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INVITACION A PARTICIPAR ,
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
SCJ-SIF-MC-10-2026

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUYENDO
INSUMOS, REPUESTOS GENUINOS Y MANO DE OBRA, A LOS VEHICULOS MARCA PEUGEOT DE
PROPIEDAD Y A CARGO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA.

El DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE
BOGOTA, cursa invitacion a quienes deseen formular propuesta a la presente convocatoria plblica de minima
cuantia, como personas juridicas o naturales (individualmente o conformando Consorcios o Uniones

Temporales). Los interesados deberan cumplir con las condiciones y documentos establecidos en esta
convocatoria.

REGIMEN LEGAL: El marco legal del proceso de seleccion y del contrato adjudicado, esta conformado por la
Constitucion Politica, las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, 2069 de 2020, 2195
de 2022, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 392 de 2018, Decreto 1860 de 2021, las
normas orgénicas del presupuesto, las disposiciones cambiarias, el Estatuto Tributario, las leyes 789 de 2002,
816 de 2003, 1111 de 2006, 1562 de 2012, 1819 de 2016, Decreto 723 de 2013, y las demas normas
concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccion. Las

normas actuaimente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana se presumen
conocidas por todos los proponentes.

COMPROMISO ANTICORRUPCION: En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la Invitacion
de la presente convocatoria y el contrato que forma parte de la misma, el proponente obrara con la
transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran. De acuerdo con lo anterior, el
proponente debera suscribir el compromiso anticorrupcion en el formato creado para el efecto.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se podra interponer
denuncia o queja 2 la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de |a Republica, a través del correo
electronico: transparencia@presidencia.gov.co, igualmente se podran comunicar a través de la linea 01 8000
913 040, por correspondencia o personalmente, en la direccion Calle 7 Nro. 6 - 54, Bogota, D.C., pagina de
Internet: www.secretariatransparencia.gov.co. También se reportara el hecho al Programa Presidencial de
Lucha contra la Corrupcion a los nimeros telefénicos: (601)5601095, (601)5657649, (601)5624128,
(601)5658671; la linea transparente del Programa, a los nimeros telefonicos 9800-913040 o (601)2864810;
correo electronico, en la direccion; webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del Programa en

la pagina web www.anticorrupcion.gov.co y por medio del Portal de Contratacion  Publica
www.contratos.gov.co.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS: DISTRITO CAPITAL = SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66
de la Ley 80 de 1993, se convoca publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar
control social al presente proceso de contratacion, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las
recomendaciones escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que
pueden intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion.
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Las personas interesadas en realizar control social lo podran hacer a través de cualquiera de los siguientes
medios:

- Por correo electronico a la siguiente direccion: observacionessif@scj.gov.co, inicamente para estos
efectos.

- Por medio escrito radicado en la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, Avenida
Calle 26 Nro. 57-83 Piso 13 — Direccion de Operaciones para el Fortalecimiento, dentro del horario
comprendido entre las 8:00 am y 4:30 pm.

PROTOCOLO INDISPONIBILIDAD SECOPII: En caso de presentarse indisponibilidad del SECOP || durante
el desarrollo del proceso de seleccion contractual, la entidad procederé de acuerdo con lo dispuesto en la Guia
para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II, emitida por Colombia Compra Eficiente, que debera ser
consultada por los proveedores: https://www.colombiacompra.gov.co/.

Para los casos de indisponibilidad de la plataforma al momento de cierre y presentacion de la oferta, previa
verificacién y cumplimiento de los requisitos y condiciones sefialados en la quia respecto a los

proveedores, la entidad pone a disposicion de los proponentes el siguiente correo para la remision de la
oferta: observacionessif@scj.gov.co.

ACTO DE APERTURA: Con la firma de esta invitacion por parte del Ordenador del Gasto se entendera surtido
el acto de apertura.

FUNCIONARIO O NOMBRE FIRMA

IS

CONTRATISTA
Proyectd Carlos Andrés Monroy Rodriguez — Abogado - Direccién de Operaciones para el Fortalecimiento th(m‘_s Hoteshodisns
Reviso; Jess Alberto Martinez Cespedes - Contratista Direccion de Operaciones para el Fortalecimiento /, /Ui'
Reviso y Aprobd: | Andrea Elizabeth Zambrano Cabrera ~ Directora de Operaciones para el Fortalecimiento e Z//

’ Andrea Elizabeth Zambrano Cabrera - Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Y/
AproRs. Operativas (E) */&7)' &
Av. Calle 26 # 57- 83 W %
Torre 7 Tel: 3779595 L
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CAPITULO|
1. INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES
1.1. CONDICIONES GENERALES

Los proponentes deberan seguir en la elaboracidn de la propuesta la metodologia aqui sefialada, con el objeto
de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permita una seleccién sin contratiempos y en
un plano de absoluta igualdad.

Es importante sefialar a los proponentes que, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con
el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una
funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen
funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, por
consiguiente, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer
detenidamente la presente invitacién y cumplir con las exigencias previstas para el mismo.

De igual manera, los proponentes deberan leer detenidamente las siguientes recomendaciones:

e  Examine rigurosamente los estudios previos, el contenido de la invitacion, los documentos que hacen
parte del mismo, sus formatos y anexos, toda vez que hacen parte integral del presente proceso y es
responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su contenido.

¢ Adelante oportunamente los trdmites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar
con las propuestas, y verifique que contiene la informacion completa que acredite el cumplimiento de
los requisitos exigidos en la Ley y en la presente invitacion.

¢ Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en esta invitacidn.

e Los proponentes por la sola presentacién de la propuesta autorizan a la entidad para verificar toda la
informacion que en ella se suministre.

e La presentacién de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron
completamente los estudios previos, invitacion, adendas (cuando a ello hubiere lugar)
especificaciones exigidas, formatos y demés documentos del presente proceso; que recibié las
aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas y que ha tenido en cuenta todo
lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebre.

1.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accién del Estado Colombiano' y de LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, para fortalecer la transparencia de los procesos de
contratacion y la responsabilidad de rendicion de cuentas, el cual deberé ser suscrito por los interesados bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la sola suscripcion del FORMATO Nro. 1. CARTA DE

' Programa Presidencial Lucha Contra la Corrupcion marco normativo arts.: 23, 90, 122 al 129, 183, 184, 209 y 270 de la Constitucion Politica. -
Convencion Interamericana contra la Corrupcion (C.1.C.C.) 1er Tratado en el mundo aprobado en Colombia por la Ley 412/97. Convencion de las
Naciones Unidas, aprobada en Colombia por la Ley 970/05, Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadoras a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la funcién publica.
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PRESENTACION DE LA OFERTA de la presente invitacion. No obstante, debera suscribirse con los mismos
efectos el FORMATO Nro. 7 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

En caso de que LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA advierta hechos
constitutivos de corrupcion por parte de un interesado durante el proceso de seleccién, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva oferta, de igual forma lo pondra en conocimiento de las
autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el desarrollo del presente
proceso de seleccién. Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieran lugar durante la ejecucion del contrato,
tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de la caducidad, de conformidad con las reglas previstas
para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

Para ello, los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, en relacion con su oferta, con el proceso de
contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda celebrarse como resultado de la misma.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia 0 un agente comisionista independiente, 0 un asesor
o consultor lo haga en su nombre.

3. Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes
suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relacion contractual que podria derivarse de ella.

4. Que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente
proceso, no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, frafico de
estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, 0 que de alguna manera contrarien las leyes de la
Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan
por objeto la colusidn en los procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos,
distribucién de concursos o fijacién de términos de las ofertas,? son sancionables por la Superintendencia de
Industria y Comercio.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, se podré interponer
denuncia o queja a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, a través del correo
electrénico: transparencia@presidencia.gov.co, igualmente se podran comunicar a través de la linea 01 8000
913 040, por correspondencia o personalmente, en la direccion Calle 7 Nro. 6 - 54, Bogota, D.C., pagina de
Internet: www.secretariatransparencia.gov.co. También se reportara el hecho al Programa Presidencial de
Lucha contra la Corrupciéon a los nimeros telefonicos: (601)5601095, (601)5657649, (601)5624128,
(601)5658671; la linea transparente del Programa, a los numeros telefénicos 9800-913040 o (601)2864810,
correo electrénico, en la direccidn: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del Programa en
la pagina web www.anticorrupcion.gov.co y por medio del Portal de Contratacion Publica
www.contratos.gov.co.

1.3. DERECHOS Y DEBERES DEL PROPONENTE

e Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
o Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o

2 Decreto 2153 de 1992, arts. 44y 47.
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adopten, para lo cual se han sefialado en esta invitacién, etapas que permiten el conocimiento de
dichas actuaciones y la posibilidad de expresar sus observaciones.

o lenerlaoportunidad de indicar cuéles de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar
la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del articulo
24 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se
entendera que toda la oferta es publica.

o Abstenerse de fijar en la oferta condiciones econdmicas y de contratacién artificialmente bajas con el
propdsito de obtener la adjudicacion del contrato, en cuyo caso su oferta podra ser rechazada de acuerdo
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

o Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar
informacién falsa.

e Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso, se entendera que
el proponente renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del
mismo, para lo cual, debera informar tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad
sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio 0 Unién Temporal, este cedera su participacion
a un tercero, previa autorizacion de la SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIAY
JUSTICIA.

1.4. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca publicamente a las
veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente proceso de contratacion, con
el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones escritas que consideren necesarias
para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que pueden intervenir en todas las audiencias que se
realicen dentro del proceso de seleccion.

Las personas interesadas en realizar control social lo podran hacer a través de cualquiera de los siguientes
medios:

- Por correo electrénico a la siguiente direccion: observacionessif@scj.gov.co, Unicamente para estos
efectos.

- Por medio escrito radicado en la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, Avenida
Calle 26 Nro. 57-83 Piso 13 — Direccién de Operaciones para el Fortalecimiento, dentro del horario
comprendido entre las 8:00 am y 4:30 pm.

1.5. EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no retna las condiciones exigidas para
contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia no asume responsabilidad alguna. Asi el proponente elaborara su oferta por su cuenta y riesgo, de
acuerdo con la invitacion y sus modificaciones e incluira dentro de ésta toda la informacién exigida. La oferta
junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia formara parte integral del contrato, en las partes aceptadas por éste.

El hecho de que el proponente no se familiarice debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales
seran ejecutados los trabajos, no se considerara como excusa valida para posteriores reclamaciones. El
proponente se informara de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al preparar
su oferta tendra en cuenta todos los gastos legales, retencién en la fuente, e impuestos a que haya lugar por
ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la ejecucion del contrato.
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1.6. SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS

Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacién de la clausula de caducidad,
terminacion, modificacidén e interpretacion unilateral, con ocasién de la celebracidn, ejecucidn, desarrollo,
terminacion y liquidacion del contrato, seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucién
alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes.

1.7. CONFIDENCIALIDAD DE LA PROPUESTA

El proponente indicara en su oferta cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e
invocara la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado en el numeral
4° del paragrafo transitorio del articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace
pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entendera que toda la oferta es publica.

1.8. IDIOMA DE LA PROPUESTA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
castellano. La oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la invitacién que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.

Para firmar el Contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del
articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacién. La falta de
presentacion de la traduccion oficial de los documentos necesarios para firmar el contrato se considera como
una manifestacion de no suscripcion del contrato.

1.9. COSTOS DE LA PROPUESTA

El proponente asumira todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en ninglin caso sera responsable de los mismos. Para
el efecto, el proponente debera conocer el contenido de estos, los cuales se encuentran discriminados en el
cuadro de costos asociados del estudio previo del presente proceso.

1.10.  INDISPONIBILIDAD EN LA PLATAFORMA SECOP II

En caso de presentarse indisponibilidad del SECOP Il durante el desarrollo del proceso de seleccion
contractual, la entidad procedera de acuerdo con lo dispuesto en la Guia para actuar ante una indisponibilidad
del SECOP I, emitida por Colombia Compra Eficiente, que debera ser consultada por los proveedores:
https://www.colombiacompra.gov.co/.

Para los casos de indisponibilidad de la plataforma al momento de cierre y presentacién de la oferta, previa
verificacion y cumplimiento de los requisitos y condiciones senalados en la guia respecto a los
proveedores, la entidad pone a disposicion de los proponentes el siguiente correo para la remisién de la
oferta: observacionessif@scj.gov.co.
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FORMATOS DE LA INVITACION PUBLICA: Documentos que deben ser diligenciados por los proponentes y
aportados en su oferta.

FORMATOS
Los formatos de la presente invitacidn son los siguientes:

Formato Nro. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Formato Nro. 2 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Formato Nro. 3 FORMATO CONFORMACION CONSORCIAL

Formato Nro. 4 FORMATO CONFORMACION UNION TEMPORAL

Formato Nro. 5 DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL YAPORTES
PARAFISCALES

Formato Nro. 6 MANIFESTACION QUE NO SE LE HA HECHO EFECTIVA GARANTIA DE SERIEDAD

Formato Nro. 7 FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION

Formato Nro. 8 DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Formato Nro.9 PACTO DE INTEGRIDAD

Formato Nro. 10 AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Formato Nro. 11 EXPERIENCIA EMPRESA EXTRANJERA SIN SUCURSAL EN COLOMBIA

Formato Nro. 12 FACTORES DE DESEMPATE

Formato Nro. 13 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SG- SST

Formato Nro. 14 ACREDITACION PERSONAL MINIMO

ANEXOS
Los anexos a la presente invitacion son los siguientes:

Anexo Nro. 1 FICHA TECNICA
Anexo Nro. 2 ANALISIS DEL SECTOR
Anexo Nro. 3 MATRIZ DE RIESGO
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CAPITULO Il
2. DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO

El DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE
BOGOTA, cursa invitacion a quienes deseen formular propuesta a la presente convocatoria publica de minima
cuantia, como personas juridicas o naturales (individualmente o conformando Consorcios o Uniones
Temporales). Los interesados deberan cumplir con las condiciones y documentos establecidos en esta
convocatoria.

2.1. OBJETO

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUYENDO INSUMOS,
REPUESTOS GENUINOS Y MANO DE OBRA, A LOS VEHICULOS MARCA PEUGEOT DE PROPIEDAD Y A
CARGO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA.

2.2, ALCANCE DEL OBJETO
El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, que integra el suministro de repuestos genuinos, insumos,

mano de obra calificada y la gestion de la Revision Técnico-Mecanica (RTM), se prestara inicialmente para los
vehiculos que se relacionan a continuacion:

Placa VH Clase de Linea Modelo Agencia Cilindraje Ultimo VIN
vehiculo Kilometraje
LIS852 Camioneta EXPERT 2023 MEBOG | 1997 53510 VF3VFAHXGPZ002078
LIT128 Camioneta EXPERT 2023 MEBOG 1997 50550 VF3VFAHXGPZ002092
LIT129 Camioneta EXPERT 2023 MEBOG 1997 54202 VF3VFAHXGPZ002090
LIT130 Camioneta EXPERT 2023 MEBOG 1997 28509 VF3VFAHXGPZ002091
LIT150 Camioneta EXPERT 2023 MEBOG 1997 68527 VF3VFAHXGPZ000174
LIT151 Camioneta EXPERT 2023 MEBOG 1997 71228 VF3VFAHXGPZ000173
LIT152 Camioneta EXPERT 2023 MEBOG 1997 38623 VF3VFAHXGPZ002085

No obstante, el numero de unidades objeto de atencién podra aumentar o disminuir de manera dinamica
conforme a las novedades de ingreso o salida de bienes del inventario institucional. En consecuencia, se debe
garantizar que la prestacion del servicio se ajuste a la necesidad de la Entidad.

NOTA: En el servicio de mantenimiento se debera instalar Repuestos Nuevos y Genuinos (de la marca
requerida para el presente proceso), y en ninglin caso de otro tipo. Lo anterior, seré verificado por el supervisor
del contrato.

Repuestos Genuinos bajo los cuales se ejecutan los contratos suscritos por la SDSCJ, definidos asi:

“Son todas las piezas suministradas por el fabricante del vehiculo de acuerdo con las necesidades de este’, el

3 [1] https://www.chevrolet.com.co/repuestos-genuinos
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genuino es el que se vende en caja de la marca del vehiculo?, y fue fabricado en la planta o fabrica autorizada
por la marca del vehiculo, el cual es comercializado solo a través de los concesionarios de la marca, bajo las
especificaciones exactas de disefio.®

Esta fabricado bajo los mas estrictos estandares de calidad y de laboratorios de ingenieria.

Es construido con referencia a los planos originales y contiene todo el andlisis de Ingenieria para su elaboracion.
Es elaborado con los mejores materiales y creado por compafias certificadas en temas de calidad.

Su empaque y componentes contienen informacion de sequridad y respaldo para el usuario.

Contemplan Garantia total de fabricante o ensamblador del vehiculo, dado que la especificacion del repuesto
es probada directamente por el fabricante o ensamblador del vehiculo que garantizan fiabilidad y durabilidad
de acuerdo a desemperio establecido por en el ensamblador o fabricante del vehiculo.

Estan soportados por una Red de Servicios del fabricante o ensamblador del vehiculo.

Su canal de distribucion se realiza a través de los representantes de la marca del vehiculo (concesionarios o
distribuidores directos de fabrica), los cuales cuentan con la trazabilidad desde el momento de su compra de
acuerdo al nimero de VIN (Vehicle Identification Number) llamado nimero de chasis o nimero de bastidor
es una secuencia de digitos que identifica el vehiculo puesto por el fabricante”.

23. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo con las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a celebrar es de PRESTACION DE
SERVICIOS.

24, IDENTIFICACION CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LA UNSPSC

Los bienes de la presente contratacion estan codificados en el clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

78 - Servicios de
Transporte,
Almacenaje y Correo

18 - Mantenimiento y
reparacion de vehiculos

15 - Mantenimiento y
reparacion de vehiculos
de motor

07 reparacion y

mantenimiento

automotor y de
camiones ligeros

2.5. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

4 https://www.24horas.cl/noticiarios/reportajes24/cual-es-la-diferencia-entre-los-repuestos-genuinos-

originales-y-alternativos-2012882

3 https://suzuki.com.co/fuera-de-borda/node/170
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Las especificaciones técnicas de la presente Invitacién Publica se encuentran descritas en el Anexo Nro. 1
Ficha Técnica.

El proponente debera declarar que conoce, entiende y acepta dar estricto cumplimiento a las especificaciones
técnicas contempladas en el Anexo Nro.1; manifestacién que realizara en la Carta de Presentacion de la
Propuesta.

2.6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba sera de hasta siete (7) meses contados a partir de la fecha
de suscripcion del acta de inicio y previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos resulta indispensable para garantizar la
continuidad operativa de las actividades que soportan la seguridad, la convivencia y el acceso a la justicia en
el Distrito Capital. En este sentido, se proyecta un plazo de ejecucion de siete (7) meses, con el propdsito de
asegurar la disponibilidad permanente de los mismos, la atencién oportuna de las necesidades operativas y la
prestacion continua y eficiente de los servicios a cargo de la entidad.

En efecto, la ausencia o interrupcién del servicio de mantenimiento comprometeria la disponibilidad de los
vehiculos, afectando la capacidad de respuesta institucional, la ejecucion de las actividades de la entidad y la
adecuada prestacion de los servicios orientados a la proteccion de la seguridad ciudadana, la convivencia y la
justicia de los ciudadanos del Distrito Capital.

En esa medida, el hecho de que la ejecucién contractual trascienda la respectiva vigencia fiscal obedece
exclusivamente a la necesidad de asegurar la prestacion ininterrumpida del servicio de mantenimiento de los
vehiculos, evitando afectaciones en la capacidad operativa de la Entidad y garantizando el cumplimiento de sus
funciones misionales.

2.7. FORMA DE PAGO

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia efectuara el pago al CONTRATISTA Mediante
pagos mensuales de acuerdo con los servicios efectivamente prestados y los repuestos recibidos a satisfaccion por
parte del supervisor, previo cumplimiento de los siguientes requisitos

Factura electronica o documento equivalente de conformidad con la Ley.

Acta de recibo a satisfaccién firmada por el usuario final y el supervisor del contrato.
Ingreso de los bienes al almacén (en caso de que aplique).

Anexar los documentos solicitados en el Anexo “Ficha Técnica” numeral 10.

Documentos a presentar para proceso de facturacién y pago.

Certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato
en el que conste la verificacion de cumplimiento del objeto, de las obligaciones y aportes de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 20026 y deméas normas concordantes.

7)  Certificacion expedida por el revisor Fiscal o el representante legal sobre el cumplimiento
de los pagos al sistema de Seguridad Social, Cajas de Compensacion y demés de acuerdo
con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y normas concordantes.

D OB WN —
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La factura electronica debera ser enviada al supervisor junto con sus soportes, por el medio que se acuerde
con el mismo.

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la correcta radicacion de la
documentacion que soporte el cumplimento de los requisitos para el pago.

Para efectos del pago, el CONTRATISTA debera presentar:

La factura, y demés documentos requeridos por el Supervisor del contrato deberan ser radicados en la Pégina
web de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia a través de la ventanilla virtual disponible
en el siguiente enlace: https://siga.scj.gov.co/WebSigaPQR!/.

El pago sera cancelado en pesos colombianos por medio de la Tesoreria Distrital a través de la consignacién
en la cuenta corriente o de ahorros que EL CONTRATISTA suministre al SDSCJ, la cual debe corresponder a
una de las 21 entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley.

En caso de que el proponente favorecido sea un consorcio o unién temporal, para efectos del pago, éste debe
informar el nimero de cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asi como efectuar la facturacién en
formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para el
pago, el término para este efecto solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aportado el Ultimo de los documentos exigidos.

Los retrasos que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y éste no tendra por
ello derecho al pago de intereses o0 compensacion de ninguna naturaleza.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, solo adquiere obligaciones con el oferente
favorecido en el presente proceso de contratacidn y bajo ningun motivo o circunstancia aceptara pagos a
terceros.

Para la persona natural, deberé allegar adicional a lo exigido para persona juridica, copia de la planilla de pago
de aportes a salud, pension y riesgos laborales como trabajador independiente, con el respectivo comprobante
de pago. El ingreso base de cotizacion debe ser el valor que la Ley mande y conforme a la circular 00001 del
6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccién Social.

NOTA 1: (Aplica para Responsables y no Responsables del IVA) de conformidad con el paragrafo 3 del articulo
4 de la ley de financiamiento No. 1943 del 28 de diciembre de 2018, Para la celebracién de contratos de venta
de bienes y /o de prestacién de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas
personas deberan inscribirse previamente como responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA), formalidad
que debera exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también sera
aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. Por lo
anterior los contratistas que para el presente afio superen el monto establecido o0 quienes ya estuvieren
inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del
Estatuto Tributario. incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

NOTA 2: En caso de que el resultado de aplicar el (%) de descuento ofertado sobre el precio de referencia
presente decimales, la entidad procederé a ajustar el valor redondeandolo al peso; cuando la fraccién decimal
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del peso sea igual o superior a cinco (5) lo aproximara por exceso al peso y cuando la fraccion decimal del
peso sea inferior a cinco (5) lo aproximara por defecto al peso.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la
contraprestacion pactada.

28. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del contrato sera en la ciudad de Bogota D.C.

2.9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

29.1.  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.9.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y de liquidacion del contrato conjuntamente con el supervisor
del mismo.

2. Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales conservando un comportamiento de cordialidad y
buen trato con las autoridades y entidades sujeto de atencién de la SDSCJ, asi como con los
funcionarios y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones de la misma como quiera donde se
desarrollen las actividades derivadas del contrato.

3. Responder por la adecuada ejecucién de las actividades derivadas del cumplimiento del objeto
contractual.

4. Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por el Gobierno
Nacional y Distrital, y demés disposiciones pertinentes.

5. Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones técnicas, asi como en la propuesta
presentada.

6. Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social, Salud, pension, aportes
parafiscales, cuando haya lugar, riesgos laborales y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley
1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen. Complementen o modifiquen.

7. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del contrato electrénico, deberé

constituir las garantias pactadas en el mismo y proceder a su cargue en la plataforma Secop Il.

Colaborar con la entidad para que el objeto contratado cumpla y que éste sea el de mejor calidad.

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta por conducto del
supervisor del contrato, y de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

11. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado del
cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o cualquier aspecto técnico referente al
mismo.

12. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos necesarios
para el pago.

13. Guardar total reserva de la informacion que por razén de la ejecucidn del contrato obtenga, por el plazo
de ejecucion del contrato y seis (6) meses més, en todo caso el contratista deberd revisar las

B
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caracteristicas de los datos e informacion a los cuales tiene conocimiento y en caso de tratarse de datos
o informacion sensible, no podra divulgarlos sin contar con las respectivas autorizaciones.

14. En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 del 2012, el contratista se obliga: a). Velar por el respeto
de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la ejecucion del contrato,
para lo cual, eliminara formas de contratacion lesivas para los derechos laborales de los trabajadores.
b). Velar por el respeto de la legislacién laboral vigente e incentivar la mejor oferta laboral y prestacional
que garantice el acceso a mejores oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las obligaciones
contractuales incluidas en el presente numeral ocasionara el inicio de procesos sancionatorios,
conforme con la normatividad vigente, esto es, la imposicion de multas o la declaratoria de
incumplimiento haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria, si es el caso.

15. Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el Alcalde Mayor de Bogota
D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucién Politica de
1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de
los nifios.

16. Garantizar durante la ejecucion contractual la vinculacién minima del 50 % de mujeres, de conformidad
con el articulo 3 Decreto No. 332 de 2020, modificado por el Decreto Distrital 634 de 2023., “Por medio
del cual se establecen medidas afirmativas para promover la participacion de las mujeres en la
contratacion del Distrito Capital”

17. Responder por la calidad, idoneidad, seguridad, buen estado y funcionamiento de los bienes entregados
de conformidad con la Ley 1480 de 2011 y el decreto 0735 de 2013

18. Cumplir con los protocolos de proteccidn que estén vigentes y aquellos que expida el Ministerio Salud
durante la ejecucién del contrato.

19. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

2.9.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos de la marca PEUGEQT objeto
del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas, niveles de servicio, el Anexo “Ficha
Técnica” y el procedimiento "Mantenimiento Parque Automotor SDSCJ" PD-AB-04, o el documento que lo
modifique, adicione o sustituya.

2. Ejecutary certificar todas las actividades de mantenimiento utilizando exclusivamente los procedimientos,
manuales técnicos, boletines de servicio, especificaciones y normas técnicas emitidas por el fabricante
PEUGEOT.

3. Realizar el diagnéstico técnico integral y electronico, mediante el uso de equipos de escaneo compatibles
con sistemas PEUGEQT, de cada vehiculo ingresado a taller sin que ello genere costo adicional alguno
para la Entidad, identificando las fallas detectadas, causa raiz, trabajos requeridos, repuestos necesarios,
tiempo de ejecucion y costo detallado de la intervencion, conforme al procedimiento PD-AB-04.

4. Verificar de manera conjunta con el supervisor del contrato, al momento del ingreso de cada unidad al
taller, que la revision o reparacion solicitada no se encuentre amparada por la garantia de servicio postventa
otorgada por el fabricante (para vehiculos con kilometraje inferior a 50.000 km o una antigliedad menor a
tres afios).

5. Presentar al supervisor del contrato la cotizacion detallada del servicio solicitado en un plazo méximo de
tres (3) dias habiles posteriores a la realizacion del diagnostico, absteniéndose de iniciar cualquier
intervencién, desmontaje de componentes o suministro de repuestos sin contar con la autorizacién previa
y escrita del supervisor.
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Cargar en SIMBA las érdenes de servicio que se generen con ocasion del mantenimiento de los vehiculos,
de conformidad con las condiciones y procedimientos establecidos por la Entidad.
Prestar el servicio en las instalaciones del taller en el horario obligatorio de lunes a viernes de 8:00 a.m. a
5:00 p.m, garantizando de forma estricta que la recepcion y entrega de las unidades vehiculares se realice
dentro de las instalaciones del taller, quedando expresamente prohibido efectuar dichas actividades en via
publica.
Realizar el servicio conexo de lavado a las unidades vehiculares a las cuales se les realice mantenimiento,
ya sea en instalaciones propias o de terceros, sin que ello genere ningln cobro o costo adicional para la
Entidad.
Gestionar las revisiones técnico-mecanicas y de emisiones contaminantes de las unidades vehiculares
requeridas a través de un Centro de Diagndstico Automotor (CDA) legalmente habilitado por el Ministerio
de Transporte, debiendo mantener vigente el convenio con dicho centro durante toda la ejecucion del
contrato.
El CONTRATISTA debera ejecutar las reparaciones derivadas de las observaciones formuladas por el
CDA dentro de los plazos legales, asumiendo los costos adicionales o extemporaneos que se generen por
mora en la obtencién del certificado original.
Suministrar e instalar exclusivamente repuestos nuevos y genuinos de la marca PEUGEQT, adquiridos de
manera obligatoria en la casa matriz, red de concesionarios autorizados o importador oficial de la marca.
Unicamente en los casos en que el repuesto genuino se encuentre descontinuado en el mercado, se podra
instalar un repuesto de marca y referencia diferente de especificacion OEM (Original Equipment
Manufacturer), previa presentacion de la certificacion de la casa matriz o su representante que acredite la
imposibilidad de conseguir la pieza genuina, y previa autorizacién por escrito suscrita mediante acta entre
el supervisor y el CONTRATISTA.

Entregar mensualmente al supervisor del contrato una certificacion expedida por el contador publico o
revisor fiscal del CONTRATISTA, donde se manifieste el registro contable de la compra de repuestos
nuevos y genuinos en la casa matriz o red distribuida de PEUGEQT, anexa a la copia de las facturas que
demuestren su adquisicion en cuanto a cantidad y especificaciones técnicas.

Mantener durante toda la vigencia del contrato los precios unitarios y los porcentajes de descuento
ofertados para mano de obra y repuestos. En el evento en que se requiera la instalacion de repuestos no
contemplados en el listado del Anexo “Ficha Técnica”, la supervision realizara la validacién del precio del
respectivo item de conformidad con el procedimiento PD-AB-04 V.2 “Mantenimiento del parque automotor
a cargo de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

Asumir la custodia integral y velar por la integridad de las unidades vehiculares desde el momento de su
recepcion y hasta su entrega a satisfaccion de la Entidad, respondiendo por los dafios, averias, pérdidas,
hurtos, comparendos, multas o afectaciones a terceros causados durante su permanencia en el taller o
durante las pruebas de ruta y traslados.

Reemplazar o reparar a su costa, y sin generar ningun valor adicional para la Entidad, las piezas,
accesorios, herramientas o componentes que resulten averiados o estropeados por mal uso, negligencia o
manipulacién de sus operarios durante la ejecucién del mantenimiento, asi como por defectos de
instalacion o fallas atribuidas a la garantia de los trabajos ejecutados.

Disponer y mantener en el taller la totalidad de los equipos, herramientas minimas requeridas con
calibracion vigente, software de diagndstico especializado y personal técnico calificado exigido en el Anexo
“Ficha Técnica” Cualquier sustitucion del personal asignado requerira la presentacion previa de las hojas
de vida e idoneidad profesional ante el supervisor para su verificacion y aprobacion, debiendo garantizar
calidades de formacion y experiencia iguales o superiores a las requeridas.

Promover la vinculacion laboral de mujeres para la ejecucion del objeto contractual, garantizando de
manera obligatoria que un porcentaje minimo del cincuenta por ciento (50%) del personal destinado al
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contrato corresponda a mujeres, en cumplimiento de lo establecido en el Decreto Distrital 332 de 2020 y el
Decreto Distrital 634 de 2023.

18. Dar cumplimiento estricto a las disposiciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), al
Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRESPEL), Plan de Manejo Ambiental y demés
normatividad legal vigente, atendiendo y subsanando las sugerencias o requerimientos derivados de las
inspecciones Y visitas efectuadas por la Entidad.

19. Facilitar en cualquier momento la realizacién de auditorias técnicas, administrativas y financieras por parte
de la Entidad o de los organismos de control, y a las deducciones econémicas por extemporaneidad
establecidas en los estudios previos y en el procedimiento PD-AB-04.

20. Guardar absoluta confidencialidad sobre la informacién técnica, operativa, administrativa y de seguridad
de los vehiculos a los cuales tenga acceso con ocasién de la ejecucién del contrato, absteniéndose de
divulgar o suministrar datos relacionados con su ubicacion, asignacion o caracteristicas sin la autorizacion
previa y expresa de la Entidad.

21. Entregar al supervisor del contrato el informe de los resultados de la revisién técnico-mecénica y de
emisiones contaminantes, junto con el certificado expedido por el Centro de Diagnostico Automotor (CDA)
y el detalle de las observaciones y reparaciones efectuadas, cuando aplique.

22. Atender oportunamente las observaciones, requerimientos, solicitudes de informacion e instrucciones
impartidas por el supervisor del contrato, adoptando las acciones correctivas que resulten necesarias para
garantizar la adecuada ejecucidn del objeto contractual.

23. Asistir, por conducto del personal competente, a las reuniones técnicas, administrativas y de seguimiento
convocadas por la Entidad durante la ejecucion del contrato, suministrando la informacion y soportes que
sean requeridos.

24. Realizar dentro de los plazos establecidos los ajustes, aclaraciones, correcciones o complementaciones
que solicite la supervision respecto de los documentos, informes, registros o actividades desarrolladas en
ejecucion del contrato.

25. Gestionar oportunamente el abastecimiento y disponibilidad de los repuestos requeridos para garantizar el
cumplimiento de los tiempos de atencidn establecidos en el contrato, manteniendo un adecuado control de
su suministro

26. Prestar, cuando resulte necesario para la correcta ejecucion del mantenimiento autorizado, los servicios
conexos especializados de rectificacién de componentes, de conformidad con las especificaciones de la
Ficha Técnica y sin generar costos adicionales para la Entidad cuando hagan parte de la intervencion
aprobada.

27. Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, las previstas en los estudios
previos, la Ficha Técnica, el procedimiento PD-AB-04 y aquellas que resulten necesarias para la correcta
ejecucion del objeto contractual, siempre que correspondan al alcance contratado y sean impartidas por
escrito por la Entidad.

2.9.1.3. OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA

1. Elaborar e implementar un Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos — PGIRESPEL, que incluya su
respectivo Plan de Contingencia, con base en los lineamientos de la Secretaria Distrital de Ambiente y las
disposiciones del Decreto 1076 de 2015. EI PGIRESPEL debera ser entregado a la supervision dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién del acta de inicio, e incluir acciones de prevencién y
minimizacion, identificacion y caracterizacion de residuos, medidas de manejo, procedimientos de
envasado, embalado, etiquetado, almacenamiento temporal, transporte, aprovechamiento o disposicion
final, asi como cronograma de actividades y mecanismos de seguimiento.
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2. Capacitar al personal encargado del manejo de residuos peligrosos sobre los riesgos asociados a su
manipulacién, las medidas de prevencién y las disposiciones ambientales aplicables, presentando a la
supervisidn los soportes de las capacitaciones (listas de asistencia y temarios).

3. Garantizar los elementos, equipos y condiciones de seguridad requeridas para el manejo interno de
residuos peligrosos, incluyendo los elementos de proteccion personal y los implementos necesarios para
atender emergencias conforme al Plan de Contingencia.

4. Registrar mensualmente los tipos y cantidades de residuos generados, discriminando por clase y destino,
y presentar dicho registro a la supervision en la periodicidad que esta establezca.

5. Contar durante la ejecucion contractual con todos los permisos, registros o instrumentos de control
ambiental aplicables a sus actividades: registro de generador de residuos peligrosos (cuando supere 10
kg/mes), registro como acopiador primario de aceites usados, registro o certificacion de acopiador o gestor
de llantas, permisos de emisién atmosférica y registro o permiso de vertimientos. Dichos documentos
deberan presentarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al acta de inicio.

6. Cumplir con el manejo integral de los residuos peligrosos y especiales (incluyendo aceites usados, residuos
de aparatos eléctricos y electronicos, luminarias, baterias, etc.) que se generen como resultado de la
ejecucion de tales actividades, dando cumplimiento a lo establecido en los Decretos 1076 de 2015 y 284
de 2018, en las Resoluciones 1188 de 2003, 02238 de 2023 y 1297 de 2010, o en aquellas normas que
las complementen, modifiquen o sustituyan. Como evidencia, el contratista debe presentar durante la
ejecucion contractual de manera mensual, los siguientes documentos (Cuando aplique):

a. Registro de cantidad, caracterizacién y destino (disposicion o aprovechamiento) de los residuos
peligrosos, ordinarios 0 especiales generados en la ejecucion del contrato, formato en Excel, con la
siguiente informacion: fecha de generacion del residuo, tipo de residuo, kilogramos generados, nombre
gestor ambiental, licencia ambiental, fecha de transporte, registro transportador y disposicion final.

b. Hojas de seguridad de todos los residuos peligrosos que se generen, las cuales debera entregar al

supervisor del contrato.

Lista de verificacion del transportista.

Copia del manifiesto de recoleccién y transporte.

Licencias ambientales para el tratamiento, almacenamiento y disposicidn de residuos peligrosos.

Certificados de disposicién final o aprovechamiento con empresas que cuenten con licencia ambiental

vigente.

g. Informe de reencauche de llantas.

~o oo

7. Entregar las llantas usadas en los puntos de recoleccion o sistemas de gestién selectiva aprobados por el
Ministerio de Ambiente o la Secretaria Distrital de Ambiente, o a terceros registrados como acopiadores 0
gestores.

8. En caso de ser acopiador de llantas, presentar mensualmente el comprobante del reporte de manejo de
llantas en el aplicativo de la Secretaria Distrital de Ambiente, conforme al Decreto 442 de 2015.

9. Verificar que los gestores o receptores de residuos contratados cuenten con las licencias, permisos o
registros ambientales vigentes, manteniendo copia de dichos documentos disponibles para revision por
parte de la supervision.

10. Acudir al reencauche de llantas rin 15" en adelante cuando sea técnica y normativamente viable,
presentando certificacion de la empresa reencauchadora conforme a la NTC 5384 de 2005 y las
Resoluciones 481 de 2009, 230 de 2010 y 2899 de 2011. Cuando el reencauche no sea viable, debera
presentar certificado técnico que asi lo acredite.

11. Presentar bimensualmente los informes y soportes de reencauches efectuados y las certificaciones de
inviabilidad técnica, emitidas por empresas certificadas.
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12. Usar detergentes biodegradables en las labores de lavado de vehiculos, y presentar las fichas técnicas de
los productos empleados junto con el primer informe de ejecucion.

13. Garantizar que los productos quimicos utilizados en mantenimiento no contengan sustancias prohibidas
por la legislacion nacional o internacional, presentando dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
acta de inicio una certificacion juramentada del representante legal en ese sentido.

14. Mantenerse actualizado sobre la normatividad aplicable en materia ambiental, de seguridad y salud en el
trabajo, y asegurar su cumplimiento durante toda la ejecucion contractual.

15. Permitir las inspecciones ambientales que realice |a entidad contratante y atender las recomendaciones u
observaciones derivadas de ellas, garantizando la disponibilidad de la documentacion, el acceso a las
instalaciones y la colaboracién del personal involucrado.

16. En materia de vertimientos, presentar el certificado de registro de caracterizacién de vertimientos ante el
prestador del servicio publico domiciliario de alcantarillado, o el permiso de vertimientos vigente cuando
aplique, conforme al Decreto 1076 de 2015. Si el lavado de vehiculos es tercerizado, debera presentar el
contrato o convenio respectivo y el registro de vertimientos del tercero.

17. En caso de contar con fuentes fijas de emision, presentar copia del permiso de emision atmosférica vigente
0, en su defecto, certificacion de no generador de emisiones, conforme a los articulos 2.2.5.1.7.2 del
Decreto 1076 de 2015 y Resolucién 619 de 1997.

18. Minimizar los impactos ambientales asociados a la ejecucion contractual y presentar la documentacion
técnica exigida en los plazos y frecuencias establecidos. A continuacion, se presenta un resumen de los
principales documentos y actividades que el contratista debera entregar y mantener actualizados durante
la ejecucion del contrato:

DOCUMENTO / ACTIVIDAD PLAZO Y/O FRECUENCIA

Entrega PGIRESPEL 5 dias habiles posteriores al acta de inicio

Registro generador RESPEL 5 dias habiles posteriores al acta de inicio

Registro acopiador aceites usados 5 dias habiles posteriores al acta de inicio

Registro acopiador/gestor llantas 5 dias habiles posteriores al acta de inicio
Certificacién productos quimicos 5 dias habiles posteriores al acta de inicio

Fichas técnicas detergentes Primer informe de ejecucion

Reporte acopiador llantas Mensual

Informes de reencauche Bimensual

Registros de residuos generados Mensual

Certificados de gestion integral residuos peligrosos | Durante ejecucion contractual segun aplicabilidad
Actas de movilizacién aceites 5 dias habiles posteriores a recoleccion

Otros documentos de cumplimiento ambiental | Durante la ejecucion contractual, segun aplicabilidad,
(vertimientos, emisiones, consumo de agua y energia, | conforme a los requerimientos de la autoridad
entre otros) ambiental competente o de la entidad contratante.

29.2.  OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR
El supervisor para el ejercicio de las funciones de supervisor tendra las siguientes obligaciones:

1. Proyectar y suscribir el acta de Inicio y de Liquidacion
Concertar el Plan de Trabajo al momento de suscribir el Acta de Inicio con el Contratista, y definir e informar
oportunamente al contratista el cronograma de trabajo aprobado (fecha, hora, sitio) de las actividades a
realizar y de los insumos requeridos.
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3. Expedir las certificaciones de recibo a satisfaccion de las actividades que se realicen para el cumplimiento
del objeto contractual, previa revisién de los informes que deben presentar de manera detallada el
contratista como anexo de las facturas de pago entregadas para su tramite.

4. Verificar que las facturas generadas por el contratista cumplan con los requisitos establecidos en el articulo
617 del Estatuto Tributario y en la normativa vigente expedida por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales — DIAN en materia de facturacion electrénica, o aquella que la modifique, adicione o
sustituya.Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria
vigente o el que lo modifique o sustituya.

5. Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda desarrollar las
actividades objeto del contrato.

6. Encaso de sernecesario autorizar las modificaciones a la programacion y condiciones pactadas para cada
una de las actividades.

7. Solicitar al contratista los informes y demas documentos necesarios, que permitan evaluar la ejecucion del
objeto contractual.

8. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto es, que
el contratista para la ejecucidn del objeto contractual no contrate menores de edad.

9. Cumplir con las demas obligaciones que le sean asignadas de conformidad con las indicaciones realizadas
en cada una de las actividades del Anexo No. 1.

10. Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes

11. Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y las sugerencias de
los usuarios finales.

12. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

13. Verificar durante toda la ejecucion contrafactual, el cumplimiento de las condiciones de subcontratacién
inclusiva

14. Verificar el cumplimiento de los criterios de sostenibilidad ambiental, incorporados por el contratista durante
la ejecucion del contrato conforme a la Guia para la implementacién de las compras publicas sostenibles
(CPS) de Colombia Compra Eficiente

15. Solicitar y revisar mensualmente los certificados de recibo emitidos por los gestores del manejo integral de
los residuos, incluyendo los certificados de disposicién de residuos peligrosos, entre ellos baterias usadas
plomo-acido, reportes de movilizacién de aceites usados y los soportes de disposicion de residuos no
peligrosos susceptibles de ser reutilizados o reciclados, entre ellos llantas usadas.

16. Verificar que el contratista mantenga actualizados los registros, permisos, licencias o instrumentos
ambientales requeridos para la ejecucion de las actividades objeto del contrato, incluyendo registro de
generador de residuos peligrosos, registro o permiso de vertimientos, permisos de emision atmosférica,
registros de acopiador primario de aceites usados y registro de acopiador o gestor de llantas, segun
corresponda.

17. Solicitar y revisar bimensualmente los informes y soportes de reencauche de llantas efectuados a los
vehiculos de propiedad o bajo responsabilidad de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia (SDSCJ), asi como las certificaciones de inviabilidad técnica emitidas por empresas
reencauchadoras certificadas, conforme a lo dispuesto en la Resolucion 481 de 2009, la NTC 6286, y el
Decreto Distrital 442 de 2015. Dichos informes deberan anexarse al informe de supervision.

18. Enviar trimestralmente a la Oficina Asesora de Planeacion, la documentacion en la que el contratista
certifica la adecuada disposicion de los residuos generados en la ejecucidn del contrato.

19. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la
supervision.

29.3.  OBLIGACIONES DE LA SDSCJ
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1. Suscribir el acta de Inicio
. Pagar el valor del contrato en la forma estipulada

3. Designar un supervisor para la verificacion del cumplimiento del Contrato y las demas obligaciones que
surjan con ocasién de este.

4. \Verificar el cumplimiento al Decreto 332 de 2020, el cumplimiento por parte del contratista de las
obligaciones establecidas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2007 y demas normativas
vigentes en la materia.

5. Programar la presentacién de las facturas con el contratista e incluir el valor de estas dentro de la
programacion del PAC del mes respectivo, en que el dinero deba ser girado.

6. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual.

7. Aprobar las garantias asociadas a la ejecucion del contrato, verificando la vigencia de los amparos
correspondientes

8. Expedir las certificaciones de recibo a satisfaccion de los bienes, para el cumplimiento del objeto
contractual, previa revision de los informes detallados que deben presentar de manera detallada el
contratista como anexo de las facturas de pago entregadas para su tramite.

9. Darcumplimientoalo establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria vigente o el que
lo modifique o sustituya.

10. Suministrar al contratista la informacion que requiera para la ejecucion del contrato.

11. Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda desarrollar las
actividades objeto del contrato.

12. Solicitar al contratista los ajustes, correcciones y/o aclaraciones que considere pertinentes, respecto a la
documentacion presentada por el mismo, estableciendo los términos y el plazo limite para atender los
requerimientos.

13. Solicitar al contratista los informes y demés documentos necesarios, que permitan evaluar la
ejecucion del objeto.

14. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto es, en
cuanto a la prohibicién de vincular menores de edad para la ejecucion del objeto contractual.

15. Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y las
sugerencias de los usuarios finales.

16. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

17. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la
supervision.

2.10. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

El presente proceso de seleccion y el contrato a suscribir como resultado del mismo estaran sometidos a la
legislacion y jurisdiccion colombiana y se rigen por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011y
el Decreto 1082 de 2015, y las deméas normas que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las
normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de seleccion.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del presente proceso de contratacion el cual corresponde a la suma
de CIEN MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS
($100.266.593) M/CTE, incluido IVA y demas gastos e impuestos o contribuciones a que haya lugar y en que
deba incurrir el contratista para el cumplimiento del contrato, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia adelantard una contratacion por la modalidad de MINIMA CUANTIA, de conformidad con lo
establecido en el capitulo 2 de la Ley 80 de 1993, el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual
fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en concordancia con el Libro 2, Parte 2, Titulo 1,
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Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 5 Minima Cuantia del Decreto 1082 de 2015 (articulos 2.2.1.2.1.5.1. y
2.2.1.2.1.5.2) modificados por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

2.11. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto oficial, destinado para este proceso de seleccién es CIEN MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($100.266.593) M/CTE, incluido IVA (si
aplica) y demas gastos e impuestos o contribuciones a que haya lugar y que deba incurrir el contratista para el
cumplimiento del contrato.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia cuenta con los recursos necesarios para respaldar
el compromiso que resulte de este proceso de contratacion tal y como consta a continuacién:

RUBRO : PROYECTO DE VALOREN
PRESUPUESTAL DESCRIPCION RUBRO INVERSION CcDP VALOR EN LETRAS NUMEROS
Fortalecimiento  de  capacidades CIEN MILLONES
operativas  de vigilancia  policial, DOSCIENTOS SESENTA Y
0230117450120240290 [funciones militares y otras de apoyo a 8177 504 | SEIS MIL  QUINIENTOS | $100.266.593
a seguridad la convivencia y la justicia NOVENTA Y TRES PESOS
’en Bogota D.C M/CTE

NOTA 1: La propuesta econdmica no podra superar los precios de referencia de los items establecidos en el
estudio de mercado del presente proceso de seleccion, so pena de que sea RECHAZADA.

NOTA 2: El presupuesto se ejecutara a monto agotable, como bolsa de repuestos nuevos y originales y mano
de obra de acuerdo con la necesidad de la entidad.

NOTA 3: El presupuesto esta calculado con proyecciones, por lo que, en caso de requerir repuestos diferentes
a los establecidos por la entidad, se dara aplicacién a las politicas para item no previstos establecido en el
procedimiento PD-AB-04 V.2 mantenimiento del parque automotor a cargo de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia y se pagaran con cargo al presupuesto establecido aplicando el porcentaje
de descuento obtenido de la oferta.

NOTA 4: La adjudicacion del presente proceso de seleccion incluye la totalidad de los costos directos e
indirectos, fijos y variables, tales como impuestos, imprevistos, asi como la Estampilla Universidad Distrital 1,1%
del valor del contrato (Acuerdo Distrital 696 del 28 de diciembre de 2017), Estampilla procultura 0.5% del valor
del contrato (Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005), estampilla Personas mayores 2.0% (art. 67 Acuerdo
645 del 09 de junio de 2016). En caso de no expresar que éstos se encuentran incluidos en el valor de la
propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor.

NOTA 5: El porcentaje de descuento ofertado se aplicara a cada uno de los precios de referencia establecidos
para los items del proceso. El oferente seleccionado debera allegar la relacion definitiva de precios unitarios
ajustados con el porcentaje de descuento ofrecido, dentro del término establecido por la Entidad en el
cronograma del proceso y, en todo caso, antes de la expedicion de la aceptacién de la oferta. La relacion
definitiva de precios unitarios hara parte integral de la oferta y del contrato.

212, JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO (Ver Estimacion de costos).

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en los correspondientes Estudios Previos realizé el
analisis respecto a la justificacion del valor del contrato basandose en el correspondiente Estudio del Mercado.
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La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia cuenta con los recursos necesarios para respaldar
el compromiso que resulte de este proceso de contratacion tal y como consta a continuacién:

RUBRO : PROYECTO DE VALOREN
PRESUPUESTAL DESCRIPCION RUBRO INVERSION CDP VALOR EN LETRAS NUMEROS
Fortalecimiento  de  capacidades CIEN MILLONES
operativas  de vigilancia policial, DOSCIENTOS SESENTA Y
0230117450120240290 [funciones militares y otras de apoyo a 8177 504 | SEIS MIL  QUINIENTOS | $100.266.593
a seguridad la convivencia y la justicia NOVENTA Y TRES PESOS
[en Bogota D.C M/CTE

2.13. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

Ademas de las causales de rechazo expresadas en los diferentes apartes del presente documento, la SDSCJ
podréa rechazar cualquiera de las propuestas antes de la adjudicacion del contrato, en los siguientes casos:

1) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

2) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, ya sea en forma individual
o en calidad de integrante de un Consorcio 0 Unién Temporal.

3) Cuando el proponente sefale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones
previstas en la invitacion, o presente condicionamiento para la adjudicacion.

4) Cuando la propuesta NO sea presentada en la plataforma SECOP Il dentro de los plazos establecidos
en el cronograma, salvo indisponibilidad certificada.

5) Cuando el oferente no subsane lo requerido por la entidad en el término establecido por la entidad en
la invitacidn publica.

6) Cuando, de conformidad con la informacién con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de
una oferta resulte artificialmente bajo y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta.

7) Cuando la oferta del proponente plural no sea presentada en la plataforma SECOP I, actuando
exclusivamente desde la cuenta de proponente plural conforme lo indica la “Guia rapida para la
creacion de proponentes plurales en el SECOP II” emitida por Colombia Compra Eficiente.

8) Cuando se supere el presupuesto total asignado u ofertar por debajo de las cantidades minimas
establecidas, generara rechazo de la propuesta. Igual consecuencia acarreara ofertar por encima
de valores unitarios sefalados en la lista de precios de la plataforma SECOP II.

9) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar establecidas en la Constitucién o en la ley, o incurra 0 se encuentre en un conflicto de
intereses.

10) Cuando no se diligencien las filas de la propuesta econémica en Secop Il.

11) Cualquier otra causal establecida en la Ley.

2.14. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Segun lo dispuesto en la plataforma Secop Il, en el cual se dara cumplimiento a lo sefialado al articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

Dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas (SI APLICA).
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Nota 1: La limitacion a Mipymes se dara siempre y cuando se cumplan las condiciones sefialadas en el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, y los interesados junto con su solicitud demuestren su condicién de
MIPYME(S) de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 (S| APLICA).

Nota 2: La SDSCJ no atendera consultas personales ni telefonicas. Toda solicitud de aclaracion debe
presentarse a través de la plataforma Secop |I.

Nota 3: El periodo de validez de la oferta es de (90) dias.
2.15. LUGAR DE CONSULTA Y ENTREGA DE PROPUESTA

El lugar de entrega de las propuestas sera a través de la plataforma Secop Il, de acuerdo con el cronograma
inserto en la misma plataforma.

En el dia y hora sefialados en el cronograma, se llevara a cabo el cierre del presente proceso de seleccion y
apertura de las ofertas.

Del cierre del proceso de seleccion, la plataforma SECOP |l generara un acta, en la cual constara el nombre
del proponente, la fecha, hora de entrega de la propuesta y valor de oferta econdmica, la cual sera publicada
en la referida plataforma.

Nota: En caso de presentarse indisponibilidad del SECOP Il durante la presentacion de la propuesta, la entidad
procedera de acuerdo con lo dispuesto en la Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP I, emitida
por Colombia Compra Eficiente, que debera ser consultada por los proveedores:
https://www.colombiacompra.gov.co/.

2.16. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan presentarse en la plataforma Secop II, de conformidad con el cronograma sefialado.

217. OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA

En las fechas sefialadas en el cronograma de actividades, los interesados enviaran sus observaciones y/o
sugerencias a través de la plataforma Secop |I.

NOTA: Las observaciones deberan remitirse en el espacio dispuesto por la plataforma SECOP |l para
tal fin, y en ninguin caso deberan enviarse a través de mensajes.

No obstante, lo anterior, los oferentes podran realizar solicitudes respetuosas a través de mensaije el
cual sera siempre publico, salvo informacion presentada que se pretenda reservar.

La entidad dara respuesta a cada una de las observaciones y/o sugerencias presentadas a la invitacién publica
a través de la pagina web www.colombiacompra.gov.co y si las considera relevantes, expediré las Adendas a
que haya lugar.
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2.18. CONVOCATORIA SUSCEPTIBLE A SER LIMITADA A MIPYME

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para MiPymes se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2a2.2.1.24.2.4
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las solicitudes para limitar el
proceso a MiPymes se recibiran durante el término previsto en el cronograma del proceso.

En el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, se sefiala que en los procesos de licitacion publica,
seleccion abreviada y concursos de méritos cuyo valor sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US $125.000), que para el afio 2026 corresponde a $511.708.497, liquidados con
la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
la convocatoria se limitara a MiPymes nacionales y se seguiran las reglas establecidas en el Decreto 1082 de
2015, siempre y cuando “Se hayan recibido por lo menos (2) manifestaciones de interés solicitando limitar la
convocatoria exclusivamente a MiPymes(...)". Estas deberan ser allegadas de conformidad con lo establecido
en el cronograma del presente proceso.

Por lo anterior los interesados en limitar el proceso a MIPYMES deberan acreditar lo siguiente:

1. Presentar su solicitud de limitacién al proceso a MiPymes por la PLATAFORMA SECORP II.
2. Adjuntar por mensaje publico los siguientes documentos:

a) Las personas naturales, certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

b) Las personas juridicas, certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion y
debidamente registrados en la plataforma del SECOP Il como MiPymes.

Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, sblo deberan aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados Unicamente por
MiPymes.

Aquellos oferentes que no acrediten los requisitos antes descritos no se tendran por validadas sus
manifestaciones.
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2.19. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

De conformidad con lo sefialado por el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con el articulo 94 de la Ley 1474 de 20117, el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y el numeral 6 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, cerrado el
proceso y dentro del término sefialado para la evaluacion de ofertas, la Secretaria de Seguridad, Convivencia
y Justicia, a través de las personas designadas, evaluara la propuesta econdmica. Para la escogencia del
ofrecimiento mas favorable, la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia o quien haga sus veces tendra
como unico factor de seleccién del contratista, el menor precio ofrecido, siempre que este se encuentre en
condiciones del mercado y satisfaga las necesidades de la Entidad.

Cuando se presente una sola oferta, la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia aceptara ésta, siempre
que la misma cumpla con todos y cada uno de los requerimientos minimos habilitantes (juridicos y técnicos).

Nota: En caso de empate entre varias propuestas se deberan validar los CRITERIOS DE DESEMPATE que
le apliquen de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el articulo 2.2.1.2.4.2.17
del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021 y lo indicado por Colombia Compra
Eficiente, en su concepto No. C — 026 de 2021 del 4 de febrero de dicho afio, conforme lo sefiala la Invitacién
publica.

2.20. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS

Con la presentacion de las propuestas se entendera que las mismas tienen una validez minima de noventa
(90) dias calendario, contados a partir de la fecha establecida en el cronograma del proceso de seleccion para
la entrega de las propuestas o del vencimiento de su prérroga, si la hubiere.

2.21. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia expedira ADENDAS en aquellos casos en que se
requiera modificar, aclarar, adicionar y/o eliminar requisitos de la presente invitacién publica y/o prorrogar y/o
modificar cualquiera de los plazos y/o etapas del presente proceso de seleccién. Las adendas se podran
consultar en la pagina www.colombiacompra.gov.co
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CAPITULO llI
3. REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos incluidos a continuacién son habilitantes, por lo tanto, son de obligatorio cumplimiento. El
resultado de la verificacion de su cumplimiento sera la declaracion de HABILITADO O NO HABILITADO PARA
PARTICIPAR, dependiendo del cumplimiento u omision de ellos.

Seran subsanables los documentos presentados de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150
de 2007, las circulares de Colombia Compra Eficiente y en los pronunciamientos del Honorable Consejo de
Estado.

REQUISITO CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA Habilitante
VERIFICACION TECNICA Habilitante

3.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO
3.1.1.  CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE: (2.2.1.1.1.5.3. Numeral 2 del Decreto 1082 de 2015):

La exigencia de la Capacidad Juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas presentadas
dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con la naturaleza del
contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos y de obligaciones y por
tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal o a través de su representante
legal 0 apoderado, asi como no estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés
que le impidan celebrar el contrato.

Con el fin de medir la Capacidad Juridica del interesado, se establecieron los siguientes aspectos a verificar:

En el caso de personas naturales se verificara que pueda obligarse a si misma es decir las personas naturales
mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas
por decisién judicial o administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar derivadas de la ley.

Para el caso de Personas Juridicas debe verificarse el documento correspondiente: Fecha de Duracion de la
Sociedad, domicilio, objeto social, nombre del representante legal, facultades del mismo para comprometer y
obligar a la sociedad, nombre o razén social del revisor fiscal, si lo tiene.

En relacién con los Consorcios o Uniones Temporales se verificara el documento privado de constitucion para
constatar su existencia y porcentaje de participacion.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia verificara los siguientes
documentos de contenido juridico:

3.1.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debera ser diligenciada por el proponente en forma completa y
siguiendo el modelo que se presente en la invitacién publica (en formato), la cual debe allegarse firmada por
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el proponente o su representante legal o por el apoderado debidamente facultado y con las formalidades del
caso.

El proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas en la invitacion publica. En el evento
que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.
En este caso, la facultad de representacién comprenderé las de presentar la propuesta, celebrar el contrato
(en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacién de la propuesta implica la transgresion del
deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la Ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante
de la propuesta conjunta, ademas, deberd allegar autorizacién de la junta de socios 0 asamblea general de
accionistas, segun corresponda.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Unién Temporal, la carta de presentacién debe estar
firmada por el representante del Consorcio o de la Unién Temporal, designado conforme a lo establecido en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Se consideran vélidas las cartas de presentacion que el interesado,
representante legal o apoderado firmen de forma electrénica de acuerdo con lo contemplado en la Ley 527 de
1999, el Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 2364 de 2012 o de forma escaneada.

Se entiende por firma electrénica la definicion contenida en el numeral 3 del articulo 1° del Decreto 2364 de
2012 el cual establece: “Firma electronica: Métodos tales como, c6digos, contrasefias, datos biométricos, o
claves criptogréficas privadas, que permite identificar a una persona, en relacion con un mensaje de datos,
siempre y cuando el mismo sea confiable y apropiado respecto de los fines para los que se utiliza la firma,
atendidas todas las circunstancias del caso, asi como cualquier acuerdo pertinente”.

La carta debe escribirse en la papeleria original del proponente y debe constituir un compromiso de adherencia
y responsabilidades, siguiendo el contenido del Formato correspondiente.

Nota: Si la propuesta es presentada por el representante legal suplente del proponente, y que, de acuerdo con
el certificado de existencia y representacion legal aportado, reemplace al representante legal principal en sus
faltas absolutas, temporales o accidentales, se debera acreditar y probar la incapacidad del representante legal
principal. Lo anterior de acuerdo con el concepto de la SuperSociedades N°220-001192 y la sentencia SC9184-
2017/2009-00244 de junio 28 de 2017, de la Corte Suprema de Justicia.

3.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y DE REPRESI;NTACI(')N LEGAL O CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO

PERSONAS JURIDICAS

Tratandose de personas juridicas, deberan encontrarse inscritas en la cdmara de comercio y tener vigente y
renovada la matricula mercantil, para lo cual deberé allegar el Certificado de Existencia y de Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad que corresponda, con fecha de expedicidn no
superior a un (1) mes anterior a la fecha del cierre del proceso, en el cual, de conformidad con la normatividad
vigente se certifique su existencia y representacion legal, donde conste que el objeto social se encuentre
relacionado con el objeto del presente proceso de seleccidn y permita celebrar y ejecutar el objeto contractual,
y que la duracién de la sociedad sea superior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Ademas, cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera adjuntar la
autorizacion expresa del érgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que se
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faculta para celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado, debidamente suscrito
y expedido con anterioridad a la presentacidn de la propuesta.

En el caso de Consorcio o Uniones Temporales deberan presentar el certificado de existencia y representacion
legal vigente, de cada uno de los miembros integrantes de los mismos, en las mismas condiciones indicadas
en el parrafo anterior.

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo
las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucion y segun
la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de
entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se derive
de la Constitucién o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos
administrativos que, conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente,
con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En
todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacién para la
suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los
requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada
y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta

2. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del
contrato.

3. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacién de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

PERSONAS NATURALES

CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL Y DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO (SI
APLICA)

Tratdndose de personas naturales, deberd acreditar su inscripcion vigente en el Registro Mercantil, para lo
cual, debera allegar el certificado de Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio con fecha no
superior a un (1) mes anterior a la entrega de la documentacion, en el cual conste que la actividad econdémica
que ejerce le permita celebrar y ejecutar el objeto contractual.

Nota. Con excepcidn a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales
de conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio.

PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que
tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.
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Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacién deberan cumplir con las siguientes condiciones:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicién igual
o inferior a treinta (30) dias calendario, anterior a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el
que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de
la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades,
y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la
oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta.

2. Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de un (1) afio, contados a partir
del vencimiento del plazo méximo de la vigencia del contrato.

3. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para
actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

4, Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato y/o le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucidn del contrato ofrecido, teniendo
en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

5. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais 0 de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberén acreditar la
constitucién de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla
administrativa, judicial o extrajudicialmente.

6. Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente del
pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al espafiol 0
castellano oficial de la Republica de Colombia, debera adjuntar el texto en el idioma original
acompafado de la traduccidn simple. En el evento en que el oferente extranjero ostente limitacién en
su capacidad de contratacion o de oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual se remueva
dicha limitacién. En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen dispuesto para los
nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

7. Encumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio
en Colombia o persona juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se
encuentra obligado a inscribirse ni calificarse en el RUP.

8. Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traduccion oficial al castellano de los
documentos presentados en idioma extranjero, de conformidad con la Circular N° 17 del 11 de febrero
de 2015 expedida por la Agencia Nacional de Contratacion “Colombia Compra Eficiente”.

9. En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una
sucursal en Colombia en los términos del Cadigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los
Articulos 471y 474 del citado Codigo.

10. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Codigo de Comercio, en concordancia con el
Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 193 y la Resolucion No. 8 de 2000,
modificada por la Resolucion 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos
colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su
suscripcion o firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.
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3.1.4. APODERADO PARA PERSONA NATURAL Y JURIDICA EXTRANJERA, APODERADO PARA
PERSONA NATURAL Y JURIDICA

APODERADO DE PERSONA JURIDICA EXTRANJERA

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan, ademés de lo anteriormente referido,
deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar
la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la presente invitacion publica,
asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para
todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio 0 union temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

APODERADO DE PERSONA NATURAL EXTRANJERA

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, debera acreditar
su condicién de Abogado o Comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia. La
calidad de apoderado podra ser persona natural y/o comerciante debidamente inscrito en la camara de
comercio.

APODERADO DE PERSONA NATURAL Y JURIDICA

Las personas naturales o juridicas podran nombrar un apoderado general o especial para la presentacion de
ofertas o celebracion de contratos. En este caso, al ser un poder especial por tratarse de unas actividades
particulares, el proponente debe acreditar ante la Entidad Estatal el documento con nota de presentacion
personal. El poder también puede constar en el certificado de existencia y representacién legal y en ese caso
no debera presentarse ningun poder adicional. Las facultades del apoderado incluidas las de presentar la oferta
y suscribir el respectivo contrato deben constatarse en el respectivo certificado.

3.1.5. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL

Si el estatuto social impone restricciones al Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes
de un Consorcio o Union Temporal para la presentacion de la propuesta y/o suscripcion del contrato requiere
de autorizacién del érgano social o de direccidn en caso de ser adjudicado, deberé anexar los documentos que
acrediten la existencia de dicha autorizacién, de conformidad con lo establecido por los estatutos respectivos
de la sociedad.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual cuente con amplias
facultades para presentar oferta y suscribir el contrato.
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En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones deben presentar
el documento que conforme a la Ley de su pais de origen sea idoneo para presentar la propuesta y el cual
debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana.

En caso de representacién conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal debera estar
autorizado para conformar dicha asociacion.

3.1.6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El contratista indicara su identificacién tributaria e informacion del régimen tributario a que pertenece, para lo
cual debera presentar fotocopia legible del Registro Unico Tributario (RUT). En caso de consorcio o unién
temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este documento. En caso de ser adjudicatario debe
aportarse RUT del consorcio o union temporal.

3.4.7. DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION DE LA FIGURA ASOCIATIVA

En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio o Union Temporal debera adjuntar con su
propuesta debidamente diligenciada para cada caso en particular el documento de conformacién del Consorcio
o la Unién Temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal debe constar al menos lo siguiente: el
objeto, la duracién (no inferior al plazo de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas), el representante y su
respectivo suplente, sus facultades, manifestacion expresa de la responsabilidad frente a la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia de Bogotad D.C., frente a la celebracidon y ejecucion del contrato,
porcentajes de participacion en los casos de las uniones temporales y demas cladusulas opcionales que los
proponentes consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley 80 de 1993.

El representante Legal de los Consorcios y Uniones Temporales, debera contar con autorizacion, de cada una
de las personas juridicas que los integren, para presentar oferta y suscribir el contrato hasta por el valor de la
propuesta, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria respecto de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del cumplimiento del contrato, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ninguin caso podra haber cesion de la
participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Unién Temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el
Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus
efectos se regira por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios, por lo tanto, en caso de uniones
temporales es obligatorio sefialar los términos y porcentaje de participacion de cada integrante en la propuesta
y en la ejecucion del contrato, so pena de ser tomada como consorcio.

En todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el documento
de constitucion segun el formato de la invitacién publica, en el cual debera indicar como minimo lo siguiente:

1. Silos proponentes desean participar como consorcio 6 como unién temporal.
2. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes.
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3. Si se trata de union temporal deberan indicarse ademas los términos y extension (actividades y
porcentaje) de la participacion en la propuesta y en la ejecucidn del contrato, lo cual no podra ser
modificado sin el consentimiento previo de la Secretaria.

4. La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unidn temporal y quien
contara con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes
del consorcio o la unién temporal, el cual no podra ser reemplazado sin la autorizacién expresa y
escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante debera
constar con su firma en el documento de constitucion del consorcio o de la unién temporal.

5. La designacion del Representante Legal Suplente, quien reemplazara al Principal en sus faltas
temporales o absolutas.

6. Que el término de su duracién no sea inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo el
presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes.

7. Que se haya designado un representante, que deberd estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o unién temporal. El representante legal debera contar con facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la union
temporal.

El representante del consorcio y/o unién temporal tendra todas las facultades necesarias para actuar en
nombre del consorcio y/o union temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados
directa e indirectamente con la elaboracion y presentacion de la propuesta y la celebracion y ejecucién del
contrato, en el caso que la Secretaria le adjudique el proceso. En especial tendra las facultades suficientes
para:

1) Presentar la Propuesta.

2) Suscribir la carta de presentacion de la propuesta.

3) Atender todos los posibles requerimientos que formule LA SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA relacionados con la propuesta.

4) Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion
y presentacidn de la propuesta, dentro de los términos y condiciones de la seleccién.

5) Suscribir el contrato.

6) Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Contrato,
dentro de los términos y condiciones de la invitacion publica.

7) Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la union
temporal, tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica a la que
representan en la figura asociativa, deberd adjuntar la autorizaciéon expresa del 6rgano social
competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que estd plenamente facultado para
celebrar actos y/o contratos por minimo el valor del presupuesto oficial fijado, so pena del rechazo de
la oferta presentada por la figura asociativa.

Los proponentes que se presenten como consorcio o unién temporal deberan tener en cuenta que:

1) Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal debera presentar los documentos
requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean
requeridos en esta invitacién publica, segun se trate de persona natural o de persona juridica.

2) Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en la
presente invitacién publica so pena del rechazo de su propuesta.

3) Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucion el porcentaje de
participacion y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecucion
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del contrato. Si en el documento de conformacién de la Unién Temporal, no se expresa el porcentaje
de participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unién, se
le dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacién de sanciones por parte de la
Secretaria, estas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

4) Debe sefialarse a cargo de quien se realizara la facturacién, a nombre del consorcio o unién temporal
0 de uno, varios de sus integrantes.

5) La Secretaria no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o
Uniones Temporales.

6) En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién de la contratacidn, para la suscripcion del contrato
y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o unién
temporal constituida.

7) No podré haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que la Secretaria
lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

8) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
y/o extension de la participacién, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la
Secretaria.

9) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o
unién temporal, éste cedera su participacion a un tercero previa autorizacion escrita de la entidad. En
ningun caso podra haber cesidn del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

En ningln caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unidén temporal, so pena del rechazo de su propuesta.

Nota: Recuerde gue cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio 0 unién temporal), el
oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podra
inscribirse_como_proponente singular y presentar documentos como proponente plural, so pena gue su
propuesta sea rechazada.

3.1.8. CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES E
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

El proponente debera haber pagado los aportes a seguridad social (salud, pensién, ARL) y aportes parafiscales
(SENA, ICBF y cajas de compensacion), para lo cual allegara certificacion expedida por el revisor fiscal cuando
cuente con esta figura segun el tipo societario, o por el representante legal, en el cual se sefiale que la sociedad
ha cumplido en los Ultimos seis (6) meses a la fecha de cierre del proceso, con las obligaciones sobre el pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pension, ARL) y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas
de compensacion) e impuesto sobre la renta y equidad CREE cuando aplique, de conformidad con lo sefialado
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas
normas concordantes.

En caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificacion, debera aportar una fotocopia de la tarjeta
profesional, fotocopia legible de la cédula de ciudadania y el certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la Junta Central de Contadores con una vigencia no superior a noventa (90) dias anteriores a la fecha de
cierre del proceso. Ver formato creado para el efecto.

Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros
presentara la certificacion correspondiente.
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La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1: En el evento de tratarse de persona natural, se debera allegar el certificado de pago de seguridad
social donde se evidencie que se encuentre al dia por este concepto. Para efecto de la verificacion, se debera
allegar el certificado de pago al Sistema de Seguridad Social integral (Salud y pensiones) de los Ultimos seis
(6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso.

Nota 2: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los Decretos
3048 de 27-12-2013 y 014 de 09-01-2014, la SDSCJ verificara el cumplimiento del contratista del pago de
aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién. En caso de no estar obligado al
pago de parafiscales debera manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

3.1.9. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del representante
legal de la persona juridica debiendo el nombre que aparece en la misma coincidir con el consignado en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de ciudadania de
cada uno de los representantes legales de las empresas que conforman el consorcio o la unién temporal o de
las personas naturales que la integran.

Se debera presentar documento equivalente a la cédula de ciudadania para el caso de representante legal de
empresa extranjera, cuando asi se requiera.

3.1.10. CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REPRESENTANTE LEGAL EN DONDE CONSTE QUE
AL PROPONENTE NO LE HAN HECHO EFECTIVA LA GARANTIA DE SERIEDAD DE
OFERTA O HA REALIZADO EL PAGO PARA EVITAR LA EJECUCION DE LA MISMA EN LA
ETAPA PRECONTRACTUAL O HA SIDO SANCIONADO EN LA ETAPA CONTRACTUAL
(MULTAS O PENAL PECUNIARIA) POR ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS EN
PROCESOS DE SELECCION EN LOS ULTIMOS DOS (2) ANOS

En el evento que al PROPONENTE le hayan hecho efectiva la garantia de seriedad de la OFERTA u otra
garantia, 0 haya pagado su valor asegurado para evitar la ejecucidén de la misma por entidades publicas o
privadas, o le hayan impuesto sancion contractual (multa o penal pecuniaria) en los ultimos dos (2) afios
anteriores a la fecha de apertura del presente proceso de seleccion, debera adjuntar a su OFERTA una
certificacidn expedida por el Representante Legal en donde informe la ocurrencia del hecho y la entidad que la
hizo efectiva o la impuso segun el caso, con el fin de verificar su alcance.

En el evento que la efectividad de la(s) garantia(s) de la OFERTA o la sancion sea impuesta por entidades
privadas, esta debe ser producto de una relacién precontractual o contractual, debidamente suscrita y
formalizada mediante los procedimientos legales correspondientes.

Sila OFERTA es presentada por un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus miembros debera presentar
de manera independiente la certificacion solicitada en el presente numeral.
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3.1.11. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente apoyara la accién del Estado Colombiano y la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera
asumir los compromisos contenidos en el documento “Compromiso Anticorrupcidn”, que hace parte de la
Documentacién Juridica.

Si el proponente no incluye el Compromiso Anticorrupcion, o si incluyéndolo no esta suscrito por el proponente,
representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, o si el compromiso esta incompleto
0 su contenido no esta conforme a lo exigido en el Formato de la invitacion publica, el SDSCJ le requerira para
que lo allegue o subsane lo pertinente dentro del plazo sefialado para el efecto.

Sila OFERTA es presentada por un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus miembros debera presentar
de manera independiente el formato solicitado en el presente numeral.

3.1.12 DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente debera adjuntar con su propuesta el formato “Declaracion de Inhabilidades e Incompatibilidades
Persona Juridica y/o Natural” suscrito por el Representante Legal.

Sila OFERTA es presentada por un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus miembros debera presentar
de manera independiente el formato solicitado en el presente numeral.

3.1.13. PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente debera adjuntar con su propuesta el formato “Pacto de Integridad” suscrito por el Representante
Legal.

Sila OFERTA es presentada por un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus miembros debera presentar
de manera independiente el formato solicitado en el presente numeral.

3.1.14. AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El proponente debera adjuntar con su propuesta el formato “Autorizacién Tratamiento de Datos Personales”
suscrito por el Representante Legal.

Sila OFERTA es presentada por un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus miembros debera presentar
de manera independiente el formato solicitado en el presente numeral.

3.1.15. CONSULTA DE ANTECEDENTES DEL PROPONENTE

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, consultara los sistemas de informacién de
antecedentes judiciales, de la Contraloria General de la Republica, Sistema de Registro Nacional de medidas
correctivas (Ley 1801 de 2016 art, 183), Consulta de Inhabilidades, Delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios. (Ley 1918 de 2018), Procuraduria General de la Nacion y Personeria de Bogota, con el fin de
establecer que el proponente no esté reportado en el Boletin de responsables Fiscales ni registre sanciones ni
inhabilidades para contratar. De igual modo consultara el Portal Anticorrupcion de Colombia PACO (Sistema
General de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion).
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3.1.16. SITUACION MILITAR.

Tratdndose de proponentes persona natural, y en el marco de lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley 1861 de
2017, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia realizara la verificacion por medio de la oficina
de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

3.1.17. CONSULTA AL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente, persona natural, debera anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM.
En caso de proponente persona juridica debera anexar el certificado de consulta de su representante legal.
Para los proponentes plurales debera anexar certificado de consulta de cada uno de los representantes que lo
conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM es un mecanismo
de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio nacional, y que
una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la celebraciéon de contratos con el
Estado, por lo que los proponentes deberén realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios
REDAM a través del link https://www.redam.gov.co/

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefialo las responsabilidades penales,
disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la informacion del REDAM, asi
como las obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccidn de datos personales y 1266 de
2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como
confidencial. En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento establecido en
las normas anteriores; es decir, en caso de que la certificacién aportada registre alguna sancion por
obligaciones alimentarias.

3.1.18. REVISION DE LOS DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR

Respecto a los documentos expedidos en el exterior la entidad para su valoracion aplicara las siguientes reglas
de acuerdo con la fase en la que se encuentre el proceso de seleccion:

3.1.18.1. PROPONENTES

Todos los documentos publicos expedidos en el exterior (original o copia) deberén ser aportados de
conformidad con el trdmite de apostillado, para que puedan surtir efectos legales en Colombia, de conformidad
con la Resolucion No. 10547 del 14 de diciembre de 2018, “Por la cual se adopta el procedimiento para
apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia. Entiéndase por apostillaje el tramite mediante el cual la autoridad competente del Estado de donde
emana el documento certifica la autenticidad de la firma, a qué titulo ha actuado la persona que firma el
documento y, cuando proceda, la indicacion del sello o estampilla que llevare.

Los documentos privados pueden ser aportados en original o0 en copia simple, estos no requieren ser
apostillado.
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Los documentos con los cuales el proponente acredite los requisitos habilitantes que hayan sido escritos
originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos a este y ser presentados en su lengua
original junto con la traduccién al castellano. El proponente puede presentar una traduccién simple.

3.1.18.2. ADJUDICATARIOS

El adjudicatario del presente proceso debera allegar en original los documentos de indole legal y técnico
aportados en copia durante la presentacién de la propuesta. Si los documentos son de naturaleza publica
deberan cumplir con el tramite de apostilla.

Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traduccion oficial al castellano
de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado
para acreditar los requisitos habilitantes.

3.1.19. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN APORTAR EN CASO DE SER ADJUDICADO

3.1.19.1. REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA: En caso de adjudicacion del contrato, el
contratista debera aportar el Registro de Informacién tributaria (RIT). En caso de consorcio o
unién temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este documento.

3.1.19.2.  CERTIFICACION BANCARIA: Certificacion expedida por la entidad bancaria con una vigencia
no mayor a treinta (30) dias la cual se exigira para realizar los pagos y deberé contener nombre
del titular, nimero de cuenta, tipo de cuenta o clase de cuenta (ahorros o corriente u ofras) y
banco.

3.1.19.3. DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERES: El proponente
adjudicatario deberé allegar para la suscripcion del contrato de declaracién de bienes y conflictos
de interés en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019.

3.2, REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO
3.21. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: (Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Numeral 1 del Decreto 1082 de 2015):

Teniendo en cuenta que la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa
en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, en el proceso a adelantar se exigira
que el proponente acredite experiencia en ejecucion de contratos cuyo objeto, obligaciones, alcance o
condiciones sean iguales o contengan, el objeto del presente proceso y, adicionalmente que den cuenta de la
idoneidad medida a través del valor de los contratos que haya ejecutado, para lo cual es necesario solicitar
informacién adicional conforme a lo establecido en el inciso 3 del articulo 22 de la Ley 80 de 1993, subrogado
por el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y modificado por el articulo 221 del Decreto 0019 de 2012, que sefiala:
“No obstante lo anterior, s6lo aquellos casos en que las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la
verificacion de requisito del proponente adicionales a los contenidos en el registro, la entidad podra hacer tal
verificacion en forma directa” (Negrilla y Subrayado fuera de texto)

Asi las cosas, la Entidad verificara la experiencia con maximo TRES (3) contratos, a través de los cuales se
cumpla con las siguientes reglas:
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1. Lasumatoria del presupuesto ejecutado de los contratos debe ser igual o superior al 100% de presupuesto
del proceso expresado en SMLMV (57.2655 SMMLV)

2. Para efectos de contabilizar los salarios minimos, los contratos deben contener en su objeto, alcance,

obligaciones o condiciones, el mantenimiento de vehiculos, y al menos una (1) de las certificaciones

aportadas, debe acreditar experiencia en mantenimiento de vehiculos marca PEUGEOT

Contratante: Entidades Publicas o Privadas.

Estado de los Contratos: Los contratos deben estar ejecutados a la fecha del cierre del proceso de

seleccion.

P

Los certificados de experiencia aportados deben tener los siguientes parametros:
a) Las certificaciones presentadas deben contener como minimo la siguiente informacién:

Nombre de la entidad 0 empresa que certifica la experiencia;
Nombre e identificacion del proponente o integrante del proponente;
Objeto u Obligaciones o actividades en donde se evidencie “mantenimiento de vehiculos”.
Tiempo de duracion en afios y meses con fecha de inicio y de terminacién indicando el dia, mes
afio, de manera que se pueda establecer el tiempo de ejecucién

Fechas de suspension y reinicio en caso de que se haya presentado.

Adiciones y prérrogas en caso de que se hayan presentado.
o Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos.
o Firmay cargo del funcionario que expide la certificacidn.
o Valor de los bienes suministrados, |o anterior en caso de que el objeto, obligaciones, alcance
o condiciones de los contratos, contemplen ademas mantenimiento los vehiculos, el suministro
de bienes o servicios diferentes a los descritos en el objeto del proceso.

Parametros aplicables relacionados con la documentacion presentada por el proponente para
acreditar informacion complementaria o presentada por el proponente extranjero sin domicilio o
sucursal en Colombia:

b) El proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia para acreditar los requisitos de
experiencia exigidos en el numeral en el presente documento puede allegar los siguientes
documentos, los cuales seran verificados directamente por parte de la Secretaria:

Certificaciones que contengan la informacién descrita en el literal a) del presente numeral.

e Fotocopia de contratos, siempre que se acompafien con la respectiva acta de liquidacion o de
recibo final y de tales documentos se derive, como minimo, la totalidad de la informacién que
permita verificar el cumplimiento de la experiencia requerida en el estudio previo.

e El proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia podra adjuntar a la(s)
certificacion(es) o contratos, todos los documentos que sirvan de soporte o prueba del
(los)mismo(s), siempre que de dichos documentos se derive como minimo la informacion que
permita verificar el cumplimiento de la experiencia requerida en el estudio previo.

o Si el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia allega certificaciones de
contratos en los cuales participé en unién temporal o consorcio, la certificacién debera indicar el
numero de integrantes y el correspondiente porcentaje real de participacion y se le acreditaré en
la evaluacion su porcentaje real de participacion dentro de la Unidén Temporal o Consorcio. En
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caso de no ser posible la determinacion del porcentaje de participacion, no se tendra en cuenta
la certificacion.

o Los valores de las certificaciones deben ser expresados en pesos colombianos, no obstante, si
dichos valores se expresan en dolares americanos, los mismos se convertiran a la tasa de
cambio del dolar americano a la fecha de iniciacién del respectivo contrato.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia se reserva la facultad de comprobar la
autenticidad de los documentos aportados.

Notas generales

Nota 1: El proponente podra acreditar con un (1) solo contrato la experiencia exigida en el presente numeral,
siempre y cuando el mismo cumpla con la totalidad de las reglas establecidas en el mismo.

Nota 2: Si la certificacién incluye varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada
uno de ellos.

Nota 3: Se acepta como equivalente a la certificacion de experiencia, copia de los contratos, siempre que
se acomparfien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final, si de ellos se extracta la informacién
requerida en el literal a).

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en Uniones
Temporales o Consorcios, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del
integrante en el respectivo Consorcio 0 Unién Temporal, segln se indique en las mismas, o en el contrato
ejecutado o en el documento de conformacién de la forma asociativa.

No se aceptan auto certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por el o los otros
miembros del Consorcio o Uniones Temporales.

La SDSCJ se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion la informacion y
solicitara los soportes que considera convenientes tales como: copia del contrato y actas de liquidacion.

Se tendran en cuenta para la verificacion aquellas certificaciones que retnan la totalidad de los requisitos
exigidos en la Invitacién Publica. No obstante, lo anterior, la SDSCJ podré verificar la informacion contenida
y podra solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

Nota 4: Si la constitucion del Proponente es menor a tres (3) afios, puede acreditar esta experiencia
registrada en sus accionistas, socios o constituyentes.

3.2.2. ACEPTACION DE ANEXO TECNICO (ESPECIFICACIONES TECNICAS).

Se acreditara mediante una certificacion bajo la gravedad de juramento en la cual el proponente manifieste que
conoce, entiende y acepta dar estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas de la ficha técnica y demas
documentos que hacen parte integral del proceso y que son requeridos en el desarrollo de ejecucion del
contrato.

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada bajo la modalidad de consorcio o union temporal, al menos
uno de sus integrantes debera acreditar el cumplimiento de cada uno de los requisitos establecidos en la
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presente ficha técnica. En tal sentido, los requisitos podran ser cumplidos de manera individual o conjunta entre
los integrantes; sin embargo, para cada requisito especifico (tales como la disponibilidad del servicio de lavado,
equipos, herramientas, infragestructura, entre otros), debera indicarse expresamente el integrante responsable
de su cumplimiento, quien debera acreditarlo conforme a las condiciones exigidas por la Entidad

En caso de que el proponente no manifieste su total aceptacion, modifique las condiciones requeridas o se
verifique el incumplimiento de las &reas y puestos de trabajo minimos exigidos, la oferta sera RECHAZADA.

3.2.3. COMPROMISO INSTALACION DE REPUESTOS NUEVOS Y GENUIDOS.

El proponente debe presentar con su propuesta un documento firmado por el representante legal o0 su
apoderado mediante la cual se compromete a la instalacion de repuestos nuevos y genuinos de la marca
PEUGEOT, adicionalmente que, durante la ejecucion del contrato suscrito con la SDSCJ, se compromete a
adquirir los repuestos nuevos y genuinos en la casa matriz, red de distribucién (concesionario) o importador
del vehiculo al cual realiza mantenimiento.

NOTA: Para las propuestas presentadas en Consorcio, Unién Temporal o cualquier forma de asociacion futura,
cada uno de los integrantes debe acreditar las condiciones exigidas en el presente numeral.

3.24. CONVENIO CDA.

El proponente debera garantizar el servicio de revision técnico-mecanica y de emisiones contaminantes de los
vehiculos que lo requieran, para lo cual debe anexar copia del convenio entre el proponente y el CDA, de
acuerdo con la normatividad aplicable vigente, cuyo plazo debe cubrir la fecha de cierre del proceso y el periodo
de ejecucion del contrato que resulte del proceso de seleccion.

Adicionalmente se debe aportar los siguientes documentos del CDA:

1. Resolucién otorgada por el Ministerio de Transporte, para operar como Centro de Diagnéstico Automotor
— CDA, en la clasificacidn correspondiente a los automdviles que seran objeto de revision.

2. Acreditacién de habilitacion otorgado por la ONAC, para operar como Centro de Diagndstico Automotor
— CDA, en la clasificacion correspondiente a los automaéviles que seran objeto de revision, la cual debera
permanecer vigente durante toda la ejecucion del contrato a suscribir.

3.25. COMPROMISO DE PERSONAL TECNICO MINIMO REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DEL
CONTRATO.

El proponente debera adjuntar con la presentacién de su oferta en la plataforma SECOP II, una Carta de
Compromiso de Personal Minimo (suscrita por el proponente, su representante legal o apoderado), mediante
la cual manifieste expresamente que, en caso de resultar adjudicatario, proveera y mantendra durante toda la
vigencia de la ejecucion contractual, el personal técnico que cumpla a cabalidad con la cantidad, formacion y
experiencia exigida en el siguiente cuadro.

PERSONAL DESCRIPCION CARGO FORMACION Y EXPERIENCIA
Jefe administrativo quien sera el representante del | CARGO: Técnico administrativo.
contratista para coordinar con LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD CONVIVENCIA Y | FORMACION: Minimo Titulo de Técnico o tecnélogo
JUSTICIA, todos los temas administrativos, actas | emitido por una Institucion acreditada por el Ministerio de
de liquidacion, actas de recibo, revision final de | Educacion o seis semestres de formacién universitaria
JEFE ADMINISTRATIVO facturacion,  suministro  de  cotizaciones, | aprobados.
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PERSONAL

DESCRIPCION

CARGO FORMACION Y EXPERIENCIA

1 persona de caracter prioritario
para la ejecucion del contrato

solicitudes de autorizacién y seguimientos al
proceso administrativo, estados de contrato,
porcentajes de ejecucion, actualizacion constante
de procesos y alimentacion al proceso de
mantenimiento de LA SECRETARIA DISTRITAL
DE SEGURIDAD CONVIVENCIA Y JUSTICIA.
Deber estar directa y constantemente vinculado
con la ejecucion del contrato respondera.

EXPERIENCIA: 2 Afios (relacionada con el cargo).

Deberé estar directa y constantemente vinculado
con la ejecucion del contrato;

CARGO:
Jefe de Mantenimiento.

1 persona de caracter prioritario
para la ejecucién del Contrato

experiencia minima de 3 afios en trabajos

de mecanica en VEHICULOS

- Deberé estar directa y constantemente vinculado
conla

ejecucion del contrato.

JEFE DE MANTENIMIENTO respondera personalmente a las llamadas, .
INGENIERO MECANICO, observaciones, inquietudes o requerimientos de FORMACION: Titulo de ingeniero mecanico,
MECATRONICO o los funcionarios de LA SECRETARIA DE mecatronico, electricista o electronico con tarjeta
INDUSTRIAL SEGURIDAD CONVIVENCIA'Y JUSTICIA, y profesional vigente y certificacion de la entidad
1 persona acudira a las reuniones a las que sea convocado. | competente.
Realizard los respectivos informes y reportes
técnicos, brindando asesoria técnica al supervisor | EXPERIENCIA: 2 Afios
del contrato y/o técnico en sitio. (relacionada con el cargo).
CARGO: )
Mecanico en VEHICULOS
FORMACION: Capacitacion Minima de 40 horas en
Técnicos mecnicos en VEHICULOS con Institucion de ledl_{caci(’)n para .?l trabajo y qgsarrollo
experiencia minima de 3 afios en trabajos humgnp 0 Inst|tu0|qn Qe educacion formal certificado en
. . de mecénica en VEHICULOS. \n;gﬁgﬁigsm antenimiento de
MECANICOS EN VEHICULOS Durante la ejecucién del contrato '
2 personas. Equivalencia a la formacién:
- Cada técnico debe tener su respectivo puesto de ’
trgbajo y respecpvamente identificado. . En caso de no contar con la formacion requerida, certificar
- Deberé estar directa y constantemente vinculado DOS (2) afios de experienci nico d
con la ejecucion del contrato. : GXperiencla como  mecanico de
VEHICULOS o relacionado, adicional a la experiencia
minima requerida.
EXPERIENCIA MINIMA: 3 afios (relacionada con el
cargo).
CARGO:
Electricista_
FORMACION: Capacitacion Minima de 40 horas en
A - . Institucion de educacion para el
ELECTRICISTA Técnicos  electricistas automotrices con trabajo y desarrollo humano o Institucién de educacion

formal certificado en electricidad y/o electronica en
mecanica de VEHICULOS. Equivalencia a la
formacion: En caso de no contar con la formacion
requerida, certificar DOS (2) afios de experiencia en
electricidad de VEHICULOS o relacionada, adicional a la
experiencia minima requerida.

EXPERIENCIA MINIMA: 3 afios

(relacionada con el cargo).

ALMACENISTA
1 persona

Almacenista quien sera el responsable distribuir al
jefe de Taller, mecanicos y electricista los
repuestos  necesarios para realizar el
mantenimiento de los vehiculos.

CARGO:

Almacenista

FORMACION: Minimo bachiller y capacitacién Minima de
40 horas en Institucion de educacion para el trabajo y
desarrollo humano o Institucién de educacion formal
certificado en manejo de inventarios, almacén, bodega o
relacionados.

EXPERIENCIA: 1 Afio (relacionada con el cargo).

NOTA: Una vez adjudicado el proceso de seleccion y como requisito obligatorio para el Inicio de la ejecucion
contractual, el contratista seleccionado debera adjuntar los soportes documentales completos de cada uno de
los integrantes del equipo de trabajo, hojas de vida, copias de titulos académicos, certificaciones de
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capacitacion y certificaciones laborales que den cuenta de la experiencia requerida, asi como la tarjeta
profesional vigente para el caso del Ingeniero.

El Supervisor del contrato designado por la SDSCJ realizaran la revisiéon de los documentos aportados y, de
cumplir con los perfiles requeridos, daréa el aval por escrito.

3.2.6. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO.

El Proponente debera realizar el diligenciamiento del Formato denominado “CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG- SST’,
por el cual el proponente debera declarar que reconoce, evalla y controla los riesgos que puedan afectar la
seguridad y la salud en el entorno laboral, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto Unico
Reglamentario 1072 de 2015.

NOTA ACLARATORIA: Las empresas que hacen parte de un Consorcio o Unién Temporal deben presentar
de manera independiente el Anexo de certificacion de cumplimiento por cada uno de sus integrantes, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucidn 312 de 2019 y deben dar cumplimiento
al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST durante la ejecucién del proceso y del
contrato.

Asi mismo las personas juridicas creadas a partir del primero de enero de la vigencia en que se esté realizando
el proceso contractual, deben contar con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo que debe
estar certificado por la ARL a la cual estén afiliados sus trabajadores, o por el profesional de SST que sea
responsable del SGSS hasta la presentacion de la propuesta, sin embargo, deberan continuar en el proceso de
implementacidn del SGSST durante la ejecucion del contrato en caso de ser adjudicado.

Por otro lado, las personas juridicas de origen extranjero que presenten propuestas se someteran en todo caso
a la legislacién colombiana. Para aquellas que no cuenten con sucursal en Colombia al momento de la
presentacion de la propuesta, deberan presentar el Formato denominado “CARTA DE COMPROMISO DE
CUMPLIMIENTO SST PROPONENTE EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN COLOMBIA”, que es requisito
habilitante en materia de seguridad y salud en el trabajo.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo conforme al Paragrafo 2 del Articulo 2 de la Resolucién
0312 de 2019 no estan obligados a implementar los Estandares Minimos, por lo que presentara su certificacion
de afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del
Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo; excepto
para aquellos procesos contractuales que incluyan actividades que impliquen Alto Riesgo: trabajo en alturas,
espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias y sustancias quimicas peligrosas; en cuyo caso
si se debe acreditar el cumplimiento de lo sefialado en el Anexo que es requisito habilitante en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.2.7. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES - ARTiCULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO
1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021), en el presente proceso se incluye como condiciones habilitantes
criterios diferenciales para MIPYME, frente a lo cual se dispone:
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En caso de que la oferta sea presentada por MIPYMES, se debera acreditar la experiencia minima habilitante
requerida, mediante la presentacion de hasta cuatro (4) certificaciones de contratos ejecutados, condicién
que debera ser acreditada conforme lo sefiale la Invitacion Publica del presente proceso.

Las certificaciones aportadas por las MiPymes deberan cumplir y/o estar relacionados con el objeto contractual
del presente proceso de seleccion. Los soportes mediante los cuales se pretende acreditar esta condicion
deberan presentarse junto con la propuesta.

Nota 1: Para los efectos de este numeral, los criterios de clasificacién empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la
norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el Consorcio o la Unién Temporal.

La entidad verificara la autenticidad de los documentos presentados (si fuere el caso)
3.2.8. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
FACTORES DE SELECCION:

De conformidad con lo sefialado por el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y el numeral 6 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, cerrado el
proceso y dentro del término sefialado para la evaluacion de ofertas, la Secretaria de Seguridad, Convivencia
y Justicia , a través de las personas designadas, evaluara la propuesta econémica. Para la escogencia de la
oferta, la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia tendra como Unico factor de seleccidn del contratista,
el menor precio, siempre que este se encuentre en condiciones del mercado y satisfaga las necesidades de la
Entidad.

Para el presente proceso, teniendo en cuenta que el contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto
oficial y se ejecutara a monto agotable, la comparacién econémica se realizara a partir del mayor porcentaje de
descuento. En consecuencia, la oferta de menor precio sera aquella que presente el mayor porcentaje de
descuento.

Cuando se presente una sola oferta, la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia aceptara ésta, siempre
que la misma cumpla con todos y cada uno de los requerimientos minimos habilitantes (juridicos y técnicos).

Nota: En caso de empate entre varias propuestas se deberan validar los CRITERIOS DE DESEMPATE que le
apliquen de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021 y lo indicado por Colombia Compra Eficiente,
en su concepto No. C — 026 de 2021 del 04 de febrero, conforme lo sefiala la Invitacién publica.

3.29. FORMA DE ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS

El proponente con la Carta de Presentacion o en documento anexo a la propuesta que contenga los

Av. Calle 26 # 57- 83
Torre 7 Tel: 3779595

Codigo Postal: 111321 BOGOTI\

WWW.SC].gov.Co

42|57



w

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

requerimientos de la citada carta debe manifestar que ha leido, entiende, acepta y cumplira todos los
requerimientos establecidos en el Anexo 1. Ficha Técnica. En caso de no cumplir se declararé la oferta como
RECHAZADA.

3.2.10. PROPUESTA ECONOMICA

El Proponente debe diligenciar el formulario econdmico directamente en la plataforma del SECOP II.

3.2.11. PRESUPUESTO OFICIAL.

La entidad creara en la plataforma Secop Il una pregunta (PREGUNTA No. 1) en la cual el proponente debera
limitarse a indicar el valor del presupuesto total establecido asi:

PREGUNTA 1. Valor total del contrato (presupuesto oficial del proceso de seleccion)

CIEN MILLONES DOSCIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA

$100.266.593 Y TRES PESOS

NOTA 1: El contrato resultante se adjudicara por la totalidad del presupuesto establecido y se ejecutara a monto
agotable de acuerdo con la necesidad de la entidad.

NOTA 2: En caso de que el proponte sefiale un valor diferente al establecido en la PREGUNTA No. 1, la entidad
procedera a su correccion sin que esto sea entendido como una causal de rechazo, pues la estructuracion de la
seccion relacionada se establece Unicamente para fines de adjudicacion. (Solo aplica para la pregunta 1.)

3.2.12. DESCUENTO.

EI PROPONENTE debera ofertar un tnico porcentaje (%) de descuento sobre los precios techo o de referencia
establecidos en el estudio de mercado para los bienes y servicios objeto del presente proceso.

Para la presente seccion, la Entidad habilitara en la plataforma SECOP Il la Pregunta No. 2 - PORCENTAJE
DE DESCUENTO, en la cual el proponente debera registrar el porcentaje (%) de descuento ofertado.

El porcentaje de descuento ofertado sera aplicado de manera uniforme a todos los bienes y servicios requeridos
por la Entidad, tomando como base los precios techo establecidos en el estudio de mercado.

NOTA 1: El mayor porcentaje de descuento ofertado constituira el criterio para determinar la oferta econémica méas
favorable para la Entidad. En consecuencia, el porcentaje de descuento ofrecido por el adjudicatario se aplicaré a
cada uno de los items de referencia y, cuando corresponda, a los items no previstos que se llegaren a requerir
durante la ejecucion del contrato, de conformidad con el procedimiento establecido por la Entidad. Lo anterior
permitira obtener el menor valor unitario posible para los bienes y servicios objeto del contrato, optimizando la
ejecucion del presupuesto oficial.

El presente proceso de seleccion se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial, por tratarse de una
contratacion bajo la modalidad de pago a monto agotable.
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Las reglas para la estructuracion de la propuesta econdmica son las siguientes:

a) El proponente debera estimar dentro del valor de la propuesta econdémica todos los requerimientos de
contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato y que se encuentran establecidos las
Especificaciones Técnicas del proceso de seleccion.

b) El valor total contemplara todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y
cualquier ofra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas contenidas en la presente Invitacién.

¢) Las uniones temporales o consorcios deben presentar la propuesta econémica como organizacion
consorciada 0 en unién temporal.

d) El proponente que oferte el MAYOR PORCENTAJE DE DESCUENTO y que cumpla con los requisitos
habilitantes, seré a quien se le adjudique el presente proceso de seleccion y el contrato resultante se
suscribira por el valor del presupuesto oficial.

e) Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar
los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones.

NOTA 2. La evaluacion de la oferta se hara de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece: “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas
economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no
cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos
de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.” Para el presente proceso sera
la propuesta con el mayor porcentaje de descuento

NOTA 3. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS En relacién con las propuestas econdmicas, la entidad
observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando se dé la
hipétesis establecida en dicha disposicion.
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CAPITULO IV
4. DISPOSICIONES ADICIONALES
4.1. FACTORES DE DESEMPATE.

El representante legal del proponente y/o de la figura asociativa debera suscribir el FORMATO Nro.12
FACTORES DE DESEMPATE.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, y la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, adicionado por la Ley 2479
de 2025, para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad de condiciones, se
debera tener en cuenta las siguientes reglas sucesivas y excluyentes:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el puntaje total de
dos o0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos
de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como
los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se oforgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
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misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a sequridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son
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beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendréa en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtn corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacioén en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a sequridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
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anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas,
se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
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0 reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.
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12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por un proponente plural con una participacion de al menos un
veinticinco por ciento (256%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o
una persona juridica en las cuales se acredite participacién mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberén aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su pablico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. (...)”

Se insertara en una bolsa, un nimero de balotas de iguales caracteristicas, correspondientes al numero de
proponentes empatados, marcadas con nimeros consecutivos, en forma ascendente.

Los proponentes, o sus delegados debidamente facultados, o quienes designe la SECRETARIA DISTRITAL
DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA' Y JUSTICIA en ausencia de los proponentes o representantes autorizados,
procederan a sacar una de las balotas, en el orden de radicacion de las propuestas.
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El proceso se adjudicara al proponente que saque la balota con el nimero mayor y cuyo resultado es aceptado
de antemano por los proponentes involucrados en el empate, sin lugar a reclamacién alguna.

Nota 1: Para la acreditacién de los factores establecidos en los criterios de desempate, el proponente debera
allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta al momento
del cierre del proceso de seleccion.

Nota 2: La omisién de la informacion requerida en los numerales antes referidos desde la presentacion de la
oferta, no sera subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no presentacién no
restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

Nota 3: Para los criterios enunciados que involucren la vinculaciéon de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de empresas constituidas inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de
esta.

4.2. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, podra declarar desierto este proceso de seleccién,
en los siguientes casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.
. Cuando no se presente propuesta alguna.
3. Cuando ningun proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de verificacion de los requisitos
habilitantes.
4. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta invitacidn publica, o en
general cuando falte voluntad de participacion.

4.3.  SUPERVISION

La supervision del contrato resultante del presente proceso de seleccion sera llevada por el/la Director(a) de
Bienes de la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de las Capacidades Operativas de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia o por quien sea designado por el Ordenador del gasto, quien
debera adelantar las acciones necesarias para velar por la idonea y eficaz ejecucién contractual.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Documento que para tal fin adopte la
Secretaria y a las normas que regulan la materia, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado. El supervisor deberé realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley
1474 de 2011.

Para tal fin, debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

En todo caso, el ordenador del gasto podra designar mediante comunicacion escrita, a otro servidor publico
ylo contratista, que se denominara “apoyo a la supervisién”, quien contribuird a la vigilancia de la correcta
ejecucion de las obligaciones que se deriven del contrato.

En ningun caso, el supervisor del contrato podra delegar la supervision en un tercero.
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El ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decisién
por escrito al contratista, al supervisor, y a la Unidad ejecutora que adelantd los procesos de seleccion.

NOTA. Para tales efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley
80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién), y demas normas que regulen la materia.

4.4. SUJECION A ACUERDO COMERCIAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidn
emitido por Colombia Compra Eficiente, el analisis de los Acuerdos Comerciales se realiza de la siguiente
manera:

Tratados de Libre Comercio (TLC) Bilaterales y Multilaterales: No aplica el andlisis de estos acuerdos
internacionales en el presente proceso de seleccion, toda vez que, por su presupuesto oficial, se tramita bajo
la modalidad de Minima Cuantia y se encuentra por debajo de los umbrales econémicos minimos fijados en
dichos tratados para la compra publica colombiana.

Decisién 439 de la Comunidad Andina (CAN): Si aplica de manera obligatoria al presente proceso. La Decision
439 de la CAN (que regula el comercio de servicios en la regién) no contempla umbrales econémicos minimos.
Por lo tanto, independientemente del valor del proceso (asi sea una minima cuantia), el presente tramite se
encuentra sujeto a la normativa de integracién de la Comunidad Andina, garantizando el trato nacional a los
prestadores de servicios de los paises miembros (Ecuador, Peru y Bolivia)

4.5. MULTAS

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA en virtud del contrato
que se genere del presente proceso, la SECRETARIA podra imponer multas diarias y sucesivas equivalentes
al uno por mil del valor del presente contrato, las cuales entre si no podran exceder el diez por ciento (10%)
del valor del mismo, segun la gravedad del incumplimiento.

El pago o deduccién de las multas que se llegaren a imponer no exonerard al CONTRATISTA del cumplimiento
de las obligaciones de este contrato, ni suspendera o extendera el plazo de ejecucidn del mismo. Para todos
los efectos del contrato se entendera que las multas pactadas entre las partes son mecanismos de apremio al
CONTRATISTA y no pretende indemnizar de manera anticipada los perjuicios que se lleguen a causar a la
SCRETARIA como consecuencia de los eventuales incumplimientos por parte del CONTRATISTA. Lo anterior
de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas
normativa que la aclare, modifique o sustituya.

El procedimiento sera el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO: De
conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA
autoriza a la SECRETARIA para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales
pendientes de pago a su favor. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA,
el valor por concepto de multas podra hacerse efectivo a través de la garantia constituida o la SECRETARIA
podra acudir a la Jurisdiccién coactiva para hacer efectivo ese pago de multas.

4.6. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
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En caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, este
pagara ala SDSCJ a titulo de pena y estimacidn anticipada y perjuicios una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. En el evento que los perjuicios superen el valor estimado de esta clausula, LA
SDSCJ adelantaré las acciones pertinentes para lograr su cobro imputando el valor pagado a dichos perjuicios.

NOTA: EL CONTRATISTA renuncia a la constitucion o cualquier requerimiento para ser constituido en mora.
4.7. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Sera obligacion del contratista mantener libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes a la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

4.8. ADJUDICACION

El presente proceso de seleccion se adjudicara a quien presente el mejor porcentaje de descuento, el cual ya
incluye la totalidad de los costos directos e indirectos, fijos y variables, tales como impuestos, imprevistos, asi
como la Estampilla Universidad Distrital 1,1% del valor del contrato (Acuerdo Distrital 696 del 28 de diciembre
de 2017), Estampilla Pro Cultura 0.5% del valor del contrato (Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005),
Estampilla Personas Mayores 2.0% (art. 67 Acuerdo 645 del 09 de junio de 2016).

4.9. GARANTIAS
4.9.1. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Las garantias no seran obligatorias entre otras, en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%)
de la menor cuantia, caso en el cual corresponderé a la Entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo
la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago.

Una vez revisada la naturaleza de los contrato y los riesgos que comportan la ejecucion del mismo, es necesario
establecer mecanismos de cobertura que garanticen el cumplimiento de las obligaciones surgidas de la
celebracion, ejecucion y liquidacién, asi como el cubrimiento de los riesgos que puedan configurarse derivados
de la responsabilidad civil extra contractual y que puedan afectar a la Secretaria de Seguridad Convivencia y
Justicia de Bogota D.C. por los hechos u omisiones de los contratistas. EL CONTRATISTA deberé constituir a
favor de la Secretaria de Seguridad Convivencia y Justicia de Bogotd D.C., identificada con Nit. No.
899.999.061-9, ubicada en la direccién: Calle 26 No. 57 — 83, Torre 7, piso 16, de la ciudad de Bogota, D. C.,
las siguientes garantias asi:

4.9.1.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: El principal riesgo que se puede presentar en la ejecucion del objeto
contractual es que el contratista no cumpla a cabalidad con las obligaciones establecidas en el contrato, para lo
cual deberé constituir el amparo de CUMPLIMIENTO por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato,
vigente por el término de ejecucion del mismo contado a partir de la suscripcion del contrato y seis (6)
meses mas y hasta la liquidacion del contrato. Este amparo debe constituirse a partir de la fecha de
suscripcion del contrato y debe garantizar el cumplimiento del contrato, el pago de la clausula penal y de las
multas.

4.9.1.2. GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: Adicionalmente, en esta contratacion se puede presentar
que el servicio no se cumpla bajo los pardmetros establecidos en el contrato y en el pliego de condiciones, por lo
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que constituye un riesgo que debe ser amparado mediante la cobertura de CALIDAD DEL SERVICIO, el cual
debera establecerse por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, vigente por el termino
de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

4.9.1.3. GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: La SDSCJ al responder solidariamente con
el contratista frente al cumplimiento en el pago de salarios y prestaciones sociales del personal asignado al
contrato, considera que un riesgo que se pueda presentar en esta contratacion es que el contratista no cumpla
con dichas obligaciones, por tanto es necesario amparar dicho riesgo mediante la cobertura de Salarios y
Prestaciones Sociales por el cinco por ciento (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion
del contrato y tres (3) aflos mas.

4.9.1.4. GARANTIA DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: La cual debera
establecerse por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente por el termino de ejecucién
del contrato y un (1) afo mas.

4.9.1.5. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Se debe proteger
patrimonialmente a la Entidad frente a los dafios que se pueden producir a terceros con ocasion de la ejecucion
del objeto contractual, para lo cual se debe constituir una pdliza de RESPOSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL por doscientos (200) SMLMV al momento de la expedicion de la péliza, vigente
por el plazo de ejecucion del contrato.

De acuerdo con el andlisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

Modalidad

Porcentaje

Vigencia de Amparos

Cumplimiento del contrato

Por el Veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato

Por el término de ejecucion y seis (6) meses mas, y
hasta la liquidacion del contrato.

Calidad del Servicio

Por el Veinte por ciento (20%) del
valor del contrato.

Por el término de ejecucion del contrato y seis (6) meses
mas.

Calidad y correcto
funcionamiento de los bienes

Por el Veinte por ciento (20%) del
valor del contrato.

Por el término de ejecucién del contrato y un (1) afio
mas.

Pago de Salarios, Prestaciones
Sociales e Indemnizaciones
laborales

Por el cinco por ciento (5%) del
valor total del contrato.

Por el término de ejecucion del contrato y tres (3) afios
mas.

Responsabilidad Civil
Extracontractual

DOSCIENTOS (200) SMMLV

Por el término de ejecucion del contrato.

NOTA: El contratista se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia unica de cumplimiento, en el evento
que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia.

4.10.

ANALISIS DE RIESGOS.

Teniendo en cuenta el marco juridico para la identificacién y manejo de los riesgos en los procesos de

contratacion, se tiene que:

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacion, tipificacion y
asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacién” en los pliegos de condiciones o su
equivalente; y El Decreto Ley 4170 de 2011 entiende como uno de los objetivos fundamentales del sistema de
compras y contratacion publica el manejo del riesgo durante el Proceso de Contratacion. Es asi como el manejo
del riesgo debe cubrir la tipificacién, estimacion y asignacion del riesgo que pueda alterar el equilibrio econdmico
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del contrato, desde la etapa de planeacion hasta la terminacién del plazo, la liquidacion del contrato, el
vencimiento de las garantias de calidad o la disposicion final del bien.

En este sentido, para los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos
involucrados en la contratacién todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y
ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que
dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se
excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27de la Ley 80 de 1993, es asi como el
riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificabley cuantificable en condiciones normales.

Asi mismo, el Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de
distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un contrato.
Dicha norma también establece al tenor de su articulo 2.2.1.1.1.6.3., que la Entidad Estatal debe evaluar el
Riesgo que el Proceso de Contratacidn representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, refiriéndose
al riesgo previsible.

Por lo anterior la Secretaria de Seguridad Convivencia y Justicia de Bogota D.C., con el animo de reducir la
exposicion del presente proceso de Contratacion frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, tiene
en cuenta los siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la adjudicaciony firma del contrato como
resultado del Proceso de Contratacion; (b) los eventos que alteren la ejecucién del contrato; (c) el equilibrio
economico del contrato; (d) la eficacia del Proceso de Contratacién, es decir, que se pueda satisfacer la
necesidad que motivd el Proceso de Contratacién; y (e)la reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal
encargada de prestar el bien o servicio.

Ademéas de lo anterior la distribucion de riesgos se basara en la Politica Estatal sobre el manejo de riesgo
contractual del Estado, para lo cual deberé tenerse en cuenta el documento CONPES 3107 de 2001 y 3714 de
2011 que puede ser consultado en el SECOP (www.colombiacompra.gov.co).

En consecuencia, en el presente proceso se ESTIMAN, TIPIFICAN Y ASIGNAN detallado en el Anexo 3 “Matriz
de Riesgos., el cual forma parte integral de los presente Estudios Previos.

NOTA: Se deja constancia que se elabord la anterior matriz de riesgos previsibles en cumplimiento de la Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, de conformidad con lo establecido en la Guia de Riesgos Previsibles
Contractuales de la Veeduria Distrital, el Manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente y el documento CONPES No. 3714 de 2011

4.11.  LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato que se suscriba se sujetara a los términos y oportunidades establecidas en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007, y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998. La liquidacion se hara
de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecucion de la totalidad de las actividades y obligaciones del contrato o a la expedicion del acto administrativo
que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que
le haga la SDSCJ, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la SDSCJ tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, conforme el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Codigo Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién
por mutuo acuerdo, y en este evento la liquidacion unilateral sélo procedera en relacién con los aspectos que
no hayan sido objeto de acuerdo.

4.12.  INFORMACION CONFIDENCIAL

A pesar de que la naturaleza de la informacién solicitada para la presentacién de las propuestas no tiene la
vocacion de constituir informacién que pueda ampararse en la reserva o el secreto protegido por la ley, los
proponentes son responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas contuvieren
informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana,
indicando tal calidad y expresando las normas legales que lo fundamentan. En todo caso, la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o
asesores, con el fin de evaluar la propuesta.
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