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pInRIS FORMATO ACTA DE VERIFICACION DE CONDICIONES DE CALIDAD Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN UDS-UA-UCA Y EAS Clasificacion de la
Informacién: Pablica
I. DATOS GENERALES

Fecha de verificacion

[l elofs[2[e]z]e]

Hora de inicio: : AM |Z|PM |:|

Regional SANTANDER | Centro Zonal |ANTONIA SANTOS
Nombre pi i g de la verifi No. Identificacién: Cargo:
| LAURA MARCELA PINZON HERNANDEZ | | 1.098.685.823 | | SEGUIMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUAL |
Nombre pi i g de la verifi No. Identificacion: Cargo:

Tipo de instrumento:

Especial |:|

Il. DATOS GENERALES DEL CONTRATO, UDS/UA/UCAY EAS

Modalidad:

Institucional I:I

Familiar y Comunitaria IZI Propia e Intercultural I:I

Servicios:

Centro de Desarrollo Infantil

Centro de Educacién Inicial

Hogar Infantil

oo

Jardines Interculturales de Educacién Inic

HCB FAMI |:|
HCB FAMI BIENVENIR |:|

Educacion Inicial en el Hogar

Educacién Inicial Campesina

Educacién Inicial Propia e Intercultural

HRERERE

Desarrollo Infantil en HeB Proyectos Propios y auténomos de Cual; |
Restablecimiento de Reclusion Educacion Inicial
Jardines Comunitarios |
Nombre Entidad Administradora del Servicio: FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA NIT: 806031909-2

No. de contrato

No. Usuarios contratados:

68009022026

L]

Nombre Unidad de Servicio:

Z9 YARIMA

Cédigo CUENTAME: |

6868900136617 Direccion: | KR 81 # 15-12 CORREGIMIENTO YARIMA

Municipio | SAN VICENTE DE CHUCURI - SANTANDER

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IBA'Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Ill: COBERTURA Y ASISTENCIA EN LA UDS/UA/UCA (no diligenciar en verificacion a EAS)

Registre el total de usuarios asignados a la UDS/UA/UCA

Registre el nimero total de usuarios presentes en la UDS/UA/UCA al momento de la verificacion. (debe realizar el conteo de asistencia de los
usuarios en cada espacio pedagdgico)

¢Los usuarios r

en el RAM corr

¢El'nimero de usuarios registrados en el CUENTAME corresponden a los asignados la UDS/UA/UCA?

1 a los usuarios presentes en la UDS/UA/UCA al momento de la verificacion?

IV. SITUACION IDENTIFICADA

Instruccion: Describa en este apartado las situaciones identificadas que afectan la prestacion del servicio en el marco del contrato de aportes y su cumplimiento en condiciones de calidad y plazos establecidos.

OBLIGACION
CONTRACTUAL/
COMPONENTE DE
ATENCION

ESTANDAR O
LINEAS DE ACCION

VERIFICADOR

DESCRIPCION DE LA SITUACION IDENTIFICADA

COMPONENTE
FAMILIA,
COMUNIDAD Y
REDES

1,2,3,4

Se realiza verificacién de los encuentros en el hogar desarrollados por las agentes educativas y los profesionales, evidenciandose
que las acciones implementadas responden a la priorizacion de practicas identificadas para cada familia, de acuerdo con sus
necesidades y particularidades.

Se evidencia que el formato de planeacién de encuentros en el hogar dispone de un espacio para la descripcion de las voces del
talento humano, permitiendo reconocer las interacciones, y la participacion activa de los integrantes de la familia durante el
desarrollo del encuentro en el hogar. Sin embargo dichas visitas del encuentro en el hogar no se encuentran registradas en el
formato de registro de asistencia mensual.

Se observa directorio institucional actualizado en un lugar visible y de facil acceso para los padres de familia y acudientes.

Se observa buzén de sugerencia en un lugar visible y de facil acceso para los padres de familia y acudientes de la unidad de
serrvicio.

SALUD Y
NUTRICION

8,10, 11

Se realiza verificacion de las atenciones priorizadas en salud de los participantes, evidenciandose las siguientes alertas:

*M.A.A.S (1.097.218.33): Se evidencia valoracién integral desactualizada para la edad.

*R.S.U.D. (1.234.993.357): Se evidencia Adres desactualizado.

*1.A.R.V (1.097.216.758): Se evidencia valoracion integral desactualizada para la edad.

*E.D.L.O (1.097.217.515): Se evidencia valoracion integral desactualizada para la edad.

*J.F.G.T (1.185.464.815): Se evidencia valoracion integraly esquema de vacunacién desactualizados para la edad.
*F.S.C.A (1.097.217.051): Se evidencia valoracion integral desactualizada para la edad.

*D.P.P (1.097.613.469); Se evidencia valoracion integral desactualizada para la edad.

*J.D.S.M (1.140.769.365): Se evidencia valoracion integral y salud oral desactualizada para la edad.

*D.P.P.V (1.098.836.428): Se evidencia valoracion integral desactualizada para la edad.

*J.C.G.T (1.096.263.206): Se evidencia esquema de vacunacion desactualizado para la edad.

13, 14, 18, 19,
20,21

Al momento de la visita de seguimiento a la ejecucién técnica, se evidencié que el ciclo correspondiente al Refrigerio Listo para
Consumir (RLC) se encontraba dispuesto en un lugar visible y de facil consulta para los participantes y sus acudientes. Se realiz6 la
verificacion de la entrega del refrigerio correspondiente a la semana 3, evidenciando su disponibilidad para los participantes.

Se brind6é acompafiamiento durante la entrega de los alimentos preparados (sandwich de queso) por parte del proveedor a las
agentes educativas, evidenciandose el cumplimiento de las practicas de manipulacién durante la entrega.

No obstante, se evidencié que la fruta suministrada presentaba un grado de maduracion insuficiente, situacion que dificultd su
consumo por parte de los participantes durante el encuentro grupal. Se recomienda fortalecer el control sobre las condiciones de
maduracion y calidad organoléptica de las frutas previo a su entrega, garantizando que estas se encuentren en condiciones
adecuadas para el consumo.

El talento humano encargado cuenta con carné de manipulacion de alimentos vigente.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IBA'Y A LA LEY 1581 DE 2012
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IV. SITUACION IDENTIFICADA

Instruccion: Describa en este apartado las situaciones identificadas que afectan la prestacion del servicio en el marco del contrato de aportes y su cumplimiento en condiciones de calidad y plazos establecidos.

OBLIGACION
CONTRACTUAL/
COMPONENTE DE
ATENCION

ESTANDAR O LINEA
DE ACCION

VERIFICADOR

DESCRIPCION DE LA SITUACION IDENTIFICADA

SALUD Y
NUTRICION

17

Se observa una unidad de servicio limpia, con bateria de bafios higiénica y dotada de los elementos de aseo necesarios para su
adecuado uso.

Se evidencia el formato de limpieza y desinfecion de la UA oportunamente diligenciado.

La unidad de servicio cuenta con fumigacién del 25/05/2026.

15

Se evidencia formato de captura de datos antropometricos de la primera toma correspondiente a este contrato.
Se evidencia socializacion de los diagndsticos nutricionales de la primera toma realizada a los padres de familia.

Se evidencia seguimiento nutricional de 4 participantes que de acuerdo a la primera toma nutricional se encuentran en riesgo de
desnutricion.

PROCESO
PEDAGOGICO

25, 26, 27

Durante la visita de seguimiento a la ejecucion, se verificd el cumplimiento de la planeacién pedagdgica por parte de la profesional
en nutricién, quien desarroll6 las actividades ltdico-pedagdgicas contempladas en la planeacion. Se evidencié el desarrollo de
acciones orientadas al fortalecimiento de las practicas implementadas y de las interacciones con las nifias y los nifios, promoviendo
espacios de participacion y reflexion durante el encuentro grupal.

No obstante, se recomienda al talento humano fortalecer el registro dispuesto en la planeacion para la descripcion del encuentro
grupal, incorporando informacién mas clara, especifica y contextualizada sobre las interacciones, aportes, experiencias y
aprendizajes generados durante el desarrollo de las actividades, de manera que permita identificar las experiencias significativas y
los resultados obtenidos a partir de las acciones pedagdgicas implementadas.

Durante la visita, se verificd el seguimiento al desarrollo de las nifias y los nifios mediante los registros dispuestos en medio fisico y
en las carpetas individuales de los participantes. Se evidenciaron descripciones de caracter cualitativo; sin embargo, se recomienda
fortalecer la calidad y especificidad de estos registros, de manera que permitan identificar y evidenciar los avances individuales en
aspectos relacionados con la motricidad fina y gruesa, practicas de autocuidado, habitos de higiene e interacciones respetuosas con
pares y adultos.

De igual manera, se recomienda continuar cualificando las descripciones correspondientes al seguimiento al desarrollo,
incorporando informacion relacionada con los logros individuales, intereses, particularidades, capacidades y necesidades
emergentes de cada nifia y nifio, de manera que estos registros constituyan un insumo pertinente para orientar la planeacion y el
desarrollo de experiencias pedagdgicas acordes con las caracteristicas y necesidades de los participantes.

Finalmente, se verificé el diligenciamiento de la Escala de Valoracion Cualitativa Individual (EVCI) como instrumento para el
seguimiento al desarrollo de las nifias y los nifios. No obstante, durante la visita se evidencié que los participantes A.S.G.P.
(1.050.744.949) y G.A.S.U. (1.096.259.965) no cuentan con la EVCI diligenciada de manera oportuna, situaciéon que constituye una
oportunidad de mejora frente al cumplimiento de los registros establecidos para el seguimiento al desarrollo y requiere su
actualizaciéon conforme a los tiempos definidos.

AMBIENTES
EDUCATIVOS Y
PROTECTORES.

34, 37, 38, 39, 40

43

La Unidad de Atencion Z9 Yarima se encuentra ubicada en el Salén Parroquial 1 del barrio Gaitan, en el corregimiento de Yarima.
Durante la visita de seguimiento a la ejecucion, se verificé que el espacio destinado para el desarrollo de los encuentros grupales
cuenta con condiciones adecuadas de iluminacion, ventilacion y acceso a los servicios publicos basicos requeridos para la
prestacion del servicio. Asimismo, se evidencié que el espacio dispuesto para el desarrollo de las actividades pedagdgicas cuenta
con ambientacion pedagdgica acorde con las caracteristicas del servicio, favoreciendo el desarrollo de las experiencias propuestas
con los participantes.

La unidad de servicio cuenta con un estante en el cual esta almacenado la jugueteria y material ludico en condiciones adecuadas
para su utilizacion durante el desarrollo de las actividades con las nifias y los nifios. Se recomienda mejorar el orden y organizacién
del estante.

Al momento de la visita de seguimiento a la ejecucién, se evidencié que la unidad de servicio cuenta con extintor disponible para la
atencion de posibles situaciones de emergencia.

Durante la verificacion realizada, se constato el diligenciamiento del Registro de Novedades en medio fisico, encontrandose
completo, ordenado y actualizado. Se evidencian registros de situaciones cotidianas y eventualidades relacionadas con el ingreso,
citas médicas, vacunacion e inasistencias de los participantes.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IBA Y A LA LEY 1581 DE 2012
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IV. SITUACION IDENTIFICADA

Instruccion: Describa en este apartado las situaciones identificadas que afectan la prestacion del servicio en el marco del contrato de aportes y su cumplimiento en condiciones de calidad y plazos establecidos.

OBLIGACION
CONTRACTUAL/ ESTANDAR O
COMPONENTE DE | LINEAS DE accion | VERIFIGADOR DESCRIPCION DE LA SITUACION IDENTIFICADA
ATENCION
48 La unidad de atencién cuenta con un botiquin, en adecuadas condiciones y en un lugar visibles. Sin embargo se recomienda que
Al momento de la visita de seguimiento a la ejecucién técnica, se evidencia el formato de Registro de Asistencia Mensual,
54 diligenciado sin tachones ni enmendaduras.
Se evidencio la asistencia al encuentro grupal de 11 participantes e insasistencia de 4 participantes.
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iAntes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IBA'Y A LA LEY 1581 DE 2012
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V. OBSERVACIONES GENERALES DE LA VERIFICACION

Instruccion: Describa diferentes situaciones identificadas durante el desarrollo de la verificacion, en las cuales intervienen ager externos ios para la atencién a los usuarios en condiciones de calidad y el cumplimiento de las|
obligaciones contractuales por parte de la EAS, asi como situaciones adicionales que el profesional que realiza la verificacion considere. Nota: Detalle el agen(elac(or involucrado en la situacion.

* No se evidencia el registro de las visitas de los encuentros al hogar realizados a la fecha, en el formato de registro de asistencia mensual.

* Se identificaron alertas en las atenciones priorizadas de 10 participantes.

* Se evidenci6 que los participantes A.S.G.P. (1.050.744.949) y G.A.S.U. (1.096.259.965) no cuentan con la EVCI diligenciada.

* Fortalecer la calidad y especificidad de los seguimientos al desarrollo, de manera que permitan identificar y evidenciar los avances individuales en aspectos
relacionados con la motricidad fina y gruesa, practicas de autocuidado, habitos de higiene e interacciones respetuosas con pares y adultos.

* No se evidencio el registro de las novedades de los 4 participantes inasistentes al encuentro grupal.

VI. OBSERVACIONES DE QUIEN RECIBE LA VERIFICACION

Instruccion: En caso que la EAS no esté de acuerdo con alguna situacion descrita en el acta, por favor indique las razones que motivan su desacuerdo, especificando la obligacion contractual, componente de calidad, nimero de verificador.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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