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CONTRATO 2026-118
E.S.E Hospital San Roque
La Unién — Antioquia

NATURALEZA DEL CONTRATO: Prestacion de Servicios

OBJETO: Fortalecer la humanizacién, la salud mental, el bienestar de los colaboradores y la
cultura organizacional de la E.S.E Hospital San Roque de La Union — Antioguia
CONTRATANTE: E.S.E Hospital San Roque La Unién — Antioquia

CONTRATISTA: Licenia Andrea Rios Garcia

PLAZO DE EJECUCION: A partir de la firma del acta de inicio hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2026

FECHA DE INICIO: A partir de la firma del acta de inicio

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2026

VALOR: Diez millones doscientos mil pesos ($ 10.200.000)

Entre los suscritos a saber, HUMBERTO BERNAL TOBON identificado con cedula de ciudadania
numero 15.355.283, actuando en nombre y representacion de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DEL MUNICIPIO DE LA UNION ANTIOQUIA con NIT
890980866-4 en adelante EL CONTRATANTE y LICENIA ANDREA RIOS GARCIA identificada
con cedula de ciudadania numero 1.040.033.711 en adelante EL CONTRATISTA se ha
convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, que se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO - Fortalecer la humanizacion, la salud mental, el bienestar
de los colaboradores y la cultura organizacional de la E.S.E Hospital San Roque de La Union —
Antioquia

SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 1. Fortalecer la humanizacion, la salud
mental, el bienestar de los colaboradores y la cultura organizacional del Hospital San Roque — de
La Union — Antioquia, mediante acciones de promocién, prevencion, escucha, acompafiamiento,
formacion y articulacion institucional. 2. Desarroliar acciones en concordancia con la normativa
colombiana vigente en salud mental, especialmente la Ley 2460 de 2025, el Decreto 0729 de
2025 que actualiza la Politica Nacional de Salud Mental y las disposiciones vigentes relacionadas
con prevencién y atencion de la conducta suicida.3. Implementar la construccion de una
respuesta institucional organizada frente a las necesidades de salud mental.4. Brindar un
mecanismo accesible y confidencial de escucha y orientacion para colaboradores.5. Desarrollar
el Mes de la Salud Mental como estrategia educativa y no Unicamente conmemorativa.6.
Regulacién emocional y manejo de conflictos.7. Trabajar factores protectores, estigma, sefales
de alarma, crisis emocionales, primeros auxilios psicologicos y solicitud oportuna de ayuda. 8.

“Calle 2Sur#8-35

. e NIT: 890980866-4
5550619 hitp:/fhospitalsanroguelaunion.gov.co REPS: 054000242001




\%

FROSPHAL

SAN RoQur Pégina2 des

Revisar la respuesta institucional frente a conducta suicida.9. Avanzar en la construccion de
mecanismos y rutas.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA UNION - ANTIOQUIA
1. Asignar la disponibilidad presupuestal para el contrato. 2. Supervisar el contrato y el
cumplimiento de las obligaciones contractuales del CONTRATISTA. 3. Suministrar la informacion
a la que haya lugar para la ejecucion del contrato, 4. Prestar el apoyo requerido por EL
CONTRATISTA para el desarrollo del objeto del contrato.

CUARTA: VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO - La Vigencia del presente
contrato sera a partir de firma del acta de inicio, al treinta y uno (31) de diciembre de 2026; no
obstante, lo anterior el contratante podra darlo por terminado en cualquier momento sin que haya
lugar al pago de indemnizacién alguna.

QUINTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO - El valor del presenta contrato es la
suma de Diez millones doscientos mil pesos ($10.200.000) La E.S.E HOSPITAL SAN
ROQUE LA UNION — ANTIOQUIA, cancelara al CONTRATISTA mediante cuenta de cobro
mensual que EL CONTRATISTA presentara a la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA UNION -
ANTIOQUIA en la que evidencia las actividades realizadas, acta de supervisiéon del contrato y
seguridad social vigente

SEXTA: GARANTIAS — La naturaleza y tipo de contrato no exigen constitucion de pélizas de
garantias, no obstante EL CONTRATISTA se compromete a la ejecucion del contrato en debida
forma, en tanto que la supervision del contrato sera un instrumento para asegurar el cumplimento
en debida forma por parte del CONTRATISTA

SEPTIMA: CLAUSULA PENAL - Si EL CONTRATISTA incumple cualquiera de sus obligaciones
pagara a la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA UNION —~ ANTIOQUIA una suma equivalente al
10% del valor total del contrato.

OCTAVA: TERMINACION - La terminacion del presente contrato procede en los siguientes
eventos: 1. Por la expiracién del plazo pactado o agotados los recursos para el objeto de este
contrato. 2. Por mutuo acuerdo entre las partes. 3. Por la declaratoria de terminacién unilateral.
4. Por la declaratoria de caducidad. 5. Por necesidad de la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA
UNION — ANTIOQUIA debido a cambios o restructuraciones o circunstancias sobrevivientes que
impidan la ejecucion del contrato. 6. Incumplimiento del CONTRATISTA en las obligaciones
pactadas. 7. Inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente del CONTRATANTE. 8. Violacion por
parte del CONTRATANTE de los parametros legales y su vinculacién con financiamiento de
grupos terroristas o actividades de lavado de activos

NOVENA: LIQUIDACION - Finalizado el presente contrato por cualquiera de las causas de
terminacion, se efectuara el acta de liquidacion respectiva
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DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES - Sien desarrollo y ejecucién
del contrato surgen diferencias entre las partes, se debera intentar la amigable composicion o
acuerdo mediante cualquiera de los mecanismos alternativos de solucién de conflictos.

DECIMA PRIMERA: AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL — El CONTRATISTA garantiza su
afiliacién a salud, pensiones, y riesgos profesionales y tendra a cargo el pago de las mismas
acreditando mes a mes el pago correspondiente.

DECIMA SEGUNDA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL - Este contrato no genera
relacion laboral con la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA UNION — ANTIOQUIA. El
CONTRATISTA desarroliara el objeto dei contrato bajo su propia responsabilidad y autonomia
conforme las condiciones pactadas, en consecuencia no existe ninguna clase de vinculo laboral
con el CONTRATISTA ni subordinacion por ser especificamente para desarrollar actividades
determinadas, por lo tanto, el CONTRATISTA lo ejecuta con plena autonomia.

DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD - El contratista mantendra indemne la E.S.E HOSPITAL
SAN ROQUE LA UNION — ANTIOQUIA contra todo reclamo, demanda, accion legal, costo o
reconocimiento en favor de terceros por dafios, lesiones o perjuicios que se ocasionaran con
desarrollo y ejecucién de este contrato. Se consideran como hechos imputables al
CONTRATISTA todas las acciones u omisiones que deriven en reclamaciones de terceros.

DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD - El CONTRATISTA manifiesta que es juridicamente
capaz de salvaguardar la informacién recolectada y suministrada a la E.S.E HOSPITAL SAN
ROQUE LA UNION — ANTIOQUIA, obligandose a: 1. Guardar confidencialidad sobre los
mecanismos y sistemas de informacién que le brinda la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA
UNION — ANTIOQUIA. 2. Reconocer y dar manejo adecuado a la informacion recolectada en
desarrollo del objeto contractual. 3. Responsabilizarse por la informacién suministrada.

DECIMA QUINTA: CESION DEL CONTRATO - E! contratista no podra ceder el presente
contrato a persona natural o juridica, sin previa autorizacion por parte de la E.S.E HOSPITAL
SAN ROQUE LA UNION — ANTIOQUIA

DECIMA SEXTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES - EL CONTRATISTA declara
bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma de este Contrato, que no
se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la
Ley, afirma también el CONTRATISTA que no tiene ningun impedimento para celebrar y
desarrollar el presente contrato.

DECIMA SEPTIMA: MODIFICACION UNILATERAL — Si durante la ejecucion del contrato o para
evitar la paralizacion o afectacién grave del servicio de la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA
UNION — ANTIOQUIA fuera necesario introducir variaciones en el contrato y no se llegara a un
acuerdo previo con el CONTRATISTA la ES.E HOSPITAL SAN ROQUE LA UNION -
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ANTIOQUIA mediante acto administrativo debidamente motivado lo modificara mediante la
supresién o adicion de obligaciones que resultaran necesarias

DECIMA OCTAVA: TERMINACION UNILATERAL - La E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA
UNION — ANTIOQUIA en acto administrativo debidamente motivado dispondra la terminacién
anticipada del contrato cuando las exigencias del servicio o la necesidad del servicio lo requieran,
o cuando las situaciones de cualquier naturaleza sobrevivientes asi lo impongan, también por
muerte o incapacidad fisica permanente, por interdiccién judicial o incapacidad legal del
CONTRATISTA o por cualquier circunstancia motivada que la ES.E consideré necesaria y
justificada

DECIMA NOVENA: MODIFICACION Y/O ADICION - El presente contrato solo podra ser
modificado o adicionado mediante acurdo expreso para tal fin y que conste por escrito. No
obstante La E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA UNION — ANTIOQUIA mantendra la facultad de
modificacién unilateral pactada en el presente contrato. '

VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO - Por circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito,
se podra de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucion del contrato
mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que para efectos del plazo
extinguido se compute el tiempo de la suspensién.

VIGESIMA PRIMERA: CADUCIDAD La E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA UNION -
ANTIOQUIA declarara la caducidad del contrato mediante resolucién motivada, si se llegare a
presentar algun hecho constitutivo de incumplimiento por parte del contratista de las obligaciones
a su cargo, que a juicio del contratante afecta de manera grave y directa la ejecucién del contrato
y evidencie que se puede llegar a su paralizacion. Declara la caducidad se procedera con la
terminacion y liquidacion del respectivo contrato

VIGESIMA SEGUNDA: IMPUTACION PRESUPUESTAL - Impltese el presente pago al rubro
presupuestal numero 2120202008802 Servicios Personales Administrativos CDP 1194y RP 1420

VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO CONTRACTUAL - Para todos los efectos contractuales y
legales el domicilio de las partes sera el Municipio de La Unién — Antioquia. La E.S.E recibira
notificaciones en el correo electrénico: contratacion@hospitalsanroquelaunion.gov.co, y el
CONTRATISTA en el correo electrénico: andreariosg2@gmail.com

VIGESIMA CUARTA: SUPERVISION - La Supervision del presente contrato sera ejercida por
la Subdireccién Administrativa y financiera, quien cumplira las funciones que le son propias y las
demas que correspondan, entre otras las siguientes: 1. Exigir el cumplimiento del contrato y
todas las obligaciones del CONTRATISTA segun emanen de este contrato 2. Resolver todas
las consultas que formule el CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime conveniente
3. Suministrar la informacion que el CONTRATISTA requiere. 4. Comunicar AL CONTRATISTA
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las determinaciones que tome la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE LA UNION — ANTIOQUIA 5.
Las demas funciones que se le asignen necesarias para el debido control de la ejecucion del
contrato. PARAGRAFO: El CONTRATISTA se obliga a atender las érdenes, instrucciones e
indicaciones que le formule el supervisor que sean consecuentes para el desarrollo del contrato.

VIGESIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO - El presente contrato se perfecciona y se acepta
con las firmas de las partes.

HU RTO RN»(‘ISOBON LICENIA A \ DREA RIOS GARCIA
Gerente E.S.E Hospital San Roque C.C 1.040.033.711

La Unién - Antioquia CONTRATISTA

CONTRATANTE

Elaboré: Gloria Garcia Castro
Revis6: Andrés Arteaga Correa
Aprobd: Humberto Bernal Tobon
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