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1.       NOMBRE  DEL PROYECT0

C6digo del Proyecto: 2400042

NombrodalProyeth:MEJORAMIENT0DELDEPORTECOMPETITITVO,MEDIANTELAPREPARAcloNINTEGRALDELOSATIETASDE

ALTO RENDIMIENTO DEL MUNICIPIO  DE  PALMIRA.

C6dlgo BPIN:  2024765200040

2.       DEPENDENCIA  SOLICITANTE

DIRECcloN  ADMINISTRATIVA  DE  DESARROLLO  INSTITUcloNAL

3.       ORIOEN  DE  LOS  RECURSO§

Inversion Functonamiento

otros         I     cual

4.       INFORMAcloN  CERTIFICADO  DE  Dl§PONIBILIDAD  PRESUPUESTAL

Ntimeio: 000864

Fecha de Expedict6n : 29/09/2026

Rubro:2.3.2.02.02.008.19ApoyarelprocesofomativoycompetitivodedeportistasdotadosdetalentoenelMunicipiodePalmira,pormediodeapoyo

tdenico en deperte - Fuente 02  SOP-PROPOSITO GENERAL.

Valortotal:CIENT0DIEZYNUEVEMILLONES0CHOCIENTOSSEISMILTRESCIENTOSVEINTI0CHOPESOSMCTE($119.806.328).

5        TIPO DE CONTRATACI    N

Contralo de Contrato /convenio
Contratode

Contrato de

Contrato de Contrato  de
Contrato decienciay

Contrato

prestacidn de prestad6n impulse

consultoria inteTadministwo
§uministo

compraventa servicios de seMclos
teonologia

actwidades de

profjgivles delay Imerfexpubllco

Convenio
Convenio de

Seguros

Acuerdo
Agregaci6n de Grandes Otro

de
ccx)peraci6n

Marco  de Demanda Superricies 4Cffl7_
asociaci6n Precios

6.       DESCRIPcloN  Y JUSTIFICACION  DE  LA cONTRATAC16N

Ellns(itutoMunicipaldelDeporteyfaRecreacj6ndePalmiralMDERPALMIRA,estaalservlctodetosinteresesgeneralesdetoshabftantes

del  munidplo  de  Palmjra,  y  se  clesamslla  eon  fundamento    en  be  principjos  de  igualdad,  impardalidad,  buena  fo  eficacia,  Ofciencia,

econom(a,celeridad,responsa[]mdad,transparencia,publiddad,contradiecidn,polivalencia,einterdisciplinariedad,toanteriorsinpequicio

defaaplicacichdetosdemasprincipiosgeneralesyespecialesquerigenfaactividaddefaAdministraci6nPdbifea,deto§Servidos"blicosyen

oumplimiento    a  to dispuesto en  ct articulo  209  de  fa  Cons«ucibn  Politica,  articulo  23 de fa  Ley 80  de  1993,    artlculo 3  de  fa  Lay  1437 de  2011

####Li:::,::::::::::::::I:::#:::i:\#::::LAffir¥####le###
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(numerales7yl2incisoprimeroNumeralmodificadoperelartioulo87deleLeyl474de2011),artioulo221.1?1.1delDecretol082de2015

y Decreto 092 de 2017.

Segdn mandate del acto legislative No. 02 de agosto  16 de 2000 reformatorio al articule 52 de fa Constituci6n Politlca  reza qe` qiewiafo de` deperfe

sus manifestactones recredivas, compctitivas y autbctonas ifenen como funcwh de la formacwh integral de  las personas pare preservar y

desarTollar  una  rnejor  salud  en  el  ser  humano.  El  deporfe  y  la  Recreacibn  forman  par{e de  la educacl6n  y  constituyen  g8sto  pobltoo  social,

reconooe el derecho de {odas las personas a la recreaci6n, a la pfactica del deporfe y al aprovechamiento del tiempe libre y que es deber del

es{ado fomen{ar estas actividadesn.

La Ley 181  de  1995,  por le oval se dictan disposiciones para el fomento del deporte,  fa recreaci6n,  el aprovechamiento del tiempo libre y fa

educacwh fisiea, estabbe

Artrfuto 3,  opetivo§ rectores:

1.- Integrar la educacton y las actividades fishes, depohiias y recreativas en el sistema educativo general en todos sue niveles.

2..Fomentar,proteger,apoyaryregularlaasociacit]ndeporlivaentodassusmanifes{acionescomomarcoid6ncoparalaspfacticasdeporlivas

y de recreaci6n.
3..  Coordinar  la  geslton deporliva con  las  lunciones  propias  de  las  en{idades  leritoriales  en el  campo del  deporie  y  la  rcoreacton  y  apoyar  el

desarrallo de 6stos.

4.-  Formular y efecutar prngramas especiales para la educacwh  fisica,  deporfe,  y recreacien de las personas con  discapacidades filsicas,

psiqutoas, sensoriales. De fa tercera eded y de tos sectores sociahe mts necesitedos creando mas facilidades y oporlunidedes para la pfactha
deldeporlelaeducaci6nfisicaylarecreaci6n,

5.- Fomentar le creaci6n de espacios que faciliten la aclividad fistoa,  el deperie y la recreaciin como habito de salud y meforamienlo de la cal'Ided

de vida y el Iiienestar social, especialmehie en los sectores sociales mts necesitados,

6.- Promover y plaMcar el deporfe compeINo y de rondlmiento, 8n coordinaci6n con las Federaciones Deporfuas y  Ofras autoridedes

compelenles, velando perque se desanoNo de acuerdo con los principios del movimiento olimpico,    1.- Ordenar y drfundir el conocimiehio y la

ensefianza del deporle y la recreaclen y, fomen{ar fas escuelas deporflvas   para la formaci6n y perfeccfonamiento de los practicantes y cuidar

la pfactica deporliva en la edad escolar,  su continuidad y eficiencia.

8.-  Former ldeniea y profestonalm8nte  al personal necesario para mejorar  la calided ldenica del deporle,  Ia recreaci6n y el aprovechamien{o del

liempo libra, con perTnanente actualkaci6n y perfeccionamiehio de sue conocimientos.

a.. Velar par el cumplimien{o de las normas estal)heidas para la segurided de los participan!es y especladores en las aclivldades deputivas, par el

confrol medico de los depohis!as y las condiciones filsieas y sanitahas de los 8scenarios deporfuos.

Ahiiculo4,que.eldeporfe,larecre8cwhyalaprovachaniientodaltiempolibre,sonelernehiosfundanentalesdelaeducaci6nyfactorbasiooen

la formaci6n in{ngral de la personEI.  Su fomento,  desarrollo y pfactica son  parie  inlegrante  del servicio pbblico educativo,  bajo les principios de

universalidad, partjcipacitin ciudadana, Integraci6n, funcional, democratieaci6n y etica deportiva'.

Ahiioulas15y16,eslahieceque'eldeporleengeneraleslaespecifiroaconductahumanacaracterizadaporunaactitudlunicaydeatchcompetitivo

de comprobacibn o desatio, expresada mediante el dyeroicio coapral y mental dentro de disciplinas  y  normas  preestablecidas  orientada a  generar

valores morake, civicos y sociaha,  que las formas en que se desarmlla el deporfe son`,

a(...)  Deporie  formativo,  Es  aquel  que  {iene como  finalided  contribuir  al  desarrollo  integral del  individuo.  Comprende  los  procesos  de  iniciacitln,

fundamentacton  y  perfacctonamiento  deporlivos,  Tiene  lugar  tanto  en  los  progranias  del  sector  educa{ivo  formal  y  no  fomal,  como  en  los

programasdesescolarizadosdelasEscuelasdeForrnaci6nDepohivaysertyan{es.

Deporle social comunitario.  Es al  aprovechamiento del depelte con  fines  de esparciniento,  recreaci6n  y desarrolto fisico  de  la  comunidad.

Plocura inlegracibn,  descanso y creativided.  Se realka medianle la acclch  lntemstitucional y la parlicipacich comunitaria pare el rnejoramiento

de la calidad de vida,

Deporteuniversitario.Esaquelquecompwhen{alaformacibndetosestudiantesdeeduoacinsuperfor.Tienelugarenlosprogramasacademl.cos

y de bienestar universitario de las lnstituciones eductwas definidas par la Ley 30 de 1992  Su ngulaoi6n se haft en concordancia con las
nomas que rigen la educacibn superior.
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Deporfeasociado.Eseldes8mltoporuncqpifunpdepntidede.s.de.a?!a_apjr_±ap!P_O_no.?.n!#.S.P_±~¥!ro.TTt^e,r!.n^one'Mfrm'm^de^h!£rT!aH:Vg%i#i:adg;V;"inEheis-ig-inivrf5-coinpckdeord8nmunlctpal,depariamental,nadenaleintemactonalquetengancomoobjctoelalto

rendimientodelosdeporiislasafliadosaellas.

Dapchecompetitivo.Eselconjuntodecerfemenes,eventgsy.tompos,cu.yo.obje{ivoprimordialeslograrunnivell6onicocalmcado.Sumanejo

coiresponde8Iosorgenismosqueconformanlaestructuradeldeperfeasooiedo,

Deporfedeahorendlmienlo.Eslapfacticadeponivad_epng??iz?cibn.yn.ivels,yperiores.,.PgLTP¥_n_d_ep_IP±£2.sj:nd¥r.a!e^:^o.I.e.n:^a!.O^S,Ah~a:C¥.-er5iisdiio;a-mi6nfadilascualidedesycondicionesfisidrt6onicasdedeporfistas,medianteelaprovechamientodeadelantastecnonghos

ycientificos.

DeporfeaficionadoEsaquelquenoadmifepagooindeprniza.ctbn.?Igunaafavo{.de.Ios.jugap_a_p_s.:_eT_p_:ti.dp¥s.!!sl!n.13.d.el.T3prodelos-g6`{tdsefectivosocaswh8dosddranleale|ercicjoaelaactivid8!depprffyacorrpspondionte..Dppori_epapes_P?3I:_5S.9I_q.u_I.a±T.it:3.a:,mp

•ds-wiridrdrres-apersonasnaturalesbajoiemuneracion,decohiomidadconlasnormasdelarespedivafederaci6nintomactonal.(„.)'.

Enes(esenddo,sehaidentmcadofainportanciadesarrollarplanes,programasyproyectosquebusquenconsagrarelejerciciodeldeportecoma

underechosedalquerequieredeinversi6npdbl\caypriorkacibn,masatln,cuandoenelnuevoordenconsmlctonal,fapfacticadaldeporte,

farecreacwh,elaprovechamientodeltiempolibre,reconooecomounderechodetodasfa§personas,detalmaneraqueseaportenbeneficios

inportantes  a fa sociedad,  como  le son:  fa  inclusi6n  Social,  promoci6n  de  habitos de  vida  saludable,  una  interacci6n  social  apropiada,  fa

readivaci6necon6micayfaposibilidaddemgivramientodefaconvivencta,comunieaci6nycohesi6nsocial.

Esporehoque,indusodesdeante§delepromulgacibndefaCartaPoliticade1991,hansidooreadaslnstitucfonesparatalfin,fascualestienen

comoprop6sitoelpatroctnio,fomento,masificaci6n,divulgaci6n,planificaci6n,coordinaci6nyasesoramientodefapfaclicadeldeporte,

farecreacwh,elaprovechamientodeltiempolibreyfapromoci6ndefaeducacidnextraescolardefaninezyfajuvenfudentodostosnivehay

esfamentos socfales del pats.

PortotantoymedianteelAcuerdo072dell8deenerodel996,emitidoporelHonorableconcejoMunicipaldepalmira,secreaellnstituto

MunicipaldelDeporfeyfaRecreaci6ndePalmiraIMDERPALMIRA,comounestablecimientopbblico,deordendescentralizadomunicipal,

dotado  de  autonomia  admimstrativa  y  personeria juridica      y  patrimonio  independienle,  baio  el  criterio  de  mgivramiento  del  servido  y  el  cabal

cumplimien(o de tos fines del  Estado,  en  atenci6n  al  normal desarrollo del  deporte,  le  recreaci6n  y el  aprovechamiento del  tiempo  llbre,  que

constiluyenprioridadeneldesarrollodelsanoesparcimientodefacomunidadpalmirana.

Deconformidaduntoestablecidoenelcitadoacuerdo,ellnsti(utoMunicipeldelDeporteyfaRecreaci6ndePalmiralMDEF(PALMIRAfungecomo

ente rector del  deporte  municipal,  apoya y promueve  ds  diferentes  procesos deportivos     y recreatwos en  cumplimien(o de fas  metas y obictivos

propuestos en el Plan de Desamllo Municipal.

Dectraparte,valefapenamencienar,quecomoEstablecimientoENblicodeOrdenMunictpal,ellnslitutoMunidpaldelDeporfeyfaRecreaci6n

de Palmira  "DER PALMIRA, en eiercicio de dichas funciones esta namado a dar cumplimiento al instrumento legal que sinre de base y

pproveetoslineamientosestrategicosformuladosparacadaperiododeGobiemo,estoelPlandeDesarolloMunicipal.elcual,paraelpehodo
2ro24-2027  PALMIRA  EJEMPLAR .  PALMRA  PARA  TODOS],  fue  adoptado  medianie  Acuerdo  del  Conoeio  Munieipal  de  Palmira  No,  004  DE

2024.

Mencionado  Plan  de  Desarrollo  20242027  expone  que  to  owMura,  e/  deporfe y fa  recreacfon  sori  piferes  fundamenlales  pare  e/

bienestaryeldesarrollointegrddolacomunl'dad8nelValledelCaueayenPalmira..

Igualmente,ensuarticuloll.1,7haoereferenciaalprogramaofertadeportivayrecreativa,faoualademasseflalacomoaspectoimportante;
•impulsar actividades de deporle,  renroaci6n,  arfe y cultun y  aprov8chamiewlo del tiempo libr8 pera pronrover habitos de vida saludable que

contribuyanalafelicideddelospalmiranos.'

Loanterior,deteminauna§eriedeactividadesyeventosquedebefandesarrollarseenfaciudaddePalmiraconelfindepromoverlevidasaludable

y fa feticidad de tos Painiranos:
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EO.5|,Orgapizprdife,repres.6.!onpsderecreaclencomunitariaanual,dirigidosalosdiferentosgrvpospoblacinalestorimerainfancia,infancia.

adolesceml.a.jwenlud,adultosftvenesyedultosmayores,elc.),lalescomo:
- Cichvia.

- Juegas lntercolegiados,

• Media Maraton.

- Juegos Inter veredales.

•  Juegas Adulto Mayor.

- Juegos de primera infancia.

-Juegas Discapacidad ,

- Festival Recreativo.

- Apoyo Torneos de  Futbol (m6dallas,  troleos, juzgarniehio,  premiaci6n o implementos d8poriivos).

- Juegos Univorsitarios.

-  lntercomunas  (Fonol,  Futbol Sala,  AIlelismo,  Voleibol y Baloncesto.

-  Dapohes  I'ndividuales:  Domino,  Parqu6s,  Sapo,  e{c).

Paralograrfasme(asyproductosqueseestablecenenelmencionadoPlandeDesarrollo,comoessatisfaoerfasnecesidadesdefacomunidad

y el cumpllmien(o de fas funciones mislonales que le competen a fa en(idad, se cuenta  con  fas siguientes autorizaciones.

Decrelo No.  350 del 2  de octubre de  2025  de fa Alcaldfa de  Palmira,  en  el  cual  se  nombra como Cereme del  lns(ituto  Municipal  del  Deporte  y  fa

Recreaci6n      de      Palmira      -      IMDER      PALMIRA      al      sefior      EDUCLEIS)(ER      VALENCIA      IBARRA,      posesienado      mediante      ACTA

No.171.125.01.00000001.507.2025000115del2deoctubrede2025,quiendeaouerdocontosesfafutosdelIMDERPALMIRA,ensuCapitutoX

Articulo  30  Liferal  t  se  encuentra  facultado  para  -celebrar  tos  contratos   necesarios   para   el  cumplimiento  de   fas   funciones  del   lnstituto,   de

conformidad  con  fas  disposlciones  legales  y estafutariasb. Asi  mismo,  el  Capitulo «  Articulo 36 .E/ Gerente es e/ wlenaalor de fas gastos y en fa)

cafacter podfa ordenar por si solo,  mediante resolucton aqueNos que no 8xcedan de la cantjded de 200 salarios minimos para cinas superiores

requerifa autorizaci6n del Consgiv Diredivo, con excepcton la n6mina, servicios priblhos y contralos de enhenadores y auxiliaresn.

Acuerdo del Consqjo Directivo No.  010 -de djciembre de 2025,  par el cual se apnieba e/presl4ptiasto de Angnesos y gastos para fa  Vlkyencfa fisca`

del aha 2026,

Par le anterior,  y de acuerdo a fas nomas legates vigentes y con  cargo a fas apropiaciones presupuestales de fa  vigencia 2026, y con  le

autorizaci6n que en su momento se requiera par parte del Consejo Diredivo, pod fa celebrar contra(os y modalidades de conlrataci6n, incluidos

tos de comodatos,  convenios yfo contratos interadministrativos,  convenios  de asociaci6n,  convenies  de cooperaci6n,  contratos  de  inteies

pdblico, en(re otros,  necesarios para le debida ejecuci6n  del  Plan  de  Desamollo  Municipal donde  el  lMDER  PALMIRA tonga  responsabllidad  en

fa  ejecuci6n  de  recursos,  y en general leda clase de  obligaciones  que demande el  buen funcionamiento del  lnsti(u(o,  que garantice  le prestacien

del  servielo  y el cumplimiento de fa Constituci6n en  ds  terminos  establecido§ en  fa  Ley 80 de  1993,  fa  Ley  1150  de 2007,  el  Decrelo  1082 de

2015,  Decreto 092  de  2017  y  fas  demis  normas  que  fas  modifiquen,  sus(ituyan,  subroguen  o deroguen,  un  el  fin  de  adelanlar tos  programas  y

proyectos misionales del lnslituto,  durante le vigencia    de 2026.

En  \iirtud de  to  anterior,  y como eme orienlador del deporte  a  nivel  municipal,  el  lnslilulo  Municipal del  Deporte  y fa  Recreaci6n  de  Palmira

IMDER  -   PALMIRA,   requiere   liderar  tos  diferentes  procesos   deportlvos  que  se  llevan   a  su  cango   en  cumplimien(o  de  fa  misl6n   y  de  fas

responsabilidades que le son  propias en su gesti6n.

Es  asi  coma  el  municipio  de  Palmira,  a  (raves  del  lnstituto  Municipal  del  Deporte  y  fa  Recreacl6n  de  Palmira  IMDER  -  PALMIRA,  implementa,

desarrolla y fomenta  fas  actividades deportivas y reorea(ivas en el municipio,  el cual contiene una serie de programas y  proyectos que  propenden

par el desarrollo,  masificaci6n y oplinizacl6n de estas actividades encaminadas a brindar altemalivas para el buen y adeouado un constructivo del

(iempo libra, fa soluci6n de problemas existentes y el mgivramienlo de fa calidad de vida de ds ciudadanos.

Teniendo  como base to anteriormenle  mencionado,  LA FEDERAcroN  COLOMBIANA DE AJEDREZ 'FECODAZH  presento  un solicitud  de

apoyoeconbmicodestinadoarespaldarelproyectoAJEDREZAI.PARQUE,eventoquesecaracterizapormostrarfasbondadesdelqiedrezcomo

disciplina  del  pensamiento,  par  to  que  su  qjecucibn  en  fa  agenda  deportiva  del  municipio  de  Palmira  permite  promover  valores  de  respeto,

eenfoque y  perseverancia,  creando una al(ematva saludable y enriquecedora fren(e a otros deportes nhs enfocado§ en fa restslencia fisica.
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EIArticulo355defaConstituctchPoliticaestablecequectGobiemo,endsnivelesnacional,departamertal,distmalymunieipalpedrfrunrecursos

dehorespectwospresupuestos,cetebrarcontratosconentidade§privada§sinatiniodelucroydereconocidaidoneidadconalfudeimpulsar

programasyactividadesdeintertsptlbliooacordesconctPlanNacienalytosplanesseccionalesdeDesarollo.

Lartyl81de\g95-Porlacualsedictapdispos_ictones.paraelfo,mpnto£!Pe.po,ri^e:!ar¥Lpf3i_6.n,_q.a.P,PyTpfom!e^hi^o#%!ife^P0i!Pfy^!a.#u^#%j\n^
fi§jcaysocmaOfSistomarvacfonalde`Doporfe',medfficadaporleLey494de1999yrefomadaporleLey582de2000,estableceensuArticulo';`Va-L;:-oi;iin;.6.inira|iidelapres.enteleysonelpatrocinlp.:6Ipmento,Tasqca.Ci6P,,I.P_I.rty¥qsgl!6T=P.PI.a.ap.T.js^n.I.!a.^339P!TqE.j6.!=^'.a

tijei;ilo-ni`il-die§tia;;rit6delaivicadel68pe.rfo,I.i.Iecpacwh.yel8ppvp?.hapie?lp]31.xp.p_pp_I!b.rg,I?_e.a.uc.€!!n_:.rd.r¥s=!r^^d^0^I^a^n!h.:3:
1;i-drond6;wioslosnivalesyistamehiassoofalesdelpeis,.en.!esayollod.!Idprecho.deteyas.I_35_p3p_3n_a_S_a.OLj?:r!?!€!!!±S^S;¥.S.o^~a_u#^

i-o'*irirwistc;;-iinuelededued8s.Asimismo,Iaimpl6mewh_aci6nyfomeypndplaeducaci6n.fisifepa.ra.cohipu!r_g.Iafomacibninlegrade

I=p5rsonaenteda:susedadesyfactlitaheelcumplirfuehioeficazdesusobligactonescornomiembrodelasociedad..

Astmismo,definealSI§temaNacronaldeDeportecomoelrqu;untodeonganismos,arfeuladosenfros/paraparmwre`acoosodefacomunidad

irdeiori;:Iarecreacibn,elap"echamlenlbdelliem_polibre,-laeduepeibngrdreescol?rylaodueaci!rfi9ep._,_8..l_n_d!xp_S:.S_i.qu±O..r!:.:.H^¥T,-pen;dal'sistemaNacidnaldelDeporie,ellnstrfulocowhbianodel.Peporfpapmo.drganorect?{,Ios¢Pgs_d5P?_ri_a,T_a.!fa.IP:...in_u.n!rokL3!es,.y.

rdrist-ritales que  ejerzan  las funcidnes  de  fomento,  desarrollo y  practha  del  deporle,  Ia  reereacigr  y  al  appvechanppro  del tieTpp  libra,  pe_
-obanismo;privedos,Iaswlidadesmiulas,asicomotodasapuellgsentidadespbblicasyprivedasdoofrosscotoressedalesyeeon6micosenlos

aspectosqueserelacionandirectarnenteconeslasactividedes'.

AsuvezelArt(oulo51°delecitadaLeyconsagra:2.Losnfrolesjafanpwicosdefosonyanismosde`SistemaMac;ona`de`DeporfesonfoSsgivfontes;

•       NivBI Nacional. Ministcho do Educact6n Nacional, Instituto colomblano d®l Dopon® Mindoporles, Comit6 0Iimpico

ColomblanoyFedeneionesDeporfivasN8cl'onales.

•     lthrd bepthnwhL Erde€ dopchio. doparfurnerTh® lfus unrfurm Dandemnth I Clha C"es

•        Nivel Municipal.  Ent8s deporiivos munioipaJes o distritales, Clubes Deponivos y comifes Depomios',

Lo  anterior  se  ratifica  en  el  Artiouto  10  del  Decreto  1228  de  1995  que  estableoe:   'Onyanismos  deperfivos.  Los  cluties  depowiros,  tos  chibes

promotores,  Ios clubes con deporiistas profeslonales,  Ias asociaciones deporiivas  depariamen{ale:. o dpl distfto capftal. y lps I!g?s y'f®deracionesdoporfuasaqueserefiereesteDecrcto,sonorganismosdeporiivossujctosalaixp.owit!n,vkyuluniaycpnl_roldalE?pro,p

ihiegrantesdelSistemaNacionaldelDeporie.SusplanesyprogramashaconparledelPlarNacional.dolDapop.a,Ia.Pcor?aci6n!1?

Eddcaci6nfislca®nlost6rminosdelaLeyl81dol995.Pafagrafo.-Lesnivelesfefanguieosdetosonganismosdeperiivosdelscotorasociada

son   dos   siguientes:   Nivel   rnunjcipal:   Cfubes  deporiivos,   clubes   prolnctores  y  c!ubes  p_rofesion.a.lee;.   Nifel   app_atayipn_ay:   Tgas. d,eporyas

deparfem8;ntales,asooiacionesdeporiivasdepariamenlales,ItgasyasoctadenesdelDislritocapital;Ninlneclonal:Comjt60Iimpfoocolomblano

yfedoractonesdeporti\iasnacfonahe."

LaPoliticaPdblicaNactonalparaeldesamollodeldeporte,farecreaci6n,faactMdadfisicayelaprovechamientodeltiempolibrehaciaunterritorio

dePaz2018-2028,enfalineaestrategicaNo,2senalaque:...°conseo[icronysesten^b«rmdeafrosfogroaposietonamienfoy/derazgo

deporiivo',elMinisteriodelD8porfesoporialanecesidaddesuscribircontratoscontosdiferentesaderesdelsist6maNecpnalqelDepe¢pqpe

ayudenalposieinanientoyiderazgodeputivodelpais,enesesentidolesentidadessinanimodelucro,ngas,clubes,federaciones,exppdes

irivadas y mrfuas de canacter local,  regional o nacional que puedan contribujr y cumplir con 81 alcance    de su objayqs, .en ares de 8stablecer
relacionesenprodeldesarroltoyposicionamientodeldeporleylarecroacl6nennuestropais,depariamentoomunicjpio."

EIDevre\one2de2011-Poreloualsereglamehialacontratacidnconenlidedesprivadassinanimodelueroalaquehaceroferonciaelindso

segundede/atfowh355defaOmsffl[icwhPoma,contemplafaprocedenciadefacontrataci6noonentidade§privadassinanirnodelucro
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ydereconocidaidoneldad,cuandodisponequedsEntidadesEstatalesdctGobiemonacjonal,departamenfal,dis(ri{alymunicjpalpuedencon(ra(ar

conentidadesprivadassmanirnodelucroydereoonocidaidoneidadentosterminosdelarticulo355defaConstrfuci6nPoliticaydelmismodeoreto.

::*`:i:.:i.:`;`,:,.;:`:`::.;::I.`;a;:,`:::`cEr;`:i:f=]::,,;,:`=::;I:,:,i:::,:::`.:S,``e:`,::I:::::;t.:=::::S::`::::::€`;;`::.::;,.:::=P:::t`.`,:.;::;.;::;i:.`.;;,:.:`:.,`.,:;:`

EN  LA  POBLAcldN  LA  PRACTICA  DE  LA  DISCIPLINA  COMO  PARTE       DE      Su      FORMAcloN      INTEGRAL      UTILIZAND0      LA

HERRAMIENTA    PEDAG6GICA    Y    EL

APROVECHAMIENT0   DEL   TIEMP0   LIBRE",   per  to   que  se  suscribira  un   contrato   de   intefes   ptlblico  con   LA   FEDERAcroN

COLOMBIANA OE AJEDREZ `FECODAZ..

ANALISIS  DE  CONVENIENCIA  Y  OPORTUNIDAD

La presen(e contrataci6n  es conveniente ya que el  lnstituto requiere ejeoutar diferentes actividades que tengan  conespondencia directa con

tos programas de inteies p[Iblico previs(os en el Plan de Desamollo Municipal refacionados con fa promoci6n de derechos de ds memos favorecidos

oconmanifestaoionesartisticas,cumirales,deportivasydepromocidndefadiversidad6thica,portoqueconelapoyootorgadoaLAFEDERAcloN

COLOMBIANADEAJEDREZ'FECODAZ,sebuscafomentarenfapoblaci6nfapfacticadelqjedrez,comopartedesuformaci6nintegralporencima

de le competi(ivo,  u{ilizindolo como hemamienta pedag6gica y de aprovecharniento del tiempo libre.

El  lMDERPALMIRA  oomparte  le justificacidn  del  proyecto con  fa  expreseda  por  LA  FEDERAcloN  COLOMBIANA  DE AJEDREZ 'FECODAZ',  fa

oualhalderrmicadoque,.Lasbondedesdelajedrezcomodjscipllnadelpensamlentohansidoreeonocldasdesdehacemucholiempoporpedagogos

a insthuctones relactonadas con la educacibn en diferenles paises del mundo,  Le impoitancia del afrorez coma escuela del razonamiento se

fundarnenta en la  pfactica de  un juego en  el que  al  misnro tiempo  que  se  aprende,  se crea  disciplina  y desarrollo  de  habilidades para

entender lo concreto y to abstracto,  se rferoita la concen{racit)n,  Ia capacided  analitica y  la legica.  Adisionelmente,  la simholitaci6n  his{6rica  del

aiedrez  coma  un  juego  d8  Ia  guerra  periTlite  hacer  abstracciones  con  enfoque  educativo,  que  proycofan en  el  {ablero de  ajedrez  una  batalla
intelectual en donde se enfrentan, con el debido respcto pot las normas, fas  estrategias y factieas de los cohiendientes, convirtiendo el juego

enunmotivodepazyconvivenciacfudedana.'

EI  qiedrez  se  caracteriza  por  requerir concentraci6n,  paciencia  y  habilidades  estrat6gieas,  fas  ouales  son  aspectos  valiosos  tan(o  para  tos

j6venes  coma  pare  ds  aduhos.  Ash  el  tomeo contribuiria  a  consolidar  un  oultura  del  deporte  in(electual  en  Palmira,  des(acandose  corno  un

qjemplo para municipjos cercanos y brindando a ds residentes le oportunidad de participar en un evento que les permi(a conocer.

Uno de ds grandes  beneficios de organizar un torneo de ajedrez es  el  impacto positivo en el desarrollo de habjlidades  cognitivas, especialmente

en to§ j6venes  y  niRos del  municipio.  El qjedrez es conocido par ser una de fas  mqiores  hemamientas  pera  estimular el  desarrollo mental,  ya

que requiere que ds jugadores  man(engan un alfa concentraci6n   y  realicen  an6Iisis  conslantes de  situaciones  complejas.  Este  tipo de actividad
fomen(a  habilidades como  fa  memoria,  el razonamiento 16gico,  fa toma de decisiones  y el control emocional,  capacidades que son fundamentales

en fa vida acad6miea.

Promover  el  qjedrez  entre  be j6venes  y  njfios  del  municipto  no  solo  beneficia  a  quienes  par[icipan  directamen(e  en  el  tomeo,  slno  (ambien  a

aquellos que se van inspirados par el e\/ento para aprender y practicar el juego.  Esto podria generar un  intefes prolongado en fa pfactica del

ajedrez en el municipio, formando un ambiente donde el deporte inlelectual este al alcance de ds futuras generaciones y ofreciendo un espacio

pera aprender fuera de tos salones de clase. Ademds,  estas  habilidades  pueden ayudar a mejorar el rendimiemo acad6mico,  puesto que el qjedrez
ensefta   a tos j6venes a manejar fa presi6n y he brinda hemamientas para fa resolucidn de problemas de manera estructurada.

Muchos j6venes y adultos se enfrentan a desafios sociales,  un torneo de aiedrez ofrece una alternativa de  entretenimiento saludable

queimpuisavatorescomofasanacompetencia,elrespetoyfadisciplina.Losjugadoresdebenaprenderaganaryperdercondignidad,arespetar
a  sue oponentes ya  seguir regfas establecidas,  valores que son fundamentales  para le convivencia pacifica.  De esta  manera,  el  tomeo de ajedez

se  convierte  en  una  plataforma  que  conthbuye a  reducir factores  de  riesgo  como  fa  desencidn  esoolar,  fa delincuencia juvenil  y  otros  problemas

ssociales al ofrecer una ac(ividad conslructiva y formativa.

Palmira tiene  el  potencial  de  formar givdrecisfas talentosos  que  puedan  des(acarse  a  ni\/el  regional,  nacional e  incluso  internacional.  Apoyar  tos

lomeosdeqiedrezenelmunicipiosonuneoportunidadvaliosaparaquetostalentoslocaleslenganunespaciodondecompeliryganarexperiencia,

aadem&s de representar un incentivo pana aquellos que desean desarrollarse en el ambito deporivo e intelectual. AI ofrecer un espacio para

competir, ds jugadores tienen fa oportunidad de mejorar sue habilidades,  conocer a otros jugadores y recibir el reconocimienlo de su comunidad.
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Asimismo,  un  even(o de es(a naturaleza puede ser una ocasi6n  ideal para que clubes y organizaciones deportivas  identifiquen  a nuevos

talentosylesbrindenapoyo,1ooualgenerariaunabases6lidaparaeldesarrollodepordvodelmunicipioenelajedrez.Estotambienpodria

fomentarlacreaci6ndenuevasacademia§odubesdeajedrez,fortaleciendoelcompromisodePalmiraconelde§aITollodesusj6venes

ybrindandooportunidadesparaqueelmuniciplodestaqueencompcticionesdeportivasma§allade§uterritorio.

OBJETIV0  GENERAL

Fomentar  en  la  poblaci6n  la  pfactica  del  ajedrez,  como  parte  de  §u  fomaci6n  integral  por  enclma  de  1o  compowo,  utilifendolo  como

hemamienfapedag6gicaydeaprovechamienlodeltiempolibre.

OBJETIVOS  ESPECI FICOS

- Estimular el in(eds de fa poblact6n  en la pfactica del deporte.

-lntegraralosdiversosorganismosdeportivosyeslatalesparaelacompaRamientoyparticipaci6nenloseventos.

Portalraz6n,coneldesaITollodelpresenteproce§osedaraplenooumplimientoalaspropuestasdelaadministraci6nmunicipalyalasmctasy

objetivosmisionalesdellnstilutoMunicipaldelDeporteylaRecreaci6ndePalmira-lMDERPALMIRA.

7.      CLASIFICAcloN  UNSPSC

8.       4HACE  PARTE  DEL  PLAN  ANUAL  DE ADQUISICIONE§  (PAA)?

Lapresentecontrataci6nseencuenhacontempladaenelPlanAnualdeAdquisicionesdelapresentengenctafiscalylanecesidadseencuentra

previs(aporellnstitutoMunicipaldelDeporteylaRecreaci6ndePalmira,"lMDERPALMIRA".

CODIGOS MODALIDAD OBJETO VALOR  ESTIMADO TIEMPO

90141603;90141701.

Regimen E§pecial AJEDREZ AL PARQUE $ 120.000.000
VIGENCIA2026

9.      DEscRipcioN   DEL   oB`iETo   A   CONTRATAR,   EspEclFicAcioNES   E   iDENTIFicAcioN   DEL coNTRAroA

CELEBRAR.

9.1. OBJETO

APOYO  ECONOMlco A LA FEDERACION  COLOMBIANA DE AJEDREZ PARA LA REALIZAcloN  DEL TORNE0 AJEDREZ AL PARQUE,  CON

NIRASAFOMEN"ENLAP0BLACIONLAPRACTICADELADISCIPuNACOMOPARTEDESUFORMAcloNINTEGRALUTILIZANDO

LA  HERRAMIENTA  PEDAGOGICA Y EL APRO\/ECHAMIENTO DEL TIEMP0 LIBRE.

92 ESPECIFICAcloNES  TECNICAS

Se encuentran desci.ilas y registradas en fa propuesta presentada tlnicamente par LA FEDERACION COLOMBIANA     DE AJEDREZ `FECODAZ',

yautorizadaporelIMDERPALMIRA,sinquesehayanmedfadoinstruccienesprecisasqueindiquenfaformacomoelcontratistadebaoumplir
ooneldyictodelcontratodeintefespthtico.
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Porlotanto,elcontratosuson(oendesarrollodelarticulo355delaCons(iluci6nPoliticayelDecreto092de2017nogeneracargasequivalenteso

reciprocasyportantolaEnlidadEsta(alcontratan(erioinstruyealaentidadprivadasinanimodelucroparadesarollarlosprogramasoactividades

previsla§'

9.3.  IDEN"lcAcloN  DEL  CONTRAT0  A CELEBAR:

Corresponde a  un  CON"ATO  DE  INTERES  PUBLICO,  confome al  Decreto 092 de 2017.

10.    CONDIC[ONES  DEL  CONTRATO  A  CELEBRAR

10.1.  OBLIGAcloNES  DE  LA  FEDERACION

10.1.1. OBLIOACI0NES  GENERALES

1);ruoT:#:ee:e°nb(j::°odpe:rco#°DdEe#,%Npde[lc°ideaouerdoconlaforma,tempoyllneamlentospachdosydeconfom|dadconei

2)      Destinar los recursos econ6micos del contrato tlnlca y exclusivamente para el desarrollo del objeto contractual, de aouerdo

con  el  proyecto viabilizedo par el  lMDER  PALMIRA y en  ningdn  case  se  aceptafa  cambio  del  objcto  del  con(rato  so  pena  de  la

liquidaci'6n  inmediata del mismo.

3):i::!°:::I:Sp%uu:&Sa°p:lee::ndt:#ra#FeE':I:#cP,u6b#SerdnlnvertldusdeacuerdoconlarelaCichdelpresupuesto,e|cua|se

io.1.2. OBLroAcioNEs  EspEciFicAs

1 )      En esla linea se prelende fortalecerlos procesos onen(ados hacta el fomento del deporte, la recreaci6n y sano aprovechamiento

del tiempo libre en la poblaci6n  beneficiada.

2)      Promover  un  ambienle  inclusivo  y  acceslble  para  todos  los  pathcipantes,  independientemente  de  sus  habilidades

deportivas.

3)      Ofrecer una  buena experiencia a todos  los participantes,  visilantes,  comerciantes y poblacich general.

4)      Cumplir con (odas y coda una de las especificaclones tecnicas descri(as en la propuesfa presentada por  LA   FEDERACI0N,  Ia cual

forma parte integral del presente proceso.

5)       Fortalecer los procesos de actividad deportiva y recreativa, con el fin de meiorar los habitos de vida saludable de lo§ participan(es y

fomentar la promoci6n y masificaci6n del deporte.

6)       lncluir el logo de  la Alcaldia de Palmira y el IMDER  PALMIRA en todos  los documentos  de los cerfemenes.

7)       lmputsar y estimular la  participaci6n  masiva  de la poblaci6n a la que va dirigida el evento.

8)       Presenlar informe final tednico administrativo y financiero en el que se discrimine clara y dctalladamenle,  la  eiecuci6n del cien (100%)

porcientodelasactividadesrealizadasylosrecurso§aportadosporellMDERPALMIRA,paraeldesarrollodelobjelodelcontrato

de intefes ptlblico.

9)      Presentar rendici6n en medio fisico y magnetlco de cuentas al final, e§pectficando clara y delalladamente los recursos invertidos (facturas,

comprobantes de egreso, certificados de chstencia y representaci6n legal eta.).

10)Reportarporan(icipado(5diashablles)cualquiernovedadrespectoalaejecucichdelcontra(odeinteiespdblico,conlaantelaCi6n

debida que permita tomar las medidas correspondientes.

1 1 )   Adelanlar todas  las  ges(iones  necesarias  an(e  entidades  ptlblicas  y  privadas  y  personas  nalurales  para  lograr  la  debida  y  coITecta

ejecuci6n del con(rato de in(ekes pdblieo.

12)   En(regar al Supervisor, toda la informaci6n y doormen(aci6n relacionada con la ejecucj6n del conlra(o de intefes pthlico, asi como

todos los  informes y demas documentos que eslime necesarios,  para 1o cual se advierte que la alteraci6n a manipulaci6n en todo a

en parte de documentos ptlblico§ o privados constiluyen  delitos sancionados por la ley penal colombiana.

13)   Cons{ituir a  favor  del  lMDER  PALMIRA  Ia  garan(ia  dnica  para  asegurar  el  cumplimien(o  de  las  obllgaciones  adqujridas  en  virtud  del

con(rato de in(ekes pdblico.

14)    Suscribir conjuntamente  con  el  IMDER  PALMIRA el  acta  de  lnlclo  y  el  acta  de  liquidaci6n.
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15)LAFEDERAcloNdebefadarlosoreditospublictariosallMDERPALMIRAdelosrecursosredbidoseneldesaITollodelaejeouci6n

delobjetodelcontratodeintefespnblico.

t6):en§pcae}:vdaeon:ne;#%3:rcLa'F°Et:tEa#ecn,t6;'d°eb£(r%dree,'n%:::rt%i:s'nfr:%:%,'rM'De['#;LRMi#r:|¥n:f,:Sou:raal,amdoeddeu#+£

(05)dia§habiles.

::)#mFP::!°%#8'it:£ui:I:rbdeerce#;;(:Has:6enge:tl,6g':ignrta£°deen#:y%:io::iesd,e,Sngioan:#esmaiesdeiapart|cipacichde
recursosquesonfinanciadosporellMDERPALMIRA,presenlandoalo§depertistasquerepresentenalmunicipio,conindumenlaria

deportivaconellogodellMDERPALMIRA.

19)Unavezfirmadoelcon{ratodeinteiesptlblico,LAFEDERAcloNenunplazomaximodetres(3)diascalendario,e§laobligada

a efectuar su legalizaci6n.

10.2.  PLAZ0 DE EJECucloN

Elplazoparalaejeoucibndelconhatosefadesdela§uscripci6ndelactadeinicioyhasfael15dodici¢mbrede2026,previocumplimientodeds

requisitosdeejecuci6nestableeidosenelarticulo23delaLey1150de2007.

10.3.  LUGAR DE EJECUC16N:

Palmira Valle del Cauca.

10.4.  VALOR  DEL  CONTRAT0

ElvalordelpresentecontratoesporlasumadeCIENT0DIEZYNUEVEM[LLONES0CHOCIENTOSSEISMILTRESCIENTOSVEINTI0CH0

PESOSMCTE($119.806,328),inc]uidostodoslosgasto§enquedebainourrirLAFEDERACI0Nparalaejeouci6ndee§teydesouentosaque

haya lugar.

10.5.  FORMA DE PAGO

flIMDERPALMIRAteniendoencuentaelplazodeejecucidnefectuafaelpagodelvalordelcontratodelasiguientefoma:

1.       Un  dnico  pago,  por  valor de  CIENTO  DIEZ Y  NUEVE  MILLONES  OCHOCIENTOS  SEIS  MIL  TRESCIENTOS  VEINTlocHO  MIL

i:£:;#b%#a9£e6{o#:Fj:Ej¥g#'#Tfi!#Pi;#;::e:n!ai::i!;e:£ffeT:dsee;uu¥drvaE'6s::i|ays;:#°:::I,°£|'ee,gpa::aoc|Oa|

PARAGRAF0  I:  LA  FEDERAcloN  sblo  tiene  derecho  a  los  emolumentos  expresamente  pacfadus,  por  tanto,  no  podfa  redamar  el  pago  de

prestacionessocialesporesteconcepto.

PARAGRAF0  11:  Estos  pagos  se  realizarch,  previo el  cumplimiento  de  las obligactones  y  requi§itos  derivados del  presente  contrato y de

acuerdoconladisponibilidaddel`PAC..

PARAGRAF0  Ill:  LA FEDERAcloN,  entre ofros,  esfa obligada a acreditar,  ante  la enticed  conhatante,  de e§tar al dia   en  el  pago de seguridad

socialyaportesparafiscalesylasrelenclonesenlafuentecuandoaplique.

a.          TERMINOS  DE  LA SUPERVISION  DEL  CONTRATO

EI  IMDER  PALMIRA  supervisafa  el  cumplimlento  cabal  de  ke  obligaciones  del  contrato  a  traves  del  functonario  que      sea  nombrado  en  fa

respectivaDesignaci6ndelSupervisor,quienvelaraporelcumplimientodeloontratodeconfomiidadcontopre\ristoenelartlculo4defa

Ley80de1993,Ley1474de2011yResoluci6n001deenero2de2014.
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El supervisor de es(e conlralo tendfa como funciones generates  las siguientes actMdades.

1 )  Colaborar con  LA FEDERAcloN  para la coITecta  ejecuei6n  del objeto del contra(o.

2)  VIgjlar el  oumpljmien(o  del  contrato.

3)  Exigir a  LA FEDERAcloN  la ejecuci6n  id6nea y oportuna del objeto del confroto.

4)  Efeefuar el seguimien(o de la ejeeuci6n  del conha(o en sus  diferen(es  ctapas.

5) Formular por escrito las recomendacione§ pchinentes a la debida ejecucidn del contra(o,  informando oportunamente cualquier anomalia que

se presente, asi como la propuesta de solucl6n a la misma, ante el lnstfu(a.

6)  Asegurarse que todus los documentos que soportan  sus actuaclones  reposen  en  la carpeta del respectivo contrato.

7)  Suscribir el reejbjdo del servicio a satisfaccich.

8)  Revisar y avalar con su  firma  lo§ informes presen(ados por  LA  FEDERAcloN.

9)    Suscribir el Acta  de  inicio.

:loo)rd:'naabd°orra:ey,::i:o|b:[r:'p:£:ni:n({:i:nfac'::#'#':,aoc\6;:]e:ugen:r,:'o°r:::ecormn:nra°(odees(eES'aActadebeesfardebidamen(efirmadaper

11 )   En  caso de incumpljmiento por parte de  LA  FEDERAcloN  de  oualquiera de sus obligaciones conlractuales,  adelanlafa los tfamites

necesarius para la aplicaci6n de las sanclones contractuales a que haya lugar.

12)  En  los eventos de adicj6n,  pro/raga, cesl6n o cualquier modifjcacl6n del contrato, autorizar el tfamite respechvo minimo con diez (10)

dias de anticipaci6n a la fecha de vencimien(o del con{ra(o.

13)Esobljgaci6ndelsupervisordelcontraloverificarelpagodeaportesalsistemadeseguridadsodalintegralporper(edeLAFEDERAcldN,

En  el  evenlo en  que se observe algtln tipo de  inconsistencja sobre los aportes de seguridad  social, el supervisor debefa adelantar las acciones

:eq::,:,:yaa#::g:#:f]°oH,'deandccu°a|q:I,;rrttj,:u+°£:£e:,aaLdeey,`o`s5:odceu#°n7(o:Aq#eGs#apnR:}cEURm°p]|t:¥n:oE:ep|aL#::6:deerv:f:'ctdue:#::
aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales no se ha realizado el pago,

14)ElsupervisornotendfaautorizacidnparaexoneraraLAFEDERAcldNdeningunadesusobligaciones,odeberesqiieemanendelpresente

contra(o,  ni  imponer  obligaciones  distintas  a  las  estipuladas  en  es(e  con(rato  ni  exonerarla de  ninguno de los deberes o responsabilidades que

conforme al mismo le fueron aslgnedas.

1 5)  Y  en  general  las  obllgaciones  y  respon§abilidades  que  le  compe(en  como funcionario  respensable  del  control  y  vigilancia  del  referido

conlrato,  en  particular las que  se desprendan  del  mismo,  y  las funciclnes eslablecidas en  el  capllulo Vll  articulos 82 a  85  de la  Ley  1474  de

2011  y dema§ nomas que lo modifiquen,  complementen o adicionen.

b.         VIGENCIADELCONTRATO

Ppara todos  ds efectos legates fa vigencia sera por el temino de duraci6n  del  contrato y ouatro (4)  meses  mss para efectos de liquidaci6n

hilateral y dos (02) meses m6s para efectos de fa liquidacich unilateral.

2.        FUNDAMENTOS  JURiDICOS  DE  LA CONTRATACI0N

Elarticulo355defaConsti(uci6nPoliticadeColombia,prevefaposibilidadparafasentidadesterri(orialesdecelebrarconrecursosdesusrespectivos

presupuestos,  contralos  un  entidades  privadas  sin  anlmo  de  lucro  y de  reconocida  idoneidad  con  el fin  de  impulsar programas  y actividades  de
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in(;fe;'fro`-;edrdesconctpfanNacfonaldeDesamolloytosplanesseocionalesdeDesarrollo,siemprequealprocesodecontrataci6nreona

fas sgivientes condierones:

a) Que el opjfro  Gel contrato comapontla dinectamemB a  programas y actividades  de inter6S  pablico pro`/letoS en   el  Plan  Nacional o

seccional  de  DecarTol[o,  con  tos cuales esta busque exc[usivamente  promover ds  derechos de  personas en situaci6n de debmdad manifiesta a

indefenston,dsderechosdefasminorias,elderechoafaeducaci6n,elderechoafapaz,fasmanifestacienesartisticas,culturales,depertivas

y de promoci6n de fa diversidad elnica colombiana.

b)Ouetlcontratonocomporfeunrelaci6nconmutathraentlcualhayaumcontra;roSticl6ndfrothafavordefaEntldadE8tanl,ni

instruccienesprecisasdadasporestaalcontratstaparacumplirconelobjetodelcontrato.

c)Quenoexlrfuofertaenelmencadodeto5blenes,obiasy8ewiclosrequeridospamlae8trategiaypoliticadalplandedesarrolloopjeto

defacontrafacwh,distin(adefaofertaquehacenfasentidadesprivadaschanimodelucro;oque,siexiste,facontrataci6nconentidades

pprivadas sin chinio de lucro represeme  le optimizaci6n de tos recursos pdblicos en termino§ de efidenda, eficacta, economia y manejo del
riesgo.

Que el inciso 1  del articulo 2° del Decre(o 092 de 2017, contempla fa procedencia de le contrataci6n con entidades privadas sin aninio de

lucre y de  reconocida  idoneidad,  cuando  dispone que  fas entidade§  estatales del gobiemo nactonal,  departamental,  distrital  y  municipal

puedencontrataroonen(idadespri\iadassinanimodelucroydereconoctdaidoneidadendsteminosdelarticulo355deleConstitud6nPotitica

ydelreferidodecreto.Laentidadsinanimodeluoroesdereconocidaidoneidadcuandoesadecuadayapropiadaparadesamullarfasactividades

que son opjeto del  proceso de contrataci6n  y cuenta con  experiencia en el opieto a contratar.  En consecuencia, el opjeto  esfatutario de fa
entidadsinanimodelucroledebefapermitiraes(adesamollarelopietodelprocesodeconhataci6nqueadelan(atfaentidadestataldelgobiemo

nacional, departamental, distifel y municipal.

Se  entiende  par  reconocida  idoneidad  fa  experiencia  con  resultado§  satisfactorios  que  acredilen  le  capacidad  teonica  y administrativa  de fas

entidadessinanimodelucropararealizarelotyetodelcontrato.

De igual forma,  el Deoreto 1228 de 1995, en su articulo 1° estableee:  'Organismos dqurfuos. toe allAbes dqpchfros  ds chibes promotores  fas

clubescondepohistasprofesfonales,Iasasociacionesdeporiivasdepananentalesodeldistritocapitalyholigasyfodoraclonesd®iionhrasa

queserefjereesteDecreto.sonorganismosdaputivossrfelosalainspeccfon,vigilanei8ycon{roldelEstado,einlegrantesdalSistomaNaofonal
dolD8porte,Susplanesy|)rogramashacenpariedelPlanNacionaldelDaporle,IaRecreaoibnylaEdueactonFisicaenlos16rminosdefaLey181

de 1995..

Pafagrafo,-Losnivelesjchrquhosdelosonganismosdeporiivosdelsectorasociadosonlasskyuientes:Nivelmunic.apal:Club8sdeporfivos,

clubes promotores y clubes profesionales;  Nival depariarnental: Ligas deporfuas depariam8nlales, asociacion8s deporiivas deparlamentales,

ligasyasociacionesdelDistfroCapital;Niv®lnacional:Comit60IimDlcoColombianoyfed®ractonesdcoorfuvasnacionalos."

Ademas,  le Lay 80 de 1993,  modificada par fa Ley  1150 de 2007 y sue decretos reglamenlarios en to pertinerrie.

De confomidad con  inciso  1  del articulo 4° del Decre(o 092 de 2017,  fa en(idad estatal debefa adelantar un proceso compctitivo para seleccionar

leentidadsinanimodelucrocontratista,cuandoenleetapadeplaneaci6nidenffiquequeelprogramaoacti\ridaddeintefesp\lbllcoquerequierere

ddesarrollar es ofreeido par nds de una entidad sin chirno    de lucre, to que para el presenle proceso ro es aplieable, teniendo en cuenta que a

##quireirexdiwhdith##Aal##ir#th#+##::;:::#:I::#umarf#ischa*£
try de onganizaciones,  par su nafuraleza y objeto social, estfn alineadas un fines de intefes ptlblico y no buscan obtener beneficios econdmicos,
slno  general  impacto  social  y  comunitario.  En  comsecuencia,  tos  recursos  piiblicos  invertidos  se  destinan  direthmente  a  fa  ejeouci6n  de  tos

pprogramas  y  no  al  lucro  del  contratista,  to  que  inorementa  fa  eficiencia  y  fa  eficacia  en  el  cumplimiento  de  tos  oQjeftyos  del  Plan  de  Desarrollo

Nlnieinal.

Adehas,  ds  ESAL  ouentan  con  experiencia,  oonocimiento  del  entomo  y  amaigo  en  fa  comunidad,  to  cual  permite  una  ejeouci6n  mds  efectiva,

ow\cana y perthente de tos proyectos depondvos, especialmente en sectores poblacionales vuinerables o de dificil acceso.  E§to se traduce en

un meior gesti6n del riesgo, ya que fa entidad sin animo de lucre, al estar comprometida con su proposito misional, reduce la posibilidad
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de des\rios, conflictos de intefes o incumplimientos contractuales.

En  temiinos de economia,  trabqjar con  una ESAL como una  FEDERAcloN  DEPORTIVA disminuye tos costos  operativos y administrativos

que nomalmente se presentan en esquemas de contrataci6n privada con chimo de lucro.  Estas organizaciones suelen contar con personal
voluntario, infraestmuctura compartida y una red de aliados estrategioos que fortalecen fa eiecuci6n de fas actwidades sin requerir inversioneses

adieienales par parte del Estado.

Finalmente,  conforme al Decreto 092 de 2017 y en cumplimiento del articulo 355  de fa Cons(ituci6n  Polilica,  el  lMDER  Palmlra puede reourrir a

este instrumento de politica pilblica al identificar venlaias comparati\tas claras en fa conlralaci6n  Con  una  ESAL.  Esta  via pemile no

solo qptimizar reou rsos,  sino lambi6n consolidar procesos mas sostenlbles y orientados al logro de resullados de impacto social, que responden

de foma mas efectiva a ts mctas trazadas en el Plan de Desarrollo Municipal.

Par  to  tanto  y  en  atencidn   a   le   norma(Mdad  antes  citada   es   procedente  oelebrar  un   Contrato  de   ln(efes   Ptiblico  con   LA   FEDERAcloN

COLOMBIANA  DE  AJEDREZ  'FECODAZ",  enlidad  privada  sin  animo  de  lucro  y  de  reconocida  idoneidad  para  impulsar y desamollar el

obieto de le contrafacwh.

3.        SOPORTE TECNICO  DE LA CONTRATACI0N

Para dcterminar el valor estiniado del contrato,  de conformidad  con  fas  actividades encaminadas al cumplimiento de  este,  se ha tomado como

base el presupuesto aprobado por fa Gerencia pare tos apoyos de tis Organismos Deportivos, igualmenle, su idoneidad y experiencta en

he  eventos  realizados,  resultados  obtenidos,  y el  resultado que  pretende  ob(ener  LA  FEDERAcloN  COLOMBIANA  DE AJEDREZ  'FECODAZ'',

para el presente proceso,

LA FEDERAcloN COLOMBIANA DE AJEDREZ .FECODAZ,  cuenta con fa reoonocida idoneidad ya que posee fa experiencia requerida y el

conocirniento espectalizado, pues son  ke ilnicos que conocen fas caracterislicas de fa disciplina que representa par le que tienen exclusividad

a nivel  nacional para realizar el certamen deportive AJEDREZ AL  PARQUE.

La  qiecuci6n  del  oontrato  par  parte  de  LA  FEDERAcloN  COLOMBIANA  DE  AJEDREZ  .FECODAZ.,  minimiza  entonces  el  nesgo  en  el

maneio del  recurso,  garantizandole a le en(idad territorial  que  sera dingida  a satisfacer fas  necesidades deportivas  a  una amplia  poblacl6n

logrando  el  oDjetivo  del  fomento  al  deporte.  Lo  anterior  se  sustenta  oon  tos  contratos  que  se  nan  suscrilo  con  fa  misma  y  su  reconocida

idoneidad.

Es inportante resaltar que LA FEDERACION COLOMBIANA DE AJEDREZ 'FECODAZD,  ha trazado un anlecedente administratwo, toda vez que

ha suscrito contratos de intefes poblico, cuyos oDietos esfan relactonados con fa onganizact6n y ejecuci6n de eventos deportivos, dichos

contratos fueron suscftos con entidades del orden  nadional como el  Ministerio del  Deporte.

4.        ANALISIS  Y JUSTIFICAC16N  DEL  VALOR ESTIMADO  DEL  CONTRATO

El  valor eslimado  para  el  presents  proceso de  intefes  ptlblico  oorresponde  a  uma  inversion  total  de  he  recursos  aportados  por el  lMDER

PALMIRA tos cuales cubrifan  fa qjecuci6n del contrato.  Este presupuesto fue construido a partir de fa propuesta presentada par y pare cada una

de ds actividades a desarollar par parte de  LA FEDERACION COLOMBIANA DE AJEDREZ .FECODAZ'.

EI  IMDER  PALMIRA,  en  el  mareo de  fa contrataci6n  de  una entidad  sin  anmo de lucre  para el desamollo de actividades  depordvas  de  intetes

prlblico,  acoge  le  propuesta  tecnica  y  econ6mica  presentada  par LA  FEDERACION  COLOMBIANA  DE  AJEDREZ  'FECODAZ',  fa  cual
contienefadescripci6nyvaloraci6ndedsiternsnecesariosparafaejecuct6ndelproyecto,enconcordanciaconfasmctasdelPlandeDesarrollo

Munidpal

El  valor  eslimado  del  contrato  se  basa  en  fa  propuesta  valorizada  par   LA  FEDERACION  COLOMBIANA  DE  AJEOREZ  .FECODAZ.,  quien

mmanifest6 haber determinado  ds  precios con fundamento en  un  anilisis  de  precios hist6rico§,  espedalmente  el  antecedente  del  proceso

realizado  en  fa  vigencia  2024  par el  lmder Palmira y  fa  Llga  \/alleeaucana de AIedrez.  Es importan(e seftalar que fa entidad estatal,  partiendo

did  pnncipio de  buena fe contemplado en el ordenamien{o juridico colombiano,  acepta fa propuesta presentada.  Esfa aceptaci6n se fundamenta

er`  fa  razonabilidad  de  to§  valores  propuestos,  tos  ouales  nan  sido  conlrastados  y  resultan  coherentes  Con  tos  rangos  hisl6ricos  observados  en

apoyos eoon6mieos olongados previamente a olras entidades sin attimo de lucro para fines sintilares.
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Aa{;i;;;;ii;;ri;;ianalisisintein6iEalizadoporctlMDERPALMIRApemiteconcluirquedpresupuestopropuestoguardaproperdonalidadcon

al  alcanoe ({;(Iiico dad  proyecto y evidenda un aclecuada dismbuci6n  de tos recursos oonforme a tos requerimientos operatwos,  toglsticos y

adminishativosnecesariosparaaldesam]llodefasactividades.Caberesalfarque,altratarsedeunaonganm6nsinchirnodelucro,tosrecurso§

pr]l.IicI[rs;sede§tir`anintegramenteafaqecud6nddol}ietomisional,sinqueexistamargendeutilidadobenefidocomeroial,tooualrefueraake

principiosdeeconomiayeficienciadelgastopllblico.

Enestesentido,yconfomealDecreto092de2017,seconsiderajustificadoctvalorestimadodctcontratopropuesto,enlantorepresentaunuso

razonableyadecuadodetosrecursosptlblicos,enamonfacontosfinessocialesdalEstadoyfasmetasestablecidasenctPlandeDesanlto

Munidpal de Palmira.

5.       JUSTIFICAcloN  FACTORES  DE  SELECCION

Eprocediniientodecontrataci6nsereal}zafadeconfomidadunleestablecidoenctincisosegundodalarticulo355DELACONSTITucloN

P01.ITICA  DE  COLOMBIA  que  esfableci6  que  al  Gobiemo  territorial  pod fa,  con   recursos  dad  respectfro   presupuesto,   celebrar  conhatos   con

entidadesprivadasstnanimodelucroydereconocidaidoneidadconalfindeimpulsarprogramasyactividadesdeintefespdblicoacordes

conelplansecctonaldedesarrollo;yalDECRETO092DEL23DEENER0DE2017,twe`cualserogfamenfafaoonfrofacMnconenlifedes

prriraalaswi5n„nodefroafaquehacerenan;nafaalineisoseglindode/alieiifo355defaConsmlicienPoAifea',alcualsegdnalarticuloll,
comenzdiaregirct1deiniede2017yderogaalDecreto777de1992,dDecreto1403de1992yctDecreto2459de1993.

Segdnleestablecidoportosdecretosaludidos,dsrquisitosquesedebentenerencuentaparafacelebracwhdeestetipodecontratosson

he sisuientes:

•       Que se realicen  con enliclades privadas sin  chirno de lucre de reconoctda idoneidad  con el  propdsho de  inpulsar programas y

actividades  de  inteies  ptlblico,  entendiendo  par  reconocida  idoneidad,  fa  experiencla      con  resuhados  satisfactorios  que  acreditan  le

capacidadtecnicayadministrativadefasentidadessinanimodelucroperarealizarelopie(odelcontrato.

•      Se erdge que fa entidatl sin animo de lucre deba estar constituida con seis meses de antelad6n a fa celebrad6n del contrato

ytenervigentereconociniientodesupersoneriajuridica.
•        Igualmente,  fas  que  esten  obligadas  por disposici6n  legal  a  presentar  dectaraci6n  de  ingresas  y  parrimonio  a  declaraci6n  de  renla,

debefansuminishar,ademas,copiadefascomespondientesatostresOltimosafiosgravables,siesdelcaso.

•       El temino de cluracl6n de fas entidades sin animo de lucre no podfa ser inferior al temino del contrato y un  afro  mas.

•       La enlided sin atinio de lucro, den(ro de su opjeto social debe tener contemplado el cump»miento de fas actividades generales a

contratarparaquesearespaldadafinancieramenteatravtsdeesecontratodeapoyo.

•       Que consten por escrito y se s\ijeten a he requisitos y fomalidades que exige fa fey para fa contrataci6n entre particulares, salvo to que

dispongan tos mendionados decretos.

•       La enlidad sin chinio de lucrodebe estarinscha en el sECop in

•       a  contrato,  fas adicione§,  modfficadones o suspensiones y  le  infomaci6n  sobre sanciones al  igual  que su  liquidaci6n,  debefan

realizarse y publicarse en el SECOP 11.

LA FEDERAcloN  aporta  tos siguientes documentos:

1)      Estatutos.

2)      Beconocimiento de fa persona juridica.

i)  RE#dejutdutysus cangas
5)      Documento inscripcich  de dignafarios.

6)      RUT (confecha no mayor  a 30dfa§),

7)      Certificacidn y estados financieros a 31  de diciembre de 2024.

8)      Cedula representan(e legal y sue antecedentes (Contraloria,  Procuraduria,  Judiciales,  Medidas correctivas,  Delitos sexuales y

REDAM -todos con fecha ro inferior a 30 dias).

%)i:I;:::%%;;#:a::#;::;tl+g;ll:::i:E#+::::££:,prkecorfuas-todceconfecharomfenoracodfasL
11)CertfficedoaportesparafiscalesifrmadoporelRevisorFiscalstelRUTindicaqueLAFEDERAC16NtieneRe\/isorFiscal,sinodebe

ser  fimiado  par  el  Representante  Legal  -  se  debe  adjuntar  tos  antecedentes  del  Revisor  Fiscal,  le  taricta  profesional  y  tos
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antecedentes de la Junta Central de Contadores).  En caso de no tener personal a cargo,  debe adjuntar la respectiva certificaci6n

12)|#maas;i:nT|#;:;odesngundadsocialyparafiscales(debeencontrarsealdiaensuspagas)

13)   Pantallazo  de enconlrarse regis(rado en  EL SECOP  11.

14)   Con el fin de soportar la reconocida idoneidad se requiere una  relaci6n de contratos que hayan realieado con olras entidades ptlblicas

o privadas con isual o similar objeto contractual, esto tambien soporta la experiencia.

15)   Certificaci6n  bancaria a nombre de  LA FEDERAcloN.

16)   Fomato dnico hoja de vida persona juridica,

LA FEDERAcloN  COLOMBIANA DE AJEmEZ .FECODAZ'  es  una en(idad sin anjmo de lucro que ha sido creada     con  el  objeto de fomenfar,

patrocinar y organjzar,  dirigir y  reglamentar la  pfactica del deporte del AJEDREZ y  sus  modalidades deportivas,  den{ro del ambito nactonal e

impulsar programas  de  in(efes  pdblico y social.

LA  FEDERAcloN  COLOMBIANA  DE AJEDREZ .FECODAZ",  iden(ificada  con  NIT  No.  860.016.595  -0,  es  un

onganismo  deportivo  de  derecho  privado,  sin  animo  de  lucro,  dotado  de  personeria  juridica,  reconocida  por  resoluci6n   No.1472  de  1973,  de

Ministerio de  Jus(icia,    que  cumple funciones de  in(etes  pbblico  y  social,  con   Reconocimien(o  Deportivo vigente  del  Ministerio  del  Deporte

medianle  Resoluci6n  No. 000936 del 4 de Agosto de 2022,  con  una vigencia de 5 aFios conlados desde el  8 de Agoslo de 2022 hasla el 8

de Agosto de 2027,  por ejecutoria del acto administrativo.

Que exis(e  interfe  de lrabajar de manera coheren{e  entre  el  lns(ituto  Municipal  del  Deporte y  la  Recreaci6n  cle  Palmira  IMDER  -  PALMIRA  y LA

FEDERAcloN   COLOMBIANA  DE  AJEDREZ  .FECODAZ',   para  apoyar  desarrollar  y  llevar  a  cabo  el  certamen  denominado  AJEDREZ  AL

PARQUE.

:u'c%#nn:ed:r:C|:boo:uc#::tnr:::sa::#apda:eei[e¥{:sdae„:0,io°db!e:::Sag::dma:dp¥o;,::'ep#y#°bEy#:}ts\e,lafinalldaddeoheneralgdn(Ipede

LA  FEDERAcloN  COLOMBIANA  DE AJEDREZ .FECODAZ.  cuen(a con  la capacidad  teonlca,  administrativa,  financiera, juridica y logis[ica

peragaran(izarlaeficazejecuci6ndelobjctodelCONTRAT0DEINTERESPUBLICO.

6.       sopoRTE QUE PERMrrE LA TipiFicAcioN, ES"AcioN, v AsiGNAcioN DE RiESGos pREvisiBLES QUE PUEDAN AFECTAR

EL EQulLIBRIO ECON6Mlco DEL CONTRAT0

El concepto de riesgo en  fa contratact6n estatal  se puede definir como fa probabmdad de ocurrencia de eventos  aleatorios, que afecten el

ddesarrollo del mismo, generando una variacidn sobre el resultado esperado, lanto en relacibn con  tos costos oomo con  tos  ingresos.

De conformidad  Con fa  normatividad  vigenle se debe  identificar tos siguientes crtenos:

*  Definlci6n de riesgo: a nesgo supone un hecho extemo a ds partes en contrataci6n a un suje(o econ6mico, que puede acontecer o no en

un  momenlo  deteminado;  par  to  que  el  nesgo  puede  ser  contemplado  como  elemen(o  de  incertidumbre  que  puede  afectar  fa  actividad

eempresarial,  pudiendo ser motivado par causas extemas.
*tlpificaci6ndetosnesgos.Esfaenunciaci6nquehacefaentidadestatal,deaquellosriesgosqueenou¢riteriopuedanpresenfarsedurahte

y  con  ocasi6n  de  fa  qieouci6n  del  contrato.  Los  riesgos  son  previsibles  en  fa  medida  que    tos  mismos  sean  identificables  y  cuantificables  par urn

profesional de le actividad en condiciones normales.
I  Estimaci6n de ds riesgos:  Es fa valoraci6n en terminos monefarios o poroemuales respecto del valor del contralo que se hace, de acuerdo

con  fa ttomcacwh esfablecida.
* Asignacidn  de  tos  riesgos:  Es  fa  seftalizaci6n  que  hace  le  entidad  es(atal  de  fa  parte  contractual  que  debefa  soportar      fa  ocumencia  de  fa

clrounslanciatipificada,asumiendosucosto.

Teniendoenouen(aelarticulo4defartyll50de2007yelartieulo22.123.1.1„delDecretol082del2015yconbaseenfame(odologfapara

iidentificar y clasificar tos  riesgos,  efaborado  par Colombia  Compra  Eficiente,  se procede a tipmcar,  estimar y asignar ds riesgos de fa presente
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contratad6n.Seguidamente,seidentificanydescribenlosriesgos,§eguneltipoylaelapadelprocesodecontratactonenlaqueoourran.Luego,

:::#fan,'o*esn#::|sdt:et:souyee|:Sn::%:ad:ioyss#,i:::.b#adMd;T%|zIT3Ecia,!!%a6Sepn;eitece6tNa{#T6ns°DrdEe,nN¢:RE°sn#dBi:88:a
CUALSEADJUNTAALEXPEDIENTECONTRACTUALYFORMAPARTEINTEGRALDELMISM0.

Es  impohan(e  aclarar  que  el  riesgo  de  incumplimiento  del  contrato  §e  mitiga  con  la  funci6n  del  Supewisor,  quien  debe  tomar  las  medidas

correspondientesaquehayalugar.

7.      GARANTIAS

De  conformidad  con  el  decre(o  1082  de  2015,  el  contra(ista  debefa  amparar  y  constltuir  los  negos  derivados  del  cumplimiento  de  las

obligacioneslegalesocontractualesenunciadasenlo§articulos,2,2.1.2.3,1.7,2.2.1.2.3.1.8enloquehacerelaci6nalagarantiadeoumplimiento.

Deigualformadebefacumplirconlasuficienciadelagarant]atalcomo1oseflalalosarticulos2.2.1.2.3.1.12y2.2.1.2.3.1.13,2.2.1.2.3.1.17del

mencionadodecretosiendobeneficiarioellnstitutoMunicipaldelDeporteylaReceaci6ndePalmiraIMDER-PALMIRA:

1 )                  CUMPLIMIENTO.  De todas las obligaciones del contrato par una cuantia equivalen(e al diez (10°/a) del valor del contrato, par el temino

delaejecuci6ndelcontratoycuatro(04)mese§mas.

2)                  PAGO  DE  SALARlos,  PRESTACI0NES  SOCIALES  E  INDEMNIZAcloN  LAB0RALES:      Por  el  cinco  (5%)

porcientodelvalordelcontratoporel(erminodeduraci6ndelcontra(oytres(03)aflosnd§.

3)                  RESPONSABILIDAD  CIVIL Y E)(TRACONTRACTUAL:  Ampara  la  responsabilidad extracontractual  que se  pudiere llegar atribuir a  la

admini§traci6nconocasi6ndelasactuadones,hechosyomisionesdesuscontratstasosubcontratistas,porunacuanliaequivalenteadoscientos

(200)S.M.M.LV,yporunavigenciaigualalaejeouci6ndelcontTato.

DE  LA  RESPONSABILIDAD  DEL CONTRA"§TA ANTE TERCEROS

LA  FEDERAC16N  sera  responsable ante las  autoridades de los  actos  u  omjsiones  que  desarmlle en  el ejercicto de fas  actividades del  presen(e

proceso,cuandoconelloscauseperiuicioalaentidadoaterceros.

DE  LA INDEMNIDAI)

LAFEDERAcloNdeberamantenerindemneallMDERPALMIRAdeoualquierreclamacl6n,dafioopenuicioprovenientedetercerosque

tengacomocausalasacfuactonespropiasdetste,desussubcontratistasodependien(esyqueseoriginencomoconsecuenciadelacelebraci6n,

ejecuci6n y/o liquidaci6n del contrato.

CADUCIDAD  ADMINISTRATIVA

Sisepresentaalgwhhechocons«utvodeinoumplimientodelasobligacionesacangodeLAFEDERAcloN,queafectedemaneragraveydirecta

la  ejecuci6n  del  contrato  y  evidencie  que  puede  conducir  a  su  paralizacl6n,  el  lMDER  PALMIRA  pedfa  declarar  la  caducidad  y  ordenar la

liquidaci6nenelestadoenqueseencuentre,tododeconformidadconloprevistoenelarticulo18delaLey80de1993.

8,       CONSTANCIA   DEL   ANAuSIS   DEL   SECTOR   ECONOMIC0   Y   DE   LOS   0FERENTES   POR   PARTE   DEL   IN§TITUT0   DE

CONFORMIDAD  A  LA  GUIA  PARA  LA  CONTRATACION  CON  ENTIDAI)ES  PRIVADAS     SIN  ANIMO  DE  LUCRO  Y  RECONOCIDA

IDON EIDAD Exl'EDIDA POR COLOMBIA CO"PRA EFICIENTE:

De conformidad con lo establecido en el Deoreto 092 de 2017 y la Cuia expedida per Colombia Compra eficiente,  el  lnstituto deja constancla del

anali§isdelsectorteniendoenouentaelobjetoacontratarlascondictonesdelsewicio,lasactividadesadesarrollarylafomadepago.

TeniendoencuentaqueellMDERPALMIRArequieresatisfacerlanecesidaddescritaenelnumeral6delpresentedooumento,yparapeder

cumplirconlosprincipiosdeeficiencia,eficaciayeconomia,serequierecelebrarunconhatodeintefespdblicoconunaentidadprivadaslnanimo

delucroydereconocidaidoneidadconelfindeimpulsarprogramasyactivrdade§dein(ertsptlblicoacordesconelPlanNacionalylospfanes

§ecclonales de Desarrollo, objcto de la contrataci6n.
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El analisis del sector que a continuaci6n se desarrollara se hace en  base a las actividades desarrolladas par las  entidades sin  animo de

lucro que tengan como objeto  misional el fomento del deporte,  la recreaci6n, el  aprovechamjen(o del liempo libre y la educaci6n fisica,

esto en ammonia con la misi6n del lMDER PALMIRA a nivel municipal.

ASPECTOS  CENERALES  -DETERMINACI0N  DEL  SECTOR  RELATIV0  AL  OBJETO  DEL  CONTRATO:

a.  Marco  Econ6mico

Las actividades a desamollar en el obje(o conlractual del presente proceso hacen parte del sector econ6mico en  Colombia, a saber  Sector

Terciario  (servicios).  Los servicios  son  actividades  que  sa(isfacen  necesidades,  de  la  misma  manera  que sucede con  lo§  bienes.  Obviamente,  a

diferencta  de  los  bienes,  son  in{angibles,  es  decir,  son  imposibles     de  acumular.  Ademas,  lus  mismos  solo  pueden  evaluarse  con  certeza  en  el

momento en  que son  consumidos,  porque  antes  es  imposible  comprender que  grado de  salisfacci6n  nos  proporctonaran,  aspecto  sobre  el

oral tambien se disthguen de los bienes.

Para  el  presente  proceso  y  teniendo  en  cuenta  la  necesidad  requerida,  el  sector  econ6mjco  corresponden  a;   ACTIVIDADES

DEPORTIVAS  Y  ACTIVIDADES  RECREATIVAS  Y  DE  ESPARCIMIENT0  clasifica  la onganieaci6n  de

actividades  iecreatIvas,  cle  esparoimiento  y  deportlvas,  a  su  vez  se  regislra  la  ac(ividad  931   que  se  refiere  a  actMdades  deportivas,  grupo  que

comprende`„.yofrasactividedesdeorganraacich,promocitlnymartyodeevehiosdeporiivos.'

b.  Maroo Tdenico

El  ajedrez es  una djsciplina deportiva de cafacter intelectual,  reconocida  dentro del  Sistema  Nacional  del  Deporte,  cuya

pfactica §e desarrolla sobre un tablero y con piezas reglamentadas, sujeta a nomas de competencia y de conducta.  No se
funda en  la fuerza fi§ica,  sino en  la concentraci6n,  el  calculo,  la  memoria,  Ia toma de decisiones  y el  control  emocional.

Puede  ejecutarse  de  manera  puntual,  en  un  tomeo  o  simultanea,  o  de  manera  peri6dica,  en  procesos  de  iniciaci6n,
fundamentaci6n  y competencia.  Por su  bajo  requerimiento de  infraestructura,  permite  realizarse  en  parques,  escenarios
cubiertos y espacios comunitarios, con impacto en  la formaci6n, el uso del tiempo libre y la convivencia.

Los  eventos  de  ajedrez comprenden  desde simultaneas y festivales  abiertos  hasta  tomeos  por categorias,  validos o de

promocidn.  En  el  nivel  nacional  los  organiza  la  federaci6n  deportiva  respectiva.  En  el  departamental,  las  ljgas.  En  el
municipal,  lo§ clubes.  El programa AJEDREZ AL PARQUE corresponde al primero de esos niveles: es una actividad de la
Federaci6n  Colombiana de Ajedrez,  FECODAZ,  orientada a acercar la disciplina  a  la ciudadania por fuera del escenario
convenclonal de competencia, con 6nfasis formativo y pedag6gico.

En  Palmira resulta procedente apoyar la realizaci6n de ese programa.  El  municipio requiere ofertas depondvas que  no se

agotenenla§disciplinasderesi§tencjafisjcayqueHeguenaninos,j6venesyadultosquenoparticipandelasconvocatoria§
habituales. AJEDREZ AL PARQUE, con §ede en el municipio, permite masificar la pfactica, identificar talento local y ofrecer

una altemativa de uso del tiempo libre, sin que el lMDER PALMIRA disene la metodologia ni imparta instrucciones precisas

de ejecuci6n,  las cuales corresponden a la propuesta presentada por la federaci6n.

c. Marco Reguwh o Legiv

EI  inciso  1  del  articulo  2° del  Decre(o 092 de 2017,  contempla  fa  procedencia  de  fa  contrataci6n con entidades  privadas  sin alinio de lucre y de

reconocida  idoneidad,  cuando  dispone  que  ke  Entidades  Estalales  del  Gobiemo  nacional,  departamental,  distrital  y  municipal  pueden

contratar con  entidades privadas sin  chimo de lucro y de  reoonocida  idoneidad en  tos t6minos del articulo 355 de fa Constituci6n  Politica y

del mendonat decreto.

LA  FEDERACI0N  COLOMBIANA  DE  AJEDREZ  `FECODAZD   es  uha  instituci6n  que  ha  sido  creada  con  el  oQjeto  de  fomentar,   patrocinar  y

organizar,  dirigir  y  reglamentar  fa  pfactica  del  deporte  del  AJEDREZ  y  sus  modalidade§  deportivas,  dentro  del  ambito  naoional  e  inpulsar
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programasdeinterdspdblicoy-;;i;I;adehadeorganizareventosdeporfuosintemamen(eypandpardefascompetictonesofidalesdetedos

g;£ggg;ELgrREiELar+###jg:#S##fa:0:#:::i:i:a:;%#ii8iusArttohoeeNumerd7yle
En fa etapa de planeaci6n el  lnstituto  Municipal del Deporte y le  Recreaci6n de  Palmira,  lMDER PALMIRA,  identific6

queelprogralmadeiiitefesptlbltooalmpulsareseldenominadoAJEDREZALPARQUE,presentadoporfaFederaci6n
Cotornbiana de Ajedrez,  FECODAZ,  como  activiclad  propia  de su objeto  estatutario y de  su competencia en  el  nivel
nacional del  Sistema  Nacional del  Deporte.  El opjeto ne consiste en  fa organizaci6n generica de  un tomeo municipal
de aiedrez,  sino en el  apoyo al  programa nacional de fa federaci6n, cuya sede en esta vigencia es el  munidpie de
Palmira,  con  el fin  de fomentar le  practica  de  le disciplina  como  herramienta  pedag6giea y de  aprovechamiento del
tiernpotibre,enconcordanciaconelPlandeDesa"olloMunidpal2024-2027upalmiraEjemplar-PamraparaTodos'.

Conforme  al  arttoulo 51  de fa Ley  181  de  1995 y al  articulo  1  del  Decreto  1228 de  1995,  ds organismos del deporfe
asociaclo  se  organizan   par  niveles.   En   el   nivel   nacional   se   encuentran   el   Comite   Ollmpico   Colombiano  y   fas
federaciones deportivas nacionales. En el departamental,  ds noas y fas asociacfones.  En el municipal, tos clubes y ds
comites deportivos.  FECODAZ,  identificada con  NIT 860.016.595J),  es onganismo de derecho pri\iado,  sin  atinio de
lucre,conpersoneriajur{dicareconocidaporResoluci6n1472de1973delMinisteriodeJusticiayconreconocimiento

deportj\ro vigente del  Ministerio del Deperte  medlante  Resoluci6n 000936 del 4 de agosto de 2022,  par el temino de
cinco  a.f\os  contados  desde  el  8  de  agosto de  2022  hasta  el  8  de  agosto  de  2027.  Es  le entidad  del  nivel  nacional
encargada  de fornentar,  patrocinar,  onganizar,  dirigir y  reglamentar fa  practica  del  ajedrez  y  sue  modalidades  en  el
arnbito nacfonal.

En  esa verificaci6n el  lMDER PALMIRA constat6 que fas  ligas de  ajedrez,  incluida le Lisa Vallecaucana de Aledrez,
son  organismos  del  nivel  departamental.  Pueden  formufar y  eiecutar  programas de  esa  escala territorial  pero  ro
ofrecen ni estan facultadas para ofrecer el programa nacional de fa federaci6n.  El apoyo otorgado en la vigencia 2024
afaugaVallecaucanacorrespondeaunprocesodeniveldepartamentalyroconstituyeofertadelprogramaAJEDREZ
AL  PARQUE.  Los cfubes,  por su  parte,  acti:lan en el  ni\/el  municipal.  En  consecuencia,  para este  programa concreto
no se identific6 mss de una entidad privada sin animo de lucre de reconocida idoneidad que le Ofrezca.

Por  to  anterior,  y  de  aouerdo  con  el  inciso  primero  del  articuto  4  del  Decreto  092  de  2017,  no  se  abre  proceso
competitivo.  La obligaci6n de adelantarlo surge cuando en  fa  planeaci6n se identifica que el  programa o  fa actividad
de  intefes  ptlblico  es  ofrecido  par  mss  de  una  entidad  sin  chino  de  lucre,  supuesto  que  aqui  no  se  configura.  La
contrataci6n se celebra con FECODAZ por ser le [inica ESAL del nivel nacional que ofrece el programa, de reconocida
idoneidad y con objeto estatutario que le permife desamollario.  El  lMDER PALMIRA no imparte instrucciones precisas
sobrefaformadeejecuci6nnirecibeunacontraprestaci6ndirecta:acogelepropuestatecnicayecon6micapresentada

por fa federaci6n y destina krs reoursos a inpulsar le actividad de intefes ptiblico.

CAPACIDADJURIDICA:Lacapactdadjuridicaserefieraafaaptituddeuepersonaparaser(itulardederechosyobligaciones;deeiercero

erdgirtosprimerosycontraertossegundosenformapersonalycomparecerajuicto.Lacapacidadjuridicaparaalcasoenparticufarobedece

alearnpliaysuficienteexperienciacomoidoneidadquepemitecrear,modmcaroe)ctinguirrelactonesjurfdicasdeforma\roluntariayaut6noma.

ANAl.ISISLEGAL:EIartioulo355deleConstituci6nPoliticadeColombia,prevefaposibilidadparafasentidadesterritorialesdecelebrarcon

recuTsosdesusrespectivospresupuestos,contratosconentidadesprivadassinanimodelucoydereconocidaidoneidadconalfudeimpulsar

programasyactividadesdejntefespabliooacordesconelPlanNacionaldeDesarrolloyto§PlanesSecdonalesdeDesarrollo.

EIDeorcto092de2017regfamentalecontrafaci6nconentidadessinanimodelucroafaquehaceroferenctaelincisosegundodelarticuto355de

fa Consiitucwh Poma

UnaESALesunapersonaiuridicacapazdeeieroerderechosycontraerobligacienescMlesydeserrepresentadajudicfalyextraiudicialmente

en  fa  que  se  denota  ausencia  del ooncepto  capitalista  de  remuneraci6n  de  inversion,  chirno  de luco,  par tanto,  no  se  realiza el  reparto de

excedentesobeneflctosobtenido§porfaentidadafavordeningunapersonanaturalojuridiea,dsexcedentesobtenido§porunaonganizaci6n

deestetipoalfinaldecadaejerriciodebenserreinvertidosensuopetosocial.
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En  cuento  a  la  inspecci6n,  vigilancia  y  control  de  las  ESAL,  el  artioulo  189,  numeral  26  de  la  Constituci6n   Politica,   establece  qiie  le

conesponde  al  Presidente  de  la  Repdblica  ejercer  la  jnspeed6n  y  vigllancia  sobre  ins{i(uctones  de  u(ilidad  comdn  para que  sus  ren(as  se

conserven  y sean debidamen(e aplicadas  y para que en  {odo  lo esencial  se  cumpla  con  la  voluntad  de  los  promotores  o  fundadores.  Desde

1987 con  la expedici6n  de la  Ley  22,  el  Presidente de la Reptlblica,  en ejercicio de la§  alribuciones cons(itucionales,  deleg6 en  los Gobemadores

de los Departamentos y en  el Alcalde Mayor de Bogo(a D.C.  Ia funci6n de inspecCi6n,  vigilancia y con(rol sobre las ESAL.

Ahorabien,dependiendodelobjetosocialdelaentidad,lasmismasestanreguladaspordistinfasentidadesdelnivelnacionallalescomoelMinisterio

de  Educaci6n,  Ministerio de  Salud,  y el  lcBF enlre otras.  Asi  mismo,  las  ESAL deben  rein.rdr informaci6n  a  la  Direed6n  de  lmpuestos y Aduanas

Naclonales  -  DIAN  y  a  las  Camaras  de  Comercio  y  aquellas  ESAL  que  reciben  recursos  de  cooperacj6n  inlemacional,  deben  rendir exigentes

cuentas a sus donantes; en atounos casos se presen(an informes detallados a entidades terri(oriales iomo en el caso del Distrito Capital-y todas

tienen    la obljgat6n legal de rendir cuen(as a sus ascoiados, 6rganos directivos o au(oridades.

Aunque se reconoce como necesario el con(rol del Estado,  cabe mencionar que  no es que no exislan  las  normas que regulan dicha funci6n,  sino

que al propio tiempo existen debllldades institucionales para su plena, eficlente y cabal  aplicaci6n.

Las  ESAL  cuyo  objelo  social  pnncipal  sea  la  realizacidn  de  actividades  de  salud,  educaci6n  formal,  cultura,  deporte,   inves(igacl6n  cien(ifica  o

teenotogica, ecologia y pro(ecci6n  ambien(al, o programas de desaITollo schal,  siempre y cuando las mismas sean de interts general gozan en

Colombiadeunfegimentibutarioespecialdeimpues(oderentaycomplemen(arios.Elfegimenlribularioespedalsecre6apartirdelarefoma

tributaria del  afio  1986 aplicable fundamenlalmen(e a las  ESAL que se dediquen a la realizaci6n de aclividades de beneficio e intefes general

que la misma ley se encarg6 de definir.

Por lo anterior,  el inico  beneficio de que gozan  estas enlidades se  refiere al impues(o de la  ren{a y complemen(arios,   lo cual no las excluye de, al

igual que las demas entidades del fegimen privado, a cumplir con los impuestos como lvA,  retencidn en la fuen(e de lvA,  retenci6n en la fuente de

ren[aydelcA(impuestodeinduslriaycomercio),elimpuestodeindusthaycomerciolcA,ydelpagodeaportesparafiscales,asicomoapresentar

medios  magneticos  nacionales y distritales.

Con  la  presentacidn de este estudio,  queda  evidenciada la  necesidad  que  debe satisfacer el  lMDER  PALMIRA,  por lo que  iesulta  imprescindible

adelantar  el  correspondiente  proceso  de  contrataci6n  tendien(e  a  cumplir  con  los  prop6sl(os  establecidos  para  la  buena  marcha  y  efectivo

cumplimiento   de   los   cometldos   de   la   en(idad,   per   consiguiente,    se    aconseja   edelantar   el   proceso   contractual   respec(ivo   y   su

perfecctonamiento.

En constancia de lo anterior se firma en Palmira, en el mes de  Octubre de 2026.

Cordialmente,

Gerenle  lMDER  PALMIRA
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