FORMATO DE EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

TIPO DE Profesi De apoyo a
CONTRATO | onales X la gestidn 1E: 166
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROMOTOR DE LOS
CENTROS DE INTERES DEL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FISICA, Y LA
RECREACION, EN LA EJECUCION DE LA META 168 A CARGO DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO GOBERNANDO
MAS UN PLAN
PERIODO: SEPTIEMBRE AREA | COMPONENTE DE DEPORTE
: FORMATIVO
CONTRATISTA ANDERSON CRISTANCHO GOMEZ
SUPERVISOR: FLOR ANGELA GARZON
SBLIGACIO Liderar y acompafiar a los Promotores de los Centros de Interés en el
proceso técnico y pedagogico de las actividades a desarrollar que
ESPECIFICA | 1 | soporte el desarrollo del programa, garantizando la ejecucién de sus
Planes Pedagdgicos y Técnicos y el cumplimiento de las mallas
curriculares, establecidas para cada deporte y/o modalidad
FECHA 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026
TEMA
ACTIVIDADES
Realice el acompafamiento respectivo durante este mes de septiembre a
cada uno de los promotores.
Se hizo el seguimiento a cada promotor mediante un Drive, en el cual
cada uno carga su informacion contractual, incluyendo planeaciones,
horarios de trabajo e informes generales. Esto permitid llevar un control
y monitoreo continuo de cada uno de ellos. De igual manera se realizan
visitas técnicas a cada uno de los promotores.
TIPO DE PANTALLAZO DEL DRIVE
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS
et i Nombre 4

JHAIR ESTEBAN GONZALEZ PENA

modificado 4 mar

JOMNATHAN STIWVEN LEOMN RODRIG...
Modificado 4 mar

JUAN PABLO ROA DUQUE
mModificado 4 mar

LUIS GOMNZALC POSADA QUINTERO
mModificado 4 mar

OMAR OSWALDO HORMAZA BEJA...

mModificada 4 mar

PABLO ENRIQUE PINZOMN ROMERO
Modificado B abr

mMeodificado 4 mar

SERGIO ESTEBAN AREWVALO SAST...
Modificado 4 mar

WILSOM ALEXANDER BECERRA
Modificado 4 mar

TYAMNIRA VIVAS RIVERA

mModificado 4 mar

RICARDO ALBERTC MNUMNEZ CACER...
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OBLIGACIO
N
ESPECIFICA

Establecer procesos de evaluacion, control y seguimiento a los
Promotores de los Centros de Interés del proceso formativo que
permitan la deteccidn y seleccion de talentos deportivos ampliando la
reserva deportiva de nuestro departamento y la articulacion a los
programas especificos en los sitios donde se implementan los polos de
desarrollo

FECHA

01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026

TEMA

ACTIVIDADES

Durante este mes de septiembre se realizd el seguimiento y la verificacion
de los informes de los 29 promotores que entregaron oportunamente sus
respectivos reportes correspondientes al mes.

- ADRIAN BARRERO 3 DE AGOSTO

- ALEXANDER CHAMORRO 3 DE SEP

- YANIRA VIVAS 3 DE SEPTIEMBRE

- SERGIO AREVALO 3 DE SEPTIEMBRE

- DIANA CHICUAZUQUE - 4 DE SEPTIEMBRE
- DAVID SARMIENTO — 4 DE SEPTIE

- JUAN ROA - 6 DE SEPTIEMBRE

- OMAR HORMANZA - 6 DE SEPTIEM

- JAIRO BAUTISTA — 6 DE SEPTIEMBRE

- HECTOR PADILLA 7 DE SEPTIEMBRE

- DANIEL BRICENO 9 DE SEPTIEMBRE

- GLORIA CALDERON - 10 DE SEPTIEMBRE
- JENNY MOLANO - 11 DE SEPTIEMBRE

- EMILIANO MORENO - 14 DE SEPTIEMBRE
- CARLOS GARCIA - 16 DE SEPTIEMBRE

- BRANDON PINATES - 14 DE SEPTIEMBRE
- PABLO PINZON 4 DE SEPTIEMBRE

- CARLOS CHAPARRO - 15 DE SEPTIEMBRE
- JEFERSON ARAGON - 15 DE SEPTIEMBRE
- ANA MARIA CASTELLANOS — 16 DE SEPTIEMBRE
- BRANDON PINATES — 16 DE SEPTIEMBRE
- JAIR GONZALES 16 DE SEPTIEMBRE

- WILSON BECERRA — 18 DE SEPTIEMBRE

- ASTRID CLAVIJO - 18 DE SEPTIEMBRE

- ELICIO RUBIO - 18 DE SEPTIEMBRE

- RICARDO NUNEZ - 20 DE SEPTIEMBRE

- LUIS POSADA 21 DE SEPTIEMBRE

TIPO DE
EVIDENCIAS

FOTOGRAFIAS

EVIDENCIAS
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OBLIGACIO Propiciar un encuentro y capacitacion de promotores mensual que

N 3 | permita: evaluar, compartir experiencias, establecer actividades,

ESPECIFICA estrategias y lineamientos que permitan el crecimiento continuo del
programa

FECHA 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026

TEMA

ACTIVIDADES El dia de septiembre se realizd la reunién con los promotores de sabana
centro, para explicar el tema de circuitos polimotores a realizarse a fin de
mes

TIPO DE FOTOGRAFIAS

EVIDENCIAS

EVIDENCIAS

< Compartir informacién para unirse

Q_ Buscar a alguien en esta llamada

En la llamada

anderson cristancho (ta)
4 o .z . g
'&. »‘—.nﬁtnor‘. de la reunién

S . . Q)
,a David Geovanny Sarmien... N
e Emiliane Moreno R
‘. Jenny Molano R

\,&; Nelson Enrique Rodrigue... \'L

OBLIGACIO Presentar al Supervisor el Cronograma o planeaciones de actividades
N 4 | quincenalmente, para verificar el cumplimento de las actividades
ESPECIFICA

FECHA 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026

TEMA




ACTIVIDADES Se realizo la presentacion quincenal del cronograma y de las planeaciones
de actividades ante la Supervisora, con el proposito de verificar el
cumplimiento de las actividades programadas mediante el drive.

TIPO DE PANTALLAZO CRONOGRAMA

EVIDENCIAS

EVIDENCIAS
A B C 0 3 F G H |

CRONDGRAMA ACTIVIDADES MES DE SEPTIEMBRE 2026

SEMAHA LURES

IRTES
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ACRIAH EARRERD

CRCUMTOSPOLMOTORESEN
JAGANA CENTRO - EMILIAND
MCREND, DANEL ERICER,

CRCUOPOLIMOTOR ER
SABANA CENTRO, MUNCIPID
OE GACHANCIPA,

FORMADORA JENR
MOLAND

[AVID SARKIENTO

I

OBLIGACIO Se acompafiaran los procesos de control, monitoreo, tramite y custodia

N de la correspondencia interna y externa relacionada con los Centros de

ESPECIFICA Interés, delegados por la coordinacion del Programa. Asimismo, cuando

5 | sea requerido y conforme a la normatividad vigente y a los plazos

establecidos, se proyectaran las respuestas a dicha correspondencia,
bajo la orientacidn, revision y aprobacidon del respectivo coordinador,
para su posterior suscripcion por parte de la Gerencia o Subgerencia.

FECHA 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026

TEMA

ACTIVIDADES Se acompanara los procesos de control, monitoreo, tramite y custodia de
la correspondencia interna y externa relacionada con los Centros de
Interés, delegada por la coordinacién del Programa, asi como proyectar
cuando sea requerido y conforme a la normatividad y los plazos
establecidos, las respuestas a dicha correspondencia, bajo la orientacion,
revision y aprobacion del respectivo coordinador, para posterior
suscripcidn por parte de la Gerencia o Subgerencia

TIPO DE N/A

EVIDENCIAS

EVIDENCIAS

OBLIGACIO Acompanar de manera directa y en campo las visitas programadas y

N desarrolladas desde el punto técnico, administrativo y logistico por los

ESPECIFICA 6 Promotores de los Centros de Interés, a fin de articular las diferentes
acciones, con las Instituciones Educativas y los Municipios de
Cundinamarca

FECHA 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026

TEMA

ACTIVIDADES Durante este periodo se realizaron visitas a los siguientes promotores:




- JENNY MARITZA MOLANO, se realizd la visita a esta formadora y apoyar
el circuito polimotor en el municipio de Gachancipa.

- ADRIAN CAMILO BARRERO, se realiza visita técnica al formador y se
evidencia que cumple con lo establecido en las planificaciones.

-EMILIANO MORENO, se realizd la respectiva visita al promotor y se
evidencia que cumple con lo establecido en la planeacién del circuito
polimotor.

-DAVID SARMIENTO, se realizd la respectiva visita al promotor y se
evidencia que cumple con lo establecido en la planeacién del circuito
polimotor.

- DANIEL BRICENO, se realizd la respectiva visita al promotor y se
evidencia que cumple con lo establecido en la planeacién del circuito
polimotor.

El siguiente mes visitare a los promotores de la provincia del Guavio y del
Gualiva

TIPO DE
EVIDENCIAS

FOTOGRAFIAS Y ACTAS DE VISITAS

EVIDENCIAS

,)1 2026 I)”l/ 45
_ Gachancipa
Cundinamarca




L’ 29'Sept 2026 13:52:17
. 82 Calle 8
Sesquilé

Cundinamarca

OBLIGACIO Coordinar, asistir y/o apoyar segun corresponda y/o le sea delegado,
N todas las reuniones y/o eventos convocados por Indeportes
ESPECIFICA Cundinamarca y en los cuales se requiera su presencia y participacion
activa relacionados con el (los) programa (s) y proyecto (s), asi como
las acciones implementadas desde el Plan Departamental de
Capacitacion y Formacidon Permanente
FECHA 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026
TEMA
ACTIVIDADES Se realizo una reunion virtual del programa de circuitos polimotores con
los formadores de sabana Centro, de manera virtual, para la socializacion
sobre la de circuitos polimotores. De igual manera asisti a la reunion
presencial con la cordinadora del propgrama ANGELA GARZON el dia 15
de septiembre en la oficina de Indeportes.
TIPO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
EVIDENCIAS

EVIDENCIAS

. Il 7

51 Avenida Ca




OBLIGACIO
N
ESPECIFICA

Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; su informe
de ejecucidn contractual, con sus respectivos soportes y evidencias; de
acuerdo con la forma de pago, condiciones técnicas y/o productos
establecidos. Al igual encontrarse y mantenerse al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) como independiente
al momento de la suscripcion del contrato, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes y cumplir con sus obligaciones de pago
frente a los sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones y pago
de ARL durante el término de ejecucion

FECHA

01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026

TEMA

ACTIVIDADES

Se cargan en la plataforma SECOP II los documentos requeridos, tales
como: la cuenta de cobro, el informe de ejecucion contractual con sus
respectivos soportes y evidencias, asi como los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales) en calidad
de trabajador independiente.

TIPO DE
EVIDENCIAS

Crear

EVIDENCIAS

OBLIGACIO
N
ESPECIFICA

Entregar debidamente diligenciado al area de archivo de la Subgerencia
Administrativa y Financiera el Formato Unico de Inventario Documental
(FUID) o su equivalente, cuando se requiera enviar y/o trasladar
documentos al archivo del Instituto, relacionados con las obligaciones
que desarrolla. Igualmente devolver en buen estado y si es el caso
responder pecuniariamente, hasta la finalizacion del contrato, por los
elementos y bienes muebles de propiedad del Instituto que se le
entreguen de manera transitoria. Para tal efecto, suscribira las actas de
recibo y entrega respectivas

FECHA

01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026

TEMA

ACTIVIDADES

Se debera entregar, debidamente diligenciado, el Formato Unico de
Inventario Documental (FUID) o su equivalente al area de archivo de la
Subgerencia Administrativa y Financiera, cuando se requiera realizar el
envio o traslado de documentos al archivo del Instituto, en el marco de
las obligaciones a su cargo.

Asi mismo, el contratista se compromete a conservar en buen estado y a
devolver, al momento de la finalizacion del contrato, los elementos y
bienes muebles de propiedad del Instituto que le hayan sido entregados
de manera transitoria. En caso de pérdida, daino o deterioro imputable,
debera responder pecuniariamente por los mismos.

Para tal efecto, se suscribiran las correspondientes actas de recibo y
entrega que soporten la entrega y devolucion de los bienes.

TIPO DE
EVIDENCIAS

N/A




EVIDENCIAS

OBLIGACIO Realizar la entrega al supervisor del contrato un informe final que
N contenga los documentos, estudios y demas productos elaborados
ESPECIFICA durante la ejecucion del contrato en el momento de la entrega del
1 informe final escrito de su contrato en medio digital y modificable, como
0 también debera contar con la paz y salvo de documentacidon expedida
por los funcionarios/contratistas competentes de la administracion
documental del Archivo general, Almacén, Correspondencia y Supervisor
del Instituto
FECHA 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026
TEMA
ACTIVIDADES Al finalizar el contrato, se entregara al supervisor un informe final que
incluya todos los documentos, estudios y demas productos elaborados
durante su ejecucion. Este informe debera presentarse en medio digital,
en formato editable.
Asimismo, para la entrega del informe final se contara con el respectivo
paz y salvo de documentacion, expedido por los funcionarios o
contratistas competentes de las areas de Administracion Documental del
Archivo General, Almacén, Correspondencia y por el Supervisor del
Instituto.
TIPO DE N/A
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS
OBLIGACI El contratista debera presentar los soportes pertinentes soportada en
ON una Acta de visita y certificacion expedida por parte de la Institucion
ESPECIFIC | 11 | Educativa o Municipio en donde conste el cumplimiento de sus
A actividades relacionadas con las obligaciones contractuales
FECHA 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026
TEMA
ACTIVIDADES Se presentan los soportes pertinentes, los cuales se encuentran
respaldados en un Acta de Visita y una certificacién expedida por la
Institucién Educativa o el Municipio, donde consta el cumplimiento de
las actividades relacionadas con las obligaciones contractuales para el
presente mes.
TIPO DE
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS
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ESPECIFIC | 12
A

OBLIGACI Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen

FECHA 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026

TEMA

diferentes programas de la entidad.

ACTIVIDADES Estaré atento y disponible para apoyar, cuando se requiera, en los

TIPO DE N/A
EVIDENCIAS

EVIDENCIAS

FIRMA: %/ :

NOMBRE: ANDERSON CRISTANCHO GOMEZ

CORREOQ: anderson723cg@gmail.com

CONTACTO: 3112714397

ANEXOS DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026

OBLIGACION #1
EVIDENCIA SOPORTE DEL DRIVE
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mailto:anderson723cg@gmail.com

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RE TE DE CUNCINAMARCA
it 500

DEBE A

N Pabio Roa Dugue
P00 323 214 BOGOTA

Por cor d de prestacidn de servicios N© 140 de 2026, compranddo
ane el 0100/ en el cug! preste mis sanwcios en el municipio El Rosal..
OBJETO CO ON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROMOTOR DE LOS
CENTROS DE INTER FISICA Y LA PARA LA F. OF LA
META 168 A CARGO o 0 DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACKN Y EL DEFORTE DE
CUNDNANARCA EN E. MARCO DEL FLAN DE DESARROLLD GOSERNANDO: MAS UN PLAN.

Favor consignar astos recursos en la cuenta de ahorros No. 915-588811-22 dal banoo Bancolombia
SON: Tres milonas doscientos diaz mil pesas (33 210.000) MCTE.

Nota: Me permito soliciiar aplicar ko dispuesto Bl At 206, 329, 330, 332, 237 y 383 de Estatulo

Trioutario, 8l igual que ko dispuesio en & articulo 4 del Decreto 2271 de 2009 y & Decreto 1273 de

lezwmydocalwdumuambiwaloswmalmw&guwadsmdabs
e:

e Me dasifico en la cedula de rentas de rabajo seriendo e ouenta b defnicén ded art. 103
de Estatuto Trbutanio
e F1IBC de & seguridad scoal presertads comespende al 40% dd valor mensual contratado,

Atentamente,

Juan Pablo Roa Duaue

JENNY MARITZA MOLANO TRIANA
Modificado 4 mar

JHAIR ESTEBAN GONZALEZ PENA
Modificado 4 mar

JONATHAN STIVEN LEON RODRIG...
Modificado 4 mar

JUAN PABLO ROA DUQUE
Modificado 4 mar

LUIS GONZALO POSADA QUINTERO
Modificado 4 mar

OMAR OSWALDO HORMAZA BEJA...
Modificado 4 mar

PABLO ENRIQUE PINZON ROMERO
Modificado 8 abr

RICARDO ALBERTO NUNEZ CACER...
Modificado 4 mar

SERGIO ESTEBAN AREVALO SAST...
Modificado 4 mar

WILSON ALEXANDER BECERRA
Modificado 4 mar

YANIRA VIVAS RIVERA
Modificado 4 mar

OBLIGACION #2

A de septiembre aa 2026

Pro Omar Hormaza lunin
Buenos dias CPS 1132 enviado a
la entidad estatal. @Angelita

Indeportes @Ander Z L&

Buen dia para todos ..., .

Profesor @Pro David Sarmiento Cajica

subir informe a secop

Profesor @Pro Alexander Chamorro
subir informe a secop

02

D03

Profesor @Pro Héctor Padilla Zipacon

subir informe a secop

Pro David Sarmiento Cajica

Tu
Profesar @Pro David Sarmiento Cajica
subir informe a2 secop

Buen dia profe, informe subido a
secop CPS 031 o

Daniel Bricerio Zipa
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Buenos dias jefe subido al
Drive 246 Daniel Briceno
quedco atento Gracias
@Angelita Indeportes
@Ander Z L& @

Pro Pablo La Mesa
Buenas tardes.

B3 FAGO 08 B4 1 Om MTee 33TR TVINEMOLLS Se vl
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I0ME

bl

CPS 059 mes agosto subido al

drive.

Pro Hector Padilla Zipacon

Buenas tardes profes CPS 032

subido al Secop y enviado a la

entidad estatal.
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12:5%
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Cargado at Drive. INTRETD LOA CERTRES 0 INTURES 1L CERRRTE, 4 ATV BISA ¥ la

RECNEACTON MARA 14 EECUCIEY OF LA WETA 1£4 & Calci DEL

Muchas gracias. Bk [MSTETITI DEPARTAMENTAL Péia LA RECREACION ¥ EL DERINTR DF
R CUNDIKAMARCA EM EL MARCO DEL PLAN DE FESARRCLLO COEERNANDO:

Pro Luis Posada BULE N FLAK

TP FERIDG: 11 ALI1 TE AGET0 2024 T ARER: COMMIMENTE  DE  LEPORTE
Buenos dias ; FIRMATIVO  CRNTROS  DE
Cps 403 CJI'(_..)OUO al drive IHTERES

L <

Muchas gracias 1031 HINTRATISTA: PFARLD EREIGUE PIMAOY ROMERD

N of seaptieambre os 2074
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SESION 240 min

# TOTAL DE PARTICIPANTES qS HOMBRES‘] 46 MUJERES 1 é{ q

ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD.

‘ X

LB

‘ PRESENTACION PERSONAL ADECUADA PARA DAR LA SESION. |

' LOS CONTENIDOS APLICADOS DURANTE LA SESION CORRESPONDE A LOS CONTENIDOS i [
| PROGRAMADOS EN EL PLAN PEDAGOGICO. ! !

LA METODOLOGIA APLICADA ES LA APROPIADA Y AJUSTADA A LA POBLACION \
| PARTICIPANTE DE ACUERDO A SUS NECESIDADES Y CARACTERISTICAS. ‘

ESTIMULA LOS PROCESOS DE HIDRATACION EN EL DESARROLLO DE LA SESION DE |
| TRABAJO ‘
| LOS RECURSOS MATERIALES UTILIZADOS SON APROPIADOS PARA LAS CARACTERISTICAS Y |
| NECESIDADES DE DESARROLLO DEL DEPORTISTA. \'
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['UTILIZA PARAMETROS DE CONTROL EN LA EJECUCUION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
| QUE ESTRUCTURAN LA SESION DE TRABAJO.

ECUMPLEN LOS OBJETIVOS PROPUESTOS DE LA SESION.

HAY COERENCIA ENTRE LOS ELEMENTOS QUE CONSTITUYEN EL PLAN DE SESION

|

| HAY COHERENCIA ENTRE LOS TIEMPOS DE TRABAJO, LOS TIEMPOS DE DESCANSO Y EL i
OBJETIVO PROPUESTO PARA LA SESION DE TRABAJO |
|
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XX x| X| X

55
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OBSERVACIONES

LMo dar insen Yiuos a  los  alRoS R

/-(ennw AL)QV_Z’” | ,

FIRMA DELJFORMADOR FIRMA DEL GESTOR l~h\§¢Y)
tY

[Escriba aqui)




Gathancipd
Cundinamarca

PR W
Gachecio:

24 sent 20965, LR | Zhsept 2026 8-,56:?
GachantTp’ [ ¢ ) Gachafciea
Cundinamarca ‘ \




.

24 sept 2026 B:43:48 24 sept 2026 8:33:58
Dé Gachancipa
Cundinamarca Cundinamarca

g Fimang ; —~—
Gichanope / <M

24 5ept 2026 10:39:27
Gachancfﬁ%
Cuhdinamarca




[ CONTREIBIA 0 J = i CARDD. L 5o, ENTIDAD

i ’ |
| |
{fiﬁow: Gustancho Coalvelisle, »~—J—-~'L"‘)§'?9( les ‘

___MUNICIPIO DEPARTAMENTO FECHA

l
IL bc oy d‘ol?’ 1 C /MO.(C_O\ 28/SFP /Q?/]
QUIEN CERTIFICA

| ( Qo dog
Ir*z)tlz. L(W,sz C(/V\dw‘m“ﬂ | O&fzmqa

-NOM BRE
éa““ o

/ —_—
/ g kﬁq\)\,(% 6@@%2—

/FlRMA el | Bl R et At | W ENTIDADY

Cerimico que el contratista en mencion hizo presencia en esta entidad, ciudad o municipio en la fecha ariba
mencionagda.

Objeto de la visita .
c\ [-C(/V\Odg AC}“C'/V\ Comy ) e Coan los HG{CN':)S
o WasXURe, las @g*?\)?o\@\cﬁfg A(( C;\”\}'C
-+
Observaciones

.\}"“?\
N gl
2\
N
A}

Catle oS o

2 PR Sede Administatna -
v i (ol Posal, 1153
ik

www_indepantescundinamarca. oy co

W i
S
X

3 -.\)‘ A o L
A ST
AR

N

R
=

- c'
ot

e sy s S

Scanned with
@ CamScanner



W~ iiNDEFURKTES
o

FORMATO DE ACOMPANAMIENTO VISITA TECNICA DE GESTORES A FORMADORES
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ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD.

PRESENTACION PERSONAL ADECUADA PARA DAR LA SESION.

LOS CONTENIDOS APLICADOS DURANTE LA SESION CORRESFONDE A LOS CONTENIDOS
PROGRAMADGCS EN EL PLAN PEDAGOGICO. |

xzkx

| LA METODOLOGIA APLICADA ES LA APROPIADA Y AJUSTADA A LA POBLACION |
PARTICIPANTE DE ACUERDO A SUS NECESIDADES Y CARACTERISTICAS. |

ESTIMULA LOS PROCESOS DE HIDRATACION EN EL DESARROLLO DE LA SESION DE 3
TRABAJO

LOS RECURSOS MATERIALES UTILIZADOS SON APROPIADOS PARA LAS CARACTERISTICAS Y ‘
NECESIDADES DE DESARRCLLO DEL DEPORTISTA.

UTILIZA PARAMETROS DE CONTROQL EN LA EJECUCUION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES |
QUE ESTRUCTURAN LA SESION DE TRABAJO.

|
SE CUMPLEN LOS OBJETIVOS PROPUESTOS DE LA SESION. g
HAY COERENCIA ENTRE LOS ELEMENTOS QUE CONSTITUYEN EL PLAN DE SESION |

HAY COHERENCIA ENTRE LOS TIEMPQS DE TRABAJO. LOS TIEMPOS DE DESCANSO Y EL
OBJETIVO PROPUESTO PARA LA SESION DE TRABAJO

|
SE REFLEJA EN LA SESION DE CLASE MOMENTOS RECREATIVOS Y LUDICOS. |

MANEJA UN LENGUAJE TECNICO Y ACERTTIVOEN LOS PROCESOS COMUNICATIVOS DE LA
SESION.
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‘ ‘
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LOS CONTENIDOS APLICADOS DURANTE LA SESION CORRESPONDE A LOS CONTENIDOS
PROGRAMADOS EN EL PLAN PEDAGOGICO

A METODOLOGIA APLICADA ES LA APROPIADA Y AJUSTADA A LA POBLACION
PARTICIPANTE DE ACUERDO A SUS NECESIDADES Y CARACTERISTICAS

ESTIMULA LOS PROCESOS DE HIDRATACION EN EL DESARROLLO DE LA SESION DE
TRABAJO

LOS RECURSOS MATERIALES UTILIZADOS SON APROPIADOS PARA LAS CARACTERISTICAS Y
NECESIDADES DE DESARROLLO DEL DEPORTISTA.

UTILIZA PARAMETROS DE CONTROL EN LA EJECUCUION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
QUE ESTRUCTURAN LA SESION DE TRABAJO.

SE CUMPLEN LOS OBJETIVOS PROPUESTOS DE LA SESION.

HAY COERENCIA ENTRE LOS ELEMENTOS QUE CONSTITUYEN EL PLAN DE SESION

HAY COHERENCIA ENTRE LOS TIEMPOS DE TRABAJO, LOS TIEMPOS DE DESCANSO Y EL

| OBJETIVO PROPUESTO PARA LA SESION DE TRABAJO
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A METODOLOGIA APLICADA ES LA APROPIADA Y AJUSTADA A LA POBLACION ‘ ;
PARTICIPANTE DE ACUERDO A SUS NECESIDADES Y CARACTERISTICAS. X
ESTIMULA LOS PROCESOS DE HIDRATACION EN EL DESARROLLO DE LA SESION DE ]
TRABAJO X |
LOS RECURSOS MATERIALES UTILIZADOS SON APROPIADOS PARA LAS CARACTERISTICAS Y v
NECESIDADES DE DESARROLLO DEL DEPORTISTA.
UTILIZA PARAMETROS DE CONTROL EN LA EJECUCUION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES I
QUE ESTRUCTURAN LA SESION DE TRABAJO.
SE CUMPLEN LOS OBJETIVOS PROPUESTOS DE LA SESION. [~ ]
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FORMATO DE ACOMPANAMIENTO VISITA TECNICA DE GESTORES A FORMADORES
PROGRAMA DEPORTE FORMATIVO

FECHAVISTA 724 d¢  Sepl, embre

MUNICIPIO C :;\; ca SEDE DE LA PRACTICA 1.ED ey, cq
FORMADOR Dautd Seavmienk |DEPORTE tolsal
NIVEL DE INICIACION X FUNDAMENTACION ESPECIALIZACION [
FORMACION |

' HORARIO DE INICIO DE LA SESION & oo e HORA DE FINALIZACION /000 an
TOTAL, DE TIEMPO EFECTIVO UTILIZADO PARA LA
SESION [20 pin

# TOTAL DE PARTICIPANTES / 16 HOMBRES So MUJERES | 5¢

ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD.

><

PRESENTACION PERSONAL ADECUADA PARA DAR LA SESION.

LOS CONTENIDOS APLICADOS DURANTE LA SESION CORRESPONDE A LOS CONTENIDOS
PROGRAMADOS EN EL PLAN PEDAGOGICO.

LA METODOLOGIA APLICADA ES LA APROPIADA Y AJUSTADA A LA POBLACION
PARTICIPANTE DE ACUERDO A SUS NECESIDADES Y CARACTERISTICAS.

ESTIMULA LOS PROCESOS DE HIDRATACION EN EL DESARROLLO DE LA SESION DE
TRABAJO

LOS RECURSOS MATERIALES UTILIZADOS SON APROPIADOS PARA LAS CARACTERISTICAS Y
NECESIDADES DE DESARROLLO DEL DEPORTISTA.

UTILIZA PARAMETROS DE CONTROL EN LA EJECUCUION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
QUE ESTRUCTURAN LA SESION DE TRABAJO.

SE CUMPLEN LOS OBJETIVOS PROPUESTOS DE LA SESION.

HAY COERENCIA ENTRE LOS ELEMENTOS QUE CONSTITUYEN EL PLAN DE SESION

HAY COHERENCIA ENTRE LOS TIEMPOS DE TRABAJO, LOS TIEMPOS DE DESCANSO Y EL
OBJETIVO PROPUESTO PARA LA SESION DE TRABAJO |
SE REFLEJA EN LA SESION DE CLASE MOMENTOS RECREATIVOS Y LUDICOS. [ [
: MAN(E).::\ UN LENGUAJE TECNICO Y ACERTTIVOEN LOS PROCESOS COMUNICATIVOS DE LA [
SESI ‘
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