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ESTUDIOS PREVIOS

INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA
JUSTIFICACION PARA LA CELEBRACION DE UN PROCESO DE MINIMA
CUANTIA DE CONFORMIDAD CON LO ESTIPULADO EN LA LEY 80 DE 1993, LA
LEY 1150 DE 2007 Y EL DECRETO 1082 DE 2015.

1. Descripciéon de la necesidad que el Municipio pretende satisfacer con el
Proceso de Contratacion

En primer lugar, es importante remitirse a la Constitucion Politica de Colombia para
determinar que exista una viabilidad desde el punto de vista legal partiendo de los
principios que fueron consagrados en la misma para posteriormente analizar factores
determinantes en las leyes que se desprenden de dichas disposiciones, por lo tanto, en
observancia de los articulos que determinan las facultades desde la gestion
administrativa se referencian los siguientes articulos:

Que el articulo 1 de la Constitucion Politica de Colombia determina que Colombia
es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y
la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia determina que son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucidn; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que el articulo 27 de la Constitucién Politica de Colombia determina que el Estado
garantiza las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra.

Que el articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia determina que son
derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad
social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser
separada de ella, el cuidado y amor, la educacioén y la cultura, la recreacién y la libre
expresion de su opinidn.

Que el articulo 67 de la Constitucién Politica de Colombia determina que la
educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién
social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los
demas bienes y valores de la cultura. La educacion formara al colombiano en el respeto
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a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la
recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del
ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacién, que sera
obligatoria entre los cinco y los quince afios de edad y que comprenderd como minimo,
un afio de preescolar y nueve de educacion bésica. La educacién sera gratuita en las
instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos a quienes
puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la
mejor formacién moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su
acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Nacién y las entidades territoriales participaran en la direccion, financiacion y
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la
Constitucion y la ley.

Que el articulo 113 de la Constitucion Politica de Colombia determina que son
Ramas del Poder Publico, la legislativa, la ejecutiva, y la judicial. Ademas de los érganos
que las integran existen otros, autbnomos e independientes, para el cumplimiento de
las demas funciones del Estado. Los diferentes érganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacién de sus fines.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia determina que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus
ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefale la ley.

Que el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia establece que al
municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participaciébn comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir
las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia determina que son
atribuciones del alcalde: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos
del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo. 3. Dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
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de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes. 9. Ordenar los gastos municipales de
acuerdo con el plan de inversién y el presupuesto.

LEY 115 DE 1994

ARTICULO 2. Servicio educativo. El servicio educativo comprende el conjunto de
normas juridicas, los programas curriculares, la educacion por niveles y grados, la
educacion no formal, la educacion informal, los establecimientos educativos, las
instituciones sociales (estatales o privadas) con funciones educativas, culturales y
recreativas, los recursos humanos, tecnoldgicos, metodolégicos, materiales,
administrativos y financieros, articulados en procesos y estructuras para alcanzar los
objetivos de la educacion.

ARTICULO 4. Calidad y cubrimiento del servicio. Corresponde al Estado, a la sociedad
y a la familia velar por la calidad de la educacion y promover el acceso al servicio publico
educativo, y es responsabilidad de la Nacion y de las entidades territoriales, garantizar
su cubrimiento. El Estado debera atender en forma permanente los factores que
favorecen la calidad y el mejoramiento de la educacién; especialmente velara por la
cualificacion y formacién de los educadores, la promocién docente, los recursos y
métodos educativos, la innovacion e investigacion educativa, la orientacion educativa y
profesional, la inspeccion y evaluacion del proceso educativo.

ARTICULO 5. Fines de la educacion. De conformidad con el articulo 67 de la
Constitucién Politica, la educacion se desarrollara atendiendo a los siguientes fines:

1. El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen
los derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion
integral, fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y
demas valores humanos.

2. La formacion en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los
principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi
como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad

3. La formacion para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.

4. La formacion en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura nacional, a
la historia colombiana y a los simbolos patrios.

5. La adquisicidbn y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos mas
avanzados, humanisticos, historicos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la
apropiacion de habitos intelectuales adecuados para el desarrollo del saber

6. El estudio y la comprension critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y
cultural del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.
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7. El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la
cultura, el fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus
diferentes manifestaciones.
8. La creacion y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la practica
de la solidaridad y la integracién con el mundo, en especial con Latinoamérica y el
Caribe.
9. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance
cientifico y tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de
la calidad de la vida de la poblacion, a la participacion en la busqueda de alternativas
de solucion a los problemas y al progreso social y econdmico del pais.
10. La adquisicién de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento
del medio ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales,
de la prevencion de desastres, dentro de una cultura ecoldgica y del riesgo y la defensa
del patrimonio cultural de la Nacion.
11. La formacion en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y
habilidades, asi como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo
individual y social.
12. La formacion para la promocién y preservacion de la salud y la higiene, la prevencién
integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion, el
deporte y la utilizacion adecuada del tiempo libre, y
13. La promocion en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar,
adoptar la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais 'y le permita
al educando ingresar al sector productivo.

Que, la Ley 1098 de 2006 — Cédigo de Infancia y Adolescencia, en su articulo 29,
establece que; El Estado, la sociedad y la familia garantizardn el acceso y la
permanencia de los nifios y nifias en el sistema educativo, en condiciones de calidad y
pertinencia, y en su articulo 10 consagra el principio de corresponsabilidad, disponiendo
que la familia, la sociedad y el Estado concurren para la garantia y el ejercicio de los
derechos de la nifiez.

Que, la Ley 1804 de 2016, “por la cual se establece la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre”, dispone que; La atencion
a esta poblacion debe desarrollarse desde un enfoque de derechos y con un trabajo
articulado e intersectorial, asegurando la continuidad en los procesos pedagdégicos y
educativos, lo que incluye la transicién al sistema educativo formal.

Que, el Decreto 1075 de 2015 (Unico Reglamentario del Sector Educacidn), en sus
disposiciones sobre educacion inicial y preescolar; Reglamenta la prestacion del
servicio educativo desde la primera infancia y establece los criterios para el acceso
oportuno al grado de transicion, en concordancia con la politica publica de primera
infancia.

Que, la Resolucién 5360 de 2006 del Ministerio de Educacion Nacional; Organiza
el proceso de matricula para garantizar la prestacién oportuna del servicio educativo,
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priorizando el acceso de los nifios y nifias provenientes de los servicios del ICBF que
cumplan la edad para ingresar al grado de transicion.

Que, la Resolucién 1064 de 2007 del MEN: Establece criterios y orientaciones para el
paso de los nifios y nifias de los programas de atencién a la primera infancia del ICBF
al sistema educativo formal, fortaleciendo la articulacion entre las entidades
territoriales y el ICBF.

Que la Guia orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los programas de
atencion a la primera infancia del ICBF al sistema educativo formal (G13.PP); Establece
que el transito debe ser un proceso armonico, oportuno y de calidad, que requiere

acciones pedagogicas, logisticas y de sensibilizacion, involucrando a nifios, familias,

agentes educativos, instituciones educativas, entidades territoriales y el ICBF.

Que, el Decreto 1421 de 2017, en el marco de la educacion inclusiva, Regula la
atencion educativa de los nifios y nifias con discapacidad, incluyendo disposiciones
especificas para su transito armoénico al sistema educativo formal, asegurando ajustes
razonables y apoyos pertinentes.

Que, la Convencion sobre los Derechos del Nifio (ONU, 1989), ratificada por
Colombia mediante la Ley 12 de 1991, establece en su articulo 28 El derecho de
todos los nifios y nifias a la educacion y la obligacion del Estado de garantizar la
igualdad de oportunidades de acceso y permanencia.

Que, el Plan Nacional de Desarrollo 2022—-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la
Vida”; Reconoce la importancia de fortalecer la educacion inicial y el transito armonico
de los nifios y nifias como estrategia de garantia de derechos y equidad social.

La Circular 034 del 31 de julio de 2025, Mediante la cual, el Ministerio de Educacion
Nacional y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, emiten “Orientaciones
para avanzar de manera conjunta y convergente en la universalizacion progresiva de
la educacion inicial.”

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El transito de los nifios y niflas de los programas de atencion a la primera infancia al
sistema educativo formal es una etapa fundamental que debe garantizarse de manera
organizada, pedagobgica y armonica, asegurando experiencias significativas que
fortalezcan su adaptacion y permanencia en el sistema escolar.

La presente necesidad se enmarca en el Plan de Desarrollo Municipal “Segovia Somos
Uno 2024-20277, eje de politica Somos Uno con el Bienestar Social, especificamente
en el marco de los procesos que mejoran el acceso y permanencia en el sistema
educativo, el cual establece como prioridad la generacién de condiciones de bienestar
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y el fortalecimiento de los procesos de formacion y acompafiamiento para que la nifiez
transite a los procesos de formacién formal. De igual manera, responde a los
lineamientos de la Guia 13 del ICBF “Orientaciones para el transito de los nifios y nifias
desde los programas de atencion a la primera infancia al sistema educativo formal”, y a
lo dispuesto en la Circular 034 del 31 de julio de 2025, mediante la cual el Ministerio de
Educacién Nacional y el ICBF emiten orientaciones conjuntas para avanzar en la
universalizacion progresiva de la educacion inicial, fortaleciendo acciones territoriales
para garantizar el acceso y permanencia de los nifios y nifias en el sistema educativo
formal.

En este marco, el municipio de Segovia, a través del comité de transito arménico,
liderado por la secretaria de Educacion, ha programado, en dos momentos, primero
llevar a cabo visitas guiadas con los nifios y las nifias a las sedes educativas a las que
transitan y posteriormente, la realizacién del evento masivo “Pasantia de Transito
Armdnico”, en los cuales participaran aproximadamente 360 nifios y nifias en proceso
de transito, ademas de los docentes de primera infancia y docentes de preescolar que
acogeran a los nifios el siguiente afio. Este evento busca generar un espacio de
integracion, generacion de lazos de confianza y transito amigable a los nifios y nifias.
El evento contempla la disposicion, decoracion y adecuacion del espacio para recibir a
los nifios y sus docentes, la entrega de un souvenir o detalle conmemorativo a los 360
niflos que transitan, la realizacion de un acto de reconocimiento, la presentacion de un
show central con tematica de pasantia y la intervencion de tres artistas, disposicion de
sonido, sillas, mesas y la provision de refrigerios e hidratacion para los 380 asistentes,
en un ambiente cultural, educativo y de integracion.

Para garantizar la correcta ejecucién de las pasantias se requiere la celebracién de un
contrato en la modalidad de minima cuantia, que permita la organizacion integral de los
eventos, incluyendo adecuacion de espacios, provision de implementos y escenografia,
refrigerios, hidratacion y acompafiamiento operativo en cada jornada.

En desarrollo a todo lo anterior, es claramente evidenciable que el Municipio de Segovia
— Antioquia para dar cumplimiento a los requerimientos realizados por parte de los entes
de control en materia contractual y para fortalecer el seguimiento a dichos procesos con
el fin que se ajusten a los estandares de calidad y fiabilidad requeridos para garantizar
la solides juridica de los mismos y el pleno desarrollo de los respectivos objetos
contractuales que permitan avanzar en el cumplimiento efectivo del Plan de Desarrollo.

Se ha considerado pertinente la necesidad de adelantar un Contrato de Minima Cuantia
que permita materializar de manera efectiva el proceso de Transito Armonico en el
municipio, cumpliendo con los lineamientos nacionales, garantizando la participacion
de los nifios y nifias en condiciones de calidad, y fortaleciendo la articulacion entre las
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modalidades de atencion del ICBF, el Ministerio de Educaciéon Nacional, las
instituciones educativas y la administracion municipal.

Que este estudio de conveniencia y oportunidad se hace de conformidad con los
mandatos del articulo 3° de la Ley 80 de 1993, en cuanto a que los fines de la
contratacion son buscar el cumplimiento de los cometidos estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados que colaboran con ellos en la consecucion de dichos fines, e
igualmente bajo los lineamientos de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Por lo arriba expuesto, se hace necesario adelantar la presente contratacion.

2. ENRELACION CON EL PLAN DE DESARROLLO;

LINEA SECTOR | SECTOR
ESTRATEGICA FUT MGA PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO
2201006 —
2201 — Calidad, Sefvmlo (_je 20240000QOQ4708
asistencia — Fortalecimiento
Cobertura 'y o
. ) - técnica en en el acceso, la
Linea 1: Somos 29 _ 29 _ Fortalecimiento educacion calidad v |a
uno con el deracia dueacion | de 1a educacion ioial N y
bienestar social Educacion | Educacion inicial inicial, co grtura
X preescolar, educativa en el
preescolar, basica Municipio de
béasica y media o pIC
primaria y Segovia
media

3. OBJETO;

“APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA EL DESARROLLO E
INTEGRACION DEL EVENTO EDUCATIVO "PASANTIA DE TRANSITO
ARMONICO" PARA NINOS Y NINAS DE LOS PROGRAMAS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA, QUE INGRESAN AL SISTEMA EDUCATIVO FORMAL DEL
MUNICIPIO DE SEGOVIA PARA LA VIGENCIA 2027”.

4. CODIFICACION DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR;

Clasificacion
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80141607 80 8014 801416 Gestion de Eventos

Organizaciéon

93141701 93 9314 931417
eventos culturales
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5. ALCANCE DEL PROCESO CONTRACTUAL.

La persona natural o juridica que se le adjudique el proceso, debe estar en la capacidad
de Suministrar los bienes que a continuacion se describen;

PASANTIAS TRANSITO ARMONICO 2026 DEL MUNICIPIO DE SEGOVIA

ITEM ELEMENTO DESCRIPCION CANTIDAD | PROMEDIO

Sonido para el desarrollo integral
del evento, que incluya consola
de sonido, cuatro cabinas, dos
1 SONIDO microfonos inalambricos, 1 $ 4.500.000
operador de sonido durante toda
la actividad, montaje, desmontaje
y transporte.

Decoracibn y  ambientacion
integral del espacio con tematica
de pasantias, de acuerdo con la
identidad y concepto del evento.
Incluye spot fotografico de
aproximadamente 3 metros de
2 DECORACION |ancho, bombas decorativas, 1 $ 4.000.000
mobiliario, letrero alusivo al
evento, tapete, decoraciéon de
pasarela y elementos decorativos
para ambientacion aérea 0 a
cielo. Incluye  montaje vy
desmontaje.

Refrigerios  individuales que
contenga: una porcién de fruta
3 REFRIGERIOS |picada: mango y pifia, vaso de 380 $ 6.270.000
yogurt de 150 g, y un panificado
gue puede ser ponqué o torta.
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Presentacion artistica y

recreativa con temdtica de
pasantias, dirigida a nifios y
nifias. El show debera tener una
duracion aproximada de cuarenta
minutos e incluir escenografia
tematica, tres personajes/artistas
caracterizados, elementos de
ambientacion, utileria y
actividades de interaccion con el
publico infantil. Incluye montaje y
desmontaje de la escenografia y
los elementos requeridos para la
presentacion.

Souvenir que contenga: un
delantal infantil en plastico y dos
libros argollados de caligrafia,
motricidad,  concentracibn vy
5 SOUVENIR coordinacién para primera 360 $ 10.800.000
infancia de 18,5cm x 13cmy 16
paginas, presentado en empaque
individual y adecuado para su
entrega durante el evento.

4 | SHOW CENTRAL 1 $ 5.800.000

Paca de botellas de agua de 300

6 BOTELLA ml por 24 unidades. 15 $ 648.000
Sillas plasticas, sin brazo. Incluye
7 SILLAS 380 $1.672.000
transporte.
8 MESAS Mesas plasticas, Incluye 10 $ 180.000
transporte.
Personal logistico necesario para
garantizar la correcta
organizacion y desarrollo del
9 _ PERSONAL evento. El personal estara 2 $ 500.000
LOGISTICO
encargado de la entrega de
refrigerios, organizacién y
limpieza del espacio.
TOTAL $ 34.370.000

Asi mismo, el contratista tendrd a su cargo el cumplimiento de las siguientes
obligaciones:
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1) Garantizar el cumplimiento del objeto del contrato.

2) Mantener comunicacion con el Municipio a fin de recibir orientaciones
y evaluar el proceso ejecutado y el producto entregado.

3) Entregar los elementos de conformidad con lo expuesto y segun lo
especificado en la ficha técnica.

4) Todos los elementos deberan ser entregado en la direccion previamente
especificada del municipio de Segovia por parte de la SECRETARIA DE
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.

5) El transporte de los elementos hasta la direccion especificada del municipio
de Segovia, debe ser asumido en su totalidad por el contratista.

6) En el caso que algiun elemento no presente la calidad acordada, sera
devuelta, para ser repuesto y si se generan gastos en el proceso, seran
asumidos por el contratista.

7) Desarrollar y cumplir el objeto del contrato, en las condiciones de calidad y
oportunidad que sean requeridas por parte del Municipio de Segovia,
Antioquia.

8) Cumplir con las correspondientes cotizaciones al Sistema General de
Seguridad Social.

9) Utilizar para la ejecucion del contrato, bienes de origen legal, de Optima
calidad y que cumplan con la normativa vigente y con las exigencias
presentadas por El Municipio, de acuerdo a lo plasmado en su propuesta.

10)Las demas que se deriven del objeto contractual y/o que sean necesarias
para su completa ejecucion.

5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El contratista tendra las siguientes obligaciones generales.

1. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando
dilaciones y en trabamientos que pudieran presentarse.

2. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el
presente documento en los términos y condiciones aqui pactadas, observando
en todo momento la Constitucién Politica y las leyes colombianas.

3. Ejercer la direccion y el control propio de todas las actividades encomendadas
con independencia y autonomia y de forma oportuna y dentro del término
establecido, con el fin de obtener la correcta realizacién del objeto contratado.

4. Responder por el cumplimiento y la calidad de los servicios prestados en el
término previsto en el presente contrato y ante terceros por los dafios que se
ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

5. Guardar confidencialidad de la informacion obtenga o requiera conocer para la
idonea ejecucion del objeto contractual. Toda la informacion y/o documentos que
se produzcan en desarrollo del presente contrato seran de uso exclusivo de la
alcaldia de Segovia, obligandose desde ya EL CONTRATISTA a no utilizarlos
para fines distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacion
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que se le suministre, ni los resultados de su trabajo conservando la
confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las
acciones civiles o penales a que haya lugar.

6. Atender las observaciones y requerimientos que formule la alcaldia de Segovia,
en relacion con la ejecucion del contrato y entregar al supervisor del contrato el
informe sobre las actividades ejecutadas, los informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto relacionado con el contrato y/o resultados obtenidos en cada
actividad encomendada cuando asi se requiera.

7. Corregir de manera oportuna, sin dilaciones injustificadas y dentro de los plazos
que se le otorguen, las inconsistencias y/o requerimientos que el supervisor del
contrato les solicite con respecto a sus informes presentados.

8. Informar de inmediato la alcaldia de Segovia, toda irregularidad que observe en
el desarrollo del objeto contratado y no acceder a peticiones 0 amenazas de
quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al supervisor del contrato,
acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las demas
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que
fueren necesarios.

9. Acreditar el pago de los aportes al Sistema de Salud, Riesgos Profesionales y
Pensiones; asi como los aportes parafiscales.

10. Efectuar la publicacién de los documentos soporte del proceso contractual y la
ejecucion en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP Il y
que estén a cargo del contratista, tales como: facturas, informes de ejecucion y
demas que sean necesarios, para la correcta ejecucion del contrato.

11. Constituir la garantia de cumplimiento y mecanismo de cobertura de las
obligaciones contractuales.

12. Dar cumplimiento a todas aquellas normas legales vigentes que en materia
ambiental y sanitaria apliquen.

13. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que
por su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance de este.

5.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Verificar que la documentacion presentada por el contratista sea oportuna y
cumpla con los requisitos legales a través del supervisor contractual y secretario
de despacho.

Expedir el registro presupuestal.

Aprobar las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.
Designar un Supervisor del contrato.

Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través
del Supervisor del contrato.

Coordinar a través de la supervision contractual el apoyo logistico y operativo
gue requiera el contratista para el ejercicio de sus funciones.

7. Dar respuesta oportuna a traveés del Supervisor designado a las peticiones del
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8. Cancelar oportunamente sus obligaciones contractuales en los plazos pactados.

6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Al presente proceso de seleccion le son aplicables los principios de la Constitucion
Politica; la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y las demés
normas legales vigentes que regulen la materia; y en lo no regulado particularmente,
las normas civil y comercial.

Que la modalidad de contratacion establecida para el proceso de referencia es la
minima cuantia, ya que el valor no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad
independientemente del objeto acorde con las disposiciones contenidas en el numeral
5, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de
2011 y modificado por el articulo de 30 de la Ley 2069 de 2020.

ARTICULO 274. Contratacién minima cuantia. Adicionese al articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, el siguiente numeral:

"5) Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por
ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se
efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se
sefialara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las
condiciones técnicas exigidas.

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a
un dia habil.

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas.

d) La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituyen para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro
presupuestal.

Las particularidades del procedimiento previsto en este numeral, asi como la
posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones en
establecimientos que correspondan a la definicién de "gran almacén" sefialada por
la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que
para el efecto expida el Gobierno Nacional.
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La contratacion a que se refiere el presente numeral se realizard exclusivamente
con las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se
aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003, y en el articulo 12 de la presente ley".

(...)

Por otra parte, el Decreto 1082 de 2015 establece en su articulo 2.2.1.2.1.5.1. la
informacion que debe contener los estudios previos para un proceso de minima cuantia
y en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. el procedimiento para la celebracion de un proceso de
minima cuantia.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima
cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben
contener lo siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la
contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios.

3. Las condiciones técnicas exigidas.
4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

(...)

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima
cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede
del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su
objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de
minima cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3y 4 del articulo
anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la
experiencia minima, si se exige esta Ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace
el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad
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Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hard la verificacion
correspondiente.

3. La invitacion se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos serdn contestados por
la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.
6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.

8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

(...)
7. LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion sera en el Municipio de Segovia y en desarrollo de la naturaleza
contractual se debe hacer la entrega en el almacén de la administracion municipal de
Segovia.

8. VALOR ESTIMADO Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO.

El valor estimado del contrato es por un valor de TREINTA Y CUATRO MILLONES
TRECIENTOS SETENTA MIL PESOS M/L ($ 34.370.000) Tributos Incluidos, los
cuales EL MUNICIPIO cancelara mediante UN (1) UNICO PAGO, previa presentacion
del respectivo informe de supervision, soportes y evidencias, factura y/o cuenta de
cobro, certificado de la seguridad social y parafiscales y demas documentos que se
consideren necesarios por parte de la entidad.

Igualmente, para efectos del pago el contratista debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y en el sistema de
parafiscales, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
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y el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

El pago al que se hace alusion se verificara dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes a la fecha de cumplimiento del tramite indicado, y del mismo se descontaran
por el Municipio los impuestos de Ley de caracter nacional y local.

El CONTRATISTA debera asumir las deducciones Nacionales y Municipales a las que
haya lugar por Ley. Es importante aclarar que algunas deducciones pueden variar
acorde con la forma de la empresa y su representacion ante la DIAN.

9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA Y/O EL CONTRATISTA.

El ente territorial sustentado en los principios de economia, transparencia y oportunidad
seleccionara al contratista mediante proceso de minima cuantia, previa revision del
cumplimiento de los requisitos legales en los términos estipulados en la Invitacion
Publica de Minima Cuantia.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Para seleccionar el contratista se tiene en cuenta que se trata de una minima, para lo
cual sera quien presente la oferta de menor valor y cumpla con los requisitos exigidos
en la invitacion publica de acuerdo a las previsiones establecidas en el decreto 1082 de
2015,

DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR LA PROPUESTA.

a. Carta de presentacion de la propuesta identificado el oferente, el nUmero de
folios que contiene, nimero y el objeto del proceso al que pertenece (ANEXO
N°1).

Diligenciar los Anexos del punto 13.

Fotocopia legible de la Cédula de ciudadania.

Propuesta Econdémica.

Certificado de Existencia y Representacién legal si, aplica para persona juridica

(con una vigencia de expedicioén inferior a 30 dias, y con actividad econémica

directamente relacionada con el objeto contractual) si es persona Natural debe

anexar la camara y comercio del establecimiento de comercio.

f. PARAFISCALES: Certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal y el
Contador de la Empresa, cuando no se requiera Revisor Fiscal, con sus
respectivos documentos de identificacion y acreditacion (Cedula, T.P y
certificado de Junta Nacional de contadores) donde se certifique el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto

®Poo0oT

L https://www.dnp.gov.co/Paginas/Normativa/Decreto-1082-de-2015.aspx
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Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta. Cuando
el proponente sea persona natural, debera acreditar los pagos al sistema de
seguridad social, teniendo en cuenta las disposiciones legales al respecto para
lo cual deberéd aportar el consolidado de pago de la planilla.

g. RUT, con expediciéon no mayor a los 30 dias calendario.

h. Declaracion que no incurre en ninguna inhabilidad o incompatibilidad para
celebrar contratos con el Estado.

i. Declaracion juramentada de multas y sanciones.

j. Paz y Salvo: El Oferente debera presentar documento que certifica que se
encuentra a Paz y Salvo con el Municipio de Segovia - Antioquia. Documento
expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de
la propuesta.

k. Certificado de Antecedentes Fiscales (Persona natural y persona juridica cuando
aplique), Documento expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la
fecha de presentacion de la propuesta.

I. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Persona natural y persona juridica
cuando aplique), Documento expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores
a la fecha de presentacion de la propuesta.

m. Certificado de Antecedentes judiciales, Documento expedido dentro de los
treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

n. Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, Documento
expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de
la propuesta.

o. Certificados de Inhabilidades por Delitos Sexuales contra nifios, niflas y
Adolescentes, Documento expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a
la fecha de presentacion de la propuesta.

p. Certificado de REDAM, Documento expedido dentro de los treinta (30) dias
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

q. Experiencia general,

Para acreditar la experiencia para el presente proceso, se requerira la
presentaciéon de UN (1) certificado cuyo objeto y/o alcance correspondan con el
objeto del contrato.

El valor de cada uno de los contratos acreditados, sea igual al presupuesto oficial
expresado en SMMLYV,

Acreditacion:

Persona Natural:

El proponente debera acreditar la experiencia especifica de Un (1) certificado de
experiencia en contratos, con certificaciones y/o contratos de servicios 0
ejecucion de contratos.

Cant istrativo Municipal (CAM)
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Persona Juridica:

El proponente debera acreditar la experiencia especifica de Un (1) certificado de
experiencia en contratos, con certificaciones y/o contratos de servicios 0
ejecucion de contratos.

Las certificaciones deberan contener como minimo:
Autoridad que emite la certificacion

Objeto del contrato

Presupuesto o valor del contrato

El Municipio, requiere la presentacion de la respectiva propuesta (Ver anexo
ficha técnica); la cual serd objeto de los requisitos habilitantes juridicos y
técnicos; asi como la ponderacion de la misma; de conformidad, con los
parametros establecidos en el presente documento.

El Proponente debe acreditar esta experiencia con las certificaciones expedidas
por la entidad contratante del contrato con el cual se pretende cumplir con lo
exigido como experiencia o en caso de encontrarse ejecutado y terminado con
la copia del contrato y el acta de liquidacién del contrato.

EL MUNICIPIO, se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta
la adjudicacion, la informacién aportada por el proponente, y a fin de corroborar
la misma, solicitar los soportes que considere convenientes tales como:
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacién, estados financieros,
copia de pago de impuestos, etc.

11. APROPIACION PRESUPUESTAL.

Los pagos que deba efectuar EL MUNICIPIO en razén del contrato a suscribir se haran
con cargo al rubro presupuestal N.° 2.3.2.02.02.009, denominado E Servicios para la
Comunidad, Sociales y Personales — 202400000004720 — 2201006 — Transito
Armonico $30.000.000, y rubro presupuestal N.° 2.3.2.02.02.009, denominado
Servicios para la Comunidad, Sociales y Personales — 202400000004708 -
2201006 — Eventos y Mujer en vida Oleoductos $4.370.000, Soportado en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N.° 1565 del 02 de Octubre de 2026, por un
valor de TREINTA Y CUATRO MILLONES TRECIENTOS SETENTA MIL PESOS M/L
($ 34.370.000) Tributos Incluidos, expedido por la Secretaria de Hacienda.

12.PLAZO PARA LA EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera de UN (1) DIA, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previa aprobaciéon de las Garantias Unicas Exigidas, previo
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cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién establecidos en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

13. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS Y DECLARATORIA DE
DESIERTO DEL PROCESO.

Habr& causales de rechazo de la propuesta en los siguientes casos;

a. El proponente induzca a error a la administracion. Asi mismo cuando se
presenten inconsistencias 0 inconformidades entre la informacion o
documentacién allegada por el proponente y lo verificado por el Municipio, sin
perjuicio del aviso a las autoridades competentes o las acciones legales que
puedan iniciarse por este hecho.

b. Propuesta que no se presente dentro de la respectiva hora, fecha y lugar, fijada
para la recepcion de propuestas sera considerada como extemporanea y NO
SERA TENIDA EN CUENTA.

c. La oferta no contenga la propuesta econdmica.

d. Cuando el valor total de la propuesta sobrepase el presupuesto oficial estimado,
o las propuestas cuyo valor corregido difiera del valor presentado.

e. No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de
ese precio unitario cero (0).

f. Sila vigencia de la sociedad, siendo persona juridica, es inferior al término de
duracion del contrato y un (1) afio mas.

g. Cuando la propuesta fuere presentada por una persona natural o juridica que
haya intervenido, directa o indirectamente, en los estudios de la contratacion
respectiva o participando en la elaboracion de la invitacion.

h. Cuando un participante tenga intereses patrimoniales en otra propuesta; se
incluye aqui el caso de propuestas que corresponden a sociedades que tengan
S0Cios comunes, excepto las sociedades andnimas.

i. Cuando un integrante de un consorcio forma parte de otro consorcio.

j- Cuando un proponente forme parte de otro consorcio y presente propuesta
individual.

k. Cuando en varias propuestas participe una misma persona u Oferente.

. Cuando un proponente forme parte de otro consorcio y presente propuesta
individual. En tales casos se eliminaran todas las propuestas en las que participe
una misma persona.

m. Cuando el proponente una vez requerido por la Entidad, no subsane la ausencia
de requisitos y documentos habilitantes dentro del término sefialado; cuando no
cumpla con lo solicitado en dicho requerimiento y/o cuando allegue la respuesta
a los requerimientos por fuera del plazo que se le fije para ello.

n. Cuando la propuesta presentada se modifique ante una solicitud de aclaraciéon
o ante el requerimiento para subsanar la ausencia de requisitos habilitantes.

o. Propuestas presentadas por el proponente que se encuentre dentro de alguna
de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflicto de interés,
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previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas normas relacionadas
con la materia.

p. No acogerse a la forma de pago establecida en la invitacion o cuando la
propuesta en modo alguno esté condicionada para la adjudicacion. (Se entiende
condicionamiento cuando el proponente cambie el formato de la presentacion
técnico econdmica, alterando cualquiera de las manifestaciones o declaraciones
alli relacionadas).

q. Encontrar que algun documento de la propuesta es falso o inexacto.

r. Cuando el comité evaluador (comité asesor de contratacion) recomiende el
rechazo de la propuesta como consecuencia de que el proponente presente
precios artificiosamente bajos.

s. Las demas previstas en este pliego de condiciones y las que se encuentren
establecidas en la normatividad vigente.

Asi mismo, de conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007,
y sus normas concordantes, habra lugar a la declaratoria de desierta cuando;

a) No se reciba ninguna propuesta dentro del término sefialado para el efecto.

b) Cuando las propuestas presentadas no cumplan los requisitos habilitantes
exigidos, ni siquiera luego del requerimiento para subsanar.

c) Y en todo caso, cuando no resulte ninguna propuesta habilitada o cuando
existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva.

14. ANALISIS DE LAS GARANTIAS Y RIESGOS DE LA CONTRATACION.

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
establecido en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe
realizar un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

A continuacién, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del
Proceso de Contratacion en la que ocurre; posteriormente se evallan los riesgos
teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se
establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el
contexto de los mismos.

Tabla 1 - Matriz de Riesgos

insignificante | Menor | Moderado | Mayor | Catastrdfico

[ Numérica Hisiorica 1 2 3 4 3
1 en 10.000 — Puede ocurrir, pero stlo ]
100.000 en circunstancias Raro 1 5 L
excepcionales
g fen1.000— 10000 | Podriaccums,pero | o bie | 5 6 7
dudoso
ﬁ Podria ocurmir en
1en100-1.000 cualquier momente Posible 3 5 ] T
futuro
@
a 1en10-100 Probablemente ocurmira | Probable | 4 § & 7
Se espera que ocurma
>1en10 en la mayoria de CasiCierto | 5 6 7
circunstancias
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Fuente: Colombia Compra Eficiente.
El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la
probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y su impacto

(insignificante; menor; moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados
teniendo cuenta su calificacion en la siguiente tabla:

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad

Riesgo > 7

Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accion detaliado

6 <= Riesgo <= 7

Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de [a administracion

Riesgo =5

Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion

Rieego = 6

Rieego Bajo: Administrar por procedimientoe de rutina

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

de ocurrencia o mitigar su impacto durante el Proceso de Contratacion.
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15. Garantias.

Para el proceso contractual de referencia se exigiran las siguientes garantias:

ITEM AMPARO CUANTIA IS et
Cumplimiento de las | ., ~o : : ,
1 obligaciones  surgidas  del 10% del valor del | Vigencia del ,contrato y seis
contrato (6) meses mas.
contrato.
0 ; ; ;
5 Calidad del servicio 10% del valor del | Vigencia del ,contrato y seis
contrato. (6) meses mas.
Pago . de .Salarlos, 10% del valor del | Vigencia del contrato y seis
3 Prestaciones Sociales e ~ .
Y contrato. (3) afios mas.
Indemnizaciones Laborales
4 Responsabilidad Civi 200 SMMLV Vigencia del contrato
Extracontractual

16.LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL. PARTE 2, TITULO 1, ARTICULO 2.2.1.1.1.1
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DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y LOS LINEAMIENTOS DE COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE.

El presente proceso de contratacion NO esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

17. SUPERVISION.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 83y 84 de la Ley 1474 de 2011,
con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que el
contrato que se derive del presente estudio, sera vigilado a través de un supervisor. La
supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

La supervision de este contrato sera ejercida por LINA MARCELA SIMANCA
PIZARRO, en calidad de Secretario Educacion, Cultura y Deporte, o quien haga sus
veces, y/o a quien esta designe, para supervisar y verificar el correcto desarrollo de las
actividades contractuales acorde con la propuesta presentada, la cual hace parte
integral de este contrato.

El supervisor designado velara por el cumplimiento de las obligaciones contractuales
pactadas y de las establecidas en el ordenamiento juridico vigente, en especial con lo
sefialado en materia de seguridad social.

Dado en el Municipio de Segovia — Antioquia, a los Dos (2) dias de Octubre de 2026.
na Srmancds 12armD

LINA’'MARCELA SIMANCA PIZARRO
Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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