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Conservamos la vida por naturaleza

condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a
efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cﬁm’plir con los elementos de la nocién
de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas

circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propueéta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos
del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, :

o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del cumpl'rmiento de los requis‘i'tc‘)s establecidos

en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. Igualmente,

se prefertra la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se proflera una
medida de proteccion expedida por la autoridad compe_teht’_e. En virtud del articulo 16 de la Ley
- 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechosy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. En el caso de
las person-as-jurid'icas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, s_egﬂri corresponda, presentaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
.cuota parte de la persona jurldlca esta constituida por mu;eres cabeza de familia'y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de
las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas
en.los incisos anteriores de este numeral. De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el
titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, deberé autorizar de m'ahera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otbrgamiento del criterio de desempate. : '

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente gue acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad,
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de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, ﬂebidamente certificadas por la oficina del

~ Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con pbr lo menos un (1)
‘afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la

constitucion de la persona juridica cuando ‘esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante gue acredite que el diez

. por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente

numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta. El tiémpo de vinculacion en la piah_ta referida de que trata este numeral se acredi'taré
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por

el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion

-de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia

y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en Ia ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
'némi_na'y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacion de aguellas pefsonas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquelios que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica, El tiempo de
vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso an-tefior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los 'pagos realizados por el

- empleador. En el caso de los proponentes plurales, su representante Iégal acreditara el nimero de
‘trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
0 de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos

los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
éu._a’lquiera de sus integrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento
del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademé_s,' se
deberé allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma. La mayor proporcién se
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definira en relacion con el niimero total de trabaja.dbres vinculados en la planta de personal, psjr lo
é{ue se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes. '

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el relpresentante legal o el revisor fiscal, segin
_corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen ala poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momentao de constitucion
de la persona juridica. El tiempo de vinculacién en la planta referida, de gue trata el inciso anterior,
se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador. Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién-indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la '
sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
~ deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrﬁcolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma qde lo modifique, sustituya
o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
“certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenecea
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la ihformacién, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i} la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)' el certificado
gue emlta el Comité Operativo para la Dejaciéon de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Remcorporauon
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juram‘ehtp que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de
la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion. -
Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas 'part'e esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditarad tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en

proceso de reincorporacion. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como reqws:to
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas ton_diciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo: o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan oblrgados a tenerlo, presentaran un certnf‘cado mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la compaosicion
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_accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de rei‘ncorp‘oracién o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicién

indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de

famllla y/o personas en proceso de reincorporacion o relntegrac:on aportando los documentos de
'cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni s-ixs accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los intggrantés del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un
certificado suscrito por la persona natural o el r'epresentante Iega'l de la persona juridica. Debido a
que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion autoricen de manera previ-'a'y exprésa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del Ilterai a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, o cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2__.1.1'3.2.4. del

‘Decreto 1074 de 2015. Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0

~ asociaciones mutuales, para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal

‘expedido por fa Cdmara de Comercio o la autorldad respectiva. En el caso especifico en que el
empate Se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas

o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarlal definidos por el

Decreto 1074 de 2015 gue sean micro, pequenas o medianas.

Ttatén_dc}se dé.propOnent’es plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento

en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas

junio con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se

- Bosque, Isla de Manzanillo. Trans. 52 No.16-190
Tels. B6g 5278 - 664 4666 = 66 94141
www.cardigue.gov.co
Cartagena de Indias D.T. y €. = Colomibia

®






































































































































































































































































































































































Corporacion Autonoma Regional del Canal del Dique
Conservamos la vida por naturaleza

En forma previa a la autorizacién de cada pago el Contratista deberd acreditar el cumplimiento en
los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud,
riesgos profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
'Cblombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en
cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.
CARDIQUE no se responsabilizard por la demora en el pago al Contratista y/o Contratistas, cuando
ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de Soporte para el

. trdmite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente
Contrato. - ! '

5 Para los pagos a Contratistas se seguiran los procedimientos y formatos establecidos para tal fin. El
‘ pago de cada acta se realizara dentro de los (90) dias calendarios posteriores al recibo a satisfaccién
por parte de CARDIQUE de la documentacién respectiva.

El Contratista debera presentar para cada periodo (establecido contractualmente) su solicitud de
pago por el valor total del corte correspondiente, aportando todos los documentos que soporten
dicha solicitud:

‘a) Factura . .

b) Ce r_tiﬁcaciéh-fde aportes parafiscales suscrito por Revisor Fiscal o Representante Legal segun sea
el caso, para las personas juridicas, para lo cual debera anexar _ademé_s planillas de pago del
personal que labora en el proyecto '

c) Planillas de pago de seguridad social para personas naturales.

d) RUT actualizado segdn Gltimas disposiciones de la DIAN..

e) Certificacion bancaria (para el primer pago). _

. f) Informe de los componentes contracuales Tecnico, Ambiental, Social o segin se determine
: contractualmente. :
g) Todos aquellos que se consideren necesarios para soportar el pago.

La totalidad de la documentacién requerida deber3 ser presentada por el Contratista al interventor
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de corte o seglin lo establecido contractuaimente,

En forma previa a la autorizacion de cada-pago el Contratista debera acreditar el cumplimiento en
~ los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud,
_riesgps profesionales, pe‘nsio_'nés, aportes a las Cajas .de Compensacion Familiar, Instituto
‘Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en
cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.
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De conformidad con la experiencia adquirida por la entidad en materia de procesos como los que
constituye el objeto de este contrato, lo recomendable es que se solicite al contratista la

constitucion de las coberturas que se indican a continuacién

Articulo 2.2.1.2.3.1.15 del
decreto 1082 de 2015

Veinte por ciento (20%) (Ver
cuadro)

CUMPLIMIENTO % A _ | Por el termino de ejecucion del
e ar _ Veinte por ciento (20%) del| =~ =
Articulo 2.2.1.2.3.1.12del | ; - : contrato y Cuatro (4) meses
decteto 1082 de 2015 © - | Vo0t delcanrdto més.
ESTABILIDAD Y CALIDAD DE _ : = : _
LAS OBRAS Veinte por ciento (20%) (Ver | Vigencia por el término de
Articulo 2.2.1.2.3.1.14 del cuadro) | cinco (5) afios para las obras.
decreto 1082 de 2015
CALIDAD DEL SERVICIO

Vigencia por el término de un
(1) afio.

CALIDAD DE BIENES
Articulo 2.2.1.2.3.1.16 del
decreto 1082 de 2015

Veinte por ciento (20%) (Ver

- | cuadro)

Vigencia por el término de un |
(1) afio..

: SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E i
- INDEMNIZACIONES

decreto 1082 de 2015

Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del

Por el 5% del valor del
contrato, para garantizar el
pago de salarios, prestaciones
saciales e indemnizaciones del
personal a cargo, :

Con una vigencia igual al
término de duracidn del
contrato y tres (3) afios mds.

RESPONSABILIDAD CIVIL _
EXTRACONTRACTUAL ‘ Por una suma equivalente a Con una vigencia igual al plazo
Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del | 200 SMMLV del contrato. :
~ decreto 1082 de 2015
ACTIVIDA | DESCRIPCION DE LA VALOR TOTAL GEREIA TIPO DE
D. ACTIVIDAD PARCIAL GARANTIA
5 ANOS
' CONTADOS A _
1 OBRA CIVIL $ 498.504.251,22 | ESTABILIDAD
PARTIR DEL ACTA ;
DE RECIBO FINAL
| GERMINACION Y : . CALIDAD DEL
2 SRR $ 479.543.624,24 1ANO S e
: CONTADOS A i
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para la liquidacion, se suscribird el Acta de Recibo Definitivo de la Obra en la cual se dejara
constancia de la cantidad, valor y condiciones de la obra ejecutada, asi como de las observaciones
aque haya lugar. El plazo para suscribir el Acta de Recibo Final de la Obra no hace parte del término
para liquidar el Contrato. " 3

La visita previa y la entrega y recibo definitivo de las obras se efectuaran de conformidad con lo
previsto en eI Manual de Interventoria vigente.

e LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO :

El presente Contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en !ds articulos 217
del Decreto Ley 019 de 2012 y 11 de la Ley 1150 del 2007. El término para la liquidacién del Contrato
sera de seis (6) meses, término que incluye un plazo de cuatro (4) meses para la liquidacién de
comun acuerdo y dos (2) meses adicionales para la liguidacion unilateral si es del caso, e iniciard a
contabilizarse a partir del Acta de Recibo Definitivo o Final de la Obra y suscripcion del acta de cierre
ambiental debidamente diligenciada (formato No 3 de la Guia Ambiental), que se suscribira maximo
- dentro de los 10 dias calendario siguientes al vencimiento del plazo de ejecucién del Contrato o de
la terminacion anticipada del mismo por las causales previstas en la Ley. La suscripcién del acta de
cierre ambiental estd sujeta al cumhli'miénto del Contratista de las obligaciones impuestas en los
permisos de extraccion de materiales de construccion, y la presentacién del certificado que :
acredite el cierre minero ante la autoridad minera competente, toda vez que el permiso respectivo
~ se otorga por un b!azo y objeto contractual determinado; El incumplimiento de lo anterior darfa
aplicacién por parte de la autoridad minera a lo preceptuado en el articulo 115 de la ley 685 de
2001.

Para la liquidacion se exigira al Contratista la ampliacién de la garantia, si es del caso, a fin de avalar
las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincién del presente Contrato.

Si el Contratista no se presentare para efectos de la liquidacion del Contrato o las partes no llegaren
a ningln acuerdo, CARDIQUE procederd a su liquidacién, por medio de resolucién motivada
susceptible del recurso de repdsitién. Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007, si el Contratista dej'é salvedades en la liquidacion por mutuo acuerdo,
- CARDIQUE podrd liquidar unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procedera en relacién con los
-a'spect_os que no hayan sido objetp de acuerdo. |

4.16. LINEAMIENTOS AMBIENTALES :
La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE - CARDIQUE, como autoridad
ambiental de la jurisdiccién, entregard al ;ontratlsta lineamientos ambientales que serviran de guia

- Bosque, Isla de Manzanillo. Trans. 52 No.16-190
Tels. 669 5278 - 669 4666 —66 94141
www.cardique.gov.co
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