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CERTIFICACIÓN VERIFICACIÓN REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES DEL CENTRO DE LA 
INDUSTRIA LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS DEL SENA REGIONAL HUILA 

 
La suscrita Yolima Méndez Perdomo, Coordinadora del Grupo Regional de Talento Humano, de acuerdo con 
los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la señora Kelly Johanna Urazán Cedeño, identificada 
con cédula de ciudadanía No. 1.079.606.435 de Santa María (Huila) se procede al análisis y verificación de 
los documentos y en consecuencia certifico lo siguiente: 

 
IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo establecido en 
los estudios previos. 

FORMACIÓN ACADEMICA 
CUMPLE NO CUMPLE 

X  
 

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE 
COLOMBIA

7/03/2017 1/12/2019
33,3 999 X

SENA BOGOTÁ 25/01/2016 30/12/2016 11,3 340 X
SENA BOGOTÁ 27/01/2015 30/12/2015 11,2 337 X
SENA BOGOTÁ 17/01/2014 28/12/2014 11,5 345 X
SENA BOGOTÁ 24/01/2013 30/12/2013 11,3 340 X
SENA BOGOTÁ 3/07/2012 30/12/2012 6,0 180 X
SENA VICHADA 13/07/2010 13/12/2010 5,1 153 X

X
CUMPLE NO CUMPLE

89,80 2.694,00 XTOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

EXPERIENCIA
EXPERIENCIA

RELACIONADA

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro Meses Días SI NOEntidad

 
 
 

 
Cordialmente, 
 
 
 
Yolima Méndez Perdomo 
Coordinadora de Grupo Regional de Talento Humano 
Sena Regional Huila 
 
Proyectó: John Ferney Álvarez Rosario, Profesional G09 – Dinamizador Tecnoacademia Neiva 
Revisó: Yolima Méndez Perdomo, Técnico G02, Coordinadora del Grupo Regional de Talento Humano 
Anexo: Estudio Previo y Análisis del Sector 
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