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Objeto: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestión a la Secretaría General en 

la ejecución de actividades de fortalecimiento del Sistema de Gestión Integrado, previstas 

en el Sistema de Gestión Integral (SGI) y relacionadas con la gestión de riesgos y 

oportunidades, verificación y promoción de la mejora continua de los procesos 

institucionales. 

Valor: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($3.500.000). 

Plazo: Un (01) MESES 

JUAN CAMILO CALDERON BELTRAN, en su calidad de PROFESIONAL ESPECIALIZDO 

del SGI de la Corporación Autónoma Regional del Atlántico, proceden a la revisión de los 

documentos que acreditan la experiencia e idoneidad de ANA MARÍA URQUIJO PAEZ, 

identificado(a) con la C.C. No 55.302.494, conforme a los requisitos establecidos en los 

estudios previos respectivos. 

Se procede a evaluar los documentos soporte de la Hoja de vida que acreditan la idoneidad 

y experiencia de ANA MARÍA URQUIJO, así: 

REQUISITO 
CUMPLE/NO 

CUMPLE 
OBSERVACIÓN  

Perfil académico: 

Título Profesional en 

Administración de 

Empresas. 

CUMPLE 
Título Profesional como Administración de Empresas de la Universidad del 

Atlántico con Matrícula Profesional No. 127420 del 13 de noviembre de 2019 

emitida por el Consejo Profesional de Administración de Empresas. 

Experiencia General: N/A N/A N/A 

Experiencia Específica:  

n/a 
N/A N/A 

 

Analizados los documentos aportados por ANA MARÍA URQUIJO, se concluye que cuenta 

con la idoneidad y experiencia requeridas para la ejecución del objeto establecido en los 

estudios previos. 

Fecha: 13 de agosto de 2026 

 

 

 

JUAN CAMILO CALDERÓN BELTRÁN   

Profesional Especializado 


