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1. INTRODUCCIÓN 

 

Los servicios públicos son inherentes a las finalidades sociales del Estado, las cuales se 

resumen en el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población y 

en la solución de las necesidades insatisfechas de salud, de educación, de saneamiento 

ambiental y de agua potable. 

 

El municipio tiene competencias como garante y gestor en materia de servicios públicos 

domiciliarios (artículos 5° y 6° de la Ley 142 de 1994). Es garante, pues su deber primordial 

es el de asegurar que los servicios se presten a su comunidad, garantizando la ampliación 

de cobertura, calidad y continuidad del servicio, especialmente en zonas rurales y 

poblaciones vulnerables (Ley 1176 de 2007). 

 

Mediante documento privado se realizó el proceso de transformación de la EMPRESA DE 

SERVICIOS PÚBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE YONDÓ E.S.P. 

en empresa de servicios públicos mixta S.A. E.S.P., denominada AGUAS & ASEO DE 

YONDÓ S.A E.S.P., creada mediante Escritura Pública No. 2205 del 17 de diciembre de 

2015 de la Notaría Primera del Círculo de Barrancabermeja. 

 

Actualmente, AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A E.S.P. no cuenta con la solvencia económica 

para costear por sí sola las fuertes inversiones de capital y de infraestructura que se 

requieren para garantizar la correcta prestación del servicio público de alcantarillado y 

saneamiento básico. Por ello, y en cumplimiento de lo estipulado en los artículos 365 y 366 

de la Constitución Política de Colombia, surge la imperiosa necesidad de aunar esfuerzos 

con la Administración Municipal para ejecutar las obras de adecuación y mejoramiento del 

sistema. 

 

2. CASO CONCRETO: CAÑO COLECTOR 

En la actualidad, el Municipio de Yondó no cuenta con sistemas integrales de tratamiento de 

aguas residuales domésticas, urbanas y rurales. Como consecuencia, el caño colector recibe una 

parte significativa de las descargas provenientes del casco urbano, las cuales son sometidas 

únicamente a tratamientos preliminares a través de las estaciones de bombeo existentes. 

 

Dichas estaciones presentan limitaciones operativas y fallas en sus componentes, ocasionando 

descargas directas al cuerpo receptor. Esta dinámica ha provocado una alta acumulación de 

sedimentos en el lecho del caño colector y un enriquecimiento excesivo de nutrientes. Dicha 

carga orgánica ha impulsado la colonización y proliferación densa de vegetación acuática y 

macrófitas (como la Eichhornia crassipes), generando taponamientos localizados, 

particularmente en las inmediaciones de la vereda El Totumo y en la desembocadura hacia el río 

Cimitarra. 

 

A esta problemática se suma el inadecuado manejo de residuos sólidos por parte de algunos 

habitantes (arrojo a los caños, depósitos a cielo abierto y quemas) y las descargas de aguas 

servidas de viviendas no conectadas al alcantarillado. Todo esto converge en la obstrucción del 

cauce y el detrimento de los ecosistemas interconectados: caño Negro, ciénaga El Totumo, el río 

Cimitarra y el río Magdalena. 
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3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR: 

De acuerdo con la descripción del objeto contractual, el proyecto tiene los siguientes 

alcances técnicos y operativos, los cuales se traducen en obligaciones directas para la 

EMPRESA AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P., ejecutables a través de las siguientes 

actividades: 

• PRODUCTO 1: Servicio de restauración de ecosistemas en caño colector 

 

ÍTEM 1.1. Realizar limpieza mecánica de material vegetal emergente firmal que se 

encuentre al interior de las aguas del Caño Colector 

• Generalidades: El contratista deberá utilizar el equipo idóneo para la limpieza de 

espejos de agua, garantizando la extracción de material flotante, material enraizado 

y firmales densos. Dependiendo de las condiciones del terreno, se deberá emplear 

maquinaria que brinde eficiencia, seguridad y economía, privilegiando el uso de 

retroexcavadoras 4x4 sobre llantas para trabajos en agua, o retroexcavadoras de 

orugas para labores en seco. En zonas alejadas de las orillas (ciénaga), se emplearán 

botes para retirar y acopiar temporalmente el material hasta su extracción final en 

la orilla. El contratista asume todos los costos de operación, equipos (canoas, 

motosierras, guadañas, etc.), combustibles y posibles ineficiencias o fallas en el plan 

de trabajo. 

• Materiales y Equipos exigidos: Retroexcavadoras 4x4 llantas, canoa en fibra 

(capacidad 4 pasajeros), motosierras, guadañas, sogas y herramienta menor. 

• Forma y unidad de pago: La unidad de medida y pago será por metro cuadrado 

(M2) efectivamente limpiado y retirado hasta la orilla, a satisfacción de la 

interventoría. En eventos fortuitos o de fuerza mayor debidamente comprobados, la 

interventoría podrá reconocer el standby de maquinaria, el cual se pagará por 

horas/máquina según el APU aprobado. 

 

ÍTEM 1.2. Limpieza de franjas laterales con ancho de 10 metros 

• Generalidades: Consiste en la limpieza y rocería de las riberas del canal. Puede 

realizarse mediante mecanismo manual (machetes, rastrillos, carretas) o mecánico 

(guadañas, motosierras, tractores), siempre bajo la aprobación de la interventoría 

para garantizar la calidad de la obra. La limpieza deberá abarcar franjas laterales 

con un ancho mínimo de 5 metros a cada lado del caño (o una proporción que sume 

máximo 10 metros de ancho total). El material resultante deberá ser dispuesto a 

una distancia mínima de 5 km en los sitios autorizados. 

• Materiales y Equipos exigidos: Motosierras, guadañas y herramienta menor. 

• Forma y unidad de pago: La unidad de pago será por metro lineal (ML) de franja 

lateral efectivamente limpia y con el material retirado. 

 

ÍTEM 1.3. Disposición final de material removido 

• Generalidades: Comprende el cargue, transporte y disposición final adecuada de 

lodos, sedimentos, taruyas, material vegetal enraizado, residuos sólidos y 

escombros (RCD). Los materiales deben acopiarse temporalmente de forma segura 

y separarse según la normativa ambiental para su traslado a centros de 

aprovechamiento o sitios de disposición final autorizados. Queda estrictamente 

prohibida la disposición de lodos o basuras en cuerpos de agua, vías o predios no 

http://www.espyondo.gov.co/


AGUAS Y ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P 

811.021.151-6 

 Carrera. 53 No. 50-79 Barrio Jorge Eliecer Gaitán – Yondó (Antioquia) Teléfonos: 8325371 – 8325369 
 www.espyondo.gov.co 

 

 

autorizados. El transporte debe realizarse en volquetas debidamente carpadas para 

evitar derrames. 

• Materiales y Equipos exigidos: Volquetas, retroexcavadoras (orugas o llantas), 

equipos de cargue, herramienta menor y elementos de aseguramiento de carga. 

• Forma y unidad de pago: La unidad de medida es el metro cúbico (M3). El pago 

estará condicionado a la cubicación previa en el vehículo transportador y a la 

presentación, ante la interventoría, de los respectivos certificados o soportes de 

entrega en los sitios de disposición final autorizados. 

 

3.1 COMPONENTES DE INTERVENTORÍA Y SUPERVISIÓN 

Para asegurar la calidad y oportunidad de los productos entregados al Municipio, el 

proyecto incluirá la contratación de una interventoría integral (Art. 83, Ley 1474 de 2011), 

con los siguientes alcances: 

1. Seguimiento Técnico: Verificación estricta del cumplimiento de las 

especificaciones y métodos de trabajo en campo. 

2. Seguimiento Administrativo: Control de contratos laborales, planillas de 

seguridad social, pólizas y pagos prestacionales del personal del contratista. 

3. Seguimiento Financiero: Verificación de las inversiones bajo principios de 

economía y eficiencia, evitando sobrecostos u obras innecesarias. 

4. Seguimiento Contable: Verificación del pago oportuno de impuestos y retenciones. 

5. Seguimiento Jurídico: Control de plazos, garantías, contratos modificatorios y 

cumplimiento normativo. 

6. Seguimiento Socio-Ambiental: Verificación de la implementación de guías de 

manejo ambiental, planes de adaptación y mitigación de impactos. 

 

2.1 Requisitos para el recibo a satisfacción de la obra 

Previo al acta de recibo final, la Empresa deberá entregar: 

• Actas de terminación de los subcontratos derivados. 

• Copias de licencias y permisos tramitados. 

• Planos iniciales y récord (As-built). 

• Pruebas de laboratorio y certificados de calidad (si aplica). 

• Formularios de cantidades de obra ejecutada. 

• Actualización de pólizas (Estabilidad de la obra). 

 

3.2 INFORMES Y OBLIGACIONES DE CUMPLIMIENTO 

3.2.1 Forma de seguimiento y reuniones: El contrato será vigilado integralmente por el 

Supervisor designado por el Municipio de Yondó. Se realizarán comités de obra y 

seguimiento con una periodicidad quincenal o mensual. 

 

3.2.2 Informes periódicos y productos a entregar: La Empresa contratista deberá 

radicar informes los días quince (15) de cada mes, reportando las actividades del mes 

inmediatamente anterior. Estos informes contendrán, como mínimo: 

• Avance físico y financiero del proyecto. 

• Registro fotográfico fechado de las intervenciones. 

• Certificaciones de pago de aportes parafiscales y seguridad social. 

http://www.espyondo.gov.co/


AGUAS Y ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P 

811.021.151-6 

 Carrera. 53 No. 50-79 Barrio Jorge Eliecer Gaitán – Yondó (Antioquia) Teléfonos: 8325371 – 8325369 
 www.espyondo.gov.co 

 

 

• Memorias de cálculo de cantidades de obra e informes de interventoría. 

 

3.2.3 Especificaciones esenciales en la ejecución: 

• Cronograma: Deberá entregarse al inicio, detallando actividades, plazos y 

proyección final. No podrá modificarse sin aval previo del supervisor (Secretaría 

Agropecuaria y de Medio Ambiente). 

• Contratación derivada: Relacionar y remitir copia de todos los procesos de 

selección derivados (obra e interventoría), incluyendo actas de inicio, pólizas, 

suspensiones, adiciones y liquidaciones, cumpliendo con la Ley General de Archivos 

(Ley 594 de 2000). 

• Informe Final y Liquidación: Entregar el compendio total de los componentes 

técnico, contable, jurídico y ambiental. Adjuntar paz y salvos, manuales de 

mantenimiento, pólizas a favor del Municipio de Yondó (asegurado y beneficiario) y 

carpetas contractuales (1 copia impresa y 3 magnéticas). 

 

4. PROPUESTA ECONOMICA. 

 

AUNAR ESFUERZOS ORIENTADOS A FORTALECER LAS ACCIONES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS, PARA BRINDAR 

APOYO INTEGRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS CLASIFICADORES PROGRAMÁTICOS 

DE LA INVERSIÓN PÚBLICA CON ACCIONES ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y 

EJECUCIÓN DEL Proyecto: RECUPERACIÓN HIDRÁULICA Y MANTENIMIENTO DEL CAÑO 

COLECTOR DE AGUAS RESIDUALES DEL MUNICIPIO DE YONDÓ, ANTIOQUIA. 

 

La Empresa de Servicios Públicos, se encargará de realizar los procesos de contratación de 

acuerdo a los estatutos vigentes de la misma. 

Las actividades en desarrollo del contrato se desarrollarán de conformidad a la normativa 

legal vigente aplicable al desarrollo de servicios públicos domiciliarios en virtud de la ley 

142 de 1994, y demás normas concordantes. 

 

5. PROPUESTA ECONOMICA  

CUADRO DE PRESUPUESTOS APORTES MUNICIPIO DE YONDÓ: 

ITEM DESCRIPCIÓN UND CANT. 
VR. 

UNITARIO 
VR. TOTAL 

1.1. 

Realizar limpieza mecánica de material vegetal 

emergente firmal que se encuentre al interior de 

las aguas del Caño colector (materiales sólidos y 
lodos) 

M2 43000 $4.757,00 $204.551.000,00 

1.2. 
Limpieza de franjas laterales con ancho de 10 

mts 
ml 4300 $2.509,00 $10.788.700,00 

1.3. 

Disposicion final de materia removido (cargue, 

transporte y descargue, y la disposición en sitio 

autorizado a mínimo 5 km)  

M3 8600 $18.213,00  $156.631.800,00 

  $371.971.500,00 

ADMINISTRACION  25,00% $92.992.875,00 

UTILIDAD 5,0% $18.598.575,00 

 TOTAL COSTO OBRA  $483.562.950,00 

 INTERVENTORIA   $61.337.659,00 

TOTAL VALOR DEL PROYECTO  $544.900.609,00 
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CUADRO DE PRESUPUESTOS APORTES E.S.P. DE YONDÓ: 

 

APORTES EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS 

ÍTEM  DESCRIPCIÓN  UNIDAD CANTIDAD PARTICIPACION  
% DE 

PARTICIPACION  
MESES 

VALOR 
MENSUAL 

INICIAL  

001 
Ingeniero civil o arquitecto 
para realizar labores de 
supervisión  

PERSONA 1 $4.500.000,00  30% 2,00 $2.700.000,00  

002 
Fontanero para apoyar en las 
labores de supervisión  

PERSONA 1 $1.794.000,00  30% 2,00 $1.076.400,00  

003 
HSEQ para apoyar en las 
labores de supervisión  

PERSONA 1 $1.750.905,00  30% 2,00 $1.050.543,00  

004 Abogado  PERSONA 1 $6.000.000,00  30% 2,00 $3.600.000,00  

005 
Camioneta para el transporte 
del personal, herramientas y 
equipos para supervisión  

UND 1 $5.000.000,00  30% 2,00 $3.000.000,00  

TOTAL APORTES ESP  $11.426.943,00  

 

DISTRIBUCION DE APORTES Y VALOR TOTAL DEL CONVENIO: 
 

ITEM DESCRIPCION  VALOR UNITARIO  

1 APORTE ALCALDIA OBRA EJECUCION FISICA  $544.900.609,00  

2 APORTES AGUA  $  11.426.943,00  

TOTAL APORTES  $556.327.552,00  
 

6. FORMA DE PAGO DE LA PROPUESTA:  

 

El valor correspondiente a los aportes del Municipio ($544.900.609,00) se pagará a AGUAS 

& ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P. mediante la siguiente modalidad: 

 

Un primer desembolso previa firma del acta de inicio y presentación de cronograma de 

ejecución de las actividades del CONTRATO (alcance del objeto), correspondiente al 

cincuenta por ciento (50%), del valor del aporte del municipio, que se consignarán en una 

cuenta especial a nombre del contrato. 

 

El cincuenta por ciento (50%) restante se realizará mediante pagos parciales, previa 

presentación del informe de actividades y de avance físico de las actividades, el informe de 

supervisión e interventoría y demás requisitos conducentes para el pago. que se 

consignarán en una cuenta especial a nombre del contrato. 

 

EL MUNICIPIO entregará su aporte a la EMPRESA AGUAS & ASEO DE YONDÓ, S.A. E.S.P. 

una vez se haya suscrito el acta de inicio, aprobado garantías, y presentado cronograma de 

ejecución de las actividades del presente CONTRATO. Dichos recursos serán consignados 

en una cuenta especial en una entidad bancaria con destinación específica para el manejo 

del CONTRATO dando cumplimiento al objeto establecido en el presente CONTRATO. 

PARÁGRAFO. El MUNICIPIO se reserva el derecho de suspender la entrega de sus aportes 

o solicitar su reintegro, si comprueba que los recursos no se ejecutan o no se ejecutaron de 

acuerdo con lo establecido en el CONTRATO o si se hizo uso indebido de ellos. 

 

SUPERVISIÓN: Secretaría de Agropecuaria y Medio Ambiente del Municipio de Yondó, 

Antioquia. 
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LUGAR DE EJECUCIÓN: Municipio de Yondó Antioquia. 

 

7. VALOR ESTIMADO DE LA PROPUESTA Y LA JUSTIFICACIÓN DE LA MISMA 

 

El valor total estimado para la celebración del presente convenio asciende a la suma de 
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS VEINTISIETE MIL 

QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS CON CERO CENTAVOS MONEDA CORRIENTE 
($556.327.552,00). 
 

Los cuales se distribuyen y aportan de la siguiente manera para garantizar la ejecución 
integral del proyecto: 
 

CONCEPTO DE APORTE VALOR 

TOTAL APORTES MUNICIPIO $544.900.609,00  

TOTAL APORTES ESP $  11.426.943,00  

VALOR TOTAL DEL CONVENIO $556.327.552,00 

 

ELABORO:  

 

 

 

EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA 

GERENTE AGUAS & ASEO DE YONDO S.A. E.S.P. 
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Anexo 1 APU 

 

ITEM 1,1

I. EQUIPOS/HERRAMIENTAS

No. ART. UNID. REND. VR. PARCIAL

5% $ 6,10

1 M2/DIA 500,00 $ 240

2 DIA 500,00 $ 240

3 M3/HR 120,00 $ 1.833,33

$ 2.319

$ 2.319

II. MATERIALES E INSUMOS

No. ART. UNID. VR. UNIT. VR. PARCIAL

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

III. TRANSPORTE

No. ART. CANT. UNID. distancia KM VR. PARCIAL

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

IV. MANO DE OBRA

No. ART. CANT. UNID. RDTO. %. PREST. P.UNIT VR. PARCIAL

1 10,00 DIA 500,00 77,51% $ 58.363,50 $ 2.071,98

2 1,00 DIA 500,00 77,51% $ 103.201,82 $ 366,38

SUBTOTAL MANO DE OBRA $ 2.438,36

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL DE MANO DE OBRA $ 2.438,00

$ 4.757,00

GUADAÑA $ 120.000,00

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

DESCRIPCION VR. UNIT.

HERRAMIENTA MENOR $ 121,90

MOTOSIERRA $ 120.000,00

MAQUINARIA RETROEXCAVADORA $ 220.000,00

SUBTOTAL EQUIPOS/HERRAMIENTAS

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL DE EQUIPOS/HERRAMIENTAS

DESCRIPCION CANT.

DESCRIPCION VALOR UNITARIO

SUBTOTAL SIN DESPERDICIO

FACTOR DE DESPERDICIO 0,00%

SUBTOTAL DE MATERIALES

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL DE MATERIALES E INSUMOS

Realizar limpieza mecánica de material vegetal emergente firmal que se encuentre al interior de las aguas del Caño colector 

(materiales sólidos y lodos)

SUBTOTAL TRANSPORTE

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL TRANSPORTE

DESCRIPCION

AYUDANTE

CAPATAZ

TOTAL COSTO DIRECTO
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ITEM 1,1,3 Limpieza de franjas laterales con ancho de  10 mts

I. EQUIPOS/HERRAMIENTAS

No. ART. UNID. REND. VR. PARCIAL

5% $ 5,06

1 M2/DIA 500,00 $ 240

2 DIA 500,00 $ 240

$ 485

$ 485

II. MATERIALES E INSUMOS

No. ART. UNID. VR. UNIT. VR. PARCIAL

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

III. TRANSPORTE

No. ART. CANT. UNID. distancia KM VR. PARCIAL

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

IV. MANO DE OBRA

No. ART. CANT. UNID. RDTO. %. PREST. P.UNIT VR. PARCIAL

1 8,00 DIA 500,00 77,51% $ 58.363,50 $ 1.657,59

2 1,00 DIA 500,00 77,51% $ 103.201,82 $ 366,38

SUBTOTAL MANO DE OBRA $ 2.023,97

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL DE MANO DE OBRA $ 2.024,00

$ 2.509,00

SUBTOTAL TRANSPORTE

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL TRANSPORTE

DESCRIPCION

AYUDANTE

CAPATAZ

TOTAL COSTO DIRECTO

SUBTOTAL EQUIPOS/HERRAMIENTAS

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL DE EQUIPOS/HERRAMIENTAS

DESCRIPCION

SUBTOTAL DE MATERIALES

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL DE MATERIALES E INSUMOS

DESCRIPCION VALOR UNITARIO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

DESCRIPCION VR. UNIT.

HERRAMIENTA MENOR $ 101,20

GUADAÑA $ 120.000,00

MOTOSIERRA $ 120.000,00

FACTOR DE DESPERDICIO 0,00%

SUBTOTAL SIN DESPERDICIO

CANT.
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ITEM 1,3

I. EQUIPOS/HERRAMIENTAS

No. ART. UNID. REND. VR. PARCIAL

5% $ 21,08

1 M3/HR 120,00 $ 1.833,33

$ 1.854

$ 1.854

II. MATERIALES E INSUMOS

No. ART. UNID. VR. UNIT. VR. PARCIAL

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

III. TRANSPORTE

No. ART. CANT. UNID. distancia KM VR. PARCIAL

1 1,00 M3/KM 5,00 $ 7.926,16

$ 7.926,16

$ 7.926,00

IV. MANO DE OBRA

No. ART. CANT. UNID. RDTO. %. PREST. P.UNIT VR. PARCIAL

1 8,00 DIA 120,00 77,51% $ 58.363,50 $ 6.906,61

2 1,00 DIA 120,00 77,51% $ 103.201,82 $ 1.526,58

SUBTOTAL MANO DE OBRA $ 8.433,19

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL DE MANO DE OBRA $ 8.433,00

$ 18.213,00

MAQUINARIA RETROEXCAVADORA $ 220.000,00

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Disposicion final de materia removido (cargue, t ransporte y descargue, y la disposición en sit io autorizado a mínimo 5 km) 

DESCRIPCION VR. UNIT.

HERRAMIENTA MENOR $ 421,65

SUBTOTAL EQUIPOS/HERRAMIENTAS

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL DE EQUIPOS/HERRAMIENTAS

DESCRIPCION CANT.

SUBTOTAL DE MATERIALES

SUBTOTAL SIN DESPERDICIO

FACTOR DE DESPERDICIO 0,00%

AYUDANTE

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL DE MATERIALES E INSUMOS

DESCRIPCION VALOR UNITARIO

TRANSPORTE EN VOLQUETA $ 1.585,23

SUBTOTAL TRANSPORTE

VALOR REDONDEADO SUBTOTAL TRANSPORTE

DESCRIPCION

CAPATAZ

TOTAL COSTO DIRECTO

http://www.espyondo.gov.co/
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Anexo 2 memorias de calculo 

  

Í tem: 1.1 U.M: M2

Largo (m) Alto (m)
Espesor 

(m)

Area a intervenir  

caño colector 

sector urbano

43000,00 43000,00

43000,00

Í tem: 1.2 U.M: ML

Largo (m) Alto (m)
Espesor 

(m)

Area a intervenir 

caño
4300,00 4300,00

4300,00

Í tem: 1.3 U.M: M3

Largo (m)
Ancho 

(m)

Espesor 

(m)

Area a intervenir  caño 0,00 0,00

ITEM 1,1 0,10 43000,00 4300,00

ITEM 1,2 10,00 0,10 4300,00 4300,00

8600,00

CANTIDADES DE OBRA 

Mantenimiento del caño colector de aguas residuales del municipio de Yondó, Antioquia

Yondó - Antioquia SEPTIEMBRE 2026

Descripción:
Realizar limpieza mecánica de material vegetal emergente firmal que se encuentre al interior de las aguas del Caño 

colector (materiales sólidos y lodos)

Localización

Dimensiones

L Total (m) Area (m2) Volumen(m3) Total (M2) Observaciones

Areas tomadas 

de Autocad

Total

Descripción: Limpieza de franjas laterales con ancho de 10 mts

Localización

Dimensiones

L Total (m) Area (m2) Volumen(m3) Total (M) Observaciones

Areas tomadas 

de Autocad

Total

Descripción: Disposicion final de materia removido (cargue, transporte y descargue, y la disposición en sitio autorizado a mínimo 5 km) 

Localización L Total (m) Area (m2) Volumen(m3) Total (M) Observaciones

Areas tomadas 

de Autocad

Total

http://www.espyondo.gov.co/
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TIEMPO 2 meses

ITEM UND CANT. VR. TOTAL 1 mes

precontractual 
 SEMANA 1  SEMANA 2  SEMANA 3  SEMANA 4  SEMANA 1  SEMANA 2  SEMANA 3  SEMANA 4

1.1. M2 43.000,00 265.916.300,00$                   

1.2. ML 4.300,00 14.025.310,00$                     

1.3 M3 8.700,00 203.621.340,00$                   

UND 1,00 61.337.659,00$                     

 $               544.900.609,000 

INTERVENTORIA 

185.302.908,10$                                                       359.597.700,90$                                                       

10.518.982,50$                                                         

50.905.335,00$                                                          152.716.005,00$                                                       

24.535.063,60$                                                          36.802.595,40$                                                         

Limpieza de franjas laterales con ancho de 10 mts

 TOTAL PRESUPUESTO: 

CRONOGRAMA DE EJECUCION 

DESCRIPCIÓN

Producto 1: Servicio de restauración de ecosistemas en el Municipio de Yondó

Realizar limpieza mecánica de material vegetal emergente 

firmal que se encuentre al interior de las aguas del Caño 

colector (materiales sólidos y lodos)

Disposicion final de materia removido (cargue, transporte y 

descargue, y la disposición en sitio autorizado a mínimo 5 

km) 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

MES 1 MES 2

106.356.182,00$                                                       159.560.118,00$                                                       

3.506.327,50$                                                            

 

ANEXO 3 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
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ANEXO 4 COSTOS INTERVENTORÍA 

 
  

OBJETO:

PROYECTO:

 PLAZO TOTAL DE LA INTERVENTORIA : 2 meses 

A

*

1 2,00 50% 1,8 $ 7.169.200,00

1 2,00 100% 1,8 $ 10.753.804,00

1 2,00 100% 1,8 $ 6.452.280,00

1 2,00 100% 1,8 $ 6.452.284,00

1 2,00 100% 1,8 $ 6.452.284,00

*

$ 37.279.852,00

$ 37.279.852,00

B GASTOS REMMBOLSABLES APOYO A LA GESTION DE VIGILANCIA

 CANT  UNIDAD  COSTO ($)
% 

DEDICACION
 VALOR PARCIAL 

1  Mes $ 200.000,00 100% $ 400.000,00

2 Mes $ 6.932.199,58 50% $ 13.864.399,00

IVA (19%) $ 9.793.408,00

COSTO TOTAL $ 61.337.659,00

SUB TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS $ 14.264.399,00

SUB TOTAL COSTOS BASICOS $ 51.544.251,00

 CONCEPTO  TIEMPO DE UTILIZACION

Edición de Informes Incluye fotografías; papelería, 

cds, fotocopias, presentaciones
2

Alquiler de camioneta 4x4 (Incluye combustible) 2

Director de Interventoría ambiental $ 4.000.000,00

PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO 

SUB TOTAL COSTO DE PERSONAL 

TOTAL COSTOS PERSONAL 

Residente de Interventoría civil y/o ambiental $ 3.000.001,00

Topografo $ 1.800.000,00

$ 1.800.001,00

Cadenero Topografo $ 1.800.001,00

Tecnologo HSE

 VALOR PARCIAL 
JORNAL MENSUAL

 COSTOS  DE PERSONAL 

PERSONAL PROFESIONAL 

FACTOR MULTIPLICADOR CANT  CARGO / OFICIO 
 SUELDO Y/O 

MESES % DEDICACION

COSTOS DE LA INTERVENTORIA 

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL  Y AMBIENTAL

Mantenimiento del caño colector de aguas residuales del municipio de Yondó, Antioquia
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ÍTEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD PARTICIPACION 
% DE 

PARTICIPACION 
MESES

VALOR MENSUAL 

INICIAL 

001 Ingeniero civil o arquitecto para realizar labores de supervisión PERSONA 1  $   4.500.000,00 30% 2,00  $      2.700.000,00 

002 Fontanero para apoyar en las labores de supervisión PERSONA 1  $   1.794.000,00 30% 2,00  $      1.076.400,00 

003 HSEQ para apoyar en las labores de supervisión PERSONA 1  $   1.750.905,00 30% 2,00  $      1.050.543,00 

004 Abogado PERSONA 1  $   6.000.000,00 30% 2,00  $      3.600.000,00 

005
Camioneta para el transporte del personal, herramientas y 

equipos para supervisión 
UND 1  $   5.000.000,00 30% 2,00  $      3.000.000,00 

 $    11.426.943,00 

Mantenimiento del caño colector de aguas residuales del municipio de Yondó, Antioquia

APORTES EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS

TOTAL APORTES ESP

ANEXO 5 APORTES AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P. 
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ENTIDAD RECEPTORA

ALCALDIA DE YONDO

FORMULARIO ÚNICO
DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES

Y ACTIVIDAD ECONÓMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 de 1995)

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA

IDENTIFICADO CON: C.C. X C.E. T.I. No. 91447398

PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA MUNICIPIO: YONDÓ

CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

DIRECCIÓN:

01/01/2025 - 31/12/2025

3186668469TELÉFONO:

Período

 - BARRIO PROGRESO YONDO

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

HIJO(A)1005186595CRISTIAN FLOREZ QUIROZ

HIJO(A)1096805501SANTIAGO FLOREZ QUIROZ

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCIÓN POLITICA DE COLOMBIA Y EN

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESIÓN          PARA RETIRARME          PARA ACTUALIZACIÓNX

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE  ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

TOTAL $96.622.454

$96.622.454SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES

OTROS INGRESOS Y RENTAS $0

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NÚMERO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA

0YONDO ANTIOQUIA413942000106CUENTA DE AHORROSBANCO AGRARIO DE COLOMBIA
16.422BOGOTA013063086CUENTA DE AHORROSBANCO DE BOGOTA
33.847MEDELLIN ANTIOQUIA30650025047CUENTA DE AHORROSBANCOLOMBIA

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACIÓN DEL BIEN VALOR

CARRO JTV383 61.000.000MUEBLES

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

BANCO AGRARIO DE COLOMBIA LIBRANZA 23.416.497

BANCO BOGOTA CREDITO 20.000.000

RIC COLOMBIA S.A. CREDITO 41.099.778

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

CALIDAD DE MIEMBROENTIDAD O INSTITUCIÓN

1.2. DE PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACIÓN, SOCIEDAD O ASOCIACIÓN CALIDAD DE SOCIO

c) En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:SI X NO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C. C.E. T.I.X

N°

MIRLEY QUIROZ RUEDA 63473210



2. ACTIVIDAD ECONÓMICA PRIVADA

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACIÓN

3. FIRMA

FIRMA DEL EMPLEADO PUBLICO CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

Secregerencia
Texto tecleado
Yondó Antioquia, 01/10/2026
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CERTIFICADO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 

El suscrito declara que: 

 

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades 

Estatales de conformidad con las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás 

normas sobre la materia. 

Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 

7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del Estatuto Contractual. 

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente 

documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la 

sociedad que represento, y que, consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el 

boletín de responsables fiscales, a la fecha no se registra ningún antecedente respecto de las 

personas aquí señaladas. 

 

Dado en el Municipio de Yondó Antioquia al primer (01) día del mes de octubre del dos mil 

veintiséis (2.026) 

 

 

 

 

___________________________________  

Firma del representante legal 

EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA 

CC 91.447.398 expedida en BARRANCABERMEJA.  

Nombre del representante legal 
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DECLARACIÓN JURAMENTADA MULTAS Y SANCIONES 

Municipio de Yondó Antioquia, octubre 01 de 2026 

 

Señores 

MUNICIPIO DE YONDÓ 

Yondó – Antioquia  

 

 

Asunto: Declaración de multas y/o sanciones 

 

Yo EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA identificada con cédula de ciudadanía 

1.096.250.125, declaro bajo gravedad de juramento, que la firma que represento no ha sido 

objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su 

denominación, durante los últimos dos (2) años. 

 

Cordialmente,  

 

 

 

Nombre, EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA 

 

Firma:_______________________________________ 

 

Identificación Número 91.447.398 expedida en BARRANCABERMEJA. 
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AUTORIZACIÓN DEL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

 

El suscrito EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA identificado con cédula de ciudadanía 

No. 1.096.250.125 expedida en Barrancabermeja - Santander, autorizo libre, expresa e 

inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la Ley 1918 

e 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al MUNICIPIO DE YONDÓ 

(ANTIOQUIA) a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos 

sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa 

- Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación laboral, 

contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (04) meses a partir 

del inicio de la misma mientras se encuentre vigente. 

De igual forma autorizo de forma expresa e inequívoca a que la entidad verifique mis 

antecedentes y los de la persona jurídica que represento en los sistemas de Antecedentes 

Disciplinarios de la Procuraduría de General de la Nación, Sistema de Información del Boletín 

de responsables “SIBOR” de la Contraloría General de la República, Sistema de Registro 

Nacional de Medidas Correctivas de la Policía Nacional y Antecedentes Penales y 

Requerimientos Judiciales de la Policía Nacional. 

Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará 

de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en 

especial la Ley 1581 de 2012, Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos 

personales, manifestando que he sido informado (a) de forma clara y suficiente de los fines 

de su tratamiento. 

 

En constancia firma, al primer (01) día del mes de octubre de dos mil veintiséis (2.026). 

 

 

 

_____________________________________ 

EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA 

CC 91.447.398 expedida en BARRANCABERMEJA. 

 



COBERTURA:  Este Formato Único de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona jurídica, aspirante a celebrar un
 contrato de prestación de servicios con la administración, independientemente de su término de duración.

INSTRUCCIONES GENERALES:
Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :
- Escriba en letra imprenta y en tinta únicamente de color negro.
- Las fechas deben ir en números arábigos.
- Si requiere ampliar la relación de los contratos de prestación de servicios, utilice una hoja en blanco.

INSTRUCCIONES ESPECÍFICAS:

I. Identificación:
En el caso de que la entidad o sociedad sea pública, especifique:

ORDEN: Marque con “X” si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro 
(OTRO).  Si marca esta última, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO:   Escriba el código de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

CÓDIGO TIPO
O1 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
O2 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
O3 ESTABLECIMIENTO PÚBLICO
O4 ENTE UNIVERSITARIO AUTÓNOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
O5 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
O6 SOCIEDAD DE ECONOMÍA MIXTA
O8 OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

CÓDIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA

II.  Servicios:
Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.
  
III.  Experiencia y Situación Actual:
En orden cronológico establezca los contratos de prestación de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo 
el nombre de la entidad contratante, si es pública o no, indicando su número telefónico, la fecha de terminación o conclusión
 del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.
  
IV.  Representante Legal o Apoderado:
Relacione el nombre y la identificación del Representante Legal o Apoderado.  Establezca su capacidad de contratación
aprobada por estatutos. Marque con X “si” o “no” está incurso, como representante legal o apoderado, dentro de las causales 
de inhabilidad o incompatibilidad existentes.  Firme este formato para que la información declarada en él tenga validez.  Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representación Legal o de Apoderado.

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

FORMATO ÚNICO
HOJA DE VIDA

PERSONA JURÍDICA

(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCIÓN 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

-LINEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE Nº9800-17770- FORMA FUHVPJ001LINEA GRATUITA NACIONAL   01800917770



 

FORMATO ÚNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA
PERSONA JURÍDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCIÓN 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

I.  I D E N T I F I C A C I Ó N
RAZÓN SOCIAL O DENOMINACIÓN

SIGLA NIT No.

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PÚBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :

ORDEN TIPO

NAL. DPTL. DIST. MPL. OTRO ¿CUÁL? (VER AL RESPALDO) CLASE (VER AL RESPALDO)

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA

II.  S E R V I C I O S
RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 2

3 4

5 6

III.  E X P E R I E N C I A   Y   S I T U A C I Ó N   A C T U A L
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ÚLTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELÉFONO FECHA TERMINACIÓN VALOR

IV.  R E P R E S E N T A N T E   L E G A L   O   A P O D E R A D O
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN NÚMERO ACTÚA EN CARÁCTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN

C.C. C.E. PASAPORTE     Representante Legal    Apoderado $

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE :     SI NO    ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 5o. LEY 190 DE 1995).

FIRMA FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

V.  O B S E R V A C I O N E S   D E   L A   E N T I D A D   C O N T R A T A N T E

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001

PAÍS DEPARTAMENTO

MUNICIPIO DIRECCIÓN

TELÉFONOS FAX APARTADO AÉREO

Secregerencia
Texto tecleado
AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P.

Secregerencia
Texto tecleado
811.021.151-6

Secregerencia
Texto tecleado
X

Secregerencia
Texto tecleado
COLOMBIA

Secregerencia
Texto tecleado
ANTIOQUIA

Secregerencia
Texto tecleado
YONDÓ

Secregerencia
Texto tecleado
CRA 53 No. 50-79 B. JORGE ELIECER GAITAN

Secregerencia
Texto tecleado
ACUEDUCTO

Secregerencia
Texto tecleado
ALCANTARILLADO

Secregerencia
Texto tecleado
ASEO

Secregerencia
Texto tecleado
AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P.

Secregerencia
Texto tecleado
X

Secregerencia
Texto tecleado
FLOREZ

Secregerencia
Texto tecleado
OLIVERA

Secregerencia
Texto tecleado
EVARISTO ANTONIO

Secregerencia
Texto tecleado
X

Secregerencia
Texto tecleado
91.447.398

Secregerencia
Texto tecleado
X

Secregerencia
Texto tecleado
X

Secregerencia
Texto tecleado
01-10-2026

Secregerencia
Texto tecleado
AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P.

Secregerencia
Texto tecleado
03-01-2024

Secregerencia
Texto tecleado
$1.026.000

Secregerencia
Texto tecleado
ACTUAL	

Secregerencia
Texto tecleado
$7.191.940

Secregerencia
Texto tecleado
X



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

FLOREZ OLIVERA EVARISTO ANTONIO

91447398

evaristoantonioflorez@hotmail.com

BARRIO PROGRESO YONDO

COLOMBIA ANTIOQUIA

YONDÓ

COLOMBIA

3186668469

12 1976

COLOMBIA

SANTANDER

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

BARRANCABERMEJA

DATOS PERSONALES1

28

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

11 19961° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

EDUCACION MEDIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

10PREGRADO ADMINISTRACION PUBLICA 202104X

6PREGRADO TECNOLOGIA EN COSTOS Y AUDITORIA 200807X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO - YONDO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA YONDÓ

2024

GERENTE "GERENCIA"

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

Día 05 Mes 01 Año Día Mes Año

CARRERA 53 50 79 BARRIO JORGE ELIECER GAITAN

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO - YONDO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA YONDÓ

2004

TESORERO AREA  TESORERIA

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

Día 01 Mes 12 Año Día Mes Año

 - YONDO

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

21 7

0 0

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 0

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

3

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Secregerencia
Texto tecleado
Yondó Antioquia, 01/10/2026

Administrador
Línea

Administrador
Línea



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

4



 





















EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO EJERCITO NACIONAL

C E R T I F I C A

Que el señor EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA identificado con Cédula de Ciudadanía No. 91447398, presenta los
siguientes datos referentes a la definición de su situación militar:

Primer Nombre: EVARISTO

Segundo Nombre: ANTONIO

Primer Apellido: FLOREZ

Segundo Apellido: OLIVERA

Tipo Documento: Cédula de Ciudadanía

Número Documento: 91447398

Estado Tarjeta Militar: RESERVISTA - 2DA CLASE

ESTA CERTIFICACIÓN ES GRATUITA
NO ES VÁLIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN MILITAR

NO REEMPLAZA SU TARJETA MILITAR

Se firma y se expide en BOGOTÁ, D.C. a los 5 días del mes de OCTUBRE de 2026, a las 20:28:27.

Cordialmente,

Director Reclutamiento - Ejercito Nacional

SISTEMA GENERADOR RECOR

PATRIA HONOR LEALTAD
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJÉRCITO

Cra. 11 B No. 104ª-64 (601) 4261420 Bogotá D.C- Colombia

SC6310-1



 

 

 



 Bogotá DC, 05 de octubre del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona EMPRESA DE SERVICIO PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DE YONDO E.S.P.

identificado(a) con NIT número 811021151:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 304304760

PIB

19:26:13

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



 Bogotá DC, 05 de octubre del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 91447398:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 304304933

PIB

19:26:59

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de

octubre de 2026, a las 19:27:55, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 8110511516
Código de Verificación 8110511516261005192755

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de

octubre de 2026, a las 19:28:24, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 91447398
Código de Verificación 91447398261005192824

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:14:51 PM horas del 01/10/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 91447398
Apellidos y Nombres: FLOREZ OLIVERA EVARISTO ANTONIO

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 05/10/2026 07:32:03 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 91447398 y Nombre:

EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 149024281 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

5/10/26, 19:38 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:35:15 horas del 05/10/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 91447398,

Apellidos y Nombres FLOREZ OLIVERA EVARISTO ANTONIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa municipio de yondó, con NIT 890984265-6 y

su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

5/10/26, 19:41 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=pS8OnmhuR1jWBiTYuxflbr3kXtMtGd5DiCWRh--PyN2enKnWOSV8!-1647615960 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 91447398 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 05/10/2026 07:30 PM

Código Verificación: CWHPZMR8Y7

Válida hasta: 06/01/2027

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades
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EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 91.447.398, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 2 de Octubre del 2026.

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periódicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio


CERTIFICA

El(La) Señor(a) EVARISTO ANTONIO FLOREZ OLIVERA identificado(a) con CC
91447398 se encuentra afiliado a la EPS en condición de 1° COTIZANTE.

31/01/2022

La  presente  certificación se  expide a  solicitud  del(de la)  interesado(a) en  Bogotá para
QUIEN INTERESE, a los 2 días del mes de octubre del año 2026.

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS.

Cordialmente,

Nueva EPS S.A

ACTIVO

B

FORPRESALUD I.P.S. S.A.S-BARRANCABERMEJA

Fecha de Activación de

Estado de la Afiliación:

IPS:

Categoría:

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 811021151 6 AGUAS & ASEO DE YONDO S.A. E.S.P. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 53-50-79 BARRIO JORGE 
ELIECER

YONDO-ANTIOQUIA 8325371 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No
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Codig
o

Días IBC Aporte Codig
o

Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codig
o

Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (43 Afiliados) $101,916,53
6

$16,380,500 $105,793,99
4

$4,233,900 $105,793,99
4

$4,233,900 $105,793,99
4

$2,579,400 $0 $0 $27,427,700

Centro de Trabajo: 2.436 (43 Afiliados) $101,916,53
6

$16,380,500 $105,793,99
4

$4,233,900 $105,793,99
4

$4,233,900 $105,793,99
4

$2,579,400 $0 $0 $27,427,700

Ciudad: YONDO Depto: ANTIOQUIA (43 Afiliados) $101,916,53
6

$16,380,500 $105,793,99
4

$4,233,900 $105,793,99
4

$4,233,900 $105,793,99
4

$2,579,400 $0 $0 $27,427,700

1 CC 3557850 BALDOVINO 
OSORIO ARNODIO 
MIGUEL

                 25-14 30 $1,794,000 $287,100 EPS00
2

30 $1,794,000 $71,800 CCF03 30 $1,794,000 $71,800 14-4 30 $1,794,000 2.436% $43,800 30 $0 $0 Si $474,500

2 CC 19456971 BELEÑO 
CASTELLARES LUIS 
EDUARDO

        X         25-14 30 $1,973,747 $315,800 EPS03
7

30 $1,973,747 $79,000 CCF03 30 $1,973,747 $79,000 14-4 30 $1,973,747 2.436% $48,100 30 $0 $0 Si $521,900

3 CC 1096205990 CABEZAS PARADA 
MARLON ENRIQUE

        X         23030
1

30 $2,853,797 $456,700 EPS03
7

30 $2,853,797 $114,200 CCF03 30 $2,853,797 $114,200 14-4 30 $2,853,797 2.436% $69,600 30 $0 $0 Si $754,700

4 CC 1042213898 CORREA URIBE 
JOSE DAVID

                 23030
1

30 $3,000,000 $480,000 EPS03
7

30 $3,000,000 $120,000 CCF03 30 $3,000,000 $120,000 14-4 30 $3,000,000 2.436% $73,100 30 $0 $0 Si $793,100

5 CC 13854634 CORREDOR 
VELASQUEZ 
ADELIBERTO

        X         23030
1

30 $2,652,619 $424,500 EPS03
7

30 $2,652,619 $106,200 CCF03 30 $2,652,619 $106,200 14-4 30 $2,652,619 2.436% $64,700 30 $0 $0 Si $701,600

6 CC 91485564 CUESTA RAMIREZ 
JHON NEFER

                 23030
1

30 $2,188,632 $350,200 EPS04
1

30 $2,188,632 $87,600 CCF03 30 $2,188,632 $87,600 14-4 30 $2,188,632 2.436% $53,400 30 $0 $0 Si $578,800

7 CC 71183392 DURAN LORA 
FELIX ANTONIO

        X         23030
1

30 $2,355,762 $377,000 EPS00
2

30 $2,355,762 $94,300 CCF03 30 $2,355,762 $94,300 14-4 30 $2,355,762 2.436% $57,400 30 $0 $0 Si $623,000

8 CC 1096251235 FLOREZ ALMANZA 
CAMILO ANDRES

                 23030
1

30 $2,188,632 $350,200 ESSC2
4

30 $2,188,632 $87,600 CCF03 30 $2,188,632 $87,600 14-4 30 $2,188,632 2.436% $53,400 30 $0 $0 Si $578,800

9 CC 91447398 FLOREZ OLIVERA 
EVARISTO 
ANTONIO

                 23030
1

30 $7,191,941 $1,222,800 EPS03
7

30 $7,191,941 $287,700 CCF03 30 $7,191,941 $287,700 14-4 30 $7,191,941 2.436% $175,200 30 $0 $0 Si $1,973,400

10 CC 5594454 GAMARRA 
RODRIGUEZ 
RUBEN DARIO

        X         23030
1

30 $2,123,870 $339,900 EPS03
7

30 $2,123,870 $85,000 CCF03 30 $2,123,870 $85,000 14-4 30 $2,123,870 2.436% $51,800 30 $0 $0 Si $561,700

11 CC 3557599 HERNANDEZ 
GUERRERO CESAR 
EDUARDO

                 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

12 CC 15451715 HERRERA CARPIO 
JOSE FIDEL

        X         25-14 30 $1,981,706 $317,100 EPS03
7

30 $1,981,706 $79,300 CCF03 30 $1,981,706 $79,300 14-4 30 $1,981,706 2.436% $48,300 30 $0 $0 Si $524,000

13 CC 15452303 HERRERA CARPIO 
NILSON DARIO

        X         23030
1

30 $1,949,872 $312,000 EPS00
2

30 $1,949,872 $78,000 CCF03 30 $1,949,872 $78,000 14-4 30 $1,949,872 2.436% $47,500 30 $0 $0 Si $515,500

14 CC 15452276 HIGUINIO RAMIREZ 
NELSON JAIR

        X         23030
1

30 $2,019,908 $323,200 EPS04
0

30 $2,019,908 $80,800 CCF03 30 $2,019,908 $80,800 14-4 30 $2,019,908 2.436% $49,300 30 $0 $0 Si $534,100

15 CC 1042210582 HIQUINIO RAMIREZ 
ZORAIDA

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

16 CC 1096237046 LINARES VALENCIA 
TATIANA

        X         23030
1

30 $2,093,840 $335,100 EPS03
7

30 $2,093,840 $83,800 CCF03 30 $2,093,840 $83,800 14-4 30 $2,093,840 2.436% $51,100 30 $0 $0 Si $553,800

17 CC 1096238707 LIZARAZO FLOREZ 
ESTEFANY

                 23030
1

30 $3,556,153 $569,000 EPS00
5

30 $3,556,153 $142,300 CCF03 30 $3,556,153 $142,300 14-4 30 $3,556,153 2.436% $86,700 30 $0 $0 Si $940,300

18 CC 1001815352 LOPEZ MARTINEZ 
LEYDY JOHANA

        X         23030
1

30 $2,828,125 $452,500 EPS03
7

30 $2,828,125 $113,200 CCF03 30 $2,828,125 $113,200 14-4 30 $2,828,125 2.436% $68,900 30 $0 $0 Si $747,800

19 CC 63469170 LOZANO ZORAIDA                  23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

20 CC 1042214104 MACHADO 
GALLEGO ZULAY

                 23030
1

30 $5,433,214 $869,400 EPS00
5

30 $5,433,214 $217,400 CCF03 30 $5,433,214 $217,400 14-4 30 $5,433,214 2.436% $132,400 30 $0 $0 Si $1,436,600

21 CC 29951645 MARIN GUTIERREZ 
ALEIDA AMPARO

                 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

22 CC 1096183567 MELGAREJO 
MURILLO LUIS 
ERNESTO

                 23030
1

30 $2,800,000 $448,000 EPS00
5

30 $2,800,000 $112,000 CCF03 30 $2,800,000 $112,000 14-4 30 $2,800,000 2.436% $68,300 30 $0 $0 Si $740,300

23 CC 28489187 MOLINA GOMEZ 
NOHRA YORLENY

        X         23030
1

30 $2,425,399 $388,100 EPS00
5

30 $2,425,399 $97,100 CCF03 30 $2,425,399 $97,100 14-4 30 $2,425,399 2.436% $59,100 30 $0 $0 Si $641,400

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-07 2026-08 610767197 9509151476 E 2026/08/14 2026/08/31 BANCO DE BOGOTA 17 $27,780,600
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Planilla Resumen

24 CC 1042215058 NIEVES RINCON 
LAURA CAMILA

                 23030
1

30 $3,749,736 $600,000 EPS00
5

30 $3,749,736 $150,000 CCF03 30 $3,749,736 $150,000 14-4 30 $3,749,736 2.436% $91,400 30 $0 $0 Si $991,400

25 CC 1042215004 OCHOA MENDOZA 
LAURA NATALY

                 25-14 30 $2,785,150 $445,700 EPS03
7

30 $2,785,150 $111,500 CCF03 30 $2,785,150 $111,500 14-4 30 $2,785,150 2.436% $67,900 30 $0 $0 Si $736,600

26 CC 80160965 OROZCO VARGAS 
MAURICIO ANDRES

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

27 CC 91434828 ORTEGA ALVAREZ 
ABELARDO JOSE

                 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

28 CC 91433029 PADILLA 
CARABALLO 
RAFAEL VICTOR

        X         25-14 30 $2,276,074 $364,200 EPS03
7

30 $2,276,074 $91,100 CCF03 30 $2,276,074 $91,100 14-4 30 $2,276,074 2.436% $55,500 30 $0 $0 Si $601,900

29 CC 1042214750 PEÑA PAHUENA 
JOAN SEBASTIAN

        X         23030
1

30 $2,750,789 $440,200 EPS00
5

30 $2,750,789 $110,100 CCF03 30 $2,750,789 $110,100 14-4 30 $2,750,789 2.436% $67,100 30 $0 $0 Si $727,500

30 CC 15452491 PEREZ FRANCO 
NAIMER ANTONIO

                 23030
1

30 $1,794,000 $287,100 EPS00
2

30 $1,794,000 $71,800 CCF03 30 $1,794,000 $71,800 14-4 30 $1,794,000 2.436% $43,800 30 $0 $0 Si $474,500

31 CC 63469011 PINILLA CORDOBA 
BILLY

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

32 CC 13565226 PINILLOS ROMERO 
SAUL DE JESUS

        X         23030
1

30 $2,528,466 $404,600 EPS03
7

30 $2,528,466 $101,200 CCF03 30 $2,528,466 $101,200 14-4 30 $2,528,466 2.436% $61,600 30 $0 $0 Si $668,600

33 CC 1099362585 RIVERA LOPEZ LUZ 
MARY

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

34 CC 37579715 ROBLES HERREÑO 
JOHANNA

        X         23030
1

30 $2,813,316 $450,200 EPS03
7

30 $2,813,316 $112,600 CCF03 30 $2,813,316 $112,600 14-4 30 $2,813,316 2.436% $68,600 30 $0 $0 Si $744,000

35 CC 12458298 RODRIGUEZ 
CABRALES DAVID

        X         25-14 30 $2,242,352 $358,800 EPS04
1

30 $2,242,352 $89,700 CCF03 30 $2,242,352 $89,700 14-4 30 $2,242,352 2.436% $54,700 30 $0 $0 Si $592,900

36 CC 1096231186 RODRIGUEZ 
SALCEDO RUDDY

        X         23030
1

30 $2,675,919 $428,200 EPS04
0

30 $2,675,919 $107,100 CCF03 30 $2,675,919 $107,100 14-4 30 $2,675,919 2.436% $65,200 30 $0 $0 Si $707,600

37 CC 63543486 RODRIGUEZ 
SALCEDO SANDRA 
MILENA

        X         23030
1

30 $2,323,111 $371,700 EPS01
7

30 $2,323,111 $93,000 CCF03 30 $2,323,111 $93,000 14-4 30 $2,323,111 2.436% $56,600 30 $0 $0 Si $614,300

38 CC 93437702 ROJAS CORRAL 
JOSE DAVID

        X         23030
1

30 $2,379,895 $380,800 EPS03
7

30 $2,379,895 $95,200 CCF03 30 $2,379,895 $95,200 14-4 30 $2,379,895 2.436% $58,000 30 $0 $0 Si $629,200

39 CC 15452471 SIERRA HENAO 
VICTOR ALFONSO

                 23100
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS04
0

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

40 CC 1042212930 SUAREZ LEON 
DIEGO ARMANDO

        X         23030
1

30 $2,677,461 $428,400 EPS03
7

30 $2,677,461 $107,100 CCF03 30 $2,677,461 $107,100 14-4 30 $2,677,461 2.436% $65,300 30 $0 $0 Si $707,900

41 CC 1096200490 TORRES CORREA 
MARIAN PATRICIA

                 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

42 CC 3930741 TURIZO QUINTANA 
ALFONSO

        X         0 $0 $0 EPS04
0

30 $2,126,553 $85,100 CCF03 30 $2,126,553 $85,100 14-4 30 $2,126,553 2.436% $51,900 30 $0 $0 Si $222,100

43 CC 13886134 VALENCIA LOPEZ 
JOSE RUPERTO

                 0 $0 $0 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $182,900

Total         Afiliados( 43) $101,916,536 $16,380,500 $105,793,994 $4,233,900 $105,793,994 $4,233,900 $105,793,994 $2,579,400 $0 $0 $27,427,700
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 41 $16,380,500 $210,600 $0 $16,591,100

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $280,200 $3,600 $0 $283,800

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 10 $3,209,500 $41,300 $0 $3,250,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 30 $12,890,800 $165,700 $0 $13,056,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 43 $2,579,400 $33,200 $0 $2,612,600

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 43 $2,579,400 $33,200 $0 $2,612,600

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 43 $4,233,900 $54,400 $0 $4,288,300

     COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 43 $4,233,900 $54,400 $0 $4,288,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 43 $4,233,900 $54,700 $0 $4,288,600

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $87,600 $1,200 $0 $88,800

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $93,000 $1,200 $0 $94,200

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 21 $2,107,700 $27,100 $0 $2,134,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 2 $177,300 $2,300 $0 $179,600

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 $596,300 $7,700 $0 $604,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 6 $828,900 $10,700 $0 $839,600

     SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 4 $343,100 $4,500 $0 $347,600

TOTAL 43 $27,427,700 $352,900 $0 $27,780,600
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 811021151 6 AGUAS & ASEO DE YONDO S.A. E.S.P. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 53-50-79 BARRIO JORGE 
ELIECER

YONDO-ANTIOQUIA 8325371 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No
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Codig
o

Días IBC Aporte Codig
o

Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codig
o

Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (45 Afiliados) $103,299,32
1

$16,602,300 $107,202,24
7

$4,290,600 $107,202,24
7

$4,290,600 $107,202,24
7

$2,613,800 $0 $0 $27,797,300

Centro de Trabajo: 2.436 (45 Afiliados) $103,299,32
1

$16,602,300 $107,202,24
7

$4,290,600 $107,202,24
7

$4,290,600 $107,202,24
7

$2,613,800 $0 $0 $27,797,300

Ciudad: YONDO Depto: ANTIOQUIA (45 Afiliados) $103,299,32
1

$16,602,300 $107,202,24
7

$4,290,600 $107,202,24
7

$4,290,600 $107,202,24
7

$2,613,800 $0 $0 $27,797,300

1 CC 3557850 BALDOVINO 
OSORIO ARNODIO 
MIGUEL

        X         25-14 30 $2,048,830 $327,900 EPS00
2

30 $2,048,830 $82,000 CCF03 30 $2,048,830 $82,000 14-4 30 $2,048,830 2.436% $50,000 30 $0 $0 Si $541,900

2 CC 1019040198 BELEÑO LAGUNA 
JOSE GREGORIO

X X                23030
1

23 $1,342,361 $214,800 EPS03
7

23 $1,342,361 $53,700 CCF03 23 $1,342,361 $53,700 14-4 23 $1,342,361 2.436% $32,700 23 $0 $0 Si $354,900

3 CC 19456971 BELEÑO 
CASTELLARES LUIS 
EDUARDO

        X         25-14 30 $2,033,439 $325,400 EPS03
7

30 $2,033,439 $81,400 CCF03 30 $2,033,439 $81,400 14-4 30 $2,033,439 2.436% $49,600 30 $0 $0 Si $537,800

4 CC 1096205990 CABEZAS PARADA 
MARLON ENRIQUE

        X         23030
1

30 $2,608,956 $417,500 EPS03
7

30 $2,608,956 $104,400 CCF03 30 $2,608,956 $104,400 14-4 30 $2,608,956 2.436% $63,600 30 $0 $0 Si $689,900

5 CC 91444845 CORREA VERGARA 
EDINSON

X                 25-14 28 $1,634,178 $261,500 EPS00
5

28 $1,634,178 $65,400 CCF03 28 $1,634,178 $65,400 14-4 28 $1,634,178 2.436% $39,900 28 $0 $0 Si $432,200

6 CC 1042213898 CORREA URIBE 
JOSE DAVID

                 23030
1

30 $3,000,000 $480,000 EPS03
7

30 $3,000,000 $120,000 CCF03 30 $3,000,000 $120,000 14-4 30 $3,000,000 2.436% $73,100 30 $0 $0 Si $793,100

7 CC 13854634 CORREDOR 
VELASQUEZ 
ADELIBERTO

        X         23030
1

30 $2,163,561 $346,200 EPS03
7

30 $2,163,561 $86,600 CCF03 30 $2,163,561 $86,600 14-4 30 $2,163,561 2.436% $52,800 30 $0 $0 Si $572,200

8 CC 91485564 CUESTA RAMIREZ 
JHON NEFER

                 23030
1

30 $2,188,632 $350,200 EPS04
1

30 $2,188,632 $87,600 CCF03 30 $2,188,632 $87,600 14-4 30 $2,188,632 2.436% $53,400 30 $0 $0 Si $578,800

9 CC 71183392 DURAN LORA 
FELIX ANTONIO

        X         23030
1

30 $2,282,543 $365,300 EPS00
2

30 $2,282,543 $91,400 CCF03 30 $2,282,543 $91,400 14-4 30 $2,282,543 2.436% $55,700 30 $0 $0 Si $603,800

10 CC 1096251235 FLOREZ ALMANZA 
CAMILO ANDRES

                 23030
1

30 $2,188,632 $350,200 ESSC2
4

30 $2,188,632 $87,600 CCF03 30 $2,188,632 $87,600 14-4 30 $2,188,632 2.436% $53,400 30 $0 $0 Si $578,800

11 CC 91447398 FLOREZ OLIVERA 
EVARISTO 
ANTONIO

                 23030
1

30 $7,191,941 $1,222,800 EPS03
7

30 $7,191,941 $287,700 CCF03 30 $7,191,941 $287,700 14-4 30 $7,191,941 2.436% $175,200 30 $0 $0 Si $1,973,400

12 CC 5594454 GAMARRA 
RODRIGUEZ 
RUBEN DARIO

        X         23030
1

30 $2,881,190 $461,000 EPS03
7

30 $2,881,190 $115,300 CCF03 30 $2,881,190 $115,300 14-4 30 $2,881,190 2.436% $70,200 30 $0 $0 Si $761,800

13 CC 3557599 HERNANDEZ 
GUERRERO CESAR 
EDUARDO

                 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

14 CC 15451715 HERRERA CARPIO 
JOSE FIDEL

        X         25-14 30 $1,977,727 $316,500 EPS03
7

30 $1,977,727 $79,200 CCF03 30 $1,977,727 $79,200 14-4 30 $1,977,727 2.436% $48,200 30 $0 $0 Si $523,100

15 CC 15452303 HERRERA CARPIO 
NILSON DARIO

        X         23030
1

30 $1,977,727 $316,500 EPS00
2

30 $1,977,727 $79,200 CCF03 30 $1,977,727 $79,200 14-4 30 $1,977,727 2.436% $48,200 30 $0 $0 Si $523,100

16 CC 15452276 HIGUINIO RAMIREZ 
NELSON JAIR

        X         23030
1

30 $2,532,843 $405,300 EPS04
0

30 $2,532,843 $101,400 CCF03 30 $2,532,843 $101,400 14-4 30 $2,532,843 2.436% $61,800 30 $0 $0 Si $669,900

17 CC 1042210582 HIQUINIO RAMIREZ 
ZORAIDA

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

18 CC 1096237046 LINARES VALENCIA 
TATIANA

        X         23030
1

30 $2,600,229 $416,100 EPS03
7

30 $2,600,229 $104,100 CCF03 30 $2,600,229 $104,100 14-4 30 $2,600,229 2.436% $63,400 30 $0 $0 Si $687,700

19 CC 1096238707 LIZARAZO FLOREZ 
ESTEFANY

                 23030
1

30 $3,556,153 $569,000 EPS00
5

30 $3,556,153 $142,300 CCF03 30 $3,556,153 $142,300 14-4 30 $3,556,153 2.436% $86,700 30 $0 $0 Si $940,300

20 CC 1001815352 LOPEZ MARTINEZ 
LEYDY JOHANA

        X         23030
1

30 $2,694,433 $431,200 EPS03
7

30 $2,694,433 $107,800 CCF03 30 $2,694,433 $107,800 14-4 30 $2,694,433 2.436% $65,700 30 $0 $0 Si $712,500

21 CC 63469170 LOZANO ZORAIDA                  23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

22 CC 1042214104 MACHADO 
GALLEGO ZULAY

                 23030
1

30 $5,433,214 $869,400 EPS00
5

30 $5,433,214 $217,400 CCF03 30 $5,433,214 $217,400 14-4 30 $5,433,214 2.436% $132,400 30 $0 $0 Si $1,436,600

23 CC 29951645 MARIN GUTIERREZ 
ALEIDA AMPARO

                 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-08 2026-09 633878101 9510770078 E 2026/09/11 2026/09/07 BANCO DE BOGOTA 0 $27,797,300
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24 CC 1096183567 MELGAREJO 
MURILLO LUIS 
ERNESTO

                 23030
1

30 $2,800,000 $448,000 EPS00
5

30 $2,800,000 $112,000 CCF03 30 $2,800,000 $112,000 14-4 30 $2,800,000 2.436% $68,300 30 $0 $0 Si $740,300

25 CC 28489187 MOLINA GOMEZ 
NOHRA YORLENY

        X         23030
1

30 $2,162,127 $346,000 EPS00
5

30 $2,162,127 $86,500 CCF03 30 $2,162,127 $86,500 14-4 30 $2,162,127 2.436% $52,700 30 $0 $0 Si $571,700

26 CC 1042215058 NIEVES RINCON 
LAURA CAMILA

                 23030
1

30 $3,749,736 $600,000 EPS00
5

30 $3,749,736 $150,000 CCF03 30 $3,749,736 $150,000 14-4 30 $3,749,736 2.436% $91,400 30 $0 $0 Si $991,400

27 CC 1042215004 OCHOA MENDOZA 
LAURA NATALY

                 25-14 30 $2,785,150 $445,700 EPS03
7

30 $2,785,150 $111,500 CCF03 30 $2,785,150 $111,500 14-4 30 $2,785,150 2.436% $67,900 30 $0 $0 Si $736,600

28 CC 80160965 OROZCO VARGAS 
MAURICIO ANDRES

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

29 CC 91434828 ORTEGA ALVAREZ 
ABELARDO JOSE

                 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

30 CC 91433029 PADILLA 
CARABALLO 
RAFAEL VICTOR

        X         25-14 30 $2,440,209 $390,500 EPS03
7

30 $2,440,209 $97,700 CCF03 30 $2,440,209 $97,700 14-4 30 $2,440,209 2.436% $59,500 30 $0 $0 Si $645,400

31 CC 1042214750 PEÑA PAHUENA 
JOAN SEBASTIAN

        X         23030
1

30 $2,260,854 $361,800 EPS00
5

30 $2,260,854 $90,500 CCF03 30 $2,260,854 $90,500 14-4 30 $2,260,854 2.436% $55,100 30 $0 $0 Si $597,900

32 CC 15452491 PEREZ FRANCO 
NAIMER ANTONIO

                 23030
1

30 $1,794,000 $287,100 EPS00
2

30 $1,794,000 $71,800 CCF03 30 $1,794,000 $71,800 14-4 30 $1,794,000 2.436% $43,800 30 $0 $0 Si $474,500

33 CC 63469011 PINILLA CORDOBA 
BILLY

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS03
7

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

34 CC 13565226 PINILLOS ROMERO 
SAUL DE JESUS

        X         23030
1

30 $2,516,393 $402,700 EPS03
7

30 $2,516,393 $100,700 CCF03 30 $2,516,393 $100,700 14-4 30 $2,516,393 2.436% $61,300 30 $0 $0 Si $665,400

35 CC 1099362585 RIVERA LOPEZ LUZ 
MARY

                 23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

36 CC 37579715 ROBLES HERREÑO 
JOHANNA

        X         23030
1

30 $2,518,779 $403,100 EPS03
7

30 $2,518,779 $100,800 CCF03 30 $2,518,779 $100,800 14-4 30 $2,518,779 2.436% $61,400 30 $0 $0 Si $666,100

37 CC 12458298 RODRIGUEZ 
CABRALES DAVID

                 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS04
1

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

38 CC 1096231186 RODRIGUEZ 
SALCEDO RUDDY

        X         23030
1

30 $2,368,220 $379,000 EPS04
0

30 $2,368,220 $94,800 CCF03 30 $2,368,220 $94,800 14-4 30 $2,368,220 2.436% $57,700 30 $0 $0 Si $626,300

39 CC 63543486 RODRIGUEZ 
SALCEDO SANDRA 
MILENA

        X         23030
1

30 $2,443,231 $391,000 EPS01
7

30 $2,443,231 $97,800 CCF03 30 $2,443,231 $97,800 14-4 30 $2,443,231 2.436% $59,600 30 $0 $0 Si $646,200

40 CC 93437702 ROJAS CORRAL 
JOSE DAVID

        X         23030
1

30 $1,972,687 $315,700 EPS03
7

30 $1,972,687 $79,000 CCF03 30 $1,972,687 $79,000 14-4 30 $1,972,687 2.436% $48,100 30 $0 $0 Si $521,800

41 CC 15452471 SIERRA HENAO 
VICTOR ALFONSO

                 23100
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS04
0

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

42 CC 1042212930 SUAREZ LEON 
DIEGO ARMANDO

                 23030
1

30 $1,891,391 $302,700 EPS03
7

30 $1,891,391 $75,700 CCF03 30 $1,891,391 $75,700 14-4 30 $1,891,391 2.436% $46,100 30 $0 $0 Si $500,200

43 CC 1096200490 TORRES CORREA 
MARIAN PATRICIA

                 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $463,100

44 CC 3930741 TURIZO QUINTANA 
ALFONSO

        X         0 $0 $0 EPS04
0

30 $2,152,021 $86,100 CCF03 30 $2,152,021 $86,100 14-4 30 $2,152,021 2.436% $52,500 30 $0 $0 Si $224,700

45 CC 13886134 VALENCIA LOPEZ 
JOSE RUPERTO

                 0 $0 $0 EPS00
2

30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 2.436% $42,700 30 $0 $0 Si $182,900

Total         Afiliados( 45) $103,299,321 $16,602,300 $107,202,247 $4,290,600 $107,202,247 $4,290,600 $107,202,247 $2,613,800 $0 $0 $27,797,300
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RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 43 $16,602,300 $0 $0 $16,602,300

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $280,200 $0 $0 $280,200

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 11 $3,468,500 $0 $0 $3,468,500

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 31 $12,853,600 $0 $0 $12,853,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $2,613,800 $0 $0 $2,613,800

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 45 $2,613,800 $0 $0 $2,613,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $4,290,600 $0 $0 $4,290,600

     COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 45 $4,290,600 $0 $0 $4,290,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 45 $4,290,600 $0 $0 $4,290,600

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $87,600 $0 $0 $87,600

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $97,800 $0 $0 $97,800

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 22 $2,126,200 $0 $0 $2,126,200

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 2 $157,700 $0 $0 $157,700

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 $604,800 $0 $0 $604,800

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 7 $864,100 $0 $0 $864,100

     SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 4 $352,400 $0 $0 $352,400

TOTAL 45 $27,797,300 $0 $0 $27,797,300
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Comprobante de compra y
pagos virtuales PSE

Pago exitoso

Detalle

IVA incluído:

Pago a:

Débito desde:

Descripción:

Fecha y hora inicio transacción

NIT del comercio

Número de factura

Código Único de Seguimiento

Dirección IP:

Referencia 1:

Referencia 2:

Referencia 3:

Valor Pagado

Cuenta corriente ******9634

Pago de la Planilla de aportes con clave: 9512292499

viernes, 02 de octubre de 2026, 2:49:11 PM

190.60.50.76

NIT

190.60.50.76

9512292499

705960528

Número de autorización 909202

$27,335,900.00

2026-10-02 2:46:33

811021151

$0.00

9999001472382

APORTES EN LINEA



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 811021151 6 AGUAS & ASEO DE YONDO S.A. E.S.P. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 53-50-79 BARRIO JORGE 
ELIECER

YONDO-ANTIOQUIA 8325371 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (50 Afiliados) $101,209,409 $16,267,700 $105,983,544 $4,242,000 $105,983,544 $4,242,000 $105,983,544 $2,584,200 $0 $0

Centro de Trabajo: 2.436 ( 50 Afiliados) $101,209,409 $16,267,700 $105,983,544 $4,242,000 $105,983,544 $4,242,000 $105,983,544 $2,584,200 $0 $0

Ciudad: YONDO Depto: ANTIOQUIA ( 50 Afiliados) $101,209,409 $16,267,700 $105,983,544 $4,242,000 $105,983,544 $4,242,000 $105,983,544 $2,584,200 $0 $0

1 CC 3557850 BALDOVINO OSORIO 
ARNODIO MIGUEL

25-14 30 $1,821,521 $291,500 EPS002 30 $1,821,521 $72,900 CCF03 30 $1,821,521 $72,900 14-4 30 $1,821,521 $44,400 30 $0 $0

2 CC 19456971 BELEÑO 
CASTELLARES LUIS 
EDUARDO

25-14 30 $1,870,285 $299,300 EPS037 30 $1,870,285 $74,900 CCF03 30 $1,870,285 $74,900 14-4 30 $1,870,285 $45,600 30 $0 $0

3 CC 1096801236 BENITES 
HERNANDEZ JUAN 
SEBASTIAN

230301 20 $1,382,551 $221,300 MIN002 20 $1,382,551 $55,400 CCF03 20 $1,382,551 $55,400 14-4 20 $1,382,551 $33,700 20 $0 $0

4 CC 1042211007 BRAVO CORZO 
KATHERIN YANETH

25-14 29 $2,282,794 $365,300 EPS005 29 $2,282,794 $91,400 CCF03 29 $2,282,794 $91,400 14-4 29 $2,282,794 $55,700 29 $0 $0

5 CC 1096205990 CABEZAS PARADA 
MARLON ENRIQUE

230301 30 $2,325,456 $372,100 EPS037 30 $2,325,456 $93,100 CCF03 30 $2,325,456 $93,100 14-4 30 $2,325,456 $56,700 30 $0 $0

6 CC 91444845 CORREA VERGARA 
EDINSON

25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS005 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

7 CC 1042213898 CORREA URIBE JOSE 
DAVID

230301 30 $3,000,000 $480,000 EPS037 30 $3,000,000 $120,000 CCF03 30 $3,000,000 $120,000 14-4 30 $3,000,000 $73,100 30 $0 $0

8 CC 13854634 CORREDOR 
VELASQUEZ 
ADELIBERTO

230301 30 $1,866,703 $298,700 EPS037 30 $1,866,703 $74,700 CCF03 30 $1,866,703 $74,700 14-4 30 $1,866,703 $45,500 30 $0 $0

9 CC 91485564 CUESTA RAMIREZ 
JHON NEFER

230301 30 $2,188,632 $350,200 EPS041 30 $2,188,632 $87,600 CCF03 30 $2,188,632 $87,600 14-4 30 $2,188,632 $53,400 30 $0 $0

10 CC 71183392 DURAN LORA FELIX 
ANTONIO

230301 30 $2,563,483 $410,200 EPS002 30 $2,563,483 $102,600 CCF03 30 $2,563,483 $102,600 14-4 30 $2,563,483 $62,500 30 $0 $0

11 CC 1096251235 FLOREZ ALMANZA 
CAMILO ANDRES

230301 30 $2,188,632 $350,200 ESSC24 30 $2,188,632 $87,600 CCF03 30 $2,188,632 $87,600 14-4 30 $2,188,632 $53,400 30 $0 $0

12 CC 91447398 FLOREZ OLIVERA 
EVARISTO ANTONIO

230301 30 $7,191,941 $1,222,800 EPS037 30 $7,191,941 $287,700 CCF03 30 $7,191,941 $287,700 14-4 30 $7,191,941 $175,200 30 $0 $0

13 CC 5594454 GAMARRA 
RODRIGUEZ RUBEN 
DARIO

230301 30 $2,501,091 $400,200 EPS037 30 $2,501,091 $100,100 CCF03 30 $2,501,091 $100,100 14-4 30 $2,501,091 $61,000 30 $0 $0

14 CC 3557599 HERNANDEZ 
GUERRERO CESAR 
EDUARDO

25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS002 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

15 CC 15451715 HERRERA CARPIO 
JOSE FIDEL

25-14 30 $1,810,595 $289,700 EPS037 30 $1,810,595 $72,500 CCF03 30 $1,810,595 $72,500 14-4 30 $1,810,595 $44,200 30 $0 $0

16 CC 15452303 HERRERA CARPIO 
NILSON DARIO

230301 30 $1,810,595 $289,700 EPS002 30 $1,810,595 $72,500 CCF03 30 $1,810,595 $72,500 14-4 30 $1,810,595 $44,200 30 $0 $0

17 CC 15452276 HIGUINIO RAMIREZ 
NELSON JAIR

230301 30 $2,508,966 $401,500 EPS040 30 $2,508,966 $100,400 CCF03 30 $2,508,966 $100,400 14-4 30 $2,508,966 $61,200 30 $0 $0

18 CC 1042210582 HIQUINIO RAMIREZ 
ZORAIDA

230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

19 CC 1096237046 LINARES VALENCIA 
TATIANA

230301 1 $60,334 $9,700 EPS037 1 $60,334 $2,500 CCF03 1 $60,334 $2,500 14-4 1 $60,334 $1,500 1 $0 $0

20 CC 1096238707 LIZARAZO FLOREZ 
ESTEFANY

230301 30 $3,556,153 $569,000 EPS005 30 $3,556,153 $142,300 CCF03 30 $3,556,153 $142,300 14-4 30 $3,556,153 $86,700 30 $0 $0

21 CC 1001815352 LOPEZ MARTINEZ 
LEYDY JOHANA

230301 30 $2,289,238 $366,300 EPS037 30 $2,289,238 $91,600 CCF03 30 $2,289,238 $91,600 14-4 30 $2,289,238 $55,800 30 $0 $0

22 CC 63469170 LOZANO ZORAIDA 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

23 CC 1042214104 MACHADO GALLEGO 
ZULAY

230301 30 $5,433,214 $869,400 EPS005 30 $5,433,214 $217,400 CCF03 30 $5,433,214 $217,400 14-4 30 $5,433,214 $132,400 30 $0 $0

24 CC 29951645 MARIN GUTIERREZ 
ALEIDA AMPARO

25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

25 CC 1096183567 MELGAREJO 
MURILLO LUIS 
ERNESTO

230301 30 $2,800,000 $448,000 EPS005 30 $2,800,000 $112,000 CCF03 30 $2,800,000 $112,000 14-4 30 $2,800,000 $68,300 30 $0 $0

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-09 2026-10 705960528 9512292499 E 2026/10/14 2026/10/02 BANCO DE BOGOTA 0 $27,335,900
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Resumen General de Pago

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

26 CC 15452442 MENDOZA 
RODRIGUEZ CARLOS 
ARTURO

230301 29 $2,402,089 $384,400 EPS037 29 $2,402,089 $96,100 CCF03 29 $2,402,089 $96,100 14-4 29 $2,402,089 $58,600 29 $0 $0

27 CC 28489187 MOLINA GOMEZ 
NOHRA YORLENY

230301 1 $60,334 $9,700 EPS005 1 $60,334 $2,500 CCF03 1 $60,334 $2,500 14-4 1 $60,334 $1,500 1 $0 $0

28 CC 1042215058 NIEVES RINCON 
LAURA CAMILA

230301 30 $3,749,736 $600,000 EPS005 30 $3,749,736 $150,000 CCF03 30 $3,749,736 $150,000 14-4 30 $3,749,736 $91,400 30 $0 $0

29 CC 1042215004 OCHOA MENDOZA 
LAURA NATALY

25-14 30 $2,785,150 $445,700 EPS037 30 $2,785,150 $111,500 CCF03 30 $2,785,150 $111,500 14-4 30 $2,785,150 $67,900 30 $0 $0

30 CC 80160965 OROZCO VARGAS 
MAURICIO ANDRES

230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

31 CC 91434828 ORTEGA ALVAREZ 
ABELARDO JOSE

25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

32 CC 91433029 PADILLA CARABALLO 
RAFAEL VICTOR

25-14 30 $2,396,605 $383,500 EPS037 30 $2,396,605 $95,900 CCF03 30 $2,396,605 $95,900 14-4 30 $2,396,605 $58,400 30 $0 $0

33 CC 1042214750 PEÑA PAHUENA 
JOAN SEBASTIAN

230301 30 $2,174,057 $347,900 EPS005 30 $2,174,057 $87,000 CCF03 30 $2,174,057 $87,000 14-4 30 $2,174,057 $53,000 30 $0 $0

34 CC 15452491 PEREZ FRANCO 
NAIMER ANTONIO

230301 30 $1,819,483 $291,200 EPS002 30 $1,819,483 $72,800 CCF03 30 $1,819,483 $72,800 14-4 30 $1,819,483 $44,400 30 $0 $0

35 CC 63469011 PINILLA CORDOBA 
BILLY

230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

36 CC 13565226 PINILLOS ROMERO 
SAUL DE JESUS

230301 30 $2,061,293 $329,900 EPS037 30 $2,061,293 $82,500 CCF03 30 $2,061,293 $82,500 14-4 30 $2,061,293 $50,300 30 $0 $0

37 CC 5795044 QUINTERO 
TRISTANCHO 
SANTIAGO

0 $0 $0 EPS002 17 $992,180 $39,700 CCF03 17 $992,180 $39,700 14-4 17 $992,180 $24,200 17 $0 $0

38 CC 1099362585 RIVERA LOPEZ LUZ 
MARY

230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS002 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

39 CC 37579715 ROBLES HERREÑO 
JOHANNA

230301 30 $2,162,127 $346,000 EPS037 30 $2,162,127 $86,500 CCF03 30 $2,162,127 $86,500 14-4 30 $2,162,127 $52,700 30 $0 $0

40 CC 12458298 RODRIGUEZ 
CABRALES DAVID

25-14 30 $1,870,285 $299,300 EPS041 30 $1,870,285 $74,900 CCF03 30 $1,870,285 $74,900 14-4 30 $1,870,285 $45,600 30 $0 $0

41 CC 21950346 RODRIGUEZ ROJAS 
LILIANA

25-14 23 $1,342,361 $214,800 EPS017 23 $1,342,361 $53,700 CCF03 23 $1,342,361 $53,700 14-4 23 $1,342,361 $32,700 23 $0 $0

42 CC 1096231186 RODRIGUEZ 
SALCEDO RUDDY

230301 30 $2,031,725 $325,100 EPS040 30 $2,031,725 $81,300 CCF03 30 $2,031,725 $81,300 14-4 30 $2,031,725 $49,500 30 $0 $0

43 CC 63543486 RODRIGUEZ 
SALCEDO SANDRA 
MILENA

230301 30 $2,053,669 $328,600 EPS017 30 $2,053,669 $82,200 CCF03 30 $2,053,669 $82,200 14-4 30 $2,053,669 $50,100 30 $0 $0

44 CC 93437702 ROJAS CORRAL JOSE 
DAVID

230301 30 $1,976,983 $316,400 EPS037 30 $1,976,983 $79,100 CCF03 30 $1,976,983 $79,100 14-4 30 $1,976,983 $48,200 30 $0 $0

45 CC 1042212671 SANCHEZ DANY 
MILENA

230301 9 $525,272 $84,100 EPS040 9 $525,272 $21,100 CCF03 9 $525,272 $21,100 14-4 9 $525,272 $12,800 9 $0 $0

46 CC 15452471 SIERRA HENAO 
VICTOR ALFONSO

231001 13 $758,726 $121,400 EPS040 13 $758,726 $30,400 CCF03 13 $758,726 $30,400 14-4 13 $758,726 $18,500 13 $0 $0

47 CC 1042212930 SUAREZ LEON DIEGO 
ARMANDO

230301 30 $2,078,280 $332,600 EPS037 30 $2,078,280 $83,200 CCF03 30 $2,078,280 $83,200 14-4 30 $2,078,280 $50,700 30 $0 $0

48 CC 1096200490 TORRES CORREA 
MARIAN PATRICIA

25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS002 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

49 CC 3930741 TURIZO QUINTANA 
ALFONSO

0 $0 $0 EPS040 30 $2,031,050 $81,300 CCF03 30 $2,031,050 $81,300 14-4 30 $2,031,050 $49,500 30 $0 $0

50 CC 13886134 VALENCIA LOPEZ 
JOSE RUPERTO

0 $0 $0 EPS002 30 $1,750,905 $70,100 CCF03 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $42,700 30 $0 $0

Total         Afiliados( 50) $101,209,409 $16,267,700 $105,983,544 $4,242,000 $105,983,544 $4,242,000 $105,983,544 $2,584,200 $0 $0
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RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 47 $16,267,700 $0 $0 $16,267,700

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $121,400 $0 $0 $121,400

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 13 $3,990,100 $0 $0 $3,990,100

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 33 $12,156,200 $0 $0 $12,156,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 50 $2,584,200 $0 $0 $2,584,200

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 50 $2,584,200 $0 $0 $2,584,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 50 $4,242,000 $0 $0 $4,242,000

     COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 50 $4,242,000 $0 $0 $4,242,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 50 $4,242,000 $0 $0 $4,242,000

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $87,600 $0 $0 $87,600

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $135,900 $0 $0 $135,900

     FOSYGA RÉGIMEN DE EXCEPCIÓN MIN002 901,037,916 1 1 $55,400 $0 $0 $55,400

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 22 $1,972,500 $0 $0 $1,972,500

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 2 $162,500 $0 $0 $162,500

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 9 $640,900 $0 $0 $640,900

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 8 $872,700 $0 $0 $872,700

     SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 5 $314,500 $0 $0 $314,500

TOTAL 50 $27,335,900 $0 $0 $27,335,900
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE  

AGUAS Y ASEO DE YONDO S.A E.S.P 
 
 

CERTIFICA: 
 
 

 
Que la Empresa AGUAS Y ASEO DE YONDO S.A E.S.P  NIT 811.021.151-6 ha 
dado cumplimiento oportuno y completo con los aportes y demás obligaciones 
legales que le corresponden respecto del sistema de seguridad social, cuando a ello 
ha habido lugar, en cuanto a salud, pensiones y riesgos laborales y cuando ha sido 
el caso, con los aportes parafiscales (CAJA DE COMPENSACION, SENA e ICBF) y 
obligaciones legales que le corresponden respecto a impuestos generales (IVA, 
RETENCION EN LA FUENTE) y todo lo referente a salarios o remuneración pactada 
y prestaciones sociales por concepto del personal con contrato, estos pagos se 
encuentran a paz y salvo  al corte de 30 de SEPTIEMBRE del 2026. 
 
El presente certificado se expide al 1 Primero del mes Octubre del 2026. 

 
 
 
 
 
SERGIO ANDRES DIAZ MONTAÑEZ 
Revisor Fiscal 
T.P. 187097 - T 

 
 
 
 
 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público SERGIO ANDRES DIAZ MONTAÑEZ identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1098609537 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
187097-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 4 días del mes de Septiembre de 2026 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:735D2E4D50AFD546




 

 

 

 

 

 

 

 



Evaristo Antonio Florez Olivera
C.C 91.447.398

Bogotá D.C., 01 de octubre 2026

Código: 761891840000
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CERTIFICACIÓN DEL GERENTE 

AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P. 

NIT: 811.021.151-6 

 

CERTIFICACIÓN DE FACULTADES Y COMPETENCIA PARA LA CELEBRACIÓN DE 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 

 

El suscrito EVARISTO ANTONIO FLÓREZ OLIVERA, mayor de edad, identificado con 

cédula de ciudadanía No. 91.447.398 de Barrancabermeja, en mi calidad de Gerente de 

la sociedad AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P., con NIT 811.021.151-6, nombrado 

mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 001 del 04 de enero de 2024, debidamente 

posesionado y en ejercicio de mis funciones, CERTIFICO lo siguiente: 

 

PRIMERO. Naturaleza jurídica y régimen aplicable 

AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P. es una Empresa de Servicios Públicos 

Domiciliarios de economía mixta, constituida como sociedad por acciones, cuyo régimen 

jurídico se rige por: 

• La Ley 142 de 1994 y sus decretos reglamentarios. 

• La Ley 689 de 2001. 

• Los estatutos sociales contenidos en la Escritura Pública No. 2205 del 17 de 

diciembre de 2015, reformados mediante Escritura Pública No. 0066 del 20 de enero 

de 2016. 

• El Manual de Contratación adoptado mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 013 

del 22 de noviembre de 2016. 

• Las demás normas concordantes. 

 

SEGUNDO. Competencia y representación legal 

De conformidad con el artículo 57 de los estatutos, la administración y representación 

legal de la sociedad están a cargo del Gerente, quien tiene la calidad de trabajador particular 

sometido al Código Sustantivo del Trabajo y a lo dispuesto en la Ley 142 de 1994. 

El artículo 58, literales b) y e) de los estatutos me faculta para: 

b) Ejecutar todos los actos u operaciones correspondientes al objeto social, de conformidad 

con lo previsto en las leyes y en los estatutos. 

e) Nombrar y remover los empleados de la sociedad cuyo nombramiento y remoción le 

delegue la junta directiva. 

A su vez, el artículo 4 del Manual de Contratación establece: 

“La competencia, dirección general y responsabilidad de la contratación de la EMPRESA 

AGUAS Y ASEO DE YONDO S.A. E.S.P. radica en el Gerente, quien podrá delegar la 

adjudicación y celebración de los contratos con sujeción a las cuantías para ello señaladas 

y desconcentrar la realización de todos los actos relacionados con los mismos.” 

 

TERCERO. Objeto social y relación con el convenio 

El objeto social de AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P., conforme al artículo 3 de los 

estatutos, comprende, entre otras actividades: 

• La prestación de los servicios públicos de acueducto, alcantarillado y aseo. 

• La administración, operación, mantenimiento y construcción de acueductos y 

alcantarillados. 

• El tratamiento de aguas. 
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• La construcción de redes de conducción y distribución de agua potable, lluvias y 

residuales. 

• La recolección, transporte y disposición final de residuos sólidos. 

• Las actividades complementarias de transferencia, tratamiento y aprovechamiento. 

• Las demás actividades afines al servicio domiciliario de aseo. 

• La gestión y captación de recursos del orden municipal, departamental, nacional e 

internacional para el fortalecimiento del sector de agua potable y saneamiento 

básico. 

• La participación en planes y acciones ambientales. 

• El desarrollo de programas y proyectos de ahorro y uso eficiente del agua. 

• La protección de las fuentes de abastecimiento. 

El convenio interadministrativo cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA DESARROLLAR Y EJECUTAR LAS 

ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL Proyecto de Inversión ‘Mantenimiento del 

caño colector de aguas residuales en el Municipio de Yondó, Antioquia’…” guarda 

relación directa con el objeto social de la empresa, especialmente en lo relativo a la 

administración, operación, mantenimiento y limpieza de sistemas de alcantarillado, el 

tratamiento de aguas, la gestión ambiental y la disposición final de residuos y lodos. 

 

CUARTO. Análisis de la exigencia de autorización previa 

4.1. Estatutos sociales 

El artículo 51.4 de los estatutos dispone que es atribución de la Junta Directiva: 

“Autorizar al gerente para comprar, vender o gravar bienes inmuebles y para celebrar 

contratos de manera directa hasta por ciento sesenta (160) SMLV salarios mínimos legales 

vigentes. Las demás cuantías y modalidades se regirán por el manual de contratación de la 

entidad.” 

Análisis: 

• El convenio interadministrativo no tiene por objeto comprar, vender o gravar bienes 

inmuebles. 

• No se trata de un contrato de prestación de servicios o de obra en el que la empresa 

actúe como contratante de un tercero, sino de un convenio de cooperación en el 

que la empresa recibe recursos del Municipio para ejecutar un proyecto de interés 

común. 

• La norma remite expresamente al Manual de Contratación para las “demás 

cuantías y modalidades”. 

Que, de conformidad con lo establecido en el literal b) del artículo 58 de los Estatutos 

Sociales, corresponde al Gerente, dentro de sus funciones: 

“Ejecutar todos los actos u operaciones correspondientes al objeto social, de conformidad 

con lo previsto en las leyes y en estos estatutos.” 

En virtud de la citada disposición estatutaria, el Gerente y Representante Legal se 

encuentra facultado para ejecutar los actos y operaciones que correspondan al desarrollo 

del objeto social de la sociedad, siempre que estos se realicen de conformidad con la ley y 

los estatutos sociales. 

4.2. Manual de Contratación 

El artículo 10, numeral 1.2.1 del Manual de Contratación establece: 

“Para contratar directamente en cuantía superior a TRESCIENTOS SALARIOS MÍNIMOS 

LEGALES MENSUALES VIGENTES (300 SMLMV) e igual o inferior a DIEZ MIL SALARIOS 
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MÍNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (10.000 SMLMV), previa autorización por 

escrito del Gerente General, se realizará solicitud escrita o por medio electrónico de tres 

(3) cotizaciones.” 

Análisis: 

• El valor del convenio asciende a $556.327.552,00, equivalente aproximadamente 

a 350–370 SMLMV (según el SMLMV vigente para 2026). 

• Por tanto, se ubica en el rango entre 300 y 10.000 SMLMV. 

• La autorización exigida es del propio Gerente General, no de la Junta Directiva. 

• El artículo 7 del Manual exige autorización de la Gerencia para la expedición del 

certificado de disponibilidad presupuestal, lo cual también es competencia del 

Gerente. 

• 4.3. Régimen legal aplicable 

El convenio interadministrativo se rige por: 

• Artículo 95 de la Ley 489 de 1998: facultad de las entidades públicas para 

asociarse mediante convenios interadministrativos. 

• Artículo 2, numeral 4, literal c) de la Ley 1150 de 2007: causal de contratación 

directa para contratos interadministrativos. 

• Artículo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015: la modalidad de selección para 

la contratación entre entidades estatales es la contratación directa. 

• Artículo 39 de la Ley 142 de 1994: autonomía contractual de las empresas de 

servicios públicos. 

Ninguna de estas normas exige autorización previa de la Junta Directiva o de la Asamblea 

General de Accionistas para que el Gerente celebre el convenio. 

 

QUINTO. Conclusión 

Con fundamento en lo expuesto, CERTIFICO que: 

1. No se requiere autorización previa de la Junta Directiva ni de la Asamblea 

General de Accionistas para que el suscrito Gerente celebre el convenio 

interadministrativo con el MUNICIPIO DE YONDÓ, cuyo objeto es aunar esfuerzos 

técnicos, administrativos y financieros para el mantenimiento del caño colector de 

aguas residuales del Municipio de Yondó, Antioquia. 

2. El suscrito Gerente tiene competencia estatutaria y legal para suscribir el 

convenio, en virtud de los artículos 57 y 58 de los estatutos sociales y del artículo 4 

del Manual de Contratación. 

3. El convenio guarda relación directa con el objeto social de AGUAS & ASEO DE 

YONDÓ S.A. E.S.P., conforme al artículo 3 de los estatutos. 

4. La celebración del convenio se enmarca dentro de la autonomía contractual 

reconocida por el artículo 39 de la Ley 142 de 1994 y las normas de contratación 

directa aplicables a los convenios interadministrativos. 

5. El suscrito Gerente informará y ratificará la celebración del convenio ante la Junta 

Directiva en la próxima sesión ordinaria, en cumplimiento de los deberes de 

transparencia y buena fe, y en aplicación del artículo 52 de los estatutos, que 

dispone que las dudas o colisiones de funciones se resuelven a favor de la Junta 

Directiva. 

 

SEXTO. Salvedades 

La presente certificación se expide con las siguientes salvedades: 
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1. No exime al suscrito Gerente de cumplir con los procedimientos, autorizaciones 

internas y requisitos establecidos en el Manual de Contratación, especialmente los 

relativos a la expedición del certificado de disponibilidad presupuestal (artículo 7), 

la solicitud de cotizaciones (artículo 10) y la aprobación de garantías (artículo 18). 

2. No sustituye las autorizaciones que, conforme a la ley o a los estatutos, 

correspondan a la Asamblea General de Accionistas o a la Junta Directiva para 

actos distintos al presente convenio. 

3. No exime a la empresa del cumplimiento de las normas de contratación, 

transparencia, selección objetiva y publicidad aplicables a la contratación de 

terceros que la empresa realice para la ejecución del convenio, en virtud de su 

autonomía contractual (artículo 39 de la Ley 142 de 1994) y de su Manual de 

Contratación. 

Se expide en el Municipio de Yondó, Antioquia, al primer (01) día del mes de octubre de dos 

mil veintiséis (2.026). 

 

 

 

EVARISTO ANTONIO FLÓREZ OLIVERA 

C.C. No. 91.447.398 de Barrancabermeja 

Gerente 

AGUAS & ASEO DE YONDÓ S.A. E.S.P. 

NIT: 811.021.151-6 

 

http://www.espyondo.gov.co/
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