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OBJETO: ADQUISICION DE COMPUTADORES DE ESCRITORIO, PORTI'\TILE’S, LICENCIAS DE
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PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA,

CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS:

Se convoca a las diferentes asoclaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas ¢ de utilidad
comUn, gremiales, universidades y centros especializados de investigacién, para que realicen control social
al presente proceso.
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1. CAPITULO I. RECOMENDACIONES.

¥» Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

» Examine rigurosamente el texto de los términos de referencia, los documentos que hacen parte del
mismo y las normas que regulan la contratacion de las Empresas Sociales del Estado.

¥ Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades ;e Incompatibilidades para partxc;par en
el presente proceso de seleccion y para celebrar contratos con las entidades estatales segln lo
dispuesto en la normatividad vigente.

> Cerdidrese que cumple las condiciones y relne los rEqu1S|t05 aqui sefialados.

» Proceda areunir la informacion y documentacion exigida y verlﬂque la vigencia para los documentos
que la requieran.

> Tenga en cuenta el presupuesto oficial total y por item establecidos para este proceso de seleccién.

» Cumpla las instrucciones que en estos términos de referencia se imparte para la elaboracion de su
propuesta.

» Revise los formatos y diligencie totalmente aquellos requeridos para la presentacion de la oferta.

» Tenga presente el cronograma previsto para el recibo de documentos y recibo de propuesta, va
que las presentadas fuera del término previsto serdn rechazadas.

> Tenga en cuenta que el proceso se tramitara solamente a través de la a través de la plataforma
electrénica SECOP II www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso atendiendo el
cronograma dispuesto.

2. CAPITULO II. INFORMACION GENERAL.

La presente contratacién y requerimiento se regira por el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993,
Ley 2069 de 2020 y su Decreto 1860 de 2021, Resoiucién 1440 de 2024, Estatuto Interno de Contratacion
y Manual de Contratacién de la Entidad y demas normas concordantes con la materia y por lo establecido
en estos términes de condiciones.

Et articulo 13 de la ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas para la eficiencia y 1a transparencia,
se consagré que las entidades estatales que por dispesicién legal cuenten con un régimen contractual
excepcional al Estatuto General de Contratacién de la Administracién PGblica, aplicaran en desarrollo de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y de
la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica. Asi las cosas, y teniendo
en cuenta que el hospital cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los principios de la funcion
administrativa.

La modalidad para el presente contrato es REQUERIMIENTO, en concordancia con lo dispuesto en el
Estatuto Interno de Contratacién y Manual de Contratacién de la Entidad.

Con la sola presentacién de la propuesta el oferente declarara expresamente que no estd impedido para
contratar con la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja de conformidad con lo establecide en la
Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

ESTE OOCUMENTO £S PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA OE GARANTIA DE CALIOAD
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Podran participar en forma individual, personas naturales o juridicas y conjuntamente en

CONSorcio o unién

temporal, que cumplan con las exigencias establecidas por la Entidad, a excepcidn de aquellas que se
encuentren impedidas para contratar con el E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja.

En ningtin caso se podré participar con mas de una propuesta, ya sea individualmente g
unién temporal.

A. Invitacién a las veedurias ciudadanas.

En cumplimiento de lo dispuesto en la normatividad legal vigente, la Entidad Contratante

€N Cconsorcio y/o

invita a todas las

personas y organizaciones interesadas en hacer contro! sodial al contrato objeto del presente proceso, en
cualquiera de sus fases © etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II.

De acuerdo con la ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes ¢
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada |3

omités {técnicos,
veeduria con los

parémetros de la ley, desarrollarén su actividad en comunicacion con la interventoria o Supervision del

proyecto.

B. Compromiso anticorrupcién.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion, el cual se encuentra adjunto a los términos

de referencia, en el cual manifiestan su apovyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colg
corrupcion.

Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, represantantes, aseso

mbiano contra la

res 0 de cualquier

otra persona que en el procesao de contratacion actle en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo

de la oferta o para la terminacion anticipada det contrato, si el incumplimiento ocurre con
adjudicacion de este, sin perijuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicion

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacién.

posterioridad a la
ales,

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los documentos del proceso,

la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas, la

presentacion de

observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias piiblicas y cualquier otro costo ¢ gasto relacionado

con la participacion en el proceso de seleccién estard a cargo de los interesados y proporn

entes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del proceso de contratacién deben hacerse por escrito g través de SECOP
II - LINK DEL PROCESO, durante el periodo establecido en el cronograma.

La comunicacion debe contener:

{a) El nmero del presente Proceso de Contratacion.
(b} Los datos del remitente que incluyen nombre, direccidn fisica, direccidn electronica v teléfono.
(c) Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIQ SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTEA DE CALIDAD
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Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Hospital, por canales distintos al mencionado no seran tenidas
en cuenta, solo serdn tenidas en cuenta para los propdsitos del Proceso de Contratacién cuando las
peticiones y observaciones sean radicadas a través del canal que corresponda.

El Hospital respondera las comunicaciones recibidas mediante escrito publicado en el portal de contratacidn
en el enlace del proceso, siempre que se reaficen dentro de los plazos establecidos en el cronograma del
proceso, de lo contrario se les dard el tramite de derecho de peticign.

E. Idioma.

Los documentos y fas comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados
en castellano.

La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano,

Los documentas con los cuales fos Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera.

Para firmar el contrato, el Proponente que resuite adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberd ser oficial en los
términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite del Apostille o
consutarizacion.

F. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior.

(i) Consularizacién. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Codigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera autenticada a su vez por el consul colombiano o, a falta
de éste, por el de una nacidn amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el
régimen de los poderes. Tratdndose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el
mencionado articulo los cdnsules hardn constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las
leyes del respectivo pais.

(i) Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministeric de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente
legalizacion de la firma del cénsul y demds tramites pertinentes.

(iii) Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad
con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerird del trémite de consularizacion sefialado en el literal
(a) anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de
octubre de 1961, sobre abolicidn del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros,
aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso sdlo serd exigible la Apostilla, trémite que consiste en el
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona
firmante de! documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen. Si la Apostilla
estd dada en idioma distinto de! castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccidn oficial a
dicho idioma v la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

(iv) Legalizaciones.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCIGN ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACIGN
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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a. Los Proponentes provenientes de paises signatarios de la Convencién de La Haya citg
anterior podran optar, como procedimiento de legalizacidn de los documentos otorgados
la consularizacidn descrita en el numeral (a) anterior o la Apostilla descrita en €l numera

b. Los Anexos al presente pliego deben completar los Interesados, no deberan contar co
descrito en los literales (a) o (b) anteriores.

C. La consularizacidn o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberan pres
o copia auténtica so pena de tenerse como no presentada.

G. Potestad de verificacion.
La Entidad se reserva el derecho de verificar integraimente la autenticidad, exactitud y
totalidad de la informacidn aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las
empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cum
verificacion.

H. Cuadro de informacion.

da en el literal (b)
en el exterior, por
(b) anterior.

N el procedimiento

entarse en original

coherencia de la
uentes, personas,

plimiento de dicha

CONTRATO DE COMPRAVENTA.

SERVICIO DE MANTENIMIENTQ A EQUIPOS
OBJETO: ACCESORIOS, INSUMQS, LICENCIAMIENTO
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA LA
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

DE COMPUTO,
IMPRESORAS Y ESCANER; INCLUYE BOLSA DE REPUESTOS,

E.S.E.

Y DEMAS

HOSPITAL

E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TV

LUGAR DE EJECUCION: ADSCRITAS

UNJA y SEDES

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNJVERSITARIO SAN RAFAFL DE TUNJA.

PLAZO DE EJECUCION: DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DA

= DICIEMBRE DE

2026
- CONTRATACION DIRECTA CON PLURALIDAD DFE | OFERENTES -
PROCESQ DE SELECCION: REQUERIMIENTO
MIL CIENTQ TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA
VALOR: Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
($1.136.262.950) IVA incluido
I. Definiciones.

Las expresiones utilizadas en el presente documente deben ser entendidas con el

continuacidn se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural se
contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben
acuerdo con la definicidn contenida. Los términos no definidos a continuacién deben ente
con su significado natural y obvio.

significado que a
gun lo requiera el
ser entendidos de
nderse de acuerdo

DEFINICIONES.
ADENDA Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los términos de referencia,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011.
2 Es la decisién emanada de la entidad en cabeza del proyecto por|medio de un acto
ADJUDICACION administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.

ESTE DOCLUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNWWERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJ
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS PQ
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una Propuesta gue

ADJUDICATARIO cumple con lo requer:do en los Términos de referencia y se considera en relacién con las
demds, la propuesta mas conveniente en el prdcesc de seleccidn.
ANEXO Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan a los presentes Términos de

referendia y que hacen parte integral del mismao.

APORTES PARAFISCALES

Son contribuciones parafiscales los gravameneé astablecidos con cardcter obligatorio por la
Ley, que afectan a un determinado y (nico grupo Social y acondmico v se utiizan para
beneficio del propio sector. El manejo, administracién y ejecucién de estos recursos se hara
exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se destinardn sélo al objeto
previsto en ella, lo mismo que los rend|m|entps y excedentes financieros que resulten al
cierre del ejercicio contable.

CONTRATISTA Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.
Es el negocio juridico que se suscribira entre la Entidad v el Adjudicatario, por medio del cual
CONTRATO seimponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le conceden los derechos correlativos
que instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a través del presente
proceso.
OIA(S) CALENOARIO Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia Habil o No habil.
DiA(S) HABIL(ES) Es cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes de cada semana, excluyendo los

dias feriados determinados por ley en a Repiblica de Colombia.

OIA(S) NO HABIL(ES)

Se entenderan de conformidad con el Codigo de Régimen Politico y Municipal.

Son: (a) los estudios y documentos previos; (b} los términos de referenda; (¢} las Adendas;

ESTAOOS UNIDOS OE
AMERICA, O OOLARES, O
uss

OOCUMENTOS DEL | (d) las observaciones y sus respuestas; (e) la oferta; (f) el informe de evaluacion; (g) el

PROCESO contrato; y cualquier otro documento expedidd por la Entidad Estatal durante el Proceso de
Contratacidn.

OOLARES OE LOS | Esla moneda de curso legal en los Estados Umdos de América, la que, para todos los efectos

se tomara por su valor equivalente respecto de la moneda de origen del proponente, seguin
la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, segun la tasa de cambic certificada por la
autoridad competente del pais de origen.

Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segin el caso a los que

ESPECIFICACIONES se debe cefiir el Contratista durante la ejecucidn de las obras, bienes o servicios, para
obtener los resultades objeto del contrato. |
IE{?‘E;I:SCION OEL Es la valoracion del Riesgo en términes monetarios o porcentuales.
Son las fases en las que se divide la ejecucién del contrato, teniende en cuenta las
ETAPAS OEL CONTRATO actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad para

estructurar las garantias del contrato.

GARANTIA OE SERIEDAO

Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de Entidades Estatales
con ocasion de la presentacidn de la propuesta. Podra consistir en cualguiera de las clases

OE LA OFERTA de garantias a que se refiere del decreto 1082 def 2015.
Son las personas naturales o juridicas ¢ el igrupo de personas juridicas y/o naturales
INTERESADOS asodiadas entre st mediante las figuras de consprcie, unién temperal o cualguier otro tipo de

aspdacion que act(ian en el Proceso de Contratacién previamente a la presentacion de
ofertas.

PROCESO OE SELECCION

Es el proceso de selecdon objetiva que se reglamenta en los Términos de referencia con el
proposito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los términos establecides en estos
términos, resulte mas favorable a los intereses de la Entidad Estatal para la celebracion del
Contrato, en consonancia con las Leyes y decretos vigentes.

PERIOOO CONTRACTUAL

Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecucion del Contrato, fas
cuales pueden ser utiizadas por la Entidad Estatal para estructurar las garantias del contrato.

PESDS COLOMBIANOS,
PESOSO §

Es la moneda de curso legal en la Replblica de Colombia.

Es el conjunte de normas que rigen el Proceso.de Seleccidn v el futuro Contrate, en los que
se sefialan las condiciones objetivas, plazos 'y procedimientos denire de los cuales los
Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el Proceso de Seleccidn del
contratista v tener la posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso de
seleccion.

TERMINOS 3
REFERENCIA

PROCESO OF
CONTRATACION

Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad Estatal
desde la planeadén hasta ef vencimiento de las garantias de calidad, estabilidad v

i
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mantenimiento, o las condiciones de disposicién final o recuperacién ambiental de [as obras

o bienes o el vencimiento del plazo, lo que ecurra més tarde.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o maturales asociadas
PROPONENTE entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o cualquier otrp tipo de asaciacién

gue presenta una Propuesta para participar en el Proceso de Contratacign.,

Es la oferta con cardcter irrevocable, presentada conforme a los requisitos establecidos en
PROPUESTA los Términos de referencia; debidamente suscrita por quien tiene ta capadidad de representar

al proponente, la cual debe estar acompafiada de la garantia de seriedad.

Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los
RIESGO L 7 . e

objetivos del Proceso de Contratacidn o en la ejecucién de un Contrate.

Es el registro (nico de proponentes que flevan las camaras de comerdio y en el cual los
RUP . - . . A

interesados en participar en Procesos de Contratacién deben estar inscritos.

Sen servicios prestados por persanas naturales colombianas ¢ residentes en Colombia o por
SERVICIOS NACTONALES personas juridicas constituidas de conformidad con |a legislacién celombjana.

Es el Sistema Electrénico para fa Contratacién Publica al que se refiere elarticulo 3 de [a Ley
SECOP

1150 de 2007.
SMMLV Es el salario minimo mensual legal vigente en la Repiblica de Colombia.
MIPYME £s una micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente aplicable,

3. CAPITULO III. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRAT
3.1.1. OBJETO.

ADQUISICION DE COMPUTADORES DE ESCRITORIO, PORTATILES LICENCIAS

DE ANTIVIRUS,

TABLET, IMPRESORAS, TELEFONOS IP, Y DEMAS TECNOLOGIA INFORMATICA PARA LA E.S.E

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.

3.1.2. CLASIFICACION UNSPSC.

Las obras o bienes o servicios objeto def presente Proceso de Contratacion esta codificada

en el Clasificador

de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificacion en el sistema UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION
43000000 43210000 43212100 | Impresoras de computador
43000000 43230000 43233200 | Software De Seguridad Y Proteccion
43000000 43210000 43211500 Computadores
43000000 43210000 43211900 | Monitores y Pantallas de computador
43000000 43190000 43191500 | Dispositivos de comunicacion personal
43000000 43230000 43231500 | Software funcional especifico de la empresa
' 3.2 ALCANCE DEL OBJETO.

Dentro del Objeto de la contratacidn, se debe garantizar el suministro de los elementos:

Computadores de

escritorio, Portétiles, Tablets, Impresoras, Licenclas de antivirus, Teléfonos 1P, y demds tecnologia

informatica requerida por la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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Todos los equipos v licencias deben cumplir con las especiﬁcacioﬁes técnicas detalladas, los suministros
seran entregados en las instalaciones de la Entidad, acompafiados de un listado detallado que incluya:
Marca, Modelo, Nimero de serie, NGmero de parte, Afios de garantia, Valor unitario y total. El listado debe
permitir el registro adecuado en los inventarios institucionales. ‘

Todos ios elementos necesarios (accesorios, software, documentacion técnica, etc.) deben garantizar el
desempefio optimo de los equipos suministrados.

Realizar la entrega de los equipos en las instalaciones de la ESE, a través de personal técnico calificade,
quien debera garantizar las condiciones adecuadas para su recepcién. La ESE efectuaré la correspondiente
verificacién y recepcién técnica, validando que los bienes entregados correspendan a las cantidades, marcas,
referencias, caracteristicas y especificaciones técnicas requeridas, asi como que se encuentren en perfecto
estado fisico y funcional. La aceptacién de los equipos estara condicionada a la conformidad de la recepcion
técnica efectuada por el personal designado por la ESE.

El suministro de los equipos y elementos tecnoldgicos requeridos para atender las necesidades de
infraestructura tecnoldgica de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafae! de Tunja, no fimitan su destinacién
a (nica sede cuando, durante la ejecucién contractual v de acuerdo con las necesidades institucionales
debidamente justificadas, se requiera fortalecer o habilitar puestos de trabajo y @reas de otras sedes o
servicios, incluyendo 1a nueva Torre de Urgencias y las areas objete de traslado, redistribucién, ampliacion
o reacomodacion. La adquisicidn inicial se realizard de acuerdo con las cantidades respaldadas por la
disponibilidad presupuestal y las cotizaciones obtenidas; cualquier incorporacién adicional de bienes debera
sujetarse a la disponibilidad de recursos, a la justificacién técnica y administrativa correspondiente y a las
condiciones y limites establecidos para la madificacion def contrato.

3.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS O SOPORTE TfECNICb

En virtud del desarrollo del objeto contractual, se deberad prestar el servicic de mantenimiento a los
siguientes items por parte del contratista: ‘

No. TIPO CANT CARACTERISTICAS
Equipo de cdmputo Tedo en Uno (All In One — AIO) de linea corporativa empresarial
reconocidas
Procesador: Procesador Intel Core Ultra 5 (Serie 1 o 2) de Oltima generacién o
superigr (arquitectura x86), 10 {6 P-Cores + 4 E-Cores}, 10 hilos, Caché 20 MB
EQUIPO DE Intel® Smart Cache, Frecuencia P-core Base: 3.3 GHz / Turbo: 4.9 GHz, Frecuencia
COMPUTO E—c.ore Base: 2.7 GHz / Turbo: 4.4 GHz .
TODO EN Chipset: Ch’ipset Intel® Q870 o equivalente corporative compatible con
1 130 | administracion empresarial y seguridad avanzada
UNO (AIO) ) P ° . Y
CORPORATI Sistema Operativo: Windows 11 Professional de 64 bits en espaniol, licenciamiento
OEM
vo Pantalla: Pantalla IPS o WVA de minimo 23.8 pulgadas, resclucion Full HD
{1920x1080), antirreflejo
Tarjeta grafica: Gréficos integrados Intel o superiores compatibles con resolucion
Fuit HD
Base: Base ergonomica con ajuste de altura e inclinacién

ESTE DOCUMENT® ES PROPLIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFDRMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD



ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

CODIGO: C-F-52

VERSION: 01

TERMINOS DE REFERENCIA

FORMATO

ckﬁ‘oﬁHésPlTﬂ\L
1 UNlVERSlTA%lO

i San Rafael
: de Tunja

Pagina 11 de 54

16/01/2025

No.

TIPO

CANT

CARACTERISTICAS

Memoria RAM: Minimo 16 GB DDR5 a 5600 MT/s 0 superipr, expandible minimo

hasta 64 GB, con al menos dos slots SODIMM
Almacenamiento: Unidad SSD M.2 PCle NVMe minimo

Audio: Audio HD integrado, altavoces incorporados y micréfono digital integrado,

Realtek ALC3274 0 equivalente
Camara:
digitales duales integrados

Conectividad: LAN Puerto Ethernet RJ-45 Gigabit 10/100/1000

Conectividad inalambrica: Wi-Fi 6E o superior y Bluetooth 5.1
Puertos Minimos: USB 3.2, USB-C, HDMI o DisplayPort, RJ-4%

Teclado y mouse: Tedado y mouse aldmbricos en espafiol, de la misma marca del

fabricante del equipo _
Fuente de poder: Fuente de alimentacién interna potencia 2§

RoOHS e ISO 9001 e ISO 14001
Resistencia: Ei equipo debera contar con pruebas de durabilig
MIL-STD-810H o equivalente

Garantia: Garantia minima de tres (3) afos en sitio, directamente por fabricante
bricantes reconocidos

Marcas aceptadas: Compatible con lineas corporativas de f4
como HP, Deli o Lenovo

Lineas de referencia equivalentes: HP ProOne/ ProStudio AIO, Dell OptiPlex All in
One, Lenovo ThinkCentre Neo AIQ o equivalentes corporativgs
oportar montaje VESA
0 mediante adaptador
oficial del fabricante, permitiendo instalacidén en brazos ergondmicos, soportes de

Compatibilidad VESA: El equipo Todo en Uno debera incluir o 9
estandar minimo 100 x 100 mm, va sea integrado de fabrica

pared o estaciones de trabajo ajustables
Disefio Fisico: El disefio del equipo debera permitir desmont

Webcam integrada minimo de 5 MP o superior con micréfonos

0 W o superior
Certificaciones: Energy Star vigente, EPEAT Gold o superior, TCO Certified, FCC, CE,

ad de estandar militar

aje o desacople de la
base original para instalacién en soporte VESA sin afectar garantia del fabricante.

de 512 GB

0 superior
Y conector de audio

COMPUTADO
R PORTATIL

Computador portatil de linea corporativa empresarial

Procesador: Intel® Core™ Ultra 5 (Serie 1 0 2) o superior (arquitectura x86), Minimo
12 nicleos (2 P-Cores + 8 E-Cores + 2 LPE-Cores), Minimo 14 hilos, Minimo 12 MB

Intel® Smart Cache, P-Core: Base = 1.5 GHz / Turbo = 4.8
1.3 GHz / Turbo = 3.8 GHz, LPE-Core: Base = 700 MHz / Tun
Memotria RAM: Capacidad minima: 16 GB {Ix16GB). Tipo: DD
Q superior.

Expansion de memoria: Capacidad de expansidn minima a 32 GB en 2 slots SODIMM.

Almacenamiento: Unidad SSD M.2 PCle NVMe de minimo 512
Pantalla:Tamafio: 14" en diagonal. Tipo: LCD con retroilum
UWVA, IPS o equivalente). Resolucidn: 1920x1200 pixeles {Fu
300 nits. Caracteristicas: Antirreflejo.

Tarjeta grafica: Intel® Graphics o superior, compatible con resolucidén Full HD+
Cémara: Camara integrada FHD 1080p ¢ superior con micréfpno digital integrado

Audio: 2 altavoces estéreo integrados (ej: Audio by Poly 9
equivalente). Micréfono: Arreglo de 2 micréfonos digitales ing
Conectividad: LAN Puerto Ethernet RJ-45 Gigabit 10/100/1
802.11 ax 2x2 o superior. Bluetooth: 5.3 o superior,
Puertos minimos: 2x USB 3.2 (Type-A o Type-C). 1x HDM]
Conector de audio {3.5 mm).

bo = 2.4 GHz.
R5-SDRAM 5600 MT/s

il HD+). Brillo: Minimo

egrados.

GHz, E-Core: Base =

GB
nacidn LED (WUXGA,

tudio, Realtek ALC 0
000. Wi-Fi: Wi-Fi 6E

. 1x RJ-45 (LAN). 1x
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Teclado: Teclado en espafiol, resistente a derrames, ClickPad con soporte para
gestos y toques multiples :

Sistema operativo: Windows 11 Professional de 64 bits en espafiol

Bateria: Tipo: Polimero de litio. Capacidad minima: 56 Whr (3 celdas). Duracion:
Larga duracién (ej: MobileMark® 25 o equwaiente)

Adaptador de Corriente: Potenda minima: 45W (con conector tipo USB-C o
equivalente).

Certificaciones: Energy Star vigente, EPEAT Gold, TCO Certified, FCC, CE, RoHS, I50
9001, ISO 14001. Pruebas de durabilidad MIL-STD-810H o equivalente.

Garantia: Minimo tres (3) afios directamente con fabricante, con atencién en sitio
Soporte: Disponibilidad de controladores, BIOS vy firmware desde portal oficial del
fabricante

Fabricante: Marca reconocida y soporte autorizado en Colombia

Lineas empresariales equivalentes HP ProBook/ EfiteBook, Dell Latitude, Lenovo
ThinkPad o equivalentes corporativos.

Multifuncional laserlet Empresarial

Monocromédtica Funciones: Impresion, copia, escaneado, fax opcionales.

Velocidad de 1mpres:0n monocromatica (ISQ, A4: Hasta 52 ppm.

Volumen de paginas mensuales: 5000 a.30.000.

Ciclo de trabajo (mensual, A4) Hasta 300.000 paglnas

Impresion de Ja primera pagina Negro: Veloddad maxima de 5,2 seg.

Pantalla tacti! color (CGD) de 8" (20,3 cm); pantalla con rotacion (dngulo ajustable);
Calidad de impresion en negro (6ptima); Hasta 1200 x 1200 dpi.

| IMPRESORA Memoria 1,5 GB (impresora); 512 MB (escaner).
‘ 3| MULTIFUNCI| 30 |Capacidad de entrada Hasta 650 ho;as
| ONAL Bandefas para papel, estandar 2.

Tipo de escaner: cama plana + alimentador automatico (ADF)
Velocidad:Hasta 69 ppm (simplex), Hasta 111 ipm {duplex)

Procesamiento automatico de imagen (ahneamon recorte, mejora, eliminacion de
paginas en blanco)

Integracion de flujos de escaneo a correo red, USB y sistemas documentales
Impresion a doble cara: Automatica. |

Conectividad: Red Ethernet Gigabit, Puertos USB

Garantia del fabricante: Un afio.

Impresora Laserlet

45 ppm Velocidad De Impresion, Negro41 50/Conectividad,

Estandarl dispositivo USB 2.0 de alta velocidad; 2 host

USB 2.0 de alta velocidad; 1 Ethernet Gigabit; 1 compartimento de
integracion de hardware/Capacidad De Impresion MavilApple AirPrint™;
Google Cloud Print™; HP ePrint; Certificado por Mopria™; Roam activado

4 :::;':)EFSU?‘R& 10 |Pare imprimir con fadlidad/Capacidad De SalidaHasta 250
ONAL hojas/Entrada De Manejo De Papel, EstandarBandeja 1 multipropdsito

para 100 hojas, Bandeja 2 de entrada para 550 hojas, accesorio para
impresién automatica a doble cara/Ciclo De Traba]o (Mensual, Carta)
Hasta Hasta 150.000 paginas-Volumen de paginas mensuales
recomendado 2.000 a 7.500 paginas. Memoria 512MB (5 -15 usuarios)
Conectividad: Red Ethernet Gigabit,Puettos USB

Garantia del fabricante: Un aﬁo.Garanti? de fabricante: 1 afio

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA £.5,.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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Zebra ZD510-HC; Impresora de escritorio especializada en manillas
. medicas; Tecnologia de impresion Direct Thermal, resolucién 300 dpi:
IMPRESORA Velocidad de impresidn: hasta 2 in/s (51 mm/s) para manillgs sanitarias,
5 DE 4 4 infs (102 mm/s) para manillas de hospitalidad; Lenguajes de impresidn:
MANILLAS ZPL, ZPL II, XML; Conectividad: USB, USB Host, Ethernet 10/100,
Bluetooth Low Energy (BL LE), con opcidn de Wi-Fi 5 y Bluetooth 4.1
Garantia de fabricante: 1 afio
TELEFONO IP
Pantalla LCD a color de 2.8" principal y DSS externa de ~1.4" (color).
Hasta 4 cuentas SIP simultdneas.
2 puertos Gigabit Ethernet (10/100/1000 Mbps), puenteados (PC bypass).
- PoE compatible con PoE 802.3af Clase 2.
6 TELEII;,ONO 30 | Audio HD voz con micréfono y altavoz de hasta ~7 kHz.
Cédecs soportados: G.711 a/u, G.723.1, G.726-32K, G.729AB, G.722.
Teclas programables: 6 teclas DSS fisicas con pantalla DSS para hasta 30 contactos.
Seguridad SIP sobre UDP/TCP/TLS; SRTP; HTTPS; OpenVPN; L2TP; 802.1x; VLAN;
Qos.
Garantia de fabricante: 1 afio.
Tablet corporativa
Con soporte para WiFi 6 (802.11ax).
Procesador: Modelo: Exynos 1580 (o equivalente en rendimiento). Arquitectura: 4
nm. Nicleos: Octa-core (2.6 GHz - 2.9 GHz).
Pantalla: Tamario: 10.9". o superior Tipo: TFT IPS LCD. Frecuencia de actualizacion:
90 Hz. Resolucidn: 1440x2304 (WUXGA+).
Memoria y Almacenamiento: RAM: 8 GB. Almacenamiento interno: 128 GB.
Almacenamiento externo: MicroSD (hasta 1 TB).
7| TABLETS 10 Bateria y Carga: Capacidad: 8000 mAh. Carga rapida: 45W. Incluye: Cargador y
cable de carga.
Camaras: Camara principal: 13 MP. Cadmara frontal: 12 MP. Grabacién de video: FHD
(1920x1080} @ 30 fps
Conectividad: Wi-Fi: 802.11a/b/g/n/ac/ax (2.4 GHz + 5 GHz)| Bluetooth: v5.1. USB:
2.0.
Accesorios Induidos: Estuche Case protector de goma, antigolpes con soporte.
Garantia de fabricante: 1 afio.
Antivirus empresarial con proteccidn avanzada y capacidades XDR (Extended
Detection and Response).
Sophos Intercept X Advanced with XDR.
Licenciamiento: Duracién: Hasta diciembre de 2027 (minimo 1 aho y medio de
cobertura desde la fecha actual).
Proteccién contra amenazas: Malware, ransomware, exploits,|y ataques de dia cero.
8 | ANTIVIRUS 60 | Deep Learning y analisis de comportamiento.
XDR (Extended Detection and Response): Deteccidn y respuesta extendida en
endpoints, red, y correo. Integracion con otras soluciones de sequridad (ej: firewalls,
SIEM).
Administracién centralizada: Consota unificada para gestidén de politicas, alertas, y
reportes.
Soporte Técnico para la solucion
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3.4 PLAZO DE EJECUCION.
DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2026.
3.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato sera en el Municipio de Tunja en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
SAN RAFAEL DE TUNJA Y SEDES ADSCRITAS.

3.6 OBLIGACIONES,
3.6.1 GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerdo con las| especificaciones técnicas solicitadas y
dentro de! término estipulado en el estudio de conveniencia y oportunidad, para el correcto desarrolio
de! objeto contractual. !

2. Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados dentro de los plazos convenidos y con los
soportes requeridos .

3. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establedido, y cumplir con los requisitos de orden
técnico, exigidos como condicion previa e indispensable para iniciar el contrato .

4, Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado .

5. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la ESE
Hospital Universitario San Rafael Tunja.

6. Para el pago el contratista deberd presentar el informe debidamente avalado por el supervisor del
contrato.

7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entregamientos. ‘

8. El contratista sera responsable ante fas autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESE0 a terceros.

9. Cumplir cabalmente con las especificaciones técnicas establecidas para los bienes adguiridos, lo cual
seré verificado por la supervision del contrato .

10. Asumir el costo de los dafios, incidentes y eventos que se presenten en desarrollo de las actividades y
por causa del objeto contratado, cuando se deriven de causas imputables a contratista. De acuerdo
esto, debe entender y aceptar que cualquier situacion que se genere con las garantias y/o cambios que
se surtan en todas y cada uno de los elementos, transporte y en general los desplazamientos del
personal que realiza la operacion, viaticos, manutencion y pernoctacion, personal que deba adelantar
la gestion, etc.), seran asumidos por el contratista a su costo y riesgo.

3.6.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Realizar el suministro, transparte, identificacion, descargue, disposicion y entrega directa por personal
del contratista, de los equipos de cdmputo, equipos portétiles, tabletas, impresoras, licencias y demas
elementos tecnoldgicos objeto del contrato, en las instalaciones de fa E.S.E. Hospital Universitario San
Rafael de Tunja, especificamente en el drea de Almacén, dentro de un plazo no mayor a cuarenta y
cincp (45) dias calendario contados a partir de Ya suscripcion del acta de inicio.
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3. Efectuar el cambio y/o reemplazo antes de los 45 dias de los elementos cuando algung de ellos presente
defectos o fallos en el funcionamiento tanto de hardware como de software y el soporte no lo pueda
solucionar cumpliendo con la garantfa.

4, Entregar el protocolo de servicio garantla y atencidn al usuario final, indicandp: Los tiempos vy
escalamiento de las solicitudes de usuario, Los medios de comunicacion, los centros de soporte, garantia
y mecanismos para reposicion o reemplazo para aquellos que presenten fallas o alteraciones en su
funcionamiento durante ef tiempo de la garantia.

5. Entregar la documentacion correspondiente a las fichas técnicas, la garantia
importacién de los elementos para la validacidn por parte de la supervision .
6. Entregar las llaves de activacion de las licencias antivirus necesarias con el aprovi

consola de administracidn actual de la Entidad.

7. El contratista debe entregar las recomendaciones por parte del fabricante para
mantenimientos preventivos y correctivos del hardware, software y los paquetes de

sistera operativo de los equipos de computo.

3.6.3

ViAW

o

3.7
N/A.

3.8

3.8.1 REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBLIGACIONES DEL HOSPITAL

Realizar verificacion y aprobacion de las garantias del contrato de manera oport

Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato.

y declaracion de

sionamiento en la

la realizacion de
actualizacién del

una.

Realizar la verificacion de soportes presentados por el contratista como de cada una de las facturas
Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas en el contrato.
Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrate y exped|r el certificado de
cumplimiento a satisfaccién de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente

Informar por escrito al contratista a través de la gerencia general o supervisor las irregularidades
gue se llegasen a presentar en el plazo de gjecucidon del presente contrato.
Liguidar el presente contrato de conformidad con lo sefialado en el Manual de Contratacion de la

entidad y en los términos legales.

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA EL DESARROLLO I

REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCION DEL CONTRATO.

DEL CONTRATO.

autorreporte a la respectiva ARL; con un porcentaje de
cumplimiento mayor o igual a 90% correspondiente al afio
inmediatamente anterior a la suscripcidn del contrato

ETAPA DE CUMPLIMIENTO
EJECUCION
CRITERIO PRECONTRACTUAL| DEL
CONTRATO
Certificado de cumplimiento del sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) seglin las
especificaciones de la Resolucion 0312 de 2019 - Estandares
Minimos para lo cual se debe allegar certificacion de X
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3.8.2 REQUISITOS SISTEMA DE CALIDAD:

N/A

3.8.3 REQUISITOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL:

GESTION AMBIENTAL

T

CONDICION

REQUISITO

OBSERVACION

APLICA/
NO
APLICA

Adherencia
programas
Sistema
Gestion
Ambiental

d
del
de

El contratista y/o trabajador debera
adherirse a los programas del Sistema de
Gestion  Ambiental aplicables al  objeto
contractuai.

Ahorro de energia y agua:

El contratista y/o trabajador debe
impiementar las estrategias de ahorro
energético y agua, dentro de |las
instaladiones de la institucion.

Uso eficiente y ahorro de papel:

El contratista y/o trabajador debe aplicar la
politica cerc papeles (no impresion de
documentos institucionales, archivos en letra
Tahoma 10 a dobie cara, reutilizacion del
papel, etc.).

Plan de Gestién Integral de Residuos
Solidos:

El contratista y/o trabajador debe adherirse
al PGIRASA GA-M-02 de la institucidn al
momento de disponer los residuos generados
dentro de fas instalaciones de la institucion,
segin la naturaleza y la misionalidad del
proceso en el cual desempefe sus labores.
Manejo adecuado de sustancias
quimicas:

El contratista y/o trabajador debe manipular
adecuadamente las sustancias quimicas
empleadas conforme a los requisitos del
cargo y debe conocer los protecolos para el
manejo de las mismas segln el manual S5T-
M-05

Roles vy
contratista:
Los roles y responsabilidades del contratista
y/o trabajador se encuentran descritos en el
Manual dei Sistema de Gestion Ambiental
céd. GA-M-01. El contratista debe aplicar los

Responsabilidades del

La E.S.E Hospital
Universitario San Rafael de
Tunja cuenta con
certificacion de la norma
ISO 14001 de 2015,
Documento GA-M-01,
PGIRASA GA-M-02.

NO
APLICA
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lineamientos y conocer las responsabllidades
asociadas a su actividad

Toma de conciencia: El contratista y/o
trabajador debe garantizar la participacion en
toma de conciencia en materia ambiental,
por medio de los cuales se deben asignar
espacios de capacitadén para los
trabajadores a su cargo. (Aplica para
contratistas que tengan personal a su cargo).
Mejora Continua: E| contratista v/o
trabajador deberd ejecutar las acciones de
mejora a lugar producto de inspecciones
realizadas por el Sistema de Gestion
Ambiental en pro de la mejora continua del
proceso bajo su cargo. (Aplica para
contratistas que tengan personal a su cargo).
Compras ambientales: El contratista y/o
trabajador deberd tener en cuenta criterios
de desempeiio ambiental en sus diferentes
tipos de necesidades (adquisicion de bienes
o servicios) con el fin de asegurar la mejora
continua y el desempefic ambiental de la
institucion. (Aplica para contratistas que
tengan personal a su cargo).

3.8.4 ESQUEMA DE VACUNACION:

N/A

4. CAPITULO IV. VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El valor estimado del futuro contrato y por lo tanto el presupuesto oficial del presente praceso de seleccion
serd por la suma MIL CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($1.136.262.950) IVA incluido. incluidos impuestos,

tasas y demdas costos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista parg

cumplir con las

especificaciones técnicas del contrato. El anterior valor es el resultado del estudio de mercado en el que se
analizaron cuatro propuestas enviadas por proveedores en Colombia y de acuerdo con el presupuesto

disponible por la Entidad.
Dicho andlisis puede verificarse en el estudio previo de conveniencia y oportunidad.

4.1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El hospital cuenta con los recursos suficientes para respaldar el presente proceso de seleccidn y la futura
contratacidn conforme el presupuesto de rentas y gastos de la actual vigencia, segun certificado de

disponibilidad presupuestal expedido por la Direccidén Financiera de la E.S. E. asi:

ANO CDP FECHA VALOR CDP
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4.2 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagard mediante actas pardiales con la factura presentada previa certificacién de
recibo a satisfaccién expedida por el supervisor def contrato, dentro de los 50 dias siguientes a la radicacion
de la factura o cuenta, con la presentacion de ios documentos para pago.

4.3 DOCUMENTOS PARA EL PAGO.
El contratista tramitard para el pago los siguientes documentos:

Factura Electrénica.

Informe con la entrega de elementos suministrades.

comprobante de ingreso a almacén

Formatos de la ESE de la recepcidn técnica de los elementos suministrados.

Certificacién de Parafiscales, planilla de Seguridad Social (Salud, AFP y ARL) y /o certificacion
emitida por el reviscr fiscal o contador.

Copia de cédula del revisor fiscal o contador

Copia de la tarjeta profesional

Copia de antecedentes de junta de contadores

Cargue de los documentos de ejecucion en la plataforma del SECOP 1.

5 CAPITULO V. MODALIDAD DE SELECCION.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar la modalidad de seleccién que se debe
adelantar es CONTRATACION DIRECTA; segin lo establecido en €/ MANUAL DE CONTRATACION de la
Entidad, Resolucion No 376 de 2024, el cual indica:

ARTICULO 29. CONTRATACION DIRECTA. Se refiere & /a seleccion de un contratista sin recurrir 8 una
convocatoria o subasta inversa o requerimiento, asi mismo Sin necesidad de haber recibido previamente
varias ofertas y procederd dnicamente por los siguientes casos y causales (...)

PARAGRAFO 2, La adguisicion de bienes y de caracteristicas técnicos uniformes y de comiin utifizacion,
obras y/o servicios, o Jos previstos en los numerales 2.5 y 2.16, cuyo valor no supere los 1.500 SMMLV y
no corresponda a recursos nacionales, podrdn ser contratados a tra vés de procesu de seleccion objetiva,

mediante requerimiento que garantice pluralidad de oferentes, cuando I3 entidad identifigue mejor relacion
costo beneficio, en los siguientes casos: {...)

« Bienes y servicios de caracteristicas fécnicas y de comin utilizacion.

En el presente proceso, los bienes requeridos corresponden a elementos tecnoldgicos estandarizados, cuyas
especificaciones técnicas pueden ser definidas y comparadas ob]etw? mente vy que se encuentran disponibles
en el mercado a través de diferentes proveedores, lo que permite isolicitar y evaluar ofertas bajo criterios
técnicos y econémicos previamente establecidos. Por tal motivo, la [nodaiidad prevista permite a la Entidad
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adelantar el proceso mediante requerimiento a potenciales oferentes, garantizand
pluralidad, comparacion objetiva de las propuestas y seleccidn de la alternativa que re
relacion costo-beneficio para la E.S.E., de acuerdo con las necesidades y especificaciones
en los documentos del proceso.

6 CAPITULO VI. LIMITACION Y CRONOGRAMA.

6.1 LIMITACION A MIPYMES

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decreto 1860 de 3
procedente, la Entidad limitard la convocatoria a Mipyme colombianas, conforme a la non

6.2 CRONOGRAMA.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR, HORA Y

OBSERVACIONES.
Sera publicada en la plataforma
Publicacion de los términos del SECOP I
de condicicnes preliminares. 06 de octubre de 2026 www.colombiacompraeficiente.
gov.co - Link del proceso
Plazo para presentar Plataforma del SECOP II
observaciones a los www.colombiacompraeficiente.
términos de condiciones Del 06 af gg;scmtubre de gov.co - Link del pproceso Del
preliminares y solicitud de ' 02 hasta el 05 de octubre de
limitacion a MIPYMES 2026, hasta las 06:00 p.m.
Sera publicada en la plataforma
Respuesta a las del SECOP II

observaciones. 13 de octubre de 2026 www. colombiacompraeficiente.

gov.co - Link del proceso
Serd mediante acto
administrativo y publicado en la
plataforma del SECOP If
www.colombiacompraeficiente.
gov.co - Link del proceso
Serd publicada en la plataforma
Publicacién de términos de del SECOP II
condiciones definitivos. 13 de octubre de 2026 www.colombiacompraeficiente.
gov.co - Link del proceso
Plataforma del SECOP II
Observaciones a los www.colombiacompraeficiente.
términos de condiciones Del 13 al 14 de octubre de gov.co - Link del proceso Del

13 de octubre de 2026 de

Apertura de la contratacion. 2026

definitivos 2026 13al 14 de octubre de 2026, a
fas 06:00 p.m.
Respuesta a las Sera publicada en la plataforma
observaciones y expedicién del SECOP II
de adendas, si hay lugar a 15 octubre de 2026 www.colombiacompraeficiente.
ello. gov.co - Link del proceso

Plataforma del SECOP 11
16 de octubre de 2026 |www.colomblacompraeficiente.
gov.co - Link del proceso Hasta

Cierre de contratacién
(Entrega de Propuesta).

0 condiciones de
presente la mejor
técnicas definidas

2021, vy de ser
mativa aplicable
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las 04:00 p.m. del 16 de
octubre de 2026.

Areas encargadas de evaluar y
sera publicada en la plataforma
del SECOP II
www.colombiacompraeficiente.
gov.co - Link del proceso
Sera publicada en la plataforma
del SECOP 11
www. colombiacompraeficiente,
gov.co - Link del proceso
Plataforma del SECOP II
www.colombiacompraeficiente.
gov.co - Link del proceso Hasta
el 20 de octubre de 2026, a las

Del 16 al 19 de octubre de

Evaluacién de propuestas. 2026,

Publicacion de la evaluacién

preliminar 19 de octubre de 2026.

Observaciones y/o
subsanaciones a la
evaluacién prefiminar.

Hasta el 20 de octubre de
2026.

06:00 p.m.
Respuesta a las Serd publicada enla plataforma
QObservaciones y/o del SECOP IT

21 de octubre de 2026 www.colombiacompraeficiente.

gov.co - Link del proceso
Sera publicada en: la plataforma
del SECOP II
www.colombiacompraeficiente.
gov.co - Link del proceso
Se publicara el acto
administrativo en la plataforma
del SECOP 1I
www.colombiacompraeficiente.
gov.co - Link del proceso
Después de fa publicacién de la
resolucidn de adjudicacion
Después de la suscripcién del

subsanaciones a [a
evaluacién preliminar.

Publicacion de ta evaluacion

definitiva. 21 de octubre de 2026

Adjudicacitn y/o

declaratoria de desierta 21 de octubre de 2026

Firma del Contrato 22 de octubre de 2026

Aprobacién de pélizas 22 de octubre de 2026

contrato
Inicio de ejecucion del 22 de octubre de 2026 Despues de la gprobacmn dela
contrato poliza

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas en

los presentes Términos ‘ de referencia.
6.3 APERTURA DEL PROCESO

Fl E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA elaborara, el acto administrativo de apertura

del proceso de seleccién, indicando el objeto, cronograma, la disponibilidad presupuestal y la convocatoria

a las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082

de 2015.
6.4 CONSULTA DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, los Términos de referencia

preliminares y los términos de referencla definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estd a disposicion

del piblico en € Sistema Electrénico de Contratacion Pablica - SECOP II -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema—electronico—de-contratécion-publica.
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6.5 INTERPRETACIONES, MODIFICACIONES, ACLARACIONES A LOS
REFERENCIA.

TERMINOS DE

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente los TERMINOS DE REFERENCIA, los documentos que

hacen parte de él, e informarse ademas de las exigencias y circunstancias que puedan

afectar de alguna

manera el desenvolvimiento de todas y cada una de las actividades a ejecutar, asi como €l cumplimiento de

las obligaciones contractuales.

Si alguno de los proponentes o cualquier interesado encontrare incoherencias u omisiones en fos Términos

de referencia, o si hubiere dudas ¢ deseare adiaraciones adicionales sobre el contenido y
debers remitirla por el enlace del proceso dentro del término contemplado en el crong
seran respondidas el dia contemplado por cronograma.

alcance de estos,
grama, las cuales

El plazo para solicitar estas aclaraciones vence el dia que este en el cronograma y en virtud de la aplicacién
del principio de la predusidn gue regula los procedimientos, se tendrdn por no presentadas aquellas

observaciones que se formulen extemporaneamente.,
6.6 RESPUESTAS, ADENDAS O ACLARACIONES

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA respondera las salicitudes

de aclaracion por

escrito y las publicara en la pagina def portal Unico de contratacién Portal Gnico de Contratacion Estatal;

www.colombiacompra.gov.co Portal Unico de Contratacién Estatal; www.colombiacompra
Cuando dicha aclaracién implique modificacién a los términos de referencia definitivos,
adenda que sera publicado en la pagina web www.contratos.gov.co.

Las consultas y respuestas no produciran efecto suspensivc en el plazo para la presentad

gov.co_SECOPII.
se hara mediante

ion de las ofertas.

Igualmente, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, mediante adenda podra de ofidio,

antes del cierre del presente praceso de seleccidn, modificar o aclarar los términos de re
que resulte necesario.

Dichas aclaraciones o adendas, deben ser consideradas como parte integral de estos térm
y se entienden aceptas las condiciones cansignadas en estas con la firma de la carta d
oferta.

6.7 PRORROGA DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION
Ei plazo de la presente contratacion entendido como el término entre la fecha de inicio pa
de ofertas vy la del cierre del proceso de seleccion, se podra prorrogar en el siguiente g
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA lo estime conveniente.

6.8 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO
FECHA: SEGUN CRONOGRAMA

HORA: SEGUN CRONOGRAMA
LUGAR: Portal tinico de Contratacion Estatal; www.colombiacompra.gov.co_SECOP II

>ferencia, siempre
inos de referencia

e presentacion de

ra la presentacién
vento; Cuando el

Es necesario precisar que la fecha y hora mencionada en este numeral se refiere al momento del CIERRE
del presente proceso de seleccidn, de tal forma que lfas propuestas deberdn ser entregadas, segun el reloj

generado en la pagina del SECOP I1.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIWERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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Para efectos de constancia de! cierre se tendra como la hora generada por el SECOP 1I, momento a partir
del cual no se recibirdn mas propuestas; acto seguido se procedera a elaborar y firmar el acta de cierre del
proceso.

6.9 PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACION

El plazo para la evaluacion de las propuestas podra ser modificado cuando la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA lo considere conveniente.

7 CAPITULO VIL LAS PROPUESTAS.
7.1 PROPUESTA

La propuesta debe presentarse a través de la plataforma SECOP II, en idioma castellano, escrita en cualquier
medio mecanico y con el precio expresado en moneda legal colombiana, cualquier enmendadura en la
propuesta deberd ser convalidada con la firma al margen del proponente.

La propuesta debe presentarse en el plazo establecido en estos términos a traves de la plataforma SECOP II
de acuerdo con el cronograma de! cronograma del proceso

En la preparacion de las ofertas, el proponente deberd incluir en sus precios todos los impuestos, derechos
y otros cargos gue se le causaren por concepto de la ejecucion del contrato, los cuales se entenderan
incluidos en el precio total de la oferta. En consecuendia, todos los gastos, derechos, impuestos, tasas,
contribuciones que se causen con ocasién de la suscripcién y ejecucién del contrato, de acuerdo con las
normas legales vigentes, seran por cuenta del contratista.

Asi mismo, deberd tener en cuenta para la fijacidn de su precio todos los factores internos y externos que
puedan influir en fa determinacién del mismo v la utilidad razonable que espera percibir proyectandolo a la
fecha en que ejecutard el contrato y recibira los pagos; por ende, durante la ejecucion del contrato, no se
aceptaran reclamadiones de incremento en el predo o de restablecimiento de fa ecuacién econdmica del
contrato, provenientes de circunstancias que pudo haber previsto y que por cualguier maotivo no tuvo en
cuenta.

Los oferentes deberan asumir todos los costos que le cause la preparacién de ia oferta, los cuates no son
rembolsabies.

7.2 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

El Hospital declarard desierta el proceso de seleccién del contratista, Gnicamente por motivos o causas que
impidan la seleccidn objetiva del proponente y lo hard mediante acto administrativo en el que se sefialaran,
en forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa decision.

7.3 CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTA.

1. Cuando no se presente ofertas para participar en el proceso.

2. Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a los requerimientos sustanciales de los pliegos.
3. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva.

4. Las demds contempladas en la Ley

1.4 SUJECION DE LA PROPUESTA A LOS TERMINOS DE PEFERENCIA DEFINITIVOS:

|
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La propuesta se debera ajustar a las especificaciones técnicas y econémicas minimas
términos de referencia definitivos, asi como a los requisitos juridicos sefiatados en ellos.
la oferta debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los términos
por lo que durante el término que la entidad conceda para subsanar, no podra adicionar, n
su oferta, atendiendo las disposiciones contenidas en el articulo 30 de la ley 80 de 1993,

El proponente deberd examinar los términos de referencia y todos los documento

requeridas en los

Para tales efectos,

sujetarse a ellos,

nadificar o mejorar

S anexos a estas

instrucciones. Cualquier omisidn del proponente en proporcionar la informacién requerida es de su propio

resgoe y genera como consecuencia rechazoe de su propuesta.

7.5 RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, ademas

de las causales sefialadas y establecidas en la Constitucidn, la ley y en estatuto dg
HOSPITAL, podra rechazar las propuestas en los siguientes casos:

» contratacion del

1. Cuande no se cumpla con los requerimientos minimos habilitantes exigidos, quel no haya sido
subsanado dentro del término establecido otorgado por la entidad.

2. Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacién suministrada por el
proponente o en la contenida en los documentos anexos a la propuesta y que np fuercn
aclarados por agquél. _

3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurse en alguna de las prohibicianes,
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Constitucién o en la Ley.

4. Cuando los documentos presenten barrones, tachones o enmendaduras y no se|haya hecho la
salvedad correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades.

5. Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenide contradiga o modifique lo
dispuesto en las especificaciones establecidas en los presentes términos de condiciones.

6. Sila oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado.

7. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicion.

8. Cuando no se presente la garantia de seriedad junto con la oferta.

9. Que la propuesta ne esté debidamente presentada en la plataforma transaccional SECOP 2

10. Cuando se compruebe que un proponente ha interferide, influenciado u obtenidp
correspondencia interna, proyectos de conceptos de evaluacidn ¢ de respuesta @ observaciones
no enviados oficialmente a los proponentes.

11. Cuando existan varlas ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes, o que haga parte de consorcios o uniones temporales.

12. Cuando el representante o los representantes legales o socios de una persona juridica, ostenten
igual condicién en otras u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en
el presente proceso de seleccion.

13. Cuando el objeto social no guarde directa relacidén con el objeto a contratar.

14, Cuando modifique de fondo los documentos Anexos del presente proceso de seleccion o no los
presente,

15. En caso de existir variaciones en la Propuesta Econdmica y en la pregunta tipo “Listado de
precios” del SECOP 1I.

16. La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcion, componentes o unidad
de medida de algunos de los items, determinara el rechazo de la propuesta.

17. La oferta no puede contener errores de calculo y/é errores aritméticos, de lo comtrario serd

rechazada, puesto que seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya |
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de oferta econdémica, en particular las siguientes: v La multiplicacién de las columnas “Cantidad”
por “Precio Unitario” v Las sumas correspondientes a la columna *Valor Total”.

18. Cuando supere el valor unitario presupuestado por cada item.

19, E! retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacidn de las propuestas.

20. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente por
primera vez 0 cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la
fecha prevista para el cierre del proceso de contratadion. : .

21. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro Unico
de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la
fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta

22. Los demas casos expresamente establecidos en la ley y en los presentes términos de
condiciones. :

23. Que el proponente piural {Union temporal, consorcio etc) presente la oferta en el SECOP II desde
la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

24. Que el proponente plural (Union temporal, consorcio etc) no se encuentre debidamente conformado
en la plataforma SECOP 11, de acuerdo con los manuales yiguas de Colombia Compra Eficiente, y
no se subsane este defecto, en el plazo establecidos en los términos de condiciones.

7.6 VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta deberd tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados desde la fecha de cierre
del proceso. Los proponentes deberén extender el periodo de validez, en razén de la prérroga en los plazos
de adjudicacion o firma del contrato; so pena de que se entienda que desisten de la misma.

7.7 MODIFICACION Y RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de [a fecha de cierre del proceso de seleccion,
podrén retirarias. El Proponente deberd seguir el proceso indicado en la “Gufa rapida para la presentacion
de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso, la plataforma del SECOP 11
bloquea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas. :

8 CAPITULO VIII. REQUISITOS MINIMOS DE LOS PROPOIE\IENTES.

8.1 PERFIL DEL OFERENTE.

las condiciones exigidas en los Térmings de condiciones:

|
i .
Los proponentes podran presentarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan
a) PERSONA NATURAL: se verificaran con el Certificado de matricula mercantil expedido por la
camara de comercio renovada para 2026.
b) PERSONAS JURIDICAS: Que se encuentren debidaments constituidas previamente a la fecha de
apertura del proceso, circunstancias que se verificaran @ partir de la fecha consignada en el
Certificado de existencia y representacion legal expedido por ta camara de comercio renovada para
2026. :

c) CONJUNTA (Consorcio ¢ Unién Temporal). ((Consordo o Unién Temporal). Para el caso de
Consorcios y Uniones temporales, por lo menos uno de sus ihtegrantes debera acreditar el requisito
que aplique segln el tipo de persona para experlencia y perfil solicitado. En todo caso, cada uno
de los integrantes debera cumplir con €l tiempo de experiencia solicitada. (ST APLICA)

ESTE DOCUMENTOQ ES PROPIEDAD DE LA E.S E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE CDPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE GALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA £
o HOsEITAL
. San el
cODIGO: C-F-52 FORMATO : de TuEr!Jf'a
TERMINOS DE REFERENCIA Pagina 25 de 54
VERSION: 01 16/01/2025

Todos los Proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de |la Propuesta,

b. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

c.  Cumplir con la vigenda de la sociedad al momento de la presentacién de la oferta y para todo el
tiempo de ejecucidn del contrata y un (01) afio més.

d. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad ¢ incompatibilidad previstas en las

leyes de Colombia, en especial las previstas en ia Ley 80 de 1.993 y en la Ley 1

150 de 2.007.

e. No estar incursos en ninguna causal de disolucion y/o liquidacion.

No estar en un proceso de liquidacion.

No estar reportado en el (ltimo Boletin de responsables Fiscales vigente, | publicado por la

Contraloria General de la Repiblica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610|de 2.000.

h. No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado. Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcién de la carta de presentacion de
la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados

i. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de las prescripciones que
para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo siguiente

[C

8.2 INHABILIDADES
Son una limitacion a la capacidad de contratar con Entidades Estatales y estan expresamente sefialadas en
la ley, que establece que no son habiles para participar en Procesos de Contratacion quienes estan en las
siguientes situaciones:

1. Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion v las leyes.
2. Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estando
inhabilitados. Esta inhabilidad se extenderd por el término de 5 afios a partir de la participacidon en la
ficitacion,
3. Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5
afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

4. Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccion de derechos y
funciones publicas y quienes hayan sido sandionados disciplinariamente con destitucion. Esta inhabilidad
se extenderd por el término de 5 afos contados a partir de la ejecutoria de la sentencia que impuso la
pena.

5. Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir e} contrato estatal adjudicado. Esta inhabilidad se
extendera por el término de 5 afios a partir de ia fecha en que expird el plazo para Ia firma.

6. Los servidores publicos.

7. Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra perscna que formalmente haya presentado
propuesta para una misma licitacion o concurso.

8. Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante ledal o cualquiera de
sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el
representante legal o con cualquiera de los soclos de una sociedad que formalmente haya presentado
propuesta, para una misma licitacién o concursa.

9. Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las

sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha| declaratoria. Esta
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto
de caducidad.
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1D. Las personas naturales que hayan sido declaradas responsabies judicialmente por la comisidn de delitos
contra la Administracion Publica cuya pena sea privativa de la'libertad, ¢ soborno transnacional, con
excepcidn de delitos culposos. Esta inhabilidad se extenderd a las sociedades de que sean socias tales
personas, sus matrices y subordinadas, con excepcion de las sociedades andnimas abiertas y se
extiende por un término de 20 afios.
11. Las personas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las
gobernaciones o a las Entidades con aportes superiores al 2,5% de las sumas maximas a invertir por
los candidatos en tas campafias electorales en cada circunscripddn electoral, respecto de las Entidades
Estatzales, incluyendo las descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el
candidato y respecto de los contratos distintos al de prestacidn de servicios profesionales. Esta
inhabilidad es por el periodo para el cual el candidato fue elegido y opera también para las personas
que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil
de la persona que ha financiado la campafa politica. Esta ‘inhabllidad comprende también a las
sociedades existentes o que llegaren a constituirse distintas de’las andnimas abiertas, en las cuaies el
representante legal o cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona
campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones y las Entidades.
Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo vy las sociedades a las cuales estan
vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del retiro del carge cuando el objeto que
desarroltan tiene refaddn con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta inhabilidad se extiende a las
personas que estan dentro del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de
quien fue servidor pablico.
13. El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la Entidad Estatal relacionada con el
incumplimiento del contrato, con hechos o clrcunstancias que puedan constituir actos de corrupcidn
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados
a partir de la ejecutoria del acto administrativo que asi lo declare, previa la actuacién administrativa
correspondiente.
El contratista que incurra en una de las siguientes conductas:(i) haber sido objeto de imposicién de 5
multas © mas durante la ejecucién de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con
una o varias Entidades Estatales; (ii) haber sido objeto de dedlaratorias de incumplimiento contractual
en por lo menos 2 contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales;
(i) haber sido objeto de imposidon de 2 multasy 1 incumplimiento durante una misma vigencia fiscal,
con una o varias Entidades Estatales, La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la inscripcidn
de la dltima multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacién remitida por las Entidades
Estatales.

12

14

Igualmente, quienes se encuentren dentro de lo previstos en el articulo 8 de la lLey 80 de 1993.
83 CAPACIDAD JURIDICA.

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera anexar a su propuesta los documentos
que se relacionan a continuacién, y la omision de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas,
impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacién. Cada propuesta debera llevar un
indice de su contenidc donde se relacionen en forma clara los documentos de la misma debidamente
foliados.

A) CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentafse debidamente suscrita por la Persona
Natural o el representante Legal de la persona juridica, consorcio o unidn temporal. La carta de presentauon
de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el ANEXO No. 1 "CARTA DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA"

\

|
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Cuando se actle por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta.
En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y ley 435 de 1998, con el fin de impedir el gjercicio
ilegal de la ingenieria o Arquitectura, la persona natural (propenente individual o integrante de la
estructura plural) que pretenda participar en el presente proceso debe acreditar que posee titulo como

ingeniero Civil o Arquitecto con minimo cinco (05) afios de experiencia profesional ¢
de la expediciéon de la matricula profesional, para lo cual tendra que adjuntar co
profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Con
Nacional de ingenieria — COPNIA o Consejo Profesional Nacional De Arquitectura, v

ontados a partir
pia de la tarjeta
sejo Profesional
gente a la fecha

de cierre de este Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con
el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2018.

De acuerdo con el articulo 20 de ia Ley 842 de 2003 y |a ley 435 de 1998, si el representante iegal o
el apoderado del Proponente individual persona juridica o el representante legal o japoderado de la
estructura plural, no posee titulo como ingeniero Civil o Arquitecto con minimo cinco (05) afios de
experiencia profesional contados a partir de la expedicion de la matricula profesional, la oferta debe
ser avalada por un ingeniero Civil con minimo cinco (05) afios de experiencia profesional contados a
partir de la expedicion de la matricula profesional, para o cual tendra que adjuntar copia de la tarjeta
profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA vigente a |a
fecha de cierre de este Proceso de Contratacién. El requisito de la tarjeta profesiongl se puede suplir
con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019,

B) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL,
Si aplica.

{aplica segun la actividad de la persona natural) Si la propuesta es presentada por Pergona Natural, ésta
debe presentar el originat o fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la
Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccién, en donde se acredite que se encuentra vigente. renovada para 2026.

La actividad econdmica le debe permitir ejecutar las actividades descritas en el objetp del Proceso de
Contratacion.

TACION LEGAL
Persona Juridica,
al o fotocopia del
n fecha no mayor
cion, en donde se

c} ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESEN
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO. Si la propuesta es presentada por una
se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del origir
Certificado de Existencia y Representadidn Legal, expedido por fa Camara de Comercio o
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de derre del presente proceso de selec
acredite que se encuentra vigente.
° La persona juridica deberd acreditar un término de duracion no inferior al plaz
contrato y un afio més.

Que &l objeto de ia sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objg
Contratacién

o de vigencia del

. to del Proceso de

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS PO
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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. De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacidn de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en ia que conste fa decision
del drgano sodial correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta,
la suscripcién del contrato, y para actuar en los demas actos requendos para la contratacidn en ef caso de
resultar adjudicatario.

. En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
EXTRANIERO, ademds del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberd acreditar su existencia y
representacién legal, adjuntando para ello un documento expedido por fa autoridad competente en el pafs
de su domicilio, expedido con antelacion no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y ei nombre del
Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla
jurfdicamente y sus facuitades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante no tiene
limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de su
propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para
la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con ei propdsito de que
puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento
Cvil, y las demas normas vigentes.

. Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la
Convencién sobre ia abolicidén del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, se
tendrdn en cuenta las siguientes reglas: El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el
cual se certifique la existencia de la sociedad y el gjercicio de su objeto sodial, tendra validez en Colombia
con la sola Apostilia. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado
deberd velar porgue la autoridad que autentica certifigue sobre la existencia de la sociedad y sobre la
extensién del objeto social, documento éste que se debera apostillar. En el evento en el cual, en un Estado
Parte de la Convencidn, la autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de
certificar sobre la existencia de la socedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado
podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en
Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana
el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra
acudir ante el Consul Colombiano guien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de
la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la
Convencidn no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos ¢ consulares,
debera seguir el tramite ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia abonara la firma del Consul.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren
deberd presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio con
antelacidn no menor a treinta (30) dias antericres a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn,
en donde se acredite que se encuentra vigente, Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deberé indicarse al menos:

- El objeto del consorcio o unidn temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

- Si la participacidn es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones entre sus integrantes.

- El porcentaje de participacién de cada uno de los mtegrantes del Consorcio o Unién Temporal en
el mismo.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCKON ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Si se trata de una Unidn Temporal deberan indicarse, ademas, los términos
participacién de sus integrantes en la propuesta v en la gjecucidn del contrato; de lo ¢
cansiderara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.
La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de |a fecha de
de contratacidn, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato vy dos {2) afios ma
perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn Tempoaral
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucidn y liquidacidn del Contrs
La designacidon de la persona que tendra la representacion legal del Consor
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse ui
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva;

Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unidn temporal y dentro de un
a la notificacién, éste debe presentar el Nit., del consorcio o unién temporal,

- Celebrado el cantrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el
Temporal ni & terceros, salvo que LA ESE asi o autorice.

D) AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL Cf
Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIC O U
requiere autorizacidn de sus drganos de direccidn para presentar oferta y/o suscribir el o
ser asignado, deberd anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion, de acuen
o Reglamentos que los rijan.

E) FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o r
en el caso de personas juridicas, Consorcio o uniones temporales.

F) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara
Antecedentes Fiscales expedido por la Cantraloria General de la Republica, de conformidz
en la Ley 610 de 2000.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representa

En el caso de propuestas canjuntas, se verificara el certificado de cada una de los integ
temporal o el consorcic, segn corresponda.

G) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificar
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de ia Nacidn.

En caso de ser persona juridica, se verificard el certificado de ésta y el de su Representa

En el caso de propuestas conjuntas, se verificard el certificado de cada unc de los integ
temporal o el consorcio, segin corresponda

H) ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el Articy
Lley No. 019 de 2012 (Anti-trémites), se suprimid el documento certificado judicial, p
persona esta abligada a presentario para tramites con entidades de derecha publico o pr

No obstante, jo anterior, teniendo en cuenta que La E.S.E requiere conocer los Anteced
quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccidn, realizara la cons
por parte del oferente.

ESTE DOCUMENTQ ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL LUNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN.
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS P
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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cierre del proceso
1s. Lo anterior, sin
estén llamados a
to.

cio o de la Unign
1 suplente que lo

dia habil siguiente

Consorcio o Unién

DNTRATO. Si el
NION TEMPORAL,
ontrato en caso de
do a los Estatutos

epresentante legal

a| Certificado de
ad a lo establecido
nte Legal.

rantes de la unidn
8 el Certificado de

nte Legal.

rantes de la unidn
llo 93 del Decreto
or 1o que ninguna

ivado.

ente Judiciales de
ulta y se aportara

AY LA INFORMACION
DR LA COORDINACION




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

HOSPITAL
Sa‘ﬁwﬁsgﬁlel
. FORMATO :
CODIGD: C-F-52 . deTunja
TERMINOS DE REFERENCIA Pagina 30 de 54
VERSION: 01 : 16/01/2025
i
. Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciates del Proponente.
. En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante
Legal.
. En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los

integrantes de la unién temporal o el consorcio, y su representante legal segan corresponda.

I) MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE.
En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas correctivas de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultardn las medidas correctlvas de cada uno de los integrantes
de la unién temporal o el consorcio, segiin corresponda. ‘

7) FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con
su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece y
la actividad que desarrollan En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes
deberdn cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT.

K) CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la
materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria
fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacidn a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccidn. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucidn.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este
documento.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la gravedad
de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

la E.S.E. verificard (nicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la
propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo a gravedad del juramento, si tienen
empleados a su cargo, evento en el cual la certificacidn debe mencionar que se encuentran a paz y salvo
por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y parafiscales
{cajas de compensacidon familiar, SENA e ICBF) v que ha cumplido con dichas obligaciones durante los
ultimos seis meses anteriores a la presentacién de la oferta. Ahora bien, si fa persona natural no tlene
empleados a su cargo, debera manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar
que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud
y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones ;

L) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta debera acompariarse del original de una
garantfa bancaria o de una pdliza otorgada por una entidad bancaria o compafiia de seguros, legalmente

ESTE DDCUMENTOQ ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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establecidas en Colombia, la cual sera equivalente al QUINCE por ciento (15%) del
estimado para el presente proceso de Seleccion y contendra::

resupuesto oficial

o BENEFICIARIO: E.S. E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA
e  AFIANZADO: El oferente

¢ VIGENCIA; 90 dias

o  ASEGURADO: E.S. E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA
e NIT: 891800231-0

OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo della Seleccion, cuyo
objeto es: "ADQUISICION DE COMPUTADORES DE ESCRITORIO, PORTATILES, LICENCIAS DE
ANTIVIRUS, TABLET, IMPRESORAS, TELEFONOS IP, Y DEMAS TECNOLOGIA INFORMATICA
PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.”

la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de Ia obligaciones del
contrato

El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la pre
propuestas.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debe tomars
con el nombre o razén social que figura en el certificade de existencia y rej
de la Camara de Comercio respectiva.

Si el proponente es un Consorcio o Unidn Temporal, la garantia debera tom

ssentacion de las

e de conformidad
hresentacion legal

arse a nombre del

Consorcio ¢ Unién Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de
sus integrantes.

Tanto la garantia como la constancia de pago de ia prima, se deben |presentar con la
propuesta.

En el evento que se genere una prérroga en los plazos inicialmente establecidos para la
realizacidn del presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta debera
prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.

Esta garantia debe ser expedida por una compaiiia de seguros legalmernite constituida en
Colombia vy el oferente deberd adjuntar el original de la garantia y el origjnal de! recibo de
pago correspondiente.

La garantia se hara exigible si el proponente que resultare selecclonado no sy
dentro del término establecido en la presente contratacion.

iscribe el contrato

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccion de la pdliza g
fijado para ello, la entidad RECHAZARA LA OFERTA, bajo el entendido que 4
la seriedad exigida en los presentes Estudios Previos y respectivo req

entro del término
misma no ofrece
verimiento. Igual

tratamiento se dara al oferente si con la propuesta no presenta dicha garantia.

La entidad haré efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de Indemnizacion de perjuicios
Casos!:

en los siguientes

- cuando el oferente sin causa justificada se sustraiga de la obligacidn de suscribir el contrato.

Y LA INFORMACION
R LA COORDINACION
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- Cuando el proponente favorecido con la adjudicacion no procediere a cumplir con los requisitos para el
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion
o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

La no presentacion de la garantia al cierre del proceso de seleccidn dard lugar al RECHAZO de la oferta,
situacidn que no sera subsanable

M) CRITERIO  DIFERENCIAL PARA MIPYMES, EMPRESAS DE  MUJERES,
EMPRENDIMIENTOS ETC. Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta deberd acompanarse del original de una
garantia bancaria 0 de una pdéliza otorgada por una entidad bancaria o compariia de seguros, legaimente
establecidas en Colombia, la cual serd equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado
para el presente proceso de Seleccidn y contendra:

BENEFICIARIO: E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA

o AFIANZADO: E! oferente

s VIGENCIA: 90 dias

e ASEGURADO: E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA
s NIT: 891800231-1

OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo de la Seleccion, cuyo
objeto es: “ADQUISICI()N DE COMPUTADORES DE ESCRITORIO, PORTI'\TILES, LICENCIAS DE
ANTIVIRUS, TABLET, IMPRESORAS, TELEFONOS IP, Y DEMAS TECNOLOGIA INFORMATICA
PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.”

- la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumpiimiento de las obligaciones del
contrato

- Ei retiro de ia oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

- Siel proponente es una persona juridica, la pdliza o:garantia debe tomarse de conformidad
con el nombre o razon social que figura en el certifi cado de existencia y representacion legal
de la Cdmara de Comercio respectiva.

ESTE DOCUMENTQ ES PROPIEDAD DE LA E.$.E, HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. $U REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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- Siel proponente es un Consorcio o Union Temporal, la garantia debera tom

arse a nombre del

Consorcio o Unién Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todios vy cada uno de

sus integrantes.
- Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima, se deben
propuesta.

presentar con la

- En el evento que se genere una prémroga en los plazos inicialmente establecidos para la

realizacion det presente proceso de seleccidn, la garantia de seriedad de I3
prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.

propuesta debera

- Esta garantia debe ser expedida por una compafiia de seguros legalmente constituida en
Colombia vy el oferente debera adjuntar el original de la garantia y el original del recibo de

pago correspondiente.

- La garantia se hara exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato

dentro del término establecido en la presente contratacion.

- Siel Proponente no cumple con el requerimiento de correccion de la poliza lentro del término
fijado para ello, la entidad RECHAZARA 1A OFERTA, bajo el entendido que b misma no ofrece

la seriedad exigida en los presentes Estudios Previos y respectivo req

uerimiento. Igual

tratamiento se dara al oferente si con la propuesta no presenta dicha garantia,

La entidad hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacidn de perjuiciog
Casos:

. en |os siguientes

- cuando el oferente stn causa justificada se sustraiga de la obligacidn de suscribir el contrato.

- Cuando el proponente favorecido con la adjudicacion no procediere a cumplir con los
perfeccionamiento v ejecucion del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir ia sancion derivada del incumpiimiento d
siguientes eventos:

requisitos para el

e la oferta, en los

1. La no ampliacién de la vigencia de |a garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién

o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3
2. El retiro de la oferta después de vencido e} plazo fijado para la presentacion de las ofg
3. La no suscripdién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
contrato.

La no presentacidn de la garantia al cierre del proceso de seleccién dara lugar al RECH
situacldn que no sera subsanable

N) COMPROMISO ANTICORRUPCION. El Oferente deberd proceder al dili
compromiso anticorrupcion y entregarlo con la oferta. (formato 16).

meses.

rtas.

cumplimiento del

AZQ de la oferta,

genciamiento del

0) ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO

UNICO DE PROPONENTES.

ESTE DOCUMENTC ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJ
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. §U REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS PO
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Los proponentes deben acreditar mediante la presentacion del documento RUP actualizado y en firme,
expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha inicial de cierre del presente proceso, que
estén debidamente inscritos, clasificados y calificados en el RUP de Ia Camara de Comercio del lugar de su
domicilio. Deberdn encontrarse inscritos bajo el régimen del Decreto 1082 det 2015, de acuerdo con la
clasificacion bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra efidente.

Nota. EL RUP DEBE ENCONTRARSE VIGENTE EN FIRME Y ACTUALIZADO

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera
presentar, segun ef caso, los documentos gue correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, vy
su objeto social debera estar relacionado directamente con el objeto del presente contrato.

Adicionalmente, deberé presentar el documento de constitucion del consorclo o union temporal, en el cual
constara por lo menos:

- El objeto del consorcio o unién temporal, el cuat debera ser el mismo del objeto a contratar.

- La designacion de un representante que deberé estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o union temporat.

- En caso de unidn temporal, sus integrantes deberdn sefialar los términos y extension de la
participacion de cada una de ellos en la propuesta y la ejecucién det contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito de la entidad

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta
expresar que durante el tiempo de ejecucién def contrato ningln miembro integrante de las
mismas puede retirarse, cualguiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso
consentimiento v aceptacion de parte de la E.S.E

P) CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIO MOROSOS — REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021 el
proponente deberd anexar certificado de no encontrarse reportado en el registro de deudores
alimentarios morosos — REDAM, con un plazo no mayor a TRES (03) MESES luego de su consulta.

@) ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES.

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacion del documento RUP actualizado y en firme a,
expedido dentro de los 30 dfas calendario anteriores a la fecha inicial de cierre del presente proceso, gue
estén debidamente inscritos, clasificados y calificados en el RUP de la Cdmara de Comercio del lugar de su
domicilio. Deber&n encontrarse inscritos bajo el régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo con la
clasificacién bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente.

Nota, WWW

Cuando la propuesta la presente un consorcic O union tempora]; cada uno de los integrantes debera
presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, y
su objeto sodial debera estar relacionado directamente con el Ob]EtD del presente contrato.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN R_AFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACIGN
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

T . s,
%\O:@fHOSPITAL
V" sanBatel
CcODIGO: C-F-52 FORMATO ; de Turfa

Pagina 35 de 54

TERMINOS DE REFERENCIA
VERSION: 01

16/01/2025

Adicionaimente, debera presentar el documento de constitucion del consorcio o union temporal, en el cual

constard por lo menos:

s Fl objeto del consorcio ¢ union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

® |a designacion de un representante que deberd estar facultado para act
representacidn del consorcio o unidn temporal.

* En caso de unidn temporal, sus integrantes deberan sefialar fos términos
participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contr
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la entidad

uar en nombre vy

y extension de la
ato, los cuales no

® Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta

expresar que durante el tiempo de ejecucién del contrato ningin miembro
mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el
consentimiento y aceptacion de parte de la E.S.E

¢ En caso de consorcio o union temporal deberan aportar el documento respecti

integrante de las
previo y expreso

vo de constitucion

en los términos solicitados, y deberan acreditar que su termino de duracion ng podra ser inferior
al plazo de ejecucion del contrato, la liquidacion de este y un afio mas. Asi mismo, se debe

presentar el certificado de existencia y representadon legal de cada uno d

e sus integrantes,

cumpliendo con los requisitos exigidos. Tratdndose de consorcios, uniones temporales, deberan
anexar el documento de conformacion correspondiente, el cual debera reunir los siguientes

requisitos:

o Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unidn Temporal, El documento deberd

consignar los términos que regiran la Unidn Temporal o el Consorcio, esto
objeto, i) porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros, iv) par
en la ejecucion del contrato, v) elementos que no podran ser modificados sin
previo y escrito de |a entidad contratante.

o Bxpresar que la duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, no podré s
de ejecucion del contrato.

o Designar en forma expresa, el nombre del representante de la Unidn tempo

es: i) duracidn, ii)
ticipacidn de estos
el consentimiento
er inferior al plazo

ral o consorcio y/o

el de su suplente con los respectivos documentos de identificacion y con sus facultades

R) PROPUESTAS CONJUNTAS:

Cuando fa propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera

presentar, segln el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona n
su objeto social debera estar relacionado directamente con el objeto del presente contra

atural o juridica, y
to.

Adicionalmente, deberd presentar el documento de constitucidn del consorcio o unidn tgmporal, en el cual

constard por lo menos:

- El objeto del consordio o unidn temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto
- La designacion de un representante que debera estar facultado para acty
representadion del consorcio o unidn temparal.

- En caso de unidn temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos
participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cua
modificados sin el consentimiento previo y escrito de la entidad

- Para el caso de los consorclos o las uniones temporales, los proponentes debe
expresar que durante el tiempo de ejecucidn del contrato ningdn miembro integrante de

ESTE DDCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJ
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION FSTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS P
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y aceptacion
de parte de la E.S.E
o En caso de consordo o unidn temporal deberan aportar el documento respectivo de
constitucién en los términos solicitados, y deberan acreditar que su termino de duracion
no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato, la liquidacidn de este y un afio
mas. Asi mismo, se debe presentar el certificado de existencia y representacion legal de
cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los requisitos exigidos. Traténdose de
consorcios, uniones temporales, deberan anexar el documento de conformacion
correspondiente, el cual debera reunir los siguientes requisitos;
o Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unidn Temporal, El documento
deberd consignar 1os términos que regiran la Unidn Temporal o el Consorcio, esto es: i)
duracidn, ii) objeto, iii) porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros, iv)
participacién de estos en la ejecucion del contrato, v) elementos que no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito de la entidad contratante.
o Expresar que la duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal, no podra ser inferior al
plazo de ejecucidn del contrato.
Designar en forma expresa, €l nombre del representante de la Union temporal o consorcio y/o el de su
suplente con los respectivos documentos de identificacion y con sus facultades

5) FORMATOS

El proponente debera presentar los formatos anexos al proceso de contratacxon los cuales deben diligenciar
en su totalidad (Acorde a los que apligue).

7) ACREDITACION COMO MIPYME

En atencion al Decreto 1860 del 2021, Articulo 5. Modificacidn de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Madifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2,,
2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de |a Subseccién 2de la Seccion 4 del Capitulo 2 dei Tituio 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedardn asi:

YARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias fimitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
regimen de confratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particuiares que
ejecuten recursos publicos, deben fimftar la convocatoria de fos Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. £l valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veiniticinco mil dofares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), fiquidados con fa tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios ef Ministerio de
Comerdio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido soficitudes de por fo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejectiten recursos pibficos, deben recibir
estas solicitudes por 1o menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o &f que
haga sus veces de acuerdo con fa normaltiva aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran reakzar Mipyme, cuyo objeto social les permita
gfecutar el contrato refacionado con el proceso contractual. |

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.5.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia sofidaria, siempre que ta
Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condicion

ngan la calfidad de
es dispuestas en ef

presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 12 de 1a Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde
se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere
&l siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacidon de requisitos para participar en cohvocatorias Nmitadas. Lla Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene ef tamafio empresarial establecido por 1a fey de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por eflos y un contador piiblico, adjuntando copia del
registro mercantt,

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estdn obligados a tenerlo, adiuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por ia
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para fa acreditacion deberdn observarse los rangos de dlasificacion empresarial establecidos de conformidad con

la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, 0 fas normas que fo modifiguen, sustituyan o

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidn con fa copi:
Registro Unico de Proponentes, ef cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de

PARAGRAFO 2. Para efectos de fa limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la copia de

complementen.

7 delf certificado def
St presentacion,

registro mercanti,

del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
conforme @ las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista
en ef cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio def plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente|de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los parlicuiares que ejecuten
recursos piiblicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en [0s articulos 2.2.1.2,4.2.2 y 2.2,1.2.4.2.3 de este Decreto no excluven
fa aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.”

8.4 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

Para determinar el criterio minimo de indicadores financieros habilitantes y tenfendo en cug
valor y objeto del presente proceso se determina el comportamiento financiero del sectg
indicadores financieros y de capacidad crganizacional.

ESTE DOCUMENTO £S PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA

QUE POSEE £8 CDNFIDENCIAL. SU REPRDDUCCION ESTARA DAOA A TRAVES OE COPIAS AUTORIZADAS PD
OEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Conforme a lo anterior se toma como fuente de informadion la base de datos del Portal de Informacion
Empresarial- Reportes bajo NIIF de la Superintendencia de Socledades correspondiente a la vigencia 2024,
donde se reportan las actividades relacionadas con el cédigo CIIU adoptada para Colombia.

El proponente debera cumplir con los indicadores, los cuales serdn verificados en el registro Unico de
proponentes debidamente actualizado y en firme:
INDICADOR

FORMULA c{:noxcxéu

Activo Corriente

INDICE DE LIQUIDEZ Pasivo Corriente

Méyor oigual a 1.88

INDICE DE Pasivo Total .

ENDEUDAMIENTO Activo Total Menor o igual a 0.55

RAZON DE COBERTURA DE Utilidad Operacional . . .

INTERES Gastos de Intereses Mayor o igual a 2.53 o indeterminado

RENTABILIDAD DEL Utllidad Operacional . |3 017

PATRIMONIO Patrimonio Mayor o igual a 0.1

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Utilidad. Operacional Mayor 0 igual a 0071 o

Activo Total indeterminado

CAPITAL DE TRABAIO Act:'vo Corn.ente Mayor © Igu_al Al 50% del

Pasivo Corriente presupuesto oficial

NOTA: El oferente deberd presentar como anexo a la propuesta el Registro Unico de Proponentes RUP,
expedido por la Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de derre de |a presente convocatoria y en firme y vigente,

8.4.1. INDICADRES FINANCIEROS

Con el fin de adelantar un analisis financiero y de capacidad organizacional de las empresas que comprenden
los sectores econdmicos, se realizd la consulta de la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de
2025, de las Empresas registradas en la Superintendencia de Scociedades a través del aplicativo (SIIS
https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/), de las cuales se selecconaron ciento cuarenta y tres (143)
empresas cuya actividad econdmica principal es la G4651 - Comercio al por mayer de computadores, equipo
periférico y programas de informatica, G4652 - Comercio al por mayor de equipo, partes y piezas
electrénicos y de telecomunicacicnes, las cuales sirvieron para promediar y determinar los indicadores de
capacidad financiera y organizacional que se exigiran en el presente proceso de contratacion.

NOTA: para mayor claridad Se seleccicnaron 50 empresas relacionadas con actividades de mantenimiento,
reparacion y comercializacidén de equipos de comunicacion y telecomunicaciones, cuya informacion permitid
determinar los indicadores finanderos y organizacionales exigidos. El detalle correspondiente se encuentra
en EL ANEXO 2, tabla denominada “Cotizaciones, Fuente: https://siis.ia.supersociedades.gov.cof#/

Con estos datos se obtuvo la siguiente informacion:

\
|
!
|

ESTE DOCLMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.§.E. HOSPITAL LUNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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Resultado Endeudamient
s Liquidez o Cob, Interés | Rent. Patri Rent. Activo
PROMEDIO | 1,886164588 0,559857378 2,534709 0,17906 0,07109
MEDIANA 1,585002876 0,544676847 1,562494 0,178243 0,057991
STANDAR 1,018381915 0,205628193 4,138546 0,230932 0,087743
MIN 0,349926786 0,186198167 -7,67973 -0,41904 -0,09398
MAX 5,225137532 0,91923679 16,01.261 0,665469 1,286148

FUENTE: https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/

8.4.2. INDICE DE LIQUIDEZ

El indice de liquidez es uno de los elementos més importantes en las finanzas de una emj
indica la disponibilidad de liquidez de que dispone la empresa. La operatividad de la emp

resa, por cuando
resa depende de

la liquidez que tenga la empresa para cumplir con sus obligaciones financieras, con sus [proveedores, con

sus empleados, con la capacidad que tenga para renovar su tecnologia, para ampliar su caf]

acidad industrial,

para adquirir materia prima, etc. Es por eso que la empresa requiere medir con mas o menos exactitud su

verdadera capacidad financiera para respaldar todas sus necesidades y obligaciones.

Para determinar la razén corriente se toma el activo corriente y se divide por el pasivo
corriente/Pasivo corriente].

corriente [Activo

Al dividir el activo corriente entre el pasivo corriente, sabremos cuantos activos corrientes tendremos para

cubrir o respaldar esos pasivos exigibles a corto plazo.
En caso contrario se calificara NO ADMISIBLE

8.4.3. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Esta Razén nos muestra el grado de participacion de los terceros o acreedores en el financiamiento de la
empresa o sea de cada peso invertido en activos, cudnto es de terceros vy las garantias quie ello representa

para los acreedores.

Sera el que resulte de dividir el total del Pasivo entre el total de Activos Incluido el corrie
datos Suministrados en el Registro Unico de Proponentes vigente,

En caso contrario se calificara NO ADMISIBLE

8.4.4. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

ESTE DOCUMENTQ ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN.J4
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS PO
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Las razones de cobertura estan disefiadas para relacionar los cargos financieros de una compafiia con su
capacidad para darles servicio. Este Indicador mide la solvencia financlera de largo plazo con que cuenta
la empresa, para hacer frente al pago de sus obligaciones con regularidad. La solvencia de la empresa
dependera de la correspondencia que exista entre el plazo de recuperacién de las inversiones y el plazo de
vencimiento de los recursos financieros propios o de terceros,

Una de las razones de cobertura mas tradicionales ES LA RAZON DE COBERTURA DE INTERESES, que es
simplemente la razén de utilidades antes de impuestos para un periodo especifico de reporte a la cantidad
de cargos por intereses del periodo.

Sera el que resulte de dividir la utifidad operacional entre los gastos de intereses.
NOTA 1: Para verificar los gastos de intereses se calculara del RUP vigente.

NOTA 2: Los oferentes cuyos indicadores de razdn de cobertura de intereses, v liguidez sea indeterminado
el oferente CUMPLE con el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO
CUMPLE con el indicador de razon de cabertura de intereses.

NOTA 3: La ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja, se reserva la facultad de solicitar informacién
adicional con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados requeridos, si o
considera necesario.

8.4.5. CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente Praceso de Contratacidn los Proponentes acreditaran:

CT=AC-PC=CTd

Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso gue presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente deberd ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd}):
CT = CTd

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi;

Donde, .

CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta. |

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n :
CTProponente plural = Z CTI

i=1 H
Donde 7 es el ndmero de integrantes del Proponente Plural (Unién {Temporal o Consorcio).

i
E
ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE iA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN FéAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORNMACION
QUE POSEE ES CONFIDENGIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CAL!I?AD
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Se requiere determinar el capital de trabajo del contratista para establecer los recursos econémicos con

los que cuenta dentro de su patrimonio, para afrontar fos compromisos en el corto plazo
phjeto del contrato en ef plazo estimado

8.4.6. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

con ocasion del

Los indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado.

Existen dos indicadores financieros que permiten determinar {a rentabilidad generada por

patrimonio de una empresa o persona.

La Capacidad organizacional mide el rendimiento de inversiones v la eficiencia en el u
interesado.

Para ef caso de los Consorcios o Unién Temporales, cada uno de fos miembros det Consorc
presentar el Certificado de inscripcién en el RUP, con registro de Clasificacion de Bienes
informacion financiera en el RUP vigente. La no presentacion de los documentos o el incu
requisitos financieros y las aclaraciones solicitadas dentro de los términos estipulados of
oferta no sea habilitada.

los activos y del

50 de activos del

0 o Unién deberé
y Servicios y con
mplimiento de los
asionaran que fa

La evaluacién de los proponentes plurales sea consorcio o unién temporal se aplicard la metodologia

establecida por Colombia Compra Eficiente en el manual para la determinacién y verificac
hatilitantes en procesos de contratacidn, Seccidn VII Proponentes plurales opcién 1. Pong
componentes de los indicadores. En todos los casos los indicadores se verificaran en el RY
fas camaras de comercio, entidades certificadoras de esta informacion; la informacién fing
estar actualizada v en firme.

8.4.7. RENTABILIDAD DE PATRIMONIO

UTILIDAD OPERACIONAL/PATRIMONIO

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacio

indicador RP de cada uno de sus integrantes, aplicando fa formula descrita a continuacior.

indicador RP del proponente sera la suma de los indicadores obtenidos por cada uno de
del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de conty
Compra Eficiente)

( 5. Componente 1 del indicador, X porcentaje de particig

6n de requisitos
leracion de los
IP expedido por
inciera debe

n, se calculara el
En este caso, el
ellos. (OPCION 1
atacion Colombia

acion,

(i} Indicador == -
(Z Componente 2 del indicador, X parcentaje de particig

8.4.8. RENTABILIDAD DEL ACTIVO

UTILIDAD OPERACIONAL/ACTIVO TOTAL

acion,

Para las propuestas en Consorcio, Union Temporal y otra forma de asociacidn, se calculard el

indicador RA de cada uno de sus integrantes, aplicando la formula descrita a continuacion.

En este caso, el
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indicador RA del proponente serd la suma de los indicadores obte:%\idos por cada unc de ellos. (OPCION 1
del Manuat para determinar y verificar os requisitos habilitantes erj los procesos de contratacion Colombia
Compra Eficiente)

5. Componente 1 del indicador, X porcentaje de par’ticipacidn‘)

{ii) Indicador = :
( 2 . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidnf)

En caso de faitar alguno de documentos previstos en los numerales anteriores de esta seccién, podran ser
requeridos por Entidad, dentro del plazo perentorio, que, en comunicacion dirigida al oferente, fije para tal
fin, de conformidad con lo establecido en el articulp 5 de la Ley 1150 det 16 de julio de 2007.

NOTA 1: Para |a verificacién financiera de los consorcios o Uniones Temporales cada une de los integrantes
debera aportar de forma individual los Estados Financieros solicitados del RUP vigente.

NOTA 2: Ei oferente deberd presentar como anexo a la propuesta el Registro Unico de Proponentes RUP,
expedido por la Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de ia presente convocatoria y en firme y vigente. '

8.5 CAPACIDAD TECNICA
8.6 EXPERIENCIA

El proponente deberd acreditar la ejecucion de hasta dos (2) contratos terminados y liquidados con entidades
publicas o privadas, nacionales cuyo objeto sea el suministro de equipos de cémputo y/o tecnologia informatica
{computadores, impresoras, Tablet y demas tecnologia informatica) cuya sumatoria sea igual o superior ai 100
% del valor establecido en el Presupuesto Oficial expresado en SMMLV para el presente proceso; dichos
contratos deberan estar inscritos en el RUP y cada uno debe contener la totalidad de los siguientes codigos:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE DESCRIFCION

43000000 43210000 43212100 | Impresoras de computador :
43000000 43230000 43233200 | Software De Sequgidad ¥ Pmteccid_n
43000000 43210000 43211500 | Computadores .
43000000 43210000 43211960 | Monitores v Pantallas de computador
43000000 43190000 43191500 | Dispositivos de comunicacion personal
43000000 43230000 43231500 | Software funcionat espedifico de 1a empresa

El oferente deberd informar los consecutivos de los contratos en el’RUP con el fin de facilitar la verificacion
de este requisito. Los contratos en su contenido deben ser totalmente legibles.

Los proponentes deberan adjuntar copia del contrato y copia de ac§a de recibo o liquidacidn, o certificacidn
de cumplimiento emitida por la entidad contratante, con la siguiente informacién:

> Nombre o razdn social del contratante. '
» Nombre o razdn social del contratista. i

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINAGION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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» Objeto del contrato.
» NUmero del contrato.
> Valor del contrato.
» Fecha de Iniciacidn del contrato.
» Fecha de terminacion o liquidacidn del contrato.
» Debe ser suscrita por el representante legal o persona autorizada.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferents
certificaciones.

Cuande se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcic o unién tenm
tomara para la evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecu
del integrante del consorcio o de la Unidén Temporal. Para lo anterior et proponente de
documento que acredite la conformacion del consorcio o de la Unién Temporal, donde

parcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacién de experiencla ent
proponente deberd aportar adicionalmente copia de la respectiva Factura de Ventd
facturacion expedida por la Dian de la fecha de la factura presentada, Certificacion de fact
con posterioridad a la fecha de terminacidn del contrato emitida v firmada por el revisor
plblico del proponente que acredita la experiencia, segln corresponda, con la copia de la 1
y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de (
documentos equivalentes gue hagan sus veces en el pals donde se expide el documento

Los contratos utifizados para acreditar la experiencia especifica deben ser distintos de aqu
para justificar la experiencia general.

8.5.1 CRITERIO DIFERENCIAL

Para los casos de MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres de que tra
2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015, modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 202
lo modifique, aclare o sustituya. Asi como para los casos de EMPRENDIMIENTOS Y EMPRES
CON DISCAPACIDAD, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del
2015 Modificado por el Art.1 del Decreto 0287 de 2026. La experiencia debera acreditarla

deberd acreditar Ia efecucion de hasta tres (03) contratos terminados y/o liguidados con en
privagas, nacionales cuyo objeto sea el suministro de eguipos de computo
informdticaicomputadores, impresoras, Tablet y demds tecnologia informatica) cuya sum
superior al 1009% del valor establecido en ef Presupuesto Oficial para el presente proceso,
aeberdn estar inscritos en ef RUP y cada uno debe contener la totalidad de los siguientes cdd
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SEGMENTO | FAMILIA CLASE ' DESCRIPCION
43000000 43210600 43212100 | Impresoras de computador :
43000000 43230000 43233200 | Scftware De Seguridad ¥ Protecddn
43000008 43210000 43211508 Computadores
43000000 43210008 43211908 | Monitores y Pantallas de cnmputacfus
43000008 43190000 431915080 Dispositives de comunicacién persqnal
43080000 43230000 43231500 | Software funcional especdifico de la. empresa

Bl oferente deberd informar los consecutivos de los contratos en el RUP con el fin de failitar la verificacion
de este requisito.

Debera anexarse copia del contrato y acta de liquidacion o certificaciones, los cuales en su contenido deben
ser totalmente legibles. :

Los proponentes deberan adjuntar la certificacion de cumplimiento, con la siguiente informacion:

9 Nombre o razon social del contratante.

10 Nombre o razon social del contratista.

11 Objeto del contrato.

12 Numero del contrato.

13 Valor del contrato.

14 Fecha de iniciacion del contrato.

15 Fecha de terminacion del contrato.

16 Debe ser suscrita por el representante legal o persona autorlzada

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes a través de las
certificaciones.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o union temporal, la Entidad
tomaré para la evaluacién correspondiente el porcentaje (%) de participacién en la ejecucidn del contrato,
del integrante del consorcio o de la Unién Temporal.

Para lo anterior el proponente deberd presentar el documento que acredite fa conformacién del consorcio o
de la Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes
para la ejecucion del contrato respectivoEQUIPO MINIMO DE TRAB_AJO

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacion de experiencia entre particuiares,
el proponente deberd aportar adicionalmente copia de la respectiva Factura de Venta, Resolucion de
facturacion expedida por la Dian de la fecha de la factura presentada, Certificacion de facturacion
expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato eémitida y firmada por el revisor fiscal o
contador publico del proponente que acredita la experienda, seguin corresponda, con la copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, exgedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional” :

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACIGN
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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8.5.2 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO:

La entidad requiere que la entrega sea realizada directamente por personal vinculad
autorizado por el contratista, quien deberd estar presente en las instalaciones de la E
entrega, descargue, identificacion y disposicién de los bienes en el drea de almad
juntamente con el personal designado por la Entidad las cantidades, referencias, marcas,
accesorios y estado fisico de los bienes entregados.

0 ¢ debidamente
ntidad durante la
En para verificar
modelos, seriales,

CARGO PERFIL FORMA DE ACREDITAR
Profesional en Sistemas, | « Hoja de vida.
Electrénica, Telecomunicaciones, | * Tarjeta profesional. (si aplica)
Logistica, Administracién o é&reas | ® Diploma o acta de grado.
RESPONSABLE DE | afines, con conocimientos | * Certificaciones que acrediten la experie‘ncia reguerida.
ENTREGA Y | relacionados con I3 identificacién. | © Documento que acredite la vinculacion por parte del
. X ’ contratista u oferente
LOGISTICA  DE | manejo, transporte y entrega de | o Certificacion o comprobante de afiliacion y pago vigente
EQUIPOS ~ DE | equipos de tecnologia informética. |  al Sistema de Seguridad Social por parte del empleador.
TECNOLOGIA Debera contar con experiencia | e Carta de compromiso indicando: ia disponibilidad y
INFORMATICA minima de dos (2) afios en presencia para rea!iz‘ar las actividades descargue,
actividades de entrega, inventario, identiﬁcacién, dispogicion y eptrega ttlécnica de los bi_enes
logistica, soporte o manejo de en el area de almacén en las instalgciones de la Entidad.
equipos de tecnologia informatica.
8.6  FICHAS TECNICAS

El proponente debera presentar con su propuesta al cierre del presente proceso de selecy
técnicas originales y/o el enlace web de comprobacién del fabricante con las indicaciones
los computadores, computadores portatiles, impresoras, teléfonos IP, Tablet en las cuale
claramente las caracteristicas y especificaciones técnicas de los elementos propuestos. M
Modelo o referencia comercial, Ndmero de parte, Periodo y condiciones de garantia.

8.7 CERTIFICACION DISTRIBUIDOR AUTORIZADO

El proponente debe anexar Certificacién como distribuidor autorizado expedido directame
fabricante y/o distribuidor autorizade de la marca que oferte el fabricante para los compy
impresoras Laser.

8.8 REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Certificado de cumplimiento del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (4

fidn, las fichas

de consulta para

5 se identifiguen
arca y fabricante,

nte por el
tadores vy las

5GSST) seguln las

especificaciones de la Resolucion 0312 de 2019 — Estandares Minimos para lo cual se debe allegar

certificacion de autorreporte a la respectiva ARL; con un porcentaje de cumplimiento ma
correspondiente al afio inmediatamente anterior a la suscripcion del contrato.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJ
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8.9 ASPECTOS A TENER EN CUENTA.

8.9.1 FORMULARIO PARA EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE
ACTIVOS, FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA LA/FT/PADM f SARLAFT

El oferente debe presentar el formato FORMULARIO SARLAFT, el cual, no es requisito habilitante, sin
embargo, de acuerdo al Manual contra el lavado de activos SARLAFT, PADM y SICOF de la Entidad, es
necesario presentar el formato de conocimiento del diente y/o contraparte *Codigo C-F-10* previo para
celebrar el contrato. La profesional adjuntard a su evaluacién Ja consulta de los oferentes de las bases de
datos o consultas del debido conccimiento del cliente.

CAPITULO IX. REGLAS PARA LA VERIFICACION DE ﬁEQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el manual de contratacion
de la ES.E. se verificardn en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financiercs, de experiencia y
requerimientos técnicos, contenidos en el presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las
propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos.

£n este estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econdmicos, realizando un anélisis estadistico
segtin los datos obtenidos y antecedentes histdrices de contratacion de otras entidades.

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCIéN, el PROPONENTE
debe cumplir con todos y cada unao de los siguientes factores habilitantes en concordancia con la Resolucion
No. 1440 de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y demas normatividad vigente:

CRITERIO DE SELECCION | PUNTAJE
JURIDICO HABILITA
TECNICO - HABILITA
FINANCIERA HABILITA

EXPERIENCIA HABILITA

Podran participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente constituidas
u organizadas en consorcios ¢ en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisites:

9.1 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Lo sustancial primara sobre o formal, razén por la cual, no serdn rechazadas fas propuestas presentadas,
por la ausencia o la falta de los documentos que verifiquen las condiciones del oferente o soporten el
contenido de la oferta.

En consecuencia, una vez los oferentes presenten sus ofertas dentro del plazo establecido por el E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, se procederd a verificar el cumplimiento de los
requisitos habilitantes para cuyo efecto comprobara que los oferentes hayan anexade a su oferta tedos los
documentos sefialados en los presentes térmings de condiciones, en la forma y condiciones alli requeridas.

El informe de verificacion de requisitos habilitantes sera publicade en la pagina web www.contratos.gov.co,
plataforma SECOP II, junto con el requerimiento para subsanar gue estara contenido dentro de dicho
informe y en el evento que algunoc o algunos de los oferentes no alleguen uno o varios de |0s documentos

P

sefialados en los presentes términos de condiciones que verifiquen jas condiciones del oferente o soporten

i
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el contenido de la propuesta, o los presenten de manera incompleta, deberan allegar!
dentro ef termino contemplado en el cronograma vy teniendo en cuenta el item siguiente.
9.2 SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS

Para efectos de subsanacion de ofertas, lo que se pretenda hacer valer por los oferentes,
cuenta por la entidad lo recibido por el sistema de compras ptiblicas - SECOP 11, siempre
dentro del término contemplado en el cronograma del presente término de referencia
establecido en el Manual de Contratacion de la Entidad, sin embargo, serd subsanable a
que no otorgan puntaje y aquellos que tengan e caracter de habilitantes. De igual mane

s 0 subsanarlos,

solo se tendra en
que se encuentre

de acuerdo a lo
quellos requisitos
ra, para cualquier

efecto, lo subsanable sera la prueba de todas las circunstancias ocurridas antes del vencimiento del término

para presentar las ofertas.

Nota: Los documentos que se alleguen para subsanar {a propuesta no deben acredi
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

ar circunstancias

CAPITULO X. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

Las propuestas seran evatuadas y calificadas sobre una asignacion méxima de 100 PUNT]
cuenta para la ponderacion aquellas propuestas que hayan sido habilitadas

10.1 PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una asignacién maxima de 100 PUNT
cuenta para la ponderacion aquellas propuestas que hayan sido habilitadas.

0S. Se tendra en

0S. Se tendra en

ITEMS A EVALUAR PUNTAJE
Oferta econdmica mas favorable 100 puntos
TOTAL 100

10.1.1. FACTOR ECONOMICO (100 PUNTOS)

Se tendrd en cuenta la propuesta econdmica con el menor valor total ofertado, sin su
presupuesto asignado en cada uno de los items dispuestos para tal fin.

La propuesta de menor valor obtendra 100 puntos, mientras que a las demds se les asigr
acuerdo con la formula descrita a continuacldn, una vez verificada la propuesta siempre
los criterios técnicos, juridicos y de experiendia, gue sea el item mds economico.

Con el fin de realizar la evaluacidn econdmica de las propuestas, se realizard la revisién
como pardmetro de comparacion el valor total de la oferta de 1a siguiente manera:

Tp = 100 * Propuesta Menor Valor / Propuesta (n)

Nota 1: Para efectos de evaluacion y calificacidn de precios de los proponentes que se press
verificacion de los ftems requeridos en el estudio de conveniencia y oportunidad, se te
Unicamente los proveedores gue coticen el 100% de los bienes que se solicitan, tanto en g

ESTE DOCUMENTG ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA
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como en valor por items, para lo cual serd calificado y tenido en cuenta ef valor total ofertado incluyendo
todos los impuestos e independiente del Régimen tributario al que pertenezca, se calificara la sumatoria de
los valores unitarios de los ftems sefialados en el estudio de mercado.

NOTA 2: No se aceptan propuestas parciales, motivo por el cual escausal de rechazo la propuesta que no
cotice todos los items :

10.1.3. CONFORMACION DE LA OFERTA ECONOMICA Y CORRECCION ARITMETICA

La OFERTA ECONOMICA se verificard en su integridad en cuanto a ]’tems, cantidades y valores unitarios.

La oferta econdmica que se encuentre modificada en descripcion del item, unidad de medida o cantidad del
mismo serd rechazada y no serd tenida en cuenta en 1a evaluacion.,

Una vez establecidas las ofertas econdmicas vélidas, se procederd a verificar las operaciones de
multiplicacion de cantidad por valor unitario, las cuales no podran contener errores aritméticos. Una vez
establecido el costo directo total real del proyecto, el cual es la base para la asignacién de puntaje. Si el
oferente no presenta el formato correspondiente a oferta econdémica, su oferta serd rechazada y no sera
objeto de calificacion.

FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
|/ CALIDAD DE MIPYME / EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

10.2

Las empresas y emprendimientos de mujeres, asi como la Mipymes deberén acreditar su calidad segdn lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 y lo regulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015 adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. La calidad de Mipymes se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015 en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En los siguientes términos:

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

MEDIO DE ACREDITARLO

1. Cuando mas del cincuenta por ciento {50%) de las acciones,
partes de interés o cuotas de participacidn de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el UItimo ano anterior a 1a
fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de ios derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cncuenta por dento {50%) de los
empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a |a fecha de
cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivet

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con 1gs requerimientos de ley, o el contador, dorde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conformarn
los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion. Se anexard copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacidn faboral con las funciones, asi come e
certificado de gportes a seguridad social del Gitime afio en el que

se demuestrer] los pagos realizados por el empleador.
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3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido | Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de

actividades comerciales a través de un establecimiento de | ciudadania, la cédula de extranjeria o el
comercio durante al menes el (itimo afio anterior a la fecha de | copia del registro mercantil,
cierre del proceso de seleccion.

pasaporte, asi como la

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuandc mas del | Esta circunstancia se acreditara mediants
cincuenta por ciento (50%) de los ascciades sean mujeres y la | por &l representante legal
participacién haya correspondido a estas durante al menos el
dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Procese de Seleccidn,

certificacian expedida

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empt
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de ju
fecha de maximo treinta (30) dias calendario antericres a la prevista para el cierre del
seleccion.

La Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial est
ley de la siguiente manera:

esas de mujeres,
ramento con una
procedimiento de

tablecido por la

MIPYME MEDIO PARA ACREDIT/

ARLO

Mi Mediante certificacion expedida por ellos

adjuntando copia del registro mercantil.

pymes- Persona Natural

un contador publico,

Vi

pymes - Persona Juridica Mediante certificacion expedida por el re
contador o revisor fiscal, si estdn obligadog
copia del certificado de existencia y represent]
la Camara de Comercic o por la autoridad o

dicha certificacion

presentante legal y el
a tenerlo, adjuntando
acian legal expedido por
cmpetente para expedir

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidg
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifigy
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigey
momento de su presentacion

s de conformidad
en, sustituyan o

con la copia del
nte y en firme al

Los EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD d(:f)erén acreditar
1

su calidad segin lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. madificado por
Decreto 0287 de 2026. En los siguientes términos:

articulo 1 del

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MEDIO DE ACREDITARL(

PER50NAS CON DISCAPACIDAD

D

1. Personas naturales con discapacidad que ejerzanuna | Esta circunstancia se acreditara mediante la
profesién liberal. cludadania, 1a cedula de extranjerfa o el pasap
discapacidad expedide de acuerde con la norm
Salud y Proteccién Social, asf coma el titulo profes

copia de cedula de
orte, el certificado de
ativa del Ministerio de
ional correspondiente..

2. Personas naturales con discapacidad que hayan | Esta circunstancia se acreditard mediante la
realizade actividades comerciales a través de un | ciudadania, la cedula de extranjera o el pasap
establecimiento de comercio, durante al menos &l | discapacidad expedido de acuerdo con la norm
ultime afio anterior a la fecha de derre del proceso de | Satud y Proteccion Social, asf coma la copia del ref
seleccidn.

copia de cedula de
orte, el certificado de
ativa del Ministeric de
gistre mercantil.

3. Personas juridicas donde mas del cincuenta por | La circunstancia de la propiedad de la persona
ciente (50%) de sus acciones, partes de interés o | mediante certificacidn expedida por el represent
cuotas de participacién pertenezcan a personas con | fiscal, cuando exista, de acuerdo con las requg

discapacidad vy las derechos de propiedad hayan | contador, donde conste la distribucién de las derechos en la sociedad y el

juridica se acreditara
ante legal y el revisor
rimientos de ley o, el
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pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio
anterior a |a fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

tiempo en el gue fas: personas con discapacidad han mantenido su
participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, e certificado de
discapacidad expedido:de acuerdo con fa normativa del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, asi como la copia del certificado de existencia
¥y representacion legal .

4, Personas juridicas que tengan vinculadas
laboralmente al menos una persona con discapacidad
en empleos del nivel directivo de 1a empresa durante at
menos el ultimo afio anterior a la fecha de derre del
Proceso de Seleccidn en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como emplecs def nivel directivo aguellos
cuyas funciones estin felacionadas con la direccidn de areas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de fa
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mande o los que por su
jerargula desempeiian %argos encaminados al cumplimiento de funciones
ortentadas a representqr al empleador.

Esta drcunstancia se dcreditard mediante certificacion expedida por el
representante fegal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con fos
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada las personas: con discapacidad que ocupan cargos de nivel
directivo del proponente y el tiempo de vinculacidn,

La certificacién deberd relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de las personas con discapacidad que ocupan
cargos de nivel directivd de! proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las fundiones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ditimo afo en el que se demuestren ios
pagos realizados por &l empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién
Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el dierre del

procedimiento de seleccién

10.3 FACTORES DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en fa normatividad vigente, en taso de empate, la entidad estatal dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate; de la Ley 2069 del 31 de diciembre del
2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021,

CRITERIOS DE DESEMPATE.

| ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios pacionales
frente a [a oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para la acreditacién del ofrecimiento de bienes y servicios nacionales
prestados por una persona juridica constituida en el pais; se hara a
través del certificado de existencia y representacion legal, en el cual se
verificard, si el domicilio de la persona juridica esta dentro del territorio
nacional. )

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o particpen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de viokencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe 0 participen mayoritariamente.

-La condicidn de Muief Cabeza de Familia y la cesacion de la misma, se
acreditarda mediante ;declaracién notarial, en la que conste las
dreunstancias basicas de la misma, {0 anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de fa Ley 82 de 1993

- seglin et articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones de viglencia
que dan lugar a fa atencidon de las mujeres, sus hijos e hijas, se
acreditardn con la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, sin que pledan exigirse requisitos adicionales que dan lugar

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN R;AFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE CDPIAS AUTDRIZADAS PDR LA CDORDINACIGN
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

=

f;' HOSPITAL
UN’VERSI'ﬂ\Rlo

, San Rafael
CODIGD: C-F-52 FORMATO de Tunje
TERMINOS DE REFERENCIA Pagina 51 de 54
VERSION: 01 16/01/2025

a la atencidn de las mujeres, sus hijos e hijas,
medida de proteccién expedida por la autoridad

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, [a medida de
prateccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar donde

ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civi

municipal, o la autoridad indigena — en los casos de vialencia intrafamiliar
en las comunidades indigenas -, La medida de proteccidn se debe emitir

en una providencia motivada. Por lo tanto, es

acreditar la situacidn de mujer victima de violenda intrafamiliar.
-En el caso de las personas juridicas, la participacidn se acredita con el
carrespondiente certificado de existencia y representacidn o con los

dacumentos estatutarios respectivos. Para el pr
se debe aportar el acta de constitucién en |
participacién de sus miembros

se acreditardn con la
competente.

municipal o promiscuo

e dacumento permite

onente plurai ademas
que se evidencie |a

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en fas condiciones establecidas en la ley que por
lo menas el diez por ciento (10%) de sU némina estd en
condicidn de discapacidad a la que se refiere la Ley 361
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente
plurai, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento {10%) de su ndmina esta en condicidn de
discapacdidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa
¢e sacledad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en |a oferta.

La persona natural, el representante legal de |

persona juridica o el

revisor fiscal, seg(n corresponda, certifique|el nimero tatal de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de sus
integrantes a la fecha de dierre del proceso de seleccion,

El proponente deberd acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en &l certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar

vigente en la fecha del cierre del proceso de seleccién

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacidn en mayor proparcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensidn de
vejez, familiar o de saobrevivencia ¥ que hayan cumplida
el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley,

La persona natural, el representante legal de [
revisar fiscal, segin corresponda, certificara,

juramento, el nlmerao total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui

sefialado a la fecha de clerre del proceso de sele

& persona juridica o el
bajo la gravedad de

ccian

5. Preferir la propuesta presentada par el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina
pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de sus

trabajacores pertenece a estas poblad

carrespondiente  certificacién de la pertenengia a las poblaciones
raizal, palenguera, Rom o

indigena, negra, afrocolombiana,
gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.

pnes, allegando Ia

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracidn o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacian, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente,

El proponente deberd allegar certificacion del pr
o reincarporacion de las personas o de la pers
participe o participen mayoritariamente; o, la d
constituido por personas en proceso de reincor
juridicas en las cuales participe o participen may

nceso de Reintegracién
ona juridica en la cual
e un propanente plural
poracidn, y/a personas
vritariamente, expedida

por La Agencia para la Reincorporacién y Ja Normalizackén — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracidn, o una persona juridica
en la cual participe o participen mavyoritariamente, y, que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por
denta (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en procesc de
reincorporacion o reintegracion, o la persana juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y () ni la madre
cabeza de familla o persona en proceso de
reincarparacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, sacios o accionistas de los miembros del
propanente plural.

La acreditacién, de acuerdo al literal {a) serd de |a siguiente manera:

- La condicidn de Mujer Cabeza de Familia y 13 cesacidn de la misma,
se acreditard mediante declaracién notarial; en la que conste las
circunstancias bdsicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de [a Ley 82 de 1993

- allegar certificacidn del proceso de Reintegracién o reincorporacion
de la persona o de la persona juridica en la cyal participe o participen
mavoritariamente, expedida por La Agencia para la Reincarporacicn
y Ja Normalizacién — ARN.

- Documento de conformacién del proponente plural, en el que se
evidencia su paricipacion de por fo menos &l veinticinco por centao
{25%) en el propanente plural.

La acreditacion de acuerda al literal (b) serd de

- La candicién de Mujer Cabeza de Familia y 13 cesacidn de la misma,
se acreditara mediante declaracién notarial, en la gue conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterigr de acuerdo a lo

[a¥)

a3 siguiente manera:
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establecido en el articulo 2 de fa Ley 82 de 1993

- allegar certificacidni del proceso de Reintegracién o reincorporacion
de la persona o de {a persona juridica en fa cual participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la Reincorporacién
y la Normalizacion — ARN.

- Certificado de expariencia y/o contratos que acrediten et 25% de Ia
experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacién de acuerdo al literal {c) serd de la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacién o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural ademés
se debe aportar el acta de constitucidn en fa que se evidencie la
participacién de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; ¢ un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicién de Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales con el certificado de existencia y representacién
legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plurat
constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociadiones mutuales.

El propenente plural debe allegar el certificado de existencia y
representacién legal de sus miembros, en el cual se evidencie estar
constituide por micto y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o infermacién contable con corte a 31
de diciembre del aio anterior, por 1o menos el veintidnco
por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por

el afic anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (@) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o asodadén mutual
gue tenga una participacidn de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual -aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
{c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, sodos o representantes legales sean
empleados, sodos o accionistas de los miembros del
propenente plural

concepto de proveeduria del oferente, realizados durante”

£l oferente acreditara con la presentacidn del Registro Unico de
proponentes, estados financieros con corte a 31 de didembre del afto
anterior. ;

Para la oferta presenta;da por un propenente plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) serd de la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existendia y representacién legal de fos
integrantes del proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente manera:

- Certificado de expérienda y/o contratos que acrediten el 25% de la
experiencia acreditada en fa oferta.

La acreditacién de acuerdo al literal (¢) sera de la siguiente manera:

- Mediante el certificade de existendia y Representacién o con los

documentos estatutarios respectivos, Para el proponente plural ademas

se debe aportar el acta de constitudén en la que se evidende la

partidipacion de sus miembros

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficic e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la
socledad en el que conste que relne los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que

«Tendran la denominacidn de sodedad BIC todas aquellas compafilas
gue sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente para
tales efectos, las cuales, ademds del beneficio e interés de sus
accionistas, actuaran en procura del interés de fa colectividad y del medio
ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar e
oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

10.4 DECLARACIDN DE DESIERTA.

El articulo 13 de ia ley 1150 de 2007, por e! cual se introducen medidas para la eficiendia y fa transparencia,
se consagro que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual
excepcional al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica, aplicaran en desarrolio de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal espedial, los principios de la funcidn administrativa y de
la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica. Asi las cosas, y teniendo

P
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en cuenta que el hospital cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los principii;us de la funcion

administrativa, como lo son los principios de transparencia, economia y responsabilida
desierto el proceso (nicamente por motivos o causas que impidan la escogendia objetiva
acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que
esa decisidn, siendo estas: 1. No se obtuvo ninguna propuesta para el proceso de seleccid

ofertas para el proceso de seleccién, ninguna de estas cumple con los requisitos exigid
términos de referencia y estudio previo.

10.5 ADJUDICACION

El Hospital adjudicara el contrato del presente proceso de seleccion en la fecha estipulada
del proceso, mediante la expedicidn del respectivo acto administrativo de adjudicacion se
el cual serd publicado en SECOP 11, en el link del proceso de seleccion.

10.6 VERIFICACION DE PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

En atencidn a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad con la
alcance, la entidad estime que el valor de una oferta resuita artificialmente bajo, se dara a
de Colombia Compra Eficiente para tal efecto dependiendo del nimera de oferentes,

11 CAPITULO XI. ANALISIS, ESTIMACION, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION D
11.1 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS,

Una vez realizada la evaluacién y calificacion de cada uno de los Riesgos asociado
Contratacidn, la ESE UNIVERSITARIO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA estabie la respeg
se adjunta como anexo al presente.

podra declarar
¥ se dedlarara en
han conducido a
ny 2. Recibiendo
05 dentro de los

en el cronograma

gln corresponda

informacion a su

plicacion a la guia

E RIESGOS

s al Proceso de

tiva matriz la cual

12 CAPITULO XII. SUPERVISION Y VIGILANCIA

La supervision estara a cargo del area de Tecnologias de la informacién (PROFESIONAL LNIVERSI’I‘ARIO),
quien realizard el sequimiento técnico, administrativo, financiero, y velara por los intereses del mismo y
tendra las funciones que por la indole y naturaleza le sean propias en los términos del articulo 83 y 84 de
1a ley 1474 de 2011, Resolucién Interna N° 376 de 2024 Manual de Contratacién Acuerde N° 025 del 31 de
Octubre de 2025 (Manual de Interventoria y/o supervisién de la entidad), y demas concordantes, en los
que se establece lo relativo a la supervision; con apoyo del Profesional Universitario de TI y Tecndélogo

apoyo Administrativo en misién desde donde se verificara técnicamente la ejecucion

¥ seguimiento del

contrato; se aportaran las fuentes de verificacidn y certificara desde el componente técnico, el cumplimiento

del objeto contractual, reportando ias novedades, conclusiones y recomendaciones al su
13 CAPITULO XIII. DE LAS GARANTIAS

Marque con una X, si el contrato reguiere pdlizas, seglin las siguientes consideraciones:

Si requiere pdlizas se diligencia la siguiente matriz de cobertura exigible, en caso contrario,
al Manual de Contratacién vigente, ya que estos podrdn ser exentos de constitucién de

U

REQUIERE POLIZAS: SI_ X_ NO__ .,

ervisor designado.

se dara aplicacién
arantias,

""‘tfﬂQOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIWERSITARIQ SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUI:jJA ¥ LA INFORMACION

FE ES CONFIDENCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS
. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

DR LA COORDINACION
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Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los
amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar
son los siguientes:

COBERTURA EXIGIBLE st N0 jeuantia T vmeENeIa

Cumplimiento de las obligacicnes surgidag X Diez por ciento (15%) del valor total Duracion del contrato y cuatro|
del contrato del contrato 4) meses mas

Calidad de los bienes o elementos X Diez por ciento (10%) por el valorDuracion del contrato y un (1

Suministrados. total del contrate 2o mas.

Pagc de Salarics, prestaciones sociales ef X Diez (10%) por dento del valor totallDuracion del contrato y tres|
indemnizaciones laborales el contrato ,(3) anos mas

Nota 1: Las garantfas consistirdn en pélizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, en garantias bancarlas y en general, en los demas mecanismos de cobertura
det riesgo autorizados por eI reglamento para el efecto. e

Reviso: Javier 105 LA
Yanvd Pinilla Finila / Coordinadora Actividades de contratacion @"

=%

7
Prayectd: Stephanie Valbuena Aguirre - Profesional Contratacign
Marbiz Said Ducuara Amado / Profesional Universitario % 7

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HDSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAT
QUE POSEE ES CONFIDENGIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE GOPIAS AUTORIZADAS POR LA COORD
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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