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CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CALDAS
INVITACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No 024-2026

ANEXO 1
MODELO CARTA DE PRESENTACIÓN


Ciudad y fecha	

Señores
CORPOCALDAS
Manizales, Caldas 

REFERENCIA: Invitación No. 024 de 2026. 

Respetados señores:

[bookmark: _Toc69578220][bookmark: _Toc69578367]Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso de selección tendiente a “COMPRA DE ELEMENTOS CONTRA CAÍDAS PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CALDAS, CORPOCALDAS.
Así mismo, en el evento de resultar favorecido con la aceptación de la oferta, me comprometo a presentar los documentos requeridos para la ejecución del contrato, de los plazos establecidos para el efecto en las reglas de la invitación. Igualmente me comprometo a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte de la invitación, así como los del contrato, los precios de esta propuesta y las demás estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por CORPOCALDAS.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco el manual de contratación de CORPOCALDAS, las condiciones de la invitación e informaciones sobre preguntas y respuestas, así como los demás documentos relacionados con el objeto a desarrollar y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

2. Igualmente, declaro bajo la gravedad del juramento que toda la información aportada y contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobación.

3. Que acepto las condiciones y demás exigencias para la ejecución del contrato.

4. Que en caso de que se me acepte la oferta me comprometo a suscribir el acta de iniciación con CORPOCALDAS y a terminar el contrato dentro de los plazos contractuales, de acuerdo con lo establecido en los documentos de la Invitación.

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.

6. Que con la firma de la presente carta bajo la gravedad del juramento, manifiesto que el proponente (o los integrantes del proponente si el mismo es un consorcio o unión temporal) que no se encuentra incurso dentro de las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y demás normas pertinentes.

7. Que el proponente (ni los miembros que lo integran si fuere el caso) no está (n) reportado (s) en el último Boletín de Responsables Fiscales, expedido por la Contraloría General de la República

8. Que responderé por la calidad de los bienes suministrados, sin perjuicio de la constitución de las garantías exigidas en el pliego de condiciones.

9. Que leí cuidadosamente las condiciones de la invitación y elaboré mi propuesta ajustada a las mismas. Por tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

10. Que conozco todas las adendas expedidas a las condiciones de la invitación.

11. Que conozco todos los documentos sobre preguntas y respuestas:

12. Que cuento con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato que resulte de la aceptación de la oferta.

13. Que mi propuesta se resume así:

	Nombre completo del proponente
	



	Cédula de ciudadanía o NIT
	



	Representante legal 
	



	
País de origen del proponente

	



(En caso de Consorcio o Unión Temporal, se debe indicar el nombre de cada una de las partes que lo conforman)  

	PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO:
	Un (01) mes contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución.

	VALOR DE LA OFERTA:
	xxxxxxxxxx IVA INCLUIDO Y DEMAS IMPUESTOS

	VALIDEZ DE LA PROPUESTA:
	Para todos los efectos, se entenderá que es por una vigencia igual a la de la garantía de seriedad de la oferta.

	GARANTIA DE SERIEDAD NO.:
Aseguradora:
Valor 	: 
Vigencia: 
				 
	

$
Desde:	( , ,  ) Hasta: ( , , )
(Día,mes,año) (Día,mes,año) 



14. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal:

15. Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de selección las recibiré en la siguiente dirección:

Dirección: _______________________________________________________
Ciudad: _________________________________________________________
Teléfono(s): 	 __ __________________________________________________ 
Fax :_____________________________________________________________
Correo Electrónico: _________________________________________________

Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente: __________________________________
Nit:________________________________________________________________
Nombre del Representante Legal: _______________________________________
C.C. Nº ______________________ de ___________________________________


FIRMA: ___________________________________________________________
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:
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CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CALDAS
INVITACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No 024-2026



ANEXO 2
OFRECIMIENTO ECONÓMICO

Dada la naturaleza del contrato, la sumatoria de los valores unitarios IVA incluido - ofertados se considerará para la comparación de ofertas y la ejecución del contrato, toda vez que el valor del contrato corresponderá al valor del presupuesto oficial. Por lo tanto, en el formulario electrónico de SECOP II el proponente deberá consignar el valor de esta sumatoria

1. La oferta que presente precios unitarios IVA incluido, superiores a los valores unitarios máximos admisibles IVA incluido, será declarada inadmisible.
2. Dada la naturaleza del contrato, la ejecución del mismo en valor inferior al ofrecimiento económico no constituirá razón suficiente para pretender reconocimiento por desequilibrio económico, y será una circunstancia que deberá considerar el proponente al momento de estructurar su oferta económica

EL VALOR DE LA OFERTA ES DE xxxxxxxxxxxxxxxxx IVA y demás impuestos incluidos y demás impuestos incluidos.

	EQUIPO
	CANTIDADES
	CARACTERISTICAS TECNICAS
	VALOR TOTAL CON IVA INCLUIDO TECHO
	VALOR UNITARIO OFERTADO
	IVA
	VALOR TOTAL OFERTADO

	CUERDA DE TRABAJO
	8
	Suministro de cuerda semiestática de seguridad Tipo A, con un diámetro nominal de 11 mm y una longitud continua de 50 metros. Diseñada específicamente para labores de trabajo seguro en alturas, rescate, suspensión industrial, líneas de vida verticales portátiles y sistemas de posicionamiento y detención de caídas. CARACTERÍSTICAS DE CONSTRUCCIÓN Y MATERIALESTipo de Cuerda: Tipo A (clasificación para cuerdas de seguridad que ofrecen el nivel más alto de rendimiento y resistencia para acceso por cuerda y sistemas de rescate).Estructura: Construcción tipo Kernmantle (Kermantel), compuesta por un núcleo o alma interna trenzada (que aporta la resistencia a la tracción) y una funda o camisa exterior tejida (que protege al núcleo contra la abrasión, cortes, rayos UV y agentes ambientales).Composición del Material: 100% Poliamida (Nailon) de alta tenacidad en alma y funda.Diámetro Nominal: \(11\text{ mm} \pm 0.2\text{ mm}\).Longitud: 50 metros de una sola pieza continua, libre de uniones, nudos o empates de fábrica.Terminaciones de los Extremos: Ambos extremos deben entregarse sellados por fusión térmica para evitar el deshilachado e incluir una cubierta plástica termocontraíble transparente que proteja la etiqueta interna de identificación de la cuerda.3. RENDIMIENTO MECÁNICO Y PROPIEDADES FÍSICAS MÍNIMASEl proponente debe garantizar y certificar que la cuerda cumple con los siguientes parámetros técnicos:Resistencia Estática Mínima (Sin nudos): \(\ge 30\text{ kN}\) (Kilonewtons).Resistencia Estática con Nudo en Ocho (8): \(\ge 18\text{ kN}\) o \(\ge 22\text{ kN}\) (según el fabricante).Alargamiento Estático (Elongación de trabajo con carga de 50 a 150 kg): Mínimo 2% y máximo 5% para evitar el efecto rebote durante la suspensión.Deslizamiento de la Funda (Funda sobre el alma): \(\le 1.0\%\) o un valor máximo de 20 mm para asegurar la compatibilidad con bloqueadores y descendedores automáticos.Masa por Metro de Cuerda: Entre \(73\text{ g/m}\) y \(79\text{ g/m}\) aproximadamente.Porcentaje de Alma y Funda: El alma debe representar al menos el 55% del peso total de la cuerda, y la funda máximo el 45% para un equilibrio óptimo entre resistencia y durabilidad.4. CERTIFICACIONES Y NORMATIVIDAD CONTRA CAÍDAS OBLIGATORIAEl proponente deberá adjuntar las certificaciones de calidad vigentes emitidas por organismos acreditados internacionales que demuestren que el lote de producto cumple estrictamente con las siguientes normativas:Norma Europea (CEN): EN 1891:1998 Tipo A (Personal protective equipment for the prevention of falls from a height - Low stretch kermantel ropes). El marcado CE debe venir impreso en la etiqueta de la cuerda.Certificación de la Comunidad Internacional de Alpinismo: UIAA 107 (Low Stretch Ropes) o equivalente industrial.Norma Americana (Opcional o Complementaria): Certificación bajo la norma NFPA 1983 (Standard on Life Safety Rope and Equipment for Emergency Services) clasificada como cuerda de seguridad para uso técnico o general (Technical/General Use).Trazabilidad: La cuerda debe contar con una cinta interna de trazabilidad a lo largo de toda su extensión que indique el nombre del fabricante, tipo de norma y año de fabricación, además de la etiqueta externa obligatoria en cada extremo.5. PRESENTACIÓN Y EMBAQUEEmpaque: La cuerda debe suministrarse enrollada de fábrica en bobina, carrete o bolsa de transporte para cuerda, sellada y protegida de la humedad, polvo y luz ultravioleta.Manual del Usuario: Debe incluir el manual técnico original del fabricante en idioma castellano, detallando los criterios de inspección, almacenamiento, lavado y ficha de registro de uso diario para la trazabilidad de seguridad en alturas.
	7.140.000
	
	
	

	ESLINGA
	8
	Suministro de eslingas de posicionamiento y restricción fabricadas en reata textil de alta tenacidad. Diseñadas para permitir al trabajador ubicarse de manera segura en postes, torres, estructuras o fachadas con las manos libres para ejecutar su labor, o para restringir el acceso a bordes con peligro de caída libre. (Nota: Este equipo es de posicionamiento y restricción; no está diseñado para la detención/absorción de caídas libres).2. CARACTERÍSTICAS DE CONSTRUCCIÓN Y MATERIALESMaterial de la Reata: Fabricada 100% en reata de poliéster de alta tenacidad tejida de forma plana. El poliéster es obligatorio debido a su excelente resistencia a la tracción, baja elongación, resistencia a los rayos ultravioleta (UV) y comportamiento superior ante la abrasión y salpicaduras químicas ligeras.Ancho de la Reata: Nominal de 1 pulgada (25 mm) a 1.75 pulgadas (45 mm) según el diseño ergonómico del fabricante.Costuras: Confeccionadas con hilos de poliéster de alta resistencia en colores contrastantes al de la reata principal para facilitar la inspección visual de hilos sueltos o desgastados por parte del inspector de seguridad. Las costuras deben ser computarizadas tipo patrón continuo (Stitch pattern).Longitud de la Eslinga: Longitud fija estándar de 1.8 metros (6 pies). (Opcional: Si el pliego lo requiere, puede solicitarse con sistema de hebilla de regulación pasante para ajustar la longitud desde 1.2 m hasta 1.8 m).3. COMPONENTES METÁLICOS (HERRAJES Y CONECTORES)Todos los componentes metálicos deben ser de alta resistencia, libres de aristas filosas y contar con tratamientos anticorrosivos (acero galvanizado, cincado o aluminio de alta resistencia):Ganchos de Conexión (Mosquetones):Extremo de la Reata: Un (1) gancho de seguridad de doble seguro automático fabricado en acero o aluminio, con una apertura de puerta mínima de 3/4 de pulgada (19 mm) para anclaje a la estructura o línea de vida.Extremos de Conexión al Arnés: Dos (2) ganchos de seguridad de doble seguro automático con apertura estándar, diseñados para conectarse directamente a las argollas laterales (en forma de "D") del cinturón de posicionamiento o arnés del trabajador.Resistencia de los Conectores: Las puertas de los ganchos (gates) deben resistir una fuerza transversal mínima de 3,600 libras (16 kN) y el cuerpo del gancho una fuerza de 5,000 libras (22.2 kN).4. RENDIMIENTO MECÁNICO Y PROPIEDADES FÍSICAS MÍNIMASEl proponente debe certificar que la eslinga completa (reata + costuras + herrajes) cumple con los siguientes umbrales de resistencia:Resistencia Mínima a la Tracción Estática: \(\ge 5,000\text{ libras (22.2 kN / 2267 kg)}\).Capacidad de Carga del Usuario: Certificada para soportar un peso corporal total (incluyendo ropa, calzado y herramientas del trabajador) de hasta 310 libras (140 kg) de acuerdo con los estándares vigentes.5. CERTIFICACIONES Y NORMATIVIDAD CONTRA CAÍDAS OBLIGATORIAPara garantizar la validez legal del equipo en tareas de alto riesgo, el proponente debe adjuntar los certificados de conformidad emitidos por un laboratorio u organismo acreditado de tercera parte (como ANSI, OSHA, CE) que validen el cumplimiento de:Norma Americana (ANSI): ANSI/ASSP Z359.3 (Safety Requirements for Positioning and Travel Restraint Systems). Es el estándar principal que regula estos dispositivos.Regulación Federal de EE. UU. (OSHA): Cumplimiento de las directrices OSHA 1926.502 e 1910.140.Norma Europea (CEN) (Si aplica o se acepta como equivalente): EN 358 (Equipos de protección individual para sujeción en posición de trabajo y prevención de caídas de altura - Cinturones y equipos de amarre para posicionamiento de trabajo o de retención).Etiquetado y Trazabilidad: Cada eslinga debe incluir una etiqueta plástica o textil vulcanizada, protegida contra la intemperie mediante una funda o cubierta transparente, donde se indique: Marca, Modelo, Número de serie único, Fecha de fabricación, Lote, Capacidad de carga y los logotipos de las normas certificadas (ANSI/CE).6. PRESENTACIÓN Y EMPAQUEEmpaque: Cada eslinga debe suministrarse en empaque individual sellado de fábrica, acompañada obligatoriamente de su manual de instrucciones e inspección original en idioma castellano.
	1.147.000
	
	
	

	KIT OPERATIVO DE CAIDA
	35
	KIT OPERATIVO DE CAÍDA (SISTEMA DE POSICIONAMIENTO, RESTRICCIÓN Y ANCLAJE PORTÁTIL)1. DESCRIPCIÓN GENERALSuministro de un Kit Operativo de Caída compuesto por elementos textiles y conectores de alta resistencia. Diseñado como un sistema portátil integrado para la creación de puntos de anclaje estructurales, sujeción, posicionamiento, restricción de acceso a bordes y maniobras auxiliares de autorescate en trabajos de alturas o espacios confinados. (Nota: Ninguno de estos componentes de manera individual reemplaza al absorbedor de choque principal del arnés para detención de caídas libres).2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS COMPONENTES DEL KITA. CINTA ANILLADA DE ANCLAJE (TIE-OFF O ESLINGA DE ANCLAJE)Material: Confeccionada 100% en reata de poliéster o poliamida de alta tenacidad tejida de forma plana.Diseño: Cinta tipo anillo cerrado infinito (Endless sling), ensamblada mediante costuras de seguridad computarizadas de hilo de alta resistencia en color contratante para facilitar la inspección visual.Longitud Estándar: Longitud nominal de 0.9 metros (3 pies) a 1.2 metros (4 pies).Resistencia y Rendimiento Mecánico:Resistencia mínima a la tracción estática en configuración directa (línea recta): \(\ge 5,000\text{ libras (22.2 kN)}\).Resistencia mínima en configuración tipo lazo (ahorcado / Choker): \(\ge 3,600\text{ libras (16 kN)}\).Normatividad y Certificación Obligatoria:ANSI/ASSP Z359.18 (Safety Requirements for Anchorage Connectors for Active Fall Protection Systems).EN 795 Tipo B (Dispositivos de anclaje provisionales transportables).B. CORDINO AUXILIAR (10 METROS × 8 MM)Material y Construcción: Estructura tipo Kernmantle (Kermantel) con alma interna trenzada y funda tejida exterior de alta resistencia. Fabricado 100% en poliamida (Nailon) o poliéster de alta tenacidad.Dimensiones: Diámetro nominal de 8 mm y longitud continua única de 10 metros, libre de nudos o empates de fábrica.Resistencia Mecánica: Resistencia mínima a la rotura por tracción estática de \(\ge 15\text{ kN}\) (conforme a los estándares para cordinos de seguridad de bajo diámetro).Normatividad y Certificación Obligatoria:EN 564 (Equipos de alpinismo y escalada - Cordinos - Requisitos de seguridad y métodos de ensayo).UIAA 102 (Auxiliary Ropes / Cordinos). El cordino debe incluir marcado CE y etiqueta de trazabilidad con el año de fabricación.C. MOSQUETÓN DE ALUMINIO DE ALTA RESISTENCIAMaterial: Fabricado en aluminio de grado aeroespacial o alta resistencia (Zicral / Aleación 7075-T6) anodizado para prevenir la corrosión por humedad o ambientes salinos.Mecanismo de Cierre: Sistema de seguridad de bloqueo automático de tres movimientos (Triple Acción / Triact-Lock) para evitar aperturas accidentales por fricción. Diseño con sistema Keylock (sin muesca en el gatillo) para impedir que se enganche en las reatas o cuerdas durante su manipulación.Resistencia Mecánica Mínima:Eje Mayor (Gatillo cerrado y bloqueado): \(\ge 22.2\text{ kN}\) (Mínimo 5,000 libras).Eje Menor (Transversal): \(\ge 7\text{ kN}\).Gatillo Abierto: \(\ge 7\text{ kN}\).Resistencia de la Puerta (Gate): La puerta del mosquetón debe certificar una resistencia a la carga frontal y lateral de la aguja de 3,600 libras (16 kN).Normatividad y Certificación Obligatoria:ANSI/ASSP Z359.12 (Connecting Components for Personal Fall Arrest Systems).EN 362 Clase B (Conectores - Equipos de protección individual contra caídas de altura).3. REQUISITOS GENERALES DEL KIT DE CONTRATACIÓNTrazabilidad: Cada componente del kit debe contar con su propio número de serie único grabado de forma permanente (láser en el mosquetón, etiqueta plástica o textil termosellada en los elementos textiles), lote de fabricación, marca del fabricante y los logotipos de las certificaciones vigentes.Compatibilidad de Sistema: El proveedor debe garantizar que las dimensiones y formas del mosquetón y la cinta anillada son 100% compatibles con el diámetro del cordino de 8 mm, evitando pellizcos mecánicos o desgastes prematuros.Presentación y Empaque: El kit completo debe entregarse dentro de un bolso o tula de transporte impermeable, fabricada en lona de alta resistencia (Nailon balístico o PVC), con cordón de cierre rápido y correa de transporte, rotulado exteriormente como "KIT OPERATIVO DE CAÍDA". Incluirá los manuales técnicos originales en idioma castellano.
	20.825.000
	
	
	

	
	
	TOTAL
	29.512.000
	
	
	





FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
C.C. No. 



ANEXO 3
CONDICIONES CONTRACTUALES

Señores
[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]______

ACEPTACIÓN DE LA OFERTA No. ____ de 2026

Proceso: Contratación de Mínima Cuantía No. 024-2026
OBJETO: COMPRA DE ELEMENTOS CONTRA CAÍDAS PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CALDAS, CORPOCALDAS
Mediante la presente, en mi calidad de subdirector Administrativo y Financiero de la CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CALDAS, –NIT 890 803 005-2, delegado por el Director General para celebrar contratos de mínima cuantía, mediante la Resolución 501 de 2007, modificada por la Resolución 335 de 2009, manifiesto que ACEPTO LA OFERTA presentada por _________., ________ con NIT. _________, representada legalmente por el señor(a) ________, identificado con la cedula de ciudadanía No. _______, y quien manifestó que ni él y la sociedad que representa no están incursos en ninguna inhabilidad ni incompatibilidad, en desarrollo del proceso de contratación de mínima cuantía No. 024 de 2026.

La aceptación de la oferta se rige por las siguientes condiciones:    
                                 
VALOR DEL CONTRATO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX IVA y demás impuestos incluidos y demás impuestos incluidos.

PARÁGRAFO: EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO SERÁ CUBIERTO CON CARGO AL CDP 857 DEL 03DE SEPTIEMBRE DE 2026, EXPEDIDO POR LA SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE CORPOCALDAS.

FORMA DE PAGO: Corpocaldas cancelará el valor del contrato mediante un único pago, de acuerdo con los requerimientos de la Entidad, previa aprobación de los bienes entregados por parte del supervisor del contrato, quien deberá verificar que los mismos cumplan con las especificaciones técnicas, cantidades, calidades y condiciones establecidas en los documentos contractuales.

presentación de la factura correspondiente, anexando el certificado de paz y salvo por pagos a la seguridad social y A.R.L firmado por el revisor fiscal o el representante legal, si es del caso. Para cada desembolso, además del cumplimiento de los requisitos planteados en las condiciones generales del contrato, el CONTRATISTA deberá radicar en la ventanilla única de CORPOCALDAS los informes de avance o final (según el caso), paz y salvos, factura o documento equivalente, así como la documentación correspondiente diligenciada a través de la plataforma SECOP II para su correspondiente trámite.

NOTA 1: Los pagos se harán efectivos previa presentación de la factura al supervisor del contrato, con todos los soportes legales y la presentación de las constancias de pago de los aportes a seguridad social y parafiscales, de acuerdo con la normatividad aplicable. 

NOTA 2: CORPOCALDAS no reconocerá ningún reajuste en relación con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requería para la ejecución del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentación de la propuesta.

PARÁGRAFO PRIMERO: Para el pago, EL CONTRATISTA tendrá que acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y ARL de todo el personal a su cargo. PARÁGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA se compromete a indicar el número de una cuenta bancaria a su nombre en la cual se pueda hacer la respectiva consignación. Sólo por orden escrita de EL CONTRATISTA, se efectuará el desembolso a persona distinta. PARÁGRAFO TERCERO: El pago de CORPOCALDAS se sujetará a la disponibilidad de recursos en tesorería y al Programa Anual Mensualizado de Caja – PAC. PARÁGRAFO CUARTO: Todos los impuestos, tasas, contribuciones y en general todos los gravámenes que se causen por razón del perfeccionamiento y ejecución del contrato, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. En materia de impuestos no se aceptarán salvedades de naturaleza alguna.

PLAZO: El plazo para la ejecución del contrato es de un (01) mes contado a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
GENERALES: 1. Ejecutar el contrato de conformidad con lo establecido en los estudios previos y la propuesta aceptada. 2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el supervisor, cuando corresponda. 3. Entregar, al supervisor del contrato, los documentos, informes, planos récord, manuales, y, en general, toda la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 4. Preparar los informes y demás documentos que le sean solicitados por el Supervisor del contrato, y reportar el desarrollo de sus actividades, en cumplimiento de su objeto. 5. Informar al supervisor, con la oportunidad y periodicidad requeridas, sobre fallas y dificultades en la realización de las actividades que se ejecuten en el marco del contrato. 6. Guardar reserva de los asuntos que conozca en razón de sus actividades y que, por su naturaleza, no deban divulgarse. 7. Dar cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. 8. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomía, bajo su propia responsabilidad, y, por lo tanto, sin que exista ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno entre las partes ni entre el personal que utilice EL CONTRATISTA para la ejecución del contrato. 9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y reprocesos de cualquier índole. 10. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hídricos de las instalaciones donde ejecuta sus actividades; así mismo, realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar el manejo y disposición adecuada de los residuos sólidos ordinarios, peligrosos, especiales, igualmente realizar control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecución del contrato.11. Entregar, para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 12. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración y ejecución del contrato. 13. Cancelar los impuestos tasas, y contribuciones aplicables al contrato, dada su naturaleza y cuantía, por lo cual autoriza expresamente a CORPOCALDAS para que, de ser necesario, descuente los valores correspondientes a dichas obligaciones. 14. Desarrollar con diligencia las actividades objeto del contrato. 15. Comunicar al supervisor, los asuntos que surjan en desarrollo del contrato y que puedan alterar su normal desarrollo. Esto incluye cualquier noticia que tenga sobre la posible comisión de delitos y/o la afectación de derechos humanos o que afecten el medio ambiente. 16. Cumplir con las políticas sobre prevención y control del lavado de activos, financiación del terrorismo y otras actividades delictivas. 17. Las demás inherentes a la naturaleza del contrato.

ESPECÍFICAS:

1. El proponente debe certificar el cumplimiento de la normativa nacional e internacional vigente para cada elemento ofertado.
2.El proponente que se le adjudique el contrato, debe entregar elementos con fechas de fabricación del año presente (Los que aplique).
3. Los elementos suministrados deben garantizar la compatibilidad entre ellos.
4. El contratista deberá ofrecer elementos con excelente calidad, durabilidad, con certificados y fichas técnicas como se especifica en el Especificaciones Técnicas.
5. Garantizar el suministro de los elementos que sean requeridos por la Corporación, previa solicitud de los mismos, este, deberá efectuarse dentro de los cinco días calendario siguientes al recibo de la solicitud del supervisor.
6. El contratista deberá mantener fijos los precios de los productos ofrecidos durante la ejecución del contrato de acuerdo a la oferta presentada a Corpocaldas.
7.El contratista efectuará las entregas de los pedidos en la Corporación ubicada en la sede de atención ubicada en l acra 24 No 19-36 o en la dirección en Manizales que indique el supervisor.
8. Garantizar la oportuna y eficaz prestación del objeto contratado, respondiendo por la calidad de los elementos suministrados.
9. Garantizar que los elementos objeto del contrato cumplan con las características y especificaciones técnicas requeridas por la Entidad.
10. Reemplazar los elementos que por cualquier motivo sean catalogados como defectuosos o fuera de las especificaciones técnicas, para lo cual el supervisor del contrato comunicará al contratista la situación presentada y éste (el contratista) en un término no superior a cinco (5) días efectuará la reposición de los elementos.
11. Garantizar la calidad de los servicios y productos, según la propuesta del contratista.
12.Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto no existe, ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno del contratista con la entidad.
13.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse, y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, Ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011 y Decretos reglamentarios.
14. Mantener actualizado su lugar de notificación durante la vigencia del contrato y cuatro meses más, y presentarse a la entidad en el momento que sea requerido por la misma para la suscripción de la correspondiente acta de liquidación.
15. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato sean impartidas por el Supervisor del Contrato.
16. De conformidad con lo estipulado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2011, ley 1474 de 2011 artículo 22, cumplir con sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones, ARL, Antes de iniciar las labores del objeto contractual, deberá aportar copia que acredite el pago de los soportes a sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal o representante legal si es el caso.
17. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad nacional o Municipal vigente que tenga relación con el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos serán a cargo de EL CONTRATISTA.
18.. EL CONTRATISTA prestará los servicios de manera independiente.
19. El contratista deberá cumplir con las recomendaciones impartidas por la corporación en cuanto a los implementos que requieran de forma personalizada en cuanto a talla, material, logo y diseño, y realizar los cambios de tallaje cuando este sea necesario.
20. En la presentación de las propuestas, se debe anexar fichas técnicas de todos los elementos de seguridad.
21. Presentar certificado especificando el cumplimiento de las normas y certificaciones técnicas reglamentarias y exigidas en la normatividad vigente que cumple los diferentes elementos ofertados.
22. Los elementos y/o cantidades pueden variar de acuerdo a las necesidades de la Corporación.
23. para los elementos que tengan fecha de vencimiento, este no debe ser inferior a 3 años
NOTA: El proponente deberá anexar las fichas técnicas completas de todos los elementos de seguridad y equipos de protección personal (EPP) contra caídas ofertados, indicando claramente sus características, materiales, normas aplicables y uso previsto.
Asimismo, deberá presentar un certificado expedido por el fabricante o distribuidor autorizado, en el cual se especifique el cumplimiento de las normas y certificaciones técnicas reglamentarias y exigidas por la normatividad vigente, tales como ANSI, OSHA, EN, NTC o equivalentes, según el tipo de elemento de protección ofertado.
La no presentación de estas fichas técnicas o certificaciones podrá ser causal de rechazo o no evaluación de la oferta técnica, conforme a lo establecido en el pliego de condiciones y las normas de contratación pública aplicables.

OBLIGACIONES DE CORPOCALDAS:
1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato. 
2. Pagar al contratista el valor del contrato de acuerdo a la forma de pago. 
3. Expedir oportunamente el recibo a satisfacción de los bienes.
4. Aprobar el mecanismo de cobertura del riesgo 
5. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo, incluyendo materiales y mano de obra.
6. Los demás establecidas en el artículo 4 de la Ley 80 de 1993.

GARANTÍAS: 

El contratista deberá constituir mediante cualquiera de las modalidades previstas en el decreto 1082 de 2015 (póliza de seguros, fiducia mercantil en garantía, garantía bancaria) un amparo que cubra a CORPOCALDAS de los siguientes riesgos: 

Cumplimiento del contrato: Por un monto igual al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, y una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses más.

Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Por un monto igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato, y una vigencia igual al plazo del mismo y tres (3) años más. 

La calidad y correcto funcionamiento de los bienes en cuantía del veinte por ciento (20%) del valor del contrato, que estará vigente por el término de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más. 

SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato estará a cargo de LORENA GAVIRIA PULIDO, Profesional Especializada de la Subdirección Administrativa y Financiera.

De la presente comunicación hace parte integral la invitación de mínima cuantía No. 024 de 2026 y la propuesta presentada. 

ANEXO 4
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL SERVICIO

En mi condición de proponente me comprometo a dar cumplimiento a todas y cada una de las especificaciones técnicas que se consignan en el pliego de condiciones de la Invitación de Mínima Cuantía No. 024-2026, cuyo objeto es el siguiente:
COMPRA DE ELEMENTOS CONTRA CAÍDAS PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CALDAS, CORPOCALDAS
Adicional a las obligaciones planteadas, en mi calidad de oferente hago constar que, en caso de ser adjudicatario del objeto, cumpliré con las condiciones establecidas en la invitación pública.
	EQUIPO 
	CARACTERISTICAS TECNICAS

	CUERDA DE TRABAJO
	Suministro de cuerda semiestática de seguridad Tipo A, con un diámetro nominal de 11 mm y una longitud continua de 50 metros. Diseñada específicamente para labores de trabajo seguro en alturas, rescate, suspensión industrial, líneas de vida verticales portátiles y sistemas de posicionamiento y detención de caídas. CARACTERÍSTICAS DE CONSTRUCCIÓN Y MATERIALESTipo de Cuerda: Tipo A (clasificación para cuerdas de seguridad que ofrecen el nivel más alto de rendimiento y resistencia para acceso por cuerda y sistemas de rescate).Estructura: Construcción tipo Kernmantle (Kermantel), compuesta por un núcleo o alma interna trenzada (que aporta la resistencia a la tracción) y una funda o camisa exterior tejida (que protege al núcleo contra la abrasión, cortes, rayos UV y agentes ambientales).Composición del Material: 100% Poliamida (Nailon) de alta tenacidad en alma y funda.Diámetro Nominal: \(11\text{ mm} \pm 0.2\text{ mm}\).Longitud: 50 metros de una sola pieza continua, libre de uniones, nudos o empates de fábrica.Terminaciones de los Extremos: Ambos extremos deben entregarse sellados por fusión térmica para evitar el deshilachado e incluir una cubierta plástica termocontraíble transparente que proteja la etiqueta interna de identificación de la cuerda.3. RENDIMIENTO MECÁNICO Y PROPIEDADES FÍSICAS MÍNIMASEl proponente debe garantizar y certificar que la cuerda cumple con los siguientes parámetros técnicos:Resistencia Estática Mínima (Sin nudos): \(\ge 30\text{ kN}\) (Kilonewtons).Resistencia Estática con Nudo en Ocho (8): \(\ge 18\text{ kN}\) o \(\ge 22\text{ kN}\) (según el fabricante).Alargamiento Estático (Elongación de trabajo con carga de 50 a 150 kg): Mínimo 2% y máximo 5% para evitar el efecto rebote durante la suspensión.Deslizamiento de la Funda (Funda sobre el alma): \(\le 1.0\%\) o un valor máximo de 20 mm para asegurar la compatibilidad con bloqueadores y descendedores automáticos.Masa por Metro de Cuerda: Entre \(73\text{ g/m}\) y \(79\text{ g/m}\) aproximadamente.Porcentaje de Alma y Funda: El alma debe representar al menos el 55% del peso total de la cuerda, y la funda máximo el 45% para un equilibrio óptimo entre resistencia y durabilidad.4. CERTIFICACIONES Y NORMATIVIDAD CONTRA CAÍDAS OBLIGATORIAEl proponente deberá adjuntar las certificaciones de calidad vigentes emitidas por organismos acreditados internacionales que demuestren que el lote de producto cumple estrictamente con las siguientes normativas:Norma Europea (CEN): EN 1891:1998 Tipo A (Personal protective equipment for the prevention of falls from a height - Low stretch kermantel ropes). El marcado CE debe venir impreso en la etiqueta de la cuerda.Certificación de la Comunidad Internacional de Alpinismo: UIAA 107 (Low Stretch Ropes) o equivalente industrial.Norma Americana (Opcional o Complementaria): Certificación bajo la norma NFPA 1983 (Standard on Life Safety Rope and Equipment for Emergency Services) clasificada como cuerda de seguridad para uso técnico o general (Technical/General Use).Trazabilidad: La cuerda debe contar con una cinta interna de trazabilidad a lo largo de toda su extensión que indique el nombre del fabricante, tipo de norma y año de fabricación, además de la etiqueta externa obligatoria en cada extremo.5. PRESENTACIÓN Y EMBAQUE Empaque: La cuerda debe suministrarse enrollada de fábrica en bobina, carrete o bolsa de transporte para cuerda, sellada y protegida de la humedad, polvo y luz ultravioleta. Manual del Usuario: Debe incluir el manual técnico original del fabricante en idioma castellano, detallando los criterios de inspección, almacenamiento, lavado y ficha de registro de uso diario para la trazabilidad de seguridad en alturas.

	ESLINGA
	Suministro de eslingas de posicionamiento y restricción fabricadas en reata textil de alta tenacidad. Diseñadas para permitir al trabajador ubicarse de manera segura en postes, torres, estructuras o fachadas con las manos libres para ejecutar su labor, o para restringir el acceso a bordes con peligro de caída libre. (Nota: Este equipo es de posicionamiento y restricción; no está diseñado para la detención/absorción de caídas libres).2. CARACTERÍSTICAS DE CONSTRUCCIÓN Y MATERIALESMaterial de la Reata: Fabricada 100% en reata de poliéster de alta tenacidad tejida de forma plana. El poliéster es obligatorio debido a su excelente resistencia a la tracción, baja elongación, resistencia a los rayos ultravioleta (UV) y comportamiento superior ante la abrasión y salpicaduras químicas ligeras.Ancho de la Reata: Nominal de 1 pulgada (25 mm) a 1.75 pulgadas (45 mm) según el diseño ergonómico del fabricante.Costuras: Confeccionadas con hilos de poliéster de alta resistencia en colores contrastantes al de la reata principal para facilitar la inspección visual de hilos sueltos o desgastados por parte del inspector de seguridad. Las costuras deben ser computarizadas tipo patrón continuo (Stitch pattern).Longitud de la Eslinga: Longitud fija estándar de 1.8 metros (6 pies). (Opcional: Si el pliego lo requiere, puede solicitarse con sistema de hebilla de regulación pasante para ajustar la longitud desde 1.2 m hasta 1.8 m).3. COMPONENTES METÁLICOS (HERRAJES Y CONECTORES)Todos los componentes metálicos deben ser de alta resistencia, libres de aristas filosas y contar con tratamientos anticorrosivos (acero galvanizado, cincado o aluminio de alta resistencia):Ganchos de Conexión (Mosquetones):Extremo de la Reata: Un (1) gancho de seguridad de doble seguro automático fabricado en acero o aluminio, con una apertura de puerta mínima de 3/4 de pulgada (19 mm) para anclaje a la estructura o línea de vida.Extremos de Conexión al Arnés: Dos (2) ganchos de seguridad de doble seguro automático con apertura estándar, diseñados para conectarse directamente a las argollas laterales (en forma de "D") del cinturón de posicionamiento o arnés del trabajador.Resistencia de los Conectores: Las puertas de los ganchos (gates) deben resistir una fuerza transversal mínima de 3,600 libras (16 kN) y el cuerpo del gancho una fuerza de 5,000 libras (22.2 kN).4. RENDIMIENTO MECÁNICO Y PROPIEDADES FÍSICAS MÍNIMASEl proponente debe certificar que la eslinga completa (reata + costuras + herrajes) cumple con los siguientes umbrales de resistencia:Resistencia Mínima a la Tracción Estática: \(\ge 5,000\text{ libras (22.2 kN / 2267 kg)}\).Capacidad de Carga del Usuario: Certificada para soportar un peso corporal total (incluyendo ropa, calzado y herramientas del trabajador) de hasta 310 libras (140 kg) de acuerdo con los estándares vigentes.5. CERTIFICACIONES Y NORMATIVIDAD CONTRA CAÍDAS OBLIGATORIAPara garantizar la validez legal del equipo en tareas de alto riesgo, el proponente debe adjuntar los certificados de conformidad emitidos por un laboratorio u organismo acreditado de tercera parte (como ANSI, OSHA, CE) que validen el cumplimiento de:Norma Americana (ANSI): ANSI/ASSP Z359.3 (Safety Requirements for Positioning and Travel Restraint Systems). Es el estándar principal que regula estos dispositivos.Regulación Federal de EE. UU. (OSHA): Cumplimiento de las directrices OSHA 1926.502 e 1910.140.Norma Europea (CEN) (Si aplica o se acepta como equivalente): EN 358 (Equipos de protección individual para sujeción en posición de trabajo y prevención de caídas de altura - Cinturones y equipos de amarre para posicionamiento de trabajo o de retención).Etiquetado y Trazabilidad: Cada eslinga debe incluir una etiqueta plástica o textil vulcanizada, protegida contra la intemperie mediante una funda o cubierta transparente, donde se indique: Marca, Modelo, Número de serie único, Fecha de fabricación, Lote, Capacidad de carga y los logotipos de las normas certificadas (ANSI/CE).6. PRESENTACIÓN Y EMPAQUE Empaque: Cada eslinga debe suministrarse en empaque individual sellado de fábrica, acompañada obligatoriamente de su manual de instrucciones e inspección original en idioma castellano.

	KIT OPERATIVO DE CAIDA
	KIT OPERATIVO DE CAÍDA (SISTEMA DE POSICIONAMIENTO, RESTRICCIÓN Y ANCLAJE PORTÁTIL)1. DESCRIPCIÓN GENERALSuministro de un Kit Operativo de Caída compuesto por elementos textiles y conectores de alta resistencia. Diseñado como un sistema portátil integrado para la creación de puntos de anclaje estructurales, sujeción, posicionamiento, restricción de acceso a bordes y maniobras auxiliares de autorescate en trabajos de alturas o espacios confinados. (Nota: Ninguno de estos componentes de manera individual reemplaza al absorbedor de choque principal del arnés para detención de caídas libres).2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS COMPONENTES DEL KITA. CINTA ANILLADA DE ANCLAJE (TIE-OFF O ESLINGA DE ANCLAJE)Material: Confeccionada 100% en reata de poliéster o poliamida de alta tenacidad tejida de forma plana.Diseño: Cinta tipo anillo cerrado infinito (Endless sling), ensamblada mediante costuras de seguridad computarizadas de hilo de alta resistencia en color contratante para facilitar la inspección visual.Longitud Estándar: Longitud nominal de 0.9 metros (3 pies) a 1.2 metros (4 pies).Resistencia y Rendimiento Mecánico:Resistencia mínima a la tracción estática en configuración directa (línea recta): \(\ge 5,000\text{ libras (22.2 kN)}\).Resistencia mínima en configuración tipo lazo (ahorcado / Choker): \(\ge 3,600\text{ libras (16 kN)}\).Normatividad y Certificación Obligatoria:ANSI/ASSP Z359.18 (Safety Requirements for Anchorage Connectors for Active Fall Protection Systems).EN 795 Tipo B (Dispositivos de anclaje provisionales transportables).B. CORDINO AUXILIAR (10 METROS × 8 MM)Material y Construcción: Estructura tipo Kernmantle (Kermantel) con alma interna trenzada y funda tejida exterior de alta resistencia. Fabricado 100% en poliamida (Nailon) o poliéster de alta tenacidad.Dimensiones: Diámetro nominal de 8 mm y longitud continua única de 10 metros, libre de nudos o empates de fábrica.Resistencia Mecánica: Resistencia mínima a la rotura por tracción estática de \(\ge 15\text{ kN}\) (conforme a los estándares para cordinos de seguridad de bajo diámetro).Normatividad y Certificación Obligatoria:EN 564 (Equipos de alpinismo y escalada - Cordinos - Requisitos de seguridad y métodos de ensayo).UIAA 102 (Auxiliary Ropes / Cordinos). El cordino debe incluir marcado CE y etiqueta de trazabilidad con el año de fabricación.C. MOSQUETÓN DE ALUMINIO DE ALTA RESISTENCIAMaterial: Fabricado en aluminio de grado aeroespacial o alta resistencia (Zicral / Aleación 7075-T6) anodizado para prevenir la corrosión por humedad o ambientes salinos.Mecanismo de Cierre: Sistema de seguridad de bloqueo automático de tres movimientos (Triple Acción / Triact-Lock) para evitar aperturas accidentales por fricción. Diseño con sistema Keylock (sin muesca en el gatillo) para impedir que se enganche en las reatas o cuerdas durante su manipulación.Resistencia Mecánica Mínima:Eje Mayor (Gatillo cerrado y bloqueado): \(\ge 22.2\text{ kN}\) (Mínimo 5,000 libras).Eje Menor (Transversal): \(\ge 7\text{ kN}\).Gatillo Abierto: \(\ge 7\text{ kN}\).Resistencia de la Puerta (Gate): La puerta del mosquetón debe certificar una resistencia a la carga frontal y lateral de la aguja de 3,600 libras (16 kN).Normatividad y Certificación Obligatoria:ANSI/ASSP Z359.12 (Connecting Components for Personal Fall Arrest Systems).EN 362 Clase B (Conectores - Equipos de protección individual contra caídas de altura).3. REQUISITOS GENERALES DEL KIT DE CONTRATACIÓNTrazabilidad: Cada componente del kit debe contar con su propio número de serie único grabado de forma permanente (láser en el mosquetón, etiqueta plástica o textil termosellada en los elementos textiles), lote de fabricación, marca del fabricante y los logotipos de las certificaciones vigentes.Compatibilidad de Sistema: El proveedor debe garantizar que las dimensiones y formas del mosquetón y la cinta anillada son 100% compatibles con el diámetro del cordino de 8 mm, evitando pellizcos mecánicos o desgastes prematuros.Presentación y Empaque: El kit completo debe entregarse dentro de un bolso o tula de transporte impermeable, fabricada en lona de alta resistencia (Nailon balístico o PVC), con cordón de cierre rápido y correa de transporte, rotulado exteriormente como "KIT OPERATIVO DE CAÍDA". Incluirá los manuales técnicos originales en idioma castellano.




El proponente deberá anexar las fichas técnicas completas de todos los elementos de seguridad y equipos de protección personal (EPP) contra caídas ofertados, indicando claramente sus características, materiales, normas aplicables y uso previsto.
Asimismo, deberá presentar un certificado expedido por el fabricante o distribuidor autorizado, en el cual se especifique el cumplimiento de las normas y certificaciones técnicas reglamentarias y exigidas por la normatividad vigente, tales como ANSI, OSHA, EN, NTC o equivalentes, según el tipo de elemento de protección ofertado.
La no presentación de estas fichas técnicas o certificaciones podrá ser causal de rechazo o no evaluación de la oferta técnica, conforme a lo establecido en el pliego de condiciones y las normas de contratación pública aplicables.



FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL PROPONENTE
C.C. No. 



	

ANEXO No. 5
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

	Proponente___________________________ 

	Cliente 
	Contrato 
	Objeto 
	Valor a la fecha de finalizar la ejecución  
	Lugar de ejecución del contrato 
	Plazo ejecución contrato 

	Fecha Inicio (día/mes/año) 
	Fecha Fin (día/mes/año) 






































ANEXO No. 6
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

El suscrito a saber: (Nombre de la persona) domiciliado en (Ciudad), Cédula de Ciudadanía; quien obra en calidad de Representante Legal de (Nombre de la empresa), quien en adelante se denominará EL PROPONENTE, manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que CORPOCALDAS adelanta diversos procesos de selección de proveedores para la celebración de distintos tipos de contratos u órdenes de compra, de conformidad con su Manual de Contratación y lo establecido en las normas de contratación estatal.

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano y de CORPOCALDAS para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en los procesos de selección o contratación adelantados por CORPOCALDAS, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. Se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público, privado o funcionario o asesor de CORPOCALDAS, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil, de funcionarios públicos, privados o funcionarios o asesores de CORPOCALDAS, en relación con su propuesta, con los procesos de selección y/o contratación en los que participe, ni con la ejecución de las órdenes de compra o contratos que pueda celebrarse como resultado de la presentación de ofertas o propuestas dentro de los mismos. 

1.2. Se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de su compañía, representante, director o administrador, un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor suyo realice los actos mencionados en el anterior numeral en su nombre.

1.3. Se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen los procesos de selección y/o contratación de CORPOCALDAS y la relación contractual que podría derivarse de ellos, y les impondrá la obligación de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios o asesores de CORPOCALDAS ni a cualquier otro funcionario público o privado que pueda influir en la selección de su propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, privados, funcionarios o asesores de CORPOCALDAS o sobre cualquier otra persona o entidad pública o privada, puedan influir sobre la asignación del contrato u órdenes.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios o asesores de CORPOCALDAS durante el desarrollo de las órdenes o contratos que se suscribirían de ser elegida su propuesta.

CLAUSULA SEGUNDA. PAGOS REALIZADOS.

EL PROPONENTE se compromete y en el evento de ser requerido a revelar de manera clara y en forma total a CORPOCALDAS o a los organismos de control que así se lo soliciten, los nombres de todos los beneficiarios reales de los pagos suyos o efectuados en su nombre, relacionados por cualquier concepto con los procesos de selección y/o contratación de CORPOCALDAS, incluyendo tanto los pagos ordinarios ya realizados y por realizar, como los que se proponga hacer.

CLAUSULA TERCERA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO
EL PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias que CORPOCALDAS considere necesarias, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de______________ a los ( ) días del mes de ( ) del año dos mil veintiseis (2026).



ANEXO 7
AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciará toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que CORPOCALDAS garantice el tratamiento adecuado a estos datos]

Señores
CORPOCALDAS 
Manizales, Caldas

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por CORPOCALDAS de lo siguiente: 

1. CORPOCALDAS actuará como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el pliego de condiciones, relacionado con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegración o reincorporación, o persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas. 

	Finalidad
	Autoriza

	
	SÍ
	NO

	Hacer efectivo el factor de desempate para la acreditación de una mujer víctima de violencia intrafamiliar, persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación.
	
	

	
	
	



1. Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

1. Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el pliego de condiciones, relacionado con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, especialmente los siguientes:
 
1. Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento. 
1. Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, inexactos, incompletos. 
1. Solicitar prueba de la autorización otorgada. 
1. Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente. 
1. Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal o contractual que haga imperativo conservar la información. 
1. Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y niños y adolescentes. 

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por CORPOCALDAS para la atención al público, el correo electrónico secretariageneral@corpocaldas.gov.co o en las oficinas ubicadas en la Calle 21 No. 23 – 22, en la ciudad de Manizales, disponibles de lunes a viernes de 8:00 am a 4:30 p.m.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a CORPOCALDAS para que trate mi información personal de acuerdo con ley de protección de datos personales. 

Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la autorización de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]
Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles]
Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó sus datos]

ANEXO No. 8
PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información vertida en este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento.

Señores
CORPOCALDAS 
Manizales, Caldas

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  

Objeto: 

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 del Código de Comercio. 
En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  

	Identificación de las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan en la persona jurídica (Incluir nombre y documento de identidad) 
	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
	

	
	


En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__
_______________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda

ANEXO No. 9
VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD

[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes que tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia específica habilitante]

Señores
CORPOCALDAS 
Manizales, Caldas 

REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto: 

Estimados señores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda]





ANEXO No. 10 
VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR – PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona jurídica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciará el representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]


Señores
CORPOCALDAS 
Manizales, Caldas 
REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto: 

Estimados señores:
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que el número total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley es el que se relaciona a continuación: 
	Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal
	Número de personas mayores no beneficiarias a la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pensión

	
	

	
	



[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales] 
	Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal de los integrantes del proponente plural
	Número de personas mayores, no beneficiarias a la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pensión de los integrantes del proponente plural

	
	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.

______________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural]




ANEXO No. 11
VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIA DE PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pensión]


Señores
CORPOCALDAS
Manizales, Caldas


REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto: 


Estimados señores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], [identificada con NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________
[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica]


ANEXO No. 12
VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y por tanto no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

Señores
CORPOCALDAS 
Manizales, Caldas
REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto: 
Estimados señores:
[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que:

1. El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el número de trabajadores vinculados a la nómina]

1. En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre y número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]
	
Nombre completo  
	
Número de identificación

	
	







1. Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de selección. [Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran vinculadas desde el momento de constitución de la misma].
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 




ANEXO No. 13
PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegración o reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

Señores
CORPOCALDAS
Manizales, Caldas 


REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto: 

Estimados señores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas. 

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  

	Identificación de las personas en proceso de reincorporación o reintegración (Incluir nombre y documento de identidad)
	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]


ANEXO No. 14
PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona jurídica del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

Señores
CORPOCALDAS
Manizales, Caldas

REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto: 

Estimados señores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reincorporación. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas. 

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación: 

	Identificación de las personas en proceso de reincorporación (Incluir nombre y documento de identidad) 
	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]




ANEXO No. 15
PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS)
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del integrante del proponente plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta. 

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de   este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

Señores
CORPOCALDAS 
Manizales, Caldas 

REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto: 

Estimados señores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica del proponente plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  
	Identificación de las madres cabeza de familia o personas en proceso de reincorporación o reintegración (Incluir nombre y documento de identidad) 
	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
	



[Para la acreditación de desempate establecida en el literal c) del numeral 7 del numeral 4.2 del pliego de condiciones incluir la siguiente redacción:]
Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]



ANEXO No. 16 
ACREDITACIÓN MIPYME

Señores
CORPOCALDAS
Manizales, Caldas 

REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto: 

Estimados señores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda,] identificados con [Incluir el número de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes. 
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), numeral 10, del numeral 4.2 del pliego de condiciones incluir la siguiente redacción:]
Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

__________________________________________________
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público]

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

_________________________               _________________________
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda]


ANEXO No. 17
PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Señores
CORPOCALDAS
Manizales, Caldas
REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto: 

Estimados señores:
[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador público, según corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior.
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

________________________               _________________________
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público]


[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

_________________________               _________________________
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda
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