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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATO DE PRESTA}CI(')N DE SERVICIOS Y DE
APOYO A LA GESTION

Conforme al Decreto 1082 del 2015 “Por el cual se reglamenta el Sistema de
Compras y Contratacion Publica”, se procede a elaborar el siguiente “Estudio
Previo”, con el fin de adelantar el correspondiente proceso de contratacion, de
acuerdo con las siguientes consideraciones:

1. Fecha de elaboracién del estudio previo: 30 de septiembre de 2026.

2. Tipo de Contrato: Contratacion Directa — Prestacion de Servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

3. La sucinta descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la
contratacion: Los articulos 201 a 209 de la Constitucién Politica contemplan
la figura juridica de la Funcién Administrativa, la cual de manera precisa debe
ser desarrollada con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentraciéon de funciones.

Asi mismo, dichas disposiciones constitucionales determinan que la funciéon
administrativa esta al servicio de los intereses generales a la vez que las
actividades de las autoridades publicas deben ser coordinadas con la
finalidad de hacer realidad el cumplimiento de los fines del Estado.

La Personeria Municipal de Aranzazu es una entidad territorial que goza de
autonomia presupuestal, administrativa y financiera, por ende, cuenta con
una Planta de personal debidamente establecida mediante Acuerdo
Municipal la cual brinda apoyo asistencial, técnico y administrativo, para
cumplir a cabalidad con el objeto de la Personeria Municipal.

Considerando que es mision de las Entidades Publicas velar por el cuidado
y mantenimiento de los bienes a cargo de las mismas y dotar a los
funcionarios de los elementos que permitan una correcta y eficiente
prestacion de los servicios a su cargo, en condiciones de comodidad,
salubridad, oportunidad y continuidad para con estos y los usuarios del
servicio prestado.

Conforme a lo anterior, la Personeria Municipal de Aranzazu, Caldas,
identificé la necesidad de adelantar una contratacion directa para la
prestacion de servicios profesionales, que permitan agilizar los tramites al
servicio de los ciudadanos con eficiencia y eficacia, a través de la
implementacion de procesos archivisticos en cumplimiento de las directrices
establecidas en el Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la Nacion,
permitiendo el acceso a la informacion de forma oportuna.

La Personeria Municipal requiere fortalecer la gestién documental al interior
de la Entidad, a través de instrumentos archivisticos y lineamientos claros y
precisos, que integrados a las estructuras de planeacion y control garanticen
la seguridad de la informacién, disposicién al ciudadano y la conservacion
del patrimonio documental de la entidad, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 594 de 2000 “Ley General de Archivo”, que su tenor en el articulo 16
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“Obligaciones de los funcionarios a cuyo cargo estén los archivos de las
entidades publicas. Los secretarios generales o los funcionarios
administrativos de igual o superior jerarquia, pertenecientes a las entidades
publicas, a cuya carga estén los archivos publicos, tendran la obligacién de
velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion
de los documentos de archivo y serén responsables de su organizacion y
conservacion, asi como de la prestacion de los servicios archivisticos”.

Las entidades publicas encaminadas a la defensa y servicio de los
ciudadanos tienen la obligacion de contar con los instrumentos necesarios
para la organizacion de los archivos que representan el vinculo de los
usuarios con la Personeria Municipal, es por esto que se hace necesario
articular la Gestion Documental con las instrucciones que establece el
Archivo General de la Nacion en el Acuerdo 001 de 2024 “Por el cual se
establece el Acuerdo Unico de la Funcion Archivistica, se definen los criterios

técnicos y juridicos para su implementacion en el Estado Colombiano y se
fijan otras disposiciones.”

En este contexto, la gestion documental constituye un componente
transversal para el adecuado funcionamiento institucional, en tanto permite
garantizar la disponibilidad, integridad, autenticidad, conservacion vy
recuperacion de la informacion que soporta las actuaciones administrativas,
misionales y de control de la Personeria Municipal, asi como el acceso a los
documentos publicos y la proteccion del patrimonio documental de la entidad.

En desarrollo de la Medicion de Desempefio Institucional correspondiente a
la vigencia 2025, realizada a través del Formulario Unico de Reporte y
Avance de Gestion — FURAG, la Personeria Municipal de Aranzazu recibid
recomendaciones asociadas a la Politica de Gestién Documental — POL16,
relacionadas con la necesidad de fortalecer la implementacion del Programa
de Gestion Documental — PGD, los mecanismos de seguimiento y control, la
actualizacion de la Politica Institucional de Gestion Documental, la revision y
validacion de las Tablas de Retencion Documental — TRD, la identificacion de
documentos en formatos electronicos, fotograficos, sonoros y audiovisuales,
el fortalecimiento de las acciones de conservacion documental, la prevencion
de emergencias y atencion de desastres, asi como la intervencion del fondo
documental acumulado y la elaboracion de las Tablas de Valoracion
Documental — TVD.

En particular, las recomendaciones formuladas en el marco de la medicion
FURAG 2025 sefalan la necesidad de:

a) Garantizar la implementacion del Programa de Gestion Documental —
PGD, incluyendo mecanismos de seguimiento, control e indicadores que
permitan evidenciar su ejecucion y contribucion a la mejora continua de
la gestion documental.

b) Fortalecer los mecanismos de toma de decisiones del Comite Institucional
de Gestion y Desempefio o Comité de Archivo respecto de la revision y
actualizacién de la Politica Institucional de Gestion Documental, dejando
evidencia documental de las actuaciones adelantadas.

c) lIdentificar dentro de las Tablas de Retencion Documental los archivos
fotograficos, sonoros y audiovisuales, independientemente de su soporte,
formato electrénico o medio de almacenamiento.
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d) Identificar en las Tablas de Retencién Documental los tipos documentales
producidos en formatos electrénicos, de acuerdo con los flujos y
procedimientos establecidos para la produccion documental.

e) Implementar un proceso formal de revisién y validacion de las Tablas de
Retencion Documental, verificando su vigencia, correspondencia con la
estructura organica actual de la entidad y existencia de los soportes
documentales que acrediten su actualizacién y aprobacién.

f) Fortalecer las acciones relacionadas con el saneamiento ambiental de las
areas de archivo, como componente del Plan de Conservacién
Documental del Sistema Integrado de Conservacién — SIC.

g) Desarrollar las actividades correspondientes al programa de prevencion
de emergencias y atenciéon de desastres, como componente del Plan de
Conservacion Documental.

h) Intervenir el fondo documental acumulado y adelantar las actividades
técnicas necesarias para la elaboracién de las Tablas de Valoracion
Documental — TVD.

De lo anterior se concluye que la entidad carece de instrumentos archivisticos
que garanticen la integridad, autenticidad, inalterabilidad, originalidad,
fiabilidad y accesibilidad de los documentos, desde su produccion o
recepcién y a lo largo de todo su ciclo vital, hasta la disposicion final.

Las anteriores recomendaciones evidencian la necesidad de fortalecer
integralmente la gestién documental de la Personeria Municipal de Aranzazu
y de actualizar, complementar, articular y/o elaborar los instrumentos
archivisticos que resulten necesarios para atender las brechas identificadas.

Actualmente, la entidad requiere contar con acompafiamiento y asistencia
técnica especializada que permita realizar un diagnéstico del estado actual
de la gestion documental, identificar las necesidades de actualizacién de los
instrumentos archivisticos existentes y desarrollar las actividades técnicas
requeridas para su adecuada implementacion, de acuerdo con la realidad
administrativa, funcional y documental de la Personeria Municipal.

La necesidad no se circunscribe exclusivamente a la elaboracién material de
documentos, sino que comprende el analisis técnico de la produccion
documental de la entidad, la identificacidn de series y subseries
documentales, la revision de los tipos documentales y sus soportes, la
articulacion de los instrumentos archivisticos, la definicion de mecanismos de
seguimiento y control, el fortalecimiento de los procesos de conservacion
documental y la orientacién técnica para la intervencion del fondo documental
acumulado.

De igual manera, se requiere que las actividades desarrolladas se articulen
con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, dentro de la
dimension de Control Interno aplicable a la Personeria, y particularmente con
la Politica de Gestion Documental, de manera que los instrumentos
archivisticos no constituyan documentos aislados, sino herramientas
efectivamente aplicables a los procesos institucionales.

En consecuencia, resulta necesario contratar la prestacién de servicios
profesionales especializados en gestibn documental y archivistica, para
brindar asesoria, acompanamiento y apoyo técnico a la Personeria Municipal
de Aranzazu en la actualizacién, elaboracion, fortalecimiento e
implementacion de los instrumentos archivisticos y demas actividades
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necesarias para atender las recomendaciones derivadas de la Medicion de
Desemperio Institucional — FURAG 2025 y fortalecer el cumplimiento de las
disposiciones archivisticas aplicables, en especial el Acuerdo 001 de 2024
del Archivo General de la Nacion.

La contratacion permitira contar con conocimiento técnico especializado para
desarrollar actividades que, por su naturaleza, requieren formaciéon vy
experiencia especifica en gestion documental y archivistica, contribuyendo al
fortalecimiento institucional, la adecuada administracion de los documentos
publicos, la conservacion del patrimonio documental y el mejoramiento
continuo de la gestion de la entidad.

4. Descripcion del Objeto a contratar:

Prestacion de servicios profesionales para brindar asesoria,
acompanamiento y apoyo técnico a la Personeria, en el fortalecimiento del
Programa de Gestion Documental - PGD, mediante la elaboracion,
actualizacion e implementacion de los instrumentos archivisticos, entre ellos
el Plan Institucional de Archivos — PINAR, las Tablas de Retencion
Documental — TRD, el Cuadro de Clasificacion Documental — CCD, el
levantamiento del Inventario Documental, y demas instrumentos que resulten
aplicables, asi como el desarrollo de capacitaciones y actividades técnicas
relacionadas con la organizacioén, clasificacion, administracion, conservacion,
preservacion y gestion de los documentos y archivos institucionales.

5. Clasificacion de Bienes y Servicios:

 Clase B Nombre
80111620 Servicios Temporales de Recurso
Humano

6. Obligaciones Generales del Contratista:

a) Prestar oportunamente el servicio anteriormente relacionado dentro del
plazo y las condiciones que le indique la Personeria.

b) Ajustarse en su totalidad a las especificaciones contenidas en el estudio
previo y a la propuesta realizada a la Personeria.

c) Garantizar la calidad de los servicios y/o productos y/o bienes, segun la
propuesta del contratista.

d) Paraentregar el pago, el contratista debera aportar el original de la factura
o cuenta de cobro, la cual debe cumplir con todos los requisitos legales y
en donde se estipulen todos los servicios y/o productos y/o bienes
prestados, cantidades, valor unitario, valor total e impuestos a cargo.

e) Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica
y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe,
ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
contratista con la Personeria.

f) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones, y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley
1150 de 2007, Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y Decretos
reglamentarios.

g) Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia del
contrato y cuatro meses mas, y presentarse la Personeria en el momento
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que sea requerido por el mismo para la suscripcion de la correspondiente
acta de liquidacion.

h) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato sean
impartidas por el Supervisor del Contrato.

i) El contratista debera realizar los aportes a seguridad social conforme lo
dispone el Decreto 1273 de 2018 y presentar el respectivo soporte para
el pago de los honorarios.

J) Allegar certificado de examen pre ocupacional de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 del 2015.

k) Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o
cualquier acto de autoridad nacional o Municipal vigente que tenga
relacion con el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera
de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o
costos no previstos, eéstos seran a cargo de EL CONTRATISTA.

I) EL CONTRATISTA asumira cualquier obligacién que pudiere serle
impuesta a la Personeria por cualquier violacion de la ley en la ejecucion
del contrato.

m) EL CONTRATISTA prestara los servicios de manera independiente.

n) Cumplir con el objeto y alcance del objeto del contrato.

o) Mantener indemne la entidad frente a cualquier reclamacion que pueda
presentarse con ocasion de la ejecucion del presente contrato.

7. Obligaciones Especificas del Contratista: En desarrollo del objeto
contractual, el contratista se obliga con plena autonomia a desarrollar las
siguientes actividades:

a) Actualizar y elaborar el Programa de Gestion Documental — PGD.

b) Elaborar el Plan Institucional de Archivos — PINAR.

c) Elabora el Cuadro de Clasificacién Documental — CCD.

d) Elaborar las Tablas de Retencién Documental — TRD.

e) Realizar el levantamiento del Inventario Documental en estado natural.

f) Compra de bandejas para el ajuste del total de la estanteria.

g) Montaje y ensamblaje de la estanteria segun las instrucciones vy
estandares de seguridad establecidos en el que se asegurare que cada
componente esté correctamente colocado y fijado para garantizar la
estabilidad y durabilidad de la estructura.

h) Realizar capacitacién a los funcionarios de la Personeria Municipal en
Gestion Documental conforme a los parametros normativos vigentes

i) Presentacion de las Tablas de Retencién Documental ante el Personero
Municipal para su aprobacion.

)) Proyeccion de actas y actos administrativos de aprobacion de los
instrumentos archivisticos.

k) Radicar las Tablas de Retencion Documental TRD ante el Consejo
Departamental de Archivos de Caldas que permita la Convalidacion.

[) EL CONTRATISTA se obliga a la guarda, custodia, correcta utilizacion,
debiendo conservar los bienes que sean entregados para el desarrollo del
objeto del contrato y que estan en excelentes condiciones, no retirarlos
de las instalaciones de la ENTIDAD y devolviéndolos al finalizar su
contrato o a solicitud del Personero Municipal o Supervisor, sin dafios ni
menoscabo alguno.

m) Realizar la elaboracion y presentacion de un informe perioédico (mensual)
al respectivo supervisor del contrato donde se relacionen las diferentes
actuaciones de los diferentes asuntos sometidos a su consideracién y
tramite, con relacion a su objeto contractual.
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n) Entregar, una vez finalice el contrato, al supervisor del mismo los archivos
fisicos y magnéticos y documentos que se tengan a su cargo en virtud del
desarrolio del objeto del presente contrato.

0) Resolver los asuntos sometidos a su consideracion dentro de los términos
previstos en la ley, y con sujecion a los principios y garantias que orientan
el ejercicio de la funcion de la Personeria.

p) Asistir a todas las reuniones que convoque el supervisor del Contrato y/o
Personero Municipal.

q) Las demas que le sefale el personero municipal o que le sean asignadas,
relacionadas directamente con el objeto contractual, asi como las que
sean necesarias para el cabal desarrollo del mismo.

r) Las demas que le sean asignadas en cumplimiento del objeto contractual.

8. Plazo: La duracion del contrato sera desde la suscripcion del acta de inicio
del contrato y hasta el treinta y uno (31) de diciembre del afio 2026.

9. Obligaciones del contratante:

a) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato.

b) Pagar al Contratista el valor del contrato de acuerdo a la forma de pago
establecida.

c) Expedir oportunamente el recibo a satisfaccion de los bienes/servicios.

d) Brindar la informacion que requiera el contratista para el cumplimiento del
objeto contractual.

e) Los demas establecidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

10. Interventoria / Supervision:

Cargo Dependencia
Personero Personeria Municipal

11.El valor estimado del contrato: El Presupuesto oficial se ha estimado en
VEINTE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($20.000.000)
incluidos todos los costos directos e indirectos del contrato.

12. Variables consideradas para calcular el presupuesto oficial (estudio de
mercado): El valor del contrato se determina de conformidad con la
propuesta presentada.

13. Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero 555

Fecha 17 de septiembre de 2026

Rubro 2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion

Valor VEINTE MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($20.000.000)

14.EI factor de seleccion: En la contratacion Directa para la prestacion de
servicios profesionales y apoyo a la gestion, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

15.Justificacion de los factores de seleccion: El presente Contrato de
Prestacion de Servicios se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015 en su parte pertinente, teniendo en cuenta que el
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numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de
prestacion de servicios no genera relacion laboral ni prestaciones sociales,
no tiene subordinacién y se celebrara por el término estrictamente
indispensable; por su parte, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, dispone que los contratos para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, se tramitan por la modalidad de
contratacion directa, en tanto que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, establece que “Las entidades estatales pueden contratar bajo Ia
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. / Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad
estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. //La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos
que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Por lo tanto, no se aplica factores de seleccion por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion, que se celebra
mediante la modalidad de contratacion directa, sin embargo, la seleccion del
contratista se hace teniendo en cuenta su perfil profesional, su conocimiento,
idoneidad y experiencia, evidenciada en su hoja de vida y en la ejecucion de
los contratos anteriores relacionados con el objeto del contrato.

16.Analisis de riesgo: De acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150
de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos expedido por Colombia
Compra Eficiente esta entidad ha definido como riesgos dentro de la
ejecucion del presente contrato la matriz adjunta.

17. Exigencias de garantias: Teniendo en cuenta la cuantia, la naturaleza del
objeto, la forma de pago (segun acta de servicios prestados), la Personeria
ha establecido que no se hace necesario exigir garantia, de conformidad al
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

18.Justificacion del valor del contrato: Por tratarse de un contrato que se
caracteriza por ser intuito personae, es decir, que se suscribe por las
calidades del contratista, el valor no se encuentra sujeto a las reglas del
mercado, sino al conocimiento, experiencia y al resultado satisfactorio de la
labor de profesional a contratar. Asi las cosas, para fijar los honorarios del
contratista se tendra en cuenta su idoneidad, su experiencia y su
conocimiento, el cumulo de actividades que debe desarrollar y su
determinacion debe justificarse mediante el analisis del sector y del mercado.

No obstante, la Personeria Municipal de Aranzazu realizé el correspondiente
analisis de precios, teniendo en cuenta la naturaleza y relevancia de las
actividades que se pretenden desarrollar, el alcance del objeto contractual, el
perfil profesional requerido y las condiciones actuales del mercado para la
prestacion de servicios de naturaleza y caracteristicas similares. En este
sentido, el valor estimado del contrato que soporta los presentes estudios
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previos asciende a la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($20.000.000), valor determinado a partir del analisis de la
necesidad que se pretende satisfacer, las actividades y productos requeridos,
el nivel de especializacion y experiencia exigidos al contratista, asi como los
valores de referencia observados en el mercado para servicios de similares
caracteristicas. De igual manera, como elemento de referencia para la
determinacion del valor, se tuvieron en cuenta los valores contrataciones
anteriores de naturaleza y alcance similares, lo cual permitié establecer un
referente objetivo y razonable frente a las condiciones econémicas de la
contratacion. La determinacion del presupuesto estimado se realizd
procurando garantizar la adecuada satisfaccion de la necesidad institucional,
bajo criterios de razonabilidad y proporcionalidad, y en observancia de los
principios de transparencia, economia, responsabilidad y planeaciéon que
rigen la contratacion estatal.
Con el propésito de determinar el valor estimado de la contratacion, la
Personeria Municipal de Aranzazu realizd un analisis de antecedentes
contractuales registrados en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica — SECOP, tomando como referencia contratos celebrados por entes
territoriales relacionados con la prestacion de servicios profesionales,
técnicos o de apoyo especializado en materia de gestion documental y
archivistica, como se pasa a describir:
g 5 . ID y/o namero del contrato
Entidad Aio (?bjetoIAlcance Valor en SECOP
Desarrollo de CO1.PCCNTR.9864538
estrategia de
formulacion e CPS-182-2026
implementacion  del
PGD por etapas,
Alcaldia de acompanamiento vy
Marquetalia, 2026 | asesoria en | $20.000.000
Caldas elaboracion, ejecucion
y puesta en marcha, e
implementacion  del
PINAR y sus planes,
programas y
proyectos
Servicios CO1.PCCNTR.9245839
profesionales para
capacitaciones, CPS-085-2026
difusién e
Alcaldia  de g’:géifg;tac"’” iR
g:;llzs;gna, 2026 arehiviatisas, $40.000.000
elaboracioén,
actualizacion y
validacion de TRD y
fortalecimiento del
archivo central
Alcaldia g\poyo a la gestion CO1.PCCNTR.9764165
Municipal de ocqmental S ol
L Pintada 2026 | archivo municipal | $34.700.000 | PS-055-2026
Aat' ) ' conforme a la Ley
R i General de Archivos
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19. Justificacién de Celebracién de Contratacion Directa: De conformidad
con el inciso final del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, no se

requiere para este tipo de contratos acto administrativo de justificacion de la
contratacion directa.

20.Indicacién si la contratacion esta cobijada por un Acuerdo Comercial:
El presente Proceso de Contratacion, no esta cobijado por Acuerdo
Comercial.

21.Fundamento Juridico: Mediante la Ley 1150 de 2007, se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan
otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos,
en el articulo 2°, establece las modalidades de seleccion, sefalando en el
numeral 4, la Contratacion Directa y los casos en los cuales aplica.

En el literal h, del citado numeral, se establece como una de estas causales,
“la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales”.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, la entidad estatal podra contratar directamente con la persona
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
que haya demostrado idoneidad y experiencia requerida en el area que trate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

Asi mismo establece, que “los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad;
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales”. (SFT).

Teniendo en cuenta que la Personeria Municipal no cuenta con personal para
prestar este servicio, se hace necesario contratar una persona natural con la
idoneidad y la experiencia para cumplir con el abjeto contractual.

Que en este sentido se pronuncié el Consejo de Estado — Sala de lo
Contencioso Administrativo — Seccién Tercera — Consejero Ponente Jaime
Orlando Santofimio Gamboa - Bogota D.C., dos (2) de diciembre de dos mil
trece (2013). Radicacién: 110010326000201100039 00 (41719), asi:

“129.- En conclusion, obsérvese que los contratos de prestacion de servicios
de simple “apoyo a la gestion” conforme se deduce del analisis de la Ley
de contratacion publica, son todos los demas contratos de prestacion de
servicios permitidos por el articulo 32 No. 3 de la Ley 80 de 1993 que no
correspondan a los profesionales, esto es, que involucren cualesquiera otras
actividades también identificables e intangibles que evidentemente sean
requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefio de un
esfuerzo o actividad de apoyo, acompanamiento, o soporte, de lo cual se
puede deducir que caben tanto actividades con énfasis en lo intelectual,
como también algunas otras caracterizadas por la accién material del
contratista, en donde no es que el contratista no realice actividades de
caracter intelectual (pues éstas son intrinsecas al ser humano), sino que lo
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predominante es el actuar como ejecutor, con el propdésito y finalidad de
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la
gestion administrativa o funcionamiento de la misma, por personas no
profesionales y que no implican el ejercicio de funciones publicas
administrativas, como ya se explicé en parrafos anteriores.”
“135.- En suma, las consideraciones centrales de esta providencia, en torno
a las notas caracteristicas y diferenciadoras de los contratos de prestacion
de servicios, asi como, inclusive, el contrato de consultoria, pueden ser
recapituladas en los siguientes términos:
Tipo Especies contractuales y caracteristicas.
contractual
Contrato de prestacion de servicios profesionales.
Contrato  de | Sy objeto estd determinado por el desarrollo de actividades
prestacion de | jdentificables e intangibles que impliquen el desempefio de un
Servicios. esfuerzo o actividad, tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o
funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompanandolas,
Definicion apoyandolas o soportandolas, con conocimientos especializados
legal. Ley 80 de | siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas
1993. Articulo | consideradas legalmente como profesionales. Se caracteriza por
32, numeral 3°. | demandar un conocimiento intelectivo cualificado: el saber
profesional.

Son contratos
de prestacion
de servicios los
que celebren
las entidades
estatales para
desarrollar
actividades
relacionadas
con la
administracion
o]
funcionamiento
de la entidad.
Estos contratos
solo podran
celebrarse con
personas
naturales
cuando dichas
actividades no

conocimientos
especializados.

Dentro de su objeto contractual pueden tener lugar actividades
operativas, logisticas o asistenciales, siempre que satisfaga los
requisitos antes mencionados y sea acorde con las necesidades de la
Administracion y el principio de planeacion.

Contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestién.

Su objeto contractual participa de las caracteristicas encaminadas a
desarrollar actividades identificables e intangibles. Hay lugar a su
celebracion en aquellos casos en donde las necesidades de la
Administracion no demanden la presencia de personal profesional.

Aunque también se caracteriza por el desempefio de actividad
intelectiva, ésta se enmarca dentro de un saber propiamente técnico;
igualmente involucra actividades en donde prima el esfuerzo fisico o
mecanico, en donde no se requiere de personal profesional. Dentro
de su objeto contractual pueden tener lugar actividades
operativas, logisticas o asistenciales, siempre que satisfaga los
requisitos antes mencionados y sea acorde con las necesidades
de la Administracion y el principio de planeacion.

puedan

realizarse con | Contrato de prestacion de servicios para la ejecucion de trabajos
personal de | artisticos que so6lo puedan encomendarse a determinadas
planta o | personas naturales. Tienen lugar dentro de esta categoria los
requieran contratos de prestacion de servicios que tengan por objeto la

ejecucion de trabajos artisticos, esto es, trabajos que corresponden al
conjunto de creaciones humanas que expresan una especial vision del
mundo, tanto real como imaginaria, y que sélo pueda celebrarse con
determinadas personas naturales, lo que implica que el contratista
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debe ser un artista, esto es, una persona reconocida como realizador
o productor de arte o trabajos artisticos.

En el anterior orden de ideas y atendiendo la naturaleza del objeto del contrato,
se justifica desde el punto de vista legal y reglamentario la modalidad de
seleccion directa para la contratacién de los servicios a que hace referencia el
numeral 4° de los presentes estudios previos.

Proyecto: Gustavo Adolfo Gémez N.

Revisd y Aprobd: Gustavo Adolfo Gémez N.
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