MUNICIPIO PIENDAMO-TUNIA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 891.500.856-6

INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA
No. MPT-SPI-MC-037-2026

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el Alcalde del Municipio de
Piendamé Cauca, procede a formular la siguiente INVITACION, para quienes se encuentren
interesados en participar en la misma, asi:

1. MARCO JURIDICO

En razén a la cuantia del presente proceso de seleccidn (minima cuantia), la presente invitacién se
rige por lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 del 2015.

Igualmente se aplicara la ley 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios en lo que
fuere pertinente y aplicable.

2. OBJETO A CONTRATAR

CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA EL MANTENIMIENTO DE LA PLANTA DE BENEFICIO
ANIMAL UBICADA EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE PIENDAMO - TUNIA.

2.1 IDENTIFICACION EN EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

(CODIGO UNSPSC).
Los siguientes son los cédigos UNSPSC de los elementos a adquirir:
CLASIFICACION UNSPSC
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | NOMBRE O DESCRIPCION DEL ELEMENTO
72000000 | 72100000 | 72101500 | 72101507 | SERVICIO DEQ’:‘F\Egg'M'ENTO DE

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS:

El alcance del objeto contractual para el mejoramiento de la planta de beneficio animal comprende la
ejecucion de las siguientes intervenciones técnicas, conforme a las cantidades y especificaciones
definidas en el presupuesto oficial:

En primer lugar, se contempla la adecuacién de las superficies de trabajo mediante la rasqueteada y
limpieza de 305.22 m? de paredes, eliminando recubrimientos en mal estado para garantizar la
adherencia de los nuevos materiales. Asimismo, el alcance incluye la mejora de la infraestructura de
manejo animal a través de la construccion de tanques bebederos, lo cual requiere el suministro y
aplicacion de 0.97 m® de concreto de 3000 PSl y la instalacion de 56.3 kg de acero de refuerzo (fy=420
MPA), asegurando estructuras duraderas y técnicamente aptas para el beneficio de los animales vivos.
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En segundo lugar, el proyecto abarca la aplicacion de acabados sanitarios especializados, esenciales

para la inocuidad alimentaria. Esto incluye la aplicacion de 145.6 m? de pintura epoxica industrial en
paredes, disefiada para resistir procesos de desinfeccion rigurosos, y la instalacion de mas de 159 m?
de enchape ceramico de primera calidad. Con estas acciones, el alcance asegura la transformacion
técnica de las areas de proceso de la planta, alinedndose con las exigencias de la infraestructura
productiva y el proyecto de inversion para el beneficio de la comunidad de Piendamé y Tunia.

- OTRAS CONDICIONES TECNICAS RELEVANTES A TENER EN CUENTA:

El contratista se obliga para con el Municipio a ejecutar las obras contratadas conforme a los valores
segun andlisis de precios unitarios en la propuesta y con sus propios medios, en forma independiente y
con plena autonomia técnica y administrativa, hasta su total terminacién y aceptacion final.

Las cantidades de obra que se detallan en su propuesta econdmica; son aproximadas y estan
calculadas segun las caracteristicas del objeto del proceso, por lo tanto, se podran aumentar, disminuir
0 suprimir durante la ejecucion de la obra y sus variaciones no viciaran ni invalidaran el contrato
producto de este proceso de contratacion; el constructor esta obligado a ejecutar las mayores
cantidades de obra que resulten a los mismos precios de la propuesta.

Durante la ejecucion del contrato el Contratista esta obligado a organizar los trabajos de tal forma que
los procedimientos aplicados sean compatibles con los requerimientos técnicos necesarios para
adelantar en forma sostenible la obra y con las disposiciones ambientales contenidas en la Ley 99 de
1993, Decreto 1220 de 2005, Decreto 0500 del 2007 y demas normas reglamentarias, asi como las
normas especiales para la obtencién de los permisos, autorizaciones, licencias y concesiones
especificos requeridos para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales, que se aprovechen
durante la ejecucion de las obras.

Alcance de los trabajos: Mediante un proceso de seleccidn objetivo ajustado a la legislacion, se
pretende escoger el contratista que cumpliendo las condiciones que la administracion municipal defina,
garantice la ejecucién de las obras con el cumplimiento de todas las garantias legales y
especificaciones técnicas de construccion de acuerdo a los trabajos o actividades sefialadas en el
presupuesto oficial.

Equipo: El proponente favorecido debera suministrar y mantener en la obra y en cada frente de trabajo
el equipo puesto a punto y en operacion necesario y suficiente, adecuado en capacidad, condiciones
técnico-mecanicas caracteristicas y tecnologia, para cumplir con los programas, plazos y
especificaciones técnicas de la obra, de acuerdo con los requisitos técnicos habilitantes que sean
exigidos en materia de equipo Minimo de trabajo y los deméas que considere necesarios el contratista.

Autorizaciones - Permisos - Licencias requeridas: Por |la naturaleza del objeto del presente proceso
contractual, las condiciones técnicas del proyecto y la ejecucion del mismo, no se esperan impactos
ambientales negativos significativos y los impactos ambientales que llegasen a presentar pueden ser
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eliminados o reducidos a niveles aceptables; por tales razones y debido a su magnitud, no se requiere

de ninguna clase de autorizacion, permisos o licencia.

Limpieza General y Restauracion: A la terminacion de la obra, el contratista removera de los
alrededores de ellas las instalaciones, edificaciones, escombros, materiales sin uso y materiales
similares que le pertenezcan o que se hayan usado bajo su direccion. En caso que no lo haga asi, el
supervisor ordenara la limpieza por cuenta del Municipio y cargara su costo al contratista. El contratista
realizara las gestiones necesarias para que en caso tal, los materiales producto de esta limpieza
puedan ser utilizados por miembros de la comunidad.

- ASPECTOS TECNICOS.

Los precios unitarios calculados cubren los costos de los materiales constituyentes de la actividad
constructiva, del transporte de los materiales al sitio de ejecucion de las actividades de obra, los costos
de mano de obra por unidad de medida de las actividades de obra, incluyendo los costos debidos a
prestaciones sociales, impuestos, tasas y contribuciones decretadas por el gobierno nacional,
departamental o municipal, los costos debidos a herramienta, equipo, maquinaria y todos los demas
gastos inherentes para la correcta ejecucion de las actividades de obra, al cumplimiento satisfactorio
del Contrato, incluyendo los imprevistos, gastos de administracion y utilidades del contratista.

Las contingencias que se relacionan directamente como imprevistos y por lo cual el proponente no
debera solicitar reajuste economico al proyecto seran: NATURALES: prolongacion de sequias y épocas
de lluvias. ECONOMICAS: variaciones menores al 10% en precios de adquisicién de materiales, mano
de obra, equipos y subcontratos. HUMANAS: por parte del personal de obra y subcontratos: errores de
cuantificacion, omision de conceptos de presupuesto, errores en la investigacion de costos de
materiales, errores en la investigacion de costo de mano de obra, errores en la investigacion de costo
de equipos, errores en la investigacion de costo de subcontratos, errores de integracion de analisis de
costos, errores de estimacion de tiempo de construccion, ineficiencia en obra, renuncias de personal,
enfermedades de personal, incomprension de especificaciones técnicas, omision de detalles, errores
de estimacion de rendimientos, errores de digitacion del presupuesto, analisis de precios unitarios,
estimacion de cantidades de obra, otros, cierres de vias por orden publico o por protestas ciudadanas,
asonadas en los sitios de las obras, etc.

Bajo ninguin punto de vista el Municipio, reconoceré valor alguno por concepto de sobre acarreos de los
materiales establecidos en el presupuesto oficial, a menos que se deba a causa de fuerza mayor
avalada por la supervision del Municipio. Dentro de las obligaciones del contratista esta la de realizar la
revision, comprobacién y confirmacion de los disefios en aspectos legales y técnicos de ingenieria
entre los cuales se encuentran, licencias, permisos, planos, calculo de cantidades, especificaciones
técnicas, presupuesto, fuentes de materiales, materiales de construccion y demas aspectos que se
requieran para la construccion del proyecto segun el grado de complejidad del mismo. Como
consecuencia de la revision, comprobacion y confirmacién de los disefios, el contratista adquiere plena
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responsabilidad por la calidad de las obligaciones ejecutadas y recibidas a satisfaccion por el
supervisor. Para cada uno de los items que conforman el presupuesto oficial se establecen las
especificaciones técnicas, las cuales consisten entre otras, en la descripcién de la actividad, materiales
utilizados, equipo, ejecucion de los trabajos, condiciones para el recibo de los trabajos, unidad de
medida, las cuales se establecen, detallan, determinan, cuantifican y sefialan en los analisis de precios
unitarios, presupuestos oficiales de actividades de obra, planos de disefio y constructivos, memorias de
calculo, normas vigentes para cada tema especifico a ejecutar en el proyecto en cuestion.

El proponente debe tener en cuenta:

e Los estudios y documentos previos relacionados con la invitacion publica a efectos de
familiarizarse con las especificaciones necesarias para ejecutar el objeto contractual, asi como la
normatividad vigente de acuerdo con los requerimientos establecidos, el cual regira el futuro
contrato que sea celebrado.

e Del valor establecido, el Municipio deducira los impuestos y retenciones a que haya lugar.

e En el valor de la propuesta, los valores correspondientes a los acarreos, cargue y descargue de
los materiales, y a los honorarios del personal a cargo que utilice en la ejecucion del contrato,
estaran bajo su entera responsabilidad.

e Enelvalor de la propuesta se debera cobijar todas las actividades a realizar, debera incluir todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra, sin que el
proponente pueda posteriormente solicitar mayores valores a los no ofertados.

3. OBLIGACIONES:
3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar el contrato y cumplir con lo requerido en las condiciones técnicas exigidas, es decir dar
cumplimiento a cada una de las actividades fijadas por la entidad en los documentos del
proceso (estudio previo e invitacion publica).

2. Para dar cumplimiento a los plazos contractuales, el contratista debe disponer de una cuadrilla
para cada frente de trabajo, y cada una de ellas debe contar con la mano de obra calificada y
no calificada necesaria para correcta ejecucion de las actividades a desarrollar.

3. Garantizar la cantidad e idoneidad del personal requerido, para dar cumplimiento al objeto
contractual, dentro del plazo definido, asi mismo el contratista debe garantizar que el personal
contara con los certificados para trabajo en alturas, acorde a la ejecucion de los items que lo
requieran, situacion que sera verificada por el supervisor.

4, Garantizar la calidad y cantidad de los materiales a utilizar, los cuales deben contar con la
aprobacion por parte de la supervision.

5. El contratista debera prestar el servicio con los equipos necesarios para el cumplimiento de las
actividades contractuales.

6. Llevar registro periddico del avance de obra y registro fotografico de las diferentes etapas de

construccion, lo anterior debera ser incluido en los informes del avance en la ejecucion, en la
memoria de cantidades de obra y demas actas exigidas por el Municipio.
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1. El contratista se obliga al pago de todos los salarios y prestaciones sociales que se establezcan

en relacion con los trabajadores y empleados, ya que El Municipio no asume responsabilidad o
solidaridad alguna. Para laborar en la obra, el personal debe estar debidamente asegurado y
contar con la totalidad de elementos de seguridad requeridos por la normatividad vigente.

8. Atender las recomendaciones e instrucciones que se impartan a través del Supervisor y/o
interventor.
9. El Contratista debera mantener afiliado al sistema de seguridad social integral y riesgos

laborales, al personal que realizara las actividades y, sera responsable de todos los accidentes
que pueda sufrir su personal, el personal de Supervision, visitantes autorizados o transeuntes,
como resultado de la negligencia o descuido en tomar las medidas de seguridad necesarias.
Por consiguiente, todas las indemnizaciones seran por cuenta del Contratista. El supervisor
podra ordenar en cualquier momento, que se suspenda la construccion de la obra o las obras
en general, si por parte del contratista existe un incumplimiento sistematico de los requisitos
generales de seguridad o de las instrucciones del supervisor o interventoria a este respecto, sin
que el contratista tenga derecho a reclamo o a la ampliaciéon del plazo de ejecucion. El
contratista debera mantener en el frente de trabajo, las sefiales que indique peligro para el
usuario y la orientacién vehicular necesaria para la circulacion.

10.  El contratista debe tener en cuenta todos los costos directos e indirectos necesarios para la
correcta ejecucion de una actividad, al evaluar los precios unitarios de los respectivos items,
teniendo en cuenta que el presupuesto es integral, es decir, incluye mano de obra, equipos,
insumos, materiales, transporte y elementos necesarios para la ejecucion del objeto contractual,
valores que se entenderan incluidos en el valor del item ofertado. Por lo tanto, este valor sera el
unico reconocimiento que reciba el contratista por la correcta ejecucion de los trabajos.

11.  Los elementos que se utilicen en la obra deberan ser previamente revisados y aceptados por el
Supervisor e interventor. El supervisor o interventor se reservara el derecho de aprobar o
rechazar cualquier trabajo que a su juicio incumpla con las normas dadas en estas
especificaciones.

12.  El contratista sera responsable de la proteccion y conservacion de obra, ya terminada hasta la
entrega y recibo de la obra total en forma definitiva por el Municipio.

13.  El contratista debera disponer mediante procedimientos adecuados, todos los desechos,
escombros, sobrantes y demas residuos provenientes de la obra contratada en los sitios que
sean asignados por la supervision y/o interventor.

14.  La reparacion de dafios, si los hubiere, correran por cuenta del contratista y se harén a
satisfaccion de las solicitudes del Supervisor y/o interventor.

15.  Tan pronto se terminen los trabajos de que se trata en estas especificaciones y antes de que se
efectue la liquidacion final del contrato, el contratista deberé retirar por su cuenta y riesgo todas
las construcciones provisionales, por él ejecutadas, dejando los terrenos completamente
limpios.

16.  Atender las observaciones realizadas por el o los funcionarios encargados de ejercer la
vigilancia y control del contrato.

17.  El contratista debera informar a la entidad, cualquier novedad que se presente durante la
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ejecucion del contrato, para efectos de que éste asuma las medidas necesarias y/o determinar
si es necesario realizar balances y /o modificaciones.

18.  Asumir los costos por descuentos fiscales de ley a que se acoge la contratacién con entidades
del estado.

19.  El contratista sera responsable de todos los gastos asociados al contrato.

20.  Presentar a EI Municipio dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del
contrato, las garantias y demas documentos necesarios legalmente para iniciar la ejecucion del
contrato, conforme a la ley.

21.  Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

22.  El contratista debera dar aplicacion a la ley 1562 de 2012 por la cual se modifica el sistema de
riesgos laborales y se dictan otras en materia de salud ocupacional y la Resolucion 1409 de
2012 expedido por la Ministerio de Trabajo Por la cual se establece el Reglamento de
Seguridad para proteccion contra caidas en trabajo en alturas.

23.  Acarrear a su costa los impuestos y estampillas a las que hubiere lugar.

3.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de contratacion.

2) Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del proceso de contratacion.

3) Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones
técnicas de la obra previstas en la Invitacion y demas Documentos del proceso.

4) Dar a conocer inmediatamente a la entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5) Abstenerse de adelantar intervencion alguna a los recursos sin contar con los permisos
emitidos por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).

6) Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion
de la oferta.

7) Informar inmediatamente a la entidad estatal cuando ocurra una situacién que implique una
modificacion del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el
contrato.

8) Comunicarle inmediatamente a la entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social,
economica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

9) Durante la ejecucion del contrato deberd observar las leyes y los reglamentos relativos a salud
ocupacional y seguridad industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar
que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones
insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).

10) Informar la modificacién de la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia
de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia 0 no a un grupo empresarial, si se trata de
una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante
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de indole juridica, comercial o financiera, de la persona juridica o de sus representantes
legales, socios 0 accionistas.

11) Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

12) Informar a mas tardar el dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento de la
imposicién de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el
extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o
integrantes del contratista.

3.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Supervisar la ejecucion del contrato y a las obligaciones del contratista.

2. Realizar a través del supervisor designado, coordinacién con el contratista para la ejecucion de
la obra.

3. Cancelar al contratista el valor estipulado de conformidad con la ejecucion y el cumplimiento
efectivo del objeto contractual.

4. Expedir las certificaciones para efecto de pago.

4. TIPOLOGIA CONTRACTUAL: CONTRATO DE OBRA PUBLICA
5. RELACION LABORAL

El contratista ejecutara el objeto contractual con total autonomia técnica y sin subordinacion respecto al
Municipio de Piendam¢ Tunia Cauca. Queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre el
personal utilizado por el contratista y el Municipio de Piendamé Tunia Cauca.

6. PLAZO

La duracion del contrato sera de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS calendario, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio del contrato previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacion, aprobacion de las garantias y realizacion del registro presupuestal.

‘7. LUGAR DE EJECUCION DE LA OBRA

La obra se ejecutara en la planta de beneficio animal, ubicado en el barrio el Rosario, del casco urbano
del municipio de Piendamé - Tunia Cauca.

8. SUPERVISION

EL MUNICIPIO supervisara el cumplimiento del presente contrato a través del, Secretario de
Planeacion e Infraestructura Municipal, o quien haga sus veces, Las partes acuerdan que EL
MUNICIPIO, a través del Alcalde Municipal podra modificar unilateralmente la designacién del
supervisor para lo cual bastard comunicacion escrita en tal sentido. El supervisor verificara el
cumplimiento del objeto del contrato y todas sus obligaciones, dentro de los términos previstos y
tendran las responsabilidades que le sefala la Ley, es decir las obligaciones descritas en la Ley 1474
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de 2011, la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes, Manual de Interventoria y Supervision

vigente de la Alcaldia Municipal.

9. PRESUPUESTO OFICIAL / DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato se imputara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
356 del 1 de abril de 2026, recursos de INVERSION. Expedido por la oficina de presupuesto. RUBROS:
e 170906500-170906500-1100-202500000000336-1.0-1.2.3.3.01-1-Actual-ENTIDAD-1, Plantas

de beneficio animal adecuadas, por valor de $20.000.000,00
e 170906500-170906500-1100-202500000000336-1.0-1.2.4.3.03-1-Actual-ENTIDAD-1,  Plantas

de beneficio animal adecuadas, por valor de $22.080.501,00

valor. $ CUARENTA Y DOS MILLONES OCHENTA MIL QUINIENTOS UN PESOS M/CTE
($42.080.501).

9.1. DESCRIPCION DEL PRESUPUESTO:

El Municipio requiere llevar a cabo el presente proceso de OBRA PUBLICA, para lo cual fue necesario
conocer el costo del mismo, mediante el estudio y anélisis de precios unitarios fijos, los cuales hacen
parte del proyecto y reposan en los documentos técnicos que hacen parte del proyecto y se encuentran
en el banco de proyectos de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura, con lo que finalmente se
determiné el valor estimado del PRESUPUESTO OFICIAL, el cual incluye ademas del IVA y todos los
tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

FORMULARIO 1
PRESUPUESTO OFICIAL
e ——
N° ITEM DE ESPECIFICACIONES DESCRIPCION UND. | CANTIDAD U\l\ll’lo"l'lfR}TO VALOR TOTAL
PAGO GENERAL l PARTICULAR
1,0 PRELIMINARES
RASQUETEADA
1,1 SUPERFICIE PARED M2 305,22 $19.067,40 $5.819.752,00
Subtotal $5.819.752,00
2,0 TANQUE BEBEDERO
CONCRETO PARA $
21 TANQUE BEBEDERO M3 0,97 $1.244.723,00
ACERO TANQUE
2,2 FY=420 MPA KG 56,30 $14.472,48 $814.801,00
Subtotal $ 2.059.524,00
3,0 PINTURAS
PINTURA EPOXICA
3,1 INDUSTRIAL PARA M2 145,60 $100.102,20 $ 14.574.880,00
PARED
Subtotal $ 14.574.880,00
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4,0 ENCHAPES
ENCHAPE CERAMICA 1
41 CALIDAD PARED M2 159,62 $122.956,68 $ 19.626.345,00
Subtotal $ 19.626.345,00
SUBTOTAL OBRAS $42.080.501,00
SUBTOTAL OBRAS
(INCLUYE IVA) $42.080.501,00
VALOR TOTAL $42.080.501,00
NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el valor de DESCRIPCION PORCENTAJE
AlU.
NOTA 2: Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 5 se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién ADMINISTRACION A= 23,
decimal del peso sea inferior a 5 se aproximara por defecto al nimero entero del °
peso.
NOTA 3: El AlU y su discriminacion deben estar en porcentaije (%). IMPREVISTO = 4%
UTILIDAD = 5%
TOTALA.LU AlLU= 32%

9.2. IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS

La adjudicacion de la presente Seleccidn se hara de manera total y no puede exceder del presupuesto
oficial so pena de rechazo de la oferta presentada. El valor del contrato se encuentra justificado en la
naturaleza del bien y/o servicio, el tipo de contrato, la forma de pago, los riesgos identificados y a la
contratacion de procesos similares que ha adelantado el municipio.

Nota: se extrajeron los valores segun analisis de precios unitarios y con el promedio de ellas se
estructurd el presupuesto oficial incluidos los impuestos municipales y adicional se establece el VA
para quienes estan obligados a declarar

La adjudicacion de la presente Seleccion se hara de manera total y no puede exceder del presupuesto
oficial so pena de rechazo de la oferta presentada. El valor del contrato se encuentra justificado en la
naturaleza del bien y/o servicio, el tipo de contrato, la forma de pago, los riesgos identificados y a la
contratacion de procesos similares que ha adelantado el municipio.

El contratista debe tener en cuenta las contribuciones que deberan ser asumidas por el mismo y que
hacen referencia a los gastos de legalizacion en que debe incurrir con ocasién del proceso de
contratacion estatal, entre estos tenemos:

a) ESTAMPILLAS: De acuerdo a la norma tributaria del orden municipal, se debe pagar:

e Estampilla para el bienestar del adulto mayor= 4% Sera Descontada Del (Os)
Pagos

e Estampilla Pro-cultura 2%=Sera Descontada Del (Os) Pagos

e Estampilla pro electrificacion rural 0.5% =Sera Descontada Del (Os) Pagos

e Impuesto de industria y comercio RETEICA 1% =Sera Descontada Del (Os) Pagos

_
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e Sobretasa del deporte 2.5% =Sera Descontada Del (Os) Pagos
e Estampilla para la justicia familiar 2% =Sera Descontada Del (Os) Pagos
e Estampilla Universidad del Cauca: 1%

b) Retencion del I. V. A 19 % del valor del I. V. A: Aplica solo para responsables de I. V.A. Sera
Descontada Del (Os) Pagos

c) Retencion en la fuente: segun tabla de retencion

d) OTROS GASTOS: Pago de aportes a la seguridad social en la proporcidn establecida legalmente
frente al valor del contrato, imprevistos, transporte y distribucion

Pago por aportes seguridad social Segun lo establecido en articulo 50 de la ley 789 de 2002, Articulo
23 de la ley 1150 de 2007

Garantias Pago de garantias a favor de la entidad contratante, si las hubiere

Nota: El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se puedan generar.
Por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera incurrir
durante la ejecucion del contrato.

10. GASTOS DEL CONTRATISTA

Seréan por cuenta del Contratista todos los costos y gastos directos e indirectos imputables a la correcta
ejecucion del objeto contractual. Corresponde al contratista pagar todos los impuestos, derechos, tasas
derivadas de la ejecucion del contrato o con base en el mismo.

11. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y SU JUSTIFICACION
11.1. VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

El valor estimado del contrato sera por la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES OCHENTA MIL
QUINIENTOS UN PESOS MCTE. ($42.080.501), Incluido todos los costos directos e indirectos a los
que hubiere lugar y sera pagado con cargo al CDP No. 356 del 1 de abril de 2026, recursos de
INVERSION. Expedido por la oficina de presupuesto. De acuerdo a la siguiente descripcion.

11.2. FORMA DE PAGO

El Municipio pagaréd al CONTRATISTA el valor del contrato, de la siguiente manera: el 80% en actas
parciales y el 20% una vez terminado el cien por ciento (100%) del valor del contrato una vez se haya
ejecutado la totalidad de la obra, en concordancia con el Plan anualizado de caja, previo informe de
supervision, presentacion de la cuenta de cobro y/o factura, pago de los aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado laboralmente con el contratista y del periodo correspondiente. para
lo cual deberd presentar factura, certificado de seguridad social y recibo a satisfaccion de la
supervision, previa consulta con la secretaria de Hacienda referente a la disponibilidad financiera de
acuerdo al Plan Anualizado de Caja.

Para efectos de realizar los pagos, el CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia en el
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pago de aportes a seguridad social (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y Parafiscales (SENA, ICBF y

CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR).

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales,
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven,
con excepcion de los que estrictamente correspondan a la Entidad.

NOTA: EI MUNICIPIO DE PIENDAMO TUNIA CAUCA solo pagara lo debidamente ejecutado y
soportado parte del contratista, en el plazo y condiciones convenidas.

12. CRONOGRAMA DEL PROCESO:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y por el Decreto 1082 de 2015,
se sefiala el siguiente cronograma del presente proceso de seleccion:

ACTIVIDAD

FECHA

Publicacion de la invitacién

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Publicacion de estudios previos

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Observaciones a los documentos del proceso

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Plazo para manifestacion de interés de limitar la
convocatoria a Mipymes

Plataforma Secop
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Respuesta a observaciones y publicacion de viso de
limitacion a Mipymes o si podra participar cualquier
interesado

Plataforma Secop
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Plazo méximo para expedir adendas

Plataforma Secop
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Fecha limite Presentacion de ofertas

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Cierre de plataforma secop

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Apertura de sobres

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Informe de presentacion de ofertas

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Publicacion del informe de evaluacion de las ofertas

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Presentacion de observaciones al informe de verificacién
0 evaluacion — 1 dia habil — término procesal maximo
para subsanar ofertas

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Aceptacion de ofertas

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

12.1 LIMITACION A MIPYMES
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 y el paragrafo del articulo

2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA convoca a las MIPYMES
nacionales (con minimo 1 afio de existencia) a manifestar interés en participar en el presente proceso,
manifestacién que se debe realizar en la oportunidad sefialada en el cronograma, acreditando la
condicion en la que se presenta como lo dispone el art. 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.
Adicionalmente se podra solicitar que se limite a MIPYMES nacionales con domicilio en el lugar de
ejecucion del contrato.

De conformidad con lo establecido en la Ley 527 de 1999, NO SE ACEPTARAN DOCUMENTOS
FIRMADOS POR UNA IMAGEN, por lo que los documentos deberan ser presentados firmados antes
de escanear.

13. LA PROPUESTA

La propuesta se debera cargar en PDF en la plataforma SECOP Il link https://www.colombiacompra.
gov.co/secop-ii hasta la fecha y hora limite establecido en el cronograma del proceso.

El proponente debera acatar estrictamente la forma establecida en el SECOP Il para el cargue de la
propuesta, de conformidad con los parametros particulares de cada modalidad de seleccién.

De conformidad con lo anterior, en dicha plataforma deben cargarse los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes. La propuesta econdmica se debe diligenciar en la plataforma SECOP .

La propuesta debera ser firmada por el proponente o su representante legal, debidamente facultado, la
cual, se entiende realizada de manera incondicional, es decir que acepta y conoce a plenitud las
condiciones de la invitacion realizada por la entidad contratante y los estudios previos elaborados.

De conformidad con lo establecido en la Ley 527 de 1999, NO SE ACEPTARAN DOCUMENTOS
FIRMADOS POR UNA IMAGEN, por lo que los documentos deberan ser presentados firmados antes
de escanear.

Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacién de su
propuesta, por lo tanto, EL MUNICIPIO DE PIENDAMO TUNIA CAUCA - SECRETARIA DE
PLANEACION E INFRAESTRUCTURA en ningiin caso sera responsable de los mismos. En relacion
con los documentos que se carguen en la plataforma SECOP Il no se exigiran sellos, autenticaciones,
documentos originales o autenticados, reconocimientos de firmas, ni cualquier ofra clase de
formalidades o exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes
especiales. (inciso 1, numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

No se aceptarén propuestas cargadas en la plataforma SECOP Il con posterioridad a la fecha y hora
sefialadas para el recibo de las mismas en el proceso de seleccion, ni en condiciones diferentes de los
que se han previsto en el link https://www.colombia compra.gov.co/secop/secop-ii.

Los requisitos habilitantes solamente se verificaran al proponente que ocupe el primer lugar en la
evaluacién de la propuesta econdmica (menor precio) o el siguiente si el primero resultare no habilitado
(Num. 4 articulo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015).
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En el presente proceso son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta de conformidad con
el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y debido a este factor no
permita cargar a la plataforma la propuesta, debe ingresar al siguiente link: https:/www.
colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii y dar aplicacion al PROTOCOLO DE
INDISPONIBILIDAD.

13.1 Efectos de la propuesta

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente acepta incondicionalmente las
condiciones y clausulas sefialadas en la presente invitacidn y en los estudios previos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por la
propuesta presentada por el proponente y la aceptacion de la propuesta de parte de la entidad
contratante.

14. ACREDITACION LIMITACION MIPYMES

De conformidad con la regla establecida en el numeral 11.1 de la presente invitacién publica, de
llegarse a limitar el proceso a MiPymes (Nacional, Departamental o Municipal), en aplicacién de lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1860 de 2021, el proponente con su oferta debera
acreditar tal condicion mediante la presentacion de los siguientes requisitos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Nota 1. Si el proceso se encontrare limitado a Mipyme Departamental o Municipal, debera acreditar
Domicilio en los Departamentos o Municipios en donde se va ejecutar el contrato.

Nota 2. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Nota 3. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Nota 4: Solo serén aceptadas ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente
por Mipyme.

14.2. Existencia y representacion legal
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Si el proponente es persona natural, debera acreditar su inscripcidn vigente en el Registro Mercantil,

mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con una antelacién
no superior a un mes a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, en el que consten las
actividades o servicios que correspondan al objeto de la presente invitacion.

El proponente (persona Juridica Nacional o Extranjera), debera acreditar su existencia, objeto
social, representacion legal, facultades del representante y duracién de la sociedad, mediante el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente, con fecha de expediciéon no superior a UN MES a la fecha prevista para el cierre del
presente proceso, en el cual se indique que su objeto social contiene las actividades o servicios que
correspondan al objeto de la presente invitacion. Las personas juridicas (nacionales y extranjeras)
deberan acreditar que su duracion no es inferior al término de ejecucién del contrato y por lo menos un
(1) afio mas.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe presentarse el documento original de la
constitucion del Consorcio o Union Temporal y el Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los
integrantes expedido por la Camara de Comercio, con fecha de expedicién no superior a un mes
calendario a la fecha prevista para el cierre de este proceso. Para la conformacion de consorcios y
uniones temporales se debera tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

14.3. Autorizacion para Comprometer a la Sociedad

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la misma, el proponente debe presentar copia del Acta aprobada de la Junta de Socios
o Asamblea respectiva u 6rgano competente, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta
y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo.

14.4 Cumplimiento pagos a seguridad social y parafiscales

El proponente debera aportar certificado expedido por el Revisor Fiscal o en su defecto por el
Representante Legal (si no tuviere Revisor Fiscal) de encontrarse al dia en el pago de aportes a
Seguridad Social integral (salud, pension y riesgos profesionales) y parafiscales (SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar), en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Cuando el proponente sea persona natural, debera presentar los siguientes documentos:

e Para acreditar el cumplimiento de obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social
Integral en Salud y Pensiones deberd aportar copia del recibo de pago correspondiente al mes
anterior al cierre. Si esta excluido de la obligacién de cotizar a pension debera acreditar la causal.

e Si no esta obligado a hacer aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE CQMPENSACION),
una certificacion juramentada suscrita por él, en la que conste QUE NO ESTA OBLIGADO AL
PAGO DE PARAFISCALES.

« Si esta obligado a hacer aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE COMPENSACION), debe
acreditar que se encuentra al dia con el recibido de pago del mes anterior.
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14.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Para el presente proceso de seleccién, no se considera necesario efectuar analisis de los indices
financieros del sector, toda vez que en el contrato se acordara que el pago debe realizarse al finalizar
la ejecucion del contrato. Lo anterior de conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, que establece: “La entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera
minima cuando hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios”.

15. CAUSALES DE RECHAZO
En el presente proceso de seleccion, las siguientes seran consideradas causales de rechazo:

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién sefialadas en la Constitucién y en la Ley para celebrar contratos
con el Estado.

2. Cuando la propuesta total exceda el presupuesto oficial de la presente contratacion o los

unitarios propuestos superen los fijados por la entidad en el estudio previo.

Cuando el objeto social de la persona juridica no corresponda al objeto de la contratacion.

4. Cuando existan dos o mas propuestas presentadas por la misma persona, natural o
juridica,individualmente o formando parte de consorcio o union temporal.

5. Cuando no se cumplan los requisitos habilitantes planteados en la Invitacion, lo anterior
sinperjuicio de la posibilidad de subsanar.

6. Cuando la propuesta sea parcial.

7. Cuando no se incorpore la propuesta econdémica en la forma establecido en la
plataformaSECORP II.

8. Cuando se evidencie falta de veracidad en cualquiera de los documentos aportados por
elproponente.

9. Cuando el proponente no cumpla con todos y cada uno de los requisitos establecidos en la
invitacion publica después de haberse requerido su subsanaciéon (cuando aplique). Se
rechazara la oferta.

10.Cuando se evidencie que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

11.Cuando se evidencie confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacion del principio
de seleccidn objetiva.

12.Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
tergiversados o alterados que impidan la comparacién objetiva de las propuestas.

13.Cuando uno o mas miembros del equipo de trabajo ofrezcan sus servicios a mas de un
proponente so pena de rechazo de las ofertas para las cuales fue ofrecido.

14.Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la seleccion
objetiva.

15.Cuando la vigencia de las Personas Juridicas y/o Consorcios Union Temporal o el de la
Promesa futura sea inferior al plazo del contrato y un afio mas, y a pesar de haberse requerido
por la entidad su aclaracion y el proponente no la haya subsanado.

©
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16.La presentacion de oferta parcial por parte del oferente es causal de rechazo. Cuando el
proceso sea por lotes, el oferente puede presentar propuesta por uno o mas lotes, pero debera
ofertar la totalidad de los items que conforman cada lote, so pena de rechazo de la oferta.

17.Cuando la Persona Juridica y/o Natural y/o Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de
Sociedades Futuras NO CUMPLA EL término minimo de duracién estipulado en este pliego.

18.Cuando el documento de conformacién del Consorcio, de la Unidén Temporal o de la Promesa
de Sociedad Futura no se encuentre firmado por todos sus integrantes y a pesar de haberse
requerido por la entidad su aclaracioén y el proponente no la haya subsanado y/o en el mismo
no se indique la modalidad de asociacion, sin que aclare una vez efectuado el requerimiento
por parte de la entidad.

19.Cuando el proponente presente precios artificialmente bajos cuando, a criterio de la Entidad
Estatal, el precio no parece suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de
acuerdo a la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
Estudio del Sector, y estos no hayan sido sustentados en debida forma.

16. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA SELECCION:

El Municipio debe justificar los fundamentos juridicos del proceso, con base en el siguiente contenido
normativo: PARAGRAFO 1°, Art. 2° de la Ley 1150 de 2007, el cual establece que: La entidad debera
justificar de manera previa a la apertura del proceso de seleccion de que se trate, los fundamentos
juridicos que soportan la modalidad de seleccion que se propone adelantar.

Marco Juridico:

*NUm. 7 y 12 Art. 25 Ley 80 de 1993.

*Num. 5, Art. 2, Ley 1150 de 2007, Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020.
*Art. 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015

* Decreto 1860 de 2021

* Decreto 0142 de 2023.

16.1 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1
y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad tendré en cuenta el siguiente factor para la
seleccion en el presente proceso de contratacion:

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes con el concepto de CUMPLE o NO CUMPLE, Gnicamente
para el oferente que presente el precio mas bajo, luego de la correccion aritmética (Evaluacion
Econdmica).

En caso de que este proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la Invitacién de
Minima Cuantia, se verificard el cumplimiento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor
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precio, y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.
En todo caso, la oferta debe encontrarse dentro de las condiciones del mercado y satisfacer las
necesidades de la Entidad. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso de seleccion.

17. COMUNICACION ACEPTACION DE LA PROPUESTA

Realizado el traslado de la evaluacion y respondidas las observaciones, si las hubieren, se procedera
a proferir por el ordenador del gasto la comunicacion de aceptacion de la propuesta, documento en el
cual se designara el supervisor del contrato.

La comunicacién de la aceptacion de la propuesta y la propuesta presentada por el proponente
constituyen para todos los efectos legales el contrato, por lo tanto, el mismo se perfecciona con la
publicacion de la primera, documentos que servirdn de soporte para el respectivo registro
presupuestal.

18. EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA
CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

En razdn a la cuantia del proceso no se exigiran garantias al contratista de acuerdo al articulo
2.2.1.2.1.5.4 del decreto 1082 de 2015.

El contratista constituira a favor del Municipio, garantia tnica en los términos de la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, otorgada por un banco o compafiia de seguros legalmente
establecidos en Colombia y preferiblemente con domicilio y poderes decisorios en la ciudad de
Popayan.

La garantia se constituirad en la misma moneda del contrato. El pago de la prima respectiva correra por
cuenta del contratista, asi como el de las ampliaciones a que haya lugar.

La garantia debera estar firmada por el contratista, debera ser constituida en forma tal que cubra Unica
y exclusivamente los riesgos contemplados para la ejecucion del contrato.

La garantia debera estar vigente durante toda la vida del contrato, su liquidacion, y la prolongacion de
sus efectos. Tratdndose de poliza no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.

Los riesgos que la garantia deberéa cubrir son:

Garantia de Cumplimiento. La garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima
hasta la liquidacion del contrato y cuatro (4) meses mas. El valor de esta garantia serd del diez por
ciento (10%) del valor del contrato.

Garantia de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Esta
garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios méas. El valor asegurado o de la
garantia sera del veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.

Garantia Estabilidad y calidad de obras, Esta garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y
cinco (05) afios mas. El valor asegurado o de la garantia sera del veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato.
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19. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de incumplimiento o caducidad, EL MUNICIPIO DE PIENDAMO TUNIA
CAUCA hara efectiva una sancion penal pecuniaria, la cual tendra un monto del veinte por ciento (20%)
del valor del Contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la
obligacion principal, para efectos de cobrar la clausula penal se podra hacer uso de la compensacion
de sumas o jurisdiccion coactiva. El contratista renuncia a ser requerido para efectos de constitucion en
mora y a la tasacién proporcional de la pena.

20. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En el contrato a celebrar se pactan expresamente las cldusulas de interpretacion, modificacion y
terminacion unilateral consagradas en los articulos 15, 16y 17 de la ley 80 de 1993.

Igualmente se pacta expresamente la clausula de caducidad la cual se regira por lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

21. COMITE EVALUADOR

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.3 Comité evaluador del Decreto 1082 de 2015 la Entidad
Estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores publicos o por particulares
contratados, la verificacion y la evaluacion de las ofertas para la minima cuantia seré adelantada por
quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural. Para el presente
proceso el comité evaluador estara conformado asi:

CAPACIDAD TECNICA Y EXPERIENCIA: ARNOBY PECHENE GUTIERREZ — Secretario de
Planeacion e Infraestructura.

CAPACIDAD JURIDICA: CRISTHIAN VILLA - Apoyo Juridico Sec. General.

El comité evaluador, cumplird y se acogera a las funciones sefialadas en la normatividad vigente de
igual forma debera cumplir con los plazos sefialados en el cronograma del proceso.

22. CRITERIOS DE EVALUACION
Requisitos habilitantes:

De conformidad con las necesidades de la entidad, se considera que las condiciones minimas
(requisitos habilitantes) que deberan acreditar los proponentes seran la capacidad juridica y técnica.
Estos requisitos seran verificados por los integrantes del respectivo Comité, analizando si los
proponentes cumplen o no con los requisitos y especificaciones exigidos por la entidad.

REQUISITOS HABILITANTES
Verificacion requisitos juridicos Habilitante
Verificacion requisitos técnicos Habilitante
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De acuerdo con lo establecido en el numeral primero del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, el manual
para determinar los requisitos habilitantes — Colombia Compra Eficiente, el manual de contratacion y
supervision de la capacidad juridica, la experiencia minima, condiciones técnicas y capacidad
financiera (si es del caso), de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como
requisitos habilitantes para su participacion en los procesos de contratacién y no otorgaran puntaje. La
Entidad verificara tales requisitos y calificara las propuestas como HABILITADO o NO HABILITADO.
Los oferentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos habilitantes que
a continuacion se describen:

Potestad de verificacion:

La entidad podra verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la
informacién aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas,
entidades estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha
verificacion.

Asi mismo, la Entidad en relacién con la oferta econémica efectuara las comparaciones del caso
mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del
mercado, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Para la evaluacién de este aspecto se tendrd en cuenta el Anexo N.° 2 Modelo De Propuesta
Econdmica, de todos los proponentes que allegaron su oferta.

23. DOCUMENTOS HABILITANTES DEL PROPONENTE.

Tendran caracter de requisitos habilitantes el resto de documentos que a continuacion se relacionan en
los siguientes numerales y que se verificaran exclusivamente en relacion con el proponente con el
precio mas bajo, para lo cual, se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el
paragrafo 1° del numeral 4° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007. En caso de que éste no cumpla
con los mismos, se procedera la verificacién del proponente ubicado en segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso:

REQUISITO FACTORES CALIFICACION
Anélisis de Capacidad juridica Cumple — Rechazo
HABILITACION Andlisis de experiencia especifica Cumple — Rechazo
Analisis de capacidad Técnica Cumple — Rechazo

24. DOCUMENTOS QUE DEBERA PRESENTAR EL PROPONENTE
El proponente debera presentar con la oferta todos los documentos que a continuacion se relacionan y
teniendo en cuenta el respectivo orden:
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Tipo de documento PN! PJ2 | Cons/UT? Requisitos
Si el proponente es una persona juridica, la
carta de presentacion debera ser firmada por su
representante legal quien debe estar
debidamente facultado, indicando al pie de la
firma el nombre, cargo y documento de
Carta de presentacion _ identidad. En caso de personas naturales, debe
firmada por el Si aplica S.' Siaplica | ser suscrita por el duefio del establecimiento de
proponente. aplica comercio. En el caso de consorcios, uniones
temporales debera estar firmada por el
representante designado.
Diligenciar y firmar Formato, segun se trate de
persona natural, juridica, consorcio o unién
temporal. VER FORMATO ANEXO 1.
El oferente debera presentar la oferta
economica Unicamente en el formato
establecido por la entidad en ANEXO 9, con las
o especificaciones técnicas exactas a los
Oferta economica requerimientos hechos por la Alcaldia Municipal
debe ser expresada Si de Piendamo Tunia, totalizada y suscrita por el
en numeros enteros, Si aplica ! Si aplica representante legal o quien corresponda, en
aplica ) ,
no debe exceder el caso de presentarse error, la entidad efectuara
presupuesto oficial. la verificacion aritmética de las operaciones, el
valor corregido se tomara como valor propuesto.
Diligenciar y firmar Formato, segun se trate de
persona natural, juridica, consorcio o unién
temporal. VER FORMATO ANEXO 9.
Fotoco.pla de Ia} cédula . Anexar documento exigido, aplica para todas las
de ciudadania del Si aplica Si Si aplica personas que constituyan la unién temporal o
proponente o Rep. aplica .
legal CONSOrCio
Matricula mercantil vigente
Certificado de Camara Duraci6n de la persona juridica debe ser
de Comercio o registro igual o superior al plazo del contrato y un
mercantil con una afio mas
vigencia no mayor a Si aplica Si Si aplica Fecha dg constitucjén dela persona juridica
treinta (30) dias aplica no inferior a un afio contado a partir de la
contados desde la apertura de este proceso
fecha de presentacion La razén u objeto social de la persona
de la oferta. juridica debe estar relacionado directamente
con el objeto del presente proceso

_ S Tpersona Natural
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I -
Tipo de documento PN' PJ2 | Cons/UT? Requisitos

La Actividad economica debe estar
relacionado directamente con el objeto del
presente proceso.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior
al limite autorizado al representante legal, el
Autorizacion de la oferente debera anexar la correspondiente
junta de socios al S autorizacion impartida por la Junta de Socios, o
representante legal No aplica Si aplica el estamento de la sociedad que tenga esa
para comprometer a la funcion y que lo faculte especificamente para
persona juridica. presentar la propuesta en este proceso de
seleccion y celebrar el contrato respectivo, en
caso de resultar seleccionado.

El proponente no podra estar incurso en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad
constitucional o legal para contratar con la
Nacién, de acuerdo con lo contemplado en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18
de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, ni
las previstas en la Ley 45 de 1990 y en las
Si aplica demas normas complementarias y

concordantes.

Con la presentacion de la propuesta y la
suscripcion de la Carta de Presentacion de la
misma, se entiende que el proponente
manifiesta bajo la gravedad del juramento, que
no se encuentra incurso en cualquiera de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad
sefialadas en la Ley.

Expresando nombres y apellidos de integrantes,
su identificacion, porcentaje de participacion de
. sus miembros, responsabilidades, solidaridad y
Documentapjon de nombre del representante.
conformacion de

consorcio o de unién _ No o Para el caso de Consormos: 0 Uniones ,
i . No aplica : Si aplica temporales, ninguno de sus miembros podra
emporal, suscrita por aplica S o
tener una participacién menor del 45%. lo
cada uno de sus X o L
; anterior busca, que la responsabilidad solidaria
integrantes. ! .
que le asiste a cada uno de los miembros del
Consorcio 0 unién temporal, frente al contrato
no se atomice y diluya en varios miembros

aplica

Si

Inhabilidades e Si aplica .
aplica

incompatibilidades
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I [
Tipo de documento PN' PJ2 | Cons/UT? Requisitos
Fotocopia de la Libreta
Militar del Si apli Si Si apli Para consorcio o Unién Temporal, es obligatorio
representante legal ! ""!E’ Ica aplica ' a,? ica para cada una de las personas naturales o
(Hombre menor de 50 () ) () juridicas que lo integran.
afos).
Si El Oferente Es Persona juridica Certificacion
pago de aportes parafiscales y seguridad social
integral al dia y relacion del personal a cargo,
No aplica Si Si aplica para verificar la informacién: expedida por el
aplica representante legal o por el revisor fiscal, en
caso que la sociedad tenga la obligacién legal
Pago de aportes de de tenerlo, conforme a lo sefialado en el articulo
seguridad social y 50 de la Ley 789 de 2002.
aportes parafiscales Si El Oferente Es Persona Natural Debera
Si apli Si A Anexar planilla con pago al dia, a la Seguridad
i aplica . Si aplica : .
aplica Social a la fecha de cierre del presente
proceso.
No Para consorcio o Union Temporal, es obligatorio
No aplica aplica Si aplica para cada una de las personas naturales o
juridicas que lo integran.
Aportar documento exigido. La Actividad
economica debe estar relacionada con el objeto
del proceso.
) Para consorcio o Unién Temporal, es obligatorio
RUT (Registro Unico — Si - para cada una de las personas naturales o
Tributario). Si aplica aplica Si aplica juridicas que lo integran. En caso de
adjudicarsele el contrato, debera aportar uno a
nombre de la unién temporal o consorcio, dentro
de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de
la adjudicacién
Para consorcio o Unién Temporal, es obligatorio
Certificado de . para cada una de las personas naturales o
responsabilidad Fiscal Si aplica a ?ilca Si aplica juridicas que lo integran.
con no mas de dos (2) (") FE*) (") Si no se allega este documento, EI Municipio
meses de expedido. hara la verificacion en el aplicativo dispuesto
para ello por la Contraloria General de la Nacion
Para consorcio o Unién Temporal, es obligatorio
Certificado para cada una de las personas naturales o
Antecedentes - Si . juridicas que lo integran.
Disciplinarios con no Siaplica aplica Staplica Sino se allega este documento, EI Municipio
. * " * . AN e
mas de dos (2) meses * hara la verificacion en el aplicativo dispuesto
de expedido para ello por la Procuraduria General de la
Nacién
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I ——
Tipo de documento PN' PJ2 | Cons/UT? Requisitos
o Para consorcio o Union Temporal, es obligatorio
ACtertlflgadto S para cada una de las personas naturales o
Judiciglzgio?]nn?més Si aplica a Iilca Si aplica juridicas que lo integran.
de dos (2) meses de (*) FZ*) (*) Si no se allega este documento, EI Municipio
expedido hara la verificacion en el aplicativo dispuesto
para ello por la Policia Nacional.
Certificado de
antecedentes del Para consorcio o Unién Temporal, es obligatorio
Sistema Registro Si para cadg una de las personas naturales o
Nacional de Medidas Si aplica avlica Si aplica juridicas que lo integran.
Correctivas — RNMC *) Fz*) * Si no se allega este documento, El Municipio
de la Policia Nacional hara la verificacién en el aplicativo dispuesto
(Cddigo Nacional de para el.
Policia)
Del proponente persona natural y en caso de
o ser persona juridica de su representante legal, si
E(;tearrfllsgi(i) ch))(IaEr':kI)EI o S o se trata de con§orcio, unién temporal de cada
Registro De Deudores Si aplica aplica Si aplica uno de los rmerppros (pel;rsona natural y/o
Alimentarios Morosos persona juridica), asi como de sus
_ Redam: representantes. Este certificado no podra ser
) consultado por la entidad, asi que debera ser
aportado por el proponente
- . Para consorcio o Unién Temporal, es obligatorio
22:5522%3;2;32? o S o para cadg una de las personas naturales o
contra menores de 18 Si aplica aplica Si aplica . juridicas que lo integran. o
~ Si no se allega este documento, El Municipio
afos, ley 1918 de hars AN L
2018. ardla venﬁcamonpzr:ae:a?pl|cat|vo dispuesto
. . Diligenciar y firmar Formato, segun se trate de
a%%?oﬁ?ﬁg]éﬁn Si aplica ap?ilca Si aplica persona natural, juridica, consorcio o unién
temporal. VER FORMATO ANEXO 5.

PROPUESTA ECONOMICA: El oferente debera presentar la propuesta econdmica Uinicamente en el
formato establecido por la entidad en ANEXO 9, con las especificaciones técnicas exactas a los
requerimientos hechos por el municipio de Piendamé - Tunia, totalizada y suscrita por el representante
legal o quien corresponda, en caso de presentarse error, la entidad efectuara la verificacion aritmética
de las operaciones, el valor corregido se tomara como valor propuesto.

De conformidad con lo consagrado en la ley 1238 de 2008 y la circular 5 de 2008, expedida por el
Contralor General de la Republica y los Art. 1y 14 de la ley 962 de 2005, los antecedentes del
proponente serdn consultados en el boletin de responsables fiscales por la oficina gestora del
desarrollo del presente proceso o allegarlos en la propuesta.
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24.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

El proponente debera demostrar que posee la experiencia necesaria para la ejecucion de la obra, los
cuales deben contener como minimo los siguientes requisitos:

Tipo de

PN' | PJZ | Cons/UT3 Requisitos
documento

Para considerar su propuesta: El oferente, debera acreditar
experiencia mediante la presentacion de un (01) contrato con
su respectiva acta de recibo o liquidacion final, suscrito con una
persona de Derecho Publico o Empresa Privada, cuyo objeto se
encuentre relacionado con el Mantenimiento y/o mejoramiento
de infraestructura publica, en los cuales se hayan ejecutado

Si aplica actividades que comprendan, como minimo, enchapes,
aplicacién de pintura y rasqueteada de muros, y cuya cuantia
sea igual o superior al presupuesto oficial de la presente
contratacion expresado en SMLMV.

Experiencia | Si Si
especifica | aplica | aplica

En caso de Consorcio 0 Unién Temporal, la experiencia se
tomara de la suma de la experiencia de cada uno de los
integrantes.

NOTA 1: Se considera valida la experiencia mediante la presentacion de certificaciones y/o copias de
contratos con su respectiva acta recibo final o de liquidacién, suscritos por el contratante, donde se
pueda constatar el cumplimiento del proponente al objeto contratado, asi mismo se hace exigible por
parte de la entidad convocante que los contratos son los que se pretende acreditar la experiencia
habilitante cumplan con las siguientes formalidades.

- Se encuentren terminados y liquidados antes de la fecha de cierre de la presente convocatoria.

- Que sean expedidos por quien tenga la facultad de hacerlo.

- En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, estos se

verificaran en conjunto con el contrato principal al que estan adicionando.

Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente informacion:
- Objeto del contrato
- Numero del contrato
- Entidad contratante
- El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié en consorcio 0 unién temporal
- Lafecha de iniciacion del contrato
- Lafecha de terminacion del contrato
- Plazo del contrato incluyendo prorrogas

NOTA 2: No se aceptaran certificaciones de contratos que no acrediten las condiciones referidas con
inmediata antelacion.
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24.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES (EXPERIENCIA)

El proponente debera demostrar que posee el personal necesario para la ejecucion de la obra, los
cuales deben contener como minimo los siguientes requisitos.

Tipode | pyi | pya | cons/uT? Requisitos
documento
El proponente deberd demostrar que posee el personal necesario para la ejecucion
de la obra, los cuales deben contener como minimo los siguientes requisitos.
CANT PERSONAL PERFIL EXPERIENCIA GENERAL
Experiencia profesional no
menor a 15 afos contados a
partir de la expedicién de la
Residente de obra Profgswnal en matricula prgfes!onal y que
. 1 . Arquitectura o €sa experiencia sea en
Hoja de . . ylo Contratista ) - .
. Si Si o Ingeniero Civil obras en donde haya sido
vida del i i Si aplica tratista o director de ob
personal aplica | aplica contratista o director de obra

en infraestructura
institucional.

Persona que cuente
con estudios
referentes a la
construccion y que
tenga certificado de
trabajo en alturas
actualizado.

Maestro de
construccion

Experiencia no menor a 5
afos en general.

NOTA 1: Para acreditar la formacion académica se requiere:

e Diploma o acta de grado de pregrado, postgrado, maestria, doctorado, o estudios técnicos
o tecnélogos a acreditar.

e Copia de la matricula profesional en el caso de ser necesaria, junto con el certificado de
vigencia cuando por ley esta vigencia aplique.
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NOTA 2: La experiencia profesional de los miembros del equipo de trabajo minimo, se contabilizara a
partir de la fecha de grado o de la expedicién de la tarjeta profesional para las profesiones para las
cuales asi se encuentre reglamentado y de conformidad con el Art. 229 del Decreto 019 de 2012, a
partir de la terminacién de materias, para quienes acrediten la certificacion de la institucién
correspondiente de la terminacion del pensum académico.

Respecto a las profesiones de Ingenieria, Arquitectura y afines, la Corte Constitucional a través del
Sentencia C-296 del 18/04/2012, declard exequible el Art. 12 de la Ley 842 de 2003, que establece que
la experiencia profesional adquirida para el ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines y de sus
profesiones auxiliares, sdlo se computara a partir de la expedicion de la Matricula Profesional -
autorizacion estatal del respectivo ejercicio.

NOTA 3. Ademaés de los anteriores requisitos el proponente debera anexar los siguientes documentos
de cada uno de los integrantes del equipo minimo de trabajo:

1. Hoja de vida en formato de funcion publica debidamente diligenciada.
2. Fotocopia de Cédula de Ciudadania.

3. Fotocopia de los Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales, REDAM, Antecedentes de Delitos
Sexuales dirigidos al Municipio de Piendam6 Tunia Cauca y Medidas correctivas.

25. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendra en cuenta los criterios de desempate estipulados en el Decreto 1860 del 2021 en la cual se
preferira la propuesta asi:

1. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y
la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

2. Preferir la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a
falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza
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[
En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente

mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento(50%) de la composicidn accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

www, piendamo-cauca.gov.co @
alcaldia@piendamo-cauca.gov-co B
Carrera 5 N° 9-93 - Edificio CAM Q@




MUNICIPIO PIENDAMO-TUNIA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 891.500.856-6

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informaciéon de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural este Ultimo debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

No podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales para lo cual el integrante plural lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

8. Preferir la oferta presentada por una Mi pyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.24.24 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefas 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite

alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro ylo
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mi pyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mi
pyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
Esté conformado por al menos una Mi pyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mi pyme, cooperativa o asociacion mutual.

La Mi pyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mi pyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
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accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mi pyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de Mi pyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

De persistir el empate se preferira al primer oferente que presenté propuesta asi:

Al momento de la audiencia de cierre de propuestas, se asignara a cada proponente un numero
inmodificable de uno (1) a n (siendo n el nimero de proponentes), en forma ascendente, de acuerdo al
tiempo y hora en que presento la propuesta.

En el momento de realizar el desempate el municipio procedera a elegir entre los proponentes que
persiste el empate, a aquel, que presentd primero la oferta, lo que verificara en el documento de Acta
de Cierre de Propuestas.

Oferta con valor artificialmente bajo (articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015), para evitar
inconvenientes en la ejecucion del contrato la entidad se reservara el derecho de rechazar propuestas
con valores artificialmente bajos, y en caso de encontrar la presencia de este tipo de propuestas en el
proceso de seleccion, actuara de acuerdo al Decreto 1082 de 2015.

Procederé la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el valor de
la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el
proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se adjudique el contrato
ha dicho proponente. Es preciso aclarar a los proponentes que esta regla no fue cuestionada ni
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observada por los posibles oferentes, por consiguiente, queda en firme la regla de ponderacion
econdmica.

Para la evaluacion de este aspecto se tendra en cuenta el La propuesta economica se debe diligenciar
unicamente en la plataforma SECOP I

Los documentos que hagan parte integral de la propuesta presentada y que requieran ser firmados
deberan contar con firma autdgrafa, por el proponente o su representante legal, debidamente facultado,
lo cual, se entiende realizado de manera incondicional, es decir que acepta y conoce a plenitud las
condiciones de la invitacion realizada por la entidad contratante y los estudios previos elaborados, para
efectos de lo cual la entidad atendera lo dispuesto en la ley 527 de 1999.

Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su
propuesta, por lo tanto, EL MUNICIPIO DE PIENDAMO TUNIA CAUCA, en ningun caso sera
responsable de los mismos.

En relacion con los documentos que se carguen en la plataforma SECOP Il no se exigiran sellos,
autenticaciones, documentos originales o autenticados, reconocimientos de firmas, ni cualquier otra
clase de formalidades o exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes
especiales. (inciso 1, numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993). No se aceptarén propuestas
cargadas en la plataforma SECOP Il con posterioridad a la fecha y hora sefialadas para el recibo de
estas en el proceso de seleccidn, ni en condiciones diferentes de las que se han previsto en el link
https://www.colombia compra.gov.co/secop/secop-ii.

Los requisitos habilitantes solamente se verificaran al proponente que ocupe el primer lugar en la
evaluacion de la propuesta econdémica (menor precio) o el siguiente si el primero resultare no habilitado
(NUm. 4 articulo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015).

En el presente proceso son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta de conformidad con
el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. En caso de tener indicios de falsedad o
adulteracién en alguno de los documentos presentados por los oferentes, el observante debe aportar
documentos idéneos para soportar las afirmaciones realizadas para realizar la verificacion de estos y a
dar traslado a la autoridad competente.

26. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO Y SUS CAUSALES

La Administracién Municipal declararé desierto el proceso en el evento en que no se reciba ninguna
propuesta o cuando ninguno de los proponentes cumpla con los requisitos minimos exigidos en el
presente proceso de contratacion.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la entidad declarara desierto el proceso mediante comunicacién
motivada que se publicara en el Secop. Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de
reposicion correra desde la notificacién del acto correspondiente.
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27. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA
La entidad podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta, y ésta cumpla con

los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la
invitacion publica.

— L e e
—_— .- - - .
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ANEXON°1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha

Sefior:
JOHN FREIMAN URBANO URRUTIA
Alcalde Municipal de Piendamé Tunia

Proceso de Contratacion - [Insertar informacion]

El suscrito, , en calidad de representante legal de
y de acuerdo con las especificaciones contenidas en los documentos
del proceso No. ___de 2026, hace la siguiente propuesta de acuerdo con las especificaciones técnicas
de la presente Invitacion, y en caso de que me sea aceptada por la ALCALDIA MUNICIPAL, me
comprometo a firmar el contrato correspondiente.

Ademas, declaro:

= Que tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

= Que la informacién suministrada es veraz y no fija condiciones econdmicas artificialmente bajas
con el propdsito de obtener la adjudicacion del contrato.

= Que conozco las especificaciones y demas documentos del proceso y acepto todos los
requisitos en ellos contenidos.

= Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tiene intereses en esta
propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por
consiguiente sélo compromete a los firmantes.

= Que conozco las disposiciones legales que rigen el presente proceso de seleccion.

= Que hemos recibido las siguientes adendas (si las hubo) y aceptamos su contenido:

Adenda No. de fecha
Adenda No. de fecha
Adenda No. de fecha

= Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en un plazo de
del cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del contrato.

= Que si se me adjudica el contrato me comprometo a otorgar las garantias requeridas, y a
suscribir éstas, y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

* Que el valor de la propuesta es de: (letras y
numeros)

= Que la informacién contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total responsabilidad
frente al Alcalde Municipal cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la

, contados a partir
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realidad sin perjuicio de lo dispuesto en el cddigo penal y demés normas concordantes.

= Que no nos hallamos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en el Art. 8° de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que
tampoco nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar con el Estado.

= En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el boletin de responsables
fiscales vigente, expedido por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en concordancia con el numeral 4° del articulo
38 de la Ley 734 de 2002.

= Que la presente propuesta consta de (__) folios debidamente numerados

= Acompario los documentos exigidos en la Invitacion del proceso de seleccion

1. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de contacto

Direccion y ciudad [Direccidn de la compafiia]
. [Teléfono de la [Teléfono  de la
Teléfono < Celular <
compafiia] compania]

Correo electronico [Direccion de correo electronico de la compafiia]
2. He leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del
SECORP II.
Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
fecha de Expedicion*
Matricula Profesional No. [anexar copia en
caso que aplique]

Direccion de correo

Correo electronico

Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal
e Importante: Favor completar la fecha de expedicion de la cedula
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ANEXO N° 2 ,
~ MODELO DE CARTA INFORMACION CONSTITUCION CONSORCIO
PIENDAMO, (FECHA)

SENORES o
MUNICIPIO DE PIENDAMO TUNIA
CIUDAD

REFERENCIA: INVITACION PUBLICA NO.

los suscritos, (nombre del representante legal) y (nombre del
representante legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de

(nombre o razédn social del integrante) y (nombre o razén social del
integrante), respectivamente, informamos a la entidad los aspectos relevantes del consorcio que
hemos constituido a través de un documento privado, para participar en la invitacion publica de la
referencia cuyo objeto es , ¥ por lo tanto, expresamos lo siguiente:

la duracién de este consorcio sera igual al término de la ejecucion del contrato y un (1) afio méas, mas
el término de liquidacion del mismo.

EL CONSORCIO ESTA INTEGRADO POR:

NOMBRE PARTICIPACION
(%) 0

(Wel total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los integrantes, debe
ser igual al 100%.

el consorcio se denomina consorcio

la responsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria.

el representante del consorcio es (indicar el nombre), identificado con c. c. no.

de , quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la
propuesta, y en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y
suficientes facultades.

la sede del consorcio es:
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DIRECCION Y/O DOMICILIO

DIRECCION ELECTRONICO

TELEFONO

TELEFAX

CIUDAD

EN CONSTANCIA, SE FIRMA EN ,ALOS __ DIAS DEL MES DE DE
20 .

(NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES)
(NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE

LEGAL DEL CONSORCIO)

— L e e
—_— .- - - .

www. piendamo-cauca.gov.co @
alcaldia@piendamo-cauca.gov-co B
Carrera 5 N° 9-93 - Edificio CAM Q@




MUNICIPIO PIENDAMO-TUNIA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 891.500.856-6

ANEXON°3
MODELO DE CARTA DE INFORMACION UNION TEMPORAL

PIENDAMO TUNIA, (FECHA)
SENORES

MUNICIPIO DE PIENDAMO TUNIA
REFERENCIA: INVITACION PUBLICA NO.

los suscritos, (nombre del representante legal) y (nombre  del
representante legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razén social del integrante) y (nombre o razén

social del integrante), respectivamente, informamos a la entidad los aspectos relevantes de la unién
temporal que hemos constituido a través de un documento privado, para participar en la seleccion

abreviada de la referencia cuyo objeto es , ¥ por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. la duracion de la unidén temporal sera igual al término de ejecucion del contrato, mas el
término de liquidacion del mismo y un afio (1) mas.

2. la union temporal esté integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION  COMPROMISO
DE PARTICIPACIONENLA (%) @
EJECUCION DEL CONTRATO ()

(M discriminar en funcién de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de
los integrantes.

@) el total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,
debe serigual al 100%.

3. LA UNION TEMPORAL SE DENOMINA UNION TEMPORAL ’ .
4. LA RESPONSABILIDAD DE LOS INTEGRANTES DE LA UNION TEMPORAL ES

SOLIDARIA.
5. el representante de la union temporal es (indicar el nombre),
identificado con la cédula de ciudadania no. , de , quien esta expresamente

facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

6. LA SEDE DE LA UNION TEMPORAL ES:
DIRECCION DE CORREO
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EE——— —-—
DIRECCION ELECTRONICA

TELEFONO
TELEFAX
CIUDAD

en constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 200__.

(NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES)

(NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL)

— L e e
—_— .- - - .
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ANEXO N° 4
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS

INVITACION NO.

el suscrito declara que:

conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades estatales de
conformidad con las leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y deméas normas sobre la
materia.

asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 70. y
52 y los efectos legales consagrados en el art. 44 numeral. 10. del estatuto contractual. declaro bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me
encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento (en caso
de ser sociedad), y que consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin de
responsables fiscales, no se registra ningun antecedente respecto de las personas aqui sefialadas.

DADO EN EL MUNICIPIO DE ALOS DEL MES DEL 20

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O PROPONENTE
C.C.No.
NIT:

(es obligatoria la presentacion de este formato con la propuesta y debe ser diligenciada por cada uno
de los miembros del consorcio y/o union temporal).
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ANEXO N° 5 )
MODELO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION
Ciudad y Fecha

Sefior:
JOHN FREIMAN URBANO URRUTIA
Alcalde Municipal de Piendam6 Tunia

Proceso de Contratacion - [Insertar informacion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie
de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del
Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal contratante]
para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion [Insertar informacién].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar
informacidn] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento
por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar
informacidn] de [Insertar informacién].

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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ANEXO N° 6
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTiCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 (PERSONAS
JURIDICAS
El suscrito , identificado con la cédula de ciudadania No.
en mi calidad de de la empresa
con NIT. bajo la gravedad de juramento

manifiesto, que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de la
presentacién de la presente propuesta con los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones Yy riesgos laborales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados
vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las
Empresas promotoras de salud - EPS -, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos
Profesionales - ARP -, las Cajas de Compensacion Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar —ICBF-y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

Dada en alos del mes de de?20

Firma

Identificacion No.
En calidadde
Ciudad y fecha

NOTA: La certificacion debe venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

Si es certificado por el revisor fiscal, adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, el cual debera estar vigente
para la fecha de presentacion de la propuesta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.
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EEEE—— [
ANEXO N° 7

APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
(PERSONAS NATURALES)

Yo identificado (a) con c.c de , de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, y con sujecién a las sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su

articulo 442, que a la fecha NO me encuentro obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales
(SENA, ICBF Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR).

Dadaen alos () del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN DECLARA
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EEEE—— -
ANEXO N° 8
CARTA DE INTENCION (para todo el personal)
Fecha, ) )
Sefores MUNICIPIO DE PIENDAMO TUNIA CAUCA
Ciudad
REFERENCIA: Invitacion No.
El suscrito (a) , identificado con la cedula , por medio del presente
escrito me permito manifestar mi intencion clara inequivoca de participar como dentro

del proceso No. MPT-xx-MC-0XX-2026.

Atentamente,

Cc.C

— L e e
—_— .- - - .
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ANEXO 9
OFERTA ECONOMICA
Sefiores
MUNICIPIO DE PIENDAMO TUNIA - CAUCA
Carrera 5 Nro. 9 - 93 segundo piso
Piendam6 Tunia - Cauca

OBJETO:

PROCESO DE SELECCION No.

El  suscrito , Obrando en nombre vy
representacién de , de conformidad con lo

establecido en el presente proceso de seleccion, adelantado por EL MUNICIPIO DE PIENDAMO -
TUNIA por medio del presente documento, oferto de forma irrevocable lo requerido por la entidad, y me
obligo a entregar los productos, en los términos y conforme a las condiciones técnicas establecidas en
la invitacion Publica.

Los valores ofertados por el suscrito se discriminan asi:

FORMULARIO 1
PRESUPUESTO OFICIAL
w | oM | ESPECIFICACIONES DESCRIPCION | UND. [CANTIDAD| WiLOR | vALORTOTAL
PAGO |GENERAL | PARTICULAR
1.0 PRELIMINARES
RASQUETEADA
11 SUPERFICIEPARED | M2 | 30522
Subtotal
20 TANQUE BEBEDERO
CONCRETO PARA
2.1 TANQUE BEBEDERO | M3 097
F'C=3000 PS|
ACERO TANQUE
22 FY=420 MPA G | %6
Subtotal
30 PINTURAS
PINTURA EPOXICA
31 INDUSTRIALPARA | M2 | 145,60
PARED
Subtotal
20 ENCHAPES
ENCHAPE
41 CERAMICA 1 M2 | 15062
CALIDAD PARED
Subtotal
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| SUBTOTAL OBRAS
SUBTOTAL OBRAS
(INCLUYE IVA)
VALOR TOTAL
NOTA 1: Se debe tener en CL\J/ZT;? é:]:(; ﬁIJ PRECIO UNITARIO incluye el DESCRIPCION PORCENTAJE
NOTA 2: Cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a 5 se
aproximara por exceso al namero entero siguiente Fiel pesoy cuando la ADMINISTRACION A= %
fraccion decimal del peso sea inferior a 5 se aproximara por defecto al
numero entero del peso.
NOTA 3: El AlU y su discriminacion deben estar en porcentaje (%). IMPREVISTO = %
UTILIDAD = %
TOTALA.LU AlU.:= %
El valor de la oferta econémica es por
Atentamente,
Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
Matricula Profesional No. [anexar copia]

No. del NIT [consorcio o union temporal o de la (s) firma (s)]

Direccion de correo

Correo electrénico

Ciudad

[anexar copia (s)]

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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