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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACCIONES DE GESTION EN SALUD PUBLICA PARA LA ATENCION DE LA POBLACION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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I INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo Distrital “Barranquilla a Otro Nivel” 2024-2027 constituye el marco de
planeacién que orienta la gestion publica distrital y se estructura en las lineas estratégicas
Ciudad Seguray Solidaria, Ciudad Dinamica, Ciudad Ambiental y Sostenible, y Gobierno
Eficiente y Responsable. En materia social, incorpora enfoques diferencial, de género e
interseccional, orientados al cierre de brechas y a la garantia de condiciones de equidad e
inclusion para poblaciones en situacion de vulnerabilidad.

En este marco, la Secretaria Distrital de Salud desarrolla acciones asociadas al componente
Ciudad Saludable, Ciudad Feliz, particularmente mediante el Programa Mas Calidad en Salud
y el Proyecto 10.3.3 Fortalecimiento de la Atencion Integral en Salud a Poblacion con Enfoque
Diferencial. Estas intervenciones buscan garantizar una atencién pertinente, integral y
adaptada a las condiciones particulares relacionadas con edad, género, etnia, discapacidad y
condicién de victima, promoviendo la equidad, la inclusidn social y el ejercicio efectivo de
derechos.

La contratacion de servicios profesionales se encuentra técnicamente justificada en la
necesidad institucional de contar con conocimientos especializados, acompafiamiento técnico
y apoyo cualificado a la gestion publica, que permitan complementar las capacidades del
equipo responsable de la ejecucion de los programas y proyectos. Esta necesidad adquiere
especial relevancia frente a las funciones de promocién y prevencion, enfoque diferencial,
participacion social, articulacién intersectorial, seguimiento y gestiéon de acciones en salud
publica, considerando ademas la inexistencia de recurso humano suficiente en la planta del
Distrito para atender integralmente estas actividades.

La prestacion de los servicios contribuird al cumplimiento de las metas, indicadores, productos
y resultados definidos en el Plan de Desarrollo Distrital, mediante el apoyo especializado a las
actividades de seguimiento, implementacion y evaluacién de las rutas de atencién con enfoque
diferencial, atencién a personas con discapacidad, asistencia psicosocial a victimas del
conflicto armado y entrega de ayudas técnicas a la poblacién que las requiera. De esta manera,
se fortalecera la capacidad institucional para generar informacién, realizar seguimiento a
resultados y orientar oportunamente la toma de decisiones publicas.

De igual manera, los servicios contratados permitiran fortalecer la gestion institucional de la
Secretaria Distrital de Salud en el desarrollo de sus competencias legales, especialmente en
materia de salud publica, promocién y prevencién, Atencién Primaria en Salud, participacion
social, coordinacién intersectorial e implementacion de politicas dirigidas a poblaciones
diferenciales. Lo anterior se articula con las responsabilidades asignadas a la entidad y con el
propdsito de incrementar la capacidad de gobernanza y gestién territorial en salud.

Desde el punto de vista juridico, la contratacion se fundamenta en los articulos 2, 13, 123, 209
y 365 de la Constitucién Politica, asi como en la Ley 80 de 1993, particularmente su articulo
32, numeral 3, que regula los contratos de prestacion de servicios; la Ley 1150 de 2007, cuyo
articulo 2, numeral 4, literal h), contempla la contratacién directa para servicios profesionales y
de apoyo a la gestién; y el Decreto 1082 de 2015, en lo relacionado con dicha modalidad
contractual. Su ejecucién deberd observar los principios de planeacion, transparencia,
economia, responsabilidad, eficacia y eficiencia que rigen la contratacion publica.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la cerfificacion del producto y/o servicio

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia e &3 earranauiLLA.GOV.CO




@

o

(@)
icontec [l icontec

SC-CER103089  SA-CER 756031

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los

s * .
©
ntec [ IQNET
.' RECOGNIZED
CERTIFICATION

& ALcaLDia D BARRANQUIILLA

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

siguientes:
ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicio de Personal
Temporal

Il ANALISIS DE MERCADO

e EMPLEO Y DESOCUPACION - Informacion julio 20261

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,1%, lo que represento
una disminucion de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global
de participacién se ubico en 64,8% y la tasa de ocupacion en 59,5%, en julio de 2025 estas tasas
fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (T0) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Julio (2025-2026)
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Fuente: DANE, GEH

En julio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa global de participacion se ubicé en
66,7% vy la tasa de ocupacién en 61,0%, en julio de 2025 estas tasas fueron 67,0% y 61,3%,
respectivamente.

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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PRICIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL — julio de 2026

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre para el total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que representé
una disminucion de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global

de participacion se ubic6 en 64,8% y la tasa de ocupacion en 59,5%, en julio de 2025 estas tasas
fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Junio (2018 - 2026)
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Fuente: DAMNE, GEIH

MNota: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CMPY 2018,
MNota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el trimestre movil mayo - julio 2026, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,4%, mientras que en el mismo periodo de 2025 fue 8,6%. La tasa global de
participacion se ubico en 66,3% y la tasa de ocupacion en 60,7%, en el trimestre mévil mayo - julio
2025 estas tasas fueron 66,7% y 61,0%, respectivamente

Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de occupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo - julio (2018 - 2026)
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Fuente: DAME, GEIH_

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CHPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la cerfificacion del producto y/o servicio

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia e &3 sarranauiLLA.GOV.CO




ALcALDiA DE BARRANQUILLA

©)

icontec [l icontec

IS0 9001 150 14001

SC-CER103089  SA-CER 756031

* RECOGNIZED
CERTIFICATION

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

Total nacional trimestre

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil mayo - julio 2026 fue 8,1%, lo que

representd una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil mayo - julio 2025
(8,8%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,8%, lo que significé un aumento de 0,6 puntos
porcentuales frente al mismo periodo del afio anterior (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue

59,5%, lo que represent6 un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil mayo
- julio 2025 (58,5%).

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TOQ) y Tasa de desocupacidén (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Julio (2018 - 2026)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPWY 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En julio de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa global de participacion se ubicé en

66,7% y la tasa de ocupacion en 61,0%, en julio de 2025 estas tasas fueron 67,0% y 61,3%,
respectivamente.

Grafico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Mayo - julio (2018 - 2026)
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Fuente: DAMNE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CMNPWY 2018

MNota: cifras aproximadas a un decimal
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Poblacién ocupada segun rama de actividad, mes julio 2026

En el mes de julio de 2026, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.547 mil
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacidn ocupada fueron
Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana (1,7puntosporcentuales);
Comercio y reparacion de vehiculos (0,7 puntos porcentuales) y Construcciéon (0,6puntos
porcentuales)

Tabla 1. Distribucién porcentual, wvariacién absoluta y contribucién a la wvariaciéon de la poblaciéan
ocupada seglin rama de actividad

Total nacional

Julic (2025 - 2026)

Poblacan ocupada 3969 24,547 100 5TE

Comercia y reparacién de wehiculas
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es vy la mo inclusién de la categoria "Moo informa®, la suma de las poblaciones,
diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.
condmica estan definidas con base en la Clasificacidn Industrial Internacional Uniforme -Cllu
Este documento Se puede consultar en =3 siguiente enlace:
SrensnomenclaturasciiuCillll Reaw <4 C2022 odf

Poblacién ocupada segun posicidon ocupacional, mes julio 2026

En julio de 2026, Trabajador por cuenta propia y Patrén o empleador fueron las posiciones
ocupacionales que méas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional
con 1,7 y 0,6 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la wvariacion de la poblacien
ocupada segun posicién ocupacional

Total nacional

Julic (2025 - 2026)

Total nacional

Posicion ocupacional Distribucidn % Contribucién

Julic 2025 Julic 2026 2026 alacasbarta e

Poblacion ocupada 23,969 24.547 100 578

Trabajador por cuenta propia 9774 10187 41.5 413 1.7
Patron o empleador 517 66T 2.7 150 o6
CObrero, empleado del gobermo a09 939 3.8 130 0.5
Cbrero, empleado particular 10885 10924 445 39 o2
Trabajador familiar sin remuneracion 438 470 9 32 o
Empleado domestico 733 733 3.0 1 o0
Jornalero o Pean 805 619 25 185 0.8

Fuente: DAMNE, GEIH.

PP puntos porcentuales.

Mota: por aproximacidon de decimales y la no inclusidn de la categoria "Otra”, la suma de las poblaciones, distribuciones y
contribuciones puede diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Mota: nes en miles.

Mota: ales se definen a partir de la Clas acidn Internacional de la Situacidn en el Emplea CISE
93. Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recolec ¥ conceptos basicos
de la GEIH en el siguiente enlace: https://microdatos dane gov.cofindex. php/fcatalog/A00/related -materials (paginas 92 a
96]).

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre moévil marzo - Julio 2026

Para el trimestre mévil mayo - julio 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,0%), Cartagena (13,6%) y Sincelejo
(13,0%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Pereira A.M. (7,5%), Bucaramanga
AM. (7,2%) y Medellin A.M. (7,0%).

Grafico 6. Tasa de desocupacién segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo - julio 2026
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e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) — Junio de 20262

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios

Total nacional
Junio (2026/2025)F
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Fuente: DAMNE, EMS.
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin

subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)3

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacién con junio de 2025.

Tabla 1.
servicios
Total nacional
Junio (2026/2025)"
o - T Clasificacitn CIU Rev. 2 AC.
Seccicn

Oivisian

ngrecos maesiaes

i
!
§
7

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2026.pdf
3 Fuente: https://lwww.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2026.pdf (14 de agosto de 2026)

Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
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Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa
en el personal ocupado total, en comparacion con junio de 2025.

Tabla 2. Variacién anual del personal cocupado total ¥y contribucién por categoria de contratacidn.
segun subsector de servicios
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Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (junio 2026 / junio 2025)

En junio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variaciéon positiva en los salarios,
en comparacion con junio de 2025

Tabla 2. Wariacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segiin subsector
de servicios

Total nacional

Junio (ZO0Z6/2025)"
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL (TASA DE DESOCUPACION)
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mdvil para el total nacional y total 13 ciudades

y areas metropolitanas. Total nacional mensual*

Para junio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo
mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 64,5%, en contraste con junio de
2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,4%, lo que representd un aumento

de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacidon (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Junio (2018 - 2026)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En junio de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global de participacién se ubico en
65,9%, en tanto que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,6%, en

contraste con el mismo mes del afio anterior donde fue 60,9%.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupaciéon (TO) y Tasa de desocupaciéon (T
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Junio (2018 - 2026)
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4 Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2026.pdf (31 de julio 2026)
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Il. TECNICO

Para cumplir con el objeto de la contratacién LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE GESTION EN SALUD PUBLICA PARA
LA ATENCION DE LA POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla, se requiere contratar
los servicios de un profesional que brinden sus servicios en los procesos de las competencias en el
programa de discapacidad, los mecanismos de control con calidad y el seguimiento para el logro de
las metas definidas en el Plan Territorial de Salud.

VALOR DEL
ITEM CANJIDA PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO
1. Realizar socializaciones y seguimientos al
programa RBC (Rehabilitacion Basado en
Comunidad).
ACREDIT 2. Realizar visitas de campo de inicio, de
AR seguimiento y egreso que incluya
TITULO caracterizacion, valoracién por fisioterapia y
PROFESI revision de convivientes.
ONAL DE 3. Realizar asistencia Técnica a IPS certificadoras
[;I\ESJTEE y a Operadores.
1 1 Y CON 4. ;?ETFI)lzBar IVC (Inspeccion, vigilancia) a IPS $16.380.000
EXLé’I\églE 5. Brindar acompaﬁamiento., participar ylo asistir a
NCIA reuniones, eventos, actividades y mesas de
trabajos para fortalecer las actividades
GENERA - P
L MiNIMA misionales de la Secretaria Distrital de Salud.
DE 26 6. Realizar las demas actividades que le sean
MESES asignadas, de acuerdo con la naturaleza del
objeto  contractual, para contribuir al
cumplimiento de las metas y fines misionales de
la Secretaria Distrital de Salud.

OBLIGACIONES GENERALES:

1). Efectuar el cargue de los documentos contractuales a su cargo, en la plataforma SECOP
Il.

2). Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

3). Guardar absoluta reserva en relacion con toda la informacién que maneje con ocasion
de las actividades contempladas en la propuesta técnica.
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4). El contratista deberd aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social - S.I.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes
vencido, aun cuando no se proponga al cobro.

5). Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de
cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda.

6). Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

7). Atender las instrucciones lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean
impartidas por la supervision y corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se
cometa. Ilgualmente Informar oportunamente por escrito al supervisor del contrato sobre los
inconvenientes que afecten el desarrollo del mismo.

8). Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el mismo, asi como las actividades especificas del estudio previo, haciendo
seguimiento permanente a la ejecucién del contrato.

9) Participar activamente en las reuniones programadas por la supervision sean
presenciales o virtuales, en los cuales debera aportar los respectivos informes de avance
técnico y acoger las sugerencias, recomendaciones que se presenten y aprueben durante
el mismo.

10) Entregar con cada informe de gestion un anexo con los datos e informacion requeridos
para el desarrollo de estrategias de comunicacion y divulgaciéon a la comunidad de las
actividades ejecutadas en el contrato.

11) Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidos y formulados en el
Estudio Previo, en la propuesta y los requeridos por el Distrito.

12) Cumplir de buena fe y a cabalidad con el objeto del contrato.

13) El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la
suscripcién del futuro contrato, en el término de diez (10) dias contados a partir de su
suscripcidn, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

14)EIl contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion contractual de manera
mensual ante el supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro

. ESTUDIO DE OFERTA

. Colombia ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Andlisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de proveedores
del sector cuyo objeto se vincula al cédigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo
agosto 8 de 2025 a agosto 8 de 2026 se suscribieron por Contratacion Directa en el Distrito 8231 mil
contratos por valor de $585,66 mil M. donde participaron 5481 proveedores, los cuales se relacionan
a continuacion.
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Valor Contratacion = Nimero de Proveedores Numero de Contratos

658566 mil M 5481 8231

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @ NUmero de Contratos

$50 mil M

o

Valor Total Esti...
Miamero de Contr...

CORPORACION LIDERES IMPA. [

$0 mil M

=

SID OMG

FUMNDACIO RN PARS COMURMIC..
FUMR EW|

FUMDACIOM SERVIR MOS LIME

SISTEMAS ARCHIVOS SAS S1A.

KYER & 545
FUMDACIOMN PARA EL DESARR..

THE OME BUSKINES GROUPE..
FunseErnDESO [

FUNDACION SOCIAL MIUEWD

CLUB DEPORTIVO OLIMPICOS
ARALOGD SAS

TRAMEMETRO SAS
CLUE DEPORTIWVD BOSTOM

FUMDACIOM EMEAR AR
FUMDACION SOCIAL REMNACE

CLUE DEPORTIVO COSTA MNOR..

fundacion futuro cormun

FUMDACION FUTURD SO CIAL

FUNDACION GOTITAS DE Ak..
CLUB DEPDRTIVG DE PRACTIC..
FURMDACION SOCIAL TEJIEDOR..
FLUMD@C IOR THTERMACTD WAL
FUMNDACION POR UMA SOMRL.
MIRED BARRARMOUILLA IPS 5AS
FUMDACIOMN SEMERAMDO L.
FUMDACION IMFAMTIL SEMILE..
FUNDACION SERWICIOS DE A
CORPORACION EDUCATINVG F..
Fundacion Barran o

CLUE DEPORTIWG ATLETICO ..
FUMDACIOMN SERY PROPOE|TD
Corporacion Técnico de Estudi..
FUMDACION SEMILLAS DEL 5.
FUNDACION 55 SO LIDARIDAD
FUMDACION COMSTRLNWEMD..
CORPORACION EDUCATIWG D
FURMDACION SOCIAL FORJARN..
CALA DE COMPEMSACION FAL

Corporacion de Estudios Cul

=l
s
(=]
-
=
(=]
3
=3
m

Es importante observar la gréfica a continuacion, donde se evidencia que la mayoria de los contratos
con objetos relacionados al expuesto en el andlisis corresponden a proveedores no plurales con una
participacion del 100% (8231 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de $585,66
mil M de los contratos ejecutados para proponentes no plurales:

Cantidad de Contratos con provee = ¢ 7 Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

- 8231 (100%) - $585,66 m... (100%)

Tipo: ®MNo es plural Tipo: ®MNo es plural
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De forma general, en la siguiente gréafica establece la comparacion de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo agosto 8 de 2025 a agosto 8
de 2026, comparando los meses y vigencias anteriores y actual:

Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
& mi ) 8231 8231 37,86 mi 37,88 mil 37_.86 m | 37.86 mil
8m 77m

Cantidad de contratos

Afo @®2025 @2026 Fuente @SECOP_II

El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
$585.656.585.197 cuyo cddigo clasificador de naciones unidas esta relacionado con el descrito En
el analisis, se describe en la gréafica a continuacion:

Valor Total Estimado por Entidad =

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

$0,6 bill. 10.000

50,5 bill. 9500
o 9.000
o i o
g $0.4 bill. E
= 8500 S
Ll . (5]
E 50_.3 bill. g
° 8000 8
o :
o )
= 502 bil. 5
= 7500 <

$0,1 bill. 7000

$0,0 bill. 6.500

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

Feeaido

En el mismo sentido, teniendo en cuenta el cédigo de naciones unidas relacionado en el analisis y
habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP Il, la Modalidad de
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Contratacién Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de
$557.012.190.240 en este tipo de procesos:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn = g7

$0.6 bill. $0.56 bill.
2
= )
E 0,4 bill.
4 Modalidad de Seleccién
g @ Contratacion directa
= @ REgimen Especial
S 50,2 bill. - P
[+
=3

$0,03 bill.
. ]
0,0 bill. . - :
Directa Especia

Modalidad general

Il ESTUDIO DE LA DEMANDA.

. Colombia ANALISIS DE DEMANDA

COMPRA EFICIENTE
=_

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente®, se consultan los contratos
celebrados relacionados con el cddigo de clasificacién relacionado a continuacion:

+ 80111600 servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias 8 de agosto de 2025 a agosto 6 de 2026 se suscribieron en el Distrito alrededor de
10,33 mil contratos y se estima que el valor de estos fue de $718,73 mil millones de pesos
aproximadamente:

5 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-
oferta
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Valor Total Estimado para el Mumero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor

$718,73 mil M 10,33 mil No identificado

Namero de Contratos por Proveedores

rersona naTural I N

PROWVEEDOR

FUNDACIOM SOCIAL NUEVO REMACER MUMDIAL
LAUREMN CATALIMA SOLAMO MARTINEZ
FUMNSENDESO

JULIAM SARMIENTO REY

THE ONE BUSSINES GROUP SAS

Proveedores

ALEXAMDER JAVIER PEREZ REY
AMA ISABEL SAUMETT MAESTRE
AMAMARY DIAZ MARTIMNEZ
AMDRES ALEERTO IGLESIAS PARDO
BAQ ATHLETIC CLUB

IS
|

s 10
MNOmero de Contratos

(=]

Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,5% del Departamento del
Atlantico, seguido del Distrito Capital de Bogota con un 1,95%:

Origen de Proveedores

Departamento estandar
@ Atlantico

0,11 mil (1,9%)

@ Distrito Capital de Bogota
Bolivar
Magdalena
Cardoba
Cesar

®Sucre

® Antioguia

®La Guajira

® Cundinamarca

@ Santander

@ \alle del Cauca

[N]
T
=J
3
[T
i
w1
o
o

@ Boyaca
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Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que
la mayoria de los contratos registrados (8486), son contratistas nacionales:

Origen de Proveedores - Nivel Internacior = 7

@ valor @ Contratos

S0.5 b wl
- E
= e
z COrigen Macional =
(=]
Contratos 2486 (=]

£0,0 bi o mi

Maciona Extranjero
Origen

COMPORTAMIENTO CONTRATACION POR BIENES DE UNSPSC

En cuanto al Codigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el analisis, se observa que la
clasificacion de bienes 8011 mantiene una participacion registrada en la plataforma de la vigencia
2025 de 34,07% y de la vigencia 2026 de 65,93%:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC oy
 we s Tl
© 8011 - Servicios de recursos humanos 4817 §268.636.693.322  3407% 6734 $600.391.5612.804  6593% 11551 $750.028.206.126  100,00%
E 801116 - Servicios de personal temporal 4817 $258.636.693.322  3407% 6734 $500.391.512.804  6593% 11551 $759.028.206.126  100,00%
Total ‘ 4817 $258.636.693.322  34,07% 6734 $500.391.512.804  6593% 11551 $759.028.206.126  100,00%

CONSULTA DE HISTORICOS

A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del estudio
correspondiente a afios anteriores en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.
Algunos de esos procesos son:

~ NUMERO DEL | TIPO DE
ANO PROCESO | PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA

LA PRESTACION DE SERVICIOS

E’éSPTERC'ITAOL PROFESIONALES PARA ADELANTAR
CD-11-2025- | contratacion ACCIONES EN LA PREVENCION Y
2025 8387 Directa INDUSTRIALY | ~ONTROL DE LAS ENFERMEDADES | * 14:000-000

PORTUARIO DE
BARRANQUILLA | TRANSMISIBLES (TB-LEPRA) EN EL

DISTRITO DE BARRANQUILLA
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Il. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado del contrato es de DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
M/L ($ 16.380.000), incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucién hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026,
contados a partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015: En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacidn, asi como sus caracteristicas no se hacen
exigibles las garantias.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacion directa

Para constancia se firma en SEPTIEMBRE de 2026.

SLWMWQQ@

SHARON JULIANA GOENAGA CERVANTES
Asesora externa
Secretaria General Del Distrit

9o
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