DIVISION RECURSOS HUMANOS

CERTIFICADO QUE ACREDITA LA INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA SUFICIENTE

EL JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto N° 1068 de 2015, se reviso la
necesidad presentada mediante formato PC-F16 por la DIVISION JURIDICA DEL SENADO DE LA
REPUBLICA y esta Divisién procedié a verificar la planta de personal del Senado de la Republica, con la
siguiente informacién y conclusiones:

Que previa la revision de la Estructura Administrativa de la Planta de Personal contenida en el Articulo 369 de
la ley 5 de 1992 “Reglamento Interno de Congreso”; adscrita a la DIVISION JURIDICA DEL SENADO DE LA
REPUBLICA no contempla el nimero de cargos suficientes con el perfil requerido para abastecer el cimulo de
trabajo propio de la DIVISION JURIDICA DEL SENADO DE LA REPUBLICA.

Las actividades estan fundamentadas en la peticién que sobre el caso hiciera la DIVISION JURIDICA DEL
SENADO DE LA REPUBLICA. Descritas en el formato PC-F16, de la siguiente manera:

1.

Brindar apoyo en la elaboracion y presentacion en forma oportuna, completa y con los estandares de
calidad requeridos las contestaciones de acciones de tutela, dentro de los términos legales
establecidos y conforme a los lineamientos de la entidad, gestionando y recaudando las pruebas
necesarias para sustentar de manera adecuada la respuesta correspondiente.

Brindar apoyo en la elaboracion y presentacion en forma oportuna, completa y con los estandares de
calidad requeridos las respuestas a los derechos de peticion asignados, dentro de los términos
sefialados por el Jefe de la Divisién Juridica, asegurando su coherencia juridica y cumplimiento de
los lineamientos institucionales.

Brindar apoyo en la elaboracion y presentacion en forma oportuna, completa y con los estandares de
calidad requeridos las certificaciones contractuales asignadas, dentro de los términos sefialados por
el Jefe de la Division Juridica, asegurando su coherencia juridica y cumplimiento de los lineamientos
institucionales.

Participar en reuniones, capacitaciones, cursos y demas espacios de formacion o coordinacion
convocados por la Jefatura de la Divisidn Juridica, con el fin de fortalecer la gestidn, unificar criterios
y garantizar la correcta aplicacion de lineamientos en la defensa judicial de la entidad.

La presente certificacion se expide de conformidad a lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto N° 1068

de 2015.

Para constancia se firma en Bogota D.C., en fecha 07/10/2026.

ORIGINAL FIRMADO
GILMA DEL CARMEN MOZO GONZALEZ
Jefe Division Recursos Humanos
Senado de la Republica

(Encargada)
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