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I.

II.

I1I.

INFORME DE CIERRE CONTRACTUAL
Fecha: 4-12-2025

CONTRATO O CONVENIO DE CPSAM 547-2024

En calidad de supervisor del Contrato o Convenio No. 547-2024 designado segiin memorando
No. M-2025-2100-042016 de fecha 12/08/2025, y de conformidad con lo sefialado en la
Resolucion No. 02387 del 04 de agosto de 2017. Me permito solicitar a la Subdireccion de

Contratacién el siguiente Tramite.

TRAMITE SOLICITADO CON EL INFORME

Liquidaciéon del Contrato o Convenio sometido al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Puablica (EGCAP), de conformidad lo
dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y el Titulo II de la Resolucion
No. 02387 del 04 de agosto de 2017

Acta de Finalizacion o Liquidacion del Contrato o Convenio sometido al
régimen de Derecho Privado u otros Régimen exceptivo al EGCAP, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del decreto 1082 de
2015, las clausulas del Contrato o Convenio, la demas normas vigentes a la
fecha de la suscripcion del mismo, y lo dispuesto en el Titulo III de la Resolucion
No. 02387 del 04 de agosto de 2017

Cierre del Expediente del Contrato o Convenio de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del decreto 1082 de 2015, las clausulas
del Contrato o Convenio, la demas normas vigentes a la fecha de la suscripcion
del mismo, y lo dispuesto en los Titulo II y III de la Resoluciéon No. 02387 del

04 de agosto de 2017

FUENTE DE FINANCIACION

PRESUPUESTO PROSPERIDAD SOCIAL

PRESUPUESTO FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ - FIP

C. OTRAS FUENTES

Cual?

CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

1. Numero de Contrato o Convenio: 547-2024

2. Partes del Contrato o Convenio: PROSPERIDAD SOCIAL - CENTRO DE BIENESTAR DEL

ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL

3. Objeto del Contrato o Convenio: La entidad CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL, se compromete con PROSPERIDAD SOCIAL a
entregar a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR que atiende EL
SUBSIDIO ECONOMICO INDIRECTO segun lo establecido en el articulo 2.2.14.1.32 del
Decreto 1833 de 2016 modificado por el Decreto 1690 de 2020 y en adelante las
normas que lo complementen, modifiquen o sustituyan de tiempo en tiempo en el
manual operativo del programa, asi como por las normas que lo modifiquen,

complementen o sustituyan.
4. Fecha de Suscripcion del Contrato o Convenio: 26 de julio de 2024
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IvV.

V.

LONOW

11.

Fecha de inicio de Ejecuciéon: 26 de julio de 2024

Plazo final de Ejecucién: 31 de diciembre de 2024

Suspensiones: No hubo

Supervisor que presenta el informe de Cierre: Luz Elena Torres Molina

Supervisores anteriores y periodos y actos de designacion de supervision: Jaime
Alberto Rueda 26 de Julio de 2024. Carlos Bolivar 27 de Julio — 28 de agosto de 2024,
Nancy Santodomingo Guarin 29 de Agosto - 31 de Diciembre de 2024

. Dependencia ejecutora o responsable: Subdireccién de Transferencias Monetarias No

Condicionadas
Proyectos ejecutados con los recursos asignados al convenio o contrato con
interventoria o supervision contratada por Prosperidad Social: No aplica

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO/CONVENIO.

1. Valor inicial: $0
2. No. De CDP vy RP: N/A
3. Adiciones y/o reducciones: fecha y niumero de otrosi y valor de la adicion, CDP y RP:
N/A
4. Valor final del Contrato o Convenio: $0
5. Certificaciones Financieras (No. y Rad Orfeo): No aplica
6. Relacidn de pagos y/o desembolsos efectuados:
PAGO No. Fecha VALOR
TOTAL $
7. Relacién de consignacién reintegros efectuados:
Comprobante No. Fecha VALOR
TOTAL $
8. Relacién de consignacién de rendimientos financieros efectuados:
Comprobante No. Fecha VALOR

TOTAL $

MODIFICACIONES DEL CONTRATO/CONVENIO

Modificaciones al Contrato o Convenio: (fecha y nimero de otrosi, tipo de modificacidn,
descripcion breve de la misma y cldusula(s) modificada(s)

No hubo modificaciones al convenio.
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VI.

ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

éLAS
OBLIGACIONES - éLAS ACTIVIDADES O
FUERON ch:E:gRsI: (I:RIE(:\T.I[;% PRODUCTOS DERIVADOS
OBLIGACIONES EJECUTADAS O EJECUTO EL DEL CUMPLIMIENTO DE
DEL DURANTE EL CUMPLIMIENTO LA OBLIGACION FUERON
CONTRATISTA PLAZO DEL DE ESTA RECIBIDAS/CUMI‘-:LIDAS
CONTRATO O OBLIGACION A SATISFACCION?
CONVENIO? . (SI/NO)
(SI/NO)
Seguir lo que se ha
establecido en la
normatividad y el
manual operativo .
de Colombia Mayor, Elofnl:iﬁ\l‘/’lidaapdllco la
con relacion al SI leci | SI
programa y establecida ene
especialmente, en manual operativo
lo relacionado con
el subsidio
indirecto.
El CPSAM
Poner a disposicion permanoennetzmente
de la entrega del di pol |
servicio social del ISposicion persona
subsidio indirecto, admlnl_stratlvo,
las capacidades prof_esmnall y/o
técnicas operativo, asi como
administglativas su infraestructura y
ara el adecuado otros elementos
P necesarios para el
desarrollo y SI SI
ejecucion de la adecu_ado c_I(,esarroIIo
entrega del y ejecucion del
subsidio indirecto, (é)obr!\elﬁir\}loo eC;T;
asi también como J
ara el entrega de los
Eelacionamiento servicips sociales
con PROSPERIDAD Comzﬁ’:ﬁ‘;ié/ﬁos .
SOCIAL. los beneficiarios del
programa Colombia.
Entregar el subsidio El CPSAM al
proveniente de momento del pago
PROSPERIDAD del subsidio
SOCIAL Unicamente indirecto
segun se establece proveniente de
para COLOMBIA Prosperidad Social
MAYOR en el SI verifica que: SI
manual operativo eCada beneficiario
Unicay debe presentar su
directamente a sus documento de
beneficiarios, a identidad en original
quienes se les debe (cedula de
verificar la ciudadania original
identidad previo a con holograma). El
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OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

(LAS
OBLIGACIONES
FUERON
EJECUTADAS
DURANTE EL
PLAZO DEL
CONTRATO O
CONVENIO?
(SI/NO)

DESCRIPCION DE
COMO SE REALIZO
O EJECUTO EL
CUMPLIMIENTO
DE ESTA
OBLIGACION.

éLAS ACTIVIDADES O
PRODUCTOS DERIVADOS
DEL CUMPLIMIENTO DE
LA OBLIGACION FUERON
RECIBIDAS/CUMPLIDAS
A SATISFACCION?
(SI/NO)

la entrega o
prestacion.

beneficiario este
registrado en los
listados de pago
mensual y que el
namero de
documento de
identidad y/o
nombres
correspondan a la
informacion
registrada.

Prestar a los
beneficiarios que
les corresponden,
los servicios
sociales del
subsidio indirecto
del programa
Colombia Mayor, de
conformidad con lo
establecido en el
articulo 2.2.14.1.32
del Decreto 1833
de 2016, las
normas que lo
modifiquen o
sustituyan y en el
manual operativo,
atendiendo la
naturaleza del
subsidio, que no es
para asuntos
suntuosos.

SI

El CPSAM a través
del subsidio
econdmico indirecto,
otorga a los
beneficiarios del
programa Colombia
Mayor los servicios
sociales basicos
como son:
alimentacion,
alojamiento,
servicios publicos
domiciliarios,
medicamentos y/o
ayudas técnicas no
POS de acuerdo al
régimen de salud de
cada beneficiario y
de conformidad a las
normas vigentes
para la prestacion
de servicios
integrales y de
buena calidad a los
adultos mayores.
Adicionalmente, el
CPSAM también
lleva a cabo otras
actividades de
servicios
complementarios
como recreacion,
cultura, deporte y
educacion
disfrutadas por los
beneficiarios del
programa.

SI
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éLAS
OBLIGACIONES < éLAS ACTIVIDADES O
FUERON CD(;E:SRSIE iIE‘Z';‘_I';g PRODUCTOS DERIVADOS
OBLIGACIONES EJECUTADAS O EJECUTO EL DEL CUMPLIMIENTO DE
DEL DURANTE EL CUMPLIMIENTO LA OBLIGACION FUERON
CONTRATISTA PLAZO DEL DE ESTA RECIBIDAS/CUMPLIDAS
CONTRATO O OBLIGACION. A SATISFACCION?
CONVENIO? (SI/NO)
(SI/NO)
Abrir o disponer de
una cuenta .
bancaria destinada El .CPSAN.I ,t|ene a
especial y disposiciéon una
exclusivamente cuenta Bancaria de
para el manejo de indep::gi;rr?tse y de
los recursos girados .
por PROSPERIDAD uso exclu_swo para el
SOCIAL para manejo de los
entregarlos en SI recursos girados por SI
servicios sociales a el Departameljto
los beneficiarios para la _Prosperldad
que les So_C|_aI,_a los
corresponde en el beneficiarios en el
marco del marco del programa
programa Colombia dﬁ:dsil;gcst'glo
Mayor y su subsidio ’
indirecto.
EL CPSAM ejecutd la
totalidad de los
recursos econdémicos
girados por el
Departamento para
Ejecutar totalmente la Pros.perldad Social
los recursos de los Y destlnad<_3§ para la
subsidios indirectos prgs_tacmn _de
que le son servicios sociales
asignados en forma basicos y/c_)’
mensual, para la SI complen‘llce);\taaon a SI
prestacion los o
servicios sociales beneficiarios deI_
segun el manual programa Colombia
operativo. Mayor y d(_a e_sta
forma contribuir en
la mejora de las
condiciones de vida
de los Adultos
mayores de la
institucion.
Cuando hubiese un El CPSAM reporto a
beneficiario que través de acta, ficha
haya muerto, a de retiro y soportes
menos que haya respectivos, durante
pasado mas de 9 SI los primeros 5 dias SI
dias del mes en el del mes los
dentro de atencién beneficiaros que han
de la ENTIDAD fallecido hasta el
recibiendo el momento
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éLAS
OBLIGACIONES 2 éLAS ACTIVIDADES O
FUERON CD(;E:SRSIE iIE‘Z';‘_I';g PRODUCTOS DERIVADOS
OBLIGACIONES EJECUTADAS O EJECUTO EL DEL CUMPLIMIENTO DE
DEL DURANTE EL CUMPLIMIENTO LA OBLIGACION FUERON
CONTRATISTA PLAZO DEL DE ESTA RECIBIDAS/CUMPLIDAS
CONTRATO O OBLIGACION A SATISFACCION?
CONVENIO? . (SI/NO)
(SI/NO)
beneficio, este
ultimo debe
reportar a
PROSPERIDAD
SOCIAL y como
consecuencia este
no recibira los
recursos del
subsidio de este
beneficiario en
razon a su muerte.
Entregar el subsidio
indirecto y ejecutar
los recursos, sin
,?rl"aem?tsésnpsauéigos a El s.ut_)sidio ind_irect9
condicioées ! recibido se ejecuto
Procesos o ! de acuerdo gl
dimientos manual oper_atlvo y
5ir§tci§tos o las regulaaon_es
adicionales a los sobre Colomtlna
establecidos en el mayor para 1a
convenio, manual subS|_st_en_C|a del
operativo’ v Ia SI beneficiario tal y SI
regulacién sobre como se
Colombia Mayor pueden evidenciar
- ! en los documentos
garantizando la -
oportunidad de su necesarios para la
gasto, sin dejar legalizacién de estos
saldoé por recursos dent,ro del
entregar, dado que plazo de _dlas
los subsidios estan establecido.
destinados a la
subsistencia de los
beneficiarios.
Adoptar y cumplir Para cumplir con los
con los protocolos, . protocplos N
manuales e mstru'cuones a
instrucciones sobre Izegalljilzraziaérs llae
la ejecucion del SI e'egcucién de los SI
subsidio indirecto ] FecUrsos se
que PROSPERIDAD Diligencio los
SOCIAL establezca .
y le comunique. formatos env_mdq:s la
nuestra Institucion.
Asistir a las El CPSAM asistio a
capacitaciones para SI las capacitaciones SI
la ejecucion del programadas
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éLAS
OBLIGACIONES 2 éLAS ACTIVIDADES O
FUERON e D% | PRODUCTOS DERIVADOS
OBLIGACIONES EJECUTADAS O EJECUTO EL DEL CUMPLIMIENTO DE
DEL DURANTE EL CUMPLIMIENTO LA OBLIGACION FUERON
CONTRATISTA PLAZO DEL DE ESTA RECIBIDAS/CUMPLIDAS
CONTRATO O OBLIGACION. A SATISFACCION?
CONVENIO? (SI/NO)
(SI/NO)
convenio que capacitacion sobre
programe presentacion de
PROSPERIDAD novedades y
SOCIAL legalizacién de los
recursos) por el
departamento de
Prosperidad Social.
Informar a los
beneficiarios del El CPSAM facilité e
programa Colombia informo a los
Mayor sobre la beneficiarios sobre
ejecucion del el desarrollo y
convenio vy facilitar SI cumplimiento del SI
el acceso a la convenio y de esta
informacién que forma obtener el
permita conocer el objetivo del
cumplimiento y programa.
desarrollo de este.
Informar
inmediatamente a
PROSPERIDAD 1 CPSAM esta
demas autoridades siempre atento a
competentes, cualquier hecho o
cuando se amenaza que se
presenten hechos SI pres,ente de quienes SI
peticiones o ! actuen por _fuera de
amenazas de la ley para |nform§r
quienes acttien por a Prosperldqd Social
fuera de la ley con o las autoridades
el fin de obligarlo a competentes.
hacer u omitir
algun acto o hecho.
Efectuar la
el e e € CPeaM realzo
realizacion del giro f diligencio los
del subsidio ormatos para |a
guardando c’opia, Ieg,allgaaon de la
archivando y nomina para Ig
entregando los SI reahzaqop del'glro SI
respectivos del subsidio adjunto
soportes de gastos con los soportes de
efectuados de la Sus gastqs.tcon los
requisitos
iZ;nJ; i{o(;o:ulgs establec_idqs estos
establezcan los procedimientos.
procedimientos de
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éLAS
OBLIGACIONES < éLAS ACTIVIDADES O
FUERON e D% | PRODUCTOS DERIVADOS
OBLIGACIONES EJECUTADAS O EJECUTO EL DEL CUMPLIMIENTO DE
DEL DURANTE EL CUMPLIMIENTO LA OBLIGACION FUERON
CONTRATISTA PLAZO DEL DE ESTA RECIBIDAS/CUMPLIDAS
CONTRATO O OBLIGACION A SATISFACCION?
CONVENIO? . (SI/NO)
(SI/NO)
PROSPEDIDAD
SOCIAL en el
manual operativo.
. El CPSAM responde
Responder y enviar ,
- y envia dentro del
a tiempo y en un . -
- tiempo establecido
prudencial que no .
, . el informe de
podra superar cinco legalizacion v el
dias (5) habiles. 9 Y
. reporte de
Los informes,
soportes novedades con sus
portes y SI respectivos soportes SI
legalizaciones, de -
para continuar con
forma en que se e
. - la verificacion del
permita continuar S
e, subsidio sin
con la verificacion . .
- - modificar el flujo
del subsidio, sin
normal del proceso
afectar nuevos
. para nuevos
ciclos de pago.
recursos.
Entregar a
PROSPERIDAD
SOCIAL, al
supervisor o al
interventor y/o al El CPSAM durante el
auditor, los proceso de
extractos de la legalizacién entrego
cuenta bancaria en forma oportuna
destinada especial al Supervisor los
y exclusivamente Extractos Bancarios
para el manejo de destinada en uso
los recursos del exclusivo para
subsidio indirecto Prosperidad Social;
objeto de este asi como copias de
convenio, asi como soportes y cualquier
-, X SI - " SI
también copias de otra informacion o
los soportes y documentos que
cualquier otra estén relacionados
informacién o con el programa.
documento Para asi poder
relacionado al verificar los saldos,
programa, para fechas de los giros,
verificar los retiros de recursos
subsidios, los que se invierten en
saldos y las fechas los servicios
de los giros, y de sociales.
los retiros de los
recursos que deben
invertirse en los
servicios sociales
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éLAS
OBLIGACIONES 2 éLAS ACTIVIDADES O
FUERON e D% | PRODUCTOS DERIVADOS
OBLIGACIONES EJECUTADAS O EJECUTO EL DEL CUMPLIMIENTO DE
DEL DURANTE EL CUMPLIMIENTO LA OBLIGACION FUERON
CONTRATISTA PLAZO DEL DE ESTA RECIBIDAS/CUMPLIDAS
CONTRATO O OBLIGACION A SATISFACCION?
CONVENIO? . (SI/NO)
(SI/NO)
que le presta la
ENTIDAD a los
beneficiarios del
programa Colombia
Mayor.
El CPSAM facilita la
documentacion y
atiende a los
Documentar las o
requerimientos de
pruebas que . .
- informacion que el
llegase a indicar supervisor
PROSPERIDAD interventor y,/o
SOCIAL, el - X
- auditor asignado
supervisor o al SI g SI
: solicite en el
interventor y/o ) .
. desarrollo financiero
auditor que le sean y
asignados, cuando administrativo del
y como se le . |
indique convenio, en los
tiempos y
lineamientos
indicados por este.
En caso de que
Informar de forma llegase haber un
inmediata a cambio de
PROSPERIDAD Representante
SOCIAL, sobre los Legal, Nombre de la
cambios del Entidad,
representante o Nit o cualquier
legal, modificacion otra informacién
del nombre de la importante
ENTIDAD, cambios SI relacionada con el SI
enel NIT o convenio EL CPSAM
cualquier otra informara
informacién inmediatamente al
relacionada con el departamento para
CONVENIO o la Prosperidad Social
permanencia y los cambios
existencia de la realizados para que
ENTIDAD. sean actualizados
por la Entidad.
Entregar al El CPSAM hace
supervisor o al entrega al
interventor y/o la Supervisor,
informacién ST Interventor o ST
requerida sobre los Auditor de
beneficiarios, en el Prosperidad Social,
tiempo que se la informacién de los
solicite, entre los beneficiarios del
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Pagina 10 de
éLAS
OBLIGACIONES 4 éLAS ACTIVIDADES O
FUERON e D% | PRODUCTOS DERIVADOS
OBLIGACIONES EJECUTADAS O EJECUTO EL DEL CUMPLIMIENTO DE
DEL DURANTE EL CUMPLIMIENTO LA OBLIGACION FUERON
CONTRATISTA PLAZO DEL DE ESTA RECIBIDAS/CUMPLIDAS
CONTRATO O OBLIGACION A SATISFACCION?
CONVENIO? . (SI/NO)
(SI/NO)
aspectos Convenio en el
relacionados a la tiempo requerido
operacion del con los aspectos que
programa o sus se relacionan con la
novedades sobre ejecucion del
los subsidios programa o
indirectos en la cualquier novedad
prestacion de los que se presente con
servicios sociales, los subsidios
sobre el manejo de indirectos de los
estos y sobre servicios sociales
cualquier situacion sobre su manejo o
relacionada a cualquier otra
PROSPERIDAD informacién que se
SOCIAL o al relacione con
interventor y/ al Prosperidad Social,
auditor, cuando el auditor o
mensualmente o Supervisor lo
cuando cualquiera solicite.
de estos se lo
requiera, en el
menor tiempo
posible.
. El CPSAM utiliza la
Utilizar la - -
. -, informacion
informacion
. generada en el
trasferida unica y o
. cumplimiento del
exclusivamente . e
objeto y la mision
para el .
- del convenio
cumplimiento del .
. Unicamente para
objeto y - .
e . fines relacionados
misionalidad del |
convenio con el programa
! COLOMBIA MAYOR vy
garantizando que S -
. por ningun motivo
esta no podra ser se usard para
utilizada para fines SI otros fines ya sean SI

comerciales, de
explotacion
econdémica, uso de
contratistas u otros
fines diferentes al
citado y autorizado
por la normatividad
vigente. Esta
actividad perdurara
aun cuando haya
terminado el
convenio.

comerciales, de
explotacion
econdmica, para uso
de
contratistas y otros
diferentes a los
citados y
autorizados por la
normatividad
vigente y aun
después de que
haya terminado el
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OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

(LAS
OBLIGACIONES
FUERON
EJECUTADAS
DURANTE EL
PLAZO DEL
CONTRATO O
CONVENIO?
(SI/NO)

DESCRIPCION DE
COMO SE REALIZO
O EJECUTO EL
CUMPLIMIENTO
DE ESTA
OBLIGACION.

éLAS ACTIVIDADES O
PRODUCTOS DERIVADOS
DEL CUMPLIMIENTO DE
LA OBLIGACION FUERON
RECIBIDAS/CUMPLIDAS
A SATISFACCION?
(SI/NO)

presente
CONVENIO.

Dar cumplimiento a
la normatividad
aplicable y a las
condiciones
pactadas en
manual operativos
para el intercambio
y tratamiento de la
informacién.

SI

El CPSAM para dar
cumplimiento a la
normatividad para
tratamiento del
intercambio de
informacién
verificara
previamente las
resoluciones,
decretos y acuerdos
referentes al tema y
dara cabal
cumplimiento a
estas resoluciones:
(1370 de 2013 por
la cual se actualiza
el manual operativo
del programa;
Resolucion 5244 de
2019 por la cual se
modifican los
recursos asignados
en las resoluciones
159, 1578 y 2562
de 2019; de la
subcuenta de
subsistencia del
fondo de solidaridad
pensional para la
vigencia fiscal 2019,
en desarrollo del
programa de
proteccidn social al
adulto mayor;
Resolucion 0653 de
2021 por medio de
la cual se efectua la
asignacion
de cupos y recursos;
Resolucion 1445 de
2021 por medio de
la cual se establece
la aplicacién de la
metodologia del
SISBEN 1V).

SI
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VII. CALIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO:
¢EL CONTRATO O
CONVENIO HA SIDO SI NO
CUMPLIDO A
SATISFACCION? X
VIIL.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

¢EL CONTRATISTA durante la
ejecucion del contrato, cumplié con el SI
pago de la totalidad de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social
en Salud, Pension y Riesgos
Laborales, de conformidad con las
normas legales vigentes?

NO N/A

IX. GARANTIAS DEL CONTRATO O CONVENIO: N/A

Para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato, segin lo pactado, el contratista
constituyd las garantias que se relacionan a continuacion:

Clase de garantia Y
No:

Expedida por:

Fecha de Aprobacidn:

VIGENCIAS
VALORES
bl ASEGURADOS FECHA | cEcHA FINAL
INICIO |\ MM/ AAAA
DD/MM/AAAA

e Anexo modificatorio de la Garantia constituido en virtud al otrosi No.

Clase De Garantia Y
No:

Expedida por:

Fecha de Aprobacion:

VIGENCIAS
VALORES
bl ASEGURADOS FECHA | tECHA FINAL
INICIO |\ MM /AAAA
DD/MM/AAAA
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X.

XI.

XII.

EEXISTE A LA FECHA ALGUNA NO sI
RECLAMACION PENDIENTE CON
CARGO A LOS RIESGOS AMPARADOS?
¢Cuales?
SEGUIMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUAL:
ENROEMED S EJEZG‘II-'ggO A
SUPEE\;ISION FECHA RADICADO DELTA LA FECHA DEL
. INFORME
12 de
1 diciembre de M-2024-1729-067341 $10.310.000,
2024
Alcances | 4 de diciembre M-2025-1729-065818 $9.700.000
de 2025 St
2 2 dezrgggo de M-2025-1729-020918 $19.400.000,
Final $19.400.000,

RELACION DE MULTAS Y/O SANCIONES IMPUESTAS AL CONTRATISTA
¢EXISTE A LA IfECHA ALGUNA MULTA NO SI1
O SANCION IMPUESTA AL
CONTRATISTA? X
¢Cuales?
BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.
EJEMPLO PARA CONTRATO:
ITEM CONCEPTO VALOR
A Valor Inicial del Contrato
B Adiciones y/o reducciones al Contrato 0
C Valor Liberado por prorrata del primer pago 0
D Valor Final del Contrato (A+B-C) 0
Valor Ejecutado por el Contratista (Informe de
E supervision) 0
Valor Total de Pagos o Desembolsos (Certificado por GT
F Tesoreria) 0
G Reintegros efectuados por el Contratista Si F>E (F-E) 0
H Valor pendiente de pago al Contratista (E-F) 0
I Valor No Ejecutado (D-E) 0
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EJEMPLO PARA CONVENIO:

ITEM CONCEPTO VALOR

A Valor Aporte Prosperidad Social 0

B Valor Aporte Contrapartida 1 0

C Valor Inicial del Convenio (A+B) 0

D Adiciones y/o al Convenio 0

E Valor final del Contrato (C+D) 0
Valor Ejecutado por del Aporte de Prosperidad Social

F (Informe de supervision) 0
Valor Ejecutado del Aporte de la contrapartida
(Informe de supervision) 0

H Valor Total de Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria) 0
Reintegros efectuados por del aporte no ejecutado de

I Prosperidad Social Si F>A (F-A) 0
Valor pendiente por Desembolsar del Aporte comprometido

] de Prosperidad Social Si F>H (F-H 0
Valor No Ejecutado por parte de Prosperidad Social(D-

K E) 0

ITEM CONCEPTO VALOR
Rendimientos Financieros 0

XIII. ESTADO GESTION DOCUMENTAL DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

2100.75.5.14708.2024-1

Certifico que la documentaciéon generada durante la ejecucion del contrato o convenio fue
remida al GIT de Gestion documental para el correspondiente archivo.

XIV. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe los siguientes documentos, segun lista de chequeo formato

F-AB-13:

Convenio

Carta de solicitud de liquidacién del convenio enviada al CPSAM
Cédula del representante legal del CPSAM

Certificado de representacion legal

Paz y salvo de aportes a seguridad social

Certificaciones de ordenes de pago expedidas por Tesoreria
Memorando de delegacién de supervision

Memorando de envio de informes de supervision
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FUENTE DE FINANCIACION

A. PRESUPUESTO PROSPERIDAD SOCIAL X
B. | PRESUPUESTO FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ - FIP
C. OTRAS FUENTES

Cual?

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO/CONVENIO.

Valor inicial: $38.400.000,

No. De CDP y RP: Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 2824 del 11 de
enero de 2024, 104524 , 133824

Adiciones y/o reducciones: fecha y nimero de otrosi y valor de la adicion, CDP y RP:
N/A

Valor final del Contrato o Convenio: $20.460.000,
Certificaciones Financieras (No. y Rad.):

e Certificado de pagos realizados al CPSAM expedido por Tesoreria — CERT 429-
2025 661-429

e Certificado de saldos contables expedido por GIT Contabilidad mediante
memorando M-2025-2302-027182

Relacion de pagos y/o desembolsos efectuados:

PAGO No. Fecha VALOR
Pago No. 1 6-nov-2024 $10.310.000,
Pago No. 2 21-mar-2025 $10.150.000,
Pago No. 3
Pago No. 4

TOTAL $20.460.000,

7.

Relacién de consignacion reintegros efectuados:

Comprobante No. Fecha VALOR

23125 30 de abril de 2025 $1.060.000,

TOTAL $1.060.000,
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8.

Relacion de consignacién de rendimientos financieros efectuados: N/A

Comprobante No. Fecha VALOR
TOTAL
BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.
CONVENIO:
CONCEPTO VALOR
Valor previsto en la Resolucion 0184 de 2023 $38.400.000,

Nota: El valor estimado del convenio se proyectd con base en un pago de $80.000 para los 40
cupos asignados al CPSAM, conforme a lo establecido en la Resolucién No. 184 de 2023. Para
esta proyeccion no se considerd el pago diferenciado de $225.000 dispuesto en la Resolucion
No. 809 de 2024 para los adultos con edad igual o superior a 80 afos.

ITEM CONCEPTO VALOR

A Valor Aporte Prosperidad Social $38.400.000,

B Valor Aporte Contrapartida 1 0

C Valor Inicial del Convenio (A+B) $38.400.000,

D Adiciones y/o al Convenio 0

E Valor final del Contrato (C+D) $38.400.000,
Valor Ejecutado por del Aporte de Prosperidad Social

F (Informe de supervision) $19.400.000,
Valor Ejecutado del Aporte de la contrapartida (Informe
de supervision) 0

H Valor Total de Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria) $20.460.000,
Reintegros efectuados por del aporte no ejecutado de

I Prosperidad Social Si F>A (F-A) $1.060.000,
Valor pendiente por Desembolsar del Aporte comprometido de

J Prosperidad Social Si F>H (F-H

K Valor No Ejecutado por parte de Prosperidad Social(D-E)

Nota: A continuacidn, se relaciona el detalle pagado por adulto conforme a lo establecido en
la Resolucion No. 809 de 2024 por medio de la cual se implementa el monto diferenciado de
la transferencia para los adultos con edad igual o superior a 80 afos. .

CICLO 9
BENEFICIARIOS MENORES DE 80 ANOS BENEFICIARIOS DE 80 ANOS O MAS
CANTIDAD LIQUIDACION CANTIDAD LIQUIDACION
11 $880.000, 18 $4.050.000,
CICLO 10
BENEFICIARIOS MENORES DE 80 ANOS BENEFICIARIOS DE 80 ANOS O MAS
CANTIDAD LIQUIDACION CANTIDAD LIQUIDACION
11 $880.000, 20 $4.500.000,




Informe de Cierre Contractual Cddigo: F-GC-10

@ PROSPERIDAD SOCIAL y —
PROCESO GESTION CONTRACTUAL ersion: 5

Pagina 17 de 17

CICLO 11
BENEFICIARIOS MENORES DE 80 ANOS BENEFICIARIOS DE 80 ANOS O MAS
CANTIDAD LIQUIDACION CANTIDAD LIQUIDACION
11 $880.000, 20 $4.500.000,
CICLO 12
BENEFICIARIOS MENORES DE 80 ANOS BENEFICIARIOS DE 80 ANOS O MAS
CANTIDAD LIQUIDACION CANTIDAD LIQUIDACION
11 $880.000, 20 $4.500.000,

En mi calidad de supervisor del contrato o Convenio me permito certificar que la informacion
contenida en el presente informe de cierre contractual, se deriva del seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico efectuado a la ejecucion del objeto contractual y en
consecuencia se deja constancia del cumplimiento de todas las obligaciones previstas en el
convenio o contrato objeto de supervision.

¢
¢
FIRMA

LUZ ELENA TORRES MOLINA
C.C. No.63.5412.541

SUPERVISOR

NIT 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE
PAUL- BETULIA - CONV 547-2024



?:j“?

Prospericiad Social

ANEXO CLAUSULADO CONVENIO DE COLABORACION Y/O INTERES PUBLICO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL — FONDO

Entidad contratante: | 5o\ EFRSION PARA LA PAZ - PROSPERIDAD SOCIAL - FIP

Nit: 900.039.533-8
Asociado: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
Nit: 804.003.955-9

Entre los suscritos, CAROLINA HOYOS VILLAMIL, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.030.530.857
actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL — FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ - PROSPERIDAD SOCIAL - FIP con NIT 900.039.533-8, en
su calidad de secretaria general, nombrada mediante Decreto 0434 del 03 de abril de 2024, posesionada
mediante acta del 04 de abril de 2024, debidamente autorizada para suscribir el presente documento de
conformidad con la Resolucién No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la Resolucion No. 03019 del
6 de diciembre 2022, quien en adelante se denominard PROSPERIDAD SOCIAL - FIP por una parte y por la
otra, CLAUDIA SALAZAR ALVAREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 73.351.424, obrando en
nombre y representacion del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
identificado con NIT 804.003.955-9 en su calidad de Representante Legal, facultado(a) de conformidad con el
certificado de existencia y representacion legal, quien para efectos del presente documento se denominara
la ESAL, hemos acordado celebrar el presente Convenio de colaboracién y/o interés publico, el cual se regira
por las siguientes:

CLAUSULAS:
1) Objeto: Prestar los seryicios sociales basicos a los beneficiar?o; del PI?O'GRAM'A COLOMBIA
MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio econémico indirecto.
Los servicios sociales basicos comprenden lo previsto en el paragrafo 1 del articulo
11 2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de 2016, modificado por el Decreto 1690 de 2020 y en
.1)Alcance del o .
objeto adelan_te las normas que lo complementen, modifiquen o _sustltuyan, el manual
operativo del programa, asi como por las normas que los modifiquen, complementen o
sustituyan.
2) Plazo: El plazo de ejecucion y vigencia del convenio sera hasta el 31 de diciembre de 2024,

contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

A. Obligaciones por parte de la ESAL

1. Invertir los recursos asignados por PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente en
el beneficio objeto del presente convenio, si se llegaren a generar, por lo que esta
prohibido que dichos recursos se destinen a otras actividades diferentes a las aqui
convenidas. En caso de evidenciarse destinacion diferente de estos recursos, se
adelantaran las acciones legales correspondientes.

2. Dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad vigente, en la ejecucion del
presente Convenio, asi como acatar lo dispuesto en el Manual Operativo del
programa Colombia Mayor adoptado mediante resolucién nimero 01370 de 2013
del Ministerio de Trabajo, en todos aquellos aspectos, relacionados con el subsidio
indirecto.

3. Poner a disposicién, las capacidades técnicas y administrativas de la ESAL para
el adecuado desarrollo y ejecucién de la entrega del subsidio indirecto a los
beneficiarios, asi como también, las gestiones administrativas y contractuales con
PROSPERIDAD SOCIAL.

4. Entregar el subsidio proveniente de PROSPERIDAD SOCIAL, Unica y
directamente segln se establece en el Manual Operativo, a sus beneficiarios, a
guienes se les debe verificar la identidad previo a la entrega o prestacion.

5. Prestar a los beneficiarios que le corresponden, los servicios sociales del subsidio
indirecto del programa Colombia Mayor, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de 2016, las normas que lo modifiquen o
sustituyan y en el Manual Operativo, atendiendo la naturaleza del subsidio.

6. Disponer de una cuenta bancaria destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos girados por PROSPERIDAD SOCIAL para
entregarlos  en servicios sociales basicos a los beneficiarios que les
corresponde en el marco del programa Colombia Mayor y su subsidio indirecto,
exceptuada de gravdmenes financieros.

7. Ejecutar totalmente los recursos de los subsidios indirectos que le son asignados
en forma mensual, para la prestacion los servicios sociales basicos, segun el
Manual Operativo.

8. Reportar a Prosperidad Social sobre los beneficiarios fallecidos dentro de los
primeros nueve (9) dias del mes; con el propdsito de tener en cuenta la informacion

3) Obligaciones de
las partes:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

1.

al momento de la liquidacién de la transferencia ya que no se incluiran en el
beneficiario en razén a su muerte.

Entregar el subsidio indirecto y ejecutar los recursos, sin que estén sujetos a
tramites, pagos, condiciones, procesos o procedimientos distintos o adicionales a
los establecidos en el presente CONVENIO, el Manual Operativo y la regulacién
sobre Colombia Mayor, garantizando la oportunidad de su gasto, sin dejar saldos
por ejecutar, dado que los subsidios estan destinados a la subsistencia de los
beneficiarios.

Asistir a las capacitaciones que, para la ejecucion del CONVENIO programe
PROSPERIDAD SOCIAL.

Informar a los beneficiarios del programa Colombia Mayor sobre la ejecucion del
CONVENIO vy facilitar el acceso a la informacion que permita conocer el
cumplimiento y desarrollo de este.

Informar inmediatamente a PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas autoridades
competentes, cuando se presenten hechos, peticiones o amenazas de quienes
actien por fuera de la ley. con el fin, de obligarlo a hacer u omitir algin acto o
hecho.

Efectuar la legalizacion de los recursos transferidos del correspondiente ciclo,
guardando copia, archivando y entregando los respectivos soportes de gastos
efectuados de la forma y con los requisitos que establezcan los procedimientos de
PROSPERIDAD SOCIAL en el Manual Operativo.

Enviar en un término no superior a diez (10) dias con posterioridad a la
transferencia de los recursos los informes, soportes y legalizaciones, de forma que
se pueda verificar la correcta destinacion de los recursos, con el fin de no afectar
las siguientes transferencias.

Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL y al supervisor con cada legalizacion, los
extractos de la cuenta bancaria destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos del subsidio indirecto objeto de este CONVENIO, copia de
la certificacion bancaria actualizada de dicha cuenta, facturas de compras y demas
soportes o documentacién solicitada por el supervisor, a efectos de verificar los
saldos, las fechas de los giros y de los retiros de los recursos, la correcta
destinacion de los mismos, entre otras.

Documentar las pruebas que llegase a indicar PROSPERIDAD SOCIAL y/o el
supervisor que le sean requeridas, cuando y como se le indique.

Informar de forma inmediata a PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los cambios de
representante legal, modificacién del nombre de la ESAL, cambios en el NIT o
cualquier otra informacion relacionada con el CONVENIO o la permanencia y
existencia de la ESAL.

Al momento de la suscripcién de convenio, entregar al supervisor la informacion
requerida sobre los beneficiarios, a efectos de realizar la activacion en el sistema
de los mismos y en cualquier momento durante la ejecucién del convenio, reportar
informacion sobre inscripciones a que haya lugar de conformidad con los cupos
asignados, o sobre novedades de fallecimiento o retiro voluntario con el fin de
registrar el retiro en el sistema de informacion.

Dar cumplimiento a la normatividad aplicable y a las condiciones pactadas en
Manual Operativo para el Intercambio y tratamiento de la Informacion.

La ESAL se compromete a prestar su capacidad técnica, administrativa y de
personal como aporte en especie, los cuales contribuyen a la ejecucién del objeto
del presente convenio.

Las demas que de forma directa o indirecta incidan y se requieran para la correcta
ejecucion del objeto del presente CONVENIO.

B. Obligaciones por parte de Prosperidad Social

Realizar la transferencia de dinero ala ESAL, a través de los mecanismos de pago
legalmente autorizados y juridicamente disponibles, en atencién a la inmediatez
gue requiere el pago de la poblacion sujeto de intervencién en razén a su
proteccién constitucional especial.

Remitir a la Subdireccion de Contratacion, los documentos que soportan la
legalizacion de los recursos utilizados para la ejecucion del convenio, cuando se
verifique el cumplimiento de las obligaciones de la ESAL, con el fin de que se
incorporen en el archivo de gestion del convenio; esta obligacion sera ejercida
directamente por el supervisor.

Informar a la ESAL sobre los aspectos que puedan afectar el funcionamiento del
programa.

Pagina 2 de 7




&=
7

Prospericiad Social

4. Realizar seguimiento del acceso efectivo de los beneficiarios a los servicios
sociales basicos de que trata el presente convenio a través de visitas presenciales
o0 virtuales y en la periodicidad que se considere de acuerdo con la cantidad de
convenios de cada Regional, las cuales nunca podran tener una periodicidad
superior a tres (3) meses; esta obligacion serd ejercida directamente por el
supervisor.

5. Adelantar cruces de informacion que permitan el seguimiento a la vinculacion y
permanencia al programa Colombia Mayor.

6. Elaborar el acta de liquidacion por mutuo acuerdo o de liquidacion unilateral con
base en la informacién que suministre la supervision del CONVENIO.

4) Valor:

El presente CONVENIO no genera erogacién econémica para ninguna de las partes
dada la naturaleza del objeto convenido, la de las obligaciones a su cargo y la calidad
de las partes.

Lo anterior, sin perjuicio de los recursos que PROSPERIDAD SOCIAL transfiera
periddicamente para efectos de los subsidios indirectos de los beneficiarios del
programa Colombia Mayor.

5) Forma de Ila
transferencia del
Subsidio indirecta

El giro de los subsidios indirectos de que trata el presente CONVENIO, se efectuara de
forma bimestral, cada dos (2) meses a partir de la legalizacién de los servicios sociales
basicos efectivamente prestados, siempre y cuando la ESAL cumpla a cabalidad con
las obligaciones establecidas en este CONVENIO, la normatividad vigente y el Manual
Operativo.

PARAGRAFO PRIMERO: La periodicidad de los pagos obedece a los tramites
operativos necesarios para realizar el efectivo giro de los recursos, a la verificacion de
cumplimiento de las legalizaciones y a la disponibilidad presupuestal por parte de
Prosperidad Social, siendo el interés supremo, el pago oportuno y eficaz a los
beneficiarios a través de la ESAL.

PARAGRAFO SEGUNDO: El giro de los subsidios estara sujeto a los dispuesto por
PROSPERIDAD SOCIAL como ordenador del gasto, especialmente a que se cumpla
con la legalizacion de los recursos previamente transferidos.

PARAGRAFO TERCERO: La legalizacion consistira en la entrega de una certificacion
en la que se indique el valor de los recursos transferidos y las compensaciones si a ello
hubiere lugar; esta debera ser firmada por el representante legal del centro y el contador
o su revisor fiscal (cuando aplique), quienes deberan remitirla al supervisor del convenio
igualmente para su firma. Los soportes de la legalizacién tales como facturas,
documentos equivalentes y demas, deberan reposar en los archivos documentales de
los centros, a disposicion del supervisor del convenio para cuando este los requiera; el
formato de la certificacion seré remitido a los centros previamente.

PARAGRAFO CUARTO: El pago de la transferencia monetaria podréa realizarse por
parte de Prosperidad Social a la ESAL a través de cualquiera de los mecanismos de
pago autorizados por la ley y juridicamente disponibles. Siendo posible la transferencia,
entre otras, a través de:

1.Pago a través de las cuentas bancarias.
2.Pago a través de Billetera virtual.

Lo anterior considerando que deben ofrecerse alternativas de transferencias que
satisfagan la necesidad del pago a las ESAL, por tratarse de poblacion mayor de edad,
sujeta a proteccion constitucional especial.

PARAGRAFO QUINTO: Los pagos de la transferencia monetaria que correspondan al
subsidio indirecto podréan acumularse, conforme a la necesidad operativa y de caja de
Prosperidad Social, teniendo como base el nimero de cupos asignados conforme al
acto administrativo emitido por Prosperidad Social.

7) Imputacién
presupuestal

El valor de los subsidios del programa Colombia Mayor se encuentran amparados con
cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2824 del 11 de enero de 2024,
rubro C-4103-1500-32-20-101A-4103076-03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES-
SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA EL ADULTO MAYOR-
IMPLEMENTACION DE SUBSIDIO ECONOMICO PARA POBLACION ADULTA
MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD- NACIONAL, recurso 10, expedido
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por el profesional especializado con funciones de presupuesto de la Subdireccion
Financiera de PROSPERIDAD SOCIAL.

8) Protocolos de
comunicaciones

Para el manejo de comunicaciones generadas con ocasion de la ejecucion del
CONVENIO unicamente se tendran como validas y recibidas las comunicaciones
radicadas oficialmente ante las partes intervinientes suscritas por el Representante
Legal de cada una de las partes o el Supervisor designado en desarrollo del
CONVENIO.

Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién
identificada y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del CONVENIO.

Esta obligacién se aplicara para todos los casos, salvo que la citada informacion sea
requerida por una entidad publica o administrativa en ejercicio de sus funciones legales
o por orden judicial. Igualmente, el deber de confidencialidad se tendrd como levantado
cuando la informacién haya sido poseida por una de las partes con anterioridad al
CONVENIO por un medio legal o cuando sea publicamente accesible por un medio
legal, o cuando sea hecha publica por su duefio o poseedor legal o éste haya otorgado
autorizacion expresa para ello.

9) Cesién

Es entendido que por la naturaleza del objeto y de las entidades, el CONVENIO no
podra ser cedido parcial ni totalmente, ni los derechos y compromisos que se derivan
del mismo, por ninguna de ellas a persona natural o juridica alguna.

10) Supervision

La supervision del cumplimiento de las obligaciones del presente Convenio sera
ejercida por parte de PROSPERIDAD SOCIAL, por el Director (a) Regional Santander, o
quien designe la Subdirecciébn de Contratacién previo requerimiento del area
correspondiente.

Para esos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo
4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1.993, la Ley 1150 de 2007, y las hormas
que las modifiquen, reemplacen o adicionen, la Ley 1952 de 2.019 para cuya vigencia
se observara su articulo 164 “Vigencia y derogatoria”, el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011 y las Resoluciones Internas por medio de las cuales se adopté el Manual de
Contratacién y las demas normas establecidas sobre la materia.

11) Inhabilidades e
incompatibilidades

Con la firma del presente convenio, se declara que los representantes legales y/o
delegatarios de los participantes no se hallan incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, y demas normas aplicables a la materia.

12) Solucién de
controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre las partes con ocasion de la firma,
ejecucioén, interpretacién, prérroga o terminacion del presente convenio, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el mismo, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo. Cualquiera de las partes puede comunicar por
escrito a la otra la existencia de una controversia o diferencia (en el caso de
PROSPERIDAD SOCIAL el supervisor(a) sera quien remita las comunicaciones o las
responda, segun el caso). El receptor tendra un término no mayor a cinco (5) dias
habiles para responder y poner en conocimiento las situaciones y aclaraciones
pertinentes. Si no hay respuesta, si esta no es suficiente o si la controversia o diferencia
persiste y puede afectar la correcta ejecucion del convenio, se remitird copia de lo
actuado a la Subdireccion de Contratacién acompafiada de una solicitud escrita para
que esta cite el arreglo directo.

La Subdireccion de Contratacion citara por una Unica vez sobre los mismos hechos, a
partir de la fecha en que se presente la solicitud de arreglo directo - al Supervisor(a), a
la aseguradora y a la ESAL, quienes expondrdn sus argumentos de manera clara y
completa, allegando los medios de pruebas con que cuenten.

Con el propésito de garantizar la correcta ejecucion del convenio, las partes podran
asumir compromisos que elevaran a acta firmada por los asistentes; si los compromisos
modifican las condiciones del convenio se formalizard con la suscripcion de una
modificacion contractual, la cual debe ser solicitada por el area responsable del
convenio El encargado de la supervision realizard seguimiento a los compromisos
pactados y a las modificaciones contractuales segun el caso. Cuando los compromisos
se incumplan o no se llegue a un acuerdo, las partes se someteran a las leyes
nacionales.
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13) Solucién de
inobservancias de
las obligaciones
indispensables para
la operacién de los
convenios

Los conflictos que se presenten durante la ejecucion del objeto del convenio se
solucionaran mediante: i.) Reuniones de seguimiento para instar a cualquiera de las
partes a cumplir con las actividades solicitadas; ii.) El envio de una comunicacion
solicitandole el cumplimiento de las actividades; iii.) Envio de comunicado con copia a
los respectivos entes de control y disciplinarios para que se notifiquen de los
incumplimientos.

El procedimiento anterior, es previo al arreglo directo como mecanismo alternativo de
solucioén de conflictos, el cual permite que las partes arreglen sus diferencias sin ningn
intermediario y de manera directa, de una manera sencilla, intentando buscar
solucionar los conflictos, basandose en las normas y disposiciones destinadas para
cubrir este tipo de imprevistos.

14) Exclusion de
relacién laboral

Teniendo en cuenta que las partes actGan con plena autonomia técnica y
administrativa, sin subordinacion entre ellas, se excluye cualquier vinculo laboral entre
la ESAL, y PROSPERIDAD SOCIAL vy el personal que cada una emplee para ejecutar
el Convenio.

15) Liberaciéon de
responsabilidades

PROSPERIDAD SOCIAL queda libre de responsabilidades ante terceros y de las
cargas laborales que asuma la ESAL, en la ejecucion del objeto del convenio.

16) Documentos del
convenio

Para adelantar la contratacion se deberan anexar obligatoriamente los documentos
definidos en los siguientes formatos, para el respectivo tramite contractual:

Constancia de registro en SECOP Il

Certificado de Existencia y Representacion Legal

Documento de identificacion del Representante Legal

Certificado Antecedentes Disciplinarios del Representante Legal

Certificado Antecedentes Disciplinarios de la ESAL

Certificado Antecedentes Fiscales del Representante Legal

Certificado Antecedentes Fiscales de la ESAL

Certificado Antecedentes Judiciales del Representante Legal

Constancia de no encontrarse vinculado en el Sistema de Registro Nacional de

Medidas Correctivas.

10. Fotocopia de Registro tnico Tributario RUT DIAN.

11. Resolucion 00184 del 24 de enero de 2023 “por medio de la cual se efectua la
asignacion de cupos al Programa de Proteccion al adulto mayor-Colombia
Mayor” y las normas que la modifiquen, reemplacen o adicionen.

12. El manual Operativo del programa de Proteccién al adulto mayor-Colombia

Mayor.

CoNOOAWNE

17) Modificaciones y
prérrogas

El convenio podra ser modificado y/o prorrogado de comun acuerdo por solicitud de los
firmantes, mediante suscripcion de documento que precise razén y alcance de esta
decision.

18) Indemnidad

Tanto PROSPERIDAD SOCIAL como la ESAL se mantendran indemnes de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones legales y costos de
terceros y que se deriven de la otra parte o de las de sus subcontratistas o dependientes
durante la ejecucién del presente convenio.

19) Lugar de
ejecucién y domicilio
contractual

El Convenio se ejecutara en el municipio de BETULIA - SANTANDER. Las partes
declaran que, para todos los efectos judiciales y extrajudiciales aceptan la ciudad de
Bogot4, D.C. como domicilio principal.

20) Notificaciones
contractuales

Las partes declaran que, para todos los efectos judiciales y extrajudiciales aceptan la
ciudad de Bogot4, D.C. como domicilio principal y las mismas se podran notificar para
el Departamento para la Prosperidad Social - Prosperidad Social, en la Carrera 7 # 32-
42 torre norte de la ciudad de Bogota D.C., y para la ESAL en: CL 11 7 65, correo
electronico: alberguebetulia@gmail.com

21) Confidencialidad

Cada una de las partes se compromete a manejar la informacion que le haya entregado
la otra parte en desarrollo de este Convenio respetando la confidencialidad de la misma,
en el sentido de no divulgarla o hacer uso no autorizado o abusivo de la misma, de
acuerdo con las normas que regulen la materia. Del mismo modo, cada una de las
partes se obliga a adoptar las medidas pertinentes para proteger la informacion frente
a sus empleados y a las personas naturales y/o juridicas que puedan tener
eventualmente acceso frente a la misma, por cualquier medio permitido por la ley y
garantizar su calidad y veracidad.
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Para efectos de este Convenio se tendrd como Informacion Confidencial: cualquier
informacion y/o datos intercambiados entre las partes, elaborados o a los que hayan
tenido acceso las partes por cualquier medio y/o circunstancia durante la ejecucion del
presente Convenio, sea de manera escrita u oral, relacionada con la identidad, origen
0 en general todo conocimiento sobre las circunstancias, los beneficiarios de los
proyectos, sus familias y procedencia; informacién periodistica, técnica, financiera,
estratégica, y cualquier informacion relacionada con las operaciones de proyectos y de
programas, sus operadores y contratistas, y/o cualquier informacion relacionada con la
estructura organizacional de éstos y/o de las partes. En virtud de lo anterior, las partes
se obligan:

a) Guardar absoluta confidencialidad y reserva en relacion con la totalidad de la
Informacion Confidencial, de tal forma que no sea conocida por terceros.

b) No utilizar la Informacion Confidencial en forma alguna, directamente o a través
de terceros, en asuntos o actividades de cualquier tipo, distintas a aquellas
acordadas y/o previamente autorizadas por las partes.

c) Asumir la responsabilidad por la totalidad de los dafios, perjuicios, gastos y
costas que genere el mal o inadecuado manejo de la Informacién Confidencial
o la violacion de las obligaciones de reserva y confidencialidad establecidas en
el presente documento.

Paragrafo 1: Cualquier informacion suministrada entre si por las partes del convenio,
previo a la firma del presente documento, se considerara como Informacion
Confidencial y estara sujeta a los términos de esta clausula.

Paragrafo 2: Quienes suscriben el presente Convenio se comprometen a utilizar la
informacion suministrada por la otra parte, solo para los fines expresamente acordados
en el mismo. lgualmente, se comprometen a mantener confidencial cualquier
informacion identificada como tal y suministrada para la ejecucion del presente
Convenio.

22) Liquidacién

El presente convenio sera objeto de liquidacion, procedimiento que se efectuara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion
del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la
fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa
notificacién o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo
sobre su contenido, las partes acuerdan que Prosperidad Social tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del
plazo bilateral pactado.

Sivencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al
vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 164 del Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

23) Causales
terminacion

de

El presente convenio se dard por terminado mediante actas que suscribiran las partes
en cualquiera de los siguientes casos:

1.La manifestacién de una de las partes de no continuar el convenio. Para ello se
deberd dirigir una comunicacion con una antelaciéon de 30 dias.

2.Cuando se defina que se cumplio totalmente el objeto del convenio y no se requiere
su continuidad.

3.Por vencimiento de su plazo de ejecucion si no es prorrogado con antelaciéon a
estos eventos.

4.Por mutuo acuerdo de las partes siempre que la terminacion no implique renuncia
a derechos causados o adquiridos a favor de las partes.

5.Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el
cumplimiento del objeto.
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6.Cuando no puedan superarse definitivamente las causas que originaron la
suspension del Convenio.
7.Por las demas causales sefialadas en la ley

Una vez terminada la ejecucion del presente convenio se procedera a su liquidacion, la
cual debera constar en Acta, debidamente suscrita por las partes. En caso de quedar
remanentes sobre los recursos que se transfirieron que no haya legalizado la ESAL,
debera efectuarse el respectivo reembolso a PROSPERIDAD SOCIAL o a quien este
le indique.

24) Suspensién

El presente convenio podra suspenderse por las siguientes causas:

1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
2. Cuando las partes por comin acuerdo lo consideran pertinente.

La justificacién de la supervision se hara constar mediante documento firmado entre el
supervisor y la ESAL, en el cual se dejara constancia de las actividades ejecutadas
hasta ese momento y las que se encuentren pendientes por ejecutar, los recursos
ejecutados en cada una de las actas y los pendientes. Con base en el documento de
justificacién el Supervisor del Convenio debe solicitar a la Subdireccion de Contratacion
el tramite de este, con el fin que sea aprobada por el ordenador del gasto a través de
la Plataforma SECORP II.

La reactivacion del Convenio se efectuard mediante solicitud del supervisor, que
justifigue continuar con la ejecucion de las actividades objeto del Convenio, con los
soportes documentales del mismo con el fin que se realice el tramite de reactivacion en
SECORP L.

25) Garantias

Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, se considera
que, por su tipificacién, estimacién y asignacién del riesgo, no se requiere la
constitucion de garantia.

Lo anterior, por tratarse de un Convenio de colaboracioén y/o interés publico, y que, a
su vez, las actividades a desarrollar para el cumplimiento del objeto son acciones que
no configuran vinculo laboral alguno.

26)
Perfeccionamiento y
ejecucion

El presente Convenio requiere para su perfeccionamiento y ejecucién la aceptacion de
las partes en la plataforma del SECORP IlI.

Aprobd: Diana Alexandra Chaves Quiroga - Subdirectora de Contratacion.

Revisd: Claudio Raul Ibarra Rodriguez — Abogado contratista Subdireccién de Contratacién

Elaboré: Juan José Gutiérrez Ramirez - Abogado contratista Subdirecciéon de Contratacion
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Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato

¢Asociado a otro contrato?

Duracion del contrato

Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del

contrato

Tiempo adiciones en dias

Liquidacion

Fecha de inicio de liquidacion

Fecha fin de liquidacion

Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.6564182

1

En ejecucion

24/07/2024 4:48:22 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
547-FIP-2024

Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio
econdémico indirecto.

Decreto 092 de 2017

[~ Si¥No

180 Dias

26/07/2024 5:27:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

31/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

0 dias

WSi["No *

1/01/2025 8:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
30/06/2027 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
[TSif¥No *

[TSi¥No *

[~Sil¥No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

(i Prosparisaa soct. PROSPERIDAD SOCIAL

COLOMBIA, Bogota
WA

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

P~J COLOMBIA, Betulia

Proveedores

Cuenta bancaria del proveedor

centro de bienestar del anciano albergue san vicente de paul

3] Numero de documento 8040039559

Proveedor

centro de bienestar del anciano
albergue san vicente de paul

Aprobacién del contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuenta

banco agrario Ahorros

Nirrero de cuenta

460272002453

Aprobador - Proveedor

Claudia Fecha de

Salazar aprobacion:
Alvarez p !

Aprobado
por:

Aprobador - Entidad Estatal
Carolina
Hoyos
Villamil

Fecha de
aprobacioén:

Aprobado
por:

Contrato Firmado:

25/07/2024 8:26:40 PM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

26/07/2024 5:26:37 PM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

CO1_PCCNTR_6564182_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_6564182_En ejecucion

Documentos Tipo

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

[~ Si¥No destinados a la compra de alimentos

Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la


javascript:void(0);
javascript:void(0);

Corte Constitucional en la

Sentencia T-302 de 2017 [~SifgNo

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
nifios del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [~Si["No

Configuracién financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de
codigos de autorizacion?

[SifgNo

Configuracién financiera - Garantias

¢Solicitud de garantias? [~ Si¢No

Configuracién financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [ Si¢¥No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Numero del Contrato
Proveedor

Creado por
Agregado en
Comentario

Anexos del contrato

CO1.PCCNTR.6564182
centro de bienestar del anciano albergue san vicente de paul

Descripcion
I~ DOCUMENTOS CONFIDENCIALES.zip

Direccién de notificaciones

Nombre

DOCUMENTOS CONFIDENCIALES.zip

Descargar Detalle

Direccion de notificaciones Carrera 7 No. 32-12
Ubicacion CO-DC-11001 - Bogota

Pais COLOMBIA

Departamento Distrito Capital de Bogota

Municipio Bogota

Direccion Carrera 7 No. 32-12

Codigo postal 110111

Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

Grados (°) Minutos () Segundos (")

D Direccion

1 MUNICIPIO DE BETULIA, SANTANDER

Wbicacion

COLOMBIA > Santander > Betulia


javascript:void(0);
javascript:void(0);

1 CO1.PCCNTR 6564182

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

0,00

. . q q q o q : ety Incluya el precio como lo
Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario indique Ia Entidad E |

Prestar los servicios sociales basicos a
los beneficiarios del PROGRAVA
1 93141501 COLOVBIA MAYOR a través de la ESAL, 1,00 UN 0,00 0,00 0,00
con la entrega del subsidio econémico
indirecto.
Documentos del contrato

Descripcion Nonrbre del docunento Detalle
547-FIP-2024 - CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE 547-FIP-2024 - CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE (detalle)
SAN VICENTE DE PAUL.pdf SAN VICENTE DE PAUL.pdf

DOCUMENTOS DEL CONVENIO.zip DOCUMENTOS DEL CONVENIO.zip (detalle)

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto  Carolina Hoyos Villamil | © [P0 de Godula de Namero de 1030530857 Guardary
(paenToRRES £ [E0%e, Giede  Mmwods gy oy
Asignaciones Ordenador del pago
Ordenador del pago 0 gipo de Numero de Gua_rdar y
ocumento documento notificar

Agregar usuario
Histérico de asignaciones

Posicion Nonbre Fecha de seguimiento Carrbiado por
Supervisor LUZ ELENA TORRES MOLINA 26/07/2024 5:26:37 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Carolina Hoyos Villamil
Ordenador del Gasto Carolina Hoyos Villamil 26/07/2024 5:26:37 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Carolina Hoyos Villamil

Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la

Implementacién del Acuerdo de Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan

. Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
Paz o asociado al Acuerdo de [TSi¥No * intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.
Paz

Destinacion del gasto Inversion

Fuente de los recursos: Valor
Presupuesto General de la Nacién - SifgNo *
PGN
Sistema General de Participaciones - SigNo *
SGP
Sistema General de Regalias - SGR [T Si¥No *
Recursos .Propios (Alcaldias y SifgNo *
Gobernaciones)

Recursos de Crédito [Si[¥No *
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacion, Propios Entidades [~Si[¥No *
Autonomas)

Total 0

Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Codigo CDP Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utiizar Estado de la consulta Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

Codigo de autorizacion

¥Si[~No

Codigo unidad/subunidad

. 41-01-01
ejecutora

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Codigo unidad/subunidad ejecutora Estado
[T 2824 CDP  No se ha iniciado 717.211.443.804 COP 0 COP 41-01-01-003 - Editar

Saldo de CDP 717.211.443.804 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Ultima consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Codigo T Fecha Estado Valor conrproniso Montopor  Monto presupuestal a Codigo Posicion de Consulta
Ccompromniso [0 CoMpromso COMpromso AVF/CDP consumir liberar Gasto Becucion
o Presupuestal - No se ha 0 COP 0 COP 0 COP - SIIF Detalle Editar
(CDP) iniciado
Saldo de compromisos CDP 0 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Modificacion del Contrato
Ref. de Modificacion Tipo de modificacion Fecha de nodificacion Fecha de Aprobacién Estado Version Version previa Carrbios

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
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F-OAP-021-MEM-V04

& T

PrOSpel’idad SOCiaI Al contestar por favor cite estos datos:
—_— Radicado S-2025-1729-184853

Fecha:26/11/2025 9:20:22

Bucaramanga,26 de noviembre de 2025

Sefior

Claudia Salazar Alvarez

Representante Legal

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
alberguebetulia@gmail.com

BETULIA- SANTANDER

Asunto: SOLICITUD LIQUIDACION CONVENIO CPSAM - PS VIGENCIA 2024

Saludo

De manera atenta nos permitimos manifestar la necesidad de liquidar el convenio 547-2024
firmado en la vigencia 2024 entre el CPSAM y Prosperidad Social, para lo cual es necesario
que el representante legal aporte con caracter urgente y prioritario con el fin de continuar el
proceso al correo electrénico santander@prosperidadsocial.gov.co los siguientes documentos:

A. Fotocopia de la cedula de ciudadania del Representante Legal
B. Copia documento en el que se acredite la representacion legal con fecha de expedicidn

Nno superior a 3 meses.
C. Paz y Salvo de aporte de seguridad actualizado y documentos del contado y/o revisor

fiscal

Los anteriores documentos se requieren para dar inicio a la elaboracion de los informes de
liguidacion y cierre de los convenios mencionados anteriormente, previo para la proyecciéon
del acta de liquidaciéon. Una vez se tenga el acta de liquidacion, se les enviara para su
conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

LUZ ELENA TQRRES MOLINA
DIRECGION BEGIONAL SANTANDER

Elabord: Lina Paola Castafieda Leal
Reviso: Ana Maria Acevedo Fontecha
Folios: 1

Anexo: 0

Centro de Atencion Telefinica: 01-3000-951100 — 601 514 2060 (criis
Prozperidad Social
wonw prosperidadsocial gov.co
Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de

forma GRATUITA
Certibcate Nﬂ Mo recurra a infermediarios. o pague por sus deraches. DENUNCIE

LAk Direccién de Correspendencia: Carrera 7 No. 32-84 local 211 — Centro Comercial San Martin - Bogots
DC.

it

e



FEgy’e 'jf ‘W\C*WEMO 12’\’“”‘1981
BETULIA ‘
(SANTANDER)
LUGAR DE NACIMIENTO

. O+
ESTATURA . G.S.RH
19-JUL-199Q_BETUUA
i FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
INDICE DERECHO ; ;

S S
—“—%—\—




A-2702200-0110501 4-F-0028024173-20191021 0068416731G 1

12-JUN-1981

FECHA DE NACI JFO

Bt
A
(SANTANDER)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.60 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO
19-JUL-1999 BETULIA l k
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION W
- REGI$TRAI NACIONAL
JUAN LOS VACHA

)

9910322238




CAMARA DE
COMERCIO DE
?UCARA@AN%A

Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedicién : 06/11/2025 - 12: 31:55
Reci bo No. 12318841, Val or: $11.600

o0Dl GO DE VER FI CACI ONr  RBPZ2F887D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WAV CAMARADI RECTA.COMy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i mmgen generada al nonmento de su expedicién. La verificaci6n se puede realizar
de manera ilimtada, durante 60 dias cal endario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

CON FUNDAMENTO EN LAS |INSCRIPClONES EFECTUADAS EN EL REG STRO DE
ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCI O CERTI FI CA:

NOVBRE, IDENTIFICACONY DOMCILIO

Razé6n Soci al : CENTRO DE BI ENESTAR DEL ANCI ANO ALBERGUE SAN VI CENTE DE

PAUL
Si gl a: No Reporto
Nit: 804003955-9
Domicilio principal: Betulia

I NSCRI POl ON

I nscri pci 6n 05-501020- 32

Fecha de inscripci 6n: 03 de Junio de 1997
Utim afio renovado: 2025

Fecha de renovaci 6n: 28 de Marzo de 2025
Gupo NI F: G upo |1.

UBI CACI ON

CL. 11 NO 7 - 65
Betulia - Santander
al ber guebet ul i a@mai | . com

Direcci 6n del domcilio principal
Muni ci pi o:
Correo el ectronico:

Tel éf ono conerci al 1: 3502491181
Tel éf ono conmerci al 2: No reporto
Tel éf ono conmerci al 3: No reporto

CL. 11 NO 7 - 65
Betulia - Santander
al ber guebet ul i a@mai | . com

Di recci 6n para notificaci6n judici al
Muni ci pi o:
Correo el ectroénico de notificacion:

Tel éf ono para notificaci on 1: 3502491181
Tel éf ono para notificaci 6n 2; No reporto
Tel éf ono para notificaci 6n 3: No reporto

La persona juridica
PAUL
SI  autorizd para recibir

notifi caci ones

CENTRO DE BI ENESTAR DEL ANCI ANO ALBERGUE SAN

personales a través

el ectroéni co, de conform dad con | o establecido en los articulos 291

Ceneral del Proceso y 67 de

Cont enci oso Adni ni strati vo.
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CONSTI TUCI ON

Por Escritura publica No 168 del 23 de Mayo de 1997 de Notaria Unica de
Zapatoca, inscrito en esta Canara de Conmercio el 03 de Junio de 1997, con el
No 1617 del libro I, se constituyd la entidad sin aninmo de lucro denoni nada
CENTRO DE BI ENESTAR DEL ANCI ANO ALBERGUE SAN VI CENTE DE PAUL

ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A Y CONTROL

Que la entidad se encuentra sonetida a la inspeccioén, vigilancia y control de
la Secretaria Juridica De La Cobernacion De Santander. En consecuencia esta
obligada a cunmplir con |l as nornmas que rigen esta clase de entidades.

TERM NO DE DURACI ON

La entidad no se encuentra disuelta y su duraci 6n es | NDEFI NI DA
OBJETO SOCI AL

OBJETO SOCI AL: QUE PCOR ACTA NRO 038 DEL 2017/03/31 DE ASAMBLEA EXTRAORDI NARI A
DE ASCCI ADCS, ANTES Cl TADA CONSTA LA REFORVA: ARTI CULO 8° OBJETO EL OBJETO DEL
CENTRO SERA: A) EL CENTRO, TIENE COMD OBJETO ACOGER, PROTEGER Y AMPARAR AL
ADULTO MAYOR, BRI NDANDOLE UN HOGAR, ALI MENTO, RECUPERACION DE LA SALUD, CALOR
HUMANO ¥ UN MEJOR VIVIR DENTRO DE LA COMUNI DAD, MEDI ANTE EL DESARROLLO DE
ACTI VIDADES QUE LES GARANTI CEN UN OPTIMO NI VEL DE BI ENESTAR PERSONAL. 3
ADI Cl ONALMENTE, PODRA FUNCI ONAR COMD CENTRO  PARA DOCENCI A E | NVESTI GACI ON DE
GERONTOLOG A, GERIATRIA, PREVIO CONVENIO  CON ENTI DADES AUTORI ZADAS PARA ESTE
FI N. PARA ELLO EL CENTRO CUENTA CON LGS SI GUIENTES PROGRAMAS: PRI MERO

PROGRAMA DE  ADULTO MAYOR | NSTI TUCI ONALI ZADO. PARA  ADULTGS MAYORES QUE
PERNOCTEN Y NO PERNOCTEN EN EL CENTRO. PARA ELLO CONTARA CON LOS PROGRANVAS DE
RESI DENTES PERVMANENTES | NSTI TUCI ONALI ZADOS DENTRO DEL CENTRO. SEGUNDC:

PROGRAMA DE CENTRO Di A, CENTRO VI DA U HOSPI TAL Di A PARA AQUELLCS ADULTCS
MAYORES QUE NO PERNOCTEN EN EL CENTRO TERCERO PROGRAMA DE GUARDERI A DI URNA O
NOCTURNA O FIN DE SEMANA. CON EL PROPCOSI TO PERVANENTE Y CONTI NUO DE MEJORAR LA
CALI DAD DE VI DA DE LOS ADULTOS MAYORES QUE REQUI ERAN LGOS SERVI Cl OS DEL CENTRO.

DE | GUAL MANERA EL CENTRO PODRA OFRECER A LAS ORGANI ZACI ONES SOCI ALES, Ci VI CAS,
COMUNI TARIAS 'Y A LA COMUNIDAD EN GENERAL LOS SERVICIOS DE ORI ENTACI ON,
PREVENCI ON, RECREACI ON,  DEPORTES, ACTI VI DADES CULTURALES, OCUPACI ONALES,
ARTI STI CAS, TERAPEUTI CAS, MANEJO Y CU DADOS ESPECI ALES GENERALI ZADOS A LOS
ADULTOS MAYORES, QUI ENES POR SUS | MPEDI MENTOS NO LOGRAN ACOPLARSE O ALCANZAR SU
ENTORNO SOCI O FAM LI AR, PARA ELLO EL CENTRO CUENTA CON UN GRUPO DE PERSONAL
I DONEO E INTERDI SCIPLINARIO EN LA RAMA DE LA GERIATRIA PARA AS| ELEVAR LA
CAL|I DAD DE VI DA DE NUESTROS ADULTOS NMAYORES | NTERNOS Y EXTERNOS GARANTI ZANDO LA
EFI CI ENCI A EN LA PRESTACI ON DE LOS SERVICIOS . ADEMAS EL CENTRO PODRA GESTI ONAR
O REALI ZAR CONVENI OS CON ORGANI ZACI ONES NACI ONALES, E I NTERNACI ONALES, Y CON
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ENTES TERRI TORI ALES TANTO GUBERNAMENTALES, COMO PRI VADOS EN PRO DE UN APOYO
TECNI CO, ECONOM CO, Y DE EQUI POS QUE PUEDAN OPTI M ZAR EL SERVI Cl O ESPECI ALI ZADO
QUE EN SU MOMENTO LLEGUEN A REQUERI R CUALQUI ERA DE NUESTROS ADULTOS MAYORES
I NTERNOS Y EXTERNOS QUI ENES POR SUS CONDI Cl ONES DE SERES ESPECI ALES REQUI EREN
UN CUI DADO CONTINUO Y HUMANO B) EL CENTRO PODRA DESARROLLAR CONSTRUCCI ONES,
REALI ZAR CONTRATOS, RECI BI R DONACI ONES, OTRAS ACTI VI DADES I NHERENTES A LGS
M SMOS. C) LOS DEMAS QUE SEAN AFI NES A SU NATURALEZA Y SUS PROPGSI TCS.

PARAGRAFO. EL CENTRO DESARROLLARA ESTOS OBJETI VOS CON  AUTONOM A E | NDEPENDENCI A
Y SOLO ESTARA SUJETO A LA VIG LANCIA LEGAL ESTABLECI DA PARA ESTA CLASE DE
I NSTI TUCI ONES Y A LAS PAUTAS TRAZADAS DENTRO EL PRESENTE ESTATUTO

PATR MONI O

PATRI MONI O QUE POR ACTA NRO. 038 DEL 2017/03/31 DE ASAMBLEA EXTRAORDI NARI A DE
ASCCI ADOCS, ANTES Cl TADA CONSTA LA REFCORMA: ARTI CULO 9° PATRI MONI O EL PATRI MONI O
DEL CENTRO ESTARA CONSTITUDO POR A) LA PLANTA FiSICA | NSTALACI ONES,
DEPENDENCI AS, MUEBLES Y ENSERES QUE | NTEGRAN SU  SEDE PRI NCI PAL, SUS OTRAS
SEDES, SECCI ONALES Y CENTROS DE ATENCION Y AQUELLAS DONACI ONES Y ADQUI SI Cl ONES
DE BI ENES, | NMUEBLES Y ENSERES DENTRO DE TODO EL TERRI TORI O NACI ONAL. B) TODOS
LOS BIENES QUE SE ADQUI ERAN EN EL FUTURO POR EL CENTRO. C) LAS CONTRI BUCI ONES,
SUBVENCI ONES O DONACI ONES PROVENI ENTES DE PERSONAS NATURALES O JURI DI CAS,
PUBLI CAS O PRI VADAS DEL ORDEN NACIONAL E | NTERNACIONAL. D) LOS EXCEDENTES
PROVENI ENTES DE FESTI VI DADES, BAZARES, CONCURSO, COLECTA Y EN GENERAL EL
PRCDUCTO DE TODO EVENTO QUE SE ORGANICE EN BENEFICIO DEL CENTRO. E) TODA
REMUNERACI ON QUE LOGRE POR PRESTACION DE SUS SERVICIOS Y LAS RESERVAS QUE SE
| NTEGREN PCR EXCEDENTES. F) EL PRODUCTO DE CONTRATOS O CONVENI OS CELEBRADOS CON
TERCERCS, ACORDE CON SU OBJETO. G TODO BENEFI CI O LEGADO, HERENCI A O
CONTRI BUCI ON QUE EL CENTRO ACEPTE Y SEA LICTORECIBIR H LA PROPI EDAD
| NTELECTUAL QUE SE DERI VE DE LAS | NVESTI GACI ONES QUE EL CENTRO REALI CE.

REPRESENTACI ON LEGAL

REPRESENTACI ON LEGAL: EL REPRESENTANTE LEGAL ES EL DI RECTOR EJECUTI VO

FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR ACTA NRO 038 DEL 2017/03/31 DE
ASAMBLEA EXTRACRDI NARI A  DE ASCCI ADCS, ANTES  Cl TADA CONSTA LA REFORMA: 15
ARTI CULO 40°EL DI RECTOR EJECUTI VO TENDRA ENTRE OTRAS LAS SI GUI ENTES FUNCI ONES:
A) EJERCER EL MANEJO, CONTROL Y EJECUCI ON DEL PRESUPUESTO DEL CENTRO CONFORME A
LOS DI CTADCS DE LA JUNTA DI RECTI VA. B) RECAUDAR LA TOTALI DAD DE LOS | NGRESOS
DEL CENTRO, CUALQUI ERA QUE  SEA SU ORIGEN Y EXPEDI R LOS COVPROBANTES
RESPECTI VOS, CONSI GNANDO ESTOS EN LA ENTI DAD BANCARI A CORRESPONDI ENTE A LA
MAYOR  BREVEDAD PCSI BLE. @) | NFORMAR AL PRESI DENTE  CON PERI ODI Cl DAD
REGLAMENTARI A, O CUANDO SE LE SOLICI TE, SOBRE EL ESTADO FI NANCI ERO DEL CENTRO
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D) ELABORAR Y SUSCRI BI R LOS | NFORMES DE CUENTAS Y BALANCES QUE EL PRESI DENTE LE
SOLI G TE Y QUE DEBE PRESENTAR A LA ASAMBLEA CON LAS FI RMAS DEL REVI SOR FI SCAL Y
CONTADOR.  E) LLEVAR  PERVANENTEMENTE ACTUALI ZADO EL SI STEMA CONTABLE Y LOS
I NVENTARI OS  CON SUSs RESPECTI VOS COVPROBANTES Y SOPORTES. F) PREPARAR
CONJUNTAMENTE CON LA JUNTA DI RECTI VA, EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE | NGRESCS Y
GASTOS QUE  DEBE PRESENTAR A LA ASANMBLEA. G G RAR LOS RECURSOS PREVI A
AUTORI ZACI ON DEL PRESI DENTE O VI CEPRESI DENTE ANTE LA ENTI DAD FI NANCI ERA O ANTE
PARTI CULARES CON LAS FI RVAS AUTORI ZADAS. H) CONTROLAR Y EJECUTAR LOS S| STEMAS
DE COVPRAS Y GASTOS DE LA ADM NI STRACI ON Y CONSUMO DEL CENTRO, ACORDES  CON LAS
POLI TI CAS DEFI NI DAS POR LA JUNTA DI RECTI VA. 1) EJECUTAR TODA CLASE DE ACTCS Y
CONTRATOS CUYA CUANTI A | NDI VI DUALMENTE CONSI DERADA NO SUPERE LCS Dl EZ (10)
SALARI OS M NI MOS VI GENTES MENSUALES, SIN NECESI DAD DE AUTORI ZACI ON PREVI A DE LA
JUNTA DI RECTIVA. J) PRESENTAR MENSUALMENTE A LA JUNTA DI RECTI VA LGOS ESTADCS
FI NANCI EROS DEL CENTRO. K) TOVAR LAS MEDI DAS CONDUCENTES A LA CONSERVACI ON DE
LGS BI ENES DEL CENTRO, VIG LAR LAS ACTI VI DADES DE LOS EMPLEADCS E | MPARTI R LAS
ORDENES E | NSTRUCCI ONES QUE PERM TAN LA BUENA MARCHA DEL CENTRO. L) NOVBRAR Y
REMOVER A TODOS LOS TRABAJADORES CUYO NOVBRAM ENTO NO SEA RESERVADO A LA JUNTA
DI RECTI VA, PERO | NFORVARA A ESTA SOBRE SUS DECISIONES. M SER EL ADM NI STRADOR
GENERAL DEL CENTRO, DEMOSTRANDO S| EMPRE, APRECI O POR ESTA Y ESFUERZO PERVANECE
POR SACAR ADELANTE TODOS SUS OBJETIVOS. N) VELAR PORQUE LOS ADULTOS MNAYORES
ALLI RESIDENTES GOCEN DE TODAS LAS GARANTIAS DEL MEJOR VIVIR N) CUWPLIR
ESTRI CTAMENTE LOS HORARI OS DE TRABAJO QUE LA JUNTA DI RECTI VA ESTABLEZCA. O
| NFORVAR A LA JUNTA DI RECTI VA SOBRE CUALQUI ER | RREGULARI DAD O DEFI CI ENCI A QUE
OBSERVE EN  EL FUNCIONAM ENTO DEL CENTRO Y QUE CONSI DERE QUE NO ESTA EN SUS
MANOS SUBSANAR. P) CUMPLIRY HACER CUWPLIR LOS  ESTATUTOS, REG.AMENTOS Y
DI SPOSI Cl ONES DE LA ASAMBLEA Y JUNTA DI RECTI VA 16 Q VELAR POR LA BUENA
MARCHA DEL CENTRO Y  TENER | NFORMADA A LA JUNTA DI RECTI VA DE LAS ACTI VI DADES
ORDINARIAS Y DE LOS ASUNTOS DE CARACTER EXTRAORDI NARI O QUE SE PRESENTEN. R)
PRESENTAR LAS PQOLI ZAS Y SEGUROS EXI G DOS PARA EL EJERCI Cl O DE SU PCSICION, CON
CARGO A LOS FONDCS DEL CENTRO. S) TODAS LAS DEMAS FUNCI ONES QUE LE  ASI GNEN
ESTOS ESTATUTOS, LA JUNTA DI RECTI VA O LA LEY

NOMBRAM ENTCS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No 032 del 15 de Mayo de 2004 de Junta Directiva inscrita en esta

camara de conmercio el 28 de Julio de 2004 con el No 18384 del libro I, se
desi gno a:
CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON

SUPLENTE DI RECTOR EJ NESTOR JOSE RUEDA RUEDA C.C. 5796127

Por Acta No 115 del 29 de Julio de 2021 de Junta Directiva inscrita en esta
camara de conercio el 13 de Agosto de 2021 con el No 71914 del libro 1, se
desi gno a:
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CARGD NOVBRE | DENTI FI CACI ON

DI RECTOR EJECUTI VO  SALAZAR ALVAREZ CLAUDI A C.C. 28024173
ORGANO DE ADM NI STRACI ON

Por Acta No 045 del 16 de Marzo de 2024 de Asanbl ea CGeneral De Asoci ados

inscrita en esta canara de conercio el 11 de Abril de 2024 con el No 77337 de
libro |, se designo a:

PRI NCI PALES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON

Pl M ENTO GOMVEZ JUSTO JOSE C.C. No 13516073
GOVEZ GOMVEZ SAULO C.C. No 5595271
RUEDA MARQUEZ NOHEMA C.C. No 28024123
PRADA GOVEZ MARI A LUCRECI A C.C. No 28023311
CHAVEZ | VAGON JUAN CARLOS C.C. No 83241358
MELO SANABRI A OSCAR JOSUE C.C. No 5796551
ASCENCI O PI M ENTO ANGELI CA MARI A C.C. No 1099874166
ACEVEDO BARRI OS ORLANDO C.C. No 5595481
RUEDA PRADA JAI ME C.C. No 5595303
SUPLENTES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
SERRANO GARCI A | SAI AS C.C. No 5595219
Pl M ENTO DE GOVEZ ALEJANDRI NA C.C. No 37799813

REVI SORES FI SCALES

Por Acta No 043 del 26 de Marzo de 2022 de Asanblea GCeneral De Asociados
inscrita en esta Camara de Conmercio el 12 de Muyo de 2022 con el No 73522 de

libro |, se designé a: i
CARGO NOMBRE | DENTI FI CACl ON
REVI SOR FI SCAL PRI NCl PAL FORERO PEREZ ORLANDO C. C 91272159
REVI SOR FI SCAL SUPLENTE GALVI S RODRI GUEZ CLAUDI A | NES C. C 63344005

QUE POR DOCUMENTO PRI VADO DEL 2016/ 03/ 31 | NSCRI TO EN ESTA CAMARA DE COMVERCI O EL
2016/ 06/ 29 BAJO EL NRO. 53016 DEL LIBRO 1, CONSTA: PARA EFECTOS DE LA SENTENCI A
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G621/ 03 DE LA CORTE CONSTI TUCI ONAL, MEDI ANTE DOCUMENTO PRI VADO FECHADO A
31/03/ 2016, CLAUDI A SALAZAR ALVAREZ, |DENTIFI CADA CON CEDULA NO 28.024.713
PRESENTA RENUNCI A A SU CARGO COMO REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL.

REFORMAS A LOS ESTATUTGS

Los estatutos de |la Entidad han sido refornmndos asi:

DOCUMENTO I NSCRI PCI ON
A. No 026 de 29/04/ 2011 Asanblea E de Betulia 39371 06/07/ 2011 Libro
A. No 038 de 31/03/2017 Asanblea E de Betulia 62910 28/ 06/ 2017 Libro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De conform dad con | o establecido en el Cddigo de Procedimento Administrativo
y de lo Contencioso Adnministrativo y la Ley 962 de 2005, | os actos
adm ni strativos de registro, quedan en firnme dentro de los diez (10) dias
habil es siguientes a la fecha de inscripcion, sienpre que no sean objeto de
recursos. Para estos efectos, se informa que para la Canmara de Conercio de
Bucar amanga, | os sabados NO son di as habil es.

Una vez interpuestos |los recursos, |os actos administrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto |os m snbs sean resueltos, conforme | o prevé
el articulo 79 del Cddigo de Procedimento Adnministrativo y de |os Contencioso
Admi ni strati vo.
A la fecha y hora de expedici 6n de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngdn recurso.

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl 1 U
Actividad principal Codigo ClIU 8790.
Actividad secundaria Codigo Cl U 8810.

TAMANO EMPRESARI AL

De conform dad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resoluci 6n 2225 de 2019 del DANE, el tamafio de |la enpresa es :
M cro Enpresa

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculado o inscrito
en el fornulario RUES:
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I ngresos por Actividad Odinaria: $816.467. 420

Actividad econ6m ca por |a que percibi 6 mayores ingresos en el periodo:
CllU 8810

| NFORMACI ON COMPLEMENTARI A

No aparece inscripcion posterior de docunentos que nodifique | o antes enunci ado

| El presente certificado no constituye conceptos favorabl es de uso de suel o,
| normas sanitarias y de seguridad.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a
la fecha y hora de su expedici 6n.

Importante: la firma digital del secretario de la Camara de Conerci o de
Bucar amanga contenida en este certificado electroénico se encuentra emtida por
una entidad de certificacion abierta autori zada y vi gi | ada por l a

superi nt endenci a de industria y conercio, de conformdad con |as exigencias
est abl ecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificado se incorporan tanto la firma nmecanica que es una
representaci on grafica de la firma del secretario de la Camara de Conercio de
Bucaramanga, comp la firma digital y la respectiva estanpa cronol 6gica, |as
cual es podra verificar a través de su aplicativo visor de docunentos pdf.

No, obstante si usted expidi6 el certificado a través de la plataforma virtua

puede inprimrlo desde su conputador con |la certeza de que fue expedido por |a
Camara de Conercio de Bucaramanga. La persona o entidad a |la que usted le va a
entregar el certificado puede verificar, por wuna sola vez, su cont eni do
i ngresando a www. canar adi recta. com opci 6n certificados el ectrénicos y digitando
el codigo de wverificacion que se encuentra en el encabezado del presente
docunento. El certificado a validar corresponde a la i mgen y contenido de

certificado creado en el nonento en que se gener6 en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de |a camara.
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ALV ICA

——

Lina Maria Rodriguez Buitrago
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ORLANDO FORERO PEREZ

Contador Publico
TP 158908- T

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Yo, ORLANDO FORERO PEREZ, identificada con cédula de ciudadania N0.91.272.159, y
con Tarjeta Profesional No. 158908-T de la Junta Central de Contadores, en mi condicién
de Revisor Fiscal del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN
VICENTE DE PAUL identificada con NIT. 804.003.955 - 9, certifico que durante los ultimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles, la empresa ha realizado el pago de los
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al
diay a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bucaramanga, a los 27 dias del mes de noviembre de 2025

ORLANDO FORERO PEREZ
CC. 91.272.159 de Bucaramanga
T.P. No. 158908-T

Bloque 12-15 Apto 301 Floridablanca - Santander
Celular 315-8599527
Orlandofp_70@hotmail.com
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

GRCORCORCORCORGCORCORGORCORYRGORGHRCORYRGORG

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ORLANDO FORERO PEREZ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 91272159 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 158908-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 30 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:6250193D3F5A9F58
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Prosperidad Social

CERT 429 / 2025

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CERTIFICA

Que, una vez revisados los reportes de pagos del sistema SIIF Nacion II, el Convenio
Asociacion No. 547-2024, suscrito entre el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social y CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE
DE PAUL, NIT. 804003955, a la fecha registra las siguientes 6rdenes de pago con cargo

a los Registros Presupuestales relacionados:

UNIDAD REGISTRO No. ORDEN FECHA DE VALOR No. DE CUENTA
EJECUTORA PRESUPUESTAL | PAGO SIIF PAGO CBIEA LI DEDUCCIONES P ABONO RECURSOS [EEADRIELIaE R
41-01-01-003 104524 409675724 6/11/2024 10.310.000 0 10.310.000 460272002453 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A.
TOTAL PAGOS CONVENIO ASOCIACION 547-2024 10.310.000 0 10.310.000

Se aclara que, el Registro Presupuestal 104524, se expiden a nombre del Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social, de acuerdo con el procedimiento de pagos masivos para el Programa
Colombia Mayor — pagos CPSAM y los recursos se giran a la cuenta bancaria registrada en SIIF Nacidn.

La presente certificacion se expide a los quince (15) dias del mes de julio de 2025, de
conformidad con la solicitud de informacidn de pagos recibida mediante oficio M-2025-4422-
024950 de La Direccién de Transferencias Monetarias GIT COLOMBIA MAYOR vy los registros
presupuestales alli relacionados, los cuales se adjuntan a la presente certificacion y forman

parte integral de la misma.

Sl =
% P

JESUS OSWALDO VELASCO LOPEZ
Profesional Especializado - GIT Tesoreria — Oficina Financiera

\y - N/
Elabor6: Revisédi \|\ || | [ Q;A/ Aprob6:
Luis Roberto Suarez Marentes Martha i ngarita JesUs Oswaldo Velasco Lépez

Profesional Especializado GIT Tesoreria Profesional Especializado GIT Tesoreria Profesional Especializado GIT Tesoreria
GIT Tesoreria GIT Tesoreria GIT Tesoreria

Prosperidad Social

Direccion: Carrera 7 No. 32- 42 Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 514 2060

Linea Gratuita: 01-8000-951100
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Prosperidad Social

CERT 661/2025

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA CON FUNCIONES DE TESORERIA

CERTIFICA

Que, una vez revisados los reportes de pagos del sistema SIIF Nacién II, el Convenio
Asociacion No. 547-2024, suscrito entre el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social y CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE
DE PAUL, NIT. 804003955, a la fecha registra las siguientes 6rdenes de pago con cargo

a los Registros Presupuestales relacionados:

UNIDAD REGISTRO | No. ORDEN VALOR No. DE CUENTA
EJECUTORA | PRESUPUESTAL| PAGO SIIF FECHA DE PAGO | VALOR BRUTO DEDUCCIONES VALORNETO ABONO RECURSOS ENTIDAD FINANCIERA
41-01-01-003 133824 78737525 2025-03-21)  10.130.000 0] 10.130.000 450272002453 |BANCO AGRARIC DE COLOMBIA 5.A,
TOTAL PAGOS CONVENIO ASOCIACION 547-2024 10.150.000 - 10.150.000

La presente certificacion se expide a los veintiséis (26) dias del mes de septiembre de 2025,
de conformidad con la solicitud de informacién de pagos recibida mediante oficio M-2025-
4422-046257 de La Direccion de Transferencias Monetarias GIT COLOMBIA MAYOR vy los
registros presupuestales alli relacionados, los cuales se adjuntan a la presente certificacion

y forman parte integral de la misma.

DIANA MARIA Eirmado digitalmente

or DIANA MARIA

CAMARGO CAMARGO PULIDO
Fecha: 2025.09.26

PULIDO 18:12:06 -05'00'
DIANA MARIA CAMARGO PULIDO
Coordinadora - GIT Tesoreria — Oficina Financiera

Elaboro: Reviso: Aprobo:

Luis Roberto Suarez Marentes JesUs Oswaldo Velasco Lépez Diana Mara Camargo Pulido
Profesional Especializado GIT Tesoreria Profesional Especializado GIT Tesoreria Profesional Especializado GIT Tesoreria
GIT Tesoreria GIT Tesoreria GIT Tesoreria

Prosperidad Social

Direccion: Carrera 7 No. 32- 42 Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 514 2060

Linea Gratuita: 01-8000-951100
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Reporte Relacion de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmaperezs
41-01-01-003

Maria Alejandra Perez Santamaria
FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

2025-07-08-12:12 p. m.

RELACION DE PAGOS
Unidad / Sub-Unidad: 41-01-01-003 FONDO DE INVERSION| Numero de Compromiso: 104524 Valor Total: 599.045.000,00|Saldo por pagar: 588.735.000,00
PARA LA PAZ
Tipo Doc. Identidad: NIT Numero Doc. Identidad: 804003955 Tercero: gggﬁ_TAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Numero: M-2024-4400-056626 Fecha: 28/10/2024 0:00:00
OBJETO
Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO CICLO 9 Y 10. M-2024-4400-056626
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
CUENTA POR PAGAR Num ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
CONCEDIDO/ FECHA DE VALOR VALOR CTA/CHEQU
FECHA NUMERO VALOR IVA AMORTIZADO NUMERO PAGO BRUTO | DEDUCCIONE| VALORNETO £ BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
422324 10.310.000,00 409679724| 2024-11-06 110.310.000,00 0,00} 10.310.000,00f 46027200245 BANCO AGRARIO DE ACTO ADMINISTR |M-2024-4400413-01-01-DT COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO CICLO
3 COLOMBIA S.A. ATIVO 056626 9 Y 10. M-2024-4400-056626

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.

AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina
1

de

1
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Nacion

Reporte Relacion de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmaperezs
41-01-01-003

Maria Alejandra Perez Santamaria
FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

2025-07-08-12:12 p. m.

RELACION DE PAGOS
Unidad / Sub-Unidad: 41-01-01-003 FONDO DE INVERSION| Numero de Compromiso: 104524 Valor Total: 599.045.000,00|Saldo por pagar: 588.735.000,00
PARA LA PAZ
Tipo Doc. Identidad: NIT Numero Doc. Identidad: 804003955 Tercero: gggﬁ_TAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Numero: M-2024-4400-056626 Fecha: 28/10/2024 0:00:00
OBJETO
Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO CICLO 9 Y 10. M-2024-4400-056626
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
CUENTA POR PAGAR Num ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
CONCEDIDO/ FECHA DE VALOR VALOR CTA/CHEQU
FECHA NUMERO VALOR IVA AMORTIZADO NUMERO PAGO BRUTO | DEDUCCIONE| VALORNETO £ BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
422324 10.310.000,00 409679724| 2024-11-06 110.310.000,00 0,00} 10.310.000,00f 46027200245 BANCO AGRARIO DE ACTO ADMINISTR |M-2024-4400413-01-01-DT COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO CICLO
3 COLOMBIA S.A. ATIVO 056626 9 Y 10. M-2024-4400-056626

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.

AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina
1

de

1
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

]

MHmpulido
41-01-01-003

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema: 2024-11-06-1:58 p. m.

MIRNA ESTELA PULIDO ALVAREZ
FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2824 de fecha 2024-01-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

41-01-01-003 FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

Identificacion:

1053782371 |Nombre:

Numero: 104524 Fecha Registro:  [2024-11-01 Unidad / Subunidad Ejecutora:

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Con Obligacion Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 599.045.000,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 599.045.000,00|Saldo x Obligar: 0,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 900039533|Razén Social: |DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL |Medio de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Numero: | |Banco: | |Tipo: | |Estado: |
ORDENADOR DEL GASTO
PAULA ANDREA ESCOBAR SERNA |carg°: |D|RECTOR TECNICO DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS

CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | Fecha de Registro: | Genera Viaticos: No Num: S.?Ilcnuu de Nuamero: |M-2024-4400-056626 |Tipo: |ACTO ADMINIS Fecha: |2024—10-28
C TRATIVO
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-4103-1500-32-20101A-4103076-03 - VALOR
003 PSFIP TRANSE. CTES. - SERVICIO DE APOYO Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
599.045.000,00 0,00
Total: 599.045.000,00 0,00! 599.045.000,00! 0,00
Objeto: |COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO CICLO 9 Y 10. M-2024-4400-056626
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
41-01-01-003 |FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ 3-8 |CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2024-11-06 599.045.000,00 0,00|NINGUNO
Firmado digitalmente
=== love~"R_ por EDWIN GIOVANNY
RODRIGUEZ GUZMAN
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina
1
de

1
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Reporte Relacién de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHirsuarez

41-01-01-003

LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

2025-09-02-10:34 a. m.

RELACION DE PAGOS

Unidad / Sub-Unidad: 41-01-01-003 FONDO DE INVERSION Nuimero de Compromiso: 133824 Valor Total: 590.293.073,00|Saldo por pagar: 0,00
PARA LA PAZ
Tipo Doc. Identidad: NIT Namero Doc. Identidad: 890307397 Tercero: FUNDACION EL COTTOLENGO DEL PADRE OCAMPO
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Namero: M-2024-4400-070503 Fecha: 19/03/2025 0:00:00
OBJETO
Objeto: AMPARAR EL PAGO DE SUBSIDIOS INDIRECTOS DEL PROGRAMA PROTECCION AL ADULTO MAYOR A FAVOR DE 80 CENTROS DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR — CPSAM
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
CUENTA POR PAGAR Num ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
FECHA NUMERO VALOR IVA Eggg;l;:]sé NUMERO FE;:(?ODE VALOR BRUTO DEE\)/SI(;gE)NE VALOR NETO CTA/CHEQUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
47225 10.150.000,00 78737525 2025-03-26 10.150.000,00 0,00 10.150.000,00 460272002453 BANCO AGRARIO DE ACTO ADMINISTR |M-2024-4400-|13-01-01-DT PAGO SUBSIDIO INDIRECTO COLOMBIA MAYOR
COlOMRIAS A TIVO. 070503 MEMORANDO No M-2024-4400.-070503 ¥

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.

AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina
1

de

1
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHerodrigg
41-01-01-003

2024-12-31-8:32 p.

Edwin Giovanny Rodriguez Guzman
FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2824 de fecha 2024-01-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero:

133824

Fecha Registro:

2024-12-31

Unidad / Subunidad Ejecutora:

41-01-01-003 FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

Vigencia Presupuestal

Actual

Estado:

Generado

Tipo de Moneda:

COP-Pesos Tasa de Cambio:

0,00

Valor Inicial: 590.293.073,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 590.293.073,00 | Saldo x Obligar: 590.293.073,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT I 900039533|Razén Social: IDEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL IMedio de Pago: IGiro
CUENTA BANCARIA
Numero: ‘ ‘ Banco: ‘ ‘ Tipo: ‘ Estado: ‘
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 1053782371 ‘Nombre: PAULA ANDREA ESCOBAR SERNA Cargo: ‘ DIRECTOR TECNICO DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Fecha de Num. Solicitud de ORDEN
Identificacion: . . Genera Viaticos: No L Numero: |M-2024-4400-070503 Tipo: ADMINISTRA |Fecha: 2024-12-31

Registro: Comision: TIVA

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-4103-1500-32-20101A-4103076-03

TRANSF. CTES. - SERVICIO DE

APOYO FINANCIERO PARA LA

ENTREGA DE TRANSFERENCIAg

MONETARIAS - IMPLEMENTACION ” VALOR
003 PSFIP DE TRANSFERENCIAS Nacioén 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

MONETARIAS PARA POBLACION

EN SITUACION DE POBREZA O

VULNERABILIDAD A NIVEL

NACIONAL

590.293.073,00 0,00
Total: 590.293.073,00 0,00 590.293.073,00 590.293.073,00
Objeto: ‘Amparar el pago de Subsidios Indirectos del programa Proteccion al Adulto Mayor a favor de 80 Centros de Proteccién Social al Adulto Mayor — CPSAM
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
41-01-01-003 ‘ FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ 3-8 ‘ CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2024-12-31 590.293.073,00 590.293.073,00 [NINGUNO
CSF
Firmado digitalmente
=== love "R por EDWIN GIOVANNY Pagna 1 de 2

RODRIGUEZ GUZMAN
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Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Obligacién Presupuestal — Comprobante.

v

Sl Nacion

Fecha y Hora Sistema:

MHgyepes
41-01-01-003

14/02/2025 12:00:00 a. m.

Gloria Patricia Yepes Calderon
FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.

Numero: 7225 Fecha Registro: 2025-02-14 Unidad / Subunidad ejecutora: 41-01-01-003 FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ
Vigencia Presupuestal Srissir;\)/uaesstales Estado: Generada g:a;uiere ‘ Si Tipo de DIP: 11 - Pagos Especiales | Nro. Compromiso: 133824
Valor Inicial: 590.293.073,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 | valor Actual: 590.293.073,00 | Saldo x Ordenar: 590.293.073,00
.. I 0,00 . I 0,00 | Valor Actual Moneda Saldo x Ordenar Moneda
Valor Inicial Moneda Original: Valor Total Operaciones Moneda Original: ‘ Original: 0,00 Original: 0,00
Valor Deducciones: 0,00 | Valor Neto: 590.293.073,00 | Valor IVA: 0,00 |Nro. Cdp: 2824
40-BIENES
SERVICIOS,
Valor Deducciones Moneda: 0,00 | Valor Neto Moneda: 0,00 | Atributo Contable: IMPUESTOS Y Comprobante Contable:
TRANSFERENCIAS
CAUSADOS
TERCERO
Identificacion: ‘ 900039533 ‘ Razon Social: ‘ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL ‘ Medio de Pago: ‘Giro
CUENTA BANCARIA
Numero: ‘ ‘ Banco: ‘ Tipo: ‘ Estado: ‘
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR
Numero: ‘ 5225 ‘ Tipo: ‘ Pago Sin Descuentos Identificacion: ‘ Fecha de Registro: ‘
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: ‘ M-2024-4400-070503 ‘ Tipo: ORDEN ADMINISTRATIVA Fecha: ‘2025-02-14
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
ATRIBUTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | RECURSO | SITUAC. CONTABLE
C-4103-1500-32-20101A-4103076-03
TRANSF. CTES. - SERVICIO DE APOYO 40-BIENES
FINANCIERO PARA LA ENTREGA DE SERVICIOS’ FECHA
o TRANSFERENCIAS MONETARIAS - - '
03 PS FIP IMPLEMENTACION DE TRANSFERENCIAS Nacién 10 CSF IMPUESTOS Y | OPERACIO VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
MONETARIAS PARA POBLACION EN PP B
SITUACION DE POBREZA O
VULNERABILIDAD A NIVEL NACIONAL
Total: 590.293.073,00 0,00 590.293.073,00 590.293.073,00
Objeto: SUBSIDIOS INDIRECTOS DEL PROGRAMA PROTECCION AL ADULTO MAYOR A FAVOR DE 80 CENTROS DE PROTECCION AL ADULTO MAYOR - CPSAM - PAGOS CICLOS 11Y 12 DE 2024 - MEMORANDO M-2024-4400-

070503
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PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA DE PAGO

ESTADO

VALOR A PAGAR

41-01-01-003 FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2025-12-01

Generada

590.293.073,00

Firmado digitalmente por

Gloria Patricia  giors paticis Yepes Calderén
Fecha: 2025.02.14 11:29:39

Yepes Calderdn 5o

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Usuario Solicitante: MHiIrsuarez LUIS ROBERTO SUAREZ
[_4 ] Documento de recaudo de MARENTES

H . . , . ~
inaresos presupuestales Unidad 6 Subunidad 41-01-01-003 FONDO DE INVERSION
SII .- 9 P P Ejecutora Solicitante: PARA LA PAZ
Nacion

Fecha y Hora Sistema: 2025-05-07 13:18:58

DOCUMENTO DE RECAUDO
Numero consecutivo.: 23125  Tipo de Moneda COP - PESOS
Estado: Creado  Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razon Social
Tipo de reporte: DETALLE Valor de la Tasa de Cambio CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICEN
Fecha del reporte: 2025-05-07  Saldo Total en Mext. 0,00 Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2025-04-30  Saldo Total en COP 1.060.000,00  Numero Documento ID 804003955-9
Afio fiscal: 2025 Fuente de Financiacion Nacién
Vigencia Fiscal: Vigencia actual ~ Situacion de Fondos CSF
Atributo: Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

Saldos por Items de Afectacion de Ingresos Presupuestales

FECHA Posicion del Catalogo de Ingresos Presupuestales Saldo Total en Mext. I Saldo Total en COP

2025-04-30 2.0.00.2.13.1.15 - REINTEGRO TOTAL O PARCIAL DE RECURSOS EN ADMINISTRACION 0,00 1.060.000,00
41-01-01-003 - FONDO ING016 Crear Causacion 23125 0,00 1.060.000,00

A AN IFAATANM RARA P S B S TSR B

Totales 0,00 1.060.000,00

Documento (s) de Referencia m Documento Soporte

DOCUMENTO DE CAUSACION 22825 Tipo 8 - CONSIGNACION
DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 4392025 Numero DRXC 4420225
Fecha 2025-04-30
Descripcion DRXC 4420225 REINTEGRO PROGRAMA COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO

INDIRFATN CPSAMCARMEN NFE CHIICTIRI RANTANNFR RV 579 9024
Referencia digitalizada

COP - Pesos Colombianos de

Mext. - Moneda extranjera
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales Pagina
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Prosperidad Social

No. de radicaciéon: M-2025-2302-027182
Fecha radicacion: 2025-06-05 03:01:30 PM

MEMORANDO

PARA: Diana Carolina Duarte Jaramillo

Coordinador
GIT COLOMBIA MAYOR

DE: GIT CONTABILIDAD

ASUNTO: Solicitud Expedicion de 59 Certificados de SALDOS CONTABLES a Convenios de Colaboracién
y/o Interés Publico Centros de Proteccién al Adulto Mayor - CPSAM Vigencia 2024, pagados el
6/11/2024 y 26/03/2024 con memorandos M-2024-4400-056626 y M-2024-4400-070503.

Cordial saludo,

Dando respuesta a la solicitud enviada mediante memorando delta M-2025-4422-024946-GD

del 26 de mayo de 2025, me permito informar con corte a la fecha de expedicidon de la presente
certificacion que los terceros relacionados a continuacion no presenta saldos contables pendientes de
legalizar y/o partidas por conciliar.

NO. CONVENIO No. NIT RAZON SOCIAL SALDO CONTABLE

537-2024 800117328 ASILO CASA DEL RECUERDO 0,00

538-2024 890480108 REFUGIO LA MILAGROSA 0,00
ASILO DE ANCIANOS NUESTRA SENORA DE LA

540-2024 900000511 CANDELARIA 0,00
CENTRO DE VIDA FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR

543-2024 900153042 DE GINEBRA 0,00

551-2024 890205168 FUNDACION HOGAR DEL ADULTO MAYOR EL EDEN 0,00
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL

552-2024 800221353 ANCIANO DE CURITI 0,00
FUNDACION HOGAR DE CARIDAD MARIA SANTISIMA

554-2024 900225215 SAMARITANA 0,00

569-2024 900047710 FUNDACION NUEVO RENACER 0,00

556-2024 890204420 ASILO SAN CRISTOBAL MUNICIPIO OIBA 0,00
FUNDACION HOGAR DE BIENESTAR Y DEL CENTRO VIDA

557-2024 890208793 LUIS RONCANCIO ONZAGA 0,00

558-2024 804001342 FUNDACION MARIA AUXILIADORA 0,00

559-2024 890205154 HOGAR DEL ANCIANO DE SAN VICENTE DE CHUCURI 0,00
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO HOGAR DEL

560-2024 890210456 ANCIANO SIMACOTA 0,00

624-2024 891408283 SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL 0,00
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE

564-2024 890203963 BUCARAMANGA 0,00

565-2024 900212003 FUNDACION HOGAR JERUSALEN 0,00
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN PEDRO

570-2024 890211643 CLAVER DE SAN GIL 0,00

563-2024 804011531 FUNDACION CRISTO REDENTOR 0,00

CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR HOGAR
SAN JOSE DE PUENTE NACIONAL "CBA HOGAR SAN JOSE

611-2024 800055305 DE PUENTE NACIONAL" 0,00

587-2024 890102897 ASILO DE SAN ANTONIO 0,00
FUNDACION DEL SENOR DE LA DIVINA MISERICORDIA

622-2024 816005391 ARCA DE NOE 0,00

ASILO DE ANCIANOS SAN ANTONIO DE LA
CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS

610-2024 890201229 ANCIANOS DESAMPARADOS DE BUCARAMANGA 0,00
CENTRO DE BIENESTAR DE LA TERCERA EDAD "SANTA

573-2024 800228794 LUISA" 0,00

617-2024 801000274 FUNDACION EL BUEN JESUS 0,00

619-2024 800067305 HOGAR DEL ANCIANO SAN VICENTE DE PAUL 0,00

711-2024 810005621 FUNDACION HOGAR DE PASO MI JESUS 0,00
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN

547-2024 804003955 VICENTE DE PAUL 0,00

549-2024 804016326 FUNDACION HOGAR GERIATRICO LUZ DE ESPERANZA 0,00
HOGAR SAN ANTONIO DE LA CONGREGACION DE LAS

628-2024 891856302 HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS 0,00
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE

555-2024 890207992 LOS MILAGROS DE GIRON SANTANDER 0,00
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO OASIS DE LOS

632-2024 890705974 ABUELOS 0,00

633-2024 891380027 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUGA 0,00
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL

634-2024 800107454 MENDIGO DE PALMIRA 0,00

636-2024 890304153 FUNDACION VICENTINA LUISA DE MARILLAC 0,00
ASILO SAN PEDRO CLAVER - CENTRO DE BIENESTAR

638-2024 891903236 DEL ADULTO MAYOR DE SEVILLA VALLE DEL CAUCA 0,00
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO FRANCISCO

629-2024 890203826 PRADA MARQUEZ DE ARATOCA 0,00

642-2024 800043848 CBA JUAN PABLO I 0,00

644-2024 804002953 ASOCIACION HOGAR SAN JOSE 0,00
CENTRO DE BIENESTAR ADULTO MAYOR SAN RAFAEL Y

645-2024 890203677 SAN ANTONIO DEL SOCORRO 0,00

646-2024 890205272 CENTRO DE BIENESTAR SAN JOSE 0,00

ASOCIACION CENTRO DE PROTECCION SOCIAL AL
ADULTO MAYOR "SAN VICENTE DE PAUL DE SANTA ROSA

649-2024 890980876 DE OSOS” 0,00

650-2024 891801710 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO GUAYATA 0,00
FUNDACION CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO

657-2024 891411862 NAZARETH 0,00

658-2024 816007705 ASOCIACION HOGAR DEL ABUELO DIVINO PASTOR 0,00
ASOCIACION DE LA TERCERA 3A EDAD MARIO Y SUSANA

662-2024 900592896 GARCES 0,00

702-2024 890981099 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EL ROSARIO 0,00
HOGAR SAN ANTONIO DE LA CONGREGACION DE LAS

726-2024 890700862 HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS 0,00
ASOCIACION SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL DE

707-2024 890800705 MANIZALES 0,00
SOCIEDAD EVANGELICA DE ACCION SOCIAL DE

708-2024 800140980 MANIZALES 0,00
ASOCIACION CIVICA SOCIAL PRO-DESARROLLO

709-2024 800072164 INTEGRAL DEL VIEJO ASOVIEJOS 0,00

712-2024 900168399 FUNDACION CASA DE ANCIANOS EL PARAISO 0,00

713-2024 890806200 ASILO DE ANCIANOS JOSE MARIA GALLO 0,00

714-2024 900407046 SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL DE PENSILVANIA 0,00
FUNDACION ANCIANATO LUISAS DE MARILLAC RIOSUCIO

715-2024 900634949 CALDAS 0,00
CENTRO BIENESTAR ANCIANO ANTONIO JOSE VALENCIA

718-2024 800233871 MURILLO 0,00

ASILO DE ANCIANOS RUDESINDO SOTO DE LA
CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS

723-2024 890500531 ANCIANOS DESAMPARADOS 0,00
732-2024 821002148 ASOCIACION HOGAR DEL ANCIANO SAN LAZARO 0,00
734-2024 821001650 FUNDACION ALBERGUE EL BUEN SAMARITANO 0,00
738-2024 804001267 SHALOM CASA DE PAZ 0,00

Cordialmente,

Firmado digitalmente por

Sa nd ra Leonor Sandraleonor Blanco

Calderon

Blanco Calderdn recha: 2025.06.05 15:59:43
-05'00"

Sandra Leonor Blanco Calderon

Profesional Especializado

Desea adjuntar documento: NO

Copia: Haensch Edward Gomez Huepa - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO
CONDICIONADAS

Copia: Jairo Fernando Contreras Gutierrez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS
CONDICIONADAS

Copia: Adriana Del Carmen Naranjo Espitia - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO

CONDICIONADAS

Copia: Alba Melida Rincon Guerrero - GIT CONTABILIDAD

Elaboro: Sandra Leonor Blanco Calderon

Reviso: Sandra Leonor Blanco Calderon

[1Y A
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Prosperidad Social

No. de radicacion: M-2025-2100-042016
Fecha radicacion: 2025-08-12 12:36:48 PM

MEMORANDO

PARA: Luz Elena Torres Molina

Director Regional

DIRECCION REGIONAL SANTANDER
DE: SUBDIRECCION DE CONTRATACION

ASUNTO: DESIGNACION DE SUPERVISION CONVENIOS CPSAM - Regional Santander

Cordial saludo.

En ejercicio de lo establecido en la Resolucion No. 00031 del 14 de enero de 2025, y de conformidad con la
clausula de “supervisién”, me permito informarle que usted ha sido designado(a) como supervisor(a) de los
contratos y/o convenios referidos en la presente comunicacidon, de acuerdo con la solicitud contenida en el
memorando No. M-2025-1729-040449, remitido a la Oficina de Contratacion.

Es responsabilidad de quien solicita la designacidn revisar el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales vigente, la guia para el ejercicio de las funciones de supervisidon e interventoria de los contratos del
Estado y verificar que el (la) funcionario (a) cuenta con la idoneidad y competencia para el cumplimiento de

sus responsabilidades como supervisor(a).

Los contratos y/o convenios a supervisar son los siguientes:

CONTRATO Y /O

CONVENID CONTRATISTA MUNICIPIO SUPERVISORA

546-FIP-2024 HOGAR SANANTONIC DE LA PARROQUIA DE BARICHARA BARICHARA LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
REGIDMNAL SANTANDER

547-FIP-2024 CENTRO DEBIENESTARDEL ANCANO ALBERGUESANVICENTE BETLLIA LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
DEPALUL REGIDMNAL SANTANDER

548-FIP-2024 FUNDACDNCASA DECARIDADSANTA RITADE CASIA BUCARAMANGA LUZELENATORRES MOLINA - DIRECTOR
REGIDNAL SANTANDER

545-FIP- 2024 FUNCACDNHOGAR GERIATRICO LUEZ DE EBPERANZA BUCARAMANGA LUZEL ENATORRES MOLINA - DIRECTOR:
REGIDMNAL SANTANDER

550-FIP- 2024 FUNDACDNHOGAR SANFRANCISCO DEASIS CAPTANEID LUZEL ENATORRES MOLINA - DIRECTOR
REGDNAL SANTANDER

551-FIP-2024 FUNDACIONHOGARDEL ADULTO MAYOREL EDEM CHARALA LUZELENATORRES MOLINA - DIRECTOR
REGDNAL SANTANDER

562-FIP-2024 CENTRO DEBIENESTARDEL ANCANO CASA DEL ANCIANO DE CURITI LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
CURMI REGIDNAL SANTANDER

554-FIP-2024 FUNDACDNHOGAR DE CARIDADMARIA SANTISMA FLORIDABLAMNCA LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
SAMARITANA REGIDMNAL SANTANDER

555-FIP-2024 CENTRODEBIENESTARDEL ADULTOMAYORSENORDELOS GIRON LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
MILAGROS DE GIRONSANTANDER REGIDMNAL SANTANDER

566-FIP-2024 ASILOSAN CRETOBAL MUNICIP 1D OIBA OBA LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
REGIDMNAL SANTANDER

567-FIP-2024 FUNDACIONHOGARDEBIENESTAR Y DEL CENTRO VIDA LUIS OMNZAGA LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
RONCANCIO ONZAGA REGIDMNAL SANTANDER

558-FIP- 2024 FUNDACIONMARIA AUXILIADORA PIEDECLUESTA LUZELENATORRES MOLINA - DIRECTOR
REGIDNAL SANTANDER

559-FIP- 2024 HOGAR DEL ANCIANO DE SANVICENTEDECHUCURI SANVICENTEDECHUCURI LUZELENATORRES MOLINA - DIRECTOR
REGIDNAL SANTANDER

580-FIP- 2024 CENTRO DEBIENESTARDEL ANCANO HOGARDE. ANCIAND SMACOTA LUZELENATORRES MOLINA - DIRECTOR
SMACOTA REGIDNAL SANTANDER

581-FIP-2024 CENTRO DEBIENESTARDE. ADULTO MAYORSAN PEDRO S0C0ORRO LUZELENATORRES MOLINA - DIRECTOR
CLAVER REGDNAL SANTANDER

582-FIP-2024 HOGAR SANANTONIO ZAPATOCA LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
REGIDNAL SANTANDER

583-FIP-2024 FUNDACDNCRISTO REDENTOR. BUCARAMANGA LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
REGIDMNAL SANTANDER

584-FIP-2024 CENTRO DEBIENESTARDEL ANCANO DE BUCARAMANG A BUCARAMANGA LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
REGIDMNAL SANTANDER

585-FIP-2024 FUNDACDNHOGAR JERUSALEN BUCARAMANGA LUZELENATORRES MOLINA - IRECTOR
REGIDMNAL SANTANDER

586-FIP- 2024 CENTRO DEBIENESTARDEL ANCANO SANJOSE GUADALUPE LUZELENATORRES MOLINA - DIRECTOR
REGIDNAL SANTANDER

587-FIP- 2024 FUNCACDNCASADELOS ABUELOS SANTA ANA LEBRUA LUZELENATORRES MOLINA - DIRECTOR
REGIDNAL SANTANDER

LAT-1003
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SAN GIL

S38-FIF-2024 CENTRO GERONTOLCGICO Y VIDA LUISA MARCELINA OE MOGOTES LUZ ELENA TORRES MOL INA - DIRECTOR
MOGOTES SANTANDER REGDMAL SANTANDER

589-FIP-2024 FUNDACIDNNUEVD RENACER PARAMO LUZELENA TORRES MOL INA - DIRECTOR
REGDMAL SANTANDER

5TO-FIP-2024 CENTRO DEB IENESTAR DEL ANCAND SANPEDRO CLAVER DE SANGIL LUZELENA TORRES MOL INA - DIRECTOR

REGDMAL SANTANDER

LAS HERMAMITAS DELOS ANCIANDS DESAMPARADOS DE

D ansusssios

ST2-FIF-2024 CENTRO DEBIENESTARY VIDA FARA LAATENCIONDEL ADULTO B CARMEN DE CHUCURI LUZELEMA TORRES MOL INA - DIRECTOR:
MAYORALIRIOBELTRAMLUQLE REGDMAL SANTANDER
610-FIP- 2024 ASILO DEANCANDS SAN ANTONKD DE LA CONGREGACION DE BUCARAMANGA LUZELENA TORRES MOL INA - DIRECTOR

REGDMAL SANTANDER

8- FP-2024

CENTRC DEB ENESTAR DEL ADULTC MAYCRHOGAR SANJCSE
DEFUENTE NACIONAL "CBA HOGARSAN JOSEDE FUENTE

M1 pmiay

FUENTE NACIOMAL

LUZELEMATORRES MOL INA - DIRECTOR
REGIDMAL SANTANDER

825-FIP-2024

CENTRO DEE ENESTAR DEL ANCIANG FRANCIS O FRADA
WARQUEZ DE ARATOCA

ARATOCA

LUZELEMATORRES MOLINA - DIRECTOR
EG DMAL SANTANDER

G41-FIP-2024

FUNDACDOMALEERD VARGAS Y ANGELES CUSTODIDE

BUCARAMANGA

LUZELEMATORRES MOL INA - DIRECTOR
REGDMAL SANTANDER

642-FIP-2024 CBA JUANFABLO I FLORIDABLANGCA LUZELENA TORRES MOL INA - DIRECTOR
REGDMAL SANTANDER

643-FIP-2024 HOGAR SANFRANCISCO JAV IER. DE LA CONGREGACION DELAS PIEDECUESTA LUZELENA TORRES MOL INA - DIRECTOR
HERMANIT AS DE LOS ANCIANCS DESAMP ARADOS REGDNAL SANTANDER

S44-FIF-2024 ASOCIACION HOGARSAN JOSE GALAN LUZELEMATORRES MOL INA - DIRECTOR
REGDMAL SANTANDER

B45-FIP-2024 CENTRO DEBIENESTARADULTO MAYOR SAMRAFAEL Y SAN SOCORRD LUZELEMATORRES MOLINA - DIRECTOR
ANTONIO DEL 50CORRO REGDMAL SANTANDER

B48-FIP-2024 CENTRO DEBIENESTARSANJOSE VELEZ LUZELENA TORRES MOL INA - DIRECTOR

EGIDMNAL SANTANDER

T25-FIP-2024 A5

OCIACIONURBANA DE LA TERCERA EDAD LA VOZDELA
EXPERIENCHA CENTRO VIDA DEPALMAS DB S0C0ORRO

PALMAS DEL SOCORRO

LUZELENA TORRES MOL INA - DIRECTOR
REGDMNAL SANTANDER

T33-FIP-2024 ASILOSANRAFARL BUCARAMANGA LUZELENA TORRES MOL INA - DIRECTOR
REGDMNAL SANTANDER
TiB-FIP-2024 SHALOMCASADEPAZ BUCARAMANGA LUZELENA TORRES MOL INA - DIRECTOR:

REGDMAL SANTANDER

En virtud del principio de responsabilidad el(la) servidor(a) publico(a), debera adelantar su labor y
obligaciones, cumpliendo los fines de la contratacion, vigilando de manera correcta ejecucion del objeto
contratado o convenido y/o de sus derivados cuando aplique, protegiendo los derechos de la entidad, del
contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la ejecucidn del contrato.

Las actividades de Supervisidon y apoyo a la supervisién se adelantaran de conformidad con las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1952 de 2019, sus decretos reglamentarios, el Manual de Contratacién y
Supervision adoptado mediante Resolucion No. 2006 del 15 de septiembre de 2021 y las normas civiles,
comerciales, asi como la guia para el ejercicio de las funciones de supervision e interventoria de los contratos
suscritos por las entidades estatales emitidas por Colombia Compra Eficiente y demas que rigen la materia.

En cumplimiento del Decreto 0017 de 2025, se solicita a los supervisores MANTENER ACTUALIZADO EL
EXPEDIENTE FISICO Y DIGITAL DEL CONVENIO O CONTRATO OBJETO DE SUPERVISION, CONFORME
LOS LINEAMIENTOS DE GESTION DOCUMENTAL, siendo procedente advertir que la informacién sobre la
ejecucion del convenio o contrato debe ser publicada en la

plataforma SECOP II por el(la) supervisor(a), asi mismo la informacion debe reposar en el expediente

identificado por el Grupo de Gestion Documental y garantizar la completitud del expediente electrénico.

Estad prohibido retener informacidn en archivos personales de funcionarios o contratistas.

El(la) supervisor(a) debe garantizar que no se venzan los términos legales o convencionales para la
liguidacion del contrato y/o convenios, adelantando las actuaciones administrativas correspondientes para
ello. Si el(la) funcionario(a) designado(a) a partir de la fecha considera que existe alguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad, incapacidad y/o conflicto de interés que impida el normal desarrollo de la
presente designacion, deberd manifestarlo por escrito dentro de los tres (3) dias siguientes al presente
memorando.

Finalmente, el ejercicio de la supervisién inicia a partir de la comunicaciéon escrita y/o electrdénica de la
designacion y se extendera hasta la liquidacién y/o el vencimiento de las garantias exigidas en el contrato y/o
convenio, momento en el cual se procedera con el cierre del expediente.

NOTA: El presente memorando debera ser publicado por el(la) supervisor(a) en la plataforma SECOP II y
garantizar la completitud del expediente.

Atentamente.

Certificate Mo.
LAT-1003
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Luisa Fernanda Perdomo Aviles

Subdirector Técnico

Desea adjuntar documento: SI

Anexos:

Copia:

Copia:

Copia:

Copia:

Elaboroé:

Reviso:

Certificate No.

LAT-1003

ManualContratacionSupervisionMGC-1_V6.pdf

GUIA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.pdf

Lina Paola Castafieda Leal - DIRECCION REGIONAL SANTANDER

Carlos Andres Campo Mateus - SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Jhoan Oswaldo Ramirez Roa - GIT GESTION POST CONTRACTUAL

Engel Stevend Forero Penagos - SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Marisol Ramirez Villanueva

Edwin Alexander Gonzalez Salinas




Prosperidad Social

No. de radicacién: M-2025-1729-020918
Fecha radicaciéon: 2025-05-02 12:05:47 PM

MEMORANDO

PARA: Shadia Sabah Muyir Darwych

Subdirector Técnico
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DE: DIRECCION REGIONAL SANTANDER

ASUNTO: REMISION INFORMES DE SUPERVISION CPSAM VIGENCIA 2024 - PROGRAMA COLOMBIA MAYOR.

Buenas tardes,

En cumplimiento de las obligaciones de los convenios CPSAM para la vigencia 2024,
me permito remitir los Informes de Supervisidn correspondientes hasta el 22 de
noviembre de 2024, para su informacidén y fines pertinentes. Asimismo, se informa
que dichos informes ya estan cargados en el Secop, dentro de cada convenio
correspondiente a la regional Santander.

Con Afectos,

( L/ A
( 7

Nancy Santodomingo Guarin

Director Regional

Anexos: Informes de supervision.
Nombre Anexo: INF SUP 2 - CONV 547-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 549-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 551-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 552-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 554-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 555-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 556-2024.pdf

INF SUP 2 - CONV 557-2024.pdf

ELAPRESA CERTIFICAD,
Certificabe No. G
LAT-1004 LAT-1003 CEMATRRIR

0 ETICADA
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No. de radicacién: M-2025-1729-020918
Fecha radicaciéon: 2025-05-02 12:05:47 PM

INF SUP 2 - CONV 558-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 559-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 560-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 562-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 563-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 564-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 565-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 566-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 569-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 570-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 610-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 629-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 611-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 642-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 643-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 644-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 645-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 646-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 729-2024.pdf
INF SUP 2 - CONV 738-2024.pdf
Elaboré: Lina Paola Castafieda Leal

Reviso: Nancy Santodomingo Guarin

EASPRETA, DERTIICATU, E O]
Certilicale Mo, Certificabe No. Se——
LAT-1004 LAT-1003 CEMATRRIR




Prosperidad Social

No. de radicacién: M-2024-1729-067341
Fecha radicaciéon: 2024-12-12 03:22:55 PM

MEMORANDO

PARA: Shadia Sabah Muyir Darwych

Subdirector Técnico
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DE: DIRECCION REGIONAL SANTANDER

ASUNTO: REMISION INFORMES DE SUPERVISION CPSAM VIGENCIA 2024 - PROGRAMA COLOMBIA MAYOR.

Buenas tardes,

En cumplimiento de las obligaciones de los convenios CPSAM para la vigencia 2024, me
permito remitir los Informes de Supervisidon correspondientes hasta el 22 de noviembre de
2024, para su informacion y fines pertinentes. Asimismo, se informa que dichos informes ya
estan cargados en el Secop, dentro de cada convenio correspondiente a la regional
Santander.

Con Afectos,
- il /,:
7
( Lf =
r.f
i

(

Nancy Santodomingo Guarin

7«;’)

Director Regional

Anexos: Informes de supervision
Nombre Anexo: INF SUP 1 - CONV 547-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 549-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 550-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 551-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 552-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 554-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 555-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 556-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 557-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 558-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 559-2024.pdf

INF SUP 1 - CONV 560-2024.pdf

CENETESI8




Prosperidad Social

No. de radicacién: M-2024-1729-067341
Fecha radicaciéon: 2024-12-12 03:22:55 PM

INF SUP 1 - CONV 562-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 563-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 564-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 565-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 566-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 569-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 570-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 572-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 610-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 611-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 629-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 641-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 642-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 643-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 644-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 645-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 646-2024.pdf
INF SUP 1 - CONV 729-2024.pdf

INF SUP 1 - CONV 738-2024.pdf

Copia: Orlando Mendoza Lopez - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Astrid Johanna Bernal Fajardo - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Melany Patricia Gonzalez Gonzalez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO
CONDICIONADAS

Copia: Dora Isabel Montalvo Miranda - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO
CONDICIONADAS

Copia: Luisa Fernanda Rangel Suérez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO
CONDICIONADAS

Copia: Eliseo Diaz Vasquez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Elaboré: Lina Paola Castafieda Leal

Reviso: Nancy Santodomingo Guarin

TRETE

CERET!



Prosperidad Social

No. de radicacién: M-2025-1729-065818
Fecha radicaciéon: 2025-12-04 08:44:15 AM

MEMORANDO

PARA: Luisa Fernanda Perdomo Aviles

Subdirector Técnico
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DE: DIRECCION REGIONAL SANTANDER

ASUNTO: Alcance Informes de Supervision CPSAM Vigencia 2024 - Memorando M-2024-1729-067341 de
fecha 12 de diciembre de 2024 - Programa Colombia Mayor

Cordial saludo

Mediante el presente comunicado, damos alcance al Memorando M-2024-1729-067341 del
12 de diciembre de 2024, con el fin de realizar los ajustes necesarios en los Informes de
Supervision de 13 CPSAM correspondientes a la vigencia 2024, en el marco del Programa
Colombia Mayor. Este alcance ajusta el valor ejecutado en el Balance Econdmico.

/4

oA
l\. P

Luz Elena Torres Molina

Director Regional

Anexos: ALCANCES INFORMES DE SUPERVISION
Nombre Anexo: INF SUP 1 - CONV 562-2024 (1) ALCANCE (2) (1).pdf
INF SUP 1 - CONV 551-2024 (1) ALCANCE (1).pdf
INF SUP 1 - CONV 559-2024 (1) ALCANCE (1).pdf
INF SUP 1 - CONV 566-2024 ALCANCE (1).pdf
INF SUP 1 - CONV 570-2024 ALCANCE (1).pdf
INF SUP 1 - CONV 642-2024 ALCANCE (1).pdf
INF SUP 1 - CONV 643-2024 ALCANCE (1).pdf
INF SUP 1 - CONV 549-2024 (1) ALCANCE (1).pdf
INF SUP 1 - CONV 547-2024 (2) ALCANCE (1).pdf

INF SUP 1 - CONV 564-2024- ajustado 1 (1) E (1).pdf

Certificate No.
LAT-1003



Prosperidad Social

No. de radicacién: M-2025-1729-065818
Fecha radicaciéon: 2025-12-04 08:44:15 AM

INF SUP 1 - CONV 641-2024 (1) ALCANCE (1) (1).pdf
INF SUP 1 - CONV 646-2024 ALCANCE (1).pdf

INF SUP 1 - CONV 569 - 2024 ALCANCEE (1).pdf

Copia: Daisy Julieth Delgado Velasquez - DIRECCION REGIONAL SANTANDER

Copia: Eliseo Diaz Vasquez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS
Copia: Ana Maria Acevedo Fontecha - DIRECCION REGIONAL SANTANDER

Copia: Dora Isabel Montalvo Miranda - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO

CONDICIONADAS

Copia: Orlando Mendoza Lépez - GIT COLOMBIA MAYOR
Copia: Ingrid Julieth Reyes Rubio - GIT COLOMBIA MAYOR
Elaboré: Dora Isabel Montalvo Miranda

Reviso: Ana Maria Acevedo Fontecha

Certificate Ho.
LAT-1003 CENATHAIR



CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL, NIT: 804003955 CICLO 9

1 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU

2 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 37515010 MARIA SEGUNDA GOMEZ DE PRADA 225000
3 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 28023490 MARIA ROSA DIAZ DE PRADA 225000
4 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 28022824 MARIA TERESA GIL DIAZ 225000
5 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 37935342 ZORAIDA RUEDA PRADA 80000
6 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 5595137 RAMON MARQUEZ PRADA 80000
7 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 36570027 BERNARDA RAMIREZ GOMEZ 225000
8 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTEDEPAL 1099874449 OLGA LUCIA MORALES PATINO 80000
9 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 28023630 NELLY NAVARRO FLOREZ 80000
10 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 5794112 LUIS MIGUEL PLATA MARQUEZ 225000
11 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 33065018 LUCRECIA CARVAJAL FLOREZ 225000
12 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 28491482 ANA JESUS MONSALVE DE PRADA 225000
13 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 5595638 ANSELMO ROMERO CARRENO 80000
14 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 5595085 LORENZO QUESADA RUEDA 225000
15 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 28399663 URSULINA PRADA PINILLA 225000
16 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 2112497 EFRAIN AMADO 225000
17 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 28022984 ANA VIRGINIA DIAZ SARMIENTO 225000
18 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 2011658 JESUS DOMINGUEZ  RODRIGUEZ 225000
19 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 5596138 FRANCISCO JAVIER QUIJANO SERRANO 80000
20 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 5595170 BENJAMIN DIAZ MARQUEZ 80000
21 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 5595297 ALFONSO NAVARRO ALVAREZ 80000
22 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 28031242 EVANGELINA GONZALEZ DE MORENO 225000
23 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 28022747 ISABEL FORERO SERRANO 225000
24 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 5595299 NICOLAS GOMEZ HERNANDEZ 80000
25 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 5595275 JUAN DEDIOS RODRIGUEZ 80000
26 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 5647546 CLEMENTE LOPEZ 225000
27 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 2060123 PABLO ELIAS GOMEZ FLOREZ 225000
28 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 28022778 TEODORA DOMINGUEZ  DE RUEDA 225000
29 BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAU 28023312 ANA DELIA CARRENO PIMIENTO 225000
TOTAL 4930000,

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL, NIT: 804003955 CICLO 10

1 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 37935342 ZORAIDA RUEDA PRADA

2 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5596138 FRANCISCO  JAVIER QUIJANO SERRANO
3 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595170 BENJAMIN DIAZ MARQUEZ
4 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 2060123 PABLO ELIAS GOMEZ FLOREZ
5 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595137 RAMON MARQUEZ PRADA
6 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595299 NICOLAS GOMEZ HERNANDEZ
7 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28401242 LEONOR ARDILA LEON
8 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 2112497 EFRAIN AMADO
9 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5794112 LUIS MIGUEL PLATA MARQUEZ
10 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595275 JUAN DEDIOS RODRIGUEZ
11 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28022778 TEODORA DOMINGUEZ DE RUEDA
12 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5647546 CLEMENTE LOPEZ
13 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28023490 MARIA ROSA DIAZ DE PRADA
14 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 2209095 SAUL MARTINEZ GOMEZ
15 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5755394 HERMOGENES MENDEZ VILLAMIZAR
16 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 27922173 MARGARITA GONZALEZ DE MANTILLA
17 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 33065018 LUCRECIA CARVAJAL FLOREZ
18 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28399663 URSULINA PRADA PINILLA
19 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595297 ALFONSO NAVARRO ALVAREZ
20 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 2011658 JESUS DOMINGUEZ RODRIGUEZ
21 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595638 ANSELMO ROMERO CARRENO
22 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 37515010 MARIA SEGUNDA  GOMEZ DE PRADA
23 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28031242 EVANGELINA GONZALEZ DE MORENO
24 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28023312 ANA DELIA CARRENO PIMIENTO
25 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28022824 MARIA TERESA GIL DIAZ
26 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28022747 ISABEL FORERO SERRANO
27 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 1099874449 OLGA LUCIA MORALES PATINO
28 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28491482 ANA JESUS MONSALVE DE PRADA
29 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28023630 NELLY NAVARRO FLOREZ
30 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 36570027 BERNARDA RAMIREZ GOMEZ
31 SANTANDER BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595085 LORENZO QUESADA RUEDA

Total



CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL, Nit: 804003955 Ciclo 11

NomhreDepartﬂ NombreM-

1 SANTANDER

2 SANTANDER

3 SANTANDER

4 SANTANDER

5 SANTANDER

6 SANTANDER

7 SANTANDER

8 SANTANDER

9 SANTANDER
10 SANTANDER
11 SANTANDER
12 SANTANDER
13 SANTANDER
14 SANTANDER
15 SANTANDER
16 SANTANDER
17 SANTANDER
18 SANTANDER
19 SANTANDER
20 SANTANDER
21 SANTANDER
22 SANTANDER
23 SANTANDER
24 SANTANDER
25 SANTANDER
26 SANTANDER
27 SANTANDER
28 SANTANDER
29 SANTANDER
30 SANTANDER
31 SANTANDER

NombreCPSAM
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 1099874449 OLGA LUCIA
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 37935342 ZORAIDA
BETULIA 804003955 ceNTRO DEL ANCIANO AL vic 5595085 LORENZO
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 36570027 BERNARDA
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5596138 FRANCISCO JAVIER
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595170 BENJAMIN
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 2060123 PABLO ELIAS
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595137 RAMON
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595299 NICOLAS
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28401242 LEONOR
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 2112497 EFRAIN
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5794112 LUIS MIGUEL
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595275 JUAN DEDIOS
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28022778 TEODORA
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5647546 CLEMENTE
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28023490 MARIA ROSA
BETULIA 804003955 ceNTRO DEL ANCIANO AL vic 2209095 SAUL
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5755394 HERMOGENES
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 27922173 MARGARITA
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 33065018 LUCRECIA
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28399663 URSULINA
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595297 ALFONSO
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 2011658 JESUS
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 5595638 ANSELMO
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 37515010 MARIA SEGUNDA
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28031242 EVANGELINA
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28023312 ANA DELIA
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28022824 MARIA TERESA
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28022747 ISABEL
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28023630 NELLY
BETULIA 804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL 28491482 ANA JESUS

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL, Nit o Rut CPSAM: 804003955 Ciclo 12

MORALES PATINO
RUEDA PRADA
QUESADA RUEDA
RAMIREZ GOMEZ
QUUANO SERRANO
DIAZ MARQUEZ
GOMEZ FLOREZ
MARQUEZ PRADA
GOMEZ HERNANDEZ
ARDILA LEON
AMADO
PLATA MARQUEZ
RODRIGUEZ
DOMINGUEZ  DE RUEDA
LOPEZ
DIAZ DE PRADA
MARTINEZ GOMEZ
MENDEZ VILLAMIZAR
GONZALEZ DE MANTILLA
CARVAJAL FLOREZ
PRADA PINILLA
NAVARRO ALVAREZ
DOMINGUEZ  RODRIGUEZ
ROMERO CARRENO
GOMEZ DE PRADA
GONZALEZ DE MORENO
CARRENO PIMIENTO
GIL DIAZ
FORERO SERRANO
NAVARRO FLOREZ
MONSALVE DE PRADA
Total

lombre Deparﬂ Nombre

1 SANTANDER
2 SANTANDER

10 SANTANDER
11 SANTANDER
12 SANTANDER
13 SANTANDER
14 SANTANDER
15 SANTANDER
16 SANTANDER
17 SANTANDER
18 SANTANDER
19 SANTANDER
20 SANTANDER
21 SANTANDER
22 SANTANDER
23 SANTANDER
24 SANTANDER
25 SANTANDER
26 SANTANDER
27 SANTANDER
28 SANTANDER
29 SANTANDER
30 SANTANDER
31 SANTANDER

BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA
BETULIA

o Rut ﬂ Nombre CPSAM
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
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804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
804003955 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO ALBERGUE SAN VICENTE DE PAUL
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28399663 URSULINA
5595297 ALFONSO
2011658 JESUS
5595638 ANSELMO
2209095 SAUL

27922173 MARGARITA

33065018 LUCRECIA

37515010 MARIA

28401242 LEONOR

1099874449 OLGA
5595137 RAMON

28491482 ANA

28023630 NELLY
5595275 JUAN

36570027 BERNARDA
5647546 CLEMENTE

28023490 MARIA
2060123 PABLO
5595299 NICOLAS
5755394 HERMOGENES

28031242 EVANGELINA

28023312 ANA

28022824 MARIA

28022747 ISABEL
2112497 EFRAIN
5596138 FRANCISCO
5595170 BENJAMIN
5794112 LUIS

37935342 ZORAIDA
5595085 LORENZO

28022778 TEODORA

SEGUNDA

LUCIA

JESUS

DEDIOS

ROSA
ELIAS

DELIA
TERESA

JAVIER

MIGUEL

PRADA PINILLA
NAVARRO ALVAREZ
DOMINGUEZ  RODRIGUEZ
ROMERO CARRENO
MARTINEZ GOMEZ
GONZALEZ DE MANTILLA
CARVAJAL FLOREZ
GOMEZ DE PRADA
ARDILA LEON
MORALES PATINO
MARQUEZ PRADA
MONSALVE  DE PRADA
NAVARRO FLOREZ
RODRIGUEZ

RAMIREZ GOMEZ
LOPEZ

DIAZ DE PRADA
GOMEZ FLOREZ
GOMEZ HERNANDEZ
MENDEZ VILLAMIZAR
GONZALEZ DE MORENO
CARRENO PIMIENTO
GIL DIAZ
FORERO SERRANO
AMADO

QUIANO SERRANO
DIAZ MARQUEZ
PLATA MARQUEZ
RUEDA PRADA
QUESADA RUEDA
DOMINGUEZ  DE RUEDA

Total
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