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ANALISIS DEL SECTOR 
 

Atendiendo a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de las 

entidades estatales de efectuar el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso y 

en concordancia con el artículo 2.2.1.2.5.2. del mencionado decreto, la Entidad adoptó los lineamientos 

establecidos en los manuales y guías diseñados e implementados por Colombia Compra Eficiente. 

El análisis del sector cubre cuatro áreas: 

A. Aspectos generales. 

B. Estudio de la oferta. 

C. Estudio de la demanda. 

D. Análisis financiero del sector  

 

A. ASPECTOS GENERALES 
 

La actividad económica en Colombia está dividida en sectores económicos, Cada sector se refiere a una 

parte de la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se 

diferencian de otras agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo a los procesos de producción que 

ocurren al interior de cada uno de ellos. 

 

Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes: 

 

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la 

naturaleza, sin ningún proceso de transformación. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la 

ganadería, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la minería y a la extracción 

de petróleo, las cuales se consideran parte del sector industrial  

 

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades económicas de un país relacionadas con la 

transformación industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancías, los cuales se utilizan como 

base para la fabricación de nuevos productos. Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e industrial 

de transformación: Industrial extractivo: extracción minera y de petróleo. Industrial de transformación: 

envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricación de abonos y fertilizantes, vehículos, 

cementos, aparatos electrodomésticos, etc.  

 

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero 

que son necesarias para el funcionamiento de la economía. Como ejemplos de ello tenemos los servicios de 

comercio, construcción, restaurantes, los hoteles, transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los 

servicios de educación, los servicios profesionales, logísticos, etc.  

 

De conformidad con lo anterior, el objeto: “BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

DEL MUNICIPIO DE QUIBDÓ CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA Y A SU INCLUSIÓN 

SOCIAL DURANTE LA VIGENCIA 2026.”. Se encuentra ubicado en el Sector Terciario o de Servicios. 

 

El Sector Terciario o de Servicios, comprende aquellas actividades económicas relacionadas principalmente 

con la prestación de servicios destinados a satisfacer necesidades de la población, sin que su finalidad 

principal implique la producción o transformación de bienes materiales. Dentro de este sector se encuentran, 

entre otros, los servicios sociales, de salud, educación, atención y asistencia a diferentes grupos 
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poblacionales, así como los servicios profesionales, financieros, de transporte, comercio, comunicaciones, 

alojamiento y aquellos relacionados con la administración pública. 

 

Clasificación UNSPSC de los bienes y servicios objeto del proceso 
 

Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase Producto 

11121802 

Material minero, textil y 

vegetal y animal no 

comestible 

Productos no 

comestibles de planta 

y silvicultura 

Fibras de plantas Algodón 

12141900 

Material químico 

incluyente bioquímicos 

y materiales de gas 

Elementos de gases 
No metales y gases 

elementales y puros 
No aplica 

14111704 
Materiales y productos 

de papel. 
Productos de papel 

Productos de papel 

para uso personal 

Papel 

higiénico 

42131603 
Equipo médico, 

accesorios y suministros 

Telas y vestidos 

médicos 

Vestuario para el 

personal sanitario y 

artículos 

relacionados 

Blusas o 

blusones para 

personal 

médico 

50191500 
Alimentos, bebidas y 

tabaco 

Alimentos preparados 

y conservados 
Sopas y estofados No aplica 

50192600 
Alimentos, bebidas y 

tabaco 

Alimentos preparados 

y conservados 

Acompañamientos 

preparados 
No aplica 

50193200 
Alimentos, bebidas y 

tabaco 

Alimentos preparados 

y conservados 

Ensaladas 

preparada 
No aplica 

53131605 

Ropa, maletas y 

productos de aseo 

personal 

Artículos de tocador y 

cuidado personal 
Baño y cuerpo Kits de tocador 

60131601 

Instrumentos musicales, 

juegos, juguetes, artes, 

artesanías y equipo 

educativo, materiales, 

Accesorios y Suministros 

Instrumentos 

musicales, piezas y 

accesorios 

Sets de instrumentos 

musicales 

Sets de grupos 

de 

acompañamie

nto 

80111622 

Servicios de gestión, 

servicios profesionales 

de empresa y servicios 

administrativos 

Servicios de recursos 

humanos 

Servicios de personal 

temporal 

Servicios 

temporales 

ambientales 

de salud y 

seguridad. 

85101601 Servicios de salud 
Servicios integrales de 

salud 

Personas de soporte 

de prestación de 

servicios de salud. 

Servicios de 

enfermería 

85101605 Servicios de salud 
Servicios integrales de 

salud 

Personas de soporte 

de prestación de 

servicios de salud. 

Auxiliares de 

salud a 

domicilio 

85151705 Servicios de salud 
Servicios alimenticios 

y de nutrición 

Planeación y ayuda 

de política de 

alimentos 

Evaluación de 

impacto 

nutricional de 

ayuda 

alimentaria. 
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Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-

publica/visualizaciones-compra-publica/codigo-de-naciones-unidas-unspsc 
 

 

Características del Sector  

 

El sector relacionado con la atención integral de las personas con discapacidad y la promoción de la 

inclusión social se encuentra estrechamente vinculado con las políticas públicas de garantía de derechos, 

protección social, participación ciudadana, accesibilidad y eliminación de barreras que afectan el ejercicio 

pleno de los derechos de esta población. Su finalidad trasciende la prestación de servicios asistenciales, al 

incorporar acciones orientadas al fortalecimiento de capacidades, autonomía, participación e integración 

de las personas con discapacidad en los diferentes ámbitos de la sociedad. 

 

En Colombia, este sector presenta una naturaleza multidisciplinaria e interinstitucional, debido a que la 

atención de la discapacidad involucra componentes sociales, educativos, laborales, culturales, deportivos, 

de salud, participación comunitaria y acceso a servicios públicos. En consecuencia, la prestación de servicios 

puede requerir la intervención coordinada de profesionales y organizaciones con experiencia específica en 

discapacidad, inclusión social, rehabilitación, trabajo social, psicología, pedagogía, desarrollo comunitario y 

demás áreas relacionadas con las necesidades identificadas por la entidad. 

 

Desafíos del Sector  

 

El sector de atención a las personas con discapacidad e inclusión social enfrenta diversos desafíos 

relacionados con la necesidad de garantizar una atención integral, diferencial y territorialmente pertinente. 

Entre los principales se encuentran: 

 

• Identificación y caracterización adecuada de la población con discapacidad, con el fin de orientar los 

programas y servicios de acuerdo con sus necesidades particulares.  

• Eliminación de barreras físicas, comunicativas, sociales y actitudinales que limitan la participación plena 

de las personas con discapacidad.  

• Disponibilidad de talento humano especializado, especialmente en territorios donde existe una oferta 

limitada de profesionales y organizaciones con experiencia específica.  

• Cobertura y acceso a los servicios, particularmente para población ubicada en zonas rurales, dispersas o 

con dificultades de desplazamiento.  

• Articulación institucional, necesaria para evitar la fragmentación de las acciones y facilitar el acceso a 

servicios sociales, educativos, culturales, laborales y de participación.  

• Fortalecimiento de las familias y redes de apoyo, considerando su importancia en los procesos de 

autonomía, participación e inclusión social.  

• Sostenibilidad de los programas, procurando que las acciones no se limiten a intervenciones puntuales, 

sino que contribuyan a procesos continuos de inclusión y fortalecimiento de capacidades. 

 

Oportunidades 

 

A su vez, el sector presenta oportunidades para fortalecer la atención institucional y ampliar el impacto de 

las intervenciones, entre ellas: 

 

• Fortalecimiento de las políticas públicas de discapacidad e inclusión social, que permiten orientar 

recursos y acciones hacia la garantía efectiva de derechos.  

• Participación de organizaciones sociales y comunitarias, aprovechando su conocimiento del territorio y 

su experiencia con población vulnerable.  

https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/visualizaciones-compra-publica/codigo-de-naciones-unidas-unspsc
https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/visualizaciones-compra-publica/codigo-de-naciones-unidas-unspsc
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• Generación de alianzas y articulación interinstitucional entre entidades públicas, organizaciones sociales, 

instituciones educativas, familias y comunidad.  

• Implementación de enfoques diferenciales, que permitan adaptar las acciones a las condiciones, edades, 

tipos de discapacidad y contextos sociales de los beneficiarios.  

• Promoción de la autonomía y participación social, mediante actividades que fortalezcan capacidades 

individuales, familiares y comunitarias.  

• Fortalecimiento de la oferta local, mediante la vinculación de proveedores, profesionales y organizaciones 

con experiencia en el territorio.  

• Uso de herramientas de seguimiento y caracterización, que permitan medir cobertura, resultados y 

cumplimiento de las acciones desarrolladas. 

 

1.1 PRODUCTOS INCLUIDOS EN EL SECTOR 

 

Dentro de algunas de las actividades que se pueden incluir en el sector de servicios encontramos: 

 

CATEGORIA  PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR 

Atención e inclusión 

social 

Servicios de atención integral, orientación, acompañamiento y 

apoyo a personas con discapacidad y sus familias. 

Fortalecimiento de 

capacidades 

Talleres, capacitaciones y actividades para desarrollar habilidades 

sociales, ocupacionales, comunicativas y de autonomía. 

Apoyo psicosocial 
Orientación psicológica, acompañamiento social, intervención 

familiar y fortalecimiento de redes de apoyo. 

Rehabilitación y 

habilitación 

Actividades de apoyo terapéutico, rehabilitación funcional y 

desarrollo de capacidades, cuando corresponda al alcance del 

proceso. 

Inclusión educativa 
Actividades de apoyo, orientación y acompañamiento para facilitar 

el acceso, permanencia y participación en escenarios educativos. 

Inclusión productiva y 

laboral 

Formación para el trabajo, orientación ocupacional, emprendimiento 

y fortalecimiento de capacidades productivas. 

Participación 

comunitaria 

Actividades culturales, recreativas, deportivas, comunitarias y de 

participación ciudadana. 

Sensibilización 

Campañas, jornadas y talleres dirigidos a familias, comunidad, 

instituciones y actores sociales sobre discapacidad, inclusión y 

garantía de derechos. 

Ayudas técnicas y 

productos de apoyo 

Elementos destinados a facilitar la movilidad, comunicación, 

autonomía y participación, de acuerdo con las necesidades 

identificadas. 

Accesibilidad 
Adaptaciones, herramientas y recursos que contribuyan a superar 

barreras físicas, comunicativas y de acceso a la información. 

Gestión y 

acompañamiento 

institucional 

Caracterización, orientación, seguimiento, articulación de servicios y 

fortalecimiento de redes institucionales y comunitarias. 

Actividades de 

integración social 

Encuentros, jornadas de integración, espacios de participación y 

actividades dirigidas a fortalecer la inclusión social. 
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GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR 

 

Organización Ámbito / población relacionada 

Federación Colombiana de 

Discapacidad – FECOLDIS 

Organización de alcance nacional relacionada con la 

representación de personas con discapacidad. 

Federación Nacional de Sordos de 

Colombia – FENASCOL 

Personas con discapacidad auditiva y comunidad 

sorda. 

Asociación Colombiana de 

Sordociegos – SURCOE 
Personas con sordoceguera. 

Coordinadora Nacional de 

Organizaciones de Limitados Visuales – 

CONALIVI 

Personas con discapacidad visual. 

Federación Nacional de Discapacidad 

y Cuidadores de Colombia – FEDISCOL 
Personas con discapacidad y cuidadores. 

Asociación Colombiana de Síndrome 

de Down – ASDOWN Colombia 

Personas con síndrome de Down, familias y procesos de 

inclusión. 

Asociación Colombiana del Trastorno 

Bipolar 

Personas con condiciones relacionadas con salud 

mental/discapacidad psicosocial. 

Federación Colombiana de 

Organizaciones de Personas con 

Discapacidad Física – FECODIF 

Personas con discapacidad física. 

Asociación Colombiana de Padres con 

Hijos Especiales – ACPHES 
Familias y personas con discapacidad. 

Asociación Colombiana para el 

Desarrollo de Personas con 

Discapacidad – ASCOPAR 

Desarrollo e inclusión de personas con discapacidad. 

 

 

 

 

 

Producto Interno Bruto (PIB) 

 

De acuerdo con el Boletín técnico del DANE, Producto Interno Bruto (PIB) II trimestre 2026 preliminar, de fecha 

18 de agosto del 2026, las cuentas nacionales trimestrales constituyen una síntesis de la información de 

coyuntura económica, mediante la cual se articulan los indicadores de estadísticas básicas en los principales 

agregados macroeconómicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estándares 

internacionales de medición económica definidos por la Organización de Naciones Unidas y el Fondo 

Monetario Internacional. 

 

Económico   
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1. PRODUCTO INTERNO BRUTO SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON AÑO DE REFERENCIA 2015 

1.1 PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCIÓN 

 

Desde el enfoque de la producción, el análisis del sector de atención a personas con discapacidad e 

inclusión social se relaciona principalmente con la actividad económica denominada “Administración 

pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención 

de la salud humana y de servicios sociales”, dentro de la cual se encuentran las actividades de servicios 

sociales que guardan mayor relación con el objeto analizado. 

 

De acuerdo con el DANE, en 2025 esta agrupación presentó un crecimiento de 10,3 % a precios corrientes, 

mientras que para el conjunto del año la actividad registró una dinámica favorable dentro de la economía 

nacional. En términos de volumen, el comportamiento de esta actividad también mostró una evolución 

positiva durante 2025.  

 

La información más reciente disponible muestra que durante el primer semestre de 2026, esta agrupación 

presentó un crecimiento de 7,9 % frente al mismo periodo de 2025 y aportó 1,3 puntos porcentuales a la 

variación anual del valor agregado. En particular, durante el segundo trimestre de 2026 registró un 

crecimiento de 10,0 %, contribuyendo con 1,7 puntos porcentuales a la variación anual.  

 

Este comportamiento evidencia la importancia económica de las actividades relacionadas con la prestación 

de servicios públicos y sociales, dentro de las cuales se encuentran los servicios de atención de la salud 

humana y servicios sociales. Para el análisis del presente sector, ello permite establecer que las actividades 

orientadas a la protección social, atención de población vulnerable, inclusión y garantía de derechos hacen 

parte de un conjunto de servicios con participación significativa dentro de la economía nacional. 
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Información y Comunicaciones  

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de información y comunicaciones decrece 0,1% en su 

serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, 

el valor agregado crece en 0,3%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 8). 

 

 
 

 

Administración pública y defensa 

 

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la administración pública y defensa, planes de 

seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de 
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servicios sociales crece 10,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinámica se 

explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12): 

 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria crece 15,1%.  

• Educación crece 8,8%.  

• Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.  

 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el 

valor agregado de la administración pública y defensa, planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,3%, cuando se 

observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria crece 4,8%. 

•  Educación crece 2,0%.  

• Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 0,9% 

 

 
 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 

 

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; 

y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto al mismo periodo 

de 2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):  

 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 3,7%.  

• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.  

 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 

agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y 

de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas 

relacionadas: 

 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,5%.  

• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.  
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INDICE DE PRECIO DEL CONSUMIDOR (IPC) 

 

Comportamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases 

Variación y contribución mensual por divisiones de gasto 

En el mes de agosto de 2026, el IPC registró una variación de 0,39% en comparación con julio de 2026, siete 

divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Recreación y cultura (0,89%), Información 

y comunicación (0,81%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (0,71%), Bienes y servicios diversos (0,52%), 

Bebidas alcohólicas y tabaco (0,41%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del 

hogar (0,40%) y, por último, Salud (0,40%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 

combustibles (0,38%), Restaurantes y hoteles (0,33%), Educación (0,02%), Transporte (0,01%) y, por último, 

Prendas de vestir y calzado (-0,14%).   
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Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y 

bebidas no alcohólicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y 

Recreación y cultura, las cuales aportaron 0,32 puntos porcentuales a la variación total. 

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES 

En agosto de 2026 en comparación con julio de 2026, la variación de las subclases que más aportaron al 

índice total fueron: electricidad (2,33%), frutas frescas (4,95%), arriendo imputado (0,39%), alcantarillado 

(7,13%), arriendo efectivo (0,38%), servicios de comunicación fija y móvil y provisión a internet (0,92%), artículos 

para higiene corporal (1,45%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,26%), 

papas (4,32%) y suscripción y servicio de televisión por redes y cable (3,02%). Las subclases con aportes 

negativos a la variación fueron: suministro de agua (-4,04%), gas    (-1,29%), plátanos (-2,90%), cebolla (-2,57%) 

y vehículo particular nuevo o usado (-0,32%).   

 

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACIÓN AÑO CORRIDO DEL IPC SEGÚN DIVISIONES Y SUBCLASES 

VARIACIÓN Y CONTRIBUCIÓN AÑO CORRIDO POR DIVISIONES DE GASTO 

en lo corrido del año, (enero - agosto), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del 

promedio nacional (5,35%): alimentos y bebidas no alcohólicas (7,16%), restaurantes y hoteles (7,10%), 

muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (6,26%), educación (5,91%) y, por 

último, salud (5,73%). el resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: alojamiento, agua, 
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electricidad, gas y otros combustibles (4,62%), bebidas alcohólicas y tabaco (4,60%), bienes y servicios 

diversos (4,40%), transporte (4,25%), información y comunicación (4,10%), recreación y cultura (3,71%) y, por 

último, prendas de vestir y calzado (2,56%).    

 

Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - agosto), se ubicaron en las divisiones de 

Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohólicas, Restaurantes 

y hoteles, Transporte y Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar, las cuales 

en conjunto contribuyeron con 4,40 puntos porcentuales a la variación total.  

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-ago2026.pdf 
 

Encuesta Mensual de Servicios (EMS) 

En julio de 2026, quinces de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los 

ingresos totales, en comparación con julio de 2025. 

 

 
 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-ago2026.pdf
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Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según subsector de servicios 

(julio 2026 / julio 2025)  

 

En julio de 2026, quinces de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los 

ingresos totales, en comparación con julio de 2025.  

 

 
 

1.2 Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según subsector 

de servicios (julio 2026 / julio 2025) p 

 

En julio de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación negativa 

en el personal ocupado total, en comparación con julio de 2025. 
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2026.pdf 

 

Principales indicadores del mercado laboral julio de 2026 

 

 
 

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre móvil para el total nacional y total 13 ciudades y 

áreas metropolitanas 

Total nacional mensual 

 

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,1%, lo que representó 

una disminución de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global 

de participación se ubicó en 64,8% y la tasa de ocupación en 59,5%, en julio de 2025 estas tasas 

fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente. 

 

Población ocupada según rama de actividad, mes julio 2026 

 

En el mes de julio de 2026, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 24.547 mil 

personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada 

fueron Administración pública y defensa, educación y atención de la salud humana (1,7 puntos 

porcentuales); Comercio y reparación de vehículos (0,7 puntos porcentuales) y Construcción (0,6 

puntos porcentuales). 

 

 
 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2026.pdf
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Ranking de ciudades según tasa de desocupación, trimestre móvil mayo - julio 2026 

 

Para el trimestre móvil mayo - julio 2026, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que 

presentaron mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (23,0%), Cartagena (13,6%) y Sincelejo 

(13,0%). Las ciudades con menor tasa de desocupación fueron: Pereira A.M. (7,5%), Bucaramanga 

A.M. (7,2%) y Medellín A.M. (7,0%). 

 

 
 

Población fuera de la fuerza de trabajo según tipo de actividad, mes julio 2026 
 

Total nacional 

 

Para julio de 2026, la población fuera de la fuerza de trabajo fue 14.530 mil personas en el total 

nacional. Esta población se concentró principalmente en las actividades de Oficios del hogar 

(54,7%), y Estudiando (23,5%). 

 

 
 



CÓDIGO:  170 
SECRETARÍA DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL 

 
NIT: 891680011-0 
 

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-

desempleo 
 

 

Perfiles Económicos Departamentales 

Departamento de Chocó 

Oficina de Estudios Económicos – abril 2026 

Perfil económico: Departamento de Chocó 

Aspectos generales del departamento de Chocó: 

 

Número municipios: 30 

Población (2026(p)): 599.468 habitantes 

Participación en el PIB nacional (2025(p)): 0,6% 

Exportaciones** per cápita (2025): US$30,9 

Extensión territorial: 46.530 km2 

Participación en la población total (2025(p)): 1,2% 

PIB per cápita 2024(p)*:  US$3.073  

Importaciones*** per cápita (2025): US$21,9 

 
 

Indicadores de competitividad departamental 

Índice Departamental de Competitividad- Chocó 

 

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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La figura compara la posición del departamento en el ranking nacional del Índice Departamental de 

Competitividad y muestra que en 2025 el puntaje fue de 3.7, lo que implicó una variación de 0.1 puntos frente 

al año anterior. 

PIB Chocó 

 

 

Mercado Laboral: Chocó- Quibdó Durante el trimestre móvil ene-mar de 2026, las actividades de 

administración pública y defensa representaron el 27,2 % del total de ocupados de Quibdó ́. 
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Desempleo: Chocó- Quibdó: Durante el trimestre móvil MAR- MAY de 2026, la tasa de desempleo 

de Quibdó se ubicó por encima de la tasa de las 23 principales ciudades del país. 
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Indicadores de Pobreza 

Pobreza Multidimensional:  Se compara la posición del departamento en el ranking nacional de 

pobreza multidimensional y muestra que en 2025 la incidencia fue de 30.8, lo que implicó una 

variación de -3.1 puntos frente al año anterior.  
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Variables de Pobreza:  El porcentaje de privaciones por hogar según las variables utilizadas para 

calcular la incidencia de Pobreza Multidimensional.  En 2025, Desempleo de larga duración fue la 

variable con mayor mejora en el departamento, con una caída de 7.1 puntos porcentuales.  

 

Pobreza Multidimensional por municipios: Compara el indicador de pobreza multidimensional entre 

los municipios que conforman el departamento. 
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Visitantes no residentes: Chocó:  La llegada de visitantes no residentes al departamento de Chocó 

representó el 0.04% del total  

 

Turismo: Chocó:  Comportamiento de las principales variables relacionadas con turismo: Área de 

licencias de construcción aprobadas con destino a alojamiento, Visitantes Extranjeros y pasajeros 

aéreos nacionales e internacionales 

 

Visitantes internos origen Quibdó: Número de visitantes internos (por turismo o excursionismo) que 

salieron de la capital del departamento, y su gasto promedio respectivo 
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Visitantes internos destino Chocó: Número de visitantes internos (por turismo o excursionismo) cuyo 

destino es el departamento, y su ciudad de origen 

 

Tejido empresarial: Chocó: Densidad por municipios del número de empresas por municipios que 

hay en el departamento 
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Tejido empresarial por actividades: Número de empresas activas en el departamento por cada 

una de las secciones de la Clasificación industrial internacional uniforme de todas las actividades 

económicas (CIIU). 

 

Fuente:  https://www.mincit.gov.co/estudios-economicos/perfiles-economicos-por-departamentos 

La siguiente información fue publicada en la página de infobae periódico digital y diario en línea 

enfocado en temas de actualidad y economía a nivel latinoamericano del 29 de mayo de 2026. 

La desocupación en Colombia se ubicó en 8,8% en abril de 2026, sin cambios frente al mismo mes 

de 2025, según el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (Dane), en un mercado 

laboral que al mismo tiempo sumó 701 mil personas ocupadas, redujo la brecha de género y mostró 

una caída de la informalidad. 

 

El mismo informe del Dane señaló que la proporción de población ocupada informal bajó 0,8 

puntos porcentuales a nivel nacional y se ubicó en 54,2% en abril de 2026. 

 

https://www.mincit.gov.co/estudios-economicos/perfiles-economicos-por-departamentos
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En 23 ciudades y áreas metropolitanas descendió 0,2 puntos, hasta 42,0%, y en 13 ciudades y áreas 

metropolitanas cayó 0,1 puntos, hasta 40,8%. 

 

En las 13 ciudades y áreas metropolitanas, la tasa de desocupación también fue de 8,8%, por 

encima del 8,7% de abril de 2025, de acuerdo con el Dane. La medición desestacionalizada 

preliminar se mantuvo en 8,7% para el total nacional y en 8,8% para ese conjunto urbano, sin 

variación frente a un año atrás. 

 

En cuanto a la Tasa Global de Participación, esta subió de 63,7% a 64,7%, mientras la Tasa de 

Ocupación pasó de 58,1% a 59,1%, lo que quiere decir que hay más personas empleadas, según el 

organismo estadístico. 

 

En el trimestre móvil febrero-abril de 2026, la tasa de desocupación nacional fue de 8,9%, la tasa de 

ocupación llegó a 59,0% y la tasa global de participación a 64,8%. 

 

 

La población ocupada aumentó en 701 mil personas en el total nacional, con una variación de 

3,0% frente a abril de 2025, según la entidad. 

Ese incremento se explicó por aumentos estadísticamente significativos en Otras cabeceras, con 

5,6% y una contribución de 1,5 puntos porcentuales; en 13 ciudades y áreas metropolitanas, con 

2,3% y una contribución de 1,1 puntos; y en 10 ciudades, con 3,2% y una contribución de 0,2 puntos. 

En cuanto a las ramas que más aportaron en la generación de empleo están: Administración 

pública y defensa, educación y atención de la salud humana fue el sector que más aportó al alza 

del empleo, con 234 mil personas más. 
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Le siguieron Construcción, con 153 mil, y Actividades artísticas, entretenimiento, recreación y otras 

actividades de servicio, con 148 mil. 

 

El contraste apareció en Comercio y reparación de vehículos, en el que se registraron 85 mil 

personas menos ocupadas, según el Dane. Al mismo tiempo, la población desocupada aumentó 

67 mil personas, con una variación de 3,0%. 

Ese aumento de la población desocupada se concentró sobre todo en Otras cabeceras, con una 

variación de 8,0% y una contribución de 2,5 puntos porcentuales. Después se ubicaron las 13 

ciudades y áreas metropolitanas, con 3,0% y una contribución de 1,4 puntos. 

A nivel nacional, la tasa de desocupación de las mujeres fue de 10,9%, mientras la de los hombres 

se situó en 7,1%, de acuerdo con el Dane. La brecha de género fue de 3,8 puntos porcentuales, 

por debajo de los 4,1 puntos de abril de 2025. 
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La respuesta central del informe es esta: el desempleo no bajó en el total del país, pero el mercado 

laboral sí incorporó más personas ocupadas y redujo la brecha entre hombres y mujeres. Esa 

combinación convivió con un aumento absoluto de la población desocupada y con mejoras en 

participación y ocupación. 

 

Entre las ciudades, las mayores tasas de desocupación se registraron en Quibdó, con 25,1%; 

Cartagena, con 13,1%; y Riohacha, con 12,8%, según el Dane. Las tres presentaron variaciones 

estadísticamente significativas. 

Las menores tasas se observaron en Villavicencio, con 7,5%; Pereira Área Metropolitana (A.M), con 

7,6%; y Bucaramanga A.M., con 7,9%. Pereira A.M. registró una variación estadísticamente 

significativa. 

En el trimestre móvil febrero-abril de 2026, la tasa de desocupación de la población joven fue de 

16,2%, según la entidad. 

Las más altas para ese segmento se presentaron en Quibdó, con 34,9%; Cartagena, con 22,1%; y 

Santa Marta, con 22,0%, mientras que las más bajas se observaron en Villavicencio, con 11,3%; 

Pereira A.M., con 12,0%; y Neiva, con 13,8%; en ese grupo, Quibdó y Santa Marta mostraron 

variaciones estadísticamente significativas, al igual que Pereira A.M. 

Fuente:  https://www.infobae.com/colombia/2026/05/29/el-desempleo-en-colombia-se-mantuvo-

el-dane-reporto-para-abril-de-2026-una-tasa-del-88/ 

De conformidad con el Articulo N°3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los artículos 

2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 de 2015, la Entidad realiza un análisis 

estadístico de los sectores del mercado laboral de Micro, pequeñas y medianas empresas MiPymes 

con el propósito de identificar su participación en el mercado y evaluar la conveniencia de su 

vinculación en el presente proceso contractual. De acuerdo con lo anterior a continuación se 

expone el contexto de estos sectores en la economía. 

DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA 

MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS MIPYMES. 

 

La Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio -Confecámaras- presenta el informe 

sobre la dinámica de creación de empresas en el país para el primer semestre de 2025. La fuente 

de las estadísticas reportadas en este informe es el Registro Único Empresarial y Social (RUES) de las 

cámaras de comercio, el cual recoge información registral de las empresas y permite hacer 

seguimiento a algunas características de la demografía empresarial del país. 

 

Durante el primer semestre de 2025 se registraron 173.907 empresas, cifra mayor que representa un 

aumento de 1,9% con respecto al mismo período de 2024, donde nacieron 170.741 empresas. Del 

total de empresas registradas en 2025, el 74% corresponden a personas naturales y el 26% a 

sociedades. La creación personas naturales aumentó para el primer semestre de 2025 con respecto 

al primer semestre de 2024. Las personas naturales pasaron de 125.849 a 129.048, lo que representa 

una variación de 2,5%. Entre 2024 y el primer semestre de 2025, el número de sociedades se mantuvo 

estable, con una variación mínima de 0,1%. 

 

https://www.infobae.com/colombia/2026/05/29/el-desempleo-en-colombia-se-mantuvo-el-dane-reporto-para-abril-de-2026-una-tasa-del-88/
https://www.infobae.com/colombia/2026/05/29/el-desempleo-en-colombia-se-mantuvo-el-dane-reporto-para-abril-de-2026-una-tasa-del-88/
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El sector de comercio presentó la mayor contribución en la creación de empresas para el primer 

semestre de 2025, con un aumento del 3,3% en el número de empresas. Por el contrario, el sector 

de construcción fue el que menos contribuyó en la creación de empresas con una disminución del 

8,2% en el número de empresas creadas. 

 

Durante el primer semestre de 2025, el 44% de las empresas nuevas crearon al menos un empleo. 

De las nuevas empresas que generaron empleo, el 39% de ellas pertenecen al subsector de 

comercio al por mayor y al por menor, 17% a alojamiento y servicios de comida, 10% a industrias 

manufactureras, 6% a actividades profesionales, científicas y técnicas y 5% a otras actividades de 

servicios. 

 

Creación de empresas por tamaño 

 

Al comparar la evolución de la creación de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025, 

según el tamaño definido por el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la 

creación de microempresas, que además explican en su totalidad el crecimiento neto en el 

periodo. En contraste, se observa una disminución del 12,6% en la creación de pequeñas empresas, 

del 15% en las medianas y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el 

dinamismo empresarial en el primer semestre de 2025 se concentró en el segmento de las 

microempresas, que siguen representando la principal vía de emprendimiento en el país. 

 

 
 

Creación de empresas por organización jurídica 

 

Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de sociedades, 

lo que representa una disminución del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024, cuando se 

registraron 44.892 sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a microempresas, 

421 a pequeñas, 11 a medianas y 7 a grandes. 
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Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de sociedades, 

lo que representa una disminución del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024, cuando se 

registraron 44.892 sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a microempresas, 

421 a pequeñas, 11 a medianas y 7 a grandes. 

 

 
 

En cuanto a las empresas constituidas por personas naturales, durante el primer semestre de 2025 

se crearon 129.048, lo que representa un aumento del 2,5% frente a las 125.849 registradas en el 

mismo periodo de 2024. Este incremento se debió principalmente al crecimiento del 2,6% en las 

microempresas, que pasaron de 125.760 a 129.009. La constitución de empresas pequeñas pasó de 

79 a 36 en el primer semestre de 2025, las empresas medianas pasaron de 9 a 3 y no se creó ninguna 

grande. 

 

Fuente:  https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-

empresas-en-colombia-op2-web.pdf 
 

 

La medición de la discapacidad en Colombia se basa en los lineamientos del Grupo de Washington, con 

adaptaciones nacionales lideradas por el DANE. Este enfoque permite obtener datos comparables a nivel 

TÉCNICO 

https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf
https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf
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internacional, identificar a las personas con discapacidad a partir de sus dificultades funcionales, y avanzar 

en el diseño de políticas públicas para garantizar inclusión y equidad.  

Según la ECV 2020, la población en situación de discapacidad en Colombia se estima en 2,65 millones de 

personas, que representan el 5,6% de las personas de 5 años y más. De ellas el 54,6% son mujeres y el 45,4% 

son hombres. Esta prevalencia varía en los dominios geográficos: en las cabeceras las mujeres representan el 

56,7% de las personas con discapacidad siendo mayoría. Por su parte los hombres son la mayoría en los 

centros poblados y rural disperso, con un 53,2%. 

 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR DEPARTAMENTOS  

Los departamentos con una mayor proporción de personas con discapacidad son Nariño, Cauca y 

Putumayo. 
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Mercado laboral de la población con discapacidad Trimestre abril – junio 2026 

 

Durante el trimestre abril – junio 2026, la tasa global de participación (TGP) de la población con discapacidad 

fue de 20,2%, en comparación con la TGP de la población sin discapacidad de 67,2%, lo que significa una 

diferencia negativa de 46,9 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones.  

En cuanto a la tasa de ocupación, se evidencia que hay una diferencia negativa de 43,3 p.p. entre la 

población con discapacidad y sin discapacidad, para la primera esta tasa fue de 18,3% y para la segunda 

de 61,6%.  

Por otro lado, al observar la tasa de desocupación se evidencia que existe una diferencia de 1,4 p.p. dada 

por una tasa de 9,6% para la población con discapacidad y 8,3% para las personas sin discapacidad. 
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En el marco de la contratación se elabora por parte de la entidad se elabora el ANEXO No.2 FICHA TÉCNICA 

REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MÍNIMAS, qué forma parte integral de este documento y establece los 

lineamientos del servicio que se prestará a las personas en condición de discapacidad priorizados en el 

Municipio de Quibdó. 

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del proyecto, las acciones se desarrollarán mediante los 

siguientes componentes: 

1. Atención psicosocial integral 

 

• Atención psicológica individual y grupal. 

• Intervenciones para el fortalecimiento emocional y la salud mental. 

• Orientación familiar 

• Acompañamiento psicosocial a cuidadores. 

 

2. Inclusión social y fortalecimiento de capacidades 

 

• Talleres de habilidades para la vida. 

• Actividades de integración comunitaria. 

• Fortalecimiento de habilidades comunicativas. 

• Desarrollo de actividades ocupacionales y recreativas. 

• Promoción del trabajo en equipo y la participación social. 

 

3. Atención primaria en salud y bienestar 

 

• Jornadas de promoción y prevención en salud. 

• Seguimiento básico al estado general de salud. 

• Educación en hábitos de vida saludable. 

• Apoyo alimentario complementario para los beneficiarios. 

 

4. Inclusión educativa, laboral y participación 

 

• Orientación sobre acceso a programas educativos y laborales. 

• Articulación con entidades públicas y privadas para la generación de oportunidades. 

• Desarrollo de estrategias de participación ciudadana. 

• Actividades de reconocimiento e inclusión social de las personas con discapacidad. 

 

 

NORMA DESCRIPCIÓN 

Ley 361 de 1997 Establece mecanismos de integración social para las personas con discapacidad. 

Define obligaciones del Estado para asegurar su rehabilitación, educación, 

integración laboral, bienestar social Y accesibilidad. 

Ley 1346 de 2009: Ratifica la Convención sobre los Derechos delas Personas con Discapacidad de la 

ONU, Esto lleva la convención al marco jurídico colombiano 

Ley 1618 de 2013 Garantiza y asegura el ejercicio efectivo de los derechos de las personas con 

discapacidad en Colombia, promoviendo la inclusión y eliminando la discriminación 

Ley 1996 de 2019 Establece el régimen para el ejercicio de la capacidad legal de las personas con 

discapacidad mayores de edad, dotándolas de apoyos cuando los necesiten y 

REGULATORIO 
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reconociendo que la discapacidad no puede restringir automáticamente la 

capacidad jurídica 

Ley 2294 de 2022 Incluye 'en el Plan, Nacional de Desarrollo 2022-2026 disposiciones específicas para 

la discapacidad, asegurando garantías hacia un "mundo sin barreras. 

Decreto No. 2092 

de 1986 

Por el cual se reglamentan parcialmente los Títulos VI y XI de la ley 09 de 1979, en 

cuanto a Elaboración, Envase o Empaque, Almacenamiento, Transporte y Expendio 

de medicamentos, Cosméticos y Similares. 

Decreto No. 1545 

de 1998 

Por el cual se reglamentan parcialmente los Regímenes Sanitarios, del Control de 

Calidad y de Vigilancia de los Productos de aseo, higiene y limpieza de uso 

doméstico y se dictan otras disposiciones. 

Circular Externa 

DG-0100-284 de 

2002 del Instituto 

Nacional de 

Vigilancia de 

Medicamentos y 

Alimentos - INVIMA 

Parámetros que se deben tener en cuenta al momento de determinar si un producto 

es de aseo, higiene y limpieza de uso doméstico o de aseo, higiene y limpieza de 

uso industrial 

Circular Externa 

DG-0100-285 de 

2002 del Instituto 

Nacional de 

Vigilancia de 

Medicamentos y 

Alimentos - INVIMA 

Prohibición de utilizar figuras o imágenes de frutas o alimentos comestibles en las 

etiquetas de productos de aseo, higiene y limpieza de uso doméstico. 

Resolución No. 683 

de 2012 del 

Ministerio de Salud 

y Protección Social 

Por medio de la cual se expide el Reglamento Técnico sobre los requisitos sanitarios 

que deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos destinados a 

entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano. 

Resolución No. 1407 

de 2018 del 

Ministerio de 

Ambiente y 

Desarrollo 

Sostenible 

Por el cual se reglamenta la gestión ambiental de los residuos de envases y 

empaques de papel, cartón, plástico, vidrio, metal y se toman otras 

determinaciones. 

 

B. ESTUDIO DE LA OFERTA 

¿Cuál es la dinámica de producción, distribución y entrega de bienes, obras o servicios? 

La dinámica de producción, distribución y entrega, así como la identificación de los beneficiarios finales 

para un convenio o contrato público con dicho objeto, se estructura formal y operativamente de la 

siguiente manera: 

 

Diagnóstico y caracterización: Identificación previa de las necesidades específicas (físicas, cognitivas, 

sensoriales, socioeconómicas) de la población con discapacidad registrada en Quibdó. 

 

Diseño de la oferta integral: Conformación de los componentes del servicio, que suelen incluir: Atención en 

salud e interdisciplinaria: Terapia física, ocupacional, del lenguaje, apoyo psicológico y trabajo social. 

Habilitación/rehabilitación integral: Programas para el desarrollo de autonomía y habilidades de la vida 

diaria. Componente pedagógico y de inclusión social/laboral: Talleres formativos, actividades culturales, 

recreativas, deportivas y acompañamiento para la inclusión. Componente nutricional: Entrega de 

complementos alimentarios o refrigerios durante las jornadas.  
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Gestión de talento humano e insumos: Contratación del equipo profesional interdisciplinario (fisioterapeutas, 

psicólogos, educadores especiales, trabajadoras sociales) y adquisición de materiales didácticos, insumos 

médicos o kits de apoyo. 

 

Beneficiarios o usuarios finales 

 

Población con discapacidad del municipio de Quibdó: Niños, niñas, adolescentes, adultos y adultos 

mayores con discapacidad física, intelectual, auditiva, visual, psicosocial o múltiple que residan en el 

municipio. 

 

Núcleos familiares y cuidadores: Las familias y personas encargadas del cuidado directo, quienes se 

benefician a través de: Formación en pautas de cuidado y manejo de la discapacidad. Respiro o descarga 

en la carga del cuidado (relevo del cuidador). Orientación para el acceso a redes de apoyo institucional y 

comunitario. 

 

En relación con el comportamiento del mercado frente a las necesidades del Estado y a las inversiones y 

contratos celebrados por las entidades públicas registrados en las plataformas SECOP I y SECOP II—, se 

realizó una consulta en la página de Colombia Compra Eficiente, específicamente en la herramienta de 

Análisis de Datos de Compra Pública en el aplicativo de Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE. A 

partir de esta revisión, se obtuvo la siguiente información:  

 

Basados en los contratos realizados bajo las plataformas SECOP I y SECOP II y haciendo uso de la herramienta 

del Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE, y filtrando por el código principal del clasificador de bienes 

y servicios – UNSPSC y relacionados con la información establecida en el objeto contractual del presente 

proceso (código: UNSPSC 85101600 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD 

Logística, la información encontrada desde el año 2020 hasta el 2025, se han realizado contratos por los 

siguientes valores: 
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De acuerdo con la información registrada en el análisis de la oferta para el período 2020–2026, se observa 

una dinámica contractual significativa, con un valor total de contratación de aproximadamente $31.82 

billones y un acumulado de 569.380 contratos, lo que evidencia la existencia de una oferta amplia y 

diversificada de proveedores en el sector analizado. 

 

En términos del monto contratado, el mayor nivel se presenta en 2020, con aproximadamente $12 billones, 

concentrando una proporción importante del valor total. A partir de 2021 se observa una reducción 

considerable, manteniéndose los valores anuales en niveles inferiores y relativamente estables, con montos 

cercanos entre $2 y $4 billones durante los años siguientes. Para 2026 se evidencia un valor aproximado de 

$1 billón, que debe interpretarse teniendo en cuenta que corresponde a un período que puede encontrarse 

aún en ejecución o con información parcial. 

 

Respecto de la cantidad de contratos, se identifican aproximadamente 569.380 contratos en el período 

analizado. El comportamiento presenta sus mayores registros en 2021, con alrededor de 100.000 contratos, 

seguido de 2020 y 2022. Posteriormente, se observa una disminución en 2023, con una recuperación 

moderada durante 2024 y 2025, mientras que en 2026 se registra nuevamente un menor número de 

contratos. 

 

 

El régimen especial representa la mayor parte del valor estimado, con aproximadamente $22.2 billones, 

superando ampliamente a las demás modalidades.  

En segundo lugar, aparece la modalidad de Directa, con cerca de $ 7.99 Billones, mostrando una 

participación mucho menor pero aún relevante. Finalmente, la modalidad de contratación Competitiva de 

aproximadamente 1.63 billones. 

¿A QUIÉN SE VA A COMPRAR? 

 

En el país existen una cantidad considerable de establecimientos comerciales que están en condiciones de 

prestar el servicio que se requieren en el presente proceso, a continuación, se relaciona una lista de algunos 

de estos: 

 

Con base en lo anterior, una vez revisado el Portal Único de Contratación www.colombiacompra.gov.co y 

Registro Único Empresarial RUES respecto a los contratos celebrados, se obtienen las firmas que están en 

capacidad de desarrollar contratos similares al proyecto. A continuación, se presentan algunas de las 

empresas que pueden prestar estos servicios: 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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No     RAZON SOCIAL    NIT    OBSERVACION  MIPYMES 

1 FUNDACION CORAZÓN PACÍFICO 900.951.360   SI 

2 FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC 900.384.924   SI 

3 FUNDACION AMOR Y VIDA F.A.V. 900.326.335   SI 

4 
FUNDACION PODER CHOCO / ORGANIZACIÓN 

ETNICA NUEVO COMIENZO 
900.720.926   SI 

5 FUNDACION CHOCO SOCIAL 900.231.743   SI 

6 
FUNDACION PARA EL PROGRESO ECONOMICO Y 

SOCIAL DE LAS COMUNIDADES 
900.201.536   SI 

7 FUNDACION GOZO & ESPERANZA 900.171.447   SI 

8 
FUNDACION SÍMBOLO DE ALEGRÍA, UNIÓN Y 

EMPRENDIMIENTO DEL CHOCO 
900.954.269   SI 

9 FUNDACION CREANDO SUEÑOS Y ESPERANZA 900.951.527   SI 

10 FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 901.694.719   SI 

11 FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO 900.806.659   SI 

12 FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 901.295.701   SI 

13 FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 900.415.674   SI 

14 FUNDACION OXIGENO 900.389.073   SI 

15 FUNDACION LA IGUALDAD ONG 901.012.532   SI 

16 
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y EL 

DESARROLLO 
900.931.882   SI 

17 FUNDACIÓN CUIDAR Y AMAR 900.125.247   SI 

18 FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 900.810.701   SI 

19 FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 900.589.203   SI 

20 

FUNDACION NIÑEZ Y ADOLECENCIA / FUNDACIÓN 

ETNICA SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y 

TERRITORIAL DE COLOMBIA 

900.548.374   SI 

21 
FUNDACIÓN PARA LA GESTIÓN SOCIAL DE LA 

INFANCIA DEL CHOCÓ 
901.060.777   SI 

22 FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 900.573.337   SI 

23 FUNDACIÓN UN FUTURO VIABLE 900.392.354   SI 

24 FUNDACION COMUNICAR DEL SAN JUAN 818.002.165   SI 

25 FUNDACION SEMILLAS DE AMOR SUBLIME  900941038-1   SI 

26 FUNDACION CULTURAL PACIFICO EN PAZ 818.002.124   SI 

27 
FUNDACION SOCIAL, CULTURAL Y AMBIENTAL UNIDOS 

POR SIEMPRE 
900.471.244   SI 

28 ASOCIACION AGRO IMPULSO DE COLOMBIA 900.503.974   SI 

29 CORPORACION EQUIDAD, PAZ Y DESARROLLO SOCIAL 900.597.666   SI 

30 FUNDACION PAZCIFICO VIVE 900.937.890   SI 

31 

FUNDACION SOCIOCULTURAL RECREODEPORTIVA Y 

AMBIENTAL SAN PEDRO Y SAN PABLO DEL 

DEPARTAMENTO DEL CHOCO 

900.989.902   SI 

32 ASOCIACION PARA EL PROGRESO DEL DARIEN 901.460.266   SI 

33 

FUNDACION POR EL DESARROLLO COMUNITARIO, 

SOCIAL, PRODUCTIVO, CULTURAL, AMBIENTAL Y EN 

SALUD PARA EL TERRITORIO COLOMBIANO 

901.504.342   SI 

34 FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 901.893.526   SI 

35 FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 900.701.647   SI 

36 CULTURA ARTE Y TURISMO 901252998-1 
CONSULTA SIN 

RESULTADOS 
- 

37 FUNDACION PINDAZA SOCIAL 900380938-7   SI 
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De la muestra anterior de treinta y siete (37) empresas para el análisis del sector, se tienen en cuenta treinta 

y seis (36) toda vez que no se obtuvieron resultados en el momento de la consulta de la fundación CULTURA 

ARTE Y TURISMO. 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el 

artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 referente a la participación de MiPymes en el sistema de compras 

públicas, es de indicar que la Entidad dentro del análisis de la muestra financiera evidenció que el 100% de 

las empresas ostentan la calidad de MiPymes. 

 

ESTUDIO DE MERCADO 

Para la estructuración del proceso de selección, se solicitaron cotizaciones a Empresas de la zona que están 

en capacidad de prestar el servicio y teniendo en cuenta las condiciones particulares de las actividades 

que se enuncian en el anexo de especificaciones técnicas, de las cuales se allegaron 3 cotizaciones así: 

RAZON SOCIAL NIT 

FUNDACIÓN PINDAZA SOCIAL 903.800.938-7 

FUNDACIÓN COMUNICAR DEL SAN JUAN 818.002.165-3 

FUNDACIÓN UN FUTURO VIABLE 900.392.354 - 8 

CULTURA ARTE Y TURISTO 901.252.998-1 

FUNDACIÓN PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y EL DESARROLLO HUMANO 900.931.882-9 

 

Una vez allegadas las cotizaciones, para la determinación del presupuesto Oficial, se tomaron los valores 

unitarios de las cotizaciones allegadas, se determinó la desviación estándar, se estableció el coeficiente 

de variación de las cotizaciones, e igualmente se establecieron los rangos de valores máximos y mínimos, 

con los cuales se descartó los valores que estuvieran por fuera del coeficiente de variación del proceso. 

 

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA 

Por tanto, la demanda es legítima, necesaria y alineada con políticas públicas, lo que justifica plenamente la 

contratación del servicio. 

 

De acuerdo con la información suministrada por Colombia Compra Eficiente, mediante la herramienta de 

Análisis de la Demanda del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE), se identificó el perfil de compra 

para el período 2020–2025, asociado a los (Código UNSPSC  85101600 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION 

DE SERVICIOS EN SALUD). 

 

La consulta fue filtrada únicamente con información de SECOP I, lo que permitió analizar el comportamiento 

de adquisición y la frecuencia de contratación a nivel nacional para este servicio. 
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De acuerdo con la información registrada en la plataforma SECOP II, para el periodo comprendido entre 

enero de 2020 y diciembre de 2025, se observa una demanda significativa de bienes y servicios asociados a 

la categoría analizada. El valor total registrado en el tablero asciende a $31.823.569.629.419, correspondiente 

a 589.382 contratos, lo que evidencia la existencia de una demanda institucional sostenida durante el periodo 

objeto de análisis. 

 

El régimen especial representa la mayor parte del valor estimado, con aproximadamente $22.2 billones, 

superando ampliamente a las demás modalidades.  
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En segundo lugar, aparece la modalidad de contratación directa, con cerca de $ 7.99 Billones, mostrando 

una participación mucho menor pero aún relevante. Finalmente, la modalidad de contratación competitiva  

de aproximadamente 1.63 billones. 

Este comportamiento permite concluir que la elección de la modalidad de contratación estuvo determinada 

principalmente por el régimen jurídico aplicable a las entidades y por las características particulares de los 

objetos contractuales, manteniéndose el cumplimiento de los principios de planeación, transparencia, 

economía y selección objetiva establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 

2015. 

Histórico otras entidades (Públicas) 

ITEM 
NÚMERO DE 

PROCESO 
MODALIDAD ENTIDAD ACTIVIDAD VALOR 

1 
DS-CDA-010-

2025 

CONTRATACIÓN 

DIRECTA (CON 

OFERTAS) 

MUNICIPIO 

DE 

ARMENIA 

AUNAR ESFUERZO ENTRE EL MUNICIPIO DE 

ARMENIA Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE 

LUCRO ESAL DE RECONOCIDA 

IDONEIDAD PARA BRINDAR ATENCION 

INTEGRAL A LOS ADULTO MAYORES Y 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

ABANDONADOS  

$607.965.737 

COP 

2 

 

ESAL-006-

2025 

CONTRATACIÓN 

DIRECTA (CON 

OFERTAS) 

ALCALDÍA 

MUNICIPAL 

DE CHIA 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, PARA 

GARANTIZAR LA ATENCIÓN INTEGRAL DE 

LOS ADULTOS MAYORES Y LA ATENCIÓN 

INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE CHÍA 

$4.224.157.178 

COP 

3 

 

FLO-CONT-

RE-009-2025 

CONTRATACIÓN 

DIRECTA (CON 

OFERTAS)  

ALCALDIA 

DE 

FLORIDABL

ANCA 

AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR 

ATENCIÓN EDUCATIVA Y TERAPEUTICA A 

NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES (NNA) 

CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL LEVE Y 

MODERADA, SÍNDROME DE DOWN Y 

AUTISMO, DEL MUNICIPIO DE 

FLORIDABLAN 

$199.800.000 

COP 

 

4 
DACP-RE-

002-2025 

CONTRATACIÓN 

DIRECTA (CON 

OFERTAS) 

MUNICIPIO 

DE 

CASTILLA 

LA NUEVA 

AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y 

EXPERIENCIA PARA LA ATENCIÓN 

INTEGRAL Y ACOMPAÑAMIENTO A LA 

POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 

DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE 

CASTILLA LA NUEVA, META - VIGENCIA 

2025 

       $510.997.400 

COP  

5 
GCSJ-RE-

1349-2025 

CONTRATACIÓN 

RÉGIMEN 

ESPECIAL (CON 

OFERTAS) 

DEPARTAM

ENTO DEL 

META 

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL 

DEPARTAMENTO DEL META 

$198.020.000 

COP 

6 
AI-RE-PC-

1992-2025 

CONTRATACIÓN 

RÉGIMEN 

ESPECIAL (CON 

OFERTAS) 

ALCALDIA 

MUNICIPIO 

DE IBAGUE* 

SDSC-DE-CONTRATAR CON UNA ENTIDAD 

SIN ANIMO DE LUCRO PARA BRINDAR 

ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD, EN EL MARCO DE LOS 

PROYECTOS: AMPLIACION DE SERVICIOS 

PARA LA COMUNIDAD EN CONDICION 

DE 

$850.000.000 

COP 

7 
CRE-MT-SDS-

009-2025 

CONTRATACIÓN 

RÉGIMEN 

ESPECIAL (CON 

OFERTAS) 

MUNICIPIO 

DE 

TAURAMEN

A 

PROGRAMA ATENCION INTEGRAL 

POBLACION CON DISCAPACIDAD 

$423.750.460 

COP 

8 
SDS-SDS-PC-

009-2024  

CONTRATACIÓN 

RÉGIMEN 

ESPECIAL (CON 

OFERTAS) 

MUNICIPIO 

DE 

BUCARAM

ANGA 

PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LOS 

HABITOS DE LA VIDA DIARIA Y 

DESARROLLO HUMANO A PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD 

$340.636.110 

COP 
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9 
2024.04.11.15

.067.630 

CONTRATACIÓN 

RÉGIMEN 

ESPECIAL (CON 

OFERTAS) 

MUNICIPIO 

DE LA CEJA 

BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL EN MEDIO 

INSTITUCIONAL A LOS ADULTOS MAYORES 

Y/O EN SITUACIÓN DE INDIGENCIA, 

VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O 

CON DISCAPACIDAD FÍSICA Y/O MENTAL, 

CON O SIN RED FAMILIAR DEL MU 

$427.554.016 

COP 

10 
CRE-MT-SDS-

013-2024 

CONTRATACIÓN 

RÉGIMEN 

ESPECIAL (CON 

OFERTAS) 

MUNICIPIO 

DE 

TAURAMEN

A 

ATENCION INTEGRAL A POBLACION CON 

DISCAPACIDAD EN EL CIO 

$376.225.742 

COP 

 
Histórico Alcaldía  

ITEM 
NÚMERO DE 

PROCESO 
MODALIDAD ENTIDAD ACTIVIDAD VALOR 

1 
IP No.  003-

2022 

CONTRATACIÓN 

DIRECTA (CON 

OFERTAS) 

ALCALDIA 

MUNICIPIO DE 

QUIBDO 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 

PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE REHABILITACIÓN 

INTEGRAL, Y ADQUISICIÓN DE 

AYUDAS TÉCNICAS Y SUMINISTROS 

TERAPÉUTICOS PARA LA POBLACIÓN 

EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

DEL MUNICIPIO DE QUIBDÓ. 

$552.504.500 

COP 

2 

 

ESAL-003 DE 

2025 

CONTRATACIÓN 

RÉGIMEN ESPECIAL 

(CON OFERTAS) 

ALCALDIA 

MUNICIPIO DE 

QUIBDO 

 

BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

DEL MUNICIPIO DE QUIBDÓ 
 

533.333.243 

COP 

 

Conclusión: La entidad ha decidido proceder con una contratación por ESAL COMPETITIVA, teniendo en 

cuenta que en el país según la DIAN existen más de 1.251 Fundaciones que son contribuyentes del país, de 

esta forma y debido a la realidad socioeconómica de Departamento del Chocó en la región existen más de 

500 fundaciones que desarrollan proyectos con los diferentes actores en situación de vulnerabilidad, es así 

que as ESAL en este departamento constituyen una herramienta importante para el desarrollo de proyecto 

de carácter socio económico, cultural y de bienestar es decir que un convenio de asociación para la 

ejecución del presente proyecto es el resultado de un análisis exhaustivo, se concluyó que esta modalidad 

de contratación ya ha sido utilizada previamente por la alcaldía de Quibdó y otras entidades en el desarrollo 

de sus proyectos.  

Entendiendo que la mejor opción en la optimización de recursos y tomando como referencia la idoneidad y 

experiencia de este tipo de personas jurídicas pueden aportar en la atención de personas en condición de 

discapacidad, así como en lograr mayor alcance y beneficio con el programa y actividades previstas en el 

plan de desarrollo, condiciones que garantizan mayor cobertura y mejores resultados del programa pues 

estas ESALES poseen recursos de otras fuentes o propios para mejorar el impacto de los programas.  

Esta decisión se alinea con el cumplimiento de la Ley 1150 de 2007, artículo 2, numeral 4, que fue modificado 

por el artículo 219 del Decreto 019 de 2012, lo que permite y justifica la estructuración del proceso antes 

descrito. 

D. ANÁLISIS FINANCIERO DEL SECTOR 
 

Acorde al artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 2014 de la 

Superintendencia de Industria y Comercio, la información financiera debe estar actualizada. Por otra parte, 

el artículo 2.2.1.1.1.6.1° del Decreto 1082 de 2015 establece que las entidades estatales deben hacer un análisis 

para conocer el sector relativo al objeto del proceso.  
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Para realizar el análisis de los indicadores financieros y de organización, se tuvo en cuenta el sector de 

servicios, Código UNSPSC 94131600 Organizaciones Caridad, Código UNSPSC 80111600 Servicios de personal 

temporal, Código UNSPSC 85101600 Personas de soporte de prestación de servicios en salud, Código UNSPSC 

85151700 Planeación y ayuda de política de alimentos. (Esta codificación se encuentra actualmente en la 

página del RUES). 

A continuación, se analizan los indicadores con la información obtenida a través de consulta en la página 

web del Registro Único empresarial (RUES) y de la Superintendencia de Sociedades, siguiendo los lineamientos 

de Colombia compra eficiente. 

 

De acuerdo con la información obtenida, se consolidó la información, que servirá de base para la 

determinación de los requisitos financieros habilitantes, teniendo en cuenta la mayor o menor probabilidad 

de riesgo para la entidad, así como la relación de dependencia entre el indicador y la ejecución del contrato. 

 

Las siguientes son las empresas que se tuvieron en cuenta para el análisis de datos: 

 

 
 

 

 No     PROVEEDOR     NIT  
 ACTIVO 

CORRIENTE 

 PASIVO 

CORRIENTE 
 ACTIVO TOTAL  PASIVO TOTAL 

 PATRIMONIO 

TOTAL 

 UTILIDAD 

OPERACIONAL 

 GASTOS DE 

INTERESES 
 CODIGOS UNSPSC - DESCRIPCION 

 FUENTE DE 

INFORMACIO

N 

1 FUNDACION CORAZÓN PACÍFICO 900.951.360 115.377.500 1.214.500 121.450.000 1.214.500 120.235.500 73.000.000 1.080.000

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

2 FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC 900.384.924 1.039.907.110 30.300.000 1.116.257.652 30.300.000 1.085.957.652 189.605.215 65.420,00

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

3 FUNDACION AMOR Y VIDA F.A.V. 900.326.335 500.620.182 7.116.350 983.986.008 55.720.350 928.265.658 200.027.049 2.805.400

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES

4
FUNDACION PODER CHOCO  / ORGANIZACIÓN 

ETNICA NUEVO COMIENZO
900.720.926 274.900.003 7.881.050 394.335.983 7.881.050 386.454.933 289.680.817 3.458.120,00

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES
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5 FUNDACION CHOCO SOCIAL 900.231.743 7.029.434.502 452.507.000 7.293.275.807 1.388.864.399 5.904.411.408 21.262.818 2.558.800

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

6
FUNDACION PARA EL PROGRESO ECONOMICO 

Y SOCIAL DE LAS COMUNIDADES
900.201.536 4.512.048.700 20.200.120 5.476.344.790 64.199.320 5.412.145.470 1.930.049.750 115.150,00

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

7 FUNDACION GOZO & ESPERANZA 900.171.447

1.257.804.282 21.889.402 1.291.404.282 272.685.310 1.018.718.972 430.919.190 5.525.381 80111600 Servicios de personal 

temporal

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

8
FUNDACION SÍMBOLO DE ALEGRÍA, UNIÓN Y 

EMPRENDIMIENTO DEL CHOCO
900.954.269 1.284.511.720 980.400 1.320.170.800 11.080.500 1.309.090.300 577.480.200 250.400

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES

9 FUNDACION CREANDO SUEÑOS Y ESPERANZA 900.951.527 401.934.074 369.452.800 488.386.574 369.452.800 118.933.774 7.839.818 3.651.151

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

10 FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 901.694.719 72.014.190 15.378.796 75.514.190 15.378.796 60.135.394 45.113.070 0
80111600 Servicios de personal 

temporal
RUES

11 FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO 900.806.659 111.927.625 9.975.000 454.587.390 9.975.000 444.612.390 201.720.254 716.729

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

12 FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 901.295.701 723.600.999 171.205.160 735.105.137 171.205.160 563.899.977 73.544.574 14.900

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

13 FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 900.415.674 816.424.000 2.430.000 897.264.000 2.430.000 894.834.000 129.879.390 1.870.900,00

80111600 Servicios de personal 

temporal

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES

14 FUNDACION OXIGENO 900.389.073 2.650.338.649 156.811.069 2.807.011.217 156.811.069 2.650.200.148 214.630.104 2.568.385,00

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

15 FUNDACION LA IGUALDAD ONG 901.012.532 30.000.000 8.124.966 368.608.414 8.124.966 360.483.448 29.280.707 0

80111600 Servicios de personal 

temporal RUES

16
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y 

EL DESARROLLO
900.931.882 4.376.000.500 198.606.200 4.484.843.566 424.266.200 4.060.577.366 1.055.120.400 2.020.200,00

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

17 FUNDACIÓN CUIDAR Y AMAR 900.125.247 13.229.783.974 240.621.824 13.939.655.354 240.621.824 13.699.033.530 11.153.492.064 76.739.338,00

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES

18 FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 900.810.701 1.316.037.190 34.107.100 1.979.576.645 34.107.100 1.945.469.545 454.031.716 1.832.000

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES

19 FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 900.589.203 2.271.503.568 241.577.676 2.906.398.568 2.174.902.718 731.495.850 468.458.846 0

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

20

FUNDACION NIÑEZ Y ADOLECENCIA  / 

FUNDACIÓN ETNICA SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO SOSTENIBLE Y TERRITORIAL DE 

COLOMBIA

900.548.374 735.937.216 9.532.144 2.257.251.877 9.532.144 2.247.719.733 196.057.941 1.679.590,00

80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

21
FUNDACIÓN PARA LA GESTIÓN SOCIAL DE LA 

INFANCIA DEL CHOCÓ
901.060.777 649.460.000 36.300.000 1.111.531.210 55.050.000 1.056.481.210 136.770.000 670.000

80111600 Servicios de personal 

temporal

94131600 Organizaciones de caridad

RUES

22 FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 900.573.337            356.338.045             61.376.480           440.892.698               61.376.480             379.516.218           467.875.648            6.574.205 

 80111600 Servicios de personal 

temporal

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos 

RUES

23 FUNDACIÓN UN FUTURO VIABLE 900.392.354            226.568.000             39.400.000           242.798.000               39.400.000             203.398.000            76.460.000           11.612.000 
 14111700 Productos de papel para uso 

personal 
RUES
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De la anterior muestra se eliminaron empresas con indicadores atípicos: Liquidez: 1.08, 1.49, 1.55, 54.98, 57.46, 

70.35, 77.21, 87.31, 95.00, 99.22, 124.78, 223.37, 335.98, 450.85, 1.310.19 Veces e INDETERMINADO (2). 

Endeudamiento: 0.00% (2), 0.18%, 0.27%, 0.42%, 0.84%, 0.92%, 74.83%, 75.00%. Razón de cobertura de intereses 

de: 116.73, 145.34, 204.13, 247.83, 281.45, 522.29, 2306.23, 2898.28, 4935.88, 7241.91, 16761.18 veces e 

indeterminado (7). Rentabilidad del Patrimonio: 0.00%, 0.36%, 0.47%, 0.68%, 1.13%, 1.59%, 4.01%, 6.59%, 

123.28%, Rentabilidad del Activo: 0.00%, 0,29%, 0.42%, 0.63%, 1.12%, 1.24%, 1.61%, 4.01%, 106.12%. Los cuales 

distorsiona la muestra base para determinar los indicadores.  

 

La información que a continuación se anexa, sirvió de base para el cálculo de los indicadores de los posibles 

oferentes identificados en el estudio del sector. 

 

INDICE DE LIQUIDEZ 

 

24 FUNDACION COMUNICAR DEL SAN JUAN 818.002.165            825.230.500               1.830.400           990.038.500                 1.830.400             988.208.100           362.819.800                 50.100 

 80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad 

RUES

25 FUNDACION SEMILLAS DE AMOR SUBLIME 900941038-1              20.000.000                            -             20.000.000                              -               20.000.000            15.270.000                          - 

 

80111600 Servicios de personal 

temporal 

RUES

26 FUNDACION CULTURAL PACIFICO EN PAZ 818.002.124         1.578.708.794             18.081.586         1.962.716.794               18.081.586          1.944.635.208            21.950.175            8.622.459 

 80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad 

RUES

27
FUNDACION SOCIAL , CULTURAL Y AMBIENTAL 

UNIDOS POR SIEMPRE
900.471.244              97.350.000             65.250.000           281.950.000               65.250.000             216.700.000            76.650.084            1.533.002 

 

80111600 Servicios de personal 

temporal 

RUES

28 ASOCIACION AGRO IMPULSO DE COLOMBIA 900.503.974         2.051.738.182           268.738.182         2.442.448.993              268.738.182          2.173.710.811            10.228.337            1.010.000 

 80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad 

RUES

29
CORPORACION EQUIDAD, PAZ Y DESARROLLO 

SOCIAL
900.597.666            524.275.725               5.284.100           590.509.375               16.534.100             573.975.275           209.121.434            2.785.100 

 80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES

30 FUNDACION PAZCIFICO VIVE 900.937.890            646.887.972               5.184.200           723.480.847               22.495.200             700.985.647            77.377.819            2.851.300 

 80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES

31

FUNDACION SOCIOCULTURAL 

RECREODEPORTIVA Y AMBIENTAL SAN PEDRO Y 

SAN PABLO DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO

900.989.902              83.558.703             33.105.000             85.558.703               33.105.000               52.453.703            17.620.047            2.828.420 
 80111600 Servicios de personal 

temporal 
RUES

32 ASOCIACION PARA EL PROGRESO DEL DARIEN 901.460.266            108.082.438                            -           159.832.438                              -             159.832.438              6.416.219                          - 

 80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES

33

FUNDACION POR EL DESARROLLO 

COMUNITARIO, SOCIAL, PRODUCTIVO, 

CULTURAL, AMBIENTAL Y EN SALUD PARA EL 

TERRITORIO COLOMBIANO

901.504.342            197.970.250           127.506.677           577.584.048              127.506.677             450.077.371              7.174.303            3.289.597 
 80111600 Servicios de personal 

temporal 
RUES

34 FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 901.893.526            850.300.000             27.970.000         1.256.650.000               27.970.000          1.228.680.000           111.230.043            2.554.884 

 80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES

35 FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 900.701.647            745.632.239             75.734.114         1.975.773.489              148.157.696          1.827.615.793            12.362.670                          - 

 80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES

36 FUNDACION PINDAZA SOCIAL 900380938-7 1.311.597.000                     36.024.150                1.311.597.000                        36.024.150                  1.275.572.850                                     -                                  - 

 80111600 Servicios de personal 

temporal

85101600 Personas de soporte de 

prestación de servicios de salud

85151700 Planeación y ayuda de 

política de alimentos

RUES
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No    PROVEEDOR   
 ACTIVO 

CORRIENTE  

 PASIVO 

CORRIENTE  
LIQUIDEZ 

1 
FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL 

FUNSERVISOC 
1.039.907.110 30.300.000 34,32 

2 
FUNDACION PODER CHOCO / 

ORGANIZACIÓN ETNICA NUEVO COMIENZO 
274.900.003 7.881.050 34,88 

3 FUNDACION CHOCO SOCIAL 7.029.434.502 452.507.000 15,53 

4 FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 72.014.190 15.378.796 4,68 

5 
FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL 

CHOCO 
111.927.625 9.975.000 11,22 

6 FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 723.600.999 171.205.160 4,23 

7 FUNDACION OXIGENO 2.650.338.649 156.811.069 16,90 

8 FUNDACION LA IGUALDAD ONG 30.000.000 8.124.966 3,69 

9 
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y 

EL DESARROLLO 
4.376.000.500 198.606.200 22,03 

10 FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 1.316.037.190 34.107.100 38,59 

11 FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 2.271.503.568 241.577.676 9,40 

12 
FUNDACIÓN PARA LA GESTIÓN SOCIAL DE LA 

INFANCIA DEL CHOCÓ 
649.460.000 36.300.000 17,89 

13 FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 356.338.045 61.376.480 5,81 

14 FUNDACIÓN UN FUTURO VIABLE 226.568.000 39.400.000 5,75 

15 ASOCIACION AGRO IMPULSO DE COLOMBIA 2.051.738.182 268.738.182 7,63 

16 

FUNDACION SOCIOCULTURAL 

RECREODEPORTIVA Y AMBIENTAL SAN PEDRO 

Y SAN PABLO DEL DEPARTAMENTO DEL 

CHOCO 

83.558.703 33.105.000 2,52 

17 FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 850.300.000 27.970.000 30,40 

18 FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 745.632.239 75.734.114 9,85 

19 FUNDACION PINDAZA SOCIAL 1.311.597.000 36.024.150 36,41 

 

 
 

Índice de Liquidez: El Límite Inferior del Indicador de liquidez de los posibles oferentes identificados durante 

el estudio del sector que representan la muestra base del presente cálculo es de 2.52, indicando que esta 

actividad económica cuenta 2.52 pesos de activo por cada peso de pasivo asumido, lo que se puede 

considerar como una relación sólida; acorde a lo anterior y con el ánimo de propender una mayor 

pluralidad de oferentes se determina el índice de liquidez en 2.52 el cual se ajusta a 2. 
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INDICE DE ENDEUDAMIENTO 

 

No    PROVEEDOR    ACTIVO TOTAL   PASIVO TOTAL  
INDICE DE 

ENDEUDAMIENTO 

1 FUNDACION CORAZÓN PACÍFICO 121.450.000 1.214.500 1,00% 

2 
FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL 

FUNSERVISOC 
1.116.257.652 30.300.000 2,71% 

3 FUNDACION AMOR Y VIDA F.A.V. 983.986.008 55.720.350 5,66% 

4 
FUNDACION PODER CHOCO / 

ORGANIZACIÓN ETNICA NUEVO COMIENZO 
394.335.983 7.881.050 2,00% 

5 FUNDACION CHOCO SOCIAL 7.293.275.807 1.388.864.399 19,04% 

6 

FUNDACION PARA EL PROGRESO 

ECONOMICO Y SOCIAL DE LAS 

COMUNIDADES 

5.476.344.790 64.199.320 1,17% 

7 FUNDACION GOZO & ESPERANZA 1.291.404.282 272.685.310 21,12% 

8 FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 75.514.190 15.378.796 20,37% 

9 
FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL 

CHOCO 
454.587.390 9.975.000 2,19% 

10 FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 735.105.137 171.205.160 23,29% 

11 FUNDACION OXIGENO 2.807.011.217 156.811.069 5,59% 

12 FUNDACION LA IGUALDAD ONG 368.608.414 8.124.966 2,20% 

13 
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y 

EL DESARROLLO 
4.484.843.566 424.266.200 9,46% 

14 FUNDACIÓN CUIDAR Y AMAR 13.939.655.354 240.621.824 1,73% 

15 FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 1.979.576.645 34.107.100 1,72% 

16 
FUNDACIÓN PARA LA GESTIÓN SOCIAL DE LA 

INFANCIA DEL CHOCÓ 
1.111.531.210 55.050.000 4,95% 

17 FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 440.892.698 61.376.480 13,92% 

18 FUNDACIÓN UN FUTURO VIABLE 242.798.000 39.400.000 16,23% 

19 
FUNDACION SOCIAL, CULTURAL Y AMBIENTAL 

UNIDOS POR SIEMPRE 
281.950.000 65.250.000 23,14% 

20 ASOCIACION AGRO IMPULSO DE COLOMBIA 2.442.448.993 268.738.182 11,00% 

21 
CORPORACION EQUIDAD, PAZ Y 

DESARROLLO SOCIAL 
590.509.375 16.534.100 2,80% 

22 FUNDACION PAZCIFICO VIVE 723.480.847 22.495.200 3,11% 

23 

FUNDACION SOCIOCULTURAL 

RECREODEPORTIVA Y AMBIENTAL SAN PEDRO 

Y SAN PABLO DEL DEPARTAMENTO DEL 

CHOCO 

85.558.703 33.105.000 38,69% 

24 

FUNDACION POR EL DESARROLLO 

COMUNITARIO, SOCIAL, PRODUCTIVO, 

CULTURAL, AMBIENTAL Y EN SALUD PARA EL 

TERRITORIO COLOMBIANO 

577.584.048 127.506.677 22,08% 

25 FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 1.256.650.000 27.970.000 2,23% 

26 FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 1.975.773.489 148.157.696 7,50% 

27 FUNDACION PINDAZA SOCIAL 1.311.597.000 36.024.150 2,75% 
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Índice de Endeudamiento: El Limite Superior del Indicador de Endeudamiento de los posibles oferentes 

identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente cálculo es del 

38.69%, acorde a lo anterior y con el ánimo de propender una mayor pluralidad de oferentes, se determina 

el índice de Endeudamiento en 60%.  

 

INDICE DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 

No    PROVEEDOR   
 UTILIDAD 

OPERACIONAL  

 GASTOS DE 

INTERESES  

COBERTURA DE 

INTERES 

1 FUNDACION CORAZÓN PACÍFICO 73.000.000 1.080.000 67,59 

2 FUNDACION AMOR Y VIDA F.A.V. 200.027.049 2.805.400 71,30 

3 
FUNDACION PODER CHOCO / ORGANIZACIÓN 

ETNICA NUEVO COMIENZO 
289.680.817 3.458.120 83,77 

4 FUNDACION CHOCO SOCIAL 21.262.818 2.558.800 8,31 

5 FUNDACION GOZO & ESPERANZA 430.919.190 5.525.381 77,99 

6 FUNDACION CREANDO SUEÑOS Y ESPERANZA 7.839.818 3.651.151 2,14 

7 FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 129.879.390 1.870.900 69,42 

8 FUNDACION OXIGENO 214.630.104 2.568.385 83,57 

9 FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 467.875.648 6.574.205 71,17 

10 FUNDACIÓN UN FUTURO VIABLE 76.460.000 11.612.000 6,58 

11 FUNDACION CULTURAL PACIFICO EN PAZ 21.950.175 8.622.459 2,55 

12 
FUNDACION SOCIAL, CULTURAL Y AMBIENTAL 

UNIDOS POR SIEMPRE 
76.650.084 1.533.002 50,00 

13 ASOCIACION AGRO IMPULSO DE COLOMBIA 10.228.337 1.010.000 10,13 

14 
CORPORACION EQUIDAD, PAZ Y DESARROLLO 

SOCIAL 
209.121.434 2.785.100 75,09 

15 FUNDACION PAZCIFICO VIVE 77.377.819 2.851.300 27,14 

16 

FUNDACION SOCIOCULTURAL RECREODEPORTIVA 

Y AMBIENTAL SAN PEDRO Y SAN PABLO DEL 

DEPARTAMENTO DEL CHOCO 

17.620.047 2.828.420 6,23 
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17 

FUNDACION POR EL DESARROLLO COMUNITARIO, 

SOCIAL, PRODUCTIVO, CULTURAL, AMBIENTAL Y EN 

SALUD PARA EL TERRITORIO COLOMBIANO 

7.174.303 3.289.597 2,18 

18 FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 111.230.043 2.554.884 43,54 

 

 
Razón de cobertura de Intereses: Es fundamental para un proveedor estar al día con sus obligaciones 

financieras, particularmente con la obligación de pagar gastos financieros. Una compañía puede 

encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener el giro ordinario de sus negocios por 

un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus intereses de deuda.  

Razón de cobertura de intereses: El Límite inferior del Indicador de Razón de cobertura de Intereses de los 

posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente 

cálculo es de 2.14, acorde a lo anterior se determina el índice de Razón de Cobertura en 2.14 el cual se 

ajusta a 2.  

INDICE DE RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 

No    PROVEEDOR   
 PATRIMONIO 

TOTAL  

 UTILIDAD 

OPERACIONAL  

 RENTABILIDAD DEL 

PATRIMONIO  

1 FUNDACION CORAZÓN PACÍFICO 120.235.500 73.000.000 60,71% 

2 FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC 1.085.957.652 189.605.215 17,46% 

3 FUNDACION AMOR Y VIDA F.A.V. 928.265.658 200.027.049 21,55% 

4 
FUNDACION PODER CHOCO / ORGANIZACIÓN ETNICA 

NUEVO COMIENZO 
386.454.933 289.680.817 74,96% 

5 
FUNDACION PARA EL PROGRESO ECONOMICO Y 

SOCIAL DE LAS COMUNIDADES 
5.412.145.470 1.930.049.750 35,66% 

6 FUNDACION GOZO & ESPERANZA 1.018.718.972 430.919.190 42,30% 

7 
FUNDACION SÍMBOLO DE ALEGRÍA, UNIÓN Y 

EMPRENDIMIENTO DEL CHOCO 
1.309.090.300 577.480.200 44,11% 

8 FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 60.135.394 45.113.070 75,02% 

9 FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO 444.612.390 201.720.254 45,37% 

10 FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 563.899.977 73.544.574 13,04% 

11 FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 
                     

894.834.000    

            

129.879.390    
14,51% 
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12 FUNDACION OXIGENO 2.650.200.148 214.630.104 8,00% 

13 FUNDACION LA IGUALDAD ONG 360.483.448 29.280.707 8,12% 

14 
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y EL 

DESARROLLO 
4.060.577.366 1.055.120.400 25,98% 

15 FUNDACIÓN CUIDAR Y AMAR 13.699.033.530 11.153.492.064 81,42% 

16 FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 1.945.469.545 454.031.716 23,34% 

17 FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 731.495.850 468.458.846 64,04% 

18 

FUNDACION NIÑEZ Y ADOLECENCIA / FUNDACIÓN 

ETNICA SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y 

TERRITORIAL DE COLOMBIA 

2.247.719.733 196.057.941 8,72% 

19 
FUNDACIÓN PARA LA GESTIÓN SOCIAL DE LA INFANCIA 

DEL CHOCÓ 
1.056.481.210 136.770.000 12,95% 

20 FUNDACIÓN UN FUTURO VIABLE 203.398.000 76.460.000 37,59% 

21 FUNDACION COMUNICAR DEL SAN JUAN 988.208.100 362.819.800 36,71% 

22 FUNDACION SEMILLAS DE AMOR SUBLIME  20.000.000 15.270.000 76,35% 

23 
FUNDACION SOCIAL, CULTURAL Y AMBIENTAL UNIDOS 

POR SIEMPRE 
216.700.000 76.650.084 35,37% 

24 CORPORACION EQUIDAD, PAZ Y DESARROLLO SOCIAL 573.975.275 209.121.434 36,43% 

25 FUNDACION PAZCIFICO VIVE 700.985.647 77.377.819 11,04% 

26 

FUNDACION SOCIOCULTURAL RECREODEPORTIVA Y 

AMBIENTAL SAN PEDRO Y SAN PABLO DEL 

DEPARTAMENTO DEL CHOCO 

52.453.703 17.620.047 33,59% 

27 FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 1.228.680.000 111.230.043 9,05% 

 

 
 

Rentabilidad del Patrimonio: El Límite inferior del Indicador de Rentabilidad del Patrimonio de los posibles 

oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente cálculo 

es del 8.00%, acorde a lo anterior, se determina el índice de Rentabilidad del Patrimonio en 8%. 

INDICE DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO 
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No    PROVEEDOR    ACTIVO TOTAL  
 UTILIDAD 

OPERACIONAL  

 RENTABILIDAD 

DEL ACTIVO  

1 FUNDACION CORAZÓN PACÍFICO 121.450.000 73.000.000 60,11% 

2 FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC 1.116.257.652 189.605.215 16,99% 

3 FUNDACION AMOR Y VIDA F.A.V. 983.986.008 200.027.049 20,33% 

4 
FUNDACION PODER CHOCO / ORGANIZACIÓN 

ETNICA NUEVO COMIENZO 
394.335.983 289.680.817 73,46% 

5 
FUNDACION PARA EL PROGRESO ECONOMICO Y 

SOCIAL DE LAS COMUNIDADES 
5.476.344.790 1.930.049.750 35,24% 

6 FUNDACION GOZO & ESPERANZA 1.291.404.282 430.919.190 33,37% 

7 
FUNDACION SÍMBOLO DE ALEGRÍA, UNIÓN Y 

EMPRENDIMIENTO DEL CHOCO 
1.320.170.800 577.480.200 43,74% 

8 FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 75.514.190 45.113.070 59,74% 

9 FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO 454.587.390 201.720.254 44,37% 

10 FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 735.105.137 73.544.574 10,00% 

11 FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 897.264.000 129.879.390 14,48% 

12 FUNDACION OXIGENO 2.807.011.217 214.630.104 7,65% 

13 FUNDACION LA IGUALDAD ONG 368.608.414 29.280.707 7,94% 

14 
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y EL 

DESARROLLO 
4.484.843.566 1.055.120.400 23,53% 

15 FUNDACIÓN CUIDAR Y AMAR 13.939.655.354 11.153.492.064 80,01% 

16 FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 1.979.576.645 454.031.716 22,94% 

17 FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 2.906.398.568 468.458.846 16,12% 

18 

FUNDACION NIÑEZ Y ADOLECENCIA / FUNDACIÓN 

ETNICA SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y 

TERRITORIAL DE COLOMBIA 

2.257.251.877 196.057.941 8,69% 

19 
FUNDACIÓN PARA LA GESTIÓN SOCIAL DE LA 

INFANCIA DEL CHOCÓ 
1.111.531.210 136.770.000 12,30% 

20 FUNDACIÓN UN FUTURO VIABLE 242.798.000 76.460.000 31,49% 

21 FUNDACION COMUNICAR DEL SAN JUAN 990.038.500 362.819.800 36,65% 

22 FUNDACION SEMILLAS DE AMOR SUBLIME  20.000.000 15.270.000 76,35% 

23 
FUNDACION SOCIAL, CULTURAL Y AMBIENTAL 

UNIDOS POR SIEMPRE 
281.950.000 76.650.084 27,19% 

24 
CORPORACION EQUIDAD, PAZ Y DESARROLLO 

SOCIAL 
590.509.375 209.121.434 35,41% 

25 FUNDACION PAZCIFICO VIVE 723.480.847 77.377.819 10,70% 

26 

FUNDACION SOCIOCULTURAL RECREODEPORTIVA Y 

AMBIENTAL SAN PEDRO Y SAN PABLO DEL 

DEPARTAMENTO DEL CHOCO 

85.558.703 17.620.047 20,59% 

27 FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 1.256.650.000 111.230.043 8,85% 
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Rentabilidad del Activo: El Límite inferior del Indicador de Rentabilidad del Activo de los posibles oferentes 

identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente cálculo es del 

7.65%, acorde a lo anterior y con el ánimo de propender una mayor pluralidad de oferentes, se determina 

el índice de Rentabilidad del Activo en 6%. 

Teniendo en cuenta la muestra de la anterior información y, de conformidad con lo establecido en el Artículo 

2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se determina que la capacidad financiera y de organización para el 

presente proceso es la siguiente:  

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente. Mayor o igual a 2 

Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 60% 

Razón de Cobertura de intereses Utilidad Operacional / Gastos de intereses. Mayor o igual a 2 

Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio. Mayor o igual a 8% 

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total. Mayor o igual a 6% 
 

 
RESPONSABLES 

Responsable de la Dependencia generadora de la necesidad: 

  

NOMBRE: Diana Andrea Mosquera García 

CARGO: secretaria de Salud 

FIRMA:  

 
Profesional que proyecta:  

 

NOMBRE: Omar Oswaldo García Piñeros  

CARGO: Contratista Estructurador 

FIRMA:  

 

Profesional de la Secretaría General que acompaña el proceso 

(cuando aplique):  

 

NOMBRE: Doris Antonia Aguilar 

CARGO: Contratista de la secretaria general  

FIRMA: 
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