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ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de las
entidades estatales de efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso y
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.5.2. del mencionado decreto, la Entidad adoptd los lineamientos
establecidos en los manuales y guias disenados e implementados por Colombia Compra Eficiente.

El andlisis del sector cubre cuatro dreas:

A. Aspectos generales.

B. Estudio de la oferta.

C. Estudio de la demanda.

D. Andlisis financiero del sector

A. ASPECTOS GENERALES

La actividad econdmica en Colombia estd dividida en sectores econdmicos, Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de ofras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a los procesos de produccién que
ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningln proceso de fransformacién. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la
ganaderia, lassilvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y ala extraccién
de petréleo, las cuales se consideran parte del sector industrial

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y ofros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como
base para la fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e industrial
de transformacion: Industrial extractivo: extraccién minera y de petrdleo. Industrial de transformacion:
envasado de legumbres vy frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos,
cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
gue son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos los servicios de
comercio, construccién, restaurantes, los hoteles, transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los
servicios de educacién, los servicios profesionales, logisticos, etc.

De conformidad con lo olj‘rerior, el objeto: “BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DEL MUNICIPIO DE QUIBDO CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA Y A SU INCLUSION
SOCIAL DURANTE LA VIGENCIA 2026.”. Se encuentra ubicado en el Sector Terciario o de Servicios.

El Sector Terciario o de Servicios, comprende aquellas actividades econdmicas relacionadas principalmente
con la prestacion de servicios destinados a satisfacer necesidades de la poblacion, sin que su finalidad
principal implique la produccidon o tfransformacién de bienes materiales. Dentro de este sector se encuentran,
entre oftros, los servicios sociales, de salud, educacién, atencidn y asistencia a diferentes grupos
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poblacionales, asi como los servicios profesionales, financieros, de tfransporte, comercio, comunicaciones,
alojamiento y aquellos relacionados con la administracion publica.
Clasificacion UNSPSC de los bienes y servicios objeto del proceso
eHiieeE Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC 9
Material minero, textil y Productos no
11121802 vegetal y animal no comestibles de planta Fibras de plantas Algoddn
comestible y silvicultura
Material guimico No metales v aases
12141900 incluyente bioquimicos Elementos de gases V9 No aplica
: elementales y puros
y materiales de gas
14111704 Materiales y productos Productos de papel Productos de papel .Pg,p.el
de papel. para uso personal higiénico
Vestuario para el Blusas o
42131603 Equipo médico, Telas y vestidos personal sanitario y blusones para
accesorios y suministros médicos articulos personal
relacionados médico
50191500 Alimentos, bebidas y Alimentos preparados Sopas y estofados No aplica
tabaco y conservados
50192600 Alimentos, bebidas y Alimentos preparados | Acompanamientos No aplica
tabaco y conservados preparados
50193200 Alimentos, bebidas y Alimentos preparados Ensaladas No aplica
tabaco y conservados preparada
Ropa, maletasy 4
53131605 productos de aseo Arhcylos SSjleEeie el Bano y cuerpo Kits de tocador
cuidado personal
personal
Instrumentos musicales,
. . Sets de grupos
juegos, juguetes, artes, Instrumentos .
p " . . Sets de instrumentos de
60131601 artesanias y equipo musicales, piezas y . S
. ' . musicales acompanamie
educativo, materiales, ACCesorios
. P nto
Accesorios y Suministros
e v Servicios
Servicios de gestion,
- . _ - temporales
servicios profesionales Servicios de recursos | Servicios de personal .
80111622 . ambientales
de empresa y servicios humanos temporal
S A de saludy
administrativos .
seguridad.
. Servicios intfegrales de FECleE de‘s,opor’re Servicios de
85101601 Servicios de salud de prestacion de .
salud a8 enfermeria
servicios de salud.
Servicios intearales de Personas de soporte Auxiliares de
85101605 Servicios de salud 9 de prestaciéon de salud a
salud - L
servicios de salud. domicilio
Evaluacién de
Servicios alimenticios Planeacion y ayuda impacto
85151705 Servicios de salud s de politica de nutricional de
y de nutriciéon .
alimentos ayuda
alimentaria.
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Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/andlisis-de-datos-de-compra-
publica/visuadlizaciones-compra-publica/codigo-de-naciones-unidas-unspsc

Caracteristicas del Sector

El sector relacionado con la atencién integral de las personas con discapacidad y la promocién de la
inclusion social se encuentra estrechamente vinculado con las politicas publicas de garantia de derechos,
proteccidn social, participacién ciudadana, accesibilidad y eliminacién de barreras que afectan el ejercicio
pleno de los derechos de esta poblacién. Su finalidad trasciende la prestacidon de servicios asistenciales, al
incorporar acciones orientadas al fortalecimiento de capacidades, autonomia, participacion e integraciéon
de las personas con discapacidad en los diferentes dmbitos de la sociedad.

En Colombia, este sector presenta una naturaleza multidisciplinaria e interinstitucional, debido a que la
atencién de la discapacidad involucra componentes sociales, educativos, laborales, culturales, deportivos,
de salud, participacién comunitaria y acceso a servicios publicos. En consecuencia, la prestacién de servicios
puede requerir la intervencion coordinada de profesionales y organizaciones con experiencia especifica en
discapacidad, inclusidn social, rehabilitacion, trabajo social, psicologia, pedagogia, desarrollo comunitario y
demds dreas relacionadas con las necesidades identificadas por la entidad.

Desafios del Sector

El sector de atencién a las personas con discapacidad e inclusion social enfrenta diversos desafios
relacionados con la necesidad de garantizar una atencién integral, diferencial y territorialmente pertinente.
Entre los principales se encuentran:

¢ Identificaciéon y caracterizaciéon adecuada de la poblaciéon con discapacidad, con el fin de orientar los
programas y servicios de acuerdo con sus necesidades particulares.

¢ Eliminacién de barreras fisicas, comunicativas, sociales y actitudinales que limitan la participacion plena
de las personas con discapacidad.

¢ Disponibilidad de talento humano especializado, especialmente en territorios donde existe una oferta
limitada de profesionales y organizaciones con experiencia especifica.

e Cobertura y acceso a los servicios, particularmente para poblacién ubicada en zonas rurales, dispersas o
con dificultades de desplazamiento.

¢ Articulacién institucional, necesaria para evitar la fragmentacién de las acciones vy facilitar el acceso a
servicios sociales, educativos, culturales, laborales y de participacion.

¢ Fortalecimiento de las familias y redes de apoyo, considerando su importancia en los procesos de
autonomia, participaciéon e inclusion social.

¢ Sostenibilidad de los programas, procurando que las acciones no se limiten a intervenciones puntuales,
sino que contribuyan a procesos continuos de inclusidn y fortalecimiento de capacidades.

Oportunidades

A su vez, el sector presenta oportunidades para fortalecer la atencién institucional y ampliar el impacto de
las intervenciones, entre ellas:

e Fortalecimiento de las politicas pUblicas de discapacidad e inclusién social, que permiten orientar
recursos y acciones hacia la garantia efectiva de derechos.

o Participaciéon de organizaciones sociales y comunitarias, aprovechando su conocimiento del territorio y
suU experiencia con poblacion vulnerable.
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Generacion de alianzas y articulacién interinstitucional entre entidades pUblicas, organizaciones sociales,
instituciones educativas, familias y comunidad.

Implementacién de enfoques diferenciales, que permitan adaptarlas acciones alas condiciones, edades,
tipos de discapacidad y contextos sociales de los beneficiarios.

Promocion de la autonomia y participacién social, mediante actividades que fortalezcan capacidades
individuales, familiares y comunitarias.

Fortalecimiento de la oferta local, mediante la vinculacién de proveedores, profesionales y organizaciones
con experiencia en el territorio.

Uso de herramientas de seguimiento y caracterizacién, que permitan medir cobertura, resultados vy
cumplimiento de las acciones desarrolladas.

1.1 PRODUCTOS INCLUIDOS EN EL SECTOR

Denfro de algunas de las actividades que se pueden incluir en el sector de servicios enconframos:

CATEGORIA

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR

Atencion e inclusion
social

Servicios de atencién integral, orientacion, acompanamiento y
apoyo a personas con discapacidad y sus familias.

Fortalecimiento de
capacidades

Talleres, capacitaciones y actividades para desarrollar habilidades
sociales, ocupacionales, comunicativas y de autonomia.

Apoyo psicosocial

Orientacion psicoldgica, acompanamiento social, intervencién
familiar y fortalecimiento de redes de apoyo.

Rehabilitacion y
habilitacion

Actividades de apoyo terapéutico, rehabilitacion funcional y
desarrollo de capacidades, cuando corresponda al alcance del
proceso.

Inclusion educativa

Actividades de apoyo, orientaciéon y acompanamiento para facilitar
el acceso, permanencia y participacion en escenarios educativos.

Inclusién productiva y
laboral

Formacién para el trabajo, orientacién ocupacional, emprendimiento
y fortalecimiento de capacidades productivas.

Participacion
comunitaria

Actividades culturales, recreativas, deportivas, comunitarias y de
participacion ciudadana.

Sensibilizacion

Campanas, jornadas y talleres dirigidos a familias, comunidad,
instituciones y actores sociales sobre discapacidad, inclusion y
garantia de derechos.

Ayudas técnicas y
productos de apoyo

Elementos destinados a facilitar la movilidad, comunicacién,
autonomia y participacion, de acuerdo con las necesidades
identificadas.

Adaptaciones, herramientas y recursos que contribuyan a superar

Accesibilidad v N . P
barreras fisicas, comunicativas y de acceso a la informacion.
Gestion y . . L - . L .
- . Caracterizacion, orientaciéon, seguimiento, articulacion de servicios y
acompanamiento . T .
o e . fortalecimiento de redes institucionales y comunitarias.
institucional

Actividades de
integracién social

Encuentros, jornadas de integracion, espacios de participacion y
actividades dirigidas a fortalecer la inclusion social.
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GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

Organizacién Ambito / poblacién relacionada
Federacion Colombiana de Organizacioén de alcance nacional relacionada con la
Discapacidad - FECOLDIS representacion de personas con discapacidad.
Federacion Nacional de Sordos de Personas con discapacidad auditiva y comunidad
Colombia - FENASCOL sorda.

Asociacion Colombiana de
Sordociegos - SURCOE
Coordinadora Nacional de
Organizaciones de Limitados Visuales - | Personas con discapacidad visual.
CONALIVI

Federacion Nacional de Discapacidad
y Cuidadores de Colombia - FEDISCOL
Asociacion Colombiana de Sindrome | Personas con sindrome de Down, familias y procesos de

Personas con sordoceguera.

Personas con discapacidad y cuidadores.

de Down - ASDOWN Colombia inclusion.

Asociacion Colombiana del Trastorno | Personas con condiciones relacionadas con salud
Bipolar mental/discapacidad psicosocial.

Federacion Colombiana de

Organizaciones de Personas con Personas con discapacidad fisica.

Discapacidad Fisica - FECODIF

Asociacion Colombiana de Padres con

Hijos Especiales — ACPHES Familias y personas con discapacidad.

Asociacion Colombiana para el
Desarrollo de Personas con Desarrollo e inclusidon de personas con discapacidad.
Discapacidad - ASCOPAR

Econémico

Producto Interno Bruto (PIB)

De acuerdo con el Boletin técnico del DANE, Producto Interno Bruto (PIB) Il trimestre 2026 preliminar, de fecha
18 de agosto del 2026, las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacién de
coyuntura econémica, mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas bdsicas en los principales
agregados macroecondmicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estdndares
internacionales de medicién econdmica definidos por la Organizacién de Naciones Unidas y el Fondo
Monetario Internacional.
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, PIB_T

'Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
Ppreliminar

Fprovisional

1. PRODUCTO INTERNO BRUTO SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015
1.1PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

Desde el enfoque de la produccion, el andlisis del sector de atencidén a personas con discapacidad e
inclusion social se relaciona principalmente con la actividad econdmica denominada “Administracion
publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién
de la salud humana y de servicios sociales”, dentro de la cual se encuentran las actividades de servicios
sociales que guardan mayor relacién con el objeto analizado.

De acuerdo con el DANE, en 2025 esta agrupacién presentd un crecimiento de 10,3 % a precios corrientes,
mientras que para el conjunto del ano la actividad registrdé una dindmica favorable dentro de la economia
nacional. En términos de volumen, el comportamiento de esta actividad también mostré una evolucidn
positiva durante 2025.

La informacién mds reciente disponible muestra que durante el primer semesire de 2026, esta agrupacién
presentd un crecimiento de 7,9 % frente al mismo periodo de 2025 y aporté 1,3 puntos porcentuales a la
variacién anual del valor agregado. En particular, durante el segundo frimestre de 2026 registré un
crecimiento de 10,0 %, contribuyendo con 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual.

Este comportamiento evidencia la importancia econdmica de las actividades relacionadas con la prestaciéon
de servicios publicos y sociales, dentro de las cuales se encuentran los servicios de atencién de la salud
humana y servicios sociales. Para el andlisis del presente sector, ello permite establecer que las actividades
orientadas a la proteccidn social, atencién de poblacién vulnerable, inclusién y garantia de derechos hacen
parte de un conjunto de servicios con participacién significativa dentro de la economia nacional.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026
Tasas de erecimients (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica ealendacia
Anual Ano cormido Trimestral
20267-11 202677 2026711 §
2025711 2025™" 202671
Agriculiura, ganaderia, caza, sivicultura y pesca 21 -1.7 0.4
Explotacitin de minas y canteras 42 1.6 0.4
Industrias marslactureras 20 23 0.4
Suministro de electicidad, gas, vaper y aire acondigenade’ 48 37 28
Construcckan 22 -1.5 6.4
Comercio al por mayor y al por menor” 22 26 03
Informaciin y comunicaciones -0.1 0.7 03
Actividades financieras y de seguros 43 16 19
Actividades inmabilianias 21 21 05
actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 26 25 0,8
Administracidn pdblica, defensa, educacibn y sahed® 10,0 79 23
Actividades artisticas, de entretanimianto y recreacidn y olras
actividades de semvicios® e 63 40
Valor agregado bruto 16 2.9 14
Impuestos menoes subvenciones sobre los productos 24 27 02
Producto Interna Brute 35 29 13
Fuente: DAME, PIE T

Informacién y Comunicaciones

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de informacion y comunicaciones decrece 0,1% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado crece en 0,3%, respecto al frimestre inmediatamente anterior (ver tabla 8).

Tabla 8. Informacién y comunicaciones
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original -
Actividad econtmica estacional y calendario
Anual Ao corrido Trimestral
20267-11 20267 2026711 #
20257 -11 2025 20267 -1
Informacién y comunicaciones -0.1 0.7 0.3

Fuente: DAMNE, FIE_T
Foreliminar
'Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

Administracién publica y defensa

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de
seguridad social de dfiliacion obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humana y de
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servicios sociales crece 10,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 15,1%.
e Educacién crece 8,8%.
e Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
educacidn; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,3%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 4,8%.
e Educacién crece 2,0%.
e Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 0,9%

Tabla 12. Administracion piblica y defensa®
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%6)

Serbe ajustada por efecta
Serie original
Acthvidad econdmica = ycse
Anual Afe corride Trimestral
20267-11 f 202677 202611 f
2025F"-11 20257 202671
Adrninistracién plblica y defensa; planes de seguridad social de 151 116 48

afiliacién abligatoria
Educacidn a8 70 20

Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios
sociales

Administracién pablica y defensa’ 10,0 79 23

49 43 09

Fuente: DANE, PIE_T
Froreliminar

Administracion pdblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatonia; Educacidn; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales.

“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas!
Tasas de crecimiento en volumen?®
Segundo trimestre 20260

Tasas de crecimiento (%)

5 o efecto
Serie ariginal erie ajustada por

Actividad econémica estaciomnl y calendosin
Anual Ano corrido Trimestral
2026711 f 2026™ 7 2026™-11
20257 -11 20257 20267 -1
Actividades profesionales, cientificas v técnicas 3.7 3.0 15
Actividades de servidios administrativos v de apoyo 1.8 2.0 02
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 26 25 0.8

Fuente: DAMEFIB_T

INDICE DE PRECIO DEL CONSUMIDOR (IPC)

Iindice de Precios al Consumidor (IPC)

Agosto 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
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Fuente: DAME, IBC.

Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2026, el IPC registré una variacion de 0,39% en comparacion con julio de 2026, siete
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Recreacion y cultura (0,89%), Informacion
y comunicacién (0,81%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,71%), Bienes y servicios diversos (0,52%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,41%). Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,40%) vy, por Ultimo, Salud (0,40%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,38%), Restaurantes y hoteles (0,33%), Educacion (0,02%), Transporte (0,01%) vy, por Ultimo,
Prendas de vestir y calzado (-0,14%).
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segin divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026
S ==
Conmritescsn Futos otk ackn Rt os
Cvimiores da Gasia P (%) “whriacian () warinckin ()

Fiscrisc ny culrs am 1.3 a0t o, ik [EE]
InfarTmciin i comunkcecan EE= 4,15 i o, i o
Almanion y bebkies o slcoholcms 1505 0.4 [T T [ R=]
ey E Ao R 8. 044 (111 7] (1§ [1X¥]
i Aboohukeas y Laueca i 0,545 o o, 4 [
Fsbiims, sarticuices pewa i hog oy pana i conmenacion ordinaria el A o o o na
g
Skl 1.7 o, 4 o a4 [
TOTAL LDt o6 (] a.x L]

g, ey oirom FER -] 0.0 (1117 [ ['B-]
Pt oy ok A (R ] [T 1) ax 004
=T EEL (R i [ [
Trosrwpeats 2 10 i o, o ]
Fromucdas i vl ¢ Calnada A sl A1 2 il 0, 14 0,
Fuente: DAMNE, [PC

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y
bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y
Recreacién y cultura, las cuales aportaron 0,32 puntos porcentuales a la variacion total.

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

En agosto de 2026 en comparacién con julio de 2026, la variacion de las subclases que mds aportaron all
indice total fueron: electricidad (2,33%), frutas frescas (4,95%), arriendo imputado (0.39%), alcantarillado
(7.13%). arriendo efectivo (0,38%), servicios de comunicacién fija y mévil y provision ainternet (0,92%), articulos
para higiene corporal (1,45%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,26%),
papas (4,32%) y suscripcién y servicio de televisidn por redes y cable (3,02%). Las subclases con aportes
negativos a la variacién fueron: suministro de agua (-4,04%), gas  (-1,29%). pldtanos (-2,90%), cebolla (-2,57%)
y vehiculo particular nuevo o usado (-0,32%).

Cuadro 2, IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subdases
Agosto 2026
Corirbuclon Purios

Bubciase wartaclan (%1 i
Secniciad 233 s
Frutas frescas 435 o.o7
Amieno Inputado 03 oo
Alcartariace 713 0,04
Amriends stectio o3 o0
Fervicios ge comunicacktn Ta y Moyl y provislon & Rbermet 05z 0.0z
Amticuios para higlers corporal 145 o0z
Comgas an estabiecimienios de servicho b mesa i autoseniclo 0% oz
Fapas 43z 0.0z
Fuscripcitn ¥ Servicio oe belevision por redes i cable 302 0.0z
Fuente: DANE, IPC.

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION ANO CORRIDO DEL IPC SEGUN DIVISIONES Y SUBCLASES
VARIACION Y CONTRIBUCION ANO CORRIDO POR DIVISIONES DE GASTO

en lo corrido del ano, (enero - agosto), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (5,35%): alimentos y bebidas no alcohdlicas (7,16%). restaurantes y hoteles (7,10%),
muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,26%), educacion (5,91%) vy, por
Ultimo, salud (5,73%). el resto de las divisiones se ubicaron por debagjo del promedio: alojamiento, agua,
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electricidad, gas y otros combustibles (4,62%), bebidas alcohdlicas y tabaco (4,60%), bienes y servicios
diversos (4,40%), transporte (4,25%), informacién y comunicacion (4,10%), recreacion y cultura (3,71%) vy, por
Ultimo, prendas de vestiry calzado (2,56%).

Cuadre 3. IPC Variacion y contribucion ano corrido
Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026
- AZE
Dirviiorse oa Candn [T o B () Corriascen Pk S e (V) Corrimscn ks
tr Ftr

Alrrariens y babwckes o aloobvle s BB [ Bx] (8] (8] R )
[l sk e 0y . 944 am [ilx] rLm aar
Wlsabsh e, stk purs ol b cgeer P i cormes rveckn orclrr o chel P 3 i i T s
g

B in a4n a8 [iks] a4 (2]
Bkt L 488 Ll an oam
ToTaL it 4a an in an

g e ¢ oo R EY-] {17 4 {rt]

B b stbctwes ap v Latnecn L] 4@ aar 48 U
B i vy s vicicns v am im e 44 A
Trosmap oria- =m 418 o5 a5 asy
Infforrmi ciin y ceTunccEn an 457 - 4m o
Facrsecin y cullura am (L.~ Lilird ar amn
Promrchi s da vt v o Loeda L e ] oS 19 ili-]
Fuente: DAME, [PC.

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del ano (enero - agosto), se ubicaron en las divisiones de
Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes
y hoteles, Transporte y Muebiles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar, las cuales
en conjunto contribuyeron con 4,40 puntos porcentuales a la variacién total.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-ago2026.pdf

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

En julio de 2026, quinces de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacién con julio de 2025.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Julio de 2026°
Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Julio (2026/2025)
. I
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|
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Fuente: DANE EMS.
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(julio 2026 / julio 2025)

ingresos totales, en comparacion con julio de 2025.

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de servicios

En julio de 2026, quinces de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, se
Servicios
Total nacional
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[ER————
smccien Srenien Srermmes
- R T R —————
e—

" Dvmin 45 Comes i e e

' Dumien s Fecarame cowessem

) D s

i v 5%, mmempes Clame 3820

) ivinen 60 yClmet

) D a1

3

e

™

™ Clmatsin

W Owsmer A By 81, mcape Clame

o

n Clmenzzn

N O 82 mn e Clm 8220

v Crupm s

a Cimegern O ——

a i 88 mn e e 8670 a2 s e o

s Cimionm @, 9295 %y % Owmewm oe e em———sy a1
Fuente: DAME, EMS.

de servicios (julio 2026 / julio 2025) p

1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, segin subsector

En julio de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién negativa
en el personal ocupado total, en comparacién con julio de 2025.

segun subsector de servicios
Total nacional
Junio (2026/2025)F

Tabla 2. Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
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Fuente: DAMNE, EMS.
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=

Fuente: hitps://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2026.pdf

Principales indicadores del mercado laboral julio de 2026

Grafico 1. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Julio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mévil para el total nacional y total 13 ciudades y
dareas metropolitanas
Total nacional mensual

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que representd
una disminucién de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global
de participacion se ubicd en 64,8% y la tasa de ocupacién en 59,5%, en julio de 2025 estas tasas
fueron 64,6% vy 58,9%, respectivamente.

Poblacion ocupada segin rama de actividad, mes julio 2026

En el mes de julio de 2026, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.547 mil
personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada
fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,7 puntos
porcentuales); Comercio y reparacion de vehiculos (0,7 puntos porcentuales) y Construccion (0,6
puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la wvariacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad
Total nacional
Julio (2025 - 2026)
Total nacional
= Distribucién % WVariacién Contribucién
Julia 2025 Julic 2026 2026 absoluta en p.p.
Poblacién ocupada 23.969 24.547 100 578
Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana 2824 3220 132 404 1.7
Comercio y reparacién de wehiculos 4062 4219 172 158 o7
Construccién 1.667 1.823 T4 156 0.6
Infarmacién y comunicaciones 357 443 1.8 °2 0.4
Industrias manufactureras 2634 2716 1.1 8z o3
Actividades on y ofras i de i 1281 2.061 a4 e o.3
Actwvidades inmobil zaz 321 1.4 -1 -0,0
Actividades profesi <. cientificas, técnicas y servicios administrativos 1936 1917 7.8 -20 -0.1
Suministro de elec ad, gas, agua y gestidn de desechos™ 543 520 2.1 -23 0.1
Alojamiento y servicios de comida 1817 1.780 7.2 -37 0.2
Actividades financieras y de segurcs 475 436 1.8 -39 -0.2
Transporte y almacenamisnto 1.8a8 1.819 7.4 -69 -0.3
Agricultura, ganad eria. caza. silvicultura y pesca 3.442 3.238 132 -zo4 -0.8
Fuente: DANE GEIH.
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Ranking de ciudades segin tasa de desocupacion, trimestre mévil mayo - julio 2026

Para el trimestre movil mayo - julio 2026, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,0%), Cartagena (13,6%) y Sincelejo
(13,0%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Pereira A.M. (7,5%), Bucaramanga
AM. (7.,2%) y Medellin A.M. (7,0%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Mayo - julio 2026
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Riohacha
Monteria

Clcuta AM.
Cali AM.

Santa Marta
Barranquilla A.M.
Armenia
Marnizales AM.
Popayan
Florencia
Villavicencio
Total Nacional
Bogota D.C.
Pereira AM.
Bucaramanga A.M,
Medellin AM.

Total 23 ciudades y AM.
Total 13 ciudades y AM.

Fuente: DANE, GEIH.

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo segun tipo de actividad, mes julio 2026
Total nacional

Para julio de 2026, la poblacién fuera de la fuerza de trabajo fue 14.530 mil personas en el total
nacional. Esta poblacién se concentré principalmente en las actividades de Oficios del hogar
(54,7%), y Estudiando (23,5%).

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion fuera
de la fuerza de trabajo

Total nacional

Julio (2025 - 2026)

Total Nacional

Tipo de actividad Distribucién %  Variacion Contribucién

Julio 2025 Julio 2026

2026 absoluta en p.p.

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 14.399 14.530 100 131

Oficios del Hogar 7.769 7.947 34,7 179 1.2

Estudiando 3.367 3.413 23,5 46 03

Otros*® 3.263 3.170 21,8 -93 -0.6

Fuente: DANE, GEIH.
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Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-
desempleo

Perfiles Econdmicos Departamentales
Departamento de Chocd

Oficina de Estudios Econémicos — abril 2024

Perfil econdmico: Departamento de Choco
Aspectos generales del deparfamento de Choco:

NUmero municipios: 30

Poblacién (2026(p)): 599.468 habitantes
Participacion en el PIB nacional (2025(p)): 0,6%
Exportaciones** per cdpita (2025): US$30,9
Extension territorial: 46.530 km?2

Participacion en la poblacion total (2025(p)): 1,2%
PIB per cApita 2024(p)*: US$3.073
Importaciones*** per cdpita (2025): US$21,9

Indicadores de competitividad departamental

indice Departamental de Competitividad- Chocé
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La figura compara la posicidon del departamento en el ranking nacional del indice Departamental de
Competitividad y muestra que en 2025 el puntaje fue de 3.7, lo que implicd una variacion de 0.1 puntos frente
al ano anterior.

PIB Chocé

) DANE

Producto Interno Bruto por departamento - Base 2015

Producto Interno Bruto departamental por habitante a precios corrientes
Serie 2005 - 2025™

Pesos
Cadigo [DDW“"IPO"J,"""",‘ DEPARTAMENTOS ;. 2013 | 2014 _ 2015 _ 2016 _ 2017 2018 | 2019 | 2020 _ 2021 _ 2022 2023 2024 20257 |
27 [Choce 6.282.263 6291011 7.011.686 8146211 7.511.347 7.062.600 7642413 8077552 9.209.940 10.673.105 11.885.518 13.021.721 14.342.704|

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
“preliminar

“provisional

"
Nota: Para el calculo del PIB por habitante se utilizaron proyecciones de poblacién con base en el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda - CNPV 2018, Para los afios del 2018 en adelante se utilizaron |as proyecciones de poblacién actualizadas el 8 de agosto 2025,
Actualizado el 3 de julio de 2026

Producto Interno Bruto por departamento - Base 2015

Chocé: valor do segin dad

A precios cormrientes

Serie 2005 - 2025

Miles de millones de pesos

Clasificacién | Secciones CIIU

Cuentas Rev. 4 AC. ACTIVIDADES ECONOMICAS 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024* 2025
P 12 N

A Agri . deria. caza, silvi vpe 582 638 709 723 763 854 1101 1458 1623 1.833 2.030
B Explotacién de minas y canteras 313 1132 753 398 555 303 372 1047 1216 1281 1521
C Industrias manufactureras 31 34 32 32 33 32 40 47 48 48 52
D+E Suministro de electricidad. gas. vapor y aire & 32 36 37 40 44 43 55 70 83 101 a5
F Construccién 173 226 215 220 210 157 167 220 237 253 253
G+H+I Comercio al por mayor y al por menor; reparac 453 525 560 530 624 474 645 803 874 336 1031
J Informacién y comunicaciones 39 " a4 45 44 44 47 52 54 55 56
K Actividades financieras y de seguros 61 61 69 T3 a 84 is ) as 105 ny 128
L Actividades inmobiliarias 66 7o s &1 86 87 €N 96 105 4 121
M+HN Actividad fesit I ientifi wtécni 4 4 4 4 4 4 5 6 6 & T
0O+P+0 Administracion piblica y defensa; planes de : 1078 1.192 1.297 1.408 1.538 1622 1.763 1.910 2.200 2.529 2.801
R+5+T Actividad isticas. de imi ¥ 39 35 37 38 a3 33 o4 T ik} 103 128

B.1b Valor agregado bruto 3.472 4115 3.837 3.653 4.030 4.349 5.028 5.880 6.650 7.383 8.230

D.21-0.3 Impuestos 95 o7 121 124 138 i 1o 228 237 249 276

B.1b PIB DEPARTAMENTAL 3.571 4.222 3.958 3077 4.168 4.489 5.198 6.108 6.887 7.632 8.507

Fuente: DANE, Cusntas nacionales

*preliminar

*prowisional I

Actualizado el 3 de julio de 2026

Mercado Laboral: Chocé- Quibdé Durante el trimestre mévil ene-mar de 2026, las actividades de
administracion publica y defensa representaron el 27,2 % del total de ocupados de Quibdd.

Grafico 10. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacian (TD)
Choco
Anual (2017 — 2025)

% -
2 =
h a TGP - TO >~;>D o o
Fuente: DAMNE GEIH
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La figura muestra que durante el
trimestre movil ene-mar de 2026, las
actividades de administracion publica y
defensa representaron el 27,2 % del total

de ocupados de Quibdo.

Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares -

Figura 5: Participacion ocupados segun ramas de actividad econémica
Adminusirocion pathca y detensa | 127.2
Comercio y reparackn de whicuks | 1 19,0
Actmdades artishean | | 146
Transporte y smacensment [ 19
Coestruccion | 1.7
Acgmions y sericios de comida [T 5.5
WVnetin [w_;_ 4 5
Manufactures I 4 4
Actvcaces profesionaies, centincas y Monicas [ 143
Elcriciad Gas y Agua [l 1.6
Actwdades financias y de seguros [ 14
AQIopecusnos l 1.0
informacion y comunicacknes J| 0,9
Actwdades mmobdenss | 1
No wiorma | 0.0
10 20 w )
"Nota: Pancipacion porcentusl
DANE. Fecha de Publicacion: 30 de abril de 2026.

Desempleo: Choco- Quibdo: Durante el trimestre mévil MAR- MAY de 2026, la tasa de desempleo
de Quibdo se ubico por encima de la tasa de las 23 principales ciudades del pais.

Quibdo
Serie trimestral 2007 - 2026
Concepto 2026
Nov25-Ene26 Dic25-Feb26 Ene-Mar  Feb-Abr  Mar- May

% poblacién en edad de trabajar 718 7.9 720 72,0 21
Tasa Global de Participacién (TGP) 55,7 56,8 57,3 57,1 56,5
Tasa de Ocupacian (TO) 420 418 426 428 430
Tasa de Desocupacién (TO) 246 26,3 26,0 25,1 239
Tasa de Subocupacion (T5) 21 25 26 29 23
Poblacion total 113 113 113 13 15
Poblacion en edad de trabajar (PET) 82 82 82 82 83
Fuerza de trabajo 46 4 47 47 47
Poblacion ocupada 35 M 3 33 33
Poblacion desocupada 11 12 12 12 11
Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 36 36 35 35 36
Poblacion subecupada 1 1 1 1 1
Fuerza de trabajo potencial b b ] 3 3

< contacto@quibdo-choco.gov.co

© ¢ra 2N 24a - 32 Quibdd, Chocéd | Cédige postal 270001

QOOEO @alcaldiadequibdo

@& www.quibdo-choco.gov.co

=

e = 0 OO O O X Oy

—/;_W




cODIGO: 170
NIT- 891680011- SECRETARIA DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL

Figura 6: Comportamiento de |a tasa de desempleo Trimestre maovil
(ene-mar)

Cuibdd 23 Ciudades

H:II:I‘I--"--‘_-_'_'— _._‘_._,--'—'_'_._'_T.l

-T T T
Mar-25 Jun-25 Sep-25 Die-25 Mar-28

Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares - DAME. Fecha de Publicacign: 30 de abril de 2026.

Indicadores de Pobreza

Pobreza Multidimensional: Se compara la posicidon del departamento en el ranking nacional de
pobreza multidimensional y muestra que en 2025 la incidencia fue de 30.8, lo que implicd una
variaciéon de -3.1 puntos frente al ano anterior.

(/) DANE
Cifras en porcentaje
2024 2025

Departamento Variable Totl  Cabeceras ~ _omiros poblados Totl  Cabeceras Co"ros poblados
y rural disperso y rural disperso

Chocd Analfabetismo 232 11,8 32,2 19,0 11,5 249

Bajo logro educative 547 37.0 68,6 51,6 31,2 67,5

Barreras a servicios para cuidado de la primera infanci 74 72 7.6 49 52 46

Barreras de acceso a servicios de salud 0,6 03 0,9 49 40 56

Desemplec de larga duracién 213 223 20,4 14,2 134 14.9

Hacinamiento critico 91 46 12,7 96 50 131

Inadecuada eliminacién de excretas 67,7 72,0 644 62,9 60,1 65,0

Inasistencia escolar 3.4 1.7 48 41 28 5.1

Material inadecuado de paredes exteriores 10,7 21,4 22 15,2 228 g2

Material inadecuado de pisos 07 1,0 05 20 14 2.4

Rezago escolar 208 243 342 277 20,1 33,7

Sin acceso a fuente de agua mejorada 59,2 442 711 60,9 424 75,2

Sin aseguramiento en salud 0,8 1,1 0,6 21 25 1.7

Trabajo infantil 1,0 0,6 13 2,6 1,9 31

Trabajo informal 91,1 844 G6,4 83,1 82,1 946
54 contacto@quibdo-choco.gov.co QOO @clcaldiadequibdo
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Tabla 7. Incidencia en la pobreza multidimensional (porcentaje)

Centros poblados y rural disperso, departamentos

Afios 2024 y 2025
Departamento 2024% Diferencia en p.
Guainia B,5*%
Vichada [ ] -19.4*
La Guajira [ ] -0.3
Vaupés —— 7,1
Chocd | .37
Sucre 2.4
Cérdoba | 9,2~
Cesar [ | 8,3*
MNorte de Santander -11,6%
Guaviare [ ] 02
Meta 182 8,2
Atlantico 264 -0,5
Magdalena 281 [ ] 25,8 -23
Bolivar 21,5 [l 25,7 42
Caqueta 242 [ ] 24.58 0.6
Amazonas 176 [ ] 24,8 7,28
Anticquia 21,2 [ ] 23,2 2.0
CP y RD 243 | ] 22,4 -1,9*
Tolima 24,7 [ | 19,6 -5.1*
Caldas 203 Bl 18,9 1,4
Putumayo 15,1 [ ] 18,1 3.0
Risaralda 230 [ ] 17.6 -54
MNarifio 245 17,2 -7.3%
Cauca 17.6 [ ] 16,1 -1,5
Huila 1548 [ ] 14,7 -1.1
Arauca 183 [ ] 14,1 -4.2
Santander 136 [ ] 13,9 0.3
Casanare 171 [ ] 13,7 -3.4
Quindio 113 W\ 11,2 0,1
Boyaca 121 W 10,3 -1,8
Valle del Cauca 159 [ ] 9.5 -6,4*
Cundinamarca 9.4 [ ] 7.3 -2,14
Bogota D.C. 105 W 5,0 -5,8%8

Fuente: DAME. calculos con base en la ECV 2024 « 2025 v provecciones del CHPY 2018,

Figura 7: Incidencia de Pobreza Multidimensional por departamentos

Bogota D.C.
Cundinamarca

Archipiélago de San Andrés
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Incidencia

Fuente: Indice de Pobreza Multidimensional (IPM) - DANE. Fecha de Publicacién: 14 de abril de2026. — =
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Variables de Pobreza: El porcentaje de privaciones por hogar segun las variables utilizadas para
calcular la incidencia de Pobreza Multidimensional. En 2025, Desempleo de larga duracion fue la
variable con mayor mejora en el departamento, con una caida de 7.1 puntos porcentuales.

Cuadro L: Privaciones por hogar segun variable

Variable Total2024 | Total-2025  Cabeceras-2025  Rural-2025 | Variacion
Desempleo te larga duracion 213 142 134 148 11
Inadeciiada eliminacion de excretas 677 629 601 650 -8
Analfabetisma 232 190 115 249 42
Bajo logra educativo 54,7 516 312 675 -31
Barteras a servicios para cuidado de |2 primera infancla T4 49 52 4o -25
Rezago escolar 298 277 01 337 21
Trabajo informel 911 891 21 946 -20
Hacinamiento critico 91 96 50 131 05
[nasistencia escolar 34 41 28 51 07
Materiz| inadecuado de pisos 07 20 14 24 13
Sin asequramiento en salud 08 21 25 17 13
Trabajo infantl 10 26 19 il 16
Sin acceso  fuente de agua mejorada 592 609 424 752 17
Barteras de acceso a senviclos de salud 06 49 40 56 43
Material inadecuado de paredes exteriores 107 152 218 52 45

Fuente: Indice de Pobreza Multidimensional (|PM) - DANE. Fecha de Publicacion: 14 de abril de 2026,

Pobreza Multidimensional por municipios: Compara el indicador de pobreza multidimensional entre
los municipios que conforman el departamento.

Figura 8: Incidencia de Pobreza Multidimensional por municipios

Fuente: Indice de Pobreza Multidimensicnal (IPM) - DANE. Fecha de Publicacién: 06 de julio de 2022.
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Visitantes no residentes: Chocé: La llegada de visitantes no residentes al departamento de Chocd
represento el 0.04% del fotal

La grafica muestra gue la llegada de visitantes no residentes La grafica muestra la evolucidn de la llegada de visitantes no
al departamento de Choco represents el 0.04 % del total residentss al departarmento de Choos.
nacional en 2024,

Figura 22: Participacion en llegadas
de visitantes no residentes

Figura 23: Visitantes no residentes
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Fuente: Minsiterio de Comercio, Industria y Turismo (MINCIT) con informacion de Migracion Colombia.

Turismo: Chocé: Comportamiento de las principales variables relacionadas con turismo: Area de
licencias de construccion aprobadas con destino a alojamiento, Visitantes Extranjeros y pasajeros
aéreos nacionales e infernacionales

Cuadro 6&: Turismo

Alia II|':|._|:I i b Aewmilada®
|ndicador 2024 2025 Ver® | 2025 2036 Var®  Ulimo kes
Area apronada bajo licencla de construccian 1424 406l 1B52 | 2784 L4582 -460 Marz
Con desting 3 alojam ente
WVisitanites extran|nos no residentes 1733 3437 995 | 1309 1080 9B Apl
Paga|ercs aeraos nacionaks 216763 24eBA4 160 | 4BADD E4517 135 Marzo
Pasajercs aefeos INfETnacionales a 1] 0 1] Marz

*hio acumuladeo segdn ditimao mes disponible.
Fuenta: DANE, MINCIT - Migracién Colombia, Azrecivil

Fecha de Publicacion: 25 de mayo de 2026,

Visitantes internos origen Quibdé: NUmero de visitantes internos (por turismo o excursionismo) que
salieron de la capital del departamento, y su gasto promedio respectivo
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Figura 24: Visitantes internos origen

Quibdé Figura 25: Gasto promedio diario

Gasto promedio diario 2024

Visitantes internos que salieron de Quibdé
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B Tuismo interno [ Excursionismo™ I Gastotuismointemo [l Gasto excursionismo

*Turismo interno hace referencia a la poblacion de 10 afios y mayores de 10 afios que viajd dentro del pals y pernocté por
lo menos una noche.

**Excursionismo hace referencia a la poblacién de 10 afios y mayores de 10 afios que viajé dentro del pais y no pernocté.
Fuente: Encuesta de Gasto Interno en Turismo (EGIT) 2024 - DANE: 24 principales ciudades y areas metropolitanas.

Visitantes internos destino Choc6: NUmero de visitantes internos (por turismo o excursionismo) cuyo
destino es el departamento, y su ciudad de origen

Figura 26: Visitantes internos destino Figura 27: Principales ciudades de
Choca origen

Visitantes internos con destine a Chocd Principales ciudades de origen 2024
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*Turisma interna hace referencia a la poblacion de 10 afos y mayores de 10 anos gue viajd dentro del pais y pernoctd paor
la menos una nache.

**Excursionismo hace referencia a la peblacidn de 10 anos y mayores de 10 afios gue viajé dentro del pals y no pernoctd.
Fuente: DANE - Encuesta de Gasta Internc en Turisrno (ESIT) 2024 - DANE: 24 principales ciudades y dreas
metropelitanas.

Tejido empresarial: Chocé: Densidad por municipios del nUmero de empresas por municipios que
hay en el departamento
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Figura 31: Empresas con matricula mercantil activa por municipios

En 2025 se reportaron 2.152 empresas con matricula mercantil activa.

Fuente: RUES-Confecamaras. Calculos: OEE-MInCIT. Fecha de corte: 31 de diciembre de 2025.

econdémicas (ClIU).

Tejido empresarial por actividades: NUmero de empresas activas en el departamento por cada
una de las secciones de la Clasificacion industrial infernacional uniforme de todas las actividades

Cuadro 7: Empresas por actividad econdmica (Secciones de CIIU)
Seccian SecciGndescripcion Empresas
Seccion A | Agricultura, Ganaderia, Caza, Silvicultura Y Pesca 162
Seccion B Explotacién De Minas Y Canteras B4
Seccion C Industrias Manufactureras 673
Seccién D | Suministro De Electricidad, Gas, Vapor ¥ Aire Acondicionado 32
Seccién E Distribucién De Agua; Evacuacién ¥ Tratamiento De Aguas Residuales, Gestién De Desechos Y 81

Actividades De Saneamiento Ambiental
Seccién F Construccion 339
Seccién G Comercio Al Por Mayor Y Al Por Mener; Reparacidn De Vehiculos Automotores Y Motocicletas 4443
Seccién H Transporte Y Almacenamiento 259
Seccion | Alajamiente Y Servicios De Comida 1.205
Seccion ] Infermacion ¥ Comunicaciones 120
Seccion K Actividades Financieras ¥ De Seguros 16
Seccion L Actividades Inmobiliarias 66
Seccién M | Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas 325
Seccion N | Actividades De Servicios Administrativos ¥ De Apoyo 329
Seccion O Administracién Publica Y Defensa; Planes De Seguridad Social De Afiliacién Obligatoria 7
Seccian P Educacion 61
SecciénQ | Actividades De Atencidn De La Salud Humana Y De Asistencia Social 250
Seccién R Actividades Artisticas, De Entretenimiento ¥ Recreacion 116
Seccion S Otras Actividades De Servicios 310
Seccion T Actividades De Los Hogares Individuales En Calidad De Empleadores; Actividades No Diferenciadas 1

De Los Hogares Individuales Como Preductores De Bienes Y Servicios Para Use Propio
Seccion U Actividades De Organizaciones Y Entidades Extraterritoriales 273

Fuente: RUES-Confecamaras. Calculos: OEE-MiInCIT. Fecha de corte: 31 de diciembre de 2025. .

Fuente: hittps://www.mincit.gov.co/estudios-economicos/perfiles-economicos-por-departamentos

La siguiente informacién fue publicada en la pdgina de infobae peridédico digital y diario en linea
enfocado en temas de actualidad y economia a nivel latinoamericano del 29 de mayo de 2026.

La desocupacion en Colombia se ubicd en 8,8% en abril de 2026, sin cambios frente al mismo mes
de 2025, segun el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (Dane), en un mercado
laboral que al mismo tiempo sumd 701 mil personas ocupadas, redujo la brecha de género y mostrd
una caida de la informalidad.

El mismo informe del Dane senald que la proporcion de poblaciéon ocupada informal bajé 0,8
puntos porcentuales a nivel nacional y se ubicd en 54,2% en abril de 2026.
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En 23 ciudades y dreas metropolitanas descendid 0,2 puntos, hasta 42,0%, y en 13 ciudades y areas
metropolitanas cayd 0,1 puntos, hasta 40,8%.

En las 13 ciudades y dreas metropolitanas, la tasa de desocupacion también fue de 8,8%, por
encima del 8,7% de abril de 2025, de acuerdo con el Dane. La medicidn desestacionalizada
preliminar se mantuvo en 8,7% para el total nacional y en 8,8% para ese conjunto urbano, sin
variaciéon frente a un ano atrds.

En cuanto a la Tasa Global de Participacion, esta subid de 63,7% a 64,7%, mientras la Tasa de
Ocupacion pasé de 58,1% a 59,1%, lo que quiere decir que hay mds personas empleadas, segun el
organismo estadistico.

En el trimestre movil febrero-abril de 2026, la tasa de desocupacion nacional fue de 8,9%, la tasa de
ocupacion llegd a 59,0% y la tasa global de participacion a 64,8%.

f C
hEIH LABORAL DANE

Tasa de desocupacion (TD)

Tasa global de participacion {TGP),
Tasa de ocupacion (T0)

Tasa de subocupacion (TS)

Total nacional (%)

™ I
TGP
TO

1S _
HOANE o R it thiterenydbin i ereim i

La poblacion ocupada aumenté en 701 mil personas en el total nacional, con una variacion de
3,0% frente a abril de 2025, segun la enfidad.

Ese incremento se explicd por aumentos estadisticamente significativos en Otras cabeceras, con
5,6% y una contribucién de 1,5 puntos porcentuales; en 13 ciudades y dreas metropolitanas, con
2,3% y una contribucién de 1,1 puntos; y en 10 ciudades, con 3,2% y una contribucién de 0,2 puntos.

En cuanto a las ramas que mds aportaron en la generacién de empleo estdn: Administracion
publica y defensa, educacién y atenciéon de la salud humana fue el sector que mas aporté al alza
del empleo, con 234 mil personas mds.
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Le siguieron Construccion, con 153 mil, y Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
actividades de servicio, con 148 mil.
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El contraste aparecié en Comercio y reparacion de vehiculos, en el que se registraron 85 mil
personas menos ocupadas, segun el Dane. Al mismo tiempo, la poblacion desocupada aumentd
67 mil personas, con una variacion de 3,0%.

Ese aumento de la poblacién desocupada se concentrd sobre todo en Otfras cabeceras, con una
variacion de 8,0% y una contribucién de 2,5 puntos porcentuales. Después se ubicaron las 13
ciudades y areas metropolitanas, con 3,0% y una contribucion de 1,4 puntos.

A nivel nacional, la tasa de desocupacion de las mujeres fue de 10,9%, mientras la de los hombres
se situd en 7,1%, de acuerdo con el Dane. La brecha de género fue de 3,8 puntos porcentuales,
por debajo de los 4,1 puntos de abril de 2025.
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La respuesta central del informe es esta: el desempleo no bajo en el total del pais, pero el mercado
laboral si incorporé6 mds personas ocupadas y redujo la brecha entre hombres y mujeres. Esa
combinacion convivié con un aumento absoluto de la poblacidn desocupada y con mejoras en
participacion y ocupacion.

Entre las ciudades, las mayores tasas de desocupacion se registraron en Quibdé, con 25,1%;
Cartagena, con 13,1%; y Riohacha, con 12,8%, segun el Dane. Las tres presentaron variaciones
estadisticamente significativas.

Las menores tasas se observaron en Villavicencio, con 7,5%; Pereira Area Metropolitana (A.M), con

7.6%; y Bucaramanga A.M., con 7,9%. Pereira A.M. registr6 una variacion estadisticamente
significativa.

En el tfrimestre movil febrero-abril de 2026, la tasa de desocupacion de la poblaciéon joven fue de
16,2%, segun la entidad.

Las mds altas para ese segmento se presentaron en Quibdo, con 34,9%; Cartagena, con 22,1%; y
Santa Marta, con 22,0%, mientras que las mds bajas se observaron en Villavicencio, con 11,3%;
Pereira A.M., con 12,0%; y Neiva, con 13,8%; en ese grupo, Quibdd y Santa Marta mostraron
variaciones estadisticamente significativas, al igual que Pereira A.M.

Fuente: https://www.infobae.com/colombia/2026/05/29/el-desempleo-en-colombia-se-mantuvo-
el-dane-reporto-para-abril-de-2026-una-tasa-del-88/

De conformidad con el Articulo N°3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos
2.2.1.2.42.15, 22124216, 22.1.2.42.18 al Decreto 1082 de 2015, la Entidad realiza un andlisis
estadistico de los sectores del mercado laboral de Micro, pequenas y medianas empresas MiPymes
con el propdsito de identificar su participacion en el mercado y evaluar la conveniencia de su
vinculacion en el presente proceso contractual. De acuerdo con lo anterior a continuacién se
expone el contexto de estos sectores en la economia.

DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA
MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS MIPYMES.

La Confederaciéon Colombiana de Cdmaras de Comercio -Confecdmaras- presenta el informe
sobre la dindmica de creacion de empresas en el pais para el primer semestre de 2025. La fuente
de las estadisticas reportadas en este informe es el Registro Unico Empresarial y Social (RUES) de las
cdmaras de comercio, el cual recoge informacién registral de las empresas y permite hacer
seguimiento a algunas caracteristicas de la demografia empresarial del pais.

Durante el primer semestre de 2025 se registraron 173.907 empresas, cifra mayor que representa un
aumento de 1,9% con respecto al mismo periodo de 2024, donde nacieron 170.741 empresas. Del
total de empresas registradas en 2025, el 74% corresponden a personas naturales y el 26% a
sociedades. La creacion personas naturales aumentd para el primer semestre de 2025 con respecto
al primer semestre de 2024. Las personas naturales pasaron de 125.849 a 129.048, lo que representa
una variacion de 2,5%. Entre 2024 y el primer semestre de 2025, el nUmero de sociedades se mantuvo
estable, con una variacién minima de 0,1%.
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El sector de comercio presentd la mayor contribucion en la creacion de empresas para el primer
semestre de 2025, con un aumento del 3,3% en el nUmero de empresas. Por el contrario, el sector
de construccion fue el que menos contribuyd en la creacion de empresas con una disminucion del
8.2% en el niUmero de empresas creadas.

Durante el primer semestre de 2025, el 44% de las empresas nuevas crearon al menos un empleo.
De las nuevas empresas que generaron empleo, el 39% de ellas pertenecen al subsector de
comercio al por mayor y al por menor, 17% a alojamiento y servicios de comida, 10% a industrias
manufactureras, 6% a actividades profesionales, cientificas y técnicas y 5% a otras actividades de
servicios.

Creacion de empresas por tamano

Al comparar la evolucion de la creacion de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025,
segun el tamano definido por el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la
creacion de microempresas, que ademds explican en su totalidad el crecimiento neto en el
periodo. En contraste, se observa una disminuciéon del 12,6% en la creacion de pequenas empresas,
del 15% en las medianas y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el
dinamismo empresarial en el primer semestre de 2025 se conceniré en el segmento de las
microempresas, que siguen representando la principal via de emprendimiento en el pais.

Tabla 1. Creacion de empresas por tamano

Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucion
Microempresa 170213 173.450 19% 19%
Pequeiia 500 437 -12,6% 0,0%
Mediana 20 17 -15,0% 0,0%
Grande 8 3 -62,5% 0,0%
Total 170.741 173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial v Social.

Creacion de empresas por organizacion juridica

Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de sociedades,
lo que representa una disminucion del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024, cuando se
registraron 44.892 sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a microempresas,
421 a pequenas, 11 a medianas y 7 a grandes.
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Tabla 2. Nuevas sociedades por tamano

Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucién
Microempresa 44,453 44,441 0,0% -0,03%
Pequeia 421 401 -4.8% -0,04%
Mediana ll 14 27,3% 0,01%

l Grande 7 3 -571% -0,01%
Total 44892 44859 -0,1% -0,1%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial v Social.

Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de sociedades,
lo que representa una disminucién del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024, cuando se
registraron 44.892 sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a microempresas,
421 a pequenas, 11 a medianas y 7 a grandes.

Tabla 3. Nuevas empresas de personas naturales por tamano

Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucion
Microempresa 125760 = 129.009 2,6% 2,58%
l Pequeiia 79 36 -54.4% -0,03%
Mediana 9 3 -66,7% 0,00%
l Grande 1 0 -100,0% 0,00%
Total 125.849  129.048 2,50% 2,50%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial v Social.

En cuanto a las empresas constituidas por personas naturales, durante el primer semestre de 2025
se crearon 129.048, lo que representa un aumento del 2,5% frente a las 125.849 registradas en el
mismo periodo de 2024. Este incremento se debid principalmente al crecimiento del 2,6% en las
microempresas, que pasaron de 125.760 a 129.009. La constitucion de empresas pequenas pasd de
79 a 36 en el primer semestre de 2025, las empresas medianas pasaron de 9 a 3y no se cred ninguna
grande.

Fuente: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-
empresas-en-colombia-op2-web.pdf

TECNICO

La medicién de la discapacidad en Colombia se basa en los lineamientos del Grupo de Washington, con
adaptaciones nacionales lideradas por el DANE. Este enfoque permite obtener datos comparables a nivel
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internacional, identificar a las personas con discapacidad a partir de sus dificulfades funcionales, y avanzar
en el diseno de politicas publicas para garantizar inclusion y equidad.

Segun la ECV 2020, la poblaciéon en situacién de discapacidad en Colombia se estima en 2,65 millones de
personas, que representan el 5,6% de las personas de 5 anos y mds. De ellas el 54,6% son mujeres y el 45,4%
son hombres. Esta prevalencia varia en los dominios geogrdficos: en las cabeceras las mujeres representan el
56,7% de las personas con discapacidad siendo mayoria. Por su parte los hombres son la mayoria en los

cenftros poblados y rural disperso, con un 53,2%.

Total nacional. 2020

Dominio geografico

Cantidad en
miles

Total nacional 46857 2.647
Cabecera 35869 2.075
Centros poblados y 10988 572

rural disperso

Distribucién
(3a)

56

5.8

52

Caracteristicas demograficas de las personas con discapacidad en Colombia

Tabla 2. Personas con discapacidad de 5 afios o mas, segun sexo y dominio geografico (cifras en miles y porcentajes)

A

Total
Personas con discapacidad

Cantidad en
miles

Distribucién Cantidad en Distribucion

(&) miles (36)
45,4 1.445 54,6
433 1.177 56,7
53,2 268 46,8

PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR DEPARTAMENTOS

Los departamentos con una mayor proporcién de personas con discapacidad son Narino, Cauca vy
Putumayo.
1.2. Personas con discapacidad por departamentos
Porcentaje de personas con dificultades en los niveles 1 o 2 por departamentos
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Fuente: DANE — CNPV 2018.
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Mercado laboral de la poblacién con discapacidad Trimestre abril - junio 2026

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TQ) y Tasa de desocupaciéon (TD)
de la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre abril — junioc 2026

80,0
67,2
61.6
60,0
&
a 40,0
)
20,2 18.3
20,0 !
. - - -
0.0 - -
TGP TO TD
M Poblacion con discapacidad M Poblacion sin discapacidad

Fuente: DAME, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del CNPW 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Durante el trimestre abril — junio 2026, la tasa global de participacién (TGP) de la poblacién con discapacidad
fue de 20,2%, en comparacién con la TGP de la poblacién sin discapacidad de 67,2%, lo que significa una
diferencia negativa de 46,9 puntos porcentuales (p.p.) enfre ambas poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacién, se evidencia que hay una diferencia negativa de 43,3 p.p. entre la

poblacién con discapacidad vy sin discapacidad, para la primera esta tasa fue de 18,3% y para la segunda
de 61,6%.

Por otfro lado, al observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe una diferencia de 1,4 p.p. dada
por una tasa de 9,6% para la poblacién con discapacidad y 8,3% para las personas sin discapacidad.

Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad
Total nacional

Trimestre abril — junio 2026

Total nacional

Poblacién sin Diferencia
discapacidad discapacidad P-pP-
TGP 20,2 67,2 -46,9
TO 18,3 61,6 -43.3
TD 9.6 8,3 1,4

Fuente: DAMNE, GEIH.
p.p.. puntos porcentuales

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del CNPW 2018.
Nota: por aproximacion de decimales las diferencias pueden diferir ligeramente.
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En el marco de la contratacion se elabora por parte de la entidad se elabora el ANEXO No.2 FICHA TECNICA
REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS, qué forma parte integral de este documento y establece los
lineamientos del servicio que se prestard a las personas en condicidon de discapacidad priorizados en el
Municipio de Quibdo.

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos del proyecto, las acciones se desarrollardn mediante los
siguientes componentes:

Atencién psicosocial integral

Atencidn psicoldgica individual y grupal.

Intervenciones para el fortalecimiento emocional y la salud mental.
Orientacién familiar

Acompanamiento psicosocial a cuidadores.

Inclusidn social y fortalecimiento de capacidades

Talleres de habilidades para la vida.

Actividades de integracion comunitaria.

Fortalecimiento de habilidades comunicativas.

Desarrollo de actividades ocupacionales y recreativas.
Promocién del tfrabajo en equipo vy la participacion social.

Atencion primaria en salud y bienestar

Jornadas de promocidn y prevencion en salud.
Seguimiento bdsico al estado general de salud.
Educacion en hdbitos de vida saludable.

Apoyo alimentario complementario para los beneficiarios.

Inclusién educativa, laboral y participacion

Orientacién sobre acceso a programas educativos y laborales.

Articulacién con entidades publicas y privadas para la generacién de oportunidades.
Desarrollo de estrategias de participacién ciudadana.

Actividades de reconocimiento e inclusién social de las personas con discapacidad.

REGULATORIO

NORMA DESCRIPCION

Ley 361 de 1997 Establece mecanismos de integracién social para las personas con discapacidad.
Define obligaciones del Estado para asegurar su rehabilitacién, educacién,
integracién laboral, bienestar social Y accesibilidad.

Ley 1346 de 2009: Ratifica la Convencién sobre los Derechos delas Personas con Discapacidad de la
ONU, Esto lleva la convencién al marco juridico colombiano

Ley 1618 de 2013 Garantiza y asegura el ejercicio efectivo de los derechos de las personas con
discapacidad en Colombia, promoviendo la inclusién y eliminando la discriminacion

Ley 1996 de 2019 Establece el régimen para el gjercicio de la capacidad legal de las personas con
discapacidad mayores de edad, dotdndolas de apoyos cuando los necesiten y
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reconociendo que la discapacidad no puede restringir automdaticamente la
capacidad juridica

Ley 2294 de 2022 Incluye 'en el Plan, Nacional de Desarrollo 2022-2026 disposiciones especificas para
la discapacidad, asegurando garantias hacia un "mundo sin barreras.

Decreto No. 2092 | Por el cual se reglamentan parcialmente los Titulos VI y XI de la ley 09 de 1979, en
de 1986 cuanto a Elaboracién, Envase o Empague, Aimacenamiento, Transporte y Expendio
de medicamentos, Cosméticos y Similares.

Decreto No. 1545 | Por el cual se reglamentan parcialmente los Regimenes Sanitarios, del Control de
de 1998 Calidad y de Vigilancia de los Productos de aseo, higiene y limpieza de uso
doméstico y se dictan otras disposiciones.

Circular Externa | Pardmetros que se deben tener en cuenta al momento de determinar si un producto
DG-0100-284 de | es de aseo, higiene y limpieza de uso doméstico o de aseo, higiene vy limpieza de
2002 del Instituto | uso industrial

Nacional de
Vigilancia de
Medicamentos vy
Alimentos - INVIMA

Circular Externa | Prohibicion de utilizar figuras o imdgenes de frutas o alimentos comestibles en las
DG-0100-285 de | efiquetas de productos de aseo, higiene y limpieza de uso doméstico.

2002 del Instituto
Nacional de
Vigilancia de
Medicamentos vy
Alimentos - INVIMA

Resolucién No. 683 | Por medio de la cual se expide el Reglamento Técnico sobre los requisitos sanitarios
de 2012 del | gue deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos destinados a
Ministerio de Salud | entfrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano.

y Proteccidén Social

Resolucién No. 1407 | Por el cual se reglamenta la gestion ambiental de los residuos de envases y

de 2018 del | empaques de papel, cartén, pldstico, vidrio, metal y se toman ofras
Ministerio de | determinaciones.

Ambiente y

Desarrollo

Sostenible

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

¢Cudl es la dindmica de produccién, distribucion y entrega de bienes, obras o servicios?

La dindmica de produccidn, distribucién y entrega, asi como la identificacién de los beneficiarios finales
para un convenio o contrato publico con dicho objeto, se estructura formal y operativamente de la
siguiente manera:

Diagndstico y caracterizacion: |dentificacion previa de las necesidades especificas (fisicas, cognitivas,
sensoriales, socioecondmicas) de la poblacidon con discapacidad registrada en Quibdo.

Diseno de la oferta integral: Conformacién de los componentes del servicio, que suelen incluir: Atencién en
salud e interdisciplinaria: Terapia fisica, ocupacional, del lenguaje, apoyo psicoldgico y frabajo social.
Habilitacion/rehabilitacién integral: Programas para el desarrollo de autonomia y habilidades de la vida
diaria. Componente pedagdgico y de inclusién social/laboral: Talleres formativos, actividades culturales,
recreativas, deportivas y acompanamiento para la inclusibn. Componente nutricional: Entrega de
complementos alimentarios o refrigerios durante las jornadas.
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Gestion de talento humano e insumos: Contrataciéon del equipo profesional interdisciplinario (fisioterapeutas,
psicédlogos, educadores especiales, trabajadoras sociales) y adquisicion de materiales diddacticos, insumos
médicos o kits de apoyo.

Beneficiarios o usuarios finales

Poblacién con discapacidad del municipio de Quibdd: Ninos, ninas, adolescentes, adultos y adultos
mayores con discapacidad fisica, intelectual, auditiva, visual, psicosocial o multiple que residan en el
municipio.

NUcleos familiares y cuidadores: Las familias y personas encargadas del cuidado directo, quienes se
benefician a través de: Formacién en pautas de cuidado y manejo de la discapacidad. Respiro o descarga
en la carga del cuidado (relevo del cuidador). Orientacién para el acceso a redes de apoyo institucional y
comunitario.

En relacién con el comportamiento del mercado frente a las necesidades del Estado y a las inversiones y
contratos celebrados por las entidades puUblicas registrados en las plataformas SECOP | y SECOP ll—, se
realizd una consulta en la pdgina de Colombia Compra Eficiente, especificamente en la herramienta de
Andlisis de Datos de Compra PUblica en el aplicativo de Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE. A
partir de esta revisidn, se obtuvo la siguiente informacion:

Basados en los confratos realizados bajo las plataformas SECOP |y SECOP Il y haciendo uso de la herramienta
del Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE, v filtrando por el cddigo principal del clasificador de bienes
y servicios — UNSPSC vy relacionados con la informacion establecida en el objeto contractual del presente
proceso (coéddigo: UNSPSC 85101600 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD
Logistica, la informacion encontrada desde el ano 2020 hasta el 2025, se han realizado contratos por los
siguientes valores:

ANALISIS DE LA OFERTA
Agencia Nacional
de Contratacion Publica E—
Colombia Compra Eficiante
— alor Total "
Gasto Mensual Gasto Anual %
B 7,52 b S5 P i 8502, ) B T B 832 0D Selaccione el ano: |
Seleccione la Fecha
S | | —
= 2012020 INMM22025
5 —
| -
Eeleccione una catagonas
ARc
ARc 82020 @ 2021 2022 2023 @2024 @ 2025 Fuente @ SECOF | @SECDE
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
B
=
8
5
E
E
=
Plataforma:
Ao S2020 G2021 2022 $2023 @ 2024 2025 Fuente @ SECOR W SECOF | SECOP. s=Coe_
_ Mombre de Provesdor
Valor Contratacion Muimero de Prowveadores Midimers de Contratos
$31.82 bill. 175.03 r‘nll H 569,38 mil = 1
Nalnr Toeal Fotiy mor B = =
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De acuerdo con la informacién registrada en el andilisis de la oferta para el periodo 2020-2026, se observa
una dindmica contractual significativa, con un valor total de contratacién de aproximadamente $31.82
billones y un acumulado de 569.380 contratos, lo que evidencia la existencia de una oferta amplia y
diversificada de proveedores en el sector analizado.

En términos del monto contratado, el mayor nivel se presenta en 2020, con aproximadamente $12 billones,
concentrando una proporcidon importante del valor total. A partir de 2021 se observa una reduccion
considerable, manteniéndose los valores anuales en niveles inferiores y relativamente estables, con montos
cercanos entre $2 y $4 billones durante los aios siguientes. Para 2026 se evidencia un valor aproximado de
$1 billén, que debe interpretarse teniendo en cuenta que corresponde a un periodo que puede encontrarse
aun en ejecucion o con informacion parcial.

Respecto de la cantidad de contratos, se identifican aproximadamente 569.380 contratos en el periodo
analizado. El comportamiento presenta sus mayores registros en 2021, con alrededor de 100.000 contratos,
seguido de 2020 y 2022. Posteriormente, se observa una disminucién en 2023, con una recuperaciéon
moderada durante 2024 y 2025, mientras que en 2026 se registra nuevamente un menor niUmero de

confratos.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidsd de Seleccicn
8 Concursa de béritc

walor Tatal Estimado

Modalidad gemeral

El régimen especial representa la mayor parte del valor estimado, con aproximadamente $22.2 billones,
superando ampliamente a las demds modalidades.

En segundo lugar, aparece la modalidad de Directa, con cerca de $ 7.99 Billones, mostrando una
participacion mucho menor pero aun relevante. Finalmente, la modalidad de contratacion Competitiva de
aproximadamente 1.63 billones.

¢A QUIEN SE VA A COMPRAR?

En el pais existen una cantidad considerable de establecimientos comerciales que estdn en condiciones de
prestar el servicio que se requieren en el presente proceso, a continuacioén, se relaciona una lista de algunos

de estos:

Con base en lo anterior, una vez revisado el Portal Unico de Contrataciéon www.colombiacompra.gov.co y
Registro Unico Empresarial RUES respecto a los contratos celebrados, se obtienen las firmas que estdn en
capacidad de desarrollar contratos similares al proyecto. A continuacién, se presentan algunas de las
empresas que pueden prestar estos servicios:
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No RAZON SOCIAL NIT OBSERVACION MIPYMES
1 | FUNDACION CORAZON PACIFICO 900.951.360 S|
2 | FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC 900.384.924 S|
3 | FUNDACION AMOR Y VIDA F.AV. 900.326.335 S|
FUNDACION PODER CHOCO / ORGANIZACION
4 | ETNICA NUEVO COMIENZO 900.720.926 S|
5 | FUNDACION CHOCO SOCIAL 900.231.743 ]
FUNDACION PARA EL PROGRESO ECONOMICO Y
¢ | SOCIAL DE LAS COMUNIDADES 900.201.536 Sl
7 | FUNDACION GOZO & ESPERANZA 900.171.447 S|
FUNDACION S$IMBOLO DE ALEGRIA, UNION Y
8 | EMPRENDIMIENTO DEL CHOCO 900.954.269 S|
9 | FUNDACION CREANDO SUENOS Y ESPERANZA 900.951.527 S|
10 | FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 901.694.719 ]
11 | FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO 900.806.659 S|
12 | FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 901.295.701 |
13 | FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 900.415.674 S|
14 | FUNDACION OXIGENO 900.389.073 S|
15 | FUNDACION LA IGUALDAD ONG 901.012.532 ]
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y EL
16 | DESARROLLO 900.931.882 S|
17 | FUNDACION CUIDAR Y AMAR 900.125.247 ]
18 | FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 900.810.701 Sl
19 | FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 900.589.203 S|
FUNDACION NINEZ Y ADOLECENCIA / FUNDACION
20 | ETNICA SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y 900.548.374 S|
TERRITORIAL DE COLOMBIA
FUNDACION PARA LA GESTION SOCIAL DE LA
21| INFANCIA DEL CHOCO 7016008 S|
22 | FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 900.573.337 S|
23 | FUNDACION UN FUTURO VIABLE 900.392.354 S|
24 | FUNDACION COMUNICAR DEL SAN JUAN 818.002.165 S|
25 | FUNDACION SEMILLAS DE AMOR SUBLIME 900941038-1 Sl
26 | FUNDACION CULTURAL PACIFICO EN PAZ 818.002.124 N
FUNDACION SOCIAL, CULTURAL Y AMBIENTAL UNIDOS
27 | bOR SIEMPRE 900.471.244 N
28 | ASOCIACION AGRO IMPULSO DE COLOMBIA 900.503.974 S|
29 | CORPORACION EQUIDAD, PAZ Y DESARROLLO SOCIAL |  900.597.666 S|
30 | FUNDACION PAZCIFICO VIVE 900.937.890 S|
FUNDACION SOCIOCULTURAL RECREODEPORTIVA Y
31 | AMBIENTAL SAN PEDRO Y SAN PABLO DEL 900.989.902 S|
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
32 | ASOCIACION PARA EL PROGRESO DEL DARIEN 901.460.266 S|
FUNDACION POR EL DESARROLLO COMUNITARIO,
33 | SOCIAL, PRODUCTIVO, CULTURAL, AMBIENTAL Y EN 901.504.342 Sl
SALUD PARA EL TERRITORIO COLOMBIANO
34 | FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 901.893.526 S|
35 | FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 900.701.647 S|
CONSULTA SIN
36 | CULTURA ARTE Y TURISMO 901252998-1 RESULTADOS -
37 | FUNDACION PINDAZA SOCIAL 900380938-7 S|
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De la muestra anterior de treinta y siete (37) empresas para el andlisis del sector, se tienen en cuenta treinta
y seis (36) toda vez que no se obtuvieron resultados en el momento de la consulta de la fundacién CULTURA
ARTE Y TURISMO.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 referente a la participacion de MiPymes en el sistema de compras
publicas, es de indicar que la Entidad dentro del andlisis de la muestra financiera evidencidé que el 100% de
las empresas ostentan la calidad de MiPymes.

ESTUDIO DE MERCADO

Para la estructuracién del proceso de seleccidn, se solicitaron cotizaciones a Empresas de la zona que estdn
en capacidad de prestar el servicio y teniendo en cuenta las condiciones particulares de las actividades
gue se enuncian en el anexo de especificaciones técnicas, de las cuales se allegaron 3 cotizaciones asi:

RAZON SOCIAL NIT
FUNDACION PINDAZA SOCIAL 903.800.938-7
FUNDACION COMUNICAR DEL SAN JUAN 818.002.165-3
FUNDACION UN FUTURO VIABLE 900.392.354 - 8
CULTURA ARTE Y TURISTO 901.252.998-1
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y EL DESARROLLO HUMANO 900.931.882-9

Una vez allegadas las cotizaciones, para la determinacion del presupuesto Oficial, se tomaron los valores
unitarios de las cotizaciones allegadas, se determind la desviacidn esténdar, se establecié el coeficiente
de variacién de las cotizaciones, e igualmente se establecieron los rangos de valores mdximos y minimos,
con los cuales se descartd los valores que estuvieran por fuera del coeficiente de variacion del proceso.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Por tanto, la demanda es legitima, necesaria y alineada con politicas publicas, lo que justifica plenamente la
contratacién del servicio.

De acuerdo con la informaciéon suministrada por Colombia Compra Eficiente, mediante la herramienta de
Andlisis de la Demanda del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE), se identificd el perfil de compra
para el periodo 2020-2025, asociado a los (Codigo UNSPSC 85101600 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION
DE SERVICIOS EN SALUD).

La consulta fue filtrada Unicamente con informacién de SECOP |, lo que permitié analizar el comportamiento
de adquisicién y la frecuencia de contratacién a nivel nacional para este servicio.
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De acuerdo con la informacién registrada en la plataforma SECOP 1l, para el periodo comprendido entre
enero de 2020 y diciembre de 2025, se observa una demanda significativa de bienes y servicios asociados a
la categoria analizada. El valor total registrado en el tablero asciende a $31.823.569.629.419, correspondiente
a 589.382 contratos, lo que evidencia la existencia de una demanda institucional sostenida durante el periodo
objeto de andlisis.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidad de Selecdian

£20 Bil
= @ oncurso de Méritas
= -
E @ Contratacan directa
=
g @ Licitacson obra pablica
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12 sk £7,09 kil
z 4,55 @ Minima cuantia
= @ Regimen Expecia

£1,63 hill o
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Modalidad genaral

El régimen especial representa la mayor parte del valor estimado, con aproximadamente $22.2 billones,
superando ampliamente a las demds modalidades.
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En segundo lugar, aparece la modalidad de confrataciéon directa, con cerca de $ 7.99 Billones, mostrando
una participacidn mucho menor pero aun relevante. Finalmente, la modalidad de contratacién competitiva
de aproximadamente 1.63 billones.
Este comportamiento permite concluir que la eleccién de la modalidad de contratacion estuvo determinada
principalmente por el régimen juridico aplicable a las entidades y por las caracteristicas particulares de los
objetos contractuales, manteniéndose el cumplimiento de los principios de planeacioén, transparencia,
economia y seleccidn objetiva establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015.
Histdrico otras entidades (Publicas)
NUMERO DE
ITEM PROCESO MODALIDAD ENTIDAD ACTIVIDAD VALOR
AUNAR ESFUERZO ENTRE EL MUNICIPIO DE
ARMENIA Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
CONTRATACION | MUNICIPIO | LUCRO  ESAL  DE  RECONOCIDA
1 Eg&gDA'O]O' DIRECTA (CON DE IDONEIDAD PARA BRINDAR ATENCION ?}’6(());.965.737
OFERTAS) ARMENIA INTEGRAL A LOS ADULTO MAYORES Y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ABANDONADOS
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
. . ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, PARA
2 ESAL-006- ggg‘gﬂé%g'“ QLL%’Té%QL GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL DE | $4.224.157.178
2025 OFERTAS) DE CHIA LOS ADULTOS MAYORES Y LA ATENCION | COP
INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE CHIA
AUNAR ~ ESFUERZOS PARA  BRINDAR
) ALCALDIA | ATENCION EDUCATIVA Y TERAPEUTICA A
3 FLO-CONT- CONTRATACION | c NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (NNA) | $199.800.000
RE.009.0025 | DIRECTA (CON FLORIDABL | CON DISCAPACIDAD INTELECTUALLEVEY | COP
OFERTAS) ANCA MODERADA, SINDROME DE DOWN Y
AUTISMO, DEL  MUNICIPIO DE
FLORIDABLAN
AUNAR  ESFUERZOS, RECURSOS Y
MUNICIPIO | EXPERIENCIA -~ PARA LA ATENCION
DACP-RE- CONTRATACION DE INTEGRAL Y ACOMPANAMIENTO A LA $510.997.400
4 002-2025 DIRECTA (CON CASTILLA POBLACION  EN  SITUACION  DE cor
OFERTAS) LA NUEvA | DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE
CASTILLA LA NUEVA, META - VIGENCIA
2025
GCSJ-RE- (R:%“I'ATAREQTAC'ON DEPARTAM | BRINDAR ~ ATENCION  INTEGRAL A | ¢164 105 500
5 1349-9025 ESPECIAL (CON ENTO DEL PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL | /077
META DEPARTAMENTO DEL META
OFERTAS)
SDSC-DE-CONTRATAR CON UNA ENTIDAD
. SIN. ANIMO DE LUCRO PARA BRINDAR
ALREPC- (R:E%“I'ATARE‘,\\ITAC'ON ALCALDIA | ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON $850.000.000
6 19999095 ESPECIAL (CON | MUNICIPIO | DISCAPACIDAD, EN EL MARCO DE LOS | &5
OFERTAS) DE IBAGUE* | PROYECTOS: AMPLIACION DE SERVICIOS
PARA LA COMUNIDAD EN CONDICION
DE
CONTRATACION | MUNICIPIO
; CRE-MT-SDS- | REGIMEN DE PROGRAMA  ATENCION  INTEGRAL | $423.750.460
009-2025 ESPECIAL (CON | TAURAMEN | POBLACION CON DISCAPACIDAD COP
OFERTAS) A
CONTRATACION | MUNICIPIO | PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LOS
8 SDS-SDS-PC- | REGIMEN DE HABITOS DE LA VIDA DIARIA Y | $340.636.110
009-2024 ESPECIAL (CON | BUCARAM | DESARROLLO HUMANO A PERSONAS | COP
OFERTAS) ANGA CON DISCAPACIDAD
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BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO
CONTRATACION INSTITUCIONAL A LOS ADULTOS MAYORES
9 2024.04.11.15 | REGIMEN MUNICIPIO | Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA, | $427.554.016
.067.630 ESPECIAL (CON DE LA CEJA | VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O | COP
OFERTAS) CON DISCAPACIDAD FiSICA Y/O MENTAL,
CON O SIN RED FAMILIAR DEL MU
CONTRATACION | MUNICIPIO
10 CRE-MT-SDS- | REGIMEN DE ATENCION INTEGRAL A POBLACION CON | $376.225.742
013-2024 ESPECIAL (CON | TAURAMEN | DISCAPACIDAD EN EL CIO COP
OFERTAS) A
Histdrico Alcaldia
NUMERO DE
ITEM RS MODALIDAD ENTIDAD ACTIVIDAD VALOR
AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y  FINANCIEROS
) PARA LA IMPLEMENTACION DEL
CONTRATACION ALCALDIA PROGRAMA DE  REHABILITACION
1 'QPOEQO' 003- | piReCTA (CON MUNICIPIO DE INTEGRAL, Y ADQUISICION  DE 25(“;?;504'500
OFERTAS) QUIBDO AYUDAS TECNICAS Y SUMINISTROS
TERAPEUTICOS PARA LA POBLACION
EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
DEL MUNICIPIO DE QUIBDO.
CONTRATACION ALCALDIA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A
2 Eg’;é'om PE | REGIMEN ESPECIAL | MUNICIPIO DE | PERSONAS CON  DISCAPACIDAD 2385’33'243
(CON OFERTAS) QUIBDO DEL MUNICIPIO DE QUIBDO

de sus proyectos.

estas ESALES poseen recursos de otras fuentes o propios para mejorar el impacto de los programas.

descrito.

Conclusién: La entfidad ha decidido proceder con una contratacion por ESAL COMPETITIVA, teniendo en
cuenta que en el pais segun la DIAN existen mds de 1.251 Fundaciones que son contribuyentes del pais, de
esta forma y debido a la realidad socioecondémica de Departamento del Chocd en la regidn existen mds de
500 fundaciones que desarrollan proyectos con los diferentes actores en situacion de vulnerabilidad, es asi
que as ESAL en este departamento constituyen una herramienta importante para el desarrollo de proyecto
de cardcter socio econdémico, cultural y de bienestar es decir que un convenio de asociacién para la
ejecucién del presente proyecto es el resultado de un andlisis exhaustivo, se concluyd que esta modalidad
de contratacién ya ha sido utilizada previamente por la alcaldia de Quibdd y otras entidades en el desarrollo

Entendiendo que la mejor opcidn en la optimizacidn de recursos y tomando como referencia la idoneidad y
experiencia de este tipo de personas juridicas pueden aportar en la atencién de personas en condicién de
discapacidad, asi como en lograr mayor alcance y beneficio con el programa y actividades previstas en el
plan de desarrollo, condiciones que garantizan mayor cobertura y mejores resultados del programa pues

Esta decision se alinea con el cumplimiento de la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, que fue modificado
por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, lo que permite vy justifica la estructuracion del proceso antes

D. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

para conocer el sector relativo al objeto del proceso.

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 2014 de la
Superintendencia de Industria y Comercio, la informacién financiera debe estar actualizada. Por ofra parte,
el articulo 2.2.1.1.1.6.1° del Decreto 1082 de 2015 establece que las entidades estatales deben hacer un andlisis
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Para realizar el andlisis de los indicadores financieros y de organizacion, se tuvo en cuenta el sector de
servicios, Codigo UNSPSC 94131600 Organizaciones Caridad, Cédigo UNSPSC 80111600 Servicios de personal
temporal, Cédigo UNSPSC 85101600 Personas de soporte de prestacidn de servicios en salud, Cédigo UNSPSC
85151700 Planeaciéon y ayuda de politica de alimentos. (Esta codificacién se encuentra actualmente en la
pdgina del RUES).

A continuacion, se analizan los indicadores con la informacion obtenida a fravés de consulta en la pdgina
web del Registro Unico empresarial (RUES) y de la Superintendencia de Sociedades, siguiendo los lineamientos
de Colombia compra eficiente.

De acuerdo con la informacién obtenida, se consolidd la informacién, que servird de base para la
determinacién de los requisitos financieros habilitantes, teniendo en cuenta la mayor o menor probabilidad
de riesgo para la entidad, asi como la relacién de dependencia entre el indicador y la ejecucion del contrato.

Las siguientes son las empresas que se tuvieron en cuenta para el andlisis de datos:

FUENTE DE
No PROVEEDOR NIT ACTIVO EASIVO) ACTIVO TOTAL PASIVO TOTAL EATRIMONIO UntDAD) CASTOSDE CODIGOS UNSPSC - DESCRIPCION INFORMACIO
N

CORRIENTE CORRIENTE TOTAL OPERACIONAL INTERESES

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
1 |FUNDACION CORAZON PACIFICO 900.951.360 115.377.500) 1.214.500] 121.450.000) 1.214.500| 120.235.500 73.000.000 1.080.000(prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
2 |FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC 900.384.924 1.039.907.110 30.300.000 1.116.257.652] 30.300.000] 1.085.957.652 189.605.215 65.420,00|prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de

3 |FUNDACION AMOR Y VIDA F.A.V. 900.326.335 500.620.182] 7.116.350] 983.986.008| 55.720.350] 928.265.658 200.027.049] 2.805.400(prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

80111600 Servicios de personal
temporal

. 85101600 Personas de soporte de
FUNDACION PODER CHOCO / ORGANIZACION L .
4 900.720.926 274.900.003 7.881.050 394.335.983] 7.881.050] 386.454.933] 289.680.817| 3.458.120,00(prestacion de servicios de salud RUES
ETNICA NUEVO COMENZO 85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos
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80111600 Servicios de personal
temporal
85101600 Personas de soporte de
5 [FUNDACION CHOCO SOCIAL 900.231.743 7.029.434.502 452.507.000 7.293.275.807 1.388.864.399 5.904.411.408 21.262.818 2.558.800|prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos
94131600 Organizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
6 FUNDACION PARA EL PROGRESO ECONOMICO 900.201.536 4.512.048.700 20.200.120] 5.476.344.790 64.199.320] 5.412.145.470 1.930.049.750] 115.150,00(prestacion de servicios dpe salud RUES
Y SOCIAL DE LAS COMUNIDADES )

85151700 Planeacién y ayuda de
politica de alimentos
94131600 Organizaciones de caridad

1.257.804.282 21.889.402] 1.291.404.282] 272.685.310) 1.018.718.972 430.919.190 5.525.381{80111600 Servicios de personal
temporal
7 [FUNDACION GOZO & ESPERANZA 900.171.447 85151700 Planeacion y ayuda de RUES

politica de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal
temporal

FUNDACION SIMBOLO DE ALEGRIA, UNION Y 85101600 Personas de soporte de

8 |EMPRENDIMIENTO DEL CHOCO 900.954.269 1.284.511.720) 980.400| 1.320.170.800) 11.080.500 1.309.090.300) 577.480.200 250.400|prestocion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de

politica de alimentos

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
9 |FUNDACION CREANDO SUENOS Y ESPERANZA 900.951.527 401.934.074] 369.452.800] 488.386.574 369.452.800 118.933.774 7.839.818 3.651.151 |prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

80111600 Servicios de personal
temporal

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO|  900.806.659 111.927.625) 9.975.000 454.587.390 9.975.000] 444.612.390] 201.720.254 716.729|prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de

12 |FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 901.295.701 723.600.999 171.205.160) 735.105.137 171.205.160) 563.899.977| 73.544.574] 14.900 prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal
temporal

85151700 Planeacién y ayuda de
politica de alimentos

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de

14 |FUNDACION OXIGENO 900.389.073 2.650.338.649 156.811.069| 2.807.011.217 156.811.069 2.650.200.148 214.630.104| 2.568.385,00(prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal

15 |FUNDACION LA IGUALDAD ONG 901.012.532 30.000.000] 8.124.966| 368.608.414 8.124.966| 360.483.448| 29.280.707 O[temporal RUES

10 [FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 901.694.719 72.014.190 15.378.796| 75.514.190 15.378.796| 60.135.394] 45.113.070] RUES

13 |FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 900.415.674 816.424.000 2.430.000 897.264.000 2.430.000 894.834.000 129.879.390 1.870.900,00] RUES

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
16 FUNDACION PARA LA INTEGRACIONSOC R 900.931.882 4.376.000.500 198.606.200) 4.484.843.566 424.266.200] 4.060.577.366 1.055.120.400] 2.020.200,00|prestacion de servicios de salud RUES
EL DESARROLLO i

85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos
94131600 Organizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal
temporal
85101600 Personas de soporte de
17 |FUNDACION CUIDAR Y AMAR 900.125.247 13.229.783.974) 240.621.824] 13.939.655.354| 240.621.824] 13.699.033.530 11.153.492.064 76.739.338,00(prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
prestacion de servicios de salud
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
prestacién de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal

. temporal
;Ezg:ggz ETIEIECZ:?ODCOI;T.(;E;?:L/ 85101600 Personas de soporte de
20 DESARROLLO SOSTENIBLE Y TERRITORIAL DE 900.548.374 735.937.216] 9.532.144] 2.257.251.877 9.532.144] 2.247.719.733 196.057.941 1.679.590,00| prestacion de ser\{llc\os de salud RUES
85151700 Planeacién y ayuda de
COLOMBIA P N
politica de alimentos
94131600 Organizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal

18 |FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 900.810.701 1.316.037.190] 34.107.100] 1.979.576.645 34.107.100] 1.945.469.545| 454.031.716, 1.832.000 RUES

19 |FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 900.589.203 2.271.503.568 241.577.676| 2.906.398.568 2.174.902.718 731.495.850] 468.458.846,

o

FUNDACION PARA LA GESTION SOCIAL DE LA

21 s 901.060.777 649.460.000 36300000 1.111.531.210) 55.050.000) 1.056.481.210 136.770.000 soomftemporal ‘ RUES
94131600 Orgarnizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal
22 |FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 900.573.337 356.338.045 61.376.480 440.892.698 61.376.480 379.516.218 467.875.648 6.574.205 |!emPore! . RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos
23 [FUNDACION UN FUTURO VIABLE 900392354 226.568.000 39.400.000 242,798,000 39.400.000 203.398.000 76.460.000 11.612.000 D';'S!:(go Productos de papel para uso | geq
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80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
24 [FUNDACION COMUNICAR DEL SAN JUAN 818.002.165 825.230.500 1.830.400 990.038.500 1.830.400 988.208.100 362.819.800 50.100 |prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

25 [FUNDACION SEMILLAS DE AMOR SUBLIME 900941038-1 20.000.000 - 20.000.000 - 20.000.000 15.270.000 - |80111600 Servicios de personal RUES
temporal

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
26 |FUNDACION CULTURAL PACIFICO EN PAZ 818.002.124 1.578.708.794 18.081.586 1.962.716.794 18.081.586 1.944.635.208 21.950.175 8.622.459 |prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacién y ayuda de
politica de alimentos

94131600 Organizaciones de caridad

27 FUNDACION SOCIAL . CULTURAL Y AMBIENTAL 900.471.244 97.350.000 65.250.000 281.950.000 65.250.000 216.700.000 76.650.084 1.533.002 {80111600 Servicios de personal RUES
UNIDOS POR SIEMPRE

temporal
80111600 Servicios de personal
temporal
85101600 Personas de soporte de
28 |ASOCIACION AGRO IMPULSO DE COLOMBIA 900.503.974 2.051.738.182 268.738.182 2.442.448.993 268.738.182 2.173.710.811 10.228.337 1.010.000 [prestacién de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos
94131600 Organizaciones de caridad
80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
29 CORPORACION EQUIDAD, PAZ Y DESARROLLO 900.597.666 524.275.725 5.284.100 590.509.375 16.534.100 573.975.275 209.121.434 2.785.100 |prestacion de servicios de salud RUES
SOCIAL »

85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
prestacion de servicios de salud
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

30 |FUNDACION PAZCIFICO VIVE 900.937.890 646.887.972 5.184.200 723.480.847 22.495.200 700.985.647 77.377.819 2.851.300 RUES

FUNDACION SOCIOCULTURAL
RECREODEPORTIVA Y AMBIENTAL SAN PEDRO Y 900.989.902 83.558.703 33.105.000 85.558.703 33.105.000 52.453.703 17.620.047 2.828.420
SAN PABLO DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO

80111600 Servicios de personal

3 temporal

RUES

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
32 |ASOCIACION PARA EL PROGRESO DEL DARIEN 901.460.266 108.082.438 - 159.832.438 - 159.832.438 6.416.219 - |prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacién y ayuda de
politica de alimentos

FUNDACION POR EL DESARROLLO
(COMUNITARIO, SOCIAL, PRODUCTIVO, 80111600 Servicios de personal
33 | CULTURAL, AMBIENTAL Y EN SALUD PARA EL 901.504.342 197.970.250 127.506.677 577.584.048 127.506.677 450.077.371 7.174.303 3.289.597 temporal

TERRITORIO COLOMBIANO

RUES

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
34 |FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 901.893.526 850.300.000 27.970.000 1.256.650.000 27.970.000 1.228.680.000 111.230.043 2.554.884 |prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
35 [FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 900.701.647 745.632.239 75.734.114 1.975.773.489 148.157.696 1.827.615.793 12.362.670 - |prestacion de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

80111600 Servicios de personal
temporal

85101600 Personas de soporte de
36 |FUNDACION PINDAZA SOCIAL 9003809387 1.311.597.000 36.024.150 1.311.597.000 36.024.150 1.275.572.850 - - |prestacién de servicios de salud RUES
85151700 Planeacion y ayuda de
politica de alimentos

De la anterior muestra se eliminaron empresas con indicadores atipicos: Liquidez: 1.08, 1.49, 1.55, 54.98, 57.46,
70.35, 77.21, 87.31, 95.00, 99.22, 124.78, 223.37, 335.98, 450.85, 1.310.19 Veces e INDETERMINADO (2).
Endeudamiento: 0.00% (2). 0.18%, 0.27%, 0.42%, 0.84%, 0.92%, 74.83%, 75.00%. Razdn de cobertura de intereses
de: 116.73, 145.34, 204.13, 247.83, 281.45, 522.29, 2306.23, 2898.28, 4935.88, 7241.91, 16761.18 veces e
indeterminado (7). Rentabilidad del Patrimonio: 0.00%, 0.36%, 0.47%, 0.68%, 1.13%, 1.59%, 4.01%, 6.59%,
123.28%, Rentabilidad del Activo: 0.00%, 0,29%, 0.42%, 0.63%, 1.12%, 1.24%, 1.61%, 4.01%, 106.12%. Los cuales
distorsiona la muestra base para determinar los indicadores.

La informacién que a continuacion se anexa, sirvié de base para el cdlculo de los indicadores de los posibles
oferentes identificados en el estudio del sector.

INDICE DE LIQUIDEZ
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ACTIVO PASIVO
No PROVEEDOR e e CORRIENTE LIQUIDEZ
FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL
1 FUNSERVISOC 1.039.907.110 30.300.000 34,32
FUNDACION PODER CHOCO /
2 | ORGANIZACION ETNICA NUEVO COMIENZO 274.900003 | 7.881.050 34,88
3 | FUNDACION CHOCO SOCIAL 7.029.434.502 452.507.000 15,53
4 | FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 72.014.190 15.378.796 4,68
FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL
5 | cHOCO 111.927.625 9.975.000 11,22
6 | FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 723.600.999 171.205.160 4,23
7 | FUNDACION OXIGENO 2.650.338.649 | 156.811.069 16,90
8 | FUNDACION LA IGUALDAD ONG 30.000.000 8.124.966 3.69
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y
9 EL DESARROLLO 4.376.000.500 198.606.200 22,03
10 | FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 1.316.037.190 | 34.107.100 38,59
11 | FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 2.271.503.568 | 241.577.676 9,40
FUNDACION PARA LA GESTION SOCIAL DE LA
12 | \NFANCIA DEL CHOGO 649.460.000 36.300.000 17,89
13 | FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 356.338.045 61.376.480 5,81
14 | FUNDACION UN FUTURO VIABLE 226.568.000 39.400.000 575
15 | ASOCIACION AGRO IMPULSO DE COLOMBIA | 2.051.738.182 | 268.738.182 7.63
FUNDACION SOCIOCULTURAL
RECREODEPORTIVA Y AMBIENTAL SAN PEDRO
16 'Y SAN PABLO DEL DEPARTAMENTO DEL 558703 23:705.000 2,52
CHOCO
17 | FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 850.300.000 27.970.000 30,40
18 | FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 745.632.239 75.734.114 9,85
19 | FUNDACION PINDAZA SOCIAL 1.311.597.000 | 36.024.150 36,41
LIQUIDEZ
45,00
38,59
40,00 34,32 34,88 36,41
35,00 30,40
30,00
25,00 22,03
20,00 15,53 16,30 17,89
15,00 11,22 940 9,85
! 7,63
12:82 4,68 423 2,69 581 575 252
0,00
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indice de Liquidez: El Limite Inferior del Indicador de liquidez de los posibles oferentes identificados durante
el estudio del sector que representan la muestra base del presente cdiculo es de 2.52, indicando que esta
actividad econdmica cuenta 2.52 pesos de activo por cada peso de pasivo asumido, lo que se puede
considerar como una relacién sélida; acorde a lo anterior y con el dnimo de propender una mayor
pluralidad de oferentes se determina el indice de liquidez en 2.52 el cual se ajusta a 2.
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NIT: 891680011~
INDICE DE ENDEUDAMIENTO
INDICE DE
No PROVEEDOR ACTIVO TOTAL PASIVO TOTAL ENDEUDAMIENTO
1 | FUNDACION CORAZON PACIFICO 121.450.000 1.214.500 1,00%
FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL
2 FUNSERVISOC 1.116.257.652 30.300.000 2,71%
3 | FUNDACION AMOR Y VIDA F.AV. 983.986.008 55.720.350 5,66%
FUNDACION PODER CHOCO /
4 ORGANIZACION ETNICA NUEVO COMIENZO 394.335.983 7.881.050 2,00%
5 | FUNDACION CHOCO SOCIAL 7.293.275.807 1.388.864.399 19,04%
FUNDACION PARA EL PROGRESO
6 | ECONOMICO Y SOCIAL DE LAS 5.476.344.790 64.199.320 1.17%
COMUNIDADES
7 | FUNDACION GOZO & ESPERANZA 1.291.404.282 272.685.310 21,12%
8 | FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 75.514.190 15.378.796 20,37%
FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL
9 CHOCO 454.587.390 9.975.000 2,19%
10 | FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 735.105.137 171.205.160 23,29%
11 | FUNDACION OXIGENO 2.807.011.217 156.811.069 5,59%
12 | FUNDACION LA IGUALDAD ONG 368.608.414 8.124.966 2,20%
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y
13 EL DESARROLLO 4.484.843.566 424.266.200 9,46%
14 | FUNDACION CUIDAR Y AMAR 13.939.655.354 240.621.824 1,73%
15 | FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 1.979.576.645 34.107.100 1,72%
FUNDACION PARA LA GESTION SOCIAL DE LA
16 INFANCIA DEL CHOCO 1.111.531.210 55.050.000 4,95%
17 | FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 440.892.698 61.376.480 13.92%
18 | FUNDACION UN FUTURO VIABLE 242.798.000 39.400.000 16,23%
FUNDACION SOCIAL, CULTURAL Y AMBIENTAL
19 UNIDOS POR SIEMPRE 281.950.000 65.250.000 23,14%
20 | ASOCIACION AGRO IMPULSO DE COLOMBIA 2.442.448.993 268.738.182 11,00%
CORPORACION EQUIDAD, PAZY
21 DESARROLLO SOCIAL 590.509.375 16.534.100 2,80%
22 | FUNDACION PAZCIFICO VIVE 723.480.847 22.495.200 311%
FUNDACION SOCIOCULTURAL
RECREODEPORTIVA Y AMBIENTAL SAN PEDRO
23 Y SAN PABLO DEL DEPARTAMENTO DEL o 03 33.102889 38,69%
CHOCO
FUNDACION POR EL DESARROLLO
COMUNITARIO, SOCIAL, PRODUCTIVO,
24 CULTURAL, AMBIENTAL Y EN SALUD PARA EL 577.084.088 RG205-677 22.08%
TERRITORIO COLOMBIANO
25 | FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 1.256.650.000 27.970.000 2,23%
26 | FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 1.975.773.489 148.157.696 7,50%
27 | FUNDACION PINDAZA SOCIAL 1.311.597.000 36.024.150 2,75%
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INDICE DE ENDEUDAMIENTO

38,69%

22,29% 23,14%

22,08%
21,12% 2
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indice de Endeudamiento: El Limite Superior del Indicador de Endeudamiento de los posibles oferentes
identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente cdlculo es del
38.69%, acorde a lo anterior y con el dnimo de propender una mayor pluralidad de oferentes, se determina
el indice de Endeudamiento en 60%.

INDICE DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

- s | cas | oot
1 | FUNDACION CORAZON PACIFICO 73.000.000 1.080.000 67,59
2 | FUNDACION AMOR Y VIDA FAV. 200.027.049 2.805.400 71,30
3 Emg’;ch'ﬁsvgoggi‘%:ggo / ORGANIZACION 289.680.817 3.458.120 83,77
4 | FUNDACION CHOCO SOCIAL 21262818 2.558.800 8,31
5 | FUNDACION GOZO & ESPERANZA 430.919.190 5.525.381 77,99
6 | FUNDACION CREANDO SUENOS Y ESPERANZA 7.839.818 3.651.151 214
7 | FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 129.879.390 1.870.900 69,42
8 | FUNDACION OXIGENO 214.630.104 2.568.385 83,57
9 | FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 467.875.648 6.574.205 7117
10 | FUNDACION UN FUTURO VIABLE 76.460.000 |  11.612.000 6,58
11 | FUNDACION CULTURAL PACIFICO EN PAZ 21.950.175 8.622.459 2,55
12 EL,L'TSSE:F',%NR igs\'ﬁ& CULTURACCAMBIERNIES 76.650.084 1.533.002 50,00
13 | ASOCIACION AGRO IMPULSO DE COLOMBIA 10.228.337 1.010.000 10,13
14 | CORPORACION EQUIDAD, PALY DESARROLLO 209121 424 > 785100 7509
15 | FUNDACION PAZCIFICO VIVE 77.377.819 2.851.300 27,14

FUNDACION SOCIOCULTURAL RECREODEPORTIVA
16 | Y AMBIENTAL SAN PEDRO Y SAN PABLO DEL 17.620.047 2.828.420 6,23
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
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FUNDACION POR EL DESARROLLO COMUNITARIO,
17 | SOCIAL, PRODUCTIVO, CULTURAL, AMBIENTAL Y EN 7.174.303 3.289.597 2,18
SALUD PARA EL TERRITORIO COLOMBIANO
18 | FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 111.230.043 2.554.884 43,54
COBERTURA DE INTERES
83,77 )
90,00 77,99 857 75,09
8000 .o 71,30 69,42 71,17
70,00
60,00 50,00
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Razén de cobertura de Intereses: Es fundamental para un proveedor estar al dia con sus obligaciones
financieras, particularmente con la obligacién de pagar gastos financieros. Una compania puede
encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener el giro ordinario de sus negocios por
un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus intereses de deuda.

Razén de cobertura de intereses: El Limite inferior del Indicador de Razén de cobertura de Intereses de los
posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra b ase del presente
cdlculo es de 2.14, acorde a lo anterior se determina el indice de Razdn de Cobertura en 2.14 el cual se

ajusta a 2.
INDICE DE RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
PATRIMONIO UTILIDAD RENTABILIDAD DEL
e FATIER TOTAL OPERACIONAL PATRIMONIO
1 | FUNDACION CORAZON PACIFICO 120.235.500 73.000.000 60.71%
2 | FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC 1.085.957.652 189.605.215 17.46%
3 | FUNDACION AMOR Y VIDA F.A.V. 928.265.658 200.027.049 21,55%
FUNDACION PODER CHOCO / ORGANIZACION ETNICA
4 | NUEVO COMIENZO 386.454.933 289.680.817 74,96%
FUNDACION PARA EL PROGRESO ECONOMICO Y
5 | SOCIAL DE LAS COMUNIDADES 5.412.145.470 |  1.930.049.750 35,66%
6 | FUNDACION GOZO & ESPERANZA 1.018.718.972 430.919.190 42,30%
FUNDACION S$IMBOLO DE ALEGRIA, UNION Y
7 | EMPRENDIMIENTO DEL CHOCO 1.309.090.300 577.480.200 44,11%
8 | FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 60.135.394 45.113.070 75,02%
9 | FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO 444.612.390 201.720.254 45,37%
10 | FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 563.899.977 73.544.574 13,04%
11 | FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 894.834.000 199 879.390 14,51%
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12 | FUNDACION OXIGENO 2.650.200.148 214.630.104 8,00%
13 | FUNDACION LA IGUALDAD ONG 360.483.448 29.280.707 8,12%
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y EL
14 | DESARROLLO 4.060.577.366 | 1.055.120.400 25,98%
15 | FUNDACION CUIDAR Y AMAR 13.699.033.530 | 11.153.492.064 81,42%
16 | FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 1.945.469.545 454,031.716 23,34%
17 | FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 731.495.850 468.458.846 64,04%
FUNDACION NINEZ Y ADOLECENCIA / FUNDACION
18 | ETNICA SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y 2.247.719.733 196.057.941 8.72%
TERRITORIAL DE COLOMBIA
FUNDACION PARA LA GESTION SOCIAL DE LA INFANCIA
19 | DEL CHOCH 1.056.481.210 136.770.000 12,95%
20 | FUNDACION UN FUTURO VIABLE 203.398.000 76.460.000 37.59%
21 | FUNDACION COMUNICAR DEL SAN JUAN 988.208.100 362.819.800 36,71%
22 | FUNDACION SEMILLAS DE AMOR SUBLIME 20.000.000 15.270.000 76.35%
FUNDACION SOCIAL, CULTURAL Y AMBIENTAL UNIDOS
23 | bOR SIEMPRE 216.700.000 76.650.084 35,37%
24 | CORPORACION EQUIDAD, PAZ Y DESARROLLO SOCIAL 573.975.275 209.121.434 36,43%
25 | FUNDACION PAZCIFICO VIVE 700.985.647 77.377.819 11,04%
FUNDACION SOCIOCULTURAL RECREODEPORTIVA Y
26 | AMBIENTAL SAN PEDRO Y SAN PABLO DEL 52.453.703 17.620.047 33,59%
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
27 | FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 1.228.680.000 111.230.043 9,05%
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
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Rentabilidad del Pafrimonio: El Limite inferior del Indicador de Rentabilidad del Patrimonio de los posibles
oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente cdlculo
es del 8.00%, acorde a lo anterior, se determina el indice de Rentabilidad del Patrimonio en 8%.
INDICE DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO
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ALCALDIA DE

QUIBDO

SECRETARIA DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL

cODIGO: 170

NIT: 891680011~
UTILIDAD RENTABILIDAD
No PROVEEDOR ACTIVOTOTAL | oeea~ioNAL | DEL ACTIVO
1 | FUNDACION CORAZON PACIFICO 121.450.000 73.000.000 60,11%
2 | FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC 1.116.257.652 189.605.215 16,99%
3 | FUNDACION AMOR Y VIDA F.A.V. 983.986.008 200.027.049 20,33%
FUNDACION PODER CHOCO / ORGANIZACION
4 | ETNICA NUEVO COMIENZO 394.335.983 289.680.817 73,46%
FUNDACION PARA EL PROGRESO ECONOMICO Y
5 | SOCIAL DE LAS COMUNIDADES 5.476.344.790 |  1.930.049.750 35,24%
6 | FUNDACION GOZO & ESPERANZA 1.291.404.282 430.919.190 33,37%
FUNDACION SIMBOLO DE ALEGRIA, UNION Y
7 | EMPRENDIMIENTO DEL CHOCO 1.320.170.800 577.480.200 43,74%
8 | FUNDACION CHOCO POR UN MEJOR VIVIR 75.514.190 45.113.070 59,74%
9 | FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO 454.587.390 201.720.254 44,37%
10 | FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 735.105.137 73.544.574 10,00%
11 | FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 897.264.000 129.879.390 14,48%
12 | FUNDACION OXIGENO 2.807.011.217 214.630.104 7.65%
13 | FUNDACION LA IGUALDAD ONG 368.608.414 29.280.707 7.94%
FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y EL
14 | DEs ARROLLO 4.484.843.566 | 1.055.120.400 23,53%
15 | FUNDACION CUIDAR Y AMAR 13.939.655.354 | 11.153.492.064 80,01%
16 | FUNDACION MENSAJEROS DE PAZ Y AMOR 1.979.576.645 454.031.716 22,94%
17 | FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 2.906.398.568 468.458.846 16,12%
FUNDACION NINEZ Y ADOLECENCIA / FUNDACION
18 | ETNICA SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y 2.257.251.877 196.057.941 8,69%
TERRITORIAL DE COLOMBIA
FUNDACION PARA LA GESTION SOCIAL DE LA
19 | INFANGIA DEL CHOCE 1.111.531.210 136.770.000 12,30%
20 | FUNDACION UN FUTURO VIABLE 242.798.000 76.460.000 31,49%
21 | FUNDACION COMUNICAR DEL SAN JUAN 990.038.500 362.819.800 36,65%
22 | FUNDACION SEMILLAS DE AMOR SUBLIME 20.000.000 15.270.000 76,35%
FUNDACION SOCIAL, CULTURAL Y AMBIENTAL
23 | JNIDOS POR SIEMPRE 281.950.000 76.650.084 27.19%
24 chgli?RAC'ON EQUIDAD, R 590.509.375|  209.121.434|  3541%
25 | FUNDACION PAZCIFICO VIVE 723.480.847 77.377.819 10,70%
FUNDACION SOCIOCULTURAL RECREODEPORTIVA Y
26 | AMBIENTAL SAN PEDRO Y SAN PABLO DEL 85.558.703 17.620.047 20,59%
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
27 | FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES 1.256.650.000 111.230.043 8,85%
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RENTABILIDAD DEL ACTIVO
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Rentabilidad del Activo: El Limite inferior del Indicador de Rentabilidad del Activo de los posibles oferentes
identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente cdlculo es del
7.65%, acorde a lo anterior y con el dnimo de propender una mayor pluralidad de oferentes, se determina
el indice de Rentabilidad del Activo en 6%.

Teniendo en cuenta la muestra de la anterior informacién y, de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se determina que la capacidad financiera y de organizaciéon para el
presente proceso es la siguiente:

INDICADOR

FORMULA

MARGEN SOLICITADO

Liquidez

Activo corriente / Pasivo corriente.

Mayor o igual a 2

Nivel de endeudamiento

Pasivo total / Activo total.

Menor o igual a 60%

Razén de Cobertura de intereses

Utilidad Operacional / Gastos de intereses.

Mayor o igual a 2

Rentabilidad del Patrimonio

Utilidad Operacional / Patrimonio.

Mayor o igual a 8%

Rentabilidad del Activo

Utilidad Operacional / Activo Total.

Mayor o igual a 6%

RESPONSABLES

NOMBRE: Diana Andrea Mosquera Garcia
CARGO: secretaria de Salud

Responsable de la Dependencia generadora de la necesidad:

FIRMA:

-

Profesional que proyecta:

NOMBRE: Omar Oswaldo Garcia Pifieros
CARGO: Coniratista Estructurador

(cuando aplique):

NOMBRE: Doris Antonia Aguilar
CARGO: Contratista de la secretaria general

Profesional de la Secretaria General que acompaia el proceso

FIRMA:

< contacto@quibdo-choco.gov.co

© cra 2N 24a - 32 Quibdd, Chocéd | Cédige postal 270001

QOOEO @alcaldiadequibdo

@& www.quibdo-choco.gov.co

=

e = 0 OO O O X Oy

e e .




ALCALDIA DE

QUJ BDO cépIGo: 170

NIT- 891680011- SECRETARIA DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL
4 contacto@quibdo-choco.gov.co QOO @alcaldiadequibdo
© ¢cra 2N 24a - 32 Quibdd, Chocé | Cédige postal 270001 @ www.quibdo-choco.gov.co

e 00 OO O O X O]\ D




