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Publica
223100-29 Comunicacion aceptacién de la oferta
ANEXO No. 2
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES ADICIONALES
COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA
CONTRATO No.

TIPO DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS

DEP.DESTINO CONT | DIRECCION DEL TALENTO HUMANO

Sefor(es)

Identificacion
At.:

Direccion

Teléfono

Correo electronico

Ciudad

ASUNTO: Proceso de Contratacion N° SDH-SMINC-0063-2026

Respetado (a) sefor (a):

Me permito comunicarle que, de acuerdo con el resultado del informe de evaluacién y
verificacion de requisitos habilitantes, la oferta econémica y la recomendacion efectuada
por el comité evaluador mediante acta de fecha XX de XX de 2026, la Secretaria Distrital
de Hacienda acepta su oferta presentada para el proceso de asunto.

La supervision del contrato sera ejercida por el (la) profesional universitario de la Direccion
del Talento Humano.

Las estipulaciones del contrato son las siguientes:

1. OBJETO

Prestar los servicios de revisiéon, mantenimiento, recarga y reposicion de extintores contra incendio con
suministro de repuestosy otros elementos de seguridad para la Secretaria Distrital de Hacienda y el CAD, asi
como el suministro de extintores y elementos requeridos para su instalacion, de acuerdo con los requerimientos
de la entidad.

2. VALOR DEL
CONTRATO

El valor delcontrato serd hasta porlasumade VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTAY
DOS MIL DE PESOS M/CTE. ($24.482.000), incluido IVA, cuando a ello haya lugar, impuestos, tasas,
contribuciones, estampillas, costos directos e indirectos y demas erogaciones necesarias para la correcta
ejecucion contractual.

El contrato se ejecutara bajo la modalidad de monto agotable, conforme a los requerimientos que efectle la
Entidad durante el plazo de ejecuciony alos precios unitarios adjudicados. En consecuencia, la aceptacion de
la oferta 'y celebraciéondel contrato por el valortotal del presupuesto oficial no generan para la Entidad la
obligacion de ejecutar la totalidad de los recursos disponibles.

3. FORMA DE
PAGO

La Secretaria Distritalde Hacienda de Bogotd, D.C. efectuara el pago en pesos colombianos asi: un Unico pago
equivalente al valor de la totalidad de los servicios efectivamente prestados y elementos adquiridos, previa
entrega de estos por parte del contratista v recibidos a satisfacciéon por el supervisor del contrato.
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El pago se efectuara por parte de la Secretaria Distrital de Hacienda dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes a la radicacion de la(s) factura(s) en la Subdireccion Financiera acompafada de la certificacion de
cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones, expedida por el supervisor o interventor (segun el caso)
del contrato, acompafada de los respectivos recibos depago porconcepto de aportes al Sistemade Seguridad
Social Integralen Salud y Pension, ARL, aportes parafiscales: SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familliar,
cuando corresponda.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafan de los documentos requeridos para
el pago, el término para éste solamente empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza.

El valor del contrato se cancelara a través del sistema SAP en lacuentade ahorros o corriente de la cual sea
titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que laforma de pago supone la prestacion real y efectiva
de la contraprestaciéon pactada.

4. PLAZO DE
EJECUCION

Plazo: 2 Mes(es), o hasta agotar los recursos, lo que primero ocurra, contados a partir de la suscripcién del
actadeinicio, previa expediciéndel registro presupuestal y aprobacion de las garantias que amparen el confrato.
En todo caso, el plazo de ejecucion no podra superar el 31 de diciembre de 2026.

5. VIGENCIA DEL

La vigencia sera el plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas.

CONTRATO

6. CODIGO | 02120201004034392303 No.CDPy | 859 -24-09-2026

PRESUPUESTAL fecha

7. LIQUIDACION | El presente contrato es de Tracto Sucesivo Procede la | SI
Liquidacion

8. GARANTIAS

8.1. El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de BOGOTA D.C., SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA, una garantia
unica que ampare:

Amparo

Cobertura Vigencia

Cumplimiento del Contrato

20 % del valor total del contrato Vigente por el plazo total de ejecucion dg

contrato y seis (6) meses mas.

Pago de Salarios y Prestaciones Sociales
Legales e Indemnizaciones laborales

10 % del valor total del contrato Vigente por el plazo total de ejecucion dg

contrato y tres (3) afios mas

Bienes

Calidad y Correcto Funcionamiento de los

20% del Valor Total del Contrato Vigente por el plazo total de ejecucion dg

contrato y doce (12) meses mas

Provision de Repuestos y Accesorios de
los Bienes Contratados

20% del Valor Total del Contrato Vigente por el plazo total de ejecucion dg

contrato y doce (12) meses mas

8.2 EL CONTRATISTA se obliga constituir a favor de BOGOTA D.C., SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA, una péliza de
responsabilidad civil extracontractual que ampare:

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un valor equivalente a 200 SMMLV y unavigenciaigual al plazo totalde
ejecucion del contrato. Las coberturas y amparos son los sefialados en el numeral 5.8. del complemento de la Invitacion Publica del
Proceso de Minima Cuantia No SDH-SMINC-0063-2026

9. DOCUMENTOS
INTEGRANTES
DEL CONTRATO

Hacen parte del presente contrato todoslos documentos expedidos en las etapas precontractual, contractual y
en la liquidacion del mismo cuando haya lugar a ella.

10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA:

1) Dar estricto cumplimiento a todas las condiciones establecidas en el Anexo Técnico No. 1 Condicionesy Especificaciones
Técnicas, mediante el cual se determinan los requerimientos para la ejecucién del contrato.

2) Adjuntar para la suscripcién del acta de inicio del contrato, la siguiente documentacion:

a. Certificacion y soporte (planilla PILA) de pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral y aportes
parafiscales.

b. Oficio indicando el nombre completo, teléfono y correo electrénico de la persona responsable que servira como coordinador
y enlace comunicativo entre la entidad y el contratista.

C. Cronograma de actividades para aprobacién del supervisor el contrato.
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d. Certificacion expedida por el contratista o el representante legal del contratista en la que conste que los servicios seran
prestados de forma 6ptima durante el tiempo de ejecucién del contrato de acuerdo con lo ofrecido en la propuesta, respecto a la planta
fisica o taller ubicado dentro del perimetro de la ciudad de Bogota

D.C. o municipios aledafios (Bojaca, Cajica, Chia, Cogua, Cota, El Rosal, Facatativa, Funza, Gachancipa, La Calera, Madrid,
Mosquera, Nemocon, Soacha, Sibaté, Sopd, Subachoque, Tabio, Tenjo, Tocancipd, Zipacon y Zipaquird) y con certificado de
conformidad de servicio vigente bajo la norma técnica NTC 2885 emitido por un ente acreditado por el ONAC, que constituye la
garantia formal de que el taller cuenta con la infraestructura auditada para el contrato. Asi como que el personal dispuesto para
desarrollarel objeto contractual se encuentra vinculado directamente con el contratista y que son los mismos presentados en la oferta
asegurando que el personal es suficiente e iddneo y cumple con los requisitos de formacién y experiencia.

3)Dar cumplimiento alo dispuesto en el articulo 4 numeral 5de laLey 80 de 1993, en cuanto a que la calidad de los bienesy servicios
adquiridos por las entidades estatales se ajuste alos requisitos minimos previstos en las nommas técnicas obligatorias, sin perjuicio
de la facultad de exigir que tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas
internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con nomas extranjeras aceptadas en los ac uerdos
internacionales suscrito por Colombia

4)Suministraroportunamente al supervisordel contrato, la informacion acerca del personal y los vehiculos que ingresaran con ocasion
del servicio, afin de tramitar con la Empresa Prestadora del Servicio de Vigilancia, los correspondientes permisos para el ingreso a la
Entidad. La ejecucion de las labores requeridas se debera realizar en horario laboral de lunes a viemes entre las 7:00 a.m. y 4:30
p.m., con el personal presentado en la propuesta, quienes deberan portar la identificaciéon corporativa para la prestacion de los
servicios.

5) Permitir al inicio o durante la ejecucion del contrato larealizacion de visitas de inspeccion a las instalaciones de la planta
fisica o taller donde se prestaran los servicios ubicados dentro del perimetro de la ciudad de Bogota

D.C. o municipios aledafios (Bojaca, Cajica, Chia, Cogua, Cota, El Rosal, Facatativa, Funza, Gachancipa, La Calera, Madrid,
Mosquera, Nemocoén, Soacha, Sibaté, Sopo, Subachoque, Tabio, Tenjo, Tocancipa, Zipacény Zipaquira), por parte del supervisor o
quien el designe, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos de infraestructura, idoneidad y suficiencia del personal
dispuesto para desarrollar el objeto contractual y garantizar que son los mismos presentados en la oferta.

6) Realizar y entregar al inicio del contrato un Estudio de suficienciay distribucion de extintores bajo los lineamientos
normativosdela NTC 2885 (NFPA 10) y laNSR-10, que incluya de todas las sedesy areas de la entidad: Identificacion riesgos por
area, Calculo carga de fuego, Validacién de Distancias de Recorrido, Céalculo de Capacidad de Extincion (Rating) y Disefio de
distribucién. Asi como Memoria de calculo, Plano de zonificaciéon, Matriz de Hallazgos y Plan de Accién. Este documento debe ser
elaboradoy firmado porel profesional idéneo con Licencia en SST presentado en |la oferta para asegurarsu validez, que dictamine la
cantidad, tipo, capacidad y ubicacion exacta de los equipos portatiles necesarios para tener la cobertura total del riesgoy protegerlas
instalaciones de la entidad, garantizando la maxima eficiencia en el control de conatos de incendio y el cumplimiento estricto de la
normativa legal y técnica vigente.

7) Elaborar y entregar en medio magnético (Excel)el inventario de cada uno de los extintores de los vehiculos institucionales
y todas las sedesde la Secretaria Distrital de Hacienda y los ubicados enlos gabinetes de los pisos de otras entidades en | as Torres
Ay B del CAD. Que incluya la totalidad de la informacién solicitada en el numeral 4.2 del Anexo Técnico No. 1 Condiciones y
Especificaciones Técnicas Extintores 2026, respecto a: Identificacion y ubicacion (registro fotografico), Caracteristicas téc nicas, Datos
de fabricacion y Trazabilidad técnica: Estado inicial (Diagnostico) / Estado final (Servicios prestados), asi mismo contener el cddigo
delote, los gramos/libras exactas de dosificacion tras el control de pesaje, la presion final de estanqueidad y el listado de repuestos
especificos que le fueron instalados por cada uno de los extintores. E incluir un acta de entrega y recibo a satisfaccion.

8) El contratista se responsabiliza sin costo adicional parala entidad de la recoleccion, transporte, descarga, cuidado, enfrega
e instalacion en perfectas condiciones, de manera segura y cumpliendo con la nomatividad vigente del 100% de los extintores objeto
del contrato en todas las sedes dela Secretaria Distrital de Hacienda y los ubicados en los gabinetes de los pisos de otras entidades
enlas Torres Ay B del CAD. La entidad contratante no tendra responsabilidad alguna por pérdidas, dafios o deterioros de estos en
el proceso descrito. Los costos generados por estas actividades estaran a cargo del contratista.

9) Contar con los equipos, herramientas y elementos necesarios y disponer de medidas para que el personal realice las
actividades del objeto contractual garantizando su proteccion, seguridad industrial, seguridad y salud en el trabajo, durante el proceso
de retiro e instalacionde los extintores, frente a personasy bienes. Y responder por los dafios o pérdidas ocasionados a las
instalaciones fisicas y/o bienes de las Entidades, que puedan surgir con la ejecucion y desarrollo del objeto del contrato .
10) El Contratista se obliga a suministrar e instalar de forma inmediata extintores de repuesto (back-up) que reemplacen
temporalmente el 100% de los equipos que sean retirados de los vehiculosy las sedes para su intervencion en el taller. Los equipos
de respaldo deben ser de igual o mayor capacidad y del mismo o un compatible agente extintor que el retirado, asegurando que la
Entidad nunca quede desprotegida.

11) Ejecutar los servicios de mantenimiento preventivo (inspeccion y cuidado) o correctivo (intervencion técnicay recarga), de
los extintores de todas las sedesy vehiculosinstitucionales de la Secretaria Distrital de Hacienda, y zonas donde se encuentran los
gabinetesen el Centro Administrativo Distrital - CAD (Torres Ay B), de acuerdo con las frecuenciasy procedimientos de las normas
NTC 3808, NTC 2362y NTC 2885. El presente proceso se realizara en las fechas, sitios y horas acordados en el cronograma aprobado
por el Supervisor y dentro del plazo del contrato.

12) Suministrar, reemplazar e instalar todos los repuestos, componentes mecanicos, estructurales y accesorios que resulten
necesarios para garantizar la perfecta operatividad, presurizacion y hermeticidad d e los extintores. Todos los repuestos suministrados
deberan ser nuevos, originales, certificados por el fabricante del equipoy cumplir con los estandares técnicos y de calidad exigidos
por las normas de fabricaciéon correspondientes.

13) El contratista debera garantizar la entrega detodos los extintores, incluyendo los nuevos con los Elementos Obligatorios de
Certificacion Fisica y Marcacion Exterior como: Etiqueta de mantenimiento y recarga, Tarjeta de control y registro de inspeccién
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mensual, Etiqueta o Troquelado de prueba hidrostética (siaplica), Anillo de verificacion(collarin de servicio si aplica con su respectiva
ficha técnica), Sello de seguridad y Marchamo (Precinto) y Marcacién identificacion institucional extintor.

14) Entregar Certificadode Conformidad del Servicio de mantenimiento firnado digital o fisicamente por el profesional calificado
del contratista, donde se certifique bajo gravedad de juramento que el lote de extintores fue intervenido siguiendo estrictamente las
directrices delaNTC 2885/NFPA 10, utilizando agentes extintores certificados y repuestos homologados. El certificado debe anexar
la copia de la tarjeta profesional y la Licencia vigente en SST del coordinador responsable.

15) Suministrar e instalar los extintores nuevos que requiera la Entidad, segun el estudio de suficiencia, o porreposicion técnica
definitiva de equipos dados de baja. Los extintores nuevos suministrados deberan ser 100% originales de fabrica, con Sello de
Conformidad vigente (UL, FM o ICONTEC) y cargados con agentes extintores que cumplan los mas altos estandares de pureza
técnicayambiental vigentes. Para el recibo a satisfaccion de estos extintores, el contratista debera entregar: Certificado de Fabricacion
y Cumplimiento, Certificado de Conformidad de Producto (Sello de Calidad) vigente expedido por un organismo acreditado ante la
ONAC (o su equivalente internacional), Ficha técnica comercial y de ingenieria del equipo y Hoja de Datos de Seguridad (SDS) del
agente extintor.

16) Entregar e instalar los extintores en las areas destinadas para su ubicacion en las diferentes sedes, previa adecuacion
técnicade estas zonas. Esta obligacién incluyeen caso de requerir el suministro e instalacion de los sistemas de sujecion ( soportes),
sefalizacion, forro y demarcacion horizontal de piso.

17) Reemplazar en el menortiempo posible, los extintores, repuestos y/o elementos suministrados, defectuosos y/o que no
cumplan con las condiciones técnicas exigidas, cambios que no acamrearan ningun costo adicional a la entidad. Para tal efecto, el
supervisorinformara al confratista por escrito, sobre la ocurrencia del hecho y se pactara un tiempo de plazo para la reposicion de
estos, tiempo que no superara dos (2) dias habiles.

18) Garantizar la calidad de los extintores, repuestos y elementos minimo doce (12) meses contados a partir de la fecha de
recibo a satisfaccion por parte del supervisor.
19) Responderdurante la ejecucion del contrato y en la medida en que se produzcan los residuos o casionados por el desarrollo

propio de las actividades por la recoleccion, el transporte y su disposicion final y entregar el respectivo certificado o soporte de
disposicion final, de conformidad con las normas aplicables vigentes.

20) Capacitar aservidoresy contratistas de la Secretaria Distrital de Hacienda de acuerdo con solicitud de laentidad, en fechas,
horarios y nimero de servidores p ublicos definidos por el supervisor en “Manejo y Control de Incendios en el Trabajo, la Casa y €
Vehiculo”. Y en caso de requerirpractica en el manejo de extintores facilitar las instalaciones y/o espacios para que los funcionarios
asistan.

21) Presentar informe técnico final de las actividades desarrolladas durante el periodo de ejecucién del contrato, que incluya
recomendaciones técnicasy las correspondientes evidencias (planillas o remisiones servicios, registro fotografico, ficha técnica y hoja
de seguridad de los productos usados en las recargas etc.) en medio magnético.

22) Pagar al personal puesto al servicio del objeto contractual, en forma oportuna el valor del salario y prestaciones sociales, y
presentar, a solicitud del supervisor del contrato, copia de los pagos salarios u honorarios por némina, depdsitos o consignaciones
realizadas por el contratista al personal.

23) Mantener fijos los precios unitarios de la propuesta durante la ejecucion y hasta la liquidacion del contrato.

24) Las demas obligacionesrelacionadas con la naturaleza de las establecidas en las especificaciones técnicasy las ofrecidas
en su propuesta presentada.

11. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno nacional y distrital y d emés
disposiciones pertinentes.

2. Dar estricto cumplimiento a las condiciones establecidas en el Anexo 1. Condiciones Técnicas Obligatorias mediante el cual se
determinan losrequerimientos del bien o servicio objeto del presente contrato, so pena de hacerse acreedor alas multas estipuladas
en el contratoy entregar el certificado de conformidad de los bienesy/o servicios, cuando se requiera, acorde con lo dispuesto en el
Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.

3. Dentro delostres (3) dias habiles siguientes ala fecha de suscripciéon del contrato electronico, constituir las garantias pactadas en
el mismo.

4. El conftratista se obliga a mantenerfijoslos precios de la propuesta durante la ejecucion y hasta la liquidacion del contrato.
5. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y comerciales presentadas en la propuesta.
6. Colaborar con la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. para que el objeto contratado se cumplay garantizar que este
sea de la mejor calidad.

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran
presentarse.

8. Reportarde manerainmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor del contrato, segun corresponda.
9. Guardar total reservade lainformacion que por razon del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad
de la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. y s6lo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra ser
divulgada. Asi mismo, toda lainformacién que se genere, procese, comparta, utilice, recolecte, intercambie o a la que se tenga acceso
con ocasion de la celebracion del presente confrato, debe ser custodiada por el contratista, siguiendo los lineamientos establecidos
en la Politica de Seguridad de la Informacién y Seguridad Digital de la Secretaria Distrital de Hacienda.

10. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. por
conducto del supervisor o interventor del contrato, segun el caso.

11. Informara mas tardarel tercerdia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del inicio de investigaciones penales,
se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los
directivos, representantes legales,
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accionistas o integrantes del Contratista.

12. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actden por fueradelaley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o
hecho, debiendo informarinmediatamente a la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. através del supervisoro interventor,
segun el caso, acercade la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y alas demas autoridades competentes para que se adopten
las medidas y correctivos que fueren necesarios.

13. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones 'y presentar los documentos
respectivos que asilo acrediten, de conformidad con lo establecidoen la Ley 789 de 2002, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007, Ley
1562 de 2012, Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016, Decreto Unico Reglamentario
1833 de 2016 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

14. Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliacion y pago de los aportes a los sistemas de salud y pension del
personal destinado a la prestacién del servicio junto con el

comprobante de pago del subsidio familiar y la afiliacion ala A.R.L.

15. Acreditarpara cada uno de los pagos que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion familiar, cuando corresponda y allegar certificacion
expedida por el revisor fiscal o representante legal, seglin sea el caso, de acuerdo con lo ordenado en el articulo 50 de laley 789 del
27 de diciembre de 2002 y demas normas concordantes.

16. Responder por la conservacion, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos que le sean entregados por la entidad para
la ejecucion del contrato (si es del caso)

17. En cumplimiento de la Directiva No. 003 de 2012 expedida por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C, el
contratista se obliga a: a) Velar por el respeto de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la
ejecucion del contrato, para lo cual, eliminara formas de contratacion lesivas para los derechos laborales de los trabajadores. b) Velar
por el respeto de la legislacion laboral vigente e incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores
oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral ocasionara €l inicio de
procesos sancionatorios, conforme con la normatividad vigente, esto es, laimposicidon de multas o la declaratoria de incumplimiento
haciendo efectiva la clausula penal pecunaria, si es del caso.

18. Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 de fecha 19 de enero de 2011, expedida por el Alcalde Mayor de
Bogota D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones
internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucién Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la
materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

19. Garantizar el respeto de los derechos humanos y el cumplimiento de las normas laborales nacionales e internacionales en todas
las actuaciones relacionadas con la ejecucién del objeto contractual, asegurando condiciones laborales justas, el empleo digno, el
respeto a los derechos sindicales, el respeto a la diversidad e inclusién y promoviendo la equidad de género.

20. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 31 del Decreto Distrital 643 del 22 de diciembre de 2025 “Por medio del cual se
expideel Decreto Unico del Sector Mujeres”, en el sentido de: a) Prevenir el abuso y el acoso sexual, asi como promover su denuncia,
y de las demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucion del contrato, y b) hacer un uso no sexista del lenguaje
escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.

21.El contratista dara cumplimiento estricto aloslineamientos y directrices que estan establecidos en el Plan Institucional de Gestién
Ambiental — PIGA de |la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogotd, asi como a los procedimientos, guias y formatos del sis tema de
gestion ambiental de la entidad, y dara cumplimiento a toda normatividad ambiental, forestal y sanitaria que corresponda a la
naturaleza del presente contrato. El contratista debe conocer e implementar en el presente contrato la normatividad ambiental
aplicable. El PIGA puede ser consultado en el siguiente enlace: https://www.haciendabogota.gov.co/es/sdh/sistema-degestion-
ambiental-sga-piga.

22.Dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en la Ley 2232 del 7 de julio 2022 “Porla cual se establecen medidas tendientes
a lareduccion gradual de la produccion y consumo de ciertos productos plasticosde un solo usoy se dictan otras disposiciones” y en
el Titulo 5, Capitulo 1 del Decreto Distrital 646 del 22 de diciembre de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Distital
del Sector Ambiente”. Porconsiguiente, todos los bienes, productos y servicios a entregar deben estarlibres de | os elementos plasticos
de un solo uso que establecen estas normas

23.Dar cumplimiento a las disposiciones ambientales que regulan el manejoy disposicion delos insumos o repuestos utilizados enla
ejecucion del contrato.

24. Las demas obligaciones que sean del caracterde la prestacion de los servicios contratados como resultado del presente proceso.

12.0BLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA.

1.Pagar en la forma establecida en la Estipulacion Contractual Formade Pago las facturas o cuentas de cobro presentadas por el
contratista.

2. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

13 MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el contrato
se causara afavor de la Secretaria Distrital de Hacienda una multa equivalente al uno porciento (1%)del valordel contrato porcada
diadeatraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diezpor ciento (10%)
del valor total del contrato.

14. PENAL PECUNIARIA: Si el Contratista no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o alas obligaciones emanadas del
contrato, pagara al DISTRITO CAPITAL - SECRETARIADISTRITAL DE HACIENDA, el diezpor ciento (10%)del valor total del mismo,
como estimacioén anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea 6bice para que se impongan las multas a que haya lugar y/o
reclamacion por los perjuicios ocasionados.
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15. APLICACION DELAS MULTAS YDE LA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multasy de la clausula penal pecuniaria se hara
efectiva directamente por laSecretaria Distrital de Hacienda, descontando el valorde los pagos que ésta deba efectuaral Contratista, si
ello fuere posible, o haciendo efectiva la garantia con cargo al amparo de cumplimiento, o acudiendo al cobro ejecutivo. Previaala
adopcion de la decision de imposicion de la multa o de la clausula penal pecuniaria se llevara a cabo el procedimiento establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

16. ESTAMPILLAS: Comresponde al Contratistael pagode: a) El 1.1% por concepto de la estampilla Universidad Distrital Francisco José
de Caldas 50 afios, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 de 2017; b) El 0.5% del valor del contrato por concepto de la
estampilla Pro Cultura, de conformidad con el Acuerdo 187 de 2005 reglamentado porel Decreto 479 de 2005; y c¢) El 2% del valor del
contrato por concepto de la estampilla Pro Persona Mayor, de conformidad con el Acuerdo 188 de 2005, el Decreto 479 de 2005 y Acuerdo
669 de 2017.

17. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El Contratista guardara confidencialidad sobre la informacion que obtenga de la
SECRETARIA en desarrollo del objeto contractual.

18. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:Las confroversias o diferencias que surjan entre el Contratistay
la Secretaria con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prémoga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado conel presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes parabuscarun arreglo directo, en un términono mayora
diez (10)dias habiles a partirdela fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra partela existenciad e una diferencia
y laexplique someramente. Las controversias que no puedan serresueltas de forma directaentre las partes, seresolveran empleadouna
o varias de las siguientes opciones: conciliacion, amigable composicion o transaccion.

19. CESION Y SU BCONTRATACION: El Confratista no podra ceder ni subcontratar este contrato sinel consentimiento previo y escrito del
DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA pudiendo éstanegar la autorizacion de cesién o del subcontrato.

20. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Confratista declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la
firma del presente contrato, que no se hallaincurso en ninguna de las causales de inhabilidad,incompatibilidad o prohibiciones o conflictos
deintereses, establecidos en la ConstituciénPolitica, la Ley 80 de 1993 adicionada porla Ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 2009, articulo 60
delalLey 610de 2000, enlosarticulos 1°,2°,3°.4°, 5, 84 paragrafo 2°y 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concord antes.

21. EJECUCION DEL CONTRATO: Para la ejecucion del confrato se requerira de la expedicion del Registro Presupuestal, de la
aprobacién de lasgarantias, acreditarpor parte del Contratista que se encuentraal diaen el pago de los aportes al Sistema General
de Seguridad Social en salud, Riesgos Laborales, Pensionesy aportes parafiscales, si a ello hay lugar; y de la suscripcion del acta de
iniciacién u orden de ejecucién respectiva.

22. GASTOS: Seranpor cuentadel Contratista todos los gastos eimpuestos, tasas y contribuciones derivados delacelebracion del contrato,
asi como el valor de la prima de la garantia y sus modificaciones.

23.IMPUESTOS: El Contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que sederiven de la ejecucion del contrato, de conformidad
con laley colombiana.

24.REGIMEN LEGAL : Este contrato seregira porlas disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias p articulammente
reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias.

25. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA ANTICORRUPCION: El contratistase compromete en un esfuerzo conjunto con
la SDH a preservar, fortalecer y garantizar la transparenciay la prevencién de corrupcion en su gestion contractual, en el marco de
los principiosy normas constitucionalesy en especial, en lo dispuesto en el capitulo VIldelaLey 1474 de 2011 “Disposiciones para
preveniry combatir la corrupcion enla contratacion publica’, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020, paralo cual debe tener
en cuentalo siguiente: 1) no ofrecer ni dar sobornos, nininguna otraforma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién
con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccion, nitamp oco permitir que sus empleados o contratistas
lo hagan en sunombre. 2) Dar a conocer a la entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la
Presidenciadela Republicay alas autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denunciasobre la ocurrencia de
un acto de corrupcion durante el Proceso de Contratacién o relativo al contrato, y del conocimiento que tengamos sobre posibles
pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. 3) No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objefo la
colusién en el proceso de seleccién, con otros proponentes para tratar deinfluenciar o manipular los resultados de la adjudicacion. 4)
No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de seleccion. Si hay
incumplimiento comprobado del presente compromiso por parte del contratista, es causal suficiente para iniciar el procedimiento
indicado en el articulo 86 de laLey 1474 de 2011, y adicionalmente se pondra en conocimiento de las autoridades competentes, si a
ello hubiere lugar. i

26.DECLARACIONDE NO TENER PROCESOS DE CARACTER ALIMENTARIO: El representante legal del contratista declara bajo la
gravedad del juramento, lacual se entiende prestadacon la firma del presente contrato, que, a la fecha de suscripciéndel contrato, no tene
conocimiento de que cursen en su contra procesos de caracter alimentario en ningun juzgado y que en caso de que llegare a conocer
proceso alguno cumplira con todas sus obligaciones de familia.

27. SUSTITUCION DEL SUPERVISOR: El supervisor designado en este contrato podra ser sustituido temporalmente o de manera
definitiva, mediante la realizacién del tramite correspondiente en el aplicativo BogData.

28. LIQUIDACION: Terminada la ejecucion del contrato el supervisor procedera a su liquidacion de mutuo acuerdo dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto parala ejecucién del contrato o ala expedicion del acto ad ministrativo
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que ordene laterminacién, o alafecha delacuerdo que la disponga; vencido el plazo anterior se procedera conforme con lo ordenado
porel articulo60delaLey 80de 1993, modificado porel articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012y el articulo 11dela ley 1150 de
2007 y las demas normas que las regulan, complementan y modifican.

29.DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como domicilio la ciudad de Bogota D.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA

DIRECTOR TECNICO - DESPACHO DIR. DEL TALENTO HUMANO

Elaboro: xxxxxxxxx PROFESIONAL xxxx - DESPACHO DIR. ASUNTOS CONTRACTUALES

Revisg | OXXXXXXX DIRECTOR TECNICO - DESPACHO DIR. ASUNTOS CONTRACTUALES
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