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INTRODUCCIÓN 
 

 

El municipio de Barbosa Santander, en adelante la “ENTIDAD”, pone a disposición de los interesados el 
Pliego de Condiciones para la selección del Contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto es 
SUMINISTRO Y APOYO LOGISTICO, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR 
SOCIAL DE LOS EMPLEADOS ADSCRITOS A LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE BARBOSA. en adelante el 
“Contrato”. 

Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio del sector, así 
como cualquiera de sus anexos, están a disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación 
Pública –SECOP. 

La selección del Contratista se realizará a través del proceso de contratación No. BSA- SAMC-005-2026. 

La Entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y en la 
normativa aplicable. 

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de 
Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren 
convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los documentos del proceso en los términos previstos 
en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.
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1. INFORMACIÓN GENERAL PARA LOS PROPONENTES RECOMENDACIONES 

GENERALES 

1. Lea cuidadosamente el contenido del pliego de condiciones. 

2. Verifique que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para 
contratar. 

3. Asegúrese que cumple con las condiciones y reúne los requisitos señalados en el presente 
pliego de condiciones, antes de presentar una oferta. 

4. Tenga en cuenta el cronograma establecido para el desarrollo de este proceso. 

5. Tenga   en   cuenta   que   toda   consulta   deberá formularse   mediante   la   Plataforma 
Transaccional de SECOP II exclusivamente; no se atenderán consultas personales ni 
telefónicas. Ningún convenio verbal con servidores públicos o contratistas de la ENTIDAD, 
antes, durante o después de la entrega de las ofertas, podrá́ afectar o modificar ninguno de 
los términos y obligaciones aquí contenidas, sin perjuicio de denunciar dichas acciones a 
los entes de control por presuntas irregularidades. 

6. Recuerde que, en su condición de proponente con la sola presentación de su propuesta, 
autoriza a la Entidad a verificar toda la información que en ella suministre. La presentación 
de la propuesta por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron 
completamente las especificaciones, formatos y demás documentos; que verificó   las   
aclaraciones   necesarias   sobre   las   inquietudes   o   dudas   previamente consultadas y 
que ha aceptado que este pliego de condiciones es completo, compatible y adecuado para 
identificar el alcance de lo requerido por la ENTIDAD y que ha tenido en cuenta todo lo 
anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del futuro y eventual 
contrato que se celebre. 

7. En caso de existir incongruencia entre la información consignada en el presente documento 
y la información consignada en la Plataforma Transaccional del SECOP II, prevalecerá́ la 
información consignada en la Plataforma. 

8. En caso de que la plataforma SECOP II presente algún tipo de indisponibilidad durante el 
curso del proceso, los posibles proponentes deberán remitirse a la Guía de Indisponibilidad 
de Colombia Compra Eficiente y cumplir con lo establecido so pena de rechazo de las 
ofertas. https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de- prensa/comunicados/nuevo-
protocolo-de-indisponibilidad-para-usuarios-del-secop-ii. En los casos de indisponibilidad 
los proponentes podrán comunicarse al correo electrónico contratacion@barbosa-
santander.gov.co 

 

2. JUSTIFICACIÓN JURÍDICA Y MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

El presente proceso  de selección y el contrato que se llegare a celebrar  se regirán por la Ley Colombiana y en 
especial por las disposiciones contenidas en  la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública – Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios y las demás normas 
que las modifiquen o adicionen,  en conjunto con las reglas previstas en los documentos que conforman el 
presente proceso, esto es, la invitación, sus anexos, formatos, adendas y demás que se expidan durante el 
desarrollo y/o con ocasión del mismo. 
 
Conforme lo establecido en el artículo 13 de la Ley 80 de 1993, a los contratos celebrados por las Entidades 
Estatales se les aplican las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente 
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reguladas en la mencionada ley de contratación estatal. 
 
De conformidad con el parágrafo 1° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, es deber de la Entidad, justificar de 
manera previa a la apertura del proceso de selección de que se trate, los fundamentos jurídicos que soportan la 
modalidad de selección que se propone adelantar. 
 
De conformidad con el numeral 1 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007, “La escogencia del contratista se efectuará 
por regla general a través de licitación pública, con las excepciones que se señalan en los numerales 2, 3 y 4 del 
presente artículo”.  
 
Igualmente, el literal b del numeral 2 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007: “Para las entidades que tengan un 
presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 280 
salarios mínimos legales mensuales”, que es el rango en el cual se enmarca el Municipio de Barbosa Santander  
 
Por lo anterior, jurídicamente se concluye que la cuantía de la presente contratación supera el rango de la menor 
cuantía es decir 280 salarios mínimos legales mensuales, por lo tanto, se realizara mediante el procedimiento 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA. 

Este mecanismo permitirá, en un escenario plural y transparente, la escogencia de la propuesta más favorable 
con sujeción a unas reglas objetivas de evaluación que habrán de consignarse en el respectivo pliego de 
condiciones. Para la selección del contratista se aplicarán los principios de economía, transparencia y 
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la función administrativa. 

3. CONTROL SOCIAL 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, La ENTIDAD, invita a todas 
las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en 
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, 
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co. 
De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros 
y sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con los parámetros de la 
Ley, desarrollarán su actividad en comunicación con la supervisión del proyecto. 

4. LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 

En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la 
Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los números telefónicos: (571) 
5629300, (571) 3822800; vía fax al número telefónico: (571) 3375890; la línea gratis de atención desde cualquier 
lugar del país: 01 8000 913 040 o al correo electrónico transparencia@presidencia.gov.co. 

 

5. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACIÓN. 

La Administración Municipal de Barbosa Santander, está al servicio de los intereses de los habitantes del 
Municipio y de conformidad con los principios del Artículo 209 de la constitución Política Colombiana, y al tenor 
de las normas legales vigentes, desarrolla su actividad con fundamento en los principios de igualdad, 
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economía, celeridad, responsabilidad, transferencias, publicidad, 
contradicción, polivalencia e interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicación de los demás principios 
generales y especiales que rigen la actividad de la Administración Pública, de los servidores Públicos y contratista 
del Estado. 
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La Constitución Política de Colombia en su artículo 311 dice: “Al Municipio como entidad fundamental de la 
división político-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, 
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación 
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asigne la 
Constitución y las Leyes”. 

Con el propósito de dar aplicación al artículo 2 de la Constitución Política de Colombia, la cual determina que son 
fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de 
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución (…)” y de acuerdo a lo preceptuado en el 
segundo inciso del mismo artículo superior: ”las autoridades de la Republica están instituidas para proteger a 
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demás derechos y libertades 
(…)”. De igual manera y acorde a lo establecido en el numeral 3 del artículo 315 de la Constitución Política de 
Colombia “ Son atribuciones del alcalde: (…)Dirigir la acción administrativa del Municipio; asegurar el 
cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo (…)”, al igual que cumplir y hacer cumplir 
la Constitución y la Ley de acuerdo a lo definido en el numeral primero de la norma en cita, en el marco de los 
principios de la acción administrativa definidos en el artículo 209 de la Carta que desarrolla particularmente el 
artículo 3 de la Ley 80 de 1993, respecto a los fines de la contratación que se cumplen de conformidad a las 
exposiciones ya descritas e igualmente las complementarias que aparecen a continuación. 
 
La Administración Municipal de Barbosa Santander, en aplicación de su Plan de Desarrollo y de conformidad con 
la Constitución Nacional y la Ley, le corresponde dar cumplimiento a una serie de metas, programas, proyectos 
y competencias, tanto en materia de inversión como de funcionamiento, para lo cual la actividad contractual es 
uno de los principales instrumentos y herramientas que se tienen. 
 
El fortalecimiento institucional está estrechamente ligado con el bienestar laboral y en la actualidad las 
organizaciones que apuntan su desarrollo y crecimiento al éxito, deben enfocar la atención en satisfacer las 
necesidades de su principal activo que es el capital humano, quienes son el punto clave al momento de cumplir 
con los objetivos y generar productividad en la administración municipal. Así pues, bajo dicho predicado, el 
desarrollo del talento humano se convierte en parte fundamental del desarrollo armónico e integral del empleado. 
 
Los programas y actividades de Bienestar Social Laboral e incentivos pueden ofrecer múltiples ventajas tanto 
para la administración municipal como para los empleados, entre ellas: mayor compromiso, sentido de 
pertenencia, responsabilidad de los colaboradores hacia su trabajo y desempeño laboral; además se dignifica al 
personal al satisfacer sus necesidades básicas, se fortalece la identidad del personal, la autoestima y la 
integración entre empleados y directivos. 
 
De acuerdo a lo anterior, el Decreto 1083 de 2015 dispone en los siguientes artículos: 
 
Artículo 2.2.10.1 Programas de estímulos. Las entidades deberán organizar programas de estímulos con el fin 
de motivar el desempeño eficaz y el compromiso de sus empleados. Los estímulos se implementarán a través de 
programas de bienestar social.  
 
Artículo 2.2.10.2 Beneficiarios. Las entidades públicas, en coordinación con los organismos de seguridad y 
previsión social, podrán ofrecer a todos los empleados y sus familias los programas de protección y servicios 
sociales que se relacionan a continuación:  
 
1. Deportivos, recreativos y vacacionales.  
 
2. Artísticos y culturales.  
 
3. Promoción y prevención de la salud. 
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4. Capacitación informal en artes y artesanías u otras modalidades que conlleven la recreación y el bienestar del 
empleado y que puedan ser gestionadas en convenio con Cajas de Compensación u otros organismos que 
faciliten subsidios o ayudas económicas.  
 
5. Promoción de programas de vivienda ofrecidos por el Fondo Nacional del Ahorro, los Fondos de Cesantías, 
las Cajas de Compensación Familiar u otras entidades que hagan sus veces, facilitando los trámites, la 
información pertinente y presentando ante dichos organismos las necesidades de vivienda de los empleados. 
Parágrafo 1°. (Modificado por el Decreto Nacional 4661 de 2005). El cual define: Los programas de educación no 
formal y de educación formal básica primaria, secundaria y media, o de educación superior, estarán dirigidos a 
los empleados públicos. También se podrán beneficiar de estos programas las familias de los empleados públicos, 
cuando la entidad cuente con recursos apropiados en sus respectivos presupuestos para el efecto. 
Parágrafo 2º. Para los efectos de este artículo se entenderá por familia el cónyuge o compañero(a) permanente, 
los padres del empleado y los hijos menores de 18 años o discapacitados mayores que dependan 
económicamente de él. 
 
Artículo 2.2.10.7. De conformidad con el artículo 24 del Decreto ley 1567 de 1998 y con el fin de mantener niveles 
adecuados de calidad de vida laboral, las entidades deberán efectuar los siguientes programas:  
 
1. Medir el clima laboral, por lo menos cada dos años y definir, ejecutar y evaluar estrategias de intervención.  
 
2. Evaluar la adaptación al cambio organizacional y adelantar acciones de preparación frente al cambio y de 
desvinculación laboral asistida o readaptación laboral cuando se den procesos de reforma organizacional.  
 
3. Preparar al pre pensionado para el retiro del servicio.  
 
4. Identificar la cultura organizacional y definir los procesos para la consolidación de la cultura deseada.  
 
5. Fortalecer el trabajo en equipo.  
 
6. Adelantar programas de incentivos.  
 
Parágrafo. El Departamento Administrativo de la Función Pública desarrollará metodologías que faciliten la 
formulación de programas de bienestar social para los empleados y asesorará en su implantación. 
La Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, en el parágrafo del Artículo 36. Con el propósito de elevar los niveles 
de eficiencia, satisfacción y desarrollo de los empleados en el desempeño de su labor y de contribuir al 
cumplimiento efectivo de los resultados institucionales, las entidades deberán implementar programas de 
bienestar e incentivos, de acuerdo con las normas vigentes y las que desarrollen la presente Ley.  
 
A su vez, la ley 1952 de 2019 en el numeral 4 del artículo 37 dispone que es un derecho participar en todos los 
programas de bienestar social que para los servidores públicos y sus familiares establezca el Estado, tales como 
los de vivienda, educación, recreación, cultura, deporte y vacacionales.  
 
La administración municipal mediante el Plan Bienestar Laboral e incentivo quiere generar condiciones de 
bienestar laboral para los servidores públicos, contribuyendo al mejoramiento de su calidad de vida y entorno, 
mediante reconocimiento al buen desempeño individual y grupal Reflejado en resultados institucionales más altos. 
 
En cuanto a sus objetivos específicos el plan  establece propiciar actividades orientadas a mantener y mejorar la 
comunicación efectiva entre funcionarios y dependencias, contribuir a través de actividades de promoción y 
prevención, en la construcción de una mejor calidad de vida, en las áreas educativas, recreativas, deportivas y 
culturales de los servidores públicos y su grupo familiar, desarrollar valores organizacionales en función de una 
cultura de servicio público que privilegie la responsabilidad social y la ética administrativa, de tal forma que se 
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genere el compromiso institucional y el sentido de pertenencia, propiciar condiciones en el ambiente de trabajo 
que favorezcan el desarrollo de la creatividad, la identidad, la participación y la seguridad laboral de los servidores 
públicos de la Alcaldía Municipal de Barbosa Santander, así como la eficiencia, eficacia y efectividad en su 
desempeño. 
 
El Plan institucional de bienestar e incentivos de la Alcaldía Municipal de Barbosa Santander, está orientado a la 
consolidación del equilibrio entre la integridad de la vida personal, familiar, laboral y el trabajo eficiente y eficaz 
de los empleados. Así mismo, busca construir una vida laboral que contribuya a la productividad de la mano de 
su desarrollo personal; así como fomentar una cultura organizacional que manifieste en sus servidores sentido 
de pertenencia, motivación y calidez humana en la prestación de Servicios, la cobertura del presente plan se 
extiende a todos los servidores de la alcaldía municipal de Barbosa Santander y sus familias, conforme a los 
establecido en la constitución política y la ley. 
 
Las áreas de intervención del plan de bienestar laboral e incentivos para la vigencia 2026, se alineará con las 
áreas estratégicas que contempla la normatividad, a saber: bienestar: contempla los programas de protección y 
acceso a servicios sociales y calidad de vida laboral. Incentivos: incluye los programas pecuniarios y no 
pecuniarios. 
 
A si mismo enmarcará los programas con los ejes establecidos en el Programa Nacional de Bienestar 2026: 
 

- Equilibrio psicosocial 
- Salud Mental 
- Alianzas interinstitucionales 
- Transformación Digital 

 
Que a través de la Oficina de Talento Humano, se indagaron y analizaron las necesidades expuestas por el 
personal de la administración, donde se realizaron diferentes propuestas como posibles actividades 
evidenciándose las siguientes: Eventos deportivos, recreacionales, Turismo y Manejo de ansiedad, depresión y 
estrés esta actividad va enfocada  a crear lazos de amistad más eficientes entre los servidores públicos para 
aportar a una Convivencia sana y productiva y que mantengan un buen estado de salud y ánimo. 
 
Los factores psicosociales son un componente que está relacionado con aquellas actividades que ayudan a 
desarrollar en los servidores públicos el sentido de pertenencia y conexión con la entidad, así como contribuir con 
la humanización del trabajo, entendiendo que las necesidades de ocio y esparcimiento son necesarias para la 
generación de bienestar laboral y, a su vez, al aumento de la productividad. 
 
El objetivo es realizar acciones orientadas a prevenir riesgos con relación a la salud de los servidores con el 
propósito de mejorar el bienestar social de los servidores y su calidad de vida. Lo anterior, teniendo en cuenta 
que el estrés del trabajo puede tener efectos adversos a su salud mental. 
 
El Municipio a través de la oficina de Talento Humano está llamado a desarrollar actividades orientadas a ayudar 
a los servidores a manejar la ansiedad, la depresión y el estrés que puedan desarrollar durante los tiempos del 
aislamiento y posterior a este, y por las diversas jornadas estresantes por las diferentes cargas laborales, por 
esto, se contempla en su eje salud mental como el estado de bienestar con el que los servidores realizan sus 
actividades, son capaces de hacer frente al estrés normal de la vida, trabajan de forma productiva y contribuyen 
a la comunidad). Así mismo, el eje incluye hábitos de vida saludables relacionados con: Mantener la actividad 
física, nutrición saludable, prevención del consumo de tabaco y alcohol, lavado de manos, peso saludable, salud 
bucal, visual y auditiva, entre otros. De esta manera se logra apreciar que conforme las políticas y normas de 
Bienestar Social e incentivos de la Entidad, se debe estimular y propiciar momentos de esparcimiento, recreación 
e integración familiar de los servidores públicos. 
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Que el Decreto 1227 de 2005, compilado en el Decreto 1083 de 2015 señala: “Artículo 70. Las entidades públicas, 
en coordinación con los organismos de seguridad y previsión social, podrán ofrecer a todos los empleados y sus 
familias los programas de protección y servicios sociales que se relacionan a continuación: 
 
“70.1. Deportivos, recreativos y vacacionales.” 
 
Al realizar las actividades de bienestar damos cumplimiento a la norma y a los derechos adquiridos de lo 
empelados, además de contribuir con la salud mental y el equilibrio emocional de los mismos.  En virtud de lo 
anteriormente expuesto, el municipio de Barbosa Santander decide realizar actividades para la promoción y 
fortalecimiento del Bienestar social laboral e incentivos del talento humano de la administración municipal, a través 
de encuentros deportivos, recreacionales y turísticos de Manejo de ansiedad, depresión y estrés. 
 
Así mismo con esta contratación se pretende agilizar los procesos gerenciales, misionales y de apoyo, con sus 
respectivos procedimientos institucionales del cual se desprende la satisfacción de las necesidades y expectativas 
de la comunidad para lograr los fines del estado. 
 
Lo anterior, conlleva a la necesidad de adelantar un proceso contractual para contar con el: “SUMINISTRO Y 
APOYO LOGISTICO, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS 
EMPLEADOS ADSCRITOS A LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE BARBOSA.” Así las cosas, con la presente 
contratación se están garantizando el cumplimiento de las normas legales que en materia de responsabilidad 
indico anteriormente.  
 
Por lo expuesto se considera justificada la necesidad, razón por la cual es conveniente y oportuno adelantar la 
respectiva contratación, a través de la realización de un proceso de selección de Selección Abreviada de Menor 
Cuantía, en observancia de la normatividad legal existente en materia contractual. 

 

2.  CAPÍTULO I INFORMACIÓN GENERAL 

 

2.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO, UBICACIÓN Y FORMA DE PAGO 

 

El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo y ubicación del proyecto objeto del presente Proceso de 
Contratación se identifican en la siguiente tabla: 

 

 
OBJETO DEL PROYECTO 

PLAZO DEL 

CONTRATO  (MESES) 

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL 
(PESOS INCLUIDO IVA) 

LUGAR DE EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO 

SUMINISTRO Y APOYO LOGISTICO, 

PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES DE BIENESTAR 

SOCIAL DE LOS EMPLEADOS 

ADSCRITOS A LA ALCALDÍA 

MUNICIPAL DE BARBOSA 

UN (1) MES 

 

SESENTA Y SEIS MILLONES DE 

PESOS MCTE. ($ 66.000.000,00), 

INCLUIDO IVA EN EL CASO QUE 

APLIQUE, ACORDE EN EL 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL NO.2026000242 

DEL 09/06/2026. 

EL LUGAR DE EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO SERÁ EL MUNICIPIO 

DE BARBOSA SANTANDER Y LOS 

SITIOS QUE DE TERMINE LA 

SUPERVISION DEL CONTRATO 

 

Las especificaciones del contrato son las descritas en el ANEXO 2 – ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS. 
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2.2 FORMA DE PAGO: 

 
El valor del contrato será cancelado mediante TRES (3) PAGOS, luego de la suscripción del acta de inicio, de la 
siguiente manera: 
 
Un PRIMER PAGO, correspondiente al 50% del valor total del contrato, con la presentación del contrato y 
evidencia de pago de TRANSPORTE TERRESTE, por parte del contratista para la totalidad de las personas que 
apruebe la Supervisión del Contrato. 
 
Un SEGUNDO PAGO, correspondiente al 20% del valor total del contrato, con la presentación del contrato y 
evidencia de pago de HSOPEDAJE, por parte del contratista para la totalidad de las personas que apruebe la 
Supervisión del Contrato. 
 
NOTA: El contratista podrá realizar un SOLO COBRO, hasta por el 70% del valor del contrato, siempre que 
demuestre y presente a la Supervisión las obligaciones descritas en los (DOS) párrafos anteriores. 
 
Un TERCER PAGO por el valor restante del contrato, con la suscripción del acta de terminación y el recibo a 
satisfacción por parte de la Supervisión del contrato. 
 
Todo pago, se realizará, previa certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato 
y la acreditación de que el contratista se encuentra al día en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral 
de Seguridad Social Integral de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007. Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren por cuenta del 
CONTRATISTA, para cuyos efectos el Municipio hará las retenciones del caso y cumplirá las obligaciones fiscales 
que ordena la Ley 
 
Para cada pago, el contratista deberá presentar el informe de ejecución de las obligaciones, la certificación de 
cumplimiento de las obligaciones firmada por el Supervisor y copia de los comprobantes de pago (planilla de 
autoliquidación de aportes) de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos 
Laborales en el porcentaje establecido por la Ley.  
 
Los pagos se efectuarán a la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el contratista, sin 
perjuicio, de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestación real y efectiva de la 
contraprestación pactada. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: En caso que el contratista tenga calidad de MIPYME, el pago se realizará conforme 
con el artículo 12 de la ley 2021 del 2020.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Para realizar el pago, EL CONTRATISTA deberá acreditar el cumplimiento de sus 
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensación familiar, ICBF 
y SENA, según corresponda, mediante certificación expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, 
correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, 
Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificación se debe hacer 
constar que la información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema y en particular 
la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotización es correcta y que no se encuentra 
en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podrá solicitar en el 
momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pensión 
ARP y Parafiscales.  
 
PARÁGRAFO TERCERO: SUJECIÓN DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos 
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a los cuales está obligado el MUNICIPIO se realizarán dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes al recibo 
de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista, además de la entrega de bien, servicio u obra, 
los demás requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos 
haya lugar, etc., todo lo cual deberá constar expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificación 
no conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, así se haya suscrito el acta verificando los demás 
requisitos. Los pagos están sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO y en caso de ser recursos 
girados por convenios o actos administrativos, estará condicionado al giro de esos recursos, para lo cual el 
contratista renuncia al cobro de intereses que se generen por estos recursos. 
 
PARÁGRAFO CUARTO: DEDUCCIONES: EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto 
de la Tesorería del Municipio, se efectúe los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los 
gravámenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deducción, los 
parámetros que para tal efecto haya establecido la disposición que dio origen al gravamen. 

PARÁGRAFO QUINTO: IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 

El municipio de Barbosa Santander, no realiza descuento ni estampilla para la legalización del contrato, las 
estampillas y descuentos se realizan al momento del pago teniendo en cuenta los siguientes parámetros: 
El contratista autoriza al Municipio, para que, por conducto de la Secretaría de Hacienda Municipal, efectúe de 
los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los gravámenes municipales y legales a que hubiere 
lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deducción, los parámetros que para tal efecto haya establecido la 
disposición que dio origen al gravamen. 
 

DESCUENTOS PORCENTAJE 

PRO FAMILIA 2,00% 

PRO UIS 2,00% 

PRO HOSPITAL 2,00% 

PRO DEPORTE 1,00% 

PRO ANCIANO 4,00% 

PRO CULTURA 2,00% 

RETE - ICA 7*1.000 

RETE-FUENTE DECLARANTE: 2,50%  

 
 

2.3. DOCUMENTOS DEL PROCESO 
 
Los Documentos del Proceso son los señalados en el capítulo X del presente documento, así como todos los 
soportes y documentos señalados en el Artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015. 

 
2.4 COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 

 

Cualquier interesado y oferente en las convocatorias públicas adelantadas por el municipio de Barbosa 
Santander, podrá comunicarse con la entidad a través de la plataforma SECOP II y en los términos establecidos 
para ello. Dentro del proceso de selección solo se atenderán las comunicaciones, preguntas, observaciones 
efectuadas a través de la plataforma; no se admitirá documentación remitida y/o radicada en la sede de la entidad. 
 
Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas serán puestas en conocimiento a través 
de la plataforma SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. 
 
En caso de que la plataforma SECOP II presente algún tipo de indisponibilidad durante el curso del proceso, los 
posibles proponentes deberán remitirse a la Guía de Indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente y cumplir con 
lo establecido, so pena de rechazo de las ofertas. https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-
prensa/comunicados/nuevo-protocolo-de- indisponibilidad-para-usuarios-del-secop-ii. En los casos de 
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indisponibilidad los proponentes podrán comunicarse al correo electrónico contratacion@barbosa-
santander.gov.co 
 
En todo caso cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos establecidos 
dentro del cronograma del proceso tendrá el tratamiento previsto en las disposiciones constitucionales y legales 
vigentes referidas al derecho de petición. 
 

2.5 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 

En virtud de lo establecido en el art. 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el bien y/o servicio a contratar está 
identificado de acuerdo al clasificador de bienes y servicios de la siguiente forma. 
 
El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente código del clasificador de bienes y servicios UNSPSC 
 

Segmento Familia Clase Nombre 

80000000  80110000  80111600  Servicios de personal temporal 

86000000 86140000 86141500 Servicios de guías ejecutivas 

78000000  78110000  78111800  Transporte de pasajeros por carretera 

90000000 90100000 90101600 Servicios de banquetes y catering 

90000000 90110000 90111500 Servicios de Viajes, Alimentación, Alojamiento y 
Entretenimiento 

 

2.6 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN 

Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de esta selección, se respaldan con recursos del presupuesto 
de la ENTIDAD, según el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.2026000242 del 09/06/2026. 
 
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. 

 

2.7 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 

 

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, esto es, 
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba 
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 
 
En caso de ser necesario, la Entidad deberá solicitar a los Proponentes, las aclaraciones, precisiones o solicitud 
de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, 
modificar o mejorar sus propuestas. 
 
Cuando la ENTIDAD solicite la subsanación y/o aclaración de requisitos o documentos no necesarios para la 
comparación de las ofertas en el informe de requisitos habilitantes o en su defecto en la solicitud de subsanación, 
los oferentes deben allegarlos hasta el término de traslado del informe de evaluación. En consecuencia, en 
aplicación de la preclusividad y perentoriedad de los términos del proceso, NO podrá subsanarse una cuestión 
sobre la cual la ENTIDAD ya haya solicitado el subsane y el oferente haya dejado vencer el término que para tal 
efecto se le haya fijado. 
 
Las solicitudes de subsanaciones y/o aclaraciones a las ofertas, serán comunicadas mediante la plataforma 
SECOP II. 
 
Las respuestas deben presentarse por la plataforma SECOP II, sin que por ello puedan completar, adicionar, 
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modificar o mejorar las Ofertas. 
 
Cualquier oferente que se considere en una circunstancia similar a la de otro, al cual la ENTIDAD sí haya pedido 
aclaración, podrá manifestar las aclaraciones de su propuesta a que haya lugar en el plazo común otorgado para 
el efecto, sin necesidad de que se haya solicitado a él directamente. 
 

2.8 CRONOGRAMA DEL PROCESO 
 

# ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

1 Publicación del aviso de convocatoria pública 22 de septiembre de 2026 hasta las 
02:10 p.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

2 Publicación Estudios y Documentos Previos 22 de septiembre de 2026 hasta las 
02:10 p.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

3 Publicación del Proyecto de pliego de condiciones 22 de septiembre de 2026 hasta las 
02:10 p.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

4 Plazo para presentar observaciones al proyecto 
de pliego de condiciones 

Desde el 22 de septiembre hasta el 29 
de septiembre de 2026 hasta las 11:59 

p.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

 

5 
Respuesta a observaciones y sugerencias al 

proyecto de pliego de condiciones 
30 de septiembre de 2026 hasta las 

02:00 p.m. 

 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

 

6 
Expedición y publicación del acto administrativo de 

apertura del proceso de selección 
30 de septiembre de 2026 hasta las 

03:00 p.m. 

 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

7 Publicación del pliego de condiciones definitivo 30 de septiembre de 2026 hasta las 
03:00 p.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

8 Manifestación de interés 02 de octubre de 2026 hasta las 10:00 
a.m.. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

9 Sorteo de conformación de lista de oferentes  

(en caso de que haya lugar a ello) 

N.A. N.A. 

10 Publicación de la lista de precalificados 02 de octubre de 2026 hasta las 10:15 
a.m.. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

11 Presentación de observaciones al Pliego de 
condiciones definitivo 

05 de octubre de 2026 hasta las 11:59 
p.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

12 Respuesta a las observaciones al pliego de 
condiciones definitivo 

06 de octubre de 2026 hasta las 9:00 
a.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

13 Plazo máximo para la expedición de Adendas 06 de octubre de 2026 hasta las 10:00 
a.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

14 Cierre y fecha límite para la presentación de ofertas 07 de octubre de 2026 hasta las 11:00 
a.m 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

15 Apertura de ofertas 07 de octubre de 2026 hasta las 11:05 
a.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

16 Plazo para efectuar la evaluación de las ofertas 07 de octubre de 2026 hasta las 10:00 
p.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

17 Publicación del informe Preliminar de evaluación 07 de octubre de 2026 hasta las 10:00 
p.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 
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Traslado para observaciones al informe preliminar 
de evaluación y subsanación de requisitos. 

Del 07 al 13 de octubre de 2026 hasta 
las 11:59 p.m. 

 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

19 Publicación del informe final de evaluación 14 de octubre de 2026 hasta las 10:00 
a.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

20 Acto administrativo de adjudicación o declaratoria de 
desierto 

15 de octubre de 2026 hasta las 02:00 
p.m. 

www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

21 Firma del Contrato Dentro del día hábil siguiente www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

20 Entrega de garantías Hasta el día hábil siguiente www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

21 Aprobación de garantías Hasta el día hábil siguiente www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

 

2.9 ADENDAS 
 

Toda aclaración, modificación, adición o supresión al presente proceso se hará mediante adendas, las cuales 
serán publicadas en el Portal Único de Contratación Estatal y se podrán expedir acorde a lo señalado en el artículo 
2.2.1.1.2.2.1, del Decreto 1082 de 2015 hasta el término previsto en el cronograma establecido para esta 
contratación. 
 
Límite para la expedición de adendas: la ENTIDAD podrá expedir adendas hasta el día hábil inmediatamente 
anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentación. Sin embargo, este 
término no se aplicará a la modificación de las fechas o términos establecidos para las etapas posteriores al 
cierre, que también se hará mediante adendas. 
 
Se recomienda al oferente verificar de manera recurrente si la Entidad Estatal realizó Adendas. Si ya se envió su 
oferta y posteriormente se hace una Adenda que modifica la información de garantías o la sección de cuestionario 
del presente proceso, el oferente debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva oferta, si no vuelve a 
presentar su oferta y el proponente resulta adjudicatario del proceso de selección, la Entidad Estatal no podrá 
adjudicarle el contrato, por restricción de la plataforma SECOP II. 
 
En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del cronograma, la adenda incluirá el nuevo 
cronograma. 

 

2.10 2.10 IDIOMA 
 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para 
efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en castellano. 
Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con 
la traducción oficial al castellano, de conformidad con la normatividad vigente. 

 

2.11 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

 

Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya de 1961, 
sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos públicos expedidos 
en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos 
privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que con posterioridad sean 
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intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren apostille o legalización, en la forma indicada 
antes. 
 
Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación de 
la formación académica obtenida en el exterior, las Entidades deberán aplicar los parámetros establecidos en las 
normas que regulen la materia. 
 

2.12 INFORMACIÓN INEXACTA 

 

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el Proponente. Para esto, 
puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas. Cuando exista inconsistencia entre 
la información suministrada por el Proponente y la efectivamente verificada por la Entidad, la información que 
pretende demostrar el Proponente se tendrá por no acreditada. 
 
La Entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la información 
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que el Proponente haya 
demostrado lo contrario, y procederá a rechazar la oferta. 
 

2.13 INFORMACIÓN RESERVADA 
 

Si dentro del Sobre de la propuesta presentada por el Proponente en la plataforma SECOP II, se incluye 
información que conforme a la Ley colombiana tiene el carácter de información reservada, dicha circunstancia 
deberá ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad y precisión, identificando el documento o 
información que tiene el carácter de reserva y la disposición legal que lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo 
anterior y para efectos de la evaluación de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la 
mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el 
efecto. 
 
En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a 
mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente 
identificada por el Proponente. 

 

2.14 2.14  MONEDA 

 

A. Monedas Extranjeras 
 

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberán ser presentados en pesos colombianos. 
Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este deberá convertirse a pesos colombianos, teniendo 
en cuenta lo siguiente: 

 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los 
Estados Unidos de América, los valores se convertirán a pesos colombianos, 
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de 
inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto el 
Proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la 
conversión de cada contrato en el Formato  – Experiencia; la TRM utilizada deberá 
ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia. 
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II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente 
a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente 
a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa 
de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de 
terminación del contrato. Para tales efectos, se deberá utilizar la información 
certificada por el Banco de la República 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procederá en la 
forma señalada en el numeral anterior. 

 

III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares 
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendrán en cuenta la 
tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los estados financieros. 

 

IV. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una 
moneda diferente al Dólar de los Estados Unidos de América, estos deberán 
convertirse inicialmente a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente 
a la fecha de expedición de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio 
entre la moneda y el US$, el Proponente deberá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la 
forma señalada en el numeral III. 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): Cuando 

Los Documentos del Proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios 

Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) deberá seguirse el siguiente procedimiento: 

 

i. Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito 
anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberán ser convertidos a SMMLV, 
para lo cual se deberán emplear los valores históricos de SMMLV establecidos en la 
página http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios , del año correspondiente 
a la fecha de terminación del contrato. 

 

ii. En relación con los valores convertidos a SMMLV, se deberán aproximar a la unidad más 
próxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero 
punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5). 

 

En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el día, sino solamente 
el mes y el año se procederá así: 

 Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: Se tendrá en cuenta el último 
día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 

 Fecha (mes, año) de terminación del contrato: Se tendrá en cuenta el primer día del 
mes que se encuentre señalado en la certificación. 
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2.15 CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN LEGAL 

 

No podrá ser adjudicatario del presente proceso de selección quienes se encuentren en cualquier situación que 
implique la existencia de un conflicto de interés que afecte los principios que rigen la contratación estatal en 
Colombia, en especial los principios de transparencia, selección objetiva e igualdad, de presentarse esta situación 
se continuará con la adjudicación al segundo proponente conforme al orden de elegibilidad: 
 
No podrán participar, ni en forma individual, ni como integrantes o miembros de un Proponente Plural, tampoco 
como personal ofrecido para la ejecución del Contrato, las personas jurídicas que hayan participado en la 
estructuración del presente proceso de selección durante cualquiera de sus etapas. 
 
Esta restricción también aplica durante la ejecución del Contrato que surja del presente proceso de selección. 

 

2.16 CAUSALES DE RECHAZO 

 

Será motivo para rechazar una propuesta, la ocurrencia de cualquiera de las siguientes causales: 

 

1. Cuando el proponente o uno de sus integrantes se encuentre incurso en alguna de 
las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades señaladas por la Constitución y 
la Ley. 

2. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se entenderá 
que renuncia a la participación en el proceso de selección y a los derechos surgidos 
del mismo. 

3. Cuando se presente en el proponente o uno de sus integrantes algún conflicto de 
interés. 

4. Cuando el proponente se encuentre reportado en el boletín de responsables fiscales 
de la Contraloría General de la República. 

5. Cuando en la propuesta económica no se indiquen valores o se indiquen valores 
negativos o se indiquen valores en cero ($0,00). 

6. Cuando el valor de la oferta económica luego de verificado, corregido y ajustado, 
exceda el presupuesto oficial. 

7. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, 
las unidades o cantidades señaladas en el Formulario 1– Formulario de Propuesta 
Económica. 

8. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. de Decreto 1082 de 2015. 

9. La omisión de la propuesta económica con la presentación de la Oferta. 

10. Cuando se evidencie dentro del proceso de contratación, que la información y 
documentos que hacen parte de la propuesta, no son veraces, es decir, no 
correspondan a la realidad de lo afirmado por el proponente. 

11. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para 
obligarse. 

12. Cuando la propuesta se presente en forma parcial o con condicionamientos para la 
adjudicación por parte de Entidad. 

13. Cuando para el mismo proceso de selección se presenten varias ofertas por el mismo 
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oferente, por sí o por interpuesta persona, en consorcio, unión temporal o 
individualmente, o cuando uno o más socios de la persona jurídica oferente o su 
representante legal sean socios o representante legal de otra persona jurídica 
oferente en este mismo proceso, o cuando uno o más socios de la persona jurídica 
oferente, o su representante legal se presenten como personas naturales en este 
mismo proceso. En estos casos, solo será válida la primera oferta entregada, de 
acuerdo con el registro efectuado en la lista de proveedores emitida por SECOP II y 
publicada por la Entidad. 

14. Cuando la Oferta se presente extemporáneamente o no se presente por los medios 
establecidos en el presente documento, o se remita por correo, correo electrónico o 
fax o cualquier otro medio físico. 

15. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos solicitados por la Entidad 
en los términos establecidos en la sección del pliego de condiciones. 

16. Cuando en un mismo Proceso de Contratación se presentan oferentes en la situación 
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 la 
Entidad solo admitirá la oferta presentada primero en el tiempo. 

17. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté 
incursa en la situación descrita en el artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

18. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el 
Proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a 
inscribirse, no esté  en  firme  en  la  fecha  prevista  para  el  cierre  del  presente 
proceso de selección. 

19. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el 
Registro Único de Proponentes (RUP) a más tardar el quinto día hábil del mes de 
abril de cada año con la excepción contenida en el decreto 434 del 19 de marzo 
de 2020. 

20. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 
falsedad en los términos de la sección del pliego de condiciones. 

21. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una 
norma de rango constitucional o legal. 

22. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 

23. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el 
objeto del Contrato, con excepción de lo previsto para las sociedades de objeto 
indeterminado. 

24. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la 
forma indicada en el capítulo del Pliego de Condiciones. 

25. Cuando se evidencie que la información presentada por el oferente sean datos 
contradictorios que induzcan a error a la Entidad. 

26. Cuando el oferente o alguno de sus miembros, se encuentre en causal de liquidación 
judicial obligatoria. 

27. Estar incursa la persona jurídica, oferente individual o integrante del oferente plural en 
causal de disolución o liquidación. 

28. Cuando la oferta se presente en forma parcial, alternativa o condicionada. 

29. Las demás contempladas en la Constitución Nacional, en las leyes y en el desarrollo 
del presente proceso. 

 

2.17 CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE 
SELECCIÓN 
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Durante el término del presente proceso de contratación, la Entidad podrá declararlo desierto cuando: 

 

A. No se presenten ofertas. 
 

B. Ninguna de las ofertas resulte hábil en los factores jurídicos, técnicos, financieros o 
de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones. 

 

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
 

D. Lo contemple la Ley. 
 
2.18 NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

 

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de 
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada a este la información 
incluida en los Documentos del Proceso que lo acompañan y las Adendas que posteriormente se expidan. 
 

Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del Pliego de Condiciones: 

 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este Pliego de Condiciones no 
deben ser interpretados como un grado de prelación entre las mismas. 

 

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este Pliego sirven sólo como 
referencia y no afectarán la interpretación de su texto. 

 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija 
el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino 
y viceversa, cuando el contexto lo requiera. 

 

D. Los plazos en días establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como 
días hábiles, salvo que de manera expresa la Entidad indique que se trata de días 
calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no 
hábil o no laboral para la Entidad este se trasladará al día hábil siguiente. 

 

E. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser 
entendidas únicamente en el sentido que a las mismas se les conceda según su 
definición. 

 

F. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, 
adicionen, sustituyan o complementen. 

 
2.19 RETIRO DE LA PROPUESTA 
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El SECOP II permite al Proveedor retirar sus ofertas en cualquier momento antes del vencimiento del plazo para 
presentar ofertas. Para retirar una oferta ya presentada el usuario debe seguir el procedimiento indicado en la 
“Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso, la 
plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. 

 

2.20 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS 
SENSIBLES 

 
Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la 
información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un daño a los siguientes derechos de 
las personas jurídicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y 
los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizará 
el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de 
desempate de: i) mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  
 
Por tanto, en la plataforma del SECOP I y II no se publicará para conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, puesto que su público conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 
o socios o accionistas.  

 

Además, de acuerdo con el artículo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer víctima 
de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporación o reintegración, o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el Formato de Autorización para el tratamiento de 
datos personales, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

2.21 MIPYMES. 
 

El proceso es susceptible de ser limitado a MIPYMES. 
 

2.22 MANIFESTACIÓN DE INTERÉS 

 

Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con un término NO MAYOR A TRES 
(3) DIAS HABILES contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratación para manifestar su 
intención de participar. Teniendo en cuenta que el presente proceso de selección se adelanta mediante la 
plataforma SECOP II, el proponente debe manifestar su interés mediante el módulo correspondiente, de acuerdo 
con la Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II, por lo cual no se requerirá 
el Formato – Carta Manifestación de Interés. 
 
La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena de rechazo de la 
oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y debe hacerlo en la forma individual o 
como proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de Proponente 
plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el 
número de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro. 
 
En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una 
estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás se desestimarán. Por 
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lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, 
se desestimarán las demás manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde un mismo 
integrante o integrantes sean coincidentes. 
 
En los procesos de contratación adelantados por el SECOP II el proponente plural debe manifestar interés 
utilizando el módulo correspondiente de acuerdo con la Guía para manifestar interés y la Guía para presentar 
Ofertas en el SECOP II, y no podrá hacerlo si solamente manifestó interés uno de los miembros del Proponente 
Plural desde su cuenta singular.  
 

2.23 AUDIENCIA PÚBLICA DE SORTEO DE CONSOLIDACIÓN DE
 POSIBLES OFERENTES 

 

Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con el término definido en el 
cronograma contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratación para manifestar su intención 
de participar. Los interesados deben realizar la manifestación de interés a través de la plataforma SECOP II. La 
entidad estatal, no realizará sorteo 
 

2.24 ADJUDICACIÓN DEL PROCESO 
 

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad adjudicará el proceso mediante acto administrativo. 

 

3.            CAPÍTULO II ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 

ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 

La oferta estará conformada por un sobre, el cual deberá ser presentados por el Proponente o su apoderado con 
el cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El Proponente 
deberá diferenciar los requisitos contenidos en el sobre único, de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la 
Entidad Estatal en el SECOP II. 
 
Los documentos que conforman el sobre de la propuesta se adjuntarán de acuerdo al orden requerido en el 
cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. 
 
La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de los 
temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El 
Proponente deberá́ cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma. 
 
Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y la 
Entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado con la firma de 
quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste 
clara y expresamente la corrección realizada. 

 

CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 
 

mailto:contactenos@barbosa-santander.gov.co
http://www.barbosa-santander.gov.co/


 

 
 

 
 
 

 
 
 

Dr. Marco Alirio Cortés Torres - Alcalde Municipal 2024 / 2027 / HAY ESPERANZA 
Dirección: Calle 11 # 7 – 27 Barrio Centro / Código Postal 684511 / PBX: (607) 7485894 WhatsApp: (57): 314 277 4607 

Correo Electrónico: contactenos@barbosa-santander.gov.co Web: www.barbosa-santander.gov.co 
 
 

ALCALDÍA BARBOSA SANTANDER 

MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER CÓDIGO: 125.09.03 

CONTRATACIÓN VERSIÓN:01 

PLIEGO DE CONDICIONES FECHA:01/01/2025 

Se entenderán recibidas las ofertas que a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso se encuentren 
en la plataforma del SECOP II. Después de este momento el SECOP II no permitirá́ el recibo de más propuestas 
por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 
Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del sobre de la 
propuesta y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona 
podrá consultarlas. La Entidad Estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratación 
haciendo clic en la opción “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los Proponentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo 
previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No serán tenidas como recibidas las ofertas que hayan 
sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido presentadas de conformidad con los 
Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra 
Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas por correo electrónico 
dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre. En el evento en que se presenten 
indisponibilidades en la plataforma consulte la “Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” 
disponible en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii. 
 

PROPUESTAS PARCIALES 

 

No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del objeto o del 
alcance del Contrato a menos que se haya establecido esta posibilidad en el Pliego de Condiciones. 

 

PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

 

No se admitirá la presentación de propuestas alternativas. Por cada proponente, sea persona jurídica, 
directamente o en Consorcio o Unión Temporal se recibirá una sola propuesta, por lo tanto, un miembro o 
integrante de un proponente solamente podrá presentar para este proceso una sola propuesta individualmente o 
a través de cualquiera de las formas asociativas. 
 

4. CAPÍTULO III REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 

 

Conforme lo establece el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, 
se tendrán en cuenta los criterios que le permiten a la ENTIDAD la escogencia del ofrecimiento más favorable a 
la Entidad y a los fines que ella busca con la contratación, teniendo en cuenta los criterios de habilitación y 
evaluación de las ofertas. Dentro de los primeros, se encuentran: a) Capacidad Jurídica b) Condiciones técnicas, 
c) Condiciones de experiencia y d) Capacidad financiera  
 
Los requisitos habilitantes serán evaluados para la participación en el proceso de selección y no otorgarán 
puntaje. 
 
Con base en lo expuesto, la ENTIDAD, previo análisis comparativo de las propuestas que cumplan con los 
requisitos habilitantes establecidos en el Pliego de Condiciones y en este documento, seleccionará el ofrecimiento 
más favorable a la entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que 
permite asegurar una selección objetiva, teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 
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1150 de 2007, bajo la ponderación de los factores de calidad y precio, de acuerdo con lo señalado en el literal a) 
del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, que dispone: 
 

“Artículo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento más favorable. La Entidad Estatal debe 
determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada 
modalidad de selección del contratista. 

 

En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe 
determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los 
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas (…)” 

 

Una vez efectuada la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procederá a la evaluación de 
las ofertas de acuerdo con los factores de ponderación. 
 
En consonancia con lo señalado, la Entidad ha previsto la verificación de los siguientes factores: 
 

REQUISITOS HABILITANTES: 

 
Son aquellos que le permiten a la Entidad, verificar el cumplimiento de la capacidad jurídica, financiera, 
organizacional y técnica de los proponentes interesados en participar en el proceso de selección. Los requisitos 
habilitantes tanto técnico, jurídicos, organizacionales y financieros se han establecido con fundamento en lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 y el manual para determinar y verificar los 
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación, expedido por la Agencia Nacional de Contratación 
Colombia Compra Eficiente. 
 
En el presente proceso podrán participar las personas (jurídicas) consideradas legalmente capaces de 
conformidad con las disposiciones legales vigentes siempre y cuando su objeto social les permita desarrollar el 
objeto del presente proceso. El cumplimiento de los requisitos y de la documentación solicitada se analizará de 
conformidad con lo establecido en el numeral 1° del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y lo señalado en el pliego 
para cada uno de ellos. Solo serán objeto de evaluación las ofertas cuya verificación las habilite desde el punto 
de vista jurídico, técnico, de experiencia, financiero y organizacional, tal y como se enuncia a continuación: 
 

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE / NO CUMPLE 

Capacidad Jurídica CUMPLE / NO CUMPLE 

Capacidad Financiera y 

organizacional 

CUMPLE / NO CUMPLE 

Experiencia CUMPLE / NO CUMPLE 

Condiciones Técnicas 

Habilitantes 

CUMPLE / NO CUMPLE 

3.1. REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS - CAPACIDAD JURÍDICA 

 

Las personas jurídicas (nacionales) deberán acreditar que su duración no será inferior a la vigencia del contrato 
(plazo de ejecución y liquidación) y un (1) año más. Igualmente deberán acreditar que su objeto social se 
encuentra relacionado con el objeto del presente proceso de contratación. 
 
Los proponentes de origen extranjero recibirán igual tratamiento que los de origen nacional en los términos 

mailto:contactenos@barbosa-santander.gov.co
http://www.barbosa-santander.gov.co/


 

 
 

 
 
 

 
 
 

Dr. Marco Alirio Cortés Torres - Alcalde Municipal 2024 / 2027 / HAY ESPERANZA 
Dirección: Calle 11 # 7 – 27 Barrio Centro / Código Postal 684511 / PBX: (607) 7485894 WhatsApp: (57): 314 277 4607 

Correo Electrónico: contactenos@barbosa-santander.gov.co Web: www.barbosa-santander.gov.co 
 
 

ALCALDÍA BARBOSA SANTANDER 

MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER CÓDIGO: 125.09.03 

CONTRATACIÓN VERSIÓN:01 

PLIEGO DE CONDICIONES FECHA:01/01/2025 

previstos en la Ley, siempre que exista un acuerdo, tratado o convenio entre el país de su nacionalidad y 
Colombia, en el sentido que a las ofertas de servicios colombianos se les concederá en ese país el mismo 
tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la 
adjudicación de los contratos celebrados con el sector público. En los términos de la Ley 816 de 2003, la 
reciprocidad se demostrará de conformidad con el Decreto 1082 de 2015. 
 
La verificación de los documentos jurídicos para la habilitación jurídica no tiene ponderación alguna. Se trata del 
estudio que debe realizar la ENTIDAD para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y 
del presente documento, estableciendo si CUMPLE o NO CUMPLE con los requisitos exigidos. 

 

3.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

La carta de presentación debe ser firmada por el representante legal del proponente o por el representante del 
consorcio o unión temporal conformado, o por el apoderado quien actuará mediante el poder debidamente 
conferido para tal efecto de conformidad con los requisitos de Ley. En la carta de presentación de la propuesta 
se relacionarán los documentos que se anexan, se señalará la dirección comercial donde recibirá cualquier 
comunicación, la manifestación de conocimiento y aceptación de todas las especificaciones y condiciones 
consignadas en el presente pliego de condiciones, sin condicionamiento alguno, el sitio donde se prestará el 
servicio y la manifestación expresa de no encontrarse incurso en prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades 
para contratar. Todo lo anterior, de conformidad con el ANEXO – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
que se establezca en el pliego de condiciones. 
 
Quien suscriba la carta de presentación y con ello presente los documentos en nombre del proponente, debe 
contar con las facultades para ello, así como para suscribir el contrato en caso de adjudicación y para notificarse 
de cualquier decisión administrativa o judicial. 
 
APODERADOS: Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deberán anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al 
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a 
todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del contrato.  
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, 
para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar 
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural. 
 
NOTA: Teniendo en cuenta que el literal g. del artículo 2o de la Ley 2013 de 2019, establece la obligatoriedad de 
registrar los posibles conflictos de interés para las personas que celebren contratos y ejecuten bienes o recursos 
públicos, el proponente adjudicatario persona jurídica y los miembros del proponente plural, deberán realizar el 
registro de los conflictos de interés en el aplicativo que para ello ha dispuesto el Departamento Administrativo de 
la Función Pública, en el siguiente link: https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep/ley-2013. Para ello, deberá 
seguir los pasos descritos en el instructivo para la publicación y divulgación proactiva de información según la 
Ley 2013 – Persona jurídica, la cual encontrará en el link https://n9.cl/furb.  
 

3.1.2. PACTO DE TRANSPARENCIA 

El proponente persona jurídica o plural deberá suscribir el FORMATO - PACTO DE TRANSPARENCIA, con el fin 
de salvaguardar la transparencia y moralidad pública en el ámbito de la gestión contractual, en especial en el 
desarrollo del presente proceso de selección y suscripción del contrato. 
 

3.1.3. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

Los proponentes plurales deben presentar el formato anexo al pliego de condiciones, por todos y cada uno de 
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sus miembros en virtud del cual hayan constituido el respectivo Consorcio (diligenciar el FORMATO  – 
CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO) o Unión Temporal (Diligenciar el FORMATO – CONSTITUCIÓN DE UNIÓN 
TEMPORAL) con el objeto de presentar la propuesta en forma conjunta en el presente proceso, en la cual se 
especifique como mínimo lo siguiente: 

 

i) Identificación de cada uno de los miembros del proponente plural, indicando, cuando menos, 
el nombre o razón social, domicilio y representante legal de cada uno de los miembros del 
consorcio o de la unión temporal, según el caso. 

ii) Designación del representante: Deberán constar su identificación y las facultades de 
representación, entre ellas, para participar en proceso de selección, la de presentar la 
propuesta y suscribir a nombre de cada uno de los miembros del proponente plural la carta 
de presentación de la propuesta y las de celebrar, modificar y liquidar el Contrato en caso de 
resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales 
que resulten necesarios. Las facultades del Representante Legal deberán constar en los 
documentos antes mencionados y ser suficientes para presentar la propuesta y celebrar y 
ejecutar el Contrato por su valor total. 

iii) Indicación de los términos y extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución 
del Contrato de cada uno de los miembros del proponente plural de la forma asociativa, así 
como las reglas básicas que regularán sus relaciones, en el evento de uniones temporales. 

iv) Indicación de la participación porcentual de cada uno de los miembros del proponente plural 
en la forma asociativa correspondiente. 

v) Duración de la forma de asociación escogida, la cual no podrá ser inferior al lapso 
comprendido entre la fecha de entrega de la propuesta y un (1) año después de liquidado (si 
aplica) el Contrato o de lo contrario de la finalización del plazo de ejecución. 

vi) La acreditación de que los Miembros del Proponente Plural, en Consorcio o Unión Temporal, 
quedan obligados bajo el respectivo acuerdo asociativo, a abstenerse de ceder su 
participación, salvo previa y escrita autorización de la ENTIDAD, siempre y cuando, además, 
el cesionario satisfaga las condiciones jurídicas, de organización, financiera, y de 
experiencia del cedente tomadas en consideración para la adjudicación. 

vii) Manifestación expresa de cada uno de los Integrantes en el sentido que conoce y acepta los 
términos del Pliego de Condiciones y responde solidariamente tanto por la veracidad de la 
información y demás manifestaciones incluidas en los documentos y en la Propuesta, como 
por las obligaciones que el Consorcio o la Unión Temporal asumirían en el Contrato, en caso 
de adjudicación durante la vigencia del Contrato y un (1) año más después de liquidado. 

viii) Manifestación expresa acerca de que el(los) Miembro(s) que concurran a la acreditación de 
los requisitos habilitantes no podrá ser excluido o ceder su participación en el respectivo 
Proponente Plural en ningún momento durante la ejecución del Contrato sin la previa 
autorización de la ENTIDAD, la cual solamente será otorgada si quien lo haya de remplazar 
asume las mismas responsabilidades y ostenta al menos la misma Capacidad Jurídica, 
Experiencia, Capacidad Financiera y Capacidad de Organización según el requisito 
habilitante que se acredite. 

ix) Cada miembro del proponente en cabeza del cual se radicará la ejecución de las obligaciones 
que se deriven del Contrato adjudicado, lo cual no podrá ser modificado sin el consentimiento 
previo de la ENTIDAD, en el caso de Uniones Temporales. 

x) El documento deberá ir acompañado de aquellos otros que acrediten que quienes lo 
suscriben tienen la representación y capacidad necesarias para dicha constitución y para 
adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la presentación de la propuesta y del contrato 
resultante. 

xi) Los miembros del proponente en consorcio o unión temporal tendrán responsabilidad 
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solidaria frente a la ENTIDAD por el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
presentación de la Propuesta y de la celebración del Contrato derivado de la adjudicación en 
los términos de la minuta del contrato que hará parte del pliego de condiciones. En caso de 
incumplimiento, la ENTIDAD tendrá la facultad de exigir el cumplimiento de la obligación 
incumplida al miembro del proponente responsable de la obligación incumplida o a cualquiera 
de los demás miembros del respectivo consorcio o unión temporal a discreción de la 
ENTIDAD. Así mismo, en el acuerdo asociativo deberá incluirse una declaración del siguiente 
tenor, o una equivalente, que sirva para el mismo propósito: ”Nosotros [miembros del 
Consorcio o Unión Temporal], declaramos que el régimen de responsabilidad solidaria que se 
predica con respecto a las obligaciones derivadas de la Propuesta por parte de los miembros 
del [Consorcio o Unión Temporal], incluye la obligación de todos y cada uno de nosotros de 
asumir la totalidad de los gastos, gestiones, actos y negocios jurídicos necesarios para 
obtener el cumplimiento de las obligaciones incumplidas, directamente o por parte de un 
tercero bajo nuestra permanente supervisión, tercero este que deberá ostentar, a juicio de 
la ENTIDAD, condiciones equivalentes al miembro de [Consorcio o la Unión Temporal] que 
asumió la obligación y acreditó las condiciones exigidas correspondientes a la obligación 
incumplida”. 

 

En el evento que el representante legal de alguno de los miembros, se encuentre limitado en sus facultades 
deberá adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano competente, en el cual se le faculte para, 
presentar la propuesta, para celebrar el contrato en caso de ser favorecido con la adjudicación, y, para conformar 
el Consorcio o Unión Temporal. 
 
Ninguna persona jurídica podrá participar en más de una propuesta, bien sea como Proponente Individual o como 
miembro de un Proponente Plural, sea cual sea su estructura. Las Propuestas en las cuales se presente tal 
circunstancia serán RECHAZADAS. 
 
NOTA. En caso de que exista un proponente plural, éste debe constituirse como tal en la plataforma SECOP II 
para efectos de presentación de la propuesta y para la firma del contrato, eventualmente. Para ello,
 por favor revisar: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_pro 
ponente_plural_version_revisada.pdf. 

 

3.1.4. ACREDITACIÓN DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL DEL PROPONENTE 
 

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales 
se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 

PERSONAS NATURALES  

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía y registro mercantil 

 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente. 

 
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  
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A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 

competente, en el que se verificará: 

 
a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 

fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 

proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de 

existencia y representación legal la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones. 

 
b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 

Proceso de Contratación.  

 
c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 

inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

 
d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente 

otorgada por el órgano social competente respectivo para cada caso.  

 
e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno. 

 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos 

de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo 

con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 
II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si 

es abierta o cerrada. 

 
III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no 
es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal debidamente constituida en 
Colombia, deberá acreditar la existencia de la Sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, 
mediante la presentación del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP) y el certificado de existencia y 
representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario antes de la fecha de cierre de este 
procedimiento de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga 
restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social respectivo para 
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte 
de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar 
la oferta. 
 

B. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acredite la 

existencia y representación legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo 

establecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como mínimo, los siguientes 

aspectos: 

 
I. Nombre o razón social completa. 
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II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica. 

 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso 

de Contratación. 

 
IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona 

jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 

contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 

correspondiente del órgano social competente para cada caso.  

 
V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

 
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

 
VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.   

 
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 
representación legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural deberá presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la 
que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; ii) la información 
requerida en el presente literal, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona 
que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si 
las hay. 
 

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: 

Acto de creación de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia 
y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
proceso de selección) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos 
de dirección o régimen jurídico de contratación de la Entidad Estatal. 
 
NOTA: En el último evento indicado en el párrafo anterior, relacionado con las personas jurídicas no obligadas a 
aportar el certificado de existencia y representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite 
su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o 
sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia que no sea mayor a treinta 

(30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del proceso.  

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 

• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del Contrato será el indicado en el 

numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 

deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente para contraer obligaciones en nombre 

de la sociedad o de la Entidad.  
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• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado 

por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto su 

rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 

3.1.5. CÉDULA DE CIUDADANÍA 

 

Se debe adjuntar copia de la cédula de ciudadanía por ambas caras del proponente persona natural o 
representante legal de la persona jurídica o del representante legal de cada una de las personas miembros de un 
proponente plural, así como la del representante de éste o de la persona natural. 
 

3.1.6. CERTIFICACIÓN DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE  APORTES PARAFISCALES 
 

En virtud de lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 “(…) El proponente y el contratista deberán 
acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social 
Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.”  

 

Conforme a lo anterior, el proponente debe adjuntar con su propuesta el FORMATO correspondiente adjunto al 
presente documento, en el cual acredite el pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección, a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, 
Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y demás aspectos tributarios establecidos entre otras en la ley 1607 de 2012. 
  
Dicha certificación debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la 
Ley lo requiere, o en caso contrario la certificación debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad 
proponente.  
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas 
jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma individual dicha certificación expedida por el 
Revisor Fiscal o por el respectivo Representante Legal, según corresponda.  
 
Cuando la certificación de pago de aportes allegada para el presente proceso se encuentre suscrita por el revisor 
fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal, deberá allegar el 
certificado de vigencia de inscripción y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de 
Contadores, de la tarjeta profesional del contador público responsable de la suscripción de dicha certificación. 

 

3.1.7 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 
El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas, la no suscripción del 
contrato sin justa causa por parte del adjudicatario y la falta de otorgamiento por parte del proponente 
seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato, el proponente deberá otorgar cualquiera de las 
garantías establecidas en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, como garantía de seriedad de la 
propuesta y entregarla junto con la propuesta, a favor de MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER, NIT 
890.206.033-8, en una cuantía de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, incluido 
el IVA, con una vigencia de noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha límite de presentación de 
las ofertas.  
 
La garantía podrá ser expedida por una entidad bancaria o por una compañía de seguros legalmente establecida 
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en Colombia, debidamente autorizada por la Superintendencia financiera. 
 
En caso de presentarse participación de consorcio o unión temporal, la garantía de seriedad de la propuesta 
deberá ser tomada por cada uno de los integrantes, indicando, su porcentaje de participación y debe estar suscrita 
por el representante legal del mismo. 
 
En caso de prórroga del plazo del proceso de selección y/o adjudicación del mismo, la garantía de seriedad se 
deberá ampliar por el término de dicha prórroga. Igualmente, en caso de prórroga del plazo para la suscripción 
del contrato, la constitución de las garantías, el adjudicatario o contratista, según sea el caso, deberá ampliar la 
garantía de seriedad por el período de la prórroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término. 
 
Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y 
obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, y en especial la de suscribir oportunamente el contrato, 
contribuir a la legalización del mismo dentro del término señalado o a mantener lo ofrecido en su propuesta, la 
garantía de seriedad se hará efectiva a favor de la ENTIDAD, pudiendo la entidad, recurrir a las demás acciones 
civiles y penales que puedan ser instauradas. 

 

En todo caso, para que la garantía de seriedad sea aprobada por la ENTIDAD deberá cumplir como mínimo con 
los requisitos determinados en el presente numeral y el Decreto 1082 de 2015 para el mecanismo de cobertura 
del riesgo otorgado por el oferente. 
 
La ENTIDAD devolverá, a solicitud de los proponentes no favorecidos en el presente proceso de selección, la 
garantía de seriedad de la propuesta, una vez se suscriba el respectivo contrato. 
 

3.1.8. BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
 

La ENTIDAD verificará si el proponente individual y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, 
y sus representantes legales, se encuentran reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales de la 
Contraloría General de la República. De encontrarse reportado, se procederá al RECHAZO DE LA OFERTA. 

 
3.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA GENERAL DE LA 

NACIÓN 
 
La ENTIDAD verificará si el proponente individual y/o cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, 
y sus representantes legales, registran sanciones o inhabilidades vigentes en el Certificado de Antecedentes 
Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación. De encontrarse inscrita una inhabilidad, se 
procederá al RECHAZO DE LA OFERTA. 
 
Para los casos de acumulación de experiencia previstos en la ley y en este pliego de condiciones, la entidad 
verificará que no se presenten inhabilidades en las sociedades que aportan la experiencia. 

 

3.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES 
 

La ENTIDAD verificará si el proponente individual y/o cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, 
y sus representantes legales, registran antecedentes en el Certificado Judicial expedido por la Policía Nacional. 
De encontrarse reportado, se procederá al RECHAZO DE LA OFERTA. 
 

3.1.11. CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE 
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DEFENSA NACIONAL - POLICÍA NACIONAL 
 

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus integrantes, en 
caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al código nacional 
de policía y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policía Nacional de 
Colombia. El proponente podrá aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, la ENTIDAD verificará 
lo pertinente en el portal de servicios de la Policía Nacional 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. 
 
Nota: En el evento en que la página web que ha dispuesto la Policía Nacional para dicha consulta no se encuentre 
actualizada, se tendrá en cuenta el recibo de pago que aporte el proponente para tal efecto. 

 

3.1.12. CERTIFICACIÓN DE MANIFESTACIÓN DE NO UTILIZACIÓN DE RECURSOS PROVENIENTES 
DE ACTIVIDADES ILÍCITAS.  

 
Es una certificación que deberá suscribir el Representante Legal de la persona jurídica o del proponente plural o 
persona natural que presenta la oferta, donde manifieste que se compromete a no utilizar recursos, en la ejecución 
que provendrán de actividades ilícitas, tales como: lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes, o 
delitos contra el orden constitucional o que de alguna manera contraríen las leyes de la república.  
 
3.1.13. CONSTANCIA DE NO ENCONTRARSE REGISTRADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 

ALIMENTARIOS MOROSOS:  
 
El Proponente y Representante Legal de la persona jurídica o persona natural, que presenta la oferta, deberá 
presentar captura de pantalla del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, al tenor de la Ley 2097 
de 2021.  

 
3.1.14. MANIFESTACION DE INTERES 

 
Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con un término NO MAYOR A TRES 
(3) DIAS HABILES contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratación para manifestar su 
intención de participar. Los interesados deben realizar la manifestación de interés a través de la plataforma 
SECOP II. La entidad estatal, no realizará sorteo 
 

3.1.15. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (CERTIFICADO RUP) 
 
 
Todas las personas jurídicas nacionales y cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los 
integrantes o persona natural, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso 
contractual, deberán acreditar su inscripción vigente en el Registro Único de Proponentes, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto 19 de 2012 y el 
Decreto 1082 de 2015 y demás normas que regulan la materia. En cumplimiento de lo anterior, los proponentes 
deberán allegar el certificado de inscripción en el RUP con su oferta, el cual deberá haber sido expedido máximo 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del proceso de selección del contratista. Si 
se prorroga dicha fecha, esta certificación valdrá con la fecha inicial de cierre.  
 
Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripción no está en firme, la propuesta no será evaluada 
hasta que el oferente acredite este requisito, para lo cual deberá allegar el documento respectivo dentro del plazo 
establecido por la Entidad el cual en ningún caso podrá ser superior al vencimiento del término del traslado de 
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evaluación. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del 
Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del 
inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de Proponentes del Registro Único 
Empresarial de la Cámara de Comercio.  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben presentar la 
información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año. De lo contrario 
cesan los efectos del mismo. De conformidad con la potestad verificatoria, la entidad se reserva la posibilidad de 
consultar en el RUES, la veracidad de la información aportada. Para el Consorcio o Unión Temporal, cada uno 
de sus integrantes deberá estar inscrito en el Registro Único de Proponentes, y cada uno deberá cumplir con lo 
descrito en este numeral. 
 

3.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES 

 

3.2.1. EXPERIENCIA 
 

El Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por 
Colombia Compra Eficiente, define la Experiencia como “el conocimiento del Proponente derivado de su 
participación previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato”. A su vez, el 
referido manual indica que “la experiencia requerida en un Proceso de Contratación debe ser adecuada y 
proporcional a la naturaleza del contrato y su valor. La experiencia es adecuada cuando se refiere al tipo de 
actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar. (…) La experiencia es proporcional cuando tiene relación 
con el alcance, la cuantía y complejidad del contrato a celebrar.”  
 
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia por parte del proponente, persona natural 
o jurídica o plural deberán acreditarla con el certificado de inscripción, calificación y clasificación RUP de acuerdo 
con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel y deben estar clasificados en alguno de los siguientes 
códigos:  
 

Segmento Familia Clase Nombre 

80000000  80110000  80111600  Servicios de personal temporal 

86000000 86140000 86141500 Servicios de guías ejecutivas 

78000000  78110000  78111800  Transporte de pasajeros por carretera 

90000000 90100000 90101600 Servicios de banquetes y catering 

90000000 90110000 90111500 Servicios de Viajes, Alimentación, Alojamiento y 
Entretenimiento 

 
El proponente sea persona natural o jurídica, deberá acreditar en el Registro Único de Proponentes - RUP, la 
experiencia mediante la presentación de máximo DOS (02) contratos celebrados, ejecutados, terminados y/o 
liquidados, previo al cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya 
consistido en:  
 

- PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGÍSTICO O AGENTE DE VIAJES. 
 
 

3.2.1.1 CRITERIO DIFERENCIAL RESPECTO DE LA EXPERIENCIA 
 
El proponente sea persona natural o jurídica, deberá acreditar en el Registro Único de Proponentes - RUP, la 
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experiencia mediante la presentación de máximo TRES (03) contratos celebrados, ejecutados, terminados y/o 
liquidados, previo al cierre del presente proceso, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea o haya 
consistido en:  
 

- PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGÍSTICO O AGENTE DE VIAJES. 
 

 
NOTA 1: La acreditación de EMPRENDIMIENTO DE EMPRESAS DE MUJERES y MIPYMES, se deberá 
presentar en los términos que define el Decreto 1082 de 2015 ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14 
 
NOTA 2: El oferente deberá aportar la certificación o acta de terminación o acta de liquidación expedida por el 
contratante y suscrita por el funcionario o persona competente, en la que se reflejen como mínimo los siguientes 
requisitos:  
a) Nombre de la empresa contratante.  
b) Dirección  
c) Teléfono  
d) Nombre del Contratista  
e) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman. f) 
Número del contrato (si tiene)  
g) Objeto del contrato  
h) Valor del contrato  
j) Fecha de inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 
k) Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año).  
l) Nombre y firma de quien expide la certificación. (La certificación deberá estar firmada por la persona competente 
para suscribirla).   
 
NOTA 3: Para la acreditación de la experiencia HABILITANTE, mediante contratos cuyo objeto o alcance 
contemplen actividades diferentes a las solicitadas como experiencia para este proceso, deberá relacionarse en 
el FORMATO – EXPERIENCIA HABILITANTE 
 
Para efectos de la verificación de la certificación o acta de recibo final o acta de liquidación, la entidad no tendrá 
en cuenta las que no se relacionen con el objeto del presente proceso o que no reúnan los requisitos exigidos o 
que no se puedan verificar.  
 
El incumplimiento de los requisitos de experiencia dará lugar a la NO HABILITACIÓN del oferente; sin embargo, 
la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la corrección de 
las inconsistencias o de los errores no represente una reformulación de la oferta. 
 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los 
integrantes. 
 
Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como mínimo el cincuenta 
(50%) por ciento de la experiencia. 
 
La experiencia adquirida en consorcio o unión temporal será tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de 
participación en la unión temporal o consorcio, en la cual fue adquirida y en el caso de las uniones temporales, 
de acuerdo con las actividades ejecutadas según el documento de conformación de las mismas. 
 
La experiencia adquirida en Consorcio o Unión Temporal será tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de 
participación en el Consorcio o Unión Temporal para la acreditación de la experiencia en función de SMMLV. 
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Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de 
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad 
con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del 
RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según 
corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia 
de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado 
este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. 
 
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una 
persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que 
estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de 
Contratación por uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podrá avalársele una misma 
experiencia una sola vez. 
 
ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS QUE NO TENGAN SUCURSAL 
EN COLOMBIA 
 
Cuando el proponente sea una persona natural o jurídica extranjera que no tenga sucursal en Colombia, y por 
tanto no estén obligados a inscribirse en el RUP, de acuerdo con lo señalado en el Artículo 6 de la Ley 1150 de 
2007, dicha información se verificará directamente a través de las certificaciones allegadas en donde conste que 
el objeto corresponde a la descripción de alguno de los códigos señalados en la tabla de códigos UNSPSC y de 
acuerdo con los objetos y montos que aplican a proponentes Nacionales.  
 
En caso de que alguna información referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que se exige, 
deberá aportar el documento o documentos equivalentes, de los cuales se pueda obtener la información 
requerida. 
 
Esta acreditación con documentos equivalentes solo aplica en relación con los expedidos en el extranjero. El 
soporte documental que el proponente extranjero deberá aportar para la acreditación de la experiencia es el 
siguiente: Copia de acta de terminación o liquidación o certificados de experiencia, en los cuales se indique:  
 
a) Nombre de la empresa contratante.  
b) Dirección  
c) Teléfono  
d) Nombre del Contratista  
e) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman. f) 
Número del contrato (si tiene)  
g) Objeto del contrato  
h) Valor del contrato  
j) Fecha de inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año).  
k) Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
 
La certificación o el acta de liquidación deberán estar suscritos por el Representante Legal de la Entidad o el 
supervisor encargado del seguimiento del contrato. Para efectos de la verificación de la certificación o acta de 
recibo final o acta de liquidación, la Entidad no tendrá en cuenta las actividades que no se relacionen dentro de 
la viñeta correspondiente para acreditar la experiencia para proponentes nacionales, razón por la cual, si la 
certificación o acta incluye actividades diferentes a las requeridas, estas deberán estar desagregadas con el fin 
de validar únicamente las experiencias que apliquen.  
 
El incumplimiento de los requisitos de experiencia dará lugar a la NO HABILITACIÓN del oferente; sin embargo, 
la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la corrección de 
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las inconsistencias o de los errores no represente una reformulación de la oferta.  
 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los 
integrantes. 
 
Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como mínimo el cincuenta 
(50%) por ciento de la experiencia.  
 
La experiencia adquirida en consorcio o unión temporal será tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de 
participación en la unión temporal o consorcio, en la cual fue adquirida y en el caso de las uniones temporales, 
de acuerdo con las actividades ejecutadas según el documento de conformación de las mismas.  
 
Si se tratare de un proponente extranjero, se aplicará la reciprocidad, en virtud de la cual se concederá al 
proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de 
adjudicación que los concedidos a los proponentes nacionales, siempre que exista acuerdo o convenio celebrado 
entre el país de cualquier proponente del exterior y la República de Colombia. En el evento de que no hubiese 
celebrado acuerdo, tratado o convenio. 
 
En los casos de Proponentes Plurales (Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura), el miembro 
nacional y/o extranjero que acredite el presente requisito no podrá ser excluido, o ceder su participación durante 
la ejecución del Contrato, sin autorización previa de la Entidad contratante, la cual estará sujeta al cumplimiento 
de las mismas condiciones por parte de la firma que lo remplace. Para aquellos proponentes que no están 
obligados a inscribirse en el RUP, de acuerdo con lo señalado en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, dicha 
información se verificará directamente a través de las certificaciones allegadas. los proponentes de origen 
extranjero podrán participar en el presente proceso en las mismas condiciones y con los mismos requerimientos 
exigidos a los proponentes colombianos, siempre y cuando en sus respectivos países los proponentes nacionales 
colombianos gocen de igualdad de oportunidad. El proponente extranjero que solicite la aplicación del tratamiento 
establecido anteriormente deberá acreditar con su oferta la existencia de la reciprocidad, acompañada para tal 
efecto de un certificado de la autoridad del respectivo país, de acuerdo con la normatividad vigente.  
 
No se recibirán auto certificaciones para acreditar la experiencia habilitante del proponente.  
 
Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en 
moneda extranjera:  
 
Para el caso de contratos en dólares americanos, se hará la conversión a pesos colombianos con la TRM 
publicada en las estadísticas del Banco de la Republica publicadas en su página oficial, para la fecha de 
finalización del contrato certificado.  
 
Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dólar americano, se 
realizará su conversión a dólares americanos de acuerdo a las tasas de cambio estadísticas publicadas por el 
Banco de la República en su página oficial teniendo en cuenta la fecha de finalización del contrato certificado, y 
seguidamente a pesos colombianos 
 
EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES 
 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente los 
documentos que se describen a continuación:  
 

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por 
el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda con 
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la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la 
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se 
expide el documento del profesional.  

 
SUBCONTRATOS 
 
Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicarán 
las disposiciones establecidas en el numeral anterior.   
 
Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el 
Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 
 
Certificación del subcontrato.  
Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita 
por el representante legal del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio. Así 
mismo, debe contener la información requerida para efectos de la acreditación de la experiencia.  
 
Certificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta 
certificación debe contener la información básica del contrato principal la siguiente:   
 
Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.  
 
Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco del contrato 
principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su 
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) 
certificación emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización. 
 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la 
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el 
contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serán tenidas en cuenta para la verificación 
de la experiencia.  
 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo hubiera certificado 
que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en 
cuenta para efectos de acreditación de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la 
Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva 
subcontratación. 
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna 
manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la 
Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará 
como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 
 
3.2.2 PERSONAL HABILITANTE Y PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO 
 
La ENTIDAD requiere el siguiente personal como requisito para que cumpla con las condiciones que se relacionan 
a continuación: 
 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD REQUISITOS 

Coordinador en 
logística  

01 Con certificación en eventos masivos y experiencia de un contrato 
como Coordinador o Supervisor de evento. 
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Conferencista  01 Profesional en Psicología y/o sociología y/o ciencias de la educación 
con mínimo dos (2) años desde la obtención del título como 
profesional. 

 
 
Para acreditar, este requisito, se debe presentar la copia de la cédula de ciudadanía, la copia del diploma del 
pregrado (en el caso que aplique) y las certificaciones de experiencia. 
 

3.3. REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA  
 

Con el objetivo de determinar cuáles proponentes tienen la capacidad financiera para la ejecución del contrato, 
la ENTIDAD revisará y analizará la información financiera de cada uno de los proponentes, de acuerdo a lo 
estipulado en el Decreto 1082 de 2015, para lo cual el proponente deberá presentar copia del Registro Único de 
Proponentes RUP expedido por la Cámara de Comercio VIGENTE y en FIRME a la fecha de cierre del presente 
proceso, en el cual se refleje la información requerida para determinar la Capacidad Financiera.  
 
 
En el caso en que el proponente presente el RUP con la información de un solo año fiscal, esta deberá ser a 31 
de diciembre 2025 y éste será el evaluado por la ENTIDAD. Para los efectos de esta validación, se tendrá en 
cuenta el RUP debidamente actualizado, vigente y en firme a la fecha de cierre.  
 
Para personas jurídicas constituidas en el año en que se adelanta el proceso de contratación, la evaluación de la 
capacidad financiera de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) vigente y en firme al momento del cierre del presente proceso. Las personas jurídicas 
extranjeras con sucursal en Colombia deberán justificar y acreditar que la legislación propia del país de origen 
establece una fecha de corte diferente a la prevista en el pliego. 
 
Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 
deberá presentar copia legible de este documento. 
 

3.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA: 

 
Por lo anterior, y analizados los indicadores financieros del sector, para que una propuesta sea considerada 
habilitante financieramente deberá cumplir con todos los siguientes factores financieros: 
 

 Índice de Liquidez: La liquidez deberá ser igual o mayor (2,29): 
 
Liquidez = Activo Corriente/Pasivo Corriente > = 2,29 
 
En caso de consorcios o uniones temporales, el cálculo se hará con base en la sumatoria de los productos del 
activo corriente de cada uno de los integrantes por el respectivo porcentaje de participación, y dividiéndola por la 
sumatoria de los productos del pasivo corriente por el respectivo porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. 
 
La fórmula por aplicar será la siguiente: 
((AC1*PP1)+ (ACn *PPn ))/((PC1*PP1) + (PCn*PPn) = Liquidez 
 
Donde, 
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AC1 = activo corriente del integrante No. 1 
PC1 = pasivo corriente del integrante No. 1 
PP1 = porcentaje de participación en el consorcio y/o unión temporal del integrante No. 1 
ACn = activo corriente del integrante No. n 
PCn = pasivo corriente del integrante No. n 
PPn = porcentaje de participación en el consorcio y/o unión temporal del integrante No. N 
 

 Índice de endeudamiento: El nivel de endeudamiento deberá ser menor o igual a (45.00%). 
 
Nivel de endeudamiento = Pasivo total/activo total < = 45.00 
 
En caso de consorcios o uniones temporales el cálculo se realizará haciendo la sumatoria de los productos de la 
multiplicación del pasivo total de cada uno de los integrantes, por el respectivo porcentaje de participación y 
dividiéndola por la sumatoria de los productos de la multiplicación del activo total de cada uno de los integrantes, 
por el respectivo porcentaje de participación. 
 
La fórmula a aplicar será la siguiente: 
((PT1*PP1)+ (PTn*PPn)) /((AT1*PP1) + (ATn*PPn)) = Nivel de endeudamiento 
 
PT1 = pasivo total del integrante No. 1 
AT1 = activo total del integrante No. 1 
PP1 = porcentaje de participación en el consorcio y/o unión temporal del integrante No. 1 
PTn = pasivo total del integrante No. n 
ATn = activo total del integrante No. n 
PPn = porcentaje de participación en el consorcio y/o unión temporal del integrante No. N 
 

 Razón de Cobertura de intereses: La cobertura de intereses deberá ser igual o mayor o igual a 
(10.17) 

  
Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional/Gastos de Intereses ≥ 10.17 
 
En caso de consorcios o uniones temporales, el cálculo será la sumatoria de los indicadores de Patrimonio de 
cada uno de los integrantes que conforman el consorcio o unión temporal. 
 
La fórmula para aplicar será la siguiente: 
 
((UO1*PP1)+(UOn*PPn))/((GI1*PP1)+(GIn*PPn))=Razón de Cobertura de Intereses 
 
Donde, 
UO1 = Utilidad Operacional del integrante No. 1 
GI1 = Gastos de Intereses del integrante No. 1 
PP1 = porcentaje de participación en el consorcio y/o unión temporal del integrante No. 1 
UOn = Utilidad Operacional del integrante No. n 
GIn = Gastos de Intereses del integrante No. n 
PPn = porcentaje de participación en el consorcio y/o unión temporal del integrante No. 
 
Si el proponente no tiene obligaciones financieras y por ende no registra gastos de intereses se considera 
HABILITADO para este indicador. 
 
CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS DE EMPRESAS DE MUJERES Y/O MIPYMES  
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En virtud de la pluralidad de oferentes y en cumplimiento del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el o los 
proponentes que pretendan aplicar como emprendimiento y empresas de mujeres y Mipymes, la ENTIDAD, ha 
determinado incluir en la capacidad financiera, el criterio diferencial, en cuanto a que, si por parte de un 
proponente se acredita alguna de las condiciones del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 de manera correcta, 
aplicará a este proponente una capacidad financiera diferencial inferior a la que aplicará a él o los proponentes 
que no acrediten esta condición de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES. 
 
Para el caso de MIPYMES, los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el Artículo 2.2.1.13.2.2 
del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo 
modifique, derogue o sustituya.  
 
En consecuencia, de lo anterior, los indicadores de capacidad financiera que aplicarán para el o los proponentes 
que acrediten el EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES y/o MIPYMES será de la siguiente manera: 
 
LIQUIDEZ.      IGUAL O MAYOR A 2,00 
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO.   IGUAL O MENOR A 46.00% 
RAZON DE COB. DE INTERESES. IGUAL O MAYOR A 10,00 
 

3.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

Con el objetivo de evaluar la capacidad organizacional para la ejecución del contrato para el presente proceso, y 
de conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, la verificación de la capacidad organizacional se 
realizará tomando como base el mejor año fiscal de los últimos tres años reportados en el RUP o desde el primer 
año fiscal, según sea el caso. En el caso en que el proponente presente el RUP con la información de un solo 
año fiscal, éste será el evaluado por la ENTIDAD. Para los efectos de esta validación, se tendrá en cuenta el RUP 
debidamente actualizado vigente y en firme al momento del cierre del presente proceso.  
 
Para personas jurídicas constituidas en el año en que se adelanta el proceso de contratación, la evaluación de la 
capacidad organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida en el Registro Único 
de Proponentes (RUP) vigente y en firme al momento del cierre del presente proceso. Las personas jurídicas 
extranjeras con sucursal en Colombia deberán justificar y acreditar que la legislación propia del país de origen 
establece una fecha de corte diferente a la prevista en el pliego.  
 
Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 
deberá presentar copia legible de este documento.  
 
Por lo anterior, para que una propuesta sea considerada habilitante con relación a su capacidad organizacional, 
deberá cumplir con los siguientes indicadores de rentabilidad: 
 
Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del 
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido 
en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la 
capacidad organizacional del proponente.  
 
La Rentabilidad sobre el patrimonio deberá ser mayor o igual al 0,08% 
 
En caso de consorcios o uniones temporales, el cálculo se realizará haciendo la sumatoria de los productos de la 
multiplicación de la Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes, por el respectivo porcentaje de 
participación, dividiéndola por la sumatoria de los productos de la multiplicación del Patrimonio de cada uno de 
los integrantes por el respectivo porcentaje de participación. 
La fórmula a aplicar será la siguiente:  
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((UO1*PP1)+(UOn*PPn))/((Pt1*PP1)+(Ptn*PPn))=Rentabilidad sobre patrimonio 
Donde,  
UO1 = Utilidad Operacional del integrante No. 1  
Pt1 = Patrimonio del integrante No. 1  
PP1 = porcentaje de participación en el consorcio y/o unión temporal del integrante No. 1  
UOn = Utilidad Operacional del integrante No. n  
Ptn = Patrimonio del integrante No. n  
PPn = porcentaje de participación en el consorcio y/o unión temporal del integrante No. N 

 
Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos 
del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. 
A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.  
 
La Rentabilidad sobre los activos deberá ser mayor o igual al 0,07% 
 
En caso de consorcios o uniones temporales, el cálculo se hará realizando la sumatoria de los productos de la 
multiplicación de la Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes, por el respectivo porcentaje de 
participación, dividiéndola por la sumatoria de los productos de la multiplicación del Activo Total de cada uno de 
los integrantes por el respectivo porcentaje de participación.  
La fórmula a aplicar será la siguiente:  
 
((UO1*PP1)+(UOn*PPn))/((AT1*PP1)+(ATn*PPn))=Rentabilidad sobre activos 
Donde,  
UO1 = Utilidad Operacional del integrante No. 1  
AT1 = Activo Total del integrante No. 1  
PP1 = porcentaje de participación en el consorcio y/o unión temporal del integrante No. 1  
UOn = Utilidad Operacional del integrante No. n  
ATn = Activo Total del integrante No. n  
PPn = porcentaje de participación en el consorcio y/o unión temporal del integrante No. N 

3.4 INFORME DE EVALUACIÓN 

 
En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicará el informe preliminar de evaluación de los 
documentos e información de los requisitos habilitantes. El informe permanecerá publicado en el SECOP II y a 
disposición de los interesados durante tres (3) días hábiles, término durante el cual los Proponentes podrán hacer 
las observaciones que consideren y entregar los documentos y la información solicitada por la Entidad. 
 
En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivarán de forma detallada y precisa el informe de 
evaluación explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan subsanar, en caso de que no 
se hayan subsanado durante la etapa de evaluación. 
 
Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el día antes de la 
expedición del acto administrativo de adjudicación, hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo señalado en el 
Cronograma, la Entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso de que el inicial haya sufrido 
variaciones. 

4. CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÒN DE PUNTAJE 

 
La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes: 
 

CONCEPTO 
PUNTAJE 

MÁXIMO 

OFERTA ECONÓMICA 70,00 
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FACTOR DE CALIDAD  19,50 

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 10,00 

PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 

PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYMES 0,25 

PUNTOS TOTALES 100,00 

 

CRITERIOS ECONÓMICOS DE EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS – 70 PUNTOS 

 

La ENTIDAD a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo SETENTA (70) puntos acumulables de acuerdo 
con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica: 
 
4.1 OFERTA ECONÓMICA 
 
Para la calificación por este factor se tendrá en cuenta el valor correspondiente al VALOR TOTAL DE LA 
SUMATORIA DE VALORES INCLUIDO IVA (en caso que aplique). 
 
El valor del contrato corresponderá al VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL INCLUIDO IVA (en caso que 
aplique), teniendo en cuenta que el contrato será a monto agotable.  
 
El valor de la propuesta económica en el FORMULARIO - 1 (FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA) 
debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa 
y adecuada ejecución del contrato, los Riesgos y la administración de estos. 
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos 
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deberán tener en cuenta 
que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus 
cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada 
una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.  
CORRECCIONES ARITMÉTICAS: 

La Entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A- Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que 
surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 

B- El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los valores contenidos en la propuesta económica de las 
operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o 
superior punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción 
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. 

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO: 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución del 
contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el 
Estudio del Sector, la Entidad deberá aplicar el procedimiento descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 
1082 de 2015 y los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos 
de Contratación de Colombia Compra Eficiente.  
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4.1.1. DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 

DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 
La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las siguientes 
alternativas:  
 

CONCEPTO MÉTODO 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado 
(TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819)  

La TRM que la entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo día hábil después del 
cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva 
de cierre del proceso. Esta fecha será la indicada en cronograma vigente al momento del cierre del proceso de selección, aun 
cuando dicha fecha se modifique posteriormente en desarrollo del proceso de selección. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:  
 

Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica 

De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética baja 

 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las 
fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta 
económica.  
 

1. Mediana con valor absoluto 

 
La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se 
entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene mediante la aplicación del 
siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de manera descendente. Si el número 
de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana 
corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 
Donde: 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 
Bajo este método la Entidad asignará puntaje así:  

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la propuesta 

que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula: 
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 70] 

Donde: 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta que 

se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente 

fórmula 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 70] 

Donde: 

 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
 

2.  Media Geométrica 

 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor de 
calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  
 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛

 

Donde:  

 MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  

 V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

 Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  

 n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje al valor de la 
propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor 
correspondiente. 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 70 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

 
3. Media Aritmética Baja 

 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple de las ofertas hábiles 
para calificación económica. 

𝑋𝐵̅̅̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 

 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
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La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 70 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

70 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

Donde: 

A. 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

B. 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

4.2 CRITERIOS FACTOR DE CALIDAD – 19,50 PUNTOS 
 
Se asignará hasta 19,50 puntos al puntaje de calidad el cual se obtendrá de la siguiente manera: 
 
Para obtener el puntaje establecido en este tipo de pliego de condiciones del FACTOR DE CALIDAD, el oferente 
deberá aporta lo siguiente: 
 

CRITERIO No.1 PUNTAJE 

APORTAR CERTIFICADO DE DISPONBILIDAD DE VEHICULO PARA TRANSPORTE DE 
PASAJEROS DE MÍNIMO 15 PASAJEROS. 

10,00 

APORTAR CERTIFICADO DE DISPONBILIDAD DE VEHICULO PARA TRANSPORTE DE 
PASAJEROS DE MÍNIMO 30 PASAJEROS. 

5,00 

NO APORTAR NINGUN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE PASAJEROS 0,00 

 
Para obtener el puntaje establecido en este tipo de pliego de condiciones del FACTOR DE CALIDAD, el oferente 
deberá aporta lo siguiente: 
 

CRITERIO No.2 PUNTAJE 

COMPROMISO DE HOSPEDAJE EN LA COSTA ATLANTICA o PACIFICA DE COLOMBIA EN 
EL MES DE OCTUBRE Y/O NOVIEMBRE DE 2026 

9,50 

COMPROMISO DE HOSPEDAJE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER O BOYACA DE 
COLOMBIA EN EL MES DE OCTUBRE Y/O NOVIEMBRE DE 2026 

5,00 

NO REALIZAR COMPROMISO 0,00 

 
 
Para puntuar en este factor No. 02, el proponente deberá responder afirmativamente la casilla del FORMATO No. 
9 FACTOR DE CALIDAD. 
 
Al proponente que responda negativamente o que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda en su 
integridad con lo solicitado por la ENTIDAD, se le calificará este subfactor con CERO (0) PUNTOS. 

 

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – 10,00 PUNTOS  
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios Nacionales o con trato 
nacional o por (ii) la incorporación de servicios colombianos. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente 
el puntaje por (i) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por (ii) incorporación de servicios colombianos. 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 

CONCEPTO PUNTAJE 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional 

10 

Incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros 

5 

 
PROMOCIÓN SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (ii) con Trato Nacional. 
Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar: 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la Ley. 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representación legal 

emitido por las Cámaras de Comercio. 

 
Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los servicios son 
originarios de los Estados mencionados en la Sección de Acuerdos Comerciales aplicables al presente 
Proceso de Contratación, información que se acreditará con los documentos que aporte el Proponente 
extranjero para acreditar su domicilio. 
Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o extranjero 
con trato nacional no debe presentar el Formato – Puntaje de Industria Nacional. Únicamente deberá 
presentar los documentos señalados en esta sección. 
El Proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía, la falta de certificado 
de existencia y representación legal o su presentación con fecha de expedición mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación para acreditar el requisito habilitante 
de capacidad jurídica; no obstante, no podrá subsanar estas circunstancias para la asignación del puntaje 
por Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
La Entidad asignará diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con 
las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no 
obtendrá puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL  

La Entidad asignará el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a 
continuación. 
 

PERSONAL CALIFICADO DEL CONTRATO PUNTAJES 

Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0 

Más del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano 

3 

Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano 

4 
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Más del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 5 

 
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por una institución de 
educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o apoderado del 
Proponente debe diligenciar el Formato – Puntaje de Industria Nacional, en el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento el personal ofrecido y su compromiso de vincular a dichas personas en caso de resultar adjudicatario 
del proceso. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el 
Proponente que presente el Formato – Puntaje de Industria Nacional, no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales, Trato Nacional. 
 
El Formato – Puntaje de Industria Nacional. únicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin 
derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional 
o extranjero con trato nacional lo presente, no será una razón para no otorgar el puntaje de promoción de servicios 
nacionales o con trato nacional. 
 
Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional, e 
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán optar por Incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral. 
 

 

4.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 

emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en 

el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato – Acreditación de emprendimientos y 

empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho 

formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto 

al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. 

Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este 

factor de evaluación. 

 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 

la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento 

(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

4.5 MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 

 

La Entidad otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 

Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
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concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, 

complemente o sustituya. 

 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 

Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 

debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 

habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los 

índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendrá en cuenta para la 

asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 

calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión 

Temporal. 

5. CAPÍTULO V. CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

5.1. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo 
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, 
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 
materia de trato nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el 
numeral 4.5.1 y con los documentos señalados en la sección 4.5.1.1 del Pliego de Condiciones. 
Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos que se presentan 
para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos 
los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en 
los numerales anteriormente citados.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y 
se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá 
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección 
expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario 
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
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comunidades de esta naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato – Participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona 
jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar 
la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, diligencien el «Formato – Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante 
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, 
de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
presente Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal 
por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 
– Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre 
del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, 
debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural 
y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
«Formato – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de 
juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
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condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la 
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador.  

i. En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato  – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 
(Empleador – Proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados 
que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. 
 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno 
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato  – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», 
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de 
Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 

ii. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento 
(10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el  «Formato – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual 
certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado 
de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el 
último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando 
esta es inferior a un (1) año.  
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Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – Vinculación 
de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual 
certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato - Autorización para 
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

iii. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de 
las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de 
este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del 
juramento, el «Formato  – Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
(personas jurídica integrante del Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las 
personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de 
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reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza 
de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  

iv.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes literales: 

 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate 
del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciará el «Formato – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, 
bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno 
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

 (b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 (c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato  Participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración».  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de 
datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

v. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño 
empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
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mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

vi. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad 
por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 

 La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

vii. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, diligenciará bajo la gravedad de juramento el «Formato - Pagos realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales.  

 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre 
que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo 
cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del 
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numeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato  – Acreditación Mipyme», 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

viii. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio 
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se 
presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste 
el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la 
norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de 
Mipyme en los términos del numeral 8 

ix. Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este 
numeral. 

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre 
completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o 
más proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan 
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero a 
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 
1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 
de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el 
número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la 
selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero 
(0), se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o 
con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 
previstos en el presente numeral. 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
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2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita 
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por 
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia 
general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMMLV).  

6. CAPÍTULO VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE 
RIESGOS 

 
El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud 
en el logro de los objetivos del Proceso de Contratación o en la ejecución de un contrato. Igualmente, También, 
establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el 
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expida Colombia 
Compra Eficiente. 
 
Por lo anterior, se identificaron los riesgos para lo cual se presenta la Matriz de Riesgos y análisis. (Ver ANEXO 4 
– MATRIZ DE RIESGOS) 

7. CAPÍTULO VII. ACUERDOS COMERCIALES 

 
De conformidad con lo previsto en el literal a) del artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el Proceso de 
Contratación está sujeto a los Acuerdos Comerciales que se relacionan a continuación. En consecuencia, las 
Ofertas de bienes y servicios de países con los cuales Colombia tiene acuerdos comerciales vigentes que cubren 
el presente Proceso de Contratación, serán tratados como ofertas de bienes y servicios colombianos y tendrán 
derecho al puntaje para estimular la industria nacional si aplica, y la Fiscalía elaborará el cronograma de acuerdo 
con los plazos previstos en dichos Acuerdos Comerciales.  
 

ACUERDOS COMERCIALES 
ENTIDAD ESTATAL 

INCLUIDA 

PRESUPUESTO DEL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN superior 
al valor del Acuerdo 

Comercial 

EXCEPCIÓN APLICABLE 
AL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

CUBIERTO POR EL 
ACUERDO COMERCIAL 

Alianza del Pacífico 

Chile 
 

SI NO NO NO 

México 
 

NO NO NO NO 

Perú 
 

SI NO NO NO 

Canadá NO 
 

NO NO NO 

Chile NO 
 

SI NO NO 

Corea NO 
 

NO NO NO 

Costa Rica NO 
 

NO NO NO 
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Estados AELC NO 
 

NO NO NO 

Estados Unidos NO 
 

NO NO NO 

México NO 
 

NO NO NO 

Triángulo Norte 

El Salvador 
 

SI SI NO SI 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea NO NO NO NO 

Comunidad Andina SI SI NO SI 

Israel NO NO NO NO 

 

En consecuencia, la Entidad concederá Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un 
Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación.  
 
Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de 
Trato Nacional por reciprocidad recibirán este trato. 

 

8. CAPÍTULO VIII. GARANTÍAS  

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el contratista 
se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del MUNICIPIO DE BARBOSA 
SANTANDER, con ocasión de la ejecución del contrato y de su liquidación a través de cualquiera de los 
mecanismos de cobertura del riesgo señalados en el Artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 (Contrato 
de seguro contenido en una póliza, patrimonio autónomo y garantía bancaria). Para tal efecto, la garantía debe 
cubrir los siguientes amparos: 
 
La ENTIDAD requiere que la garantía para cada riesgo tenga la siguiente suficiencia: 
 

GARANTÍAS EXIGIDAS 

GARANTÍA CUANTÍA  VIGENCIA  

Cumplimiento 10% del valor del contrato Duración del contrato y 4 meses más 

Calidad del servicio 10% del valor del contrato Duración del contrato y 1 año más 

Calidad de los bienes suministrados 10% del valor del contrato Duración del contrato y 4 meses más 

Pago de salario y prestaciones 5% del valor del contrato Igual al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más 

Responsabilidad civil extracontractual 200 SMMLV Duración del contrato. 

 
La garantía de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual debe atender los siguientes requisitos 
a. Se debe cubrir en calidad de Asegurado y Beneficiario a: MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER. 
b. En calidad de afianzado se debe incluir a el Contratista. 
c. Debe amparar todas las coberturas descritas en el cuadro anterior. 
d. Término de la Garantía: según los plazos señalados para cada cobertura. 
e. La garantía debe encontrarse firmada por el representante legal del garante y del afianzado. 

9. CAPÍTULO IX. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 
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Las condiciones de ejecución del Contrato están previstas en el FORMATO – MINUTA DEL CONTRATO. Dentro 
de estas condiciones se incluye la forma de pago, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones 
de la Entidad, garantías, multas, cláusula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio jurídico a 
celebrar. 
 
El Proponente adjudicatario debe presentar los siguientes documentos para el perfeccionamiento del contrato: 

 

1. Registro Único Tributario – RUT, debidamente actualizado 

2. Certificación Bancaria de no más de treinta (30) días de expedición 

 

 

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE SUMINISTRO 

10. CAPITULO X LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS   ANEXOS 

1. Anexo 1 – Análisis del Sector 

2. Anexo 2 – Especificaciones técnicas  

3. Anexo 3 – Estudio de Mercado - Presupuesto 

4. Anexo 4 – Matriz de Riesgos 

11. FORMATOS 

 

1. Formato 1 – Carta de presentación de la oferta 

2. Formato 2 – Pacto de transparencia 

3. Formato 3 – Proponentes Plurales 

4. Formato 4 – Experiencia habilitante 

5. Formato 5 – Formato parafiscales  

6. Formato 6 – Factor de calidad técnica 

7. Formato 7 – Oferta económica 

8. Formato 8 – Emprendimiento y empresas de mujeres  

9. Formato 9 – Apoyo a la Industria nacional 
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