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Turbo, 06 de octubre de 2026.

Sefiores: INTERESADOS EN EL PROCESO DE LICITACION PUBLICA No. LP-002-2026.

Asunto: Respuesta unificada a las observaciones formuladas al proceso de Licitacion
Publica No. 002 de 2026, cuyo objeto es “FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS Y EL MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DE
LOS DOCENTES OFICIALES DEL DISTRITO DE TURBQO”.

Cordial saludo,

En respuesta a la solicitud realizada, me permito expresar lo siguiente: solicitudes de
modificacion y aclaraciones formuladas por los interesados en el Proyecto de Pliego de
Condiciones, Estudios Previos y demas documentos que integran el proceso de Licitacion
Publica No. 002 de 2026, y con el propdsito de presentar una respuesta consolidada, la
Entidad se permite manifestar lo siguiente:

OBSERVACIONES Y RESPUESTAS UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE.

1. Sobre la ponderacién asignada a la disponibilidad de infraestructura en el Distrito
de Turbo

Observacién: Solicita revisar la asignacion de treinta y ocho (38) puntos prevista para quien
acredite un centro de capacitacion en el Distrito de Turbo y disminuir su peso dentro de la
evaluacion.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene el factor de evaluacion y su ponderacion,
toda vez que la disponibilidad de infraestructura en el Distrito de Turbo se encuentra
directamente relacionada con las condiciones de ejecucion previstas para las jornadas de
formacion, talleres y mesas de trabajo. El Estudio Previo contempla aproximadamente
seiscientos (600) docentes y exige espacios adecuados, con silleteria, elementos de video
proyeccién y sonido y minimo cinco (5) aulas independientes. En consecuencia, la Entidad
considera que este factor responde a una necesidad objetiva de ejecucion y mantiene lo
establecido en los documentos del proceso.

2. Posibilidad de acreditar la infraestructura mediante compromiso de disponibilidad

Observacién: Solicita permitir que la disponibilidad del centro de capacitacion se acredite
mediante carta de compromiso, carta de intencién, convenio, acuerdo de uso o documento
equivalente, sin exigir propiedad o arrendamiento anticipado.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene las condiciones y mecanismos de
acreditacion de la disponibilidad del centro de capacitaciéon establecidos en los documentos
del proceso. El proponente debera acreditar la condicion en los términos expresamente
sefialados, sin que se adopten mecanismos alternativos de acreditacion distintos de los
previstos.

3. Revision de los indicadores de capacidad organizacional — ROE y ROA

Observacion: Solicita reducir los indicadores minimos de ROE y ROA de 0,05 a 0,01 o
permitir, subsidiariamente, resultados positivos en ambos indicadores.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene los indicadores y parametros
establecidos en los documentos del proceso, por cuanto hacen parte de la verificacion de
la capacidad financiera y organizacional requerida para asumir las obligaciones derivadas
de la ejecucion contractual. La Entidad considera necesario conservar dichos parametros
para efectos de la evaluacion de la capacidad del proponente.

4. Claridad respecto del equipo de trabajo requerido

Observacién: Solicita indicar expresamente el nimero de profesionales requerido para
cada perfil y precisar si una misma persona puede ser presentada para mas de un pefrfil.
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Respuesta: SE ACOGE DE MANERA PARCIAL. La Entidad evaluara y definira en el
Pliego de Condiciones Definitivo el nimero de profesionales requeridos para cada uno de
los perfiles que conformaran el equipo de trabajo. No obstante, se mantienen los perfiles,
requisitos de formacion académica, experiencia y demas condiciones exigidas para el
equipo de trabajo, en los términos establecidos en el Proyecto de Pliego de Condiciones y
Sus respectivos anexos.

En consecuencia, los proponentes deberdn sujetarse a las condiciones que sean
establecidas de manera definitiva en el Pliego de Condiciones y sus anexos para la
estructuracion, presentacion y acreditacion de sus ofertas.

5. Precisiones sobre las sedes, jornadas y operacion simultanea de los grupos

Observacién: Solicita precisar las sedes, modalidad de las actividades, nimero maximo
de grupos simultaneos, disponibilidad concurrente de las cinco aulas y responsabilidad
sobre desplazamientos de los participantes.

Respuesta: SE ACLARA. El Estudio Previo, proyecto de pliego y demas documentos

establece que el servicio serda prestado en el Distrito de Turbo y contempla
aproximadamente seiscientos (600) participantes, distribuidos en diez (10) grupos, con las
jornadas e intensidad alli previstas. Los talleres y jornadas de formacion deberan
desarrollarse de manera presencial, en articulacion con el calendario escolar, con el
propdsito de garantizar la participacion de los docentes y evitar la desescolarizacion. Por lo
anterior, las actividades se programaran exclusivamente de lunes a viernes, dentro de la
franja horaria comprendida entre las 8:00 a. m. y las 6:00 p. m. No se aceptara la realizaciéon
de talleres o jornadas los sabados, domingos ni en horario nocturno. Estas condiciones son
de obligatorio cumplimiento para la ejecucion del contrato.

6. Clarificaciéon de las cantidades y estructura econémica del componente logistico

Observacién: Solicita armonizar cantidades, valores unitarios, subtotales y presupuesto
oficial, asi como precisar las cantidades que deberan cotizarse y el valor que debera
trasladarse al Anexo No. 8.

Respuesta: SE ACOGE. La Entidad revisard y armonizara los documentos del proceso
para que las cantidades, unidades, valores unitarios, subtotales y presupuesto oficial
guarden correspondencia. En particular, se precisard la informacion del componente
logistico y su relacion con el Anexo No. 8, de manera que los proponentes cuenten con
informacion homogénea para estructurar sus ofertas.

7. Definicién de las jornadas en las cuales se suministraran refrigerios e hidratacién

Observacién: Solicita indicar las jornadas o actividades en las cuales deberan
suministrarse los seis mil (6.000) refrigerios y seis mil (6.000) unidades de hidratacién.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene las cantidades y condiciones logisticas
previstas para el suministro de seis mil (6.000) refrigerios y seis mil (6.000) unidades de
hidratacion, asi como las condiciones de infraestructura y operacién establecidas en los
documentos del proceso. Se precisa que dichos suministros estaran asociados a las
jornadas presenciales de capacitacion que se programen y desarrollen de acuerdo con la
estructuracion de los grupos y el respectivo calendario escolar.

En este sentido, la distribucion de los refrigerios y las unidades de hidratacion se realizara
de conformidad con la programacién y organizacién de las jornadas de capacitacion,
teniendo en cuenta las necesidades operativas y logisticas que se determinen para
garantizar la adecuada prestacion del servicio. Las actividades presenciales se
desarrollaran de lunes a viernes, entre las 8:00 a. m. y las 6:00 p. m, sin programacioén de
actividades los sdbados, domingos ni en horario nocturno.

Lo anterior responde a la necesidad de garantizar la permanencia, continuidad y
adecuada participacion de los beneficiarios en las actividades de formacién, razon
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por la cual la Entidad considera necesario conservar las cantidades previstas y permitir que
su distribucion se efectie de acuerdo con la conformacién de los grupos y la programacion
efectiva de las jornadas, sin que resulte procedente establecer de manera anticipada una
asignacion rigida por jornada.

8. Forma de pago y necesidad de establecer hitos de desembolso

Observacion: Solicita definir namero de pagos, porcentajes o valores, productos o hitos y
porcentajes de avance que habiliten cada desembolso.

Respuesta: NO SE ACOGE; El Estudio Previo, el Proyecto de Pliego de Condiciones y los
demas documentos del proceso contemplan la realizacion de pagos parciales de acuerdo
con el avance y la efectiva ejecucion de las obligaciones contractuales, previa presentacion
y verificacion de los documentos y soportes requeridos para cada desembolso. Para mayor
claridad, la Entidad precisara en los documentos definitivos la forma de pago, los productos
0 entregables asociados y los soportes necesarios para el tramite de cada pago.

En todo caso, sera responsabilidad del contratista presentar oportunamente los soportes
documentales, informes de ejecucion, registros fotograficos y demas evidencias que
permitan acreditar de manera suficiente la correcta, efectiva y oportuna ejecucion de las
actividades y obligaciones a su cargo. Estos soportes deberan guardar correspondencia
con las actividades efectivamente desarrolladas y permitir a la supervision realizar la
respectiva verificacion y certificacion del cumplimiento contractual.

Asi mismo, el tramite y reconocimiento de los pagos estaran sujetos a la efectiva ejecucion
de las obligaciones contractuales, la certificacion de cumplimiento por parte de la
supervision y la acreditacién de los requisitos legales, contractuales y administrativos
aplicables. El contratista debera, ademas, atender y cumplir los procedimientos internos
establecidos por la Entidad para la revision, validacion, radicacion y tramite de las cuentas,
informes y demas documentos necesarios para efectuar los desembolsos.

En consecuencia, la presentacion de los soportes requeridos por parte del contratista
constituye un elemento necesario para acreditar la ejecucion contractual y permitir el
adecuado desarrollo de los procedimientos internos de la Administracion, sin que la sola
presentacion de una cuenta de cobro o documento equivalente implique, por si misma, el
reconocimiento o autorizacion del pago.

9. Personal minimo

Observacién: Solicita aclarar si el personal minimo debe aportarse con la oferta o durante
la etapa de contratacion y ejecucion.

Respuesta: SE ACLARA. Los perfiles que tengan la naturaleza de requisito habilitante o
factor de evaluacion deberan acreditarse en la oportunidad prevista para la presentacion de
la oferta. Los recursos humanos que correspondan exclusivamente a obligaciones de
ejecucion deberan garantizarse durante la ejecucion contractual. La Entidad realizara las
precisiones necesarias en los documentos definitivos para diferenciar ambos supuestos.

10. Tratamiento del IVA para Instituciones de Educacion Superior

Observacién: Solicita aclarar que los proponentes legalmente excluidos o no sujetos al IVA
puedan registrar cero pesos ($0) por dicho concepto, sin que ello genere rechazo.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene el tratamiento del IVA conforme a la
estructura y condiciones previstas en el pliego y en el formulario econémico. Cada
proponente debera diligenciar su oferta de acuerdo con el tratamiento tributario que
legalmente le corresponda, sin que se adopte la modificacion especifica solicitada

11. Revisioén del factor de personal adicional y de los perfiles de manipuladores de
alimentos
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Observacién: Solicita reconsiderar la inclusiéon de dos (2) manipuladores de alimentos
como parte del factor de evaluaciéon de veinte (20) puntos y, en su defecto, trasladar dicha
condicion a una obligacion logistica.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene el factor de evaluacion previsto,
considerando que el componente logistico es necesario para garantizar la adecuada
ejecucion de las jornadas de formacion y comprende actividades asociadas al suministro
de alimentos e hidratacion. La disponibilidad del personal requerido contribuye a la
capacidad operativa necesaria para desarrollar las actividades en las condiciones previstas.
En consecuencia, se mantiene el factor en los términos establecidos.

12. Propuesta técnica.
Observacién: Pregunta si se requiere aportar una propuesta técnica del proyecto.

Respuesta: SE ACLARA. La propuesta debera guardar correspondencia integral con el
objeto, alcance, especificaciones técnicas, metodologia, productos y obligaciones
establecidos en los documentos del proceso. El proponente debera acreditar los requisitos
habilitantes y presentar la informacion exigida para la evaluacion, en los términos previstos
en el Proyecto de Pliego y sus anexos. La Entidad precisara cualquier aspecto que requiera
mayor claridad en los documentos definitivos.

13. Cambio de perfiles minimos por fuerza mayor o caso fortuito.

Observacion: Solicita permitir la sustitucion de integrantes del perfil minimo o perfil ejecutor
cuando se presenten situaciones de fuerza mayor o caso fortuito, manteniendo
caracteristicas iguales o superiores.

Respuesta: SE ACOGE PARCIALMENTE. Durante la ejecucion contractual podra
solicitarse la sustitucion de un integrante del equipo cuando exista una causa debidamente
justificada y aceptada por la Entidad. El sustituto debera cumplir, como minimo, los
requisitos de formacion y experiencia exigidos para el perfil correspondiente. La sustitucion
requerira aprobacién previa de la supervisién o de la instancia competente y no podra
implicar disminucién de las condiciones técnicas ofrecidas y evaluadas.

14. Obligaciones del contratante.

Observacion: Sugiere incorporar obligaciones relacionadas con apoyo institucional,
acompafamiento, recibo oportuno de entregables, apoyo en tramites, gestion de
dificultades y garantia de participacion de los destinatarios de la formacion.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene las obligaciones a cargo del Distrito
establecidas en el estudio Previo, proyecto de pliego y demas documentos, proyecto de
pliego y demas documentos y en los documentos del proceso, asi como la distribucion de
responsabilidades alli prevista. No se incorporan las obligaciones adicionales propuestas
que excedan o modifiquen la estructura contractual definida.

15. Tratamiento de datos personales.

Observacién: Solicita indicar quién sera responsable de recibir y administrar los datos de
los participantes, quién actuard como encargado y cual politica de tratamiento debera
aplicarse.

Respuesta: La informacion y los datos personales de los participantes que se generen,
recopilen o administren con ocasion de la ejecucion del contrato seran administrados por
el Distrito, en su calidad de responsable del tratamiento de la informacion. El contratista,
en desarrollo de las actividades contractuales y cuando tenga acceso a dicha informacion,
actuara como encargado del tratamiento, exclusivamente para las finalidades autorizadas
y relacionadas con la ejecucion, seguimiento, supervision y cierre del contrato.

En consecuencia, el tratamiento de los datos debera realizarse de conformidad con las
instrucciones impartidas por el Distrito y con las disposiciones vigentes en materia de
proteccion de datos personales y derecho de hdbeas data. El contratista debera adoptar las
medidas técnicas, administrativas y de seguridad necesarias para garantizar la
confidencialidad, integridad y adecuada custodia de la informacion a la que tenga acceso,
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evitando su uso, divulgacion, modificacion, pérdida o tratamiento para finalidades diferentes
a las autorizadas.

El tratamiento de la informacion se efectuara en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, el
Decreto 1074 de 2015 y demas disposiciones que las modifiquen, adicionen o reglamenten,
asi como de la politica de tratamiento de datos personales adoptada por el Distrito.

Por lo anterior, el Distrito sera responsable de la administracion y tratamiento de la
informacion de los participantes, mientras que el contratista debera garantizar el adecuado
manejo de los datos personales a los que tenga acceso en desarrollo del contrato,
atendiendo estrictamente las instrucciones, protocolos y procedimientos establecidos por la
Entidad.

16. Obligatoriedad de asistencia.

Observacion: Solicita conocer si la Entidad cuenta con algin compromiso interno de los
participantes que permita apoyar estrategias de retencién y si puede implementarse un
mecanismo para promover la asistencia.

Respuesta: SE ACLARA. La ejecucion del programa contempla jornadas de formacion
dirigidas a los docentes y directivos docentes definidos por la Secretaria de Educacion y
Cultura, desde la secretaria se generara las actuaciones administrativas para garantizar las
asistencias de los docentes. El contratista debera llevar el control de asistencia y recopilar
las evidencias documentales y fotograficas correspondientes. La programacion y
convocatoria de los participantes se desarrollard de manera articulada con la Entidad y bajo
las orientaciones de la supervision, de acuerdo con las condiciones de ejecucion del
contrato.

17. Riesgos del proceso.

Observacion: Sugiere incluir como riesgos asignados en un cien por ciento (100%) a la
Entidad la calidad y completitud de la informacioén de referencia y la falta de colaboracién y
comparecencia de los actores involucrados.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene la matriz de riesgos y la distribucién de
responsabilidades establecidas en los documentos del proceso. La asignacion de cada
riesgo responde a su haturaleza y a las obligaciones contractuales previstas, por lo que no
se modifica la distribucion solicitada.

OBSERVACIONES Y RESPUESTAS CORPORACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL
ALEXANDER VON HUMBOLDT - CUE AvH.

Observacién 1: Indicadores de capacidad organizacional restrictivos frente a Instituciones
de Educacién Superior y entidades sin animo de lucro.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene los indicadores de rentabilidad sobre el
patrimonio y sobre los activos establecidos en el Proyecto de Pliego de Condiciones,
correspondientes a mayor o igual a 0,05. Estos indicadores hacen parte de los requisitos
habilitantes de capacidad organizacional y fueron definidos con fundamento en el analisis
efectuado para establecer las condiciones de capacidad requeridas para la adecuada
ejecucion del objeto contractual. En consecuencia, no se modifica el parametro solicitado.

Observacion 2: Mecanismo restrictivo para acreditar la disponibilidad del centro de
capacitacion en Turbo.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene las condiciones y mecanismos de
acreditacion de la disponibilidad del centro de capacitaciéon establecidos en los documentos
del proceso. El proponente debera acreditar la condicion en los términos expresamente
sefialados, sin que se adopten mecanismos alternativos de acreditaciéon distintos de los
previstos.
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Observacién 3: Concentracion de treinta y ocho (38) puntos en un Unico factor de
localizacion territorial.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene la asignacion de treinta y ocho (38)
puntos al centro o establecimiento de capacitacion ubicado en el Distrito de Turbo, por
considerar que la disponibilidad de infraestructura local constituye una condicién
directamente relacionada con la ejecucion oportuna de las jornadas, talleres y mesas de
trabajo previstas en el proceso. La ponderacion responde a las condiciones particulares de
ejecucion territorial identificadas por la Entidad y no sera redistribuida.

Observaciéon 4: Tratamiento del IVA en propuestas presentadas por Instituciones de
Educacién Superior.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene el tratamiento del IVA conforme a la
estructura y condiciones previstas en el pliego y en el formulario econémico. Cada
proponente debera diligenciar su oferta de acuerdo con el tratamiento tributario que
legalmente le corresponda, sin que se adopte la modificacion especifica solicitada.

Observacion 5: Indeterminacion del nimero de profesionales exigidos para cada perfil del
equipo de trabajo habilitante.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene los perfiles y requisitos del equipo de
trabajo habilitante tal como fueron establecidos en el Proyecto de Pliego y sus anexos. Los
proponentes deberan acreditar el personal en los términos exigidos, sin que se incorpore
una regla adicional sobre cantidades o acreditacion simultdnea de perfiles.

Observacion 6:. Inconsistencias entre las cantidades definidas, la condicién de cantidades
indeterminadas y los valores de la propuesta econémica.

Respuesta: SE ACOGE. La Entidad revisard y armonizara los documentos del proceso
para que las cantidades, unidades, valores unitarios, subtotales y presupuesto oficial
guarden correspondencia. En particular, se precisara la informacién del componente
logistico y su relacién con el Anexo No. 8, de manera que los proponentes cuenten con
informacion homogénea para estructurar sus ofertas.

Observacién 7: Falta de identificacion de las jornadas en las que deberan suministrarse
refrigerios e hidratacion.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene las cantidades y condiciones logisticas
previstas para refrigerios e hidratacion y la forma en que deberan atenderse durante la
ejecucion contractual. No se incorpora una distribucion adicional de jornadas distinta de la
establecida en los documentos del proceso.

Observacién 8: Falta de precision sobre sedes, modalidad, simultaneidad de grupos y
desplazamientos requeridos.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene las condiciones de ejecucion
establecidas en los documentos del proceso. Los talleres y jornadas de formacion deberan
desarrollarse de manera presencial, en articulacion con el calendario escolar, con el
propésito de garantizar la participacion de los docentes y evitar la desescolarizacion. Por lo
anterior, las actividades se programaran exclusivamente de lunes a viernes, dentro de la
franja horaria comprendida entre las 8:00 a. m. y las 6:00 p. m. No se aceptara la realizacion
de talleres o jornadas los sabados, domingos ni en horario nocturno. Estas condiciones son
de obligatorio cumplimiento para la ejecucion del contrato.

Observacion 9: Indeterminacion del nimero, porcentaje e hitos de los pagos contractuales.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene la forma de pago prevista, consistente
con la ejecucion contractual y los soportes de cumplimiento y supervision establecidos. No
se incorporan los porcentajes, nimero de desembolsos o hitos adicionales solicitados.

Observacién 10: Inclusion de manipuladores de alimentos como personal adicional sin
relacion directa con el objeto contractual.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene el factor de personal requerido en los
términos establecidos en el Proyecto de Pliego, incluyendo el técnico o tecnélogo en
produccién o desarrollo de eventos y los dos (2) manipuladores de alimentos. La inclusion
de estos perfiles responde a las necesidades logisticas identificadas para la ejecucion
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integral de las jornadas de formacion, particularmente frente al componente de alimentacion
previsto en las especificaciones técnicas. En consecuencia, no se elimina el requisito ni se
modifica la estructura del factor en esta etapa.

OBSERVACIONES Y RESPUESTAS JUAN ALFREDO PINTO SAAVEDRA.

1. Acreditacién de experiencia por integrantes de proponentes plurales

Observacién: Solicita permitir que uno de los integrantes de un consorcio o unién temporal
acredite el cien por ciento (100 %) de la experiencia requerida, sin exigir que cada integrante
cumpla proporcionalmente el requisito.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene la regla prevista en el Estudio Previo,
proyecto de pliego y demas documentos para las modalidades de asociacion, conforme a
la cual la experiencia se determina teniendo en cuenta la participacion de cada integrante
y las condiciones establecidas en los documentos del proceso.

2. Disponibilidad de infraestructura en el Distrito de Turbo y ponderacion del
factor

Observacion: Solicita eliminar la exigencia de contar previamente con sede propia o
arrendada, permitir acreditar la disponibilidad mediante compromiso y revisar o reducir la
ponderacion de treinta y ocho (38) puntos.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene la asignacion de treinta y ocho (38)
puntos al centro o establecimiento de capacitacion ubicado en el Distrito de Turbo, por
considerar que la disponibilidad de infraestructura local constituye una condicion
directamente relacionada con la ejecucién oportuna de las jornadas, talleres y mesas de
trabajo previstas en el proceso. La ponderacion responde a las condiciones particulares de
ejecucion territorial identificadas por la Entidad y no sera redistribuida.

OBSERVACIONES Y RESPUESTAS FUNDACION DE ESTUDIOS SUPERIORES
UNIVERSITARIOS DE URABA ANTONIO ROLDAN BETANCUR - FESU.

1. Tratamiento del IVA para Instituciones de Educacién Superior

Observacion: Solicita aclarar que una Institucién de Educacion Superior pueda registrar
cero pesos ($0) por concepto de IVA cuando juridicamente corresponda la exclusion del
impuesto.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene el tratamiento del IVA conforme a la
estructura y condiciones previstas en el pliego y en el formulario econémico. Cada
proponente debera diligenciar su oferta de acuerdo con el tratamiento tributario que
legalmente le corresponda, sin que se adopte la modificacion especifica solicitada.

2. Correccion y armonizacién de la estructura econémicay subtotales
Observacion: Sefiala una diferencia entre la sumatoria del componente logistico y el
subtotal indicado, asi como una inconsistencia entre las cantidades fisicas previstas y la
expresion “indeterminadas”.

Respuesta: SE ACOGE. La Entidad revisar4 y armonizara las cifras del componente
logistico, cantidades, subtotales y valores del Anexo No. 8, con el fin de que la informacién
econdmica sea consistente y permita estructurar las propuestas sobre una base cierta.

3. Aclaracion del alcance logistico, jornadas, refrigerios y simultaneidad de aulas.
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Observacién: Solicita precisar la relacién entre las 18 jornadas, los 6.000 refrigerios e
hidrataciones y el funcionamiento simultaneo de las aulas.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene las cantidades y condiciones logisticas
previstas para refrigerios e hidratacion, asi como las jornadas y condiciones de
infraestructura y operacién establecidas en los documentos del proceso. El suministro se
encuentra asociado a las jornadas presenciales programadas conforme al calendario
escolar, de lunes a viernes entre las 8:00 a. m. y las 6:00 p. m., sin actividades los sabados,
domingos ni en horario nocturno.

4. Definicién de la forma de pago y flujo de caja.

Observacién: Solicita establecer el nimero de pagos, porcentajes y productos o hitos
requeridos para la radicacion de las cuentas.

Respuesta: NO SE ACOGE; El Estudio Previo, el Proyecto de Pliego de Condicionesy los
demas documentos del proceso contemplan la realizacion de pagos parciales de acuerdo
con el avance y la efectiva ejecucion de las obligaciones contractuales, previa presentacion
y verificacion de los documentos y soportes requeridos para cada desembolso. Para mayor
claridad, la Entidad precisara en los documentos definitivos la forma de pago, los productos
0 entregables asociados y los soportes necesarios para el tramite de cada pago.

En todo caso, sera responsabilidad del contratista presentar oportunamente los soportes
documentales, informes de ejecucién, registros fotograficos y demas evidencias que
permitan acreditar de manera suficiente la correcta, efectiva y oportuna ejecucion de las
actividades y obligaciones a su cargo. Estos soportes deberan guardar correspondencia
con las actividades efectivamente desarrolladas y permitir a la supervision realizar la
respectiva verificacion y certificacion del cumplimiento contractual.

Asi mismo, el tramite y reconocimiento de los pagos estaran sujetos a la efectiva ejecucion
de las obligaciones contractuales, la certificacion de cumplimiento por parte de la
supervision y la acreditacion de los requisitos legales, contractuales y administrativos
aplicables. El contratista debera, ademas, atender y cumplir los procedimientos internos
establecidos por la Entidad para la revision, validacion, radicacion y tramite de las cuentas,
informes y deméas documentos necesarios para efectuar los desembolsos.

En consecuencia, la presentacion de los soportes requeridos por parte del contratista
constituye un elemento necesario para acreditar la ejecucion contractual y permitir el
adecuado desarrollo de los procedimientos internos de la Administracion, sin que la sola
presentacion de una cuenta de cobro o documento equivalente implique, por si misma, el
reconocimiento o autorizacion del pago.

5. Definicién de perfiles del equipo de trabajo habilitante.

Observacién: Solicita precisar la cantidad de profesionales requerida por perfil y si un
mismo profesional puede acreditar mas de un perfil.

Respuesta: SE ACOGE DE MANERA PARCIAL. La Entidad evaluara y definird en el Pliego
de Condiciones Definitivo el nimero de profesionales requeridos para cada uno de los
perfiles que conformaran el equipo de trabajo. No obstante, se mantienen los perfiles,
requisitos de formacion académica, experiencia y demas condiciones exigidas para el
equipo de trabajo, en los términos establecidos en el Proyecto de Pliego de Condiciones y
Sus respectivos anexos.
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En consecuencia, los proponentes deberan sujetarse a las condiciones que sean
establecidas de manera definitiva en el Pliego de Condiciones y sus anexos para la
estructuracion, presentacion y acreditacion de sus ofertas.

6. Factor de ponderacion por personal adicional.

Observacién: Solicita eliminar del factor de evaluacion los manipuladores de alimentos o
trasladar el puntaje hacia perfiles de apoyo pedagogico.

Respuesta: NO SE ACOGE. NO SE ACOGE. La Entidad mantiene el factor de personal
requerido en los términos establecidos en el Proyecto de Pliego, incluyendo el técnico o
tecndlogo en produccion o desarrollo de eventos y los dos (2) manipuladores de alimentos.
La inclusion de estos perfiles responde a las necesidades logisticas identificadas para la
ejecucion integral de las jornadas de formacion, particularmente frente al componente de
alimentacion previsto en las especificaciones técnicas. En consecuencia, no se elimina el
requisito ni se modifica la estructura del factor en esta etapa y considerar que el personal
adicional previsto guarda relacion con las necesidades operativas y logisticas de la
ejecucion del contrato.

OBSERVACIONES Y RESPUESTAS UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA — UBICUA.

1. Intensidad horaria del componente Inteligencia Artificial aplicada a la
educacion.

Observacion: Solicita aclarar la discrepancia entre el cronograma, que contempla dos (2)
jornadas de tres (3) horas, y la tabla de jornadas pedagdgicas, que sefala una jornada de
doce (12) horas.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene la programacion e intensidad horaria que
resulte de los documentos oficiales del proceso. Los proponentes deberan estructurar
técnica y economicamente sus ofertas con base en la version y contenido oficialmente
publicado, sin que se incorpore la modificacién o aclaracién solicitada.

2. Intensidad horaria del componente Metodologias activas y competencias
STEAM.

Observacion: Solicita precisar la diferencia entre dos (2) jornadas de tres (3) horas y una
(1) jornada de doce (12) horas.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene la programacion, intensidad horaria y
estructura del componente de Metodologias activas y competencias STEAM conforme a los
documentos oficiales del proceso. No se adopta la modificacion solicitada y los proponentes
deberan atender la informacion oficialmente publicada.

3. Jornadas de diagndéstico y cierre y modalidad de ejecucion.

Observacién: Solicita aclarar si las actividades de diagndstico y cierre deben contemplarse
y costearse, y si pueden desarrollarse de manera virtual.

Respuesta: NO SE ACOGE. Las actividades de diagnéstico y cierre hace parte del
presupuesto integral, se mantienen sujetas a las condiciones de ejecucion definidas por la
Entidad. Los talleres y jornadas se desarrollaran de forma presencial y en articulacion con
el calendario escolar, con el propésito de evitar la desescolarizacion de los docentes. En
consecuencia, la ejecucion se realizara exclusivamente de lunes a viernes, entre las 8:00
a. m. y las 6:00 p. m.; no se aceptara su desarrollo los sabados, domingos ni en horario
nocturno.

4. Flexibilidad en la programacion semanal de las jornadas formativas.
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Observacién: Solicita permitir una programacion flexible, incluso concentrando jornadas
en determinados dias de la semana o fines de semana.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene las condiciones de programacion y
ejecucion de las jornadas previstas en el proceso y no acepta la distribucion propuesta en
fines de semana ni en horario nocturno. Las actividades deberan desarrollarse
exclusivamente de manera presencial, de lunes a viernes, dentro de la franja horaria de
8:00 a. m. a 6:00 p. m., y en articulacién con el calendario escolar, con el fin de garantizar
la participacion de los docentes y evitar su desescolarizacion. No se modifica esta
condicion.

OBSERVACIONES Y RESPUESTAS UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA.
1. Sobrelos requisitos habilitantes en capacidad financiera y organizacional.

Observacién: La Universidad Cooperativa de Colombia manifiesta que es una Entidad Sin
Animo de Lucro (ESAL) y explica las particularidades de su estructura financiera, indicando
gue sus ingresos por matriculas son recaudados anticipadamente y que, conforme a la
normativa contable, estos recursos pueden reflejarse como pasivos corrientes. Solicita
considerar un reajuste en los indicadores de capacidad financiera y organizacional,
proponiendo un indice de liquidez mayor o igual a 1.1 y una rentabilidad del activo igual o
mayor a 0,4%.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene los indicadores de capacidad financiera
y organizacional establecidos en los documentos del proceso, por cuanto estos fueron
definidos como condiciones minimas para verificar la aptitud financiera y organizacional de
los proponentes frente a las obligaciones derivadas de la ejecucion contractual. La
condicién de Entidad Sin Animo de Lucro alegada por la Universidad no constituye, por si
sola, razén suficiente para modificar los parametros establecidos para todos los
participantes. En consecuencia, no se adopta la reduccion solicitada del indice de liquidez
ni de la rentabilidad del activo, manteniéndose las condiciones previstas en el Proyecto de
Pliego de Condiciones.

2. Sobre el Centro de Capacitaciones en Turbo.

Observacién: Solicita que la acreditacion del centro de capacitacion en el Distrito de Turbo
pueda demostrarse después de la adjudicacion del proceso, como obligacién especial del
adjudicatario y antes de la suscripcion del contrato. Sefiala que esto permitiria la
participacion de oferentes con domicilio en la region y no exclusivamente en el Distrito de
Turbo — Antioquia.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene la exigencia de acreditar la disponibilidad
del centro de capacitacion en el Distrito de Turbo en los términos establecidos en los
documentos del proceso, toda vez que la infraestructura local constituye una condicion
directamente relacionada con la ejecucion oportuna y adecuada de las jornadas de
formacion, talleres y mesas de trabajo. La exigencia permite garantizar que el espacio
requerido, con las condiciones técnicas previstas, se encuentre disponible para atender
aproximadamente seiscientos (600) docentes. Por lo anterior, no se acepta que la
acreditacion de dicha infraestructura se difiera hasta después de la adjudicacion, ni que se
convierta en una obligacion posterior a cargo del adjudicatario.

3. Sobre el objeto, alcance y operacion del servicio.

Observacion: Sefiala que el objeto y alcance contempla aproximadamente 600 docentes
y un plazo maximo de ejecucién de dos meses, lo que representa aproximadamente 300
docentes por mes. Solicita precisar. nUmero de jornadas, nUmero de grupos, numero de
horas, numero de docentes por jornada, modalidad presencial/virtual, nimero de aulas
simultaneas, niumero de formadores, calendario, productos por jornada y metodologia de
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seguimiento. Asimismo, sefiala la importancia de precisar estos aspectos debido a que el
contratista debe suministrar simultdneamente formacion y logistica.

Respuesta: NO SE ACOGE. La Entidad mantiene las condiciones de ejecucion
establecidas en el Estudio Previo, proyecto de pliego y demas documentos, el Proyecto de
Pliego de Condiciones y sus anexos, documentos que constituyen la base para la
estructuracion técnica y econémica de las ofertas. El servicio contempla aproximadamente
seiscientos (600) participantes y las actividades deberan desarrollarse conforme a las
jornadas, grupos, intensidad horaria, condiciones de presencialidad, infraestructura y
demas especificaciones oficialmente publicadas. En consecuencia, no se incorpora la
desagregacion adicional solicitada respecto del nimero de jornadas, grupos, horas,
docentes por jornada, aulas simultaneas, formadores, productos y metodologia de
seguimiento, por cuanto los proponentes deberan sujetarse a las condiciones y obligaciones
ya definidas en los documentos del proceso. La organizacion operativa y logistica necesaria
para garantizar la ejecucion integral del contrato corresponde al contratista dentro de los
parametros establecidos por la Entidad.

Toahn 183,

YONATAN MADRID BERRIO
Secretario de Educacion y Cultura
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