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1. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Instalaciones de la Bodega JEFSA, ubicado en el Comando Aéreo de Transporte Militar CATAM, Calle
26 Aeropuerto El Dorado, Puerta 6, Bogota D.C.

2. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

A partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato y la ejecucion en los
términos del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y hasta el 30 de diciembre de 2026.

3. FORMA DE PAGO:

EL MINISTERIO realizara el pago del valor del contrato en un solo pago total, con fecha de pago
dentro de los 60 dias siguientes a la fecha de APROBACION de las facturas y sus documentos de
soporte de acuerdo a los desembolsos realizados por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y previa prestacion del servicio y presentacion de la factura del contrato, acompafiandose
para su pago, del Recibo a Satisfaccién emitido por el supervisor del contrato, y después de agotados
todos los tramites administrativos a que haya lugar: 1. Recibo a Satisfaccién emitido por el supervisor
del contrato, y después de agotados todos los trdmites administrativos a que haya lugar: 2.
Certificacion de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Pago de aportes en Salud,
Pension y Sistema de Riesgos Laborales) y de Aportes Parafiscales (ICBF, SENA, Caja de
Compensacion Familiar), la cual debe ser expedida por el revisor fiscal de la empresa o el
representante legal de la misma, en cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la ley 828 d
2003 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 3. Publicacion en el SECOP Il de la factura y certificado
de parafiscales por el contratista una vez sea aprobada y radicada por la entidad. 4. Orden de alta
expedida por el almacenista JEFSA FAC.

Nota: El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacién previa de PAC por parte del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar
esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, losproponentes
aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberéan aceptar las ofertas de Mipyme
o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2
y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."

4. CRITERIOS DIFERENCIALES

En atencion a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el cual
se modifica el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. referente a los Criterios diferenciales para Mipyme enel
sistema de compras publicas, se tiene que, de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley
590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos
de seleccidn competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.
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Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los
siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditaciéon de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para
el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. Endesarrollo
de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condicionesmas
exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente alos
demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que no sean Mipyme Con excepcién
de los procedimientos de seleccién abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, lasentidades
sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, teniendo en cuenta los
criterios de clasificacién empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme.En ningun
caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de plasificacién empresarial son los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se
realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

La entidad procedera a dar aplicacion respecto al nUmero de contratos para acreditar la experiencia
asi:

Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, para el presente proceso, las
Mipymes deberan acreditaran la experiencia con certificaciones relacionadas con la ejecucion del
objeto contractual y/o similares y la sumatoria debe ser equivalente al 100% del presupuesto oficial
estimado del presente proceso.

Las Certificaciones deben incluir como minimo, la siguiente informacion:

Nombre de la Entidad contratante.

Objeto del contrato

El valor del contrato.

Tiempo de prestacién del servicio, indicado fecha de inicio y de terminacion.
Calidad del Cumplimiento (excelente, buena, regular, deficiente).

Fecha de expedicion y firma del funcionario de la entidad contratante.

NOTA 1: Para el caso de la acreditacién de experiencia especifica en cuanto a las certificaciones la
JEFSA no aceptara, ni tendra en cuenta: e Certificaciones de subcontratistas, de subcontratos, por tanto,
estas deberan ser directas. o Auto certificaciones. e No se aceptan ni se tendran en cuenta
certificaciones con enmendaduras e ilegibles y que no contengan como minimo la informacién
solicitada o que presenten inconsistencias o que induzcan a error a la JEFSA.

NOTA 2: No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
estos se asocien entre s/ para presentar propuesta.

NOTA 3: En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusién o escision empresarial,
debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos que le hayan asignado en el respectivo
proceso de fusidn o escision, para ello debe aportar el certificado del contador publico o del revisor
fiscal (Si la persona juridica tiene revisor fiscal) que asi lo acredite.

NOTA 4: En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podri trasladar a

cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara segun se disponga en los respectivos pliegos de
condiciones del proceso.

5.1 Acreditacion de los criterios diferenciales.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propdsito de
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras
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publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas quecumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenidosu
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizaciéon de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
namero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

Se aclara que el presente articulo aplica para la posible limitacion a MYPIME y para la acreditacion de
la condicion como Mipyme para factores diferenciales ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de
requisitos para participar en convocatorias limitadas.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacionempresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
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para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas."

6. PRESENTACION DE OBSERVACIONES:

La invitacién se publicara por el término de un (1) dia habil, como minimo, con el fin de que los
interesados realicen las observaciones respecto a las condiciones determinadas en la misma o dudas que
surjan respecto el proceso.

La entidad estatal respondera antes de la fecha en la que presentaré oferta.

7. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la informacioén publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a
los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de
toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales.
De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legalde toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeresvictimas de
violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii)la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicard para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracibn o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es
el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencie el «Formato 8- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

8. CIERRE DEL PROCESO:

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que, a la fecha y hora indicada en el cronograma
del Proceso de Contratacion, se encuentren publicadas en plataforma SECOP II.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido publicadas en el espacio
dispuesto para ello en la plataforma y en el plazo previsto en la presente invitacion publica. No seran
tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o
gue no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos de Condiciones y Uso de la
plataforma SECOP II.

9. PROTOCOLO INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il PARA PRESENTAR OFERTAS:

En caso de que la plataforma SECOP II, presente fallas que afecten la disponibilidad para la
presentacion de ofertas, el proponente debera llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra
Eficiente e informar una posible falla atribuible a SECOP I

En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte la “Guia para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP II” disponible en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop—ii/indisponibilidad— en— el-secop—ii.

Los teléfonos de la mesa de servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 52 08 08 para el resto del pais.

Una vez informada la indisponibilidad del SECOP |l para ofertas, debera enviar de inmediato un correo
electrénico a la entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta situacion,
indicando ademas el nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere
presentar la oferta. El correo electronico para este fin es guillermo.murillo@fac.mil.com

El proponente debera verificar que Colombia compra eficiente haya publicado dentro de las 24 horas
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siguientes al cierre del proceso de contratacion un certificado de indisponibilidad del SECOP II. Si
confirma la indisponibilidad, puede presentar su oferta al correo electrénico anteriormente enunciado
dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre.

9.1 PRESENTACION DE LA OFERTA:

Este protocolo solo aplica para las fallas que se presenten dentro de las 16 horas calendario previas
al evento, que para el presente proceso se entendera el plazo maximo para presentar oferta.

La comunicacion con la Entidad Compradora debe realizarse antes de finalizar los tiempos definidos
en el cronograma contenido en la invitacion publica del Proceso de Contratacion, para este caso se
habilita el envio de mensajes al correo electrénico mencionado anteriormente. El correo que el
Proveedor envia a la Entidad Estatal deberéa contener:

a. el numero de Proceso;

b. el nombre del usuario en la plataforma

c. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;
d. el NIT o cédula del Proveedor.

Una vez superada la falla en plataforma, se verificara:

l. La existencia del Certificado de Indisponibilidad expedido por Colombia Compra
Eficiente, donde se certifique la indisponibilidad dentro de las 16 horas calendario
previas al cierre,

II. Que los Proveedores hayan enviado a la Entidad Compradora un correo electrénico previo a la
fecha y hora de cierre manifestando su imposibilidad de presentar oferta.

La aceptacion de las ofertas de manera extemporanea, incluyendo la fecha limite para presentar
ofertas, solo se tendra en cuenta siempre y cuando el mensaje de correo electronico se allegue antes
de finalizar los tiempos definidos en el cronograma, es decir, antes de finalizar la presentacion de
ofertas.

Se aclara que no seran aceptadas ofertas con correos electrénicos que manifiestan la imposibilidad
de presentar oferta enviados después de la fecha y hora de cierre y se tendran como no recibidas,
razén por la cual no serd modificado el cronograma para recepcién de ofertas, continuando con el
desarrollo del proceso.

Una vez verificado lo anterior, la entidad publicard su decisién Gnicamente a través de mensaje en
la plataforma SECOP I, y en caso de permitir la presentacion extemporanea de las ofertas por fallas
en la plataforma, se aplicaran las siguientes reglas:

9.2 MODIFICACION DEL CRONOGRAMA Y CARGUE DE OFERTA POR PARTE DEL
PROVEEDOR:

Si el correo electronico llega dentro de los tiempos estipulados, y tan pronto se haya superado la
falla en el sistema, se procedera a realizar modificacién al cronograma, asignando nueva fecha y hora
de cierre, segun los procedimientos establecido por Colombia Compra Eficiente, esto con el fin que el
oferente realice el cargue de su oferta de manera directa en la plataforma.

9.3 CASO EXCEPCIONAL DE CARGUE DE OFERTAS MANUAL.:

Solo en caso excepcional, que a la Entidad no le sea posible realizar una modificacién al cronograma,
se informard a los oferentes la recepcion de las ofertas por medio del correo electronico fijado dentro
de la invitacion publica del Proceso, durante las 16 horas habiles siguientes al momento previsto para
el cierre o plazo maximo de recepcién de ofertas (Plazo aplicable a minima cuantia).

La oferta econ6mica que contiene los precios ofertados, deberd presentarse protegida bajo
contrasefia, esta sera entregada por el oferente a la Entidad Gnicamente en el momento de la apertura,
y se dard un plazo de 8 horas habiles posterior a la publicacion del acta de cierre, para la entrega de
las contrasefias a través de mensaje en SECORP II. La entidad no se hace responsable de las ofertas
econdémicas que se alleguen sin la seguridad de contrasefias, o de aquellas que presenten errores o
dafios al momento de su apertura.

La oferta econdmica que deba abrirse al final de la seleccion, se cargara protegida con contrasefia,
y se diligenciara el valor de uno (1) en el campo “Precio unitario” que aparece en la lista de precios.
Solamente se cargara sin contrasefia cuando se genere el informe de adjudicacion del Proceso.

Posterior del cargue manual de todas las ofertas que cumplieron los requisitos se realizara el cierre,
apertura de ofertas y publicacion del acta de cierre.

Puede ocurrir que, debido a una falla en la plataforma, el Proveedor que, previo al cierre iba a retirar
una oferta y enviar una nueva, no pueda hacerlo. Si la Entidad decidié no modificar el cronograma y
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el proveedor se acoge al procedimiento de oferta externa, la Entidad Compradora debera verificar que
dentro del correo/ documentos de la oferta en el cual envie la oferta externa este especificado que la
misma constituye una nueva oferta y por ello sustituye en su totalidad la que se encuentra presentada
en la plataforma.

Nota: Los archivos enviados por correo electrénico no deben superar 10 MB. Si los supera se
recomienda dividir el envio en varios correos para evitar retraso en el correo, igualmente se
recomienda estar atento y confirmar que la entidad estatal reciba los archivos correctamente.

9.4 PRESENTACION DE OBSERVACIONES:

En razon a la presentaciéon de observaciones por parte de los oferentes antes de la fecha limite para
presentacion de estas, el Proveedor debe enviar un correo electrénico manifestando la imposibilidad
de presentar observaciones antes de la fecha limite para presentacién de estas, junto con sus
observaciones, tanto a la invitaciéon publica, como al informe de evaluacion del proceso, antes de
finalizar los tiempos definidos en plataforma para tal fin.

10. EXPERIENCIA:

A. El oferente gue NO tenga la calidad de MIPYME debera acreditar la siguiente experiencia:

Adjuntar dos (2) certificaciones de experiencia en contratos ejecutados y debidamente finalizados con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto, actividades, obligaciones y/o alcance sea igual al objeto del lote al que presente
oferta, y cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto.

Los certificados de experiencia 0 documentos soporte deben incluir lo siguiente:

Nombre o razén social del contratante

Nombre o razén social del contratista

Objeto del contrato

Fecha de inicio y terminacion del contrato o plazo de ejecucion
Valor del contrato

Direccidn, teléfono y correo de contacto

Certificacion firmada por quien la expide

NogokrwnE

La entidad podra solicitar aclaraciones o informaciéon que estime pertinente, relacionada con aspectos del
contenido de las certificaciones y/o contratos, dentro de un término perentorio. Una vez cumplido el plazo de
aclaraciones, las certificaciones y/o contratos que no cumplan con lo anterior no seran tenidas en cuenta.

B. El oferente gue Sl tenga la calidad de MIPYMe debera acreditar la siguiente experiencia como
criterio diferencial conforme lo establecido en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021

Adjuntar certificaciones de experiencia en contratos ejecutados y debidamente finalizados con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto, actividades, obligaciones y/o alcance sea igual al objeto del lote al que presente
oferta, y cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto.

Los certificados de experiencia 0 documentos soporte deben incluir lo siguiente:

Nombre o raz6n social del contratante

Nombre o razén social del contratista

Objeto del contrato

Fecha de inicio y terminacion del contrato o plazo de ejecucion
Valor del contrato

Direccién, teléfono y correo de contacto

Certificacion firmada por quien la expide

Nogoh,rwnNE

La entidad podra solicitar, aclaraciones o informacion que estime pertinente, relacionada con aspectos del
contenido de las certificaciones y/o contratos, dentro de un término perentorio. Una vez cumplido el plazo de
aclaraciones las certificaciones y/o contratos que no cumplan con lo anterior no seran tenidas en cuenta.

Nota 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Nota 2. La acreditacion de los proponentes que tengan la calidad de MiPyme se realizara a través del anexo
acreditacion de empresa establecido en los requisitos juridicos habilitantes.

NOTAS PARA TODOS LOS PROPONENTES:

1. En caso de no contar con las certificaciones de experiencia, el proponente podra aportar i) acta de
liquidacién o ii) copia del contrato con su respectiva acta de recibo a satisfaccion.

2. Los proponentes deberan diligenciar el formulario de experiencia del proponente, el cual es adicional a
los certificados de experiencia solicitados anteriormente.
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No seran admitidas auto certificaciones.

EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN MODALIDADES ASOCIATIVAS (Consorcios, Uniones Temporales o
Promesa de Sociedad Futura): Si el proponente acredita su experiencia mediante contratos realizados
bajo la modalidad de Consorcio o de Unién Temporal, se tomara para la verificacion el porcentaje (%)
de participacién en la ejecucion del contrato del oferente que haga parte del Consorcio o de la Union
Temporal, y luego sumara el valor obtenido para asi establecer el total acreditado. Para lo anterior,
debera presentar el documento que demuestre la conformacion del Consorcio o de la Unién Temporal,
donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucion
del contrato

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada
uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del
Contrato por el porcentaje de participacion.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusidn o escision empresarial, debe
tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos que le hayan asignado en el respectivo proceso
de fusién o escision, para ello debe aportar el certificado del contador publico o del revisor fiscal (Si la
persona juridica tiene revisor fiscal) que asi lo acredite. En el caso de sociedades que se escindan, la
experiencia de ésta se podra trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara segun se
disponga en los respectivos pliegos de condiciones del proceso.

En caso de que los contratos tengan renovaciones sucesivas, se debera aportar certificacion o acta de
recibo a satisfaccién o documento equivalente en la que se compruebe la ejecucién por cortes o

periodos, con los cuales debe cumplirse el 100% de la experiencia requerida.

11. CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica es una condiciéon que debe acreditarse al momento de presentar la oferta o
propuesta; ésta es considerada un requisito habilitante y debe verificarse por parte del comité
evaluador, la cual no puede ser objeto de asignacion de puntaje.

12. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Las condiciones técnicas exigidas y las obligaciones de las partes del futuro contrato, se encuentran
plenamente detalladas en el Estudio Previo del proceso y sus respectivos anexos, los cuales se
encuentran publicados en plataforma SECOP I, y hacen parte integral del proceso contractual de la
referencia.

13. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS:
Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

1. Cuando se evidencie que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados
oficialmente a los proponentes.

2. Cuando se evidencie confabulacion entre los proponentes que altere la aplicaciéon del principio
de seleccion objetiva.

3. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al ministerio.

4. Cuando las ofertas estén incompletas en cuanto omitan la inclusion de informacién o alguno de
los documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas, o solicitada su
aclaracion, éstos no cumplan los requisitos establecidos en la Invitacion Publica, salvo cuandoel
evaluador pueda inferir o deducir la informacidn necesaria para la comparacion de los demas
documentos que conforman la propuesta.

5. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion
o modalidad.

6. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o
liquidacion de sociedades.

7. Cuando la oferta es presentada por un proponente distinto al que aparece en los documentos
soporte 0 anexos de la oferta.

8. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad y
prohibicién previstas en la legislacion colombiana para contratar.

9. Cuando alguno de los integrantes del proponente plural esté(n) incurso(s) en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar.

10. Que el proponente se encuentre incurso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal.

11. Cuando el oferente no aporte los documentos objeto de subsanacion o las aclaraciones

solicitadas dentro de los términos establecidos en el numeral 5 del decreto 1860 de 2021.

12. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el boletin
de responsables fiscales emitido por la contraloria general de la republica.

13. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en
la situacion descrita en el articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

14. Cuando el oferente no presente la oferta econémica.
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15. CUANDO EL OFERENTE NO OFERTE LA TOTALIDAD DE LOS iTEMS REQUERIDOS.

16. LOS OFERENTES NO PODRAN SUPERAR LOS PRECIOS DE REFERENCIA

ESTABLECIDOS, PARA CADA ITEM.

17. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural, presente o
haga parte en mas de una propuesta para el mismo proceso. En tal caso todas las propuestas
seran rechazadas.

18. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a la
sociedad y no cuente con la autorizacion suficiente del érgano social.

14. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO:

LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL FUERZAS
MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — JEFATURA SALUD FUERZA
AEROESPACIAL, declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando: (a) no se presenten
Ofertas;

(b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y
de experiencia previstos en la invitacion publica; (c) existan causas o motivos que impidan la
escogencia objetiva del Proponente; (d) el Ordenador del Gasto de la Jefatura Salud FAC no acoja

la recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el
cual debera motivar su decision; y (e) se presenten los demas casos contemplados en la ley.

La declaratoria de desierto del proceso se hard mediante comunicacién motivada, ejecutoriada, la
cual debe ser notificada personalmente, y que se publicara en el SECOP II.

15. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso, debera
seguir el procedimiento indicado en la “Guia rapida para la presentacién de ofertas en SECOP II”.

Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso, la plataforma del SECOP Il bloque a los
proveedores la opcion del retiro de ofertas.

16. TERMINO DE VERIFICACION DE LAS OFERTAS:

LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL FUERZAS
MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — JEFATURA SALUD FUERZA
AEROESPACIAL podra solicitar hasta la adjudicacion aclaraciones a los proponentes en relacion
con cualquier documento o afirmacion efectuada por el proponente en su oferta, siempre que haya
expresiones equivocas, confusas o aparentemente contradictorias, de manera que el mismo pueda
aclarar su sentido, sin alterar el alcance de su oferta. En ejercicio de esta facultad, los oferentes no
podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

Para efectos de subsanacion de las ofertas se aplicaran los criterios establecidos por la Ley 1882 de
2018 articulo 5.

NOTA: ES OBLIGACION DEL OFERENTE CONFIRMAR QUE LOS DOCUMENTOS ALLEGADOS
EN RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS DE LA ENTIDAD HAYAN SIDO RECIBIDOS EN LA
PLATAFORMA SECOP Il DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL FUERZAS
MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — JEFATURA SALUD FUERZA
AEROESPACIAL debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada
en elCronograma.

Realizada esta verificacion LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — JEFATURA
SALUD FUERZA AEROESPACIAL publicari en el SECORP Il el informe respectivo.

El resultado de la evaluacién se publicard en el SECOP y del mismo se dara traslado durante un (1)
dia habil, término dentro del cual los oferentes podran presentar observaciones al mismo.

17. CRITERIOS DE DESEMPATE:

Los criterios de desempate son aquellos indicados en el articulo nimero 35 de la Ley 2069 de 2020
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion Decreto 1860 de
2021, es decir:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjero.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
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establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en
condicién de discapacidad.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:
a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion.
b. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo delarticulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior.

11. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

a. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

b. 10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacidbn mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

c. 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o0 asociacibn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

d. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

e. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces. (La
entidad empleard la aplicacion WEB https://wheelofnames.com/es/#) _

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
gue sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se daré aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
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reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

18. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacion que conforme a la Ley Colombiana tiene
el caracter de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el Proponente
con absoluta claridad y precision, identificando el documento o informacion que tiene el caracter de
reserva Yy la disposicién legal que lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de
la evaluacion de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacioén a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el
efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, Sus Empleados, Contratistas, Agentes y Asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
gue haya sido debidamente identificada por el Proponente. De no identificarse dicha informacion, no
citarse las normas que amparan ese derecho o si a juicio de la Entidad la misma no debe ser tratada

como confidencial por no estar amparada legalmente como tal, la Entidad no tendra la obligaciéon de
guardar reserva respecto de esta.

El Proponente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacion correspondiente al momento
de presentar la propuesta.

19. ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTA:

El MINISTERIO seleccionard mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio en la sumatoria de valores unitarios, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas. La comunicacién de aceptacioén junto con la oferta constituye para todo efecto el contrato
celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. En la comunicacién
de aceptacion, EI MINISTERIO manifestara la aceptacién expresa e incondicional de la misma, los
datos de contacto de la entidad y del supervisor designado.

Con la publicacién de la comunicacidn de aceptacion en el SECOP Il el proponente seleccionado
guedara informado de la aceptacion de su oferta. En caso de no lograrse la adjudicacion se declarara
desierto el proceso mediante comunicacién motivada la cual debe ser notificada personalmente y
debidamente ejecutoriada, la cual se publicara en el SECOP. Si hubiere proponente, el término para
presentar el recurso de reposicion contra el acto de declaratoria de desierto correra desde la
notificacion del acto correspondiente.

20. REGIMEN SANCIONATORIO Y CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

Con la presentacién de la oferta, el proponente, acepta el régimen sancionatorio sefialado en los
articulos 17 de la Ley 1150 de 2011, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que los
adicionen, modifiquen o complementen, asi como el régimen de clausulas exorbitantes sefialado en
los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, dentro del cual se garantizara el debido proceso.

21. SUPERVISION

LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — JEFATURA SALUD FUERZA
AEROESPACIAL, ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a través de:

EL NOTIFICADO GRADO Y NOMBRE FECHA

SUPERVISOR PRINCIPAL | ST. JHEIMY KATERINE HUERTAS GIL C.C. SULOG
DEL CONTRATO

SUPERVISOR SUPLENTE T1. JEISON JESUS ALTAMAR DIiAZ SULOG

DEL CONTRATO
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