:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1
1. OBIETO:

Prestar los servicios profesionales para brindar orientacion ocupacional personalizada a los
buscadores de empleo, victimas del desplazamiento por la violencia, poblaciones vulnerables y
empresarios. Asi como desarrollar e implementar acciones de atencion en el marco de los
compromisos establecidos en la Ley de Victimas y Restitucion de Tierras 1448 de 2011.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia

80111600 Servicios de  Gestidn, Servicios | Servicios de recursos
Profesionales de Empresa y Servicios | humanos
Administrativos

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:

ITEM DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Prestar los servicios profesionales para brindar orientacién ocupacional personalizada a los
buscadores de empleo, victimas del desplazamiento por la violencia, poblaciones vulnerables
y empresarios. Asi como desarrollar e implementar acciones de atencién en el marco de los
compromisos establecidos en la Ley de Victimas y Restitucién de Tierras 1448 de 2011.
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Por lo tanto se requiere con el fin de atender las obligaciones y lo que se pretende satisfacer, que las
personas a contratar minimo cumplan con los siguientes requisitos de formacidn, experiencia, asi:

MESES

ITEM NIVEL DE FORMACION EXPERIENCIA

Profesionales en  Psicologia, Trabajo Social, Sociologia,
Psicopedagogia o carreras afines a las dreas de conocimiento de
ciencias administrativas, sociales y humanas.

Trece (13) meses de

experiencia

Buenas relaciones interpersonales con clientes internos y/o |elacionada en trabgljo

1 |externos, con vocacién de servicio, trabajo en equipo y bajo presién, | €O poblacion
vulnerable,

asi como la efectividad en las relaciones interinstitucionales con las
otras Entidades de Gobierno para responder a los compromisos y
obligaciones emanados de la Ley de Victimas 1448 y demas
normatividad vigente para la atencién de la Poblacién Victima de la
Violencia.

especialmente
poblacion victima de la
violencia.

Adicional a lo anterior se deben tener en cuenta otros aspectos tales como:

Competencias Técnicas y Personales:

La persona natural deberd ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas relaciones
interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacién y
de la comunicacion, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

Plazo de Ejecucion del contrato: hasta el 31 de diciembre de 2021.

Domicilio contractual: El lugar en el que el contratista ejecutara el objeto del contrato, de acuerdo
a la necesidad del servicio, sera en los diferentes municipios en el Departamento de Boyaca.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

La entidad en los afios anteriores para satisfacer la necesidad que ha presentado respecto a los
servicios profesionales y de apoyo a la gestion para atender actividades administrativas de la
Direccion Regional Boyacd, en atencion a las disposiciones legales sefialadas en la Ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007, y demds decretos reglamentarios ha hecho uso de la modalidad de contratacion
directa, enlos que no se requiere la presentacién de varias ofertas, sino que se debe dejar constancia
de que el contratista cumple con los requisitos minimos sefialados por la entidad en sus estudios
previos; de otra parte con el fin de mitigar los posibles riesgos en relacion al cumplimiento del
contrato se ha solicitado garantia de cumplimiento del mismo por un valor no inferior al 10% del valor
total del contrato amparando cuatro meses mas una vez terminado el mismo; las tarifas de
honorarios han sido las sefialadas por la direccién general y el mecanismo de pago se ha realizado
por mensualidades con abono en cuenta a cada contratista, y éstos tienen por lo general una
duracion de once meses en promedio sin exceder la vigencia en la que se ejecuta cada objeto
contractual.
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Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos historicos de la Entidad:

No.y afio

Objeto del contrato

Plazo

Valor del contrato y forma
de pago

Modalidad de
seleccién

590 de 2018

"Prestar los servicios profesionales
para apoyar la gestion de las unidades
de emprendimiento en cumplimiento
de las metas asignadas,
especialmente la formulacién de
planes de negocios e

implementacion de unidades
productivas, asi mismo apoyar a la
APE brindando asesoria y
acompafiamiento  técnico a la
poblacién interesada en el
componente de emprendimiento. "

Once (12)
meses y Seis
(06) dias

Valor total:

$ 40.656.000
Valor mensual:
$3.630.000

Contratacion Directa

560 de 2019

Prestar los servicios profesionales
para apoyar la gestion de las unidades
de emprendimiento en cumplimiento
de las metas asignadas,
especialmente la formulacién de
planes de negocios, la
implementacion de unidades
productivas de la poblacion Victima

Once
meses

(11)

Valor total:
$40.284.000

Valor mensual:
$3.730.000

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.13
26083 de 2020

Prestar los servicios profesionales
para apoyar la gestion de las unidades
de emprendimiento en cumplimiento

Diez (10)
meses y
veintisiete (27)

Valor total: $42.093.324

Valor Mensual:

de las metas asignadas, | dias. $ 3.850.000
especialmente la formulacién de
planes de negocios y la creacién de
unidades productivas de la poblacion
Victima del desplazamiento por la

violencia.

Contratacion Directa

Sogamoso, 23 de febrero de 2021

Firmado digitalmente
™\ por Dagoberto Juan
Berdugo Herndndez
Fecha: 2021.02.24
13:31:12-05'00'

DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ

Director Regional (E)

he:

h [
Revisé: Luz Edith Santamaria Villamil, Coordinadora (E) APE LJ—N'I 1
Reviso: Yefer Hernan Robles Avila. Cargo: Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.

Proyectd: Maria Fernanda Bernal Castro-Abogada de apoyo oficina de contratacion

GTH-F-076 V01




		2021-02-24T13:31:12-0500
	Dagoberto Juan Berdugo Hernández




