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No FAC-S-2026-000119-DR del 17 de abril de 2026 / MDN-COGFM-FAC-COFAC

DIRECTIVA PERMANENTE No. 09 /2026

Sefiores Comandantes, Jefes y Directores de las dependencias relacionadas:

Comando Fuerza Aeroespacial IGEFA-OCOES

Colombiana SEMEP-DEAJU

Segundo Comando COAES-CODAF-CODEH

Comandantes Comandos Operacionales CACOM-1-2-3-4-5-6-7-CATAM-CAMAN-
Comandantes Comandos Aéreos EMAVI-ESUFA-EPFAC

Directores Escuela GAORI-GACAS-GAAMA

Comandantes Grupos Aéreos BACOF

Comandante Base Aérea COFAC

ASUNTO: LINEAMIENTOS PARA LA GESTION DE LA POLITICA AMBIENTAL EN LA
FAC

I. OBJETO Y ALCANCE
a. Objeto

1) ¢QUE? Impartir 6rdenes e instrucciones para el cumplimiento de la Politica
Ambiental de la Fuerza Aeroespacial Colombiana (FAC).

2) ¢QUIEN? El personal encargado de la gestién ambiental dentro de la institucion.

3) ¢CUANDO? De manera continua y periédica, asegurando la aplicacién
constante de las directrices.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio

de las acciones penales, a que haya lugar.
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4) ;DONDE? Al interior de la Fuerza Aeroespacial Colombiana.

5) ¢POR QUE? Para optimizar los procesos de gestién ambiental, minimizar,
compensar y mitigar los impactos ambientales derivados de las operaciones, al
interior de la Fuerza Aeroespacial Colombiana.

b. Alcance

Esta directiva aplica para todo el personal militar y civil de la FAC. Con el propésito de
realizar el uso eficiente de los recursos naturales, garantizando la preservacion y
cuidado del ambiente y de esta manera dar cumplimiento a la normativa ambiental.

c. Referencias

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Constitucion Politica de la Republica de Colombia — 1991.

Ley 99 de 1993 “Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena
el Sector Publico encargado de la gestion y conservacién del medio ambiente y
los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental,
SINA, y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1333 de 2009 modificada y adicionada por la Ley 2387 de 2024, regula en
Colombia el Procedimiento Sancionatorio Ambiental, las infracciones
ambientales, las sanciones ambientales, las medidas preventivas, las medidas
compensatorias y otros temas afines.

Decreto 2811 de 1974 “Por el cual se dicta el Cdédigo Nacional de Recursos
Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente”.

Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible,
Decreto 1076 de 2015 y los actos administrativos que lo adicionen o modifiquen.

Resolucion 0631 de 2015 “Por cual se establecen los parametros y los valores
limites maximos permisibles en los vertimientos puntuales a los cuerpos de
aguas superficiales y a los sistemas de alcantarillado publico y se dictan otras
disposiciones”.

Resolucion 2115 de 2007 “Por medio de la cual se seflalan caracteristicas,
instrumentos basicos y frecuencias del sistema de control y vigilancia para la
calidad del agua para consumo humano”.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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Resolucion 0699 de 2021 “Por la cual se establecen los parametros y valores
limites maximos permisibles en vertimientos puntuales de Aguas Residuales
Domésticas Tratadas al suelo y se adoptan otras disposiciones”.

Resolucion 1256 de 2021 “Por la cual se reglamenta el uso de las aguas
residuales y se adoptan otras disposiciones”.

Resolucion 811 de 2008 “Por medio de la cual, se definen los lineamientos a
partir de los cuales la autoridad sanitaria y las personas prestadoras,
concertadamente definiran en su area de influencia los lugares y puntos de
muestreo para el control y la vigilancia de la calidad del agua para consumo
humano en la red de distribucién”.

Disposicion No 032 de 2019 “Por la cual se crea el Comité Ambiental de la Fuerza
Aérea Colombiana (COAMB-FAC)".

Directiva Permanente  No0.0126000000105/MDN-COGFM-JEMCO-SEMPE-
CGDJ10-DIPGA del 22 de enero de 2026 que trata sobre “Lineamientos en
Gestion y Proteccion Ambiental de las Fuerzas Militares”.

Estrategia para el Desarrollo Aéreo y Espacial de la FAC -EDAES-.

Guia GA-CEGEA-GUI-005- Guia de Gestién Ambiental version 1 - Anexo 1
Directrices y plazos con codigo GA-CEGEA-GUI-006.

Procedimiento para la Implementacion de la Gestion Ambiental FAC y Proteccion
de Recursos Naturales con codigo GA-CEGEA-PR-001.

Directiva Permanente de CODAF No0.001/2023- Directiva Ahorro de Energia
FAC.

Circular No FAC-S-2024-010784-CR del 24 de septiembre de 2024 / MDN-
COGFM-FAC-COFAC-JEMFACODAF que trata sobre los lineamientos para el
Manejo Corte de Prados y Mantenimiento de Medidas Pasivas en Unidades FAC.

d. Vigencia

A partir de la fecha de su expedicion y deroga la Directiva permanente No. 003 del 2023.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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Il. INFORMACION
a. Siglas y abreviaturas poco comunes empleadas en la presente directiva

ACS: Area Coordinada de Seguridad (BLARP, PACARP)

BASH: Bird Aircraft Strike Hazard

BLARP: Base de lanzamiento de aeronaves remotamente pilotadas

BPIN: Banco de Programas y Proyectos de Inversién Nacional

CEGEA: Centro Gestién Ambiental

CGDJ10: Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos J10

COAMB: Comité Ambiental

COSAP: Coordinacién en Salud Publica

DISAT: Direccion de Seguridad y Salud en el Trabajo

DNP: Departamento Nacional de Planeacion

ESTEC: Escuadrén Técnico

ESINS: Escuadrdn de Instalaciones

GEIl: Gases Efecto de Invernadero

JEMC: Jefatura Estado Mayor Conjunto

PACARP: Puesto avanzado de control aeronaves remotamente pilotadas

PGIRASA: Plan de Gestion Integral de los Residuos Generados en la Atencion en
Salud

PTAP: Planta de Tratamiento de Agua Potable

PTAR: Planta de Tratamiento de Aguas Residuales

RAEE: Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos

RIC: Red Integrada de Comunicaciones

SEAIN: Seccién Accion Integral

SEGEA: Seccion Gestion Ambiental

SETGA: Seccion Tactica Gestion Ambiental

SGA: Sistema de Gestion Ambiental

TIES: Trafico llegal de Especies Silvestres

ZDS: Zona desconcentrada de seguridad (RADARES y RIC)

b. Antecedentes

El cumplimiento de la misién de la Fuerza Aeroespacial Colombiana (FAC), conlleva
la responsabilidad de reconocer que toda actividad antrépica genera impactos
ambientales que deben ser evaluados de manera técnica, preventiva y estratégica.

Esta evaluacion permite adoptar medidas eficaces de prevencién, mitigacion y, cuando
NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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sea necesario, compensacion de los efectos ambientales negativos, garantizando asi
el desarrollo de las operaciones aéreas y el funcionamiento de las Unidades Militares
Aéreas (UMA) y Escuelas, en equilibrio con el entorno y sus diferentes componentes.
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Asimismo, la proteccion y conservacion del agua, la biodiversidad y los recursos
naturales constituye un asunto de seguridad nacional, especialmente frente a
amenazas como el narcotrafico, la extraccion ilicita de minerales y la deforestacion,
actividades que deterioran significativamente el patrimonio ambiental del pais.

En este marco, la FAC, en cumplimiento de la normativa ambiental vigente y de su
politica institucional, formula y establece las directrices para que las UMA y Escuelas
de Formacion, gestionen y realicen los tramites necesarios para garantizar el
cumplimiento de los requisitos legales ambientales exigidos por la Autoridad Ambiental
competente, a través de permisos ambientales como concesiones de agua, permisos
de vertimientos, emisiones atmosféricas, aprovechamiento forestal y demas
autorizaciones requeridas para su operacion.

De igual manera, el Comando de Apoyo a la Fuerza (CODAF), a través del Centro de
Gestion Ambiental (CEGEA), desarrollé la “Guia de Gestion Ambiental” codigo GA-
CEGEA-GUI-005, documento que establece los lineamientos y politicas para la
administracion del Sistema de Gestion Ambiental (SGA). Su implementacion fortalece
el cumplimiento de los objetivos ambientales institucionales y se consolida como una
herramienta clave para la gestion eficiente y sostenible del componente ambiental en
las UMA y Escuelas.

c. Generalidades

La FAC establece como Politica Ambiental “el compromiso a preservar los recursos
naturales; previniendo, mitigando y compensando los impactos ambientales
generados en el desarrollo de su misién, trabajando por el mejoramiento continuo del
SGA, dando cumplimiento a la legislacion y normativa vigente”.

A partir de alli, para el cumplimiento de esta politica, la directiva se divide en cinco
(05) fases:

1. Diagnéstico Ambiental.

2. Formulacion de programas ambientales.
3. Asignacion de recursos.

4. Aplicacién de los programas ambientales.
5. Seguimiento y evaluacion.

Este desarrollo se requiere con el fin de ejecutar acciones directas encaminadas al

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.

Carrera 54 No. 26-25 CAN - Conmutador (1) 3159800 Bogota, Colombia.
anticorrupcion@fac.mil.co - correspondencia@fac.mil.co - tramiteslegales@fac.mil.co
www.fac.mil.co

Pagina 5 de 30

INFORMACION PUBLICA RESERVADA


mailto:anticorrupcion@fac.mil.co
mailto:correspondencia@fac.mil.co
mailto:tramiteslegales@fac.mil.co
http://www.fac.mil.co/

\g ) Defensa ﬁéﬁ

INFORMACION PUBLICA RESERVADA

FUERZA AERDESPACIAL

‘COLOMBIANA

Rk B (A Eho,
Tal
g ¥

cuidado y preservacion del entorno natural en cada uno de sus componentes,
mediante la ejecucion de las actividades de manejo ambiental establecidas para cada
vigencia en cada una de las UMA y Escuelas, contribuyendo al desarrollo sostenible
del pais, la proteccion y preservacion del agua, la biodiversidad y el ambiente.

Desarrollo de la Directiva

1.

Diagnéstico Ambiental

Las SEGEA o SETGA de las UMA y Escuelas, elaboraran un diagndstico de la
situacion de saneamiento basico y ambiental de su respectiva Base Aérea y sus
ZDS o ACS, teniendo en cuenta el area de influencia directa e indirecta, en
concordancia con la politica ambiental institucional y los lineamientos
establecidos en la Guia de Gestion Ambiental.

Dicho diagndstico incluira la identificacion de los aspectos ambientales que surjan
en las actividades propias de las UMA y Escuelas, con el fin de determinar los
impactos ambientales significativos, asi como los requisitos legales aplicables,
de acuerdo con las condiciones de localizacion geografica y entorno natural de
las UMA.

Formulacion de Programas Ambientales

Con base en el diagndstico, se fijaran los programas ambientales de acuerdo con
lo establecido en el anexo “A” PROGRAMAS AMBIENTALES” y buscaran su
cumplimiento a través de las estrategias planteadas en este mismo documento,
siendo este el estandar minimo a cumplir por parte de cada UMA y Escuelas, sin
que esto exima de adicionar lo que se considere necesario de acuerdo con el
diagnéstico ambiental elaborado, previa asesoria de CEGEA.

Con ello, seran trazados los objetivos y metas, los cuales se plantearan conforme
al anexo “B” OBJETIVOS Y METAS”. Los programas estaran enmarcados en la
politica ambiental institucional y los lineamientos establecidos por CEGEA
contenidos en la Guia de Gestién Ambiental.

Asignacion de Recursos

Cada dependencia, UMA y Escuela, en coordinacion con CEGEA, velaran por
proveer e incluir en los requerimientos previstos para cada vigencia los recursos
econdmicos, logisticos y humanos necesarios para ejecutar los Programas
Ambientales propuestos en la presente directiva.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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Aplicacion de los Programas Ambientales

Para dar cumplimiento a la Estrategia para el Desarrollo Aéreo y Espacial de la
FAC -EDAES- y Plan Estratégico Institucional FAC, objetivo 4 “Contribuir a la
consolidacion del control institucional del territorio y la proteccion de los
recursos naturales”, una vez establecidos los programas ambientales y de
acuerdo con la asignacién de recursos econdmicos, logisticos y humanos, estos
se ejecutaran con la participacion de todos los integrantes que laboren y habiten
en las UMA, apoyados con la asesoria y acompanamiento del Jefe de SEGEA
o SETGA y bajo la supervisién del Segundo Comandante y el Comandante de
Grupo o Escuadrén de Apoyo Logistico.

Estas actividades seran revisadas de forma periddica por el Comité Ambiental
de cada UMA y Escuelas, el cual esta conformado de acuerdo con la disposicion
032 de 2019 emitida por la FAC.

Cada UMA y Escuela, a través de las SEGEA o SETGA, ejecutara una
estrategia de educacion ambiental a su personal, la cual debera cubrir minimo
los siguientes aspectos: Campafna de Uso Racional de Recursos (ahorro de
agua y energia), Campana para el Manejo Integral de Residuos Sdlidos
(domiciliarios y peligrosos), Campafia sobre Prevencion al Trafico llegal de
Especies Silvestres - Especie Apadrinada, Campana de Prevencion al
Calentamiento Global, Campana cero papel, Campana Pacto Intersectorial por
la madera legal en Colombia y Campafia de prevencion de la deforestacion.

Esta estrategia busca crear conciencia respecto al rol de cada persona en el
desempeno ambiental y el desarrollo sostenible de la misma, teniendo en
cuenta su injerencia dentro y fuera del ambito laboral y como parte fundamental
en la ejecucion de las actividades que contemplan los programas ambientales
de cada UMA, Escuelas y el Cuartel General FAC.

Seguimiento y Evaluacion

La medicion y evaluacion de los programas ambientales, se realiza de manera
trimestral por medio del Indice de Proteccién Ambiental y las subvariables que
componen el mismo.

Con estos se valorara el desempeno ambiental de las UMA y las Escuelas, la
efectividad de los programas ambientales, el nivel de compromiso de los actores
y las posibles acciones de mejora en el mismo; de tal forma que no solo se pueda

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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evidenciar la aplicacién de la Politica Ambiental Institucional y los lineamientos
establecidos por CEGEA, sino que ademas se puedan establecer medidas
correctivas, recomendaciones y ajustes a las estrategias de aplicacién de los
programas planteados.

\g ) Defensa ﬁéﬁ

Rk B (A Eho,
Tal
g ¥

Con la finalidad de optimizar el proceso de seguimiento y evaluacion se anexa a
la presente directiva las pautas para el diligenciamiento de las fichas de
indicadores trimestrales y pautas para el cargue de la informacion en la
plataforma definida por el CEGEA, documentos que corresponden al ANEXO E
“DILIGENCIAMIENTO INDICADORES” y ANEXO F “CARGUE INFORMACION
INDICADORES".

Asi mismo, para la Gestion Ambiental es indispensable contar con diferentes
actores que hacen parte del Sistema Nacional Ambiental, entre los cuales se
encuentran los Ministerios de Defensa Nacional, de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, de Proteccién Social, la Contraloria, la Procuraduria General de la
Nacién-Oficina de Asuntos Ambientales y Agrarios, las Corporaciones
Auténomas Regionales y para el Desarrollo Sostenible de Areas de Manejo
Especial, las Gerencias Ambientales de los Departamentos, los Departamentos
Administrativos de Medio Ambiente, las Secretarias Ambientales de los
Municipios, los Institutos de Investigacién Ambiental en el Territorio Nacional y
los de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales de Colombia (IDEAM) y
Geografico Agustin Codazzi, asi como Empresas de Servicios Publicos. Es de
igual importancia considerar tener en cuenta las inspecciones de control que
realizan los ORICO de las UMA y Escuelas, como también las inspecciones
formales realizadas por IGEFA.

lll. EJECUCION
a. Mision General

La Fuerza Aeroespacial Colombiana a través del Centro Gestion Ambiental del CODAF
y en coordinacién con sus homélogos con el nivel tactico, establece lineamientos y
ejecuta acciones con el fin de Preservar los recursos naturales, previniendo, mitigando
y compensando los impactos ambientales generados en el desarrollo de la mision de la
FAC, trabajando por el mejoramiento continuo del SGA y dando cumplimiento a la
legislacién y normativa vigente.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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b. Misiones Particulares
1) COMANDO FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA (COFAC)
A través de la OFICINA DE COMUNICACIONES ESTRATEGICAS (OCOES)

1.1) Divulgar las campafias educativas ambientales por los diferentes medios de
comunicacion con que cuenta la Institucién, asi como las actividades de apoyo
a las Autoridades Ambientales, para la proteccidon y preservaciéon del agua, la
biodiversidad y el ambiente.

1.2) Fomentar canales de comunicacién que visualicen la participacion de la FAC en
proyectos y actividades de proteccion ambiental, al interior de la UMA, a nivel
nacional e internacional, con el objetivo de divulgar las acciones y resultados de
la gestion ambiental y apoyo a la proteccion del agua, la biodiversidad y el medio
ambiente que se realicen.

1.3) Apoyar al CEGEA en la elaboracién de material digital educativo de apoyo de
las campanfnas de sensibilizacion ambiental, tales como videos, grabaciones,
entre otros; conforme a lo establecido en el capitulo 3 “Educacion Ambiental de
la Guia de Gestion Ambiental GA-CEGEA-GUI-005".

2) SEGUNDO COMANDO Y JEFATURA DE ESTADO MAYOR FAC (JEMFA)

A través de la SUBJEFATURA DE ESTADO MAYOR ESTRATEGIA Y PLANEACION
(SEMEP)

2.1) Orientar al CEGEA en el tramite y consecucion de los recursos con entidades
externas para la ejecucion de los diferentes programas ambientales.

2.2) Asesorar a CEGEA en la formulacién de los proyectos de inversion para ser
inscritos en el BPIN del DNP.

2.3) Actualizar la Plataforma Integrada de Inversion Publica (PIIP) de acuerdo con la
estructuracion y planeacién suministrada por el Gerente de Proyecto.

3) INSPECCION GENERAL FAC (IGEFA)

3.1) Verificar en las inspecciones que realice el cumplimiento de las tareas y
responsabilidades asignadas en la presente Directiva e Informar al CODAF -

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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CEGEA las novedades encontradas.

3.2) Solicitar el acompafiamiento del experto técnico de CEGEA, cuando se requiera
como apoyo para la realizacion de inspecciones a las UMA y Escuelas.

A través de la DIRECCION DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DISOP)

3.3) Coordinar con CEGEA la participacién en el comité de peligro aviario, con la
finalidad de realizar seguimiento al apoyo ambiental al programa BASH en las
UMA y Escuelas, incluyendo las actividades de saneamiento basico y ambiental
enfocadas a la prevencion de la proliferacion de aves y fauna, que pongan en
riesgo la seguridad de las aeronaves y sus tripulantes.

3.4) Coordinar con CEGEA para que, a través del nivel tactico, se soliciten los
acompanamientos de las Autoridades Ambientales Regionales con jurisdiccion
en las UMA que cuenten con pista propia, para la implementacion de protocolos
en el manejo de la fauna silvestre, con el fin de evitar incidentes de tipo
operacional.

4) COMANDO DE OPERACIONES AEREAS Y ESPACIALES (COAES)

4.1) En coordinacion con CEGEA, participar en las mesas de trabajo con las
Autoridades Ambientales y Administrativas, para revision de protocolos de
actuacion de la FAC, con la finalidad de asesorar lo correspondiente al area
operacional (Traslados de Flora y Fauna, Vigilancia, Monitoreos, Gestion del
Riesgo de Desastres).

4.2) Enviar mensualmente al CODAF-CEGEA, mediante correo electronico, las
acciones ejecutadas de apoyo de caracter ambiental a otras entidades
(autoridades ambientales, institutos, fundaciones, ministerios, organizaciones,
entre otros), de tipo publico o privado, que incluyan actividades como:
transporte de especies, traslado de personal para ejecucidén de actividades
ambientales, acciones en contra de la extraccion ilicita de yacimientos mineros
, deforestacién, reforestacion, ganaderia ilicita, vigilancia de zonas protegidas,
extincion de incendios, etc.

A través de la JEFATURA DE OPERACIONES ESPECIALES AEREAS (JEOEA)

4.3) Informar a CODAF - CEGEA cuando se realicen actividades de destruccion de
artefactos explosivos (minas, granadas, etc.) con el fin de solicitar

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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A través del JEFATURA INTELIGENCIA AEREA ESPACIAL Y CIBERESPACIAL
(JIAEC)

4.4) Informar de manera trimestral al CODAF-CEGEA, las actividades desarrolladas
por el Centro Nacional de Observacion Aeroespacial de la JIAEC en relacion a
la proteccién del medio ambiente y los fendmenos que lo afectan, asi como las
actividades de vigilancia de zonas protegidas.

A través del CENTRO DE ACCION INTEGRAL (CEAIN)

4.5) Enviar a CODAF - CEGEA un informe detallado en un plazo maximo de 10 dias
habiles una ves finalizada la actividad cuando, en el desarrollo de las
actividades y proyectos de accién integral, se identifiquen situaciones en
inmediaciones de las UMA que representen posibles problemas ambientales
observados en las poblaciones y que puedan afectar la imagen institucional.

4.6) Retroalimentar a CODAF - CEGEA en lo referente a proyectos de impacto
ambiental en las diferentes areas de responsabilidad de las UMA, realizadas
por las Secciones de Accion Integral con la finalidad de coordinar acciones de
trabajo entre las dos areas.

5) COMANDO DE APOYO A LA FUERZA (CODAF)
5.1) Supervisar el cumplimiento de la presente Directiva.
5.2) Garantizar la implementacién del SGA en la Fuerza.

5.3) Supervisar el cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas a este
Comando dentro del Comité Ambiental.

5.4) Revisar y aprobar de acuerdo con el presupuesto, las solicitudes de proyectos
de saneamiento basico y ambiental, presentadas por el CEGEA, las UMA y
Escuelas.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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5.5) Realizar el control de la medicién de los indicadores de gestion ambiental
anexos a esta directiva y la aplicacion de medidas correctivas.

5.6) Tramitar ante la dependencia correspondiente las solicitudes de proyectos de
saneamiento basico y ambiental presentados por CEGEA, las UMA y Escuelas,
aprobadas por el CODAF.

A través del Centro Gestion Ambiental (CEGEA)

5.7) Asegurar la ejecucion de la politica ambiental y la implementacion de la gestion
ambiental en las UMA, Escuelas, ZDS y ACS.

5.8) Generar, actualizar, derogar y difundir la doctrina para la implementacion del
SGA y controlar su aplicacion en la Fuerza.

5.9) Realizar los lineamientos para la elaboracién de los diagnosticos ambientales
en cada una de las UMA, Escuelas y plan de trabajo para la ZDS.

5.10) Compensar los impactos ambientales que se lleguen a causar en cumplimiento
de la mision de la FAC, de acuerdo con el Diagnéstico Ambiental de cada UMA.

5.11) Supervisar la formulacion y ejecucion de los programas ambientales de cada
UMA, Escuelas y ZDS, los cuales se encuentran planteados de acuerdo con
la politica ambiental institucional y los lineamientos contenidos en la Guia de
Gestién Ambiental.

5.12) Realizar la medicién, analisis y retroalimentacién de los indicadores de gestién
y los grados de implementacion de los planes y programas ambientales en las
UMA, Escuelas y ZDS.

5.13) Verificar periédicamente la normativa vigente en materia ambiental aplicable
a la Institucion velando por el cumplimiento de la misma.

5.14) Controlar que las UMA y Escuelas realicen las gestiones y tramites con las
Autoridades Ambientales para la obtencion o renovacion de permisos o
licencias ambientales requeridas, efectuando el acompafiamiento y asesoria
respectiva.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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su cumplimiento.
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5.16) Realizar en coordinacion con las UMA y Escuelas, las gestiones que sean
necesarias para la participacion conjunta de proyectos enfocados en
sostenibilidad ambiental con las Corporaciones Autbnomas Regionales de
cada jurisdiccidon, Autoridades Ambientales Regionales, fundaciones u
organizaciones, socializandolos al CEGEA para su verificacion.

5.17) Realizar visitas de acompanamiento a las UMA, Escuelas y ZDS, con el fin de
verificar el cumplimiento de la normativa, la politica, los planes, programas
ambientales y hallazgos evidenciados en auditoras e inspecciones de entrega
que emita CODAF-CEGEA a nivel operacional y dependencias del nivel
estratégico.

5.18) Realizar el seguimiento de los informes trimestrales del avance del SGA, de
acuerdo con los lineamientos definidos en la plataforma digital establecida por
CEGEA.

5.19) Consolidar la informacién que se genere en la FAC y brindar los datos que se
requieran en el marco del Plan Integral de Gestion del Cambio Climatico,
respecto a medicion de emisiones de GEI y calculo de la Huella de Carbono
Organizacional.

5.20) Realizar la sensibilizacién del personal de tripulantes via Outlook en el
Programa de Prevencién y Control de TIES del Cuartel General FAC con la
BACOF.

5.21) Realizar las gestiones para implementar alternativas necesarias sostenibles,
para el manejo de los residuos, producto de la destruccién de intendencia
militar (textiles).

A través de la Jefatura de Apoyo Logistico (JELOG)

5.22) Realizar a través de la Direccién de Infraestructura (DIFRA), el diseno y
ejecucion de los proyectos de inversion que incluyan actividades o aspectos
de saneamiento basico y ambiental, de acuerdo con las necesidades que
sean presentadas por CEGEA, aprobadas por el CODAF, gestionadas y
ejecutadas a traves de JELOG — DIFRA.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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5.23) Apoyar, a través de la DIFRA, la ejecucion de los programas de ahorro y uso
eficiente de recursos naturales, (informaciéon de consumos, dispositivos
ahorradores instalados, soporte técnico eléctrico, analisis de comportamiento
de los sistemas de energia solar y convencional) formulados por CEGEA, las
UMA y Escuelas.
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5.24) Supervisar la ejecucion presupuestal de los recursos asignados a la DIFRA
para la ejecucion de los proyectos de saneamiento basico y ambiental en las
UMA, Escuelas y ZDS.

5.25) A través de la Direccion de Material, brindar informacién requerida para el
disefio de los Planes de Gestion Integral de los Residuos Peligrosos
generados en las UMA, Escuelas y ZDS.

5.26) Proporcionar informacion requerida para la evaluaciéon de los impactos
ambientales.

5.27) Apoyar la aplicacion de los programas de manejo de residuos peligrosos en
los Grupos Técnicos o Zonas Operativas de las UMA y Escuelas.

5.28) Consolidar y brindar la informacion que se requiera en el marco del Plan Integral
de Gestion del Cambio Climatico, respecto a medicion de emisiones de GEl y
Calculo de la Huella de Carbono Organizacional, en lo referente al alcance 1y
2 (consumos de energia eléctrica, combustible aeronautico y terrestre, parque
automotor, fuentes maviles, equipos de refrigeracion y calefaccion, calderas,
aires acondicionados).

A través de la Jefatura de Seguridad y Defensa de Bases (JESED)

5.29) Dar lineamientos a los GRUSE para cumplimiento a la Ley 1861 de 2017 en
referencia al servicio militar ambiental.

5.30) Consolidary brindar la informacion que se requiera en el marco del Plan Integral
de Gestion del Cambio Climatico, respecto a medicion de emisiones de GEl y
calculo de la Huella de Carbono Organizacional, en lo referente a incorporacion
del personal de soldados y actividades propias de la especialidad de seguridad
y defensa de bases.

A través de la Jefatura de Tecnologias de la Informacion (JETIC)

5.31) Dar cumplimiento al Programa de manejo de RAEE contemplado en la Guia

de Gestibn Ambiental, entregando al almacén los elementos para baja,

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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incluidos en esta clasificaciéon debidamente marcados, para su adecuada
disposicidn final, en cumplimiento de la Politica Nacional “Gestion integral de
residuos de aparatos eléctricos y electronicos” 2017.
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5.32) Realizar el diagnéstico de los equipos tecnolégicos, permitiéndole tomar la
decision de reparar, reutilizar o dar de baja en cada vigencia. En el caso de
gue la decisién sea dar de baja, aplicar el cumplimiento normativo que aplique
y los procedimientos de baja de material periférico.

5.33) Brindar apoyo en el disefio de herramientas tecnoldgicas que faciliten el
seguimiento y control de las actividades relacionadas con gestion ambiental.

5.34) Consolidar y brindar la informaciéon que se requiera en el marco del Plan
Integral de Gestién del Cambio Climatico, respecto a medicidon de emisiones
de GEIl y Caélculo de la Huella de Carbono Organizacional, en lo referente al
alcance 1 y 2 (consumos de energia eléctrica, combustible aeronautico y
terrestre, parque automotor, fuentes moviles, equipos de refrigeracion y
calefaccion, calderas, aires acondicionados).

6) COMANDO DE DESARROLLO HUMANO (CODEH)
A través de la Jefatura de Educacion Aeronautica y Espacial. (JEAES)

6.1) Gestionar a través de los GRUAC/GRUEA/ESCEA, espacios para que todo el
personal (incluye cadetes y alumnos en las escuelas de formacién y soldados
en la fase de instruccion), sea sensibilizado en el area ambiental, de acuerdo
con los lineamientos establecidos en la Guia de Gestion Ambiental, dicha
capacitacion sera impartida por el personal encargado de Gestion Ambiental
de la UMA a la que pertenece la unidad educativa.

6.2) Disponer a través de las unidades educativas, los recursos necesarios para las
capacitaciones requeridas al personal que se desempena en el area amibiental
en la FAC.

A través de la Jefatura Administracion de Personal (JEAPE)

6.3) Fortalecer el talento humano institucional en las areas ambientales por medio
de la incorporacion de personal de Oficiales Profesionales y Suboficiales
tecndlogos, de acuerdo con las cuotas de incorporacion realizadas por JEAPE
en conjunto con CEGEA.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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A través de la Direccion de Seguridad y Salud en el Trabajo (DISAT)
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6.4) Garantizar la adquisicion de los Equipos de Proteccion Personal (EPP) para el
personal militar y civil que apoya las labores de medio ambiente.

A través de la Jefatura Salud (JEFSA)

6.5) Orientar y controlar el desarrollo del Plan de Gestién Integral de los Residuos
Generados en la Atencion en Salud (PGIRASA) en todos los ESM.

6.6) Mantener actualizado el marco legal referente a la Gestién Integral de los
Residuos Generados en la Atencion en Salud.

6.7) Ordenar a los ESM verificar el cumplimiento de la normativa ambiental vigente,
en lo que respecta a la recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final
de los residuos generados en la atenciéon en salud.

6.8) Supervisar que los ESM envien trimestralmente los certificados de tratamiento
de los residuos peligrosos generados en los procesos de atencion en salud.

6.9) Orientar a las Unidades Militares y Escuelas para el desarrollo de las medidas
de intervencion relacionadas con la prevencion de enfermedades transmitidas
por vectores y zoonosis, para que los Grupos, Secciones, Escuadrones y areas
encargadas de las intervenciones ejecuten acciones de eliminacion de riesgo
de zoonosis y de focos de proliferacion de vectores, entre las cuales estan el
manejo integrado de plagas, limpieza de depdsitos de agua, poda de zonas
verdes y todas aquellas que propendan por la salud publica de la poblacion.

7) UNIDADES MILITARES AEREAS (UMA) Y ESCUELAS
A través de las Oficinas de Comunicaciéon Publica (OFCOP)

7.1) Apoyar a las SEGEA o SETGA en la elaboracién de material digital educativo y
de apoyo de las campanas educativas ambientales, tales como videos,
grabaciones, plegables, volantes, entre otros; conforme al capitulo de
“Educacion Ambiental” incluido en la Guia de Gestiéon Ambiental.

7.2) Divulgar las campanas educativas y capacidades desarrolladas por las SEGEA
o SETGA y apoyos realizados a Autoridades Ambientales que reflejen el
compromiso en la preservacion de los recursos naturales, por los diferentes
medios audiovisuales con que cuenta la UMA, de las actividades de apoyo a

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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Supervisa el cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas a su
Dependencia dentro del Comité Ambiental y asiste al mismo cuando sea
convocado.

7.4) Informar a las SEGEA O SETGA de las UMA y Escuelas, los apoyos solicitados

con proposito ambiental, en los cuales se requiera la participacion de estas
secciones.

A través de los Segundos Comandantes Jefes de Estado Mayor o Subdirectores de
las UMA y Escuelas

7.5)

7.6)

Convocar y liderar el Comité Ambiental en los meses de junio, diciembre o
cuando lo requiera. Las actas se deben enviar a CEGEA antes de la
finalizacion de los meses relacionados.

Prever que, en el plan anual de adquisiciones, se destinen los recursos
necesarios para el cumplimiento de la gestién ambiental, incluyendo la
destinacion de las vigencias futuras para garantizar la operacion y
mantenimiento de los equipos e infraestructura de las capacidades en
saneamiento basico con la que cuente la UMA, incluyendo los controles en la
calidad del agua potable y monitoreos de agua residual tratada.

7.7) Ordenar a los comandantes de los GRUTE/ESTEC, que incentiven y socialicen

el manejo del punto de acopio de residuos (ordinarios o peligrosos), asi como
el nombramiento de un militar como vigia ambiental que apoye la gestion
ambiental; esta actividad sera verificada y asesorada por las SEGEA o
SETGA.

7.8) Ordenar a los comandantes de los GRUSE/ESDEB que incentiven y socialicen

7.9)

el manejo del punto de acopio de residuos (ordinarios y peligrosos), asi como
el nombramiento de un militar como vigia ambiental que apoye la gestion; esta
actividad que sera verificada y asesorada por las SEGEA o SETGA.

Prever que la Unidad cuente para la Gestion Integral de los Residuos Sélidos
con la infraestructura necesaria para la ejecucion del programa, tales como:
puntos de acopio y puntos ecolégicos, rutas de recoleccion y acopio del
material donde se clasifique el material cumpliendo con las especificaciones

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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7.10) Implementar y desarrollar actividades para la puesta en marcha de los
programas de gestion ambiental que componen el SGA - FAC, actividades
gue deberan ser reportadas de manera trimestral junto con los indicadores de
gestion en los plazos correspondientes.

7.11) Verificar que dentro de los contratos de proyectos de infraestructura se haya
incluido la obligacion del contratista del cumplimiento de los tramites
ambientales requeridos y ejecucién de la obra conforme a lo dispuesto en la
normativa ambiental vigente y lo exigido por la autoridad ambiental
competente, de acuerdo con lo establecido en la Guia de Gestion Ambiental.

7.12) Generar y apoyar el desarrollo de proyectos sustentables y sostenibles, los
cuales deben ser encaminados a la proteccion del ambiente.

7.13) Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos en la Guia de compras publicas
sostenibles y mediante las circulares No FAC-S-2022-002083-CR y FAC-S-
2022-007518-CR, referentes a compras publicas sostenibles.

A través de los Departamentos de Planeacion (DEPLA) o Especialistas en
planeacion.

7.14) Supervisar el cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas al
Departamento dentro del Comité Ambiental y asiste al mismo cuando sea
convocado.

7.15) Asignar la destinacion de recursos para la realizacion de proyectos y
programas ambientales de acuerdo con lo ordenado por el SECOM.

7.16) Tramitar los apoyos presupuestales solicitados por las SEGEA o SETGA, para
el cumplimiento de proyectos y programas ambientales, de acuerdo con las
prioridades y necesidades presupuestales de cada UMA.

7.17)Asesorar a las SEGEA o SETGA en la formulacién de los proyectos de
inversion que podrian ser inscritos en el Banco de Programas y Proyectos de
Inversién Nacional (BPIN) del Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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A través de las Oficinas Regionales de Control Interno (ORICO)

7.18) Supervisar el cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas a las

diferentes dependencias dentro del Comité Ambiental y asiste al mismo
cuando sea convocado.

7.19)Informar a las SEGEA o SETGA las novedades encontradas en el

7.20)

cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas en el Comité
Ambiental.

Realizar auditorias a las SEGEA Y SETGA, de acuerdo con las actividades
establecidas en el anexo 1 de la Guia de Gestion Ambiental.

A través de las Secciones Seguridad y Salud en el Trabajo (SETSS)

7.21)

7.22)

7.23)

7.24)

7.25)

7.26)

Supervisar el cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas a
esta Dependencia dentro del Comité Ambiental y asiste al mismo cuando sea
convocado.

Garantizar la disponibilidad y entrega de los EPP al personal militar y civil,
que apoya las labores de medio ambiente.

Gestionar los examenes médicos ocupacionales para el personal de
operarios de PTAP, requeridos en la “Guia profesiogramas para la
realizacion de los examenes médicos ocupacionales de pre-empleo,
periodicos y de retito Cédigo GH-JEAPE-GUI-006.

En coordinacion con el GRUEA/ESCEA, planear y ejecutar los cursos de
altura que requiera el personal que integra las SEGEA o SETGA.

Si asi se requiere, una vez sea analizada la matriz de peligro, se informe a
las SEGEA o SETGA, el riesgo fisico (ruido) y riesgo quimico (emisiones de
gases) de las diferentes aéreas, con el fin de realizar de forma coordinada el
plan de mitigacion y a su vez deben reportarlo a las areas funcionales en el
nivel central.

Formular y desarrolar el plan de contigencia por derrame de hidrocarburos,
derivados y sustancias peligrosas. Asi mismo, supervisar su implementacion
en los GRUTE/ESTEC.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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A través de los Oficina de Seguridad Operacional (OFSOP)

7.27) Incluir a las SEGEA o SETGA la participacion en el comité de peligro aviario,
con la finalidad de realizar seguimiento al control del programa BASH,
incluyendo las actividades de saneamiento basico y ambiental enfocadas a
la prevencion de la proliferacién de aves y fauna que pongan en riesgo la
seguridad de las aeronaves y sus tripulantes.

7.28) Realizar conjuntamente con SEGEA o SETGA el disefio de las medidas
necesarias para la implementacion de protocolos en el manejo de la fauna
silvestre de acuerdo con los protocolos definidos por la Autoridad Ambiental
Competente, con el fin de evitar incidentes de tipo operacional.

7.29) Realizar el acompanamiento a las SEGEA o SETGA a las revistas mensuales
para identificar zonas de riesgo de atraccion de fauna en las zonas de
influencia de las operaciones aéreas.

A través de los GRUPOS O ESCUADRONES DE COMBATE (GRUCO/ESCOM)

7.30) Permitir el espacio para realizar sensibilizacién del personal de tripulantes en
el Programa de Prevencién y. Control de TIES, a través de los Grupos /
Escuadrones de Combate, en coordinacion con las SEGEA o SETGA de las
UMA 'y Escuelas.

7.31) Informar de manera mensual a las SEGEA o SETGA las acciones ejecutadas
de apoyo de caracter ambiental a otras entidades (autoridades ambientales,
institutos, fundaciones, ministerios, organizaciones, entre otros), de tipo publico
o privado, que incluyan actividades como: transporte de especies, traslado de
personal para ejecucion de actividades ambientales, acciones en contra de la
extraccion ilicita de yacimientos mineros, deforestacion, reforestacion,
ganaderia ilicita, vigilancia de zonas protegidas, extincién de incendios, etc.

7.32) Dar cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas a esta
Dependencia dentro del Comité Ambiental y asiste al mismo cuando sea
convocado.

7.33) En coordinacion con las SEGEA o SETGA a través de las Seccién de Accion Integral,
fortalecer el trabajo con la comunidad externa sobre temas ambientales, a través de
la divulgacidon de la gestion ambiental, proyectos de impacto regional y nacional
realizados en la Fuerza, con el fin de generar por parte de la poblacion civil e

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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7.34) Enviar a la SEGEA o SETGA un informe cuando se encuentren situaciones
que puedan representar problemas ambientales observados en las poblaciones
objeto de las actividades de asistencia médica humanitaria, que puedan afectar
la imagen institucional y se encuentren en inmediaciones de las UMA, en un
plazo maximo de 10 dias habiles posteriores a su finalizacion.

7.35) Retroalimentar a las SEGEA o SETGA en lo referente a proyectos de impacto
ambiental en las diferentes areas de responsabilidad de las UMA, realizadas
por la Seccion Accién Integral con la finalidad de coordinar acciones de trabajo
entre las dos areas.

A través de los GRUPOS O ESCUADRONES DE EDUCACION AERONAUTICA
(GRUEA/ESCEA)

7.36) Supervisar el cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas a este
Grupo o Escuadron, dentro del Comité Ambiental, y asistir al mismo cuando
sea convocado.

7.37) Garantizar que se generen espacios para que todo el personal (incluye cadetes
y alumnos en las escuelas de formacién y soldados regulares y profesionales
en la fase de instruccién) sea sensibilizado en el area ambiental, de acuerdo
con las directrices incluidas en la Guia de Gestion Ambiental.

A través de los Grupos o Escuadrones Técnicos (GRUTE/ESTEC)

7.38) Supervisar el cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas a este
Grupo o Escuadron, dentro del Comité Ambiental y asiste al mismo cuando sea
convocado.

7.39) Hacer uso del punto de acopio de residuos peligrosos (aceites y lubricantes)
en las UMA y Escuelas de acuerdo con lo establecido en la Guia de Gestién
Ambiental, especificamente lo referente al manejo de residuos peligrosos,
coordinando con las SEGEA o SETGA la disposicion final de estos residuos.

7.40) En coordinacion con el GRUEA disponer que el personal encargado de
manipular hidrocarburos, o cualquier otro residuo peligroso, sea capacitado
acerca del manejo de estos elementos con la asesoria directa de las

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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7.41) Suministrar la informacion necesaria a las SEGEA o SETGA, para la
consolidacién del inventario de residuos peligrosos de acuerdo con lo
establecido en la Guia de Gestién Ambiental.

7.42)En coordinacién con la Seccién Seguridad y Salud en el Trabajo implementar
el plan de contingencia por derrame de hidrocarburos, derivados y sustancias
peligrosas.

A través de los Grupos o Escuadrones de Seguridad y Defensa de Bases
(GRUSE/ESDEB)

7.43) Supervisa el cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas dentro
del Comité Ambiental y asiste al mismo cuando sea convocado.

7.44) Apoyar en coordinacion con las SEGEA o SETGA la aplicacion de los
programas ambientales en las ZDS o ACS asignadas a cada Unidad.

7.45) Brindar el apoyo con el personal de soldados, para la implementacion de los
programas y proyectos ambientales, que ejecuten las SEGEA o SETGA.

7.46) Realizar las labores de mantenimiento de las medidas pasivas de seguridad
de la UMA, en las zonas de responsabilidad (areas perimetrales de la Unidad,
poligonos, area de ubicacion de medidas pasivas, nucleos de seguridad).

7.47) Dar cumplimiento a la Ley 1861 de 2017 en referencia al servicio militar
ambiental.

A través de los Grupos o Escuadrones de Apoyo Logistico (GRUAL/ESALO)

7.48) Supervisar el cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas dentro
del Comité Ambiental y asiste al mismo cuando sea convocado.

7.49) Garantiza la implementacion del SGA.

7.50) Apoyar y tramitar las solicitudes de proyectos de saneamiento basico y
ambiental, presentados por las SEGEA o SETGA.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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7.51) Realizar el control de la medicion de los indicadores de gestion ambiental
anexos a esta directiva y la aplicacion de las medidas correctivas.
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7.52) Apoyar a través del Escuadrén o Escuadrilla de Instalaciones, la ejecucion de
los programas de ahorro y uso eficiente de recursos naturales (Informacién
de consumos, dispositivos ahorradores instalados, soporte técnico eléctrico,
analisis de comportamiento de los sistemas de energia solar y convencional),
formulados por las SEGEA o SETGA.

7.53) A través del Escuadrén o Escuadrilla de Instalaciones, incluir en el plan anual
de adquisiciones, el suministro e instalacion de dispositivos de ahorro de agua
y energia de acuerdo con lo establecido en la Guia de Gestion Ambiental.

7.54) Mediante el Escuadrén o Escuadrilla de Telematica, dar cumplimiento al
Programa de disposicion final de RAEE, contemplado en la Guia de Gestion
Ambiental.

7.55) Apoyar en coordinacion con las SEGEA o SETGA la aplicacion de los
programas ambientales en las ZDS y ACS de responsabilidad de cada
Unidad.

A través de las Secciones de Gestion Ambiental o Secciones Tacticas de Gestion
Ambiental (SEGEA/SETGA)

7.56) Elaborar la Directiva Transitoria de Gestion Ambiental para la UMA o Escuela,
teniendo en cuenta las directrices plasmadas en la Guia de Gestion
Ambiental, la politica ambiental institucional y los lineamientos establecidos
en este documento; asi mismo, debe ser enviada al CEGEA una vez
formalizada.

7.57) Coordinar la ejecucion y dar cumplimiento a las actividades relacionadas en
la Guia de Gestion Ambiental y en la presente Directiva.

7.58) Divulgar la politica ambiental de la FAC, la cual debe ser conocida por la
totalidad del personal, de acuerdo con los lineamientos dados en la Guia de
Gestién Ambiental, se debe enviar evidencia de socializacion con periodicidad
anual, los plazos establecidos seran enviados mediante la plataforma definida
por el CEGEA.

7.59) Fungir como secretario del Comité Ambiental dando cumplimiento a las
funciones establecidas en la Disposicion No 032 de 2019, asi mismo, envia

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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las actas de reunién del Comité Ambiental (semestral) al CEGEA, los plazos
seran junio y diciembre de las vigencias.
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7.60) Elaborar e implementar el Plan de Gestién Integral de Residuos Sdélidos, de
acuerdo con los lineamientos dados en la Guia de Gestion Ambiental, (bienal).
Los plazos establecidos seran enviados mediante la plataforma definida por
el CEGEA.

7.61) Elaborar e implementar el Plan de Gestién Integral de Residuos Peligrosos
de la UMA o Escuela, de acuerdo con los lineamientos dados en la Guia de
Gestidn Ambiental, (bienal). Los plazos establecidos seran enviados mediante
la plataforma definida por el CEGEA.

7.62) Realizar la caracterizacion de los residuos soélidos generados en la Unidad,
como se indica en la Guia de Gestion Ambiental, con periodicidad anual. Los
plazos establecidos seran enviados mediante la plataforma definida por el
CEGEA.

7.63)Realizar la actualizacion del diagnostico ambiental, de acuerdo con los
lineamientos dados en la Guia de Gestién Ambiental. Los plazos establecidos
seran enviados mediante la plataforma definida por el CEGEA.

7.64) Realizar revistas periddicas al interior de las Bases Aéreas y sus ZDS o ACS,
segun los lineamientos establecidos en la Guia de Gestion Ambiental,
enviando el plan de trabajo de la vigencia. Los plazos establecidos seran
enviados mediante oficio en cada vigencia.

7.65)Formular las acciones correctivas necesarias para subsanar los
requerimientos formulados por las autoridades ambientales competentes, en
relacion con afectaciones al medio ambiente y los recursos naturales
renovables ocasionados por las labores propias de la misién de las UMA y
Escuelas.

7.66) Elaborar y ejecutar en coordinacion con los ESINS el programa de ahorro y
uso eficiente de agua, de acuerdo con lo establecido en la Guia de Gestion
Ambiental (quinquenal).

7.67) Elaborar y ejecutar con los ESINS el programa de ahorro y uso eficiente de
energia, de acuerdo con lo establecido en la Guia de Gestibn Ambiental
(quinquenal).

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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7.68) Solicitar la inclusion en el plan anual de adquisiciones, los recursos necesarios
para la ejecucién de los programas ambientales y la realizaciéon de las
actividades necesarias encaminadas a fortalecer la gestion ambiental en la
UMA y Escuelas; de acuerdo con las prioridades establecidas al interior de la
misma, garantizando la operacién ininterrumpida de los equipos que
componen el saneamiento ambiental y los monitoreos de agua potable y
residual.
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7.69) Solicitar a la autoridad ambiental competente de cada jurisdiccion una reunién
con la SEGEA o SETGA, de acuerdo con los plazos establecidos por CEGEA
para cada Unidad (anual).

7.70) Realizar monitoreo a las aguas vertidas al alcantarillado, si el mismo es
exigido por la empresa prestadora del servicio publico, de acuerdo con los
parametros establecidos en la Resolucion 631 de 2015 expedida por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Esto aplica para las UMA que
no cuentan con Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR)y realizan
los vertimientos directamente al alcantarillado municipal.

7.71) Realizar campanas de educacion ambiental encaminados a los programas
ambientales, de acuerdo con lo establecido en la Guia de Gestion Ambiental,
(trimestral).

7.72) Para la gestion y disposicion final de los residuos sélidos generados en cada
UMA, seguir los lineamientos contemplados en la Guia de Gestion Ambiental
en el capitulo que trata sobre Gestion Integral de Residuos Sdlidos.

7.73) Realizar la solicitud, actualizacion, renovacién o ampliacién de los permisos o
licencias ambientales ante la autoridad ambiental de acuerdo con lo
establecido en la Guia de Gestién Ambiental, asi mismo dar cumplimiento a
todos los requerimientos contemplados en los actos administrativos otorgados
por ellas, solicitando los recursos necesarios en el Plan Anual de
Adquisiciones.

7.74) Dar cumplimiento a las actividades en lo concerniente al Pacto Intersectorial
por la madera legal en Colombia establecidas en la Guia de Gestion
Ambiental (semestral).

7.75) Realizar las coordinaciones y solicitud de los recursos necesarios para dar
cumplimiento a todos los requerimientos que lleguen a la UMA por parte de
las Autoridades Ambientales.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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7.76) Garantizar que se realice el lavado y desinfeccion de tanques elevados y
subterraneos para el almacenamiento de agua potable (semestral) y envia el
acta soporte en los meses de junio y diciembre.
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7.77)Realizar la actualizacién de los manuales de operacion de las plantas de
tratamiento de agua potable y agua residual, de acuerdo con lo establecido
en la guia de gestidon ambiental (quinquenal) o cuando se lleve a cabo una
obra de ampliacién o modificacién del sistema inicial.

7.78) Diligenciar la informacion solicitada en la Guia de Gestion Ambiental y la
presente Directiva con sus respectivos soportes, en la plataforma virtual
indicada por el CEGEA.

7.79) Verificar el adecuado manejo de los residuos sélidos de los casinos y ranchos
de tropa, y la correcta sefializacion de las areas de almacenamiento temporal
de los mismos, asi como el estado de las trampas de grasa.

7.80) Adelantar las gestiones con las Corporaciones Autonomas Regionales, para
la participacién en actividades que incluyan el componente de preservacion
de especies forestales de alta montana en ecosistemas de paramo.

A través de los Establecimientos de Sanidad Militar (ESM)

7.81) Supervisar el cumplimiento de las tareas y responsabilidades asignadas
dentro del Comité Ambiental y asiste al mismo cuando sea convocado.

7.82) Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la JEFSA para el Manejo
Integral de Residuos Hospitalarios en lo relacionado con el transporte y
disposicion final.

7.83) Verificar el cumplimiento de la normativa ambiental vigente en materia de
residuos hospitalarios en lo relacionado con el transporte y disposicién final.

7.84) Liderar los programas de zoonosis y control de vectores, a fin de evitar la
proliferacién de enfermedades y problemas de salud publica que estos
generan, segun lo estipulado en el Plan Decenal de Salud del Ministerio de
Salud y Proteccién Social o documento que lo derogue, modifique o actualice.

7.85) Enviar de forma mensual a las SEGEA o SETGA, las actas de despacho y los
certificados de la disposicion final de los residuos hospitalarios generados alli.

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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7.86) Proponer los diferentes puntos de interés de muestreo de agua potable

conforme a lo establecido en el anexo 1 de la Guia de Gestion Ambiental.

c. Instrucciones Generales de Coordinacion

1)

2)

3)

Los sefiores Comandantes, Jefes y Directores de las dependencias FAC
comprometidas, son los directos responsables de:

a) Garantizar que la Estrategia de Manejo Ambiental llegue a todos los niveles
del mando, por lo tanto, serviran como multiplicadores y ejecutores de los
programas ambientales a todo el personal bajo su mando.

b) Supervisar que la informacion sea tramitada oportunamente, para su
respectiva divulgacion de forma inmediata con los medios disponibles,
cuando las circunstancias lo ameriten, enviando el material de soporte para
complementar el informe trimestral del Comité Ambiental.

c) Gestionar convenios interinstitucionales con centros académicos
superiores e instituciones publicas o privadas, para promover el
intercambio de conocimiento y apoyo en los diferentes proyectos
desarrollados en las UMA 'y Escuelas.

Los convenios interinstitucionales en materia ambiental que la FAC esté
desarrollando, tanto a nivel central como en las UMA, se deben orientar
hacia la capacitacién del personal en materia ambiental y asesoramiento
para implementar proyectos que disminuyan el impacto que se cause por las
actividades de la Fuerza, como también deben ser encaminados al
desarrollo sostenible con el fin de generar un fortalecimiento en la parte
ambiental, econémica y social.

Se deben realizar reuniones con la Autoridad Ambiental competente, de
acuerdo con la localizacion geografica de la UMA, con el fin de tratar temas
como el avance de la gestion ambiental, permisos o licencias ambientales
de cada UMA y Escuela, segun corresponda el caso, de acuerdo con los
lineamientos y plazos establecidos por el CEGEA en la Guia de Gestién
Ambiental:

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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CACOM-2, CACOM-3, GAAMA y GACA JUNIO
CACOM-6, ESUFA, CAMAN y GACAS SEPTIEMBRE
GAORI, CATAM, BACOF y EPFAC DICIEMBRE

IV. DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

a. Los recursos necesarios para financiar el cumplimiento de la presente Directiva seran
con cargo al presupuesto de cada dependencia o Unidad Militar de la Fuerza
Aeroespacial Colombiana, en coordinacién con CEGEA.

ANEXOS:
“‘A” Programas Ambientales de las UMA y Escuelas.
“B” Objetivos y Metas Gestién Ambiental.

"C" Metas y Formulas Indicadores Gestion
Ambiental.

"D" Diligenciamiento Indicadores.

"E" Cargue Indicadores.

DISTRIBUCION: Comunicado a través de HERMES a las dependencias comprometidas.
Archivo Digital en HERMES.

FIRMA,

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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General CARLOS FERNANDO SILVA RUEDA
Comandante Fuerza Aeroespacial Colombiana

)

N
Mayor General ALFONSO LOZANO ARIZA
Segundo Comandante Y Jefe De Estado Mayor De La Fuerza Aeroespacial Colombiana

oy

Mayor General FEDERICO BOCANEGRA BERNAL
Jefe Jefatura Seguridad Y Defensa De Bases

Eiv

Brigadier General GUSTAVO ADOLFO RAMIREZ GOMEZ
Jefe Subjefatura Estado Mayor Estrategia Y Planeacién

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio

de las acciones penales, a que haya lugar.
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Teniente Coronel DANIEL MAURICIO HERNANDEZ MENESES
Jefe Centro Gestion Ambiental

Elaboré: AA13. TORRES / SESEG

NOTA: RESERVA LEGAL / TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Tanto la informacién PUBLICA RESERVADA como la informacién PUBLICA CLASIFICADA,
gozan de reserva legal. En tal sentido el acceso a referida informacion se limitara en los términos de la Constitucion Politica de Colombia, a la Ley Estatutaria
1712 de 2014 y al Decreto 1081de 2015. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al funcionario, quien,
en calidad de sujeto obligado autorizado (Art. 5Ley 1712 de 2014), manifiesta con su recibo que asume el traslado de reserva legal y garantizara en todo
momento, la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. Quienes indebidamente difundan, divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, descarguen,
impriman, empleen o permitan que alguien use la informacién o documentos que gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio
de las acciones penales, a que haya lugar.
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ANEXO A

Programas Ambientales de las UMA

PROGRAMA

DESCRIPCION

RESPONSABLE

Agua Potable

Control calidad del agua.

Mantenimiento ~ preventivo  y
correctivo de la infraestructura y
equipos que componen los sistemas
de Tratamiento de Agua Potable —
PTAP.

Operacion sistemas de tratamiento
de agua potable -PTAP.

Capacitacion personal operacion
sistemas de tratamiento de agua
potable -PTAP.

Manual operacion y mantenimiento
sistemas de tratamiento de agua
potable -PTAP.

Lavado y desinfeccion de tanques
elevados y subterrdneos para
almacenamiento de agua potable.

indice de Agua Potable.

Grupo o Escuadron de Educacion
Aeronautica, Seccion Gestin Ambiental o
Seccion  Tactica  Gestion  Ambiental,
Escuadrilla Mantenimiento, Servicios
Plblicos, Seccion Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Agua Residual

Mantenimiento  preventivo  y
correctivo de la infraestructura y
2quipos que componen los sistemas
de Tratamiento de Agua Residual -
PTAR.

Operacion sistemas de tratamiento
de aguas residuales -PTAR.

Control calidad del agua residual.

Manual operacion y mantenimiento
de sistemas de tratamiento de
aguas residuales -PTAR.

indice de Agua Residual.

Seccién Gestion Ambiental o Seccidn Tactica
Gestion Ambiental, Escuadrilla
Mantenimiento, Servicios Publicos, Seccion
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Residuos Sdlidos

Plan de Gestion Integral de
Residuos Sélidos -PGIRS.

Caracterizacion de los residuos
solidos.

indice de Residuos  Solidos
(convencionales y peligrosos).
Inventario RESPEL.

Vigilancia en la gestion para la
disposicion Residuos Hospitalarios
(RH).

Estado Mayor SECOM, DEAJU, DECON,
ORICO) Grupos o Escuadrones Técnicos,
Grupos o Escuadrones de Seguridad y Defensa
de Bases, Grupo o Escuadron de Inteligencia,
Grupos o Escuadrones de Apoyo Logistico,
Establecimientos de Sanidad Militar, Seccion
Gestion Ambiental o Seccion Tactica Gestion
Ambiental.

Educacion Ambiental

Campaiias de Educacion
Ambierital, 0 &1
Procesos de Educacion Formal e
Informal Medio Ambiente..

indice de Educacion Ambiental.

Grupo o Escuadron de  Educacion
Aeronautica, Grupos o Escuadrones de
Seguridad y Defensa de Bases, Seccion
Gestion Ambiental o Seccion Tactica Gestion
Ambiental, Departamento Accion Integral.

Uso Eficiente y Ahorro de
Recursos Naturales

~& Plan Ahorro Agua

Plan Ahorro Energia

Instalacién dispositivos ahorro de
aguay energia

indice de Ahomo de Recursos
Naturales

Segundo Comandante y Jefe de Estado
Mayor, Seccion Gestion Ambiental o Seccion
Tactica Gestion Ambientai, Mantenimiento y
Servicios Publicos

Gestion de Floray Fauna 'y
Apoyo ambiental al programa
BASH

Actividades ambientales de apoyo
BASH

TIES y Especie Apadrinada
Reforestacion

Pacto Intersectorial por la Madera
Legal en Colombia.

Campana contra la deforestacion

Grupo o Escuadrones de Combate, Grupo o
Escuadrones de Inteligencia, Departamento
Accion Integral, Departamento Seguridad
Operacional, Seccion Gestion Ambiental o
Seccidn Tactica Gestion Ambiental.

Requisitos Legales

Licencias Ambientales

Permisos Ambientales

Seccion Gestion Ambiental o Seccion
Tactica Gestion Ambiental

Conmutador +57 (601) 3159800 Bogotla, Colombia
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Requisitos establecidos en Autos
Administrativos

Servicio Militar Ambiental

Cumplimiento destinacion personal
Soldados servicio militar ambiental

Educacion ambiental

Desarrollo de actividades
ambientales

Grupos 0 Escuadrones (2 Seguridad y
Defensa de Base, Scccion Gestion
Ambiental o Seccion  actica Gestion
Ambiental

Emisiones Atmosféricas

Calidad del aire (Horno Incinerador,
cabinas de pintura, calderas, entre

otros que requieran concepto de la

Autoridad Ambiental.)

Seccion Gestion Am i:ntal o Seccion
Téactica Gestion Ambien : 1.

Autentica,

MG/ JUAN JAME MARTINEZ OSSA

Comandante Conjando de Apoyo a la Fuerza
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Elaboré: T1.CARDON V]
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de calidad de agua de acuerdo a lo
estipulado en el Anexo 1, de la Guia de
Gestion Ambiental.

Cumplir con los parametros
de calidad de vertimientos
liquidos exigidos por la
normativa ambiental vigente.

Cumplir con lo estipulado en la
Resolucion 1256 de 2021,
Resolucion 631 de 2015, Resolucion
0699 de 2021.

o Realizar las gestiones para la
asignacion del presupuesto requerido
para adelantar procesos contractuales
para la toma de muestras y analisis de
agua residual

. Realizar analisis del vertimiento
de acuerdo a lo establecido en el Acto
Administrativo  del  permiso  de
vertimientos, otorgado por la Autoridad
Ambiental competente.

Implementar programa de monitoreo y
control de la calidad de los vertimientos.

Legalizar los vertimientos
generados en las Unidades
Militares Aéreas, que tengan
en sus areas de jurisdiccion.

Lograr que el 100% de las PTAR de
la FAC, cuenten con Permiso de
Vertimientos, emitido o en tramite
oportuno por la Autoridad Ambiental
competente.

. Realizar  las gestiones
necesarias para la obtencion del permiso
de vertimientos.

. Realizar ~ seguimiento  del
cumplimiento a los requisitos yo las
gestiones necesarias para obtencion o
renovacion del permiso de vertimientos.

. Cumplir con los requerimientos
establecidos en el permiso de
vertimientos.

. Realizar los tramites

correspondientes para la renovacion del

Implementar y realizar seguimiento al
cronograma para el cumplimiento de los
requisitos.

Leo- ¢

} 3159800 Bogotd, Colombia
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permiso de vertimientos, ante la
Autoridad Ambiental competente.

. Las Unidades que no cuenten
con sistemas de tratamiento, deberan
realizar caracterizacion de vertimientos
de acuerdo a lo estipulado en la
normativa ambiental.

Gestionar los  residuos
solidos generados al interior
de las UMA.

- caracterizacion de

Alcanzar un porcentaje de reciclaje
del 65% de los residuos
potencialmente aprovechable en
cada UMA, (de acuerdo a la
cal los residuos
solidos generados).

o  Formular Plan de Gestion
Integral de Residuos Sélidos.
° Realizar caracterizacion de

Residuos Sélidos de acuerdo a lo
estipulado en la Guia de Gestion

Ambiental y sus anexos.

. Garantizar la entrega de los
Residuos Solidos para su correcta
gestion. :

. Verificar las condiciones de las
Unidades de almacenamiento temporal
de residuos sélidos-UAR.

Implementar el Plan de Gestion Integral
de Residuos Solidos, el cual se
desarrollara bajo la supervision de la
Seccion Gestion Ambiental o Seccién

~ Tactica Gestion Ambiental de cada UMA.

Verificar la gestion integral de
los residuos hospitalarios,
por parte del Establecimiento
de Sanidad Militar.

Garantizar la disposicion apropiada
del 100% de los Residuos
Hospitalarios generados.

. Consolidar la cantidad o
volumen de residuos hospitalarios
generados y dispuestos correctamente
(incinerados o entregados a gestor
externo).

. Verificar las condiciones de las
Unidades de almacenamiento temporal
de residuos hospitalarios.

Verificar la correcta disposicion final de
los Residuos Hospitalarios, por parte del
Establecimiento de Sanidad Militar de
cada UMA.

tramneshe
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Gestionar  los  residuos
peligrosos  (RESPEL) 'y

posconsumo generados en
las diferentes actividades,
cumpliendo la  normativa
ambiental vigente.

Gestionar correctamente el 100% de
los  residuos  peligrosos y
posconsumo, generados a través de
un gestor externo autorizado.

. Consolidar la cantidad o
volumen de Residuos Peligrosos y
posconsumo, generados y dispuestos

correctamente (aceites usados,
hidrocarburos, combustibles, entre
otros).

® Garantizar los recursos

necesarios para la gestion de los
Residuos Peligrosos y posconsumo.

. Verificar las condiciones de las
Unidades de almacenamiento temporal
de residuos peligrosos y posconsumo.

Implementar el Plan de Gestion Integral
de Residuos Peligrosos que cumpla con
la normativa ambiental vigente y los
lineamientos que se establezcan al
interior de la Fuerza.

Ejecutar las campafias de
educacion ambiental
garantizando la participacion
de todo el personal de la
UMA.

Realizar como minimo 15 campaias
al afio, donde se logre sensibilizar al
personal de la UMA, de acuerdo a lo
indicado en la Guia de Gestion
Ambiental.

Dar cumplimiento a las campaiias
principales:

e (Campafia de Uso Racional de
Recursos (ahorro de agua y
energia)

e Campafia para el Manejo
Integral de Residuos Solidos
(domiciliarios y peligrosos)

o Campaiia Prevencion al Trafico
llegal de Especies Silvestres-
Especie Apadrinada

e Campaia de Prevencion al
Calentamiento Global

Implementar las camparias de educacion
ambiental de la FAC, durante los cuatro
trimestres del afio.
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Asimismo, dar cumplimiento a la
realizacion de  actividades en
conmemoracion a:

e Dia Internacional de la Tierra
e Dia Mundial del Medio
’ Ambiente.

Ejecutar  las  actividades  de
sensibilizacion ambiental, en los
siguientes temas complementarios:

~ » (Camparia de cero papel
‘e Campafia Pacto Intersectorial
por la madera ‘legal en
Colombia.
o Campaia Prevencion de la
deforestacion.
NOTA:

Se deberan realizar las campanas de
cero papel y pacto intersectorial por la
madera legal, durante los cuatro
trimestres de la vigencia.

Se debera realizar la campafia de
control de deforestacién una vez al afo
(1l trimestre).
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Implementar el uso de
dispositivos ~ ahorradores,
para el uso sostenible de los
recursos naturales en todas
las actividades donde se
requieran.

Verificar la adquisicion e instalacion
de los dispositivos de agua y energia
para reducir consumos al interior de
las Unidades.

Realizar la instalacion anual, de
minimo el 70% de los dispositivos
ahorradores, programados para su
instalacion durante la vigencia.

. Consolidar la cantidad de
dispositivos que se van a adquirir durante
la vigencia.

e Consolidar
dispositivos
trimestre.
° Formular e implementar, el
programa de uso eficiente y ahorro del
agua.

5 Formular e implementar el
programa uso racional y eficiente de
energia.

la cantidad de
instalados  durante el

Implementar y hacer seguimiento, al
cumplimiento de las actividades que
componen los programas de ahorro y uso
eficiente del agua y uso racional de
energia.

Efectuar actividades que
contribuyan a la proteccion
de Flora y Fauna, apoyo
ambiental al  programa
BASH, en las UMA.

Ejecutar el 100% de las actividades
de proteccion de Flora y Fauna y
apoyo ambiental al programa BASH.

. Elaborar el mapa de zonas de
riesgo de la UMA.

. Efectuar revista anual y conteo
de arboles que representen riesgo en la
UMA.

. Realizar revistas  trimestrales
con el OFSOP.

° Realizar revista anual con la
Autoridad Ambiental.

® Realizar revista anual con
Instalaciones.

. Asistir a reunion Comite de
Regional del Riesgo.

® Realizar informe trimestral de la

ejecucion de actividades de manejo de
arboles en riesgo.

Implementar las actividades establecidas
en la Guia de Gestion Ambiental y Anexo
1, concernientes al apoyo ambiental al
programa BASH.

n
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7 Desarrollar actividades con| Ejecutar el 100% de las actividades | ® Adelantar reuniones con entes| Desarrollar las actividades requeridas
Entes Externos que apoyeny| necesarias, donde se requiera el|{extenos y realizar las gestiones| parala participacion y apoyo de la Fuerza

contribuyan a la Gestion
Ambiental de la FAC.

apoyo de entes externos, enfocadas
a la proteccion ambiental.

pertinentes, para el fortalecimiento de la
gestién ambiental.

o Desarrollar Proyectos
Ambientales Interinstitucionales, que
permitan contribuir a la gestion ambiental
EAG. 5

e  Realizar las gestiones
necesarias para la formulacion y
legalizacion de convenios

interinstitucionales, que permitan ampliar
las capacidades de la Fuerza, en lo
referente a la Gestion Ambiental.

. Coordinar las reuniones con las
Autoridades Ambientales de cada
jurisdiccion, de acuerdo a los plazos
requeridos en la Guia de Gestion
Ambiental.

con entidades externas, encaminadas a
la proteccion de los recursos naturales,
dando cumplimiento a los procedimientos
definidos en la doctrina FAC.

8 Garantizar el cumplimiento
de los Requisitos Legales
Ambientales en la UMA

Cumplir el 100% de los requisitos
legales ambientales de actos
administrativos, emitidos por la
Autoridad Ambiental, donde se
avala el uso o aprovechamiento de
los Recursos Naturales en la UMA.

o Gestionar los recursos
requeridos para adelantar los Estudios
Ambientales  Especializados y los
tramites pertinentes ante la Autoridad
Ambiental.

° Consolidar la  informacion
requerida para dar tramite de solicitud de
Licencias 0 Permisos Ambientales

Implementar las actividades establecidas
en la Guia de Gestion Ambiental,
concerniente  al  cumplimiento  de
requisitos legales ambientales, mantener
en constante actualizacion del marco
legal ambiental e identificar plenamente
los requerimientos de los Actos
Administrativos, ~expedidos por la
Autoridad Ambiental.

0 - translesleqgatesfifac ml
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. Gestionar los recursos para el
cumplimiento de las actividades exigidas
en los Requisitos de los Actos
Administrativos.
9 Servicio Militar Ambiental Dar cumplimiento a la Ley 1861 del | ® Destinar el 10% del personal de|  Ejecutar las actividades propuestas en la

2017 y Decreto 977 del 2018,
referente a la asignacion del 10% de
la asignacion del personal de
soldados, en apoyo a las actividades
del servicio militar ambiental.

soldados de cada contingente, para
actividades del servicio militar ambiental.
. Capacitar en temas ambientales
al personal de soldados, destinados al
servicio militar ambiental.

. Ejecutar con apoyo del personal
de soldados, que presten el servicio
militar ambiental, las actividades
requeridas para la ejecucion del SGA, en

las UMA.

Guia de Gestion Ambiental, en las cuales
puedan participar como apoyo, personal
de soldados destinados al servicio Militar
ambiental.

MG} JUAN JAIME MARTINEZ OSSA
Comandante Comando de Apoyo a la Fuerza
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ANEXO C.

' METAS Y FORMULAS INDICADORES GESTION AMBIENTAL

ESTRATEGIAS
NOMBRE DESCRIPCION METAS : REQUERIMIENTOS . =
Unidades CEGEA
VARIABLE SANEAMIENTO BASICO UMAS
A o de PTAP que cumplen con la Resolucion
PTAP existentes, que . T ,
No. de PTAP que cumplen con la Resolucion 2115 de 2007 2115 de 2007

cumplan con la ﬁ v > x100 TRIMESTRE | - IV 1 - ”

mmmw_:n,_o: 211512007 No de PTAP existentes en la UMA 00 z.e de PTAP existentes en la FAC v 100% TRIMESTRE | - IV 100%
indice de Agua .
Potable ; - -

s No, de fucnt s i que . : ’ . feroii 5 .M.wn.&.n.se.dn de fuentes de captacitn que ;

% de captaciones 0. de fuentes de captacio; cuentan con permiso vigente en la v . permiso vigente iy i "

legalizadas No de fuentes de captacion existentes al interior de la UMA u,«,__.eo No total Unidades FAC o frio0 ESTRE1-IV100% | TRIMESTRE |- IV 100%

PTAR que cumplan

con la Resolucion e . i e

631/2015 [} No PTAR que cumplen Resolucion 0631 de 2015 o Resolucion 0699 de i s .

Resolucion 0699/2021 2021 OResolucién 1256 de 20210 Norma que apliqueen la UMA Mz.____,...m hﬂw H ﬂ.ﬂuﬂ&.ﬂmﬂhﬂﬁu «wﬂhﬂﬂﬂﬁmﬁﬂwﬂu

Resolucion -

m_uwma._mom._ o No de PTAR existentes al interior de la UMA Na & PTAR Y ver = enlGs U x 100 1RMESTRE | - IV 100% TRIMESTRE | - IV 100%
indice de que aplique de
Aguas acuerdo a lo requerido
Residuales por la  Autoridad

Ambiental

No. de puntos de vertimiento que cuentan con permiso vigente .
% de vertimientos y atorgado por la Autoridad Ambiental en la UMA Porcenlafes No puntos de ver timienty qué eugtitan
legalizados Nod de vertimiento exi linterior delaumMa | *19° con permiso vigente c100 | TRIMESTRE |-V 100% | TRIMESTRE | - IV 100%
o de puntos de vertimiento existentes al interior de la No total Unidades FAC

indice Manejo Residuos solidos
A8 Rasiduce MM:MwM%%:m_mm ﬁﬂannh de residuos aprovechables gestionados en el trimestre (Kg) V i 5, Porcentajes material aprovechable gestionado o T .
Sdlidos muﬂmmwa%%._uw& sar Residuos potencialmente aprovechables trimestre (Kg) % Unidades Trimestre x100 = % RIMESTRE I - IV 85%

aprovechados

No total Unidades FAC

601} 31588060 Bogota, Colomina
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Residuos peligrosos
entregados a gestores
externos autorizados

Total de residuos peligroses entregados a un gestor externo
autorizado Kg
Residuos peligrosos generados trimestre Kg

x100

AM Porcentajes entrega respel a gestor externo v
autorizado trimestre (kg)por Unidad
No total Unidades FAC

x100

TRIMESTRE | - IV 100%

TRIMESTRE | - IV 100%%

VARIABLE SANEAMIENTO BASICO ZONAS DESCONCENTRADAS DE SEGURIDAD (ZDS)

PTAP existentes que No. de PTAP que cumplen con la Resolucion 2115 de 2007 en las ZDS 0. de PTAP que cumplen con la Resolucion 2115 de
de la UMA 2007 en las ZDS de las FAC
cumplan con la |x100 T AP Galrbent T AT TR x100 TRIMESTRE | - IV 100% TRIMESTRE | - IV 100%
Resolucién 2115/2007 No de PTAP existentes en las ZDS de la UMA ode existentes en las e la
Indice de Agua
Potable s
No. de fuentes de captacion que cuentan con permiso vigente en la Hna.na&ﬂzp de fuentes de captaciém que cuentan con
% de captaciones e ZDS dela UMA 100 permiso vigente en las ZDS de la FAC 100 TRIMESTRE | - IV 100% TRIMESTRE | - IV 100%
legalizadas No de fuentes de captacién existentes al interior de las ZDS de la UMA |~ No total ZDS de la FAC
PTAR que cumplan
con la Resolucion
631/2015 o 3 My
Resolucion 0699/2021 No. de PTAR que cumplen con la Resolucion 631 de 2015 o Resolucion 0699 de ! Mao. PTAR que cumplen la Resolucién 1256 de 2021, Resolucién
o Resolucion Resolucion 1256 de 2021 o norma que aplique en la ZDS de la UMA 1de 0t S de » bt T
1256/2021 o MNorma No de PTAR existentes al interior de las ZDS de la UMA i No de PTAR existentes al interior de las ZDS de la FAC 100 | TRIMESTRE | - IV 100% FIMESTRE|- IV 100%
indice de que  aplique de
acuerdo a lo requerido
Aguas Residuales por la  Autoridad
Ambiental
o6l et No. de puntos de vertimiento que cuentan con permiso vigente y otorgado por la ¥ Porcentajes No de puntos de vertimiento que cuenta
e vertimientos _ Autoridad AmbientalenlaZDSdelaUMA con permiso vigente = TRIMESTRE | - IV 100%
legalizado No.de puntos de vertimiento existentes al interior de las ZDS de la UMA =100 No ZDS FAC 100 TENEETRE |- 1V100%
Actividades TRIMESTRE | 25% TRIMESTRE | 25%
L relacionadas con |la Porcentajes No actividades realizadas para la gestion de
: b i TRE Il Ti TRE Ii 50%
indice de Manejo gestion de residuos | | Total actividades de gestion de residuos en el trimestre para la ZDS <100 z vasiduat eu ta IDS X100 TRIMESTRE Il 50% RIMESTRE
solidos en las zonas esiduos en ta

Residuos Solidos

desconcentradas de
seguridad

Total actividades de gestién propuestas para el aiio en la ZDS
(1 por trimestre)

No total ZDS FAC

TRIMESTRE Ill 75%

TRIMESTRE IV 100%

TRIMESTRE Ill 75%

TRIMESTRE IV 100%

Conmutador +57 (601) 3153800 Bogota, Colombia.
anficormupcion@fac nél co - comespondenciaffac mil.co - framilesiegales@fac il co

wwwe fac mil co
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kS AEROESPACIAL

BIANA

FUERZA
COLO

VARIABLE DE GESTION AMBIENTAL

I — . ) TRIMESTRE | 20% TRIMESTRE | 20%
indice de condlendia -4l No. de campaiias o jornadas de sensibilizacién ambiental y Porcentajes No de campanias o jornadas de sensibilizacion T®
Educacién personal en la ejerutadas brimestre (o lative) 100 ambiental enel trimestre UMA x100 MESTRE N 53% s
Ambiental proteccién del medio Total de jornadas requeridas (15 al afio) No tatal Uniddes FAC TRIMESTRE Il 80% TRIMESTRE Ill 80%
ambiente
TRIMESTRE IV 100% TRIMESTRE IV 100%
indice de Gestion
de Ahorro y Uso TRIMESTRE | 0% TRIMESTRE | 0%
Eficiente de Dispositivos o elementos de ahorro suministrados s Dispositives o el de ahorro ados
Recursos Reducir el consumo enla UMA %100 e instalados en las UMA TRIMESTRE ! 0% [TRMESIRE ¥ 0%
Naturales de agua y energia Dispositivos o elementos de ahorro suministrados e mgnhﬂmnm No total Unidades FAC 100 TRIMESTRE Il 50% TRIMESTRE 11l 50%
requeridos en la UMA
TRIMESTRE IV 70% TRIMESTRE IV 70%
indice de Parcentaje de Tt e - ...iv; : mnaxn ok ogwicto Milltay
cumplimiento cucta soldados destinados Promedio del No. Total de Soldados prestando SMA en la UMA 100 = ne E—a
servicio al servicio militar Promedio del Total de soldados prestando servicio :.:RE. i~ X100 TRIMESTRE | - IV 100% TRIMESTRE =1V 100%
militar ambiental ambiental en la UMA
U TRIMESTRE | 0% TRIMESTRE | 0%
. No de requerimientos cumplidos de permisos o licencias por parte Por jes No requ
o;LH%._wao - Requerimientos de la UMA x100 B e s - TRIMESTRE I #0% TRIMESTRE | S0
Requisitos legales establecidos en los No de requerimientos exigidos de permisos o licencias por parte No total Unidades FAC %, TRIMESTRE 11l 50% TRIMESTRE IIl 50%
Actos Administrativos de la Autoridad Ambiental
TRIMESTRE IV 100% TRIMESTRE IV 100%

VARIABLE DE GESTION DE FLORA Y FAUNA

conmutador +

beorrupdiongifac il co -

{601) 3159500 Bogota O%ﬁ%&
correspondent
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Actividades de

TRIMESTRE | 0%

TRIMESTRE | 0%

indice de Reforestacion ﬁ Na de irboles sembrados en el trimestre por la UMA v 100 AM Porcentajes arboles sembrados en el trimestre Sx..v 166 TRIMESTRE Il 40% TRIMESTRE Il 40%
. x e x
Reforestacion w__”ﬂmﬂ“nmw por la No de irboles propuestos para sembrar por la UMA en el aio No total Unidades FAC TRIMESTRE 11 66% TRIMESTRE l60%

TRIMESTRE IV 100%

TRIMESTRE IV 100%

indice de aporte
ambiental al
programa BASH

Porcentaje podas vy
talas en la UMA

(

No.Arboles intervenidos (poday tala)en la Unidad trimestre
No.total irboles que requieren intervencion en la UMA aiio

vu:_e

I Porcentajes irboles intervenidos en las UMA durante
el trimestre
No total de irboles que requieran intervencion Unidades FAC

x100

TRIMESTRE | 0%
TRIMESTRE Il 25%
TRIMESTRE Ill 75%

TRIMESTRE IV 100%

TRIMESTRE 1 0%
TRIMESTRE Il 25%
TRIMESTRE Ill 75%

TRIMESTRE IV 100%

% Actividades de
prevencion ambiental

No.de actividades ejecutadas de manejo arrbareo y apoyo al

programa BASH zonas operativas trimestre

Mt&ﬂﬂﬂiﬂu actividades ejecutadas para el manejo de floray
fauna en zonas eperativas

TRIMESTRE | 38%

TRIMESTRE Il 50%

TRIMESTRE | 38%

TRIMESTRE Il 50%

0
BASH en la UMA .z.o nu actividades de ﬂﬂ“ﬂﬂ%ﬂﬂ&ﬂmo y apoyo E«a_.ah-.n-:n #1009 No total Unidades FAC ELO0 TRIMESTRE IIl 82% TRIMESTRE Il 62%
al aiio)
TRIMESTRE IV 100% TRIMESTRE IV 100%
.<>”.50Fm PROYECTOS Y CONVENIOS
i TRIMESTRE | 25%
’ Porcentaje de avance
ﬁ.w:n__n.b nm de. las m_nzc_am.n_mm do No. Actividades nnnnﬂn..ah.nnnu wn-“ la estructuracion TRIMESTRE I 50%
onvenios ., e cadaconpenio  ________ |.409

ambientales FAC MN:»MMM"MWM proyectos No. Actividades requeridas para la estructuracién del convenio & TRIMESTRE Ill 75%

TRIMESTRE IV 100%
e —

Elabor6: T1.CARDONA/TEC.ES

G. JUAN
Co

MEDIO AMBIENTE

IME MARTINEZ OSSA
andante Cdmando

Apoyo a la Fuerza

~

Revisé: TC. HERINANDEZ/CEGEA

Conmutador +57 (601) 3153800 Bogota, Colombia
anticerrupciondiac mel co - correspondencia@iac mil co - framileslegales@fac mil co
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ANEXO D.
DILIGENCIAMIENTO INDICADORES

Para el diligenciamiento de los indicadores se deben tener en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Las hojas de Excel estan disefiadas para incluir unicamente la informacién especifica de la
Unidad y los datos correspondientes para la realizacion de la grafica, en las cedas que
requieren explicacién, una vez se sitlie sobre la misma, aparecera informacién de interés. Se
presenta el siguiente ejemplo:

Analisis de |a lectura del trimestre actual y tendencia

|Acciones a tomar INFORMACION REQUERIDA

1. Numero de contrato toma de

muestras

2. Fecha de toma de muestras
3. Puntos de muestrec

4. En caso de no cumplir pardmetros,
especificarios y hacer un analisis de las

posibles causas

SOPORTE: Resultado de monitorec de
Grado Nompd 23u2 en los puntos de muestreo

2. En la parte derecha de la hoja de Excel encontrara el espacio para diligenciamiento de los datos
que permiten la elaboracion de la grafica, todas las hojas tienen estas tablas. No es posible
modificar formulas, ni las graficas. La informacion debe diligenciarse para el trimestre
correspondiente sin borrar la informacion del anterior, al finalizar la vigencia se debe tener la
informacioén y graficas correspondientes al IV trimestre.

Conmutador +57 (601) 3159500 Bogota, Colombia

nit.co - cofrespondenciaf@iac milco - tramitestegales@fac mil.co
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wTO XN 08 LOS RECURSOS RATURALES

ST e SR

E WT LS L) hos
e COMRNCIoN e SORMRIG) ¢
¥W ;:;muwu:cw Aprovithades ¥
fifr - P e e SR T
| G Medvia £y
| [Frecuencia de Toma de Datos Triraosiral
i [Limitte supertor 4%
+ [Limite intecior
| [Pariodo de I medicion scuual l&
, [Respanssbie da la madicion del ndedar
i T M S
i

Y v i i

5 .
; |Nombre de Indicador Indice de proteccién ambiental
¢ |Variable Saneamiento Basico UMAs
1 [Subvariable Agua Potable
* 2 |Descripcién % de caplaciones legalizadas
K G fureter bt csptacin ut St o pavust igenit y orgada o s A Seadmis TR,
Fimuls { e s vt et v 4 s G 000 o
]
4 |Unidad de Medida %
5 [Frecuencia de Toma de Datos Trimestral
& |Limite superior 100%
7 |Limite inferior 0%
& [Periodo de la medicion actual |
9 sable de la medicién del indicadorf| ! Trimestre
- - - — e ] || Trimestre
O R =GO 11 Trimestre
1[T1: -
ia mt:ds:-én' S ;
Captaciones Legalizadas |

b. Responsable de la medicién del indicador: Seleccionar del listado el nombre la persona que
este diligenciado la hoja, si su nombre no aparece en la lista debe comunicarse con el CEGEA:

Conmutador +57 {601) 3159800 Bogota, Colombia
anticorrupciongdfac mil co - correspondenciafifac mil co - framitesleqales@fac mil co
vy fac mil co
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R
A B C D j E
FUERZA AEREA COLOMBIANA
‘ OFICINA DE GESTION AMBIENTAL Codigo GA-OFGEA-FR-001
2 FORMATO Version 1
3 INDICADOR PROTECCION AMBIENTAL |Vigencia 28/02/2022
s |PROCESO GESTION DE APOYO
4 [FASE GESTION AMBIENTAL
]lmmuucm DE LA GESTION AMBIENTAL FAC Y
7 |PROCEDIMIENTO PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES
9 |Nombre de Indicador lm:hce de proleccnon arnbaemal
10 (Variable Saneamiento Basico UMAs
11 |Subvariable Residuos Sohidos
Descripeion Residuos solidos convencionales separados y
12 entregados para ser aprovechados
2 Tetal, de reriducs aprovechables generados en ¢ trimestre (Kg)
Formula l Renducs perevcisimente aprovechabies trimesire (Kg) J =108
4 |Unidad de Medida %
15 [Frecuencia de Toma de Datos Trimestral
¢ |Limite superior 60%
7 |Limite inferior 60%
13 |Periodo de la medicion actual li Tnmestre

19 [Responsable de la medicion del indicador
: : = MY. DUARTE CAMACHO ERIKA LORENA
MY, TORRADO LOPEZ ANDREA PAOLA

21 [T1: [T2 7. CHILAMAK PAZWINO RAFAEL ANDRES
CT. VELASCO CASTILLO ISRAEL DARIO
7. CHAVEZ ALVEAR JHON EDISON
RESIDUCH O ACOSTA ALVEAR DIANA LISBETH
E TE_RIVERA GUTIERREZ ZULMA __ AP

|
BO%
0%
40%
20%

| Trimestre 0 Trimaxtre Hi Trimestre W Trimestre

B RESIDUOS APROVECHADOS

4 R 2. UMA-AP Permisos 3. UMA-AP Geshon 4UMA-AR Calidad S.UMA-AR Pernmuisos | B.L

c. Medicién del indicador: Se debe incluir de forma manual el valor obtenido en cada trimestre:

Conmutador +57 ﬁGl;B‘%S“E‘&}u S.chta Colombia

anbComupCior orrespondencia@iac milco - ramiteslegalesfifac mil co
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[Periodo de Ia medicion actual

Responsable de la medicion del indicador

T3

Agua Potable Calidad ZDS

50%
40%
30%
20%
10%

} Trimestre Il Timestre IH Trimestre iV Trimestre

®m Agua Potable Calidad 208

|

alisis de la lectura del trimestre actual y—tendeﬁ-éla

Acciones a tomar INFORMACION REQUERIDA

- Modalidad entrega RS (convenio,donacion)
Nombre gestor externo
Ingdicar numero y vigencia convenio
Fechas de entrega
Justificar no cumplimiento de la meta
Indicar tipo de residuo ingresado en OTROS

SOPORTE
Copia convenio
Acta de entrega RS con cantidades

Conmutador +57 (601) 3159800 Bogota, Colombia,
anticorupciongiac mil co - comrespondenciafifac mil co - ramiteslegales@iac mil co

vy fac il oo
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f. Firmas del formato: El archivo que se subira en Excel no es necesario que tenga firmas, sin
embargo, el PDF debe estar firmado, NO imprimir y después escanear, utilizar firma digital. Se
aclara que el documento firmado debe coincidir con lo reportado en el Excel.

e La firma general de la hoja corresponde al Comandante del Grupo o Escuadrén de Apoyo
Logistico.

o El elaboro esta formulado, corresponde a la misma persona que diligencié la ficha.

o Elreviso debe siempre estar firmado por el Oficial del area ambiental que tenga asignado la
Unidad, independientemente su cargo. Unica excepcién que se encuentre en curso o
vacaciones.

g. No se debe elaborar oficio para el envio de los indicadores, los mismos deben ser cargados en
TEAMS (ver anexo E CARGUE DE INDICADORES), NO se debe enviar avanzada, la
informacion cargada debe ser la correcta y definitiva en el plazo estipulado. Si se tiene dudas
en el diligenciamiento llamar para tratar el tema antes del vencimiento del plazo y de cargar la
informacién en TEAMS.

h. En el archivo de Excel, no se debe cambiar la numeracion establecida a cada indicador, si no
aplica para la Unidad, puede eliminar la hoja, manteniendo la numeracion.

Autentica:

MG/JUAN JAIMEE MARTINEZ OSSA
Comandlante Comahdo de Apoyo a la Fuerza

.ISTA MEDIO AMBIENTE Revisé: TC. HERNANDEZ /CEGA

Elabord: T1. CARDONA/ TEC ESP

' 31 J%WG Bogota, Colombia
| co - comespondencia@@iac milco - framiteslegales@fac mil.co
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ANEXO E.
CARGUE INDICADORES

Los indicadores deben ser cargados a través de la plataforma TEAMS, a continuacion, se imparten
los lineamientos para el cargue, se solicita colocar a los archivos la numeracion y los nombres
indicados en estas pautas y seguir completamente las instrucciones:

a. Cada Unidad dentro de su equipo en TEAMS, en la pestafia archivos va a tener una carpeta
llamada INDICADORES - (vigencia correspondiente):

CACOM--1
Nombre Modificado - Modificado por ~ Aplicacion cr...  ~ Aplicaciea m... ~ Comentariod... ~ Cor
MAGENI TC. YINETH VIVIANA | Microgoft Teams Mcrosoit Teams
NOICADORE > 22512022 IO VINETH VIVIANA | Microsofl Teams Mirosoft Teams
NDICADORES 2023 TE. YINETH VIVIANA |

NDICADORES 2024

B NDICADORES 2025

RICK SharePoint Online

Clignt Enen

ANA MARCFL. SharePnint Online

Client Evtensibility

SharePoint Oniine

Client Extensibility

B8 INDICADORES 2026

T1. JLIANA MARCEL SharePoint Online

SharePoint Online
Cllent Extensibility

b. Al Ingresar a esta carpeta, encontrara los trimestres para cargue de informacion:

GAAMA > INDICADORES 2025 &

3 Nombre

TRIMESTRE

| TRIMESTRE

il TRIMESTRE

V TRIMESTRE

c. Ingresar al trimestre, en la carpeta encontrara las variables en las que fueron agrupados los

indicadores a medir:

7 {601) 3159800 Bogeta, Colombia

el oo - comespondenciagdic

1

THi.C

Moadificado

3 de febremm
3 de febrero
3 de febrero

3 de febremo

o - tramutesiegales@fac mi co

Modificado por -

1. JULIANA MARCELZ

T1. JULIANA MARCELA

T1, JULIANA MARCELA

T1. JULIANA MARCEL#?
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e
COMANDC L

H%—IEW‘I‘KW

EMAVI - INDICADORES 2025 . | TRIMESTRE &

Nembse Modificado ~
REGISTRO FOTOGRAFICO 3 de febrero
VARIABLE GESTION AMBIENTAL 3 de febrero
VARIABLE GESTION FLORA Y FAUNA 3 de febrero
VARIABLE PROCESOS SANCIONATORIOS 3 de febrero
VARIABLE SANEAMIENTO BASICO UMA 3 de febrera

VARIABLE SAMEAMIENTO BASICO ZDS 3 de febrero

Maodificade por

T1. JULANA MARCELA 7

71, JULIANA MARCELA

T1 JULIANA MARCEL#2

T1. JULIANA MARCEL#

T1 JULIANA MARCELA

T1. SULIANA MARCELA

d. Dentro de la carpeta del trimestre, por fuera de las carpetas de las variables, debe subir los

siguientes dos archivos, con los siguientes nombres:

Hojas indicadores NOMBRE UNIDAD | Trimestre (FORMATO EXCEL)

Hojas indicadores firmadas NOMBRE UNIDAD | Trimestre (FORMATO PDF)

ESUFA INDICADORES 2026

\k'l Nombre -

TRIMESTRE 12/24/2025

I TRIMESTRE 12/24/2025

,,,,, HI TRIMESTRE 12/24/2025
B TEIMESTRE 12/24/2025

Modificade ~

Modificado p.. ~

71 JULIANA MARCEL

T1, JULIANA MARCEL

TL JULIANA MARCEL

T1, JULIANA MARCEL

NOTA 1: LAS HOJAS DE LOS INDICADORES FIRMADAS DEBEN ANEXARSE EN UN UNICO
ARCHIVO PDF EN EL ORDEN DE LA NUMERACION ESTABLECIDA EN EL LIBRO DE
EXCEL. POR NINGUN MOTIVO DEBEN ESTAR CARGADOS MAS ARCHIVOS DE LOS

MOSTRADOS EN LA IMAGEN.

+57 (601) 3159200 Bogota, Colombia
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e.

Ingresar a la carpeta VARIABLE SANEAMIENTO BASICO UMA y cargar los siguientes
soportes en formato PDF, con el nombre escrito de la misma forma, si hay varios
documentos soporte por cada numero asignado al tema se debe UNIFICAR en un archivo:

Soporte SB NOMBRE UNIDAD — Agua Potable Calidad
Soporte SB NOMBRE UNIDAD — Agua Potable Permisos
Soporte SB NOMBRE UNIDAD — Agua Potable Gestidon
Soporte SB NOMBRE UNIDAD - Agua Residual Calidad
Soporte SB NOMBRE UNIDAD - Agua Residual Permisos
Soporte SB NOMBRE UNIDAD - Agua Residual Gestion
Soporte SB NOMBRE UNIDAD - RS Aprovechables
Soporte SB NOMBRE UNIDAD - Respel

ONOORON =

CACOM--1 > INDICADORES 2025 > IV TRIMESTRAL > VARIABLE SANEAMIENTO BASICO UMA

Nambre ~ Modificade ~ Modificado por ~ Aplicacloncr... v Aplicacion
Soporte SB CACOM1 RS Aprovechables.pdf 12/11/2025 T2. EDUAR ANTONIO
ws  Soporte SB RESPEL CACOM1.pdf 271542025 T2. EDUAR ANTONIO

Soporte-SB-CACOM1-Agua Potable UMA.... 12/15/2025 T3. PAULA CONSTANI

Ingresar a la carpeta VARIABLE SANEAMIENTO BASICO ZDS y cargar los siguientes
soportes en formato PDF, con el nombre escrito de la misma forma, si hay varios
documentos soporte por cada numero asignado al tema se debe UNIFICAR en un archivo:

9. Soporte SB ZDS NOMBRE UNIDAD — Agua Potable Calidad

10. Soporte SB ZDS NOMBRE UNIDAD - Agua Potable Infraestructura
11. Soporte SB ZDS NOMBRE UNIDAD — Agua Potable Permisos

12. Soporte SB ZDS NOMBRE UNIDAD — Agua Potable Gestién

13. Soporte SB ZDS NOMBRE UNIDAD — Agua Residual Calidad

14. Soporte SB ZDS NOMBRE UNIDAD - Agua Residual Infraestructura
15. Soporte SB ZDS NOMBRE UNIDAD - Agua Residual Permisos

16. Soporte SB ZDS NOMBRE UNIDAD - Agua Residual Gestion

- tramlesiegales@fac. mil.co



&)
Defensa

CACCM4 - INDICADORES 2024 - |V TRIMESTRE - VARIABLE SANEAMIENTO BASICO ZDS &

Nombre Madiificada Muodificads por + Agregar ¢
10, SOPORTE ZDS - AR PERMISOS.odf 12/18/2024 3. BAIRON OF JESUS
11. SOPCRTE ZDS - RESIDUOS.pat 1241972024 T3. BAIRON DE JESLIS
. SOPORTE ZDS - AP CALIDAD: pdf 1271872024 T3. BAIRON DE JESUS

2. SOPORTE ZD5 - AP PERMISOS paf 3. BAIRCN DE JESUS

9 SOPORIE 7D5 - AR CALIDAD.odf 13, BAIRON DE JESUS

g. Ingresar ala carpeta VARIABLE GESTION AMBIENTAL y cargar los siguientes soportes en
formato PDF, con el nombre escrito de la misma forma, si hay varios documentos soporte
por cada numero asignado al tema se debe unificar en un archivo:

17. Soporte GA — Educacion Ambiental NOMBRE UNIDAD

- 18. Soporte GA — Ahorro y Uso Eficiente RN NOMBRE UNIDAD e
19. Soporte GA — Servicio Militar Ambiental NOMBRE DE LA UNIDAD
20. Soporte GA — Cumplimiento Requisitos Legales NOMBRE DE LA UNIDAD

CAMAN  INDICADORES 2024 | TRIMESTRE - VARIABLE GESTION AMBIENTAL &

M Nombie Modificado ~ Modificadio por
12.5operte GA-CAMAN-Educacion ambiental pdf 3/14/2024 T1. MARIA MAGDALER
13.5operte-GA - Ahorio y uso eficients RN CAMAN pdf 371472024 T2, JULIAN DAYID PINI
14.50porte GA - Senvicio Militar CAMAN pdt 3/14/2024 T2, JULIAN DAVID PINI
15, Soporte GA - Cumplimiento requisitos legales CAMAN. pdt 3/14/2024 T2, JULIAN DAVID PINI

h. Ingresar a la carpeta VARIABLE GESTION FLORA Y FAUNA vy cargar los siguientes
soportes en formato PDF, con el nombre escrito de la misma forma, si hay varios
documentos soporte por cada numero asignado al tema se debe unificar en un archivo:

21. Soporte GFF — Reforestacion NOMBRE UNIDAD
22. Soporte GFF — BASH1 NOMBRE UNIDAD
23. Soporte GFF — BASH 2 NOMBRE UNIDAD

mutador +57 (601) 3159800 Bogota, Colombia
cofrupoiongiifac ral. co - cormespondencia@@tac mil co - framiteslegales@iac mil.co
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NOTA 2: NO SE DEBE CAMBIAR LA NUMERACION ESTABLECIDA, S| EL INDICADOR NO LO MIDE
LA UNIDAD, SIMPLEMENTE NO SUBE SOPORTE DE ESE NUMERAL.

NOTA 3: SE DEJA CREADA LA CARPETA VARIABLE QUEJAS Y RECLAMOS EXTERNOS, EN LA
CUAL SE CARGARAN SOPORTES RELACIONADOS CON EL TEMA CUANDO APLIQUE.

Autentica:

/

MG.(JUAN JAIME MARTIN'E.Z_OSSA

IALISTA MEDIO AMBIENTE j Revisé: TC. HERNANDOEZ /CEGEA

Elaboré: T1. CARDONA/
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