Santiago de Cali, siete (07) de Octubre de 2026

Ingeniero

JULIAN LORA BORRERO
Gerente SITREN GV SAS
Ciudad

Asunto: PROPUESTA
Respetado Ingeniero:

Me permito presentar propuesta para desarrollar el contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion cuyo objeto seria:

Prestar los Servicios Profesionales en la Sociedad Sistema Integrado de Transporte
Regional en el Gran Valle S.A.S. SITREN GV S.A.S

De acuerdo con mi capacidad, experiencia e idoneidad para la gjecucion del contrato podré
obligarme en calidad de contratista a lo siguiente:

1. Apoyo profesional en l|a elaboracion, revisién y seguimiento a los procesos
administrativos y plan estratégico relacionados con el proceso de Gestion Humana.
Productos: Matriz de Riesgos e indicadores actualizada y ejecutada; Monitoreo y
actualizacion de las Hojas de vida, Hojas de vida Fisicas actualizadas; Actas y reportes de
seguimientc mensual del procesoc de Gestion Humana; Informes trimestrales proceso de
Gestion Humana; Certificaciones Laborales; Listados de Talleres, Capacitaciones,
Induccién y Reinduccion

2. Apoyar en la validacion de documentos que se requieran en la implementacion de
politicas y manuales institucionales que deba aplicar SITREN GV S.A.S. Producto:
Politicas y manuales institucionales

3. Apoyar la elaboracién y seguimiento del Plan de Capacitacion institucional y Plan de
Bienestar e Incentivos enfocadas a fortalecer conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes y saberes, que contribuyan al mejoramiento del desempefo institucional y al
cumplimiento de actividades orientadas al bienestar |aboral. Productos: Plan de trabajo
con actualizacién del cronograma de los planes de capacitacion Plan de trabajo con
actualizacion del cronograma de los planes bienestar e incentivos; Encuesta de Medicion
de Clima Laboral: instrumento aplicado una vez al afo, orientado a evaluar la percepcion
de los colaboradores frente al ambiente de trabajo, identificar oportunidades de mejora y
fortalecer el bienestar organizacional en la Sociedad.

4. Apoyo en el seguimiento al mantenimiento preventivo y correctivo de la planta fisica y de
los bienes muebles e inmuebles. Productos: Informes con el estatus de los bienes de |a
planta fisica; Matriz de activos actualizada con las actas de entrega firmadas



5. Apoyar las actividades asignadas en el marco de las Politicas del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion - MIPG y el Sistema de Gestidon de Calidad, con el fin de contribuir al
fortalecimiento institucional. Producto: Matriz de riesgos e indicadores con evidencias de
gestion humana y gestion administrativa, reporte a los planes del Decreto 612 de 2018.

2- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

Yo, JUAN CARLOS CALDERON HERRERA , identificada con cédula de ciudadania No.
16.890.149 de Florida (Valle), declaré bajo la gravedad de juramento la inexistencia de
Conflictos de interés, ni hallarme incurgso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para contratar contempladas por la Ley 80 de 1993, Ley 190

de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, y en las
demas normas sobre la materia.

Agradezco su amable ate%ién
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JUAN CARL® “RON HERRERA
C.C. 16.890/148 de Florida (Valle)




