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ANEXO 5 Entrega EPP

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO DE OBRA

1.1 FICHA TECNICA DEL CONTRATO DE OBRA

FICHA TECNICA DEL CONTRATO DE OBRA

CONDICIONES ORIGINALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

MUNICIPIO DE FLORENCIA

Contrato No:

20260001

Clase de contrato

CONTRATO DE OBRA

Fecha de suscripcién:

28 DE JULIO DE 2026

Contratista de obra:

CENTRO INTEGRAL DE ATENCION Y CONSULTORIAS EN

Representante Legal:

PAULO CESAR RIVERA CALDERON

Objeto del Contrato:

REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS INTERSECCIONES
SEMAFORICAS DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA.,
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CODIGO: SST-F-013

FICHA TECNICA DEL CONTRATO DE OBRA

CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL
Valor del Contrato: SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
($59.625.732,40) MTCE,

El plazo estimado para la ejecucién del contrato es de DOS MESES,
contados a partir del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre
Plazo: de 2026, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del mismo y aprobacién de los
documentos previstos en la Invitacion.

No. Registro | A202601622 del 23 de julio de 2026
presupuestal
Fecha de Acta de inicio: | 28 de julio de 2026

Fecha de Acta N/A
suspension

Fecha de Reiniclo N/A
Fecha de terminacion|29 de septiembre de 2026

Fecha de aprobacion de|27 de julio de 2026
| pélizas:
estatal:

Poliza de Responsabllidad CHU-10001075
Civil Extracontractual:

Tabla 1 Ficha técnica del contrato de obra
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1.2IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

CENTRO INTEGRAL DE ATENCION Y CONSULTORIAS EN

kLiaig MOVILIDAD SAS

Nit: 900876695-2

Direccidn: Diagonal 27 #22-169 Barrio Ciudad Verde
Clare de riesgo: v

Actividad econdmica; 7112

Teléfono: 312 4539452

Representante legal: PAULO CESAR RIVERA CALDERON

ARL Positiva

Tabla 2 Identificacion de fa empresa

2. INFORME DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA

OBRA

2.1 OBJETIVO GENERAL INFORME DE GESTION
El informe de gestion y resultados tiene como objetivo, presentar los logros alcanzados por
el CENTRO INTEGRAL DE ATENCION Y CONSULTORIAS EN MOVILIDAD SAS, en desarrollo
de la gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo comprendido entre agosto
y septiembre de 2026 en: "REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS INTERSECCIONES
SEMAFORICAS DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA."

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS INFORME DE GESTION
Identificacion, evaluacién y valoracién de riesgos ocupacionales que puedan

afectar la salud de los trabajadores.

Realizar el seguimiento en el frente de obra de las diferentes actividades

planeadas.
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. Motivar a los trabajadores hacla la cultura del autocuidado a través de
recomendaciones al personal para prevenir la apariencia de condiciones o0 actos
inseguros en el campo de trabajo.

. Gestionar mejoras en los puestos de trabajo en pro de 1a seguridad fisica y
psicoldgica de todos los colaboradores.
. Capacitar para la promocion y la prevencién del riesgo ocupacional.
2.3 LOCALIZACION DE LA OBRA
El proyecto se desarrolia en diferentes intersecciones semaféricas ubicadas en el municipio

de Florencia, Caquetd, donde se ejecutan actividades de mantenimiento para garantizar
el adecuado funcionamiento y las condiciones de sequridad vial de la infraestructura

semaforica.

Imagen 1 Localizacidn del municipio de Florencia, Caquets.
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3. INDUCCION Y EVALUACION REALIZADA POR EL CONTRATISTA DE OBRA.

El personal que a continuacion se relaciona hace parte del CENTRO INTEGRAL DE
ATENCION Y CONSULTORIAS EN MOVILIDAD S.A.S. I1dentificado con NIT 900.876.695-2;
Que para efectos legales seguirdn con su afillacion correspondiente garantizando la
disponibilidad en la ejecucién del contrato y su vinculacién laboral inicialmente.

Para el presente informe se comunica que, en el periodo comprendido en el mes de julio y
agosto de 2026. CENTRO INTEGRAL DE ATENCION Y CONSULTORIAS EN MOVILIDAD SAS
ingresd personal de obra para el Contrato de Obra No. 20260001 cuyo objeto es: "REALIZAR
EL MANTENIMIENTO DE LAS INTERSECCIONES SEMAFORICAS DEL MUNICIPIO DE
FLORENCIA." donde se realizé el diligenciamiento de Hoja de vida corporativa de los
trabajadores, con las cédulas de ciudadania de los trabajadores; posteriormente se llevd a
cabo la respectiva induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo del personal que se

Nombre | _Cedula |~ Cargo  ingreso  salida
Diego Fermando 1152462830 Ingeniero civil 12/10/2024 N/A
Taborda Gomez
Kharem Yullieth Lugo | 1003811630 Responsable 04/03/2025 N/A
Polo SST
Rogelio Arrizaga 6173877 Ayudante de 30/10/2025 N/A
obra

Tabla 3 Induccion y Evaluacion Realizada por e/ CENTRO INTEGRAL DE ATENCION Y
CONSULTORIAS EN MOVILIDAD SAS Personal en obra

4. PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO, MANO DE OBRA NO CALIFICADA Y
SUBCONTRATISTAS VIGENTE EN OBRA DURANTE EL PERIODO
INFORMADO:

PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO
NOMBRES '~ CEDULA =~ CARGO
Diego Fermando Taborda Gémez | 1152462830 | Ingeniero civil
Kharem Yullieth Lugo Polo 1003811630 | Responsable SST

Rogelio Arrizaga Arrizaga 6173877 | Ayudante de obra
Tabla 4 Personal Profesional y Técnico

En el Anexo 4, reposan los soportes de pago al SGSSS del personal.
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PERSONAL SUBCONTRATISTA
NOMBRES CEDULA CARGO
N/A |
Tabla 5 Personal Subcontratista
5. PERSONAL RETIRADO EN OBRA
PERSONAL RETIRADO EN OBRA
NOMBRES 'CEDULA | CARGO FECHA  MOTIVO DEL
- DE RETIRO
RETIRO
N/A
Tabla 4 Personal Retirado en Obra

6. CONFORMACION DEL COPASST
Se debera realizar la socializacion con el personal en obra para que se realicé la
conformacién del COPASST; El Comité Paritario de Sequridad y Salud en el Trabajo es un
organismo de promocion y vigilancia de las normas y reglamentos de Seguridad y Salud en
el Trabajo dentro de la Institucion, a través de actividades de promocién, informacidn y
divulgacion.

El COPASST debe garantizar que los riesgos de enfermedad y accidentes derivados del
trabajo sean reducides al minimo posible.

éCudles son las funciones del COPASST?

1. Proponer a la empresa la adopcion de medidas y el desarrollo de actividades que
procuren y mantengan la salud en los lugares y ambientes de trabajo.

2. Proponer y participar en actividades de capacitacién en Seguridad y Salud en el
Trabajo dirigidas a trabajadores, supervisores y directivos de la Institucion.

3. Vigilar el desarrollo de las actividades que en materia de Sequridad y Salud en el
Trabajo debe realizar la Institucién de acuerdo con el Reglamento de Higiene y
Seguridad Industrial y las normas vigentes; promover su divulgacién y observancia.

4, Colaborar en el andlisis de las causas de los accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales y proponer al empleador las medidas correctivas que haya lugar para
evitar su ocurrencia.
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5. Evaluar los programas que se hayan realizado.

6. Estudiar y considerar las sugerencias que presenten los trabajadores en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

7. Servir como organismo de coordinacién entre la Empresa y los trabajadores en la
solucién de los problemas relativos a la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

8. Solicitar periédicamente a la empresa informes sobre accidentalidad y enfermedades
profesionales.

9. Mantener un archivo de las actas de cada reunidn y demas actividades que se
desarrollen el cual estard en cualquier momento a disposicidon del empleador, los
trabajadores y las autoridades competentes.

10. Las demas funciones que le sefialen las normas sobre Seguridad y Salud en el
Trabajo.

11. Acompaiiar las auditorias al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Como representante por la direccién y sin votacién se designd a:
Diego Fermando Taborda Gémez

Como representante de los trabajadores se designd a:

Rogelio Jesis Arrizaga Arrizaga

7. PERSONAL INCAPACITADO POR ENFERMEDAD GENERAL
¢Se presentaron ausendias por medicina laboral o general? Si No__ X .

PERSONAL INCAPACITADO POR ENFERMEDAD GENERAL
NOMBRES CEDULA CARGO | DIAGNOSTICO | DIASDE
L o O , | ' INCAPACIDAD
_N/A B T N [Tl _ |
Tabla 6 Personal Incapacitado por enfermedad general
8. PERSONAL INCAPACITADO POR ACCIDENTE DE TRABAJO
éSe presentaron ausencias por medicina laboral o general? Si No__ X .

——

PERSONAL INCAPACITADO POR ACCIDENTE DE TRABAJO

NOMBRES CEDULA |  CARGO | DIAGNOSTICO  DIAS DE
| | INCAPACIDAD
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N/A
Tabla 7 Personal Incapacitado por accidente de trabajo

9. PERSONAL SANCIONADO POR INCUMPLIMIENTO A LAS NORMAS SST O
INASISTENCIA SIN JUSTIFICACION

{Se presentaron sanciones? Si NGO X -

PERSONAL SANCIONADO POR INCUMPLIMIENTO A LAS NORMAS SST O
INASISTENCIA SIN JUSTIFICACION
FECHA NOMBRE CEDULA  CARGO MOTIVO DE LA
| SANCION

N/A ‘
Tabla 8 Personal sancionado por incumplimiento a las normas sst o inasistencia sin
Justificacion

10.INVESTIGACIONES DE ACCIDENTES O INCIDENTE DE TRABAJO QUE SE
_REALIZAN EN EL MES:
INVESTIGACIONES DE ACCIDENTES O INCIDENTE DE TRABAJO QUE SE
REALIZAN EN EL MES

FEC NOMBRE CEDULA CARGO | DESCRIPCIPCION PRIMEROS

HA ; AUXILIOS
"N/A B ] N i L
Tabla 9 Investigaciones de accidentes o incidente de trabajo que se realizan en el mes

11.CAPACITACIONES Y CHARLAS DE SEGURIDAD REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO VINFORMADOV: 7 R —-
FECHA NOMBRE DE LA CAPACITACION
19/08/2026 Identificacién de peligros
26/08/2026 pjesqp eléctrico
03/09/2026 (ajdas al mismo y diferente nivel
08/09/2026  ratiga y somnolencia

16/09/2026  erramientas portétiles y manuales
Tabla 10 Capacitaciones y charlas sobre SGSST
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En el Anexo 5, se relacionan los formatos de asistencia a capacitacién del registro del
personal en las capacitaciones mencionadas en el cuadro anterior.

12.INSPECCIONES VISUAL SST REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
INFORMADO:

FECHA  NOMBRE DE LA
INSPECCION REALIZADA

i EVIDENCIA
| 28/08/2026  Inspeccién de botiquin |
| |

1

|

1 14/09/2026 Inspeccidn de extintores

|
Tabla 11 Inspeccién visual SST realizradas durante el periodo informado
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13. DIVULGACIONES Y SOCIALIZACIONES DE PROCEDMIENTOS Y
ESTANDARES DE SST REALIZADAS:

FECHA NOMBRE Y DESCRIPCION DE LA DIVULGACION O OBJETIVO
' SOCIALIZACION

N/A

Tabla 5 Divulgaciones y soclalizaciones de procedimientos y esténdares de SST
realizadas
14.CERTIFICADOS EN ALTURAS

FECHA | NOMBRE CURSO
N/A

Tabla 6 Certificados en Alturas
En el periodo del presente informe no se realizaron trabajos en alturas

1. PERMISOS EMITIDOS DURANTE EL MES.
NUMERO  TIPO DE I

DE PERMISO

PERMISOS

~ N/A |

OBJETIVO

nm7ﬂunnlmanlwasdwanaeelm

2. ACTVIDADES REALIZADAS (BRIGADAS DE ORDEN Y ASEO DURANTE EL
PERIODO INFORMADO)

FECHA | ACTIVIDAD ' OBJTIVO

' 09/09/2026 | Por parte del inspector de la obra e | Evitar incidentes y accidentes en
. ingenieros, se cuenta con el apoyo [a obra, especialmente
diario para ofrecer condiciones generados por condiciones

seguras dentro del area de trabajo. ' propias del desarrollo de la obra.
Tabla 8 Actividades realizadas (Brlgadas de orden yam durante el periodo Inlbnnodo)
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3. INTERVENCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DESCRIPCION Y OBJETIVO EVIDENCIA FOTOGRAFICA
Pasas Activas

Tabla 9 Intervencion en Seguridad y Salud en el Trabajo

4. MEDIDAS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS Y TRABAJAO SEGURO EN

ALTURAS

Nota: Dentro del periodo comprendido no se emitieron permisos de trabajo. —
FECHA  FECHA ' NOMBRE CEDULA TIPO DE
INICIO | TERMINACION | TRABAJAOS
DEL DEL PERMISO | A

PERMISO | REALIZAR
N/A ' |

Tabia 10 Medidas de proteccidn contra caldas y trabajo seguros en alturas

5. CONDICIONES INSEGURAS REPORTADAS AL CONOSRCIO Y NO
INTERVENIDAS:
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— TRABAJO
CIAC:-M VERSION: 001
INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(SG-SST) FECHA: 28-07-2026
FECHA CONDICION EVIDENCIA RESPONSABLE A OBJETIVO
INSEGURAS FOTOGRAFICA QUIEN REPORTA LA
REPORTADA CONSIDCION
- INSEGURA

N/A ‘
Tabla 11 Condiciones inseguras reportadas a la empresa y no intervenidas

En el periodo informado no se reportaron condiciones inseguras

6. MEDIDAS TOMADAS FRENTE A LAS CONDICIONES INSEGURAS

REPORTADAS
Se evidencia la medida de correccién de la condicién insegura reportada, si aplica.
FECHA CONDICION EVIDENCIA  RESPONSABLE A OBJETIVO
INSEGURAS  FOTOGRAFICA  QUIEN REPORTA LA
REPORTADA ' CONSIDCION

- INSEGURA

N/A L
" Tabla 12 Medidas tomadas frente a las condiciones inseguras reportadas

No se tomaron medidas debido a que no se reportaron y no se evidendaron condiciones
inseguras.

7. OTROS ELEMENTOS DEL SG-SST

1. Elementos de proteccién personal, (Anexo 6).

Los elementos de proteccion personal se suministran de acuerdo a la matriz de EPP y se
hace el respectivo seguimiento por parte del responsable del SST.

A continuacién, se relacionan las actividades desarrolladas en el periodo de ejecucion
informado:

Se anexan los siguientes documentos:
ANEXO 1 Hoja de vida

Diagonal 27 No. 22-1690 B. Ciudad Verde 312453845
Q Florencia - Caqueth s 2

mciacemsas@gmall.com
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s CODIGO: SST-F-013
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
= TRABAJO
CIAC:-M - VERSION: 001
INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(5G-SST) FECHA: 28-07-2026
ANEXO 2 Afiliacion a ARL
ANEXO 3 Induccién del personal nuevo
ANEXO 4 Pago de seguridad social
ANEXO 5 Asistencia a capacitacion
ANEXO 6 Entrega EPP
Aprobacién del Informe:
Presentd: Aprobé:
KHAREM YULLIETH LUGO POLO - PAULO CESAR CALDERON
Responsable SST ' Representante lega

CENTRO INTEGRAL DE ATENCION Y | CENTRO INTEGRAL DE ATENCION Y
CONSULTORIAS EN MOVILIDAD SAS | CONSULTORIAS EN MOVILIDAD SAS

D | 27 No. 22-160 B, Cludad Verde
v —— Flomsclo1 . quuo:i D 312 453 94.52

m ciacemsas@gmail.com
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FORMATO UNICO e

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 do 1005, 489 y 443 do 1998)

SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES

Gomez Diego Fermando
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce®ceQ ms( nNo 1152468830 FOM® | cor. B exTranero O
LABRETA MILITAR
prRMERACUASE (O secunpactase (O nUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTD DVRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA oA [ 28] mes [02] ano [1997, , | | Barmio Las MeMinas
PAIS Colombia Pals Colombia DEPTO Caqueta
DEPTO Cagqueta MUNICIPIO  Florencia
MuUNIcIPio  Florencia TELEFONO 3105570048 eman CoramdS@hotmail.com
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL (LTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o A 80. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LDS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

4 EDUCACION BASICA 7inaLo ceTeEmoo: Bachiller academico =
ARMARA SECUMOARIA | MEDWA | FECHA DE GRADO

\uhauunnunnm mmmm R

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DRIGENCE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MOOALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

£8 (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS St NO O 7/TULO OBTENDO MES ANO PROFESIONAL

UN 10 X Ingeniero Civil 12 |2]|0|2 1037-0599627
ont—

ESPECIFIQUE LOS IDICMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) O MUY BIEN (MB)

womsa | towee | roescase )
R|o|w|r|e|wa|r |0 M

-~

DL
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3 EXPERIENCIA LABORAI

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 150 do 1995, 480 y 443 do 1908)

RELACIONE SU EXPEFIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS N ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL,

EMALED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

NOTA: 51| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA

EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CvAs constructores SAS x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIETO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Caqueta Florencia cvasconstructores@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMHA DE RETIRO
3117250206 oa (12 | mes| 2] ano [ 2921, | | o [20 ] mes (98] amo [ 2924, |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Ingeniero civil administrativa Barrio San Francisco
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAS
Centro Integral de atencion y consultorias en movilidad SAS X colombia
DEPARTAMENTO MUNICTPNO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Caqueta Flerencia clacemsas@ gmail. com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3203086131 ola (22 | mes| 98] ano[ 2024, o[, ] mes[ . Jarol . ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA VRECCION
Coordinador de proyecios Administrativa Dg 27 #22-168 Ciudad Verde
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD #UBuCA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMA DE RETIRO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EAMPRESA O ENTIOAD POBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPSIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
CARGO O CONTRATO DEPENOENCIA DIRECCION
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyos 160 da 1995, 489 y 443 do 1608)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL N NUMERO DE ARCS ¥ MESES

/ ) TIEMPO DE EXPERIENGIA

AROS

S FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JuRAMENTO QUE 81 () N0 (O ME ENCIENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRAGION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOUA DE VIDA, SON
VERACES. (ARTICULD 50, DE LA LEY 150/5),

Cludad y fecha de diligenclamiento_>™° 2028 i

FIR) SE PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMERE Y FIRMA DEL JEFE OE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co 3
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Universidad®
de Medellin

Clenclia y Libertad

oA

La Universided de Medellin con perseneria Juridica recomecids
mediante Revoluchia ndmero 103 de 31 de Jullo de 1950 del Minkterts de Justicls

EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
¥ CON AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

OTORGA ELTITULO DE

INGENIERO CIVIL

A

DIEGO FERMANDO TABORDA GOMEZ

C.C. L132,462.830

POR HABER COMPLETADO LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS
Espedido en Medellin el 16 de diciembre de 2021

El Rector, El Scerctario Ceacral,

_7:-_/2__'_/'3' T aensis /.',/. /

FEDERICO RESTREPO POSADA JAVIER BOTERO MARTINEZ

Anntade oo d Pola S0t Wi | Bre da Baghirs 8D pluma admars 190

204108

Scanned with

CamScnnuer


https://v3.camscanner.com/user/download

‘ - )" 4
p LR O DL L )
011&7-05999 9927 ANT <.
R2021104364 INGENIERIA CIVIL
DIEGO FERMANDO
TABORDA GOMEZ
ID: 1152462830
UNIVERSIDAD DE MEDELLIN
[ ~ =
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REFUBLICA OF COLONRIA

COPNIA

7 Predesiosal Nacinsal de gt | e F—r————

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4522281

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIEREA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que DIEGO FERMANDO TABORDA GOMEZ, identificado{a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1152462830, se encuentra inscrito(a) en & Registro Profesional Nadional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 011037-0599927 ANT desde el
28 de Didembre de 2021, otorgado(a) mediante Resolucién Nadional R2021104364.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizaddn que expide el Estado para que e titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Repiblica de Colombia, de conformidad con lo

dispuesto en |2 Ley 842 de 2003.
3. Que e(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4, Que @ profesional no tiene antecedentes disdplinarios ético-profesionales,

5. Que la presente cestificacién se expide en Bogotd, D.C., a los once (11) dias del mes de Junio del
afio dos mil veintisels (2026).

2N WA

Rubén Dario Ochoa Arbeldez

Firmal del tituar (*)

! (*)Cen & fn de venficar que & Bty AURDMZA Su PArbGipacion en proceses estatiles Oe SEEC0O0N Ce contratistas. La faka de firma del biular
70 imaica o Cartificado :

umammmwmmm&wmwMqumanMuﬁnb

esatiackio e |a Ly 527 de 1993, Para verificar Ia fima dighsl, consulte las propledades del documento orginal en formato pof,

Pam  werficr 13 imegridad & aeabiicad gl presente documento consute en o stio  web

PELpe{/URTIRES. CODNE OOV, MaeQiGoodStandngStart incicadd of nimerp del certificaco

Que 8 £NCUETER €0 |3 €SN Superior derexh3 de este docurmento,

PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
78 N° 9. 57 - Teléforo: 322 0191 - Bogotd D.C.
). contactenos#copnia.gov.co
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O

CONTRALORIA

GENERAL OF LA RIPURLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 24 de
Junio de 2026, a las 18:09:55, ¢l nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Cédula de Ciudadania
N n 1152462830
Cédigo de Verificacién 1152462830260624180955

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqul
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraior Delogado

v,‘i’/:-r/ﬁ

-~

'9'5
g

Con cl Cédigo de Verificacién pucde constatar la autenticidad del Certificado. X
Cmun“Nu“)Sﬁnl.Czed Postal 111071, PBX 5187000 - Bogots D.C Pigina | de |
Colombia Contrloria General NC, BOGOTA, D.C.

Scanned with

@CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ROCURADORMA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES &
& ' CERTIFICADO ORDINARIO 1228

No. 298412420 nsdman

Bogold OC, 24 de e del 2008

8 PROCUBADURA CENERA. OF LA NACTN canfea Gus &8 vt Srwfiats o Solama Ge idormanan da Aegstn de Sancones @ rhacdraces
T, eMlng setertn) DECO FERUANSS TAMCRDA GIMED cortfcadnia) mm Chdds % catatara mumen | 15405920

NC PEGISTRA SANCIONES M #0-ABLCADES VCENTES

Wucﬁwan—----_-un--—-.mm-mw Cosmrvis 18
-.m.waﬂqmnamm.-—u‘nm-nm-
WBwrnn w1 of rpene Artener_ ge sruic 8 s rons W g 4n Gl avicas 20 Ley 1043 e 2979

mun-ua--—-m.--mpm-m.mmu——-m ’
FPRchdarding qua sa devven 08 e HRCOTes Caristes O of entadn. 48 bos tiflos o RcoTaatdidad el e las devecres de
m.m,.--—-”um-m-ﬂ-pm.-mmm.
PITICG e 48 WO Ca resedoen o B3TaruEis on GEarta Este documentd Uene efectng para scceder al sector pObSco, en los Mrmincs Gue
“tabiescs la Conatitucsen Poitica y la loy particuiar 0 dambs Gsposiciones vigantes [ Saiarma &A1 moora como sntecederios solarenis (@6
afconas oin Setda epcsora rechidas da [y sutondades raconales CicThueras. £ Cane de AMMLAETANS ¢ PUSSIDEAN de CINTWICE oo of
30, e meperaaticed de la Dfided. vty W rriomands de ertecacerion del Sorarts e W OGNS wed |

RIm e ronradaa gov (o agescenlcatn-ericwiertes sia

Marg Ernvgse Comn Geratier
Jufe Orvida de Rasaccrarmeric Con € Caudacara (C)

[
B TERTSCADO CORSTA TE 03 MOLAIS) SOLO E3 VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIOUE QUE L MUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MESMO EN
BAS LAZ eOUAS
Divisetn do Relacoramento con of Cheladarc.
D o >oorrdma gov oo Carmoa SNo 1560 Puo 1; Phx SE7A750 [ Lines gratults 018000910315

exd. 13173, Bogotd DC.
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2456026, 1818 Cormuta RNMC
@ Policla Nacional de Colombia

(¥ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 24/06/2026 06:18:51 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1152462830 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro intemo de validacion No. 142743617 . La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institudional digitando
https://www.policia.gov.co, meni cludadancs/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado,

Q Nueva Busqueda || B Imprimir

515 9000

D- Policia Nacional ce ?ahunn PUTINGA CF LA
@ éﬁ‘! Cortre Ackmmrarates Hockad AN, Bogeth D.C (( VIDA
-

Linma d wencdn 018000910912
““’W.wmm_mu n
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ms 1M Pubcla Nacsonat e Cotamtsa

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

S

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Naclonal de Colombia informa:
Que siendo las 06:13.55 PM horas del 24/06/2026, el ciudadano identificado con.
Cédula de Ciudadania N° 1152462830
Apellidos y Nombres: TABORDA GOMEZ DIEGO FERMANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda *NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Naclonal més cercanas.

Ovecode Avercts [ Covao 775
= 2% byt Modeba Bogoa O.C.
A0enOon MOty Lres 3
Vernes 820 ama 1200 pmy
200 pm 3 500 prn

Lea a0 slercde of oasdacara
5155700 et 30052 Bogoas
Restd del pats 015000910112
Eevad duruaraes
stopolon oo o

"% rarincadentes polian gov.co T00SWebuicaVTormAntecedentes s "

— -
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FORMATO UNICO .

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyos 180 do 1995, 489 y 443 de 1298)

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

Poio Kharemn Y usieth
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIOAD mis
ce@ceO ms( No 1003811630 FEOMO | co..® exrransero O
LISRETA MLITAR
prveraciase (O secunoacuase O nOMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECMA DiA @] MES EE ARO I—Wl_] Cofe 20d #1048 Villa del Rio
PAIS Colombia pals Colombia pepro _Caqueta
DEPTO Huila Municiplo  Florencia
MUNICIPlO  Neiva TELEFONO 3213541019 eman Kharemiugopolo@gmail.

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10, A 80, Dl BACHALERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Eo. A 11a. DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

( EDUCACION BASICA TITULO O8TENIDO: Bachiler academico N
PRAARA SECUNDARW MEDWA FECHA DE GRADO

\uahuuu.nuuws’( m@mm 4

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DLIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALZADA), UN (UNIVERSITARIAYL
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC {DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MOOALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDYOS TERMINACYON No. DE TARIETA
ACADEMICA | APROBADOS & NO O TITULO OBTENTO MES ARO PROFESIONAL
TC 3 X Tecnica en Seguridad Laboral o7 | 2 02 [1]| Na

ESPECINQUE LOS IDIOUAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

a8 \
Lomasia | o LO ESCRIBE
Ao RIB|MB|R |8 [wa|R |8 |we)

Ingles X X x

kPomguoo
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Loyes 190 de 1995, 489 y 443 da 1908)

NOTA; S REQUVERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.
EMALEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Abosst x Cofombia
DEPARTAMENTO MUNCPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
Caqueta Florencia Abcsstprofesionales@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROD
3105423652 oia [18 mes [84] ano B2, 1 | ola (18] wes [07] ano [292¢]
CARGO O CONTRATD ACTUAL gEPEMJENCIA DIRECCION
perativa/Administrativa
Auxiliar en SST Barrio La Libertad

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUOBLICA PRIVADA FAIS
Cvas Constructores sas x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cagueta Floroncia cvasconstructores@gmail. com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
311 7250208 ot [ wes[92] ano P24, ] | oia [12] mes B2 ano [2025, ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Auxiliar Siso Adménistrativaloperativa Barrio San Francs

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE WGRESO FECHA DE RETIRO

DiAD IESDAROE Dhm lﬁSLLJan_L_L_I

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
s oia [, ] WSLJJMOEJ_# DIA_C:] mes [ Jano L, o)
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyes 160 de 1995, 489 y 443 da 1996)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

NDIQUE EL IEVAO TOTAL DE SU EXFERIENCIA LABORAL EN NUMERD DE AROS Y MESES,

( TIEMPO DE EXPERIENGIA 2
OCUPACION AfrOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0

S FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8t () 80 () ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES D INHABILIOAD E INCOM-
PATENLOAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEODS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CXON DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOUA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICLLO So. DE LA LEY 19055)

audwyrmadﬂ@mdamfam?i@“w ) 2 to /D

FIRMA DEL SERVIDOR PUSLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CEATWICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA MA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOFORTE

Cludad y fecha NOMARE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01300917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co 3
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VA10, 1558

Cormata e b st dtetey

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nadonal de Colombla Informa:

Que shendo las 15:58:11 horas del 100772026, & dudadano identificado con cédula de cudadania No. 1003811630,
Apellidos y Nombres LUGO POLO KHAREM YULLIETH

NO REGISTRA INHABILIOAD

La presente consulta se tendrd en consideracdn por la entidad © empress Clacem sas, con NIT 900876695-2 y su
utlizacion es exclusiamente dentro del proceso de scleccidn al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Loy
1918 del 120072018 pov medio de k3 cual se estabiece &f régimen de imhabididades 3 quienes hayan sido condenados
por daltos sexudles cometidas contra menores, se crea el registro de inhabidades y se dictan otras dispasiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30v04/2019 por medio del cual se reglamenta s Ley 1918 de 20187 con obsenancia de
las Leyes 1581 del 17/10v2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DT INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Admirksirackén de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
» Fortad web DY
» Consula Antecsdertes udisles

» Protecodn de Dinos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIMLES

EO®

Conaula de Inhablidades - Ley 1918 de 2018 | Loy 2975 de 2004
© 200 Fokets Macionad e Colorts - Grugo Taonchogurs de b indammacdn y s Comuricaoones De

\»W'mm
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17126, 16.57 Pebcla Nacioral de Colomtda

POLICIA NACIONAL
~ DE COLOMBIA
e

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:57:14 PM horas del 10/07/20286, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 1003811630
Apellidos y Nombres: LUGO POLO KHAREM YULLIETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda *NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
nstalaciones de Ia Policia Nacional méas cercanas.

Divecodn Avenica Bl Dovado £ 75
- 78 bammo Modea, 8ogotd DC.
Alenoon administiotva Lunes 2
Viemes 800 ama 1200pmy
200 pm a 500 pm

Linea de slencidn al chadadsna
5153700 ext, 30552 (Bogots)
fesio ded poiz 018000990012
Evmal djnoric
dcgpolaagoveo
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| W CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
[ 3213 CERTIFICADO ORDINARIO

No. 299297003

ogota DC, 10 de julio del 2028

} PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cartifca que une vez consultado of Salama de Informaciin de Registro de Sanciones o Inhabiidades
IR1), eif\a) soforia) KHAREM YULLIETH LUGO POLO identificadala) con Cédula de cludadania ndmero 1003811630

) REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

DVERTENCIA: La certificacion de artecedantes contiens las anctaciones de las sanciones o inhabilidades que sa encueniren viganies. Cuando so
8o de nombramiento o posesién en cargos que exdjan para su desempeiio susencla de anfocedentes, se certificarsn todas las anctaciones qua
ren en el regisiro. Anterir, de scuerdo & Jos incisos 30. y 40. del ariculo 238 Ley 1952 de 2019,

OTA: El certiicado de anlecedentes disciplinarios es un documento gue contiena 15 anclaciones o inhabiidades Qaneradas por Sanciones penales,
sciplinarias, inhabidades que se dedven de kas relaciones contractuales con of estado, da los faflos con responsablidad fiscal, de las decisiones do
Mrdida de investidura y do las condanas proferidas contra sarvidores, &x sarvidores pablicos y particulares que desempefien funciones pabiicas an
ercicio de la accién da repedicidn o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
sablezca la Constitucién Politica y |a ey particular o demds disposiciones vigentes. El Sislema SIR] reporta como antecedentes sokamente las
Inciones con debida ejecutara recibidas de las avioridadss nacionales colombianas. En caso de NomBramiento © suscripeidn de contratos con of
stado, o5 responsabiidad de la Enfidad, validar la Informacida de anlecedentes dal aspiranio en |a pégina web:

1psdiwww procuradurie gov coPagasicertificado-antecedantas aspx

Moty

Mario Enrique Castro Gonzdlez
Jefe Divisién de Refaclonamiento Con Bl Cludadano (C)

RIENCION =
R0 CERTIHCADO CONSTA DE 01 HOJUA{S), SOLD ES VAUIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUNERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

Joxag LAS HOJAS.

Divisidn de Ralacionamiento con of Ciudadano,

www_procuraduria gov. Carrers § No. 15 - 60 Piso 1; Pix 5878750 [ Linea gratuda 018000810315
© i © oxd. 13170; Bogot D.C.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

©u

CONTRALOR
GENTRAL OF LA REPURLICA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 10 de
Julio de 2026, a las 15:56:03, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

No. Identifi
Cédigo de

Esta Cerificacin es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el

1003811630

11 7101

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

)
e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contrasor Delegado

COm—-

g

Con ¢l Cédigo de Verificacion constatar la auteaticidad del Certificado.
Carrera 69 0.44-3591901.0?&?«!'«::!llIO7l.PBX$I870m-Bo¢odD.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pégina | de |
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FORMATO UNICO e

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layoa 190 de 1005, 489 y 443 do 1998)

SEGUNDO APELLIIO ( O DE CASADA ) NOMBRES

Anizaga Rogelio Jesus
DOCUMENTO DE DENTIEICACION 8EXOQ NACIONALIDAD PAlS
cc Qcers(O o 8173877 FOM®) | cor.O extranero (F) Venozolano
LIBRETA MILITAR
priMEraCiAsE (O secunoaciase (O NOMERO oM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTD DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  pia [21] mes [0F ano [958, | | Barrio Abbast Turbay
pals Venezuela pals  Colombia pepto Caqueta
DEPTO Achagua MUNICIPIO  Florencia

TELEFONO 3143831813

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10.A 0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 116. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA IR0 OBTENIDO: Bachillor R
PRWARW STCUNDARZA MEDVA FECHA DE GRADO

\unauuuun.uwu ues[j?_]ma[gfj}j )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADO)

DILUGENCE ESTE PUNTO EN ESTRICTO CRDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADE MICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL{TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIWVERSITAIUA).

ES (ESPECALIZACION), NG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD)L

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 £STA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MOQALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDNOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS & | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

ESPECINQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIDE DE FORMA. REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

4 )
Sk |_tomama | towee | ioescaes)
R|lemlr|[B |MBIR |8 |M8
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 190 de 1995, 400 y 443 de 1008)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO CRDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL

EAMPLED ACTUAL O CONTRATO WGENTE

EMPRESA O ENTIOAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Centro integral do atencion y consultorias en moviidad sas % Colombia
DERARTAMENTO MUNCIPO CORREQ ELECTRONCO ENTIDAD
Caqueta Florencin clacemsas@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124539452 ot [2 ] wes[F7] ano (295, ] |om [ ] mes [ ] a0 [ ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENOENCIA OVRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIOAD pUBLCA PRIVADA PAS
DEPARTAMENTO MUNCTNO CORREQD ELECTRONICO ENTIOAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

olal . ) mes|, Jarol Vo[ ] mesl Jamol, . ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

ROTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Nalural
(Leyes 160 da 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

WODIQUE EL TIEMPO TOTAL DE 8U EXPERIENCIALABORAL EN NOMERO DE AROS Y MESES.

& TIEMPO DE EXPERIENCIA ™
OCUPACION

SERVIDOR PUBLICO

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANFESTO BAJO LA GRAYEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INMASIIOAD E INCOM-
FATEILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMMNISTRACON PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNCO DE HOUA DE VIDA, SON
VERACES. (ARTICILD 50. DE LALEY 100:95).

Civdad y fecha de diligenclamliento,

,)Qom Lo

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMMIST RADA HA SIDD CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS CONO
SOPORTE

Cudad y fecha NOMISE ¥ FAIMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

UNEA GRATUITA NACIONAL 01100917770 PAGINA WEE: www.funclonpublica.gov.co 3
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,' W CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
| : CERTIFICADO ORDINARIO

No. 300935514

Bogotd OC, 10 de agosio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cortfica que una vez consuliado of Sistemna de informacién de Registro de Sanciones e inhabllidades
1SIRI), ol(la) sofor(n) ROGELIO JESUS ARRIZAGA ARRIZAGA Kantificadoln) con PPT rimero 6173877

4O REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

\DVERTENCIA: La certificacidn de antecadenies conliens fas anctationes de las sanciones o inhabilidadas que se encuentren vigentes. Cuando se
mte de nombramientio 0 pasesion en camos qua exijan para su desempedio susencia de antecedanios, se cerificarin lodas las anolaciones que
fguren en of registro. Anleriar, de acuerdo a los incisos 30, y 40, del articulo 238 Loy 1852 de 2019,

VOTA: Bl cartifcado de anlecedentes disciplinarios es un documento que contiens las anctaciones o inhabildades generadas por sanciones persales,
Isciplinarias, inhabiidades que o dariven da 1as relacionss conlractuaies con of eslado, de los fallos con responsablidad ffscal, de las decisiones de
siedicda de Investidura y 0a las condenas profericas conlira servidoces, &x sanvidores pablicos y particutares que desempefien funciones pobiicas en
fercicio de la accidn de repelicidn o Ramamienio en garantia. Este documento tiene efectos pars accader al sector pdblico, en los términas que
stablezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sislema SiRI reporta como antecedentes solamanta las
anciones con dedida ejecutoria recibidas de las auloridades nacionales colombianas. En caso de nombramiant © suscripeian de contratos con of
'mm:maham. validar 1a informacin de anlecedentes daf aspiranie en la pdgina web:

tps. procuraduria gov.co/Pagesicertificado-antecodentes.aspx

Moty

Mario Enrigue Castro Gonzlez
Jefe Divisidn de Relacicnamanto Con El Ciudadano (C)

!

:m::unaummmmuvmuwrmmmmumuwmmmnmu
Ftag Las wouAS,

Divisién de Relacionamionto can el Cludadano.

procuraduria. Carrera § No. 15- 60 Piso 1; Pox 5878750 [ Linea gratuita 018000910315
D v S © ot 13170 Bogald D.C.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

®

xR

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de
agosto de 2026, a las 15:31:27, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Centificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nilimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

-
/// Z !
e . - ———
; 7

/
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Generd; WEB
e COp—
Con ¢l Cédigo de Verificocion Ia ausenticidad del Cemntificado, 2
Cumwi}%: 44;3!’&01 l'oeullllO‘ll PBX 51 870!!) Bogoté D.C Pégina | de |
Colommeoaunluzo(iwmlN
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Polcia Nadonal de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia Informa:
Que siendo las 03:30:17 PM horas del 10/08/2026, el ciudadano extranjero con:

Cédula de Extranjeria N° 8173877

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia. |

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
son el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo |
1 lo establecido en el ordenamiento constitucional,

Los resultados de esta consulta solo corresponden a antecedentes judiciales dentro del
territorio nacional de Colombia.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
Instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

Dhoecotn Avenida £l Dorado £ 75
= 2% bamo Modedia, Begets DC,
Adenciin admunistrativie Lunes o
Viore: 800 ama2 1200 pmy
200 pm 8 500 pm

Unea de atercidn o cudadans
5159700 ext, 30352 (Dogots)
Resio del pafs 018000910112
Emat djnarsic

Tt 1 ato@poldagov.co
Presidencia de Ministerio de Portal Unico GOV.CO
fa Repiblica Defensa Nacional de Contratacién

Todas los Gerechos 105enotos,

| ~

n
l\mmamwmwmmm
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Naclonal de Colombla Informa:
Que siendo las 1535 23 horas ool 10082026, of cudadano ientificado con clddula de extranjeria No 6173877,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en considesacdn por b entidad o empresa CIACEM SAS, con NIT 9008766952 y su
uthzacian es exchesvamente denro del proceso de seleccidn al cargo, ofido o profesidn, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/02/2018 o medio de b cul se establece of régimen de inhabiidades & quienes hayan sido condenados
por deftos sexudles comedidas cora menares. se area of registro e inhabidlades y se dictan otras dhsposiciones™y su
Decreto Reglamentano 753 del 30004/2019 por medio det cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 con observanca de
las Leyes 1587 del 171072012, 1712 del 0602014 y demds normatividad rectora frente ol tratarmients de datos,

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Aewa de Adeinlgracidn de Infarmackin Criminal

ENLACES DE INTERES
» Portal web DN
» Conslta Antecochentes il ciades

» Prowcodo de Dates

SIGANOS EN LAS HEDES SOCIALES

@®»®

Conwis de hateladades - Lay PUIB e 2010 | Ly 207 e 004
© UM Pobia hearongd e Coleaviag - Gougrs Ratnolgon e Dy Wdormumdn y bk Comaaaacones Len
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€ ) POSITIVA e

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

KHAREM YULLIETH LUGO POLO Wentificado con CC. 1003811630 registra la siguients informacitn en of ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR
Nombres ylo Rasin Soclel  crsrein xomcons  Tpoy Mumem do M . GO0ET0E05
' BFORMACION RELACION LABORAL
[ mEe e ERL o
“ Eatado ds Afliscitn A Fecha Hatiro o repsra
Clase do Risago 5 s Ao 719001

Gerencia de afifaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S, A.

Posittva Compafia de Seguros S.A:

NL 860 01115048 | Unes Gratuits Nacloral: (+57) 01.8000-111-170 - Telddane: «57 1801) 330 7000

Owferor dul Commumidor Financiero: Ana Maria Grakio (Prrapel) - Petio Vderea Spterts) | LA ASKGURADORA
&0 | Garrern 10 #57A - 12, Oficin S02. Bogos | +57 (901) 610 8184 | DE TODOS LOS

Lipwes u Viermas 600 a.m. -6 00 p. m | £ Geferacr, recoivers b quapn © Mciamon. schavs cord COLOMBIANOS

Corcindy sree Fosve

Wi rdormacon: NI wws

Pontva Qov CO'WebQunal detensing Cel-ConpuTsdar
Padws rAepone’ NS GONa anfe Posiva, © of Deferacey, 0 la SFC u obr0 orgarsmo de

@ v i wrmrrmropas Qerevie Quita . Quminuragen www.positiva.gov.co
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

ROGELIO JESUS ARRIZAGA ARRIZAGA identificado con PT. 8173877 registra |a siguiento informacion en ol ramo

de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL ENPLEADOR

Nombres o Randn Sockal  coamo wrmoss o srpeccs v Tipo y Numare de
COMBLLTONMAS Dv WOVLEAS 54 3 Documento

INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de Irdcio do
Cobertura 20SNe00 m
Estado o Afllacidn Activa Fecha Ratiro

Esta certificacion so expide a los 10 dias de! mes de agosto det 2026.

Deponcients

No registw

5711001

Para verificar la autentididad de este certificado, escanea el chdigo QR Midoovdummhmm
Selecciona la opcidén "Validar certificados de afiiacién® e ingresa e siguiente  codigo:
PT10082026N6173877A20989184, Este codigo es wvilido por un  mes.
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Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 8. A.

Poaltiva Coepaiila de Seguros SA:
ML 580,011,1538 | Linoa Gratuita Naclonal: (+57) 01-8000-111-170 - Teldfeno: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Marla Giraldo (Principal) - Pablo Vlenca(Suplante) |
defermordeiclonte(Bposithva gov.oo | Camera 10 #97A - 13, Oficing 502. Bogold | +57 (801) 610 8164 |
Lunes s Viemas 600 a. m, ~ 500 p. m. | El Dafenscr, rescharh bas quajss o peciamos, nctissd como
Conciador ante Posiive.

Mds Informacion: hitsIWww. POSItivis gov. colwatipuestdatensona-cel-consumidorn
Puades Inlerponar una queja ante Positva, © ol Defersor, 0 la 5FC u oo organisvo de

O *sns comasmncetogen @ orvrvns @tioce Qrannutugen

LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS
COLOMBIANOS
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

DIEGO FERMANDO TABORDA GOMEZ Wentificado con CC. 1152462030 regisira |a siguiente informacitn en el

ramo de Rlesgos Labomles:
INFORMACION DEL EMPLEADCR
Nombres y'o Razdn Soclal covreo sroomu o sroees ¢ Tipo y Numero de
COROANORAS £ SMOVLIDAD 3A S m
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de Iniclo de Fas—— Tipo de
Eatado o Afllacion Active Facha Retvo
Clase de Rlesgo 5 Codigo Actividad

Esta cerificacén se expide & los 10 dlas del mes de agosto ded 2026.

No regista

5711001

Para verficar la autenficklad de este cortificado, escanea ol obdigo OR induido o visita nuestra pégina web.
Seiecciona @ opcidn  “Valder cedificades de  afifacdn” e ingresa el siguiente cddigo:

CC10082026N1152462630A20989607. Esto obdpe es wvildo por

Cordialmente,

Gerencia de afiaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS §. A,

Pesitiva Compafla de Seguros SA:
NL £60.011,153-6 | Linsa Gratuita Naclonak: {+57) 01-8000-111.170 - Teldfono: +57 (§01) 330 7000

Defensor del Consumidor Financlero: Ana Mavia Girddo (Priacipal) - Pablo Valercial Suplents) |
defersordeitonte@postiva.gov co | Camem 10 PHTA - 13, Oficina 502. Bogotd | +57 (801) 610 8364 |
Lunes o Vieenas 8:00 o, s - 6:00 p. m. | B} Dafensor, resciver los qoejas 0 reciamos, actuand como
Concliadar arts Positva,

Mis informacion: nipaiww positva gov, colwelvgunsiidelenscna Col consurmisor
Puedes Intamoner LNa queja ants Posiivis, © ol Defensor, o la SFC u obro organismo de

0 *sonecaromacesagan @ oreacs @runats @rndigen

DE TODOS LOS

’u ASEOURADCRA
COLOMBIANOS

www.positiva.gov.co
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