ANEXO No. 4 - CLAUSULAS CONTRACTUALES

1. OBJETO

REALIZAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS LAS OBRAS DE ADECUACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE LA SEDE DE LA DIAN EN LA CIUDAD DE BARRANCABERMEJA.

2. ALCANCE DEL OBJETO

El objeto del contrato comprende realizar a precios unitarios fijos las obras de adecuacién,
reparacion y mantenimiento de la sede de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas
de Barrancabermeja, incluyendo las intervenciones necesarias para el mejoramiento y
conservacion de las instalaciones fisicas, redes, acabados y sistemas asociados. Entre
ellas:

1. Adecuacion y mantenimiento de espacios interiores, incluyendo mamposteria,
cielorrasos, pisos y acabados.

2. Adecuacion, reparacion y mantenimiento de redes sanitarias, hidraulicas y eléctricas.

3. Suministro e instalaciobn de elementos de carpinteria de madera y metdlica,
incluyendo puerta acustica, ventanas y divisiones.

4. Adecuacion y mantenimiento del sistema de aire acondicionado y ventilacién
mecanica.

5. Ejecucién de actividades de impermeabilizacion, tratamiento de juntas y adecuacién
de superficies.

Conforme las actividades mencionadas, estas se desarrollaran de acuerdo con los capitulos
a continuacion relacionados:

No. Capitulo
1 |ACTIVIDADES PRELIMINARES
2 |MAMPOSTERIA
3 |CIELORRASOS
4 |RED SANITARIA
5 |RED ELECTRICA
6 |CARPINTERIA MADERA
7 |CARPINTERIA METALICA
8 |PINTURAS
9 |[SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO Y VENTILACION MECANICA
10 |IMPERMEABILIZACION
11 |RED HIDRAULICA
12 |FACHADAS Y REVESTIMIENTOS
13 |PISOS

Los demas requerimientos y especificaciones técnicas para la ejecucién del contrato se relacionan en:
ANEXO No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS, ANEXO No. 2. PRECIOS UNITARIOS DE
REFERENCIA, ANEXO No. 5 APU y ANEXO No. 6 AIU. Planos y demas especificaciones que
establezca LA DIAN
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2.1 Garantia legal y suplementaria.

La GARANTIA LEGAL es la obligacién temporal, solidaria a cargo del productor (fabricante) y
proveedor (contratista), de responder por el buen estado del producto y la conformidad del mismo con
las condiciones de idoneidad, calidad y seguridad ofrecidas. De conformidad con el Art. 5, Num.5 de la
Ley 1480 de 2011, la garantia legal no tiene contraprestacion adicional al precio del producto.

El término de la GARANTIA LEGAL DE CALIDAD debe ser de dos (2 ) ANOS a partir de la
suscripcién del ACTA DE ENTREGA de los bienes. Para el cumplimiento de este requisito, se aceptara
la GARANTIA LEGAL DE CALIDAD del fabricante por UN (1) ANO, y la GARANTIA SUPLEMENTARIA
por un (_1_) ANO por parte del proveedor (contratista), sin costo adicional al precio.

Los aspectos incluidos en la GARANTIA LEGAL estan definidos en el Art. 11 de la Ley 1580 de 2011,
que incluye en el Num. 5, la obligacion de disponer de asistencia técnica para la instalacion,
mantenimiento de los productos y su utilizacion, de acuerdo con el MANUAL DEL PRODUCTO
entregado. La asistencia técnica para la instalacion, mantenimiento y utilizacion (soporte) NO tendra
costo adicional al precio.

3. CONDICIONES TECNICAS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El servicio esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacion:

CLASIFICACION| SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
72101507 72 Servicios de | 7210 721015 72101507

Servicio de
mantenimiento
de edificios.

Servicios de
apoyo para la
construccion.

edificacion, Servicios y mantenimiento
construccion de | de reparaciones de
instalaciones y | construcciones e
mantenimiento. | instalaciones.

El objeto a contratar se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de obligatorio
cumplimiento que se encuentran establecidas en el ANEXO No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS
de los presentes Estudios Previos.

3.1 CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones de la presente Invitacién
Publica, asi como las contenidas en los estudios previos, y aquellas que de conformidad con la ley
deben tener los contratos celebrados con la Administracion Publica.

De conformidad con lo dispuesto por el literal d) del articulo 94 de la Ley 1474 y numeral 7 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la comunicacién de Aceptacion de la Oferta
junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado.

4. VALOR DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato que se derive del proceso de seleccion sera hasta por CIENTO NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL TREINTA Y CUATRO PESOS CON VEINTITRES
CENTAVOS MCTE ($109.972.034.23), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), Administracion
Imprevistos y Utilidad (A.l.U) cuando a ellos hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones
de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.
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5. FORMA DE PAGO

La DIAN efectuara los pagos en pesos colombianos asi: La DIAN, cancelara el valor del contrato en
un solo pago, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual
Mensualizado de Caja) para la vigencia correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes y/o
servicios a entera satisfaccion por parte del Supervisor o Interventor del Contrato y de la presentacién
de la factura con todos los documentos soportes ante el Supervisor o Interventor del contrato, para
que éste tramite su pago.

Los pagos se estiman de conformidad con el cronograma estimado del contrato asi:

ACTIVIDAD, INFORME O % DE AVANCE DE
PRODUCTO A PLAZSN(.)I.;EE(S:A DE EJ ECUCI()N % DE PAGO
ENTREGAR TECNICA
Corte de pago (Balance) | Una vez finalizada la | Segin % de ejecucién | Segun porcentaje de
por ejecuciébn de las | ejecucion de las | de la obra, que debera | ejecucion de la obra,
actividades de obra | actividades sin | ser el 100% total del | que debera ser el
(UNICO PAGO) exceder la vigencia | contrato. 100% del contrato.
fiscal 2026
Plazo total de 100% de ejecucion 100% de pago
ejecucién cuantificado
a partir de la firma del
TOTALES | acta de inicio hasta
maximo el cierre de la
presente vigencia
2026.

Documentos soportes para el pago: a) Factura dando estricto cumplimiento a las exigencias
legales que establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, y para las facturas electrénicas lo
establecido en los Art. 1.6.1.4.13 a 1.6.1.4.23 del Decreto 1625 de 2016 y las normas que lo
modifiquen; b) Acreditacion conforme a la Ley vigente aplicable, de cumplimiento del contratista de
sus obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, pensiones y riesgos
laborales, asi como aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando
corresponda; ¢) Comprobante de ingreso o registro en el aplicativo de Inventarios de LA DIAN, en el
que conste que los bienes efectivamente se recibieron en la Entidad, cuando sea el caso, y d) Acta
de entrega y recibo a satisfaccion de los bienes u obras, firmada por el Supervisor del contrato.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas, o no se acompafian de los documentos
requeridos para el pago, el término para éste sélo efecto empezara a contar desde la fecha en que el
contratista aporte el Ultimo de los documentos, de lo cual se dejara expresa constancia. La demora
del contratista en la entrega de la totalidad de los documentos que son requisito para el pago sera su
responsabilidad, y en consecuencia no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion
de ninguna naturaleza.

El contratista no podra librar factura alguna que no corresponda a obras y/o bienes entregados real y
materialmente, o a servicios efectivamente prestados, y recibidos a satisfaccion por el supervisor o
interventor del contrato, segun el caso. Correspondera al supervisor o interventor del contrato, aceptar
o rechazar la factura por escrito, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recepcion, si
considera que incluye obras y/o bienes que no han sido entregados real y materialmente, o servicios
que no han sido efectivamente prestados (Art.86, L.1676/13).
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La factura electrénica debe ser enviada a SIIF, asi:

1. Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzén
electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

2. Diligenciar en la seccion de la factura Notas u Observaciones, lo siguiente: #3$ el cédigo de
identificacién de la pci de la U.A.E. DIAN a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato y
correo del supervisor, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma, ejemplo:

#$13-10-00-029; contrato 29-xxx-2026;ltorresv3@dian.gov.co#$

La factura electronica y sus soportes deberdn enviarse al correo electrénico del supervisor y/o
interventor del contrato, segun el caso.

El contratista debe ingresar al SECOP Il el numero y fecha de radicacion de la factura entregada
previamente en fisico al supervisor o interventor, segun el caso, con la totalidad de los soportes
necesarios para el pago, incluyendo la certificaciéon de cumplimiento.

El Supervisor remitira directamente a la Division Administrativa y Financiera de la Direccion Seccional
de Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja la factura presentada por el contratista en fisico con los
documentos exigidos para el pago.

Los pagos se efectuaran, mediante consignacion en la cuenta bancaria que informe el Contratista,
para lo cual éste debera presentar a través de SECOP |l certificacion de la entidad bancaria en la que
conste quién es el cuentahabiente, su identificacion, el nimero, el tipo de cuenta y si a la fecha est4
activa.

Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva
de la contraprestacion pactada.

NOTA: Las facturas que se tramiten para pago y que incluyan pagos por concepto de bienes
devolutivos, deberan ir acompafiadas del comprobante de ingreso o registro en el aplicativo de
Inventarios de LA DIAN, donde conste que los bienes efectivamente se recibieron en la Entidad y
acta de entrega y recibo a satisfaccion firmada por el Supervisor del contrato. Sin el cumplimiento de
estos requisitos no se podran pagar estas facturas.

6. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

6.1 Vigencia, plazo de ejecucién y liquidacién del contrato
6.1.1 Plazo estimado para el cumplimiento de requisitos de ejecucion:

Para la suscripcion del acta de inicio es necesario el cumplimiento previo de los siguientes requisitos:
(i) Que la DIAN expida registro presupuestal dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
perfeccionamiento del contrato, (ii) Que el contratista constituya y entregue a la DIAN las garantias
contractuales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del
contrato; (iii) Que la DIAN apruebe las garantias contractuales dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de su entrega; (iv) Que el contratista acredite dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato, paz y salvo actualizado por concepto de
seguridad social y parafiscales, si el presentado dentro del Proceso de Contratacion perdio vigencia
por cambio de mes; (v) Que se comunique al supervisor y publique en SECOP Il el documento
“Comunicacion designacion supervisor”; vi) Presentar al supervisor del contrato como requisito para la
firma de acta de inicio, todos los documentos que de conformidad con la invitacion publica y el ANEXO
No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS?”, se requieren para la iniciacion del contrato, tales como hojas
de vida del personal técnico minimo requerido establecido en el ANEXO No. 6 “PERSONAL MINIMO
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REQUERIDOQO?”, las cuales deben ser aprobadas por el supervisor del contrato; vii) La carta firmada por
el contratista donde manifieste que garantiza durante un (1) afio, contado a partir de la fecha de
instalacion, la calidad de los bienes y servicios que realice y que en caso de salir defectuoso los
reemplazara sin costo alguno para la DIAN; viii) El contratista, para la firma de acta de inicio, debe
presentar un plan de manejo ambiental, articulado con el Sistema de Gestién Ambiental de la entidad
(SGA) DIAN, donde ademas de cumplir con la estructura general de un plan ambiental, debera
implementar actividades que contrarresten y mitiguen los impactos que se genere en la obra y que
afecten en algin grado el ambiente, la salud y la seguridad del personal que haga parte de los
trabajos, y que dé respuesta a todo tipo de emergencias que puedan derivarse de la ejecucion del
objeto del contrato, el cual debera ser entregado al supervisor o interventor; ix) Presentar al supervisor
el cronograma de ejecucion y el Andlisis de precios unitarios de cada uno de los items x) Presentar al
supervisor relacion del personal con el que ejecutara el contrato, junto con la copia de la afiliacion a
seguridad social en salud (EPS), pensiones (AFP) y riesgos laborales (ARL!) de la totalidad del
personal con el que ejecutara el contrato; xi) Acreditar al supervisor, que la cobertura del Sistema
General de Riesgos Laborales del personal con el que ejecutara el contrato ya inicié, de conformidad
con lo establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/2015%.

6.1.2 Plazo para la ejecucién del contrato:
El plazo para la ejecucion del contrato serd de cuarenta y cinco (45) dias calendario, contados a partir
de la firma del acta de inicio de ejecucion del contrato suscrita entre el Contratista y el Supervisor

designado por LA DIAN.

El plazo de ejecucién estimado es suficiente para que el Contratista y la DIAN puedan cumplir de
manera satisfactoria sus obligaciones contractuales, y que se concreta en el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD, INFORME O PRODUCTO A

ENTREGAR PLAZO O FECHA DE ENTREGA

A partir de la firma del acta de inicio hasta

Corte de pago (Balance) por ejecucion de las maximo el cierre de la presente vigencia 2026.

actividades de obra (UNICO PAGO)

A partir de la firma del acta de inicio hasta

TOTALES maximo el cierre de la presente vigencia 2026.

Asi, en la actual vigencia es posible adelantar el Proceso de Seleccién, la adjudicacion,
perfeccionamiento, cumplimiento de requisitos de ejecucién y ejecucion del contrato antes del 31 de
diciembre del afio en curso, y no se prevé la necesidad de obtener autorizaciéon de vigencias futuras.

6.1.3 Plazo paralaliquidacion del contrato:

El plazo para la liquidacion bilateral del contrato que serd de seis (6) meses contados a partir del
vencimiento del plazo de ejecucion, sin perjuicio del plazo para la liquidacién bilateral, unilateral y/o
judicial establecido en el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007.

6.1.4 Vigencia:

La vigencia del contrato comprende: (i) el plazo para cumplimiento de requisitos de ejecucion; (ii) el
plazo de ejecucién del contrato; y (iii) el plazo para la liquidacion bilateral del contrato.

6.5 Lugar de ejecucidn o sitio de entrega:

Las actividades derivadas de la ejecucién del objeto contratado se desarrollaran en la Calle 49 No. 9-
09 Edificio Luisa del Distrito de Barrancabermeja-Santander.
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1 De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo minimo de afiliacion a la ARL debe ser de
un (1) mes, y se realizara en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de un afiliado voluntario que
simultaneamente sea trabajador dependiente o trabajador independiente con contrato de prestacion de
servicios de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1 del D.1072/2015. Asi, de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del
D.1072/15, el trabajador dependiente que simultaneamente suscriba uno o méas contratos de prestacion de
servicios civiles, comerciales o administrativos, entre otros, en calidad de contratista, debe seleccionar la
misma Administradora de Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como trabajador dependiente.

2Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacion de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos
Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacién; para tal efecto, dicha afiliacion al Sistema
debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacién de la
cobertura para cada contrato corresponde a la fecha de terminacién del mismo.

7. GARANTIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y
siguientes del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, EL PROPONENTE Y EL CONTRATISTA
deberan garantizar a la DIAN el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de la presentacién de la
oferta, el contrato y su liquidacion y los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades
Estatales derivados de la responsabilidad extracontractual, a través de una garantia la cual debe
cubrir los riesgos que se incluyen a continuacién, por los siguientes motivos: teniendo en cuenta el
objeto del contrato y naturaleza del contrato a celebrar, la Entidad considera se debe solicitar
garantias suficientes que aseguren la correcta ejecucién de todas las actividades que se contempla
para este contrato.

Los riesgos que debe cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan
teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar, asi:

a) Paraamparar los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta.

Garantia Cuantia del Amparo

solicitada Analisis Vigencia del Amparo

10 % del valor valor del
presupuesto oficial Tres meses a partir de
la fecha de cierre del
(Por lo menos el 10% del| proceso de seleccion

valor del presupuesto oficial)

Cubre a la Entidad de los perjuicios derivados del
Seriedad de la | incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Oferta establecidos en el Art. 2.2.1.2.3.1.6 del D.1082 de
2015

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como unién temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (Art._2.2.1.2.3.1.4,
D.1082/2015)

b) Para amparar los riesgos de naturaleza contractual o extracontractual derivados del
incumplimiento del contrato

Las clases de garantias, los riesgos que debe cubrir la garantia de cumplimiento del contrato, el
cubrimiento de la responsabilidad civil extracontractual y la suficiencia de las garantias estan
consagradas en los articulos 2.2.1.2.3.1.7.,, 2.2.1.23.1.8., 2.21.23.1.10, 2.2.1.2.3.1.11,
22.1.23.1.12, 2.2.1.2.3.1.13, 2.2.1.2.3.1.14, 2.2.1.2.3.1.15, 2.2.1.23.1.16 y 2.2.1.2.3.1.17, del
Decreto Reglamentario 1082 de 2015

Garantia Cuantia del Amparo- Suficiencia de . .
. : Vigencia del Amparo
solicitada la garantia
o Por el 30 % del valor total del Por un término igual al plazo de ejecucion
Cumplimiento .
del contratoy 6 meses previstos para
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del contrato

contrato.

(No podra ser inferior al 10% del valor
del contrato y debe cubrir las multas y
la clausula penal pecuniaria pactada)

su liquidacion.

Pago
Salarios,
Prestaciones

de

sociales legales

Por el 5 % por ciento del valor total
del contrato .

(No podra ser inferior al cinco por
ciento (5%) del valor total del

Por un término igual al plazo de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas

de los bienes

funcionamiento

y los vicios ocultos)

e
indemnizaciones contrato)
laborales

Por el 10% del Valor del contrato. Por un término de 6 meses contados a

partir de la entrega de los bienes.

(Se determina teniendo en cuenta el

objeto, el valor, la naturaleza, las|Sin embargo, para el cumplimiento de
Calidad y obligaciones contenidas en el |requisitos de ejecucion, el contratista debe
correcto contrato, la garantia minima presunta | constituir el amparo por el término de 6

meses contados a partir del vencimiento del
plazo de ejecucioén del contrato.

(La vigencia debe corresponder al plazo de
la garantia legal y suplementaria de calidad,
que incluye obligaciones postventa de
asistencia técnica de uso y/o mantenimiento
preventivo y/o correctivo de bienes)

Por el 10 % del Valor total del
contrato.

Por un término igual al plazo de ejecucion
del contrato y 6 meses mas.

Calidad del (Se determina teniendo en cuenta el |(En los contratos de interventoria, la
Servicio objeto, el valor, la naturaleza y las |vigencia de este amparo debe ser igual al
obligaciones contenidas en el|plazo de la garantia de estabilidad del
contrato) contrato principal en cumplimiento del
paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de
2011))
Por el 10 % del valor final de la obra | Por un término de 2 afios contados a partir
de la entrega final de la obra.
(Se determina teniendo en cuenta el
objeto, el valor, la naturaleza y las|Sin embargo, para el cumplimiento de
obligaciones contenidas en el]requisitos de ejecucion, el contratista debe
contrato) constituir el amparo por el término de 2
Estabilidad y afios contados a partir del vencimiento del
Calidad de la plazo del contrato, y debe modificar la
Obra vigencia y el valor de la cobertura del

amparo, teniendo en cuenta el valor final de
la obra y la fecha de entrega final.

(No puede ser inferior a 5 afios, salvo
justificacion técnica de un experto en la
materia objeto del contrato podra fijarse una
vigencia menor, Ej: acabados, pintura, entre
otros)

¢) Para amparar los riesgos derivados de la responsabilidad civil extracontractual.
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(Se debe incluir en los contratos de obra y en aquellos en que por su objeto o naturaleza la Entidad lo
considere necesario con ocasion de los riesgos del contrato)

Garantia solicitada Cuantia del Amparo- Suficiencia del seguro V|gAenC|a 2]
mparo
Poliza de seguro de | El valor asegurado por los contratos de seguro que | Por un
Responsabilidad civil | amparan la responsabilidad civil extracontractual no | término igual
Extracontractual cumpliendo los | debe ser inferior a 200 SMMLV. al plazo de
requisitos establecidos en el ejecucion del
Decreto Reglamentario 1082 de | (El valor asegurado se establece teniendo en contrato.
2015 cuenta las cuantias determinadas por el Art.
2.2.1.2.3.1.17. del D.1082/2015).

Amparos y limites de la Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual:
De acuerdo con el andlisis anterior la péliza debe cubrir los siguientes amparos:

Responsabilidad Civil Extra contractual por doscientos (200) SMMLYV y una vigencia igual al plazo de
ejecucidn, con los siguientes amparos:

e Amparar dentro de la cobertura basica de P.L.O el lucro cesante y el dafio patrimonial que sufra la
tercera persona afectada como consecuencia de la realizacion de un siniestro amparado bajo la
poliza.

Patronal por el 50% del valor de PLO evento/ vigencia.

Contratistas y sub contratistas por el 50% de PLO evento/vigencia.

Vehiculos propios y no propios por el 50% de PLO evento/vigencia.

Gastos médicos $10.000.000 evento $ 50.000.000 vigencia.

De acuerdo con el andlisis anterior la p6liza debe cubrir los siguientes amparos:

1. Predios, labores y operaciones.

2. Cobertura expresa de los perjuicios que cause el asegurado tanto en la modalidad de dafio
emergente, como en la modalidad de lucro cesante.

3. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

4. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas,
salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los
mismos amparos aqui requeridos.

5. Cobertura expresa de amparo patronal.

6. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Para establecer la cuantia de cada amparo se regira por lo establecido en el Articulo 2.2.1.3.3.2.10.
del Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

PARAGRAFO 1: Para las pdlizas de Responsabilidad Civil Extracontractual, de presentarse
diferencias entre el valor de la pérdida y el valor indemnizado por la aseguradora, 0 por siniestros
objetados, el contratista sera responsable del pago de dicha diferencia o valor reclamado para el caso
de objecion.

PARAGRAFO 2: En caso de que el proponente presente polizas contratadas para sus programas de
seguros, para los amparos de Responsabilidad Civil Extracontractual, deberan hacer entrega a la
DIAN de las constancias que amparan los bienes objeto de la contratacion con su respectivo endoso,
debiendo tener en cuenta que se deben presentar las pélizas en su renovacion hasta cumplir con el
periodo contratado.
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Si la garantia no cumple con los anteriores requisitos, sera devuelta, lo que implica que el contrato no
se podra iniciar, depende del contratista la agilidad en el tramite. Para efecto de aprobar la garantia su
vigencia se cuenta a partir de la presentacion en la Divisién Administrativa y financiera de la Seccional
Barrancabermeja, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos.

d) Seguro de proteccién de los bienes (Art.2.2.1.2.3.2.11, D.1082/15) NO APLICA.

(Se debe justificar si se requiere o no de un seguro de proteccion de los bienes. Para lo anterior, debe
considerarse el Articulo 2.2.1.2.3.2.11 del Decreto 1082 de 2015 que establece: “Proteccion de los
bienes. La Entidad Estatal debe exigir a su contratista un contrato de seguro que ampare la
responsabilidad cuando con ocasién de la ejecucién del contrato existe Riesgo de dafio de los bienes
de la Entidad Estatal. La Entidad Estatal debe definir el valor asegurado en los de pliegos
condiciones”.

Garantia Solicitada| Cuantia del Amparo- Suficiencia del seguro Vigencia del Amparo

Por el % del valor de reposicion a nuevos de
los bienes que podrian resultar afectados como
consecuencia de la ejecucion del contrato

Durante el plazo de
ejecucion del contrato.

Proteccion de los
bienes

OPCION 1: NO APLICA.

Analizados los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del contrato, se evidencia que es
posible el de DANO DE BIENES DE LA ENTIDAD, CON OCASION DE LA EJECUCION DEL
CONTRATO, ya que se realizaran actividades de , que pueden
afectar los bienes (muebles o inmuebles) ubicados en .

Para evitar la ocurrencia del riesgo, la UAE-DIAN debe: (i) , (i)
(iii) . Por su parte, para evitar la ocurrencia del riesgo, el CONTRATISTA debe: (i)

, (i) y (i)

Los bienes que pueden resultar afectados con ocasion de la ejecucion del contrato se encuentran
amparados por la POLIZA DE SEGUROS MULTIRIESGO, Tipo de Pdéliza TODO RIESGO DANO
MATERIAL No. expedida por (nombre de la aseguradora que le expide las pdélizas TRDM a
la DIAN) con una vigencia de hasta . En virtud del pago de la indemnizacion que
por la ocurrencia del siniestro deba realizar (nombre de la aseguradora que le expide las polizas
TRDM a la DIAN), se subrogard hasta la concurrencia de su importe, en todos los derechos del
asegurado (UAE-DIAN) contra las personas responsables del siniestro (CONTRATISTA).

La UAE-DIAN se debe abstener de exigir al contratista la constitucion de la péliza TODO RIESGO
DANO MATERIAL para amparar los bienes de la entidad que pueden resultar afectados con ocasion
de la ejecucion del contrato, para evitar las consecuencias de nulidad derivada de la COEXISTENCIA
DE CONTRATOS DE SEGUROS establecidas en el Art. 1092 y siguientes del Cédigo de Comercio.

OPCION 2: NO APLICA.

Analizados los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato, se evidencia que es
posible el de DANO DE BIENES DE LA ENTIDAD, CON OCASION DE LA EJECUCION DEL
CONTRATO, porque el CONTRATISTA realizara actividades de
, que pueden afectar los bienes (muebles o inmuebles)

ubicados en
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Para evitar la ocurrencia del riesgo, la UAE-DIAN debe: (i) , (ii)
(iii) . Por su parte, para evitar la ocurrencia del riesgo, el CONTRATISTA debe: (i)

0] y (i)

Los bienes que pueden resultar afectados con ocasion de la ejecucion del contrato se encuentran
amparados por la POLIZA DE SEGUROS MULTIRIESGO, Tipo de Pdliza TODO RIESGO DANO
MATERIAL No. expedida por (nombre de la aseguradora que le expide
las polizas TRDM a la DIAN) con una vigencia de hasta ,

Sin embargo, la péliza en mencion excluye de manera especifica el amparo que tenga como causa la
responsabilidad contractual de un tercero (en este caso la del contratista), razén por la cual, en
cumplimiento del Art.2.2.1.2.3.2.11, D.1082/15, el contratista debe
(El Area de Origen debe solicitar concepto al corredor de seguros de la DIAN, a través del Jefe de la
Coordinacion de Servicios Generales de la Subdireccién Administrativa o quien haga sus veces, para
que en cada caso se analice cudl seria el producto que mejor cubriria el riesgo, analizando si procede
0 no la exigencia de seguros tales como (i) Todo riesgo dafios materiales, (ii) Todo riesgo montaje, (iii)
Seguro para obras civiles terminadas; o (iv) Todo Riesgo construccién. El concepto del corredor de
seguros se debe adjuntar como soporte de los Estudios Previos)

OPCION 3:

Analizados los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato, se evidencia que
NO existe riesgo de DANO DE BIENES DE LA ENTIDAD, CON OCASION DE LA EJECUCION DEL
CONTRATO, raz6n por la cual no es necesario solicitarle al contratista la constitucién de contrato de
seguro adicional por este concepto.

. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

8

1. Cumplir la Constitucion y la normatividad que rige la contratacion con entidades del Estado.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

3. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos y

en la propuesta, que forman parte integral del mismo.

4. Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio del contrato y demas actas que se
requieran durante la ejecucion del contrato.

. Colaborar con la DIAN para que el objeto contratado se cumpla con la calidad exigida.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.

Cumplir sus obligaciones con el Sistema de seguridad social Integral en salud, pensiones y riesgos

laborales, asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar. Para el efecto debe: (i) Presentar al

supervisor relacion del personal con el que ejecutard el contrato, junto con la afiliacién a AFP, EPS

y ARL! como requisito para la suscripcién del acta de inicio; (ii) Acreditar al supervisor para la

suscripcién del Acta de inicio, que la cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales del

personal con el que ejecutara el contrato ya inicid, de conformidad con lo establecido en el Art.

2.2.4.2.2.6 del D.1072/2015% (iii) Acreditar mensualmente el pago oportuno y completo de la

No o

1 De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo minimo de afiliacion a la ARL debe ser de un
(1) mes, y se realizara en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de un afiliado voluntario que
simultdaneamente sea trabajador dependiente o trabajador independiente con contrato de prestacion de servicios
de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1 del D.1072/2015. Asi, de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del D.1072/15, el
trabajador dependiente que simultdneamente suscriba uno 0 mas contratos de prestacion de servicios civiles,
comerciales o administrativos, entre otros, en calidad de contratista, debe seleccionar la misma Administradora de
Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como trabajador dependiente.

2 Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacion de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos
Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto, dicha afiliacion al Sistema debe
surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacién de la cobertura
para cada contrato corresponde a la fecha de terminacién del mismo.
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seguridad social y parafiscales del personal con el que ejecuta el contrato; (iv) El contratista debe
contribuir al cumplimiento oportuno de las obligaciones que frente al Sistema de Seguridad Social
Integral se deriven para la UAE-DIAN y Contratista, establecidas en las Leyes 789 de 2002, 828 de
2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012, 1553 de 2015, Decreto 1072 de 2015 y Decreto
1273 de 2018, y demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

8. Mantener fijos los precios ofertados y pactados, durante la ejecucién del contrato.

9. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econémicas, financieras y comerciales presentadas

en la propuesta.

10.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato, segin

corresponda.

11.Guardar total reserva de la informacion que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato,

salvo requerimiento de autoridad competente.

12. Cumplir las siguientes obligaciones de confidencialidad y seguridad de la informacién: (i)
Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que en cumplimiento del objeto contractual
nos sea entregada por la UAE-DIAN, asi como a la que tengamos acceso, y a impedir o evitar su
sustraccidn, destruccién, ocultamiento o utilizacién indebida; (ii) Mantener la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacién de la que hagamos uso o tengamos conocimiento en
el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndonos a no utilizarla para provecho propio,
ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de manera directa e
indirecta o ponerla a disposicion de terceros que no estén autorizados por la UAE-DIAN para
conocerla; (iii) No ejercer actos que comprometan o afecten a la UAE-DIAN, utilizando inclusive
después de terminada la relacién contractual, para su beneficio o el de terceros: informacion de
contribuyentes y responsables de obligaciones administradas por la UAE-DIAN, bases de datos
de cualquier indole, software, procedimientos, claves secretas, métodos, estudios, estadisticas,
proyectos y demas informacién técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier otra
informacion utilizada o elaborada por la UAE-DIAN en cumplimiento de su misién institucional;
(iv) Cumplir con la legislacion vigente y las medidas y protocolos de seguridad que la entidad ha
implementado para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter
personal, privado o sensibles a los que tengamos acceso; (v) Adoptar todas las precauciones
necesarias y adecuadas para la conservacion, proteccién, custodia y reserva de la informacion
que recibamos, produzcamos, procesemos o0 tengamos acceso, aplicando las medidas de
seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusién no autorizada; (vi) No transferir, ceder o
divulgar el “usuario” y “contrasefa” que nos sean asignados (si aplica), teniendo en cuenta que se
encontrarian bajo nuestra responsabilidad todas las acciones o tareas que se realicen con estos;
(vii) Devolver en los términos establecidos en el contrato, toda la informaciébn que nos sea
entregada o que hayamos obtenido de la UAE-DIAN en cumplimiento del contrato; (viii) Conocer,
respetar y cumplir las politicas de buen gobierno, normas y medidas de seguridad implementadas
por la UAE-DIAN y demas normatividad interna relacionada, a fin de garantizar la seguridad y
proteccion de los activos de informacion de la entidad; y (ix) Para el caso del manejo de
informacion que incluya datos personales, nos obligamos a dar estricto cumplimiento a las
disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion del derecho fundamental de habeas
data, en particular lo dispuesto en el Art. 15 de la Constitucion Politica y la Ley 1581 de 2012 y
demas normas que la reglamenten, modifiquen o deroguen;

13. Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a las que lo convoque la UAE-DIAN
y tener en cuenta las precauciones que incluyen: (i) Procurar el cuidado integral de la salud del
personal con el que ejecuta el contrato, (i) Suministrar y exigir a su personal la utilizacién
permanente de los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo; (i) Informar inmediatamente al supervisor la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales; (iv) Participar en las
actividades de Prevencién y Promocion organizadas por la UAE-DIAN o ARL; (v) Cumplir las
Politicas, normas, reglamentos, instrucciones y lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo
dispuestos en la ley y en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la
UAE-DIAN; (vi) Informar oportunamente al supervisor toda novedad derivada del contrato; y (vii)
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

Acreditar al supervisor el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y los
intereses moratorios a que hubiere lugar, cuando no haya lugar al pago de los servicios
contratados por no haber sido prestados?.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlo
a hacer u omitir algtin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIAN a través del
Supervisor, segun corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas, y a las
demas autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

Constituir las garantias pactadas, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién
del contrato.

Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, para evitar la generacion de dafio a servidores
publicos, contratistas, visitantes y/o bienes de la entidad;

Responder por la conservacién y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean
entregados por la UAE-DIAN en ejecucién del contrato.

Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los
servicios prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados como no recibidos a
satisfaccion por el supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacién de perjuicios causados por
incumplimiento, mora o mala calidad del servicio.

En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA

Cumplir lo previsto en los Estudios Previos y/o especificaciones esenciales del contrato o
invitacién publica, segun corresponda, asi como en la propuesta presentada.

Presentar al Supervisor, el cronograma para atender requerimientos, cuando a ello hubiere lugar
y cumplir con los términos establecidos en éste.

Acreditar para cada uno de los pagos que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al
sistema de seguridad social integral (salud, pension y ARL), asi como los aportes parafiscales
(SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar), cuando corresponda y allegar Certificacion
expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal, segun sea el caso, de acuerdo con lo
ordenado en el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002 y demas normas
concordantes. Los documentos mencionados deben ser enviados mensualmente
independientemente de que se haya realizado o no mantenimientos y/o facturacion durante el
mes.

Presentar al supervisor del contrato como requisito para la firma de acta de inicio, todos los
documentos que de conformidad con la invitacion puablica y el ANEXO No. 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS’, se requieren para la iniciacién del contrato, tales como hojas
de vida del personal técnico minimo requerido establecido en el ANEXO No. 6 “PERSONAL
MINIMO REQUERIDO”, asi como la carta firmada por el contratista donde manifieste que
garantiza durante un (1) afio, contado a partir de la fecha de instalacion, la calidad de los bienes y
servicios que realice y que en caso de Sali defectuoso los reemplazara sin costo alguno para la
DIAN.

Mantener durante la ejecucién del trabajo, el equipo de trabajo aprobado por el supervisor del
contrato. Cualquier cambio que se requiera debera ser aprobado por el supervisor y dispondré de
solo tres (3) dias habiles para presentar la nueva hoja de vida con todos los soportes requeridos
para aprobacion del supervisor.

Cumplir con los plazos que la Entidad ha establecido en el cronograma para la sede a intervenir y
con los términos establecidos, y en aquellos cambios en donde se requiera la modificacién de
éste, se deberd justificar el cambio y proceder al mismo previa aprobacion de la Entidad.

3 paragrafo tnico del Art. 3.2.7.4 del D.780/2016 adicionado mediante el Art. 2 del D.1273/2018
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Asumir los costos en los que se deba incurrir para rehacer las obras que no sean recibidas por la
supervision, segun el caso, por haberse ejecutado con las especificaciones o en condiciones
distintas a las pactadas o0 no pactadas.

Disponer en la obra del personal auxiliar y técnico suficiente para la ejecucion del contrato con la
calidad y oportunidad pactada. El riesgo de la escogencia del personal serd asumido por el
contratista y su dedicacién sera la definida en el ANEXO No. 6 “PERSONAL MINIMO
REQUERIDO".

Disponer de los recursos humanos, técnicos, logisticos y financieros necesarios, para garantizar
el cumplimiento del contrato con la oportunidad y calidad pactada, de conformidad con el
cronograma de obra presentado por la Entidad.

Asumir la gestién oportuna de los riesgos logisticos que pueden afectar el cumplimiento del
cronograma detallado del contrato, y/o que le pueden generar mayores costos por ineficiencias
administrativas, incumplimiento de proveedores, errores de su personal, por falta de
conocimiento, impericia, imprudencia o negligencia. El contratista debe controlar el cumplimiento
oportuno de las obligaciones de los subcontratistas que utilice para el almacenamiento,
transporte, cargue, descargue de materiales, sefializacion, entre otros.

Dotar correctamente y conforme las labores que se adelanten a todo el personal con el que
ejecute el contrato, de elementos de proteccién personal necesarios para evitar accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.

Ejecutar trabajos en altura con personal calificado y certificado para tal fin, debiéndose utilizar
todos los elementos de seguridad necesarios para evitar accidentes de trabajo o dafios a
terceros, entre otros, cinturones de seguridad, pretales, caretas, etc.

El contratista debera acatar el Sistema de Gestién Ambiental (SGA) de la DIAN, por ende, seguir
los lineamientos y recomendaciones que en este se imparten junto con los programas del uso
racional del agua y la energia, manejo adecuado de los materiales, residuos sélidos y desechos
que se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucion del contrato; debera
garantizar el cumplimiento de la totalidad de las normas ambientales vigentes, asumiendo la
responsabilidad por las consecuencias que se puedan derivar de su inobservancia.

El contratista debera prever los costos ambientales en que deban incurrir por el cumplimiento o el
incumplimiento de las medidas ambientales antes, durante y después de la ejecucion del objeto
del contrato.

El Contratista debera mantener en perfecto aseo el sitio donde se ejecuten las diferentes
actividades y debera retirar todos los escombros y material sobrante contaminante después de
cada servicio y entregar los sitios de los equipos en perfecto estado de limpieza durante y al
finalizar la ejecucién de los trabajos.

Responder al Supervisor todas las observaciones técnicas y administrativas en cuanto a calidad,
programacion, seguridad industrial y manejo ambiental, asi como la informacién pertinente que
se derive de la ejecucién del objeto contratado.

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y responder por su
calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia o de la declaracion de caducidad.

Disponer del personal exigido para la ejecuciéon de los trabajos, segin se establece en los
estudios previos.

Entregar al SUPERVISOR las fichas técnicas de cada uno de los bienes objeto del contrato,
expedidas por el fabricante, que deben corresponder a las especificaciones establecidas en el
ANEXO No. 1 — ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El CONTRATISTA se obliga solidariamente con el FABRICANTE, a responder por el buen
estado de los bienes objeto del contrato y por sus condiciones de idoneidad, calidad y seguridad
legalmente exigibles y ofrecidas

El CONTRATISTA se obliga a entregar a la DIAN informacion completa, veraz, transparente,
oportuna, verificable, comprensible, precisa e idonea respecto de los bienes que en cumplimiento
del contrato entregue, asi como sobre los riesgos que puedan derivarse de su consumo 0
utilizacion, los mecanismos de proteccion de sus derechos y las formas de ejercerlos.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

El CONTRATISTA en su calidad de proveedor sera solidariamente responsable con el fabricante
por los dafios causados por los defectos de sus productos, sin perjuicio de las acciones de
repeticion a que haya lugar. Como dafio se entienden los siguientes: (a) Muerte o lesiones
corporales, causadas por el producto defectuoso; y (b) Los producidos a una cosa diferente del
producto defectuoso, causados por el mismo. Lo anterior sin perjuicio de que la DIAN o el tercero
afectado pueda reclamar otro tipo de indemnizaciones de acuerdo con la ley.

Entregar al SUPERVISOR los (bienes, servicios o productos) objeto del contrato, cumpliendo la
totalidad de las especificaciones contenidas en el ANEXO No. 1 — ESPECIFICACIONES
TECNICAS y demas anexos que hacen parte integral del pliego y del contrato.

Entregar a la DIAN el MANUAL DEL PRODUCTO del fabricante de los bienes objeto del
contrato, en idioma castellano, en los que se especifiquen las instrucciones para la instalacion,
mantenimiento y utilizacion de los productos de acuerdo con la naturaleza de los mismos.
Suscribir con el SUPERVISOR el ACTA DE ENTREGA de los bienes objeto del contrato, dejando
constancia de la fecha, para efectos del computo del término de la GARANTIA LEGAL de los
bienes.

Responder por la calidad, idoneidad, seguridad y el buen estado y funcionamiento de los
productos (bienes) que entregara a la DIAN en ejecucién del contrato, durante el término de la
garantia legal y suplementaria contada a partir de la instalacién y ENTREGA en funcionamiento
de los mismos.

Responder por la reparacion totalmente gratuita de los defectos de fabrica de los productos
(bienes) entregados, asi como por su transporte de ser necesario, y el cambio oportuno de los
repuestos, cuando durante el término de la GARANTIA LEGAL Y SUPLEMENTARIA de los
bienes entregados, la DIAN le informe de alguna falla de los mismos (reclamacion). Si el bien no
admite reparacién, el proveedor (CONTRATISTA) debera proceder a la reposicidn total del bien o
a la devolucién del dinero, mediante consignacién en la cuenta del tesoro nacional que para el
efecto le sea informada. En caso de repetirse la falla y atendiendo a la naturaleza del bien y a las
caracteristicas del defecto, a eleccién de la DIAN, el proveedor (CONTRATISTA) deberé efectuar
una nueva reparacion (mantenimiento correctivo) o la devolucion total del precio pagado o el
cambio por otro bien de las mismas especificaciones técnicas.

Disponer de asistencia técnica para la instalacion, mantenimiento y uso (soporte) de los
productos (bienes) objeto del contrato, durante el término de su GARANTIA LEGAL Y
SUPLEMENTARIA, a partir de la instalacion y ENTREGA en funcionamiento de los mismos. Esta
asistencia técnica no tendra ningln costo adicional al precio y hace parte de la GARANTIA
LEGAL Y SUPLEMENTARIA de los bienes entregados a titulo de venta.

Responder por la asistencia técnica de instalacion, asistencia técnica de uso (soporte) y
asistencia técnica de mantenimiento, de conformidad con la periodicidad, protocolos, rutinas y/o
procedimientos exigidos en el MANUAL DEL PRODUCTO, sin costo adicional al precio.

Prestar los servicios de transporte, entrega, instalacion, migracién, configuracién y puesta en
funcionamiento de los equipos adquiridos.

Realizar el cronograma con la programacion de las visitas de los mantenimientos preventivos.
Este cronograma debe entregarse durante el plazo de instalacion y puesta en funcionamiento de
los equipos. NO APLICA.

Presentar como requisito para la entrega de los bienes objeto del contrato, el cronograma de los
mantenimientos preventivos que efectuara el CONTRATISTA durante el periodo de la garantia de
calidad de los bienes entregados, con la periodicidad establecida en el manual de uso y
mantenimiento del fabricante, cuando haya lugar.

El CONTRATISTA respondera por el cumplimiento de la garantia de calidad de los equipos
entregados, exigida en el ANEXO No. 1 — ESPECIFICACIONES TECNICAS, y que incluye la
asistencia técnica para el mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes entregados. Si el
CONTRATISTA no realiza el mantenimiento preventivo de los bienes durante el periodo de la
garantia, con la periodicidad exigida en el manual de uso y mantenimiento del fabricante, no
podra alegar la exoneracidon de su responsabilidad por la falta de dichos mantenimientos, y
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AN

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

debera responder por la garantia legal de conformidad con el Art. 7 y siguientes de la Ley 1480
de 2011.
Entregar el pedido a la persona autorizada por el supervisor del contrato segun la solicitud que se
envie por correo electrénico o por el medio que se convenga. Previo a esto, se definird quienes
son las personas autorizadas (y sus reemplazos) que puede(n) hacer las solicitudes y recibidos
de los elementos solicitados. Si la entrega se realiza a una persona diferente, el contratista
asumira la responsabilidad de la perdida, extravio o dafio de los elementos y la Entidad
contratante no estara obligada al pago si no se verifica el recibo a satisfaccion.

Entregar los pedidos de acuerdo con las cantidades requeridas, cumpliendo con las

especificaciones técnicas solicitadas.

Entregar copia vigente de los permisos, certificaciones, manuales, garantias y documentacion

soporte, expedidas por el fabricante o la autoridad competente de aquellos productos que asi lo

requieran.

Atender en el menor tiempo, las solicitudes eventuales e imprevistas que se presenten,

incluyendo los requerimientos de bienes que no estén incluidos en el listado original, siempre y

cuando guarden relacién con el objeto contractual.

Responder al Supervisor todas las observaciones técnicas y administrativas en cuanto a calidad,

programacion, seguridad industrial y manejo ambiental, asi como la informacién pertinente que

se derive de la ejecucién del objeto contratado.

El contratista, para la firma de acta de inicio, debe presentar un plan de manejo ambiental,

articulado con el Sistema de Gestion Ambiental de la entidad (SGA) DIAN, donde ademés de

cumplir con la estructura general de un plan ambiental, deberdq implementar actividades que
contrarresten y mitiguen los impactos que se genere en la obra y que afecten en algun grado el
ambiente, la salud y la seguridad del personal que haga parte de los trabajos, y que dé respuesta

a todo tipo de emergencias que puedan derivarse de la ejecucion del objeto del contrato, el cual

debera ser entregado al supervisor o interventor. (si aplica para el objeto del contrato).

Se requiere que el contratista realice un aislamiento fisico y visual, de las areas que seran

intervenidas. Ejemplo: Suministro e instalacion de poli sombras, malla fina sintética, Drywall, entre

otras.

Realizar un informe mensual con el seguimiento al cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental

de la obra.

Establecer un espacio para el almacenamiento temporal de los residuos sélidos que den

cumplimiento a los requisitos establecidos para los sistemas de recoleccidn y sea acorde con la

proyeccién de generacién de residuos de la obra en los casos en que aplique (caracterizados y

apilados en lonas). Estos no podran ubicarse en espacio publico, debe estar sefializado,

confinado y el generador debe realizarlo de tal manera que prevenga y mitigue la generacién de
impactos negativos al ambiente y debe adoptar las medidas de seguridad necesarias.

Generados los escombros y residuos de las actividades de excavacion, de demolicién y

desmontes, se deben separar y clasificar con el fin de reutilizar el material técnicamente apto y el

sobrante se retirara del frente de obra para ser transportado a los sitios autorizados para su
disposicion final.

Durante la ejecucién del contrato y para el pago final el contratista debera presentar Certificado

de disposicion final expedida por la empresa autorizada para tal fin. En las ciudades o municipios

que no cuentan con escombreras, deberan:

e Presentar carta o certificado del ente encargado del municipio que certifique la no existencia
de dicho lugar.

e Si el escombro es remitido a un lote de terreno para ser usado como material de relleno, se
deberéa presentar carta de aceptacion del material por parte del propietario, presentar copia de
certificado de tradicién y libertad que demuestre la propiedad del bien.

e Una vez se realice el vertimiento del escombro en el lote, se deber certificar por el propietario
del terreno la recepcién del material, donde se registre la cantidad y la fecha de emisién.

Debe contener registro de cantidad, caracterizacion y destino final (disposicion o

aprovechamiento) de los residuos generados. Decreto 357 de 1997, Resolucion 472 de 2017.
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46. Dar cumplimiento a la normatividad ambiental relacionada al manejo de residuos de construccion
y demolicién (RCD) (si aplica para el objeto de contrato).

10. OBLIGACIONES DE LA DIAN

La DIAN tendré las siguientes obligaciones:

1. Expedir el registro presupuestal.

2. Aprobar oportunamente las garantias.

3. Suscribir el acta de inicio.

4. Verificar que los servicios se cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas al
contratista para la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado a través del supervisor del
contrato.

5. Suministrar al contratista la informacion y documentos que este requiera para desarrollar el objeto
del contrato.

6. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones a
que se compromete el contratista.

7. Pagar al contratista el valor de la aceptacion de la oferta en las condiciones y oportunidad
pactadas.

8. Apoyar al contratista a través del supervisor, en los aspectos de competencia de la DIAN.

9. Realizar liquidacion del contrato en los términos establecidos en el mismo y en la ley.

10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que haya lugar.

11. Las demas establecidas en la Ley.

11. SUPERVISION

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto
del contrato, sea ejercido por el jefe de la Division Administrativa y Financiera, de la Direccién Seccional
de Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja y el funcionario de la Coordinacién de Infraestructura
como apoyo a la supervision que designe el Nivel Central, porque no requiere conocimientos
especializados con los que no cuente la entidad.

Si durante la ejecucién del contrato la UAE-DIAN necesita reemplazar el supervisor, la designacion
del nuevo supervisor sera comunicada por escrito al CONTRATISTA y publicada en el SECOP I, sin
que para el efecto la UAE-DIAN requiera autorizacion previa o posterior del CONTRATISTA.

11.1  Obligaciones generales del supervisor

El supervisor tendra las obligaciones generales establecidas en el Art. 82 y siguientes de la Ley 1474
de 2011, la CT-ADF-0109 Cartilla de supervisién y/o interventoria, publicados en el Listado
Maestro de Documentos del Sistema de Gestion de Calidad.

11.2 Obligaciones especiales del supervisor

1. Dar a conocer al CONTRATISTA para la suscripcion del acta de iniciacion copia de la CARTILLA
CTFI-0109 SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA y el MANUAL DE CONTRATACION MN-FI-
0013.Verificar y controlar la informacion presentada por el contratista.

2. Elaborar y presentar los informes periédicos (mensuales) y un informe final de ejecucion y
presentar a la finalizacién de ejecucion del contrato el acta de liquidacion, certificaciones de
cumplimiento y relacion de las pélizas vigentes.

3. Verificar la calidad de los bienes, como las especificaciones técnicas de los mismos.

4. Controlar que los recursos asignados se ejecuten de acuerdo con lo pactado en el contrato.

5. Aportar la informacién requerida por el contratista de manera oportuna.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

12.

Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato, bajo las condiciones econémicas,
técnicas, financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con la
propuesta.

Coordinar la logistica necesaria para la ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

Revisar, aprobar y remitir al area de Contabilidad de la Division Administrativa y Financiera de la
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja para el correspondiente pago,
las facturas presentadas por el contratista, debidamente aceptadas, acompafiadas de las
certificaciones de cumplimiento a satisfaccion, el documento soporte del pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riegos
Laborales, asi como a los Aportes Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA),
ARL, cuando corresponda.

Revisar el cumplimiento de requisitos de las facturas y sus soportes entregados por el contratista
a la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja de manera fisica y
electronica.

Exigir al contratista el Plan de Manejo Ambiental de la Entidad, si aplica.

Verificar que el contratista cumpla con los lineamientos establecidos en el plan de gestion
integral de residuos de construccion y demolicion (RCD) (distrito capital) o la resolucién 472 de
2017 (a nivel nacional).

Informar cuando evidencie hechos o circunstancias que puedan poner en riesgo el
cumplimiento del contrato o cuando se evidencia algun incumplimiento. Este informe debe
describir las situaciones presentadas y citar las clausulas posiblemente incumplidas, ademas
debera estar motivado y con él se aportaran copia de los requerimientos realizados al
Contratista y sus respuestas, asi como las pruebas y demés documentos que soporten el
presunto incumplimiento, en concordancia con lo previsto por los articulos 84 y 86 de la Ley
1474 de 2011.

Responder oportunamente las solicitudes presentadas por el Contratista dentro del término de
ejecucion del contrato, previo el andlisis que deba realizar sobre la procedencia y viabilidad en
la solicitud o circunstancia expuesta. Teniendo especial cuidado en que no opere el silencio
administrativo positivo.

Verificacién y andlisis de toda la documentacion presentada por el contratista de obra, antes de
la firma del acta de inicio:

J Las hojas de vida del personal.

. Cronograma de ejecucion

o Analisis de precios unitarios de cada uno de los items
. Plan de manejo ambiental

Hacer seguimiento a la matriz de riesgos del contrato de obra, reportar de manera oportuna la
ocurrencia de cualquier evento que pueda estar configurando alguno de estos riesgos y tomar
las medidas necesarias para mitigarlos.

Verificar y aprobar las muestras de los productos principales que seran utilizados, con su
correspondiente especificacion o ficha técnicas.

Solicitar al contratista las pruebas de calidad que estime convenientes para establecer y evaluar
el correcto funcionamiento del objeto contratado.

En general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervision.

DOMICILIO

Para todos los efectos legales se fija como domicilio la ciudad de Barrancabermeja-Santander.

13.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL

El contrato no genera relacion laboral entre la UAE-DIAN y el CONTRATISTA, ni entre la UAE-DIAN y
el personal del que disponga el CONTRATISTA para la ejecucion del contrato. Los servicios
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profesionales prestados por el CONTRATISTA se remuneran mediante el pago de los honorarios
pactados, que incluyen la totalidad de costos directos e indirectos en los que debe incurrir el
CONTRATISTA para el cumplimiento del contrato con la oportunidad y calidad pactadas. El
CONTRATISTA tiene autonomia, independencia y un amplio margen de discrecionalidad para cumplir
las prestaciones acordadas dentro del plazo pactado.

14. INDEMNIDAD DE LA DIAN:

El CONTRATISTA, mantendra indemne a LA DIAN contra todo reclamo, demanda, accion legal, y
costos que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros,
ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucion del objeto de este contrato,
cuando haya lugar a ello.

15. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en las
causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés para contratar con el
Estado, establecidos en la Constitucidn Politica y Legislaciéon vigente, entre otras Art.126 y 127 de la
Constitucién Politica; Art.8, 9y 58, Num. 6 de la Ley 80 de 1993; Art. 91 de la Ley 418 de 1997, Art.60
de la Ley 610 de 2000; Art. 5 de la Ley 828 de 2003, Art.1, 2, 3, 4, 5y 90 de la Ley 1474 de 2011,
Art.31 y 33 de la Ley 1778 de 2016, y Art. 183, Num.4 de la Ley 1801 de 2016, y que conoce las
consecuencias que se derivan para el CONTRATISTA por haber ocultado al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion falsa (Art.26, Num.7 de la Ley
80 de 1993).

16. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

EL CONTRATISTA esta obligado a (i) Custodiar y cuidar la documentacion e informaciéon que en
cumplimiento del objeto contractual le sea entregada por la UAE-DIAN, asi como a la que tenga
acceso, y a impedir o evitar su sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizaciéon indebida; (ii)
Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién de la que haga uso o tenga
conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, obligandose a no utilizarla para provecho
propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de manera directa e
indirecta o ponerla a disposicion de terceros que no estén autorizados por la UAE-DIAN para
conocerla; (iii) No ejercer actos que comprometan o afecten a la UAE-DIAN, utilizando inclusive
después de terminada la relacion contractual, para su beneficio o el de terceros: informacion de
contribuyentes y responsables de obligaciones administradas por la UAE-DIAN, bases de datos de
cualquier indole, software, procedimientos, claves secretas, métodos, estudios, estadisticas, proyectos
y demas informacién técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier otra informacion utilizada o
elaborada por la UAE-DIAN en cumplimiento de su misién institucional; (iv) Cumplir con la legislacién
vigente y las medidas y protocolos de seguridad que la entidad ha implementado para asegurar la
confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter personal, privado o sensibles a los que
tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato; (v) Adoptar todas las precauciones necesarias
y adecuadas para la conservacién, proteccidn, custodia y reserva de la informacién que reciba,
produzca, procese 0 tenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga,
perdida o difusidon no autorizada; (vi) No transferir, ceder o divulgar el “usuario” y “contrasefia” que le
sea asignado (si aplica), teniendo en cuenta que se encontraria bajo responsabilidad del
CONTRATISTA las acciones o tareas que se realicen con estos; (vii) Devolver en los términos
establecidos en el contrato, toda la informacion que le sea entregada o que haya obtenido de la UAE-
DIAN en cumplimiento del contrato; (viii) Conocer, respetar y cumplir las politicas de buen gobierno,
normas y medidas de seguridad implementadas por la UAE-DIAN y demdas normatividad interna
relacionada, a fin de garantizar la seguridad y proteccion de los activos de informacion de la UAE-
DIAN; y (ix) Para el caso del manejo de informacion que incluya datos personales, el CONTRATISTA
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se obliga a dar estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion
del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el Art. 15 de la Constitucién
Politica y la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten, modifiquen o deroguen.
PARAGRAFO 1. EL CONTRATISTA debe instruir a su personal para garantizar el cumplimiento de
esta obligacion; PARAGRAFO 2. EI CONTRATISTA respondera por el incumplimiento de esta
obligacién, mediante la indemnizacién de los perjuicios que con su inobservancia pueda generar a la
UAE-DIAN y/o a terceros.

17. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS O CONFLICTOS

Para resolver en forma &gil, rdpida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual, las partes adoptaran las medidas necesarias para mantener durante la ejecucion del
contrato, las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de contratar,
evitando generar una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las partes. Para
resolver las controversias contractuales, antes de acudir al Juez del Contrato, las partes deben
intentar resolver las controversias a través de la conciliaciéon, amigable composicién y/o transaccién
(Art.68, L.80/93).

18. CESION DEL CONTRATO

Los contratos estatales son INTUITO PERSONAE. El CONTRATISTA no podra ceder el contrato sin
autorizacion previa y escrita de la DIAN, publicada a través de la plataforma SECOP Il. PARAGRAFO
1. La cesion del contrato que realice el CONTRATISTA sin autorizacion previa y escrita de la DIAN no
producira efecto alguno ante la DIAN, ni frente a terceros.

19. GARANTIA MINIMA PRESUNTA

El CONTRATISTA garantiza la calidad de sus bienes y servicios en los términos del articulo 13 y del
inciso segundo del articulo 23 del Decreto 3466 de 1982 y la Ley 1480 de 2011.

20. DERECHOS DE AUTOR. (NO APLICA).

OPCION 1: El CONTRATISTA es el titular de los DERECHOS MORALES DE AUTOR y cede a favor
de LA DIAN los DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR de las obras que se produzcan en
ejecucion del contrato, por el término de VEINTE (20) ANOS contados a partir de la entrega de la
obra. PARAGRAFO 1. La transferencia de los DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR no
requiere documento privado reconocido ante notario o escritura publica. PARAGRAFO 2. La
transferencia de los DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR debe ser registrada ante la
DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR para que tenga efectos frente a terceros. (NO
APLICA).

OPCION 2: El CONTRATISTA es el titular de los DERECHOS MORALES DE AUTOR. La licencia
otorgada por el fabricante del software no implica transferencia de DERECHOS MORALES ni
PATRIMONIALES A LA DIAN. Esta licencia solo le permite a la DIAN el derecho al USO (a
perpetuidad o por el término de __ meses). (NO APLICA).

21. LEGISLACION APLICABLE

Como resultado del proceso de seleccion se celebrara un CONTRATO ESTATAL que se sujetara en
todas sus etapas: Precontractual, Contractual y Post-contractual a la Ley 80 de 1993, Ley 597 de
1999, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, Ley 1952 de 2019, Decreto Ley 019
de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que adicionen, modifiquen, complementen o regulen
la materia. En lo que no esté particularmente regulado en las normas citadas, o en este pliego, en el
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contrato o en la oferta, se aplicara lo sefialado en las normas legales Comerciales y Civiles
colombianas vigentes, que sean pertinentes.

22. CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA
22.1 CLAUSULAS SANCIONATORIAS
22.1.1 Penal pecuniaria

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o0 a las obligaciones
principales o accesorias emanadas del contrato, la DIAN, previo agotamiento del procedimiento
establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado declarara el
incumplimiento del contrato para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por
el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, pactada como estimacién anticipada de
perjuicios, sin que lo anterior sea Obice para que la DIAN imponga multas por mora (simple retardo)
ylo reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacion de mayores perjuicios que no se encuentren
cubiertos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. El contratista declara conocer las siguientes
condiciones: (i) La declaratoria de incumplimiento para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extincion de la obligacion principal o accesoria; (i) El
vencimiento del plazo constituird en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacion de
requerimiento alguno por parte de la DIAN; (iii) El valor de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se
compensara de las sumas adeudadas por la DIAN al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo
efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo; y (iv) Habra lugar a exigir la pena,
sin que el CONTRATISTA pueda alegar que la inejecucion de lo pactado no ha inferido perjuicio a la
DIAN o le ha producido beneficio al contratista, de conformidad con el Art.1599 del Cédigo Civil.

22.1.2 Multas.

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, la DIAN,
previo agotamiento del procedimiento establecido en el Art.86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto
administrativo motivado impondra multa equivalente al 0.5% del valor del contrato, por cada dia de
atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de la multa supere el 10% del
valor total del contrato.

La imposicion de multas se pactara con las siguientes condiciones: (i) La imposicién de la multa no
genera como consecuencia la extincion de la obligacién principal o accesoria; (ii) EI vencimiento del
plazo constituira en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento
alguno por parte de la DIAN; (iii) El valor de la MULTA se compensara de las sumas adeudadas por la
DIAN al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del
cobro coactivo; (iv) La MULTA se impondra por el simple retardo en el cumplimiento de alguna de las
obligaciones del contratista, sin que pueda alegar que la inejecucién de lo pactado no ha inferido
perjuicio a la DIAN o le ha producido beneficio al contratista.

22.1.3 Caducidad especial

Si el contratista (persona juridica) oculta o colabora en el pago de la liberacién de un secuestro de un
empleado del mismo, o de una de sus filiales, la Entidad quedara facultada para decretar la caducidad
del contrato. En caso de que el hecho sea cometido por un empleado o delegado de un subcontratista
del contratista, si ésta es extranjera, el Gobierno ordenard su inmediata expulsion del pais (Art.25,
L.40/93). Asi mismo, si el contratista incurre en cualquiera de las conductas descritas en el Art. 90 de
la Ley 418 de 1997, la DIAN mediante acto administrativo declarard la caducidad del contrato,
haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria. En firme la decision, se liquidard el contrato sin
indemnizacion alguna a favor del contratista.
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23. CLAUSULAS EXCEPCIONALES (siempre y cuando se trate de un contrato en los que el
articulo 14 de la Ley 80 de 1993 permita que se pacte esta clausula)

Con el exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacion grave de los servicios a cargo de la
UAE-DIAN, como consecuencia de la no ejecucién del contrato, la UAE-DIAN podra ejercer las
facultades excepcionales establecidas en el Art. 14, Art. 15, Art. 16, Art. 17 y Art. 18 de la Ley 80 de
1993.

24. MERITO EJECUTIVO

El contrato presta mérito ejecutivo con su sola presentacion, sin necesidad de requerimiento alguno
para constituirse en mora, requisito al cual las partes renuncian expresa y reciprocamente en su
mutuo beneficio.

25. CAUSALES DE TERMINACION

El contrato se dara por terminado por el vencimiento del plazo de ejecucién pactado, salvo que de
manera anticipada ocurra cualquiera de las siguientes condiciones: (i) Cumplimiento del objeto; (ii)
terminacién anticipada del contrato por mutuo acuerdo entre las Partes; o (i) Imposibilidad de
cumplimiento del objeto.

26. GASTOS

Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y contribuciones derivados
de la celebracién del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia y sus modificaciones,
cuando haya lugar.

27. IMPUESTOS

El CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y contribuciones que se deriven de la ejecucién
del contrato, de conformidad con la ley colombiana.

28. REQUISITOS GENERALES DE SST PARA SUSCRIBIR EL ACTA DE INICIO

Es preciso indicar que para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecucion del contrato, el
CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos: (i) Certificacién del revisor fiscal o
representante legal del CONTRATISTA, actualizada por concepto de seguridad social y parafiscales,
si la presentada dentro del Proceso de Contratacion perdié vigencia por cambio de mes, mediante la
cual deje constancia de que se encuentra a paz y salvo en sus obligaciones con el sistema de
seguridad social para pension, salud, riesgos laborales y parafiscales y en la que especifique si se
encuentra dentro de alguna causal de exoneracion; (ii) Presentar al supervisor relacién del personal
con el que ejecutara el contrato, junto con la copia de la afiliacion a seguridad social en salud (EPS),
pensiones (AFP) y riesgos laborales(ARL?Y) de la totalidad del personal con el que ejecutara el
contrato; v (iii) Acreditar al supervisor, que la cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales
del personal con el que ejecutara el contrato ya inicio, de conformidad con lo establecido en el Art.
2.2.4.2.2.6 del D.1072/2015? (V) Hojas de vida del personal técnico minimo requerido establecido en
el ANEXO No. 6 “PERSONAL MINIMO REQUERIDO”.

29. REQUISITOS GENERALES DE SST PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.
CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST).

La POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada mediante la
Resolucién No. 0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a proteger al personal, sus
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contratistas y subcontratistas, frente a los riesgos laborales a los que se encuentren expuestos, para
prevenir accidentes de trabajo y enfermedades de origen laboral, promoviendo la cultura del
autocuidado.

1 De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo minimo de afiliacion a la ARL
debe ser de un (1) mes, y se realizara en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de un
afiliado voluntario que simultaneamente sea trabajador dependiente o trabajador independiente con
contrato de prestacion de servicios de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1 del D.1072/2015. Asi, de
conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del D.1072/15, el trabajador dependiente que simultdneamente
suscriba uno o mas contratos de prestacion de servicios civiles, comerciales o administrativos, entre
otros, en calidad de contratista, debe seleccionar la misma Administradora de Riesgos Laborales en
la que se encuentre afiliado como trabajador dependiente.

2Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacién de la cobertura. La cobertura del Sistema General de
Riesgos Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto, dicha
afiliacién al Sistema debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucién de la labor
contratada. La finalizacion de la cobertura para cada contrato corresponde a la fecha de terminacion
del mismo.

De conformidad con el paragrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de los
parametros de seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir
criterios que le permitan conocer que la empresa a contratar cuente con el SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Por lo anterior, para participar en el Proceso de contratacién los PROPONENTES, y en el caso de
uniones temporales o consorcios cada una de las empresas que lo integren, deben acreditar como
REQUISITOS DE VERIFICACION JURIDICOS: (i) Que se encuentran a paz y salvo por concepto
de seguridad social y parafiscales. Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los
seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato; (ii) Que no esta incurso en la causal de
inhabilidad para contratar con el Estado, consagrada en el Art. 5 de la Ley 823 de 2003, que
consiste en tener multa pendiente por pagar, impuesta por el Ministerio de Salud y la Proteccion
Social.

Es preciso indicar que para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecucion del contrato, el
CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos: (i) Certificacion del revisor fiscal o
representante legal del CONTRATISTA, actualizada por concepto de seguridad social y
parafiscales, si la presentada dentro del Proceso de Contratacion perdié vigencia por cambio de
mes, mediante la cual deje constancia de que se encuentra a paz y salvo en sus obligaciones con
el sistema de seguridad social para pension, salud, riesgos laborales y parafiscales y en la que
especifique si se encuentra dentro de alguna causal de exoneracion; (ii) Presentar al supervisor
relacion del personal con el que ejecutara el contrato, junto con la copia de la afiliacién a seguridad
social en salud (EPS), pensiones (AFP) y riesgos laborales(ARL?) de la totalidad del personal con
el que ejecutara el contrato; y (iii) Acreditar al supervisor, que la cobertura del Sistema General de
Riesgos Laborales del personal con el que ejecutara el contrato ya inicio, de conformidad con lo
establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/20152 (IV) Hojas de vida del personal técnico minimo
requerido establecido en el ANEXO No. 6 “PERSONAL MINIMO REQUERIDO”.

! De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo minimo de afiliacion a la ARL
debe ser de un (1) mes, y se realizara en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de
un afiliado voluntario que simultaneamente sea trabajador dependiente o trabajador independiente
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con contrato de prestacion de servicios de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1 del D.1072/2015. Asi, de
conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del D.1072/15, el trabajador dependiente que simultaneamente
suscriba uno o mas contratos de prestacion de servicios civiles, comerciales o administrativos,
entre otros, en calidad de contratista, debe seleccionar la misma Administradora de Riesgos
Laborales en la que se encuentre afiliado como trabajador dependiente.

2Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacién de la cobertura. La cobertura del Sistema General de
Riesgos Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto, dicha
afiliacion al Sistema debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor
contratada. La finalizacion de la cobertura para cada contrato corresponde a la fecha de
terminacién del mismo.

Adicionalmente durante el plazo de ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debera cumplir las
siguientes obligaciones: (i) Permitir que el personal con el que ejecutara el contrato, asista a las
capacitaciones en SST programadas por la UAE-DIAN (Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) Pagar
oportunamente aportes a seguridad social del personal con el que ejecute el contrato; (iii)
Contribuir al cumplimiento de la POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la
UAE-DIAN adoptada mediante RES.0062 DE 01/09/2016; (v) Garantizar la utilizacién permanente
de ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL- EPP por parte del personal con el que ejecutara
el contrato; (iv) Cumplir las normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo vigentes en
Colombia; (v) Cumplir las normas técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las
actividades derivadas de las obligaciones del contrato; (vi) Reportar cualquier acto o condicion
insegura que observe dentro de la entidad o por fuera, que pueda considerarse como una amenaza
para la misma; (vii) implementar las acciones que sean necesarias como resultado de la
autoevaluacién de los Estandares Minimos a la que hace referencia el Art. 28 de la Resolucion No.
0312 del 13 de febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo; (viii) presentar a la ARL el plan de
mejoramiento conforme a la evaluacidon de los Estandares Minimos de SST, y cumplir sus
recomendaciones; y (ix) cumplir los planes de mejoramiento solicitados por el Ministerio del
Trabajo, de conformidad con el Art. 29 de la Res. 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

La Coordinacion de Bienestar y Riesgos Laborales de la Subdireccion de Desarrollo del
Talento Humano o quien haga sus veces, mediante correo electronico de fecha 06 de octubre
de 2026, recomendé exigir los siguientes requisitos:

De acuerdo al tipo de actividad a contratar se hace la exigencia de requisitos en Seguridad y Salud
en el Trabajo y se describen, a continuacién.

Requisitos Generales en Sequridad vy Salud en el Trabajo — SST:

1. Cumplir con la aplicacién de los estdndares minimos del Sistema de Gestidon de Seguridad y
Salud en el Trabajo (Resolucién 0312 de 2019), de acuerdo con su clasificacién del riesgo y cantidad
de trabajadores, para esto, debe presentar evidencia del reporte de autoevaluacion de los estandares
minimos del SGSST al Fondo de Riesgos Laborales del afio inmediatamente anterior. No estan
obligados a implementar estos estandares minimos, los trabajadores independientes con afiliacién
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales.

2. El contratista o proveedor debe suministrar la relacién del personal con el que ejecutara el
contrato, acreditando su afiliacién a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5, D.1072/2015), la cual debe
estar acorde a la actividad contratada segin las definiciones de niveles de riesgos dispuestas en el
Decreto 768 de 2022 (aplica solo para contratos bajo modalidad de prestacién de servicios en las
instalaciones de la DIAN).
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3. Identificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud en el trabajo del personal con el que
ejecute el contrato, para esto debe presentar la matriz de identificacion de peligros, prevencién y
evaluacion de riesgos y establecimiento de controles (Articulos 2.2.4.6.8 numeral 6, 2.2.4.6.12
numeral 3y 2.2.4.6.15 del Decreto 1072 de 2015).

4. Reportar al supervisor del contrato cualquier acto o condicién insegura encontrada en la entidad
durante la ejecucién del contrato.

5. Participar en las actividades lideradas por la Coordinacion de Bienestar y Riesgos Laborales de la
UAE-DIAN, que se realicen durante la ejecucion del contrato (aplica solo para contratos bajo
modalidad de prestacion de servicios en las instalaciones de la DIAN).

6. Contribuir al cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de la UAE-DIAN,
adoptada mediante Resolucion No. 0062 de 2016.

7. Los contratistas y subcontratistas deben conocer los protocolos de reporte de accidente de trabajo
de su empresa, y entre estos, conocer los nimeros de contacto de las personas responsables del
SG-SST para poderlos contactar en caso de emergencia (aplica solo para contratos bajo modalidad
de prestacion de servicios en las instalaciones de la DIAN).

8. En caso de accidente de trabajo, el contratista debe enviar el FURAT (Formato Unico de Reporte
de Accidente de Trabajo) al buzén de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Coordinacion de
Bienestar y Riesgos Laborales de la UAE-DIAN, al correo: seguridad_salud@dian.gov.co con copia al
supervisor, maximo cinco (5) primeros dias hébiles después del evento (aplica solo para contratos
bajo modalidad de prestacion de servicios en las instalaciones de la DIAN).

9. Responder cuando sea necesario sobre otros requisitos solicitados en cualquiera de las etapas
del contrato a la Coordinacion de Bienestar y Riesgos Laborales de la UAE-DIAN.

10. Acreditar que el contratista o proveedor realiza examenes meédicos ocupacionales de ingreso y
periédicos a sus trabajadores (Resolucion 2346 de 2007).

11. Inducciéon en SG-SST de la empresa contratista o proveedora. La empresa contratista o
proveedora debe presentar evidencia de la realizacion y asistencia a la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo (o reinduccién segun sea el caso) de su empresa, que incluya al personal que va
a ejecutar actividades en las instalaciones de la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales.

12. Induccién en SGSST de la UAE-DIAN. El personal de la empresa contratista, previo a la ejecucion
de actividades en las instalaciones de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, debe asistir a
la proyeccion de la induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo programada por el area encargada
de la supervision del contrato; los videos de induccién se encuentran alojados en el siguiente
enlace: Induccién SST se debe dejar evidencia de la asistencia a esta induccién para anexar a la
carpeta de supervisién (aplica solo para contratos bajo modalidad de prestacién de servicios en las
instalaciones de la DIAN).

13. Para los casos en que apligue se deben tener en cuenta los procesos de transporte,
almacenamiento y manipulaciéon de productos quimicos conforme a la normativa vigente en materia
de SST.

14. Para los procesos relacionados con transporte, almacenamiento y manipulacién de alimentos
tener en cuenta la normativa vigente en materia de SST.

Reguisitos SST para tareas de alto riesgo en general (en caso de que aplique**):

Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja
Calle 49 # 9-09. Edificio Luisa. Piso 22 | 6076010511 - 3103158141
Codigo postal 687033

www.dian.gov.co

Formule su peticidn, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN


http://www.dian.gov.co/
mailto:subdir_personal_bienestaryseguridad@dian.gov.co
https://diancolombia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cvillanuevac_dian_gov_co/Er4rIl9DiPRDm58Wg2tSKIQBefqqom35BM5Yo_I1OGzEaA?e=xIVSKo

1. Técnico, Tecndlogo, Profesional en SST o Profesional con Especializacién o Maestria en
Seguridad y Salud en el Trabajo con licencia vigente en SST, de acuerdo a los lineamientos
de la Resolucién 0312 de 2019, que acomparie las actividades a realizar durante la vigencia
del contrato, quien debe hacer el analisis de riesgos, plantear medidas preventivas y
correctivas, las cuales deben quedar documentadas en formatos de analisis de riesgos de
seguridad, y que ademas acrediten minimo dos (2) afios de experiencia en el desarrollo de
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo y que acrediten la aprobacién del curso de
capacitacién virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (Res. 4927 de 2016 y Res. 0312 de 2019), esta sera la persona
responsable de Suspender las labores cuando se presente peligro inminente que amenace la
salud o la integridad de los trabajadores, de la propiedad o del medio ambiente.

2. Remitir la matriz de Andlisis de riesgos relacionados con la actividad contratada, con las
medidas colectivas e individuales para mitigar los riesgos identificados en el desarrollo de la
actividad con indicaciones y recomendaciones de seguridad a adoptar para cada una de
ellas. Se deben incluir tareas criticas (riesgos de trabajo en alturas, riesgo eléctrico, riesgo en
excavaciones, trabajo en caliente, manejo con sustancias peligrosas, izaje de cargas, trabajo
en espacios confinados) y demas riesgos asociados como son: biomecanico, fisico, mecanico
(uso de herramientas manuales, ayudas mecanicas), uso de maquinaria pesada, riesgo
bioldgico, riesgo biomecanico, riesgo locativo, etc.

3. Presentar matriz de elementos de proteccion personal aplicable a todas las actividades a
realizar. De acuerdo a lo anterior, los trabajadores deben usar los elementos de proteccién
aplicados a cada caso, los cuales deben estar en perfecto estado. En estos se incluyen los
elementos de proteccion contra caidas.

4. Realizar aseguramiento y sefializacion de areas de almacenamiento de material y/o quimicos,
areas de trabajo donde exista riesgo de accidente, areas de depdésitos de escombros.

5. El contratista debe garantizar que durante las jornadas laborales se permitan los espacios y

condiciones para generar pausas para hidratacion, pausas activas, verificacion de
condiciones de seguridad y retroalimentacion (charlas de seguridad).

Requisitos SST parariesgos eléctricos:

1. Anexar programa de riesgo eléctrico, en el cual se relacionen las actividades encaminadas a
la proteccion de la seguridad de los trabajadores y de las instalaciones, las cuales deben
cumplir con la normativa vigente en SST y que acaten las reglamentaciones dispuestas por el
RETIE vigente.

2. Las personas que realizan trabajos con riesgo eléctrico deben ser competentes y deben tener
capacitaciones en los riesgos de la labor contratada.

3. El contratista debe disponer de mecanismos, herramientas y los elementos de proteccion
personal para su personal, requeridos para riesgo eléctrico de quienes se encuentren
expuestos, asi como personal competente para la ejecucion de actividades.

4. Antes de realizar la actividad: Se debe hacer la planeacién y programacion del trabajo,
determinando el método de trabajo a realizar. Esto debe quedar documentado y divulgado al
personal que desarrolla la actividad, asi como al personal expuesto 0 que se encuentre
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dentro de las instalaciones. Cualquier cambio debe quedar contemplado dentro de del
documento y asi mismo su divulgacion.

Diligenciar los permisos de trabajo por el personal experto y validado por el supervisor del
contratista, asi como del encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo, relacionando los
riesgos a los que se encuentran expuestos y mecanismos de control.

La ropa de labor para el personal expuesto a riesgo eléctrico sera confeccionada en material
100% algodon, sin accesorios metdlicos.

Siempre que se trabaje en areas con secciones multiples muy semejantes como el caso de
una seccién de subestacion, se debe marcar la seccion de trabajo, acordonandola o usando
barreras con avisos preventivos, a fin de que sean identificadas claramente cuéles son las
partes desenergizadas y cuéles las energizadas.

Durante el desarrollo de la actividad, El supervisor debe hacer cumplir las normas y
procedimientos seguros de trabajo, contemplando también la sefializacion, demarcacion,
aislamiento de dichos procedimientos y demas normas contempladas en el programa de
riesgo eléctrico de la empresa contratista.

tos SST parariesqgos en trabajos en alturas:

1.

Para los trabajos con riesgo de trabajo en alturas (Res. 4272 de 2021) Toda actividad que
realiza un trabajador que ocasione la suspension y/o desplazamiento, en el que se vea
expuesto a un riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con relacién del plano de los pies del
trabajador al plano horizontal inferior mas cercano a él. Debe existir un Coordinador de
trabajo en Alturas. La designacion del coordinador de trabajo en alturas no significa la
creacion de un nuevo cargo, ni aumento en la nébmina de la empresa, esta funcion puede ser
llevada a cabo por el coordinador o ejecutor del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (programa de salud ocupacional) o cualquier otro trabajador designado por el
empleador”). Esta persona debe también diligenciar el analisis de trabajo seguro, quien
revise previamente, durante y al finalizar las condiciones del lugar de trabajo, garantizando la
seguridad de los trabajadores y las instalaciones. Asi mismo, debe prever que las
herramientas y/o equipos a usar son las necesarias y acordes a las condiciones del lugar. El
analisis de trabajo seguro y el permiso de trabajo deben estar completamente diligenciados y
divulgados a los trabajadores y personas expuestas en el lugar de trabajo. Se debe realizar
un andlisis de trabajo seqguro y un permiso de trabajo para cada jornada de trabajo.

Cumplir con lo establecido en la Res. 4272 de 2021 y las demas normas que lo
complementen.

Entregar Certificaciones de capacitacion: coordinador de trabajo en aturas con soportes de
certificacion vigente, al igual que certificaciones de curso de trabajo en alturas nivel avanzado
vigente para personal operativo que realiza el trabajo en alturas.

Soporte que evidencie la ultima inspeccion de equipos de proteccién contra caidas que va a
desarrollar las actividades contratadas por la entidad.

Remitir Copia de Conceptos de aptitud médica laboral expedidos al personal que desarrollara
actividades de alturas y al coordinador de trabajo en alturas vigente.

El contratista debe suministrar todos los elementos de proteccion personal y proteccion contra
caidas para trabajo en alturas conforme lo establecido en la Resolucion 4272 de 2021.
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** Trabajo en alturas: Toda actividad que realiza un trabajador que ocasione la suspension y/o
desplazamiento, en el que se vea expuesto a un riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con relacion del
plano de los pies del trabajador al plano horizontal inferior mas cercano a él. (Res. 4272 de 2021).

Requisi

tos SST parariesgos en espacios confinados (en caso de que aplique**):

1.

La empresa contratista debe anexar el programa de Trabajo Seguro en Espacios Confinados,
el cual debe estar basado en las normas OSHA 29 CFR 1910.146 Trabajo en Espacios
Confinados.

Antes de iniciar a trabajar en espacios confinados o cuantas veces se contemple en el
programa de Trabajo Seguro en Espacios Confinados, se debe hacer prueba de calificacion
del aire. Garantizando que el aire fue verificado en todo el espacio confinado de lado a lado y
de arriba hacia abajo, el cual debe ser realizarlo un trabajador capacitado que utiliza equipo
de deteccién que tiene sondas y lineas de muestreo remotas. Estos registros deben quedar
registrados en el permiso de trabajo para espacios confinados. Estos resultados deben
indicar que el nivel de oxigeno esta dentro de los limites de seguridad y que no hay
atmosferas peligrosas presentes.

Se debe hacer uso de Sefializacién normalizada para informar clara y precisamente de
manera permanente que se estan realizando trabajos en el interior de espacios confinados
para evitar caida de personas en los espacios confinados, y asi mismo, advertir que hay
personas alli dentro.

Se debe demostrar que todo el personal que vaya a entrar en espacios recibié adiestramiento
antes de entrar y anualmente, esta capacitacion incluira los riesgos asociados con la entrada,
la necesidad del equipo de proteccion, asi como el uso y las limitaciones. También se deben
dar a conocer los procedimientos alternos para entrar a estos espacios.

Debe existir un supervisor competente en espacios confinados, quien sea el encargado de
realizar el permiso de trabajo y andlisis de trabajo seguro, quien revise previamente, durante
la realizacion del trabajo y al finalizar las condiciones del espacio confinado, garantizando la
seguridad de los trabajadores y las instalaciones. Asi mismo, debe prever que las
herramientas y/o equipos a usar son las necesarias y acordes a las condiciones del lugar. El
supervisor debera explicar a | ayudante quien tendra claro al igual que el resto de los
trabajadores, los riesgos y peligros, asi como las actividades a realizar segun lo descrito en el
andlisis de trabajo seguro. El andlisis de trabajo seguro y el permiso de trabajo deben estar
completamente diligenciados y divulgados a los trabajadores y personas expuestas en el
lugar de trabajo. Se debe realizar un analisis de trabajo seguro y un permiso de trabajo para
cada jornada de trabajo.

Cuando se solicite un permiso para trabajo en espacios confinados y se requiera de otros
permisos como el de trabajos en alturas y/o trabajos en caliente, al mismo tiempo, es
indispensable verificar que todos los requerimientos de seguridad de los otros permisos se
cumplan. En el que se definan las herramientas, equipos de iluminaciéon necesarios, etc., de
acuerdo con cada caso.

Los trabajadores que ingresen a los espacios confinados deben tener por lo menos arnés de
cuerpo completo, linea de rescate, ropa protectora contra quimicos, respiradores, guantes,
gafas de seguridad, y demas elementos dispuestos en el articulo 13 la Res. 3368 de 2014,
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1.

gue impliquen todo trabajo en el que exista el riesgo de caer a 1,50 m o mas sobre un nivel
inferior como se menciona en los riesgos de trabajo en alturas y la Resolucién 0491 de 2020.

tos de SST parariesgos quimicos:

El contratista o proveedor debera presentar, previo al inicio de las actividades, documento
soporte de la implementacién de medidas, procedimientos y controles para la gestién segura
de los productos quimicos utilizados, manipulados, almacenados o suministrados en ejecucion
del contrato, conforme al Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de
Productos Quimicos (SGA), adoptado por el Decreto 1496 de 2018 y desarrollado para los
lugares de trabajo por la Resolucion 773 de 2021. Dicho documento debera contemplar, como
minimo, la clasificacion y comunicacion de peligros, el manejo y almacenamiento seguro, el
etiquetado, la disponibilidad de las Fichas de Datos de Seguridad (FDS), el inventario
actualizado de los productos quimicos y sus peligros, el control de la exposicién, la
capacitacién y entrenamiento de los trabajadores y contratistas involucrados, la atencién de
emergencias y la disposicién final que corresponda. Asi mismo, estas medidas deberan
encontrarse incorporadas en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), incluidas en la identificacién de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, con
sus respectivos controles, de conformidad con la Ley 55 de 1993, el Decreto 1072 de 2015, el
Decreto 1496 de 2018, la Resolucion 0312 de 2019, la Resolucién 773 de 2021 yl/o
normatividad vigente.

El contratista o proveedor debera entregar, antes del inicio de las actividades, las Fichas de
Datos de Seguridad (FDS) actualizadas (no mayor a 5 afios) de todos los productos quimicos,
sustancias 0 mezclas que seran utilizados, manipulados, almacenados 0 suministrados
durante la ejecucion del contrato. Dichas fichas deberan estar disponibles para consulta de los
trabajadores, supervisores y responsables de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Todos los productos quimicos, sustancias o mezclas utilizados, manipulados, almacenados o
suministrados en ejecucion del contrato deberan encontrarse debidamente clasificados y
etiquetados conforme al SGA y a la normativa vigente aplicable. Las etiquetas deberan
contener, como minimo, la identificacion del producto, los pictogramas de peligro, la palabra
de advertencia, las indicaciones de peligro y los consejos de prudencia que correspondan.

El contratista o proveedor debera presentar, antes del inicio de actividades, una matriz de
inventario de productos quimicos en formato Excel, correspondiente a las sustancias, mezclas
0 productos quimicos que seran usados, manipulados, almacenados o entregados en
ejecucion del contrato. La matriz debera incluir, como minimo: nombre comercial del producto,
nombre quimico de la sustancia cuando aplique, nimero CAS, clasificacion de peligros
conforme al SGA, clasificacion de carcinogenicidad segun la IARC y grupo correspondiente
cuando aplique, cantidad estimada, uso previsto, controles operacionales, elementos de
proteccion personal requeridos, medidas basicas de actuacién en caso de emergencia o
primeros auxilios y disponibilidad de la Ficha de Datos de Seguridad actualizada (no mayor a
5 afios). Aplica unicamente para actividades dentro de las instalaciones de la DIAN.

tos de SST para mantenimiento de equipos, mobiliario electrico o maquinaria:

Para el mantenimiento de equipos, mobiliario electrico y maquinas, el contratista debera
acreditar, por medio de documento soporte previo al inicio de las actividades, que cuenta
con procedimiento documentado e implementado para la identificacion de peligros,
evaluacion y valoracién de riesgos, asi como para el control de energias peligrosas,
incluyendo, segun aplique, riesgo eléctrico en actividades con o sin tensién, intervencion de
circuitos, arranque o energizacion inesperada, cortocircuito y demas peligros asociados a la
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actividad. Dicho procedimiento deberd contemplar, como minimo, los controles
operacionales aplicables, las medidas para aislamiento o0 desenergizacion cuando
correspondan, la definicién de responsables, las competencias del personal ejecutor, el uso
de elementos de proteccién personal, la sefializacion, la atencién de emergencias y las
medidas de prevencion y control respectivas. Lo anterior, de conformidad con los articulos
2.2.4.6.12, 2.2.4.6.15y 2.2.4.6.24 del Decreto 1072 de 2015, la Resoluciéon 0312 de 2019 y
demas normas vigentes que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Requisitos de SST generales para atencidén de emergencias:

1. Remitir el Plan de respuesta a emergencias correspondiente a la labor contratada, de acuerdo
con los riesgos identificados, indicando los recursos técnicos y humanos disponibles para
atender cualquier evento, los cuales deberan mantenerse durante todo el tiempo de ejecucion
de la actividad. Dentro de este plan se deberan incluir los protocolos de respuesta frente a las
diferentes amenazas identificadas. Por lo cual, para las actividades desarrolladas dentro de
las instalaciones de la DIAN, se debera relacionar la dotacién, equipos, recursos y personas
con los que cuenta la brigada de emergencias del contratista para atender una eventual
situacién de emergencia durante la ejecucién de las actividades.

2. Para trabajos de alto riesgo, se debera demostrar que los brigadistas o el personal designado
para atencién de emergencias o rescate cuentan con la capacitacion y, cuando aplique, con la
certificacién correspondiente para atender las emergencias que puedan materializarse con
ocasion del objeto contractual, especialmente en actividades como trabajo en alturas,
espacios confinados, manejo de energias peligrosas, mantenimientos de infraestructura, entre
otros.

3. El responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa contratista debera contar
con una base de datos actualizada del personal que ejecuta la actividad, en la que se
identifique la EPS a la que se encuentra afiliado cada trabajador y los contactos a notificar en
caso de emergencia.

4. El contratista debera contar con la dotacion de elementos de proteccién personal requerida
para los brigadistas o personal de atencién de emergencias, la cual debera estar relacionada
en la matriz de EPP de la empresa contratista.

30. SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Colombia viene avanzando en la implementaciéon de la POLITICA DE PRODUCCION Y CONSUMO
SOSTENIBLE (2010), la cual actualizé e integré la POLITICA NACIONAL DE PRODUCCION MAS
LIMPIA (1997) y el PLAN NACIONAL DE MERCADOS VERDES (2002), que tienen como objeto
repercutir en las decisiones de compra de productores y consumidores de bienes y servicios
sostenibles, teniendo en cuenta que el Estado es el responsable del 16% de las adquisiciones. Para
el efecto se entiende por bien o servicio sostenible aquel que utiliza de manera racional y eficiente los
recursos naturales, humanos y econdmicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando beneficios
para el medio ambiente, la sociedad y la economia. Conforme los compromisos adquiridos por el
Ministerio de Medio Ambiente, a través de la resolucion No. 1555 de 2005 se cre6 el SELLO
AMBIENTAL COLOMBIANO (SACQ).

Aunado a lo anterior, en la CUMBRE DE LA TIERRA del afio 2012 se hizo el lanzamiento de la
Iniciativa de Compras Publicas sostenibles, en la que participa Colombia, representada a través del
MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE, quien se comprometié a desarrollar la estrategia entre otras,
de(i) La definicién, reglamentacion e implementacion de un Plan de Contratacion Publica sostenible,
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basado en un sistema de informacion verificable, preciso y no engafioso de la calidad ambiental de
los bienes y servicios sostenibles; y (ii) El desarrollo de normas internas para Comités de
Adquisiciones.

Conforme las politicas nacionales expuestas, la DIAN en el CODIGO DE ETICA Y DE BUEN
GOBIERNO CG-PEC-0001 adopté la POLITICA DE GESTION AMBIENTAL, mediante la cual se
comprometié a promover el ahorro de recursos naturales, optimizar insumos disponibles, controlar
emisiones y generacién de residuos, para prevenir y reducir impactos ambientales negativos,
haciendo un uso racional de los recursos para contribuir al desarrollo sostenible y cuidado del medio
ambiente.

Por lo anterior, la DIAN busca promover la contratacién sustentable, en donde no solamente se
tendra en cuenta el criterio econémico o técnico para la compra de bienes, servicios 0 ejecucién de
obras, sino también el CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO y aquellos aspectos que mejoren el
ambiente, con el fin de que su impacto ambiental y social sea menor. Igualmente, con el fin de
considerar el impacto en las comunidades, se buscara en tanto sea viable financiera y juridicamente,
la participacion comunitaria en los proyectos que desarrolle la entidad.

Para el efecto, se establece la necesidad de incluir en los Procesos de Contratacion criterios de
sostenibilidad ambiental, para promover la competitividad de las eco-industrias, mediante la
valoracion del impacto ambiental en el CICLO DE VIDA del producto , el cual corresponde a un bien o
servicio sostenible que utiliza de manera racional y eficiente los recursos naturales, humanos y
econdmicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando beneficios para el medio ambiente, la
sociedad y la economia

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepcion, deben cumplir la
legislacion ambiental vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y deben obtener y
mantener vigentes las licencias 0 permisos de autoridades ambientales que de conformidad con la
normatividad vigente sean necesarias para cumplir sus obligaciones contractuales y/o pos
contractuales.

Igualmente, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el
cumplimiento de las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucion del contrato. Para
ello, la DIAN se reserva el derecho de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA PARTE, con el fin de
verificar el cumplimiento de las normas ambientales.

La Coordinacién de Procesos y Riesgos Laborales de la Subdireccién de Procesos,
recomienda

Para este objeto contractual es importante tener en cuenta las indicaciones relacionadas en el
numeral 6.1.1 Requisitos minimos ambientales de verificacién habilitantes que deben ser cumplidos
por los OFERENTES o los productos ofrecidos, para participar en los Procesos de Contratacion de la
UAE-DIAN que tengan por objeto Mantenimiento y/o Adecuacion y/o remodelacion y/o
construccion de bienes inmuebles, del documento CT- ADF- 0104 “Cartilla de Requisitos Minimos
Ambientales para Participar en Procesos de Contratacién con la UAE — DIAN a Nivel Nacional”, el
cual indica, entre otros que: "En este sentido para la contratacién de los servicios de que trata este
numeral, la DIAN, incluira en el aparte “Sistema de Gestion Ambiental” del FT-FI-2617 “Solicitud de
Adquisicion” y de Estudios Previos correspondiente, las Indicaciones para el cumplimiento de la
Politica de Gestion Ambiental para sus contratistas. A su vez, dichas indicaciones deberan ser
informadas por el supervisor del contrato a los contratistas, al momento de la firma del acta de inicio,
de tal suerte que su actuar durante la ejecucion del contrato guarde coherencia con la Politica de
Gestion Ambiental vigente en la Entidad."
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Finalmente es importante tener en cuenta las siguientes precisiones que aplican para todos los
objetos contractuales de la Entidad:

Precisiones generales asociadas a la gestién ambiental:

La proteccion del medio ambiente ocupa un lugar trascendental en el ordenamiento juridico
colombiano, porque es una obligacion del Estado y de todas las personas, y a la vez un derecho
constitucional exigible por diversas vias judiciales. Por lo anterior, es un fin del Estado la prevencién y
el control de los factores de deterioro ambiental y por lo anterior, su contratacion debe buscar entre
otros, el cumplimiento de este fin (Art.3, L.80/93).

La DIAN en el CODIGO DE BUEN GOBIERNO Y DE ETICA CG-IC-0001 (Version 6) adoptd la
POLITICA DE GESTION AMBIENTAL, mediante la cual se comprometié a promover el ahorro de
recursos naturales, optimizar insumos disponibles, controlar emisiones y generacién de residuos, para
prevenir y reducir impactos ambientales negativos, haciendo un uso racional de los recursos para
contribuir al desarrollo sostenible y cuidado del medio ambiente.

La DIAN busca promover la contratacién sustentable, en donde no solamente se tendra en cuenta el
criterio econdmico o técnico para la compra de bienes, servicios o ejecucion de obras, sino también el
CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO y aquellos aspectos que mejoren el ambiente, con el fin de que su
impacto ambiental y social sea menor. Igualmente, y con el fin de considerar el impacto en las
comunidades, se buscaré en tanto sea viable financiera y juridicamente, la participacion comunitaria
en los proyectos que desarrolle la entidad.

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepcion, deben cumplir la
legislacion ambiental vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y deben obtener y
mantener vigentes las licencias o permisos de autoridades ambientales que de conformidad con la
normatividad vigente sean necesarias para cumplir sus obligaciones contractuales y/o pos
contractuales.

Para el efecto, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el
cumplimiento de las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucion del contrato. Para
ello, la DIAN se reserva el derecho de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA PARTE, con el fin de
verificar el cumplimiento de las normas ambientales.

1.1.1.1 Licencias o permisos ambientales que debe acreditar el PROPONENTE como requisito
para participar en el Proceso de Contratacion:

OPCION 1: NO APLICA.

Para ejecutar el contrato es necesario que el PROPONENTE tenga Licencia vigente para
expedida por . Por lo anterior, seréa
requisito de VERIFICACION JURIDICA HABILITANTE, la acreditacion de la licencia en mencion por
parte de los interesados en participar dentro del Proceso Contractual.

OPCION 2:

Para ejecutar el contrato NO es necesario que el PROPONENTE tenga licencia ambiental alguna
31. PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL - PESV.

La DIAN en cumplimiento de la legislacién vigente ha definido la Cartilla Plan Estratégico de Seguridad Vial -
CT-ADF-0075 la cual tiene como objetivos especificos: Contribuir al fortalecimiento de la gestion institucional en
materia de seguridad vial, mediante lineamientos para funcionarios y contratistas de la entidad; (ii) Garantizar la
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idoneidad en materia de seguridad vial, de los funcionarios propios y contratados que participen en las
actividades de la entidad; (iii) Establecer directrices para una oportuna atencién a victimas en accidentes de
transito donde se encuentren involucrados contratistas y/o vehiculos (propios o contratados) durante el
cumplimiento de sus funciones; y (iv) Gestionar las estrategias adoptadas en la Entidad para garantizar las
actividades de mantenimiento a los vehiculos (propios o contratados) que intervengan en la actividades de su
PESV.

Por lo anterior, cuando el proponente / contratista esta obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial -
PESV y no presenta a la DIAN la constancia de su registro ante la entidad correspondiente, la DIAN remitird esta
informacién a la Superintendencia de Puertos y Transporte para que adelante las actuaciones administrativas
que sean de su competencia.

Dado que para el cumplimiento del contrato se requieren actividades conexas de transporte, sin que estas
constituyan el objeto principal del mismo, EL PROPONENTE o cada uno de los integrantes del Consorcio o
unién temporal segln el caso, debera:

¢ Informar si para el cumplimiento de su mision debe fabricar, ensamblar, comercializar, contratar
o administrar flotas de vehiculos automotores o no automotores superiores a diez (10) unidades;
0 debe contratar o administrar personal de conductores;

e Informar si las actividades conexas de transporte las realizara a través de un tercero y presentar
en la debida oportunidad la licencia vigente para la prestaciébn del servicio de transporte,
expedida por el Ministerio de Transporte o autoridad local competente.

Durante el plazo de ejecucion del contrato el contratista, si antes no lo ha realizado, presentara copia del registro
de su PESV (o del PESV del tercero subcontratado) ante la autoridad competente o copia de su aprobacion.

Adicionalmente, segin el Num.3.10.3 de la Plan Estratégico de Seguridad Vial - CT-ADF-0075 se establecid
gue la DIAN durante el plazo de ejecucién de sus contratos, podra realizar auditorias a contratistas. Por lo
anterior, los contratistas de la DIAN tienen la obligacion de permitir la realizacion de estas auditorias y de
adoptar el tratamiento que sea necesario para prevenir la ocurrencia de riesgos viales

NOTA: La DIAN dentro del Proceso de Seleccion solo verificara el registro o aprobacion del PESV, sin revisar su
contenido, porque esta revision compete de manera exclusiva al organismo de transito correspondiente.

El contrato incluye o no actividades de transporte de bienes y/o personas, escoger una de las siguientes opciones:

Sl NO

¢ Cuales?

La Coordinacion de Servicios Generales, mediante correo electrénico de fecha 02 de octubre de
2026, informé lo siguiente:

El Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, por la cual se promueve la formacién de habitos,
comportamientos y conductas seguras en la via y se dictan otras disposiciones (Ministerio de
Transporte), y que fue modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, donde establece
gue «Toda entidad, organizacién o empresa del sector publico o privado, que cuente con una flota de
vehiculos automotores o no automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate o administre
personal de conductores, debera disefiar e implementar un Plan Estratégico de Seguridad Vial en
funcion de su misionalidad y tamafio, de acuerdo con la metodologia expedida por el Ministerio de
Transporte y articularlo con su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —-SGSST, y
el Articulo 1, de la Resolucion 0040595 de 2022 (Ministerio de Transporte), adopta la Metodologia
para el disefio, implementacion y verificacién de los planes de seguridad vial.

Conforme a lo anterior, y acorde con el siguiente objeto de contrato “REALIZAR A PRECIOS
UNITARIOS FIJOS LAS OBRAS DE ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA DIRECCION
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SECCIONAL DE IMPUESTOS Y ADUANAS DE BARRANCABERMEJA”, la exigencia del Plan
Estratégico de Seguridad Vial dependerd, por una parte, de la misionalidad del contratista y por otra,
de la cantidad de vehiculos y de la cantidad de conductores que contrate o administre para cumplir
dicha misionalidad. En otras palabras:

Nivel de disefio e implementacién
del PESV

Misionalidad de la organizacién

1. Empresas dedicadas a la
prestacién del servicio de

2. Organizaciones dedicadas a

Tamafio de

conductores

transporte terrestre actividad diferente al transporte
automotor
No aplica Entre 1y 10 vehiculos o un conductor Entre 1y 10 vehiculos o un conductor
1. Basico Entre 11 y 19 vehiculos o entre 2 'y 19 | Entre 11 y 49 vehiculos o entre 2 y 49

conductores

la

rganizacion ,
organizacio 2. Estandar

Entre 20 y 50 vehiculos o entre 20 y 50
conductores

Entre 50 y 100 vehiculos o entre 50 y 100
conductores

3. Avanzado

Mas de 50 vehiculos o mas de 50
conductores

Mas de 100 vehiculos o méas de 100
conductores

Asi las cosas, el Proponente debera informar previamente a la contratacion si para el cumplimiento de
su mision o el desarrollo de su objeto social, cuenta con una flota de vehiculos automotores o no
automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate o administre personal de conductores (dos
0 mas); casos en los cuales, debe presentar copia del radicado de entrega del PESV ante el Ente de
Control correspondiente, para acreditar el cumplimiento del Art.12, L.1503/11, modificado por el
articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, citado al inicio de este correo.

Si el Contratista realiza subcontratacion del proceso de transporte para el desarrollo del objeto del
contrato con la DIAN, éste debe garantizar que dichos subcontratados cumplen con la normatividad
aplicable en temas de Plan Estratégico de Seguridad Vial.

En todo caso, los contratistas deberan prever los costos en que deban incurrir por el cumplimiento de
las medidas en materia de seguridad vial, durante y después de la ejecucién de su objeto contractual.
Para ello, la DIAN se reserva el derecho de solicitud del Documento del Plan Estratégico de Seguridad
Vial para la realizacion de seguimiento y auditorias, con el fin de verificar el cumplimiento de lo
definido en su Plan Estratégico de Seguridad Vial del contratista, durante la ejecucion del contrato.

Para los casos en los cuales no aplique la implementaciéon del Plan Estratégico de Seguridad Vial,
dicha situacion no exime al contratista de contar con otros requisitos de ley que deba implementar en
materia de seguridad vial y/o Seguridad y Salud en el Trabajo.

32. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma electronica de las partes en SECOP I, y
para su ejecucion requiere: (i) Registro Presupuestal, (ii) Constitucion de Garantia de cumplimiento,
cuando haya lugar; (iii) Aprobacion de la Garantia de cumplimiento, cuando haya lugar; y (iv)
Suscripcion del acta de inicio.
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