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Numero de CDP: 2026000935 DEL 01/10/2026
Viabilidad 295
La SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, procede a realizar el andlisis del sector (archivo adjunto) y los
estudios previos en atencion a la normativa vigente.

Dando cumplimiento a lo preceptuado en la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo
dispuesto en el decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.1, se procede a analizar la conveniencia y oportunidad
para la celebracion de un contrato bajo la modalidad de Concurso de méritos abiertos, bajo el siguiente marco

legal:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION. (Numeral 1° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de

2015)

La Constitucion Politica de Colombia, en donde se dispone en el articulo 2, que son fines del estado: “...servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afecten y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion...”, a su vez mediante el Articulo 311
establece que: “... Al municipio como entidad fundamental de Ia divisién politico-administrativa (sic) del Estado
le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover Ia participacion comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes...”
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La Infraestructura vial del municipio de San Sebastian de Mariquita viene presentando un deterioro progresivo
en la estructura de pavimento asfltica y los concretos que componen la estructura de via; esto representa tener
dificultad en la movilidad y un servicio de transitabilidad deficiente en el recorrido de los diferentes medios de
transporte, considerando el alto deterioro de la superficie de rodadura, adicionando los drenajes superficiales
deficientes.

La situacién mencionada anteriormente genera dificultades en la accesibilidad efectiva de transporte, lo que
conlieva a un aumento en los tiempos de viajes, dificultades en el transporte de productos, congestion vial y
dafios en los vehiculos que transitan por estas vias con deterioro.

Asi las cosas, es importante para la Administracién Municipal realizar la intervencion de diferentes vias urbanas
en el municipio, las cuales no cuentan con una estructura de pavimento, encontrandose la subrasante en mal
estado, debido a las condiciones propias del terreno, asi como de las temporadas invernales presentadas en el
Municipio, generando de esta manera afectaciones en el transito habitual, lo que puede verse reflejado en una
baja capacidad de servicio de la via.

Para desarrollar y dar alcance a la solucion, se realizaron los estudios técnicos para la intervencion de vias en
sectores muy importantes dentro del casco urbano y por donde evidentemente se cuenta con un deterioro
progresivo inminente, el cual se ha venido marcando con el paso del tiempo y con el invierno que ha aumentado
notablemente en los Gltimos meses. .

Es muy importante resaltar que esta malla vial tiene una antigiiedad de més de 40 afios; lo cual se ve reflejado
en el deterioro marcado en la gran mayoria de vias del municipio. ~ Otro factor muy importante para resaltar
con respecto a la relacion y ejecucion es el crecimiento poblacional que ha tenido el municipio, principalmente
la poblacion que ha venido buscando nuevas oportunidades laborales y de calidad de vida, incrementando el
flujo vehicular, aumentando con ello el deterioro progresivo en la infraestructura vial.

Que, debido a esto, la Administracion Municipal evidencio que dentro de las vias prioritarias se evidencia la
Calle 4 entre carrera 3y 2 ; y la calle 9 entre carrera 4 y 3; las cuales surten un papel muy importante en este
caso la conectividad del casco central con el casco perimetral]; estas vias no solo funcionan como un corredor
de transito cotidiano, sino como un eje estructural que articula la dinamica la ciudad. A través de ella circulan

trabajadores, comerciantes y familias que dependen de una conexion eficiente para desarrollar sus actividades
diarias.

Cuando las vias se encuentran en condiciones inadecuadas con presencia de polvo en verano y en inviemo
por los baches lodo, se limita la movilidad, se incrementan los tiempos de desplazamiento y se generan mdiltiples
dificultades que afectan directamente la calidad de vida de la poblacion.

La pavimentacion de la Calle 4 y la construccion de andenes resuilta necesaria para mejorar las condiciones de
movilidad y seguridad vial del sector, teniendo en cuenta que esta via permite el acceso a importantes
equipamientos institucionales y educativos del municipio, entre ellos la Alcaldia Municipal y una institucién
educativa publica. La intervencion permitira contar con una superficie de rodadura en condiciones adecuadas,

facilitando el transito vehicular y peatonal, mejorando la accesibilidad y contribuyendo a la consolidacion de una
infraestructura vial urbana segura y funcional.
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Por otra parte, la pavimentacion de Calle 9 constituye una via de importancia para la movilidad urbana, toda
vez que permite la conexion entre el sector central del municipio y la via principal que conduce hacia diferentes
puntos de salida del municipio, incluyendo el sector del Hospital y la salida en direccion hacia la via Ibagué.

Con las condiciones mencionadas anteriormente, y de acuerdo con el cumplimiento del. Plan de Desarrolio,
“Siempre con la Gente 2024 - 2027”, se ejecuto en el afio 2024 unos estudios y disefios mediante el contrato
Numero 166 del 06 de Agosto del 2024, que tiene como objeto, “CONTRATAR LA CONSULTORIA TECNICA
PARA DESARROLLAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE DIFERENTES VIAS EN EL SECTOR URBANO DEL
MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA", en donde determina las diferentes patologias en los
tramos ubicados en las vias; entre los que sobresalen fallas longitudinales , transversales , baches , segregacion
y desgaste de la estructura del pavimento existente.

Que de conformidad con el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual establece: En los contratos de obra que
hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitacién o concurso publico, la interventoria debera
ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por
los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente
estatuto. Por esto, se tendré en cuenta que para la ejecucion del contrato de pavimentacion de la  CALLE 9
ENTRE CARRERA 4'Y 3 y la pavimentacion incluido andenes de la  CALLE 4 ENTRE CARRERA 3 Y 2 se
requiere de un control técnico, administrativo, financiero y juridico, con una dedicacién correspondiente a las
actividades de la obra.

La interventoria a contratar por parte del Municipio tiene su fundamento en lo sefialado en la Ley 1474 de 2011,
el cual establece en el Articulo 83, “... Supervision e interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad
contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta gjecucion del objeto
contratado a través de un supervisor o un interventor, segun corresponda...

Con lo mencionado anteriormente, es importante resaltar que se va ejecutar una obra de infraestructura de
transporte, con el proposito de mejorar la infragstructura vial sobre la  CALLE 9 ENTRE CARRERA 4-3 Y
CALLE 4 ENTRE CARRERA 3-2, para lo cual se hace indispensable un CONTRATO DE INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA, QUE TIENE COMO
OBJETO “CONSTRUCCION EN PAVIMENTO RIGIDO E INTERVENCION DE ANDENES EN LA CALLE 4
ENTRE CARRERA 3'Y 2'Y PAVIMENTACION EN CONCRETO RIGIDO DE LA CALLE 9 ENTRE CARRERA
4'Y 3 EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA”

LUGAR DE EJECUCION DE LA OBRA A SUPERVISAR MEDIANTE LA PRESENTE INTERVENTORIA:

ik LR A
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CALLE 4 ENTRE CARRERA 3 Y 2 CALLE 9 ENTRE CARRERA 4 -3

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. (Numeral 2° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
Decreto 1082 de 2015)

21.  OBJETO A CONTRATAR:

CONTRATO DE INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL
CONTRATO DE OBRA, QUE TIENE COMO OBJETO “CONSTRUCCION EN PAVIMENTO RIGIDO E
INTERVENCION DE ANDENES EN LA CALLE 4 ENTRE CARRERA 3 Y 2 Y PAVIMENTACION EN
CONCRETO RIGIDO DE LA CALLE 9 ENTRE CARRERA 4 Y 3 EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE
SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA”

21.1. ALCANCE:

El municipio de San Sebastian de Mariquita - Tolima por medio del presente proceso busca realizar una estricta
vigilancia, control, seguimiento y supervision en el cumplimiento del objeto contractual, asi como el
cumplimiento de las obligaciones contractuales del contrato de obra que tiene como objeto “CONSTRUCCION
EN PAVIMENTO RIGIDO E INTERVENCION DE ANDENES EN LA CALLE 4 ENTRE CARRERA 3 Y 2Y
PAVIMENTACION EN CONCRETO RIGIDO DE LA CALLE 9 ENTRE CARRERA 4 Y 3 EN LA ZONA URBANA
DEL MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA”

2.1.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

E! Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacion est4 codificado en el Clasificador de

Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80, como se indica en la siguiente
tabla:

wrs
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Clasificacion UNSPSC
80101600

GERENCIA DE PROYECTOS

Descripcion

81101500

INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

2.2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

De acuerdo con la necesidad establecida y desde el punto de vista técnico, para garantizar el cumplimiento
de las obligaciones del contrato derivadas del presente proceso, el proponente debera acreditar que cada
uno de los profesionales cumplan con las especificaciones establecidas en la ficha técnica minima:

| DmscRPOON | ot |oDEbcacion |suELDOMES |, FACTOR | DURACION
PERSONAL PROFESIONAL
Director de Interventoria 1,00 60% $5.000.000 2.065 3
Residente de Interventoria 1,00 100% $3.200.000 2.065 3
Especialista en Geotecnia 1,00 10% $4.500.000 2.065 3
Especialista en pavimentos 1,00 10% $4.500.000 2.065 3
Especialista en hidraulica 1,00 10% $4.500.000 2.065 3
INSPECTOR tecnélogo HSEQ 1,00 60% $1.800.000 2.065 3
Contador 1,00 10% 3.000.000 2,090 3
PERSONAL TECNICO
Topografo 1,00 20,0% $2.500.000 2.065 3
Cadenero 1,00 20,0% $1.300.000 2.065 3
COSTOS ADMINISTRATIVOS

DESCRIPCION UND CANT VR. UNIT DURACION
f]\il\?euliesry?gilrjgos de topografia (estacion total, MES 0.255 $2.300.000 3
Ensayos de laboratorio y calidad MES 1,00 $642.510 3
Arriendo Oficina Mes 1 $600.000 3
Servicios Plblicos Mes 1 $300.000 3
Telecomunicaciones Mes 1 $150.000 3
Papeleria Mes 1 $150.000 3
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El sustento técnico esta determinado en la consultoria que se desarrollé en el Contrato Numero 166 del 06

de Agosto del 2024

21.4  OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
a. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista sera responsable de Ia ejecucion desarrollando las siguientes actividades:

=N

Cumplir con las obligaciones que se generen directa o indirectamente del objeto

contractual.

2. Colaborar con el municipio de San Sebastian de Mariquita, para que el objeto del contrato se cumpla

y se ofrezca en las mejores condiciones de calidad.

3. Acatar las sugerencias que durante el desarrollo del contrato imparta el Municipio de San Sebastian

de Mariquita.

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actian por fuera de la Ley, con el fin de hacer u

omitir algtin hecho.
9. Mantener vigentes las condiciones del contrato.

6. Mantener las reservas sobre Ig informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.
7. Cumplir con los aportes de los sistemas generales de seguridad social y aportes parafiscales.

8. Lasdemas que por ley o por naturaleza del contrato se entienden de pleno incorporadas al mismo.

OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1. Verificar el cumplimiento del pago de salarios, prestaciones sociales, indem

nizaciones y demas

obligaciones laborales a cargo del contratista de obra, asi como de las obligaciones parafiscales del

personal vinculado en la ejecucion del contrato para la construccion de la obra,

2. Revisar y aprobar, de conformidad con las condiciones exigidas en el pliego de condiciones del
proceso de seleccion que antecedio Ia celebracion del contrato de obra, las hojas de vida, con sus
soportes, del personal que intervendra en Ia ejecucion de dicho contrato, asi como la de aquel que
reemplace al existente. Para estos efectos, emitira concepto que sera enviado por el SUPERVISOR
del contrato de interventoria, Ef Supervisor de la interventoria deber4 rechazar las hojas de vida
puestas a su consideracion, entre otras circunstancias, cuando el personal que pretenda vincular o

contratar por el contratista haya participado en Ia elaboracion de los estudios,
que tengan relacion directa con el objeto del contrato de obra,

disefios y proyectos

3. Llevar una relacion detallada de todo el personal que el contratista de obra tenga en el lugar de los
trabajos, asi como constatar y exigir que cada una de las personas que alli se encuentra cumpla con

las afiliaciones a Ia seguridad social que exige Ia ley, de igual forma para

poder determinar el

cumplimiento de la mano de obra no calificada de la region y de Ia poblacién vulnerable.

s
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4. Observarel desempefio del personal del contratista, exigiéndole que provea una direccién competente

y emplee personal técnico y/o profesional, segun corresponda, en cada frente de trabajo de
conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones y en el contrato respectivo.

Llevar un registro diario de la obra ejecutada, del personal y de los equipos empleados en cada frente
de trabajo y otros aspectos relevantes de la ejecucion del contrato.

Verificar y asegurar que el personal del contratista de obra y de Interventoria, para su proteccion,
mantenga durante el tiempo de trabajo una dotacion adecuada a la labor desempefiada, asi como los
elementos de seguridad industrial necesarios para la ejecucion de las actividades.

Establecer y controlar las medidas necesarias para que el contratista de obra se responsabilice del
manejo de los campamentos y del mantenimiento de Ia sanidad y el orden en ellos y en todos sus
trabajos; con tal fin, podra emplear vigilantes o inspectores, segn corresponda. Estos costos estan
incluidos en el valor de los costos indirectos del contrato y MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE
MARIQUITA, en ningtin caso reconocera suma alguna adicional.

Velar por las buenas condiciones de aseo y seguridad de cada una de las &reas objeto de la
Interventoria, teniendo en cuenta lo indicado, ademas, en el plan de manejo ambiental.

Verificar que el contratista de obra instale Ia valla aprobada por el MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN
DE MARIQUITA.

Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sitio de ejecucion de las actividades o en las
instalaciones del MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA relacionadas con los trabajos
objeto de la interventoria, atender las quejas de la comunidad respecto a la ejecucion de la obra o
personal, elaborar y suscribir las actas correspondientes, Qarantizando que las mismas sean suscritas
por todas las personas que hayan intervenido.

Revisar y aprobar las actas de obra, con base en la verificacion directa en el sitio de la obra yla
confrontacion de las pre-actas suscritas con el constructor.

Revisar y aprobar, con sujecién a lo sefialado en el contrato de obra las respectivas actas de
modificacion de cantidades de obra.

Elaborar, junto con el contratista, las actas de recibo a satisfaccién de las obras realizadas y participar
en los recibos definitivos del proyecto, as como suscribir el acta correspondiente.

Elinterventor antes de la solicitud de aplicacion de sanciones contractuales debe requerir al contratista
para el cumplimiento, otorgandole un plazo prudencial para ellos, siempre que resulte procedente.
Analizar el avance contractual de los trabajos, con el fin de prever, con la suficiente anticipacion,
eventuales incumplimientos de plazos, que hagan necesaria la toma de medidas con el contratista
para prevenirlos, o para efectos de advertir y sugerir al MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE
MARIQUITA la imposicién de las sanciones contractuales correspondientes.

Requerir al contratista cuando incumplan obligaciones contractuales, informar de ellos por escrito al
MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA y de resultar pertinente, dar aviso a la
aseguradora.

Entregar periodicamente, segan se acuerde con la supervision del MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN
DE MARIQUITA, informes por escrito de érdenes y sugerencias impartidas al contratista, las cuales
deben enmarcarse en los términos del contrato y estas redactadas de manera clara '
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18. Presentar informes quincenales, mensuales e informe final de Ia gjecucion de las actividades,
quincenales, mensuales y final, asi:

Informe Quincenal: un informe de acuerdo con el manual de interventoria, donde se
consignen los avances de las actividades ejecutadas durante ese periodo.

Informe mensual: La interventoria presentara mensualmente al MUNICIPIO DE SAN
SEBASTIAN DE MARIQUITA, un informe en donde se consigne el trabajo ejecutado en ese
mes, el cual refleje adecuadamente la cantidad de obra ejecutada, indices de gestion mensual
y estado de avance con respecto a lo programado. Ademas, incluira lo programado para el
mes siguiente, con las observaciones necesarias. También debe adjuntar incluir fotografias y
las pruebas de calidad hechas a los materiales utilizados. De presentarse atraso en la
programacion inicial, deberé explicar las medidas y acciones a tomar con el fin de ajustar el
cronograma. A estos informes debera adjuntar programaciones.

Informe técnico: Cuando el MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA lo requiera o
segun la periodicidad y los estandares por ella establecidos, el interventor presentara
informes técnicos, de calidad y de pruebas de materiales y procedimientos, para mantener
actualizada la informacion sobre el desarrollo de los trabajos.

Informe final: La interventoria entregara al MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE
MARIQUITA, al terminar los trabajos, un informe final, cuyo contenido sera, como minimo el
siguiente:

Aspectos contractuales relevantes.

Breve descripcion de los trabajos.

Ejecucion de los trabajos (periodo de ejecucion, frentes de trabajo).

Balance econémico del contrato (costos, sobrecostos si los hay, ajustes de pago,
reclamaciones si se presentan, trabajos extras o adicionales de los trabajos.

Descripcion de los procedimientos utilizados e innovaciones tecnoldgicas empleadas.
Recomendaciones sobre cambios en especificaciones, planos, disefios y soluciones dadas a
los problemas mas comunes que se presentaron durante el desarrollo del contrato como
aporte para futuros proyectos.

El manual de mantenimiento que debe entregar el contratista que ejecuto la obra.

Copia de la bitacora de obra y registro fotogréfico.

Resultados de los ensayos de laboratorio.

Informe sobre las polizas y garantias exigidas.

Cronograma final de proyecto, en cual se muestren todas las incidencias del mismo.
Reporte de excedentes financieros generados, si se presentaron.

Liquidacion de la cuenta conjunta, abierta con el contratista, con todos sus aportes y cruce
de saldos.

Revision del paz y salvo, por todo concepto, expedidos por los subcontratistas en relacion
con las obligaciones del constructor.

El resumen final de las cantidades de obra ejecutadas y el informe financiero de la obra.

www.sansebastiandemariquita-tolima-gov.co, ventanilla@sansebastiandemariquita-tol ima.gov.co

Teléfono: (608) 2522901 (608) 2522903 — Cod. Postal 732020 - Direccién: Calle 4 Carrera 3 Esquina - Palacio del Mangostino

San Sebastian de Mariquita - Tolima

iy &



) ALCALDIA MUNICIPAL DE

/SAN SEBASTIAN

%) DE MARIQUITA w™

. FR-GCM-036
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Fecha Aprob: 16/02/2026
FORMATO ESTUDIO PREVIO CONCURSO DE MERITOS - Pagina 0 de
Version 03 53

- ¥y

Verificar, permanentemente, el cumplimiento de los plazos y montos' asegurados de las
polizas de garantia o garantias bancarias, segin sea el caso, y solicitar su modificacion, de
ser necesario.

Impartir por escrito todas las instrucciones, 6rdenes y autorizaciones que se requieran para
el desarrollo del proyecto.

Elaborar los documentos de justificacion, debidamente soportados y aprobados por el
MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA, relacionados con la viabilidad o no de las
solicitudes de modificacion, suspension, reiniciacion o liquidacion del contrato.

Estudiar oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista y resolver
aquellas que fueren de su competencia, buscando solucionar conjuntamente con el
contratista los problemas que puedan afectar la adecuada ejecucion de las obras. Dara
traslado al MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA, (nicamente, de las
reclamaciones y consultas que a este le competan, junto con el informe y recomendaciones
que correspondan.

Los requerimientos formulados por los organismos de control del Estado, que guarde relacion
con la celebracion, ejecucion o liquidacion del contrato de obra o de interventoria.

Contar con una oficina ubicada en el sitio conde se desarrollara el proyecto, la cual debera
estar apropiadamente equipada con escritorios, sillas, archivadores, mesas de trabajos,
faxes, computadores, impresoras, sistemas de comunicaciones para llamadas nacionales,
camaras digitales, Utiles de oficina, papeleria y demas implementos necesarios para ejecutar
el contrato en las condiciones pactadas.

OBLIGACIONES DE CONTROL PRESUPUESTAL

Sin perjuicio de aquellas establecidas en el manual de Interventoria y el pliego de condiciones, seréan
obligaciones de caracter financiero, a cargo del interventor:

* Realizar mensualmente un anlisis del avance financiero de las obras con los debidos soportes, a fin
de prever, con la suficiente anticipacion, eventuales necesidades de modificaciones de reserva o de
disponibilidades presupuestales o cualquier otra medida que el MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE
MARIQUITA deba tomar para asegurar el flujo de fondos del contrato.

»  Elaborar los balances financieros y Ia viabilidad de estos para efectos de modificaciones al contrato.

»  ElProponente seleccionado debe llevar minuciosamente el control de los recursos del proyecto el flujo
de caja actual y proyectada, el control de excedentes financieros, y demés actividades que exija el
MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA.

OBLIGACIONES JURIDICAS

Sin perjuicio de aquellas establecidas en el manual de Interventoria y el pliego de condiciones, seran
obligaciones de caracter juridico, a cargo del interventor:
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e Cumplir y hacer cumplir al Contratista en que todo el personal a su cargo se encuentre afiliado al
Sistema General de Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales) de acuerdo con lo
dispuesto en la ley, asi como el cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales.

» Verificar que el contratista cumpla a cabalidad con los plazos pactados para el desarrollo de cada una
de las etapas en que se divide la ejecucion del contrato.

* Verificar que los items no previstos, si llegara a presentarse se realicen con los precios de los analisis
unitarios presentados durante los estudios previos y correctamente soportados con APUS, comités
técnicos y acta modificatoria.

 Verificar que el contratista realice las actualizaciones de las garantias segun la suscripcion de las
actas de inicio, suspension, reiniciacion, recibo final y liquidacion del contrato

» Verificar que el Contratista obtenga toda la paz y salvos a los que haya lugar segin la naturaleza del
contrato.

 Las demas que se requieran para verificar el cumplimiento del aspecto juridico del contrato.

b.  OBLIGACIONES POR PARTE DEL MUNICIPIO.

Son obligaciones del Municipio

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado lo cual ser4 verificado
por el supervisor de este contrato.

2. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista. .

Cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.

4. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de las actividades
objeto del presente contrato.

5. Suministrar informacion, elementos o componentes que se requieran para la correcta ejecucion del
objeto contractual, si a ello hubiere lugar. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios
para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la
ejecucion del contrato. .

6. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

7. Colaborar con el contratista para el oportuno cumplimiento del contrato.

8. Adoptar las medidas necesarias para mantener las condiciones técnicas y financieras que permitan el
cumplimiento del contrato.

9. Rechazar los bienes y/ servicios cuando no cumplan con Jos requerimientos técnicos exigidos.

10. Realizar la vigilancia y control del objeto contractual durante todo el término de ejecucion.
11. Liquidar el contrato.

el
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21.3.  LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El'lugar de ejecucion del contrato comprendera zona urbana del Municipio de San Sebastian de Mariquita —
Tolima, en la Calle 9 entre Carrera 4 y 3yenla Calle 4 entre Carrera 3 y2.

21.4.  PLAZO DE DURACION Y/O EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion del contrato sera de NOVENTA (90) dias calendario, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

NOTA 1. El acta de inicio sélo podra firmarse una vez se hayan cumplido todos los requisitos de
perfeccionamiento del contrato.

21.5.  SUPERVISION.

La supervision del contrato de interventoria estars a cargo de la Secretaria de Infraestructura de la
Administracion Municipal, quien realizara el seguimiento administrativo, técnico, financiero y contractual al
cumplimiento de las obligaciones a cargo del interventor, verificando que las actividades desarrolladas se
ajusten a las condiciones establecidas en los estudios previos, el contrato y demas documentos que hagan
parte del proceso.

La supervision debera vigilar la correcta ejecucion del contrato plasmadas dentro de las especificaciones
técnicas del presente proceso de seleccion, la correcta elaboracion del Objeto Contractual, suscribir las Actas
correspondientes con EL CONTRATISTA y cumplir con las demas funciones, de acuerdo con las normas
técnicas y con las disposiciones que regulan el ejercicio de la SUPERVISION.

21.7  LIQUIDACION

El contrato se liquidara en los eventos consagrados en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la culminacion del plazo de ejecucion.

21.8  AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION:

Para la ejecucién del contrato que se derive del proceso de seleccion de contratista no se requerira de
autorizaciones, permisos o licencias.

3 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS. (Numeral 3° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

Enatencion de la naturaleza del objeto a contratar, la modalidad de seleccion de contratista aplicable al presente
proceso seré la contemplada en el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
219 del Decreto 019 de 2012: esto es, el CONCURSO DE MERITOS.

y ” T
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El presente contrato se encuentra bajo los documentos tipo para la modalidad de Concurso de Méritos de
Interventoria de Obra Publica para el sector de Infraestructura de Transporte con la Resolucion No. 725 de
2024, “Por la cual se adopta la version 3 de los Documentos Tipo para los procesos de seleccion de concurso
de méritos para contratar la interventoria de obras publicas de infraestructura de transporte y se deroga la
Resolucion 326 de 2022

3.2 TIPOLOGIA
CONTRATO DE INTERVENTORIA

4  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO. (Numeral 4° del articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso se estima en la suma de OCHENTA MILLONES
CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS CON NOVENTA Y SEIS
CENTAVOS ($80.134.139.96) MCTI/E. Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el contratista
para el cumplimiento del objeto del proceso de seleccion y el pago de los impuestos y descuentos de la ley a
que haya lugar.

Ver formulario 1-formulario de presupuesto oficial
4.1 FORMA DE PAGO
Ver anexo1-anexo técnico

4.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL CONTRATO A CELEBRAR

Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 2026000935 del 01/10/2026.
El proyecto se financia con recursos del Sistema General de Regalias (SGR), registrado en el
Banco de Programas y Proyectos con cédigo BPIN 202600000017255 con viabilidad No. 295.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE. (Numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.1.
del Decreto 1082 de 2015)

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompaiian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por Io tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple’. En caso contrario se evaluara como “no cumple’. -
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De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizar4 la verificacion de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia,
Proponentes Plurales) con base en la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los
documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

GENERALIDADES

A.

Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes segiin lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con
las reglas del Pliego de Condiciones. ‘

Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 — Capacidad Financiera
y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y
adjuntar los soportes que ahi se definen.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A.

Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A

B.

sy

Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.
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C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de
Interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal
dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Giltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal
en Colombia, deberén declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para
contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios,
segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 -
Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia; cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

L. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o autoridad
competente en el que se verificara:
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a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
|a fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado de existencia y répresentacion legal la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones.

b.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

¢. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, deber4 acreditar su capacidad mediante una autorizacion suficiente otorgada
por el 6rgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

Il.  Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.

Il Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta dltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que estd debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado
de existencia y representacion legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una
fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
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establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo los
siguientes aspectos:

. Nombre o razdn social completa.

IIl. -~ Nombre del rrepresentante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

ll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.
V. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VI Acreditar que su duracion no seré inferior a la del plazo del contrato y un afio més.
VIl Fotocopia del documento de identificacion del representante legal ' -

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la
que conste que: ) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal: ii) la informacion
requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectia la declaracion, asi como de las deméas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay. .

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del
proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal
con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cadigo
de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
organos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

www.sansebastiandemariquita-tolima-gov.co, ventanilla@sansebastiandemariquita-tolima.gov.co
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NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato ser4 el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”,

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del organo social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad
0 de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la Entidad, determinara Ia falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su
rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal 0 en

Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el “Formato 2 —
Conformacion de Proponente Plural” (‘Formato 2A- Documento de conformacion de Consorcio”)
(*Formato 2B - Documento de conformacion de Union Temporal). Los Proponentes pueden introducir
datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacién.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este (iltimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural”
(‘Formato 2A ~ Documento de conformacién de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de
conformacion de Unién Temporal), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacion
y liquidacion o cualquier otra acta o documenta.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

ventanilla@sansebastiandemarlquita-tolima‘gov‘co
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D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el
Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de
efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un

integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en
el SECOP II", expedida por Ia Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente. EJ
Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que
se presente desde una cuenta diferente.

CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 - Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar {ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi o acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de

la Ley 1819 de 2016, debe indicario en el " Formato 5 - Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

www.sansebastiandemariquita-tolima-cmv.co. ventanilla@sansebastiandemariquita-tolima.gov.co
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El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente
planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o copia de Ia planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con acto administrativo
de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado que lo acredite y, ademas,
la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension
tendrén que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema
de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan
los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando
a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de
Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad del juramento.

CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los t&rminos sefialados en la “Matriz 2 -

Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7.1 del Pliego de
Condiciones:

www.sansebastiandemariguita-tolima-gov.co, ventaniIla@sansebasﬁandemariquita-tolima.gov.co
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Indicador Férmula

. Activo Corriente
Liquidez

Pasivo Corriente

[ i Pasivo Total
Nivel de Endeudamiento asivo Tota

Activo Total
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse as:

) (Xit; Componente 1 del indicador;)
Indicador = —
(XL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esté habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses,

siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 ~ Indicadores financieros y
organizacionales”. EI Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO
Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido)
(CTd):

CT=CTd

b
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Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTproponente plural = Z CT;

i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

Teniendo en cuenta que el plazo estimado de ejecucion del contrato es menor a doce (12) meses,
el calculo del capital de trabajo demandado se hara de acuerdo con la siguiente formula:

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales™

Indicador Férmula

Rentabilidad sobre Patrimonio | Utilidad Operacional
(ROE) Patrimonio

Utilidad Operacional
Activo Total

Rentabilidad del Activo (ROA)

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

. (Xiz; Componente 1 del indicador;)
Indicador = e
(Zi=; Componente 2 del indicador;)

Donde n es el niimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

iy o ow
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El Proponente que demuestre la condicion de MiPymes domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales”. EI Proponente probara la calidad de MiPymes con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida
en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal sentido, la
evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el RUP,
conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del
Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico
de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el
siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion
financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
Pesos Colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio de Ia fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen)
con traduccion simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El*Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)" diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales
0 juridicas extranjeras sin domicilio 0 sucursal en Colombia)" y los documentos sefialados en el Literal
A, prevalecera la informacion que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A ser4 la Entidad establecera las fechas de corte,
de acuerdo con lo contemplado en las Subsecciones 5 y 6 de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la
Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan., acompafiado del
informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija una
fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

www.sansebastiandemariquita-tolima-gov.co, ventanilla@sansebastiandemariquita-tolima.gov.co
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una
firma de auditoria externa.

St los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos
en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos
aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto
Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 - Experiencia’, para los Proponentes que no
estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el
numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo, este documento no otorga
puntaje y tampoco exime a los proponentes de no presentarlo, ‘en tal sentido el formato sera de caracter
habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso de ser
procedente, deberé acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia
en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia de la “Matriz 1 —
Experiencia’. Igualmente, debers demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya
servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura de transporte. Lo anterior, de
conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

ACTIVIDAD A CONTRATAR TIPO DE EXPERIENCIA

6.1 INTERVENTORIA A GENERAL INTERVENTORIA A LA
PROYECTOS DE CONSTRUCCION 0
CONSTRUCCION. 0 RECONSTRUCCION 0
RECONSTRUCCION 0 REHABILITACION 0
MEJORAMIENTO 0 MEJORAMIENTO 0]
REHABILITACION 0 REPAVIMENTACION 0
REPAVIMENTACION 0 PAVIMENTACION DE
PAVIMENTACION DE VIAS INFRAESTRUCTURA VIAL
URBANAS PARA TRAFICO VEHICULAR DE

oy
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VIAS URBANAS O DE VIAS
PRIMARIAS O SECUNDARIAS

Nota 3: No se aceptara
experiencia en contratos cuyo
objeto o alcance sea
exclusivamente en cualquiera
de las siguientes actividades de
interventoria: componentes de
seguridad vial o semaforizacion
0 puentes.

Nota 4: No se aceptara
experiencia cuya ejecucion sea
exclusivamente en afirmado.
ESPECIFICA Por lo menos uno (1) de los
. contratos validos aportados como
experiencia  general  debe
acreditar la interventoria a la
intervencion de la estructura de
pavimento (asfaltico o concreto
hidréulico).
Por lo menos uno (1) de los
contratos validos aportados como
experiencia  general debe
acreditar la INTERVENTORIA A
LA- CONSTRUCCION 0
RECONSTRUCCION 0
REHABILITACION 0
MEJORAMIENTO 0
REPAVIMENTACION 0
PAVIMENTACION en pavimento
hidraulico o concreto hidraulico
para trafico vehicular.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitar al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego
de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de
Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras,

el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto
de subsanacion por parte del Proponente.

s
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EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

(Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por
lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para
habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacién y
cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de
acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demés sefialadas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.

Il El “Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la
persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

estudios de tipo;
diplomado, curso,
seminario  como
un estudio de
posgrado

Perfil No. | Cargo Titulo Titulo - de | % Experiencia
Profesional | Posgrado Dedicacion | General
mensual (afios
minimos)
1 Director  de | Titulo Posgrado  entre | Dedicacion | 6 afios
Interventoria | profesional alguna de las |del 60%
entre alguna | siguientes mensual
de las | alternativas:
siguientes
alternativas; | POSGRADO EN
GERENCIA DE
INGENIERO | PROYECTOS
CIVIL
NOTA: No se
aceptaran

Teléfono: (608) 2522901 (608)
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2 Residente de | Titulo N/A Dedicacion | 4 afios

Interventoria | profesional | del  100%
entre alguna mensual.
de las
siguientes
alternativas:
INGENIERO
CIVIL

3 Especialista | Titulo Posgrado  entre | Dedicacion | 4 afios

en profesional alguna de las |del 10%

Pavimentos | entre alguna | siguientes mensual
de las | alternativas:
siguientes
alternativas: | POSGRADO EN

PAVIMENTOS
INGENIERO
CIVIL NOTA: No se
aceptaran

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de -
trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 ~ Anexo Técnico” del Proceso de
Contratacion, las cuales seran verificadas para la presentacion de la oferta , de acuerdo con las reglas
establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y
formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas
de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato,
ya que serén verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acépite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacién de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacion
dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.
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CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificaré las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntaje:

Concepto - ;i: ??‘iz
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
MiPymes 0,25
Total 100

En caso de que la convocatoria se limite a MiPymes, de conformidad con el articulo 2.2.1 .2.4.2.2 del Decreto
1082 de 2015, el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluacion de experiencia del Proponente.
En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificar las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntaje:

Puntaje
Concepto m éxini o
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con 1

discapacidad .
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales,
cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1)
punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

ey
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Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo ano, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de
la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que
lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A.  EIProponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego
de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento de la
experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan
sido objeto de subsanacion para definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere
el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacién de la experiencia del Proponente, por
lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP)oen
alguno de los documentos validos sefialados en el numeral iError! No se encuentra el origen de la
referencia., que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo har participar para la
asignacion del puntaje, seglin se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo
dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién. Esto es, la que la
Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado
el periodo de traslado del informe de evaluacion.

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido

durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la

futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos habilitantes o para aclarar
1
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aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba requerir a
algun proponente, la TRM que la Entidad utilizarg para determinar el método de onderacion sera la
que rija el sequndo dia habil después de finalizado el periodo concedido al proponente requerido para

allegar la subsanacién y/o aclaracién solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacién la entidad debera
verificar que el dia habil siguiente a Ia finalizacién del periodo de traslado del informe de evaluacion, -
no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de
definicion del método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcion
de la parte decimal -centavos- de la TRM:

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética alta

De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

‘

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas Y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido seguin la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados
participaran con el valor del promedio de los contratos vélidos aportados, que no fueron objeto de
subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacién son detalladas a continuacién:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de |a mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos vélidos aportados
de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se entendera por mediana
de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de Ia aplicacion del siguiente proceso:

- LaEntidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera
descendente.
- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Sielnimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales,
Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

.- Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje ser asignado a la

www.sansebastiandemariguita-tolima-gov.co! ventanilla@sansebastiandemariquita—tolima.gov.co
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. Me —V; L,
Puntajessignar = [{1 e } * Puntaje maximo
Donde:

*  Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de los Proponentes habilitados. )

*  Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta ‘i y
que no fueron objeto de subsanacion.

ll.  Sielnimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las ofras propuestas, se aplica la

siguiente formula:
, _ VMe -V , .
Puntajegsignar = [11 — | Puntaje maximo
Me
Donde:

* Ve Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

»  Vi:Eselvalor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta "i".
Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacion para
la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG='{/V1*V2*V3*...*Vn
Donde:

* MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

* V1:Esel valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no
fueron objeto de subsanacion.

* Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de Ia propuesta “n" habilitada y que
no fueron objeto de subsanacion.

e n:Lacantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que

o
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se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

MG —V;]

MG )) * Puntaje maximo

Puntajessignar = (1 - (

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un niimero negativo se asignara 0,0 puntos.

Se tomaré el valor absoluto de Ia diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una de
las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor del promedio de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLY de Ia propuesta valida méas alta, y el
promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas
habiles excluyendo el promedio de la propuesta més alta, para esto se aplicara la siguiente formula:

Donde:
*  Vnax: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos de la
propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el Vmax.
e X, Eslamedia aritmética alta.

-

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente formula:

rrrs
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Puntaj €asignar
o X —Vi : -
Puntaje maximo = | 1 — o Para valores menores o iguales a X,
A

_ ] s

| Xs = Vil

A

Puntaje méximo * (1 — 2% ( )) Para valores mayores a X,

\

Donde:
e X, Eslamedia aritmética alta.

* V;:Eselvalor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
de cada una de las propuestas ",

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos

de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de |a diferencia entre la media
aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de Ia propuesta valida mas baja, y el
promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas
habiles excluyendo el promedio de la propuesta més baja, para esto se aplicara la siguiente formula:
)TB — (Vmin2 + X )
Donde:
*  Vmin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos vélidos de la
propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacién.
e X Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el Vmin.
e Xp: Esla media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xz -V, —
(Puntaje maximo * <1 — <%>) Para valores menores o iguales a X
B .
Puntaje = < g
L | X —V; | —
Puntaje maximo = 1 — = Para valores mayores a Xp
\ B
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Donde:

o Xp: Es la media aritmética baja.

*  Vi:Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos
de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X B, Se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre la media
aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de la
siguiente manera:

_ Criterio de evaluacion - ~ Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave 5
.Evaluable 2
Formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable
Total 10

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9
- Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los
integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: Para los fines de este numeral se entiende por
Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: Director de Interventoria - Residente de interventoria-
Especialista en Geotecnia- Especialista en pavimentos- Especialista en hidraulica- inspector tecndlogo HSEQ-
Contador. Tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos de
requisitos del Personal’. Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2) afios, se
otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un total de tres (3) afios.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable
durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave
Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion de
la obra” del Pliego de Condiciones.

i Se entiende por “Experiencia especifica adicional’ la experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempefiar.

ii.  La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la
conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.
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iii.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por Ia Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con
el afo de experiencia especifica adicional.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9
— Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que
conforman el Personal Clave Evaluable: Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave
Evaluable los siguientes perfiles: Director de Interventoria - Residente de interventoria - Especialista en
pavimentos a acreditar que tienen una formacion académica adicional a Ia definida en la “Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del Personal” .

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes academicos del Personal Clave Evaluable
durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave
Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de
la obra” de este Pliego de Condiciones.

. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de
posgrado esteé enfocado en un area de conocimiento paraverificar las condiciones minimas requeridas
(p.¢j. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

Il Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 - Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
formacién académica minima requerida por la Entidad.

lll.  Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a
desemperiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la
formacion académica adicional.,

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del
contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacién
y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a dos (02) dias habiles contados a partir de que el

Contratista solicite el cambio del personal.
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La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio de experiencia
especifica adicional y el titulo de formacion académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se
asigno puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el
evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con algunao
algunas de las condiciones exigidas.

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

Las Entidades incluiran obligatoriamente este factor de sostenibilidad en todos los Procesos de Contratacion
y su puntaje corresponde a un (1) punto en caso de ser ofrecido.

La Entidad asignaré un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 —
Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

» Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por

componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier
otra etiqueta ambiental o (i) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.
Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo,
para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran
en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica
de archivo digital.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a
utilizar.

»  Contarcon un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de
manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de
reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante la ejecucion del
proyecto tendra que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion integral de
residuos’, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.

* Capacitar al personal (puede ser el equipo intemo de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo,
gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de
energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros.
Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los
proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccién y
demolicion, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de
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manejo, reglamentacion ambiental, atencion de emergencias ambientales, gestion de
residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucion del
proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluacion y
registro fotografico.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo:
combinacion con el sistema piblico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa
puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias
limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos Yy promover opciones
de transporte seguro y aspectos de conduccion eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento ‘Programa de transporte
sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podra
acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de
ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

Contar con un programa que asegure que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo
consumo energetico. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar la ficha técnica
de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos electricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de
consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la
modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendré que entregar actas o
documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucion del
contrato

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobaré, para el inicio de
la ejecucion del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones indicadas para el Factor

de Sostenibilidad

9.1 Informacién para el control de la ejecucion de la consultoria”.

4.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningin
caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en Ia siguiente tabla:

raxy
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Concepto | Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o 20
con Trato Nacional

Incorporacion  de  componente 5
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos 0 por estos y un
extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se
desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o
un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podrén determinar si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional".
En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato 7A ~ Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgaré el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrolio del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%)
sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

’

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o

complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria
nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:
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: No. Composicion del Proponente

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Plural
- . Promocion de Servicios
1. Unicamente {ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos : Nacional (4.4.1)
. . Promocién de Servicios
2. Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato

extranjeros con Trato Nacional Nacional (4.4.1)

La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto

3 Unicamente integrado por 1082 de 2015. Si el

" | extranjeros con Trato Nacional Proponente Plural no

especifica a cual regla se
acoge se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

No aplica la regla de origen

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

Proponente Plural en el que al Incorporacion de

menos uno de los integrantes componente nacional
4 es extranjero sin Trato n(ijlee: g:%zto;iggg gee 5212;] en servicios extranjeros
Nacional. P gen. (4.4.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’ y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, seglin corresponda:

A.  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del palis.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional
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ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1 3.
del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,

allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podré subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A ~ Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir,

no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacion del puntaje por este
criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacion de la fecha
de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una
mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato méas del noventa por ciento (90 %) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

LE Y ]
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La Entidad anicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando
el Proponente que diligencie el “Formato 78 - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”
no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B - Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros’, diligencie el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones
ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el niimero minimo de personas en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el n(imero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién de discapacidad” suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente
Plural, ala fecha de cierre del Proceso de Contratacion, if) acreditar el nimero minimo de personas en condicién
de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones,
sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal,
segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademéas
vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres’ y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debio
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion seré valido para
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el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por
lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres  tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a MiPymes no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este
concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
MiPymes domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregaré copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita
la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en
la Union Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado
con lafecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado,
no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha
de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso
afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en

materia de Trato Nacional:
- ey
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1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral
4.4.1y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este
criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de
apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente
citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgaré desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seguin corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la
gravedad del juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/lo mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titutar de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion
para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas
en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad
ala fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual deberé diligenciar el
“Formato 10B - Vinculacion de personas en condicién de discapacidad”. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de
su noémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia Yy que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en Ia ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
“Formato 10C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su némina y el niimero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del ltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en
caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C - Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Empleador — Proponente)”
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mediante el cual certifique el niimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10
%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segan corresponda,
bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D - Vinculacion de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana’, mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su némina, el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el
Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea
inferior a un (1) afio :

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio de! Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D — Vinculacién de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
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anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 .
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacidn para el tratamiento de datos personales’,
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferirla propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas.en forma individual,
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado
que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)’, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)”, y aportard los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales’, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los .
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de
Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”, mediante
el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademés, debera acreditar la condicién indicada de las personas
que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticingo por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o Ia persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)".

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
|la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
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definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es,
el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el Proponente persona natural y contador piiblico; o el representante legal de la persona juridica y el
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; 0 del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segin corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G-
Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo

menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Iguaimente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;
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(b) la MiPymes, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

() ni la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la condicion de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en
los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenar4 a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos 0 més Proponentes tengan el
mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. -
Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera

que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
namero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente
con el mayor nimero asignado.

Nota 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por

un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.
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Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizaré el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCi0S 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (Numeral 6° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto ~ ~
1082 de 2015).

La “Matriz 3 - Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato. Esta
Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual es el
tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz 3 - Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del
Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la propuesta fundamentada en su propia
informacién, de manera tal que el Proponente esta obligado a fener en cuenta el calculo de los aspectos

economicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que
emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacién
que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion

completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales
de ninguna naturaleza.

7. GARANTiAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION. (Numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)
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GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada seré susceptible de aclaracién por el

Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Clase

~ Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (ii) Patrimonio autonomo y
(iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/
beneficiario

Municipio de San Sebastian de Mariquita identificada con el NIT 890701342-1

Amparos

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados enel
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En casode
modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el

Vigencia

Condiciones.

plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de

Valor Asegu

rado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

Tomador

€sa manera.

los efectos seran los otorgantes de esta.

* Para las personas juridicas: la Garantia deber tomarse con el nombre o razon
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de

o Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos

Sien el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la
Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la

oferta. Durante este periodo la propuesta seré irrevocable

modificar los t

Teléfono: (608) 2522901 (608)

, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni

érminos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia
de seriedad de la oferta.
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GARANTIAS DEL CONTRATO
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la Garantia de -
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los dos (02) dias habiles siguientes contados a partir de la firma
del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendré las siguientes caracteristicas:

Caracteristica  Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales,
(ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ Municioi ., S, .
L unicipio de San Sebastin de Mariquita identificada con el NIT 890701342-1
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato | Hasta la liquidacion | Diez (10%) por
y el pago de las multas y la | del contrato Ciento del valor total
clausula penal pecuniaria que se le del contrato
impongan ‘
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | Equivalente al cinco
sociales legales e | tres (3) afios mas. (5%) del valor total del
indemnizaciones laborales del contrato.
Amparos, personal que el Interventor haya
vigencia y de utilizar en el territorio nacional
valores para la ejecucion del contrato
asegurados Calidad del Servicio Vigencia de este | Diez (10%) por
por los perjuicios derivados de la | amparo debe ser | Ciento del valor total
deficiente calidad del servicio igual al plazo de | del contrato
prestado. Garantia de
estabilidad del
contrato principal en
cumplimiento  del
paragrafo del articulo
85 de la Ley 1474 de
2011.
¢ Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
Tomador de esa manera.
* No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Contratista sea una
Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural,
el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
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Caracteristica | Condicion

» Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se debera relacionar claramente los miembros, su
identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato
Informacién e Objeto del contrato
necesaria dentro | ¢  Firma del representante legal del Interventor
de la pdliza * En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor esté obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efecttie la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicion, suspension
ylo prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su no adicién o
prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia tnica de cumplimiento, se tendra en cuenta
que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad a la
terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipétesis: (i) mala calidad o
precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato estatal y (i) mala
calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.

8.INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. (Numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de Ia
Secretarfa de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

ENTIDAD ESTATAL DEL NIVEL
ACUERDO COMERCIALES : MUNICIPAL
Alianza pacifico Chile - NA
Per(

Chile N/A
Corea N/A
Costa Rica N/A .
Estados unidos AELC N/A
Estados Unidos N/A

. El Salvador Sl
Triangulo del Norte Guatemala S|
Unién Europea N/A

-y
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