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1. GENERALIDADES
DEPENDENCIA
CONTRATANTE:
MODALIDAD CAUSAL (X)

Licitacién PUblica
Bienes y Servicios de Subasta Presencial
Caracteristicas Inversa Electréonica
Técnicas Uniformes y de | Bolsa de Productos
Comun Utilizaciéon Acuerdo Marco

< 10% Menor Cuantia X

Seleccién Abreviada

Menor Cuantia

Minima Cuantia

Prestacién de servicios de salud

Licitacién declarada desierta

Enajenacion de bienes del estado

Productos de origen o destinacidén agropecuaria

Actos y contratos que tengan por objeto directo las
actividades comerciales e industriales

Contratos de entidades a cuyo cargo se encuentre
la ejecucion de programas de proteccion

Bienes y servicios para la defensa y seguridad

nacional

Concurso de Meritos

Abierto

Con Precdlificacion

PTD

Lista Corta PTS

Lista Multiusos

Contratacioén Directa

Urgencia Manifiesta

Empréstitos

Contratos o convenios inter administrativos

La contratacion de bienes y servicios en el sector
Defensa y en el Departamento Administrativo de
Seguridad, DAS, que necesiten reserva para su

adquisicién

Desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas

Encargo Fiduciario de entidades territoriales en
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Acuerdo Ley 550

No pluralidad de oferentes en el mercado

Servicios profesionales de apoyo a la gestion -
Trabajos artisticos

Arrendamiento o adquisicién de inmuebles

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios, se procede a efectuar el estudio previo sobre la
conveniencia y oportunidad para llevar a cabo la contratacién.

|. DESCRIPCIONDEL OBJETO A CONTRATAR.

El Departamento Norte de Santander, a través del Despacho de la secretaria general
requiere PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA PROMOCIONAR,
INCENTIVAR Y COORDINAR ACCIONES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER.

Il. NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD.

La Gobernacion de Norte de Santander, en su condicién de entidad publica y sujeto
empleador dentro del marco del derecho administrativo y laboral colombiano, tiene la
obligacién constitucional y legal irenunciable de salvaguardar la vida, la integridad, la
salud y la seguridad integral de todos sus servidores publicos y colaboradores
institucionales. De conformidad con lo establecido en la Ley 1562 de 2012 y el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo (Decreto 1072 de 2015), la Entidad
Departamental debe estructurar, ejecutar y mantener en permanente dinamismo el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). El cumplimiento de
este marco normativo no constituye una mera formalidad legal, sino una politica
prioritaria orientada a la mitigacion de los riesgos laborales, la prevencidén de
enfermedades accidentales y ocupacionales, y la promocidén continua de entornos de
trabgjo seguros, dignos y saludables dentro de las distintas dependencias
institucionales.

En el marco del Plan de Trabajo Anual del SG-SST disefiado para la presente vigencia,
la Administraciéon Departamental ha proyectado una serie de intervenciones
estratégicas de alta densidad que exigen la ejecucién de un componente logistico
sumamente complejo y heterogéneo. Dichas actividades abarcan desde jornadas de
promocion de la salud y medicina preventiva —tales como tamizajes médicos,
campanas de vacunacion, exdmenes ocupacionales complementarios y talleres de
salud mental y riesgo psicosocial—, hasta encuentros recreativos, deportivos y
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culturales concebidos para fomentar el bienestar laboral, el manejo del estrés y la
cohesidn de los equipos de trabajo. La multiplicidad de estas dimensiones implica una
arficulacion simultédnea en diversos frentes, donde la precision operativa y la
disponibilidad de insumos técnicos resultan determinantes para alcanzar los estdndares
de cobertura y calidad requeridos.

A pesar de que la Gobernacion de Norte de Santander cuenta con un equipo humano
capacitado para la orientacién, seguimiento y supervisién de las politicas internas de
talento humano, la Entidad carece de la capacidad operativa, la infraestructura
técnica y el personal de apoyo dedicado de manera exclusiva al montaje,
movilizacién y coordinacién de eventos masivos de esta escala. Asumir la logistica
integral de estas jornadas de salud y recreacién Unicamente con los medios propios de
la  Administracion desbordaria la capacidad instalada de las dependencias
involucradas, generando distracciones operativas en la prestacion de los servicios
pUblicos esenciales a cargo de la entidad y poniendo en riesgo el desarrollo efectivo y
oportuno de las actividades programadas en el Plan de Trabajo del SG-SST.

Por consiguiente, la contratacion del servicio de apoyo logistico externo se configura
como el mecanismo idéneo, eficiente y juridica y administrativamente viable para
suplir esta falencia temporal de capacidad instalada. A través de un operador
especializado, la Gobernacién podrd garantizar la disponibilidad inmediata de
personal logistico, coordinadores de campo, profesionales de la salud y el deporte, asi
como de la infraestructura fisica requerida, incluyendo sistemas de sonido, mobiliario,
totems informativos, material de bioseguridad, hidrataciéon, material diddctico,
unidades moviles de atencién y demds insumos necesarios para el despliegue
coordinado y seguro de cada uno de los eventos previstos.

En relacidn con la temporalidad fijada para la ejecuciéon del contrato, se definird de
acuerdo con criterios estrictos de planeacién, oportunidad y eficiencia en el gasto
publico. Este lapso concentrado de tiempo permite articular una agenda intensiva e
integral que facilite la ejecucién coordinada de las distintas fases del programa sin
dilaciones innecesarias, asegurando una cobertura masiva, uniforme e incluyente de
los servidores publicos de la entidad. Adicionalmente, esta ventana temporal optimiza
los recursos administrativos destinados a la supervision, permite un seguimiento riguroso
al cumplimiento de las metas e indicadores del SG-SST y garantiza que el impacto de
las actividades se consolide oportunamente dentro de la vigencia fiscal
correspondiente.

Es indispensable resaltar que la abstencion o dilacién en la ejecucidon de las
actividades de promocién y prevencién contempladas en el SG-SST no solo acarrea un
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eventual detrimento en el clima organizacional y la productividad de los funcionarios,
sino que ademds expone a la Gobernacién de Norte de Santander a contingencias de
caracter sancionatorio 'y patrimonial. De acuerdo con el marco regulatorio
administrado por el Ministerio del Trabajo y los érganos de control, el incumplimiento de
las exigencias del sistema de gestion de riesgos laborales puede derivar en
investigaciones administrativas, multas severas y responsabilidad patrimonial frente a
posibles acaecimientos de accidentes de trabajo o fallas en el servicio relativas a la
salud ocupacional.

En conclusién, la estructuracion del presente proceso de Seleccidon Abreviada de
Menor Cuantia para la contratacién del apoyo logistico requerido resulta conveniente,
oportuna y absolutaomente necesaria para los intereses institucionales de la
Gobernacion de Norte de Santander. Con su ejecucidn, la Administracion
Departamental no solo da estricto cumplimiento a los mandatos normativos que rigen
la materia, sino que materializa de manera tangible su compromiso con la salud, el
bienestar y la calidad de vida laboral de sus colaboradores, fortaleciendo el
desempeno general de la gestidn publica territorial.

Teniendo en cuenta lo precedente, el Despacho de la Secretaria General requiere
recibir ofertas para la seleccién del contratista que ejecutard las obligaciones
derivadas de las especificaciones técnicas minimas contenidas en el anexo
denominado “ANEXO 1 - FICHA TECNICA", el cual hace parte integral de estos estudios
previos.

I1l. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, cuyo objeto
corresponde a PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA PROMOCIONAR,
INCENTIVAR Y COORDINAR ACCIONES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER,
y la cuantia del presupuesto oficial estimado para esta contratacion, se enmarca en
un proceso de seleccidn abreviada.

Ahora bien, la modalidad de seleccion que se debe adelantar corresponde al
procedimiento de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, toda vez que el bien o
servicio a adquirir, posee caracteristicas especiales de acuerdo a la necesidad, lo cual
hace que varien en su producto final, asi como en su precio, dichas especificaciones
fluctUan segun:
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La cantidad de asistentes a los eventos
Las caracteristicas del evento
Las condiciones de modo, tiempo y lugar para la ejecucién del evento.

Estos factores, hacen que el servicio de apoyo logistico que requiere la entidad sea
diferente y que no se presente la estandarizacion, teniendo en cuenta que, esta refleja
el proceso de aqjustar o adaptar caracteristicas en un producto, servicio o
procedimiento; con el objetivo de que éstos se asemejen a un tipo, modelo o norma
en comun.

Asi las cosas, el presente proceso de seleccidn, se regird en lo pertinente, por el
ordenamiento Constitucional, el régimen juridico determinado en la Ley 80 de 1993, sus
normas reglamentarias, Ley 1150 de 2007. Art. 2. NUm. 2. Literales b) y subsiguientes. En
igual sentido, se aplicard lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 en los articulos,
2.2.1.2.1.2.20. y subsiguientes y demds normas civiles y comerciales que la
complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que regulen la materia.

REVISION DE ACUERDOS MARCO DE PRECIOS:

Se hace la claridad que revisado los acuerdos marcos de precios y los instrumentos de
agregacion de demanda no se evidencia ninguno disponible para el bien o servicio a
contratar mediante el presente proceso de seleccion.

MENCION DE S| LA CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYME:

Conforme a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del decreto 1860 DE 2021, las Convocatorias limitadas a MiPymes. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contrataciéon con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un
(1) afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
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constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de Ia
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacidn.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

LIMITACIONES TERRITORIALES.

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.1.y 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082
de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 del 2021, la limitacidn de
convocatorias a Mipymes estd sujeta a si el presente Proceso de Contratacidon es
inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados unidos de América (USD125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, por lo cual la presente convocatoria Sl es susceptible de
limitacién a Mipymes, en razén a la cuantia.

UMBRAL MIPYMES
2026

USs 125.000

COP$ |[511.708.497

IV. ESPECIFICACIONES TECNICAS

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. del decreto
1082 de 2015, en documento anexo se presenta la Ficha Técnica de los servicios,
donde la Denominacién Técnica corresponde a las estipuladas en el plan de compras
para el ano 2026.

El servicio de apoyo logistico requerido, deberd prestarse de manera inmediata dentro
de los tiempos que se ajustan en la ficha técnica, asi mismo, se deberd garantizar en
todo momento por parte del contratista la atencidn oportuna e inmediata de los items
que sean requeridos por el supervisor del contrato durante el plazo de ejecucion.

Con base en lo anterior, el supervisor 0 quien este designe, deberd realizar de manera
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detallada la solicitud de las actividades, para lo cual se llevardn a cabo reuniones con
el contratista, con el fin de coordinar y organizar las actividades programadas, no
obstante, el contratista podrd realizar de acuerdo con su experiencia, sugerencias,
recomendaciones o solicitar claridad sobre el tema para garantizar el buen desarrollo
de las diferentes actividades.

VER ANEXO FICHA TECNICA Nol.
Las condiciones técnicas de todos y cada uno de las descripciones de items en
especifico serdn entregadas por el supervisor del contrato al oferente seleccionado.

ESPECIFICACIONES TECNICAS UNSPSC.

90111600 FACILIDADES PARA ENCUENTROS
90111800 CUARTOS DE HOTEL
53102700 UNIFORMES

90141500 EVENTOS PROFESIONALES DEPORTIVOS

81141600 MANEJO CADENA DE SUMINISTRO

90121500 AGENTES DE VIAJE

V. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRARSE.

5.1 OBJETO.

El Departamento Norte de Santander, a través del Despacho de la Secretaria General
requiere PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA PROMOCIONAR,
INCENTIVAR Y COORDINAR ACCIONES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER.

5.2 RUBRO PRESUPUESTAL Y FORMA DE PAGO.

RUBRO PRESUPUESTAL: El presupuesto oficial de esta contratacién ha sido estimado en la
suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO SETENTA Y TRES MIL PESOS
M/CTE ($381.173.000) incluido IVA y demds tributos locales, con cargo al rubro
2.1.3.07.002.031 Programa de salud ocupacional (no de pensiones). En todo caso, el

valor del presente contrato se ejecutard a presupuesto agotable conforme la
necesidad del servicio.
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FORMA DE PAGO

LA GOBERNACION pagard al contratista el valor del contrato por evento suministrado,
conforme se va realizando la ejecucién, previa presentacién del informe, certificacion
por parte de los supervisores del recibido a satisfaccién del objeto del contrato,
soportes que acrediten los pagos a salud, pensién, riesgos laborales, parafiscales y las
respectivas actas parciales, se precisa que el presente proceso serd a monto agotable.

*La Factura correspondiente.

*Certificado de Cumplimiento a entera Satisfaccion expedido por el Supervisor del
Contrato, con el visto bueno del Secretario General.

* Acreditacion mediante fotocopia de los recibos de pago que por concepto de
Seguridad Social y Parafiscales se efecte al personal que se emplee en la ejecucién
del confrato resultante del presente proceso de Seleccidén, o con la Certificacién
expedida por el Revisor Fiscal de la Empresa (en el evento de estar obligado a tenerlo)
o en su defecto por el Contador PUblico y el Representante Legal, de conformidad con
lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003.

*El pago de los impuestos a que hubiere lugar.

Todos los pagos estdn sujetos a la disponibilidad de PAC

5.3 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo del Contrato resultante del presente proceso serd de hasta el 30 de diciembre
del 2026 O HASTA QUE SE AGOTE EL PRESUPUESTO, se inicia a partir de su
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecucién de este, y previa
suscripcion del acta de inicio correspondiente debidamente suscrita por las partes.

LUGAR DE EJECUCION: El objeto del contrato se realizard en el Departamento Norte de
Santander.

5.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Para efectos del cumplimiento del contfrato, objeto del pliego de condiciones (si a ello
hay lugar), el CONTRATISTA se compromete a cumplir, ademds de las obligaciones
inherentes a la naturaleza del contfrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan su actividad, las siguientes obligaciones:

|
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1.Tener en cuenta las condiciones técnicas descritfas en el presente proceso. El
contratista suministrard oportunamente los elementos solicitados para el desarrollo de
los eventos y/o reuniones segun la necesidad en el Departamento Norte de Santander,
los bienes y servicios requeridos son los que se relacionan en el la ficha técnica.
2.Suministrar los servicios de refrigerios, desayunos, almuerzos y cenas en las fechas y
horarios que se definan por la supervisora del Contrato, segun la naturaleza del evento.
3.Garantizar el transporte y el alojamiento u hospedaje en las fechas y horarios que se
definan por la supervisora del Contrato.

4.Garantizar la debida identificacion del personal que coordinard y apoyard
logisticamente los eventos.

5.Contar con transporte apropiado para el fraslado de los equipos y elementos
necesarios para la organizacion de los eventos.

6.El contratista se obliga a cumplir con lo establecido en el Sistema de Gestién Integral
HSEQ que le competan de acuerdo con las actividades a realizar, so pena de las
consecuencias de cardcter legal y administrativo a que haya lugar, para lo cudl
debera:

* Aplicar los formatos y procedimientos establecidos por la Gobernacion.

*Cumplir el reglamento y las normas de higiene y seguridad industrial.

*Presentar las licencias correspondientes y las fichas técnicas de seguridad de los
productos que se utilicen en la ejecucidn del contrato o en la prestacion de los
servicios que lo requieran.

*El contratista debe cumplir con los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral
salud, pensidon y ARL.

*Garantizar para sus empleados, frabajadores, subcontratistas y terceras personas la
observancia y cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabagjo en la
ejecucion de la prestacion del servicio en aras de prevenir riesgos a la salud e
incidentes.

*Es responsabilidad del Confratfista asumir el costo de sus propios elementos de
proteccion personal, para lo cual deberd adquirirlos, disponerlos y utilizarlos de
acuerdo con las actividades relacionadas con las actividades de apoyo logistico que
realice, para su proteccién integral, teniendo en cuenta la matriz de identificacién de
elementos de proteccidén personal de la Gobernacién, como se muestra a
continuacion.




MACROPROCESO: SOPORTE MS-CC-PC-04

Gobernacion
deNorlede | GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION | [ECHA | VERSION
Santander -

PLANIFICACION DE LA CONTRATACION Pagina 10 de 57

ESTUDIO TECNICO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

ACTIVIDADES RELACIONADAS - APOYO LOGISTICO
|Elemento de Proteccién Personal|Descripcion / Uso

Proteccion respiratoria para exposicién a material particulado contra particulas V|
polvos no téxicos. Medio filtrante que no dificulta la respiracién normal. Con clip)
[Mascarilla tipo tapabocas nasal que proporciona un ajuste anatémico. Facilita el uso de anteojos o
monogafas, proporcionando visién total.

Gorra en tela dril con visera y malla, sirve para cubrir el cabello y evitar que este]
Gorro o cofia de tela: caiga durante los procesos de elaboracién de alimentos y/o manipulacién y asi
evitar su contaminacion.

Para prevenir la contaminacién de los alimentos, disminuyendo asi los brotes dj
Guantes de Latex intoxicacién alimenticia, ademas los guantes proporcionan una barrera a lo
microbios.

Su largo es a la altura de las rodillas y tiene cierre de veicro desde el cuello hast
la rodilla. Evita el contacto corporal tronco, miembros superiores y parte de lo
Delantal o bata blanca miembros inferiores. La bata debe ser de un material liviano (poliéster y algodén
para permitir la movilidad y comodidad durante el desarrollo de las actividades qu
implican el manejo de alimentos.

7 Elaborar informe escrito de los eventos asistidos con registro fotogréfico a color, de las
actividades realizadas en relacion con las obligaciones y el objeto del contrato.
8.Cumplir con los horarios establecidos para la realizaciéon del evento y ajustarlos a los
procesos de alistamiento si se presentan imprevistos.

9.Atender los requerimientos de la Gobernacién acerca de los actos protocolarios a
seguir en el evento y la utilizacién de logos y la imagen institucional indicados por la
entidad.

10.Contar con un sistema de comunicaciones de tipo telefénico y/o correo electrénico
de disponibilidad permanente a fin de coordinar acciones a realizar en corto plazo.
11.Si por algun motivo se vinculan a las labores del servicio menores de edad, se debe
contar previamente con el permiso de trabajo ante el Ministerio de Proteccién Social.
12.Realizar sensibilizacién al personal contratado en la aplicacién de los controles de
seguridad y salud en el trabagjo (uso adecuado de los elementos de proteccion
personal, hojas de seguridad, peligros y riesgos laborales a los cuales estd expuesto),
para lo cual deberd allegar las respectivas evidencias y las demdés que se relacionen
con el objeto del contrato y que le solicite el supervisor.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

e Para dar cumplimiento al objeto del contrato, la ENTIDAD se obliga a cumplir las
siguientes obligaciones:

e -Efectuar un seguimiento efectivo al cumplimiento de las obligaciones del
contratista a través del supervisor del Contrato.
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e -Autorizar el pago del valor del contrato de acuerdo con la forma de pago
establecida.

e -Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al Sistema
General de Seguridad Social Integral, Parafiscales y Sistema General de Riesgos
Laborales.

e -Proporcionar toda la informacién que el contratista requiera para el
cumplimiento de sus actividades contractuales.

e -Designar el supervisor del contrato, que se encargue de ser el enlace entre el
DEPARTAMENTO vy el Contratista para coordinar internamente las actividades del
contratista.

e -Velar por el cumplimiento de las obligaciones del contrato

5.5 INTERVENTORES (INTERNO Y/O EXTERNO)

La vigilancia de la ejecucidon del confrato serd ejercida por la dependencia
Contratante, través del Ordenador del Gasto por Delegaciéon, de conformidad al acto
administrativo de delegacion de la facultad de contrataciéon, o del servidor que
designe el competente Contractual, en el evento de la interventoria interna, o de los
interventores (Interno y externo) cuando exista interventor externo contratado. Los
Interventores estdn autorizados para impartir instrucciones y érdenes al contratista
sobre asuntos de su responsabilidad y éste estard obligado a acatarlas.

VI. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccién se llevard a cabo mediante
la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, la entidad ha verificado
que las condiciones econdmicas, técnicas y financieras del suministro, mantienen el
equilibrio contractual en los términos sefialados en la Ley 80 de 1993.

6.1 En este sentido se ha determinado que el contratista debe asumir los siguientes
riesgos en relacién con esta matriz:
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Tabla 8 - Matriz de Riesgos

IMPACTO :

Numenca Histonca
1”2‘0800330 - en circunstancias ' 11
excepoonales
L3 Podria ocumrs, pero
5 T en 1000 - 10 000 $ud {2
= Podria ocunir en L
g 1 en 100 - 1000 cusalqueer momento  Postle 13
Q futuro .
£ Ten 10100 Probatiements ocurrnra | Probable | 4
Seesperaqueocurra | .
>ten 1 en la mayoria de CasiCierto | 51 .
circunstancias ~ " ‘

Fuente Colombia Compra Eficiente

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la
probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y su
impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron
clasificados teniendo cuenta su cdlificacién de acuerdo con la siguiente tabla:

Tabla 9 - Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

Factor de escogencia y calificacion

Rlesgo 7 | Riesgo Extremo: Se requiere un plan d accn')n dtauado

6 <= Riesgo <= 7 Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la administracion
Riesgo = 5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion E
Riesgo < § Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina .

Fuente: Colombia Compra Eficiente

Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad
de ocurrencia o mitigar su impacto durante el proceso de contratacion.

En la Tabla se muestra la identificacion de riesgos del presente proceso, en la cual se
deben clasificar los riesgos de acuerdo con los siguientes campos:

Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza
la Entidad; vy (i) especifico, riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area: (i) internos, riesgos intemnos a la Gobernacién; y (i) externos, riesgos externos a la
gobernacion.
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Etapa: Es el momento en que se puede materializar el riesgo. Tipo: Los riesgos se
pueden clasificar segun los siguientes tipos:

(i) Financieros/Econdmicos: estdn relacionados con los cambios en los precios de las
acciones y de los comodities, tasas de cambio, tasas de interés, inflacién. Igualmente,
estd involucrado el riesgo de crédito o riesgo en la calidad de crédito de los
Proveedores y el riesgo de liquidez.

(i) Operacional: estd relacionado con las pérdidas potenciales que resultan de sistemas
inadecuados, fallas en la administracién, controles defectuosos, fraude y errores
humanos.

(if)fComerciales/Legales/Regulatorios: estén relacionados con los cambios en cddigos
comerciales o cuando la contraparte no tiene la autoridad legal para hacer
transacciones.

(iv) Negocios: estan relacionados con los eventos en el mundo de los negocios, tales
como la incertidumbre en la demanda de productos, el cambio en el precio de los
productos, costo de produciry entregar.

6.2 GARANTIA UNICA.

El contratista se obliga a constituir a favor y a satisfaccién del Departamento Norte de
Santander, NIT 800103927-7, de acuerdo con el Decreto 4828 de 2009 y el Decreto 2493
de 2009, una garantia expedida por una compania de seguros legalmente autorizada
para funcionar en Colombia, cuyas pdlizas matrices estén aprobadas por la
Superintendencia Financiera.

La garantia deberd amparar los siguientes riesgos:

SI | NO | (%) _Vigenciq

G

mparos Exigibles.

Noventa (90) dias
calendario, contados a
partir de la fecha de
presentaciéon de la oferta
hasta la aprobacién de la
garantia que ampara los
riesgos propios de la

etapa contractual.

e
Lo

Garantia de seriedad del ofrecimiento. X 10

ey arantia Unica,
Buen manejo y correcta inversion del

anticipo.

Pago anticipado.
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SI [NO | (%) Vigencia
Cumplimiento de las obligaciones surgidas Plazo del contrato vy
X 10 »
del contrato estatal. cuatro (4) meses mas.
vigencia igual a la
Pago de salarios, prestaciones sociales, curerion e ~com‘ro’ro’ 4
. o . X 10 |tres (3) afos mdas,
indemnizaciones y aportes pardfiscales. .
contados a partir de la
suscripciéon de este
Estabilidad de la obra. X
Calidad de los bienes y equipos X
suministrados.
Correcto funcionamiento de los equipos. X
Calidad del servicio. X 10 Fleza el confrq'ro 4
cuatro (4) meses mdas.
Provision de repuestos y accesorios. X
Pago de multas y cldusula penal pecuniaria, X
cuando se han pactado en el contrato.

O’rros omporos

6lizas adicionales

Responsobmdod Civil Exfrocon’rroc’ruol

Amparos de la pdliza

X 200 S.M.L.M.V.
Operan sin aplicacién de
Sublimites salvo lo

senalado en el Literal f) y
son:

a)PREDIOS LABORES Y
OPERACIONES (Bdsico de
Responsabilidad Civil

Extracontractual).

b)Cobertura para
amparar los  perjuicios
relativos al Dano

Emergente y el Lucro
Cesante.

c)Perjuicios Extra
patrimoniales.

d)Amparo Patronal.
e)Anexo de
Responsabilidad Civil
Extracontractual para la
proteccion de los bienes
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SI |[NO | (%) Vigencia

por un valor de 200
SM.LM.V.})
Vigencia: Por todo el
periodo de ejecucion del
contrato.

Este andilisis econdmico corresponde al estudio contenido en el documento “ESTUDIO
DE PRECIOS DEL MERCADOQ", el cual hace parte integral del presente estudio técnico.

VIII. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE PARTICIPACION.

El Deparfamento de Norte de Santander, a través de la Secretaria General establecerd
en la invitacion los requisitos minimos habilitantes, asi como los criterios de seleccion
que aplicard para definir el proceso, ponderando criterios de calidad y precio, para
este proceso de acuerdo a la siguiente tabla:

1. FACTOR JURIDICO HABILITADOR
2 FACTOR FINANCIERO HABILITADOR
3 EXPERIENCIA HABILITADOR
4 ASPECTO ECONOMICO EVALUATIVO
5 OFRECIMIENTO TECNICO EVALUATIVO
6 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL [EVALUATIVO

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico, técnico y
financiero necesarios para verificacién. Este aspecto no dard puntaje, pero habilitard o
inhabilitard la propuesta para su evaluacidén econdmica, se evaluard habilitada o
inhabilitada.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE PARTICIPACION.

Podrdn participar en el presente Proceso todas las Personas Naturales ¢ Juridicas,
individualmente o en Consorcios y Uniones Temporales que tengan idoneidad,
capacidad y experiencia para desarrollar el objeto contractual, autorizadas
legalmente para ejercer su actividad en Colombia, siempre y cuando no se hallen
incursas en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para contratar. Los
interesados en presentar oferta deberdn cumplir con todas las exigencias legales v las




MACROPROCESO: SOPORTE MS-CC-PC-04

+.. | Gobernacién
I deNortede | GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION |  FECHA | VERSION

04/03/2024 3

Santander

PLANIFICACION DE LA CONTRATACION Péagina 16 de 57

ESTUDIO TECNICO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

estipuladas en el Pliego de Condiciones y contar con la capacidad para la
celebracion del contrato que resulte del presente proceso de contratacién, so pena
de gue sea declarada NO HABILITADA su propuesta, para lo cual deberd anexar los
siguientes documentos

El Proponente para acreditar su capacidad juridica debe incluir en su oferta los
siguientes documentos:

1.

Los proponentes, deberdn acreditar tener establecimiento de comercio abierto
al publico, que tenga por objeto relacionado con la realizacién de eventos,
debidamente constituido en la ciudad San José de CuUcuta, lo cual se
acreditard con la presentacion del Certificado Original expedido por la Cdmara
de Comercio de Cucuta, con vigencia de constitucién de la frma, mayor a
CINCO (05) ANOS, contados hacia atrds desde la fecha de cierre del proceso.
La expedicion del certificado no podrd ser inferior a treinta (30) dias calendario
anteriores al cierre del Proceso

Para el caso de los proponentes de otros Departamentos, estas deberdn tener
Establecimiento de comercio cuyo objeto guarde relacidon con la realizacién de
eventos y tener un establecimiento de comercio en la ciudad de San José de
CuUcuta y de no tenerlo deberdn constituir una sede de su negocio en la ciudad
de san José de Cucuta mientras dure la ejecucidn contractual. El
Establecimiento de Comercio se acreditard con la presentacién del Certificado
Original de Existencia y Representacién Legal, con fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario, expedido por la Cdmara de Comercio de
la ciudad donde tiene el asiento principal de sus negocios con una vigencia de
constitucion de la firma, mayor a CINCO (05) ANOS, contados hacia atrds desde
la fecha de cierre del proceso. La Administraciéon Departamental se reserva la
facultad de verificar la veracidad de la informacién suministrada, por todos los
medios, incluyendo la visita domiciliaria.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, alguno de los integrantes,
deberdn tener Establecimiento de comercio cuyo objeto guarde relaciéon con
las actividades de con la realizacidn de eventos y alguno de sus integrantes
deberd tener un establecimiento de comercio en la ciudad de San José de
Cucuta y de no tenerlo deberd constituir una sede de su negocio en la ciudad
de san José de Cucuta mientras dure la ejecucién contractual, lo anterior para
garantizar la atencidn oportuna, la garantia directa, capacitacién del personal
en el uso de la herramienta y pueda tener asiento y atenciéon inmediata la
Administracion Departamental y con ello garantice la continvidad y la calidad
en el servicio, lo cual se acreditard con la presentacién del Certificado Original
de Existencia y Representacién Legal, con fecha de expedicién no mayor a
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treinta (30) dias calendario, expedido por la Cdmara de Comercio
debidamente constituido en la ciudad donde tiene el asiento principal de sus
negocios con una vigencia de constitucion de la firma, mayor a CINCO (02)
ANOS, contados hacia atrds desde la fecha de ciere del proceso. La
Administracién Departamental se reserva la facultad de verificar veracidad de
la informacién suministrada, por todos los medios, incluyendo la visita
domiciliaria.

En caso de Uniones Temporales o Consorcios los integrantes deberdn estar registrados
en cdmara de comercio deberdn y deberdn cumplir con el objeto del presente
proceso de seleccién

REQUISITOS HABILITANTES

Teniendo en cuenta la cuantia y la naturaleza de los bienes vy servicios a suministrar, la
seleccion del contratista se adelantard a través de la modalidad de Seleccion
Abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de
2015, los siguientes serdn los Factores de Seleccion del Contratista para el presente
proceso:

9.2 FACTOR HABILITADOR JURIDICO

El factor habilitador juridico no concede puntaje alguno, serd requisito habilitante, pero
el no cumplimiento de alguno de los documentos serd declarado inhabilitada la
propuesta.

CAPACIDAD JURIDICA (CUMPLE /NO CUMPLE)
Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico:

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Presentar la propuesta debidamente suscrita por el proponente (persona natural), el
representante legal (persona juridica), persona designada para representarlo
(consorcio o unién temporal), o apoderado, segun el caso, dentro del plazo y en el sitio
fjado. En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse
con la carta de presentacién de la oferta el poder debidamente conferido ante
notario publico o autoridad judicial competente donde se indique expresamente que
este cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto sefialado y en caso de
ser beneficiario de la adjudicacién, suscribir el contrato respectivo.

Se elaborard de acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No. 3, suscrita por el
proponente _en el caso de ser persona natural, o el Representante Legal del
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Proponente en el evento de Personas Juridicas. Tratdndose de Uniones Temporales o
Consorcios, esta deberd ser suscrita por el Representante del mismo. La omisidén del
anexo o que no esté debidamente frmado a mano en original, por quien esté en la
obligacién de realizarlo, se entenderd como falta o ausencia de ofrecimiento. No se
aceptan firmas escaneadas.

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar
legalmente a la sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen
con el objeto de esta.

B. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
El oferente deberd presentar con su propuesta copia de la cedula de ciudadania del
representante legal de la firma oferente. En caso de presentarse como consorcio o
union temporal, cada uno de sus integrantes deberd allegar la del representante legal
segun sea el caso.

C. PODER O AUTORIZACION
Si el proponente concurre por medio de un apoderado, debe anexar el documento
mediante el cual le ha conferido tal calidad, en el cual consten los términos, el
alcance vy las facultades otorgadas. Este poder debe estar acorde con las normas
legales y comerciales a este respecto.

D. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA.
La proponente persona natural y/o del representante legal de la firma oferente debe
adjuntar el formato Unico de hoja de vida para persona natural, y el de persona
juridica para la firma oferente, segun lo dispuesto por el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, debidamente diligenciado.

En caso de presentarse como consorcio o unidn temporal, cada uno de sus integrantes
deberd allegar el formato Unico de hoja de vida para persona natural, y el de persona
juridica para la firma del oferente, segun lo dispuesto por el Departamento
Administrativo de la Funcidén PUblica, debidamente diligenciado.

E. CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
En el evento de participaciéon conjunta, el consorcio o unidn temporal debe estar
conformado de acuerdo con lo establecido por el articulo 7 de la ley 80 de 1993, Io
cual se debe acreditar con el respectivo documento de conformacién. Para el
momento de presentacién de la oferta el proponente debe indicar en la carta de
presentaciéon de la misma el nombre del consorcio o la unién temporal y cudles son sus
integrantes.
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En caso de que el proponente sea un consorcio deberd indicar el nombre e
identificacién de cada uno de sus integrantes

En caso de que el proponente sea una unidén temporal indicard el porcentaje de
participacion y sefialard la extension de la participacién en la propuesta y en la
ejecucion del contrato de cada uno de sus integrantes, los cuales no podrdn ser
modificados sin el consentimiento previo del Departamento.

Los miembros del Consorcio o Unién Temporal responderdn solidariomente por todas y
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; a su vez,
designardn el Representante del Consorcio o Unién Temporall.

En el documento de constitucion deberdn sefialarse las reglas bdsicas que regulen las
relaciones entre los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal, y la responsabilidad
que le incumbe a cada uno de ellos. Este deberd ser suscrito por todos los integrantes
del consorcio o de la unién temporal y se allegard con la propuesta, acompafiando
fotocopia del documento de identidad de cada uno de los miembros de este.

El consorcio o unién temporal proponente, deberd tener por objeto Unico y
exclusivamente el presentar la propuesta y celebrar el contrato resultante de la
presente convocatoria publica, en el caso de ser adjudicatario de esta. La duracién
del consorcio o la unién temporal deberd ser igual a la duracién del contrato y hasta su
liquidacion.

F. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
No deben estar incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitucién Politica o en la ley.
Deberd allegar documento anexo con la propuesta donde acredita bajo la gravedad
de juramento que cumple con esta condicién.

G. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas deben estar constituidas legalmente, registradas en la Cdmara
de Comercio y su objeto social debe comprender el referido y relacionado en el
presente proceso confractual. En el caso de uniones temporales, sus miembros
deberdn acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la
actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacidn
correspondiente. En todo caso el consorcio o la unidn temporal deberdn en allegar el
certfificado de existencia y/o representacion legal de los integrantes que conforman el
consorcio o la unién temporal.
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Las personas naturales, que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro
Mercantil, deben allegar certificado de inscripcidn de éste, expedido por la Cdmara
de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de
Seleccidn, en donde conste la determinacién de su actividad.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no estd obligada a registrarse en
la Cadmara de Comercio, debe allegar el documento legal idéneo que acredite su
existencia y representacion o reconocimiento de personeria juridica.

Los proponentes, deberdn acreditar tener establecimiento de comercio abierto al
publico, que tenga por objeto o actividad econdmica, relacionadas a actividades de
con la realizacién de eventos, debidamente constituido en la ciudad San José de
Cucuta, lo anterior a efectos de garantizar la atencién inmediata a la entidad por
motivos de reclamos, cambios o fallas, lo cual se acreditard con la presentacidon del
Certificado Original expedido por la Cdmara de Comercio de CuUcuta, con vigencia
de constitucién de la firma, mayor a CINCO (5) ANOS, contados hacia atrds desde la
fecha de cierre del proceso. La expedicidn del certificado no podrd ser inferior a
treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del Proceso

DEBEN TENER REGISTRADA LA SIGUIENTE ACTIVIDAD:
= ESCRIPCION

RGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES

CTIVIDADES DE LAS AGENCIAS DE VIAJE

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada persona natural o firma
integrante de los mismos, deberd cumplir con esta clasificacién.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacién de su propuesta con
las condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerard hdbil en los
términos sefialados en el presente pliego de condiciones. Las personas juridicas deben
acreditar su existencia y representacién legal mediante los siguientes documentos:

Los oferentes deberdn adjuntar a su propuesta original del Certificado de Existencia y
Representacion Legal o Registro Mercantil, expedido con anterioridad mdaxima de
treinta (30) dias contado desde la fecha de cierre del presente proceso de Seleccién.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite
realizar el objeto del presente proceso de seleccion y que su duracidn no es inferior al
término de duracién del contrato.
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En el evento en que el representante legal del oferente no tenga facultades para
presentar la propuesta y suscribir el contrato, deberd anexar a la oferta copia del
documento en que conste la decision del érgano social correspondiente, que autorice
la presentacion de la propuesta y la suscripcion del contrato.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberdn anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de
ellos, sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar
el citado certificado.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, se acreditard su existencia y
representacion legal con la certificaciéon de la autoridad competente de su pais de
origen, refrendada por el Cénsul Colombiano de la respectiva ciudad, debiéndose a su
vez refrendar la firma de éste por la Cancilleria Colombiana.

Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicidn del certificado, no se tendrdn en
cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del
cierre.

La ausencia de las autorizaciones que de conformidad con los estatutos sociales se
requieran para representar y comprometer vdalidamente a la persona juridica, o Ia
incapacidad legal de la misma para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la
vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida en el Invitacién PUblica, dard
lugar a que la propuesta sea RECHAZADA. La ausencia de capacidad al momento de
presentar la propuesta no es subsanable, en virtud de lo establecido en el pardgrafo 1°
del Art.5 de la Ley 1150 de 2007.

Cumplimiento del principio de reciprocidad -TLC’S EN MATERIA DE CONTRATACION E
DEPARTAMENTO otorgard al Proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas
condiciones, requisitos y procedimientos que los concedidos al nacional,
exclusivamente bajo el principio de reciprocidad. Asi, los Proponentes extranjeros
recibiran igual tratamiento que los de origen colombiano, siempre que exista un
acuerdo, tratado o convenio entre el pais de su nacionalidad y Colombia que indique
expresamente que a los nacionales colombianos se les concede en ese pais el mismo
fratamiento oforgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos y
procedimientos para la celebracion de contratos.

Se precisa, en relacién con consorcios, uniones temporales y sociedad de objeto Unico
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conformado de acuerdo con el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 que presenten
Propuestas que, en el evento en que en ellos participen personas (naturales o juridicas)
extranjeras, estas Ultimas deberdn acreditar el principio de reciprocidad.

La apertura o existencia de sucursales (establecimientos de comercio en los términos
del articulo 263 del Codigo de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades
extranjeras, no le confieren a estas la condicidn de nacionales colombianas

H. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Los proponentes sea persona natural o juridica, deberd incluir en su oferta el Registro
Unico Tributario, en caso de presentarse como consorcio o unién temporal, cada uno
de sus integrantes deberdn incluir en su oferta el Registro Unico Tributario , actualizado
con qgjuste a la Resolucién 0114 de diciembre 21 de 2020, por la cual se Adopta la
clasificacién de las Actividades Econdmicas, por la cual adopta se adopta la nueva
clasificacion de las actividades econdmicas a partir del 1° de diciembre de 2012, lo
que conlleva la actualizacién del Cédigo ClIU de acuerdo con esta nueva versién,
deberd estar registrado en:

ESCRIPCION

RGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
IACTIVIDADES DE LAS AGENCIAS DE VIAJE

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada persona natural o firma
integrante de los mismos, deberd cumplir con esta clasificacién.

I. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES Y CAPACIDAD DE
CONTRATACION.

En cumplimiento de los articulos 2.2.1.1.1.5.2. Y 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015,
los proponentes deben estar inscritos, calificados y clasificados en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, en el Segmento, Familia, Clase, esto es el tercer nivel del
clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas UNSPSC que se relacionan en el
presente pliego de condiciones.

La Inscripcién, renovacién, actualizacién y cancelacién del RUP. Las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas
en participar en Procesos de Contratacidon convocados por las Entidades Estatales,
deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la
ley.
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Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales,
deberdn estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes (Articulo 2.2.1.1.1.5.1
Decreto 1082 de 2015).

Conforme al Literal (b) del articulo del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto nUmero 1082 de
2015 indica el Decreto que corresponderdn a Ultimo afio fiscal anteriores a la
inscripcién o renovacién, dependiendo de la antigledad del proponente. En armonia
con lo anterior, a partir del 1 de julio de 2021, las cdmaras de comercio certificardn la
informacién de que tratan los pardgrafos transitorios 1y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2.

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais y dentro del RUP no se
encuentra foda la informacién requerida por la entidad, se deberd adjuntar
certificacion del representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto del
mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo
la gravedad del juramento. El objeto social del proponente debe tener relacién directa
con el objeto de la contratacién.

TratGndose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no se les exigird
RUP. En consecuencia, la Secretaria General, verificard directa y Unicamente la
informacion sobre la capacidad juridica, y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacién de los proponentes.

El proponente deberd aportar este certificado expedido por la Cdmara de Comercio
de la jurisdiccion donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales)
o el domicilio principal (personas juridicas), el cual deberd haber sido expedido dentro
de los treinta (30) dias calendarios, previos a la entrega de la oferta. Dicha exigencia
también aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales, y
otras formas de asociacién, que corresponderdn al Ultimo afo fiscal anteriores a la
inscripcion o renovacion, es decir 2025.

J. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA
La propuesta deberd acompafarse de una garantia bancaria o de una pdliza
otorgada por una compania de seguros legalmente establecida en Colombia, con el
fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del contrato por parte del proponente
favorecido con la adjudicacién, la cual contendrd:

Asegurado - Beneficiario: Departamento Norte de Santander.
Cuantia: Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial.
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Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la
licitacidén y deberd estar vigente hasta el perfeccionamiento del contrato. Para tal
efecto, el Departamento solicitard la correspondiente extension, si resultare necesario.

Tomador - Afianzado: Cuando la propuesta la presente una persona juridica, la pdliza o
garantia deberd tomarse con el nombre o razén social que figure en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, sin
utilizar sigla a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podré
identificarse de esa manera. Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o
unién temporal, la pdliza de garantia deberd ser tomada a nombre de todos los
integrantes, tal como aparecen en el documento que acredite la existencia vy
representacion legal de cada uno de ellos, y no a nombre del Representante del
Consorcio o de la Unién Temporal.

Cuando la Pdliza de Seguros o la Garantia Bancaria no sean expedidas de acuerdo
con los requerimientos del Pliego de Condiciones, el proponente deberd remitir las
modificaciones del caso, dentro del dia hdbil siguiente al recibo de la comunicacidn,
so pena de rechazo de la propuesta, si no cumple dentro del término sefialado por el
Departamento Norte de Santander.

En todo caso de conformidad con el articulo 10° de ley 1150 de 2007, la no
presentacién de la garantia de seriedad de forma simultdnea con la oferta presentada
serd causal de rechazo de esta Ultima.

Lo anterior, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
los perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la citada garantia.

K. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y MEDIDAS
CORRECTIVAS
El oferente, sea persona natural o juridica deberd allegar Certificado de Antecedentes
Fiscales, Disciplinarios, judiciales y medidas correctivas, vigentes expedidos por la
Contraloria General de la Republica y la Procuraduria General de la Nacidén
respectivamente de la persona Natural y/o del Representante legal de la firma
Oferente. En caso de presentarse como consorcio o unidn temporal deberd allegar los
antecedentes disciplinarios y fiscales de cada uno de sus integrantes.

La entidad se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los
integrantes del consorcio o unidn temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el Ultimo
boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o si aparece
como inhabilitado para contratar _en el Sistema de Informacién de Registro de
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Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduria General de la Nacion.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal, se encuentren relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, no
podrd contratar con la Secretaria general de la Gobernacién del Departamento Norte
de Santander.

También consultard en la pdgina web de la Policia Nacional el certificado de
antecedentes judiciales de la persona natural que presente la propuesta o del
representante legal de la persona juridica que presente la propuesta, en aras de
verificar que no reporta antecedentes judiciales.

L. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
Los interesados en participar deberdn allegar dentro de su propuesta el certificado de
deudores alimentarios morosos, de la persona natural o el representante legal de la
firma que representa.

Esta certificacion es vdlida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el fipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
registrados en la certificacion. El certificado deberd ser expedido con una anterioridad
no mayor a 30 dias

M. CERTIFICADO DELITOS SEXUALES
El proponente deberd allegar certificado de consulta de inhabilidades, Delitos Sexuales
cometidos contra menores de 18 afos. Ley 1918 de 2018.

N. CERTIFICACION Y PAGO DE APORTES DE LOS EMPLEADOS DEL PROPONENTE AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Esta certificacion deberd expedirse por el Revisor Fiscal, si lo tiene, o en su defecto por
el Contador y el Representante Legal de la Sociedad, en la cual conste el
cumplimiento por parte del oferente, durante los Ultimos seis (6) meses, del pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar:

e Cuando el proponente sea una persona juridica, deberd presentar una
certificacién, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de la Ley; o por el contadory el representante legal
cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
empleados a |os sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
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a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con lo sefialado
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Esta certificacién debe acompanarse
de la fotocopia de la tarjeta profesional del contador publico que la avale y
su certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central
de Contadores Publicos vigente a la fecha de presentacién de la ofertq,
tanto para el Contador, como para el Revisor Fiscal si lo hubiere.

Las personas naturales empleadoras lo harédn mediante certificacion
expedida por un contador o por revisor fiscal segin corresponda, en la que
se acredite el cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad
social integral incluyendo los riesgos laborales y aportes parafiscales, en un
plazo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas solo se tendrdn en
consideracién aquellas que se encuentra al dia en el cumplimiento del
mismo. En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de
pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del proceso de seleccién.

Cuando se trate de persona natural no empleadora deberd acreditar el
pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, incluyendo los
riesgos laborales, allegando la respectiva certificacion con lo anteriormente
requerido.

En caso de que el interesado, persona natural o juridica, funcione desde una
zona franca, o este cobijado por reglamentaciéon tributaria especial, o no
tenga personal a cargo, o disfrute de pensidn y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales o de alguno de los aportes de
seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar
claramente cada una de estas circunstancias en la mencionada
certificacion.

Nota: para el caso de consorcios, uniones temporales u otras formas asociativas, que
se presenten, cada uno de sus integrantes deberd aportar la respectiva certificacion,
con la documentacion exigida para persona natural o juridica.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes
a la seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales, segin
corresponda, o si presentdndola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley
o en el presente pliego de condiciones, 0 no coincide con lo reportado en los sistemas
de informacidn, el DEPARTAMENTO requerird al proponente a fin de que la aporte o
subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefale para el efecto.
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No obstante, es necesario resaltar que el proponente debe encontrarse al dia en las
cotizaciones realizadas al Sistema General de Riesgos Laborales, lo cual deberd
certificar en la Constancia de Cumplimiento al Sistema General de Seguridad Social
Integral incluyendo los Riesgos Laborales y Parafiscales.

Las empresas reportadas en mora con el SGS no podrdn presentarse en el presente
proceso de confrataciéon estatal de conformidad con el Ultimo inciso del articulo 7 de
la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.

O. DOCUMENTOS DEL CONTADOR PUBLICO
El Contador PUblico Colombiano, que avale o certifique cualesquiera de los
documentos presentados en la oferta inicial o a requerimiento de la entidad, debe
allegar copia de la tarjeta profesional y de la certificacién de vigencia de inscripcion y
de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores, la cual
debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta.

P. EVALUACION Y CERTIFICACION DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
EXPEDIDO POR LA ARL
Los oferentes deben acreditar con su oferta la evaluacién y certificacion del sistema
general de riesgos laborales expedido por la ARL, la cual debe cumplir con estédndares
minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) conforme a
la resolucion 0312 de 2019, en dicho documento se debe evidenciar un cumplimiento
igual o superior al 85% AC / ACEPTABLE.

Q. COMPROMISO ANTICORRUPCION (PACTO DE TRANSPARENCIA).
El Proponente apoyard la accién del Estado Colombiano y del Departamento Norte de
Santander para fortalecer la transparencia vy la responsabilidad de rendir cuentas, y en
este contexto deberd asumir los compromisos contenidos en el documento
Compromiso Anticorrupcién,”, que hace parte de la Documentacién Juridica, Anexo
(Pacto de Transparencia).

Si el proponente no incluye el Compromiso Anticorrupcién, o si incluyéndolo no estd
suscrito por el proponente, representante legal o apoderado, o por el representante
del Consorcio y/o Unién Temporal en debida forma para el efecto, o si el compromiso
estd incompleto o su contenido no estd conforme a lo exigido en el Anexo 6 del pliego
de condiciones, la entidad le requerird para que lo allegue o subsane lo pertinente
dentro del plazo sefialado para el efecto.

NOTA: Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos
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habilitantes de la Invitacién PUblica, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la
Unidn Temporal deberdn acompafarlos en forma individual, sin perjuicio del
documento de constitucion del Consorcio o Unidén Temporal

R. REGISTRO NACIONAL DE TURISMO RNT

Los oferentes deberdn acreditar la inscripcidon en el REGISTRO NACIONAL DE TURISMO
ACTUALIZADO A 2026 en el ramo de Agencia de vigjes y Turismo, Administrado por el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y las empresas deben obtener un nUmero
de registro que deben mostrar en los documentos de su oferta y que guarde relacién
directa con las actividades contempladas dentro del objeto de la presente
convocatoria contractual. Bajo los términos y condiciones reglamentados mediante
Resolucion 4896 de 2011, Decreto 2194 de 2000, Decreto 504 DE 1997 Y demds
normativa legal vigente y aplicable en materia.

S. CERTIFICACION DE CONTRIBUCION AL TURISMO

Lo oferentes deberdn acreditar documento oficial que se encuentra al dia en la
liguidacién y pago de la Contribucién Parafiscal para la promocién del Turismo,
mediante certificacion expedida por el Fondo Nacional de Turismo (FONTUR)
(administrado a través de Fiducoldex), correspondiente al Ultimo periodo exigible
previo al cierre del proceso. La certificacion deberd indicar claramente el estado de
cumplimiento del proponente frente a dicha obligacion.

9.3 FACTOR HABILITADOR FINANCIERO

Los documentos que conforman este numeral son verificables y como tal se
constituyen en un requisito habilitante para la participacion en este proceso de
seleccion.

Todas las personas (naturales o juridicas) que en forma individual o asociada
demuestren interés en participar en el presente proceso de seleccién, deberdn estar
inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice Ia
verificacidon de los requisitos habilitantes de cardcter financiero de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

Con base en la informacidn financiera suministrada en las propuestas corresponderdn
al Ultimo afo fiscal anterior a la inscripcidn o renovacion, dependiendo de la
antigledad del proponente, se tendrdn en cuenta los siguientes indicadores, asi:
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CUADRO 1. INDICADORES FINANCIEROS

Indicador Férmula Estudio del sector
Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,89
Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 0,56
Razén de Cobertura Utilidad Operacional / Gastos Igual o superior a 3,77 6
de intereses de Intereses INDETERMINADO
Ren‘roplhdoc_j gl Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 0,29
patrimonio
Ren’f%kzl;ic\j/gd del Utilidad Operacional / Activo lgual o superiora 0,11
. . . . ; . Mayor o igual 2100% del
Capital de Trabajo Activo Corriente - Pasivo Corriente presupuesto asignado

CAPITAL DE TRABAJO

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente
del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y
pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabagjo positivo contribuye con el
desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su
Uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos
El capital de trabajo requerido para la oferta se calculard teniendo en cuenta la
siguiente férmula:

INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO
CAPITAL DE TRABAJO ACTIVO CORRIENTE — MAYOR O IGUAL
PASIVO CORRIENTE >100% DEL
PRESUPUESTO
ASIGNADO

Capital de trabajo del Proponente:

La determinaciéon del capital de trabajo del Proponente se hard como se
presenta a continuacién:

Anticipo
Capital de trabajo del Proponente = (Activo corriente — Pasivo corriente) + 6

Pago Anticipado
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En ningun caso el capital de trabajo requerido excederd el valor del Presupuesto
Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

CTproponente plural = Z CT;

i=1

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Unidén Temporal o
Consorcio).

El capital de trabajo acreditado por el oferente debe ser mayor o igual al 100% del
valor del presupuesto asignado al proceso.

En caso de presentarse la propuesta a través de Consorcio o Unidn Temporal, los
indicadores se obtendrdn de la suma de los indices de cada uno de sus integrantes,
proporcionalmente a su porcentaje de participacién de conformidad a lo sefialado en
el manual de Colombia Compra Eficiente para determinar y verificar los requisitos
habilitantes de los procesos de contratacion, version M-DVRHPC-03, usando la siguiente
férmula:

(22 componente 1 det indicador, X p aje de participacion,)
(i) indicador ==

(2 com te 2 del indicador, X porcentaje de participacién,)

El no cumplimiento de los indices requeridos para cada uno de los factores, resultard
en una propuesta NO HABIL.

NOTA 1: En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, los infegrantes deberdn
presentar cada uno su correspondiente Certificado de inscripcion, calificacién y
clasificacion en el Registro Unico de Proponentes -RUP- de manera separada.

NOTA 2. Para aquellos casos en que el proponente tenga menos de un afo de
constitucién, la verificacién se realizard con base en la informacién registrada en el
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Registro Unico de Proponentes RUP a la fecha de inscripcion.

NOTA 3: Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada
en el Pliego de Condiciones si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente
establecidos.

9.4 FACTOR HABILITADOR TECNICO
FACTOR HABILITADOR EXPERIENCIA ACREDITADA (CUMPLE / NO CUMPLE).

El factor experiencia no concede puntaje alguno, serd requisito habilitante pero el no
cumplimiento en la experiencia minima solicitada puede resultar en inhabilidad de la
oferta de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Esta verificacion estard a cargo del funcionario designado por la Secretaria General
del Departamento. De no lograrse la habilitacidn de ningin oferente, se declarard
desierto el proceso.

Cuando el Departamento le solicite al proponente los documentos o las aclaraciones
que se consideren pertinentes, este contard con un (01) dia habil para allegar los
documentos o hacer las aclaraciones que se le soliciten. En caso de no entregarse lo
solicitado en el tiempo estipulado a pesar del requerimiento que haga el
Departamento, o de encontrarse su vigencia vencida, la propuesta serd declarada NO
HABILITADA. El Departamento Norte de Santander se reserva la facultad de verificar por
cualquier medio la informacién suministrada por los oferentes; Con la sola presentacion
de la oferta el oferente autoriza estas consultas. Si se advierten discrepancias entre la
informacién suministrada por el oferente y lo establecido por la Entidad, la propuesta
no serd evaluada técnicamente, lo anterior sin perjuicio de las acciones penales
pertinentes.

Los oferentes deberdn acreditar que cuenta como minimo con el personal, los
suministros e instalaciones para la prestacién del servicio requerido, para garantizar la
Idoneidad, Calidad y Experiencia en la ejecucién del objeto contractual.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de
Consorcio o Unién Temporal, el valor a considerar serd de proporcional al porcentagje
de participacién del oferente.

La entidad solamente aceptard la experiencia acreditada certificada por el RUP y que
se refiera al objeto a contratar. El proponente, sea persona natural o Juridica, y los
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integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberd adjuntar la documentacién que
acredite toda la experiencia requerida y el cumplimiento de los requisitos estipulados
para ser tenida en cuenta.

Para el presente proceso de Seleccidn Abreviada de menor cuantia no se aceptardn
como experiencia los contratos ejecutados bagjo la modalidad de administracién
delegada, subcontratos o facturas de venta.

REQUISITO HABILITADOR EXPERIENCIA GENERAL (CUMPLE/ NO CUMPLE)

El requisito habilitador EXPERIENCIA GENERAL en la prestacion del apoyo logistico que
comprenda sonido, catering, transporte, en actos protocolarios de entidades no
concede puntaje alguno (articulo 5° de la Ley 1150 de 2007), serd requisito habilitante,
de acuerdo a lo previsto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, pero el no
cumplimiento de la experiencia minima solicitada puede resultar en inhabilidad de la
oferta.

El Proponente debe acreditar la Experiencia General requerida con méximo DOS (2)
contratos celebrados con entidades puUblicas o privadas que corresponda en su objeto
a la prestacién de servicios de apoyo logistico y actividades de bienestar social a
funcionarios.

Adicional, dentro de los contratos aportados, deben estar identificados en por lo
menos CUATRO (04) de los siguientes clasificadores:

781118 transporte terrestre pasajeros
531027 uniformes

811416 manejo cadena de suministro
901116 facilidades para encuentros
901115 hoteles y moteles y pensiones
901118 cuartos de hotel

901415 eventos profesionales deportivos
901215 agentes de vigje

La Experiencia Requerida debe estar debidamente acreditada en el RUP y en firme y

que la sumatoria de sus cuantias acrediten un valor igual o superior al 100 % del
presupuesto oficial de esta contratacién.

NOTA: Los anteriores cédigos deben ser resaltados en el RUP.
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En caso de allegar contratos de cardcter privado, deberdn aportar con ellos la factura
que acredite la ejecucidon de este.

REQUISITO HABILITADOR EXPERIENCIA ESPECIFICA (CUMPLE/ NO CUMPLE)

El Proponente debe acreditar la EXPERIENCIA ESPECIFICA requerida con DOS (02)
contrato celebrado con entidades publicas o privadas que corresponda en su objeto a
la prestacién de servicios de apoyo logistico en eventos deportivos, que comprenda
dentro de sus actividades realizadas de forma simultdnea: hospeddje, transporte,
suministro de snacks y servicio médico. La Experiencia Requerida debe estar
debidamente acreditada en el RUP y en firme y que la sumatoria de sus cuantias
acrediten un valor igual o superior al 100 % del presupuesto oficial de esta
contratacion.

Adicional, dentro de los confratos aportados, deben estar identificados en por lo
menos CUATRO (04) de los siguientes clasificadores:

781118 transporte terrestre pasajeros
531027 uniformes

811416 manejo cadena de suministro
901116 facilidades para encuentros
201115 hoteles y moteles y pensiones
901118 cuartos de hotel

901415 eventos profesionales deportivos
901215 agentes de vigje

En caso de Unidn temporal o consorcios, cualquiera de sus integrantes puede acreditar
la experiencia y serd cuantificada de acuerdo al porcentaje de participacion.

NOTA: El proponente deberd anexar copia del contrato y/o acta de liquidaciéon o
certificaciéon de la entidad o empresa donde se observen las condiciones establecidas
en la forma de acreditar la experiencia.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

Los contratos antes mencionados deberdn ser acreditados mediante la presentacion
de alguna de las siguientes formas de documentacion:

a) COPIA DEL CONTRATO: Se debe presentar la copia del respectivo contrato que
contenga la informacién relevante y detallada de los bienes y servicios a que obliga la
respectiva ejecucion contractual. El solo contrato sin la informacién especifica no serd
suficiente.
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b) CERTIFICACION DE EXPERIENCIA: Expedida por la entidad contratante, Cuando el
documento contfractual con el cual se pretenda acreditar la experiencia en el tema
objeto de la presente convocatoria, no sea especifico en la informacién requerida por
esta entidad, y para facilitar la verificacién de la experiencia que pretende acreditar el
oferente, en cada certificacién debe encontrarse los datos requeridos de experiencia
en el presente pliego de condiciones y contener como minimo la siguiente
informacién:

e Nombre e Identificacion de la Entidad Contratante a quien se prestd el
servicio, nombre e identificacion de la empresa que prestd el servicio o
suministro

e Objeto del contrato

e NUmero del contrato

¢ El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié en consorcio o unidn
temporal.

¢ Lafecha de celebracion, iniciacién, terminacién, duracién del contrato.

e El fiempo total de suspensidn, cuando este haya sido suspendido en una o
varias ocasiones en meses.

e Vdalor total del contrato incluyendo adiciones.

e Nombre y firma del funcionario competente para entregar la informacién,
cargo, dependencia, direccion fisica, email, teléfonos, fax o celular, de la
entidad contfratante a donde comunicarse para verificar la informacién de
ser necesario.

e En el caso de contratacién privada debe contarse con certificacion del
revisor fiscal, en caso de tenerlo o en su defecto del contador de la empresa
que expide el documento, sobre la existencia de registros contables, facturas
y pagos de impuestos respectivos. Se tendrdn en cuenta, no obstante, los
valores registrados en las certificaciones o en su defecto en contratos con
que los oferentes pretenden acreditar la experiencia en el tema objeto de la
presente convocatoria.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga
domicilio o sucursal en Colombia, presentard la informacién que acredite, en igualdad
de condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacidn
referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el presente
pliego de condiciones, deberd aportar el documento o documentos equivalentes
expedidos por la Entidad Contratante, de los cuales se pueda obtener la informacion
requerida. Esta acreditacion con documentos equivalentes solo aplica en relacién con
los expedidos en un pais extranjero.

La EXPERIENCIA exigida en estos pliegos se calculard, actualizando el valor a la fecha,
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en términos de salarios minimos legales mensuales.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informaciéon aportada
para acreditar la experiencia aceptable, podrd solicitarla y el oferente estd en la
obligacién de allegarla, de lo contrario los contratos no serén tenidos en cuenta para
la evaluaciéon

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integraimente la autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente, tendiente a
acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a los medios a su alcance y a las
personas, empresas o entidades contratantes.

En todo caso, la COPIA DEL CONTRATO y/o la CERTIFICACION DE EXPERIENCIA, servirdn
para acreditar la experiencia del oferente, pero los contratos que pretenda acreditar
deberdn estar debidamente inscritos en el RUP.

El oferente que no acredite los requisitos del factor experiencia, serd declarado no
habil.

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL:

PERIODO DE VIGENCIA MONTO MENSUAL SMMLV
ENERO 1 DE 1995 A DIC. 31 DE 1995 118.934.00
ENERO 1 DE 1996 A DIC. 31 DE 1996 142.125.00
ENERO 1 DE 1997 A DIC. 31 DE 1997 172.005.00
ENERO 1 DE 1998 A DIC. 31 DE 1998 203.826.00
ENERO 1 DE 1999 A DIC. 31 DE 1999 236.460.00
ENERO 1 DE 2000 A DIC. 31 DE 2000 260.100.00
ENERO 1 DE 2001 A DIC. 31 DE 2001 286.000.00
ENERO 1 DE 2002 A DIC. 31 DE 2002 309.000.00
ENERO 1 DE 2003 A DIC. 31 DE 2003 332.000,00
ENERO 1 DE 2004 A DIC. 31 DE 2004 358.000,00
ENERO 1 DE 2005 A DIC. 31 DE 2005 381.500,00
ENERO 1 DE 2006 A DIC. 31 DE 2006 408.000,00
ENERO 1 DE 2007 A DIC. 31 DE 2007 433.700,00
ENERO 1 DE 2008 A DIC. 31 DE 2008 461.500,00
ENERO 1 DE 2009 A DIC. 31 DE 2009 496.900,00
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ENERO 1 DE 2010 A DIC. 31 DE 2010 515.000,00
ENERO 1 DE 2011 A DIC. 31 DE 2011 535.600,00
ENERO 1 DE 2012 A DIC. 31 DE 2012 566.700,00
ENERO 1 DE 2013 A DIC. 31 DE 2013 589.500, 00
ENERO 1 DE 2014 A DIC. 31 DE 2014 616.000,00
ENERO 1 DE 2015 A DIC. 31 DE 2015 644.350,00
ENERO 1 DE 2016 A DIC. 31 DE 2016 689.454,00
ENERO 1 DE 2017 A DIC. 31 DE 2017 737.717,00
ENERO 1 DE 2018 A DIC. 31 DE 2018 781.242.00
ENERO 1 DE 2020 A DIC. 31 DE 2020 828.116.00
ENERO 1 DE 2021 A DIC.31 DE 2021 908.526.00
ENERO 1 DE 2022 A DIC 31 DE 2022 1.000.000
ENERO 1 DE 2023 A DIC 31 DE 2023 1.160.000
ENERO 1 DE 2024 A DIC 31 DE 2024 1.300.000
ENERO 1 DE 2025 A DIC 31 DE 2025 1.423.500
ENERO 1 DE 2026 A DIC. 31 DE 2026 1.750.905

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Con

el fin de que la experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida

se deben cumplir los siguientes requisitos:

Para efectos de la acreditacidon de experiencia no se aceptardn subcontratos,
Los contratos vdlidos para acreditar la experiencia serdn aquellos de primer
orden celebrados entre EL PRIMER CONTRATANTE Y CONTRATISTA (persona
natural, persona juridica, Consorcio o Unién Temporal que estén registrados en el
RUP), cualquier otra derivacién de estos se entenderd para efectos del proceso
como subcontrato y no serdn tenidos como vdlidos para el presente proceso.
Igualmente estan excluidas las facturas.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una
persona juridica se podrd acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con tres
(3) afos de constituida. La acumulacién se hard en proporcidon a la
participacién de los socios en el capital de la persona juridica, el proponente
deberd suministrar los documentos legales y justificaciones que soporten esta
condicién.

e No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona

juridica cuando sea la misma y éstos se asocien entre si para presentar
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propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80
de 1993.

e En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrd
trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizard de acuerdo al
porcentaje de participaciéon en la sociedad escindida.

e En caso que el proponente relacione o anexe mds de los contratos solicitados,
Unicamente se tendrd en cuenta para la evaluacién los primeros que aparece
en orden consecutivo foliado de la propuesta.

* Ji el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la
modalidad de consorcio o unidn temporal, el valor a considerar serd el
equivalente al porcentaje de participacién que tuvo el integrante que la
pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a considerar serd igual al valor
total facturado multiplicado por el porcentaje de participaciéon que tuvo el
integrante), para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el
porcentaje de participacién el mismo.

* En el evento que un confrato que se aporte para la experiencia haya sido
ejecutado por un Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mds de sus integrantes
conformen un proponente plural para participar en la presente convocatoria,
dicho contrato se entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendrd en
cuenta para el aporte de la experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato, y que
estan participando en la presente convocatoria.

e Enelevento en que dos o mds proponentes relacionen una misma informacién y
ésta presente inconsistencias, se solicitard a la Entidad contratante aclarar la
informacién real del contrato, y al proponente que difiera en la informacién no
se le aceptard esta como acreditacién de experiencia.

* Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o unidn temporal deberd presentar el Formulario de
experiencia, discriminando el porcentaje de participacién del integrante en la
ejecucion del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.

e Cuando en la revisién del formulario de experiencia se encuentren errores de
frascripcion en cifras, en fechas, en nimeros o en letras, prevalecerd Ia
informacidén contenida en los soportes que acompafian dicho formulario.

e En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion
aportada para acreditar la experiencia aceptable, podrd solicitarla y el
oferente estd en la obligacién de allegarla, de lo contrario los contratos no serdn
tenidos en cuenta para la evaluacion.

* Para efectos de la evaluacién, las facturas no se tendrén en cuenta para la
experiencia de contratos.

e Para el resultado de los cdiculos obtenidos en la evaluacidon de los distintos
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criterios de experiencia (diferentes al plazo), se utilizardn las aproximaciones por
exceso o por defecto ala centésima del valor, asi:

e Cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximard por
exceso al niUmero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la
milésima del valor sea inferior a cinco se aproximard por defecto al nUmero
entero de la centésima del valor.

e La informacién deberd ser presentada en moneda legal colombiana, en este
orden, cuando el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras
éste deberd convertirse en pesos colombianos, siguiendo el procedimiento que
a continuacién se describe:

e Si estd expresado originalmente en ddlares E.U.A los valores se convertirdn a
pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de
las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica,
a las fechas de inicio y de terminacion del contrato, para lo cual el proponente
deberd indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

e Siestd expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a
ddlares de los Estados Unidos de Norte América, deberd convertirse a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
de cambio vigentes entre el ddlar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la
pdgina web_http://www.oanda.com en la pestaia Currency Converter. Tipo de
cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de
terminacién del contrato. Hecho esto se procederd en la forma que sefala el
numeral anterior.

e Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes
obtenidos, en un “Cuadro de Conversidn de valores” que presente los Valores
de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores
convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores
facturados tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

e El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente,
tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a los medios a
su alcance y alas personas, empresas o entidades contratantes.

e El oferente que no acredite los requisitos del factor experiencia, serd declarado
no habil.

e FEl ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente,
tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a los medios a
su alcance y a las personas, empresas o enfidades contratantes. Con la sola
presentacién de oferta el oferente autoriza estas consultas.

e FEl oferente que no acredite los requisitos del factor experiencia, serd declarado
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no habil.
DISPONIBILIDAD DE ENTREGA
El oferente deberd garantizar la disponibilidad de la entrega de los suministros y

servicios en las cantfidades que requiera la administracién, con un término de reaccién
no inferior a Un (01) dia habil.

BILITANTE e
DISPONIBILIDAD DE
ENTREGA

IX.- JUSTIFI,CACIéN DE LOS FACTORES DE EVALUACION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE:

Teniendo en cuenta la cuantia y la naturaleza de los bienes a suministrar, la seleccidn
del conftratista se adelantard a través de la modalidad de Seleccidn Abreviada de
Menor Cuantia de conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, los
siguientes serdn los Factores de Seleccién del Contratista para el presente proceso:

Posteriormente, al andlisis juridico, financiero, experiencia y técnico organizacional de
las propuestas, respecto de los requisitos habilitantes, la Corporacién efectuard la
calificacion econémica y de calidad, y conformard una lista de elegibles segin los
puntajes obtenidos por cada uno de los proponentes en los criterios de evaluacion que
se establecen a continuacion, otorgando el primer lugar a agquel que haya obtenido la
mayor cantidad de puntos, y sucesivamente a los demds, en forma descendente.

NOTA: Se aclara que no se le dard puntaje a aquel proponente que no haya cumplido
la con parte técnica consignada en el presente proceso contractual.

Las propuestas serdn evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a
continuacion.

CRITERIO PUNTUACION
PRECIO (PR) 39
ASPECTOS TECNICOS (1C) 49,75
PUNTAJE ADICIONAL 0.25
PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (PIN)[10
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD |
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IPUNTAJE TOTAL (PT) 100

PONDERACION DE LOS FACTORES DE EVALUACION.

CRITERIO ECONOMICO (39/100 PUNTOS)

El Departamento de Norte de Santander a través de la Secretaria General efectuard
las evaluaciones y la escogencia recaerd sobre aquella oferta con el precio mds bajo,
siempre que se encuentren en condiciones del mercado, cumpla con los requisitos
habilitantes y satisfaga favorablemente los intereses econdmicos del Departamento,
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

El valor total del presupuesto ofertado es de TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
CIENTO SETENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($381.173.000) INCLUIDO IVA y los demds
impuestos a los que haya lugar, teniendo en cuenta que es un contrato de prestacion
de servicios.

La determinacién del menor precio se hard con fundamento en la sumatoria del precio
unitario total ofertado, que se haga sobre el valor de cada item, de tal manera que, el
valor total serd la sumatoria de los valores unitarios de cada uno de los servicios
solicitados.

El valor del contrato serd de TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO SETENTA Y
TRES MIL PESOS M/CTE ($381.173.000) y los demds impuestos a los que haya lugar
Teniendo en cuenta que el presente proceso se ejecutard a través de un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS, con el fin de determinar quién ofrece un menor valor en el
costo de los Servicios de conformidad al estudio del mercado, no se tendrd en cuenta
la variable cantidad, pues solo se cotizd el valor por servicio de cada item. Esto significa
que el oferente deberd tener en cuenta que el valor de la oferta econdmica se
realizard a través de la sumatoria de los valores unitarios de los bienes y servicios
ofertados (De acuerdo con la ficha técnica), valores que se mantendrédn durante toda
la ejecucidén contractual, ya que el presente proceso se llevard a monto agotable,
cuya prestacién se hard de acuerdo con las necesidades del servicio que surjan de la
actividad administrativa del departamento Norte de Santander. En todo caso, el valor
total del contrato serd por la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO
SETENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($381.173.000) y los demds impuestos a los que haya
lugar), y se ejecutard por presupuesto a monto agotable.

La adjudicacién del contrato se hard por el valor del presupuesto oficial a monto
agotable del estudio previo, por esta razdn las necesidades serdn establecidas por el
Supervisor del contrato de acuerdo con los requerimientos de la secretaria general, y
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de acuerdo con los bienes y servicios contemplados en el presente proceso de
seleccién.

Cabe anotar que el servicio se prestard conforme con las necesidades que vayan
surgiendo en el desarrollo del proceso, motivo por el cual, dentro del estudio de
mercado efectuado, se desarrolld, estimando el cobro aproximado del servicio total

OFERTA ECONOMICA

Esta evaluacion estard a cargo del funcionario designado por el secretario general del
Departamento, quien calificard sobre TREINTA Y NUEVE (39) PUNTOS las ofertas
econdmicas presentadas en el presente proceso de seleccidén.

En razén a que se coftizard a valores unitarios por presupuesto agotable, la evaluacién
se hard teniendo en cuenta la sumatoria de los valores unitarios presentados en su
oferta econdmica.

Para determinar la asignaciéon del puntaje correspondiente a cada propuesta
econdmica presentada dentro de este proceso, se utilizard la siguiente férmula
matemdadtica:

PPO =_PP1 X (39 PUNTOS)
PP2
PPO = Puntaje por precio ofertado
PP1= Propuesta de oferta de menor precio
PP2= Propuesta de oferta analizada

Precio total de la propuesta: $381.173.000

NOTA: Serd causal de rechazo que las propuestas presenten su oferta econdmica por
encima del presupuesto oficial.

Deberd expresarse el precio total de la propuesta que, en todo caso, el valor total del
contrato serd por la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO SETENTA Y
TRES MIL PESOS M/CTE ($381.173.000) INCLUIDO IVA vy los demds impuestos a los que
haya lugar y se ejecutard por presupuesto agotable

NOTA: Serd causal de rechazo que las propuestas presenten su oferta econdmica por
encima del presupuesto oficial de cada item, asi mismo, Cuando el valor de la
propuesta resulte artificiaimente bajo, y analizadas las explicaciones del proponente, el
comité evaluador considere con fundamentos objetivos y razonables que esa
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propuesta econdmica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicacién y no se soporte el
valor ofrecido por el proponente, conforme lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

La adjudicacién del contrato se hard por el valor del presupuesto oficial del pliego de
condiciones TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO SETENTA Y TRES MIL PESOS
M/CTE ($381.173.000) INCLUIDO IVA vy los demd&s impuestos a los que haya lugar, por
esta razdén las necesidades serdn establecidas por el Supervisor del contrato de
acuerdo a los requerimientos de la Secretaria General, y de acuerdo a los bienes y
servicios contemplados en el presente proceso de seleccién; sin embargo, si se llegase
a necesitar algun tipo de servicio o producto, acorde con la naturaleza del objeto del
contrato no contemplado en el presente proceso contractual, el proveedor estd
obligado a suministrarlo de acuerdo a lo estipulado en la respectiva solicitud y su valor
deberd ajustarse a los precios del mercado.

El proponente deberd tener en cuenta los descuentos de ley que se generan en la
ejecucion del contrato.

CRITERIO TECNICO - 49.75 PUNTOS

El oferente deberd presentar oferta técnica donde especificard de manera detallada,
los elementos administrativos, técnicos y de personal, los cuales deberdn contener por
lo menos los exigidos en el presente numeral.

Los interesados deben tener en cuenta que la evaluacién de la oferta requiere de la
inspeccion técnica con el fin de verificar la veracidad de las condiciones ofertadas
para el mantenimiento de los equipos requeridos por la entidad para garantizar el
desplazamiento de sus servidores en comision fuera del Departamento Norte De
Santander.

Personal equipo de trabajo 20 PUNTOS
Capacidad Operativa 20 PUNTOS
Certificacion Gremial ANATO 9,75 PUNTOS

PERSONAL EQUIPO DE TRABAJO (20 PUNTOS)

El oferente cuyo equipo de trabajo propuesto deberd estar conforme a la siguiente
tabla y se le asignard el puntaje descrito, lo anterior a efectos de garantizar la calidad
e idoneidad en los mantenimientos realizados.
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ASPECTOS DESCRIPCION REQUISITOS PUNTAJE
TECNICOS
Acreditar que
cuenta con
personal (3 | Titulo de bachiller
personas) e Copia de la cedula de
PERSONAL CON | certificado en | ciudadania.
CERTIFICACION manipulacion de |e Certificado en
DE alimentos vigente, | manipulacién de
MANIPULACION | expedida por | alimentos vigente 9
DE ALIMENTOS | autoridad eCon experiencia
VIGENTE competente y/o | minima de un ano
certificacion e Hoja de vida
expedida por la |eCarta de compromiso
Secretaria de Salud
del Municipio.
e Titulo de Profesional en
Seguridad y Salud en el
Trabagjo.
Acreditar que |e Copia de la cedula de
PROFESIONAL EN cuenta con | ciudadania.
SEGURIDAD v personal (1 p,ersono) oSopQIrfes y/0 5
SALUD EN EL que Tgngo titulo de | certificados. ' _
TRABAJO profesional en [eCon experiencia
Seguridad y salud | minima de dos afos
en el trabagjo. profesionales
e Hoja de vida
Carta de compromiso
Acreditar que
cuenta con
personal (2 |eTitulo de técnico en
personas) operacién de eventos.
COORDINADOR lc(:)oc;r:;linodor de onpio de,lo cedula de
DE LOGISTICA gis |g:o ' con | ciudadania. ' _
experiencia general |e Anexar experiencias )
no menor a dos (02) [eHoja de vida
anos y experiencia |e Carta de compromiso
en proyectos que
guarden  relaciéon
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con el objeto
contractual.

CAPACIDAD OPERATIVA (20 PUNTOS)
Para acceder al puntagje indicado, se hace necesario que el oferente singular y cada
uno de los integrantes del componente plural, alleguen los siguientes requisitos, en la
cual conste que oferta y garantiza la disponibilidad de la totalidad de servicios.

REQUISITO

DETALLE

PUNTAJE

TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS

Para el cumplimiento de este requisito el oferente
deberd presentar (alianzas, convenios, acuerdos
comerciales, compromisos, contrato entre otros).
suscrito entre el prestador de servicio de pasajeros o
servicio de transporte especial o turisticos, donde se
mencione que se garantiza la disponibilidad del
servicio, RNT propio o de la empresa que se certifica
el convenio o contrato, plan estratégico vial o
propio de la empresa que certifica, Certificado de
existencia y representacién legal, expedido con una
antelaciéon maxima de 30 dias hdbiles, en el que se
determine que dentro de su objeto social desarrolla
transporte. Rut, Documentacion requerida por el
ministerio de transporte para la prestacion del
servicio de transporte / Certificacion firmada por el
representante legal de la empresa transportadora
en donde se manifieste que la empresa cuenta con
un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV
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El proponente deberd demostrar carta de convenio
TRANSPORTE comercial con aerolineas que operen rutas entre
AEREO DE Cucuta y Aeropuerto que llegue a la ciudad de 5
PASAJEROS destino, ya sea en Vuelo directo y/o conexidn
(Minimo un convenio)
El proponente deberd anexar CONCEPTO SANITARIO
SOBRE LAS CONDICIONES SANITARIAS DE SU
SRRVICIONS DR ESTABLECIMIENTO, con vigencia igual o superior al
ALIMENTOS Y . 8 " 5
plazo de ejecucidn del contrato resultante, emitido
CATERING ; . :
por la Secretaria de Salud Municipal aplicable al
establecimiento de comercio.
El proponente deberd acreditar por los medios
idéneos que cuenta con la capacidad de prestar el
servicio de hospedaje en la ciudad o drea aledafia
a realizarse los juegos, presentando:
CAPACIDAD » Convenio de exclusividad y/o colaboracién
OPERATIVA DE comercial para el proyecto en concreto J
HOSPEDAJE dirigido al Departamento de Norte de
Santander. Convenio comercial vigente con
hotel y/o centro recreacional con capacidad
de hospedaje, para lo cual deberd anexar,
RNT vigente, y evidencia fotogrdfica de las




MACROPROCESO: SOPORTE MS-CC-PC-04

Gobernacion
deNorlede | GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION | FECHA | VERSION
Santander 3

PLANIFICACION DE LA CONTRATACION Péagina 46 de 57

ESTUDIO TECNICO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

instalaciones.

NOTA: se requiere carta de compromiso bajo la gravedad de juramento, en la cual
conste que oferta y garantiza la disponibilidad de la totalidad de servicios y de equipos
requeridos

CERTIFICACION GREMIAL ANATO (9.75 PUNTOS)

Se otorgard puntaje al proponente que, en su oferta, acredite certificacién vigente
expedida por la Asociacién Colombiana de Agencias de Vigjes y Turismo — ANATO,
como elemento adicional que evidencia idoneidad técnica, capacidad logistica y
respaldo gremial en la prestacion de servicios relacionados con la organizacién de
actividades colectivas y eventos.

La certificacién deberd encontrarse vigente a la fecha de cierre del proceso

CRITERIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - DIEZ (10) PUNTOS

Conforme el articulo 4.2.1 para la definicidn de bienes nacionales se dard aplicacién all
Decreto 2680 de 2009, que dispone: “Se entiende como bienes nacionales, aquellos
bienes totalmente obtenidos, bienes elaborados con materiales nacionales o
productos que sufran una transformacion sustancial de conformidad con lo previsto en
el presente Decreto.”

De igual manera, conforme con lo establecido en el pardgrafo del articulo 1 de la Ley
816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto 0019 de 2012, se otorgard
tratamiento de servicio de origen nacional a aquellos servicios originarios de los paises
con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y
de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

El Departamento de Norte de Santander a traves de la secretaria general, adjudicard
el contrato al proponente cuya oferta se gjuste a los aspectos sustanciales del pliego
de condiciones, sus requerimientos técnicos, sea la mdas favorable y obtenga el mds
alto puntaje, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082
de 2015.

PUNTAJE ADICIONAL (0,25 PUNTOS)
La entidad en cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.15. modificado por el decreto 1860
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de 2021, otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

TratGndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicardn si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de
compras publicas.

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1
PUNTO)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° Del Decreto 392 de 2018 por el cual
se adiciona a la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para
proponentes con frabajadores con discapacidad; se asignarédn UN (1) PUNTO a los
Proponentes que acrediten la vinculaciéon de trabajadores con discapacidad en su
planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificard el nimero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del proceso
de seleccién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignardn UN (1) PUNTO, a quienes acrediten el
numero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE CON DISCAPACIDAD EXIGIDO
Entre 1y 30 1
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Entre 31 Y 100

Entre 101 Y 150

Entre 151 Y 200
Mda&s de 200

bW

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se aplicardn los criterios de desempate establecidos en el articulo 35 de la ley 2069 del
2020 y lo reglamentado en el Decreto 1860 del 2021.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en
el puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacidn realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por
los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las
definiciones de que ftrata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocidon de la industria
nacional en los Procesos de Confratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicard el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. En este sentido, en los procesos en los que
aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito
se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal deberd definir en el pliego de condiciones, invitacibn o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberdn cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacidn Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
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en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los
términos del pardgrafo del articulo 2de la Ley 82 de 1993, modificado por el
arficulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditard dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la autoridad
competente. En virtud del artficulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicidn indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el
titular de la informacidn de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el
fratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo é de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina estd en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afo de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucidn
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si'la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicién de discapacidad, en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculacién en la planta
referida de que frata este numeral se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidén en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensiéon de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregard un certificado, en el
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el numero de frabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se tendrd en
cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién
inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que ftrata el inciso anterior, se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo
de constituciéon de la persona juridica, cuando su conformacidén es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de
frabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensidén de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidn
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.En
cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pension; ademdas, se deberd allegar el documento de identificacién del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcidn se definird
con la sumatoria de frabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus infegrantes.

S. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefalard las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién
y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo
de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el frabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentaréd un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total
de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
frabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacidén, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o
reincorporacioén, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificaciéon en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién que acredite que Ila persona se encuenfra en proceso de
reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otfro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademdas, se entregard copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bagjo la
gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademds, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacidon de cada
una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se enfregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacién aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa
y expresa el manejo de esta informacioén, en los términos del literal a) del articulo é de
la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

/. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo
la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién. Ademds, deberd
acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que frata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas
de ofro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que
frata el numeral 7.1. lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracién autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente enfre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas,
se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequerias o medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacidon mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequehas o
medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del
arficulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente enfre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informaciéon contable con corte al 31 de diciembre del afo
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregard un certificado
expedido bagjo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada
por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentard el documento de conformacién del
proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual
que cumpla con los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el
certificado de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8
del presente articulo. Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de
este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que
haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en

el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente sehalardn en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacidn.
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PARAGRAFO 2. Si el empate entre Ias propuestas se presenta con un proponente, bien
0 servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni
frato nacional por reciprocidad o con ocasidén de la normativa comunitaria, se dard
aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de Ia Ley 1712 de 2014 y los
articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la
reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i| las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracién vy ii] la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En armonia con lo anterior, en la
plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes
o de sus frabajadores o socios o accionistas.

9. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO
Con la presentacion de este estudio queda evidenciada la necesidad que debe
satisfacer El Departamento de Norte de Santander por lo que resulta imprescindible
adelantar el correspondiente proceso de contratacidn tendiente a cumplir con los
objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la
Administracién, por consiguiente, se debe adelantar el proceso contractual
respectivo y su perfeccionamiento.
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