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PROCESO DE CONTRATACION
No.002 FECHA: 08 DE OCTUBRE DE 2026 SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA
GENERALIDADES PROCESO DE CONTRATACION
ENTIDAD: MUNICIPIO DE EL PITAL HUILA
DEPENDENCIA
GENERADORA DE LA | DIRECCION LOCAL DE CULTURA, RECREACION, DEPORTE Y EDUCACION
NECESIDAD:
RESPONSABLE: NATALY TOVAR ROJAS
EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA DE VEINTE (20) DIAS
CALENDARIO ESCOLAR, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO SIN SOBREPASAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026. EL CONTRATO MANTENDRA
PLAZO DE VIGENCIA POR EL PLAZO DE EJECUCION Y CUATRO (4) MESES MAS; DE TAL FORMA
EJECUCION Y QUE, SI LLEGADO ESE DIA EL CONTRATO NO SE HUBIERE EJECUTADO EN SU
VIGENCIA: TOTALIDAD, TANTO EL CONTRATISTA COMO EL CONTRATANTE, ACEPTAN
LIQUIDAR EL CONTRATO LIBERANDO A FAVOR DEL MUNICIPIO DE EL PITAL- HUILA
LA SUMA NO EJECUTADA. ESTA OBLIGACION DEBE QUEDAR CONSIGNADA EN EL
CONTRATO QUE SE SUSCRIBA
PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTE AUTOMOTOR,
INCLUIDOS TODOS LOS COSTO OPERACIONALES, PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE BASICA Y MEDIA DE LA ZONA RURAL DEL
OBJETO: MUNICIPIO DE EL PITAL , DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN
: DE DESARROLLO UNIDOS S| PODEMOS 2024-2027", Y CONFORME AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No.30 DE 2026 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA (GOBERNACION DEL HUILA) -SECRETARIA DE EDUCACION Y MUNICIPIO DE
EL PITAL FRENTE A LOS RECURSOS DEL SGR.
CUANTIA DE LA TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL
CONTRATACION- | NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
SGR ($379.573.999.40) M/CTE
LA ENTIDAD SE ACOGE CONFORME LO ESTABLECE LA LEY 1882 DEL 2018, EL CUAL
ESTABLECE: ARTICULO 6. ADICIONESE UN PARAGRAFO AL ARTICULO 8 DE LA LEY
DISPONIBILIDAD 1150 DE 2007, E CUAL QUEDARA ASI: (..) PARAGRAFO. NO ES OBLIGATORIO
PRESUPUESTAL CONTAR CON DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA REALIZAR LA PUBLICACION
DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
TIPO DE CONTRATO: | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ANTICIPO: sl NO X pORCENTAJE
MODO DE ‘ p
SEGUIMIENTO: INTERVENTORIA SUPERVISION X
1. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
El marco constitucional y legal previsto en la Constitucion Politica de Colombia consagra la planeacion de los
organismos del Estado, en armonia con la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
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2011y el Decreto 1082 de 2015, constituyen el cuerpo normativo que obliga a los servidores publicos a someter la
accion contractual a requisitos de planificacion que permita el adecuado manejo del gasto publico, y la satisfaccion de
las necesidades publicas, y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la
administracion estatal.

La planeacion, entendida como la organizacion logica y coherente de las metas y los recursos para desarrollar un
proyecto, es pilar fundamental de la contratacion estatal. De hecho, el Estado, al contratar bienes y servicios para
garantizar el cumplimiento de los fines constitucionales, debe procurar invertir correctamente los recursos piblicos, de
alli la importancia que la actividad contractual sea el fruto de la planeacion, el control y el seguimiento por parte de los
servidores publicos, toda vez que la etapa precontractual determina, en buena medida, el éxito o el fracaso de los
procesos de seleccion o de los contratos que se suscriban. Precisamente, se ha estructurado la ineludible obligacion
para las entidades publicas de elaborar, con ocasion de un proceso contractual, unos Estudios Previos que permitan
evidenciar y justificar suficientemente una necesidad determinada. i

En consideracion a lo anterior, la Constitucion Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado, servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la misma, esto, en concordancia con la Ley 80 de 1993 en su articulo 3 que preceptua “Los servidores
publicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

En efecto, al decir de la Corte Constitucional, “el fin de la contratacion publica en el Estado Social de Derecho esta
directamente asociado al cumplimiento del interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos
“instrumentos juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y
prestar los servicios a su cargo, con la colaboracion de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la
administracion, las tareas acordadas’. (Sentencia C — 713 de 2009). En tal sentido, no hay duda que cada uno de los
movimientos de las instituciones oficiales debe ser el reflejo de los objetivos del aparato estatal.

Es asi, el objetivo principal del Estado es el logro del bien comun, el bienestar social, donde su eficiencia se medira en
relacion con todas aquellas acciones enfocadas a garantizar este fin. Sin embargo, para este propésito debe contar
con el medio expedito que le permita desplegar toda su actividad, por lo tanto, la administracion publica asoma como el
medio y la estructura adecuada con la que dispone el Estado para garantizar el cumplimiento de sus objetivos; metas
que son ampliamente descritas por el Articulo 2 Superior cuando establece que “son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion (...)", entre otros.

La normatividad colombiana en materia contractual establece que toda suscripcion de contrato debe estar precedida
de un estudio realizado por la entidad respectiva en el cual se analicen la conveniencia y la oportunidad del contrato y
su adecuacion a los planes de inversion, de adquisicion o compras, presupuesto, segiin sea el caso. En tal sentido, es
pertinente realizar un analisis previo que permita evidenciar el beneficio que representa el proceso contractual que se
proyecta.

Que la Ley 2033 DE 2020, Decreta:

ARTICULO 1. Objeto. La presente Ley establece una excepcion que sera otorgada por el Ministerio de Transporte
para que los municipios puedan contratar personas naturales y/o juridicas, con el propdsito de prestar el servicio de

transporte escolar, bajo condiciones especiales de transporte y bajo el régimen de contratacion publica,_en lugares
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donde se requieran medidas diferenciadas para garantizar la accesibilidad material del derecho a la educacion de la
poblacion.

ARTICULO 2. Criterios de focalizacion. Los municipios focalizados para la aplicacién de la presente Ley son
aquellos que cumplan al menos uno de los siguientes criterios:

1. Municipios en los que no se cuente con empresas de servicio publico de transporte especial legalmente constituidas
y habilitadas.

2. Municipios en los que las condiciones geograficas, econdmicas o sociales, étnicas u otras propias del territorio no
permitan el uso de medios de transporte automotor.

3. Municipios declarados con zonas de dificil acceso de conformidad con los lineamientos del Ministerio de Educacion.

ARTICULO 5. Reglamentacién. E/ Ministerio de Transporte en coordinacion con el Ministerio de Educacién Nacional,
en el marco de sus funciones, llevara a cabo una valoracion periddica minimo cada afio, de las condiciones de los
municipios donde se reconoce la excepcion, con el fin de prestar asistencia técnica en los casos que se requieran,
hacer control y vigilancia sobre la prestacion del servicio, en particular sobre las condiciones de sequridad de nifios,

nifias adolescentes y determinar si el municipio an requiere el reconocimiento de la excepcion. .

PARAGRAFO 1. El Ministerio de Educacion Nacional acompafiara al Ministerio de Transporte en el proceso de
caracterizacion inicial de las zonas diferenciales para el transporte, con el fin de que las autoridades territoriales en el
marco de sus competencias puedan garantizar el acceso efectivo de la poblacion al sistema educativo

ARTICULO 6. Participacion y corresponsabilidad ciudadana. £/ Ministerio de Transporte, el Ministerio de
Educacion Nacional y las autoridades territoriales deberan crear las condiciones para que los ciudadanos participen en

la solicitud de reconocimiento de la excepcidn de que trata esta Ley, la reglamentacion especial y transitoria para la
prestacion del servicio, asi como también la veeduria sobre la calidad del servicio prestado a los estudiantes.

ARTICULO 7. Seguros. Para cumplir con el criterio de asequramiento por los darios que puedan surgir como resultado
de la implementacion de la excepcion a la que se refiere la presente Ley, el Gobierno Nacional a través del Ministerio
de Transporte debera dentro del reglamento de caracter especial y transitorio - determinar los sequros con los cuales
operaran los medios de transporte motorizados y no motorizados, de acuerdo con las caracteristicas y necesidades
propias de cada municipio. EI Gobiemo Nacional podra flexibilizar las _exigencias sequn el medio de transporte,
siempre y cuando se qarantice la atencion en salud de los nifios, nifias y adolescentes en caso de accidente. Los entes
territoriales que sean objeto de excepcion mediante los procedimientos definidos anteriormente, podran, en el marco
de sus funciones, financiar el asequramiento para la prestacion del servicio de transporte escolar rural avalado

mediante el reglamento de caracter especial y transitorio.

ARTICULO 8. Seguimiento. Los alcaldes o quienes ejerzan la _representacion legal del municipio que adelanten
procesos de contratacion bajo esta modalidad, deberan presentar un informe bimestral ante la Procuraduria General

de la Nacion y la Contraloria General de la Republica. El informe podré ser remitido por medios virtuales y debera
contener informacion detallada sobre el proceso contractual y la ejecucion del servicio o servicios de transporte

especial autorizados por esta Ley.

ARTICULO 9. Recursos. Los municipios a los que se les reconozca la excepcion podrén, en el marco de sus
funciones, usar parte de los recursos para propésito general del Sistema General de Participaciones y del Sistema
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General de Reqalias, para la financiacion de la prestacion del servicio de transporte escolar rural avalado mediante el
reglamento de caracter especial y transitorio.

Que dentro del Decreto No. 746 de 2020, se expone: ‘
Que de acuerdo con el articulo 315 de la Constitucion Politica son atribuciones de los alcaldes dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que conforme lo establece la Ley 105 de 1993 "Por la cual se dictan disposiciones basicas sobre el transporte, se
redistribuyen competencias y recursos entre la Nacion y las Entidades Territoriales, se reglamenta la planeacion en el
sector transporte y se dictan otras disposiciones" la operacion del transporte publico en Colombia es un servicio piblico
bajo la regulacion del Estado, el cual ejercera el control y la vigilancia necesarios para, su adecuada prestacion en
condiciones de calidad, oportunidad y seguridad. De acuerdo con lo dispuesto en el inciso 4 del numeral 6 del articulo
3, el Gobiemo Nacional, a través del Ministerio de Transporte o sus organismos adscritos, reglamentara las
condiciones de caracter técnico u operativo para la prestacion del servicio, con base en estudios de demanda potencial
y capacidad transportadora.

Que el articulo 5 de la Ley 105 de 1993 sefiala que es atribucion del Ministerio de Transporte, en coordinacion con las
diferentes entidades sectoriales, la definicion de las politicas generales sobre el transporte y el transito. Que el articulo
4 de la Ley 115 de 1994 "Por la cual se expide la ley general de educacion”, indica que «Corresponde al Estado, a la
sociedad y a la familia velar por la calidad de la educacion y promover el acceso al servicio publico educativo, y es
Continuacion del Decreto "Por el cual se sustituye el Titulo 8 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015 -
Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte"

Que la jurisprudencia de la Corte Constitucional en la Sentencia T-890/13 de 03 de diciembre de 2013, refiere que: n e
* €s necesario tener presente que el servicio de transporte escolar de los nifios y nifias, en especial aquellos que
residen en zonas alejadas de /a institucion educativa o de dificil acceso, es una prestacion propia del derecho a la
educacion. Esta ha sido la conclusion que ha planteado la jurisprudencia constitucional, la cual ha sefialado que el
transporte escolar en las circunstancias planteadas es un componente esencial de la accesibilidad material al derecho
a la educacion, de acuerdo a como lo comprende el derecho internacional de los derechos humanos. A partir de esta
comprobacion, la Corte ha adoptado diversos fallos en los que ha protegido dicha faceta de accesibilidad, a través de
ordenes dirigidas a asegurar el transporte escolar.

Que el paragrafo del articulo 300 de la Ley 1955 de 2019 sefiala que, en lo relacionado con el transporte escolar, el
Ministerio de Educacion Nacional acompafiara al Ministerio de Transporte en el proceso de caracterizacion de las
zonas diferenciales para el transporte dando prioridad a zonas rurales o de frontera, con el fin de que las autoridades
territoriales en el marco de sus competencias, puedan garantizar el acceso efectivo de la poblacion al sistema de
educacion.

Que el Titulo 8 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015 "Decreto Unico Reglamentario del Sector
Transporte", regula las zonas de frontera y extension geografica para la prestacion del servicio de transporte y transito
en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 182 de la Ley 1753 de 2015.

Que con ocasion de la modificacion al articulo 182 de la Ley 1753 de 2015 "Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018" es
necesario sustituir el Titulo 8 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1 079 de 2015 con el fin de ajustarlo a lo establecido
en el articulo 300 de la Ley 1955 de 2019 "Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 "Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad", relacionado con las zonas diferenciales para el transporte.
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Que el Departamento Administrativo de la Funcion Publica en virtud de lo sefialado en el numeral 2 del articulo 1 de la
Ley 962 de 2005 modificado por el articulo 39 del Decreto Ley 019 de 2012, autorizo la adopcién e implementacion del
tramite de creacion de zonas diferenciales para el transporte y/o transito, por encontrase en armonia con los principios
de la politica publica de racionalizacion de tramites.

La educacion, de conformidad con el Art. 67 de la C.P. es un derecho fundamental y un servicio publico que cumple
con una funcion social, a cargo del Estado, la sociedad y la familia, servicio y derecho fundamental que es de caracter
obligatorio. Por tanto, corresponde al Estado promover las condiciones para que la igualdad sea real y adoptar las
medidas necesarias para garantizar el ingreso y permanencia de los(as) nifios(as) y jovenes dentro del sistema
educativo, dando prioridad a aquellos que se encuentran en los estratos 1y 2, en donde una de las medidas para
garantizar esa permanencia es precisamente facilitando el medio de transporte a este sector de la poblacion
vulnerable.

Que, entre las prioridades de la politica de educacion establecidas en los diferentes programas institucionales del
orden nacional, regional y local, se encuentra la de garantizar el acceso y permanencia de la poblacion de escasos
recursos en el servicio plblico de educacion.

El articulo 2 de la Constitucion Politica establece que son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion

En el marco del Plan de Desarrollo Municipal” UNIDOS SI PODEMOS 2024 -2027", se ha propuesto como meta el
apoyo desde la administracion municipal en la implementacion y formulacion de proyectos enfocados a fortalecer
propuestas, orientadas a la prestacion del servicio de transporte escolar.

El Decreto 1075 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion, desarrolla igualmente los objetivos de
acceso, calidad y permanencia dentro del sistema educativo.

A su vez, el Decreto 1079 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte, establece las condiciones
especiales aplicables a la prestacion del transporte escolar y las exigencias relacionadas con operacion, vehiculos,
seguridad, acompafiamiento, seguimiento y control. Que de conformidad con el articulo 2.2.1.6.10.1.1. Del decreto
1079 de 2015. Los Requisitos para prestar el servicio. “En los municipios con poblacion total hasta de treinta mil
(30.000) habitantes, donde no existan empresas de Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial, el
transporte escolar podra ser prestado por empresas de Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Mixto o
colectivo municipal legalmente constituidas y habilitadas, cumpliendo todas las condiciones exigidas en el presente
Capitulo para el transporte escolar”.

En caso de no existir empresas de Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Mixto o Colectivo Municipal, las
personas naturales que destinaron sus vehiculos de servicio particular al transporte escolar rural y que hubieren
obtenido permiso de la autoridad municipal para operar dentro de su jurisdiccion en vigencia del articulo 3 del Decreto
805 de 2008, modificado por el articulo 1 del Decreto 4817 de 2010, del Decreto 048 de 2013 o del Decreto 348 de
2015, podran ofrecer y prestar dicho servicio, presentando solicitud dirigida por el propietario o locatario del vehiculo, a
la autoridad de transporte municipal, quien autorizara la prestacion del mismo.

En el sector rural del Municipio de El Pital se presentan condiciones propias de la dispersion geografica, distancias
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entre los centros poblados, veredas y las instituciones educativas, asi como limitaciones en materia de transporte y
movilidad, circunstancias que pueden dificultar el desplazamiento diario de los estudiantes desde sus lugares de
residencia hasta las instituciones educativas de basica y media. Esta situacion puede constituirse en una barrera para
el acceso y permanencia escolar, especialmente para aquellos estudiantes que habitan en zonas rurales alejadas y
que requieren trasladarse diariamente para desarrollar sus actividades académicas.

La prestacion del servicio de transporte escolar constituye una herramienta de apoyo para reducir las barreras de
acceso a la educacion asociadas a las condiciones geograficas y de movilidad del territorio, contribuyendo a disminuir
los riesgos de inasistencia y desercion escolar y favoreciendo la permanencia de los estudiantes en el sistema
educativo. De igual manera, permite brindar condiciones que faciliten el cumplimiento de las jornadas académicas yel
normal desarrollo de las actividades educativas de la poblacion estudiantil beneficiaria.

En este sentido Con el propésito de mejorar las condiciones de acceso a la educacion a los estudiantes residentes en
el municipio, el municipio de El Pital Huila, firmo convenio interadministrativo No.30 de 2026 con la Gobernacion del
Huila , cuyo objeto es:” AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE EL PITAL HUILA”, por valor de TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
(8379.573.999.40) M/CTE, con el cual se busca favorecer a (580 )estudiantes, conforme a la necesidad existente para
la vigencia 2026.

Que la respectiva acta de inicio frente al Convenio interadministrativo No. 30 de 2026, fue suscrita el 30 de septiembre
del 2026 como se muestra a continuacion:
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Que era necesario contar con la respectiva acta de inicio del convenio antes mencionado, permitiendo garantizar los
recursos asignados al presente proceso de seleccion.
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De igual manera, el estudio municipal deja constancia de que durante 2025 se consolidd informacion relativa a
instituciones educativas, rutas, recorridos, numero proyectado de estudiantes y costos estimados, la cual
posteriormente fue presentada a la Secretaria de Educacion del Departamento.

Por tanto, debe quedar claramente establecido que las rutas, recorridos, niimero de recorridos, poblacion proyectada
de estudiantes y demas condiciones territoriales utilizadas posteriormente en la estructuracion del proyecto
departamental tuvieron como origen la informacion recopilada y suministrada oportunamente por el Municipio durante
la vigencia 2025.

Esta precision resulta relevante para efectos de la trazabilidad del principio de planeacion, puesto que las condiciones
técnicas que actualmente conforman el marco aprobado del proyecto no fueron levantadas por primera vez durante la
presente seleccion, sino que corresponden a los insumos que el Municipio produjo y entregd durante la vigencia
anterior y que posteriormente fueron utilizados por la Gobernacién del Huila en el proceso de formulacién y
estructuracion del proyecto frente a los recursos del SGR.

Que mediante dicho instrumento el Departamento del Huila, realizo la asignacion de TRESCIENTOS SETENTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON
CUARENTA CENTAVOS ($379.573.999.40) MICTE, y el Municipio asumi¢ la condicion de ejecutor, correspondiéndole
adelantar las actuaciones administrativas, presupuestales, precontractuales y contractuales requeridas para
seleccionar al operador encargado de prestar efectivamente el servicio.

Que dentro de la CLAUSULA SEXTA -IMPUTACION Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: EL DEPARTAMENTO
pagara el valor del presente Convenio con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal, asi:

SECCION ESTRUCTURA DEPARTAMENTAL-FUENTE-VALOR No. CDP
218 EP:00RG-2201-0700-2025000060027/F T:00RG- 4826 del 18/08/2026
41000/PR:§ 379.573.999,40 CSF-8GR
8,789 del 18/08/2026
SSF-SIFA

En este punto debe quedar expresamente establecido que el presente proceso de seleccion municipal se estructura
bajo las condiciones técnicas, operativas y econdmicas que fueron incorporadas en el estudio técnico realizado por el
Departamento del Huila y posteriormente aprobadas dentro del proyecto de inversion y del Convenio
Interadministrativo No. 30 de 2026.

Por consiguiente, el Municipio, en su calidad de ejecutor, no esta estructurando un proyecto diferente o auténomo al
aprobado por la Gobernacion, sino adelantando el procedimiento contractual necesario para materializar el proyecto
departamental dentro del marco técnico y financiero que fue definido y financiado.

En particular, constituyen marco de referencia para el presente proceso:

e las instituciones educativas beneficiarias;

e |as rutas aprobadas;

e |os recorridos incorporados;

e las distancias previstas;
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el numero de estudiantes proyectados;

la programacion de dias;

las condiciones de prestacion;

los valores unitarios resultantes del estudio de mercado;

el presupuesto asignado;

y las demas condiciones técnicas incorporadas en el estudio departamental y en el Convenio
Interadministrativo No. 30 de 2026.

En consecuencia, dichos parametros constituyen la base sobre la cual debe adelantarse la seleccion abreviada de
menor cuantia para seleccionar al operador, sin perjuicio de los mecanismos de novedad, modificacion o ajuste
expresamente previstos en el Convenio cuando las condiciones reales de ejecucion asi lo requieran.

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, con el articulo 8 de
la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1" del Decreto 1082 del 2015, las Entidades
Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar
el bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan de Accion de la
Entidad, con todos los documentos que permitan a los proponentes construir una propuesta que satisfaga las
necesidades de la misma. La planeacion, entendida como la organizacion légica y coherente de las metas y los
recursos para desarrollar un proyecto, es pilar fundamental de la contratacion estatal. De hecho, el Estado, al
contratar bienes y servicios para garantizar el cumplimiento de los fines constitucionales, debe procurar invertir
correctamente los recursos publicos, de alli la importancia que la actividad contractual sea el fruto de la planeacion,
el control y el seguimiento por parte de los servidores publicos, toda vez que la etapa precontractual determina, en
buena medida, el éxito o el fracaso de los procesos de seleccion o de los contratos que se suscriban.

El transporte escolar es una estrategia implementada por las Entidades Territoriales, que contribuye a garantizar el
acceso y la permanencia de los nifios, nifias adolescentes y jovenes al sistema educativo eliminando las barreras de
distancia entre la escuela y el hogar.

La contratacion del servicio de transporte esta a cargo de las Secretarias de Educacion, bajo las disposiciones
del Ministerio de Transporte incluidas en el Decreto 1079 de 2015 quienes tienen la posibilidad de acceder a una
serie de fuentes alternativas que les permita cofinanciar la contratacion para la prestacion del servicio de transporte
escolar, entre estas se encuentran las siguientes:

1. Aporte de recursos del Sistema General de Participaciones SGP. Participacion para educacion, después de
haber financiado las prioridades de gasto del sector sefialadas en el articulo 15 de la Ley 715 de 2001 (financiar la
prestacion del servicio).

2. La gestion de recursos del Sistema General de Regalias -SGR, como se establece en la Ley 1530 de 2012y
1606 de 2012 a través de la aprobacion de proyectos por parte de los Organos Colegiados de Administracion y

1 “| os estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer
a disposicion del publico durante el desarrollo del Proceso de Contratacién y contener los siguientes elementos, ademds de los indicados para
cada modalidad de seleccion...”
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Decision OCAD a nivel regional, mediante la metodologia definida por el Departamento Nacional de Planeacion para
que sean presentados y viabilizados por dicha instancia.

3. Los recursos propios de las Entidades Territoriales. El Ministerio de Educacion Nacional orienta, a través de
asistencias técnicas, a las Entidades Territoriales Certificadas con relacién a la normatividad expedida por el Ministerio
de Transporte y sus fuentes de financiacion. Fuente: https://www.mineducacion.gov.co/portal/micrositios-preescolar-
basica-y-media/Transporte-Escolar/ABC-del-Transporte-Escolar/

La educacion, de conformidad con el Art. 67 de la C.P. es un derecho fundamental y un servicio publico que cumple
con una funcion social, a cargo del Estado, la sociedad y la familia, servicio y derecho fundamental que es de caracter
obligatorio. Por tanto, corresponde al Estado promover las condiciones para que la igualdad sea real y adoptar las
medidas necesarias para garantizar el ingreso y permanencia de los(as) nifios(as) y jovenes dentro del sistema
educativo, dando prioridad a aquellos que se encuentran en los estratos 1 y 2, en donde una de las medidas para
garantizar esa permanencia es precisamente facilitando el medio de transporte a este sector de Ia poblacion
vulnerable.

Que, entre las prioridades de la politica de educacion establecidas en los diferentes programas institucionales del
orden nacional, regional y local, se encuentra la de garantizar el acceso y permanencia de la poblacion de escasos
recursos en el servicio publico de educacion. El articulo 2 de la Constitucion Politica establece que son fines
esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

Con fundamento en el Decreto No, 0048 de Enero 17 de 2013 proferido por el Ministerio de Transporte, es procedente
efectuar la contratacion para el transporte con empresas de Servicio Piblico de Transporte Terrestre Automotor Mixto
o Colectivo Municipal legalmente constituidas y habilitadas con destino a los nifios, nifias y jovenes escolarizados de
estrato 1y 2, del sector rural prioritariamente para la vigencia 2018, en desarrollo de la obligacién constitucional
consagrada en el articulo 67 de la Constitucion Politica, la cual determina como un imperativo que la educacion es un
derecho de la persona y un servicio pablico que cumple una funcién social.

Segun el DANE 2018, el total de la poblacion en el municipio de El Pital Huila es de 12.246 habitantes de las cuales el
34,8% se ubican en la zona urbana y el 65,2% en | zona rural de municipio, donde se evidencia mayor cantidad de
habitantes en la zona rural, describiéndose como rural disperso, ya que solo se cuenta con tres (3) centros poblados, el
Socorro, el Carmelo, y las Minas. Asi mismo se suma las veredas San Antonio y Cauchal que cuenta con la institucion
educativa principal, siendo una poblacion que requiere desplazarse a través de grandes distancias para acceder a la
Educacion, lo cual es de gran importancia la implementacion de transporte escolar que facilite el desplazamiento desde
los hogares a los centros educativos.

Por lo anterior, es fundamental que la administracion municipal en busca de garantizar el derecho fundamental a la
educacion, preste el servicio de transporte escolar de los estudiantes necesitados de este servicio, dado que la
condicion economica de los padres de familia del &rea rural y sus bajos ingresos no les permita sufragar este gasto, de
forma que a no contar con este recurso podria convertirse en una causa que incide en la desercion escolar.

Que, en el estudio técnico del proyecto, quedaron los siguientes establecimientos educativos beneficiados frente al

R T ey
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Convenio No. 30 de 2026:

l“‘-‘tor Aménlio - $ Iy
oscrirn el A G 1 20 | 26.033.33 5.727.332,60
Chorrillos - $ s
Pronronion Sincie, - Z 8 18 20 26.033,33 9.371.998,80
Pefia Negra - s $
g;"f‘"a‘%“""';ss""’a’ B 3 8 s “0 40.600,00 12.180.000,00
Minas Santarosa -~
PROMOCH $ $
ON O e~ 4 39 12 20 | sa3.768.67 12.904.000,80

SOCIAL e Recreo El Retiro - s s

EL Promocion Sociatl - 5 16 3 20
PITAL Ef Retiro El Recreo 28.086.67 1:744.000.20
Tinco San Joaquin
Mesitas Cusco ~ $ Y
Promocion Social - 6 10 18 20
Bk o ol 50.733,33 18.263.998,80

Joaquin Tinco
Mirador - Promocion
Social - Mirador 4 % = e
Bajo Minas - San $ $
— :‘n?r“"a‘;"’ -~ Bajo 8 3 1w s 15.566,67 5.292.667.80
ANTONIO [ Bajo San José - San $ s
fnonio - BNe D8 s 3 8 20 15.566,67 2.802.000,60

$ S
20.600,00 824.000.00

La Mesa - San
Antonio - La Mesa 10 3 10 20
Los Colorados - San s s
Fiirmnies g 3 2 7 20 12.500,00 4.250.000,00
San Antonio Alto - $ $
San Anbons -~ San 12 3 13 20 156.566.,67 4.047.334,20
San Joseé - San
Antonic - San Jose 13 3 i 20,
Alto Libano - $ $
Sﬁ:“ng"’ ~Alto 14 13 22 20 | 66.333.33 29.186.665,20
Amparo - Carmelo ~ $ 3
Amparo 15 4 o 20 20.600,00 4.120.000,00
Campoalegre - $ s
NUESTRA et A e g = 20 18.566,67 $-982.666,80
= | Campoalegre
SENORA Mercedes - Carmelo 17 10 - 20 3 $
DEL - Mercedes 50.733,33 7.102.666,20
CARMEN | Minas - Carmelo - $ $
Minas 18 11 “5 20 | 56.200,00 28.100.000,00
San Miguel - s $
Carmelo - San 19 12 o 20 | 61.233,33 7.347.9989,60
| Miguel _
Santa Rosa ~ $ $
Gk Santa 20 5 24 20 26.033,33 12.495.998,40
Alto San Isidro - £1 s s
i Sl Alto San 21 2 12z 20 12.500,00 3.000.000,00
Alto Socorro - s $
etk Alto 22 8 36 20 | 40.600.00 29.232.000,00
NUESTRA | Alto Uvital - Socorro
SENORA | - Alto Uvital 23 8 i it
DEL Cauchal - Socorro ~
SOCORR | Cauchal 24 15 8 20
o £1 Vegon - Sacorro -
e 25 8 58 20
independencia - $ $
Socomvo - 26 6 2 20 | 30.133.33 5.423.999,40

independencia
Los Alpes -~ Socorro 27 14 24 20

- Los Alpes

$ 3$
15.5686,67 3.113.334.00

$ $
15.566.67 4.670.001,00

% $
30.138.33 7.231.999,20
$

$
44.633,33 7.141.332,80

$ $
40.600,00 47.086.000,00

$ $
71.768,67 34.448.001,60
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Monserrate - $ $ I
Socorro - 28 8 22 | 20
Mot 40.600,00 17.864.000,00
Bajo Socorro - $ $
Socorro - Bajo 28 2 8 20
St 12.500,00 2.000.000,00
Uvital - Socorro - $ $
Uvital e T 2 |2 | 3013333 | 17.477.331.40
Florida - Cauchal - $ 3
Florida 3.1 25 3 1201 4550000 750.000,00
Qlivos - Cauchal - $ 3
Olivos 32 1 20 120 | 4550000 | 5.000.000,00
EL Recreo - Cauchal - 33 4 26 20 $ 3
CAUCHAL | Recreo 20.600,00 10.712.000,00
Retiro - Cauchal - $ $
Retiro 34 1 35 T 12| 4760000 | 2.464.000,00
Uvital - Cauchal - 5 3 20 $ $
Uvital ! 15.566,67 6.226.668,00

Siendo una de las finalidades del Estado el de garantizar la educacion escolar en todos sus niveles, por lo cual, y ante
la necesidad palpable que existe de que los alumnos matriculados asistan a las instituciones educativas de la
localidad, es necesario proveerles el transporte escolar para que asistan al cumplimiento de horario de clases, mejorar
la calidad de vida evitando con ello desercion escolar debido a la distancia existente entre sus sitios de vivienda y los
establecimientos educativos. Ademas, hay que decir que en el Departamento del Huila actuaimente se presentan
problemas considerables en cuanto al sostenimiento de la cobertura educativa, existe un alto nivel de desercién
escolar, es por ello que la Gobernacion del Huila y los Municipios del Departamento han brindado el Transporte
Escolar a los alumnos de Estratos 1y 2 que por sus escasos recursos econdmicos no poseen los medios para pagar el
transporte a las Instituciones Educativas. En lo que respecta al Municipio de El Pital Huila , hay gran nimero de
estudiantes que residen en la zona rural los cuales requieren del transporte escolar para poder asistir a clases a las
Instituciones Educativas Publicas existentes en el Municipio, de tal forma que se pueda apoyar para que estos jovenes
estén dentro del sistema educativo y asi garantizarles el derecho a la educacion, sin embargo ante los escasos
recursos con que cuenta el Municipio, se gestiona ante la Gobernacion del Huila la cofinanciacion del servicio, con el
fin de facilitar el acceso a la educacion, disminuir la desercion escolar y mejorar la calidad educativa.

En consideracion a lo anterior, es necesario indicar que la Administracion Municipal, ha recibido notificaciones de los
diferentes Rectores de las Instituciones Educativas, donde manifiestan la necesidad fehaciente de la prestacion del
servicio de transporte para los estudiantes considerados como poblacion vulnerable por su bajo nivel de estrato social,
donde sefialan los estudiantes matriculados y las rutas que se requieren habilitar para que dicha poblacion pueda
acceder al derecho a la educacion.

En ese orden de ideas, es de mayuscula importancia para el Municipio, como ente fundamental de la division politico —
administrativa del Estado, satisfacer en forma adecuada las exigencias que en cabeza de la prestacion de servicios
plblicos se le asignan. En tal sentido debe sefialarse que “UNIDOS SI PODEMOS “es un programa de gobiemo
municipal, que tiene el exclusivo propésito de aminorar las brechas de inequidad y desigualdad, identificando le
educacion como un elemento esencial para el crecimiento social, econémico y cultural del Municipio, toda vez que por
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medio de dicha garantia se brinda una formacion integral para toda la poblacion Pitalefia; luego, claro es para esta
Administracion que el derecho y/o servicio de la educacion debe ofrecerse a la comunidad educativa como un servicio
de calidad en todos sus componentes. Asi las cosas, cabe resaltar que el Municipio, en cumplimiento de la
Constitucion, en particular lo establecido en los Articulos 2 y 671 , tiene como meta lograr el desarrollo y bienestar de
su gente y de la sociedad en general, haciéndose necesario implementar infraestructura y proyectos que incidan de
manera directa en la calidad de vida de sus habitantes, en especial en la poblacion conformada por nifios, niiias y
jovenes; por lo tanto, y en consonancia con estos lineamientos, la politica de mejoramiento impulsada por la
Administracion Municipal se fundamenta en la consolidacion de un sistema de aseguramiento de la calidad orientado a
que la poblacion tenga mas y mejores oportunidades educativas. En sintesis, es por estas previas consideraciones que
se requiere la viabilizacion de este importante proyecto, se estimé su costo el cual esta acorde con los precios actuales
del mercado y que cubre la necesidad que la entidad desea satisfacer. Asi las cosas, la Administracion Municipal de EI
Pital ~Huila ha identificado la necesidad de prestar el Servicio de Transporte Escolar, contando con la cofinanciacion
del Departamento del Huila, con el fin de suplir la carencia del mismo frente a las Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio, servicio cuya implementacion es imprescindible para poder cumplir uno de los fines esenciales previstos en
el Plan de Desarrollo Municipal “UNIDOS S| PODEMOS 2024-2027".

Cabe sefialar, que el presente proceso de seleccion, su naturaleza juridica seré prestacion de servicios, toda vez, que,
dentro de los items requeridos por la entidad, el costo mayor de inversion es del servicio de transporte terrestre como
se sefiala en la ficha técnica del presente proceso de seleccion.

Que dentro del concepto N° Radicado: 2201913000009588, 24/12/2019 Hora 12:20:18s, COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE dentro de sus apartes establece: “...CONTRATO ESTATAL - Contratos mixtos — Prestaciones de varios
contratos — Criterio de interpretacion, Por su parte, el Consejo de Estado también ha entendido que los contratos
estatales pueden calificarse como contratos mixtos cuando involucran prestaciones de igual connotacion y, en reciente
pronunciamiento, proferido con ocasion de una consulta sobre la causacion de la estampilla prouniversidades por la
suscripcion de contratos de suministro de materiales, personal y mantenimientos para las sedes de una entidad,
considero lo siguiente frente a la interpretacion de estos contratos: - Es posible que existan contratos mixtos que
contengan prestaciones correspondientes a varios tipos o clases de contratos, que no se encuentran relacionados con
otros contratos tipicos o atipicos, nominados o innominados a que se refieren los articulos 32 y 40 de la Ley 80 de
1993. El tipo de contrato incide en aspectos tales como: el proceso de seleccion que debe realizarse -licitacion,
concursos de méritos o seleccion abreviada-; el eventual Registro Unico de Proponentes -RUT- que pueda exigirse, y
aln los requisitos habilitantes o ponderables que deben incorporarse en el pliego de condiciones para seleccionar de
manera objetiva la mejor oferta. - Ante ausencia de ley aplicable, puede acudirse al criterio de interpretacion
atendiendo al caracter de la prestacion principal, que podra determinarse en funcién la prestacion que tenga el
mayor de los valores estimados, junto con el fin buscado por la Administracion para celebrar el contrato en los
términos _del articulo 3 de la Ley 80 de 1993. - El contrato es mixto cuando las prestaciones mixtas estan
esencialmente vinculadas entre si, por tener relaciones de complemento u obedecer a una unidad funcional dirigida a
la satisfaccion de la necesidad de la entidad -unidad de causa-. En caso contrario, si las prestaciones son autbnomas y
no guardan vinculacion entre si, la figura sera una union de contratos -causas distintas-.

Que el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto de 5 de septiembre de 2018, C.P. Edgar
Gonzalez Lopez, Rad. 2018-00124(2386). Establecié dentro de sus apartes:
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“...Por su parte, el Consejo de Estado también ha entendido que los contratos estatales pueden
calificarse como contratos mixtos cuando involucran prestaciones de igual connotacion y, en reciente
pronunciamiento?, proferido con ocasion de una consulta sobre la acusacion de la estampilla
prouniversidades por la suscripcion de contratos de suministro de materiales, personal y mantenimientos
para las sedes de una entidad, consider6 lo siguiente frente a la interpretacion de estos contratos:- Es
posible que existan contratos mixtos que contengan prestaciones correspondientes a varios tipos o clases
de contratos, que no se encuentran relacionados con otros contratos tipicos o atipicos, nominados o
innominados a que se refieren los articulos 32 y 40 de la Ley 80 de 1993.- Un ejemplo practico es el
contrato de suministro de equipos que incluye prestaciones adicionales relacionadas con su instalacion,
servicios de mantenimiento y de capacitacion para el correcto uso y funcionamiento de los mismos. En este
evento hay una prestacion principal de compraventa o suministro y unas accesorias de obra y prestacion de
servicios.- El tipo de contrato incide en aspectos tales como: el proceso de seleccion que debe realizarse -
licitacion, concursos de méritos o seleccion abreviada-: el eventual Registro Unico de Proponentes -RUT-
que pueda exigirse, y aln los requisitos habilitantes o ponderables que deben incorporarse en el pliego de
condiciones para seleccionar de manera objetiva la mejor oferta.- Ante ausencia de ley aplicable, puede

acudirse al criterio de interpretacién atendiendo al carécter de la prestacion principal, que podra
determinarse en funcién la prestacién que tenga el mayor de los valores estimados, junto con el fin
buscado por la Administracion para celebrar el contrato en los términos del articulo 3 de la Ley 80 de

1993. -El contrato es mixto cuando las prestaciones mixtas estan esencialmente vinculadas entre si, por
tener relaciones de complemento u obedecer a una unidad funcional dirigida a la satisfaccion de la
necesidad de la entidad -unidad de causa-. En caso contrario, si las prestaciones son auténomas y no
guardan vinculacion entre si, la figura sera una union de contratos -causas distintas-.-El ejemplo de
contratos mixtos mas comin se refiere, como se sefiald, al suministro de equipos necesarios para la
prestacion del servicio piblico de la entidad, con prestaciones accesorias y necesarias, relacionadas con su
instalacion y su puesta en funcionamiento, asi como servicios de capacitacion de asesoria de la entidad en
el uso de losmismos”.

Que dentro de la ley 1150 del 2007, en su Articulo 2°. Establece:

‘De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas: (...) 2. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad
de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacién del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual. El Gobierno Nacional reglamentara la materia._Seran causales de seleccion abreviada las
siguientes:_(...)_b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores

2 Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto de 5 de septiembre de 2018, C.P. Edgar Gonzélez Lépez, Rad. 2018-
00124(2386). Este concepto reitera pronunciamientos anteriores relacionados con la estampilla pro universidades, tales como,
Conceptos 2229 de 2015, 2271 de 2016, 2229 de 2017, 2324 de 2017.
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que_a continuacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de_las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales._Para las entidades que tengan
un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000_salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos_legales mensuales._Las que tengan un presupuesto anual
superior 0 igual a 850.000 salarios minimos_legales mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 850 salarios minimos legales mensuales. Las
que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos_legales mensuales e
inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor_cuantia sera hasta 650 salarios
minimos legales mensuales._Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios
minimos_legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor_cuantia
sera hasta 450 salarios minimos legales mensuales._Las que tengan un presupuesto anual inferior a
120.000 salarios minimos legales_mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos
legales mensuales; (...)

Asi las cosas, cabe resaltar que el Municipio de El Pital - Huila, en cumplimiento de la Constitucion, en particular lo
establecido en los articulos 2 y 67, tiene como meta lograr el desarrollo y bienestar de su gente y de la sociedad en
general, haciéndose necesario implementar infraestructura y proyectos que incidan de manera directa en la calidad de
vida de sus habitantes, en especial en la poblacion conformada por nifios, nifias y jovenes; por lo tanto, y en
consonancia con estos lineamientos, la politica de mejoramiento impulsada por la Administracion Municipal se
fundamenta en la consolidacion de un sistema de aseguramiento de la calidad orientado a que la poblacion tenga mas
y mejores oportunidades educativas. En sintesis, es por estas previas consideraciones que se requiere la viabilizarian
de este importante proyecto, se estimé su costo el cual esta acorde con los precios actuales del mercado y que cubre
la necesidad que la entidad desea satisfacer. Asi las cosas, la Administracion Municipal de El Pital ~Huila ha
identificado la necesidad de prestar el Servicio de Transporte Escolar.

En materia de responsabilidades, se fijé que el municipio de El Pital Huila, asumira la autonomia y carga contractual y
precontractual para seleccionar al operador logistico del servicio bajo los parametros de la Ley 80 de 1993.

El municipio de El Pital Huila, estara obligado a vigilar rigurosamente que los vehiculos cumplan con las condiciones
técnico-mecanicas, seguros de ley (SOAT y pdlizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual) y las
exigencias del Ministerio de Transporte y los Decretos 1079 de 2015 y 431 de 2017. Por su parte, el Departamento se
compromete a aportar los recursos financieros y a realizar el respectivo seguimiento administrativo, financiero y juridico
a través de la supervision asignada.

Por lo anterior, es necesario realizar proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, conforme lo expuesto por el
Decreto 1082 del 2015, Ley 1150 del 2007 y deméas normas concordantes.

2. DESCRIPCION DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD
Expuesta la necesidad, LA DIRECCION LOCAL DE CULTURA, RECREACION, DEPORTE Y EDUCACION , teniendo
en cuenta que se trata de un servicio cuya naturaleza es compleja que no corresponde a condiciones técnicas
uniformes y su valor no excede la menor cuantia de la Entidad, se requiere celebrar un CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS con la persona natural o juridica o proponente conjunto, Seleccion que se realizara por convocatoria
publica, a través de un proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia de que trata el numeral 2 del articulo 2 de la

NCN-1232-2AW3SD Alcaldia Municipal, NIT: 891.180.199-0. www.elpital-huila.gov.co
VERSION 2010 Calle 6 No. 10 — 15, Pital Huila - Colombia. @alcaldiaelpital

alcaldia@elpital-huila.gov.co Pagina 15 de 83



ALCALDIA

EL PITAL DIRECCION LOCAL DE CULTURA,
——HuItA— RECREACION, DEPORTE Y EDUCACION

Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20. Del Decreto 1082 de 2015, con el fin de dar
cumplimiento a los requerimientos de la prestacion optima del referido servicio, para la contratacion de PRESTAR EL
SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTE AUTOMOTOR, . INCLUIDOS TODOS LOS COSTO
OPERACIONALES, PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE BASICA Y MEDIA DE
LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PITAL , DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE
DESARROLLO UNIDOS S| PODEMOS 2024-2027", Y CONFORME AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.30
DE 2026 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUILA (GOBERNACION DEL HUILA) -SECRETARIA DE
EDUCACION Y MUNICIPIO DE EL PITAL FRENTE A LOS RECURSOS DEL SGR.

Que el Municipio de El Pital Huila, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por el Ente rector de la contratacion
plblica — Colombia Compra Eficiente, adelanto la verificacion en la plataforma de la tienda virtual y en los acuerdos marcos de
precios, con el fin de comroborar si existia acuerdo marco de precios para adelantar contrato de PRESTAR EL SERVICIO DE
TRANSPORTE PUBLICO TERRESTE AUTOMOTOR, INCLUIDOS TODOS LOS COSTO OPERACIONALES, PARA
LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE BASICA Y MEDIA DE LA ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE EL PITAL , DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO
UNIDOS S| PODEMOS 2024-2027", Y CONFORME AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.30 DE 2026
SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUILA (GOBERNACION DEL HUILA) -SECRETARIA DE
EDUCACION Y MUNICIPIO DE EL PITAL FRENTE A LOS RECURSOS DEL SGR, donde se pudo corroborar, que a la
fecha no existe el marco precios correspondiente a la necesidad, como se menciona a continuacién:

Acuerdo Marco Transporte Terrestre Especial de

Pasajeros I

Acuerdo Marco Transporte Terrestre

Especial de Pasajeros 11

Fanba méxiras pasa antosar FachA mlxive Sara ejasana
Srdanes de comprs | Fesha Finy Srdunes de comsrs

Sdar 21002027

T2I0R02S
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Acuerdo Marco Transporte
Terrestre Especial de
Pasajeros il

CCE-144-2023

Nimero de Proceso: CCENEG-068-01-2022
De Abri 3, 2023 hasta Octubre 2, 2025

Que el Transporte Terrestre especial de pasajeros de conformidad al Acuerdo Marco Transporte Terrestre Especial de
Pasajeros II-CCENEG-068-01-2022 - CCE-144-2023, a la PRORROGA No Il. AMP TRANSPORTE TERRESTRE-
CCE-144-2023, y como funciona, se encuentran los siguientes segmentos:

SEGMENTOS

% EscoLar 4  EMPRESARIAL

MODIFICADO
. POR EL .
DECRETO 478
 DE 2021

i

o GRUPO ESPECIiFICO
DE USUARIOS

- 1A 9 PASAIEROS
L ¥ 4 v d

- DE 10 A 19 PASAJIEROS

- DE 20 PASAJEROS A 50 PASAJEROS

it Sl
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Que el Departamento del Huila, hace parte de la zona 7, donde se encuentra ubicada la ciudad de Neiva,

Que, dentro de las ZONAS DE PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS, se
encuentra la Ciudad de Neiva Huila en la Zona nimero 7, con los siguientes municipios:

Ibagué, Cajamarca, Alvarado, Coello, Piedras, Lérida, Venadillo, Gualanday, Espinal, Suarez (Tolima), Flandes,
Girardot, Melgar, Ricaurte (Cundinamarca), Guamo, Ortega, Saldana, Carmen de Apicald, Cunday, conanzo,
Pandi, Venecia (Cundinamarca), Boqueron, Nilo, Aqua de Dios, Narifo (Cundinamarca), Villarica, Ravira, Valle
de San Juan, San Luis (Tolima), San Antonio, Chaparral, Purificacion, Prado, Dolores, Coyaima, Natagaima.,
Fresno, Libano, Anzoategui, Armero Guayabal, Ataco, Ambalema, Beltran (Cundinamarca), Casabianca, Falan,
Herveo, Mariquita, Murilio, Palocabildo, Roncesvalles, San Antonio, Santa Isabel, Villahermosa.

Neiva, Rivera, Palermo, Tello, Baraya, Aipe, Villavieja, Hobo, Yaguara, Teruel, Campoalegre, Gigante,
Algeciras, Santa Maria (Huila), Planadas, Iquira, Paicol, La Plata, Garzon, Alpujara, Colombia,

i

Fuente:  https://operaciones.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/transporte/acuerdo-marco-
transporte-terrestre-especial-de

Que como se logra evidenciar el municipio de El Pital Huila, no hace parte de las zonas donde se aplique la prestacion
del servicio de transporte especial de pasajeros, conforme a los lineamientos del Acuerdo Marco Transporte Terrestre
Especial de Pasajeros, por lo cual la entidad llevara a cabo el proceso por medio de la plataforma SECOP |.

Es por ello, que se requiere el servicio de transporte escolar y que para ello ha priorizado las rutas descritas en el
ANEXO, que hace parte integral de este documento, que por su demanda deben ser provistas del servicio de
transporte escolar que apunten a la ampliacion de la cobertura educativa, y de igual manera, concuerde con las

R oo,
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orientaciones del proyecto y convenio interadministrativo N0.30 de 2026 celebrado entre el Departamento de Huila,
Secretaria de Educacion y Municipio de El Pital, frente a la necesidad que se propone desde la Direccion local de
Cultura, Recreacion, Deporte educacion , relacionado con el mejoramiento de la calidad de la educacion.

Para solventar esta necesidad, se requiere la celebracion de un contrato DE PRESTACION DE SERVICIOS, Debido a
la necesidad requerida se considera que la mejor forma y la mas conveniente para satisfacerla es la apertura de un
proceso contractual en la modalidad de SELECCION ABREVIADA MEDIANTE MODALIDAD DE MENOR CUANTIA,
con el objetivo de seleccionar una persona juridica o natural que ofrezca las condiciones Optimas demandadas y que
presente la oferta mas favorable para los intereses de la entidad, cumplimiento con los requisitos habilitantes exigidos.

Que dentro del concepto N° Radicado: 2201913000009588, 24/12/2019 Hora 12:20:18s, COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE dentro de sus apartes establece: “...CONTRATO ESTATAL - Contratos mixtos — Prestaciones de varios
contratos — Criterio de interpretacion, Por su parte, el Consejo de Estado también ha entendido que los contratos
estatales pueden calificarse como contratos mixtos cuando involucran prestaciones de igual connotacion y, en reciente
pronunciamiento, proferido con ocasion de una consulta sobre la causacion de la estampilla prouniversidades por la
suscripcion de contratos de suministro de materiales, personal y mantenimientos para las sedes de una entidad,
considero lo siguiente frente a la interpretacion de estos contratos: - Es posible que existan contratos mixtos que
contengan prestaciones correspondientes a varios tipos o clases de contratos, que no se encuentran relacionados con
otros contratos tipicos o atipicos, nominados o innominados a que se refieren los articulos 32 y 40 de la Ley 80 de
1993. El tipo de contrato incide en aspectos tales como: el proceso de seleccion que debe realizarse -licitacion,
concursos de méritos o seleccion abreviada-; el eventual Registro Unico de Proponentes -RUT- que pueda exigirse, y
alin los requisitos habilitantes o ponderables que deben incorporarse en el pliego de condiciones para seleccionar de
manera objetiva la mejor oferta. - Ante ausencia de ley aplicable, puede acudirse al criterio de interpretacion
atendiendo al carécter de la prestacion principal, que podra determinarse en funcién la prestacion que tenga el
mayor de los valores estimados, junto con el fin buscado por la Administracion para celebrar el contrato en los
términos del articulo 3 de la Ley 80 de 1993. - El contrato es mixto cuando las prestaciones mixtas estan
esencialmente vinculadas entre si, por tener relaciones de complemento u obedecer a una unidad funcional dirigida a
la satisfaccion de la necesidad de la entidad -unidad de causa-. En caso contrario, si las prestaciones son autbnomas y
no guardan vinculacion entre si, la figura sera una union de contratos -causas distintas-.

Que el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto de 5 de septiembre de 2018, C.P. Edgar
Gonzalez Lopez, Rad. 2018-00124(2386). Establecio dentro de sus apartes:

“..Por su parte, el Consejo de Estado también ha entendido que los contratos estatales pueden  calificarse como
contratos mixtos cuando involucran prestaciones de igual connotacion y, en reciente pronunciamiento®, proferido con
ocasion de una consulta sobre la acusacion de la estampilla prouniversidades por la suscripcion de contratos de
suministro de materiales, personal y mantenimientos para las sedes de una entidad, consideré lo siguiente frente a la
interpretacion de estos contratos:- Es posible que existan contratos mixtos que contengan prestaciones

3 Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto de 5 de septiembre de 2018, C.P. Edgar Gonzalez Lopez, Rad. 2018-
00124(2386). Este concepto reitera pronunciamientos anteriores relacionados con la estampilla pro universidades, tales como,
Conceptos 2229 de 2015, 2271 de 2016, 2229 de 2017, 2324 de 2017.
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correspondientes a varios tipos o clases de contratos, que no se encuentran relacionados con otros contratos tipicos o
atipicos, nominados o innominados a que se refieren los articulos 32 y 40 de la Ley 80 de 1993.- Un ejemplo préactico
es el contrato de suministro de equipos que incluye prestaciones adicionales relacionadas con su instalacion, servicios
de mantenimiento y de capacitacion para el correcto uso y funcionamiento de los mismos. En este evento hay una
prestacion principal de compraventa o suministro y unas accesorias de obra y prestacion de servicios.- El tipo de
contrato incide en aspectos tales como: el proceso de seleccién que debe realizarse -licitacion, concursos de méritos o
seleccion abreviada-; el eventual Registro Unico de Proponentes -RUT- que pueda exigirse, y aun los requisitos
habilitantes o ponderables que deben incorporarse en el pliego de condiciones para seleccionar de manera objetiva la
mejor oferta.- Ante ausencia de ley aplicable, puede acudirse al criterio de interpretacién atendiendo al caricter

de la prestacion principal, que podra determinarse en funcion la prestacion que tenga el mayor de los valores
estimados, junto con el fin buscado por la Administracion para celebrar el contrato en los términos del articulo

3 de la Ley 80 de 1993. -El contrato es mixto cuando las prestaciones mixtas estan esencialmente vinculadas entre si,
por tener relaciones de complemento u obedecer a una unidad funcional dirigida a la satisfaccion de la necesidad de la
entidad -unidad de causa-. En caso contrario, si las prestaciones son auténomas y no guardan vinculacion entre si, la
figura seré una union de contratos -causas distintas. “El ejemplo de contratos mixtos mas com(n se refiere, como se
sefialo, al suministro de equipos necesarios para la prestacion del servicio publico de la entidad, con prestaciones
accesorias y necesarias, relacionadas con su instalacion y su puesta en funcionamiento, asi como servicios de
capacitacion de asesoria de la entidad en el uso de los mismos”.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR

OBJETO: “PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTE AUTOMOTOR, INCLUIDOS TODOS
LOS COSTO OPERACIONALES, PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE BASICA Y
MEDIA DE LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PITAL , DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN CUMPLIMIENTO
AL PLAN DE DESARROLLO UNIDOS SI PODEMOS 2024-2027", Y CONFORME AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No.30 DE 2026 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUILA (GOBERNACION
DEL HUILA) -SECRETARIA DE EDUCACION Y MUNICIPIO DE EL PITAL FRENTE A LOS RECURSOS DEL SGR".

3.1.  NATURALEZA DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

3.2.  ALCANCE DEL OBJETO FRENTE A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Es necesario contar con la prestacion del Servicio de Transporte Escolar, , con el fin de suplir la carencia del mismo
frente a las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio, servicio cuya implementacion es imprescindible para
poder cumplir uno de los fines esenciales previstos en el Plan de Desarrollo Municipal “UNIDOS SI PODEMOS 2024-
2027", conforme a las siguientes especificaciones:

" DE KMDE [ o No VALOR
MUNICIPIO IE RECORRIDO RUTA |DISTANCI| corin | pias | PROMEDIO | VALORRUTA
A ’ ESTUDIANTE
: Elor Amarilio- 1 5 1 20 | $2603333 | $572733260
PROMOCI | Promocion Social - oo 1 £6,994,
EL PITAL ON | Flor Amarillo
SOCIAL -
Chorillos - Promocion 2 5 18 20 $26.033,33 $9,371998,80
__ | Social- Chorillos
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Pefia Negra -
| Promocion Social -
Pefia Negra

3 8 15 20 $40.600,00 | $12.180.000,00

Minas Santarosa -
Promocion Social -
Santarosa Minas

4 38 12 20 $53.766,67 12.904.000,80

| ElRecreo El Retiro -
| Promocion Social - El
| Retiro El Recreo ,

5 16 3 20 $29.066,67 $1.744.000,20

| Tinco San Joaquin
Mesitas Cusco - 6 10 18 20 $50.733,33 | $18.263.998,80
Promocion Social -
Cusco Mesistas San
Joaquin Tinco

Mirador - Promocion 7 4 2 20 $20.600,00 $824.000,00
Social - Mirador

Bajo Minas - San 8 3 17 20 $ 15.566,67 $5.292.667,80
Antonio - Bajo Minas

Bajo San Jose - San
Antonio - Bajo San
Jose

9 3 9 20 $15.566,67 $2.802.000,60

La Mesa - San 10 3 10 20 $15.566,67 $3.113.334,00
Antonio - La Mesa

SAN

ANTONIO | | o5 Colorados - San
Antonio - Los
Colorados

11 2 17 20 $12.500,00 $4.250.000,00

San Antinio Alto -
San Antonio - San
Antonio Alto

12 3 13 20 $ 15.566,67 $4.047.334,20

San Jose - San 13 3 15 20 $ 15.566,67 $4.670.001,00
Antonio - San Jose

| Ntolibano- 14 13 2 20 | $66.33333 | $29.186.665,20

| Carmelo - Alto
Libano

" . Amparo - Carmelo - 15 4 10 20 $20.600,00 $4.120.000,00
”Uffm Amparo
SENORA Campoalegre -

DEL Carmelo -
QWE" | Campoalegre

16 3 32 20 $ 15.566,67 $9.962.668,80

| Mercedes - Carmelo 17 10 7 20 $50.733,33 $7.102.666,20
- Mercedes

Minas - Carmelo - 18 11 25 20 $56.200,00 | $28.100.000,00
| Minas

i o
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| San Miguel -
| Carmelo - San 19 12 6 20 $61.233,33 $7.347.999,60
Miguel
Santa Rosa -
Carmolo= Santa 20 5 24 20 $26.033,33 $12.495.998,40
Rosa
Alto San Isidro - El
Soctmo-AlloSan 21 2 12 20 $12.500,00 $3.000.000,00
Isidro
Alto Socorro -
S -l 22 8 36 20 $40.600,00 $29.232.000,00
Socorro
Alto Uvital - Socorro - 23 6 12 20 $30.133,33 $7.231.999,20
Alto Uvital
Cauchal - Socorro - 24 15 8 20 $44.633,33 $7.141.332,80
NUESTR Cauchal
A El Vegon - Socorro - 25 8 58 20 $40.600,00 $47.096.000,00
SENORA | E| Vegon
DEL
SOCORR | Independencia -
0 P 26 6 9 20 $30.133,33 $5.423.999,40
Independencia
Los Alpes - Socorro - 27 14 24 20 $71.766,67 $34.448.001,60
Los Alpes
Monserrate - Socorro 28 8 22 20 $40.600,00 17.864.000,00
- Monserrate
Bajo Socorro -
Socorro - Bajo 29 2 8 20 $12.500,00 $2.000.000,00
Socorro '
Uvital - Socorro - 30 6 29 20 $30.133,33 $17.477.331,40
Uvital
Florida - Cauchal - 31 25 3 20 $12.500,00 $750.000,00
Florida
Olivos - Cauchal - 32 1 20 20 $12.500,00 $5.000.000,00
QOlivos
Recreo - Cauchal - 33 4 26 20 $20.600,00 | $10.712.000,00
Recreo
Retiro - Cauchal - 34 35 7 120 $17.600,00 | $2464.000,00
Retiro
Uvital - Cauchal - 35 3 20 20 $ 15.566,67 $ 6.226.668,00
Uvital
SUBTOTAL 35 : 580 - | $1.066.233,33 | ¢379.573.999,40
3.2, CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

R R s
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SEGMENTOS FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
78 7811 781118 78111800 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR
CARRETERA

Informacién CIIU: \ ' , ,
| ACTIVIDAD e DESCRIPCION .
4921 TRANSPORTE DE PASAJEROS

El codigo 4921, corresponde a Transporte de pasajeros. Esta clase comprende El transporte publico es una industria
encaminada a garantizar la movilizacion de personas utilizando vehiculos apropiados a cada una de las
infraestructuras del sector, en condiciones de libertad de acceso, calidad y seguridad de los usuarios esta sujeto a una
contraprestacion economica.; asimismo, incluye las siguientes actividades:

» El transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte urbanos y suburbanos, que abarca transporte
colectivo (buses, microbuses y busetas), individual (taxis), y los sistemas de transporte masivo a través de
operadores (articulados), y la integracion de estas lineas con servicios conexos como metrocable

» El transporte también se realiza en origen y destino utilizando rutas y horarios establecidos, los cuales han
sido determinados durante el proceso de habilitacién y asignacion de la ruta.

» Los servicios especiales de transporte de pasajeros por carretera que incluyen; servicios de viajes

contratados, excursiones, transporte de trabajadores (actividades de asalariados), chiva turistica y transporte

escolar

El transporte de pasajeros en vehiculos de traccion humana como los bicitaxis

El transporte de pasajeros en vehiculos de traccion animal como los carruajes turisticos.

> El alquiler o el arrendamiento de vehiculos de pasajeros con conductor.

Y VYV

3.3.  MODADLIDAD DE SELECCION

ODALIDAI? DE Licitacion Seleccion Concurso de Minima Cuantia Contrataci
SELECCION Publica Abreviada Méritos Directa
X

34.  FUNDAMENTO JURIDICO MODALIDAD DE SELECCION

La regla general para la escogencia del contratista es la Licitacion Publica; sin embargo, existen otras alternativas para
dicha escogencia y estas se circunscriben a lo establecido para la Seleccién Abreviada, Concurso de Méritos y la
Contratacion Directa, mecanismos que a su vez se desprenden de la Ley 1150 de 2007. No obstante, lo preconcebido,
en tratandose de la eleccion del contratista, existen ciertas prerrogativas que direccionan el proceso de seleccion y se
enmarcan dentro de los principios de la contratacion estatal que el legislador enuncia y precisa de manera concreta,
regulandolos en los Articulos 23 y siguientes de la Ley 80 de 1993.

Asi, tales principios se convierten en el faro que guia todo proceso de contratacion publica, toda vez que no son
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simples definiciones legales, sino normas de contenido especifico, de obligatorio acatamiento, sea cual fuere la
modalidad en que ésta se realice. Desde esa optica, se evidencia que la escogencia del contratista en este caso debe
surtirse por medio del mecanismo de la SELECCION ABREVIADA EN LA MODALIDAD DE MENOR CUANTIA,
maxime cuando es la misma Ley quien define las situaciones en que ello pueda ser de esa manera.

Desde luego, en cumplimiento de los principios de transparencia, economia responsabilidad y seleccion objetiva que
rigen la contratacion publica, el Municipio de El Pital Huila, procede a tener como fundamento juridico la Modalidad de
Seleccion Abreviada; justamente, el numeral 2° del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 preceptia taxativamente
aquellos eventos en que procede la precitada modalidad de seleccion, al punto, el Literal b sefiala lo siguiente: “La
contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan,
determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos
legales mensuales. (...) Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales,
la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales’.

De igual manera, el Decreto 1082 de 2015 mediante el articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion
abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas
son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1.- En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo establecido para
el efecto en los pliegos de condiciones.

2.- Si la Entidad Estatal recibe méas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un
sorteo para seleccionar méximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de Contratacion. La
Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3.- Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a la fecha
en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4.- La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles.

La presente seleccion abreviada de Menor Cuantia y se regira por las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015 y demas normas legales vigentes sobre la materia y en lo no regulado de manera
particularmente, por las normas civiles y comerciales y en general todas aquellas que adicionen, complementen o
regulen las condiciones que deben acreditar los proponentes y todas las relacionadas con el objeto de la presente
contratacion.

Cabe sefialar, que el presente proceso de seleccion, su naturaleza juridica sera prestacion de servicios, toda vez, que,
dentro de los items requeridos por la entidad, el costo mayor de inversion es del servicio de hospedaje que
alimentacion como se sefiala en la ficha técnica del presente proceso de seleccion.

Que dentro del concepto N° Radicado: 2201913000009588, 24/12/2019 Hora 12:20:18s, COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE dentro de sus apartes establece: “... CONTRATO ESTATAL - Contratos mixtos — Prestaciones de varios
contratos — Criterio de interpretacion, Por su parte, el Consejo de Estado también ha entendido que los contratos
estatales pueden calificarse como contratos mixtos cuando involucran prestaciones de igual connotacion y, en reciente
pronunciamiento, proferido con ocasion de una consulta sobre la causacion de la estampilla prouniversidades por la
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suscripcion de contratos de suministro de materiales, personal y mantenimientos para las sedes de una entidad,
considerd lo siguiente frente a la interpretacion de estos contratos: - Es posible que existan contratos mixtos que
contengan prestaciones correspondientes a varios tipos o clases de contratos, que no se encuentran relacionados con
otros contratos tipicos o atipicos, nominados o innominados a que se refieren los articulos 32 y 40 de la Ley 80 de
1993. El tipo de contrato incide en aspectos tales como: el proceso de seleccion que debe realizarse -licitacion,
concursos de méritos o seleccion abreviada-; el eventual Registro Unico de Proponentes -RUT- que pueda exigirse, y
aln los requisitos habilitantes o ponderables que deben incorporarse en el pliego de condiciones para seleccionar de
manera objetiva la mejor oferta. - Ante ausencia de ley aplicable, puede acudirse al criterio de interpretacion
atendiendo al caracter de la prestacion principal, que podra determinarse en funcion la prestacion que tenga el
mayor de los valores estimados, junto con el fin buscado por la Administracion para celebrar el contrato en los
términos _del articulo 3 de la Ley 80 de 1993. - El contrato es mixto cuando las prestaciones mixtas estan
esencialmente vinculadas entre si, por tener relaciones de complemento u obedecer a una unidad funcional dirigida a
la satisfaccion de la necesidad de la entidad -unidad de causa-. En caso contrario, si las prestaciones son autonomas y
no guardan vinculacion entre si, la figura sera una union de contratos -causas distintas-.

Que el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto de 5 de septiembre de 2018, C.P. Edgar
Gonzélez Lopez, Rad. 2018-00124(2386). Establecio dentro de sus apartes:

“...Por su parte, el Consejo de Estado también ha entendido que los contratos estatales pueden
calificarse como contratos mixtos cuando involucran prestaciones de igual connotacion y, en reciente
pronunciamiento?, proferido con ocasién de una consulta sobre la acusacion de la estampilla
prouniversidades por la suscripcion de contratos de suministro de materiales, personal y mantenimientos
para las sedes de una entidad, considero lo siguiente frente a la interpretacion de estos contratos:- Es
posible que existan contratos mixtos que contengan prestaciones correspondientes a varios tipos o clases
de contratos, que no se encuentran relacionados con otros contratos tipicos o atipicos, nominados o
innominados a que se refieren los articulos 32 y 40 de la Ley 80 de 1993.- Un ejemplo practico es el
contrato de suministro de equipos que incluye prestaciones adicionales relacionadas con su instalacion,
servicios de mantenimiento y de capacitacion para el correcto uso y funcionamiento de los mismos. En este
evento hay una prestacion principal de compraventa o suministro y unas accesorias de obra y prestacion de
servicios.- El tipo de contrato incide en aspectos tales como: el proceso de seleccion que debe realizarse -
licitacién, concursos de méritos o seleccion abreviada-; el eventual Registro Unico de Proponentes -RUT-
que pueda exigirse, y alin los requisitos habilitantes o ponderables que deben incorporarse en el pliego de
condiciones para seleccionar de manera objetiva la mejor oferta.- Ante ausencia de ley aplicable, puede
acudirse al criterio de interpretacién atendiendo al caracter de la prestacion principal, que podra
determinarse en funcién la prestacién que tenga el mayor de los valores estimados, junto con el fin
buscado por la Administracién para celebrar el contrato en los términos del articulo 3 de la Ley 80 de
1993. -El contrato es mixto cuando las prestaciones mixtas estan esencialmente vinculadas entre si, por

4 Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto de 5 de septiembre de 2018, C.P. Edgar Gonzalez Lopez, Rad. 2018-
00124(2386). Este concepto reitera pronunciamientos anteriores relacionados con la estampilla pro universidades, tales como,
Conceptos 2229 de 2015, 2271 de 2016, 2229 de 2017, 2324 de 2017.
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tener relaciones de complemento u obedecer a una unidad funcional dirigida a la satisfaccion de la
necesidad de la entidad -unidad de causa-. En caso contrario, si las prestaciones son auténomas y no
guardan vinculacion entre si, la figura ser4 una union de contratos -causas distintas--“El ejemplo de
contratos mixtos mas comun se refiere, como se sefiald, al suministro de equipos necesarios para la
prestacion del servicio publico de la entidad, con prestaciones accesorias y necesarias, relacionadas con su
instalacion y su puesta en funcionamiento, asi como servicios de capacitacion de asesoria de la entidad en
el uso de losmismos”.

Que dentro de la ley 1150 del 2007, en su Articulo 2°. Establece:

‘De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas: (...) 2. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad
de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual. EI Gobierno Nacional reglamentara la materia._Seran causales de seleccion abreviada las
siguientes:_(...)_b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores
que_a continuacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de_las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales. Para las entidades que tengan
un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000_salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia seré hasta 1.000 salarios minimos_legales mensuales._Las que tengan un presupuesto anual
superior o igual a 850.000 salarios minimos_legales mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la,menor cuantia sera hasta 850 salarios minimos legales mensuales. Las
que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos_legales mensuales e
inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor_cuantia sera hasta 650 salarios
minimos legales mensuales. Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios
minimos_legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor_cuantia
sera hasta 450 salarios minimos legales mensuales._Las que tengan un presupuesto anual inferior a
120.000 salarios minimos legales_mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos
legales mensuales; (...)

Bajo esos parametros legales claro es entonces que el mecanismo de la SELECCION ABREVIADA EN LA
MODALIDAD DE MENOR CUANTIA es el camino adecuado que debe utilizar la Administracion Municipal para
seleccionar y proveer el contratista que cumpla a cabalidad con el objeto del contrato y que brinde las mejores
condiciones economicas para la entidad, sumado a la estricta obligacion de lograr los fines del Estado y la satisfaccion
del interés general. ’

4. DESCRIPCION PRESUPUESTAL
TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL

VALOR: NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
(8379.573.999.40) M/CTE, Los valores incluyen costos directos e indirectos, impuestos,
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legalizacion y entre otros.

El Municipio pagara el valor del contrato, en PAGOS PARCIALES O UN SOLO PAGO,
previa suscripcion del acta de recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor de la entidad
de conformidad con las condiciones técnicas preestablecidas, la propuesta presentada y
condiciones definidas en el convenio interadministrativo No.30 del 2026 suscrito con la
GOBERNACION DEL HUILA, asi como también la presentacion de la factura o documento
equivalente . por parte del Contratista, presentacion de informe de actividades y la
acreditacion del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social integral y
Parafiscales, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
1150 de 2007 y demas normas que regulan la materia. Ademas de la presentacion de los
documentos antes descritos, la liquidacion correspondiente.

El cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no estara supeditado en
ningln caso al giro de los recursos por parte del MUNICIPIO DE EL PITAL HUILA, el cual
entendera haber adjudicado el contrato a un proponente que haya acreditado tener la
capacidad econémica, financiera y técnica necesaria para ejecutarlo cumplidamente.

NOTA 1: Los recursos provenientes del convenio interadministrativo No. 30 de 2026, seran
pagaderos al contratista por parte de la Gobernacion del Huila; mediante acto administrativo
expedido por el Municipio de Tarqui Huila y remitido a la Gobernacién del Huila, siendo para
el municipio recursos sin situacion de fondo.

FORMA DE PAGO
NOTA 2: Los DESEMBOLSOS se realizara conforme a las condiciones definidas en el

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.30 del 2026 suscrito con la GOBERNACION
DEL HUILA:en los siguientes términos:

“FORMA DE DESEMBOLSO. Los informes deben especificar las actividades realizadas en
ejecucion del convenio, por cada una de las obligaciones en el orden establecido en el
convenio, con las evidencias documentales; deben ser presentados en medio fisico para su
revision y validacion.

El Municipio_se hace responsable de la declaracion y el pago de las obligaciones
tributarias y/o retenciones del contrato firmado la con los operadores, de acuerdo con
la liquidacion previa del municipio para el desembolso de la prestacion del servicio.

En_el evento que el Municipio incorpore recursos propios para la ejecucién del
contrato _resultante _del presente convenio interadministrativo, los pagos o0
erogaciones de los mismos seran de responsabilidad exclusiva del Municipio. En todo
caso, para los pagos y erogaciones deberan afectar en primera medida los recursos

asignados por el Departamento.

CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: EL
DEPARTAMENTO del Huila - Secretaria de Educacién pagara el valor del presente contrato
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mediante PAGOS PARCIALES, de acuerdo con la prestacion del servicio, la previa
presentacion de la factura o documento equivalente, la entrega de soportes de pago de
seguridad social correspondiente al mes de prestacion de servicio, informe del supervisor
asignado sobre el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista.
NOTA 1: El valor a cancelar, sera de acuerdo con el nimero de estudiantes transportados y
numero de dias, para lo cual se debe presentar informe de supervision con sus anexos,
elaborado por el supervisor designado por el Municipio con: A) planillas de "Registro Control
Diario de Estudiantes Transportados" durante los dias calendario escolar, debidamente
diligenciadas y firmadas por el rector de la institucion educativa y el supervisor asignado por
el municipio del contrato de prestacion del servicio de transporte escolar. B) Registro
fotografico que evidencie la prestacion del servicio de transporte escolar en el municipio
objeto del convenio. C). Acreditacion del cumplimiento de los operadores que prestan el
servicio de transporte escolar en las diferentes rutas del municipio al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud, pension y riesgos laborales y aportes parafiscales) de conformidad
con la ley 789 de 2002 y Ley 1150 de 2007. NOTA 2: Toda la documentacion aportada por
el municipio debe presentarse en medio fisico para su revision y validacion por parte del
supervisor asignado por la Secretaria de Educacion, posteriormente una vez validada
debera ser cargada en el SECOP I, los cuales deben coincidir_en su integralidad, para su
aprobacion. NOTA 3: El municipio autorizara, mediante acto administrativo por Unica
vez, a la Gobernacién del Huila para realizar el giro de los recursos correspondientes
a la ejecucion del convenio, mediante la modalidad de endoso, cuando haya lugar a
ello, a favor del operador seleccionado para la prestacion del servicio de transporte
escolar. Lo anterior, previo cumplimiento de las notas que antecedieron y
presentacion del informe de ejecucion por parte del municipio y su respectiva
verificacion. NOTA 4: Los pagos parciales se efectuaran de conformidad con la
disponibilidad de recursos prevista en el Plan Anual de Caja (PAC) de la entidad, y estaran
supeditados a las apropiaciones y programacion financiera vigentes.

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las
contribuciones Municipales.

Paragrafo Primero. - Los pagos se realizaran, previa Certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el Supervisor del contrato, presentacion de la factura o documento
equivalente, acta final y la acreditacion del pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral.

Descuentos: La Alcaldia Municipal de El Pital - Huila efectuara los descuentos de Ley del
orden nacional y municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada
por el Contratista a la entidad y con la actividad objeto del contrato. Para la ejecucion del
presente contrato se deben tener en cuenta los siguientes impuestos municipales:
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Aporte pro cultura 2% del Valor Total del contrato
Estampilla Pro tercera Edad 4% del Valor Total del contrato
Paz y Salvo $15.0000

Este valor se cobrara antes del IVA, asi mismo aplica para contrato con personas juridicas el
descuento corresponde a RETEIVA; RETEFUENTE

NOTA 3: Los proponentes deberan tener en cuenta los descuentos realizados por el
MUNICIPIO, como los estipulados en el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 30 del
2026 suscrito con la GOBERNACION DEL HUILA.

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de VEINTE (20) DIAS CALENDARIO
ESCOLAR, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin sobrepasar el 31 de
diciembre de 2026. el contrato mantendra vigencia por el plazo de ejecucién y cuatro (4)
PLAZO EJECUCION: | meses mas; de tal forma que, si llegado ese dia el contrato no se hubiere ejecutado en su
totalidad, tanto el contratista como el contratante, aceptan liquidar el contrato liberando a
favor del municipio de EL PITAL- HUILA la suma no ejecutada. esta obligacion debe quedar
consignada en el contrato que se suscriba

LUGAR EJECUCION: | Municipio de El Pital Huila.

_5. FACTORDE SELECCION OFERTA MAS FAVORABLE
CRITERIOS DE SELECCION Y EXIGENCIAS MINIMAS PARA LA CONTRATACION:

Factor de seleccion oferta mas favorable.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, el contrato le sera adjudicado
al proponente que presente la oferta mas favorable para la entidad, esto es, a quien ofrezca el menor precio, siempre y
cuando el mismo se ajuste a las condiciones de mejora de oferta contenidas en los pliegos de condiciones y garantice
segun los estudios de costo de la entidad, la calidad y el cumplimiento en la ejecucion del contrato.

FACTOR DE SELECCION Marcar X
1 Menor Precio (Bienes y servicios de condiciones técnicas uniformes y de comun utilizacion y/o NA
minima cuantia) o
2 | Calidad (Concurso de Méritos) N.A
3 | Ponderacion Calidad y Precio N.A
4 | Ponderacion Calidad y Precio con Mejor relacion costo / beneficio X

6. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

REQUISITOS HABILITANTES
REQUISITOS DE ADMISION DE LOS PROPONENTES

El Municipio de El Pital Huila realizara el analisis Juridico, Técnico y Financiero de las propuestas con el fin de
determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias del Pliego de Condiciones, cuales son habilitantes. Los requisitos y
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documentos de admision de las propuestas, estan determinados en los capitulos 3 y 4, del Pliego de Condiciones.

LOS PROPONENTES SE DEBEN PRESENTAR BAJO ALGUNA DE LAS SIGUIENTES MODALIDADES, SIEMPRE
Y CUANDO CUMPLAN LAS CONDICIONES EXIGIDAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES

En el presente proceso podran participar las personas juridicas, empresas o cooperativas que se dediquen a la
prestacion de servicio de transporte publico terrestre con autorizacion de_habilitacion por parte del Ministerio de
Transporte y/o Autorizacién expedida por la autoridad competente , individualmente o asociadas en consorcio o
unién temporal, que no estén incursas en las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar
sefialadas en la Constitucion Politica de 1991 y en la ley.

PERSONAS JURIDICAS

En el presente proceso podran participar las personas juridicas, empresas o cooperativas que se dediquen a la
prestacion de servicio de transporte publico terrestre con autorizacion de habilitacion por parte del Ministerio de
Transporte, individualmente o asociadas en consorcio o unién temporal, que no estén incursas en las inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar sefialadas en la Constitucion Politica de 1991 y en la Ley.

Los proponentes deberan acreditar su capacidad juridica aportando el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad competente, dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la presentacion de la oferta, en el que conste: 1. El objeto social de la persona juridica debera
comprender o incluir las actividades que tengan relacion con el objeto del presente proceso de seleccion: 2. Las
facultades del representante legal para obligar a la persona juridica y presentar la oferta en el proceso, y celebrar,
ejecutar y liquidar el contrato. En caso contrario, deberd aportar la respectiva autorizacion del 6rgano social
competente, conforme al Codigo de Comercio; 3. La vigencia de la persona juridica, la cual no podra ser inferior al
plazo del contrato y un (1) afio mas; y 4. La fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona
juridica.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:

Cuando la propuesta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes debera presentar los
documentos que correspondan a su capacidad juridica. Adicionaimente, presentar diligenciado el ANEXO-
CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL, segun corresponda, suscrito por todos los integrantes de
la forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente: 1. La
identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con nimero de cédula o razén social con Nit); 2. El objeto del
proponente conjunto (el cual debera ser el mismo del objeto a contratar); 3. Indicar si su participacion es a titulo de
consorcio o union temporal y, en este Gltimo caso sefialaran los términos y actividades (obligaciones) de la
participacion ofertada y en su ejecucion; 4. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su
responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, y designaran el
representante principal y suplente del proponente conjunto con facultades para presentar la oferta, y celebrar, ejecutar,
y liquidar el Contrato; y 5. La duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podréa ser inferior al plazo del
contrato y un (1) afio mas. \

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:
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a. Acreditar la existencia del Consorcio o de la Union Temporal y especificamente la circunstancia de tratarse de
uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente.
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y
participacion porcentual de los miembros del consorcio o la union temporal en la propuesta y en la ejecucion
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

b.  Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o de la Unién Temporal de un afio (01) afio, contados
a partir del vencimiento del plazo méximo para la prestacion de los servicios o de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las personas juridicas
consorciadas o0 asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del
Consorcio 0 Unién Temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del
contrato.

d. Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Union Temporal tienen un
término minimo de duracion o vigencia de un (01) afio, contados a partir del vencimiento del plazo maximo
para la prestacion de los servicios o de la vigencia del contrato.

e. Ladesignacion de un Representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
Consorcio o Union Temporal. Iguaimente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

f.  Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los Consorcios o Uniones
Temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento Consorcial o de constitucion de la
Union Temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

g. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Union Temporal, respecto de las personas juridicas que se asocian para la
presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos en la
presente Invitacion.

h.  Por lo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que se encuentren conformados por personas
juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto social que les permita cumplir con la prestacion
del servicio requerida en los pliegos de condiciones.

i.  Entodos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no
se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o union temporal),
se presumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion en Consorcio, con los efectos y consecuencias
que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la
ley 80 de 1993.

j.  En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la participacion de
cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podrén ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del Municipio de El Pital Huila.

k. En el documento de conformacion del consorcio o union temporal se debera indicar cual es el (los) integrante
(s) que prestaran el servicio

En caso de Cooperativas de trabajo asociado deberan presentar certificado de existencia y representacion legal,
expedido por la Superintendencia de Economia Solidaria, con fecha de expedicion no superior a noventa (90) dias
calendario anterior a la fecha fijada para el cierre del proceso, en donde conste que la Cooperativa de trabajo asociado
tiene una duracion no inferior a la vigencia del contrato y un afio méas.

APODERADO PARA OFERENTES EXTRANJEROS.

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas piblicas o privadas de origen extranjero
las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional. Las propuestas de personas
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juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su
participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones: 1

a) Acreditar su existencia y Representacion Legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con dos (2) meses de anticipacion a la fecha de la
presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia. y el nombre del Representante Legal
de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometeria juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

b) Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de un (1) afio, contado a partir del vencimiento
del plazo de duracion del contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste
la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta,
la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

d) Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera
que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y
disponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba
conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes. Se
precisa que los Unicos documentos que deben llenar estos requisitos son los de indole legal, la oportunidad para
allegarlos con estos formalismos se hara exigible antes de la adjudicacion de manera que para efectos de presentar la
propuesta en el Municipio de El Pital Huila aceptara documentos en fotocopias simples.

En caso que la sociedad no se encuentre constituida, o no cumpla con el objeto social, 0 no cumple con la duracion
exigida en los pliegos de condiciones, a la fecha de cierre de la presente convocatoria publica, el Municipio de El Pital
Huila, procedera a RECHAZAR la propuesta.

La oferta debera estar acompafiada del ANEXO - MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA suscrita
por los proponentes.

Los proponentes deberan anexar la CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL: Si el proponente es una PERSONA JURIDICA debera adjuntar con su
oferta el ANEXO - CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, suscrita por el
revisor fiscal de la persona juridica, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad de juramento, en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante los
seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, si estuviere obligado, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el Territorio Nacional, debera adjuntar certificacion en la cual
se exprese esta circunstancia, expedida por el representante legal de la sociedad o su revisor fiscal, la cual se
entiende presentada bajo la gravedad del juramento con la sola presentacion de la oferta.
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Si la oferta es presentada en forma de proponente conjunto, cada uno de sus integrantes debera presentar de manera
independiente el requisito que aplique segun su naturaleza.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR.

Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la entidad competente, tenga limitada su capacidad para participar en el proceso
de seleccion y suscribir el contrato, debera presentar la autorizacion del 6rgano directivo correspondiente. En caso que
el proponente sea consorcio 0 union temporal, cada uno de sus integrantes debe anexar la certificacion
correspondiente. Cuando se actlie en calidad de apoderado, debera acreditarse tal condicion, mediante documento
legalmente otorgado (Articulo 24 de la ley 962 de 2005).

La expedicion de dicho certificado no podré tener una anterioridad superior a treinta (30) dias calendario, contados a
partir de la fecha de cierre del proceso licitatorio y debera encontrarse vigente y en firme.

CUMPLIMIENTO DE LA RECIPROCIDAD.

A efectos de lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el parégrafo del articulo 1
de la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del decreto
1082 de 2015, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero, siempre que
cumplan con alguna de estas condiciones:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais, 0
b) Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas de
bienes y servicios colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

La acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales Colombia ha
negociado trato nacional en materia de compras publicas se realizara mediante certificacion expedida por el Director
de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente: (i) Lugar y
fecha de expedicion de la certificacion; (i) Numero y fecha del Tratado; (iii) Objeto del Tratado; (iv) Vigencia del
Tratado, y (v) Proceso de seleccion al cual va dirigido.

En ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe trato nacional en virtud del
principio de reciprocidad.

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

No podran presentar propuesta quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades que
les impidan celebrar contratos con entidades piblicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el Art. 18 de la Ley 1150 de
2007, ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables.

Los proponentes deberan diligenciar el formato respectivo; el cual se entiende presentado bajo la gravedad de
juramento

DOCUMENTOS JURIDICOS QUE DEBE CONTENER LA PROPUESTA

De conformidad con lo sefialado en el articulo 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, a continuacion, se sefialan los requisitos,
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documentos y criterios habilitantes de los proponentes, los cuales seran objeto de verificacion de cumplimiento como
requisitos de habilitacion para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.
CAPACIDAD JURIDICA: ;

En el presente proceso podran participar las personas juridicas, individualmente o asociadas en consorcio 0 unién
temporal, que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar sefialadas por la
Constitucion Politica de 1991 y la ley, y que efectien la Oferta de acuerdo con las condiciones establecidas en el
Pliego de Condiciones.

CAPACIDAD JURIDICA: En el presente proceso podrén participar las personas juridicas, empresas o cooperativas
que se dediquen a la prestacion de servicio de transporte Publico terrestre con autorizacién de habilitacion por parte
del Ministerio de Transporte, individualmente o asociadas en consorcio o union temporal, que no estén incursas en las
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar sefialadas en la Constitucion Politica de 1991 yenla
ley.

CARTA DE PRESENTACION PROPUESTA: Esta se elaborara a partir del modelo suministrado en el Pliego de
Condiciones Definitivo, sera suscrita por el apoderado del proponente de la estructura plural, por el representante legal
de la persona juridica o directamente por la persona natural. La carta de presentacion no implica el otorgamiento de un
poder especial, razon por la cual, no es necesario que la misma surta el proceso de autenticacion ante cualquier
Notaria. En el evento en que el Proponente considere que algin documento de su oferta goza de reserva legal, debera
manifestarlo expresamente en la carta de presentacion de la propuesta y soportarlo conforme a las normas que le
brindan tal caracter. Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la
Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los
recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato. La carta de presentacion deberéa presentarse con firma
autografa o firma digital de conformidad con lo previsto en la ley.

PERSONA JURIDICA: Las personas juridicas deberan acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de presentacion prevista en el cronograma, en el que conste: (i) Que el objeto social de la
persona juridica tenga relacion con el objeto del presente proceso (ii) las facultades del representante legal para
obligar a la persona juridica y presentar la oferta en el proceso, en caso contrario debera aportar la respectiva
autorizacion expedida por el ¢rgano social competente, (jii) La vigencia de la persona juridica, la cual no podra ser
inferior al plazo del contrato y un (1) afio maés; (iv) La fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la
persona juridica. Nota 1: Si la oferta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto
de la sucursal como de la casa principal (matriz). Nota 2: No pueden presentarse personas juridicas en estado de
disolucion, lo cual sera causal de rechazo.

FORMAS DE PARTICIPACION CONJUNTAS: Cuando la propuesta la presente un consorcio o union temporal, cada
uno de los integrantes debera presentar los documentos que correspondan a su capacidad juridica. Adicionalmente,
presentar diligenciado el ANEXO-CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL, segun corresponda,
suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados,
en el cual constara lo siguiente: (i) La identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con nimero de cédula o
razon social con Nit); (i) EI objeto del proponente conjunto (el cual debera ser el mismo del objeto a contratar); (iii)
Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y, en este Gltimo caso sefialaran los términos y
actividades (obligaciones) de la participacion propuesta y en su ejecucion; (iv) Las reglas basicas que regulen las
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relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes, y designaran el representante del proponente conjunto, y el suplente, con facultades para presentar la
oferta, y celebrar, ejecutar, y liquidar el Contrato; y (v) La duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podra
ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio més. (vi) Designar la persona, que, para todos los efectos, representara al
Proponente conjunto, con facultades para presentar la Oferta, celebrar, ejecutar, terminar y liquidar el Contrato. Nota
1: No podra modificarse el documento de constitucion del proponente conjunto sin el consentimiento previo del
MUNICIPIO. Nota 2: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del proponente conjunto para la constitucion
del consorcio o union temporal. Nota 3: Ningun integrante del proponente conjunto podra forma parte de otros
proponentes que participen en ese proceso, ni formular propuesta independiente, lo cual seré causal de rechazo de la
propuesta.

CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD
SOCIAL: Si el proponente es una PERSONA JURIDICA debera adjuntar con su oferta el ANEXO - CERTIFICACION
DE CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, suscrita por el revisor fiscal de la persona juridica,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad de
juramento, en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha
definitva de cierre del presente proceso a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, si estuviere obligado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. La anterior certificacion debe estar suscrita por el revisor
fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la ley lo requiere, o por el representante legal de la sociedad
oferente. En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, deberé adjuntar certificacion en
la cual se exprese esta circunstancia, expedida por el representante legal de la sociedad o su revisor fiscal, la cual se
entiende presentada bajo la gravedad del juramento con la sola presentacion de la oferta. Si la oferta es presentada en
forma de proponente conjunto, cada uno de sus integrantes debera presentar de manera independiente el requisito
que aplique segln su naturaleza.

IDENTIFICACION TRIBUTARIA: Los oferentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes conjuntos,
deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN.

VERIF]CACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION: El Municipio consultara los antecedentes disciplinados del proponente a través de la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacion.

VERIFICACION DE ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA: EI Municipio consultara los antecedentes fiscales del proponente en el Boletin de
responsables Fiscales a través de la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA
NACIONAL: El Municipio consultara los antecedentes judiciales del proponente a través de la pagina web de la Policia
Nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012.

VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: El Municipio consultara el
Sistema Registro Nacional de Medidas correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia, que el proponente
(personal natural o representante legal de la persona juridica o integrantes del proponente conjunto) se encuentre al
dia con el pago de las multas establecidas en el Codigo Nacional de Policia y Convivencia- Ley 1801 de 2016.

LIBRETA MILITAR (OPCIONAL CONFORME LO DEFINIDO POR COLOMBIA COMPRA EFICIENTE): El proponente
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deberé allegar fotocopia legible del documento de la libreta militar de la persona natural, el representante de la persona
juridica o consorcio o union temporal, igual que de cada uno de sus integrantes, y el apoderado constituido, segin el
caso, para hombres menores de 50 afios.

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La Oferta debera estar acompafada del ANEXO -
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION suscrito por el
proponente.

COMPROMISO ANTICORRUPCION: La propuesta debe estar acompafiada del ANEXO — COMPROMISO
ANTICORRUPCION suscrito por el oferente.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP): Las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con
domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente Proceso de Contratacion, ya sea en forma individual, 0
en Consorcio 0 en Unién Temporal, deberén estar inscritas en el RUP y tener su registro renovado, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.Nota 1: Cada proponente debera aportar el
certificado de inscripcion y clasificacion en el RUP, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha
de expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el
cronograma. Nota 2: Los Proponentes deberan acreditar que estan inscritos en el RUP para el momento de
presentacion de la Oferta. Nota 3: En caso de que la inscripcion en el RUP, la renovacion del RUP y las
actualizaciones NO se encuentren en firme al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan
acreditar su firmeza, dentro del término que el Municipio establece en el cronograma para subsanar o aclarar la oferta.
Nota 4: En caso de Proponente conjuntos, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes. Nota 5: Durante
el término otorgado para subsanar las ofertas los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1882 del 2018.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El proponente deberé presentar una garantia de seriedad de la oferta, a
traves de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, en su version original
y que cumpla los siguientes requisitos: Beneficiario: Municipio de El Pital Huila (Nit. 891.180.199-0) Tomador y/o
afianzado: El Proponente. Vigencia: Noventa (90) dias calendarios, a partir de la presentacion de la oferta. En todo
caso, su vigencia debera extenderse hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual. Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial. Objeto: Garantizar la
seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de Licitacion Piblica. Constancia de pago: Debera
adjuntarse el comprobante de pago de la respectiva garantia. Nota 1: La garantia de seriedad de la oferta debera
cubrir los eventos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. Nota 2: Si el proponente es una
persona juridica, la garantia deberé tomarse de conformidad con el nombre o razén social que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio respectiva. Nota 3: Si el Proponente es una Union
Temporal o un Consorcio, se debera sefialar el nombre de cada integrante con su identificacion y su porcentaje de
participacion. Nota 4: En virtud a lo regulado por el paragrafo 3 del Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no
presentacion de la garantia de seriedad junto con la propuesta, sera causal de rechazo de la misma y no es
susceptible de ser subsanado. Nota 5: Los errores contenidos en la garantia son subsanables, siempre y cuando se
remedien dentro del término de traslado de la evaluacion, que es el mismo para subsanar o aclarar. Durante el
término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DEL SRNMC - Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas SRNMC-
Codigo de Policia. Se debera anexar el certificado de medidas correctivas del representante legal del proponente y del
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Proponente (persona natural) y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la union temporal, segin aplique.

INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES: Se debera anexar
inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales del representante legal del proponente y del
Proponente (persona natural) y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la union temporal, segun aplique.

CERTIFICADO QUE NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM: El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado
por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones
para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

PAZ Y SALVO MUNICIPAL 2026 ACTUALIZADO: Debera allegarse con la oferta, copia de paz y salvo expedido por
la Secretaria de Hacienda del Municipio, respecto de cualquier tipo de obligacion con el municipio de El Pital Huila para
el afio 2026, con vigencia para la época del cierre de este proceso de seleccion y para con la persona del proponente.
Cuando la propuesta se presente bajo la forma de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes deberéa
acreditar ésta circunstancias en la forma indicada

CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DE LA JURISDICCION DONDE TENGA EL
ASIENTO PRINCIPAL DE SUS NEGOCIOS (PERSONAS NATURALES) O EL DOMICILIO PRINCIPAL (PERSONAS
JURIDICAS). i

Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que
aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
de la Camara de Comercio.

Para tal efecto, deben presentar original o fotocopia del certificado, con inscripcion vigente y en firme a la fecha de
cierre de la convocatoria, donde conste estar inscrito.

PRESENTACION MANIFESTACION DE INTERES Y LLAMADO A CONFORMAR LA LISTA DE OFERENTES PARA
PRESENTAR PROPUESTA:

De acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el Municipio invita a
los interesados a manifestar su interés en participar en la conformacion de la lista de posibles oferentes para el
presente proceso. La Manifestacion de Interés es REQUISITO HABILITANTE, lo cual debe ser presentada en la
propuesta el soporte de manifestacion en el SECOP |I.

La inscripcion deberé realizarla el interesado dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la apertura del proceso con
el fin de conformar la lista de posibles oferentes. Dicha inscripcion se podra efectuar hasta la hora del altimo dia
indicado para el efecto, enviando un oficio debidamente firmado dentro de la plataforma SECOP I
www.colombiacompra.gov.co, en caso que este fallando la plataforma SECOP I, podré remitirio al correo— Mail:
contratacion@elpital-huila.gov.co y/o presentandolo fisicamente en la oficina de Contratacion de la entidad.

En caso de interesado plural (consorcio o union temporal) se debera informar el nombre de la misma, y datos nombres
e identificacion de sus integrantes.
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Manifestar interés haciendo parte de mas de un interesado plural o haciendo parte de uno de estos presenten
manifestacion de manera individual, en los dos casos se rechazaran las manifestaciones en las que concurra dicha
situacion.

En el evento en que la entidad considere necesario modificar la cronologia del pliego de condiciones publicado en el
SECOP II, dicha modificacion se hara mediante adenda, la cual en ningun caso podréa postergar la fecha de inscripcion
de los posibles oferentes la cual se contara (inicamente dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la apertura del
proceso. '

Para la seleccion de la lista de los oferentes, la entidad adelantara una audiencia publica para proceder a sortear de
manera presencial como requisito obligatorio de participacion, acorde a lo regulado en el presente Pliegos.

Cuando el nimero de oferentes inscritos sea inferior a diez (10), la Entidad conformara la lista con todos ellos, quienes
deberan presentar propuesta para el correspondiente proceso de seleccion.

Las personas QUE MANIFESTARON INTERES EN PARTICIPAR, pueden o no asistir a la audiencia, es decir no es
obligatoria la presencia de quien manifesto interés, en todo caso, quien esté ausente aceptara la conformacion que se
realice para tal efecto, sin que pueda argumentar su ausencia. Todos aquellos que presenten manifestacion de interés
podran asistir a la audiencia en la fecha y hora establecida en la Cronologia del presente proceso.

Los proponentes se entenderan notificados en la audiencia de seleccion y el acta se publicara en el SECOP.

Ningln proponente se podra inscribir en forma simultanea como Persona Natural o miembro de un Consorcio o Unién
Temporal o Representante de Persona Juridica. De existir y comprobar la doble inscripcion seran anuladas las
inscripciones afectadas por tal situacion.

El procedimiento de seleccion de la lista de los oferentes que se realizara en AUDIENCIA PUBLICA PRESENCIAL en
la fecha, hora y lugar prevista para tal fin, establecida en la Cronologia del Proceso, se establece de Ia siguiente forma:
Si el nimero de inscritos es igual o menor a diez (10) la lista de los posibles oferentes estara compuesta por la
totalidad de los inscritos. :

b) Si el nimero de inscritos es mayor a diez (10) la Entidad realizara la seleccion de los diez (10) proponentes
mediante un sorteo con la utilizacion de balotas que seran extraidas por el publico y/o asistentes, en presencia de los
interesados y al menos un representante del Municipio, de tres urnas identificadas como centenas, decenas y unidades
de la siguiente manera:

- Se introduciran en la urna identificada como unidades, 10 balotas iguales cada una con un nimero de 0 a 9.

- Si el numero total de inscritos es igual 0 menor a 99 no se empleara la uma identificada como centenas y en la urna
identificada como decenas se introduciré balotas cada una con un nimero de 0 a N, donde N es la cifra de las decenas
de numero total de inscritos

-Si el numero total de inscritos es mayor a 99 se introducira en la uma identificada como decenas, 10 balotas iguales
cada una con un numero de 0 a 9 y en la urna identificada como centenas se introducira balotas cada una con un
nimero de 0 a M, donde M es la cifra de las centenas del nimero total de inscritos.

Aleatoriamente se sustraera una balota de cada una de las urnas con las cuales se establecera un nimero en el
siguiente orden:

1. Siel nimero total de inscritos es mayor a 99 se sustraera de la urna de las centenas una balota cuyo nimero sera Ia
cifra de las centenas.

2. Se sustraera de la una de las decenas una balota cuyo niimero ser4 la cifra de las decenas.

3. Se sustraera de la urna de las unidades una balota cuyo nimero sera la cifra de las unidades.

El nimero establecido conformado por la balota de la centena, decena, unidad segin sea el caso, en el sorteo
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descrito, correspondera al inscrito al cual el Municipio le haya asignado dicho nimero y ese sera el seleccionado.

El criterio de asignacion del niimero por parte del Municipio sera en el orden en que se presenten las manifestaciones,
es decir se le asignara el numero 001 al que primero manifieste el interés.

Esta actividad se realizara minimo por diez (10) veces consecutivas, hasta seleccionar los diez (10) posibles
proponentes requeridos por la Entidad para presentar oferta. Toda balota extraida, sera depositada inmediatamente en
su respectiva urna antes de sustraer la siguiente balota para la conformacion del nimero de seleccion siguiente.

En caso que el niimero establecido en el sorteo se repita, 0 sea un nimero no valido por no estar dentro de la relacion
de inscritos, se realizara un nuevo sorteo garantizando que los diez nimeros seleccionados resultantes sean distintos.
Una vez seleccionados los diez (10) proponentes a presentar propuesta, la pagina web del SECOP |l se actualiza, y
cualquier ciudadano puede ingresar a ella para conocer los diez (10) seleccionados.

A fin de que se cumpla con la obligatoriedad de presentar propuesta, los diez (10) proponentes seleccionados se
entienden comunicados de esta decision con la publicacion efectuada por la Entidad a través del SECOP Il

CRITERIO VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE

7. REQUISITOS TECNICOS
DOCUMENTOS TECNICOS DE VERIFICACION QUE DEBE CONTENER LA PROPUESTA

4.2.1. FACTOR DE CAPACIDAD TECNICA

CONDICIONES TECNICAS

4.2.1.1. EXPERIENCIA GENERAL: El proponente debe acreditar como experiencia General, un minimo de DIEZ (10)
afios, contados a partir de la inscripcion en el registro mercantil, para las personas naturales y desde el momento de la
constitucion en caso personas juridicas, donde conste que su actividad esta relacionada con el objeto del presente
proceso de seleccion. Ademas, debera acreditar mediante certificado de existencia y representacion legal que cuenta
con domicilio principal y/o sucursal en el departamento del Huila, con antigliedad mayor de Diez (10) afios.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, la experiencia general, debera ser cumplida por
cada uno de los integrantes.

4.2.1.1.1 EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS: El proponente debe
acreditar como experiencia General, un minimo de cinco (5) afios, contados a partir de la inscripcion en el registro
mercantil, para las personas naturales y desde el momento de la constitucion en caso personas juridicas, donde
conste que su actividad esté relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion. Ademas, debera acreditar
mediante certificado de existencia y representacion legal que cuenta con domicilio principal y/o sucursal en el
departamento del Huila, con antigliedad mayor de cinco (5) afos.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, la experiencia general, debera ser cumplida por
cada uno de los integrantes.

Nota: En anterior, criterio diferencial se establecio de conformidad con lo contemplado en el articulo 3° del Decreto
1860 de 2021, por medio del cual se adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Por lo que, EI Municipio procedera a dar aplicacion al
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criterio diferencial para mipymes en el sistema de compras pablicas.

4.2.1.1.2 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES CONFORME AL DECRETO 1860 DE 2021: Los proponentes que certifiquen su condicion de acuerdo a los
numerales 1, 2, 3 y 4 del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860 del 2021, debe acreditar como experiencia General,
un minimo de Cinco (05) afios, contados a partir de la inscripcion en el registro mercantil, para las personas naturales
y desde el momento de la constitucion en caso personas Juridicas, donde conste que su actividad esta relacionada
con el objeto del presente proceso de seleccion. Ademas, debera acreditar mediante certificado de existencia y
representacion legal que cuenta con domicilio principal y/o sucursal en el departamento del Huila, con antigiiedad
mayo de Cinco (05) afios.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, la experiencia general, debera ser
cumplida por lo menos por uno (1) de los integrantes y que su participacion sea igual o superior al diez por
ciento (10%).

Nota: En anterior, criterio diferencial se establecié de conformidad con lo contemplado en el articulo 3° del
Decreto 1860 de 2021, por medio del cual se adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 a la Subseccion 2
de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Por lo que, El Municipio
procedera a dar aplicacion al criterio diferencial para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.

4.2.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Se requiere que los proponentes acrediten experiencia especifica en la prestacion del servicio de transporte publico
terrestre con autorizacion de habilitacion por parte del Ministerio de Transporte, a través de maximo TRES (03)
certificaciones y/o actas de terminacion y/o actas de liquidacion de contratos celebrados y ejecutados con entidades
publicas o privadas, cuya sumatoria total en valores de un (01) o los tres (03) contratos sea igual o superior al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial.

El valor de la sumatoria de los contratos con los que se acreditara la experiencia especifica debera ser mayor o igual al
valor del presupuesto oficial y se actualizara a pesos del afio 2026. Dicha actualizacion se hara utilizando el
SMM.LV. asi:

a) Se tomara el valor de los contratos al momento de Ia terminacion y se divide por el valor del S.MM.L.V. del
afo correspondiente a la misma fecha de terminacion.
b) El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V. del afio 2026.

Nota 1: Cada uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica deberan encontrarse inscritas en
el RUP, clasificados hasta el tercer nivel, en los siguientes codigos (articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015):
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Segmentos Familia Clase Producto Nombre
78 7811 781118 78111800 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR

CARRETERA

Nota 2: Sin perjuicio de lo anterior, la'Entidad aceptara los contratos aportados por los proponentes para acreditar la
experiencia especifica en cualquier otro codigo UNSPCS, siempre y cuando los mismos guarden relacion o similitud
con el objeto del presente proceso contractual y se encuentren inscritos en el RUP, clasificado hasta el tercer nivel.
(articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015)

Nota 3. La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en el
ANEXO - INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP del pliego de condiciones, y en los respectivos
soportes de la informacion consignada en los mismos.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el ANEXO - INFORMACION CONTRATOS
CERTIFICADOS EN EL RUP y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Nota 4. En caso de presentarse un mayor niamero de certificaciones y/o actas de terminacion y/o actas de liquidacion a
los requeridos para acreditar la experiencia especifica, solo se tendran en cuenta las dos (2) primeras relacionadas en
el ANEXO - INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP.

Nota 5. En caso que el proponente relacione mas de un ANEXO - INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN
EL RUP en su oferta, Ginicamente se tendré en cuenta para efectos de la evaluacion, el primer anexo que aparece en
orden consecutivo foliado.

Nota 6. El proponente debera aportar las certificaciones y/o actas de terminacion y/o actas de liquidacion en la que se
refleje la siguiente informacion:

e Nombre, direccion y teléfono de la entidad contratante.

e Nombre del contratista.

o Sise trata de un consorcio o de una unién temporal, se debera sefialar el nombre de quienes lo conformaron,

y indicar el porcentaje de participacion de cada uno ellos.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato en pesos colombianos.

Actividades y cantidades ejecutadas.

Estado del contrato (liquidado). En caso de que la certificacion no indique el estado del contrato, el proponente

debera adjuntar la correspondiente acta de liquidacion.

e Fecha de inicio (dia, mes y afio), fecha de terminacion (dia, mes y afio), y fecha de liquidacion (dia, mes y
afo).

e Fecha de suscripcion de la certificacion o del acta del de liquidacion (dia, mes y afio).
Nombre y firma de quien suscribe la certificacion o acta de liquidacion.

El Municipio se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el proponente, y solicitar la informacion
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que considere pertinente, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro.

Nota 7. En el evento que las certificaciones y/o actas de terminacion ylo actas de liquidacion no contengan la
informacion que permita su evaluacion, el proponente debera anexar a la oferta la siguiente documentacion:
* Lafecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la orden de
iniciacion o con el documento previsto en el contrato.
* Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio, segun sea el
caso.
La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.
e La fecha de terminacion se podra acreditar con la copia del acta de terminacién o con el documento previsto
en el contrato.
* Lafecha de liquidacion se podra acreditar con la copia del acta de liquidacion.

Nota 8. En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se tendra en cuenta la
sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la acrediten.

Nota 9. Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo cualquier otra
forma de participacion conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para efectos de
calcular el valor y cantidades de las actividades de los contratos exigidos como experiencia, Unicamente sera
considerado en este proceso, el porcentaje de participacion del proponente en dicho contrato. En consecuencia,
cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse
en la oferta el documento de constitucion del proponente conjunto.

Nota 10. Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido en
cesion, las certificaciones y/o actas de liquidacion deberan especificar la fecha de la cesion e indicar lo ejecutado por el
cedente y el cesionario. En caso contrario, se debera aportar el documento de la cesion del contrato.

Para efectos de su verificacion y valoracion de la experiencia, el Municipio tendra en cuenta la experiencia acreditada
por el proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, seglin sea el caso.

Nota 11. Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia con contratos celebrados con el Municipio, debera
mediante un oficio firmado, relacionar la siguiente informacion:

Namero de contrato.

Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal.
Objeto del contrato.

Secretaria o dependencia del Municipio.

Fecha de suscripcion (dia, mes y afio).

Valor del contrato.

Actividades y cantidades ejecutadas.

Fecha de liquidacion.

Nota 12. Cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion mediante las cuales se pretenda acreditar experiencia
se encuentren tambien relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a la requerida en el presente
numeral, se tendran en cuenta Unicamente la experiencia requerida en el presente proceso de seleccion. Para el
efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en
dichas las certificaciones y/o actas de liquidacion.

” o o s A«wnm
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Nota 13. El nimero maximo de contratos se aplicara independientemente de la forma de participacion en que se
presente el proponente.

Nota 14. Para efectos de la acreditacion de experiencia se aceptaran subcontratos, siempre y cuando se encuentre
inscrita en el RUP, en los siguientes casos:

o Subcontratos celebrados para la ejecucion de contratos con entidades publicas.
e Subcontratos celebrados con los concesionarios para la ejecucion del contrato de concesion.
e Subcontratos celebrados para la ejecucion de contratos con recursos publicos bajo la modalidad llave en mano.

Unicamente se tendra en cuenta la acreditacion de experiencia mediante el contrato principal y subcontrato de primer
orden.

El proponente debera adjuntar con su oferta copia del contrato principal a fin de verificar si para la ejecucion de
subcontratos se requeria o no obtener autorizacion previa de la entidad publica, y en caso afirmativo, adjuntar copia del
documento mediante el cual se le autoriz6 para ejecutar el subcontrato.

El proponente debera aportar: 1. Copia del subcontrato y del contrato principal; 2. Acta de inicio y de terminacion del
subcontrato; 3. Acta de liquidacion del subcontrato; 4. Copia de las facturas de venta de los bienes y servicios objeto
del subcontrato; y 5. Copia de las garantias aportadas para cubrir el subcontrato. En todo caso el Municipio podra
realizar los requerimientos necesarios para verificar la consistencia de la informacion.

En el evento que para el presente proceso de seleccion se presente oferta bajo la modalidad de consorcio o union
temporal, integrado por el contratista principal y el subcontratista, y se pretenda acreditar la experiencia solicitada con
el contrato principal y el subcontrato, Unicamente se tendra en cuenta para efectos de la evaluacion la experiencia
correspondiente al contrato principal.

Nota 15. En el evento que el proponente o integrante del proponente conjunto, pretenda acreditar la experiencia de
alguno de sus socios, accionistas o constituyentes deber4 acreditar su inscripcion en el RUP, de conformidad con el
numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o derogue.

Nota 16. En el evento que un proponente plural este conformado por una persona juridica, que haya adquirido
experiencia de acuerdo al numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, y pretendan acreditar
experiencia de uno o mas de sus accionistas, socios o constituyentes, para efectos de la evaluacion el contrato se
tendra en cuenta por una (1) sola vez.

Nota 17. En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratandose de proponente plural, haya participado en
procesos de fusion o escision empresarial, debera demostrarse que, si la experiencia es anterior a la fusion o escision,
hubo traslado de ella a la sociedad escindida o fusionada, a través de una certificacion expedida bajo la gravedad de
juramento por el representante legal y/o revisor fiscal del proponente. Para la experiencia adquirida posteriormente al
proceso de fusion o escision, se aceptara siempre que se demuestre que fue ejecutada por la sociedad escindida o
fusionada.

Nota 18. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA: Para garantizar la eficaz ejecucion del Contrato, se
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considera que las condiciones exigidas en cuanto al nimero de contratos, el alcance del objeto y la condicion de estar
terminados los contratos, es adecuada y proporcional al contrato que se pretende suscribir. Se requiere que los
contratos estén concluidos para garantizar que el cumplimiento del contrato se ha realizado a satisfaccion y minimizar
los riesgos de incumplimiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del Contrato, toda vez que la prestacion de servicios de transporte, por valor igual o superior al
presupuesto oficial, asegura que el proponente ha tenido en su flujo de operaciones, un movimiento acorde al valor del
proceso, es decir, tenga la experiencia financiera de haber manejado un flujo de caja, proveedores, deudores, activos
involucrados, responsabilidades parafiscales y fiscales adecuados y proporcionales a la naturaleza del contrato y su
valor.

4.2.1.3. SOPORTES TECNICOS REQUERIDOS

COPIA CONVENIO DE COOPERACION, FRENTE A LOS VEHICULOS DE OTRAS EMPRESAS QUE NO TIENE
OPERACION DENTRO DEL MUNICIPIO

Los vehiculos que vayan a prestar el servicio de transporte escolar, en la ejecucion del respectivo proyecto, que no
pertenezcan a la empresa, persona juridica, consorcio o union temporal, relacionada en el formato anexo en el
presente pliego, debera presentar copia del convenio de autorizacion emitido por la empresa donde pertenece 0 se
encuentre afiliado el vehiculo.

HABILITACION PARA PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE

El proponente debera presentar el acto administrativo vigente emitido por el MINISTERIO DE TRANSPORTE por el
cual encuentra habilitado para prestar en la modalidad de transporte publico terrestre automotor mixto y transporte
publico terrestre automotor especial.

CERTIFICADO PARQUE AUTOMOTOR: El proponente deberd presentar copia de la certificacion de parque
automotor vinculado al mismo, expedida por el Ministerio de Transporte con no menos de treinta dias anteriores al
cierre de la presente convocatoria

POLIZAS QUE DEBE TENER VIGENTE EL PROPONENTE: El proponente debera allegar con su propuesta,
de cada vehiculo con que prestara el servicio, las polizas vigentes de los seguros contemplados en el Decreto 805 de
2008 que son: 1) Poliza de responsabilidad civil contractual: Debera cubrir al menos, los siguientes riesgos: a) Muerte,
b) Incapacidad permanente, c) Incapacidad temporal. d) Gastos médicos, quirargicos, farmacéuticos y hospitalarios. El
monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a 60 S.M.M.L.V. por persona. 2) Péliza de responsabilidad civil

extracontractual: Debera cubrir al menos, los siguientes riesgos: a) Muerte o lesiones a una o mas personas. b)
Darios a bienes de terceros. EI monto asequrable por cada riesgo de sequro evaluacién podra ser inferior a 60

S.M.M.L.V. por persona.

Plan estratégico de seguridad vial

Los proponentes deberan acreditar que previo al cierre del presente proceso, debera tener vigente el plan estratégico
de seguridad vial expedido por la autoridad competente O que se encuentre radicado ante el organismo de transito que
corresponde a la jurisdiccion en la cual se encuentra su domicilio o quien haga sus veces, el plan estratégico de
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seguridad vial. Tal requerimiento debera establecerse mediante copia del comprobante de radicacion teniendo en
cuenta lo contemplado en el Decreto 2851 de 2013 adoptada mediante resolucion. 20223040040595 de 2022 del
ministerio de transporte.

CRITERIO VERIFICACION
TECNICO CUMPLE / NO CUMPLE

8. CAPACIDAD FINANCIERA DEL PROPONENTE
ANALISIS FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL.:

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional tienen como objetivo establecer unas minimas condiciones
que reflejan la salud financiera y organizacional de los proponentes a través de su liquidez, endeudamiento y
rentabilidad. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato.

El sustento legal de la exigencia de los indicadores financieros y organizacionales se encuentra sustentado en lo
estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, del Decreto 1082 de 2015 que
reza

3. Capacidad Financiera - los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:

3.1. Indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

3.2. Indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

3.3. Razén de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

4. Capacidad Organizacional - los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el
uso de activos del interesado:

4.1. Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.

4.2. Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y que, en
consecuencia, deben estar contenidos en el RUP:

INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA

e indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. El indice de liquidez del oferente para la
presente contratacion, se establece como la relacion entre los activos corrientes sobre el pasivo corriente.

e indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente A mayor indice de endeudamiento, mayor es
la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos

e Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad
del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. La razon de cobertura de intereses del oferente
para la presente contratacion, se establece como la relacion entre la utilidad operacional sobre los gastos por
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intereses, la oferta que no cumpla con el presente indicador no continuara en el proceso.
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

* Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

* Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

En materia normativa es importante resaltar lo establecido por el paragrafo transitorio del articulo 3, del Decreto 579 de
2021:

“De conformidad con los parégrafos transitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2. ¥ 2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber
de anélisis de las Entidades Estatales, de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de
2021 las Entidades Estatales establecerén y evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional teniendo en cuenta la informacién que conste en el Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se
estableceran indicadores proporcionales al procedimiento de contratacion.

Para llevar a cabo las estimaciones que permitieron hallar los valores de los indicadores de capacidad financiera y
organizacional del presente proceso, se tomo la informacion perteneciente a 11 empresas prestadores de servicio de
transporte publico terrestre especial, verificables e inscritas en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

La mencionada informacion fue extraida de la pagina https://www.rues.org.co/RUP incluyéndose los numero de
identificacion tributaria de las personas juridicas que hacen parte de la muestra, para consultas por parte de futuros
proponente e interesados.

Asi las cosas, el presente estudio contiene la informacion financiera de los periodos fiscales 2023 de las entidades
tomadas en el muestreo relacionadas a continuacion; estas empresas fueron escogidas aleatoriamente con un listado
detallado del SECOP Il con informacion de empresas que prestan el servicio de transporte escolar y especial desde el
afo 2017 hasta el presente afio.

v PONY ESPECIAL SA.S.
v" TRANSPORTE ESPECIALF.S.GSAS

v COOTRANSGAR LTDA
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EMPRESA DE SERVICIOS, TRANSPORTE Y SUMINISTROS S.A.S- SERTRANSUM
LINEAS TURISTICAS DEL PAEZ SA.S. LINTURPAEZ S.A.S
SOCIEDAD DE TRANSPORTADORES SOTRANSVEGA S.A.S .-

v

v

v

v VIACOLTURS.AS
v/ TRANSANDINA DE SAN AGUSTIN S.A.S
v" V.I.P LINE EXPRESS S.A.S

v" TRANSPORTE ESPECIAL SANTURBAN
v COOTRANSPAL LTDA.

Informacion financiera y capacidad organizacional de las empresas de muestreo, conforme a la informacién
reportada en el Registro Unico de Proponentes — RUP-Actualizacion 2026

EwpResa | IDENTIFICACIO | indicede | ‘:'Rem%miﬁm' Rentabilidad
e N - & | delactivo
- 4 o patrimonio |
PONY ESPECIAL
SAS. 900121943 -4 8,02 0,26 25,26 0,40 0,28
TRANSPORTE
ESPEGIAL. F8& 830117701 3,07 0,58 5,97 0,38 0,16
SAS
COOTRANSGAR
LTDA 891100816 - 5 2,39 0,27 0,00 0,02 0,01
EMPRESA DE
SERVICIOS,
TRANSPORTE Y
SUMINISTROS 901590013 1,11 0,12 50,55 0,11 0,10
SAS-
SERTRANSUM
SAS
LINEAS
TURISTICAS DEL
PAEZ SAS. 900529518 6,15 0,37 17,91 0,19 0,11
LINTURPAEZ
SAS
SOCIEDAD DE
TRANSPORTADO 813008520 5,08 0,11 14,08 0,07 0,06
RES
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SOTRANSVEGA
SAS.-.
VIACOLTUR S AS

800177674 20,37 0,33 17,7 0,32 0,21

TRANSANDINA
DE SANAGUSTIN | 813013636

SAS 16,48 0,01 22,94 0,08 0,08

V.I.P LINE
EXPRESS S.A.S
TRANSPORTE
ESPECIAL
SANTURBAN

900400695 67,40 0,01 2672.08 0,13 0,12

900559825 25,47 0,07 31,46 0,20 0,18

COOTRANSPAL
LTDA. 813012357 27,86 0,12 295,16 0,25 0,22

Fuente: Registro Unico de Proponentes — RUP- https.//www.rues. 0rg.co/proponente

k]

srues

Registre Unico Empresarial ¥ social

La Capacidad financiera (Cf) se evaluara de acuerdo con la informacién descrita en el Registro Unico de Proponentes,
con base a los estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2025, La capacidad financiera se evaluara con base
en el cumplimiento de la siguiente informacion:

Tabla 01 - Indicadores financieros

INDICES MEDICION

LIQUIDEZ = LIQ. (FORMULA COLOMBIA Igual 0 Mayor a 2

COMPRA EFICIENTE)

PATRIMONIO = PAT. (FORMULA lgual o Superior a 1000 SMMLV
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE)

ENDEUDAMIENTO (FORMULA COLOMBIA | Igual o menora 0,30

COMPRA EFICIENTE)

RAZON COBERTURA DE INTERESES INDETERMINADO Y/O IDEDEFINIDO Y/0 0,0
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(FORMULA COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE)

Dénde:

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o union temporal.

PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.

PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o union temporal.

Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcio 0 union temporal.

An: Activo de cada integrante de consorcio o union temporal.

Pn: Pasivo de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o union temporal.

Tabla 1.-Indicadores financieros.
Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera
(Liquidez, endeudamiento y razon de cobertura de intereses) de acuerdo con el criterio de Ponderacion de los
componentes de los indicadores, teniendo en cuenta los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y
Verificacion de Requisitos Habilitantes en
Procesos de Contratacion:

(E™, Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

ii JIndicador = - :
(iD)Indicador (X, Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

3.1.1.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Es la aptitud que tiene un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcion de su
organizacion interna. Esta relacionada con una combinacion de mediciones que involucra el margen de ganancia, la
eficiencia en el manejo de sus activos, y el riesgo de su operacion. La capacidad de organizacion de los proponentes
se determina en funcién de la rentabilidad, considerando que un proponente esta bien organizado cuando es rentable.
Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado.
De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes
deben acreditar su capacidad a partir de los siguientes indicadores:

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

, Formula
Indicador indice requerido | Proponente Formula Proponente plural
individual
Rentabilidad del | Mayor o igual al | Utilidad Operacional/ | RP = 5 (UOnx %n) + 3 (Pn
Patrimonio 0.01 Patrimonio X %n)
: = : - T
Rentabilidad del Activo Mayor o igual al Utll!dad Operacional/ | RA=3 (UOnx %n) + ¥ (ATn
0.01 Activo Total X %n)
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Donde:

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o union temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad
organizacional de acuerdo con el criterio de Ponderacion de los componentes de los indicadores, teniendo en cuenta
los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacion:

(it)Indicado (2= Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion,)
ndicador = -
‘ (Xi=, Componente 2 del in dicador; X Porcentaje de participacion;)

Para la evaluacion de este factor de escogencia, se tomara la informacion del RUP y/o en el formato dispuesto para tal
fin, con corte al 31 de diciembre de 2023 ylo 2024. Los indices los debera cumplir cada uno de los integrantes de la
union temporal o consorcio. El proponente debe diligenciar el ANEXO- CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

9. REQUISITO ECONOMICO - OFERTA ECONOMICA:
DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO

La oferta deberé incluir Ia relacion de los precios unitarios por cada ruta, valor de la propuesta y plazo de ejecucion;
para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas
contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de
salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la oferta econdmica.
Nota 1: Se debe indicar de manera clara y completa en la - OFERTA ECONOMICA, el valor unitario de cada item y el
valor total.

En ninglin caso el valor de la oferta podra superar el valor unitario para cada item, ni ser superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la misma.

Nota 2: Las tasas y primas ofrecidas deberan mantenerse en firme durante la ejecucion del contrato a partir de la
presentacion de la oferta.

Nota 3: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucion No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria General de
la Nacion para la presentacion de la Oferta econdmica, no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el
valor total de la Oferta econémica deben presentarse en nimeros enteros.

En el evento que la Oferta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de peso mas
cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor aproximado se
realizara la evaluacion de la Oferta economica; en caso contrario, la Entidad efectuara dicho ajuste. Se efectuara la
revision aritmética de la oferta economica y del desglose del factor multiplicador.
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Nota 4: La OFERTA ECONOMICA debera estar suscrito por el proponente, persona natural o por el representante
legal cuando se trate de persona juridica o formas conjuntas.

Nota 5: La no presentacion de la propuesta econdmica, la presentacion de la misma sin la firma del proponente o la
omision de uno o varios de los items descritos en el ANEXO No 3- OFERTA ECONOMICA, generara RECHAZO de la
propuesta.

Nota 6: Los errores, omisiones o faltas en que incurra al indicar el precio de la Oferta, son de exclusiva responsabilidad
del Proponente, quien debera asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. El
precio de la Oferta debera ser el precio total que incluya los diferentes costos y gastos en que deba incurrir para el
Contrato.

Nota 7: En el evento de que se ofrezcan descuentos en la OFERTA ECONOMICA, no seran considerados para la
evaluacion economica de la oferta.

Nota 8: El Municipio verificara los procedimientos de calculo operativo, aritmético y de aproximacion en cada uno de
los componentes de los valores de la oferta economica, siempre y cuando no supere el valor del presupuesto oficial, so
pena de rechazo. En caso de presentarse una correccion aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o
por defecto, respecto al valor consignado en la OFERTA ECONOMICA, la oferta sera rechazada. El valor corregido se
tendra en cuenta para efectos de la adjudicacion.

OFERTA‘ECONOMICA CUMPLE / NO CUMPLE

RITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS, CALIFICACION, FACTORES DE DESEMPATE, CAUSALES DE REC
Y ADJUDICACION:

PARAMETROS GENERALES DE EVALUACION, FACTORES DE PONDERACION Y CALIFICACION DE LOS
MISMOS, FACTORES DE DESEMPATE Y CAUSALES DE RECHAZO:

El Municipio de El Pital Huila realizara el anlisis Juridico, Técnico y Financiero de las propuestas con el fin de
determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias del Pliego de Condiciones, cuales son habilitadas mediante la
calificacion CUMPLE.

El ofrecimiento méas favorable para la entidad sera el que resulte de aplicar la ponderacion de elementos de calidad y
precio, soportado en los puntajes asignados de acuerdo con el presente pliego, a las ofertas que se encuentren
habilitadas.

De presentarse una certificacion o documento que no sea legible o claro se solicitaré al proponente su aclaracion, al
cual se le concedera un plazo fijado por la administracion. En caso de No responder al requerimiento de la entidad o
NO aclarar lo solicitado, la oferta del proponente sera rechazada y no sera objeto de asignacion de puntaje. El criterio
de subsanable la entidad dara aplicacion a lo establecido en la ley 1150 de 2007.

La omision de los requisitos, documentos e informacion necesarios para la comparacion y evaluacion de las
propuestas no podra subsanarse.

Los Ofertas deberan presentarse en los formatos establecidos en el presente pliego de condiciones como el formato
para presentacion de la oferta.

El proponente que no adjunte los documentos y soportes que permitan asignar puntaje, su propuesta sera
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RECHAZADA.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, y lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015,
se procede a describir la ponderacion y puntaje de los factores de seleccion: Asi mismo, acorde La ponderacion de las
propuestas se hara unicamente a las ofertas que hayan sido calificadas con “HABILITADO” en la verificacion juridica,
financiera, técnica y de experiencia, segln sea el caso. '

6.1. REQUISITOS PARA LA SELECCION DE LAS OFERTAS ASIGNACION DE PUNTAJE:

Para calificar la propuesta debe haber sido verificada como CUMPLE en todos los aspectos juridicos, técnicos,
financieros y economicos. Las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos de verificacion seran
evaluadas conjuntamente sobre una asignacion maxima total de 1000 puntos. El proponente que no adjunte los
documentos y soportes que permitan asignar puntaje, su propuesta sera calificada con cero (0) puntos en ese item.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, numeral 2°, se procede a describir la
ponderacion y puntaje de los factores de seleccion; sin embargo, se aclara que esta ponderacion de las propuestas, se
efectuara nicamente a aquellas que hayan sido calificadas con “HABILITADO” en la verificacion juridica, técnica,
financiera y econdmica:

FACTORES PUNTAJES

A. FACTOR ECONOMICO: PROPUESTA ECONOMICA - PRECIO 500 PUNTOS

B. CAPACIDAD DE OPERACION TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE
AUTOMOTOR MIXTO Y/O ESPECIAL CON RADIO DE ACCION MUNICIPAL 340 PUNTOS

(TARJETA DE OPERACION)

C.PROTECCION POBLACION EN DISCAPACIDAD 10 PUNTOS
D.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS
E. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 50 PUNTOS
TOTAL 1000 PUNTOS

A. FACTOR ECONOMICO: PROPUESTA ECONOMICA PRECIO (MAXIMO 500 PUNTOS) :

La entidad a partir del valor total de las ofertas asignara maximo Quinientos (500) puntos en caso que, del proceso de
verificacion de los criterios habilitantes, Unicamente resultara un proponente habilitado, se le asignaran a su oferta
Quinientos (500) puntos. En caso contrario, se otorgaran los puntos de acuerdo al siguiente procedimiento:

NUMERO METODO
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1 MEDIA GEOMETRICA
2 MEDIA ARITMETICA
3 MEDIA ARITMETICA ALTA
4 MEDIA ARITMETICA BAJA
) MAS BAJA

Para la determinacion del método se tomaran los dos primeros decimales de la Tasa de cambio Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia, que rija el dia habil siguiente a la fecha en
que efectivamente se efectue el cierre del proceso, indicada en el cronograma vigente al momento del cierre del
proceso de seleccion, si el dia referido fiera un dia inhabil o cuando el municipio no ofrezca durante ese dia atencion al
publico, dicho termino se entenderé trasladado al primer dia habil siguiente.

Se determinara el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se representa a continuacion:

RANGO (INCLUSIVE) : NUMERO METODO
De 0.00 a 0.24 1 MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO
De 0.25a0.49 2 MEDIA GEOMETRICA
De 0.50 a 0.74 3 MEDIA ARITMETICA BAJA
De 0.75a0.99 4 MENOR VALOR

Descripcion de las alternativas de evaluacion y asignacion de puntaje:
MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera
por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion del siguiente
proceso: la entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es
impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de
los dos valores centrales.

Donde;
SR : - i R e
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Vi : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

m : Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
Me : Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.
Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el méaximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

Puntaje = [{1 - [2 =Yl g0
untaje—[{ -} o B* }

Donde:
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas
Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Si el numero de valores de las propuestas hébiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:
VM = V

e Vi } . B 01

Puntaje = [{1 -
j VMe

Donde:

VMe: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
MEDIA GEOMETRICA

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacion
para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = {vivpew; vy,

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas

V1. Es el valor de una propuesta habilitada

R — S s
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Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada
n: La cantidad total de propuestas habilitadas

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente:

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:
Puntaje = 60 » (1 - (&W;-GVE]))

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.
MEDIA ARITMATICA BAJA

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas
habiles para la calificacion econémica.

_ (Vmin + *{)

P 8 2
Donde:

Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

X Esel promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
XB: Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

SIS PO AN ; —
{60 * ( 1 - ( B i)) Para valores menores o iguales a Xy

7
3 'XB

\

Puntaje =

8

Xe -V P -
{ 60~ (l - (l ‘}. - l)) Para valores mayores a X

Donde:
XB: Es la media aritmética baja.

“n
I

Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
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MENOR VALOR

La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econdémica de menor valor.

Vipin = Minimo (Vi; Vy..; ... Vi)

Donde:

Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la entidad estatal
Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La entidad procedera ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

60 x V,,;
Puntaje = ——
Vi

m: Es el numero total de propuestas econoémicas validas recibidas por la entidad estatal

Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

wn

Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

B. CAPACIDAD DE OPERACION TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE AUTOMOTOR MIXTO Y/O ESPECIAL
CON RADIO DE ACCION MUNICIPAL (TARJETA DE OPERACION) (PUNTAJE MAXIMO 340 PUNTOS):

El proponente que presente capacidad de operacion de transporte mixto y/o especial con radio de accion en el
municipio de el pital huila, para la ejecucion del contrato, conforme al nimero de vehiculos registrados con tarjeta de
operacion, se le asignara los siguientes puntajes:

NO DE VEHICULOS CON TARJETA DE OPERACION PUNTAJE
EN EL MUNICIPIO DE EL PITAL HUILA
9 340
8 100
2 50
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1 20

Nota: En la relacion al transporte terrestre mixto debera presentar tarjeta de operacion expedida por el
municipio de El Pital Huila.

C.PROPONENTES CON TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (10 PUNTOS): Dando
cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el articulo 1 del Decreto 392 del
2018), con el fin de incentivare sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad se otorgara un
puntaje de diez (10) PUNTOS, correspondiente al (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones,
a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo
con los siguientes requisitos:

1. El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara diez (10) puntos, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NOTA 1: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en
cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%)
de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Conforme a lo anterior, el Municipio asignara maximo Diez (10) puntos al Proponente que oferte el siguiente personal
de acuerdo con el decreto 392 de 2018.

NUMERO TOTAL DE NUMERO MINIMO DE
TRABAJADORES DE LA PLANTA DE TRABAJADORES CON
PERSONAL CON DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD EXIGIDO
EXIGIDO
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
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Entre 151y 200 4
Mas de 200 5
CRITERIO PUNTAJE
Ofrecimiento de trabajadores en condicion de 10
discapacidad de acuerdo con los requisitos del
Decreto 392 de 2018
Ofrecimiento que no incluya trabajadores en 0
condicion de discapacidad de acuerdo con los
requisitos del Decreto 392 de 2018

D-ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademéas del ANEXO -
ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A.  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B.  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C.  Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

El Proponente nacional podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podré
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno
de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural
debera diligenciar el Anexo — ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios
Nacionales o Trato Nacional

Lo anterior, segun como se establece en el numeral CRITERIOS DE EVALUACION - INCENTIVOS A LA INDUSTRIA

R : O oo
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NACIONAL (PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS), del presente documento.
E-EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (50 puntos)

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cincuenta puntos (50), al proponente que acredite alguno de los supuestos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto1860 de 2021.

NOTA: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de muijeres bajo los criterios dispuestos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate se dara aplicacion a las reglas establecidas del numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. “Procedimiento
para la contratacion de minima cuantia.” del Decreto 1082 de 2015.En su orden y de manera sucesiva y excluyente

Caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a
los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17, del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen
o sustituyan.

Factores de desempate. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el
oferente que el menor precio factor de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso
de Contratacion. Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

PARA LOS CRITERIOS DE DESEMPATE ESTABLECIDOS EN LA LEY Y DECRETOS APLICABLES, CADA UNA
DE LAS SIGUIENTES ACREDITACIONES DEBE SER PRESENTADA CON LA PROPUESTA INICIAL

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el artlculo

Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en
los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por
tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara
el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

o 5 i S R
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
de cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberé acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los terminos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, entregara un certificado, en el
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes. '

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademaés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
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trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los terminos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podréan estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
0 complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estad constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditaré tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:
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7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral
2 ylo el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; 0 por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante
el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
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0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Iguaimente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1.Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo.
10.2.La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.
10.3.Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
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modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta
a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3. EI Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en casos en que
concurran dos 0 mas de los factores aqui previstos.

RECHAZO Y ELIMINACION DE PROPUESTAS

En adicion a otras causas previstas por la ley, EI Municipio De El Pital (H), rechazara las Ofertas presentadas por los
Proponentes que:

1. Cuando el proponente no subsane o no aclare la oferta dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente

conforme al pliego de condiciones.

El objeto social de la persona juridica no corresponda con las actividades del proceso de contratacion

La persona juridica se encuentre en estado de disolucion.

Cuando el proponente se encuentre en estado de liquidacion judicial obligatoria.

Cuando el proponente se encuentre dentro de la situacion descrita en el articulo 38 de la Ley 1116 de 2006 o la

norma que la modifique, complemente o sustituya.

Cuando se presenta oferta parcial o condicionada para la adjudicacion del contrato.

El proponente se encuentre en conflicto de interés para presentar la oferta o ejecutar el contrato.

8. Se emita por parte de la Superintendencia de Industria y Comercio, decision alguna, relacionada con que dos o
mas proponentes han presentado oferta bajo un acuerdo restrictivo de la competencia.

9. Se configure alguna situacion de colusion.

10. No se presente el documento de constitucion del consorcio o unién temporal.

11. Cuando después del cierre del proceso de seleccion, se modifique el porcentaje de participacion de los
integrantes en el proponente conjunto.

12. Se compruebe el incumplimiento del compromiso anticorrupcion.

13. Cuando el valor total de la oferta se considere artificialmente bajo, es decir que el Comité Evaluador o el
ordenador de gasto considere que la oferta es artificialmente baja.

14, El valor de la oferta econémica corregido sea superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial.

15. El proponente que omita alguno de los items o actividades previstas en el presupuesto oficial.

16. La oferta no cumpla con los requisitos exigidos en los documentos del proceso contractual.

17. La informacion suministrada en la oferta no sea consistente o coherente con la realidad.
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18. Cuando se hayan modificado los items, actividades, unidades de medida o cantidades previstas en el
presupuesto oficial.

19. El proponente presente varias ofertas, por si o por interpuesta persona.

20. El proponente sea integrante de dos o mas proponentes conjuntos.

21. El proponente haya tratado de interferir, influenciar o informarse indebidamente del analisis de las ofertas.

22. Se entregue la oferta en un lugar diferente y/o por fuera de la hora y fecha prevista en el cronograma.

23. La oferta sea presentada por el conyuge o compafiero permanente o quienes se encuentren dentro del segundo
grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente presente oferta
para esta contratacion (litera g, numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993).

24. La oferta sea presentada por una sociedad distinta de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal
0 cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el
representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente presente oferta para esta
contratacion (literal h, numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993). -

25. El requisito de inscripcion en el RUP no se encuentre en firme en el término que la entidad establece en el
cronograma para subsanar o aclarar la oferta.

26. La oferta economica desconozca los principios y reglas previstos en el Codigo Laboral y/o en el Sistema de
Seguridad Social Integral.

27. No se entregue por parte del proponente con su propuesta la garantia de seriedad de la oferta.

28. Cuando el valor total de la oferta sea superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial.

29. Cuando los valores unitarios ofertados sean superiores al cien por ciento (100%) del valor unitario establecido en
el presupuesto oficial.

30. Cuando el proponente no oferte alguno de los items o actividad establecida en el presupuesto oficial.

31. Cuando no se consigne el valor de un precio unitario.

32. Cuando el proponente ofrezca como valor de un item o actividad CERO PESOS ($0.00).

33. Cuando la oferta no cumpla con los requisitos de los documentos del proceso contractual.

34. Cuando el proponente no presente la oferta econémica o cuando esta sea presentada de manera incompleta.

35. Cuando se modifique sustancialmente la descripcion de los aspectos técnicos de la oferta econdmica.

36. Los proponentes no podréan acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de
conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

37. Enlos demas casos previstos en la Constitucion Politica de 1991, en la Ley o en los documentos del proceso de
contratacion.

De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 no serén rechazadas las ofertas por “.. La
ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para
la comparacion de las propuestas...”, en consecuencia EL MUNICIPIO podra solicitar su aporte o aclaracion de
conformidad con la normatividad sobre el particular, interpretando las aducciones de conformidad con las exigencias
hechas, dando prevalencia a su contenido material sobre la forma. No habréa lugar a aclarar, completar o corregir la
informacion para acreditar los requisitos habilitantes cuando: (i) el proponente pretenda demostrar circunstancias
ocurridas con posterioridad a la fecha de presentacion de las ofertas; (ii) el proponente pretenda sanear su falta de
capacidad en el momento de la presentacion de la oferta; y (iii) cuando la aclaracion, complemento o correccion no
se refiera directamente al proponente y busque mejorar la oferta.

38. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de inhabilidad,

incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacién para contratar.

39. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de

Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica. ,

40. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro Unico de Proponentes

(RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la fecha que establezca la ley o el

reglamento, si fuera una distinta.
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41. Que la propuesta econémica no se aporte firmada.
42. Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.
43. Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el proceso de seleccion, y
aun asi haya presentado propuesta.
44. No discriminar en la oferta econdmica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece el Pliego de
Condiciones (cuando aplique).
45, Ofrecer como AlU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la Entidad (cuando aplique).
46. No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecucion antes del cierre, necesarios para acreditar
su capacidad residual (cuando aplique).
47. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que manifestaron interés, aunque
se mantenga la misma cantidad de miembros.
48. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno de los miembros,
como proponente singular.
49. Cuando un proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los que manifestaron
interés.
50. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la entidad.
51. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos minimos;
actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas
técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad.
10. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES GENERALES: Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica
de 1991, del Estatuto General de Contratacion Publica, de las normas que regulan el Ministerio de Transporte, de las
particulares que correspondan a la naturaleza del Contrato, el Contratista contrae, entre otras, las siguientes:

» Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

> Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

» Conoce las consecuencias de incumplir el compromiso anticorrupcion contenido en el Formato No. 3 del
Pliego de Condiciones.

> El Contratista esté a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y
demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

» El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y deméas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente Contrato.

» El Contratista durante la ejecucion del presente Contrato realizara todas las actividades necesarias para la
entrega final de las polizas, cumpliendo con el Cronograma establecido en la clausula 6 del presente
Contrato.

» El Contratista al momento de la celebracion del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar Oportuna y Eficientemente el servicio contratado, requerido de acuerdo a la programacion
establecida por el Municipio de El Pital - Huila.

2. Ejecutar el servicio con sujecion a los parametros técnicos y metas establecidos en el proyecto de inversion
y en el Convenio Interadministrativo No. 30 de 2026, particularmente en cuanto a instituciones educativas
beneficiarias, rutas, recorridos, estudiantes, dias de prestacion y demas condiciones aplicables.

L
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3. Prestar el Servicio de Transporte Escolar con personal calificado de acuerdo a las condiciones
establecidas en la Oferta, la cual hace parte integral del presente proceso.

4. Recoger y entregar a los estudiantes en los puntos, instituciones, sedes y horarios definidos o autorizados
por la Entidad, atendiendo las joradas escolares y las condiciones particulares establecidas para cada ruta

5. Garantizar la presencia permanente y obligatoria de un (1) adulto acompafiante en cada vehiculo destinado
a la prestacion del servicio de transporte escolar durante la totalidad del recorrido, de conformidad con la
regulacion vigente aplicable al transporte escolar

6. Garantizar la cobertura, continuidad, oportunidad y adecuada prestacion del servicio durante los dias
calendario escolar establecidos para cada una de las rutas contratadas, evitando interrupciones
injustificadas que afecten el acceso y permanencia de los estudiantes en las instituciones educativas.

7. Garantizar que los vehiculos destinados a la ejecucion del contrato no superen veinte (20) afios de uso,
contados a partir de la fecha de su registro inicial, de conformidad con el Decreto 1079 de 2015, modificado
por el Decreto 431 de 2017. En caso de utilizarse vehiculos de servicio mixto tipo bus abierto, chiva o bus
escalera, cuando legalmente resulte procedente su utilizacion para la prestacion del transporte escolar,
estos deberan contar con tarjeta de operacion vigente expedida por la autoridad competente y cumplir las
demas condiciones, habilitaciones y autorizaciones exigidas por la normatividad aplicable.

8. Cumplir con lo establecido en los Decretos 1079 de 2015 y 348 de 2015, reglamentarios del Servicio de
Transporte Terrestre Especial y las normas que lo modifiquen, adiciones o sustituyan. De igual forma,
cuando se trate de Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Mixto, cumplir con lo sefialado en el
Decreto 175 de 2001 y las normas que lo modifiquen, adiciones o sustituyan.

9. Mantener en excelentes condiciones técnico — mecanicas los vehiculos utilizados para el cumplimiento del
objeto del contrato.

10. Disponer del personal y medios de transporte idoneos y responsables en la prestacion del servicio.

11. El personal utilizado para la operacion de los vehiculos debera contar con la respectiva Licencia de
Conduccion vigente de acuerdo al reporte que sefiale el RUNT y certificar a través del SIMIT que no se
encuentran reportados como infractores o deudores de comparendos, multas o infracciones.

12. Supervisar periodicamente el personal a su cargo (conductores), en pro de la buena calidad del servicio.

13. Observar y aplicar los requisitos minimos de seguridad y técnico — mecanicos para la prevencion de
accidentes de transito, conforme a las normas que rigen este tipo de actividades.

14. Disponer irrestrictamente de los Seguros Obligatorios, de Responsabilidad Civil Extracontractual y demas
establecidos por la normatividad legal vigente para este tipo de actividades.

15. Registrar evidencias del mantenimiento que se le debe realizar a cada vehiculo, incluyendo el inventario de
los elementos de primeros auxilios y equipos de seguridad que debe tener cada Vehiculo. Lo anterior, con
fundamento en la Resolucion No. 315 de 2013, expedida por el Ministerio de Transporte.

16. Garantizar que los conductores destinados al servicio cuenten y mantengan vigente la licencia de
conduccion correspondiente al tipo de vehiculo asignado, asi: categoria C1 para automéviles, camperos,
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camionetas y microbuses de servicio publico; y categoria C2 para busetas y buses de servicio publico, 0
categoria superior que legalmente habilite la conduccion del respectivo vehiculo, asi como con las demas
condiciones y requisitos legalmente exigibles para la prestacion del servicio

17. Informar al Municipio, si llegare a ocurrir, el cambio del vehiculo utilizado para el transporte de los menores;
caso el cual el vehiculo reemplazante debera cumplir con los requerimientos técnicos, mecanicos y de
seguros obligatorios.

18. En caso de presentarse fallas en alguno de los vehiculos, el contratista transportara a los estudiantes en
forma inmediata a su destino bajo su responsabilidad, costa y custodia, en un vehiculo de iguales o
mejores condiciones.

19. Debera mantener vigentes las garantias, amparos y polizas y sera de su cargo el pago de todas las primas
y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez
que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se llegaren a imponer.

20. Atender oportunamente los requerimientos que haga el Municipio para la adecuada prestacion del servicio
e informar acerca de cualquier anormalidad o novedades que se den dentro del marco del cumplimiento de
sus actividades.

21. Brindar la disponibilidad necesaria para la ejecucion a satisfaccion del objeto del contrato, sin que por ello
se genere dependencia.

22. Presentar Un (1) informe mensual en donde se discriminen las actividades especificas cumplidas durante el
respectivo periodo de ejecucion del objeto contratado.

23. Disponer permanentemente de, por lo menos, cinco (5) vehiculos adicionales de respaldo, conforme a lo
establecido en el numeral 7.2.5 del estudio previo, y contar con un plan de contingencia que permita
sustituir de manera inmediata los vehiculos que presenten fallas mecanicas, accidentes, inmovilizaciones,
vencimiento de documentos o cualquier otra circunstancia que impida su operacion, evitando interrupciones
en la prestacion del servicio.

24. Cumplir con el Codigo de Etica.

25. Prohibido transportar personal ajeno al objeto del contrato, asi como carga que afecte o genere
incomodidad, riesgo o sobrecarga que ponga en peligro la integridad de los estudiantes.

26. Estar enterado de las frecuencias requeridas del transporte con la finalidad de que los estudiantes asistan
de manera puntual a las sedes de las instituciones educativas para el recibo de sus clases.

27. Garantizar la integridad y seguridad del personal de alumnos, de sus bienes y pertenencias, asumiendo la
responsabilidad en los casos a que haya lugar, ain en los casos de culpa leve.

28. Disponer tanto en las paradas para recoleccion como en el descargue de personal, ademas del debido
cuidado y espera, se debera tener en cuenta el paradero y ubicacion, que no podra ser superior a 50
centimetros de la cera 0 andén y muy distante de las esquinas.

29. Garantizar el acceso a los vehiculos de los alumnos que presenten discapacidad, en caso de requerirse.
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30. Supervisar periodicamente al personal a su cargo (conductores), en pro de la buena calidad del servicio.

31. Informar a tiempo al MUNICIPIO acerca de cualquier anormalidad o novedades que se den dentro del
marco del cumplimiento de las obligaciones adquiridas.

32. Cumplir el contrato dentro del término y las condiciones acordadas, dispensando atencion &gil, oportuna y
adecuada a los usuarios del servicio.

33. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato.

34. Cumplir sus obligaciones respecto al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Caja de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), de acuerdo al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y al Articulo 1 de la
Ley 828 de 2003.

35. Asumir todos los costos requeridos para el Perfeccionamiento y Ejecucion del Contrato. Debe entenderse
como requisitos necesarios para la legalizacion del contrato: la suscripcion del mismo, el pago de
estampillas municipales a que hubiere lugar y las garantias exigidas en el contrato.

36. Comparecer ante la Administracion Municipal para la liquidacion del presente contrato, en los términos
requeridos por el Municipio o en los términos establecidos en la Ley.

37. Presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

38. Cumplir con el plan de seguridad vial presentado por el municipio y aprobado por la direccion de transito y
transporte departamental, ademés los decretos 1079 del 2015, Circular 047 del 2016 expedido de la
Superintendencia de Puertos y Transportes.

39. Llevar diariamente y por cada ruta las planillas de Registro y Control Diario de Estudiantes Transportados,
identificando como minimo la institucion o sede educativa, ruta, fecha, estudiantes efectivamente
transportados y demas informacion requerida por la Entidad.

40. Garantizar que las planillas de Registro y Control Diario de Estudiantes Transportados sean debidamente
diligenciadas, verificadas, validadas y suscritas por la institucion educativa, la supervision o quien
corresponda, de conformidad con el procedimiento y condiciones establecidas para la ejecucion del
contrato y del Convenio Interadministrativo No. 30de 2026

41. Presentar junto con las planillas los registros fotograficos y deméas evidencias que permitan acreditar la
efectiva prestacion del servicio en las diferentes rutas, procurando que los soportes permitan identificar la
fecha, ruta y servicio ejecutado.

42. Acreditar para efectos de cada pago el nimero de estudiantes efectivamente transportados, el nimero de
dias efectivamente prestados y las rutas efectivamente operadas, de acuerdo con los mecanismos de
seguimiento establecidos por la Entidad

43. Aceptar que los estudiantes, dias, rutas o servicios que no hayan sido efectivamente prestados o que no se
encuentren debidamente acreditados mediante los soportes exigidos no seran reconocidos para efectos de
pago y daran lugar a los ajustes econémicos correspondientes durante la ejecucion contractual y, cuando
proceda, en la liquidacion del contrato.
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44. Acompaiiar los informes con las planillas de control diario, registros fotograficos, soportes de seguridad
social, documentos de los vehiculos y demas evidencias requeridas, de manera completa, legible,
verificable y concordante con la ejecucion reportada.

45. Presentar oportunamente al Municipio todos los documentos, informes, evidencias y soportes que este
requiera para acreditar ante el Departamento del Huila la ejecucion del Convenio Interadministrativo No. 30
de 2026 y tramitar los respectivos desembolsos.

46. Incluir al Departamento del Huila como cobeneficiario de la garantia que corresponda, en los términos
exigidos por el Convenio Interadministrativo No. 30 de 2026.

47. Promover la formacion de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via, segun lo dispuesto en
la resolucion 1503 del 2011.

48. Garantizar el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad de los beneficiarios.

49. Cumplir todas las demas obligaciones derivadas de la naturaleza del contrato, de los documentos del
proceso, de la propuesta presentada, como de las condiciones definidas en el Convenio Interadministrativo
No. 30 de 2026 suscrito con la GOBERNACION DEL HUILA y las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

OBLIGACIONES ESPECIALES:
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

F. Ley 1503 de diciembre 29 de 2011. “por la cual se promueve la formacion de habitos, comportamientos y
conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones”, siendo necesario exigir a la empresa presentar
un cronograma de formacion en los temas referidos por la Ley durante todo el contrato, a fin de dar
cumplimiento. Asi mismo, el Decreto 2851 de diciembre 6 de 2013, el cual reglamentan algunos de su
articulo, se solicita a la empresa, dar cumplimiento con la presentacion del Plan de Seguridad Vial, que como
empresa desarrollara dentro de la ejecucion del contrato.

G. Decreto No. 1079 de mayo 26 de 2015, modificado por los Decretos 1906, 1735, 2297 y 2060 de 2015, 1310,
1514 y 1517 de 2016, 026, 153, 296, 631 y 602 de 2017. “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
reglamentario del sector transporte”, resaltando los puntos mencionados a continuacion, considerados de
importancia a la hora de la postulacion y el inicio de la ejecucion:

> Articulo No. 2.2.1.6.2.4, modificado por el Decreto 431 de 2017, Articulo 5° colores y distintivos. Los
mismos seran de color blanco con los distintivos de la empresa, acompafiados de la expresion
“Servicio Especial”. Adicional a este, es necesario tener en cuenta el Articulo No. 2.2.1.6.10.1,
Identificacion de los vehiculos utilizados para el transporte de estudiantes, definiendo de manera
especifica deberan tener pintadas en la parte posterior de la carroceria, franjas alternas de diez (10)
centimetros de ancho en colores amarillo Pantone 109 y negro, con inclinacion de 45 grados y una
altura minima de 60 centimetros. Igualmente, en la parte superior trasera y delantera de la carroceria
en caracteres destacados, de altura minima de 10 centimetros, deberan llevar la leyenda “Escolar’.
Lo anterior para dar inicio a la ejecucion, siendo necesario incluirlo dentro de las obligaciones del
contrato.

» Articulo No. 2.2.1.6.3.2, modificado por el Decreto 431 de 2017, Articulo 7° Contratos de Transporte.
Numeral 1. Transporte de estudiantes.

> Articulo No. 2.2.1.6.3.3, modificado por el Decreto 431 de 2017, Articulo 8° Extracto de Contrato.
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Para dar inicio a la ejecucion del contrato, es necesario presentar los extractos de contrato, en los
casos de ser necesario, los mismos deben ser portados por los conductores. El modelo de Extracto
de Contrato se encuentra dentro de la Resolucion No. 1069 de 2015.

> Atticulo No. 2.2.1.6.3.4, modificado por el Decreto 431 de 2017, Articulo 9° Convenios de
Colaboracion Empresarial. En caso de ser necesario, para dar inicio a la ejecucion del contrato sera
necesario allegar copia de los convenios realizados, junto con el reporte del mismo a la
Superintendencia de Puertos y Transporte, en cumplimiento al Paragrafo 2. Adicional a lo anterior, se
hace énfasis en el Paragrafo No. 3, donde no se permite que la prestacion del servicio supere el 30%
del parque automotor vinculado a la empresa con tarjeta de operacién vigente. Siendo necesario
para proceder a este presentar por escrito una solicitud ante la Alcaldia Municipal, informando y
justificando las razones por las que sera requerido llevar a cabo dicho convenio, a fin de emitir el
concepto que sefiala la Ley debe encontrarse dentro del proceso contractual. Lo anterior de acuerdo
a lo establecido dentro del Decreto 174 de 2001, articulo 24.

> Articulo 2.2.1.6.10.3. Verificacion técnica y operativa aplicable al transporte escolar. Se requiere tener
en cuenta de manera especial los siguientes requisitos: -Relativos a la organizacion en la prestacion
del transporte escolar. Numeral modificado por el Decreto 431 de 2017, articulo 33:
-Cada uno de los vehiculos deberan llevar un adulto acompaante quien debera tener experiencia o
formacion relacionada, debidamente acreditada, en el funcionamiento de los mecanismos de
seguridad del vehiculo, transito, seguridad vial y primeros auxilios.
-Es necesario presentar un plan de servicio, en el que se debe establecer los puntos exactos en los
que se recogeran nifios, asi como los de parada final, que genere seguridad para cada uno de los
beneficiarios.

Requisitos técnicos y operativos especificos:

1. En ningln caso se admitiran estudiantes de pie. Cada escolar ocupara un (1) puesto de acuerdo con la
capacidad vehicular establecida en la ficha de homologacion del vehiculo y de la licencia de transito.

2. Los vehiculos de transporte escolar deben llevar letreros colocados en la parte delantera, trasera y laterales
con la leyenda Escolar. La leyenda delantera debera estar invertida para poder ser leida a través de un retrovisor.

3 Disponer de un sistema de comunicacion bidireccional, entre la empresa, todos los conductores de los
vehiculos y el establecimiento educativo.

4, Poseer dos puertas, no accionables por los escolares sin intervencion del conductor o por el adulto
acompanfante, que garanticen el ascenso y descenso de los escolares.

5. Poseer salidas de emergencia operables desde el interior y exterior, y tendran un dispositivo que avise al
conductor cuando estén completamente cerradas.

6. Poseer luces intermitentes, cuatro colores ambar en la parte superior delantera, y dos colores rojos y un color
ambar central en la parte superior trasera, las que accionaran en forma automatica al momento de producirse la
apertura de cualquiera de las puertas.

7 Los asientos que no estén protegidos por el respaldo de otro anterior, ademéas del cinturon de seguridad
deberan contar con un elemento fijo, que les permita sujetarse y amortiguar el frenado del vehiculo.

8. Las sillas deben contar con cinturones de seguridad cumpliendo con la Norma Técnica Colombiana adoptada
por el Ministerio de Transporte.

9. Contar con ventanas cuyas aberturas practicables estén ubicadas de tal manera que impidan a los escolares
sentados sacar los brazos por las mismas. Su abertura sera, como maximo, del tercio superior de las mismas o lo
establecido en las normas técnicas colombianas.

10. En ningln caso los vehiculos podrén transitar a velocidades superiores a las establecidas para este servicio
en la Ley 1239 de 2008 o en aquella que la adicione, modifique o sustituya.
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1. Contar con elementos sonoros.
. Articulo 2.2.1.6.10.1.1. Requisitos para prestar el servicio. Y Articulo 2.2.1.6.10.1.2. Prestacion del servicio

con vehiculos particulares. En caso de existir prestacion del servicio por vehiculos particulares, es necesario allegar el
permiso emitido por la Alcaldia Municipal, en el que permiten el uso del vehiculo para este tipo de servicio.

o Articulo 2.2.1.6.12.1. Responsabilidad de la revision y mantenimiento preventivo. La revision periodica y el
mantenimiento preventivo de los equipos con los cuales se prestara el servicio es responsabilidad de las Empresas de
Transporte Piblico Terrestre Automotor Especial legalmente habilitadas.

o Articulo 2.2.1.6.12.7. Vinculacién y seguimiento a los conductores. Todos los conductores de los vehiculos
vinculados a la empresa, ya sean de propiedad de la misma, de socios o de terceros deberan tener contrato de trabajo
con la empresa.

° Articulo 2.2.1.6.13.1. Registro Nacional de Conductores de Servicio de Transporte Especial. Desde el 25 de
febrero de 2015, créase el Registro Nacional de Conductores de Transporte Especial, en el cual se registraran los
datos que identifiquen a la empresa transportadora, al propietario o locatario del vehiculo y al conductor. Cuando el
servicio se trate de escolar, también se registraran los datos que identifiquen al establecimiento educativo, al adulto
acompafiante y las caracteristicas del vehiculo, asi como otros datos que el Ministerio de Educacion y el Ministerio de
Transporte consideren necesarios para el control del servicio escolar y de sus vehiculos. Esta informacion sera de
caracter publico y obligatorio. La obligacion de la inscripcion en este registro sera requisito para la prestacion del
Servicio. ‘

® Articulo 2.2.1.6.15.5. Adicionado por el Decreto 431 de 2017, articulo 45. Registro Nacional de Empresas de
Transporte (RNET). Se exigira el debido registro de la empresa.

l. Resolucion 315 y 378 de 2013, dentro de las mismas se consignan las responsabilidades por parte de la
empresa frente al cumplimiento de la revision de los vehiculos, haciéndose énfasis en los articulos, debe encontrarse
contenido dentro de las exigencias para la empresa a la hora de cumplir con la ejecucion del Contrato:

Articulo 1. REVISION TECNICO MECANICA, debera realizarla directamente la empresa a través de un CDA
autorizado.

Articulo 2. Revision y mantenimiento de los vehiculos: Es responsabilidad de las empresas realizar el mantenimiento
preventivo de cada vehiculo, a través de un centro especializado y con cargo al propietario del mismo.

Articulo 3. Mantenimiento de vehiculos: El mantenimiento sera preventivo y correctivo. El preventivo son aquellas
actividades realizadas para prevenir dafios en el automotor, no se entiende como manteamiento preventivo la revision
o inspeccion. El correctivo se ejecuta una vez se presente una falla. Minimo debe existir un mantenimiento bimensual,
el cual debe ser anexado para el inicio del contrato.

Articulo 4. Protocolo de Alistamiento: Todas las empresas lo realizaran de manera diaria, identificando los siguientes
aspectos: a. Fugas del motor, tension de correas, tapas, niveles de aceite de motor, de transmision, direccion, frenos,
nivel de agua limpia brisas, aditivos de radiador, filtros himedos y secos. b. Baterias niveles de electrolitos, ajustes de
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bordes y sulfatacion. c. Llantas: desgaste, presion de aire. d. Equipo de carretera. e. Botiquin.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: .
En desarrollo del objeto antes mencionado el Municipio debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual
Coordinar con el Departamento del Huila, las instituciones educativas oficiales y el contratista las
actuaciones necesarias para garantizar la adecuada, segura y continua prestacion del servicio de
transporte escolar, dentro del ambito de sus respectivas competencias

3. Designar un supervisor de planta para el contrato de prestacion del servicio de transporte escolar e
informar al Departamento del Huila su designacion y los datos requeridos dentro del término establecido
en el Convenio Interadministrativo No. 30 de 2026.

4. Ejercer la supervision integral del contrato en sus componentes técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico, de conformidad con la Ley 1474 de 2011, la normativa aplicable y las condiciones del
contrato.

5. Verificar permanentemente que el operador mantenga las condiciones legales requeridas para la
prestacion del servicio de transporte escolar.

6. Verificar que los vehiculos destinados a la operacion cumplan las condiciones legales, técnico-
mecanicas, de seguridad, capacidad y operacion exigibles, asi como la vigencia de SOAT, Sequros,
tarjeta de operacion y demas documentos que correspondan.

7. Verificar que los conductores destinados a la prestacion del servicio cuenten y mantengan vigente la
licencia de conduccion correspondiente al tipo de vehiculo asignado, asi: categoria C1 para automéviles,
camperos, camionetas y microbuses de servicio plblico; y categoria C2 para busetas y buses de servicio
publico, o categoria superior que legalmente habilite la conduccion del respectivo vehiculo. Igualmente,
verificar el cumplimiento de las demés condiciones aplicables a los conductores, adultos acompanantes y
demas personal destinado por el contratista a la prestacion del servicio.

8. Efectuar oportunamente al contratista las observaciones, recomendaciones y requerimientos necesarios
para garantizar el cumplimiento, calidad, seguridad y continuidad del servicio.

9. Verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales, de seguridad social integral, riesgos laborales y
aportes parafiscales que correspondan al contratista respecto del personal utilizado en la ejecucion, y
conservar los respectivos soportes para efectos del seguimiento contractual y del Convenio.

10. Llevar y ejercer los controles necesarios para verificar el cumplimiento efectivo de las rutas, recorridos,
jomadas escolares, horarios, nimero de estudiantes transportados y dias de prestacion del servicio.

11. Verificar y validar las planillas de Registro y Control Diario de Estudiantes Transportados, registros
fotograficos, informes y demas soportes presentados por el contratista.

12. Verificar que el reconocimiento economico corresponda Unicamente al servicio efectivamente prestado y
debidamente acreditado, de acuerdo con los estudiantes transportados, dias de prestacion, rutas
ejecutadas y demas condiciones contractuales aplicables.

13. Informar oportunamente al Departamento del Huila cualquier variacion respecto del numero de
estudiantes transportados, rutas o demas pardmetros aprobados en el proyecto y en el Convenio
Interadministrativo No. 30 de 2026, para que se tramite, cuando resulte procedente, la correspondiente
acta de novedad y/o ajuste. 1

14. Abstenerse de autorizar modificaciones que impliquen superar el valor del Convenio Interadministrativo
No. 30 de 2026 sin contar previamente con el correspondiente respaldo técnico, juridico y presupuestal.

15. Consolidar, revisar y presentar al Departamento del Huila los informes parciales y el informe final de
ejecucion del Convenio Interadministrativo No. 30 de 2026, con los documentos y evidencias exigidos

para cada desembolso. :
o
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16. Verificar que la informacion consignada en los informes, planillas, registros fotograficos y demas soportes
sea concordante con la prestacion efectivamente ejecutada, antes de su remision al Departamento.

17. Recibir a satisfaccion los servicios efectivamente ejecutados y debidamente acreditados y efectuar los
pagos que correspondan, previo cumplimiento de los requisitos contractuales, presupuestales, financieros
y de tesoreria aplicables y con sujecion a la disponibilidad del PAC.

18. Adelantar los tramites administrativos y financieros necesarios para los desembolsos derivados del
Convenio Interadministrativo No. 30 de 2026, atendiendo las condiciones y documentos exigidos por el
Departamento.

19. Adelantar el control de lo contratado y verificar el contenido del mismo a través del funcionario o persona
designada a tal efecto.

20. Proveer, cuando a ello haya lugar, por la imposicion y cobro de las sanciones pecuniarias por
incumplimiento, asi como las garantias que se pacten.

21. Exigir las polizas de garantia.

22. Proyectar las actas que surjan de la ejecucion del contrato a celebrarse, incluyendo el Acta de
Liquidacion de conformidad con lo regulado en la Ley sobre la materia

23. Las demas que corresponden a la naturaleza de este acuerdo o que sean comunicadas por el
MUNICIPIO y las consignadas en el convenio interadministrativo No.030 del 2026 suscrito con la
GOBERNACION DEL HUILA.

11. SUPERVISOR
De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual,
se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion sera vigilado a traves de la DIRECCION
LOCAL DE CULTURA, RECREACION, DEPORTE Y EDUCACION Y EL CONTRATISTA ASIGNADO POR LA
ENTIDAD FRENTE A LOS RECURSOS ASIGNADOS POR EL SGR.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion del
contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante
sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estén facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de mantener informada a la entidad
de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los hechos y
omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de las demas normas
legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

Par el presente proceso se contratara un supervisor para el servicio de transporte escolar en el municipio de El Pital
Huila, no solo garantiza la seguridad y bienestar de los estudiantes beneficiarios, sino que también mejora la eficiencia
en el servicio y asegura el cumplimiento de las Normativas. Esta inversion en supervision contribuye a un transporte
escolar mas seguro, organizado y eficiente, beneficiando tanco a los estudiantes como a sus familias.

El supervisor adelantara las siguientes funciones:

1. Monitorear el comportamiento de los estudiantes durante el transporte para prevenir y manejar conflictos,
garantizar el cumplimiento de las normas y mantener un ambiente seguro.

2. Asegurarse de que los vehiculos de transporte cumplan con los requisitos de seguridad, realizando inspecciones

E ¥ i % 3 0 55 S 5
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regulares y verificando el estado general de los vehiculos.

3. Coordinar y supervisar la rutas de transporte y los horarios para optimizar la eficiencia del servicio y minimizar
tiempos de espera y retrasos.

4. Actuar como enlace entre la administracion escolar, los padres y el personal de transporte, asegurando que
todos los involucrados estén bien informados sobre cualquier aspecto relevante del servicio.

5. Mantener registros precisos sobre el funcionamiento del servicio, incluyendo incidentes, inspecciones de vehiculos
y retroalimentacion de los usuarios, y elaborar informes periddicos segun sea necesario.

6. Atender y resolver quejas , consultas y sugerencias de los padres y estudiantes de manera oportuna y profesional

7. Realizar evaluaciones regulares del servicio de transporte para identificar areas de mejora y proponer cambios
que optimicen la eficiencia y la seguridad.

8. Estar preparado para manejar situaciones de emergencia, incluyendo accidentes, problemas médicos y otros
imprevistos, siguiendo los procedimientos establecidos y coordinando con los servicios de emergencia si es
necesario.

9. Las demas requeridas por el ordenador del gasto.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, para establecer el presupuesto
oficial del proceso de contratacion, la DIRECCION LOCAL DE CULTURA, RECREACION ,DEPORTE Y
EDUCACION, realizo un analisis de los diferentes precios de los bienes a contratar que se registran en el mercado, las
cuales involucraron el analisis de las variables necesarias para calcular el valor estimado del contrato, tales como el
objeto, validez de la cotizacion, especificaciones técnicas (plazo, obligaciones del contratista), condiciones de
contratacion (forma de pago, mecanismos de cobertura de los riesgos), y valor cotizado (gastos de suscripcion,
legalizacion, impuestos, garantias).

Se deja constancia expresa que el presupuesto oficial y cada uno de los factores contenidos en el mismo tales como:
Presupuesto, Especificaciones, ETC.) fueron estructurados por la Doctora NATALY TOVAR ROJAS , en calidad de
Directora Local de Cultura, recreacion ,Deporte y Educacion, los cuales se encuentran como anexos al presente
documento y que hacen parte del proceso para la PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTE
AUTOMOTOR, INCLUIDOS TODOS LOS COSTO OPERACIONALES, PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE BASICA Y MEDIA DE LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PITAL i
DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO UNIDOS S| PODEMOS 2024-
2027", Y CONFORME AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.30 DE 2026 SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA (GOBERNACION DEL HUILA) -SECRETARIA DE EDUCACION Y MUNICIPIO DE EL
PITAL FRENTE A LOS RECURSOS DEL SGR.

El valor de la presente contratacion asciende a la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
($379.573.999.40) M/CTE

La entidad no aceptara propuestas que presenten alguno de sus items por encima de los valores unitarios del
Presupuesto oficial.

El proponente debera diligenciar el formato de propuesta econémica que se encuentra en el SECOP |1 y debera incluir
el valor total del propuesto que debe cubrir todos los gastos e inversiones que se den durante la legalizacion,
celebracion, ejecucion del contrato que se derive. ,
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El Municipio de EI Pital Huila, verificara, durante el término de evaluacion de las ofertas, que la propuesta econdmica
cumpla lo siguiente:

< Que el valor de oferta econdémica presentada por el proponente no sea superior al 100% del presupuesto oficial.

< Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al establecido en el formulario de
presupuesto oficial.

% Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).

En atencion a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, si el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, la entidad debera requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, quien haga la evaluacion de
las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta continuar con el anélisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.
Cuando el valor de la oferta sobre la cual la entidad tuvo dudas sobre su valor responde circunstancias objetivas del
oferente de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado tal oferta, la entidad
debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.

Se proyecta un valor de acuerdo con las actividades y responsabilidades que se debe cumplir teniendo en cuenta las
actividades objeto del contrato, y los costos seran asumidos por él mismo en su totalidad. El valor de este contrato
interadministrativo esta directamente relacionado con la experiencia, y los antecedentes que haya manejado la
administracion en contratos similares, y de acuerdo con los precios del mercado para este tipo de actividades.

15. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082
de 2015, el Municipio ha evaluado los riesgos previsibles que se pueden presentar en la etapa precontractual,
contractual, y postcontractual del Contrato, basandose en la regla contenida en el Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

El Contratista es responsable del cumplimiento de las obligaciones a su cargo, y de los riesgos que le hayan sido
asignados, los cuales acepto en la etapa de precontractual con la presentacion de la oferta. En consecuencia, el
Contratista debera costear y mitigar todos los riesgos previsibles asignados, conforme a la Matriz de Riesgos.

Lo anterior, sin perjuicio de que el Contratista como experto en el negocio, sea diligente para realizar la oferta
econdmica teniendo en cuenta los demas riesgos inherentes a la prestacion del servicio que no se encuentran en la
Matriz de Riesgos, pero que por su pericia debe estimar su posible ocurrencia, es decir, que los aleas ordinarios o los
riesgos propios del negocio, estan a cargo del Contratista, que es quien mejor conoce y maneja su oficio, y por ende,
puede mas facilmente mitigarlos u optimizarlos. En consecuencia, los riesgos asumidos son riesgos cobrados.

No. 1
Clase \ Especifico
Fuente Interno
Etapa ' Ejecucion
Tipo ; Riesgos Economicos
Descripcion (que puede pasar y como puede ocurrir) Incumplimiento del contrato
Consecuencia de la ocurrencia del evento No cumplimiento de las obligaciones establecidas por la
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Probabilidad Raro
Impacto Menor
Valoracion del Riesgo 1
Categoria Bajo
¢A quién se le asigna? Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Podliza de sequros.
Probabilidad Raro
Niive =
tratamiento Valoracion del Riesgo 1
Categoria Riesgo bajo
¢ Afecta el equilibrio econdmico del Contrato? Si
P i .
ersonas respotan?abr!r?ise r?t?ar implementar el Corftratisla
Fecha estimada que se inicia el tratamiento A partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato
Fecha estimada que se finaliza el tratamiento Durante el plazo de ejecucion contractual
Monitoreo y ¢ Como se realiza el monitoreo? Seguimiento por parte del supervisor
Revision ¢ Periodicidad Cuando? Semanal
No. 2
Clase Especifico
Fuente Externo
Etapa Ejecucion
Tipo Econdémico

Descripcion (que puede pasar y como puede ocurrir)

Incumplimiento en el pago de seguridad social a emp

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Retraso o no paao de la obliaaciones al sistema intearal d|

Probabilidad Probable
Impacto Menor
Valoracion del Riesgo 4
Categoria Bajo
¢A quién se le asigna? Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Pdliza de sequros
Probabilidad Probable
Impacto después del Impacto Menor
tratamiento Valoracién del Riesgo 3
Categoria Riesgo bajo
¢ Afecta el equilibrio econdmico del Contrato? Si
Personas responsables por implementar el tratamiento Contratista

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

A partir de la suscripcion del acta de inicio del cont

Fecha estimada que se finaliza el tratamiento

Durante el plazo de ejecucion contractual
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¢ Como se realiza el - ,
Monitoreo y Revisién moniloreo? Seguimiento por parte del supervisor
¢ Periodicidad Cuando? Semanal
No. 3
Clase Especifico
Fuente Externo
Etapa Ejecucion
Tipo Regulatorios

Descripcion (que puede pasar y como puede ocurrir)

Dario a terceros

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Responsabilidad civil extracontractual durante la ejecucion

Probabilidad Posible
Impacto Menor
Valoracion del Riesgo 3
Categoria Bajo
(A quién se le asigna? Entidad y Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Péliza de sequros
Probabilidad Posible
Impacto Menor
Impacto de§pués del 3
tratamiento Valoracion del Riesgo
Categoria Riesge bejo
jAfecta el equilibrio econémico del Contrato? Si
Personas responsables por implementar el tratamiento Entidad y Contratista

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

A partir de la suscripcion del acta de inicio del con

Fecha estimada que se finaliza el tratamiento

Durante el plazo de ejecucion contractual

¢ Como se realiza el

Seguimiento por parte del supervisor

Monitoreo y Revision monitoreo?
¢ Periodicidad Cuando? Mensual
Nn 4
Clase General
Fuente Externo
Etapa Ejecucion
Tipo Sociales

Descripcion (que puede pasar y como puede ocurrir)

Incumplimiento de obligaciones poscontractuales

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Afecta la ejecucion del contrato

Probabilidad Posible
Impacto Menor
Valoracion del Riesgo 3
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Categoria Bajo
¢A quién se le asigna? Entidad y Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Pdliza de seguros
Probabilidad Posible
Impacto después del Impacto Menor
tratamiento Valoracion del Riesgo 3
Categoria Riesgo bajo
iAfecta el equilibrio econdmico del Contrato? Si
Personas respo?rs:ta:rl:]eisé r;‘)t%r implementar el Entidad y Contratista
Fecha estimada que se inicia el tratamiento A partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato
Fecha estimada que se finaliza el tratamiento Durante el plazo de ejecucion contractual
¢Como o fodliza el Seguimiento por parte del supervisor
Monitoreo y Revision monitoreo? '
¢ Periodicidad Cuando? Mensual

16. GARANTIA
GARANTIA FRENTE A LA EJECUCION DEL CONTRATO: De conformidad con el Inciso 5 del articulo 7 de la Ley
1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.3.1.1. y s.s. de la subseccion |, de la seccion I, del capitulo I, del titulo I, de la
parte II, del libro Il del Decreto 1082 de 2015. Para amparar los perjuicios de naturaleza contractual derivados del
incumplimiento del contrato, el MUNICIPIO exigira al contratista como mecanismo de cobertura del riesgo, el
otorgamiento de una POLIZA DE SEGUROS que el CONTRATISTA debera constituir a favor del MUNICIPIO DE EL
PITAL HUILA'Y EL DEPARTAMENTO DEL HUILA, con el siguiente amparo:

AMPAROS | SFODE. | VALOR ASEGURADO ~ VIGENCIA sl
. Téermino de duracion del contrato y
0,
Cumplimiento sP:gl;jraos o ggn/:ratgel valor del cuatro meses mas, contados a partirde | X

la suscripcion del acta de inicio.

Pago de Salarios,
Indemnizaciones y | Pdliza de | 20% del valor del
Prestaciones Seguros contrato

Sociales

Término de duracion del contrato y 3
afnos mas, contados a partir de la| X
suscripcion del acta de inicio.

200 SMMLV  para

Responsabilidad Civil | Pdliza de | contratos cuyo valor Termino de duracion del contrato,

contados a partir de la suscripcion del | X

Extracontractual seguros sea inferior o igual a o
1500 SMMLV. acta de inicio.
Veinte of  ciento Término de duracion del plazo de
Péliza de P ejecucion del Contrato mas seis (6)

Calidad del servicio (20%) del valor total

SRS del Contrato

meses, contados a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio.

Nota 1: EI CONTRATISTA debera restablecer el valor y/o vigencias de los amparos cuando se hayan reducido como
consecuencia de las reclamaciones efectuadas por el MUNICIPIO.

Nota 2: En el evento en que se adicione el valor y/o prorrogue 0 se suspenda el plazo de ejecucion del Contrato, el

NCN-1232-2AW3SD Alcaldia Municipal, NIT: 891.180.199-0. www.elpital-huila.gov.co
VERSION 2010 Calle 6 No. 10 — 15, Pital Huila - Colombia. . @alcaldiaelpital

alcaldia@elpital-huila.gov.co Péagina 80 de 83



ALCALDIA

EL PITAL DIRECCION LOCAL DE CULTURA,
——HUILA— RECREACION, DEPORTE Y EDUCACION

CONTRATISTA debera ampliar el valor y/o vigencia de los amparos, segln el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir con los requisitos del articulo 2.2.1.2.3.2.9.
del Decreto 1082 de 2015. Este riesgo solo puede ser amparado mediante un contrato de seguro.

Nota 4: El hecho de la constitucion de la garantia, no exonerara al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados.

Nota 5: EI CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que con cargo a las sumas que esta ultima le adeude, se
descuente el valor de las primas de seguro, cuando no constituya las garantias, no restablezca, adicione o prorrogue el
valor y/o vigencias de los amparos, de la presente clausula.

Nota 6: EI CONTRATISTA se obliga a nofificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas las
modificaciones que se realicen al contrato garantizado.

Nota 7: Los valores que sean pactados como deducibles o los que excedan del monto de la primera pérdida seran
asumidos y costeados por el CONTRATISTA.

Nota 8: EI CONTRATISTA se obliga a actualizar el valor asegurado mediante el amparo de responsabilidad civil
extracontractual cuando el plazo de ejecucion transcurra o termine en otra vigencia fiscal.

Nota 9: El amparo de cumplimiento debera estar vigente al momento de la liquidacion del Contrato. El costo sera
asumido por el CONTRATISTA.

Nota 10: La aprobacion de la garantia, no obsta para que en cualquier momento de la ejecucion y/o liquidacion del
Contrato el MUNICIPIO O advierta que la Garantia Unica de Cumplimiento no cumple con alguno de los requisitos
exigidos en el Contrato o las normas que regulen la materia, pueda exigir al CONTRATISTA la correccion, ampliacion o
adecuacion de dicha Garantia, en un plazo maximo de quince (15) dias calendarios contados desde el requerimiento
escrito que para el efecto debera formularle el MUNICIPIO.

GARANTIA FRENTE A LA PARTE PRECONTRACTUAL.:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El proponente presentara con la propuesta una garantia de seriedad de
la misma, expedida por una entidad bancaria o compaiiia de seguros legalmente establecida en el pais. La garantia
estara constituida a favor del Municipio de El Pital Huila por el equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de la
oferta que presente, vigente por noventa dias calendario (90), contados a partir de la fecha de cierre de la
convocatoria, tomandose éste como primer dia. Esta poliza junto con el recibo o constancia de pago de la misma, debe
anexarse a la propuesta como documento de la oferta, firmada por el proponente tomador. Si esta garantia no es
anexada o constituida como se establece se entendera como no presentada. Cuando la propuesta la presente un
Consorcio y/o union temporal, la garantia debe ser tomada a nombre del Consorcio y/o union temporal y sus
integrantes. Si la Alcaldia llegare a prorrogar los términos del cierre y adjudicacion de la invitacion o del
perfeccionamiento del contrato exigira la ampliacion del término de la garantia de seriedad de la propuesta por el plazo
que se requiera condicionando a los participantes a acogerse a la decision tomada. (Ley 80 de 1993 articulo 25
numeral 19). La Alcaldia del Municipio de El Pital Huila, se reserva el derecho de solicitar la ampliacion de la vigencia
de la poliza de seriedad en la medida en que ello sea necesario. Si el adjudicatario no se allanare a suscribir el
contrato en los términos fijados en los pliegos de condiciones, se hara efectiva a favor del Municipio de El Pital Huila la
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plliza de seriedad de la oferta, numeral 12 articulo 30 de la ley 80 de 1993.Cuando se declare desierto el proceso de
seleccion, el MUNICIPIO DE EL PITAL HUILA pondra a disposicion de los proponentes la Garantia de Seriedad de la
propuesta, a partir de los diez (10) dias siguientes a tal declaratoria, para su retiro. Cualquier error o imprecision en el
texto de la garantia, sera susceptible de aclaracion.

17. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES- INDICACION DE SI EL PROCESO DE
CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL-DISENOS Y ESTUDIOS DE
CONSTRUCCION:

PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES: ’
Debera contar con la autorizacion del Ministerio de Transporte para prestar el servicio requerido.

INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL:
Atendiendo las disposiciones del Titulo IV Capitulo | del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que la Direccion Local
de Cultura, Recreacion, Deporte y Educacion realizo la revision documental en la plataforma web del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente,
referente a las pautas para determinar si la presente contratacion se encuentra cubierta por algun acuerdo comercial
vigente.

Realizada la revision, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo V. 15 de Mayo de
2012, expedido por el Departamento Nacional de Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y Comercio, que
"Para que una determinada contratacion publica esté cubierta bajo las obligaciones internacionales es necesario que (i)
la entidad pablica que realice la contratacion se encuentre en los listados de entidades cubiertas, (i) que se superen los
montos minimos para que las normas de contratacion pblica del capitulo sean aplicables (los "Umbrales"), y (iii) que la
contratacion no se encuentre cubierta bajo alguna exclusion de aplicabilidad o excepcion." Igualmente, se hizo la
revision y el andlisis segln las indicaciones realizadas en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion expedido por La Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente
version M-MACPC-14

Por lo anterior, hacemos una resefia de los Acuerdos Comerciales existentes de otros paises con Colombia, de
acuerdo a lo indicado por Colombia Compra Eficiente en su Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion;

PRESUPUESTO DEL PROCESO DE
ENTIDAD PROCESO DE EXCEPCION APLICABLE CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL CONTRATACION AL PROCESO DE CUBIERTO POR
INCLUIDA SUPERIRO AL VALOR DEL CONTRATACION EL ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL COMERCIAL
Alianza pacm’co (Chile y gl NO NO NO
Perl)
Chile S NO NO NO
Corea S NO NO NO
Costa Rica S NO NO NO
Estados AELC S NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Triangulo del Norte (EI
Salvador y Guatemala) - - WO l
Union Europea Sl NO NO NO
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Decision 439 de 1998 de

la Secretaria de la CAN sl Sl NO sl

Los Acuerdos Comerciales aplicables al presente proceso de contratacion no requieren de plazo minimo para la
presentacion de ofertas.

DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: (FRENTE A DISENOS Y
CONSTRUCCION): NO APLICA.

18. CONDICIONES COMPLEMENTARIAS

DOCUMENTOS Si NO
Certificado de inscripcion en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de Inversion) X
Certificado de viabilidad de Inversion (Proyectos de Inversion) X
Certificado de disponibilidad presupuestal X
Certificacion de No disponibilidad de Personal (Prestacion de servicios) X
Cotizaciones y copia resolucién SGR. X

19. RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO

DIRECCION LOCAL DE CULTURA, RECREACION,

DEPORTE Y EDUCACION
Educacion
E&o\o Nwdr o M
Proyecto sobre texto legal: MARIA YIVET TRIVINO MARIN, Contrat(lgt@ profesional contratacion
R
Reviso sobre texto legal: ANDRES ROBERTO PARDO RAMOS, %ridim contratacion
|
{
o]
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