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CONVENIO DE ASOCIACION No 157 DE 2026 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA Y
CORPORACION RECREATIVA Y DEPORTIVA EVENDINAMICA (CORPOEVENDINAMICA).

CONVENIO DE ASOCIACION | CA-157-2026

MUNICIPIO MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA

NIT. No. 899.999.367-7

ESAL CORPORACION  RECREATIVA 'Y DEPORTIVA  EVENDINAMICA
(CORPOEVENDINAMICA)

NIT. No. N°900.516720-5

R.L. JAVIER CALDERON GALINDO

C.C. No. N° 79.166.122 de Ubaté
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y

OBJETO FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA Y LA

CORPORACION CORPOEVENDINAMICA, PARA LA PLANEACION,
ORGANIZACION, COORDINACION, EJECUCION Y ACOMPANAMIENTO
DEL EVENTO TURISTICO Y CULTURAL DENOMINADO “XXVIII FESTIVAL
TURISTICO Y CULTURAL Y REINADO MUNICIPAL DE LA PAPA 2026”, EN
EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LAS EXPRESIONES
CULTURALES, TURISTICAS Y TRADICIONALES DEL MUNICIPIO.
El valor total estimado del convenio asciende a OCHENTA Y CINCO MILLONES
VALOR DEL CONVENIO | SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
(APORTE DEL MUNICIPIO) ($85.715.286), de los cuales el Municipio de Carmen de Carupa aportarda SESENTA
MILLONES DE PESOS ($60.000.000) y la ESAL comprometera VEINTICINCO
MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
($25.715.286)
El plazo del presente Contrato sera hasta el 18 de octubre de 2026. contado a partir
PLAZO de la suscripcidén del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Entre los suscritos a saber HECTOR GONZALO PACHON ORTIZ, mayor de edad, vecino y domiciliado en el Municipio
de Ubaté - Cundinamarca, identificado con la cédula de ciudadania No 79.167.967 expedida en Ubaté, en su condicion
de Alcalde del Municipio de Carmen de Carupa y como tal representante legal del mismo, de conformidad con el
articulo 314 de la Constitucion Politica, en ejercicio de la facultad conferida por el literal b) numeral 3 del articulo 11 de
la Ley 80 de 1993 y debidamente facultado por la Ley 136 de 1994, elegido legalmente como resultado del escrutinio
efectuado el 29 de Octubre 2023, cuya credencial fue expedida por la Organizacion Electoral- Registraduria Nacional
del Estado Civil, posesionado ante el Juzgado Promiscuo Municipal de Carmen de Carupa quien de aqui en adelante
se denominara el  MUNICIPIO, por una parte y por la otra la CORPORACION RECREATIVA Y DEPORTIVA
EVENDINAMICA (CORPOEVENDINAMICA), identificado con NIT N° 900.516720-5, y su representante legal JAVIER
CALDERON GALINDO con cedula de ciudadania N° 79.166.122 de Ubaté, han acordado celebrar el presente
CONVENIO DE ASOCIACION que se regira por las clausulas que adelante se mencionaran, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones: 1) El inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica establece que el
Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal, podra celebrar convenios con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con recursos de sus respectivos presupuestos, con el propdsito de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con los planes de desarrollo. 2) En concordancia con lo
anterior, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 faculta a las entidades estatales para asociarse con personas juridicas
particulares mediante la celebracion de convenios de asociacion para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que la ley les asigna. En estos instrumentos deben determinarse con
precision, entre otros aspectos, el objeto, término, obligaciones, aportes y mecanismos de coordinacion entre las
partes. 3) El Decreto 092 de 2017 reglamenta esta modalidad de colaboracién y establece que los convenios de
asociacion tienen como finalidad el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones de
las entidades estatales. Asi mismo, dispone que, cuando la ESAL comprometa recursos en dinero en una proporcion
no inferior al 30% del valor total del convenio, no se encuentra sujeto al proceso competitivo previsto en dicha
disposicién, siempre que se cumplan las demas condiciones legales y se verifique que no exista otra ESAL que ofrezca
un aporte igual o superior. 4) En este marco, el Municipio de Carmen de Carupa identifica la necesidad de fortalecer
la promocién de sus manifestaciones culturales, artisticas, tradicionales vy turisticas, asi como generar espacios de
participacion e integracion de la comunidad, mediante el desarrollo del Festival Turistico y Cultural y Reinado
Municipal de la Papa 2026. 5) El Festival constituye un espacio de reconocimiento y promocion de la identidad cultural
del municipio, sus tradiciones, expresiones artisticas y actividades representativas del territorio, contribuyendo
igualmente a la promocién turistica y al fortalecimiento de los procesos de integracion comunitaria. 6) La realizacion
del Festival comprende diferentes actividades culturales, artisticas, tradicionales, protocolares y de participacion
comunitaria, cuya articulacién requiere la concurrencia de capacidades, recursos y esfuerzos institucionales que
permitan alcanzar de manera integral el objetivo comun previsto. 7) La Ley 397 de 1997 — Ley General de Cultura
establece que el Estado y las entidades territoriales fomentaran las artes en sus diferentes expresiones y promoveran
la creacion, la actividad artistica y cultural y el fortalecimiento de las expresiones culturales. Dentro de los mecanismos
previstos por la ley se encuentran, entre otros, los festivales y demas actividades orientadas a la promocion cultural.
8) De igual manera, las actividades relacionadas con la promocion turistica, cultural y tradicional del territorio se
articulan con las funciones y competencias de las entidades territoriales y con los instrumentos de planeacién
municipal, en cuanto contribuyen al fortalecimiento de la identidad local, la participacion ciudadana y la promocién del
municipio. 9) En este sentido, el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, dentro de sus objetivos y acciones
relacionadas con la cultura, el turismo, la recreacion, la participacion comunitaria y la promocion del territorio, constituye
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el marco de planeacion dentro del cual se desarrolla la actividad objeto del presente convenio. 10) Para la vigencia
2026, el Municipio proyecta la realizacion del Festival Turistico y Cultural y Reinado Municipal de la Papa, como
una actividad de interés publico que permite articular diferentes expresiones culturales y tradicionales del municipio y
generar espacios de participacion de la comunidad y visitantes. 11) Para el cumplimiento de este propdsito, el Municipio
cuenta con recursos destinados a concurrir al desarrollo de las actividades previstas, por valor de SESENTA
MILLONES DE PESOS ($60.000.000). 12) A su vez, la entidad privada sin animo de lucro con la cual se proyecta la
celebracion del convenio manifiesta su disposicion de concurrir al cumplimiento del objetivo comdn mediante un aporte
en dinero de VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
($25.715.286), correspondiente al 30% del valor total del convenio. 13) De esta manera, la concurrencia de recursos
de las partes asciende a OCHENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA
Y SEIS PESOS ($85.715.286), destinados integralmente al desarrollo del objeto comtn durante un plazo hasta el 18
de octubre, de acuerdo con la programacién y actividades previstas para el Festival. 14) Es importante precisar que,
conforme a la naturaleza de los convenios de asociacion, los recursos aportados por las partes estan dirigidos al
cumplimiento del objetivo comun, sin que exista una relacién de contraprestacion o remuneracién entre estas. La
Agencia Nacional de Contratacién Publica ha reiterado que en los convenios de asociacion existen aportes destinados
a lograr su ejecucion y que estos instrumentos no tienen naturaleza conmutativa, pues las partes concurren al
cumplimiento de objetivos comunes. 15) En consecuencia, el presente convenio se estructura como un instrumento de
colaboracion y asociacion entre el Municipio de Carmen de Carupa y una entidad privada sin animo de lucro
de reconocida idoneidad, mediante la concurrencia de recursos, capacidades y esfuerzos para el desarrollo del
Festival Turistico y Cultural y Reinado Municipal de la Papa 2026. 16) Por lo anterior, se encuentra justificada la
necesidad de adelantar la celebraciéon del Convenio de Asociacion, siempre que la ESAL acredite su reconocida
idoneidad y experiencia relacionada con el objeto, que se verifique el cumplimiento de las condiciones establecidas en
el Decreto 092 de 2017 y que se documente la correspondiente verificacion respecto de la existencia de otras ESAL
que puedan comprometer recursos en dinero iguales o superiores al 30% del valor total del convenio. 17) Que la
SECRETARIA DE HACIENDA expidié disponibilidad presupuestal No. 2026000506 de fecha 06 de octubre de 2026.
18) Que la oficia de desarrollo social remite estudios previos. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE CARMEN DE
CARUPA Y LA CORPORACION CORPOEVENDINAMICA, PARA LA PLANEACION, ORGANIZACION,
COORDINACION, EJECUCION Y ACOMPANAMIENTO DEL EVENTO TURISTICO Y CULTURAL DENOMINADO
“XXVIIl FESTIVAL TURISTICO Y CULTURAL Y REINADO MUNICIPAL DE LA PAPA 2026”, EN EL MARCO DEL
FORTALECIMIENTO DE LAS EXPRESIONES CULTURALES, TURISTICAS Y TRADICIONALES DEL MUNICIPIO.
CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES: Ademas, llevar a cabo todo y cada una de las siguientes actividades
enmarcadas dentro de las siguientes areas de trabajo:

En cumplimiento del objeto contractual, la ESAL se obliga a:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Concurrir con los aportes técnicos, administrativos, operativos y demas aportes comprometidos en el convenio,
de conformidad con las condiciones, cantidades y valores establecidos para el cumplimiento del objetivo comun.

2. Participar en la planeacion, coordinacién y desarrollo conjunto de las actividades que integran el XXVIII Festival
Turistico y Cultural y Reinado Municipal de la Papa Carmen de Carupa 2026.

3. Concurrir con un aporte por valor de VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS ($25.715.286) M/CTE, de conformidad con los componentes, cantidades y
condiciones técnicas establecidos en el convenio.

4. Desarrollar y articular los componentes culturales, artisticos, turisticos, protocolarios y logisticos que
correspondan a sus aportes y responsabilidades dentro del convenio.

5. Disponer del recurso humano, técnico y administrativo necesario para el cumplimiento de las actividades y
responsabilidades asumidas por la ESAL.

6. Coordinar con el Municipio los aspectos relacionados con la programacién, espacios, horarios, requerimientos
técnicos, logisticos y deméas elementos necesarios para el desarrollo de las actividades.

7. Participar en la organizacién y desarrollo de las actividades culturales y tradicionales previstas en el marco del
Festival, de acuerdo con la programacién concertada entre las partes.

8.  Articular los componentes artisticos y musicales que correspondan a los compromisos asumidos por la ESAL,
de acuerdo con la programacion concertada entre las partes.

9. Apoyar el desarrollo de las actividades relacionadas con las candidatas al Reinado Municipal de la Papa, de
conformidad con la programacion y las responsabilidades establecidas conjuntamente.

10. Garantizar la adecuada disposicion de los elementos técnicos, logisticos y demas componentes que
correspondan a los aportes y compromisos asumidos por la ESAL.

11. Disponer de los elementos necesarios para la ambientacion y demés apoyos logisticos que correspondan a sus
compromisos, de acuerdo con las condiciones establecidas en el convenio.

12. Apoyar la atencién y organizacion de los jurados, invitados y demas participantes que se encuentren
contemplados dentro de las actividades que correspondan a sus responsabilidades.

13. Garantizar los componentes de alimentacion, refrigerios y demas apoyos que se encuentren a cargo de la ESAL,
conforme a las cantidades, caracteristicas y condiciones técnicas establecidas en el convenio.

14. Adoptar las medidas técnicas, administrativas y de seguridad necesarias para contribuir al adecuado desarrollo
de las actividades que se encuentren bajo su responsabilidad.
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15. Coordinar con las dependencias de la Administracién Municipal las acciones necesarias para garantizar la
articulacién institucional y el adecuado desarrollo de las actividades del Festival.

16. Apoyar las estrategias de divulgacion y promocion del Festival, de acuerdo con los lineamientos institucionales
y la programacion establecida.

17. Presentar al Municipio los soportes y evidencias que permitan verificar el desarrollo de las actividades y el
cumplimiento de los compromisos asumidos por la ESAL.

18. Presentar informe final de ejecucion, acompafiado de los documentos y evidencias correspondientes, en el cual
se describan las actividades desarrolladas, los resultados obtenidos y el cumplimiento de los compromisos
asumidos para la consecucion del objetivo comun.

19. Llevar el adecuado control y soporte de la ejecucion de los aportes comprometidos por la ESAL y de los recursos
que, en desarrollo del convenio, sean recibidos del Municipio, cuando corresponda, de conformidad con las
condiciones establecidas en el convenio.

20. Suministrar al Municipio la informacién financiera y documental necesaria para verificar la ejecucién de los
aportes, el desarrollo de las actividades y el cumplimiento de las obligaciones previstas en el convenio.

21. Cumplir las disposiciones legales, reglamentarias, técnicas, sanitarias y de seguridad aplicables al desarrollo de
las actividades que se encuentren bajo su responsabilidad.

22. Asumir las obligaciones ftributarias, fiscales o impositivas que legalmente le correspondan, derivadas de las
actuaciones propias de la ESAL y de la ejecucion del convenio.

23. Mantener durante la ejecucion del convenio las condiciones de idoneidad, capacidad juridica y demas requisitos
que hayan sido verificados por el Municipio para la celebracion del convenio.

24. Informar oportunamente al Municipio cualquier circunstancia que pueda afectar el normal desarrollo de las
actividades o el cumplimiento de los compromisos asumidos.

25. Las demas acciones que resulten necesarias y sean acordadas entre las partes para el cumplimiento del objetivo
comun, siempre que guarden relacién directa con el objeto del convenio.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Obrar de buena fe, lealtad, colaboracién y transparencia durante la ejecucion del convenio.

2. Cumplir oportunamente los compromisos y aportes asumidos en el presente convenio, de acuerdo con la
propuesta y presupuesto aprobados.

3. Destinar los recursos aportados por las partes exclusivamente al cumplimiento del objeto y objetivo comun del
convenio.

4. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada y que tenga caracter confidencial o reservado.

5. Presentar los informes, documentos y evidencias requeridos para el seguimiento y verificacion de la ejecucion

del convenio.

6. Cumplir las obligaciones tributarias, fiscales y de seguridad social que legalmente le correspondan, cuando
haya lugar.

7. Responder por las actuaciones u omisiones que le sean atribuibles en el desarrollo de las actividades a su
cargo.

8. Mantener indemne al Municipio frente a reclamaciones de terceros originadas en actuaciones atribuibles a la
entidad asociada.
9. Las demés que se deriven de la naturaleza del convenio y de las disposiciones legales aplicables.

CLAUSULA TERCERA: DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Seran los establecidos en los Articulos 4° y 5°
respectivamente, de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Realizar los pagos
segun lo acordado. Entregar de manera oportuna la informacion requerida por la entidad sin animo de lucro con el
proposito de facilitar la organizacion y desarrollo de las actividades. CLAUSULA QUINTA: PROHIBICION ESPECIAL:
la CORPORACION no podra dar destinacion diferente a Los recursos otorgados, al descrito en el objeto del convenio.
CLAUSULA SEXTA: AUTONOMIA: Para dar cumplimiento al objeto de este convenio la ESAL los realizara con plena
autonomia. CLAUSULA SEPTIMA: NATURALEZA: El presente Convenio es de ASOCIACION y no existir relacién
laboral alguna entre la CORPORACION y/o sus Profesionales o Empleados y el Municipio. CLAUSULA OCTAVA:
CESION: la ESAL, no podra ceder total o parcialmente el presente Convenio sin autorizacién previa, expresa y por
escrito de EL MUNICIPIO. CLAUSULA NOVENA: DURACION DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION El plazo
del presente CONVENIO seréa hasta el 18 de octubre de 2026, contados el mismo a partir de la suscripcién del acta de
inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.. CLAUSULA DECIMA: VALOR DEL
CONVENIO: El valor total del contrato corresponde a la suma de El valor total del convenio asciende a la suma de
OCHENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
($85.715.286) M/CTE, correspondiente a la concurrencia de aportes de las partes para el desarrollo conjunto del XXVIII
Festival Turistico y Cultural y Reinado Municipal de la Papa Carmen de Carupa 2026, de conformidad con el
objeto, las condiciones técnicas y las obligaciones establecidas en el convenio.

Del valor total, el MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA concurrird con un aporte de SESENTA MILLONES DE
PESOS ($60.000.000) M/CTE, equivalente al setenta por ciento (70%) del valor total del convenio, mientras que la
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL concurrira con un aporte de VEINTICINCO MILLONES
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SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ($25.715.286) M/CTE, equivalente al treinta
por ciento (30%) del valor total del convenio.

La discriminacion de los aportes de cada una de las partes se presenta a continuacion:

item

1

Aporte y condiciones técnicas Cantidad = Parte que Valor

Valor total

aporta unitario
SONIDO Y TARIMA PARA LOS EVENTOS DEL FESTIVAL: 1 MUNICIPIO  $33.000.000  $39.270.000

disponibilidad, transporte, montaje, instalacién, configuracion,
operacion y desmontaje de sistema de sonido profesional y
tarima para el desarrollo de las actividades programadas
durante los dias viernes, sabado y domingo. El sistema debera
contar, como minimo, con sistema principal de sonido tipo Line
Array 0 equivalente, con cabinas de medios/agudos y
subwoofers; monitores de escenario; consola digital de minimo
32 canales; procesadores de sefial; amplificadores de
potencia; micréfonos inalambricos y alambricos segun las
necesidades de cada actividad; bases para micréfonos; cajas
directas (DI); sistema de distribucién y conexion de sefial;
cableado de audio y energia; extensiones, multicables y
accesorios necesarios para su funcionamiento. Debera
garantizarse una adecuada cobertura y presion sonora de
acuerdo con el aforo y las caracteristicas del lugar. La tarima
debera ser modular, nivelada, estable y segura, con estructura
resistente, superficie antideslizante, altura y dimensiones
acordes con las actividades programadas, incluyendo
escaleras de acceso, faldon frontal y lateral, barandas cuando
sean requeridas y elementos de proteccion y seguridad. Se
deberé garantizar la disponibilidad de los equipos durante las
jornadas programadas y todos los elementos necesarios para
su correcto funcionamiento.

REFRIGERIOS PARA PARTICIPANTES E INVITADOS: 400 MUNICIPIO = $12.500

disposicion de 400 refrigerios individuales, destinados a los
participantes, invitados y/o personas determinadas por la
organizacion. Cada refrigerio debera estar compuesto como
minimo por una (1) bebida individual, un (1) alimento sélido y
una (1) porcién de fruta. La bebida podré corresponder a jugo,
bebida lactea, agua saborizada u otra opcion previamente
aprobada por la organizacion; el alimento sélido debera ser
fresco, de adecuada calidad y tamafio individual; y la fruta
debera encontrarse en condiciones dptimas de maduracion,
higiene y consumo. Cada refrigerio debera ser entregado
debidamente empacado de manera individual, utilizando
materiales aptos para contacto con alimentos, limpios,
cerrados y que permitan conservar adecuadamente los
productos. Se debera garantizar la preparacion, manipulacion,
transporte, conservacion y entrega de los refrigerios bajo
condiciones higiénico-sanitarias adecuadas, en el lugar y
horario establecido por la organizacion.

$5.400.000

PRESENTACION ARTISTICA DE LA BANDA DE SANTANA: 1 MUNICIPIO  $14.000.000 =~ $14.000.000

participacion de la Banda de Santana para el dia domingo, de
acuerdo con la programacion oficial del Festival. Comprende
la participacion de los integrantes y musicos necesarios para
realizar la presentacion musical en vivo, repertorio acorde con
la actividad, cumplimiento del horario y duracién previamente
establecidos, asi como la coordinacién de sus requerimientos
técnicos con la organizacion y el equipo de produccion. La
agrupacion debera presentarse en condiciones técnicas y
artisticas adecuadas para el desarrollo del evento.

APOYO LOGISTICO PARA LA VELADA DE ELECCION Y 7 MUNICIPIO = $190.000 $1.330.000

CORONACION: disposicion de siete (7) personas encargadas
de apoyar el control de accesos, orientacion y ubicacion de
asistentes, manejo de flujos de publico, control de ingreso a
zonas restringidas, acompafniamiento de candidatas, artistas,
invitados y personal autorizado, apoyo en backstage, atencion
de requerimientos logisticos y articulacion con el coordinador
del evento y responsables de seguridad. El personal debera
contar con presentacion adecuada, disponibilidad durante toda
la jornada y atender las instrucciones impartidas por la
organizacion, contribuyendo al adecuado desarrollo,
organizacion y seguridad del evento.

APOYO TECNICO Y LOGISTICO: disponibilidad de personal 8 ESAL $450.000 $3.600.000

idéneo para el montaje, operacion y desmontaje de los
sistemas de sonido, iluminacion y estructuras de tarima.
Incluye ingenieros de sonido para planificacién del montaje,
configuracion de consolas, ecualizadores y procesadores,
realizacion de pruebas técnicas y operacion del sistema de
sonido tipo Line Array y monitores; técnicos de iluminacion
para instalacion, programacion y operacion de cabezas
moviles, luces Par LED, efectos de iluminacion, maquina de
humo, laser y luz seguidora; auxiliares de tarima para
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10

1

12

13

ensamble, adecuacion, instalacion de faldones, carpas,
escaleras y demas elementos requeridos; personal de cargue
especializado para manipulacién, traslado interno, instalacién
y organizacion de cabinas, bajos, amplificadores, consolas y
demas equipos; y coordinador técnico general encargado de
supervisar el montaje, operacion y desmontaje, verificar el
cumplimiento del cronograma y coordinar al personal técnico
durante las actividades.

TRANSPORTE Y MOVILIZACION DE EQUIPOS Y 1 ESAL $4.000.886
ELEMENTOS TECNICOS: transporte de los equipos de
sonido, iluminacién, estructuras y demas elementos técnicos
requeridos para el desarrollo del Festival, desde el lugar de
almacenamiento hasta el sitio de realizacién del evento y
posteriormente al lugar de retorno. Incluye cargue, traslado,
descargue y apoyo logistico asociado al fransporte. Asi
mismo, contempla el traslado de los refrigerios destinados al
personal técnico y logistico durante las jornadas de montaje,
operacion y desmontaje. La ESAL garantizarg el transporte de
todo el equipo de sonido e iluminacion desde el lugar de
almacenamiento hasta la Plaza de Eventos y su posterior
retorno, asi como el traslado de los refrigerios destinados para
el personal logistico y técnico durante las jornadas de montaje,
operacion y desmontaje.

ANIMACION Y PRESENTACION: disponibilidad de 1 ESAL $2.000.000
profesional para la animacién y presentacion durante las
actividades programadas en el marco del Festival. Incluye
conduccién, presentacion de artistas y actividades, lectura de
informacidn institucional, interaccion con el publico, llamados y
anuncios, manejo de tiempos y transiciones entre las
diferentes actividades, de acuerdo con la programacion oficial
y las orientaciones de la organizacion. Se debera garantizar
disponibilidad durante las jornadas requeridas del Festival.
ACOMPANAMIENTO MUSICAL: disponibilidad de DJ para 1 ESAL $2.500.000
acompafiamiento musical de las actividades programadas
durante el Festival. Incluye seleccion, reproduccion y manejo
profesional de mUsica de acuerdo con el tipo de actividad,
ambientacion de espacios, manejo de transiciones y apoyo
musical durante los tiempos establecidos por la organizacion.
Deberé articularse con el equipo técnico de sonido dispuesto
para el evento.

SERVICIOS SANITARIOS TEMPORALES: disponibilidad de 4 ESAL $800.000
cuatro (4) unidades de bafios portatiles para atencion de
asistentes, artistas, personal técnico, logistico y demas
participantes del Festival. Comprende transporte, instalacion,
ubicacion, mantenimiento y retiro de las unidades. Estas
deberan encontrarse en adecuadas condiciones de higiene,
funcionamiento y presentacion, incluyendo limpieza y
mantenimiento durante el periodo de utilizacion, asi como su
instalacion en los puntos definidos por la organizacion.
JURADOS PARA ACTIVIDADES DE ELECCION Y 3 ESAL $1.800.000
EVALUACION: participacion de jurados para las actividades
de eleccion y/o evaluacion contempladas dentro de la
programacion oficial del Festival. Los jurados deberan contar
con experiencia y/o idoneidad acorde con la actividad a
evaluar y realizar la valoracién de los participantes conforme a
los criterios, parametros y formatos establecidos por la
organizacion. Incluye disponibilidad para las jornadas
requeridas, revision de criterios, diligenciamiento de formatos
y participacion en las deliberaciones correspondientes.
ALIMENTACION — ALMUERZOS: disposicion de almuerzos. 60 ESAL $24.000
Cada uno debera contener porcion de fruta picada sin cascara
(80 gr), o sopa; carne magra de res o cerdo (92 gramos), filete
de pechuga de pollo (86 gramos), pernil de pollo (165 gramos
con hueso) o filete de pescado (90 gramos); cereal: arroz (114
gramos) y/o pasta (80 gramos); ensalada cruda (80 gramos)
ylo verdura cocida (60 gramos); granos: lenteja, garbanzo o
frijol (80 gramos); raices: tubérculos, platano, papa cocida,
francesa o chips (75 gramos) o yuca (92 gramos); bebida: jugo
natural (350 ml); y postre: gelatina, flan o cuajada con
arequipe (60 gramos).

ALIMENTACION - DESAYUNOS: disposicion de desayunos. 60 ESAL $22.000
Opcién 1: huevos al gusto (100 gr) y caldo de costilla (200 ml),
bebida: jugo o bebida caliente de 8 onzas, pan o arepa (35 gr).
Opcién 2: tamal (200 gr), bebida: jugo o bebida caliente de 8
onzas, pan o arepa (35 gr).

ALIMENTACION - CENAS: disposicion de cenas. Cada una 60 ESAL $22.000
debera contener porcidn de fruta picada sin cascara (80 gr), o
sopa; carne magra de res o cerdo (92 gramos), filete de
pechuga de pollo (86 gramos), pernil de pollo (165 gramos con
hueso) o filete de pescado (90 gramos); cereal: arroz (114
gramos) y/o pasta (80 gramos); ensalada cruda (80 gramos)
ylo verdura cocida (60 gramos); granos: lenteja, garbanzo o
frijol (80 gramos); raices: tubérculos, platano, papa cocida,
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CONVENIO DE ASOCIACION No 157 DE 2026 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA Y
CORPORACION RECREATIVA Y DEPORTIVA EVENDINAMICA (CORPOEVENDINAMICA).

francesa o chips (75 gramos) o yuca (92 gramos); bebida: jugo
natural (350 ml); y postre: gelatina, flan o cuajada con
arequipe (60 gramos).

TOTAL APORTE MUNICIPIO $60.000.000
TOTAL APORTE ESAL $25.715.286
VALOR TOTAL DEL CONVENIO $85.715.286

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: FORMA DE PAGO El aporte a cargo del MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA,
por valor de SESENTA MILLONES DE PESOS ($60.000.000) M/CTE, sera desembolsado en un tnico pago, con
posterioridad a la ejecucion de las actividades objeto del convenio, previa verificacion del cumplimiento de las
obligaciones y compromisos establecidos a cargo de las partes. Para efectos del desembolso, la ENTIDAD PRIVADA
SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL debera presentar al supervisor el informe final de ejecucion, acompafiado de los
documentos y soportes que acrediten la realizacién de las actividades programadas, la ejecucion de los componentes
a cargo de cada una de las partes y la concurrencia de los aportes comprometidos para el cumplimiento del objetivo
comun. El desembolso estara sujeto a la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, en la cual se debera
dejar constancia de la ejecucion de las actividades, de la materializacion de los aportes comprometidos por las partes
y del cumplimiento de las obligaciones previstas en el convenio. El pago se efectuara una vez cumplidos los requisitos
administrativos, presupuestales y financieros correspondientes y previa presentacién de la documentacién requerida
para el tramite del desembolso. PARAGRAFO PRIMERO: El aporte de la ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO
- ESAL, por valor de VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS ($25.715.286) MICTE, sera dispuesto y ejecutado directamente por esta, de conformidad con los
componentes, cantidades y condiciones técnicas establecidos en el convenio. PARAGRAFO SEGUNDO: La ESAL
debera acreditar mediante los documentos y soportes correspondientes la ejecucion de los aportes a su cargo y de las
actividades desarrolladas en cumplimiento del objetivo comun, como condicion para la certificacion de cumplimiento y
el posterior desembolso del aporte municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: El pago del
valor del presente convenio se subordina a las apropiaciones correspondientes al Presupuesto Generalde Rentas
y Gastos del Municipio de Carmen de Carupa, con disponibilidad presupuestal No 2026000506 de 06 de octubre
de 2026. CLAUSULA DECIMA TERCERA: SUPERVISION: La Supervision del presente convenio sera ejecutada por
La Oficina de Desarrollo Social, oficina que debera hacer el respectivo seguimiento y conceptuar mensualmente
acerca de la ejecucion y el cumplimiento del objeto del convenio. CLAUSULA DECIMA CUARTA: LIQUIDACION DEL
CONVENIO: El presente convenio debera liquidarse de conformidad con lo previsto en el Estatuto de contratacion
Administrativa y el Art. 11 de la ley 1150 de 2007 o por la ocurrencia de alguna de las causales que se sefialan a
continuacion: A) Por vencimiento del término fijado en el presente Convenio para la ejecucion del mismo. B) Por la ejecucion
del objeto del presente Convenio. C) Por grave incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes intervinientes
en el mismo. D) Por la imposibilidad fisica, juridica, financiera o presupuestal que se presente para adelantar el objeto del
Contrato. E) Por mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA QUINTA. PENAL PECUNIARIA: Previo
requerimiento y audiencia del contratista, por incumplimiento total del convenio, EL MUNICIPIO impondra al contratista
a titulo de pena una suma equivalente al 10% del valor total del mismo. Para efecto de la aplicacién de esta clausula
el Municipio podré declarar entre otros a los mecanismos de compensacién de las sumas adeudadas al contratista,
cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo la jurisdiccién coactiva CLAUSULA
DECIMA SEXTA: GARANTIAS:

La ESAL adjudicataria se obliga a constituir, una garantia que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato, expedida por una Compafiia de Seguros establecida legalmente en Colombia, debiendo incluir como riesgos
amparados

v" Cumplimiento del convenio: para garantizar el cumplimiento general del mismo, el pago de multas, de la pena
pecuniaria y demas sanciones, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del aporte del convenio y con una
vigencia igual a la duracién del convenio y cuatro (4) meses mas.

v’ Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, en cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del aporte
del convenio y con una vigencia igual a la duracion del mismo y tres (3) afios mas.

v Responsabilidad extracontractual: El valor asegurado en las polizas que amparen la responsabilidad
extracontractual que se pudiere llegar a atribuir a la administracién con ocasion de las actuaciones, hechos u
omisiones de sus contratistas o subcontratistas, sera equivalente a doscientos (200) SMLMV.

La ESAL debera hacer entrega de estas garantias dentro de los DOS (2) DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FIRMA
DEL CONVENIO, las cuales, si estan constituidas en debida forma, seran aprobadas por la misma y son requisito de
ejecucion del respectivo convenio.
La ESAL se obliga a ampliar, modificar y prorrogar la garantia, en el evento en que se aumente el valor del convenio
0 Se prorrogue o suspenda su vigencia.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA Este Convenio estara dispuesto a la vigilancia y control ciudadano, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOMICILIO: Para los efectos la
presente ASOCIACION se tendra como domicilio el Municipio de Carmen de Carupa Cundinamarca. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION. El presente convenio requiere para
su perfeccionamiento el acuerdo escrito de voluntades de las partes y existencia de registro Presupuestal.

Para constancia se firma una vez leido y aceptado electrénicamente mediante la plataforma SECOP |I.
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