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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, febrero 28 de 2021

Sefior (a)

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2219439
Coordinador JOSE IVAN SANCHEZ ALFONSO

Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
febrero del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2219439 del afio 2021

FERNANDO GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 19462572 de Bogotd, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS M/CTE ($30.826.472). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Ocho (8) pagos iguales por los meses de Febrero a Septiembre de
2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA M/CTE ($3.790.140)
cada uno. b) Un Ultimo pago correspondiente al mes de Octubre de 2021 por valor de QUINIENTOS CINCO
MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($505.352)

Plazo: Sera hasta el 04 de octubre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacidn titulada
y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la
formacidn, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica,
refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y
de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA -
Regional Distrito Capital.

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Atender la  formacion de
aprendices en el drea especifica
del respectivo programa de
formacion, en las fases o médulos
establecidos y programados.

- Fichas 2202912 - 2202914-TEl-
1D de la especialidad “Tecnologia
en Electricidad Industrial
Cod.821222 ” version 4 — Etapa
Lectiva.

- Fichas 1757280 G1 y G3 - TEI-9N
de la especialidad “Tecnologia en
Electricidad Industrial Cod.821222
" version 3 — Etapa Lectiva.

Planilla control diario
de actividades.

Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacioén.

- Actividades de formacién en
etapa lectiva segun la
programacion entregada por la
Coordinacion Académica.

1. Circuitos de control o mando y
circuitos de fuerza. Estudio de los
componentes en tableros de
control para maquinas
industriales. Evaluacion y
simulacién de circuitos de control
y de fuerza.
2. Controles y automatismos
electricos - LUIS FLOWER-
Enclavamiento eléctrico y
mécanico en el disefio de circuitos
de control o mando.

3. Estudio de la ley de OHM y LEY
de WATT. Guia # 3. Solucién de
taller Ejercicios, serie paralelo y
circuitos MIXTOS.

4. Uso del simulador para la
solucion de problemas eléctricos
LIVEWIRE.

5. Continuacidn de las Actividades
programadas durante el cuarto
trimestre de 2020 por el CEET -
SENA.

Planilla de control
diario de actividades.
Seguimiento de
Etapa productiva
desde plataforma
CLASSROOM vy el
aplicativo de
SOFIAPLUS.

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o mdédulos en los cuales se
desarrolla la formacién de los
aprendices.

Planeacion pedagdgica - guias de
aprendizaje.

Aplicar la guia de
aprendizaje y recibo
de las evidencias de
la misma, através de
la plataformas de,
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orientacion  virtual
CLASSROOM —-ZOOM
-MEET-TEAMS.

Asi mismo, de acuerdo con el area
de desempeio para la cual fue
seleccionado deberd orientar la
formacidn, para desarrollar en los
aprendices las competencias
especificas establecidas en cada
programa de formacion.

CT1. Analizar circuitos eléctricos
de acuerdo con el método
requerido

CT2. Desarrollar el automatismo
del sistema mecatrénico de
acuerdo a las especificaciones
técnicas.

CT3. Ejecutar acciones
administrativas de acuerdo con
las 6rdenes de trabajo.

Informe y Aplicativo
Sofia Plus.

Desarrollar el programa de
formacién en el cual he sido
designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través
de la formacidn por competencias
laborales, como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como instructor
del proceso de aprendizaje, en el
marco del aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las
condiciones  tecnoldgicas del
SENA, en particular para el
programa de formacion.

Orientar procesos de formacion
en los siguientes resultados de
aprendizaje.

1.1 - Identificar parametros
eléctricos basicos con
instrumentos de mediciéon de
acuerdo con la norma técnica.
1.2 -Registrar los datos de pruebas
y mediciones de acuerdo con las
caracteristicas del circuito.

2.1 - Documentar la
implementacion del automatismo
en un proceso industrial
conforme a la normatividad de la
empresa.

2.2 - Establecer una solucidn de
automatizacién en un proceso
discreto o continuo de

produccion industrial segun el
disefio establecido.

3.1 - Dirigir acciones
administrativas inherentes al
proyecto eléctrico.

3.2 - Organizar recursos fisicos y
humanos para la ejecucién del
proyecto eléctrico de acuerdo

con las politicas de la empresa.
3.3 - Emplear estrategias de
comunicacion apropiadas en la

Ejecucion de las

actividades de
formacidn

profesional integral
en los espacios

titulada presencial y
virtual.

Planilla de control
diario de actividades
de acuerdo a la
planeacion
pedagdgica.
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ejecucidn del proyecto eléctrico
de

acuerdo a los protocolos de la
empresa.

Gestion de tiempos

Reportar en el Sistema Sofiaplus | Mantener actualizada la | para control de
en un plazo maximo de dos (2) | plataforma SOFIA PLUS incluidas | asistencia de los
dias, todas las actividades que de | las novedades exigidas por el | aprendices y
acuerdo con los procesos que son | Centro de Formacion. actividades

de su responsabilidad, adicionales del
garantizando la calidad de Ia instructor en
formacién y su coherencia en el Sofiaplus 'y  sus
proceso formativo, tales como: - novedades. Tramite
Registro de los juicios evaluativos de deserciones,
- Creacién de las rutas de cierre proceso de
aprendizaje - Registro de los INDUCCION.

juicios

evaluativos del reconocimiento

de aprendizajes previos, entre

otros.

Rendir los informes (planillas. | Aplicar los formatos | Los  registros en
reportes y demds formatos) | correspondientes de acuerdo al | Sofiaplus, planilla de
requeridos sobre las acciones | proceso de formacidn, evaluaciéon | control  diario e
encomendadas y los productos | de las actividades que se | informe mensual de
resultantes de procesos de | encuentran en la guia de | ejecucidon
aprendizaje realizados por | aprendizaje del primer trimestre. | contractual.
aprendices a quienes imparte

Formacion Profesional, dentro de

los plazos estipulados por Ia
Coordinacion  Académica  del
Centro para tal efecto.

Cumplir y hacer cumplir los

protocolos, normas, reglamentos
e instrucciones de usa de los
ambientes de formacién y
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de Ia
Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST. Asi como el aseo y el
cuidado de los equipos vy
elementos que hacen parte de los
mismos.

Seguimiento en el ambiente de
formacion virtual a los aprendices
de acuerdo a la especialidad, aseo
del ambiente y los protocolos
necesarios. Protocolos de
Bioseguridad por la Pandemia del
COVIT 19.

Visita por parte de
coordinacién a los
diferentes espacios
de formacién virtual
y los ambientes de
formacion
programados.
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9
Participar activamente en el logro | Cumplimiento de los estandares | Registrar y publicar
de los indicadores de Alta Calidad | de calidad del CEET. actividades en los
establecidos para el Centro de diferentes espacios
Formacioén. virtuales y/o correo
electrénico
institucional de
interaccion entre
aprendices e
instructores.
10
Asistir a todas las reuniones | Cumplir con las intenciones de las | Planilla de asistencia
convocadas por el Centro, la | reuniones propuestas por la | de acuerdo a cada
Direccion  Regional y/o la | Subdireccién y la Coordinacién | una de las
Direccién General del SENA. Académica. actividades
programadas
presencial y virtual.
11

Presentar y entregar a la
Supervisién de contratos los
informes mensuales de ejecucién
sobre las actividades realizadas,
novedades o inconvenientes que
se presenten durante la ejecucion
del contrato; con los soportes
correspondientes y atender
oportunamente todos los demas
requerimientos solicitados.

Presentar la  documentacion
necesaria mensual como soporte
de la ejecucién del contrato.

Informe mensual
contraactual GTH-F-
062 V08, planilla de
control diario,
planilla  de pago
version ENERO 2020 -
1,20 vy soportes
entregados en la
Coordinacion
Académica.

En cuanto a las obligaciones
generales las he leido vy
comprendido y me comprometo a
cumplirlas con la suscripcion de
este contrato.

Observacion directa por parte de
la Coordinacion Académica vy
Supervisién.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIClo FINALIZACION
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntarad el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 48611828 de la
planilla, “miplanilla” del mes de Enero de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

FERNANDO GARCIA

C.C. No. 19462572

Recibi a satisfaccion:

JOSE IVAN SANCHEZ ALFONSO
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.2219439
Coordinador CEET
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 19462572 FERNANDO GARCIA CRA. 40 29-23 SUR 2667032 davfer61@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2021-01 2021-01 ! B $715.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 313.600 0 0 0 0 0 0 313.600 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 401.400 0 0 0 0 0 0 401.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 313.600 313.600
0 [) [ ) [ 0 [ ) Pension 1 401.400 401.400
ICBF Riesgos Laborales 0 0 0
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 715.000 715.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 19462572 FERNANDO GARCIA CRA. 40 29-23 SUR 2667032 davfer61@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARAEELCL%ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2021-01 2021-01 ! 48611828 $715.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
HHE : g § Fondo Fondo %
. No. de gl =2 slelolelelslzlslalzlelsle)els] 2 |8 cod: ~ i Voluntari | Voluntario | pensional : . [Cotizacién /| Céd. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL S22l 2212 B2 55|12 317 2155 = 2| B (E| aee | 'BEAFP |ouzacion | o afiliado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 19462572 GARCIA FERNANDO 3]0 N X 25-14 2.508.526 401.400 0 0 0 0 EPS037 2.508.526 313.600 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FERNANDO GARCIA

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/02/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FERNANDO GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

23/02/21 09:43 PM Page 1 of 1
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= Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
Regional Distrito Capital PLANILLA DE CONTROL DIARIO
Sistema de Gestion de la Calidad
INSTRUCTOR: FERNANDO GARCIA C.C. 19.462.572 MES: 1 al 28 de Febrero ANO: 2021
HORAS FIRMAS
AMBIENTE DE
DIA No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE | No.DE Vo. Bo. VOCERO
CLASE HORAS s
ITE 14 f ion elé io del é
J1ja0an | AMBIENTELSS | aa0201a TEIVA | 060021200 A Principios y fundamentacion eléctrica. Estudio del Atomo, molécula y fa tabla p
TALLER2 [Analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido. Prueba diagndstica y retroalimentacion.
IEN -
2172001 | AMBIENTE 159 12:00 a 18:00 2 |Horas de desarrollo de gufas y planes de mejoramiento
Taller 2
AMBIENTE 153 -
2/1/2021 1753280 G1-G3 TEI 18:00 a 22:00 4 Organizacion y gestion del mantenimiento de IE. Clasificacion, criterios.
Taller 1 Ejecutar Acciones Administrativas de acuerdo con la orden de trabajo.
o001 | AMBENTENSS | s 2200014 TEIVa | 06002 12:00 B Pnnc;mzs y fuyndamentacio’r‘\ eléctrica. Es(uhdio de;Atomo, mol\écu\a y la tabla periédica.
TALLER2 Analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido. Prueba diagndstica y retroalimentacion. Subir evidencias en Classroom
apon |AMBIENTEIS3| G163 TEIS 18:00 3 22:00 4 |pesarrollar el automatismo del sistema mecatrnico de acuerdoalas ~|Pefinicién de un autémata programable, estructura bésica, principio de funcionamiento y
Taller 1 g : especificaciones técnicas. tratamiento de la informacion.
ITE 14 T o eléctrica. Eotudh
Jaa0o | AMBIENTELSS | aa0201a TEIVA | 060021200 . Principios y fundamentacion eléctrica. Estudio de las leyes de Coulomb, Ley de Ohm y Ley
TALLER 2 [Analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido. de watt.
" , " N . T . Joccion. Clasihcactd N " ,
232001 | AMBIENTE 153 1753280 61.G3 TEIv3 18:00 3 22:00 4 [pesarrolir el automatismo del istema mecatrénico de acuerdo alas | Marcas,fabricante, critrios de seleccion. Clasifiacidn de s PLC, Nano, micro, relé
Taller 1 especificaciones técnicas. programable.
" B " N . T . Joccion. Clastcactd N " ,
2aja0nn | AMBIENTE 153 1753280 61.G3 TEI 3 18:00 3 22100 4 [pesarrolir el automatismo del istema mecatrénico de acuerdoalas | Marcas,fabricante, critrios de seleccion. Clasifiacidn de s PLC, Nano, micro, relé
Taller 1 especificaciones técnicas. programable.
oysja001 | AMBIENTE 153+ 1753280 G1.G3 TEl 1800 2 22:00 4 [Desarrollar el automatismo del istema mecatrdnico de acuerdoalas |Guia #2 . Silogismos, tautologia, axiomas, propiedades y teorémas MATEMATICA
Taller 1 especificaciones técnicas. BOOLEANA
AMBIENTE 148 y y Principios y fundamentacion eléctrica. Estudio del Atomo, molécula y Ia tabla periodica.
2/8/2021 TALLER 2 2202912- 2202914 -TEIV4 | 06:00a 12:00 6 |analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido. Prueba diagnsstica i
AMBIENTE 150 -
2/8/2021 aller2 12:00 a 18:00 2 |Horas de desarrollo de guias y planes de mejoramiento
282021 | AMBIENTE 153~ 1753280 61-G3 TEI 18:00 a 22:00 4 Organizacio ion del iento de IE. Clasificacio i
/8/: Taller 1 3 100 a 22 Ejecutar Acciones Administrativas de acuerdo con la orden de trabajo. | O"Banizacion y gestién del mantenimiento de IE. Clasificacion, criterios.
AMBIENTE 148
2/9/2021 TALLER 2 2202912- 2202914 -TEIV4 | 06:00a 12:00 6 |analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido.
AMBIENTE 153 - Desarrolar aT Terststema Jeacuerdo aTas
2/9/2021 aller 1 1753280 G1-G3 TEIv3 18:00 a 22:00 4 especificaciones técnicas.
AMBIENTE 148 y y Principios y fundamentacion eléctrica. Estudio de las leyes de Coulomb, Ley de Ohm y Ley
2/10/2021 TALLER 2 2202912- 2202914 -TEIV4 | 06:002 12:00 6 |analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido. de watt. Cierre de actividades parciales 2020.
AMBIENTE 153 - Desarrolfar er dersistema deacuerdoatas Marcas, fabricante, criterios de seleccién. Clasificacién de los PLC, Nano, micro, relé
2/10/2021 aller 1 1753280 G1-G3 TEIv3 18:00 a 22:00 4 especificaciones técnicas.
AMBIENTE 153 - Desarrollar el automatismo del sistema mecatronico de acuerdoalas  ['Marcas, fabricante, criterios de seleccion. Clasificacion de los PLC, Nano, micro, relé
-G3TEI : : 4 ceni
2/11/2021 Taller 1 1753280 G1-G3 TEIv3 18:00 a 22:00 especificaciones técnicas. Diagarm de funclones égicas,
AMBIENTE 153 - Desarrolfar er dersistema deacuerdoatas Marcas, fabricante, criterios de seleccién. Clasificacién de los PLC, Nano, micro, relé
2/12/2021 1753280 G1-G3 TEIv3 18:00 a 22:00 4 :
112/ Taller 1 v ? especificaciones técnicas. Diagarma de funciones logicas. Cierre de actividades
AMBIENTE 148 y y Principios y fundamentacion eléctrica. Estudio del Atomo, molécula y la tabla periédica.
2/15/2021 TALLER 2 2202912- 2202914 -TEIV4 | 06:002 12:00 6 |analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido. Prueba diagnsstica i
AMBIENTE 150 -
2/15/2021 aller2 12:00 a 18:00 2 |Horas de desarrollo de guias y planes de mejoramiento
2152001 [AVEENTE R3] 4763980 G163 TENVE 18:00 a 22:00 4 Organizacio ion del iento de IE. Clasificacio i
/15/: Taller 1 - v 100 a 22 Ejecutar Acciones Administrativas de acuerdo con la orden de trabajo. | O"Banizacion y gestién del mantenimiento de IE. Clasificacion, criterios.
AMBIENTE 148 y y Principios y fundamentacion eléctrica. Estudio del Atomo, molécula y Ia tabla periodica.
2/16/2021 TALLER 2 220291-2202914-TEIV4 | 06:00a 12:00 6 |analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido. Prueba diagnsstica Subir evidencias en Classroom
AMBIENTE 153 - Desarrollar ef dersistema deacuerdoatas Definicién de un autémata programable, estructura basica, principio de funcionamiento y
2/16/2021 aller 1 1753280 G1-G3 TEIv3 18:00 a 22:00 4 especificaciones técnicas. dela N
AMBIENTE 148 y y Principios y fundamentacion eléctrica. Estudio de las leyes de Coulomb, Ley de Ohm y Ley
21772021 TALLER 2 220291-2202914-TEIV4 | 06:00a 12:00 6 |analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido. de watt
AMBIENTE 153 - Desarrolfar er dersistema deacuerdoatas Marcas, fabricante, criterios de seleccién. Clasificacién de los PLC, Nano, micro, relé
2/17/2021 aller 1 1753280 G1-G3 TEIv3 18:00 a 22:00 4 especificaciones técnicas.
AMBIENTE 153 - Desarrolfar er dersistema deacuerdoatas Marcas, fabricante, criterios de seleccién. Clasificacién de los PLC, Nano, micro, relé
2/18/2021 Taller 1 1753280 G1-G3 TEIv3 18:00 a 22:00 4 |aspecificaciones técni
AMBIENTE 153 - Desarrollar ef dersistema deacuerdoatas [Guia #2 . Silogismos, tautologia, axiomas, propiedades y teorémas. MATEMATICA
2/19/2021 aller 1 1753280 G1-G3 TEIv3 18:00 a 22:00 4 especificaciones técnicas. SOOLEANA
AMBIENTE 148 y y Principios y fundamentacion eléctrica. Estudio del Atomo, molécula y Ia tabla periodica.
2/22/2021 TALLER 2 220291-2202914-TEIV4 | 06:00a 12:00 6 |analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido. Prueba diagnéstica i
AMBIENTE 150 -
2/22/2021 aller2 12:00 a 18:00 2 |Horas de desarrollo de guias y planes de mejoramiento
21227201 | AVEIENTE 193 1753280 61-G3 TEI 18:00 a 22:00 4 Organizacio ion del iento de IE. Clasificacio i
/22/: Taller 1 - 100 a 22 Ejecutar Acciones Administrativas de acuerdo con la orden de trabajo. | O"Banizacion y gestién del mantenimiento de IE. Clasificacion, criterios.
AMIBIENTE 148 Estudio de la ley de OHM y LEY de WATT. Guia #1 3. Solucion de taller Ejercicios, serie
2/23/2021 2202912 -2202914-TEIV4 |  06:00a 12:00 6 paralelo y circuitos MIXTOS. Uso del simulador para la solucién de problemas eléctricos.
TALLER 2 [Analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido. LIVE WIRE,
AMBIENTE 153 - Desarrolar eT eTSstema Te acuerdo aTas
2/23/2021 aller 1 1753280 G1-G3 TEI 3 18:00 a 22:00 4 |especificaciones técnicas. Temas de exposicién TELESQUEMARIO SHNNEIDER- Detectores y sensores en general.
2aapaoan | AMBENTELS | sam0ra TeIva | 06:00a12:00 B Estudio de a ey de OHM y LEY de WATT. Gufa # 3. Solucién de tallr Ejerccios , serie
TALLER 2 ; paralelo y circuitos MIXTOS. Uso del simulador para la solucién de problemas eléctricos.
[Analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido.
AMBIENTE 153 - Desarrottar ef eTSItema Geacuerdoatas | Marcas, fabricante, criterios de seleccion. Clasificacion de los PLC, Nano, micro, relé.
2/24/2021 aller 1 1753280 G1-G3 TEI 3 18:00 a 22:00 4 |especificaciones técnicas.
s |AVBIENTESS3- [ e1GaTEIS 18:00 3 22:00 4 |Pesarrolla el automatismo del sistema mecatrdnico de acuerdo alas | Marcas, fabricante, crierios de seleccion. Clasificacién de s PLC, Nano, micro,relé
Taller 1 especificaciones técnicas. programable. Diagarma de funciones y operaciones Iogicas
AVBIENTE 153 Marcas, fabricante, criterios de seleccion. Clasificacion de 10s PLC, Nano, micro, relé
2/26/2021 1753280 G1-G3 TEIv3 18:00 a 22:00 4 |Desarrollar el automatismo del sistema mecatrénico de acuerdoalas  |programable. Diagrama de funciones y operaciones Iogicas. Interpretacién de proyectos
Taller 1 especificaciones técnicas. en con PLC.
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