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TIPO DE PROCESO:
FECHA: 07 DE OCTUBRE ANO: 2026 SELECCION MINIMA
CUANTIA

GENERALIDADES DEL PROCESO

DEPENDENCIA
GENERADORA DE LA | PERSONERIA MUNICIPAL ISNOS HUILA
NECESIDAD:
ADQUISICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS Y ELEMENTOS
OBJETO: DE PAPELERIA PARA LA OFICINA DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE ISNOS.
EL PLAZO DEL CONTRATO SERA DE VEINTE (20) DIAS,
PLAZO: CONTADOS DESDE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO.
FUENTE:
DISPONIBILIDAD No. Codigo CCPET: 1102 FECHA:
PRESUPUESTAL: 2026000869 | 2.1.2.01.01.003.03.01 | 1200101 | 09/09/2026
TIPO DE CONTRATO: | COMPRAVENTA
LUGAR DE EJECUCION: | MUNICIPIO DE ISNOS
ANTICIPO: S| NO X Poaer:”t

FORMA DE PAGO:

FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA
de la siguiente manera:

Un Unico pago final, previa entrega de los elementos, certificacion
del recibido a satisfaccion por el Supervisor de la Personeria
Municipal de Isnos (Huila), acreditacion del pago de las
obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (ARL, EPS,
Pensiones), Parafiscales (ICBF, Cajas de compensacion Familiar
y Sena) y/o tributos establecidos en la Ley 1607 de 2012, a que
haya lugar, recibidos a satisfaccion por parte del supervisor.

El Municipio efectuara las deducciones a que haya lugar sobre
cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién
vigente sobre la materia. En todo caso los pagos estaran sujetos
al programa anual de caja (PAC) de la entidad, para el caso del
tltimo pago se hard previa acta de liquidacion y recibido a
satisfaccion del servicio contratado.
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PARAGRAFO PRIMERO: Para efecto de los pagos, EL
CONTRATISTA deberd acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad
con los articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de
2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015 el
Decreto 1703 2002, el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse
acreedor a las sanciones establecidas en las mismas.

MODO DE CONTROL.: INTERVENTORIA SUPERVISION X

1. MARCO LEGAL

El Decreto 1860 de 2021 en su articulo 2 modificado articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de
2015:

Articulo 2. Modificacién de la Subseccion 5 de la Seleccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccién 1 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedara de la
siguiente manera:

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que debe contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de
Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La administracién publica estad encaminada a cumplir los objetivos generales y especificos del
Estado, y con tal propdsito desarrolla actividades tendientes a facilitar el logro de las metas
formuladas por el gobierno nacional, departamental y municipal las cuales deben ser ejecutadas
en la oportunidad y con la calidad determinada en los objetivos de corto, mediano y largo plazo
de las entidades publicas. En tal sentido, la accién institucional del Estado pretende extenderse
a nivel regional, local y municipal, lo cual conlleva al surgimiento de mayores demandas de
servicios por parte de todos los sectores de la sociedad, y de esta forma, el crecimiento de las
actividades de la administracién y de sus servidores publicos en ejercicio de sus funciones que
deben realizarse en procura del principio de la trasparencia y cumplimiento de la ley y la
Constitucion.

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2 que son fines esenciales del
Estado, entre otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
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efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién, asi como
facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y asegurar la vigencia de un
orden justo. En desarrollo de dichos fines, las entidades territoriales, dentro del ambito de sus
competencias, deben adoptar las medidas administrativas, técnicas, presupuestales y
contractuales necesarias para garantizar el cumplimiento de las funciones a su cargo y la
adecuada atencion de las necesidades de la comunidad.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucion Politica dispone que la funcidon administrativa se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Estos principios imponen a las entidades publicas el deber de
adoptar mecanismos que permitan desarrollar sus competencias de manera eficiente,
garantizando el uso adecuado de los recursos publicos y la continuidad de las actividades
administrativas a su cargo.

La Personeria Municipal de ISNOS (H) como entidad publica esta sometida al Estatuto de
Contratacion Publico, integrado basicamente por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias, cuya aplicacion efectiva permite
no solo la seleccion objetiva de contratistas, sino el cumplimiento de las metas consagradas en
los planes y programas de la entidad y con ello la satisfaccion el interés general, fin Ultimo de la
contratacion estatal.

En el afno 2021 se llevd a cabo proceso contractual cuyo objeto es: “CONTRATAR EL
SUMINISTRO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y ELEMENTOS DE OFICINA PARA LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE ISNOS HUILA”, en el cual se adquirieron entre otras cosas, un
computador de escritorio, impresora multifuncional con funciones de impresion a doble cara y
copia; no obstante, no se tiene claridad de una relacion de equipos tecnoldgicos pertenecientes
a la Personeria, toda vez que no existe un inventario o ingresos de estos elementos, ademas, se
advierte la existencia de diversos equipos de cdmputo que se encuentran obsoletos sin ningun
tipo de uso, y el arreglo de los mismos sobrepasaria el valor comercial de los equipos.
Adicionalmente la Personeria necesita implementar nuevos servicios informaticos y sistemas de
informacion que permitan mejorar la eficiencia de los usuarios finales, garantizando la realizacién
de las tareas con mayor comodidad y automatizacion, permitiendo asi tener un mayor control,
proteccion y seguridad sobre la informacion.

Una de las principales ventajas de la tecnologia es que crea una red de comunicacion que
favorece la coordinacién y que ayuda a generar un verdadero trabajo en equipo entre los
funcionarios, contratistas, practicantes y usuarios, toda vez que se disminuirian riesgos de
pérdida de informacion, agilidad en la toma de declaraciones, envio y proyeccién de documentos,
entre otras cosas.

Segun las politicas del sistema de Seguridad y Salud en el trabajo, el contar con buenos equipos
tecnoldgicos es fundamental la salud fisica y mental de los funcionarios y no se puede ver
afectada por las condiciones existentes en los lugares de trabajo, Es por ello por lo que el
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Ministerio del Trabajo en el marco de sus procesos, considera la seguridad, el bienestar y la
calidad de vida de sus servidores publicos como fundamentales en la reduccién de costos
derivados de accidentes de trabajo o enfermedades de origen laboral, que se reflejan en la
productividad y garantia de la calidad de los servicios ofrecidos.

En desarrollo de lo establecido en los articulos 16, 20 y 67 de la Constitucién Politica, es deber
del Estado facilitar el acceso de los colombianos y residentes a todos los servicios de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) son poderosas herramientas que
facilitan las tareas de los ciudadanos para contribuir al desarrollo socioecondmico de una region,
garantizando el acceso universal a la salud, la educacion, el empleo, la justicia y el
entretenimiento, entre otros. Asi mismo, es internacionalmente aceptado que las TIC aportan al
desarrollo eficiente de cualquier proceso productivo, posibilitando el acceso a nuevos mercados,
para hacer del territorio un ente mas competitivo nacional e internacionalmente.

La Personeria Municipal de Isnos — Huila en ejercicio de su funcidon misional que le compete y
para garantizar el buen funcionamiento, ejecucion de las labores que son mas propias debido a
las multiples funciones y teniendo en cuenta que:

Para el logro de los objetivos misionales descritos, se requiere tener en buen estado de
funcionamiento los equipos de oficina (impresoras de inyeccién de tinta, computadores de
propiedad de la entidad y otros equipos electronicos, como escaner) fundamentales para dar
cumplimiento a los objetivos y metas institucionales.

Cabe anotar que la entidad no dispone de un escaner rapido, repuestos, equipos de calibraciéon
y elementos necesarios para realizar mantenimientos preventivos y correctivos a los equipos de
oficina existentes y todo lo necesario para dejar nuevamente en funcionamiento estos equipos,
que garanticen la prestacion del servicio con calidad, teniendo en cuenta que la impresora
EPSON de inyeccién de tinta con la que cuenta la Personeria Municipal cumplié su vida util.

Para cumplir con el desarrollo de todos los procesos que a nivel administrativo se requieren en
la Personeria Municipal; en lo que tiene que ver con los servicios en la recepcidén y administracion
de correspondencia, atencion al publico personal, apoyo en la elaboracion de derechos de
peticion, tutelas, recursos y demas.

La adquisicion de dichos equipos constituye una inversion publica orientada a fortalecer la
capacidad administrativa y funcional de la Personeria Municipal y a proporcionar herramientas
necesarias para el desarrollo de las actividades propias del Despacho. En consecuencia,
corresponde a la Personeria adoptar las medidas necesarias para conservar y mantener en
condiciones adecuadas de funcionamiento los bienes que han sido destinados al cumplimiento
de sus fines institucionales.

En consonancia, el articulo 178 ibidem y demas normas concordantes, definié las competencias
de las personerias municipales, de ahi que con el fin de garantizar la prestacién de estos servicios
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requiere de elementos e insumos de papeleria suficientes y articulos de oficina que permitan el
buen desempenio de las labores diarias.

La compra de estos elementos permite garantizar el normal funcionamiento de la Personeria
Municipal; puesto que al no contar con ellos. Se podria ocasionar dificultades o restricciones en
el cumplimiento de las funciones encomendadas, por medio de los servicios prestados a la
comunidad, la atencion a los requerimientos de los entes publicos, las respuestas a las peticiones
elevadas por la comunicad Isnense y en general cualquier ciudadano.

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario que la personeria municipal de Isnos cuente con los
elementos necesarios que faciliten el desarrollo de las actividades propias de la oficina, asi como
también para un buen manejo de la tecnologia e informacion y contribuir con el desarrollo eficiente
la cual reviste especial importancia, pues trae como consecuencia el mejoramiento de la gestién
de la institucion y de la comunidad en general.

Por tal motivo se hace necesario adelantar una invitacion publica de minima cuantia, que conlleve
a contar con un 6ptimo equipo de escaner, impresora de inyeccion de tinta y elementos de
papeleria que requiere la Personeria para su normal funcionamiento Aspecto que se cumple
mediante la aplicacion de las etapas precontractuales propias para la ejecucién de los recursos
asignados dentro del presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2026, teniendo en cuenta la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decretos Reglamentarios, suscribiendo contrato de compraventa
que permita el cumplimiento y satisfaccion de la necesidad presentada.

Asi las cosas, teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal de la Personeria Municipal de
Isnos se encuentra justificada y oportuna, la celebracidon de un proceso de minima cuantia para
satisfacer esta necesidad. Por lo antes expuesto el proceso se regira por la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y Decreto 734 de 2012 y demas normas concordantes.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3.1. Objeto: “ADQUISICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS Y ELEMENTOS DE
PAPELERIA PARA LA OFICINA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE ISNOS.”

Alcance del Objeto: La necesidad que fundamenta el presente proceso contractual es necesaria
para garantizar el normal funcionamiento de la Personeria Municipal; puesto que al no contar con
ellos. Se podria ocasionar dificultades o restricciones en el cumplimiento de las funciones
encomendadas, por medio de los servicios prestados a la comunidad, la atenciéon a los
requerimientos de los entes publicos, las respuestas a las peticiones elevadas por la comunicad
Isnense y en general cualquier ciudadano.

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario que la personeria municipal de Isnos cuente con los
elementos necesarios que faciliten el desarrollo de las actividades propias de la oficina, asi como
también para un buen manejo de la tecnologia e informacion y contribuir con el desarrollo eficiente
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la cual reviste especial importancia, pues trae como consecuencia el mejoramiento de la gestién
de la institucion y de la comunidad en general

3.2. Clasificacion de los bienes y/o servicios UNSPSC Cédigo UNSPSC
El objeto del proceso de seleccion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios
UNSPSC como se indica a continuacion:

CODIGO — UNSPSC DESCRIPCION
43211711 Escaner
43212100 Impresora multifuncional inyeccion de tinta
43201810 Torre de CD-DVD
14111507 Papel carta resma
43211706 Teclado para PC de mesa
31162600 Gancho lotero clip
44121702 Caja de lapicero
44122003 Carpeta desacificada

NOTA: La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para
establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion
Publicas.

4. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

4.1. Condiciones o Especificaciones Técnicas Exigidas:

El contratista se obliga con la Personeria Municipal de Isnos a la prestacion del servicio de las
siguientes especificaciones establecidas, de acuerdo al presupuesto asignado al presente
proceso, acorde a la necesidad y requerimiento de la administracion municipal:

ITEM DESCRIPCION

Escaner

Impresora multifuncional inyeccion de
tinta

Torre de CD-DVD

Papel carta resma

Teclado para PC de mesa

Gancho lotero clip

Caja de lapicero

Carpeta desacificada

O INO| N [W N (=
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CARACTERISTICAS

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITAD
A

ESCANER

ESCANER DUPLEX ADF 50
PAG COLOR BLANCO.

. Resolucion optica de 1200
dpi para escaneos nitidos y
detallados.

. Velocidad de escaneo de
hasta 35 ppm para mayor
productividad.

. Capacidad del alimentador
de documentos de 50 paginas
para lotes grandes.

. Escaneo doble en una
sola pasada, ahorrando tiempo.
. Integracion sencilla con

drivers TWAIN e ISIS para
sistemas existentes.

. Funciones avanzadas
como deteccion automatica para
salto de pagina.

. 1 afno de garantia

UNIDAD

1
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IMPRESORA

MULTIFUNCIONAL NEGRA
INYECCION TINTA WIFI ADF
multifuncional 4 en 1 empresarial
que permite imprimir, copiar,
escanear y enviar faxes. Destaca
por su impresion automatica a
doble cara, alimentador de
documentos (ADF) de 35 paginas y
pantalla tactil de 2.4". Ofrece
conectividad total via Wi-Fi, Wi-Fi
Direct y Ethernet para imprimir
desde moviles o redes. Su sistema
de tanque de tinta frontal garantiza
un ahorro extremo.

Dimensiones del producto
37,5x34,6x34,7

Tipo de impresién

Inyeccion de tinta

Resoluciéon de escaner
Resolucién Optica: 1.200 dpi
(puntos por pulgada). Resolucion
Interpolada: Hasta 9.600 dpi
(mediante software).

Resolucion de impresiéon

Hasta 4.800 x 1.200 dpi (puntos por
pulgada).

Color de impresién

A color

UNIDAD

1

DISCO COMPACTO

TORRE CD/DVD * 100

UNIDAD

PAPEL PARA
IMPRESORA O
FOTOCOPIADORA

PAPEL CARTA RESMA*
(CAJA*10)

UNIDAD

TECLADOS

TECLADO PARA PC DE MESA
PORTATIL CONEXION USB
CABLE

UNIDAD

GANCHO LOTERO

GANCHO LOTERO CLIP CAJA *
12

UNIDAD

SETS DE
BOLIGRAFOS O
LAPICEROS

CAJA DE LAPICERO NEGRO
RETRACTIL - PUNTA FINA

UNIDAD

CARPETAS PARA
ARCHIVO

CARPETAS DESACIFICADA DE
250 Gramos. Color blanco
4 ALETAS * 100

UNIDAD

© Carrera 3 No. 4-26, 1 piso Edificio Municipal

© contactenos@personeria-isnoshuila.gov.co

@57 3176600063 @ www . personeria-isnoshuilagov.co @ €@ @ @ @PersoneriaMunicipallsnos

P Efre If

<




[ e\
Personeria Municipal

Isnos Huila ESTUDIOS PREVIOS

W S Version: 1.0 Fecha: 25/09/2024  Pagina: 9 de 29
wronih 3 g'

4.2. Identificacion del Contrato a Celebrar:

Por las caracteristicas técnicas de la necesidad descrita, el contrato que se requiere celebrar es
un Contrato de compraventa; que se regira por las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes, reguladas en el Estado General de Contratacién (articulos 968 y SS. Cédigo de
comercio, Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.)

4.2. Lugar de Ejecucion:

El objeto y obligaciones del contrato se ejecutaran en el Municipio de Isnos, Departamento del
Huila.

4.3. Obligaciones especificas del Contratista:

En desarrollo del objeto contractual, el contratista deberd cumplir con las siguientes obligaciones,
sin perjuicio de las obligaciones generales previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes:

1. Cumplir con la entrega de los elementos objeto del contrato conforme a lo establecido en
las condiciones técnicas y precios ofrecidos en la propuesta presentada en el tiempo
requerido por el supervisor.

2. Instalar el/los equipos de acuerdo con las caracteristicas técnicas aquellos que para su
optimo funcionamiento lo requieran y entregarlos dispuestos para su puesta en operacion.

3. Garantizar la calidad y/o correcta entrega de los elementos objeto del contrato mediante
certificacion de la autoridad competente segun la naturaleza de los mismos.

4. Contar con disponibilidad amplia y suficiente de los elementos y/o articulos tecnoldgicos

y de oficina que le permita cumplir con la entrega de los mismos.

Cumplir con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Pagar la legalizacién del contrato en los términos del estatuto de rentas del municipio de

ISNOS (H).

7. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse en
la Personeria de ISNOS (H), en el momento que sea requerido.

8. Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato.

o o

4.4. Obligaciones del Municipio:

En desarrollo del objeto antes mencionado la Personeria debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

Aprobar las Garantias exigidas.

Exigir al contratista la ejecucion idonea del objeto del contrato.

Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantia pactada.

Suministrar al contratista la informacién, documentacion y demas elementos necesarios

PN~
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para el cabal cumplimiento del contrato.

5. Realizar las observaciones y/o consideraciones que sean pertinentes.

6. Efectuar el seguimiento a la ejecucion del contrato, a través del funcionario designado
COMO supervisor.

7. Liquidar el contrato.

8. Las demas que sean necesarias para garantizar el interés general.

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JpSTIFICACI()N Y FUNDAMENTACION
JURIDICA.

Por tratarse de un proceso de minima cuantia que reglamenta las adquisiciones de bienes,
servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad, la escogencia recaera en la propuesta que oferte el menor precio previa verificacion de
los requisitos habilitantes exigidos de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011y
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

El proceso de seleccion de minima cuantia se encuentra previsto en el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 que sefiala:

“La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuaré de conformidad con las siguientes reglas: (...)”

La anterior norma fue reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 que
cita:

“Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del 10% de la
menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto: (...)”

Respecto de esta modalidad de seleccion, en el Manual de la Modalidad de Seleccion de Minima
Cuantia version M-MSMC-02 expedido por Colombia Compra Eficiente se expone:

“La modalidad de seleccion de minima cuantia es un procedimiento sencillo y rapido para
escoger al contratista en la adquisicion de los bienes, obras y servicios cuyo valor no exceda
el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las Entidades Estatales. (...)”

Para el caso de la Personeria de Isnos, de acuerdo con lo previsto en la Ley 1150 de 2007, la
cuantia para el proceso de seleccién de Minima Cuantia va desde $1 hasta $49.253.400.

En este orden, habida cuenta que el contrato de compraventa que se pretende celebrar no excede
el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la personeria, la modalidad de seleccion aplicable
es la Minima Cuantia.

6. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES
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De conformidad con el ARTICULO 5. Del Decreto 1860 de 2021, se Modifica la Subseccion 2 de
la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015.Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2
de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los
cuales quedaran asi: "articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipymes.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contrataciéon con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

- El valor del Proceso de Contrataciéon sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

- Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo
menos un (1) dia habil antes de la expedicidén del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo

7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con los previstos en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 subrogado por el
articulo 94 de la Ley 1474 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos
dados por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente en el Manual de la
Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia version M-MSMC-02, en concordancia con lo
dispuesto el factor de seleccién aplicable a la modalidad de seleccién de minima cuantia es el
precio, para lo cual la entidad verificara que el oferente que ofrezca el menor valor cumpla con
todas la condiciones exigidas por la Entidad en los documentos del proceso (estudios previos e
invitacion a participar).

El proponente debera presentar una relacion detalla del calculo del valor de su propuesta
econdmica, indicando el precio total de su propuesta, conforme al Anexo — Propuesta Econdémica,
el cual sera tenido en cuenta para efectos de la evaluacion.
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En ningun caso el valor de la propuesta podra ser mayor al cien por ciento (100%) del valor del
presupuesto oficial, so pena de rechazo de la misma.

REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, en el caso de la minima cuantia no se
requiere exigir el Registro Unico de Proponentes a los oferentes, por lo que corresponde a la
PERSONERIA verificar directamente la capacidad juridica y experiencia de ellos.

Los factores de seleccion establecidos en el presente estudio previo obedecen a la necesidad de
contar con un contratista idéneo que demuestre desde la primera fase su aptitud mediante la
acreditacion de los requisitos habilitantes, que daran garantia del principio de seleccidn objetiva.

LA PERSONERIA evaluara que la oferta presente los documentos requeridos, y que estos se
ajusten a las condiciones de la Invitacién Publica, en el siguiente orden: a) Capacidad juridica, b)
Factor técnico y c) Oferta econdémica.

7.1. CAPACIDAD JURIDICA: En el presente proceso podran participar las personas naturales o
juridicas, individualmente o asociadas en consorcio o uniéon temporal, que no estén incursas en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar sefaladas por la Constitucion
Politica de 1991 y la Ley, y que efectuen la Oferta de acuerdo con las condiciones establecidas
en la Invitaciéon Publica.

7.1.1. Carta de presentacion: La Oferta debera estar acompanada del ANEXO - MODELO DE
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA suscrito por el oferente.

Esta se elaborara a partir del modelo suministrado en el presente documento, sera suscrita por
el apoderado del proponente de la estructura plural, por el representante legal de la persona
juridica o directamente por la persona natural.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el numero de Fax,
correo electronico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta
los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

Con la Carta de Presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal
desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la
ejecucion del contrato.

La carta de presentacion debera presentarse con firma autdgrafa o digital.
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7.1.2. Certificado de existencia y representacion legal (Persona Juridica) o registro
mercantil (Persona Natural) expedido por la cAmara de Comercio o quien haga sus veces

7.1.2.1. Persona natural: Debera acreditar su capacidad juridica aportando la fotocopia legible
de la cédula de ciudadania, en caso de ser extranjero con la fotocopia legible de la cédula de
extranjeria o el pasaporte.

7.1.2.2. Personajuridica: Debera acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia
y Representacion Legal de la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad competente,
expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso
prevista en el cronograma.

Nota: Si la Oferta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto
de la sucursal como de la casa principal.

7.1.3. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal: Para acreditar la
identidad del representante legal contra lo registrado en el certificado de registro mercantil o
existencia y representacién legal expedido por la camara de comercio respectiva, se debera
allegar copia legible de la cédula de ciudadania.

7.1.4. Formas de participacion conjuntas: Cuando la propuesta la presente un consorcio o
unioén temporal, cada uno de los integrantes debera presentar los documentos que correspondan
a su capacidad juridica. Adicionalmente, presentar la CARTA DE CONFORMACION DE
CONSORCIO O UNION TEMPORAL., segun corresponda, suscrito por todos los integrantes de
la forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el cual
constara lo siguiente: (i) La identificacion de cada uno de los integrantes (hombre con numero de
cédula o razén social con Nit), (ii) El objeto del proponente conjunto (el cual debera ser el mismo
del objeto a contratar), (iii) Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y,
en este Ultimo caso, sefialaran los términos y extensién de la participacién ofertada y en su
ejecucion, (iv) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su
responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, y
designaran el representante del proponente conjunto, y el suplente, (v) Acreditar las facultades
de los integrantes del Proponente conjunto para la constitucion del consorcio o union temporal;
(vi) La duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior a la duracion del
contrato y un (1) afo mas, y (vii) Designar la persona, que para todos los efectos, representara
al Proponente conjunto, con facultades para presentar la Oferta, celebrar, ejecutar y liquidar el
Contrato.

Nota: No podra modificarse el documento de constitucion del proponente conjunto sin el
consentimiento previo de la PERSONERIA.
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7.1.5. Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad
social: Si el oferente es persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una certificacion bajo
la gravedad de juramento, en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante los seis
(6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion, a los
Sistemas de Salud, Pensiones, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello
hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Si el proponente es persona natural debera adjuntar documento que acredite la afiliacion al
Sistema de Seguridad Social (salud y pensién).

Si la Oferta es presentada por un oferente conjunto, cada uno de sus integrantes debera
presentar de manera independiente el requisito que aplique segun su naturaleza.

7.1.7. Identificacién tributaria: Los oferentes o cada uno de sus integrantes en el caso de
proponentes conjuntos, deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT expedido
por la DIAN actualizado, donde acredite la actividad econdmica coherente con el objeto a ejecutar.

7.1.8. Verificacion del SIRI (Sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades) expedido
por la Procuraduria General de la Nacion: Los oferentes deberan allegar este certificado, y en
caso de proponente conjuntos, de cada uno de los integrantes, no anterior a treinta (30) dias
calendario a la fecha de cierre del proceso. Los cuales seran verificados por la Entidad.

7.1.9. Verificacion De No Inclusion En El Boletin De responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica: Los oferentes deberan allegar este certificado, y en caso proponente
conjuntos, de cada uno de los integrantes, no anterior a treinta (30) dias calendario a la fecha de
cierre del proceso. Los cuales seran verificados por la Entidad.

7.1.10. Verificacion de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional Los oferentes deberan allegar este certificado, y en caso proponente conjuntos, de
cada uno de los integrantes, no anterior a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre del
proceso. Los cuales seran verificados por la Entidad.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o del
consorcio o unidon temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en
sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones
publicas, la propuesta sera rechazada.

7.1.11. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: La Oferta debera estar
acompanada del ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA
EL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA suscrito por el Proponente.
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7.1.12. Paz y salvo municipal: Debera presentarse con la oferta la paz y salvo expedido por la
Secretaria de Hacienda de Isnos (H) respecto de cualquier tipo de obligacion con el Municipio de
Isnos para el afio en curso, con vigencia para la época del cierre de este proceso de seleccion y
para con la persona del proponente. Cuando la propuesta se presente bajo la forma de consorcio
0 union temporal, cada uno de sus integrantes debera acreditar ésta circunstancias en la forma
indicada. En caso de que el oferente sea persona juridica, debera anexar la paz y salvo del
representante legal y el de la firma juridica.

7.1.13. Verificaciéon del Registro Nacional de Medidas Correctivas: De conformidad con lo
previsto en los Articulos 183 y 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 (Cddigo Nacional de
Policia y Convivencia)y con el fin de verificar el pago de las multas establecidas en la mencionada
Ley, los proponentes deberan allegar la consulta en linea que genere el Registro Nacional de
Medidas Correctivas para el efecto.

7.1.14. Verificaciéon en el REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM:
De conformidad con lo previsto en el articulo 6 de la Ley 2097 del 2021 y con el fin de verificar el
REDAM, EIl proponente debera anexar a su propuesta certificado expedido por el Registro
de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, para lo cual, en caso de no haberlo efectuado con
anterioridad, debera seguir los pasos establecidos para efectuar el registro de autenticacion
digital y el acceso a la carpeta ciudadana para obtener el certificado REDAM en
https://www.redam.gov.co/modulo-2

7.1.15. Reporte de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de
2018: La Empresa verificara el Reporte de delitos sexuales cometidos contra menores de 18
afos. Ley 1918 de 2018, expedido por la Policia Nacional que reporta las posibles inhabilidades
de los oferentes y sus representantes Legales. En caso de consorcio o uniones temporales, se
verificara para cada uno de los miembros.

7.1.16. Anexo-Multas y sanciones: Los proponentes deberan presentar juntos con su oferta el
formato Multas y sanciones debidamente suscrito bajo gravedad de juramento.

7.1.17. Anexo — Autorizacion para el tratamiento de datos personales: Los proponentes
deberan presentar junto con su oferta el formato anexo en la Invitacion publica de Autorizacién
para el tratamiento de datos personales debidamente firmado por el (a) proponente persona
natural o el representante de la persona juridica.

7.1.18. Compromiso Anticorrupcién: El compromiso que debe contraer el Proponente debera
hacerse constar en una carta compromiso, en el cual se contraera bajo la gravedad de juramento,
el que se entiende prestado por la suscripcion del documento anexo.

7.1.19. Garantia de seriedad de la oferta

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 la garantia
de seriedad de la oferta debe amparar, los siguientes riesgos:
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a. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que esas prorrogas
no excedan de tres meses.

b. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

c. Lano suscripcidn del contrato sin justa causa por parte de adjudicatario.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad del ofrecimiento debe constituirse a favor de la PERSONERIA
MUNICIPAL DE ISNOS - HUILA (NIT.800097098-1), con una vigencia que se extendera desde
el momento de la fecha de cierre de la contratacién, o de su prorroga si la hay, hasta la
aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual (VIGENCIA
MINIMA DE 3 MESES), por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
presupuesto oficial. (Decreto 1082 del 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.9)

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unién Temporal, la poéliza debera tomarse a
nombre del consorcio o de la unién temporal, segun el caso, con la indicacion de cada uno
de sus integrantes (no a nombre de sus representantes legales), y debera expresar claramente
que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los
integrantes del grupo proponente, en todo o en parte. De igual manera debera establecer el
porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes conforme al acta de constitucion.

El proponente acepta que LA PERSONERIA le solicite ampliar el término de vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter
de indemnizacién, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por
parte del proponente seleccionado, evento en el cual la poliza se hara exigible como sancién de
conformidad con el numeral 12 del articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del
derecho que le asiste a la PERSONERIA, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la
indemnizacién de los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le
llegaren a causar.

La no presentacion de la pdliza de seriedad sera causal de rechazo de la propuesta.

En caso de presentarse garantia bancaria, esta debera tener la siguiente leyenda. “La presente
garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto
administrativo que declare el incumplimiento del oferente”

Factor Verificacion

Capacidad Juridica Cumple / No cumple

7.2. FACTOR TECNICO
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7.21. Experiencia general

Los proponentes deben presentar el Registro Mercantili o el Certificado de Existencia y
Representacién Legal cuyo objeto les permita realizar las actividades contempladas o inherentes
al objeto contractual, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, el cual debe estar
vigente y registrar una antigiiedad en su matricula mercantil minima de dos (02) afios y debe
acreditar en su objeto o actividad econémica principal el comercio al por menor de computadores,
equipos periféricos, programas de informatica y equipos de telecomunicaciones en
establecimientos especializados.

La fecha de expedicidén de este documento no debera superar los treinta (30) dias anteriores a
la fecha de cierre del proceso en estudio.

7.2.2. Experiencia especifica:

El proponente debe acreditar la ejecucion de un (01) contrato cuyo objeto tenga relacion directa
con el objeto del presente proceso, suscrito, ejecutado y liquidado en los ultimos tres (3) afos
con entidades publicas y/o privadas, para lo cual debera presentar CONTRATO y ACTA DE
LIQUIDACION, expedida por el Contratante, que contenga:

NOMBRE DEL CONTRATANTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA

S| EL CONTRATISTA ES UN PROPONENTE PLURAL. EXPLICAR EL PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

OBJETO DEL CONTRATO.

FECHA DE INICIO.

FECHA DE TERMINACION Y LIQUIDACION.

DURACION DE CONTRATO

MONTO DEL CONTRATO.

PERSONA DE CONTACTO PARA VERIFICACION (Teléfono, Direccién, Correo Electrénico).
FIRMA DEL CONTRATANTE, NOMBRE Y CARGO.

La Personeria se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el Proponente,
y solicitar los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago,
actas suscritas o cualquier otro.

Nota 1: En el evento que las certificaciones y/o actas de liquidacién no contengan la informacion
que permita su evaluacion, el Proponente debera anexar a la Oferta la documentacién siguiente:

La fecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio,
de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.

Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio,
segun sea el caso.
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La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del Contrato.

La fecha de terminacion se podra acreditar con la copia del acta de terminacion o con el
documento previsto en el Contrato.

El municipio se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el Proponente, y
solicita los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas
suscritas o cualquier otro.

Nota 2: Para el caso de Proponentes conjuntos, se tendra en cuenta la experiencia sumada de
sus integrantes.

Nota 3: En el evento que se acredite experiencia en Contratos celebrados en Consorcio o Unién
Temporal y cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion no se indique el porcentaje de
participacion, debera adjuntarse en la Oferta el documento en el cual conste dicho porcentaje de
participacion. Toda vez que, para efectos de calcular el valor de los contratos acreditados,
unicamente se tendra en cuenta el porcentaje de participaciéon del proponente en dicho Contrato,
para establecer el valor total de la experiencia especifica. En consecuencia, en caso de que en
las certificaciones y/o actas de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera
adjuntarse en la Oferta el documento de constitucién del proponente conjunto.

Nota 4: Si el Contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido
o recibido en cesion, las certificaciones y/o actas de liquidacion deberan especificar la fecha de
la cesion e indicar lo ejecutado por el cedente y el cesionario. En caso contrario, se debera aportar
el documento de la cesion del contrato.

Para efectos de su verificacion y valoracion de la experiencia, el municipio tendra en cuenta la
experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario,
segun sea el caso.

Nota 5: Cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion mediante las cuales se pretenda
acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas
disimiles a la requerida en el presente numeral, se tendran en cuenta unicamente la experiencia
correspondiente a la solicitada en el presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe
discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos
en dichas certificaciones y/o actas de liquidacion.

Nota 6: No se tendran en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de
entidades publicas o privadas.
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Nota 7: El numero maximo de certificaciones y/o actas de liquidacion se aplicara
independientemente de la forma de participacion en que se presente el Proponente.

Nota 8: El certificado debe ser expedido por el contratante y debe contener todos los datos de
quién lo expide y que permitan su verificaciéon por parte de la Entidad. Si no es posible verificar
el contenido del certificado por causa ajena a este, el certificado no sera tenido en cuenta.

Nota 9: En el evento en que dos 0 mas proponentes aporten una misma informacién y ésta
presente inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sélo se
tendra en cuenta aquella que esté demostrada.

Justificacién del requerimiento de Experiencia:

Para garantizar la eficaz ejecucion del contrato, se considera que las condiciones exigidas en
cuanto al numero de contratos, el alcance del objeto, y la condicion de estar liquidados, es
adecuada y proporcional al objeto, obligaciones y valor. Se requiere que los contratos estén
concluidos, como quiera que el cumplimiento de los mismos a satisfaccion comprenda una
garantia para la entidad, a efectos de mitigar los riesgos que se puedan suscitar por
incumplimiento en la ejecucion contractual.

Segun el criterio adoptado por el Consejo de Estado la experiencia, es "el conjunto de
conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una
profesién, ocupacién u oficio” es decir, que corresponde a las entidades verificar que los
proponentes han adquirido experiencia directa con el objeto del Contrato

Asi mismo, asegura que el proponente ha tenido practicas anteriores cuyo objeto y alcance sea
similar al del contrato que se pretende celebrar con un flujo de caja, proveedores, deudores,
activos involucrados, relaciones laborales con el personal que presta el servicio,
responsabilidades parafiscales y fiscales, adecuadas y proporcionales a la naturaleza del
contrato y su valor.

El numero maximo de contratos exigidos como experiencia, permite a los potenciales
proponentes que presenten su oferta de manera individual o conjunta, y a través de esta ultima,
que aunen esfuerzos de experiencia, para acreditar todos o alguno de los integrantes, dentro del
numero maximo de contratos, el valor exigido, que es proporcional al valor del contrato.

7.2.3. EL proponente debera allegar con su oferta diligenciado y debidamente firmado el Anexo
que establezca la invitacion publica - EXPERIENCIA ESPECIFICA, en el cual debera registrar la
informacién de los contratos con los cuales acredita la experiencia especifica requerida en el
Numeral 7.2.2. del presente documento.

Factor Verificacion

Oferta Técnica Cumple / No cumple
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7.3. CAPACIDAD FINANCIERA
7.3.1. Propuesta econémica:

La propuesta debera reproducir el anexo que estipule el documento de la Invitacion Publica so
pena de rechazo, asi mismo debera establecer los precios unitarios, incluyendo el IVA, si a
éste hubiera lugar, en caso de discrepancia entre unos y otros, se aplicaran los primeros. sin
embargo, se hace la ACLARACION que el valor total de las ofertas; es decir la sumatoria del
valor neto mas el IVA, no podra exceder la sumatoria de los valores unitarios que seran
ejecutados a consumo agotable hasta completar la totalidad del presupuesto oficial del
proceso.

Para fines de evaluacion de las propuestas, debera diligenciarse integramente el Anexo
propuesto en la invitacion publica. Las unidades y las cantidades que en él aparecen, no podran
ser modificadas por el proponente, so pena del rechazo de la oferta.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE EVALUACION: El Proponente
debera presentar el ANEXO - OFERTA ECONOMICA, indicando el precio total de su oferta; el
valor ofrecido debera expresarse en pesos colombianos.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el Proponente debera tener en cuenta las
especificaciones técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los
costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas
emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la oferta econdmica, los cuales seran
asumidos por él.

NOTA: El presente proceso de contratacion se adjudicara al proponente cuya oferta (la sumatoria
de valores unitarios) sea la de menor valor, para ello deberan tener en cuenta las condiciones
técnicas exigidas.

Factor Verificacion

Oferta econémica Cumple / No cumple

8. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

De conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, la entidad
ha realizado un analisis del sector para la presente contratacion teniendo en cuenta el objeto del
contrato y las condiciones de idoneidad y experiencia que generan la necesidad de contratar a
una persona natural o juridica, consorcio o uniéon temporal, o promesa de sociedad futura, que
esté en condiciones de desarrollar integralmente el objeto contractual. Lo anterior obedece
igualmente a la experiencia ya obtenida para la administracion para contratar el objeto que nos
ocupa desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgos.
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Este estudio sucinto, da cuenta que la personeria puede contratar el servicio, con alguna empresa
del sector, puesto que se garantiza el cumplimiento de los objetivos de eficiencia, eficacia y
economia de este proceso contractual.

ESTUDIO DE LA OFERTA: En el departamento del Huila existen establecimientos de comercio
legalmente constituidos, los cuales prestan el servicio de mantenimiento de equipos en el
departamento del Huila, entre los que se encuentran:

ITEM NOMBRE
1 MI PC Y SU MUNDO

2 COMERCIALIZADORA
LOPEZ GOMEZ ASOCIADOS
S.AS

3 K-MURO

4 ABC DE
COMPUTADORES S.A.S.
5 AFR COMPUTADORES SAS

LOS

El analisis econdmico del sector prestador en el municipio de Isnos permite recopilar informacion
necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocién de la
competencia y manejo de riesgo, segun lo establece el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 de Decreto 1082 de
2015, como es el deber de analizar este sector desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica de analisis del riesgo.

ESTUDIO DE LA DEMANDA
El suministro a adquirir por la personeria del municipio de Isnos, toma como referente procesos

anteriores que fueron desarrollados mediante la misma modalidad por otras entidades, de los
cuales se adoptaron tales experiencias para sacar adelante el presente proceso.

O PG Entidad Objeto Cuantia
proceso proceso
> CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
SMC No. Ic\:ﬂ?rr]‘itﬂac'o” ;iﬁggism EQUIPOS DE COMPUTO Y ELEMENTOS | ¢ o0 oo
001-2021 | MiNma Othiaiea DE OFICINA PARA LA PERSONERIA | ¥ 2299
MUNICIPAL DE ISNOS HUILA
svc No. | Contratacion | PERSONERIA | COMPRAVENTA DE MOBILIARIO PARA
SMC S | Minima MUNICIPAL | LA PERSONERIA MUNICIPAL DE ISNOS | $ 5,950,000
Cuantia DE ISNOS HUILA.
~ COMPRAVENTA _ DE __ MOBILIARIO
SMC No. f\:/l?rr]‘itﬂac'o” ;iﬁggism COMPLEMETARIO PARA LA | ¢ 2 670,000
003- 2022 , PERSONERIA MUNICIPAL DE ISNOS | » 2070,
Cuantia DE ISNOS HUILA
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y ADQUISICION  DE _ ELEMENTOS

SMC No. | orivaiacion | FERBONERIA | TECNOLOGICOS PARA FORTALECER EL | ¢ & 150 000

001-2025 | Minima Othiiea FUNCIONAMIENTO DE LA PERSONERIA | #2120

MUNICIPAL DE ISNOS
SvC N, | Contratacion | PERSONERIA | ADQUISICION DE BIENES MUEBLES DE
SMC 32 | Minima MUNICIPAL | OFICINA Y OTROS ELEMENTOS PARALA | $ 3,611,000
Cuantia DE ISNOS PERSONERIA MUNICIPAL DE ISNOS.

Anadlisis del Presupuesto: La personeria Municipal de Isnos, para establecer el precio de
mercado teniendo en cuenta la descripcion del suministro por valor unitario, recogié una muestra
entre prestadores del servicio, quienes enviaron las siguientes cotizaciones como potenciales
proveedores y contando con la idoneidad en la actividad econémica,

ITEM NOMBRE
1 COMERCIALIZADORA
LOPEZ GOMEZ ASOCIADOS
S.AS
2 K-MURO
3 ANDIVISION

Las anteriores, conservan las exigencias de calidad, cantidad y las caracteristicas técnicas del
servicio requerido, obteniendo el valor por cada uno de los items de la siguiente manera,

IT | DESCRIPCION / CARACTERISITCAS CA [UNI | COT.1 | COT.2 | COT.3
E NT. | D.
M DE | VALOR | VALOR | VALOR
MED | yNITA | UNITA | UNITA
IDA | RIO RIO RIO

1 | ESCANER DUPLEX ADF 50 PAG COLOR | 1 UN

BLANCO. D.

* Resolucion o6ptica de 1200 dpi para

escaneos nitidos y detallados.

* Velocidad de escaneo de hasta 35 ppm

para mayor productividad.

» Capacidad del alimentador de documentos

de 50 paginas para Ilotes grandes.

* Escaneo doble en una sola pasada,

ahorrando tiempo.

* Integracion sencilla con drivers TWAIN e o o =3

ISIS para sistemas existentes. u°s_ u°:_ 3_

« Funciones avanzadas como deteccion P4 4 2

automatica para salto de pagina. § “N’ :

* 1 ano de garantia - - -
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2 | IMPRESORA MULTIFUNCIONAL NEGRA | 1 UN
INYECCION TINTA WIFI ADF D.
multifuncional 4 en 1 empresarial que permite
imprimir, copiar, escanear y enviar faxes.
Destaca por su impresion automatica a doble
cara, alimentador de documentos (ADF) de
35 paginas y pantalla tactil de 2.4". Ofrece
conectividad total via Wi-Fi, Wi-Fi Direct y
Ethernet para imprimir desde moviles o
redes. Su sistema de tanque de tinta frontal
garantiza un ahorro extremo.
Dimensiones del producto 37,5x34,6x34,7
Tipo de impresion: Inyeccion de tinta
Resolucion de escaner
Resolucion Optica: 1.200 dpi (puntos por
pulgada). Resoluciéon Interpolada: Hasta o o o
9.600 dpi (mediante software). ‘u:a_ 8_ 3_
Resolucion de impresién: Hasta 4.800 x Py g =
1.200 dpi (puntos por  pulgada). 2 ; ;
Color de impresioén: A color % e e
3 | DISCOS COMPACTOS CD- DVD, TORRE * | 1 UN | o o o
100 D. q 3 Q
< =) <
o © -
- - N
A= 4 i i
4 | PAPEL PARA IMPRESORA 0|2 UN | o o o
FOTOCOPIADORA -CARTA RESMA * D. 8_ ?,: 8_
(CAJA*10) «© S o
- - N
, % » %
5 | TECLADO PARA PC DE MESA PORTATIL | 1 UN | o o 3
CONEXION USB CABLE D. Q < g
o ) -
0 © -
& &+ &+
6 | GANCHO LOTERO CLIP CAJA* 12 2 UN | o - =)
D < N <
: < < i
A = e
-7 4 i i
7 | SETS DE BOLIGRAFOS O LAPICERO | 1 UN | ~ o
NEGRO RETRACTIL - PUNTA FINA D. S ~ Q
o o <
- 0 -
-4 & &
8 | CARPETAS DESACIFICADA DE 250 |10 | UN
Gramos. 4 ALETAS * 100 0 |D. |8 N S
N~ n N
< < o
-4 &+ &+
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TOTALES VALORES UNITARIOS

$ 5.116.762

$ 5.149.368

$ 4.974.022

La personeria municipal, ha recogido informacion por medio de estudios de la oferta y de la
demanda para la adquisicion de elementos de tecnoldgicos para fortalecer el funcionamiento del
Despacho. De esta manera se establece el analisis de sector, lo que soporta el presupuesto,
estipulado en el analisis de oportunidad y conveniencia y que permite comparar.

Por lo que el valor establecido por la entidad del analisis del sector para el presente proceso sera
del valor promedio de las cotizaciones:

ITE

CARACTERISITCAS

CA

UNI

DE

DID

VALO

UNIT
ARIO

TOTA

ESCANER DUPLEX ADF 50 PAG COLOR BLANCO.

+ Capacidad del alimentador de documentos de 50 paginas para
lotes grandes.

» Escaneo doble en una sola pasada, ahorrando tiempo.

* Integracion sencilla con drivers TWAIN e ISIS para sistemas
existentes.

*» Funciones avanzadas como deteccién automatica para salto de
pagina.

+ 1 afo de garantia

* Resolucion éptica de 1200 dpi para escaneos nitidos y detallados.
* Velocidad de escaneo de hasta 35 ppm para mayor productividad.

$ 2.415.700

$ 2.415.700

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL NEGRA INYECCION TINTA WIFI
ADF

multifuncional 4 en 1 empresarial que permite imprimir, copiar,
escanear y enviar faxes. Destaca por su impresion automatica a
doble cara, alimentador de documentos (ADF) de 35 paginas y
pantalla tactil de 2.4". Ofrece conectividad total via Wi-Fi, Wi-Fi
Direct y Ethernet para imprimir desde méviles o redes. Su sistema
de tanque de tinta frontal garantiza un ahorro extremo.
Dimensiones del producto

37,5x34,6x34,7

Tipo de impresion

Inyeccion de tinta

Resolucién de escéner

Resolucién Optica: 1.200 dpi (puntos por pulgada). Resolucién
Interpolada: Hasta 9.600 dpi (mediante software). Resolucion de
impresién Hasta 4.800 x 1.200 dpi (puntos por pulgada). Color de
impresién

A color

$ 2.157.867

$ 2.157.867

DISCOS COMPACTOS CD- DVD, TORRE * 100

$ 179.690

$ 179.690
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4 | PAPEL PARAIMPRESORA O FOTOCOPIADORA -CARTARESMA™ |, | UN - 2
(CAJA*10) D. S S
L4 L4
D D
5 | TECLADO PARA PC DE MESA PORTATIL CONEXION USB 4 | UN N N
CABLE D. 2 2
L4 L4
o -
UN| 8 | 8
6 | GANCHO LOTERO CLIP CAJA™ 12 2 | 5 P o
. - (3]
L4 L4
N N
7 | SETS DE BOLIGRAFOS O LAPICERO NEGRO RETRACTIL - 4 | UN N N
PUNTA FINA D. - -
L4 L4
© &
g | CARPETAS PARAARCHIVO — CARPETA BLANCA DESACIFICADA | 4 | UN & Y
DE 250 Gramos. 4 ALETAS * PAQUETE * 100 D. o 9
it L4
©O
[=2]
3
TOTAL: &
©o
w
L4

NOTA: El presente proceso de contratacion se adjudicara al proponente cuya oferta (la sumatoria
de valores unitarios) sea la de menor valor, para ello deberan tener en cuenta las condiciones
técnicas exigidas.

El presupuesto asignado para la ejecucion del contrato es de CINCO MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y SEIS PESOS ($5.681.496) M/CTE., IVA
incluido, si aplica, segun las necesidades requeridas y conforme al estudio de mercado.

FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagara el valor del presente contrato de la siguiente
manera:

Un unico pago final, previa entrega de los elementos, certificacién del recibido a satisfaccién por
el Supervisor de la Personeria Municipal de Isnos (Huila), acreditacion del pago de las
obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (ARL, EPS, Pensiones), Parafiscales (ICBF,
Cajas de compensacion Familiar y Sena) y/o tributos establecidos en la Ley 1607 de 2012, a que
haya lugar, recibidos a satisfaccion por parte del supervisor. La Personeria efectuara las
deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion
vigente sobre la materia. En todo caso los pagos estaran sujetos al programa anual de caja (PAC)
de la entidad, para el caso del ultimo pago se hara previa acta de liquidacién y recibido a
satisfaccion del servicio contratado.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efecto de los pagos, EL CONTRATISTA deber& acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los
articulos 15y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la
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Ley 1753 de 2015 el Decreto 1703 2002, el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor
a las sanciones establecidas en las mismas.

9.PLAZO DE EJECUCION

Veinte (20) dias contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

10 EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

La Personeria de Isnos, en cumplimiento de lo sefalado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, asi
como lo sefalado en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién, elaborado y publicado por Colombia Compra Eficiente en su pagina web
www.colombiacompra.gov.co, procedié a tipificar, estimar y asignar aquellas circunstancias que
siendo potenciales alteraciones del equilibrio econdmico, puedan preverse por su acaecimiento
en contratos similares; por la probabilidad de su ocurrencia en relaciéon con el objeto contractual
0 por otras circunstancias que permitan su prevision. Dicha previsibilidad genera la posibilidad de
establecer responsabilidades y tratamientos especificos de asignacion y mitigacion.
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Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato de suministro de servicios, el
g ] , .
CONTRATISTA constituira a su costa y a favor del municipio, a través de cualquiera de las clases
’ . , . .
de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los siguientes
amparos:
Amparos Valor asegurado Vigencia Si
Seriedad de la Diez por ciento Desde la fecha de presentacion de la ofertay | X
0 . s ,
oferta (10%) del valor de la | hasta la aprobacién de la garantia de
oferta cumplimiento del contrato
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Cumplimiento Veinte por ciento Duracion del contrato mas seis (6) meses, | X
(20%) del valor del | contados a partir de la suscripcion del acta de
contrato inicio
Pago de 10% del valor del Término de vigencia del contrato y 3 afos | X
Salarios, contrato mas, contados a partir de la suscripcion

Indemnizaciones
y Prestaciones
Sociales

Calidad y
correcto
funcionamiento
de los bienes

Diez por ciento
(10%) del valor de la
oferta

Por el término de duracion del contrato y un
(01) afio mas

Nota: se recomienda al proponente que resulte como contratista del presente proceso, que
la vigencia de la garantia de cumplimiento se exceda de 5 a 10 dias posterior a la fecha
calculada par a su cobertura, teniendo en cuenta que para su aprobacion estamos sujetos a
disponibilidad administrativa y por ente se puede postergar la fecha de inicio de la actuacion
contractual.

Nota 1: Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por La Personeria, el valor de la
garantia se reduzca, el Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.

Nota 2: Cuando el Contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el
Contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

12. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los
capitulos de contratacién publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para
entidades contratantes, adoptado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeacién y el manual para manejo de Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion M-MACPC-12 expedido por Colombia Compra Eficiente, las
contrataciones directas y las de minima cuantia no estan cobijadas por acuerdos internacionales
o Tratados de Libre Comercio.

13.NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar
la transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del
presente proceso de seleccion sera vigilado a través de un supervisor.
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La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
a la ejecucion del contrato ejercida por la misma entidad, implica el seguimiento al ejercicio del
cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del
contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de mantener formada a la
entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcién tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los bienes aportados, autorizar los pagos y respondera
por los hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84
de la ley 1474 de 2011 y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio
de la supervisién de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario
de planta, que cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que
sera asignado por el Personero Municipal.

Isnos Huila, 07 de octubre de 2026

(ORIGINAL FIRMADO)

EDWIN MAURICIO VARGAS JIMENEZ
Personero Municipal de Isnos

Supervisor
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