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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATO

CP§-071-2026 (CO1.PCCNITR.9733904)

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
FORTALECER EL AREA DE SALUD DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION Y SALUD, A TRAVES
DE LA DINAMIZACION DE LA PARTICIPACION
SOCIAL, LA COORDINACION INTERSECTORIAL Y EL
ANALISIS DE DETERMINANTES SOCIALES DE LA
SALUD, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION
DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DE LA MERCED,
CALDAS.

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DE INICIO

30 DE JULIO DE 2026

FECHA DE TERMINACION 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026

VALOR NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE ($9.000.000)
CDP NRO N°® 967 DEL 01 DE JULIO DE 2026

RP NRO N° 1272 DEL 30 DE JULIO DE 2026
PORCENTAJE DE AVANCE

FISICO DE EJECUCION 100%

NOMBRE DEL CONTRATISTA JUAN CAMILO GALVIZ VALENCIA

CC/NIT 1.055.479.576

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEl

CONTRATS JAIME ALEXANDER PARDO LOPEZ

CARGO DEL SUPERVISOR SECRETARIO DE PLANEACION Y SALUD

L OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO. De
conformidad con lo establecido en la Cidusula SEGUNDA se presenta el
informe correspondiente.
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1) Obligacién 1:
Brindar asistencia técnica para la formulacién, implementacién y monitoreo de
la Politica Péblica de Salud Mental y Convivencia Soclal, integrando las acciones
del Comité de Drogas y promoviendo factores protectores familiares y
comunitarios.

Actividad 1: Se realizé intervencion radial dirigida a la comunidad de La Merced,
en la cuadl se socializaron recomendaciones para la gestién emocional y el
cuidado de la salud mental después del sismo ocurrido el 10 de agosto. Durante
el espacio se abordd la importancia de la validacién emocional frente a las
diferentes reacciones que pueden presentarse después de un evento de esta
naturaleza, asi como el manejo adecuado de la exposicidn a noficias e
informacién sobre el sismo. También se compartieron recomendaciones
practicas, como ejercicios de respiracion, pausas y estrategias sencillas para
favorecer la regulacién emocional y disminuir los niveles de tensidén vy
preocupacion.

Actividad 2: Se brind6 apoyo técnico durante la realizacién del Comité de Salud
Mental, espacio en el cual se analizaron casos especificos junto con los
integrantes del comité, permitiendo revisar las situaciones expuestas y realizar el
seguimiento correspondiente. De igual manera, se revisdé el avance de las
acciones contempladas en el plan de acciéon y se concertaron las actividades
conmemorativas programadas para el mes de septiembre, en el marco de la
prevencion del suicidio. Asimismo, se abordaron aspectos relacionados con la
articulacién y fortalecimiento del Cédigo Dorado, con el propésito de coordinar
las acciones institucionales relacionadas con la atencién y respuesta frente a
situaciones de riesgo en salud mental.

Actividad 3: Se recibid asistencia técnica por parte de la Direccién Territorial de
Salud de Caldas (DTSC), orientada a la evaluacion de los riesgos en salud mental
identificados a raiz del sismo ocurido el 10 de agosto. Durante este espacio se
crientd el andlisis de las posibles afectaciones emocionales y se revisaron las
acciones institucionales pertinentes para fortalecer la respuesta y el
acompanamiento en salud mental frente a la situacién presentada.

Actividad 4: Se recibid asistencia técnica sobre la Politica Nacional de Salud
Mental, impartida por la Direccion Territorial de Salud de Caldas (DTSC). Durante
este espacio se fortalecid la orientacién técnica relacionada con la
implementacién de acciones de salud mental en el tenitorio. Asimismo, se
abordaron los lineamientos de la politica como referente para el desarrolio de las
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Brindar asistencia técnica para lo formulacién, implementacién y monitoreo de
la Politica Péblica de Salud Mental y Convivencia Social, infegrando las acciones
del Comité de Drogas y promoviendo factores protectores familiares y
comunitarios.

acciones instifucionales. La asistencia permitié ampliar la orientacién frente a la
aplicacion de la politica en el contexto municipal. De esta manera, se
fortalecieron los elementos técnicos para continuar desarrollando acciones en
materia de salud mental.

Actividad 5: Se gestiond capacitacion para la recuperacién emocional dirigida
al talenfo humano de la Administracién Municipal, instifuciones y lideres
comunitarios. La actividad fue impartida por el area psicosocial de la Jefatura de
Gestion del Riesgo Departamental. El espacio estuvo orientado al fortalecimiento
de herramientas relacionadas con la recuperacidon emocional. Asimismo,
permitié brindar orientaciéon a los participantes frente al abordaje de aspectos
emocionales asociados a situaciones de emergencia. Con esta gestidon se
promovio el fortalecimiento de capacidades institucionales y comunitarias para
el acompanamiento emocional en el territorio.

Actividad é: Se coordind la campania conmemorativa del Dia Mundial de la
Prevencion del Suicidio, dirigida al talento humano de la Administracion
Municipal y a la comunidad. La actividad estuvo orientada a generar
sensibilizacion frente a la importancia de la prevencién del suicidio y el cuidado
de la salud mental. Asimismo, se promovieron mensajes relacionados con la
importancia de prestar atencion a las situaciones que pueden afectar el
bienestar emocional. La coordinacidén permitié articular la actividad con los
publicos definidos y fortalecer las acciones de sensibilizacién desarrolladas desde
el municipio. De esta manera, se contribuyd a promover una mayor conciencia
sobre la prevenciéon del suicidio y el cuidado de la salud mental.

Actividad 7: Se apoyé técnicamente la realizacién de visitas de salud mental en
las veredas El Yarumo y San José, en articulacidn con la psicdloga clinica de la
E.S.E. Hospital La Merced y la Policia Nacional. Durante las visitas se abordaron las
siftuaciones identificadas relacionadas con la alteracién del orden publico en
estos sectores. Asimismo, se brindé orientacion desde el componente de salud
mental, teniendo en cuenta las situaciones expuestas durante los espacios de
atencién. La articulacion entre las instituciones permitié realizar un abordaje
conjunto de las situaciones identificadas y orientar las acciones correspondientes
desde el componente de salud mental. De esta manera, se fortalecié Ia
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Brindar asistencia técnico para la fermulacién, implementacién y monitoreo de
la Politica Péblica de Salud Mental y Convivencia Social, integrando las acciones
del Comité de Drogas y promoviendo factores profeciores familiares y
comunitarios.

coordinacion institucional para la atencién de las situaciones presentadas en el
territorio.

Evidencla Actividad 1: Registro fotografico.

Evidencia Acfividad 2: Acta con registro fotografico.

Evidencia Actividad 3: Registro fotografico.

Evidencia Actividad 4: Registro fotografico.

Evidencia Acfividad 5: Registro fotografico v lista de asistencia.
Evidencia Actividad é: Registro fotogrdfico.

Evidencia Actividad 7: Registro fotografico v lista de asistencia.

2) Obligacion 2:

liderar el andlisis de la caracterizacién social y familiar reportada por los
Equipos Basicos de Salud (APS), actuando como enlace para gestionar la
activacion de rutas intersectoriales que impacten los determinantes sociales de
los nicleos familiares en rlesgo.

Actividad 1: Se brindé apoyo técnico durante la realizacién del Comité de
Unidad de Andlisis de Atencion Primaria en Salud (APS), en el cual se analizaron
las situaciones de las familias identificadas en estado de vulnerabilidad tras Ia
eventualidad del sismo. Durante el espacio se revisaron las condiciones
expuestas y se generd un andlisis conjunto con los integrantes del comité.
Asimismo, se concert6 la participacion institucional en las jornadas transectoriales
programadas en el territorio. Este ejercicio permitié fortalecer la articulacion entre
los integrantes del comité frente a las situaciones identificadas. De esta manera,
se orientaron acciones conjuntas para el acompafnamiento de las familias y la
participacion en las jornadas definidas.

Actividad 2: Se efectué reunién transectorial orientada a definir las jornadas
transectoriales y las acciones interinstitucionales pertinentes para desarrollar en
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liderar el andlisis de la caracterizacién soclal y familiar reportada por los
Equipos Bdsicos de Salud (APS), actuando como enlace para gestionar la
activacién de rutas intersecioriales que impacten los determinantes sociales de
ios nicleos famiiiares en riesgo.
el municipio. Durante el espacio se revisaron las acciones que requerian
articulacion entre los diferentes actores involucrados y se concertaron aspectos
relacionados con la participacién institucional en las jomadas. La reunidn
permitié organizar y coordinar las acciones de manera conjunta, promoviendo
la articulacion de los actores involucrados para el desarrollo de las actividades
previstas en el temitorio.

Actividad 3: Se coordiné jornada transectorial en el centro poblado La Felisa,
articulando diferentes ofertas institucionales dirigidas a la comunidad. Durante la
jornada se dispuso informacién y educacién relacionada con las rutas de
atencion en salud mental y violencias, participacién social en salud, Sisbén y
programas sociales. La actividad permitié acercar a la comunidad informacién
sobre las diferentes rutas, servicios y programas disponibles, fortaleciendo la
articulacién institucional y la orientacién a la comunidad en el temitorio.

Actividad 4: Se realizé reunion orientada a establecer acciones arededor del Dia
de Cometas con nifios, nifas y adolescentes. Durante el espacio se revisaron los
aspectos relacionados con las actividades a desarollar en el marco de esta
fecha. Asimismo, se frabajé en la definicion del cronograma de las jornadas
transectoriales a realizar en los teritorios CAS, permitiendo organizar las acciones
previstas y avanzar en la programacion de las actividades dirigidas a la
poblacion de estos territorios.

Actividad 5: Se coordind y acompafié el desarrollo de la jornada transectorial en
la vereda La Quiebra, con participaciéon de la Biblioteca, Cultura, Comisaria de
Familia, Programas Sociales y Policia Nacional. La jornada estuvo dirigida a nifios,
niflas y comunidad del sector, abordando temas relacionados con la prevencién
de violencias y la gestion emocional. Asimismo, se desarrollaron actividades
ludicas y expresiones folcldricas del teritorio, junto con la socializacién de
informacion de interés para los beneficiarios de los programas sociales.

Evidencia Actividad 1: Acta con registro fotogréfico.
Evidencia Actividad 2: Registro fotogrdafico.
Evidencia Actividad 3: Registro fotografico.
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liderar el andlisis de la caracterizaciéon social y familior reportada por los
Equipos Basicos de Salud (APS), actuando como enlace para gestionar la
activacién de rutas infersectoriales que impacten los determinantes sociales de
los nicleos familiares en resgo. '

Evidencia Actividad 4: Registro fotografico.

Evidencia Actividad 5: Acta con registro fotografico.

3) Obligacién 3:

Liderar la asistencla técnica para la implementacién de la Rula de Atencién
Psicosocial y el Programa PAPSIVI, arficulando con la Mesa de Victimas y las IPS
la atencion con enfoque reparador y diferencial.

Actividad 1: Se brindd apoyo técnico al seguimiento del Plan de Accién de
victimas del conflicto armado, en reunidén con la gerente de la ES.E. Hospital La
Merced. Durante el espacio se revisaron las acciones previstas en el plan y los
aspectos relacionados con su desarrollo. Posteriormente, se realizé articulacion
con otros actores involucrados, con el propésito de fortalecer la coordinacion
institucional. De esta maneraq, se dio continuidad al seguimiento de las acciones
dirigidas a la atencién de las victimas del conflicto armado.

Actividad 2: Se recibié asistencia técnica sobre la Ruta de Atencion PAPSIVI,
orientada al fortalecimiento de los conocimientos relacionados con la atencidén
psicosocial a victimas del conflicto armado. Durante el espacio se abordaron
aspectos propios de la ruta y las acciones relacionadas con la atencién a esta
poblacién. La asistencia permitié fortalecer la orientacion técnica para el
desamollo de las acciones institucionales. Asimismo, se brindaron elementos para
continuar articulando la atencién psicosocial en el territorio.

Actividad 3: Se realizd reunion del grupo interno de trabajo con el propésito de
socializar estrategias relacionadas con la atencidén a victimas del conflicto
armado. Durante el espacio se compartieron orientaciones frente a las acciones
institucionales dirigidas a esta poblacién. Asimismo, se revisaron aspectos
relacionados con la coordinaciéon de las acciones previstas. La reunion permitié
fortalecer el frabajo articulado entre los integrantes y avanzar en la coordinacion
institucional para la atencién de las victimas.

Evidencia Actividad 1: Registro fotogrdfico y lista de asistencia.
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Liderar lo asistencia técnica pora la implementacién de la Ruta de Atencidn
Psicosocial y el Programa PAPSIVI, arficulando con la Mesa de Victimas y las IPS
la atencién con enfoque reparador y diferencial.

Evidencia Actividad 2: Registro fotografico.

Evidencia Actividad 3: Registro fotografico vy lista de asistencia.

4) Obligacion 4:

Apoyar la secretaria écnica y dinamizar los espacios de participacién social
(COPACO, C1585, Veedurias), garantizando el empoderamiento comunitario en
la gobernanza del sistema de salud.

Actividad 1: Se brindé apoyo técnico en la realizacién del Comité COPACO,
espacio en el cual se revisé el avance del plan de accién y las acciones
desarrolladas en el marco de la participacién social en salud. Asimismo, se
promovio la difusion de informacién relacionada con la Politica de Participacion
Social en Salud, fortaleciendo el conocimiento de sus lineamientos. El espacio
permitid realizar seguimiento a las acciones previstas y contribuir a su desarrollo
en el territorio.

Actividad 2: Se brindé apoyo técnico en la realizacién del Comité del Consejo
Territorial de Seguridad Social en Salud, contribuyendo al desarrolio de Ias
acciones relacionadas con la participaciéon social. Durante el espacio se
fortalecié la articulacién institucional y el seguimiento de las acciones previstas
en este escenario. Asimismo, se promovié la coordinacién entre los actores
participantes para avanzar en los procesos de participacion y gestion en salud,

Evidencia Actividad 1: Acta con registro fotografico.

Evidencia Actividad 2: Acta con registro fotografico.
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5) Obligacién 5:

Apoyar la secretaria técnica del Comité Consultive de Viclencias, dinamizando
la rula de atencién intersectorial y el seguimienio a casos de viclencias de
género e infrafamiliar.

Actividad 1: Se brindd apoyo técnico en la realizacion del Comité de Violencia,
espacio en el cual se revisaron las rutas de atencién establecidas para las
situaciones de violencia. Asimismo, se realizé seguimiento al avance en la
ejecucion del plan de accién de violencias y a las acciones previstas en este
marco. El espacio permitié fortalecer la revisién y articulacién de las acciones
institucionales relacionadas con la atencién de estas situaciones.

Actividad 2: Se socializaron las rutas de atencién en violencias con comerciantes
del municipio, brindando informacién relacionada con los mecanismos
institucionales disponibles para la orientacion y atencién. Durante el espacio se
facilitd el reconocimiento de las rutas y de las opciones institucionales a las que
pueden acudir ante situaciones de violencia. Esta actividad permitié acercar
informacion de interés al sector comercial y fortalecer el conocimiento sobre los
mecanismos de atencién disponibles.

Evidencia Actividad 1: Acta con reglstro fotografico

Evidencia Actividad 2: Registro fotografico

6) Obligacién é:

Brindar apoyo técnico a la supervision del conirato del Plan de Infervenciones
Colectivas (PIC), verificando especificamente la calidad y pertinencia social de
las infervenciones en salud mental, convivencia y derechos sexuales.

Actividad 1: Se brindé apoyo técnico para la orientacién de las especificaciones
relacionadas con la supervision del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC).
Durante el espacio se revisaron los aspectos técnicos requeridos para realizar el
seguimiento correspondiente al desamrollo del plan. Asimismo, se brindaron
orienfaciones encaminadas a precisar los elementos necesarios para la
supervision de las acciones contempladas. Esta actividad permitié fortalecer la
claridad frenfe a los aspectos técnicos requeridos para el seguimiento vy
supervisidbn del PIC.

Evidencia Actividad 1: Registro fotografico
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7) Obligacion 7:

Realizar seguimiento técnico a la implementacién de la polifica de sexualidad
y derechos sexudles y reproductivos, con énfasis en el abordaje educativo y
preventivo en entornos familiares y escolares.

Actividad 1: Se desarrollé coordinacién y participacion pedagdgica en el marco
de la Semana de la Lactancia Materma, con actividades realizadas en colegios,
en el hospital y en el centro poblado La Felisa. Durante estos espacios se
promovié informacién y educaciéon relacionada con la importancia de la
lactancia matema. La partficipacidn permitié acompafiar las acciones
desarrolladas en los diferentes escenarios y fortalecer la difusién de informacion
dirigida a la comunidad.

Actividad 2: Se brindd apoyo técnico en larealizacion del Comité de Salud Sexual
y Reproductiva, espacio en el cual se analizé el avance del plan de accion y las
acciones previstas. Durante el comité se realizé seguimiento técnico a las
actividades contempladas, permitiendo revisar su desarrollo. Asimismo, se
fortalecid la articulaciéon de las acciones relacionadas con salud sexual vy
reproductiva en el municipio.

Actividad 3: Se redlizdé campana de sensibilizacién en establecimientos de
comercio del municipio, dirigida a frabajadoras sexuales, en la cual se brindé
educacion relacionada con la profilaxis pre y posexposicion para VIH. Durante la
actividad se socializé informacién orientada al conocimiento de estas medidas
de prevencion y a su importancia frente a la exposicidén al VIH. La jornada
permitié acercar informacion de prevencion a esta poblacion en los espacios
comerciales intervenidos.

Evidencia Actlividad 1: Registro fotogrdafico.
Evidencia Actividad 2: Acta con registro fotogréfico

Evidencia Actividad 3: Registro fotografico.
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8) Obligacién

Reglizar el monitoreo a la implementacién de la Politica Publica de
Envejecimiento y Vejez, idenfificando barreras de acceso y promoviendo el
cuidado familiar del adulio mayor. '

Actividad 1: Se recibié asistencia técnica sobre la Politica de Envejecimiento y
Vejez, en la cual se abordaron experiencias y lineamientos relacionados con las
acciones dirigidas a las personas mayores. El espacio permitié fortalecer la
orienfacién técnica frente a las intervenciones municipales relacionadas con
esta poblacién. Asimismo, se revisaron elementos de referencia para orientar las
acciones institucionales en el teritorio y confinuar fortaleciendo su
implementacion.

Actividad 2: Se coordind jornada transectorial en el centro de proteccion de
personas mayores, con participacion de los beneficiarios y de personas mayores
de la comunidad. Durante la actividad se articulé la participacién institucional y
comunitaria, generando un espacio de encuentro con esta poblacién. La
jornada permitid fortalecer la coordinacién de acciones entre los actores
participantes y promover el desarrolio de actividades dirigidas a las personas
mayores del municipio.

Evidencia actividad 1: Registro fotografico.

Evidencia actividad 2: Registro fotografico.

9 Obligacion
Liderar la asistencia técnica en lo Mesa de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
promoviendo la articulacién para infervenir determinantes de nutricion.

Actividad 1: Se participd en reunién virtual de seguimiento a las acciones
realizadas con los técnicos en saneamiento ambiental, en el marco de la Politica
de Seguridad Alimentaria y Nutricional. Durante el espacio se revisaron las
acciones desarrolladas y los aspectos relacionados con su seguimiento. La
reunion permitié fortalecer la coordinacién y el seguimiento de las actividades
relacionadas con saneamiento ombiental y seguridad alimentaria en el
municipio.
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Liderar la asistencia técnica en lo Mesa de Seguridad Alimentaria ¥ Nutricional,
promoviendo la articulacién para infervenir determinantes de nukicién.

Actividad 2: Se brindé apoyo técnico en la realizacién del Comité de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, espacio en el cual se revisaron los avances del plan de
acciodn. Asimismo, se realizé la consolidacién de actividades previstas alrededor
de la Semana de la Lactancia Materna. E espacio permitic fortalecer el
seguimiento de las acciones contempladas y avanzar en la organizacion de las
actividades relacionadas con esta estrategia.

Actividad 3: Se brindé apoyo técnico durante la visita de inspeccién a un
trapiche de produccién de panela, orientada ala verificacién de las condiciones
identificadas en el establecimiento. Durante la visita se formularon
recomendaciones generales relacionadas con los aspectos observados, en el
marco de las acciones de control y fortalecimiento sanitario. Esta actividad
permitié acompaniar el proceso de verificacién y orientar aspectos generales
para el fortalecimiento de las condiciones sanitarias del establecimiento.

Evidencia Actividad 1: Registro fotogrdfico.

Evidencia Acfividad 2: Acta con registro fotografico.

Evidencia Actividad 3: Registro fotografico.

10) Obligacion

Apoyar la formulacién y seguimiento de los planes de accién en salud,
garanfizando la transversalizacién del enfoque diferencial {género, énico,
discapacidad) y el enfoque de desarrolio familiar en fodos los instrumentos de
planeacién.

Actividad 1: Se gestiond y acompafé la participacion de mujeres mercedefias
en el espacio de evaluacion de la Politica Piblica de Equidad de Género del
municipio de Riosucio, Caldas. Durante esta actividad se promovio su vinculacion
en los espacios dispuestos para la evaluacion y participacién relacionados con
dicha politica. Asimismo, se facilité la participacion de las mujeres en este
escenario, fortaleciendo su vinculacidon en los procesos de participaciéon
relacionados con la equidad de género. Esta gestién permitio acompanar su
participacion y articulacién en el desarrollo de la actividad.
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Apoyar la formulacién y seguimiento de los planes de accién en salud,
garantizande la fransversalizacién del enfoque diferencial (género, éinico,
discapacidad) y el enfoque de desarrolio familiar en todos los instrumentos de
planeacion.

Evidencia actividad 1: Registro fotogrdafico.

11) Obligacion
Promover la gestion de entornos saludables y el cumplimiento de ia normatividad
de espacios libres de humo (Ley 1335) a fravés de movillzacién social.

Actividad 1: Se realizé capacitacion dirigida a personas mayores de las veredas
Palo Alto y San José, abordando temas relacionados con la prevencién del
suicidio y las rutas de atencion en salud mental. Asimismo, se socializaron
aspectos relacionados con los riesgos asociados al consumo de tabaco. Durante
el espacio se brindd informacidn y orientacion sobre estas temdaticas,
promoviendo el reconocimiento de las rutas institucionales de atencién vy la
importancia del cuidado de la salud. La actividad permitié acercar informacioén
de prevencién y orientacién a las personas mayores de estos sectores.

Evidencia actividad 1: Registro fotografico vy lista de asistencia.

12) Obligacién
Coadyuvar en el diligenciamiento periédico de las fichas de seguimiento at
cumplimiento del Plan de Desarrolio en lo relocionado con las metas asociadas
al producio del confrafo.

Durante el periodo reportado se diligenciaron las fichas de seguimiento
correspondientes a cuatro (4) indicadores del Plan de Desarrollo, registrando el
avance de las acciones ejecutadas en las diferentes lineas de Saiud PUblica.

En la linea de salud sexval y reproductiva {cédigo 190502100), se desarrolié
coordinacion y participacién pedagdgica en el marco de la Semana de la
Lactancia Materna, mediante acciones educativas realizadas en colegios, el
hospital y el centro poblado La Felisa, promoviendo informacién y educacion
relacionada con la lactancia materna.
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Coadyuvar en el diligenciamiento periédico de las fichas de seguimiento al
cumplimiento del Plan de Desarrollo en lo relacionado con las mefas asociadas
al producie del confrato.

Respecto a la gestion del riesgo en frastornos mentales (cédigo 190502200), se
realizd intervencion radial dirigida a la comunidad de La Merced, mediante la
socializacién de recomendaciones y buenas practicas para la gestiéon emocional
y el cuidado de la salud mental posterior al sismo ocurrido el 10 de agosto.
Asimismo, se gestiond una capacitacion para la recuperacion emocional dirigida
al talento humano de la Administracién Municipal, instituciones vy lideres
comunitarios, impartida por el drea psicosocial de la Jefatura de Gestidn del
Riesgo Departamental.

En la linea de Participacion Social en Salud (cédigo 190504902), se brindd apoyo
técnico en la realizacién del Comité COPACQO, orientado a larevision del avance
del plan de accion y a la difusion de informacién relacionada con la Politica de
Participacién Social en Salud. Asimismo, se brindd apoyo técnico en la realizacién
del Comité del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud, confribuyendo al
desarrollo de acciones de participacién y articulacidn instifucional.

Finalmente, en la ficha comrespondiente al Servicio de Promocién de la Salud
(coddigo 190505400), se brindd apoyo técnico en la realizaciéon del Comité de
Unidad de Andlisis APS, orientado al andlisis de las familias en estado de
vulnerabilidad tras la eventualidad del sismo y a la concertacion con los
integrantes del comité para su participacion en jomadas transectoriales.

Evidencia acfividad 1: Se anexa en CD la ficha diligenciada.
Evidencia actividad 2: Se anexa en CD la ficha diligenciada.
Evidencia actividad 3: Se anexa en CD la ficha diligenciada.

Evidencia actividad 4: Se anexa en CD la ficha diigenciada.
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13) Obligacién
las demds acciones que fenga relacién con el objeto del contrato y sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o el ordenador del gasto.

Actividad 1: Para la obligacién contractual en mencién no se registré ejecucion
de actividades durante el periodo informado, pese a haberse garantizado la
disposicién técnica y operativa correspondiente.

Evidencia actividad 1: No aplica.

il CUMPLIMIENTO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL

| PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL No. | VALOR MES COTIZADO IBC
6037953776 $18.900 JULIO /2026 $1.750.905
6037956279 $ 547.100 | AGOSTO/2026 | $1.750.905

lit. PAGOS AL CONTRATISTA:

No ACTA VALOR RESTANTE POR PAGAR
01 $9.000.000 $0

ANEXOS: En mi calidad de CONTRATISTA O PROVEEDOR anexo soportes de las
actividades que soportan la ejecucion de las actividades realizadas en el periodo
correspondiente a este informe en CD.

=

JUAN CAMILO GALVIZ VALENCIA

C.C Nro. 1.055.479.576
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DOCUMENTO EQUIVALENTE

Autorizacion resolucién No. 18764048604843 Fecha 05/05/2023 Rango DE 1-5000

DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA EN OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES NO

OBLIGADOS A FACTURAR [No. CONSECUTIVO MLM-01308
El Art. 684 - 2 del Estatuto Tributario y la Resolucién 0042 del 05 de mayo de 2020
NOMBRE DEL ADQUIRIENTE DE BIENES Y SERVICIOS DIA MES ANO
MUNICIPIO DE LA MERCED CALDAS NIT 890.802.795-8 30 9 2026
Direccion TELEFONO CIUDAD
CR 7 CL CL 14 ESQ 3218164472 La Merced
CANTIDAD CONCEPTO UNIDAD VALOR TOTAL
= 2 g 1)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL AREA DE
’ SALUD DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Y SALUD, A TRAVES DE LA 7 £.000.000.00

DINAMIZACION DE LA PARTICIPACION SOCIAL, LA COORDINACION YRy

INTERSECTORIAL Y EL ANALISIS DE DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD,

EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DE LA

MERCED. CALDAS.

PAGO 1
VENDEDOR: JUAN CAMILO GALVIZ VALENCIA | 1.055.479.576 SUBTOTAL

RET. FUENTE
FIRMA: ﬁ;& TOTAL A PAGAR 9.000.000,00
DIRECCION TELEFONO CIUDAD
CR 4 2A 04 BRR RIO BAMBA 3218164472 LA MERCED, CALDAS _ |RET.IVA




La Merced, Caldas 30 de septiembre de 2026.

Sefores
MUNICIPIO DE LA MERCED
Caldas.

ASUNTO: Informacién solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del Decreto
3032 de 2013.

Dando cumplimiento a lo establecido en el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del
Decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia que durante el afo
calendario actual les estard cobrando rentas de trabajo (Salarios, u honorarios, 0 comisiones, o
servicios personales, o emolumentos eclesiasticos, etfc.), suministro a ustedes la siguiente informacion
para efectos de que ustedes mismos definan el valor de la retencién en la fuente que se ha de aplicar
a los valores a mi favor por concepto de rentas de frabajo:

a.

Durante el afio gravable 2024, el 80% o mds de mis ingresos brutos (“SI") provinieron de la
prestacion de servicios de manera personal o el desarrollo de una actividad econémica bajo
cuenta y riesgo de un empleador o contratante.

Durante el afio gravable 2024, el 80% o mdas de mis ingresos brutos (“SI") provinieron de la
prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de Ia prestacién
de servicios técnicos que no requieren la utilizaciéon de materiales 0 insumos especializados, o de
maquinaria o equipo especializado.

Por el afo gravable 2024, soy una persona natural que (“NO") quedé obligada a presentar
declaracion anual del impuesto de renta al Gobierno Colombiano.

Por el aino gravable 2024, soy una persona natural que (“"NQ") obtuvo ingresos brutos totales
superiores a 1.400 UVT.

Por el afo gravable 2024, (“NO") desarrolié una de las actividades senaladas en el arficulo 340 del
cstatuto Tributario y sila desarrollé no representd mas del veinte por ciento (20%) de mis ingresos
brutos.

Por el afo gravable 2024, ("NO") presté servicios técnicos que requirieron de materiales o insumos
especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mds del veinticinco
por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

En constancia de lo anterior, firmo en La Merced Caldas, el 30 de septiembre de 2026.

JUAN CAMILO GALVIZ VALENCIA
C.C. Nro. 1.055.479.576




