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SELECCIÓN CERRADA No. SC-006-2026 

OBJETO DEL CONTRATO: 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y 

BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 

INVITACIÓN CERRADA 
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1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A 

CELEBRAR 

1.1. OBJETO DEL CONTRATO 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 

El presente proceso se adelanta por la EICE-EDURHA en ejecución del CONTRATO 

INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACIÓN PARA EL 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, No. 0012 de 2026, suscrito 

con el Municipio de San Juan de Urabá, en virtud del cual la Empresa actúa como 

mandataria sin representación. 

1.2. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 

Las obras que el contratista debe ejecutar una vez adjudicado el contrato deben contemplar 

las siguientes características. 

RESUMEN DE REQUERIMIENTOS TÉCNICOS: 

CONTRATANTE 

EMPRESA PARA EL DESARROLLO URBANO, RURAL Y HÁBITAT DEL 
MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ “EICE-EDURHA”, NIT 901844405-

1, en calidad de mandataria sin representación del Municipio de San Juan de 
Urabá 

OBJETO 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS 
DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO 
DE ANTIOQUIA 

PROCESO Selección cerrada No. SC-005-2026 

TIPO DE CONTRATO 
Contrato de obra, por el sistema de precios unitarios fijos sin fórmula de 
reajuste 

PLAZO Dos (2) meses, contados a partir de la suscripción del acta de inicio 

LUGAR DE EJECUCIÓN 
Instituciones Educativas de Montecristo, Vijagual y Bocas del Río, Municipio 
de San Juan de Urabá – Antioquia 

PRESUPUESTO OFICIAL 
DOSCIENTOS VEINTISÉIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN 
MIL SETECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($226.881.715), incluido AIU y 

costos reembolsables 
 

El contratista ejecutará las actividades, ítems, unidades y cantidades de obra previstas en 

el formulario de cantidades (Anexo 8), conforme a las especificaciones técnicas contenidas 

en la descripción de cada ítem, las Normas Técnicas Colombianas aplicables, el 

Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente NSR-10, el Reglamento 

Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE) vigente y los demás documentos técnicos del 

proyecto. 

1.3. CÓDIGOS UNSPSC 

El objeto del contrato se encuentra clasificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de 

las Naciones Unidas (http:www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios) 

así: 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN 

72102900 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE INSTALACIONES 

72121400 SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS PÚBLICOS ESPECIALIZADOS 
 

1.4. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y PRODUCTOS, BIENES Y 



 

                                  

 

 

 

 

Car22 – Cl 22 San Juan de Urabá –  eiceedurhasanjuan25@gmail.com – Tel 313 5264142 

SERVICIOS ENTREGABLES 

El contratista seleccionado deberá cumplir con la ejecución y entrega de cada una de las 

actividades, ítems y cantidades previstas en el presupuesto y demás documentos técnicos, 

que se resumen por capítulo así: 

CAP. CAPÍTULO / ACTIVIDADES PRINCIPALES VALOR 

1 PRELIMINARES: Cerramiento provisional en tela $ 841.269 

3 

RETIROS Y DEMOLICIONES: Retiro y disposición de cubiertas en 

fibrocemento/asbesto-cemento y zinc, canoas, ventanas, puertas, 
aparatos, redes hidrosanitarias y eléctricas; demolición de muros, 
lavamanos y mesones 

$ 10.477.207 

4 MOVIMIENTOS DE TIERRA: Entresuelo y recebo compactado $ 228.937 

5 
CONCRETOS: Vigas de cimentación, vigas de amarre y columnas en 

concreto de 21 MPa 
$ 1.761.840 

6 
ACERO DE REFUERZO: Acero de refuerzo figurado y malla 

electrosoldada 
$ 1.899.560 

9 MAMPOSTERÍA: Muros en ladrillo y sillares en concreto $ 3.134.093 

10 
CUBIERTA: Estructura metálica, teja UPVC, caballete, canoas y 

ruanas 
$ 67.769.856 

11 

CARPINTERÍA METÁLICA Y MADERA: Puertas, cortina enrollable, 

ventanas en aluminio, rejas, mosquiteros, mesones y gabinetes en 
acero inoxidable AISI 304 

$ 22.719.257 

12 
REDES HIDROSANITARIAS: Grifería, llaves de paso y rejillas de 

piso 
$ 967.425 

13 
INSTALACIONES ELÉCTRICAS: Tubería EMT, cableado libre de 

halógenos, tomas GFCI y luminarias herméticas LED 
$ 9.698.873 

15 
REVOQUES Y ENCHAPES: Revoques interiores y enchapes 

cerámicos 
$ 4.200.942 

16 PISOS: Mortero de nivelación y piso cerámico $ 19.677.747 

17 
ESTUCOS Y PINTURAS: Pinturas interior, exterior, de baños y 

cocina, y esmalte sobre carpintería metálica 
$ 12.453.654 

19 
TRANSPORTE: Transporte desde la cabecera municipal hasta las 

instituciones educativas 
$ 1.900.000 

TOTAL COSTOS DIRECTOS $ 157.730.659 

ADMINISTRACIÓN (37,22 %) Y UTILIDAD (5 %) $ 66.590.648 

COSTOS REEMBOLSABLES (PÓLIZAS Y PGIO) $ 2.560.407 

VALOR TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL $ 226.881.715 
 

Constituyen productos entregables: (i) las obras ejecutadas y recibidas a satisfacción en 

cada una de las tres sedes; (ii) el programa de obra y el plan de inversión del anticipo 

aprobados; (iii) los informes mensuales y el informe final con registro fotográfico del antes, 

durante y después; (iv) las memorias de cantidades de obra y los planos récord; (v) los 

resultados de los ensayos de calidad; (vi) los certificados de disposición final de escombros 

y de residuos de asbesto-cemento, y (vii) los manuales y garantías de fabricante de los 

elementos instalados. 

1.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

1.5.1. GENERALES 

1. Desarrollar y cumplir el objeto del contrato en las condiciones de calidad, 

oportunidad, actividades presupuestadas y obligaciones definidas en el contrato, los 

términos de referencia y la propuesta. 

2. Ejecutar el contrato de acuerdo con el plazo establecido, el valor del contrato, los 

documentos técnicos, el presupuesto y demás requisitos que se requieran para su 

ejecución. 

3. Desarrollar todas aquellas actividades que sean conexas y/o se deriven de la 

esencia y naturaleza de las obligaciones del presente contrato y de las contenidas 



 

                                  

 

 

 

 

Car22 – Cl 22 San Juan de Urabá –  eiceedurhasanjuan25@gmail.com – Tel 313 5264142 

en el contrato interadministrativo de mandato sin representación No. 0012 de 2026, 

suscrito entre el MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ y la EICE-EDURHA SAN 

JUAN. 

4. Cumplir con las obligaciones inherentes al objeto del contrato de acuerdo con lo 

dispuesto en la legislación colombiana. 

5. Programar en coordinación con la EICE-EDURHA, y con plena autonomía técnica y 

administrativa, las actividades que debe desarrollar para el cumplimiento del objeto 

del contrato. 

6. Elaborar y presentar el cronograma de las actividades a desarrollar y cumplir con el 

plan de trabajo presentado, en todas y cada una de las etapas. 

7. Garantizar el desarrollo del objeto contractual de acuerdo con las especificaciones 

técnicas, valor, plazo establecido y calidad de los bienes y servicios prestados. 

8. Tener en cuenta los lineamientos del manual de la EMPRESA PARA EL 

DESARROLLO URBANO, RURAL Y HÁBITAT DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN 

DE URABÁ “EICE-EDURHA” para los documentos, presentaciones, reuniones y 

comités que se desarrollen en el marco del contrato. 

9. Cumplir con sus obligaciones laborales realizando el pago de todos los salarios y 

prestaciones sociales legales que devengue todo el personal vinculado para el 

cumplimiento del contrato. 

10. Aportar la planilla liquidada y pagada de salud, pensión y riesgos laborales 

(seguridad social) y aportes parafiscales, cuando a ello haya lugar, previamente a 

cada pago. 

11. Realizar y/o ejecutar las actividades requeridas y contratadas a los precios cotizados 

en la propuesta económica, con sus propios medios, en forma independiente y con 

plena autonomía técnica, profesional y administrativa, hasta su total terminación y 

aceptación final. 

12. Presentar informes mensuales y/o de avances parciales y el informe final de las 

actividades realizadas según el cronograma y el presupuesto. Los informes deberán 

contener registro fotográfico, videos y demás anexos técnicos requeridos para 

verificar el avance y la finalización de lo contratado. 

13. Entregar al supervisor del contrato, en medio magnético y físico, los documentos 

administrativos y técnicos que sean producto de la ejecución del contrato. 

14. Atender las consultas, sugerencias y mejoras emitidas por el supervisor del contrato. 

15. Asumir las retenciones que por ley se deban efectuar al contrato. 

16. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 

dilaciones tanto en el cumplimiento de los requisitos de ejecución como en el 

desarrollo del contrato. 

17. Las demás que por la esencia del contrato se requieran para su cumplimiento y 

finalización a satisfacción. 

1.5.2. ESPECÍFICAS 

1. Presentar para aprobación del supervisor, dentro de los cinco (5) días hábiles 

siguientes a la suscripción del acta de inicio, el programa detallado de obra y el plan 

de trabajo discriminado por institución educativa, con la secuencia de intervención, 

los frentes de trabajo y la ruta crítica. 

2. Presentar, como requisito previo al desembolso del anticipo, el plan de inversión del 

anticipo y el soporte de apertura de una cuenta bancaria destinada exclusivamente 

a su manejo; rendir cuenta de su inversión con cada acta parcial y amortizarlo en 

los términos pactados. 
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3. Vincular y mantener durante todo el plazo de ejecución el personal mínimo exigido, 

con las dedicaciones establecidas. Cualquier cambio requerirá aprobación previa y 

escrita del supervisor, y el reemplazo deberá acreditar un perfil igual o superior al 

del profesional aprobado. 

4. Suscribir con el supervisor y con el rector de cada institución educativa, o su 

delegado, un acta de estado inicial de las instalaciones, con registro fotográfico, 

antes del inicio de las intervenciones. 

5. Coordinar con los rectores de las instituciones educativas y con el operador del 

Programa de Alimentación Escolar (PAE) los horarios, accesos y la secuencia de 

intervención, de manera que se minimice la afectación del servicio de alimentación 

escolar y de las actividades académicas, y aislar las áreas intervenidas mediante 

cerramiento provisional y señalización que impidan el ingreso de estudiantes y 

personal ajeno a la obra. 

6. Implementar el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo conforme 

al Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 2019, así como los protocolos de 

trabajo seguro en alturas de la Resolución 4272 de 2021; dotar a todo el personal 

de los elementos de protección personal requeridos y acreditar su afiliación al 

sistema de seguridad social integral antes de su ingreso a la obra. 

7. Ejecutar el retiro de las cubiertas en fibrocemento o asbesto-cemento conforme a la 

Ley 1968 de 2019 y a las normas sobre gestión de residuos peligrosos contenidas 

en el Decreto 1076 de 2015, con técnicas que eviten la fragmentación y la liberación 

de fibras (humectación, retiro sin rotura y embalaje hermético), con elementos de 

protección respiratoria para el personal, en horarios sin presencia de estudiantes, y 

con entrega de los residuos a un gestor autorizado, cuyo certificado de disposición 

final deberá presentarse al supervisor. 

8. Gestionar los residuos de construcción y demolición conforme a la Resolución 0472 

de 2017 y sus modificaciones, disponiéndolos únicamente en sitios autorizados, y 

presentar los respectivos soportes de disposición. 

9. Formular e implementar el Plan de Gestión Integral de Obra (PGIO), que comprenda 

los componentes ambiental, social y de seguridad y salud en el trabajo, incluida la 

socialización del proyecto con la comunidad educativa de cada sede. 

10. Suministrar materiales nuevos y de primera calidad, conforme a las especificaciones 

del presupuesto oficial y a las Normas Técnicas Colombianas aplicables, y presentar 

para aprobación del supervisor, antes de su instalación, las fichas técnicas y 

certificados de calidad de los materiales principales (acero de refuerzo, perfilería 

metálica, teja UPVC, acero inoxidable AISI 304, cable libre de halógenos, luminarias, 

grifería y cerámicas). 

11. Ejecutar las obras de conformidad con el Reglamento Colombiano de Construcción 

Sismo Resistente NSR-10, el Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas 

(RETIE) vigente y las especificaciones contenidas en la descripción de cada ítem, y 

realizar a su costa los ensayos de calidad requeridos, en particular los de resistencia 

del concreto y los de soldadura y recubrimientos de la estructura metálica. 

12. Llevar la bitácora o libro de obra, en la cual se consignarán diariamente las 

actividades ejecutadas, el personal y el equipo en obra, las condiciones climáticas, 

las instrucciones impartidas por el supervisor y las novedades de la ejecución. 

13. Abstenerse de ejecutar mayores cantidades de obra o ítems no previstos sin la 

aprobación previa y escrita del supervisor y sin la suscripción de la respectiva 

modificación contractual con su respaldo presupuestal. Los precios de ítems no 

previstos se fijarán mediante análisis de precios unitarios concertados con la 

Empresa. 
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14. Reparar a su costa los daños que ocasione a la infraestructura existente, a las redes 

de servicios públicos, a los bienes de las instituciones educativas o a terceros con 

ocasión de la ejecución de las obras. 

15. Suministrar el equipo, la herramienta y el transporte de personal, materiales y 

residuos necesarios hasta y desde cada una de las sedes intervenidas. 

16. Mantener las áreas de trabajo en condiciones de orden y limpieza durante la 

ejecución y entregarlas al finalizar libres de escombros, sobrantes de materiales y 

residuos. 

17. Entregar con el informe final las memorias de cálculo de cantidades de obra, el 

registro fotográfico del antes, durante y después de cada sede, los planos récord de 

lo ejecutado, las certificaciones de disposición de residuos y los manuales y 

garantías de fabricante de los equipos y elementos instalados. 

18. Constituir y mantener vigentes las garantías exigidas, ajustarlas en caso de adición, 

prórroga o suspensión del contrato, y suscribir el acta de recibo final y el acta de 

liquidación. 

1.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 

1. Ejercer permanentemente control sobre la ejecución del contrato, de manera directa 

o indirecta. 

2. Pagar oportunamente el valor de las actividades desarrolladas según el objeto 

contractual, de acuerdo con los términos establecidos en el contrato y conforme a 

los desembolsos que realice el Municipio de San Juan de Urabá en virtud del 

contrato de mandato. 

3. Supervisar la correcta ejecución del contrato. 

4. Suministrar la información que requiera el contratista para la adecuada y oportuna 

entrega del objeto contractual, y gestionar ante el Municipio y las instituciones 

educativas el acceso a las sedes intervenidas. 

5. Solicitar los informes requeridos y demás documentos técnicos al contratista en los 

periodos acordados. 

6. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 

7. Aprobar o improbar, dentro de los términos previstos, el programa de obra, el plan 

de inversión del anticipo y las garantías presentadas por el contratista. 

1.7. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

Las actividades previstas en este documento y consagradas en el contrato serán 

desarrolladas en los restaurantes escolares de las Instituciones Educativas de 

Montecristo, Vijagual y Bocas del Río, zona rural del MUNICIPIO DE SAN JUAN DE 

URABÁ – ANTIOQUIA. Para todos los efectos legales se acuerda como domicilio 

contractual el municipio de San Juan de Urabá, departamento de Antioquia, en la oficina de 

EICE-EDURHA SAN JUAN. 

1.8. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 

La EMPRESA PARA EL DESARROLLO URBANO, RURAL Y HÁBITAT DEL MUNICIPIO 

DE SAN JUAN DE URABÁ “EICE-EDURHA” verificará el cumplimiento del contrato. La 

supervisión, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones estará a cargo del 

GERENTE o del profesional que este designe, sin perjuicio de la interventoría externa que 

la Empresa decida contratar. El supervisor tendrá, además de las funciones previstas por 

la ley y el manual de EICE-EDURHA, las siguientes: 1. Vigilar y verificar el cumplimiento 

del objeto contractual y las obligaciones adquiridas por las partes. 2. Informar sobre 

cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecución del contrato. 3. 
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Solicitar las adiciones, otrosíes o modificaciones al contrato, cuando sean procedentes. 4. 

Suscribir las actas que se requieran para la ejecución y finalización del contrato, en 

particular las actas de inicio, parciales, de suspensión y reinicio, de recibo final y de 

liquidación. 5. Aprobar el programa de obra, el plan de inversión del anticipo, el personal y 

los materiales, y verificar las cantidades de obra ejecutadas. 6. Las demás que por su 

naturaleza y esencia se requieran para el normal desarrollo y ejecución del contrato. 

El supervisor ejercerá permanentemente un control integral sobre el contrato, para lo cual 

podrá, en cualquier instancia, exigir al contratista la información que considere necesaria, 

así como la adopción de medidas para mantener durante el desarrollo y ejecución del 

contrato las condiciones técnicas, económicas, financieras, jurídicas y administrativas 

existentes al momento de su celebración. Además, el supervisor apoyará, asistirá y 

asesorará a la EICE-EDURHA en todos los asuntos de orden técnico, económico, 

financiero, jurídico y administrativo que se susciten durante la ejecución del contrato y hasta 

su recibo final y liquidación. Así mismo, está autorizado para exigir y ordenar al contratista 

las correcciones que se requieran por posibles desajustes que se presenten con ocasión 

de la ejecución del contrato y para determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes 

para prever o solucionar eficazmente los correctivos solicitados. 

1.9. PLAZO 

El contrato tendrá un término de ejecución de tres (3) meses, contados a partir de la 

suscripción del acta de inicio. 

2. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 

INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

De conformidad con sus estatutos y con el artículo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado 

por el artículo 93 de la Ley 1474 de 2011, la Empresa se rige en su actividad contractual 

por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a su actividad económica y 

comercial y por su Manual de Contratación, con sujeción a los principios de la función 

administrativa y de la gestión fiscal (artículos 209 y 267 de la Constitución Política) y al 

régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto para la contratación estatal (artículo 

13 de la Ley 1150 de 2007). 

Para adelantar la escogencia de los contratistas que provean los bienes, obras y/o servicios 

que requiera la EMPRESA PARA EL DESARROLLO URBANO, RURAL Y HÁBITAT DEL 

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, ANTIOQUIA, podrá hacer uso de las siguientes 

modalidades de selección: i) orden de compra y/o servicio; ii) selección directa; iii) selección 

cerrada; iv) selección abierta y v) situación calificada como emergencia o apremio. 

SELECCIÓN CERRADA 

La EMPRESA PARA EL DESARROLLO URBANO, RURAL Y HÁBITAT –EDURHA– DEL 

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, previo agotamiento de la fase de planeación, 

realizará selección cerrada en los siguientes casos: 

a. Este proceso se aplicará para contrataciones que comprendan de los dieciséis (16) 

a los cinco mil (5.000) salarios mínimos legales mensuales vigentes. 

El presupuesto oficial del presente proceso asciende a $226.881.715, equivalente a 129,58 

SMMLV (SMMLV 2026: $1.750.905), razón por la cual se encuentra dentro del rango 

establecido para la modalidad de selección cerrada. 

Selección de contratistas mediante el proceso de selección cerrada: 

a) Preparación de los estudios previos que describen la necesidad a satisfacer y los 

requerimientos técnicos necesarios. 

b) Realización del análisis del sector, del cual debe dejarse constancia documental, y 
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posterior publicación del proceso en la página web de la Empresa, tendiente a la 

obtención de al menos tres (3) cotizaciones de diferentes proveedores del bien o 

servicio a contratar. 

c) Cualquier interesado podrá solicitar aclaraciones a los términos del proceso de 

selección dentro del plazo que determine la EMPRESA PARA EL DESARROLLO 

URBANO, RURAL Y HÁBITAT –EDURHA– DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE 

URABÁ, en atención a la complejidad del proyecto. La Empresa determinará el plazo 

para dar respuesta a las observaciones presentadas. Si como consecuencia de las 

observaciones formuladas por los interesados a los términos de la invitación se 

presentan modificaciones a los mismos, la Empresa remitirá dicha modificación 

antes del vencimiento del plazo inicial para la recepción de propuestas, y prorrogará 

el mismo si lo considera necesario. 

d) Recepción de propuestas mediante el levantamiento de un acta en la que consten 

los nombres de los proponentes y la fecha y hora de presentación de las propuestas. 

e) Verificación de la información sobre inhabilidades e incompatibilidades suministrada 

por el contratista, contra las bases de datos electrónicas de la Contraloría General 

de la República y la Procuraduría General de la Nación, dispuestas para el efecto. 

f) Presentación de la evaluación técnica, económica y jurídica de las propuestas y 

elaboración del informe de evaluación, con base en los criterios establecidos en los 

términos y plazos de la selección, los cuales podrán prorrogarse. Cuando la calidad 

del bien o servicio sea de iguales características, se deberá optar por el proveedor 

más económico. Cuando existan divergencias en la relación costo-beneficio entre 

los diferentes proveedores, se deberá valorar la opción más conveniente para la 

Empresa. 

g) Adjudicación del contrato al proponente seleccionado mediante resolución motivada 

del ordenador del gasto. 

h) Suscripción y perfeccionamiento del contrato. 

i) La Empresa adopta la hoja de vida persona natural – persona jurídica como formato 

guía de revisión de las carpetas de contratación celebradas por el proceso de 

selección cerrada. 

j) En caso de que el proponente adjudicatario no suscriba el contrato correspondiente 

dentro del plazo establecido por la Empresa, o manifieste su intención de no 

ejecutarlo, se procederá a hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta, y se 

podrá contratar con quien se encuentre en segundo lugar en el orden de elegibilidad 

cuando la Empresa lo considere conveniente. 

k) En el evento en que no pueda ser adjudicado el contrato conforme al procedimiento 

anterior, la Empresa podrá contratar bajo la modalidad de selección directa. 

NOTA: No podrá participar en esta modalidad de selección el oferente que no suscribió el 

contrato adjudicado en virtud del agotamiento del proceso de selección cerrada. 

3. CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACIÓN 

3.1. QUIÉNES PUEDEN PARTICIPAR 

Podrán participar las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, 

individualmente o en consorcio o unión temporal, que hayan sido invitadas o que 

manifiesten interés dentro del plazo previsto en el cronograma, cuyo objeto social o 

actividad les permita ejecutar el objeto del presente proceso, que cumplan los requisitos 

habilitantes aquí establecidos y que no se encuentren incursas en causales de inhabilidad, 

incompatibilidad, prohibición o conflicto de intereses. 
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3.2. FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

La propuesta deberá presentarse únicamente en medio físico, en idioma castellano, en 

original, en sobre cerrado y marcado con el número del proceso, el objeto y el nombre del 

proponente, debidamente foliada y con índice, en la secretaría de la Empresa ubicada en 

la carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – Antioquia, dentro de la fecha y hora límite 

señaladas en el cronograma. Los valores deberán expresarse en pesos colombianos. No 

se aceptarán propuestas enviadas por correo electrónico, ni presentadas en lugar u hora 

distintos a los señalados. La hora oficial será la señalada por el Instituto Nacional de 

Metrología de Colombia. 

3.3. VALIDEZ DE LA PROPUESTA 

La propuesta deberá tener una validez mínima de noventa (90) días calendario contados a 

partir de la fecha de cierre del proceso. 

3.4. REGLAS DE SUBSANABILIDAD 

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al 

proponente que no sean necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de 

título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos. En consecuencia, los requisitos 

habilitantes podrán ser subsanados a solicitud de la Empresa hasta el vencimiento del 

término de traslado del informe de evaluación, siempre que se acrediten circunstancias 

ocurridas antes del cierre del proceso. No serán subsanables la falta de firma de la carta de 

presentación, la no presentación de la garantía de seriedad de la oferta, la no presentación 

del formulario de oferta económica ni los aspectos que otorguen puntaje. 

3.5. PUBLICIDAD Y COMUNICACIONES 

Los documentos del proceso se publicarán en la página web de la Empresa y en el SECOP 

II, en cumplimiento del artículo 3 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 53 de 

la Ley 2195 de 2022. Las observaciones, solicitudes y demás comunicaciones de los 

interesados deberán remitirse al correo electrónico gerencia@eice-edurha.com, 

indicando el número del proceso. 

4. REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 

La oferta debe contener la información requerida, vertida en los documentos señalados a 

continuación, la cual es necesaria para su verificación y selección objetiva. LA EICE-

EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ podrá comprobar la autenticidad de los documentos 

aportados por los proponentes. 

4.1. REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES 

4.1.1. Carta de presentación de la propuesta (Anexo 1) 

Firmada por el proponente o por el representante legal de la persona jurídica, del consorcio 

o de la unión temporal, según sea el caso, en la cual: 

• Relacione el número de folios que la integran. 

• Indique la dirección comercial donde se recibirá cualquier comunicación. 

• Manifieste que conoce y acepta todas las especificaciones y condiciones 

consignadas en estos términos y sus adendas. 

• Indique el valor total de la propuesta y el término de validez de la misma. 

• Manifieste bajo la gravedad del juramento: 

a) Que cuenta con la capacidad técnica y financiera suficiente para ejecutar el 

contrato que resulte del presente proceso de selección. 

b) Que ni él ni los miembros que lo conforman se encuentran incursos en alguna 
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de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, prohibición o conflicto de 

intereses para participar en el proceso y/o contratar, consagradas en los 

artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en el artículo 4 del Decreto 679 de 1994 y 

en las demás disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia. 

c) Que él y los miembros del consorcio o unión temporal se encuentran al día en 

sus obligaciones con el Estado. 

d) Que no está(n) relacionado(s) en el Boletín de Responsables Fiscales (artículo 

60 de la Ley 610 de 2000). 

e) Cuál información de su propuesta es de carácter reservado, señalando la norma 

que le otorga tal carácter. En caso de no indicar esta última, se tendrá por no 

hecha la manifestación. 

f) Que asume por su cuenta y riesgo la totalidad de los costos que demande la 

ejecución del objeto del contrato. 

g) Que se compromete a constituir las garantías respectivas para amparar los 

diferentes riesgos de la ejecución del objeto contractual y que, en caso de 

resultar adjudicatario, cumplirá con todas y cada una de las obligaciones 

previstas en los presentes términos. 

Las anteriores declaraciones se entienden cumplidas con la presentación de la propuesta. 

Si no se anexa a la oferta la carta de presentación, o se omite la firma del 

representante legal, la propuesta será RECHAZADA. 

4.1.2. Certificado de existencia y representación legal 

Expedido por la Cámara de Comercio donde el proponente o los miembros que lo integran 

se encuentren inscritos, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre. El objeto social deberá permitir la ejecución del objeto del 

presente proceso y la duración de la sociedad no podrá ser inferior al plazo del contrato y 

un (1) año más. Las personas naturales deberán aportar el registro mercantil, si están 

obligadas a tenerlo. 

4.1.3. Autorización de la junta directiva, de socios o asamblea general 

Fotocopia del acta del órgano social competente en la que conste la autorización al 

representante legal, cuando sea necesaria, para presentar la propuesta y suscribir el 

respectivo contrato en el evento de resultar adjudicatario. En caso de figurar las limitaciones 

previstas en los estatutos, estos deberán acompañarse en fotocopia. NOTA: Si este 

documento no se anexa a la oferta, la Empresa podrá solicitarlo; en todo caso, no podrá 

subsanarse la falta de capacidad y, si no se aporta en el término indicado por la Empresa, 

la oferta será RECHAZADA. 

4.1.4. Documento de constitución del consorcio o de la unión temporal (Anexo 2) 

Para los eventos previstos en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente deberá 

indicar en el documento de conformación si su propuesta se formula a título de consorcio o 

unión temporal y deberá señalar como mínimo la siguiente información: 

• Designación de las personas naturales o jurídicas que conforman el consorcio o 

unión temporal, con sus respectivos documentos de identidad. 

• La duración del consorcio o unión temporal, que no será inferior al plazo de ejecución 

del contrato y un (1) año más. 

• Para el caso de personas jurídicas, el nombre e identificación del representante 

legal, así como la manifestación expresa de estar debidamente facultado para actuar 

en nombre de la persona jurídica que representa. 

• El nombre del consorcio o unión temporal y la designación de la persona que lo 

representará. 
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• Los términos y extensión de la participación de cada uno de sus integrantes, los 

cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la 

Empresa. Tratándose de unión temporal, sus miembros deberán señalar la 

extensión de actividades y el porcentaje de participación. 

• El domicilio del consorcio o unión temporal y las reglas básicas que regulen las 

relaciones entre los integrantes y su responsabilidad. 

La omisión del señalamiento de la forma asociativa hará que la Empresa tome la propuesta 

como presentada por un consorcio para todos los efectos legales. Los integrantes del 

consorcio y de la unión temporal responderán por las obligaciones derivadas de la 

propuesta conforme a las disposiciones legales vigentes. 

4.1.5. Certificación de pago de aportes a seguridad social y aportes parafiscales 

(Anexo 3) 

De conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente deberá aportar 

certificación del cumplimiento de sus obligaciones y del pago de aportes de sus empleados 

a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 

Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 

Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de 

acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, durante los seis (6) 

meses anteriores a la fecha de cierre del proceso. Las personas naturales deberán acreditar 

su afiliación y pago como cotizantes. En el caso de consorcios o uniones temporales, cada 

uno de los integrantes deberá anexar la documentación establecida. 

4.1.6. Garantía de seriedad de la oferta 

El proponente deberá acompañar a su propuesta el original de la garantía de seriedad de 

la oferta, expedida por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia o por 

una entidad bancaria, con las siguientes características: 

BENEFICIARIOS 
MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, NIT 800.013.676-7, y EICE-
EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ, NIT 901844405-1. 

AFIANZADO Y TOMADOR 

El afianzado es el tomador. 1) El nombre debe señalarse de la misma forma 
como figura en el certificado de existencia y representación legal (persona 
jurídica) o en el documento de identidad (persona natural). 2) En el caso de 
consorcios o uniones temporales, debe ser tomada a nombre del consorcio 
o unión temporal, indicando todos y cada uno de sus integrantes y su 
porcentaje de participación. 3) En caso de que el proponente tenga 
establecimiento de comercio, en la póliza debe figurar como afianzada la 
persona natural. 

VIGENCIA 
Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del 
proceso. 

VALOR ASEGURADO Diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial, es decir, $22.688.171,50. 

OBJETO 

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el 
proceso de SELECCIÓN CERRADA No. SC-005-2026, que tiene por objeto: 
MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS 
DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO 
DE ANTIOQUIA. 

FIRMAS Debe estar suscrita por la aseguradora y el proponente. 
 

En caso de prórroga de los plazos previstos para la presentación de propuestas, evaluación, 

adjudicación y suscripción del contrato, dicha garantía deberá ser ampliada en su vigencia 

por solicitud de LA EICE-EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ. La prima o primas que se 

causen por su expedición o prórroga estarán a cargo del proponente. Salvo fuerza mayor o 

caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y 

obligaciones establecidas en los presentes términos y, en especial, la de suscribir 

oportunamente el contrato, constituir la garantía única, contribuir a la legalización del mismo 

dentro del término señalado o mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantía de seriedad 
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se hará efectiva a favor de la Empresa a título de indemnización anticipada de perjuicios, 

sin perjuicio de las demás acciones civiles o penales que pudieren instaurarse. 

NOTA: La no presentación de la garantía de seriedad de la propuesta constituirá causal de 

rechazo. Si la garantía presenta errores en su constitución, la Empresa podrá solicitar su 

corrección dentro del término de evaluación de las propuestas; de no ser atendida 

oportunamente la solicitud, se entenderá que el oferente carece de voluntad de 

participación y su propuesta será rechazada. La Empresa hará efectiva la garantía de 

seriedad de la propuesta en cualquiera de los siguientes eventos: 

• Cuando por cualquier motivo o circunstancia el proponente no suscriba el contrato 

en la fecha establecida para el efecto, pese a habérsele notificado la resolución de 

adjudicación. 

• Cuando, una vez cerrado el proceso de selección, el proponente solicite el retiro de 

su propuesta, salvo en el caso de inhabilidad o incompatibilidad sobrevinientes. 

• Cuando el adjudicatario no constituya la garantía única de cumplimiento, no 

contribuya a la legalización del contrato o no mantenga lo ofrecido en la propuesta. 

4.1.7. Certificación de sanciones impuestas 

El proponente deberá informar si ha sido sancionado o si le han impuesto multas en 

ejecución de contratos durante los cinco (5) años anteriores a la fecha de cierre del presente 

proceso y, en caso afirmativo, aportar el acto administrativo debidamente ejecutoriado. 

4.1.8. Otros documentos jurídicos 

• Copia de la cédula de ciudadanía del proponente persona natural o del 

representante legal. 

• Certificados de antecedentes fiscales (Contraloría General de la República), 

disciplinarios (Procuraduría General de la Nación), judiciales (Policía Nacional) y del 

Registro Nacional de Medidas Correctivas, del proponente persona jurídica y de su 

representante legal, o de la persona natural. 

• Formato único de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Función 

Pública, de la persona jurídica y de su representante legal, o de la persona natural. 

• Certificado de inhabilidades e incompatibilidades (Anexo 4) y compromiso de 

transparencia (Anexo 5), debidamente suscritos. 

• Registro Único Tributario – RUT. 

4.2. FORMULARIO DE LA PROPUESTA CON PRECIOS (ANEXO 8) 

Los proponentes deberán dar precios unitarios y valores totales para todos y cada uno de 

los ítems que aparecen cuantificados en el formulario de cantidades que forma parte de 

estos términos de referencia, sin modificar las descripciones, unidades ni cantidades. Los 

precios unitarios y valores totales de cada ítem deben escribirse en forma legible, sin 

enmendaduras ni tachaduras. El proponente deberá indicar el porcentaje y valor de 

administración, imprevistos y utilidad (AIU) y consignar los costos reembolsables en los 

valores fijos indicados en el formulario. El representante legal deberá firmar cada una de 

las hojas del formulario. 

Con la propuesta económica deberán aportarse los análisis de precios unitarios (APU) de 

todos los ítems y el análisis detallado del AIU. En caso de discrepancia entre el precio 

unitario del formulario y el de su APU, prevalecerá el del formulario. El profesional que avale 

la propuesta económica deberá acreditar formación profesional en INGENIERÍA CIVIL, 

mediante copia de la matrícula profesional, del certificado de vigencia expedido por el 

COPNIA y de la cédula de ciudadanía. 
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4.3. REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS HABILITANTES – PERSONAL MÍNIMO 

Los siguientes requisitos técnicos son verificables y su cumplimiento constituye requisito 

mínimo para que la propuesta sea tenida en cuenta. Se requiere que el proponente cuente 

con personal idóneo para la ejecución de la obra, para lo cual deberá presentar el siguiente 

personal mínimo: 

CARGO FORMACIÓN EXPERIENCIA 
DEDICACI

ÓN 

Director de obra 
(1) 

Ingeniero civil o arquitecto 

Mínimo cinco (5) años de experiencia general 
contados a partir de la expedición de la 
matrícula profesional. Experiencia específica 
como director de obra y/o residente de obra en 
mínimo dos (2) contratos de construcción, 
mejoramiento, adecuación, remodelación y/o 
mantenimiento de edificaciones. 

30 % 

Residente de 
obra (1) 

Ingeniero civil o arquitecto 

Mínimo dos (2) años de experiencia general 
contados a partir de la expedición de la 
matrícula profesional. Experiencia específica 
como residente de obra en mínimo dos (2) 
contratos de construcción, mejoramiento, 
adecuación, remodelación y/o mantenimiento 
de edificaciones. 

100 % 

Responsable SST 
(1) 

Profesional o tecnólogo 
en seguridad y salud en 
el trabajo, con licencia 
vigente 

Mínimo un (1) año de experiencia en 
seguridad y salud en el trabajo en obras de 
construcción y certificado vigente de 
coordinador de trabajo seguro en alturas. 

50 % 

 

Para cada profesional deberá aportarse: hoja de vida; copia del documento de identidad; 

copia del título profesional o tecnológico; copia de la matrícula o tarjeta profesional y 

certificado de vigencia expedido por el consejo profesional respectivo (COPNIA o CPNAA), 

o licencia en SST, según corresponda; certificaciones de experiencia que indiquen 

contratante, objeto, cargo desempeñado y fechas de inicio y terminación, y carta de 

compromiso de disponibilidad firmada por el profesional (Anexo 7). 

Nota: El proponente que no cumpla con la totalidad de los requerimientos definidos en los 

documentos de contenido técnico no será habilitado. 

El comité evaluador recomendará al Gerente de la Empresa o a su delegado el sentido de 

la decisión a adoptar. El carácter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del 

ejercicio de la labor encomendada. En el evento en que el Gerente o su delegado no acoja 

la recomendación efectuada por el comité evaluador, deberá motivar su decisión. 

Para la selección objetiva de la oferta más favorable se verificarán la capacidad jurídica, 

financiera, técnica y la experiencia con base en unos mínimos con los cuales se garantiza 

la ejecución del objeto, y se ponderarán los factores que se consideran base para calificar 

la propuesta: 

EXPERIENCIA HABILITA / NO HABILITA 

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HABILITA / NO HABILITA 

CAPACIDAD TÉCNICA (PERSONAL MÍNIMO) HABILITA / NO HABILITA 

CAPACIDAD JURÍDICA HABILITA / NO HABILITA 
 

4.4. CAPACIDAD FINANCIERA 

Se evaluará con base en la información financiera contenida en el certificado del Registro 

Único de Proponentes (RUP), en caso de estar inscrito; de lo contrario, el proponente 

deberá suministrar los estados financieros de propósito general (estado de situación 

financiera y estado de resultados), con sus respectivas notas, certificados y dictaminados 

por el revisor fiscal y/o contador público según sea el caso, con corte a 31 de diciembre 

de 2025, junto con copia de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes 
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disciplinarios vigente de la Junta Central de Contadores de quien los suscribe. 

En el caso de sociedades que se fusionen o escindan, la sociedad absorbente o la que 

surge de la fusión, o la sociedad beneficiaria en el caso de la escisión, deberá presentar los 

estados financieros que sirvieron de base para la fusión o escisión con sus 

correspondientes notas. 

INDICADOR FÓRMULA CONDICIÓN PARA SER HÁBIL 

Índice de liquidez (L) Activo corriente / Pasivo corriente Mayor o igual a diez (10,00) 

Índice de endeudamiento (IE) Pasivo total / Activo total Menor o igual a 0,70 

Razón de cobertura de 
intereses (RCI) 

Utilidad operacional / Gastos de 
intereses 

Mayor o igual a diez (10). Si el 
proponente no registra gastos de 
intereses, el indicador se considera 
indeterminado y el proponente 
CUMPLE 

 

El índice de liquidez permite verificar que el proponente puede cumplir con sus pagos de 

corto plazo sin utilizar los recursos del futuro contrato para atender deudas anteriores. El 

índice de endeudamiento refleja el grado en que los activos se financian con recursos de 

terceros, hasta un porcentaje que no comprometa la ejecución del futuro contrato. Para las 

propuestas en consorcio, unión temporal u otra forma asociativa, cada indicador se 

calculará con base en la sumatoria de las partidas de cada uno de sus integrantes, 

ponderadas de acuerdo con su porcentaje de participación. 

4.5. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

INDICADOR FÓRMULA CONDICIÓN PARA SER HÁBIL 

Rentabilidad del patrimonio 
(RP) 

Utilidad operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,10 

Rentabilidad del activo (RA) Utilidad operacional / Activo total Mayor o igual a 0,10 
 

La rentabilidad del patrimonio identifica la rentabilidad que ofrece a los socios el capital 

invertido en la empresa, y la rentabilidad del activo muestra la capacidad del activo para 

producir utilidades, independientemente de la forma como haya sido financiado. Para las 

formas asociativas, los indicadores se calcularán ponderando las partidas de cada 

integrante según su porcentaje de participación. 

La Empresa tomará en principio los indicadores contenidos en el certificado del RUP, 

siempre que se encuentre vigente y en firme. Cuando se renueve o actualice el RUP, la 

información que se modifica estará vigente hasta que la nueva información quede en firme. 

Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, no obligadas a inscribirse 

en el RUP, deberán aportar el estado de situación financiera y el estado de resultados al 31 

de diciembre de 2025, con traducción simple al castellano, con los valores re-expresados 

en pesos colombianos a la tasa de cambio de la fecha de corte, certificados por el 

representante legal y avalados con la firma de un contador público con tarjeta profesional 

expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. 

NOTA: La información financiera deberá ser presentada en moneda legal colombiana. La 

Empresa se reserva la facultad de solicitar información adicional con el fin de verificar y/o 

aclarar los datos reportados. 

4.6. EXPERIENCIA 

4.6.1. Años de experiencia probable 

Mayor o igual a cinco (5) años, que se determinará para las personas jurídicas por el tiempo 

durante el cual han ejercido su actividad constructora después de haber adquirido la 

personería jurídica, y para las personas naturales por el tiempo que hayan desarrollado la 

profesión en el área de la construcción a partir de la fecha de expedición de la matrícula 
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profesional. 

4.6.2. Experiencia específica acreditada 

El proponente deberá acreditar entre uno (1) y máximo dos (2) contratos terminados y/o 

liquidados con entidades públicas y/o privadas, ejecutados individualmente o en consorcio 

o unión temporal, que cumplan con los siguientes criterios: 

• El objeto o alcance de los contratos aportados deberá corresponder a la 

construcción, mejoramiento, adecuación, remodelación, reparación y/o 

mantenimiento de edificaciones. 

• La sumatoria del valor de los contratos, expresada en SMMLV a la fecha de su 

terminación, deberá ser igual o superior al ciento cincuenta por ciento (150 %) 

del presupuesto oficial expresado en SMMLV, esto es, igual o superior a 194,37 

SMMLV. 

• Los contratos aportados deberán estar clasificados en por lo menos uno de los 

códigos UNSPSC señalados en el numeral 1.3. 

Si la propuesta es presentada en consorcio, unión temporal u otra forma asociativa, la 

experiencia podrá ser acreditada por cualquiera de sus integrantes. Cuando el contrato 

certificado haya sido ejecutado en consorcio o unión temporal, se tomará el valor en 

proporción al porcentaje de participación del integrante, para lo cual deberá anexarse el 

documento de constitución respectivo. 

No se acepta la experiencia proveniente de contratos en que los proponentes certifiquen la 

ejecución de proyectos en los cuales ellos mismos son los propietarios y/o compran y/o 

diseñan y/o venden. Tampoco se tendrán en cuenta las certificaciones que no contengan 

la información que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este 

numeral. En el evento en que dos o más proponentes aporten una misma información y 

esta presente inconsistencias, se solicitará la aclaración respectiva a cada uno de ellos y 

solo se tendrá en cuenta aquella que esté demostrada. 

4.6.3. Consideraciones para certificar la experiencia específica 

La experiencia deberá acreditarse mediante certificaciones expedidas por el respectivo 

contratante, suscritas por funcionario competente, acompañadas del acta de liquidación y/o 

del acta de recibo final, que contengan como mínimo: 

• Número del contrato, cuando aplique. 

• Nombre o razón social del contratante. 

• Objeto y alcance del contrato. 

• Valor del contrato. 

• Plazo de ejecución y fechas de inicio y terminación (día, mes y año). 

• Porcentaje de participación, en caso de consorcio o unión temporal. 

• Nombre, cargo y firma de la persona que expide la certificación. 

Para efectos de habilitar a un proponente, la experiencia de los socios de una persona 

jurídica se podrá acumular a la de esta cuando ella no cuente con más de tres (3) años de 

constituida, en proporción a la participación de los socios en su capital. Cuando el 

proponente sea filial o subordinada de una sociedad controlante, se tendrá en cuenta la 

experiencia propia y no la de la controlante (artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 

2015). El proponente relacionará la experiencia en el Anexo 6. La Empresa se reserva el 

derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados. 

4.7. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 

El proponente deberá adjuntar fotocopia simple del Registro Único Tributario actualizado, 
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para que, en caso de resultar adjudicatario, se tenga certeza respecto del régimen tributario 

al cual pertenece, así como de los descuentos y retenciones a los cuales está sujeto. 

4.8. CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 

El proponente individual, así como cada uno de los integrantes de las uniones temporales 

o consorcios, no estará obligado a presentar el certificado del Registro Único de 

Proponentes (RUP). No obstante, en caso de aportarse, se tomará como referencia para 

verificar que el proponente se encuentre clasificado, hasta el tercer nivel, en por lo menos 

dos (2) de los códigos UNSPSC señalados en el numeral 1.3, sin que ello implique la 

obligatoriedad de contar con inscripción vigente en el RUP. 

5. FACTORES DE EVALUACIÓN 

La selección del contratista se hará teniendo en cuenta las propuestas habilitadas, con los 

siguientes factores de evaluación: 

FACTOR PUNTAJE MÁXIMO 

Factor económico – precio total de la propuesta 600 puntos 

Calidad – cumplimiento de contratos anteriores 300 puntos 

Estímulo a la industria nacional 100 puntos 

TOTAL 1.000 puntos 
 

5.1. FACTOR ECONÓMICO (600 PUNTOS) 

Este criterio se evaluará a partir de la propuesta económica presentada, previas las 

correcciones aritméticas a que haya lugar. Los proponentes deberán presentar los valores 

de la propuesta ajustados al peso, por exceso o por defecto, así: si las cifras decimales son 

iguales o superiores a cincuenta (50) centavos se ajustarán por exceso y, si son inferiores, 

por defecto. La Empresa efectuará este ajuste en la corrección aritmética. 

NOTA: Si en los análisis de precios unitarios se han omitido costos, se mantendrá el precio 

propuesto, sin lugar a reclamos o revisiones posteriores. Los precios unitarios y totales de 

la obra a ejecutar y los errores y omisiones en estos precios serán de responsabilidad 

absoluta y exclusiva del proponente. 

Para el cálculo de este factor se tendrán en cuenta los siguientes pasos: 

• Se realizarán las operaciones aritméticas, multiplicando la cantidad de cada ítem 

por su valor unitario, y se tomará el valor total de la propuesta ajustado al peso. 

• En caso de discrepancia entre el valor total de un ítem y el producto de su precio 

unitario por la cantidad, se verificará que la cantidad sea la establecida en el 

formulario. Si la cantidad es correcta, se tomará como correcto el precio unitario y 

se modificará el valor total del ítem. Si la cantidad no es correcta, la propuesta será 

rechazada. 

• Si la corrección aritmética modifica el valor inicial de la propuesta, por encima o por 

debajo, en más del cero punto cinco por ciento (0,5 %), la propuesta será rechazada. 

• Solo se tendrán en cuenta para la evaluación por precio las propuestas cuyo valor 

total corregido sea igual o inferior al presupuesto oficial. 

• Cuando la Empresa estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, 

requerirá al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofertado, 

y el comité evaluador recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta en el 

proceso. 
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Asignación del puntaje: Se calcula el precio base (PB) con la siguiente fórmula: 

PB = [ (ΣPi / N) + PO ] / 2 

Donde: PB = precio base; ΣPi = sumatoria del valor corregido de las propuestas 

habilitadas; N = número de propuestas habilitadas; PO = presupuesto oficial. 

Los puntos se asignarán así: 

RANGO DEL VALOR DE LA PROPUESTA 
(Pi) 

PUNTAJE 

0,98 × PB ≤ Pi ≤ PB 600 puntos 

Pi < 0,98 × PB P = 600 × Pi / (0,98 × PB) 

Pi > PB P = 600 × PB / Pi 
 

Donde: P = puntaje por precio; Pi = valor corregido de la propuesta en estudio; PB 

= precio base. Los puntajes se calcularán con dos (2) decimales. 

5.2. CALIDAD: CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES (300 PUNTOS) 

Se asignarán máximo trescientos (300) puntos al proponente que, por la efectiva ejecución 

de contratos anteriores, no haya sido objeto de multas o sanciones debidamente 

ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años anteriores a la fecha de cierre del proceso, así: 

No. DE MULTAS O SANCIONES PUNTAJE 

0 300 puntos 

1 o más 0 puntos 
 

En el caso de consorcios o uniones temporales, se tendrán en cuenta las multas o 

sanciones que registre cualquiera de sus integrantes. La información podrá ser consultada 

en el RUP, cuando sea aportado voluntariamente. En todo caso, todos los proponentes 

deberán presentar certificación suscrita por el oferente en la cual declare expresamente si 

ha sido objeto de sanciones o multas mediante actos administrativos debidamente 

ejecutoriados. La Empresa podrá considerar cualquier otra información relacionada con 

sanciones o antecedentes contractuales de la que tenga conocimiento. 

5.3. ESTÍMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS) 

De conformidad con el artículo 2 de la Ley 816 de 2003, se asignará el respectivo puntaje 

a los proponentes que acrediten, mediante certificación suscrita por el representante legal, 

que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional. Conforme al parágrafo del 

artículo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgará tratamiento de bien o servicio de origen 

nacional a aquellos originarios de los países con los que Colombia ha negociado trato 

nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas 

de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus 

bienes y servicios nacionales. El puntaje se asignará así: 

• Cuando la propuesta oferte bienes o servicios nacionales en lo referente al objeto 

de este proceso: 100 puntos. 

• Cuando la propuesta oferte bienes o servicios extranjeros e incorpore componente 

colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos en un 

porcentaje mínimo del 50 % del total requerido: 50 puntos. 

• Por porcentajes inferiores a los señalados: 0 puntos. 

5.4. CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Empresa escogerá al 

oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de evaluación 

establecidos en estos términos (factor económico). Si persiste el empate, escogerá al 
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oferente con mayor puntaje en el segundo factor y así sucesivamente, hasta agotar la 

totalidad de los factores de evaluación. 

Si persiste el empate, se aplicarán de forma sucesiva y excluyente los factores de 

desempate previstos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y su reglamentación contenida 

en el Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, los cuales deberán 

acreditarse con los documentos allí exigidos, aportados con la propuesta. 

Agotados los anteriores criterios, se utilizará como método aleatorio el sorteo por balotas, 

en audiencia a la que se citará a los proponentes empatados, así: se introducirán en una 

bolsa tantas balotas numeradas como proponentes empatados; cada proponente, en el 

orden de radicación de su propuesta, extraerá una balota, y resultará seleccionado quien 

obtenga el número mayor. De la audiencia se levantará acta suscrita por los asistentes. 

6. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 

Se rechazarán las propuestas que se encuentren en cualquiera de los siguientes casos: 

1. La comprobación de que el proponente se halla incurso en alguna de las 

prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses para 

contratar o proponer, establecidas en la legislación colombiana vigente. 

2. Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e 

irregularidades que no permitan determinar los aspectos sustanciales de la oferta o 

su calificación, no convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del 

proponente. 

3. Cuando el proponente ejecute cualquier acción plenamente demostrable tendiente 

a influir o presionar a las personas encargadas de la evaluación de las propuestas 

o de la adjudicación del contrato. 

4. La inclusión en la propuesta de textos cuyo contenido contradiga, modifique o 

condicione los requerimientos y especificaciones previstos en los términos de 

referencia. 

5. No acreditar o no cumplir las calidades jurídicas, técnicas, financieras y de 

experiencia habilitantes, una vez vencido el término para subsanar. 

6. Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo y, analizadas las 

explicaciones del proponente, el comité evaluador considere con fundamentos 

objetivos y razonables que esa propuesta pone en riesgo el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales. 

7. Cuando el valor total de la propuesta, después de la corrección aritmética, exceda 

el presupuesto oficial. 

8. Cuando la corrección aritmética modifique el valor de la propuesta en más del 0,5 

%, o cuando el proponente modifique las descripciones, unidades o cantidades del 

formulario de cantidades, u omita cotizar algún ítem. 

9. Cuando no se presente la carta de presentación firmada, la garantía de seriedad de 

la oferta o el formulario de oferta económica. 

10. Cuando la propuesta se presente después de la fecha y hora exacta establecidas 

para el cierre del proceso, o en oficina o dependencia diferente a la indicada, o por 

medio distinto al físico. 

11. La participación simultánea de una persona natural o jurídica en más de una 

propuesta del presente proceso, por sí o por interpuesta persona. 

12. Cuando se compruebe inexactitud en la información suministrada por el proponente 

o en la contenida en los documentos y certificados anexos a la propuesta, y las 

explicaciones del proponente no aclaren la situación, o esta aclaración implique 
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modificación o mejoramiento de la propuesta en aspectos objeto de calificación. 

13. Cuando el proponente o uno de sus integrantes haya sido condenado por lavado de 

activos o financiación de grupos armados o de terrorismo. 

14. La presentación de ofertas parciales frente al objeto y las obligaciones, o cuando la 

oferta económica no incluya todos los componentes y costos del objeto solicitado. 

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO 

7.1. VALOR ESTIMADO 

El valor estimado del contrato está determinado a partir del presupuesto oficial (PO), 

estimado en la suma de DOSCIENTOS VEINTISÉIS MILLONES OCHOCIENTOS 

OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($226.881.715), incluidos 

el AIU y los costos reembolsables, que serán destinados para el desarrollo y ejecución del 

contrato a celebrarse, respaldado por el certificado de disponibilidad presupuestal No. 0056 

de fecha 14 de septiembre de 2026. 

7.2. FORMA DE PAGO 

La EMPRESA PARA EL DESARROLLO URBANO, RURAL Y HÁBITAT DEL MUNICIPIO 

DE SAN JUAN DE URABÁ, ANTIOQUIA pagará al contratista el valor del contrato de la 

siguiente manera: 

1. ANTICIPO: Un anticipo equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor total del 

contrato, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, 

suscrita el acta de inicio, aprobados la garantía de buen manejo y correcta inversión 

del anticipo y el plan de inversión del anticipo, y acreditada la apertura de la cuenta 

bancaria destinada exclusivamente a su manejo. 

2. PAGOS PARCIALES: Mediante actas parciales de obra ejecutada, con corte 

mensual, de acuerdo con las cantidades de obra efectivamente ejecutadas y 

recibidas por el supervisor y los precios unitarios de la propuesta, amortizando en 

cada acta el anticipo en un porcentaje igual al pactado para su entrega. 

3. PAGO FINAL: El saldo, mediante acta final, una vez ejecutado el cien por ciento 

(100%) de lo contratado y recibido a satisfacción por el supervisor, previa entrega 

del informe final, las memorias de cantidades, los planos récord, los certificados de 

disposición de residuos y la ampliación de la garantía de estabilidad y calidad de la 

obra. 

PARÁGRAFO PRIMERO. REQUISITOS PARA EL PAGO DE ACTAS PARCIALES Y 

ACTA FINAL: 1) El contratista deberá acreditar el pago de los aportes parafiscales, 

seguridad social, salud, pensión y riesgos laborales de todo el personal que emplee para la 

ejecución del contrato. 2) El contratista deberá presentar factura electrónica de venta que 

cumpla con los requisitos establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario, en el caso 

de personas jurídicas y naturales obligadas a facturar. En el caso de personas no obligadas 

a facturar, el pago se efectuará previa presentación de la cuenta de cobro. Las facturas o 

cuentas de cobro deberán corresponder a las labores desarrolladas de acuerdo con el 

avance de ejecución presentado según el acta parcial y/o final por cobrar, anexando toda 

la documentación y comprobantes de soporte que sustenten el avance y el desarrollo de la 

ejecución del contrato. 

Las facturas y/o cuentas de cobro se deberán emitir a nombre de la entidad: EMPRESA 

PARA EL DESARROLLO URBANO, RURAL Y HÁBITAT DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN 

DE URABÁ, ANTIOQUIA “EICE-EDURHA”, con NIT 901844405-1, actividad económica 

9499, enviadas a la dirección electrónica gerencia@eice-edurha.com, oficina carrera 22 No. 

22-07, San Juan de Urabá – Antioquia, celular 3107977080. La fecha de la factura debe 

corresponder con la fecha de suscripción de la correspondiente acta que se esté cobrando 
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y en ella se deberá describir el número y objeto del contrato y el concepto del cobro. 3) El 

contratista se obliga a entregar los informes de actividades ejecutadas según el avance de 

ejecución del objeto contractual, a los cuales se deben anexar los registros fotográficos y 

demás documentos que acrediten el avance parcial y/o la ejecución final de las actividades 

contratadas. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: El valor total del contrato, su forma de pago y los desembolsos 

de los recursos que se deban realizar estarán sujetos a los desembolsos y/o pagos que 

realice el MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ – ANTIOQUIA a la EMPRESA PARA EL 

DESARROLLO URBANO, RURAL Y HÁBITAT DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE 

URABÁ, ANTIOQUIA, de acuerdo con los recursos comprometidos para el CONTRATO 

INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACIÓN No. 0012 de 2026. 

PARÁGRAFO TERCERO: Los costos reembolsables (pólizas y Plan de Gestión Integral 

de Obra – PGIO) se reconocerán contra la presentación de los soportes correspondientes, 

hasta el monto previsto para cada concepto en el presupuesto oficial. 

CDP No. 0056 de fecha septiembre de 2026 
 

8. CRONOGRAMA GENERAL DEL PROCESO 

ACTUACIÓN FECHA, HORA Y LUGAR 

Remisión de estudios previos, términos de 
referencia e invitación 

28 de septiembre de 2026. Página web de la Empresa y 
SECOP II. 

Envío de invitaciones (mínimo tres 
oferentes) 

28 de septiembre de 2026, desde el correo 
eiceedurhasanjuan25@gmail.com 

Plazo para presentar observaciones a los 
términos de la invitación 

Hasta el lunes 29 de septiembre de 2026, a las 6:00 p.m., 
al correo septiembre de 2026, desde el correo 
eiceedurhasanjuan25@gmail.com 

Respuesta a las observaciones y 
expedición de adendas 

Hasta el 30 de septiembre de 2026, a las 6:00 p.m. 

Cierre y presentación de propuestas (solo 
en medio físico) 

2 de octubre de 2026, hasta las 8:00 a.m. Secretaría de la 
Empresa, carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – 
Antioquia. 

Diligencia de cierre y apertura de sobres 

2 de octubre de 2026, a las 9:00 a.m. Secretaría de la 
Empresa, carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – 
Antioquia. Se levantará acta con los nombres de los 
proponentes y la fecha y hora de presentación. 

Evaluación técnica, económica y jurídica y 
publicación del informe de evaluación 

2 de octubre de 2026, hasta las 6:00 p.m. Se comunicará el 
mismo día a los proponentes. 

Traslado del informe de evaluación, 
observaciones y plazo para subsanar 

5 de octubre de 2026, a las 6:00 p.m., al correo septiembre 
de 2026, desde el correo eiceedurhasanjuan25@gmail.com 
o en la secretaría de la Empresa. 

Respuesta a observaciones, informe 
definitivo y adjudicación mediante 
resolución motivada 

6 de octubre de 2026. Secretaría de la Empresa, carrera 22 
No. 22-07, San Juan de Urabá – Antioquia. 

Suscripción del contrato 

Dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la 
adjudicación, a más tardar el lunes 19 de octubre de 2026. 
Secretaría de la Empresa, carrera 22 No. 22-07, San Juan 
de Urabá – Antioquia. 

Constitución y aprobación de garantías 
Dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 
suscripción del contrato. 

 

LUGAR DE ENTREGA DE LA PROPUESTA, SOLO EN MEDIO FÍSICO: carrera 22 No. 

22-07, San Juan de Urabá – Antioquia. Correo para comunicaciones: septiembre de 2026, 

desde el correo eiceedurhasanjuan25@gmail.com. 

El cronograma podrá ser modificado mediante adenda publicada en los mismos medios, 

antes del vencimiento del plazo para la presentación de propuestas. El lunes 12 de octubre 

de 2026 es día festivo y no se computa en los plazos. 
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9. ANÁLISIS DEL RIESGO, FORMA DE MITIGARLO Y SOPORTE QUE PERMITE LA 

TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 

QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 

2015, el documento CONPES 3714 de 2011 y el Manual para la identificación y cobertura 

del riesgo en los procesos de contratación expedido por Colombia Compra Eficiente, 

aplicables como referente de buenas prácticas, la asignación de los riesgos se realiza para 

mitigar su costo en caso de que lleguen a ocurrir. Por consiguiente, se procede a tipificar y 

asignar los riesgos previsibles del presente proceso así: 

Riesgo del resultado económico: Es exclusivo del contratista, quien calcula su utilidad, 

razón por la cual no se aceptarán reclamaciones posteriores por este concepto. 

Riesgo financiero: Comprende el riesgo de la obtención de los recursos necesarios para 

la ejecución de las obras y el de las condiciones de su financiación. Lo asume el contratista 

en lo que exceda el anticipo pactado, el cual deberá invertir exclusivamente en el contrato 

conforme al plan de inversión aprobado. 

Riesgo de pagos: Para el pago se exige el cumplimiento de la actividad y, para presentar 

la cuenta, la presentación de los soportes; el contratista asume el cumplimiento de los 

requisitos para el pago. 

Riesgos tributarios: Los efectos favorables o desfavorables de las variaciones en la 

legislación tributaria, la creación de nuevos impuestos, la supresión o modificación de los 

existentes y, en general, cualquier evento que modifique las condiciones tributarias 

existentes al momento de la presentación de la propuesta o de la suscripción del contrato 

serán asumidos por cuenta y riesgo del contratista. 

Riesgo por la calidad e idoneidad: Por idoneidad de un bien, obra o servicio se entiende 

su aptitud para satisfacer las necesidades para las cuales ha sido producido o prestado, así 

como las condiciones bajo las cuales se debe utilizar en orden a la normal y adecuada 

satisfacción de dichas necesidades. El contratista es responsable de la calidad e idoneidad 

de las obras, bienes y servicios contratados, por lo cual deberá soportar y cubrir todos los 

riesgos derivados de su mala calidad. 

Riesgo político: El riesgo relacionado con conflictos internos, conflictos de Colombia con 

otros Estados y situaciones de orden público que afecten la ejecución del contrato 

resultante del presente proceso de selección será asumido en su totalidad por el 

contratante. 

Consecuente con lo anterior, las particularidades de cada riesgo se asignan a la parte que 

está en mejor capacidad de establecer los mecanismos de mitigación de su impacto y de 

su cobertura, de conformidad con la siguiente matriz: 

No. TIPIFICACIÓN DESCRIPCIÓN PROB. IMP. ASIGNACIÓN 
TRATAMIENTO / 

MITIGACIÓN 

1 Económico 

Variación de precios de 
materiales e insumos y 
mayores costos de transporte a 
las sedes rurales. 

Media Media Contratista 

Precios unitarios fijos; 
programación oportuna de 
compras; análisis de costos 
de transporte en la oferta. 

2 Financiero 
Dificultad del contratista para 
obtener recursos o inadecuado 
manejo del anticipo. 

Baja Alta Contratista 

Indicadores financieros 
habilitantes; plan de 
inversión y cuenta exclusiva 
del anticipo; garantía de 
buen manejo del anticipo. 

3 
Desembolsos 
del mandante 

Demora en los giros del 
Municipio a la Empresa en 
virtud del contrato de mandato. 

Media Media Contratante 

Gestión oportuna de los 
desembolsos ante el 
Municipio; programación de 
pagos concordante con el 
mandato. 



 

                                  

 

 

 

 

Car22 – Cl 22 San Juan de Urabá –  eiceedurhasanjuan25@gmail.com – Tel 313 5264142 

No. TIPIFICACIÓN DESCRIPCIÓN PROB. IMP. ASIGNACIÓN 
TRATAMIENTO / 

MITIGACIÓN 

4 Tributario 
Creación o modificación de 
impuestos, tasas o 
contribuciones. 

Baja Media Contratista 
Análisis tributario en la 
oferta. 

5 
Técnico / 
calidad 

Defectos constructivos, 
materiales no conformes o 
incumplimiento de 
especificaciones. 

Media Alta Contratista 

Fichas técnicas previas; 
ensayos de calidad; 
supervisión permanente; 
garantía de estabilidad y 
calidad de la obra. 

6 
Cantidades de 
obra 

Variación de cantidades o 
necesidad de ítems no 
previstos. 

Media Media Contratante 

Verificación previa en sitio; 
aprobación previa y escrita 
del supervisor; modificación 
contractual con respaldo 
presupuestal. 

7 
Operacional / 
SST 

Accidentes de trabajadores, 
estudiantes o terceros durante 
la ejecución. 

Media Alta Contratista 

SG-SST; trabajo seguro en 
alturas; cerramiento y 
señalización; póliza de 
responsabilidad civil 
extracontractual. 

8 Ambiental 
Inadecuada gestión de 
escombros y de residuos de 
asbesto-cemento. 

Media Alta Contratista 

PGIO; gestor autorizado de 
residuos peligrosos; 
certificados de disposición 
final. 

9 
Climático / 
naturaleza 

Lluvias propias de la región 
que retrasen actividades; 
eventos extraordinarios de la 
naturaleza. 

Media Media 

Contratista 
(régimen 
ordinario de 
lluvias) / 
Contratante 
(fuerza mayor) 

Programación de obra 
acorde con el clima; 
suspensión y ampliación de 
plazo solo por fuerza mayor 
debidamente acreditada. 

10 
Social / 
operación de 
las IE 

Interferencia de las obras con 
la prestación del servicio de 
alimentación escolar y las 
actividades académicas. 

Media Media Contratista 

Coordinación previa con 
rectores y operador PAE; 
trabajos por frentes y en 
horarios concertados. 

11 Orden público 
Situaciones de orden público 
que impidan la ejecución. 

Baja Alta Contratante 
Suspensión del contrato 
mientras persista la 
situación. 

 

10. GARANTÍAS DEL CONTRATO 

Garantía única de cumplimiento: Para cubrir cualquier hecho de incumplimiento, el 

contratista se obliga a presentar, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la firma 

del contrato, la garantía de cumplimiento a favor de la EMPRESA PARA EL DESARROLLO 

URBANO, RURAL Y HÁBITAT DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, ANTIOQUIA 

“EICE-EDURHA” y del MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, la cual requerirá la 

aprobación de la Empresa y tendrá las siguientes características: 

Características Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades 
estatales, (ii) patrimonio autónomo o (iii) garantía bancaria. 

Asegurado / beneficiario 
EICE-EDURHA, NIT 901844405-1, y MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, 
NIT 800.013.676-7. 

Amparo Vigencia Valor asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato 

Plazo de ejecución del contrato y seis 
(6) meses más. 

Diez por ciento (10%) del valor del 
contrato. 

Buen manejo y correcta 
inversión del anticipo 

Plazo de ejecución del contrato y 
cuatro (4) meses más. 

Cien por ciento (100%) del valor 
entregado a título de anticipo. 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales 

Plazo de ejecución del contrato y tres 
(3) años más. 

Cinco por ciento (5%) del valor del 
contrato. 

Estabilidad y calidad de la 
obra 

Cinco (5) años contados a partir de la 
fecha del acta de recibo final a 
satisfacción de la obra. 

Diez por ciento (10%) del valor final del 
contrato. 
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Características Condición 

Responsabilidad civil 
extracontractual (póliza 
independiente) 

Plazo de ejecución del contrato. 
Doscientos (200) SMMLV. 
Asegurados: EICE-EDURHA, el 
Municipio y los terceros afectados. 

 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida 

por razón de las reclamaciones que efectúe la Empresa, así como a ampliar las garantías 

en los eventos de adición, prórroga o suspensión del contrato. El no restablecimiento de la 

garantía por parte del contratista, o su no adición o prórroga, según el caso, constituirá 

causal de incumplimiento del contrato y dará lugar a las acciones a que haya lugar. 

Atentamente, 

 

San Juan de Urabá, 28 septiembre de 2026. 

 

_____________________________________ 
LINA YANETH ANGULO DIAZ 

Gerente EICE-EDURHA – San Juan de Urabá 

NIT 901844405-1 

Correo: gerencia@eice-edurha.com 

Proyectó: Asesorías y Proyectos MOSO S.A.S. – Asesoría externa 

Revisó: ______________________ 
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ANEXO No. 1 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

San Juan de Urabá, ________________ de 2026. 

Señores 

EICE-EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ 

carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – Antioquia 

gerencia@eice-edurha.com 

 

Referencia: Proceso de selección cerrada No. SC-005-2026, cuyo objeto es: 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 

El suscrito ______________________________, en calidad de representante legal de 

______________________________, de acuerdo con las condiciones de los términos de 

referencia de la selección cerrada No. SC-005-2026, presento la siguiente oferta para 

ejecutar, por el sistema de precios unitarios fijos sin fórmula de reajuste, el objeto: 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. En caso de resultar 

favorecido y ser aceptada nuestra oferta, me comprometo a firmar el contrato 

correspondiente. 

Declaro así mismo, bajo la gravedad del juramento, que: 

• Tengo facultad legal para firmar y presentar la oferta. 

• Esta oferta y el contrato que llegase a celebrarse solo comprometen a la persona 

que legalmente represento. 

• Conozco la información general y específica y demás documentos del proceso y 

acepto los requisitos en ellos contenidos. 

• Tengo en mi poder los documentos que integran los términos de referencia y las 

adendas: (indicar número y fecha de cada una) ________________. 

• Realizaré los trámites necesarios para el perfeccionamiento y ejecución del contrato 

en el plazo señalado. 

• Ni la persona que represento ni sus socios o integrantes se encuentran incursos en 

causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibición o conflicto de intereses 

señaladas en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y demás normas vigentes, 

ni figuran en el Boletín de Responsables Fiscales. 

• Cuento con la capacidad técnica y financiera suficiente para ejecutar el contrato y 

asumo por mi cuenta y riesgo la totalidad de los costos que demande su ejecución. 

• Me comprometo a constituir las garantías exigidas y a ejecutar las obras en un plazo 

de tres (3) meses contados a partir de la suscripción del acta de inicio. 

• La presente propuesta tiene una validez de ________ días calendario contados a 

partir de la fecha de cierre y consta de ________ folios. 

• La siguiente información de la propuesta tiene carácter reservado, conforme a la 

norma que se indica: ____________________. 
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El valor de la oferta es el siguiente: 

VALOR COSTO DIRECTO $ 

ADMINISTRACIÓN (_____ %) $ 

IMPREVISTOS (_____ %) $ 

UTILIDAD (_____ %) $ 

COSTOS REEMBOLSABLES (PÓLIZAS Y PGIO – VALOR 
FIJO) 

$ 2.560.407 

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA $ 
 

La dirección comercial y el correo electrónico donde se pueden remitir las notificaciones 

relacionadas con este proceso son: ______________________________. Me comprometo 

a informar a la EICE-EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ todo cambio de domicilio que ocurra 

durante el desarrollo del contrato y hasta su liquidación. 

Nombre del proponente: _______________________________ 

NIT: _________________________________________ 

Nombre del representante legal (o apoderado): _________________ 

Cédula de ciudadanía: _________________________ 

Dirección: ____________________________________ 

Teléfono: _____________________________________ 

Correo electrónico: _____________________________ 

 

Firma del representante legal: ____________________ 

 

Avalo la presente oferta: 

Nombre: _______________________________________ 

Profesión: Ingeniero civil 

Matrícula profesional No. ______________________ 

Firma: ________________________________________ 

Anexar copia de la matrícula profesional, certificado de vigencia COPNIA y cédula de 

ciudadanía. 
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ANEXO No. 2 

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 

San Juan de Urabá, ____ de __________ de 2026. 

Señores 

EICE-EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ 

carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – Antioquia 

gerencia@eice-edurha.com 

 

Referencia: Proceso de selección cerrada No. SC-005-2026, cuyo objeto es: 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento que hemos convenido 

asociarnos en Consorcio, para participar en el proceso de selección cerrada No. SC-005-

2026, cuyo objeto es MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL 

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, y por lo 

anterior expresamos lo siguiente: 

1. La duración de este Consorcio será igual al término de ejecución y liquidación del 

contrato y un (1) año más. 

2. El Consorcio está integrado por los miembros relacionados en el cuadro siguiente, 

con su respectivo porcentaje de participación. 

3. El representante del Consorcio es ______________________________, 

identificado con cédula de ciudadanía No. ______________ de ______________, 

quien está expresamente facultado para firmar la propuesta y el contrato y tomar 

todas las determinaciones que fueren necesarias, con amplias y suficientes 

facultades. 

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria, de conformidad 

con el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

5. El domicilio del Consorcio es: ______________________________. 

NOMBRE DEL INTEGRANTE PARTICIPACIÓN (%) 

    

    

    
 

Para constancia se firma en __________ a los _____ días del mes de __________ de 2026. 

 

_____________________________ 

Nombre y firma de cada uno de los integrantes 

 

_____________________________ 

Nombre y firma del representante del Consorcio 
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ANEXO No. 2 

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

San Juan de Urabá, ____ de __________ de 2026. 

Señores 

EICE-EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ 

carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – Antioquia 

gerencia@eice-edurha.com 

 

Referencia: Proceso de selección cerrada No. SC-005-2026, cuyo objeto es: 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento que hemos convenido 

asociarnos en Unión Temporal, para participar en el proceso de selección cerrada No. SC-

005-2026, cuyo objeto es MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN 

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, 

DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, y por lo 

anterior expresamos lo siguiente: 

1. La duración de esta Unión Temporal será igual al término de ejecución y liquidación 

del contrato y un (1) año más. 

2. La Unión Temporal está integrada por los miembros relacionados en el cuadro 

siguiente, con su respectivo porcentaje de participación y la extensión de las 

actividades a su cargo. 

3. El representante de la Unión Temporal es ______________________________, 

identificado con cédula de ciudadanía No. ______________ de ______________, 

quien está expresamente facultado para firmar la propuesta y el contrato y tomar 

todas las determinaciones que fueren necesarias, con amplias y suficientes 

facultades. 

4. Los integrantes de la Unión Temporal responden solidariamente por el cumplimiento 

total de la propuesta y del objeto contratado; las sanciones por el incumplimiento de 

las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo 

con la participación de cada uno en la ejecución, conforme al artículo 7 de la Ley 80 

de 1993. 

5. El domicilio de la Unión Temporal es: ______________________________. 

NOMBRE DEL INTEGRANTE ACTIVIDADES / ÍTEMS A CARGO PARTICIPACIÓN (%) 

      

      

      
 

Para constancia se firma en __________ a los _____ días del mes de __________ de 2026. 

 

_____________________________ 

Nombre y firma de cada uno de los integrantes 

 

_____________________________ 

Nombre y firma del representante de la Unión Temporal 
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ANEXO No. 3 

CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

San Juan de Urabá, ____ de __________ de 2026. 

Señores 

EICE-EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ 

carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – Antioquia 

gerencia@eice-edurha.com 

 

Referencia: Proceso de selección cerrada No. SC-005-2026, cuyo objeto es: 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 

En cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002, me permito certificar que la persona 

que represento se encuentra a paz y salvo, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha 

de cierre del presente proceso, por concepto de pago de los aportes de sus empleados a 

los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, y de los aportes parafiscales a las 

Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al 

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar. 

 

Atentamente, 

 

_____________________________ 

Nombre: 

Cargo: (Revisor fiscal / Representante legal) 

Tarjeta profesional No. (si es revisor fiscal): 

Nota: Este documento deberá ser firmado por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o por el representante legal. 
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ANEXO No. 4 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

San Juan de Urabá, ____ de __________ de 2026. 

Señores 

EICE-EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ 

carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – Antioquia 

gerencia@eice-edurha.com 

 

Referencia: Proceso de selección cerrada No. SC-005-2026, cuyo objeto es: 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 

El suscrito declara que conoce las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar 

con las entidades estatales, de conformidad con los artículos 8 y siguientes de la Ley 80 de 

1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 —que adicionó el literal j) al numeral 1 del 

artículo 8 de la Ley 80 de 1993—, la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes, así 

como las sanciones establecidas por su transgresión en los artículos 26 numeral 7, 52 y los 

efectos legales consagrados en el artículo 44 numeral 1 del Estatuto General de 

Contratación de la Administración Pública. 

Declaro bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente 

documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni la sociedad 

que represento. 

Dado en ______________ a los ____ días del mes de __________ de 2026. 

 

_____________________________________ 

Firma del proponente o representante legal 

Nombre: ______________________________ 

C.C. No. _____________ de ___________ 

Proponente: ___________________________ 

NIT: _________________________________ 
  



 

                                  

 

 

 

 

Car22 – Cl 22 San Juan de Urabá –  eiceedurhasanjuan25@gmail.com – Tel 313 5264142 

ANEXO No. 5 

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 

San Juan de Urabá, ____ de __________ de 2026. 

Señores 

EICE-EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ 

carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – Antioquia 

gerencia@eice-edurha.com 

 

Referencia: Proceso de selección cerrada No. SC-005-2026, cuyo objeto es: 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 

El suscrito ______________________, identificado con cédula de ciudadanía No. 

______________ de ______________, domiciliado en ______________, actuando en 

nombre propio (o en representación de ______________), que en adelante se denominará 

EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir el presente COMPROMISO DE 

TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: (i) que la EICE-

EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ adelanta el proceso de selección cerrada No. SC-005-

2026, cuyo objeto es MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, 

DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA; (ii) que 

EL PROPONENTE tiene interés en apoyar la acción del Estado colombiano y de la Empresa 

en la implementación de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia 

en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupción, y (iii) que EL 

PROPONENTE tiene interés en el proceso de selección referido y se encuentra dispuesto 

a suministrar la información necesaria para su transparencia, por lo cual realiza las 

siguientes manifestaciones y compromisos: 

DECLARACIONES. PRIMERA: Declaro bajo la gravedad del juramento no encontrarme 

incurso en las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución Política, en el 

artículo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la 

Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes, así como no tener sanción vigente por la 

transgresión de alguna de ellas. SEGUNDA: Declaro que toda la información suministrada 

a la Empresa es cierta y precisa y que no omití ni omitiré información necesaria para la 

transparencia en la celebración y desarrollo del contrato. TERCERA: Declaro que no he 

ofrecido ni ofreceré, no he dado ni daré, directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para 

obtener una decisión a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los 

proponentes. CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y económicamente 

ajustada a la realidad, y que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del contrato en las 

condiciones de calidad y oportunidad exigidas. QUINTA: Declaro que conozco y acepto las 

reglas establecidas para el presente proceso, las adendas y las aclaraciones que se 

realizaron, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad. 

COMPROMISOS. PRIMERO: Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad, me 

comprometo a ceder el contrato previa autorización escrita de la Empresa y, si ello no fuere 

posible, renunciaré a su ejecución, de conformidad con el artículo 9 de la Ley 80 de 1993. 

SEGUNDO: Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios 

éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con 

el contrato. TERCERO: Me comprometo a suministrar a la Empresa cualquier información 

sobre actos de corrupción, soborno, subjetividad, presión o favorecimiento en el desarrollo 

del proceso contractual del que tenga o llegare a tener conocimiento. CUARTO: Me 
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comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en los términos 

de referencia del proceso de selección cerrada No. SC-005-2026 y en el contrato resultante. 

En constancia se suscribe en __________ el día ____ de __________ de 2026. 

 

_____________________________________ 

Firma del proponente o representante legal 

Nombre: ______________________________ 

C.C. No. _____________ de ___________ 

Proponente: ___________________________ 

NIT: _________________________________ 
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ANEXO No. 6 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE 

San Juan de Urabá, ____ de __________ de 2026. 

Señores 

EICE-EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ 

carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – Antioquia 

gerencia@eice-edurha.com 

 

Referencia: Proceso de selección cerrada No. SC-005-2026, cuyo objeto es: 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 

Proponente: _____________________________________   Integrante que acredita la 

experiencia: ___________________________ 

No. CONTRATANTE OBJETO VALOR ($) 
FECHA DE 
TERMINACI

ÓN 
% PARTIC. 

VALOR EN 
SMMLV 

1             

2             

TOTAL   
 

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal y comprometiendo la responsabilidad 

institucional de las personas que representamos, que la información antes consignada es 

totalmente cierta y puede ser verificada. Se anexan las certificaciones y actas de liquidación 

o de recibo final correspondientes (folios ______ a ______). 

 

_____________________________________ 

Firma del proponente o representante legal 

Nombre: ______________________________ 

C.C. No. _____________ de ___________ 

Proponente: ___________________________ 

NIT: _________________________________ 
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ANEXO No. 7 

RELACIÓN DEL PERSONAL MÍNIMO Y CARTA DE COMPROMISO 

San Juan de Urabá, ____ de __________ de 2026. 

Señores 

EICE-EDURHA-SAN JUAN DE URABÁ 

carrera 22 No. 22-07, San Juan de Urabá – Antioquia 

gerencia@eice-edurha.com 

 

Referencia: Proceso de selección cerrada No. SC-005-2026, cuyo objeto es: 

MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 

CARGO NOMBRE 
PROFESIÓN Y 
MATRÍCULA 

EXPERIENCIA 
GENERAL (AÑOS) 

DEDICACIÓN 

Director de obra       30 % 

Residente de 
obra 

      100 % 

Responsable SST       50 % 
 

Carta de compromiso del profesional: Yo, ______________________________, 

identificado con cédula de ciudadanía No. ______________, de profesión 

______________, con matrícula profesional No. ______________, me comprometo con el 

proponente ______________________ a desempeñar el cargo de 

______________________ con la dedicación exigida, durante todo el plazo de ejecución 

del contrato que resulte del proceso de selección cerrada No. SC-005-2026, en caso de 

que le sea adjudicado. Declaro que la información de mi hoja de vida y los soportes 

aportados son ciertos. 

 

_____________________________ 

Firma del profesional 

 

Diligenciar una carta por cada profesional. 
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ANEXO No. 8 

FORMULARIO DE OFERTA ECONÓMICA – FORMULARIO DE CANTIDADES 

Proceso de selección cerrada No. SC-005-2026 – MEJORAMIENTO DE LOS RESTAURANTES 

ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE MONTECRISTO, VIJAGUAL Y BOCAS DEL RÍO, 

DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABÁ, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

Proponente: _________________________________________   NIT: ____________________ 

ÍTEM DESCRIPCIÓN UND CANT. VR. UNITARIO VR. TOTAL 

1 PRELIMINARES  

1.01 

Suministro e Instalación de CERRAMIENTO 
PROVISIONAL en tela naranja con una altura de 2,1 m. y 
estructura en larguero común. Incluye suministro, 
transporte, instalación y desmonte de la tela, excavación 
manual en cualquier material y todos los demás 
elementos necesarios para su correcta instalación. 

m 62   

3 RETIROS Y DEMOLICIONES  

3.02 
RETIRO Y BOTADA DE CUBIERTA EN 
FIBROCEMENTO O ASBESTO CEMENTO en mal 
estado. 

m² 218,75   

3.03 
RETIRO Y BOTADA DE CUBIERTA EN ZINC O EN 
OTROS MATERIALES NO CONVENCIONALES 

m² 109,752   

3.04 RETIRO Y BOTADA DE CANOAS y RUANAS. m 5   

3.06 RETIRO Y BOTADA DE VENTANAS (marco y alas). un 3   

3.07 RETIRO Y DE PUERTAS (marco y ala). un 2   

3.08 RETIRO Y DE LAVAMANOS en mal estado. un 1   

3.10 

RETIRO Y BOTADA DE RED HIDROSANITARIA EN 
GENERAL en mal estado. Incluye cancha de piso y/o 
muro, retiro de cualquier de cualquier tipo de accesorio. 
Hasta diámetro 1 1/2" 

m 24   

3.11 

RETIRO DE TUBERÍA ELECTRICA PVC Y/O TUBERÍA 
EMT, incluye cableado, grapas, cajas, aparatos (suiches, 
tomas, datos, luminarias, tableros, accesorios y demas 
elementos que lo componen), disposición final de tubería 
retirada, cableado y demas elementos 

m 50   

3.18 
DEMOLICIÓN MUROS EN LADRILLO O BLOQUE hasta 
0.10m de espesor. INCLUYE BOTADA DE 
ESCOMBROS 

m² 13,71   

3.20 
DEMOLICIÓN LAVAMANOS CORRIDO O 
LAVAESCOBAS. INCLUYE BOTADA DE ESCOMBROS 

m² 5,04   

3.21 
DEMOLICIÓN BANCA Y/O MESÓN EN CONCRETO. 
INCLUYE BOTADA DE ESCOMBROS 

m 27   

4 MOVIMIENTOS DE TIERRA  

4.05 

Suministro, transporte y colocación de ENTRESUELO 
MAS RECEBO con un espesor de 20 cm; conformado 
con piedra de entresuelo de 15 cm y recebo en arenilla 
espesor 5 cm; incluye nivelación, compactación y todos 
los demás elementos necesarios para su correcta 
colocación. 

m² 3,06   

5 CONCRETOS  

5.05 

Suministro e instalación de concreto de VIGAS DE 
CIMENTACIÓN resistencia f'c = 21 MPa (3.000 psi.). Con 
impermeabilizante integral tipo Plastocrete Dm o 
equivalente. Incluye el suministro del concreto, mano de 
obra, vibrado, protección y curado, para estructuras de 
acuerdo con las diferentes dimensiones establecidas en 
los planos y diseños. incluye acarreo interno. No incluye 
refuerzo. 

m³ 0,792   

5.06 

Suministro e instalación de concreto de VIGAS DE 
AMARRE resistencia f'c = 21 MPa (3.000 psi.). Con 
impermeabilizante integral tipo Plastocrete Dm o 
equivalente. Incluye el suministro del concreto, mano de 
obra, vibrado, protección y curado, para estructuras de 
acuerdo con las diferentes dimensiones establecidas en 
los planos y diseños. incluye acarreo interno. No incluye 
refuerzo. 

m³ 0,2688   

5.10 Columna de 30cmx30cm m³ 4,8   
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ÍTEM DESCRIPCIÓN UND CANT. VR. UNITARIO VR. TOTAL 

6 ACERO DE REFUERZO  

6.01 

Suministro, transporte e instalación de ACERO DE 
REFUERZO FIGURADO FY= 420 Mpa-60000 PSI, 
corrugado. Incluye transporte con descarga, transporte 
interno, alambre de amarre, certificados y todos los 
elementos necesarios para su correcta instalación, según 
diseño y recomendaciones estructurales. 

kg 179,756   

6.02 
Colocación de MALLA ELECTROSOLDADA TIPO D 84. 
Incluye el suministro y el transporte del material y todos 
los elementos necesarios para su correcta colocación. 

m² 8,96   

9 MAMPOSTERÍA  

9.03 

Construcción muros de MAMPOSTERÍA EN LADRILLO 
0.10*0.20*0.40 M, para revocar. Cumpliendo con norma 
NTC 4205. Incluye mortero de pega 1:4, trabas, 
dovelas,machones, cuchillas, buitrones (para bajantes de 
redes en general), remates de enrases, de aristas con 
esquineros de fabrica, encorozados, aticos y chapas 
necesarias por detalles de construcción que se ejecuten 
en el mismo material que se esta midiendo.Todos los 
cortes seran realizados a maquina. (Según norma 
Icontec 451, 296 y la Astm C-652 y C-34), 

m² 42,93   

9.05 
Construcción de SILLAR EN CONCRETO DE 21 MPA, 
incluye corte de piezas, formaleta y todo lo necesario 
para su correcta instalación. No incluye refuerzo. 

m 1,95   

10 CUBIERTA  

10.01 

Construcción y montaje de ESTRUCTURA METÁLICA, 
en PERFILERIA TIPO IPE, HEA, PHR-C, PTE, W, C 
para elementos de cubierta, rampas o áreas de 
circulación metálicas, soporte de fachadas, tensores, 
vigas de apoyo, entre otros, según diseño. Incluye: 
suministro de perfiles, láminas, platinas, uniones, 
soldaduras de acabado o presentación, anclajes y pernos 
a estructura de concreto y madera, cortes, doblajes. 
Todos los elementos deben llevar dos manos minimo de 
pintura anticorrosiva cromato de zinc (2) dos manos 
minimo de esmalte acrilico de 50 micrones (2) dos 
manos, color por definir, ensayos a soldaduras, 
anticorrosivos y pinturas, obra falsa y todo el equipo y la 
herramienta necesaria para el montaje. 

kg 
1.450,01

92 
  

10.06 
Suministro e instalación de TEJA UPVC espesor de 
2.5mm. No incluye caballete,. 

m² 343,704   

10.07 

Suministro e instalación de CABALLETE PARA TEJA 
UPVC, compuesta por un alma en fibra de carbono y 
recubrimiento en UPVC blanco de 2.5mm de espesor. 
Incluye tornillo autoperforante de cabeza hexagonal y 
arandela de neopreno, clip fijador metálico, dilatador 
térmico en caucho EPDM. 

m 38,26   

 RUANAS Y CANOAS 

10.09 

Suministro e instalación de CANOA EN LÁMINA 
GALVANIZADA CALIBRE 20, DLLO HASTA 1.00M. 
Incluye embudo galvanizado calibre 16 , pintura 
anticorrosiva, esmalte base aceite y todos los elementos 
necesarios para su correcta instalación. Se deberá 
colocar una buena base de apoyo de la canoa en toda su 
longitud. 

m 12   

10.10 

Suministro e instalación de RUANA EN LÁMINA 
GALVANIZADA CALIBRE 22., desarrollo 40 cm. Incluye 
canchada de muro, faja de revoque impermeabilizada, 
con filete., pintura anticorrosiva y a base de aceite, 
pestaña de 5 cm, y todos los elementos necesarios para 
su correcta construcción. 

m 6   

11 CARPINTERÍA METÁLICA Y MADERA  

 PUERTAS METALICAS 

11.04 

Suministro y colocación de puerta batiente en lámina 
galvanizada, montante con una altura de 0.60m., en 
celosía fija en lámina galvanizada calibre 18, bastidores 
para el ala y el montante en tubería en PTS de 30 x 30 
x3 mm, calibre 18 (marco, ala y montante), entamborada 
las dos caras, lisa, wash primer, pintura anticorrosiva y 
acabado con esmalte semibrillante y demás elementos 
necesarios para su correcta instalación y funcionamiento. 

m² 3,353   
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ÍTEM DESCRIPCIÓN UND CANT. VR. UNITARIO VR. TOTAL 

11.06 

Suministro e instalación de cortina metálica enrrollable en 
lámina calibre 22 (flejes de 6 cm) incluye: tapa rollo en 
lámina calibre 18, canales calibre 14, porta candados, 
pintura anticorrosiva y a base de aceite además todos los 
elementos necesarios para su correcto funcionamiento. 

m² 2,8393   

 VENTANAS METALICAS 

11.08 

Suministro e instalación de VENTANA CORREDIZA DOS 
CUERPOS EN ALUMINIO color a definir. Un cuerpo fijo y 
uno móvil en vidrio laminado 6mm; marco en aluminio 
color a definir, manija y cerraduras metálicas, alfajía 
hacia muro exterior si se requiere, en aluminio y todos los 
elementos necesarios para su correcta instalación y 
funcionamiento. Incluye empaques de caucho en "U", 
pisavidrios a presión, felpa, sellado del marco (interior y 
exterior) fondo de junta con espuma de poliolefina tipo 
sikarod o equivalente de Ø= 6 mm. y acabado de junta 
con masilla elástica de poliuretano tipo sikaflex-1a o 
equivalente y todos los elementos necesarios para su 
correcta fabricación, instalación y funcionamiento. 

m² 4,2   

11.10 Reja para ventana en hierro m² 4,2   

11.12 

Mosquitera fija de 50 cm de anchura y 80 cm de altura, 
formada por marco de perfiles de aluminio lacado, tela de 
hilos de poliéster, accesorios y complementos, colocada 
con fijaciones mecánicas en la cara exterior de la 
carpintería. Incluso sellado perimetral de juntas por 
medio de un cordón de silicona neutra 

m² 35,1748   

 DIVISIONES, MUEBLES Y MESONES 

11.14 

Suministro e instalación de MUEBLE Y MESÓN EN 
ACERO INOXIDABLE AISI 304 CON POZUELO, calibre 
20 con alacenas inferiores en acero. ancho 0.60m, 
espesor 0.02m con lavaplatos y proteccion a muro de 
0.10m (salpicadero). Incluye entrepaños en acero, 
puertas en acero, grifería, abastos, desagues y todos los 
demás elementos necesarios para su correcta instalación 
y funcionamiento. 

m 5,5   

11.16 

GABINETE SUPERIOR CON 4 PUERTA BATIENTES: 
Suministro e instalación de Gabinete para uso industrial 
fabricado en acero inoxidable AISI 304, acabado 
satinado, puertas batientes 2 niveles utiles especiales 
para almacenaje de alimentos que no necesiten 
refrigeración o almacenamiento de loza. Techo, piso, 
entrepaño, laterales, y puertas fabricados en lamina AISI 
304 calibre 20. Se debe anclar en la pared. SIN 
ESPALDAR Dimensiones: 1x0,3x0,60 m. 

m 1   

12 REDES HIDROSANITARIAS  

 RED DE ABASTOS 

12.01 Suministro e instalación de Griferia para lavaplatos un 3   

12.02 
Llave de paso 1/2", incluye todo lo necesario para su 
correcta instalación 

un 2   

 RED DE AGUAS RESIDUALES 

12.10 
Suministro e instalación de REJILLA DE PISO EN 2", 
Incluye sifón y todo lo necesario para su funcionamiento. 

un 3   

13 INSTALACIONES ELÉCTRICAS  

 CAJAS Y CANALIZACIONES 

13.01 
Suministro e instalación de TUBERÍA EMT 3/4" 
CIRCUITOS RAMALES. Incluye elementos de fijación y 
accesorios para su correcta instalación 

m 56   

13.02 
Suministro e instalación de cable 3 x N° 12 AWG libre de 
halógenos 

m 56   

 SALIDAS DE ENERGÍA 

13.03 

Suministro e instalación de SALIDA ELECTRICA PARA 
TOMA CORRIENTE EXPUESTO TIPO GFCI 20A en 
tubería EMT 1/2". Incluye: Aparato, 9m de cable N°12 
AWG HF LS , conectores, tubería EMT 1/2", caja 
metálica 12x12x5cm, elementos de fijación y marcación 

un 7   
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ÍTEM DESCRIPCIÓN UND CANT. VR. UNITARIO VR. TOTAL 

 ACOMETIDAS Y ALIMENTADORES 

13.15 

Suministro e instalación de LUMINARIA HERMÉTICA 
LED 50W, 6500K, 120-277V, IP65. Sylvania P37390-36 o 
su equivalente Incluye: cintas LED, soportería, 
conexionado y todos los elementos necesarios para su 
adecuada instalación y puesta en servicio. 

un 15   

15 REVOQUES Y ENCHAPES  

 REVOQUES 

15.01 

Suministro y aplicación de REVOQUE PARA 
INTERIORES con mortero 1:4. Incluye suministro de los 
materiales, ranuras, filetes, dilataciones y todos los 
demás elementos necesarios para su correcta 
construcción. 

m² 87,48   

 ENCHAPES 

15.04 

Suministro e instalación de ENCHAPE EN CERÁMICA 
formato y color a definir, en formato máximo 
0.20m*0.20m. Incluye material de pega, separadores y 
emboquillado. 

m² 9,78   

16 PISOS  

 PISOS 

16.01 
Construcción de MORTERO DE NIVELACIÓN para pisos 
en dosificación 1:4, incluye separaciones perimetrales y 
dilataciones. 

m² 8,96   

 BALDOSAS CERÁMICAS, GRANO Y GRES 

16.02 

Suministro e instalación PISO EN CERÁMICA color a 
definir en formato maximo 60*60, incluye material de 
pega, separadores, niveladores y emboquillado de 
juntas. 

m² 131,03   

17 ESTUCOS Y PINTURAS  

 PINTURAS 

17.03 

RESANE Y REPINTE PINTURA INTERIOR sobre muros 
y cielos calidad vinIltex o similar tipo 1 o quivalente para 
interiores (hidrorepelente) de primera calidad que cumpla 
con la Norma NTC 1335, 3 manos o las que sean 
necesarias para obtener una superficie pareja y 
homogénea, a satisfacción de la interventoría. Incluye 
suministro de los materiales, preparada y adecuación de 
la superficie a intervenir. Color a definir según aprobación 
de la interventoría. 

m² 307,7594   

17.04 

RESANE Y REPINTE PINTURA EXTERIOR para muros 
acrílica tipo Koraza o equivalente para exteriores 
(hidrorepelente) de primera calidad que cumpla con la 
Norma NTC 1335, tres (3) manos o las que sean 
necesarias para obtener una superficie pareja y 
homogénea, a satisfacción de la interventoría. Incluye 
suministro de los materiales, preparada y adecuación de 
la superficie a intervenir. Color a definir según aprobación 
de la interventoría. 

m² 69,6052   

17.05 

RESANE Y REPINTE PINTURA ACRÍLICA BAÑOS Y 
COCINA para muros y cielos de primera calidad que 
cumpla con la Norma NTC 1335, tres (3) manos o las 
que sean necesarias para obtener una superficie pareja y 
homogénea, a satisfacción de la interventoría. Incluye 
suministro de los materiales, preparada y adecuación de 
la superficie a intervenir. Color a definir según aprobación 
de la interventoría. 

m² 110,7109   

17.06 
Suministro y aplicación PINTURA ESMALTE BASE 
ACEITE SOBRE PUERTAS,VENTANAS, REJAS. Incluye 
lijado de superficie. 

m² 15,6568   

19 TRANSPORTE  

19.01 
Transporte desde la cabecera municipal hasta Institución 
Educativa 

Gb 1   

TOTAL COSTOS DIRECTOS $ 

ADMINISTRACIÓN (____ %) $ 

IMPREVISTOS (____ %) $ 

UTILIDAD (____ %) $ 

TOTAL COSTOS DIRECTOS + AIU $ 

COSTOS REEMBOLSABLES – PÓLIZAS (valor fijo, no sujeto a oferta) $ 1.714.029 
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ÍTEM DESCRIPCIÓN UND CANT. VR. UNITARIO VR. TOTAL 

COSTOS REEMBOLSABLES – PGIO (valor fijo, no sujeto a oferta) $ 846.378 

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA $ 

 

Notas: (1) El proponente no podrá modificar las descripciones, unidades ni cantidades. (2) Los valores deben ajustarse al 

peso. (3) Los costos reembolsables se consignan por el valor fijo indicado y se reconocen contra soportes hasta dicho monto. 

(4) El valor total de la propuesta no podrá exceder el presupuesto oficial de $226.881.715. (5) Deben anexarse los análisis de 

precios unitarios de todos los ítems y el análisis detallado del AIU. 

 

_____________________________________ 

Firma del proponente o representante legal 

Nombre: ______________________________ 

C.C. No. _____________ de ___________ 

Proponente: ___________________________ 

NIT: _________________________________ 


