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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

. No. Versién del Plan
Plan Anual de Adquisiciones . 54
de Adquisiciones

Cédigo BPUNIA No. N/A

Cédigo BPIN No. N/A

2. DATOS DE LA CONTRATACION

2.1 Dependencia
que Proyecta:

VICERRECTORIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

2.2 Nombre de

; ALVARO GONZALEZ AGUILAR
quien Elabora:

2.3 Cargo: VICERRECTOR DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

2.4 Fecha del

X X 27/08/2026
estudio previo:

2.5 Linea

L. L4 - Bienestar Universitario, Salud mental positiva, Inclusién y Democracia.
Estratégica:

2.6 Titulo del Integracion deportiva y participacion en la sociedad
Proyecto:
2.7 Numero del p
3
Proyecto:
2.8 Objetivo Apoyar el fortalecimiento del deporte que aportan significativamente al
General: desarrollo humano integral y al fortalecimiento social.

2.9 Necesidades que se pretenden satisfacer con la contratacién

La misién de Bienestar Universitario es facilitar en la comunidad universitaria el desarrollo integral en
las dimensiones ética, intelectual, cultural, fisico, espiritual emociona, ambiental y social: preservar
los derechos fundamentales; la convivencia ciudadana y mejorar la calidad institucional de los
estudiantes, docentes y funcionarios.

La Vicerrectoria de bienestar en cumplimiento de su objetivo misional ejecuta proyectos del plan de
fomento que se enfocan creacidn humanistica, artistica, cultural y reflexidn filosdfica.

Las disciplinas deportivas competitivas en la Universidad del Atlantico permiten el roce y
reconocimiento de la Universidad a nivel regional y nacional, en los que siempre ha presentado un
alto desempefio. No obstante, en cuanto al manejo de instrumentos deportivos la universidad esta
quedando rezagada, lo cual no solo influye en el resultado final de las competencias a mediano y
largo plazo, sino que también influye en la autoestima y percepcidn de los estudiantes participantes
de las mismas.

El fortalecimiento y actualizacidn de los equipos para practica y medicidn de resultados permitiria a
los estudiantes que participan en disciplinas deportivas competitivas y equipos de alto rendimiento,
utilizar estos implementos para mejorar su desempefio y preparacidn fisica para competencias
regionales y nacionales, asi como mejorar las habilidades de nuestros estudiantes de Licenciatura en
Educacion Fisica, Recreacidon y Deportes con el usos de estos equipos para sus actividades
académicas e investigativas.

El humanismo deportivo es una perspectiva que se centra en el desarrollo de las personas, por
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encima de los resultados individuales o colectivos, esta contratacién permitird ayudar a los
miembros de la comunidad universitaria a reencontrarse con sus raices motrices y a desarrollar sus
suefios de autoafirmacion. El humanismo deportivo contribuye a la construccién de una cultura
basada en valores como la voluntad, la honradez, el compafierismo, la disciplina y el espiritu de
superacion.

El presente proceso se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026 de la
Universidad del Atlantico y su financiacién proviene del Ministerio de Educacién Nacional destinados
para la dotacién de implementos para disciplinas deportivas como apoyo a los proyectos del Plan de
Fomento de la Calidad PFC 2024.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, acorde con las disposiciones constitucionales vy
legales vigentesy con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, se considera necesario
y oportuno realizar las gestiones pertinentes para la contratacidon que tiene como fin suministrar la
dotacidon de elementos deportivos para la vicerrectoria de Bienestar Universitario, por lo que se hace
necesario iniciar proceso de contratacién en atencidn a los articulos 48 y 49 del Acuerdo Superior No.
000023 del 27 de noviembre de 2023 (Estatuto de contratacién de la Universidad del Atlantico).

3. DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y
REQUERIMIENTOS MINIMOS.

1. Obieto: ADQUISICION DE ELEMENTOS DEPORTIVOS PARA LA APOYAR LA RECREACION
3-1. Ubjetor Y EL FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE EN LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO.
El objeto contractual se enmarca en los siguientes cédigos del Clasificador de
Bienes y Servicios:
Cédigo UNSPSC Descripcion
49161504 Balones de futbol
49161509 Balones de softbol
49161608 Balones de voleibol
3.1.2. Clasificacién 49161607 Raquetas de tenis de campo
UNSPSC 49161604 Pelotas de tenis
49161603 Pelotas de basquetbol
49201601 Pesas
49201609 Bandas de resistencia
53121602 Tulas
53121603 Morrales
¢Su contratacion incluye bienes nacionales, bienes de trato nacional o bienes
3.1.3. Bienes o relevantes? (Marque con un x)
Servicios de Trato st No
Nacional X
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1. hacer entrega de los siguientes elementos deportivos:

Item Disciplina Implemento Cantidad total
1 AJEDREZ Relojes de ajedrez DGT 15
Tableros de ajedrez
2 AJEDREZ profesional en lona (43 20
cm)
AJEDREZ Mesas Rimax 12
4 AJEDREZ Sillas Rimax 24
5 ATLETISMO Partlfjore:s de salida 8
miyagi School
6 ATLETISMO Conos tipo platillos 60
Bolones medicinales 2
7 ATLETISMO kg Wonder 2
Bolones medicinales 3
8 ATLETISMO kg Wonder 2
Bolones medicinales 4
9 ATLETISMO kg Wonder 4
Bolones medicinales 5
10 ATLETISMO kg Wonder 2
Balones No. 6
1 BALONCESTO Femeninos Golty 10
caucho
1 BALONCESTO Balones No. 7 Golty de 10
cuero
3.2. Balones 3x3 Molten de
Especificaciones 13| BALONCESTO cuero >
técnicas, Chalecos de
caracteristicas y 14| BALONCESTO | . i enamiento (petos) 8
cantidades o
alcance del objeto: 15 BALONCESTO Mallas para aros 4
. Balones profesionales
FUTBOL
16 UTBo Golty No. 5 tradicional 5
1 FUTBOL Juegos de petos 8
/ (precio por unidad) 4
18 FUTBOL Platillos Miyagi 100
Balones Futsal Golty
19| FUTBOL SALA Thermotech 15
profesional
20| FUTBOL SALA Juegos de petos 24
(precio por unidad)
21| FUTBOL SALA Conos medianos 25
22| FUTBOL SALA Conos grandes 10
23 FUTBOL SALA Cuerdas para saltar 4
24| FUTBOL SALA Sacos de poder 20 kg 2
25| FUTBOL SALA Escalerasde >
coordinacién Miyagi
Balones medicinales
26 KARATE DO Sportfitness 2 kg de 1
rebote
Balones medicinales
27 KARATE DO Sportfitness 4 kg de 2
rebote
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Balones medicinales

28 KARATE DO Sportfitness 6 kg de 2
rebote
Balones medicinales
29 KARATE DO Sportfitness 8 kg de 1
rebote
30 KARATE DO Chalegos de pesas ,
Sportfitness 10 kg
31 KARATE DO Chalecps de pesas ,
Sportfitness 20 kg
32 KARATE DO Teratubis (cauch.os con 6
agarres) Sportfitness
Bandas elasticas de
33 KARATE DO resistencia Sportfitness 2
(15-35 Ibs)
Bandas elasticas de
34 KARATE DO resistencia Sportfitness 3
(25-65 Ibs)
Bandas elasticas de
35 KARATE DO resistencia Sportfitness 3
(35-85 Ibs)
Bandas elasticas de
36 KARATE DO resistencia Sportfitness 2
(50-125 Ibs)
37 KARATE DO Platillos Miyagi 20
Escaleras de
38 KARATE DO coordinacién 3
Sportfitness
39 KARATE DO Cuerdas para saltar 20
40 KARATE DO Barrilete fllotador 20
espuma
Barras de
; LEVANTAMIENTO competencias ,
4 pE PESAS masculina 20 kg 28 mm
Bulldog
Barras de
, LEVANTAMIENTO competencias ,
4 DE PESAS femenina 15 kg 25 mm
Bulldog
oo | Sede 0o oo 1
43| DE PESAS P &
marca Bulldog
LEVANTAMIENTO COS: ‘;fe‘:]'zg’;di 1
44| DE PESAS P > K8
marca Bulldog
LEVANTAMIENTO Sr:t dte ‘:'S.C OSziek 1
45| g PESAS competencias g
marca Bulldog
¢ | LEVANTAMIENTO cosr:t 2::'5.( Oszdek 1
4% | bE PESAS petencias 25 kg
marca Bulldog
LEVANTAMIENTO | PP )
47| DE PESAS
Bulldog
8 LEVANTAMIENTO | magnesio liviano caja x ]
4| DE PESAS 8 cubos
. Carriles separadores
49 NATACION Natare 25m g
50 NATACION Tablas medianas 20
Natare
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Colchonetas delgadas

51 NATACION 173 cm 61cm 6mm 10
grosor

52 PORRISMO Bandas d.e elas'Flcas de ,
resistencia

53 RUGBY Balones Gilbert GTR- -
4000 No. 5

54 RUGBY Balones Morgan No. 5 2

55 RUGBY Conos de diferentes 50

colores

Bandas elasticas
56 RUGBY SportFitness Verde, 2 4
mts (resist. 100-120 Ibs)

Bandas elasticas
57 RUGBY SportFitness Morda, 2 4
mts (resist. 50-75 Ibs)

Balones medicinales 10

58 RUGBY ke 2

59 RUGBY Balones medicinales 15 .
kg

60 RUGBY Balones medicinales 20 ,
kg

61 RUGBY Cojin inestable Bosu 2

Petos de
62 RUGBY entrenamiento en tela 28

super adidas
Pelotas de softball

63 SOFTBOL Miyag! M1ao2 120
64| TAEKWONDO Dummy humano >
ajustable

Conos y bastones para

65 TAEKWONDO . L.
coordinacién

66| TAEKWONDO Escalerasde >
coordinacién Miyagi

67 TAEKWONDO Cuerdas para saltar 40

Teratubis (cauchos con

68 TAEKWONDO agarres) Sportfitness

Balones medicinales
TAEKWON
69 ONDO Sportfitness 2 kg >

Balones medicinales

70| TAEKWONDO Sportfitness 4 kg 2
Balones medicinales
7 TAEKWONDO Sportfitness 6 kg !
Balones medicinales
72| TAEKWONDO Sportfitness 8 kg !
73 TAEKWONDO Minitrampolines 2
TENIS DE CAMPO Pelotas de tenis marca o
74 PENN 3
75 | TENIS DE CAMPO Conos pequefios 10
76 | TENIS DE CAMPO Platillos Miyagi 10
27| TENIS DE CAMPO Balones mkegdlcmales 4 ,
28 | TENIS DE CAMPO Balones mkegdlcmales 5 3
79 | TENIS DE CAMPO Bandas de elasticas 2
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80| TENIS DE MESA Mesa Sportfitness 18 4
mm
81| TENIS DE MESA Cajas de bolas x 6 6
unidades
8> VOLEIBOL Balones Molten V5M 50
5000
83 VOLEIBOL Malla Miyagi 1
84 VOLEIBOL Conos Miyagi 30
85 VOLEIBOL Platillos Miyagi 30
Escaleras de
86 VOLEIBOL coordinacién 3
Sportfitness
87 VOLEIBOL Cajén pliométrico de ]
madera
88 VOLEIBOL Tula para balones 1
89 VOLEIBOL Carrlto.balgnero ;
Miyagi
90 PATINAJE Juegos de ruedas para 2
patinaje profesional

NOTA: Los items descritos anteriormente deberan garantizarse a través de un
certificado bajo la gravedad de juramento emitido por el representante legal
donde se compromete a entregar los bienes en las condiciones aqui
especificadas.

El listado de articulos descritos obedece a las estadisticas de consumo de la
Vicerrectoria de Bienestar Universitario, podran existir otros productos
relacionados y de la misma tipologia, diferentes a los relacionados en el
listado que el proveedor debera suministrar dentro del contrato de acuerdo
con las solicitudes del supervisor.

Las cantidades requeridas para cada item seran las que solicite el supervisor
para cada caso concreto. El Contratista entregara los elementos y pondra a
disposicion la totalidad de los mismos y demas requerimientos solicitados, en
los lugares y plazos requeridos por el supervisor para cada solicitud.
Entendiéndose que los precios ofrecidos incluyen el transporte al sitio que
disponga el supervisor del contrato.

Hasta el 31 de diciembre de 2026 o hasta el agotamiento de los recursos, lo que
primero ocurra, a partir de la fecha de suscripciéon del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

3.3 Plazo de
Ejecucion

e Sede Norte Ciudadela Universitaria Carrera 30 N° 8-49, Puerto Colombia
o Sede de Bellas Artes Carrera 46 No.87-43 Barranquilla
3.4 Lugar de e Sede Centro Carrera 43 No. 50-53 Barranquilla
Ejecucién ® Sede Suan, Calle 7 No. 23-5 Barrio Abajo. Suan
e Sede Sabanalarga Calle 6 No.26b-1
e Sede Soledad Calle 33 No. 35a - 02
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La Universidad para la atencién del compromiso derivado del presente proceso
de seleccidn, cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

: VALOR A
NUMERO FECHA RUBRO
UTILIZAR DEL
CERTIFICADO CERTIFICADO | PRESUPUESTAL RUBRO
Oi bilidad DISPONIBILIDAD | DISPONIBILIDAD |  (CODIGO Y PRESUPUESTA
3-5 Disponibilida PRESUPUESTAL. | PRESUPUESTAL. | NOMBRE)
presupuestal L
4.02.01.01.03.08
MUEBLES,
INSTRUMENTOS
1505 15-07-2026 MUSICALES, $150.000.000
ARTICULOS DE
DEPORTE Y
ANTIGUEDADES

La Universidad cancelara al Contratista el valor del contrato en moneda legal
colombiana una vez se encuentre aprobado EL P.A.C. (Programa anual
mensualizado de Caja), de la siguiente manera:

e Un pago anticipado correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del
valor del contrato dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a
la firma del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

e El valor restante del contrato (50%) se pagara en pagos parciales
conforme a los bienes y/o servicios efectivamente solicitados y
entregados (Proporcional al porcentaje de ejecucién del contrato),
dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la fecha de
radicacién en el Departamento de Gestidn Financiera, del Recibido a
Satisfaccién por parte del Supervisor del Contrato y la correspondiente
factura, previa presentacion de la certificacion del pago de seguridad
social y parafiscales (si hay lugar a ello) por el Contratista.

3.6 Forma de Pago:

Ademas de las obligaciones generales reguladas por el Acuerdo Superior No.
0000023 del 27 de noviembre de 2023 (Estatuto de Contratacién de la
Universidad del Atlantico) el Contratista cumplird con las siguientes
obligaciones:

1. Obligaciones Generales.

1) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni
existird ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del
Contratista con la Universidad.

2) Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el
debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y parala
ejecucion del Contrato.

3) Conforme con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, acreditar el pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas de seguridad social y parafiscales mediante
certificaciéon expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal. Dicha
certificacién sera aportada con la factura.

4) Manteneractualizado su lugar de residencia durante la vigencia del contrato
y cuatro (4) meses mas y presentarse a la Universidad en el momento en
que sea requerido por la misma para la suscripcién de la correspondiente
acta de liquidacion.

5) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre las comunicaciones y la
informacién que conozca por causa o con ocasion del contrato.

6) Garantizar la calidad de servicios contratados.

7) Constituir las pdlizas requeridas para la ejecucién del contrato.

8) Realizar el pago de las Estampillas a que haya lugar.

9) Respetar las normas y reglamentos de la Universidad.

3.7 Obligaciones a
cargo del
contratista:
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10) Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato.

Obligaciones Generales en cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
Articulo 2.2.1.2.4.2.7.1. del Decreto 0287 de 2026, para garantizar la accesibilidad
de las personas con discapacidad a los bienes, obras y servicios a contratar:

El contratista debe dar cumplimiento a la normativa vigente en materia de
inclusién y accesibilidad de personas con discapacidad, asi como a los
lineamientos que sobre la materia establezca la Universidad durante la ejecucién
contractual, que resulten aplicables o compatibles con las obligaciones objeto
de ejecucidn.

ANALISIS DE APLICABILIDAD DE “PROMOCION DE LA INSERCION LABORAL DE
JOVENES”

En cuanto a la aplicacién de la ley 2119 del 2021, una vez revisada las
especificaciones del objeto a contratar se evidencia que el contratista no debe
disponer de personal especifico para la ejecucion del presente contrato, por lo
cual, no se considera aplicable lo establecido en el articulo 8 de la Ley 2119 de
2021, que obliga al contratista a vincular, de manera laboral o contractual,
jovenes entre los dieciocho (18) y veintiocho (28) afios de edad, durante toda la
ejecucion del presente contrato.

2. Obligaciones Especificas.

1) Cumplir con las especificaciones técnicas contenidas en el item 3.2 del
presente estudio previo.

2) Proveer bienes y servicios de excelente calidad y con precios justos del
mercado, de acuerdo con las solicitudes efectuadas por el Supervisor
del contrato.

3) Disponer de una linea telefdénica fija, una linea celular y un correo
electrénico para comunicacién con la Universidad del Atlantico, por el
plazo de ejecucién del contrato.

4) Cumplir con el cronograma pactado con el supervisor.

5) Cambiar el (los) bien (es), partes o elementos objeto del contrato a
solicitud del Supervisor, sin ningun costo para la Universidad, cuando
no cumplan con las especificaciones requeridas o cuando haya lugar a
defectos de fabricacidn, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles
contados a partir de la solicitud por parte del Supervisor.

6) Llevar el control de la ejecucién del contrato, a fin de no sobrepasar el
presupuesto contratado y reportar dicho informe al supervisor del
contrato.

7) Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre cualquier
obstaculo o dificultad que surja en la ejecucién del contrato.

8) Brindar el servicio de apoyo con el personal idéneo y debidamente
autorizado para ejercer las actividades contratadas.

9) Aplicar y aceptar las observaciones que realice el Supervisor del
contrato, que tienda a mejorar el servicio o a subsanar las anomalias de
este.

10) No utilizar la razén social de LA UNIVERSIDAD en las transacciones y
compromisos que asuma en desarrollo del objeto del presente
contrato.

11) Actuar de tal manera que primen la eficiencia, la economia, la celeridad
y la calidad en la ejecucion.

12) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo
su propia responsabilidad.

13) Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y
formuladas en la propuesta.

14) Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne
el supervisor del contrato

15) El contratista se obliga al cumplimiento de todas las normas legales
vigentes en materia laboral y al pago de todos los salarios y
prestaciones sociales en los términos que ellas establezcan, en relacién
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con los empleados. El personal que vincula el contratista no tiene
cardcter oficial y en consecuencia sus relaciones se rigen por lo
dispuesto en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y demas disposiciones
concordantes y complementarias. Ninguna obligacidn de tal naturaleza
corresponde a la Universidad y éste no asume responsabilidad ni
solidaridad alguna.

La Universidad se obliga para con el Contratista a lo siguiente:

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para
el cumplimento de sus obligaciones contractuales.

3.8 Obligaciones a 3. Poner a disposicidn del Contratista los bienes y lugares que se requieran

cargo de La para la ejecucidn y entrega del objeto contratado.

Universidad: 4. Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean entregados por el
Contratista, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en los
documentos previos.

5. Realizar la supervisién del contrato.

6. Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

La Universidad ejercerd la Supervisidn y control en la ejecucidn del presente

contrato a través del VICERRECTOR DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, o quien

haga sus veces, a su vez se denominara el Supervisor de este. Para estos efectos

3.9 Supervision. el Supervisor estard sujeto a lo dispuesto en el Titulo Ill del Estatuto de

Contratacion de la Universidad (Acuerdo Superior No. 0000023 del 27 de

noviembre de 2023), Ley 1474 de 2011, Ley 1952 de 2019 y demas normas

establecidas sobre la materia.

Z:toulc-!list:js(::li(;:ﬁos Si Aplica No Aplica X
3.11. Fichas técnicas

de bienes o Si Aplica No Aplica X
Servicios

Teniendo en cuenta los precios del mercado, debidamente soportados en los
antecedentes, el presupuesto oficial destinado para el presente proceso
contractual se estima en CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L
($150.000.000) Moneda Legal Colombiana, incluye IVA y todos los tributos que
se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucién y liquidacién del contrato.

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR (Marcar con una X)

ADQUISICION DE
BIENES

3.12 Presupuesto
Oficial Estimado

X SERVICIOS

OTROS CUAL?

OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA
FiSICA

5. ANALISIS TECNICO ECONOMICO

5.1. Estudio Técnico: La persona natural o juridica seleccionada a través de convocatoria o invitacion
debe tener dentro de su objeto, la venta y suministro de los bienes y/o servicios que se relacionan en el
objeto. La propuesta que no cumpla con estos requisitos técnicos minimos no serd objeto de
evaluacién.

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer
el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo

Para determinar el valor de los bienes y/o servicios solicitados se realizé la
consulta de los precios actuales del mercado en la regién, mediante un estudio
de mercado, a través de solicitudes de cotizacién de acuerdo al listado de
proveedores y el andlisis de las mismas, como consecuencia se llegd a la
conclusién de que el valor promedio unitario del bien o servicio a contratar es
de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($150.00.000) Moneda Legal
Colombiana, incluido IVA y todos los tributos que se generen con ocasién ala
celebracidn, legalizacidn y ejecucion del contrato.

5.2. Estudio
Econdmico:

5.2.1 Analisis
detallado de
precios o

Cotizaciones
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celebracidn, legalizacidn y ejecucidon del contrato.

El presupuesto oficial del contrato sera el del presupuesto oficial estimado,
CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($150.000.000) Moneda Legal
Colombiana, incluido IVA y todos los tributos que se generen con ocasién ala

5.2.2. Gastos del

contrato cuales serdn asumidos por el contratista.

El futuro contrato que se genere comprenderd necesariamente gastos
tributarios, de contratacién y administrativos (IVA, Pdlizas y Estampillas), los

noviembre de 2023). Marcar con una X

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.
(Formas de Contratacién segun lo dispuesto en el Acuerdo Superior No. 000023 del 27 de

Contrataciéon de Menor
Cuantia > 50 SMMLV

Articulos 46°y 47°
(Articulos 46° y 47°) (Articulo 48°y 49°)

Invitacién Publica > 500 SMMLV Contratacién Directa
(Articulo 52°)

X

7. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS (Describa los riesgos que podrian
tipificarse en el contrato, agregar la matriz de riesgo)

Ver adjunto.
8. MECANISMOS DE COBERTURA - GARANTIAS
Se - q
Nombre del amparo . Valor Vigencia
requiere

10% del monto de la
Seriedad de la Oferta NO propuesta [ 10% del
presupuesto oficial estimado

Desde el momento
de la presentacién de
la oferta hasta la
aprobacién de la
garantia que ampara
los riesgos propios
de la etapa
contractual.

Buen manejo y correcta inversién

del anticipo NO 100% del valor del anticipo

Igual a la duracidn
del contrato y cuatro
(4) meses mas a
partir de la
suscripcion del
mismo.

100% del valor del pago

Devolucién del ticipad I
evolucién del pago anticipado S anticipado

Igual a la duracién
del contrato y cuatro
(4) meses mas a
partir de la
suscripcion del
mismo.

Cumplimiento de las obligaciones
contractuales, pago de multas y
clausula penal pecuniaria cuando
se haya pactado

Sl 20% del valor del contrato

Igual a la duracidn
del contrato y cuatro
(4) meses mas a
partir de la
suscripcion del
mismo.

Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones NO 5% del valor del contrato
laborales

Igual a la duracién
del contrato y tres
(3) afios mas a partir
de la suscripcién del
mismo.
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Cinco (5) afos a
partir de la
suscripcion del acta
de recibo final.
Igual a la duracidn
del contrato y cuatro
(4) meses mas a
partir de la
suscripcién del
mismo.

Igual a la duracidn
del contrato y cuatro
(4) meses mas a
partir de la
suscripcién del
mismo.

Igual a la duracién
Responsabilidad Civil NO 500 SMMLV del contra’Fo e? Partir
Extracontractual de la suscripcidn del

mismo.

Estabilidad y calidad de la obra NO 10% del valor del contrato

Calidad y correcto
funcionamiento de los bienes y SI 20% del valor del contrato
equipos suministrados.

Calidad del servicio. NO 20% del valor del contrato

9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Seran habiles las ofertas que cumplan con la totalidad de los requisitos descritos en

la invitacién y sus anexos.

La Universidad durante el término de evaluacidn verificard los requisitos habilitantes

9.1. Requisitos | que sean presentados por los proponentes dentro del plazo sefialado en el

Habilitantes Cronograma, término dentro del cual el Comité Evaluador, podrd solicitar las

aclaraciones, precisiones o los documentos que se requieran, sin que por ello pueda

el Proponente adicionar o modificar su propuesta. Para este proceso, los requisitos
habilitantes que se exigiran seran los siguientes:

e C(Carta de Presentacion. La Oferta debe estar acompafiada de carta de
presentacion firmada por la persona natural Oferente o por el Representante
Legal de la Sociedad, Consorcio o Unién Temporal proponente o el apoderado
constituido para el efecto.

e Documento de constitucion de Consorcio o Unién temporal. En caso de
presentar oferta como consorcio o Unién Temporal, debera acompanarse de sus
documentos de constitucidén.

e Certificado de Existencia y Representacién Legal. La Oferta deberd acompafiarse
del Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Certificado de
Inscripcidn en el Registro Mercantil, segln sea el caso, en donde conste que la
duracién de la sociedad no es inferior a la duracién del contrato y un (1) aio mas
y que entre otras actividades, el objeto social contemple la establecida en el
objeto y especificaciones técnicas u otra definicién afin con la adecuada ejecucién
del objeto contractual expedido dentro de los 30 dias siguientes al cierre de la

9.1.1 Capacidad invitacion.

juridica e Cédula de ciudadania. Se deberd presentar la copia de la Cédula de Ciudadania
del Representante Legal o de la persona natural segin corresponda.

e Certificacién de antecedentes fiscales del representante. Expedido con fecha no
anterior a 30 dfas calendarios a la fecha de entrega de las ofertas establecido en
el presente documento.

e Certificacion de antecedentes fiscales de la persona juridica. Expedido con fecha
no anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de las ofertas establecido
en el presente documento.

e Certificacion de antecedentes disciplinarios del representante legal. Expedido
con fecha no anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de las ofertas
establecido en el presente documento.

e Certificacién de antecedentes disciplinarios de la persona juridica. Expedido con

fecha no anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de las ofertas

establecido en el presente documento.

Certificado de medidas correctivas del representante legal - Policia. Expedido
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con fecha no anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de las ofertas
establecido en el presente documento.

e Antecedentes judiciales del representante legal — Policia. Expedido con fecha no
anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de las ofertas establecido en
el presente documento.

e Certificado de no estar condenado por delitos sexuales contra
persona menor de 18 afos del representante legal. Expedido con fecha no
anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de las ofertas establecido en
el presente documento.

e Certificado de no estar reportado en el Registro de Deudores Alimenticios del
representante legal - REDAM: Expedido con fecha no anterior a 30 dias
calendarios a la fecha de entrega de las ofertas establecido en el presente
documento.

e Certificaciéon Bancaria. Certificado expedido por la entidad financiera en donde
posea cuenta corriente o de ahorros en donde se indique el nimero de la cuenta,
clase, nombre del titular y su nimero de identificacién, a través de la cual La
Universidad efectuard el pago del contrato que se llegaré a suscribir en el evento
que le sea adjudicado.

e Registro Unico Tributario - RUT. Actualizado y emitido durante la vigencia en
curso. Fotocopia de la identificacién tributaria e informacién sobre el régimen de
impuestos al que pertenece. Las personas juridicas y/o naturales integrantes de
un consorcio o unién temporal deben acreditar este requisito, cuando
intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto, lo anterior
de conformidad con el articulo 368 del Estatuto Tributario en concordancia con
el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciona el articulo 437 del mismo
Estatuto.

o Certificaciéon sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de
seguridad social. Expedicion no mayor a 30 dfas. El Oferente debe presentar
certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, en donde se acredite el
cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados, en los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses
anteriores a la fecha de entrega de la Propuesta. En el evento de que la sociedad
no tenga mds de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constitucidn, lo anterior de conformidad con lo establecido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Si la Propuesta es presentada por un
Consorcio o Unidn Temporal, cada uno de sus miembros deben presentar de
manera independiente la anterior certificacion. Sila Propuesta es presentada por
una persona natural se debe certificar por el mismo oferente y aportar ultima
planilla pagada.

e Hoja de Vida de la funcién publica. La Oferta deberd acompafarse del Formato
Unico de Hoja de Vida de persona juridica y/o persona natural del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica debidamente diligenciado.

e Validez de la oferta. La oferta debera estar vigente por el termino de 90 dias
calendarios, para lo cual deberd aportarse certificado expedido por el
representante legal.

e Registro Unico de Proponentes — RUP. Todas las personas naturales o juridicas
nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando se
trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a
celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual,
deberén acreditar su inscripcion vigente y en firme en el Registro Unico de
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Superior No.
000023 del 27 de noviembre de 2023, Estatuto de Contratacién de la Universidad
del Atlantico y demds normas que regulan la materia.

Para efectos de la evaluacidn se tendra en cuenta lo siguiente:
a) Lafecha de expedicidn del certificado debe ser no mayor a treinta (30)
dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.
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b) Lainscripcidn en el Registro Unico de Proponentes deber3 estar vigente
y en firme a mas tardar el dia anterior a la realizacién de la audiencia de
adjudicacién; En caso que la Inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes no se encuentre vigente y en firme el dia anterior a la
realizacién de la audiencia de adjudicacidn, la propuesta sera Rechazada.
e Demads requisitos juridicos que se soliciten de acuerdo a los bienes y/o servicios a
contratar.
Conforme al articulo 37 del Acuerdo Superior No. 000023 del 27 de noviembre de
2023 (Estatuto de contratacidn de la Universidad del Atlantico), la experiencia del
proponente, la capacidad juridica, financiera y de organizacion, se verificard en el
RUP, paralo cual el proponente deberd aportar el certificado de inscripcién expedido
por la Cdmara de Comercio vigente y en firme.
El proponente indicard en el RUP, los contratos que acrediten su experiencia con
méximo hasta cuatro (4) contratos terminados, y que cada uno de estos, comprenda
al menos tres (3) de los cédigos UNSPSC establecidos dentro del presente proceso.
En caso de que la informacién contenida en el RUP no permita acreditar la totalidad
de las exigencias establecidas, el proponente deberd aportar contrato o
certificaciones que contengan como minimo la siguiente informacidn:
9.1.2 e Nombre del contratante.
Experiencia Nombre del contratista.
Objeto del contrato.
Fecha de inicio y fecha de terminacion (dia, mes afio)
Valor del contrato
Certificacién de cumplimiento a satisfaccién expedida por el funcionario
competente
e Firma de quien expide la certificacion
El valor sumado de los contratos debe ser igual o superior al presupuesto oficial
expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMMLV).
Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participé en unién temporal
o consorcio, se le acreditard como experiencia el valor que corresponda a su
porcentaje de participacion.

Los siguientes indicadores seran validados en el Registro Unico de Proponentes:

Indicadores De Capacidad Financiera

INDICADOR iNDICE REQUERIDO

LIQUIDEZ : Activo Corriente /

Mayor o igual a 1,30
Pasivo Corriente y &

9.1.3 Capacidad | ENDEUDAMIENTO:  Pasivo

Menor o igual a 70%
Financiera Total / Activo Total g °

Razon de Cobertura de

Intereses = Utilidad Mavor o ieual a 1.5
Operacional / Gastos de ¥ g '
Intereses
@)
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NOTA ACLARATORIA: Puede presentarse la situacién en la que un oferente no
presente gastos por intereses. En cuyo caso, el valor de gastos por intereses es cero
(0). Si el célculo de la Razén Cobertura de Intereses es igual a Utilidad Operacional
sobre Gastos de intereses, el indicador Razén Cobertura de Intereses arrojaria como
resultado “indeterminado”, ya que todo valor dividido en cero (0) es indeterminado.
Dado este caso, el proponente queda habilitado.

NOTA: los indicadores financieros y de capacidad organizacional se evaluardn a corte
diciembre 31 de 2025.

Los siguientes indicadores seran validados en el Registro Unico de Proponentes:

Indicadores de capacidad organizacional

iNDICE
INDICADOR
REQUERIDO
Rentabilidad del
9.1.4 Capacidad pajctjlmonlo: Mayor o igual a
Organizacional Utilidad 3.0%
Operacional |/
Patrimonio
Rentabilidad
sobre activos: Mavor o igual a
Utilidad i 8
Operacional | 0%
Activo Total

9.2 Factores de Evaluacién y Ponderacién

Las Ofertas que hayan sido verificadas y que cumplan con los criterios habilitantes se calificardn sobre
un total de cien (100) puntos, distribuidos de la siguiente manera.

Factor de Escogencia y Calificacion Puntaje
Apoyo a la industria Nacional 18
Experiencia adicional 20
Inclusidén Social, Enfoque diferencial o Promocién 2
Menor precio 60
TOTAL 100
Puntaje Puntaje
Factor Concepto ) L, . )
maximo
Factores de
Escogencia Cuando el proponente oferte el
g ”y L. Apoyo ala . ‘p P ) . 18
Calificacién Técnico | . . servicio cien por ciento (100%) 18
industria .
con personal nacional
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Cuando el proponente oferte el
servicio con menos del
cincuenta por ciento (50%) de
personal nacional

Para la acreditacion de este factor el proponente debe adjuntar certificacién
expedida por el representante legal.

Puntaje
Factor Concepto

total
El cotizante que certifique
experiencia adicional a la
requerida obtendra el
siguiente puntaje:
Tres 3) Certificaciones 20

Técnico Experiencia adicional . .
adicionales, veinte (20) Puntos

Dos 2) Certificaciones
adicionales, quince (15) Puntos
Una (1) Certificacion adicional,
Diez (10) Puntos

Para la acreditacion de este puntaje el proponente deberd presentar copia de las
certificaciones que cumplan con el requisito de experiencia minima requerida.

Puntaje

Factor ncept
cto Concepto total

Con el propésito de
adoptar medidas
afirmativas que incentiven
la participacién de las
mujeres en el sistema de
Cumplimiento compras publicas, la
emprendimientoy | entidad otorgara dos (2)
empresas de puntos para aquellos
mujeres proponentes que cumplan
con alguna de las
condiciones establecidas
en articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1860 de 2021.

Inclusion
Social,
Enfoque
diferencial o
Promocion

Para la acreditacién de este factor el proponente debe adjuntar certificacion
expedida por el representante legal de la entidad.

1.Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucidon de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.
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2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccidon de dreas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.  Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién. La
certificacién deberd relacionar el nombre completo y el niimero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccidn. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacién haya
correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de seleccidn. Esta circunstancia se acreditarda mediante
certificacion expedida por el representante legal. Nota: Respecto a los
incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de que trata el presente articulo deberan expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccidn.

Factor Tota!
puntaje

El Proponente que

ofrezca el menor

precio del total de la

ferta, obtendra
. © & X=(Oferta Menor Precio)*60
Precio sesenta (60) puntos, e 60
. . Oferta N (Oferta en evaluacién)

los demas tendran

puntaje en forma

proporcional

descendente.
Criterios de Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolverd con base en las reglas
Desempate establecidas del proceso y todas sus normas complementarias.

10. PERMISOS, TRAMITES Y LICENCIAS

{Serequiere? Observaciones
Licencia de Construccion Si No X
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CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual de las investigaciones y resultados de los trabajos
que se efectlien en el marco de este contrato, seran de propiedad de ambas partes, salvo excepciones pactadas. Lainformacién
que se recaude para el desarrollo del presente contrato, asi como los informes, monografias, articulos, investigaciones y demas
productos que resulten, como en el desarrollo de los proyectos que se acuerden, no podran ser reproducidos, comercializados,
ni cedidos a terceros sin previa autorizacién de las partes y de los autores y creadores generadores de la informacién o producto.
Las partes de comun acuerdo establecen que ambas instituciones podran hacer uso de tales documentos para sus propios fines,
dando el crédito correspondiente, respetando la confidencialidad y los derechos de autor, de propiedad intelectual y material
establecidos en la Ley 23 de 1982, Ley 44 de 1993, Decreto 460 de 1995 y disposiciones complementarias, y en especial dando
cumplimiento a lo dispuesto al respecto en los convenios o contratos especificos.
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