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: CON ENFASIS EN SOFTWARE



UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO
Personcria Juridica No.4571 de 1977

ACTA DE GRADONUMERO 5000

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD EN SU SESION DEL DIA 8

DE NOVIEMBRE DE19 96 ACTA No. 11
CONSIDERANDO

Que la carrera de INGENIERIA DE SISTEMAS CON ENFASIS EN SOFTWARE
cuenta con la aprobacion correspondiente de conformidad con disposiciones vigentes;
Que ¢l Estudiante  JOSE OMAR CALDERON GONZALEZ

Con cédula de ciudadania No. 93,373,973 de  Ibagué (Tol.)

Termino satisfactoriamente los estudios del Programa de Ingenieria de Sistemas con énfasis en software
y cumplio todos los requisitos establecidos por la Facultad de Ingenieria de Sistemas

RESUELVE

Otorgarle cl Titulode INGENIERO DE SISTEMAS CON ENFASIS EN SOFTWARE

Luego del juramento de rigor se hizo entrega del Diploma correspondicnte.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado, en la Ciudad de Santafé de Bogota, a

los 6 diasdel mesde  DICIEMBRE de 19 96
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SECRETARIA GENERAL

No. 5000

REGISTRADO AL FOLIO ~ 236-7 DEL LIBRO DE DIPLOMAS 5
SANTAFE DE BOGOTA.D.C. 9 DE DICIEMBRE DE 19 96




APETELECOM

PERSONERIA JURIDICA 2454 DE 1982
NIT. 860.511.510-8

LA TESORERA DE LA "ASOCIACION NACIONAL DE PENSIONADQOS DE TELECOM Y DEMAS
PENSIONADOS DE LOS SECTORES PUBLICO Y PRIVADO

APETELECOM
NIT. 860.511.510-8

CERTIFICA QUE:

CALDERON GONZALEZ JOSE OMAR, identificado con cedula de ciudadania No. 93.373.973, tiene un
contrato por prestacion de servicios para APETELECOM desde el 01 de abril de 2023 y que se
encuentra en ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2025, desempefiando el cargo de ingeniero de
sistemas.

Durante este tiempo, el Ingeniero de Sistemas ha desempefiado las siguientes funciones en la
Asociacion:

Desarrollo y Mantenimiento de Software Institucional.

e Desarrollar, actualizar y mantener el sistema informatico institucional Pl Afiliados,
garantizando su correcto funcionamiento. Esto incluye el desarrollo de aplicaciones y sus
modulos (incluidos los solicitados por las entidades externas) durante el transcurso del
contrato y la programacion de cédigo fuente utilizando plataformas de Visual Studio .Net.

e Efectuar modificaciones en las plataformas tecnolégicas conforme a los requerimientos de
la Asociacion y entidades externas vinculadas (FOPEP — Colpensiones), aplicando
metodologias y herramientas para el desarrollo y modelado de Software.

Gestion de Base de Datos y Reportes.

e Administrar y gestionar el motor de base de datos SQL Server para asegurar la integridad,
rendimiento y disponibilidad de la informacién institucional, incluyendo la base de datos
de afiliados y su relacién para el cargue a FOPEP o Colpensiones.

e Digitalizar, depurar y mantener actualizado el archivo de afiliados a nivel nacional.

* Programar los reportes requeridos (archivos planos a FOPEP, fallecidos, embargados,
retirados, valores de descuento, etc.) a partir de la base de datos institucional.

e Suministrar informacién y reportes de la base de datos institucional cuando sea requerido
por los directivos nacionales.

* Ejecutar la actualizar anual de los valores de pensiones y los ajustes por retroactividad,
conforme a los incrementos del IPC y la normativa gubernamental (en colaboracién con la
Secretaria de la Asociacidn), tareas que dependen directamente de la correcta
manipulacidn, consulta y gestién del motor de la Base de Datos institucional.

PBX: 601 455 3678 * CELULAR 320 358 4326
E-mail: apetelecom@yahoo.com - www.apetelecom.org - Bogota, D.C. Colombia
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Soporte y Gestidn de Infraestructura.

e Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de cémputo de las
oficinas de la Asociacién en Bogota.

e Asesorar a la Junta Directiva Nacional en la adquisicién de equipos y herramientas
tecnoldgicas de vanguardia.

e Gestién Web y Comunicaciones:

° Mantener actualizada la pagina web institucional, asi como las secciones de la directiva
nacional, subdirectivas y comités.

e Enviar el informativo nacional a los afiliados con correo electrénico registrado y
actualizado.

e Creary coordinar grupos de trabajo para el envio y recepcién de informacién o solicitudes
institucionales.

e Sugerir a la Directiva Nacional la actualizacién de formatos utilizados en las solicitudes de
préstamos y auxilios.

Ejecutar las demds funciones relacionadas con su cargo que sean requeridas por la Asociacion.

Se expide la presente a solicitud del interesado, en Bogota a los (13) dias del mes de noviembre de
2025.

Atentamente,

C.C. Archivo

PBX: 601 455 3678 * CELULAR 320 358 4326
E-mail: apetelecom@yahoo.com - www.apetelecom.org - Bogota, D.C. Colombia



[ 4
SENA

Certificacion No.205825 : A:

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) CENTRO ELECTRICIDAD, ELECTRONICA'Y
TELECOMUNICACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) JOSE OMAR CALDERON GONZALEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
93.373.973. de IBAGUE., celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015y
sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.7372979 de 11 de febrero de 2025

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir formacién profesional integral
en los diferentes niveles de acuerdo a las competencias requeridas en cada uno de los programas
ofertados de formacion Titulada y/o Complementaria presencial y/o virtual en las sedes, subsedes y/o
ambientes dispuestos para la formacion en el Centro de Electricidad Electronica vy
Telecomunicaciones. ESPECIALIDAD: TELEINFORMATICA PROGRAMA DE FORMACION: TGO - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE Cédigo 228118 Version: 1 PRESENCIAL

Plazo de ejecucion: 312 dias y sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn indicados en el contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 11 de febrero de 2025 (Tomado de: Aplicativo SECOP 1)
Fecha de Terminacion de Contrato: 23 de diciembre de 2025. (En ejecucion)
Término de Ejecucion: diez (10) meses y doce (12) dias

Valor: CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CATORCE
PESOS (S 47.834.914)

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacion de aprendices en el area especifica del
respectivo programa de formacioén, en las fases o médulos establecidos y programados. 2. Orientar y
apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas
de formacidn. 3. Garantizar la actualizacién de los contenidos y tecnologias, de las fases o mddulos en los
cuales se desarrolla la formacidn de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio
para la cual fue seleccionado deberd orientar la formacidon, para desarrollar en los aprendices las
competencias especificas establecidas en cada programa de formacién. 5. Desarrollar el programa de
formacién en el cual he sido designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de

Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Sur
Regional Distrito Capital
Avda. carrera 30 # 17 B-25 SUR Bogota D.C. - PBX 57 601 5461500
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aprendizaje), a través de la formacidn por competencias laborales, como estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje
auténomo, haciendo uso de la infraestructura disponible en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del
SENA, en particular para el programa de formacidn. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de dos (2) dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la formacidn y su coherencia en el proceso formativo, tales
como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacion de las rutas de aprendizaje — Registro de los juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros. 7. Rendir los informes (planillas,
reportes y demds formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de
procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion Profesional, dentro de
los plazos estipulados por la Coordinaciéon Académica del Centro para tal efecto. 8. Cumplir y hacer cumplir
los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de formacidn y reglamentos
e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi como el aseo y el
cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar activamente en el logro
de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacién. 10. Asistir a todas las
reuniones convocadas por el Centro, la Direccion Regional y/o la Direccion General del SENA. 11. Presentar
y entregar a la Supervision de contratos los informes mensuales de ejecucién sobre las actividades
realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucién del contrato; con los
soportes correspondientes. 12. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia,
deberan sujetarse a las guias y/o procedimientos aplicables a los bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente debera estar atento a los mantenimientos preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de vida de los bienes en la cual se date la informacién actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y
a los drganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente. 13. Atender oportunamente todos los
demas requerimientos solicitados.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacidn, a los 11 dias
de septiembre del 2025.

. y  Firmado
NEVIANG ¥ digitalmente por
[ ' ~ LINA SAMARIS
SILVA BELTRAN

LINA SAMARIS SILVA BELTRAN
SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE ELECTRICIDAD
ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Arturo Rueda - s facio
Cargo: Asistente Administrativo G.A.A.l.C.S
Revis6: MONICA CUADROS

Cargo: Coordinadora G.A.A.I.C.S
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