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1. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 

 
Contrato 

Interadministrativo 

De mandato sin representación 140-cnt2511-284 de 2025 

Objeto Implementar el programa territorial de innovación y apropiación social del 
conocimiento, basados en iniciativas ambientales orientadas hacia la 
agricultura y ganadería regenerativa en la jurisdicción de Corantioquia, en el 
departamento de Antioquia 

Lugar de ejecución El área de las cuencas abastecedora de la Cuenca Riogrande Chico 

priorizando los municipios de Santa Rosa de Osos, Belmira, San Pedro de los 
Milagros, Don Matías y Entrerríos, abarcando otros municipios en menor 
proporción de área como es el municipio de Yarumal, Angostura. 

Suscrito entre: Corporación Autónoma Regional Del Centro De Antioquia – 

CORANTIOQUIA y la Corporación Interuniversitaria de Servicios – CIS 

Plazo 7 (Siete) meses 

Valor Mil cuarenta y nueve millones novecientos ochenta y cuatro mil 
($1.049.984.000), honorarios e IVA sobre los honorarios por administración 
incluidos 

 

 
2. ALCANCE DEL CONTRATO 

 
A continuación, se presentarán cada una de las actividades y subactividades programadas a 

desarrollar durante el primer mes de contrato desde la construcción de los estudios previos y el 

Plan Operativo de Ejecución -POI-. 

 
ALCANCE 1: Programa territorial de innovación y apropiación social del conocimiento 
basados en iniciativas ambientales orientadas hacia la agricultura y ganadería regenerativa 

 
Actividad 1.1. Diseño y construcción de la Metodología 

 
Subactividad 1.1.1. Revisión de lineamientos institucionales y marcos de referencia. 

Subactividad 1.1.2. Formulación de la teoría de cambio y el marco lógico del programa 

Subactividad 1.1.3. Construcción de criterios técnicos, sociales y ambientales para 

selección y evaluación de iniciativas 

mailto:cis@cis.org.co
http://www.cis.org.co/


CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 
DE MANDATO SIN 

REPRESENTACIÓN 110- CNT2412-
203 de 2024 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE 

MANDATO SIN REPRESENTACIÓN 
140-CNT2511-284 DE 2025 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE 

MANDATO SIN REPRESENTACIÓN 
140-CNT2511-284 DE 2025 

Carrera 63 AA Nº 32D – 31. PBX: 3547140 FAX: 3547149 E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellín - 

Colombia 

 

 

 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE 

MANDATO SIN REPRESENTACIÓN 
140-CNT2511-284 DE 2025 

 

Página 3 de 20 

  
Subactividad 1.1.4. Elaboración y validación del manual metodológico operativo 

 
Actividad 1.2. Convocatoria a Comunidades 

 
Subactividad 1.2.1 Diseño de la estrategia de comunicación Subactividad 

1.2.2 Implementación de la convocatoria en los municipios Subactividad 

1.2.3 Recepción, registro 

Subactividad 1.2.4 Construcción de la base de datos de comunidades y actores locales 

 
Subactividad 1.2.5 Elaboración del informe de participación y cobertura territorial 

 
Actividad 1.3. Formación y Transferencia de Conocimiento 

 
Subactividad 1.3.1 Diseño curricular de los módulos formativos regenerativos 

 
Subactividad 1.3.2 Ejecución de jornadas formativas presenciales y prácticas en los 5 
municipios 

 
Subactividad 1.3.3 Generación de material pedagógico, guías técnicas y bitácoras de campo 

 
Subactividad 1.3.4 Logística de transporte, Alimentación, Hospedaje en el momento que 

sea necesario. 

 
Subactividad 1.3.5 Documentación y restructuración de iniciativas 

 
Actividad 1.4. Formulación de Iniciativas Comunitarias 

 
Subactividad 1.4.1 Asignación de tutores técnicos especializados por territorio o grupo 
comunitario 

 
Subactividad 1.4.2 Realización de sesiones metodología y técnicas para formular las 
iniciativas. 

 
Subactividad1.4.3 Consolidación de fichas técnicas del diagnóstico, objetivos, 
componentes, indicadores, presupuesto preliminar. 

 
Subactividad 1.4.4 Validación y socialización de las propuestas. 
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Actividad 1.5. Selección de Iniciativas 

 
Subactividad 1.5.1 Aplicación de los criterios de selección definidos en la 

metodología. 

 
Subactividad 1.5.2 Evaluación técnica interdisciplinaria 

 
Subactividad 1.5.1 Elaboración de actas de evaluación y ranking final de proyectos. 

 
Actividad 1.6 Publicación y socialización de resultados 

 
Subactividad 1.6.1 Elaboración de boletines informativos, publicaciones y 

comunicados 

 
Subactividad 1.6.2 Producción de memorias institucionales del proceso. 

 
Actividad 1.7 Estructuración del Piloto 

 
Subactividad 1.7.1 Elaboración de planes piloto detallados, con cronograma y 
protocolos de ejecución. 

 
Subactividad 1.7.2 Definición de indicadores de impacto y sostenibilidad. 

Subactividad 1.7.3 Hoja de ruta de ejecución. 

Actividad 1.8 Incorporación Institucional 

 
Subactividad 1.8.1 Transferencia de metodología al equipo institucional 

 
Subactividad 1.8.2 Integración de los resultados en los instrumentos de 

planificación institucional (planes, programas, indicadores) 

 
Subactividad 1.8.3 Elaboración del documento de adopción institucional y cierre 

del proyecto 

 

 

Alcance 2 Implementación de Iniciativas Ambientales  

 

Actividad 2.1 Primera transferencia de la mitad del recurso destinado para la financiación 

de la iniciativa 

 

Subactividad 2.1.1 Verificación de cuentas bancarias para desembolso. 
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 Subactividad 2.1.2 Transferencia directa del recurso. 

 

 

Actividad 2.2  Acompañamiento en campo  

 

Subactividad 2.2.1 Se realizará visitas de acompañamiento por parte de un profesional 

administrativo para realizar asesorías financieras para el uso eficiente de los recursos 

entregados. 

 

Subactividad 2.2.2 Se realizará visitas de acompañamiento por parte de un profesional 

técnico del área socioambiental para realización de asesorías para el adecuado desarrollo de 

la iniciativa. 

 

Subactividad 2.2.3 Realización de informe de campo sobre las visitas realizadas. 

 

 

Actividad 2.3  Seguimiento y verificación  

 

Subactividad 2.3.1 Visitas de seguimiento y toma de evidencias de la realización de las 

actividades.  

 

Subactividad 2.3.2 Reporte del seguimiento en campo. 

Actividad 2.4 Verificación de la Ejecución 

 

Subactividad 2.4.1 Entrega de soportes de ejecución, por parte de los beneficiarios de la 

implementación de la iniciativa. 

 

 

Actividad 2.5 Transferencia del recurso faltante 

 

Subactividad 2.5.1 Transferencia directa del recurso. 

 

 

Actividad 2.6 Acompañamiento en campo  

 

Subactividad 2.6.1 Se realizará visitas de acompañamiento por parte de un profesional 

administrativo para realizar asesorías financieras para el uso eficiente de los recursos 

entregados. 

 

Subactividad 2.6.2 Se realizará visitas de acompañamiento por parte de un profesional 

técnico del área socioambiental para realización de asesorías para el adecuado desarrollo de 

la iniciativa. 

 

 

Actividad 2.7 Seguimiento y verificación  
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Subactividad 2.7.1 Visitas de seguimiento y toma de evidencias de la realización de las 

actividades.  

 

Subactividad 2.7.2 Reporte del seguimiento en campo. 

 

 

Actividad 2.8 Verificación de ejecución total  

 

Subactividad 2.8.1 Entrega de soportes de ejecución, se realizará la verificación de 

cumplimiento de las actividades por medio de documentos como relatorías, registros 

fotográficos, comprobantes de compras o pagos  

 

 

Actividad 2.9 Cierre final del proceso
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3. INFORME TÉCNICO DE EJECUCIÓN PARCIAL 

 
3.1. ADMINISTRACIÓN DELEGADA DE RECURSOS 
 
De conformidad con las estipulaciones propias del estudio previo, el Contrato Interadministrativo de 

Mandato sin Representación 140-CNT2511-284 DE 2025 y la propuesta presentada por la CIS, se 

tiene la siguiente estructura de recursos a administrar.  

Tabla 1. Composición Financiera 
Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representación 

140-CNT2511-284 DE 2025 

Concepto Total 

Valor Proyecto $ 1.049.984.000 

Valor Administración CIS 16% $ 141.126.882 

IVA Administración CIS $ 26.814.108 

Recursos a administrar $ 882.043.011 

Personal $ 157.688.520 

Otros costos $ 724.354.490 

 
3.1.1 AJUSTES INTERNOS DEL PRESUPUESTO. 
 
De conformidad con las estipulaciones propias del estudio previo, el Contrato Interadministrativo de 

Mandato sin Representación 140-CNT2511-284 DE 2025 contemplaba un presupuesto inicial, el 

cual se estructuraba a partir de 4 ITEM. Durante la ejecución del presente contrato y con el objetivo 
de avanzar en una mayor incidencia en el territorio se realizó dos ajustes internos de recursos, los 

cuales permitieron apropiar eficiencias y garantizar un mayor número de actividades, esto sin 

afectar el presupuesto inicialmente establecido. 

Tabla 2. Ajustes internos de Presupuesto 

 

ITEM 
PRESUPUESTO 

INICIAL 
AJUSTE 1 

(05/02/2026) 
AJUSTE 2 

(11/03/2026) 
AJUSTE 3 

(23/07/2026) 

Costos de Personal $ 157.688.520 $ 167.531.640 $ 166.003.039 $      169.169.767 

Financiación de Iniciativas $ 129.371.399 $ 129.371.399 $ 137.000.000 $      136.320.244 

Viáticos para asesorías, 
acompañamientos y 

verificación de las iniciativas 
ambientales. 

$ 15.896.400 $ 8.053.280 $ 9.253.280 $        6.858.000 

Procesos de Apropiación 
social 

$ 579.086.691 $ 577.086.691 $ 569.786.691 $      569.694.999 
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 3.2 CONTRATOS DERIVADOS 
 
A continuación, se relacionan los contratos suscritos por la Corporación Interuniversitaria de 

servicios en cumplimiento del contrato interadministrativo de Mandato sin Representación 140- 

CNT2511-284 DE 2025 en cumplimiento de los estudios previos: 

 
3.2.1 CONTRATOS PERSONAL 

Tabla 3. Balance contractual personal 
PERFIL PERSONAS 

Profesional Social o Ambiental 1 

Coordinador General del Proyecto 1 

Profesional Administrativo especializado 1 

Profesional Técnico especializado 1 

Tecnólogo de apoyo a la ejecución 5 

 
A la fecha, los procesos contractuales ligados al funcionamiento del Proyecto, llega a un 100,00% 
de avance, dando cumplimiento a lo requerido en los estudios previos.  

Tabla 4. Contratos personales 

CONTRATO 
FECH
A 
INICIO 

NOMBRE CEDULA 
FECHA 
FINAL 

VALOR 
INICIAL 

VALOR 
OTROSI 

CPS-2025- 
13699 

10/12/25 
Londoño 

Tamayo Johan 
Steven 

1035421662 24/02/26 17.381.208 22.475.700 

CPS-2025- 
13700 10/12/25 

Muñoz Aragón 
Luisa Fernanda 1036132518 19/02/26 8.700.000 10.500.000 

CPS-2025- 
13701 10/12/25 

Cano Granada 
Camilo Andres 1041147400 26/06/26 49.210.206 49.210.206 

CPS-2025- 

13702 
10/12/25 

Guzmán Ramírez 

Mónica Marcela 
1128427968 7/05/26 26.899.000 26.899.000 

CPS-2025- 
13717 12/12/25 

Flórez Acosta 
Manuela 1193091285 11/02/26 9.000.000 9.450.000 

CPS-2025- 
13718 12/12/25 

Quintero Arias 
Natali Andrea 1110557271 21/02/26 14.987.880 17.485.860 

CPS-2025- 
13719 12/12/25 

Carmona Arias 
Biviana Maria 43428011 14/02/26 9.000.000 9.450.000 

CPS-2025- 
13720 

12/12/25 
Castrillón 

Ceballos Luis 

Gabriel 

71116435 14/02/26 9.000.000 9.450.000 

CPS-2025- 
13741 16/12/25 

Sucerquia Higuita 
Jaime Alberto 71761412 15/02/26 9.000.000 9.000.000 
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3.2.2 OTROS CONTRATOS DIFERENTES A PERSONAL 

Tabla 5. Contratos diferentes a personal 

RAZON SOCIAL 
NRO. 

DOCUMENTO 
N. 

CONTRATO 
FECHA 
INICIO 

FECHA 
FINAL 

VALOR 
TOTAL 

CONTRATO 

P & G MEDIOS S.A.S. 900590231 
CPS-2025- 

13749 
16/12/25 31/01/26 $ 79.035.000 

CORPORACION 
EDUCATIVA INDECAP 

900752495 
CPS-2025- 

13737 
15/12/25 31/01/26 $220.000.000 

INPLUX S.A.S. 901784448 
CPS-2025- 

13738 
15/12/25 31/01/26 $ 85.000.000 

ENLACE LEGAL - 
CONSULTORES & 
ABOGADOS S.A.S 

901487111 
CPS-2025- 

13739 
15/12/25 31/01/26 $152.500.000 

P & G MEDIOS S.A.S. 900590231 
CPS-2025- 

13749 
13/02/26 17/02/26 $ 50.095.000 

 
3.3 PAGOS REALIZADOS 

 
A continuación, se resaltan los pagos pendientes derivados de las actividades realizadas en el 

sexto periodo de ejecución del contrato y en cumplimiento de lo establecido en los estudios 

previos. 

3.3.1 PERSONAL 
 

Tabla 6. Honorarios CIS  
 

PERIODO CONTRATO  NOMBRE  VALOR  ESTADO 

Diciembre 
CIMSR 140-CNT2511-284 

de 2025 

Corporación Interuniversitaria 

de Servicios (CIS) 
$ 454.249.866 Pagado 

Enero-

Febrero 

CIMSR 140-CNT2511-284 

de 2025 

Corporación Interuniversitaria 

de Servicios (CIS) 
$238.731.082 Pagado 

Marzo 
CIMSR 140-CNT2511-284 

de 2025 

Corporación Interuniversitaria 

de Servicios (CIS) 
$ 13.601.440 Pagado  

Abril -Mayo 
CIMSR 140-CNT2511-284 

de 2025 

Corporación Interuniversitaria 

de Servicios (CIS) 
$ 91.460.753 

Pendiente 

de pago  

Junio -Julio  
CIMSR 140-CNT2511-284 

de 2025 

Corporación Interuniversitaria 

de Servicios (CIS) 
$83.999.870 

Pendiente 

de facturar  

  Recursos administrados $882.043.011 

  Administración (16%)                $141.126.882  

      IVA (19%)  $26. 814.108 

      TOTAL   $1.049.984.000 
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3.3.2 PERSONAL 

 
Tabla 7. Pago personal diciembre  

CC Contrato RAZONSOCIAL 
NIVEL DE 
RIESGO 

PERIODO 
DE COBRO 

TOTAL, 
MES 

 
DIAS 

 
IBC 40% 

1035421662 
CPS-2025-
13699 

Londoño Tamayo 
Johan Steven 2,436% 

10-31 dic 
2025 

                            
6.293.196  

            
21  

         
2.517.278  

1036132518 
CPS-2025-
13700 

Muñoz Aragón 
Luisa Fernanda 2,436% 

10-31 dic 
2025 

                            
3.150.000  

            
21  

         
1.423.500  

1041147400 
CPS-2025-
13701 

Cano Granada 
Camilo Andrés 2,436% 

10-31 dic 
2025 

                            
5.245.758  

            
21  

         
2.098.303  

1128427968 
CPS-2025-
13702 

Guzmán Ramírez 
Mónica Marcela 2,436% 

10-31 dic 
2025 

                            
3.816.750  

            
21  

         
1.526.700  

1193091285 
CPS-2025-
13717 

Flores Acosta 
Manuela 2,436% 

12-31 dic 
2025 

                            
2.850.000  

            
19  

         
1.423.500  

1110557271 
CPS-2025-
13718 

Quintero Arias 
Natali Andrea 2,436% 

12-31 dic 
2025 

                            
4.746.162  

            
19  

         
1.898.465  

43428011 
CPS-2025-
13719 

Carmona Arias 
Bibiana María 2,436% 

12-31 dic 
2025 

                            
2.850.000  

            
19  

         
1.423.500  

71116435 
CPS-2025-
13720 

Castrillón Ceballos 
Luis Gabriel 2,436% 

12-31 dic 
2025 

                            
2.850.000  

            
19  

         
1.423.500  

71761412 
CPS-2025-
13741 

SUCERQUIA 
HIGUITA JAIME 
ALBERTO 2,436% 

16-31 dic 
2025 2.250.000 15 1.423.500 

TOTAL 34.051.866   

 
Tabla 8. Pago personal enero  

CC Contrato RAZONSOCIAL 
NIVEL DE 
RIESGO 

PERIODO 
DE COBRO 

TOTAL, 
MES 

 
DIAS 

 
IBC 40% 

1035421662 
CPS-2025-

13699 
Londoño Tamayo 

Johan Steven 
2,436% Enero 2026 8.990.280 30 3.596.112 

1036132518 
CPS-2025-

13700 
Muñoz Aragón 
Luisa Fernanda 

2,436% Enero 2026 4.500.000 30 1.800.000 

1041147400 
CPS-2025-

13701 
Cano Granada 
Camilo Andrés 

2,436% Enero 2026 7.493.940 30 2.997.576 

1128427968 
CPS-2025-

13702 
Guzmán Ramírez 
Mónica Marcela 

2,436% Enero 2026 5.452.500 30 2.181.000 

1193091285 
CPS-2025-

13717 
Flores Acosta 

Manuela 
2,436% Enero 2026 4.500.000 30 1.800.000 

1110557271 
CPS-2025-

13718 
Quintero Arias 
Natali Andrea 

2,436% Enero 2026 7.493.940 30 2.997.576 

43428011 
CPS-2025-

13719 
Carmona Arias 
Bibiana María 

2,436% Enero 2026 4.500.000 30 1.800.000 

71116435 
CPS-2025-

13720 
Castrillón Ceballos 

Luis Gabriel 
2,436% Enero 2026 4.500.000 30 1.800.000 

71761412 
CPS-2025-

13741 
Sucerquia Higuita 

Jaime Alberto 
2,436% Enero 2026 4.500.000 30 1.800.000 

TOTAL 51.930.660   
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 Tabla 9. Pago personal febrero  

CC Contrato RAZONSOCIAL 
NIVEL DE 
RIESGO 

PERIODO 
DE COBRO 

TOTAL, 
MES 

 
DIAS 

 
IBC 40% 

1035421662 
CPS-2025-

13699 
Londoño Tamayo 

Johan Steven 
2,436% 

Febrero 
2026 

7.192.224 24 2.876.890 

1036132518 
CPS-2025-

13700 
Muñoz Aragón 
Luisa Fernanda 

2,436% 
Febrero 

2026 
2.850.000 19 1.750.905 

1041147400 
CPS-2025-

13701 
Cano Granada 
Camilo Andrés 

2,436% 
Febrero 

2026 
7.493.940 28 2.997.576 

1128427968 
CPS-2025-

13702 
Guzmán Ramírez 
Mónica Marcela 

2,436% 
Febrero 

2026 
5.452.500 28 2.181.000 

1193091285 
CPS-2025-

13717 
Flores Acosta 

Manuela 
2,436% 

Febrero 
2026 

2.100.000 14 1.750.905 

1110557271 
CPS-2025-

13718 
Quintero Arias 
Natali Andrea 

2,436% 
Febrero 

2026 
5.245.758 21 2.098.303 

43428011 
CPS-2025-

13719 
Carmona Arias 
Bibiana María 

2,436% 
Febrero 

2026 
2.100.000 14 1.750.905 

71116435 
CPS-2025-

13720 
Castrillón Ceballos 

Luis Gabriel 
2,436% 

Febrero 
2026 

2.100.000 14 1.750.905 

71761412 
CPS-2025-

13741 
Sucerquia Higuita 

Jaime Alberto 
2,436% 

Febrero 
2026 

2.250.000 15 1.750.905 

TOTAL 36.784.422   

Tabla 10. Pago personal marzo  

CC Contrato RAZONSOCIAL 
NIVEL DE 

RIESGO 

PERIODO 

DE COBRO 

TOTAL

, MES DIAS IBC 40% 

1041147400 
CPS-2025- 

13701 

Cano Granada 

Camilo Andrés 
2,436% Marzo 2026 7.493.940 30 2.997.576 

1128427968 
CPS-2025- 

13702 

Guzmán Ramírez 

Mónica Marcela 
2,436% Marzo 2026 5.452.500 30 2.181.000 

TOTAL 12.946.440   

Tabla 11. Pago personal abril 
 

CC Contrato RAZONSOCIAL 
NIVEL DE 

RIESGO 

PERIODO 

DE COBRO 

TOTAL

, MES DIAS IBC 40% 

1041147400 
CPS-2025- 

13701 

Cano Granada 

Camilo Andrés 
2,436% Abril 2026 7.493.940 30 2.997.576 

1128427968 
CPS-2025- 

13702 

Guzmán Ramírez 

Mónica Marcela 
2,436% Abril 2026 5.452.500 30 2.181.000 

TOTAL 12.946.440   

Tabla 11. Pago personal mayo 
 

CC Contrato RAZONSOCIAL 
NIVEL DE 

RIESGO 

PERIODO 

DE COBRO 

TOTAL

, MES DIAS IBC 40% 

1041147400 
CPS-2025- 

13701 

Cano Granada 

Camilo Andrés 
2,436% Mayo 2026 7.493.940 30 2.997.576 

1128427968 
CPS-2025- 

13702 

Guzmán Ramírez 

Mónica Marcela 
2,436% Mayo 2026 1.272.250  7 1.750.905 

TOTAL 8.766.190    
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Tabla 12. Pago personal junio  

 

CC Contrato RAZONSOCIAL 
NIVEL DE 

RIESGO 

PERIODO 

DE COBRO 

TOTAL

, MES DIAS IBC 40% 

1041147400 
CPS-2025- 

13701 

Cano Granada 

Camilo Andrés 
2,436%    Junio 2026 5.745.354 23 2.298.142 

TOTAL 5.745.354   

 
Durante los siete meses de ejecución, el pago a personal asciende a un total 163.171.372 Cada 
uno de los meses, se han anexado matrices que consolida todo el proceso de pago, así como los 
documentos soporte para pago de la seguridad social de cada uno de los contratistas, sobre el cual 
cabe resaltar que, por estipulaciones normativas, los contratistas tienen el derecho de presentar 
seguridad social mes vencido, de conformidad con el Articulo 89 ley 2277 de 2022.  

 
En sujeción a los procedimientos establecidos para el proyecto, se tiene que los informes de cobro 
de cada contratista ya han sido validados técnica y administrativamente y se presenta la solicitud de 

pago con previa revisión y visto bueno por parte de la Coordinación Técnica y la Coordinación 
General del proyecto. 

 
3.3.3  VIÁTICOS PERSONAL 
 

Tabla 12. Pago viático Diciembre 
 

 
 

Dia Municipio Actividad para realizar
Requiere 

Pernota
Asistentes Valor

Bibiana Carmona $ 119.000

Miércoles 17 de diciembre Camilo Cano $ 119.000

Don Matías Encuentro Formativo de Agricultura y Ganadería Regenerativa NO Luis Castrillón $ 124.000

Natali Quintero $ 139.000

Camilo Cano $ 139.000

Mónica Guzmán $ 134.000

Jaime Sucerquia $ 134.000

Johan Londoño $ 139.000

Camilo Cano $ 139.000

Manuela Flores $ 139.000

$ 1.325.000

San Pedro de los 

Milagros
Encuentro Formativo de Agricultura y Ganadería Regenerativa NO

NO

TOTAL

Jueves 18 de diciembre Santa Rosa de Osos Encuentro Formativo de Agricultura y Ganadería Regenerativa NO

Viernes 19 de diciembre

Belmira Encuentro Formativo de Agricultura y Ganadería Regenerativa NO

Entrerríos Encuentro Formativo de Agricultura y Ganadería Regenerativa
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 Tabla 13. Pago viáticos Febrero 

 
 

Tabla 14. Pago viáticos Marzo   
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 Tabla 15. Pago viáticos Mayo  
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Tabla 16. Pago viáticos junio   
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Cada uno de los meses de ejecución, se presentó el cronograma de actividades territoriales 
planeadas, las cuales posibilitaron el cumplimiento de los objetivos previstos en los estudios previos. 
En tal sentido, dichas actividades se requirió un presupuesto por un valor total de $6.858.000 los 
cuales fueron utilizados solventar gastos de manutención y/o viáticos para los contratistas 
designados para acompañar la gestión definida en el cronograma; dichas actividades fueron 
aprobadas por el supervisor del proyecto antes de su realización.  
 
Lo anterior en concordancia con el presupuesto asignado al rubro de viáticos Memorando 190- 
MEM2505-3559 de 2025 “El valor para reconocer por más de 4 horas sin pernocta corresponde a los 

establecidos en la tabla N°1 de acuerdo con el municipio donde se realiza el desarrollo de la actividad 

 
Los viáticos serán pagados a título de asignación preliminar al viaje y/o en modalidad de reintegro 
de viáticos una vez ejecutadas las acciones.  
 
3.3.2 VALOR A PAGAR CONTRATOS DERIVADOS 
 
El item “Procesos de Apropiación social” se implementó a partir de la realización de actividades 
pedagogías, formativas y logísticas a través de los contratistas derivados, los cuales realizaron entrega 
en términos de calidad y cumplimiento los productos ligados a las actividades para los cuales fueron 
contratados. En tal sentido, los productos asociados permitieron el cumplimiento de las distintas 
actividades y procesos realizados en el presente periodo. 
 

Tabla 16. Pago de contratistas Febrero 

# 
PERSONA 
JURIDICA 

ACTIVIDAD PRODUCTO 
VALOR 

ACTIVIDAD 
VALOR 
TOTAL 

1 
CORPORACION 

EDUCATIVA 
INDECAP 

Acompañamiento 
pedagógico 

Diseño Curricular 

$                       
220.000.000 

$                      
220.000.000 

Productos pedagógicos diseñados, 
entregados y usados por los 

participantes del proyecto 

Fichas de idea de proyecto 
construidas para la 

retroalimentación y el 
acompañamiento 

Fichas de seguimiento municipal a 
las iniciativas de proyecto y al 
seguimiento a la prueba piloto 

Informes de asesoría técnica a los 
procesos de formulación del 

proyecto 

Informe y sistematización de las 
propuestas de proyecto levantadas 

en el territorio. 

Informe de viabilidad técnica de las 
propuestas 

informe de metodología propuesto 
para la evaluación. 

Informe de evaluación sectorial 
(económico, social y ambiental) 

mailto:cis@cis.org.co
http://www.cis.org.co/


CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 
DE MANDATO SIN 

REPRESENTACIÓN 110- CNT2412-
203 de 2024 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE 

MANDATO SIN REPRESENTACIÓN 
140-CNT2511-284 DE 2025 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE 

MANDATO SIN REPRESENTACIÓN 
140-CNT2511-284 DE 2025 

Carrera 63 AA Nº 32D – 31. PBX: 3547140 FAX: 3547149 E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellín - 

Colombia 

 

 

 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE 

MANDATO SIN REPRESENTACIÓN 
140-CNT2511-284 DE 2025 

 

Página 17 de 20 

 Informe de evaluación 

5 proyectos piloto formulados bajo 
la metodología de marco lógico y 

teoría del cambio 

5 matriz de indicadores 

Cronograma de visita y encuentros 

Sistematización de encuentro de 
transferencia metodológica 

2 INPLUX  S.A.S 

 Convocatoria a 
Comunidades 

Diseño de la estrategia de 
comunicación 

$ 30.000.000 

$ 65.000.000 

Implementación de la convocatoria 
en los municipios. 

Recepción, registro. 

Construcción de la base de datos 
de comunidades y actores locales. 

Elaboración del informe de 
participación y cobertura territorial. 

Publicación y 
Socialización de 
Resultados 

Elaboración de boletines 
informativos, publicaciones y 

comunicados. 
$                     
35.000.000 

Producción de memorias 
institucionales del proceso. 

3 
Enlace Legal 

Consultores & 
Abogados 

Diseño y 
Construcción de 
la 
Metodología 

Revisión de lineamientos 
institucionales y marcos de 

referencia. 

$                         
60.000.000 

$                    
67.500.000 

Formulación de la teoría de cambio 
y el marco lógico del programa. 

Construcción de criterios técnicos, 
sociales y ambientales para 
selección y evaluación de 

iniciativas. 

Elaboración y validación del 
manual metodológico operativo. 

5.Selección de 
Iniciativas 

Aplicación de los criterios de 
selección definidos en la 

metodología. $                           
7.500.000 Evaluación técnica interdisciplinaria 

Elaboración de actas de evaluación 
y ranking final de proyectos. 

4 
P&G MEDIOS 

S.A.S. 

OPERACIÓN 
LOGSITICA 
EVENTOS 

EVENTO Santa Rosa 

$ 68.360.000 
$                        

68.360.000 

EVENTO Belmira 

EVENTO Don Matías 

EVENTO Entrerríos 

EVENTO SAN PEDRO 

TOTAL 
$                                      
420.860.000 
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Tabla 17. Pago de contratistas marzo  

 

# 
PERSONA 
JURIDICA 

ACTIVIDAD PRODUCTO 
VALOR 

ACTIVIDAD 
VALOR 
TOTAL 

1 
INPLUX 
S.A.S 

8. 
Incorporación 
Institucional  

Transferencia de la metodología al 
equipo institucional 

$ 20.000.000 $20.000.000 

Integración de los resultados en los 
instrumentos de planificación 

institucional (planes, programas, 
indicadores) 

Elaboración del documento de 
adopción institucional y cierre del  

3 

Enlace 
Legal 

Consultore
s & 

Abogados 

7.Estructuració
n del 
Piloto  

Elaboración de planes piloto 
detallados, con cronograma y 

protocolos de ejecución.  
$ 85.000.000 $85.000.000 Definición de indicadores de impacto y 

sostenibilidad  

Hoja de ruta de ejecución. 

4 
P&G 

MEDIOS 
S.A.S. 

Operación 
logística 
eventos 

Evento Santa Rosa 

$ 43.835.000 $43.835.000 

Evento Belmira 

Evento Don Matías 

Evento Entrerríos 

Evento San Pedro 

TOTAL $148.835.000 
 

A la fecha, los procesos contractuales derivados finalizaron con el cumplimiento de todas las actividades 
requeridas, en tal sentido fue autorizado el pago de $ 569.695.000 por parte de la supervisión del 
proyecto. 
 

4. Financiación Iniciativas  
 

Uno de los elementos centrales en el presente proyecto hace referencia al proceso de 

acompañamiento, formulación e implementación de proyectos piloto que avancen en la 

implementación de modelos de agricultura y ganadería regenerativa. Como se establece en los 

estudios previos, inicialmente el proyecto contemplaba la financiación de 5 proyectos piloto de 

hasta 25 millones de pesos. 

 

Sin embargo, dada la optimización de recursos, las estrategias de acompañamiento a la 
construcción de presupuestos y al trabajo con las personas y organizaciones encargadas 

de los pilotos, el proyecto podrá alcanzar el acompañamiento a 6 pilotos  
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Tabla 18. Pago financiación iniciativas 

 

N° Municipio Beneficiario Iniciativa  Presupuesto  
1er Desembolso 

(50%) 

 
2do Desembolso 

(50%) 

1 Belmira 
Juan Guillermo 

Londoño 

Restauración de 
pasturas y cercos 

vivos para la fauna 
y flora 

$ 20.206.320,00 $10.103.160,00 

 
$10.103.160,00 

2 Don Matías  
Corporación 
musenida 

Biodigestores para 
un territorio 
sostenible 

 $ 21.821.855,00   $10.910.927,50   $10.910.927,50  

3 Entrerríos  
Luis Alfonso 
Tamayo 

Proyecto de agua 
comunitaria 

 $ 21.995.813,00   $ 10.997.906,50  
$ 10.997.906,50 

4 Entrerríos  
Jairo Alonso 
Pérez Monsalve 

Sistema productivo 
de arándanos 

 $ 23.761.000,00   $ 11.880.500,00  
$ 11.880.500,00 

5 
Santa Rosa 
de Osos  

Believe Inorganic 
Arándanos que 
regeneran 
territorios 

 $ 24.749.708,00   $ 12.374.854,00  
 
$ 12.374.854,00 

6 
San Pedro 
de los 
Milagros  

Carolina Tatiana 
Osorio Patiño 

Mi pequeña semilla  $ 23.785.550,00   $11.892.775,00  
 
$11.892.775,00 

TOTAL $136.320.246,00 $ 68.160.123,00 $ 68.160.123,00 

 

 
4. EJECUCIÓN FINANCIERA 

 

Tabla 19. Gasto del recurso a Administrar 

 

Ítem  Presupuesto  Ejecutado  Comprometido  Valor disponible  

Personal $                  169.169.767 $           163.171.372 $         2.997.576 $           3.000.819 
Financiación de Iniciativas $                  136.320.244 $           136.320.244 0 0 

Viáticos  $                      6.858.000 $              6.858.000 0 0 

Procesos de Apropiación social $                  569.694.999 $           569.694.999 0 0 

Total  $            882.043.010 $       876.044.615 $           2.997.576 $             3.000.819 

 

 

Tabla 20 Análisis ejecución financiera del recurso a Administrar  

 

Presupuesto  Ejecutado  Porcentaje de ejecución  

 $      882.043.010   $       876.044.615 99,00% 

 

Como se evidencia en la tabla 20 el proyecto acumula al mes siete un avance financiero del 99.00 % 
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Tabla 21 Reporte de pagos realizados Corantioquia - CIS 

 

Pagos 
TOTAL, RECURSOS A 

ADMINISTRAR 
ADMO IVA Total  

1 $ 454.249.866 $ 72.679.979 $ 13.809.196 $ 540.739.040 
2 $ 238.731.082 $ 38.196.973 $ 7.257.425 $ 284.185.480 

3 $ 13.601.440 $ 2.176.230 $ 413.484 $ 16.191.154 

TOTAL  $ 706.582.388 $ 113.053.182 $ 21.480.105 $ 841.115.675 

 

 

Evidencia:   
 
 

Elaboró:  
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