£
s

CONTRALORIA GENERAL

DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

INVITACION PUBLICA A PARTICIPAR DE CONFORMIDAD AL ARTICULO
2.2.1.2.1.5.2. DEL DECRETO 1082 DE 2015.

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 008 DE 2026.

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PERIODICOS Y PRUEBAS COMPLEMENTARIAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

RIOHACHA, LA GUAJIRA
(La fecha de suscripcion de este documento sera la misma fecha generada por el SECOP
Il al momento de la aprobacién por parte del ordenador del gasto)
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INVITACION PUBLICA

En cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la
Contraloria General del Departamento de La Guajira, realiza la invitacién Publica con la
publicacién, de conformidad con lo establecido en el literal a) del articulo 94 de la Ley 1474
de 2011, la cual contiene los requisitos y exigencias minimas para presentar propuesta.

Igualmente, el articulo 2.2.1.1.2.1.2. del Decreto 1082 de 2015, Aviso de Convocatoria.
Establece, que: “...En los Procesos de Contratacién adelantados bajo las modalidades de
seleccion de minima cuantia y contratacion directa, no es necesaria la expedicion y
publicacion del aviso de convocatoria en el SECOP”

CONVOCATORIA A VEEDURIAS

La Contraloria General del Departamento de La Guajira, invita a todos los interesados y a
las veedurias ciudadanas para que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley, participen
con las recomendaciones escritas y oportunas que crean a bien realizar en las etapas
precontractual, contractual y postcontractual que la Entidad adelanta.
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CAPITULO 1
GENERALIDADES DEL PROCESO SELECCION

1.1 FUNDAMENTO JURIDICO DE SELECCION.

Para dar cumplimiento al Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y al Decreto 1082 de 2015,
“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL
SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL”, los estudios y documentos
previos y analisis del sector econdmico, estaran conformados por los documentos
definitivos que servirdn de soporte para la elaboracion de la invitacion publica de manera
gue los proponentes puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la
Entidad.

El presente proceso de seleccién se adelantara bajo la modalidad de seleccion de Minima
Cuantia, seguin lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

1.2 MARCO LEGAL, SOCIAL Y NORMATIVIDAD APLICABLE.

e Constitucion Politica de Colombia.

e Ley 80 de 1993: “por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica”.

e Ley 1150 de 2007: “Por la cual se modifica la Ley 80 de 1993”.

o Ley 1474 de 2011: “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupciéon y la
efectividad del control de la gestion publica”.

e Decreto 1082 de 2015, “Por Medio del Cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”

o Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se maodifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
unico reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional, con el fin de
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”

o Decreto 142 de 2023 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional para
promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las
Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios
sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales,
se incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones.

1.3. OBJETO DE LA INVITACION PUBLICA

La Contraloria General del Departamento de La Guajira esta interesada en contratar bajo
la modalidad de Seleccién de Minima Cuantia el siguiente objeto: PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
PERIODICOS Y PRUEBAS COMPLEMENTARIAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN
CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST).

1.4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICADO CON EL CUARTO
NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

ANTECEDENTES:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia, la funcién administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. En concordancia con lo anterior, el
articulo 3° de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, establece que la
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contratacion estatal tiene como finalidad el cumplimiento de los fines del Estado, la
continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados.

La Contraloria General del departamento de La Guajira es una entidad de caracter
territorial, dotada de autonomia administrativa, presupuestal y contractual, cuya funcién
es ejercer la vigilancia de la gestion fiscal de la administracion y de los particulares o
entidades que manejen fondos o bienes publicos, en representacion de la comunidad.

En desarrollo de su misién institucional y en cumplimiento de las obligaciones que le
corresponden como empleador publico, la entidad debe garantizar condiciones de
trabajo seguras y saludables para sus servidores publicos, mediante la implementacién
y ejecucion de acciones orientadas a la promocion de la salud, prevencion de
enfermedades laborales, identificacion de factores de riesgo y vigilancia de las
condiciones de salud de sus funcionarios.

En este sentido, el Decreto 1072 de 2015, mediante el cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, establece la obligacion de implementar y mantener el
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), como un proceso
dirigido a anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la
seguridad y salud de los trabajadores. Particularmente, su articulo 2.2.4.6.24 contempla
la vigilancia de la salud de los trabajadores mediante evaluaciones médicas
ocupacionales y programas de vigilancia epidemiolégica, como mecanismos para
identificar oportunamente los efectos derivados de la exposicion a los factores de riesgo
presentes en los ambientes laborales.

De igual manera, la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo establece los
estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, dentro
de los cuales se encuentran las actividades relacionadas con las evaluaciones médicas
ocupacionales, la identificacion de las condiciones de salud de los trabajadores y la
implementacién de medidas de promocién y prevencion.

Asimismo, la Resolucion 1843 de 2025 del Ministerio del Trabajo establece disposiciones
aplicables a la practica de evaluaciones médicas ocupacionales, orientadas a la
vigilancia de la salud de los trabajadores, la identificacion temprana de alteraciones
relacionadas con los factores de riesgo laborales y la formulacién de recomendaciones
gue contribuyan a la proteccion de su integridad fisica y mental.

En cumplimiento de estas disposiciones, la Contraloria General del Departamento de La
Guajira, a través de la Oficina de Talento Humano, requiere adelantar las acciones
necesarias para garantizar la realizacion de las evaluaciones médicas ocupacionales
periddicas correspondientes a la vigencia 2026, dirigidas a una poblacion de veintidos
(22) funcionarios, con el propoésito de conocer y hacer seguimiento a sus condiciones de
salud en relacién con las actividades y responsabilidades propias de los empleos que
desempeian.

La necesidad de efectuar dichas evaluaciones adquiere especial relevancia teniendo en
cuenta que el desarrollo de las funciones administrativas, técnicas, profesionales y
misionales de la entidad puede implicar exposicion a factores de riesgo biomecénicos,
ergondmicos, visuales y psicosociales, asociados, entre otros, a la permanencia
prolongada en posiciones estéaticas, utilizacion continua de equipos de computo,
movimientos repetitivos, exigencias de concentracion y responsabilidades propias del
ejercicio del control fiscal.

Por consiguiente, resulta necesario realizar las valoraciones médicas ocupacionales con
énfasis osteomuscular y de examenes complementarios, tales como optometria,
audiometria, hemograma completo, glicemia, perfil lipidico y evaluacion psicoldgica o
psicosocial, segun las condiciones de exposicion y los requerimientos determinados
técnicamente, que permitan identificar oportunamente posibles alteraciones de salud,
formular recomendaciones preventivas y orientar las acciones institucionales de
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intervencion de los riesgos laborales.

Estas evaluaciones constituyen un instrumento técnico fundamental para fortalecer las
actividades de medicina preventiva y del trabajo, actualizar la informacién sobre las
condiciones generales de salud de los funcionarios y contribuir a la formulacién,
seguimiento y mejoramiento de los programas de promocién, prevencion y vigilancia
epidemioldgica contemplados dentro del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Teniendo en cuenta que la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y pruebas
complementarias exige la intervenciébn de profesionales de la salud competentes,
infraestructura especializada, equipos médicos y de diagnéstico, asi como el cumplimiento
de los requisitos de habilitacion y demas condiciones técnicas y sanitarias aplicables, la
entidad requiere acudir a la contratacion de un prestador de servicios de salud que retina
las condiciones de idoneidad, capacidad técnica y experiencia necesarias para garantizar
su adecuada ejecucion.

Lo anterior, considerando que la Contraloria General del Departamento de La Guajira no
dispone, dentro de su estructura administrativa, de la infraestructura clinica, equipos
especializados y personal médico asistencial requerido para realizar directamente la
totalidad de las evaluaciones y pruebas diagnosticas previstas, razon por la cual se hace
necesario contratar estos servicios con una persona natural o juridica que tenga la
capacidad del prestar el servicio.

Para determinar las condiciones econdémicas de la contratacion, la entidad adelant6é un
estudio de mercado mediante la consulta de cotizaciones presentadas por prestadores de
servicios de salud, con el propésito de identificar los precios de referencia y establecer un
presupuesto acorde con las necesidades institucionales, las cantidades requeridas y las
condiciones de prestacion del servicio en el Distrito de Riohacha.

En consecuencia, la presente contratacion responde a una necesidad institucional concreta,
relacionada con el cumplimiento de las obligaciones legales en materia de seguridad y salud
en el trabajo, la proteccion integral de los servidores publicos, la prevencion de
enfermedades laborales y el fortalecimiento de las acciones de vigilancia de la salud
ocupacional.

De conformidad con lo preceptos, previstos en el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
gue regulan la materia, toda contratacion bajo la modalidad de seleccion por minima, que
involucre recursos publicos por parte de una entidad estatal, debe estar respaldada por los
estudios y documentos previos, el analisis de la conveniencia y oportunidad, y una
disponibilidad presupuestal.

Y teniendo en cuenta que con la contratacion publica busca el cumplimiento de los fines
Estatales es imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les
faculten lograr la seleccion adecuada de los contratistas que les permitiran la consecucion
de los mismos. Los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo 2.2.1.1 .2.1 .1 del
Decreto 1082 de 2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores publicos
a someter la contratacion publica a requisitos de planificacion que permitan el correcto
manejo del gasto publico y en consecuencia, la adecuada satisfaccion de las necesidades
publicas y con ello el correcto funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de
la administracién estatal, y el adecuado funcionamiento de los mismos.

La modalidad de seleccion de minima cuantia es un procedimiento sencillo y rapido para
escoger al contratista en la adquisicion de los bienes, obras y servicios cuyo valor no exceda
el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las Entidades Estatales. Esta modalidad de
seleccidn tiene menos formalidades que las demas y tiene caracteristicas especiales.
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La modalidad de seleccion de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de
contratacion cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la minima
cuantia de la Entidad Estatal, sin importar la naturaleza del contrato.

Las reglas aplicables a la modalidad de selecciéon de minima cuantia son las consagradas
en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, y no es posible agregar requisitos, procedimientos o formalidades
adicionales.

Por lo anteriormente expuesto, la Contraloria General del Departamento de La Guajira
considera necesario y procedente adelantar un proceso de contratacion para la prestacion
de servicios especializados de evaluaciones médicas ocupacionales periddicas y examenes
complementarios dirigidos a veintidés (22) funcionarios de la entidad, garantizando su
realizaciobn por personal competente y en condiciones de calidad, oportunidad,
confidencialidad y cumplimiento de la normativa vigente, como parte de las actividades del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo correspondientes a la vigencia
2026.

OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS Y PRUEBAS
COMPLEMENTARIAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

ALCANCE DEL OBJETO: El alcance del objeto contractual comprende la realizacion de
evaluaciones medicas ocupacionales periddicas a veintidos (22) funcionarios de la
Contraloria General del Departamento de La Guajira, incluyendo valoracion médica con
énfasis osteomuscular, optometria, audiometria, hemograma completo, glicemia, perfil
lipidico y evaluacién psicolégica o psicosocial, de conformidad con las especificaciones
técnicas establecidas por la entidad y los riesgos laborales identificados.

El contratista debera garantizar la prestacion integral y oportuna de los servicios, mediante
personal de salud competente e instalaciones debidamente habilitadas, asi como la
expedicion de los conceptos médicos ocupacionales, las recomendaciones pertinentes y el
informe consolidado de resultados, observando las disposiciones legales vigentes en
materia de seguridad y salud en el trabajo y la reserva de la informacién clinica de los
funcionarios.

ESPECIFICACIONES ESENCIALES: Las actividades del servicio necesarias para cubrir el
objeto del Contrato deben lograr lo siguiente:

ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD | UNIDAD
1 Examen medico ocupacional con énfasis | 22 Valoracion
osteomuscular, neurolégico, cardiovascular.
2 Optometria 22 Examen
3 Audiometria 22 Examen
4 Hemograma 22 Examen
5 Glicemia 22 Examen
6 Perfil lipidico 22 Examen
7 Evaluacién psicoldgica o psicosocial 22 Evaluacion

Después de los examenes médicos, el contratista debe emitir el correspondiente concepto
de aptitud ocupacional, el cual serd remitido al profesional de Talento Humano de la
Contraloria General del Departamento de La Guajira, indicando si el trabajador es apto, no
apto o apto con restricciones.

Asi mismo el contratista:

- Asegurar la infraestructura y dotacién necesaria para la realizacion de los examenes
médicos en sus instalaciones ubicadas en la ciudad de Riohacha.
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- Todos los examenes deben ser realizados en una misma sede, para evitar
desplazamientos de los servidores publicos.

- Debe contar con inscripcion y habilitacion en el Registro Especial de Prestadores de
Servicios de Salud.

- Anexar la Resolucién de la licencia de los Servicios de Salud Ocupacional por parte de la
Secretaria de Salud Departamental.

- Garantizar la prestacion de los servicios de lunes a viernes desde las 8 00 hasta las 16:
00 horas y los sadbados entre las 8:00 y las 12: 00 horas.

- Garantizar disponibilidad de agenda no mayor a 24 horas.

IDENTIFICADOR DEL OBJETO A CONTRATAR DE ACUERDO AL CLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS UNSPSC.

Cddigo Estandar de productos y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)

cODIGO )
UNSPSC DESCRIPCION

8512220 Valoracion del estado de saludo individual
93141808 Servicios de seguridad o salud ocupacional

1.5. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

Plazo: El término estimado para el desarrollo de las actividades derivadas del objeto del
contrato se estipula en maximo UN (01) MES, tiempo dentro del cual se desarrollaran los
requerimientos para la ejecucion del mismo y regiran a partir de la expedicion del registro
presupuestal correspondiente y de la aprobacion de la respectiva garantia de cumplimiento.

Lugar de ejecucion y domicilio contractual: El contrato de prestacién de servicio a
suscribir tendra como domicilio de ejecucion el Distrito de Riohacha, La Guajira. Para todos
los efectos legales derivados de la celebracion, la ejecucion, terminacién y liquidacion del
contrato, se entiende que el domicilio contractual es la Contraloria General del
Departamento de La Guajira ubicada en el Distrito de Riohacha, La Guajira.

1.6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Para dar cumplimiento al objeto del presente proceso de minima cuantia, se establece un
presupuesto oficial de CINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/L ($5.694.964,00). Para el caso, la
Contraloria General del Departamento de La Guajira, realiz6 las consultas de mercado
referentes al servicio requerido, ademas de los precios de base que maneja la entidad,
arrojando el presente presupuesto oficial, para asi buscar que las condiciones y garantias
sean las mas recomendadas y viables técnicay financieramente para la Contraloria General
del Departamento de La Guaijira, el cual se imputara con cargo al Rubro presupuestal No.
17.2.1.2.02.02.009, “Bienestar social y salud ocupacional” del presupuesto de la actual
vigencia, amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N0.306 del 09 de
octubre de 2026, expedido por el profesional de Presupuesto de la entidad.

1.7. CONDICIONES DE PAGO A CARGO DE LA ENTIDAD.

La Contraloria General del Departamento de La Guajira pagara el contrato a celebrar
mediante un anico (01) pago por las entregas del servicio prestado, con la presentacion de
las respectivas cuentas de cobro o facturas electronicas, segun corresponda, acompafiado
de la certificacion de recibo a satisfaccion suscrito por el Supervisor del contrato que dé
cuenta de la ejecucién a satisfaccion, Informe de actividades con sus respectivos soportes
de ejecucion administrativa, técnica y financiera y los anexos del cumplimiento de las
obligaciones al Sistema de la Seguridad Social Integral y Parafiscales, de conformidad con
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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CAPITULO 2
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE INVITACION

El establecido en el Médulo de Cronograma de la Invitacion Publica en plataforma SECOP
Il. Las fechas y horas establecidas en la presente invitacion podran modificarse mediante
la expedicion de adendas.

Es importante que tenga en cuenta que, en aras del principio de economia, los términos
son preclusivos y perentorios para las diferentes etapas del proceso de seleccion, por lo
tanto, las actividades se adelantaran en las fechas y horas definidas en el cronograma del
proceso.
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CAPITULO 3
INFORMACION GENERAL DE LA INVITACION PUBLICA

3.1. PUBLICACION Y LUGAR DE CONSULTA

Todos los actos y documentos de la presente invitacion se publicardn en el Sistema
Electronico para la contratacion publica — SECOP II, www.colombiacompra.gov.co, dentro
de los cuales se encuentran el andlisis de los estudios previos, el andlisis del sector
econdmico, la invitacién publica, el acta de cierre y recibido de las ofertas presentadas, la
evaluacion realizada junto con la verificacion de la capacidad juridica, asi como la
experiencia minima y la capacidad financiera en los casos sefialados en el numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la oferta y la comunicacion de aceptacién
de la oferta con las respuestas a observaciones si es del caso (numeral 6 y 7 del articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015).

La Contraloria General del Departamento de La Guajira Unicamente recibird y enviara
comunicaciones y/o respuestas referentes al proceso de seleccion a través de SECORP |lI.

3.2. PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

Las propuestas deben ser presentadas en el plazo establecido en el cronograma del
proceso y Unicamente a través de la seccion “Crear oferta” en la plataforma del SECOP I1.

En todo caso, LA CONTRALORIA se reserva el derecho de confirmar o solicitar aclaracion
respecto de la informacién contenida en los documentos contentivos de la oferta.

El ofrecimiento mas favorable para la Entidad, lo determinara el jefe del area de donde
existe la necesidad de acuerdo a las ofertas econdémicas presentadas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacion.

Se requiere que los oferentes cumplan con unos FACTORES HABILITANTES, por cuanto
ello permite a la Entidad contratar con personas que garantizan una experiencia, una
capacidad de organizacion que le permite a la Contraloria inferir que esta en condiciones y
capacidad de cumplir con el objeto contratado.

3.3. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA OFERTA.

Seran de cargo del Proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion
de su OFERTA.

3.4. EVALUACION DE OFERTAS Y REQUISITOS.

La Contraloria General del Departamento de La Guajira, de acuerdo con lo establecido en
el numeral 5° del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, debe revisar las ofertas
econdmicas v verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi
sucesivamente.

Publicada la verificacion de los requisitos habilitantes y evaluacion a la oferta de menor
precio, la entidad otorgard un plazo de un dia habil para que puedan presentar
observaciones sobre la misma (numeral 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015).

La evaluacion sera realizada por la Oficina Juridica y al Auxiliar Administrativo de Ventanilla
Unica, de conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015
ibidem.

3.5. OFERTA UNICA HABIL.
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En el caso en que se presente una unica propuesta y ésta sea habil en la evaluacion
(juridica, técnica, econémica y financiera cuando a ello hubiera lugar) o en el evento en que
de las varias propuestas presentadas so6lo una sea habil, sera la seleccionada.

3.6. PROPUESTA ECONOMICA.

La oferta econdémica deberd presentarse de conformidad con los requerimientos y los
anexos respectivos incluidos en la presente invitacion.

En el evento que la propuesta econdmica supere el valor del presupuesto oficial o no cumpla
con los demas requisitos establecidos en el presente numeral que pueden incurrir o
conllevar a errores de interpretaciébn, sera evaluada como NO ADMITIDA
ECONOMICAMENTE.

LA CONTRALORIA esta facultada para realizar las correcciones aritméticas necesarias
para determinar el valor de la oferta.

Los costos asociados a la presentacion de las ofertas seran a cargo del oferente.

De igual forma el proponente debe tener en cuenta dentro del contenido de la oferta todos
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del Estado
colombiano y en especial las deducciones aplicables a la Contraloria General del
Departamento de La Guajira, que estaran a su cargo, si a ello hubiere lugar, asi mismo
debera tener en cuenta los seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas
erogaciones que considere el contratista necesario para la fijacion de la propuesta
econdémica.

Obtendra el primer orden de elegibilidad quien oferte el menor precio por debajo del
presupuesto oficial para realizar el objeto de la presente invitacion.

Sobre el reajuste de precios, la contraloria no reconocera ningun reajuste de precios
durante la vigencia del contrato, por lo tanto, el oferente debe proyectar el valor de la oferta
por el tiempo de ejecucién del contrato respectivo. Estos valores no estaran sujetos a
modificaciones por concepto de inflacion y por ningin motivo se consideran costos
adicionales.

3.7. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS.

Sera causal de rechazo de la propuesta cuando se presenten una o algunas de las
siguientes situaciones ya sean en relacién con el proponente o con la propuesta:

3.7.1. EN RELACION CON EL PROPONENTE.

1. Cuando se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

2. Cuando se compruebe confabulaciéon o colusion, entre los proponentes, que altere la
aplicacion del principio de seleccién objetiva.

3. Se presente por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplan
todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de este documento.

4. No presente poder cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado o
representado.

5. Cuando se compruebe inexactitud de la informacién suministrada por el proponente o0 en
la contenida en los documentos anexos de la propuesta, que pueda inducir a error, siempre
y cuando tales documentos sean indispensables para comparar las propuestas.
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6. Cuando LA CONTRALORIA solicite que cualquiera de los requisitos o documentos sea
aclarados o subsanados, si a ello hubiese lugar, y el proponente no lo haga dentro del
término dado por LA CONTRALORIA.

7. Cuando se presenten varias ofertas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nhombre
o con nombres diferentes. Una persona que tenga calidad de socio de una persona juridica
no puede simultdneamente presentar propuesta separada, tampoco en union temporal o
consorcio, salvo que se trate de una sociedad andnima abierta (Literal h del numeral 2 del
articulo 8 de la Ley 80 de 1993).

3.7.2. EN RELACION CON LA PROPUESTA
1. Cuando se presente propuesta parcial o alternativa.

2. Cuando esté incompleta en cuanto omitan la inclusién de informacion o de alguno de los
documentos necesarios para su comparacion objetiva o solicitada su aclaracion, no se
cumpla con los requisitos establecidos en la presente invitacion.

3. Cuando la oferta econémica supere el valor del presupuesto oficial asignado a la presente
invitacion.

4. No cumpla con las condiciones técnicas minimas exigidas.
5. Se presente condicionada.

6. Fije precios y condiciones artificialmente bajos. En este evento se requerira al oferente
para que explique las razones que sustenten el valor por el ofertado. Oidas las
explicaciones, el comité evaluador recomendara al competente contractual, el rechazo o la
continuidad de la oferta en el proceso. (Articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015)

7. Cuando el representante legal para el caso de propuestas individuales o los
representantes legales o cualquiera de ellos, de los integrantes de la modalidad de
consorcio o unién temporal, excedan los limites de su representacion.

No se rechazara una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que
verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no
constituyan los factores de escogencia establecidos por la entidad en la invitacién, de
conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3y 4 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

3.7.3. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION
1. Cuando no se presente ninguna oferta.

2. Cuando a pesar de las medidas adoptadas dentro del proceso por la contraloria para
subsanar las falencias, ninguno de los oferentes cumpla con los requisitos habilitantes y/o
estos no sean subsanados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150
de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018.

3. El proceso sera declarado desierto de conformidad con lo dispuesto en el numeral 18 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva
y se declarara en acto administrativo en el que se sefialara en forma expresa y detallada
las razones que han conducido a esta decision.

3.8. COMUNICACION ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE
DESIERTA.

Mediante comunicacion de aceptacion La Contraloria General del Departamento de La
Guajira, manifestard la aceptacion expresa e incondicional de la misma, los datos de
contacto de la entidad y el supervisor o interventor designado. La comunicacién de
aceptacion junto con la oferta econémica constituye, para todos los efectos, el contrato
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celebrado de conformidad con lo dispuesto en el numeral 9° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015.

En caso de no lograrse la adjudicacion la entidad declarara desierto el proceso, el cual lo
realizara mediante comunicacién motivada que se publicara en el SECOP.

3.9. CONDICIONES PARTICULARES EN SECORP I
Los proponentes deberan tener en cuenta lo siguiente:

1. El usuario a través del cual participaran en SECOP Il debera encontrarse diligenciado de
forma correcta en toda la informacién necesaria para efectos de su participacién, en tal
sentido, si son personas naturales, deberan indicar nombres y apellidos completos, tanto
en el nombre de la entidad, en el nombre abreviado como en el campo del representante
legal. En caso de ser personas juridicas, el nombre del representante legal debe cumplir
con estas previsiones.

2. Si se trata de proponente plural, debe crear la cuenta de la unién temporal, el consorcio
o la promesa de sociedad futura, a través del SECOP I, y realizar presentacién de la misma
desde dicha cuenta. La Entidad Estatal no tendra en cuenta las ofertas que un proponente
plural presente desde la cuenta de uno de sus integrantes.

3. Los documentos que sean publicados y cargados por los proponentes con su oferta y
que hagan referencia al cumplimiento de los requisitos habilitantes, asi como los formatos,
anexos, carpetas formato ZIP y demas, deberan estar nombrados por el contenido de los
mismos.

4. De igual modo, la condicién prevista en el numeral anterior, aplica para los documentos
gue sean cargados a través de mensajes dentro del proceso contractual de SECOP I, asi
como en la seccion de observaciones.

5. Finalmente, los proponentes deberan tener en cuenta las guias para PROVEEDORES,
establecida por Colombia Compra Eficiente para SECOP |Il, las cuales podran ser
consultadas a través del link https://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-el-secop-
ii/lcomo-usar-el-secop-ii-provedores

3.10. SUPERVISION.

La supervision y vigilancia del contrato a suscribir serd ejercida por CARLOS NABIL
VALENCIA RENTERIA, Profesional Universitario Codigo 219, Grado 02, quien podra ser
ubicado en la Calle 1 No. 4 — 56, Contraloria General del Departamento de La Guajira. La
supervision se hara bajo normas aplicables a esta contratacion, Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y demés normas concordantes.
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CAPITULO 4
FORMA DE ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA, LA EXPERIENCIA MINIMA Y
LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

4.1. REQUISITOS HABILITANTES

Los proponentes con la propuesta, deberan presentar los documentos de habilitacion
juridica y técnica establecidos en el presente capitulo.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2., del decreto 1082 de 2015, el
Unico factor de escogencia es el precio, por ser adquisiciones de bienes, servicios y obras
cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantia de La Contraloria General del
Departamento de La Guajira. En todo caso, se seguiran las reglas previstas en dicho
Decreto y en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

La seleccion de la oferta mas favorable para la entidad se realizara a la oferta mas
economica siempre y cuando la misma cumpla con los requisitos sefialados en la presente
invitacion publica. Los requisitos minimos habilitantes seran verificados Unicamente en el
oferente que haya ofertado el precio mas bajo.

En caso que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se procedera a la
verificacién del proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente hasta obtener
un oferente habilitado. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

Seran objeto de verificacion de cumplimiento los siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA Cumple /No cumple.
CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Cumple /No cumple.
EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE Cumple /No cumple.

FINANCIEROS. (Cuando el estudio previo lo justifigue de
acuerdo a la naturaleza o caracteristicas del contrato a celebrar,
asi como su forma de pago. No se verificara en ningun caso la | Cumple /No cumple.
capacidad financiera cuando la forma de pago sea contra
entrega a satisfaccién de los bienes, servicios u obras)

La verificacion de los requisitos minimos habilitantes no tiene ponderacién alguna; se
efectia con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos minimos legales del
proponente e indica si la propuesta es ACEPTADA o RECHAZADA.

4.2 VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA Y DE
EXPERIENCIA:
Para efectos de verificar la capacidad juridica, los oferentes deberdn aportar la siguiente
documentacion:

4.2.1 Carta de presentacion de la propuesta, firmada por el proponente, representante
legal o sus apoderados. Para el efecto se pone a disposicion de los oferentes el Anexo No.
1, en el evento de que no se aporte el documento o no se firme se entiende como no
presentada la oferta.

Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en union temporal o consorcio,
debera venir suscrita por el representante legal, debidamente facultado en los términos de

ley.

4.2.2 Certificado expedido por la Camara de Comercio: El proponente (PERSONA
JURIDICA) debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no mayor a 60 dias antes del cierre
de la presente convocatoria y su registro debe estar renovado para la vigencia 2026, en
donde debe constar con el objeto igual o similar a la actividad de la presente invitacion;
Cuando el Representante Legal de la Persona Juridica tenga restricciones para contraer

Calle 1 No. 4-56 Av. La Marina — Riohacha, La Guajira
Correo Electrénico Institucional: notificacionesjudiciales@contraloriaguajira.gov.co,
contraloria.departamental@contraloriaguajira.gov.co
Pagina Web: www.contraloriaguajira.gov.co


mailto:notificacionesjudiciales@contraloriaguajira.gov.co
mailto:contraloria.departamental@contraloriaguajira.gov.co

£
s

CONTRALORIA GENERAL

DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

obligaciones a nombre de la misma, debera adjuntar documento de autorizacion expresa
del érgano competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la propuesta y
firmar el contrato hasta por el valor de la misma. Si el proponente es (PERSONA
NATURAL), debe presentar establecimiento de comercio, mediante el Certificado de
Registro Mercantil renovado para el afio 2026 con antelacién no mayor a 60 dias antes de
la fecha de cierre de la presente invitacion, en donde debe constar el objeto igual o similar
al del presente proceso, adicionalmente la renovacién del mismo se debe encontrar vigente.
La anterior exigencia no se aplica respecto a la prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales, de conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Cédigo de
Comercio. Cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros
deberd adjuntar esta informacion.

4.2.3. CAPACIDAD PARA CONTRATAR: Las Personas Naturales: debe estar inscrito en
la Camara de Comercio y contener en el objeto social, la actividad que se requiere en el
objeto contractual de estos pliegos. No aplica esta exigencia respecto a la prestacion de
servicios inherentes a las profesiones liberales.

Las Personas Juridicas: deben demostrar que el término de duracion de la sociedad sea
superior al plazo del contrato y un (1) afio mas, anexando el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, en el que
conste que puede desarrollar el objeto de la presente contratacion. Las personas juridicas
deben contener en el objeto social, la actividad que se requiere en el objeto contractual de
estos pliegos, las personas juridicas extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberd anexar los Certificados
tanto de la Sucursal como de la Casa principal (matriz).

4.2.4. CUANDO EL PROPONENTE ES UN CONSORCIO, UNION TEMPORAL U OTRAS
FORMAS DE ASOCIACION: Se permite la presentacion de propuestas a Consorcios,
Uniones Temporales u otras formas asociativas, con las mismas exigencias de Ley. Los
proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra
forma asociativa, para lo cual deberan sefalar las reglas basicas que regulan las relaciones
entre ellos y cumplir con los siguientes aspectos:

» Laresponsabilidad de los consorcios sera solidaria frente a La Contraloria General del
Departamento de La Guajira, de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato.

» Las Uniones Temporales deberan indicar su porcentaje de participacion, el cual no
podra ser modificado sin la autorizacion previa de La Contraloria General del
Departamento de La Guajira. En caso de no indicarse en el acta de conformacion el
porcentaje de participacion, se les dara el tratamiento de Consorcios para todos los
efectos, en especial la evaluacion.

» Cuando se conformen asociaciones bajo cualquiera de las modalidades previstas en
la ley con el Unico objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, la
responsabilidad y sus efectos se regirdn por las disposiciones previstas en la ley para
los Consorcios.

» Los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion deberan
designar la persona que para todos los efectos los representard y anexaran el acta
mediante la cual se constituyen.

» El Acta de constitucion debera indicar expresamente que el Consorcio, Unién
Temporal o la respectiva asociacion, no podra ser disuelto ni liquidado, durante la
vigencia o prérrogas del contrato que se suscriba.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas

asociativas deberan cumplir con lo siguiente:

» Presentar ante La Contraloria General del Departamento de La Guajira, el
correspondiente NIT dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de aceptacion
de oferta.
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» De acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o
documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la
respectiva forma de asociacion, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto
Tributario y no por cada uno de sus integrantes.

Para proceder con su respectivo pago debe indicarse, ademas, el nombre y el NIT de los
integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, indicar ademas el
porcentaje de participacion en el mismo.

4.2.,5 Cuando el proponente actle a través de representante o apoderado:

» Cuando el proponente nacional actie a través de un apoderado, debera presentar el
documento legalmente otorgado en el que conste tal circunstancia y las facultades
conferidas.

» Cuando su representante sea persona juridica, ademas de lo anterior, debera acreditar
gue estd legalmente constituido e inscrito mediante certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, el
cual debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias antes de la
fecha de entrega de las propuestas.

4.2.6 Actade juntadirectiva, junta de socios o asamblea

» Copia del acta o del extracto del acta del 6rgano directivo de la sociedad que autorice
a su representante legal para participar en la presente contratacién directa y suscribir
el contrato, en el caso en que, de acuerdo con el certificado de la Camara de Comercio
0 el documento equivalente cuando se trate de una persona extranjera, tenga
restricciones o limitaciones para contraer alguna (s) obligacion (es) en nombre de
aquella.

» En el evento en que el certificado de la Camara de Comercio o el acta de la junta de
socios remita a los estatutos de la sociedad para efectos de determinar las limitaciones
al representante legal o apoderado, se debera anexar fotocopia de dichos estatutos.

4.2.7. Documento para acreditar los pagos parafiscales (Ley 789 de 2002), De
conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente
debera anexar con su propuesta el siguiente documento:

a) Cuando se trate de una persona natural, debera indicar en documento anexo a la
propuesta, el cumplimiento de la mencionada Ley, anexando copia de los respectivos
soportes de pago de las cotizaciones del tltimo mes, por concepto de aportes a los planes
obligatorios de salud y fondos de pension si es del caso.

b) Cuando se trate de una persona juridica, Las ofertas que sean presentadas por
personas juridicas deberan acreditar mediante certificacion con fecha de expedicién no
superior a treinta (30) dias de la fecha limite para la recepcion de ofertas de la presente
invitacién a cotizar el cumplimiento de sus obligaciones con los aportes a seguridad social
y parafiscales, durante la presente vigencia fiscal. Esta certificacién debera estar firmada
por el Revisor Fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de Ley. En el
evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, debera acreditar
los pagos mencionados a partir de la fecha de su constitucién.

c) En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal debe allegar este documento.

De conformidad al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente y/o contratista
deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, este requisito debera acreditarse por el
contratista para la realizacion de cada pago derivado del contrato estatal.

Nota: En todos los casos la Contraloria General del Departamento de La Guajira en el
momento de liquidar el contrato, dejara constancia del cumplimiento de las obligaciones
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anteriormente sefialadas, durante su vigencia, estableciendo una correcta relacién entre el
monto cancelado y las sumas que debié haber sido cotizadas. Para la presentacion de
ofertas por parte de personas juridicas es indispensable acreditar el requisito sefialado
anteriormente. (Articulo 50 de la Ley 789/02).

4.2.8. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal si es persona
juridica o de la persona natural interesado.

4.2.9. Copia del Registro Unico Tributario R.U.T., El Proponente debe acreditar la
presentacion o actualizacion de su inscripcion en el Registro Unico Tributario (RUT).

En caso de ser el oferente un consorcio o union temporal, no es necesario, pero en este
caso debera presentar el de cada uno de los consorciados o temporalmente unidos, asi
como el numero de inscripcion del RUT de los miembros y anexar copia de esta inscripcion.

4.2.10. Declaracion de no encontrarse incurso en Conflicto de Interés o Multas: Al
momento de presentar su propuesta, el proponente debera declarar que él, sus directivos
o el equipo de trabajo con el que se ejecutaran el objeto contractual, mediante escrito
anexo a la propuesta, gue no se encuentran incursos en conflicto de interés, ni con multas
pendientes.

4.2.11. Declaracién de no encontrarse incurso en inhabilidades, incompatibilidades,
prohibiciones de la persona para contratar con el estado. Al momento de presentar su
propuesta, el proponente debera declarar (el o sus directivos), mediante escrito anexo a la
propuesta que no se encuentra incurso en ninguna de las causales sefialadas como
inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones, para ejecutar el objeto del contrato.

4.2.12. Copia del Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la
Procuraduria General de la Nacién segun el caso persona natural o de la persona juridica
y representante Legal, expedido dentro de los 30 dias calendario, anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta.

4.2.13. Copia de la Certificacion de responsabilidad fiscal de la Contraloria
General de la Nacién segln el caso persona natural o de la persona juridica y
representante Legal, expedido dentro de los 30 dias calendario, anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta.

4.2.14. Certificado emitido por el sistema registro nacional de medidas correctivas
RNMC, expedido dentro de los 30 dias calendario, anteriores a la fecha de presentacién de
la oferta, en caso de no presentarlo el comité Juridico, verificard en la pagina Web de la
Policia Nacional, Portal de Servicios al Ciudadano PSC. El cumplimiento de lo estipulado
en el numeral 4 del articulo de la Ley 1801 del 29 de julio del 2016 “Por la cual se expide el
Cdédigo Nacional de Policia y Convivencia” el cual establece la imposibilidad de “Contratar
0 renovar contrato con cualquier entidad del estado” en caso de transcurrido seis meses a
partir de la fecha de imposicién de una multa, sin que esta hubiere sido pagada con sus
debidos intereses y hasta tanto el infractor no se ponga al dia.

4.2.15. Certificado de antecedentes judiciales del sistema permanente que presta la
Policia Nacional de Colombia conforme a lo establecido en el articulo 94 del Decreto 019
de 2012, de la persona natural del proponente o del representante legal de la persona
juridica proponente, expedido dentro de los 30 dias calendario, anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta

4.2.16. Certificado de no inclusidn en el registro de deudores alimentarios morosos
del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica.

4.2.17. Formato de Hoja de Vida de la Funcidn Publica: El proponente debera diligenciar
completamente el formato de hoja de vida de funcibn  publica,
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https://www.funcionpublica.qgov.co/descarga-de-formatos segun corresponda (Persona
Natural o Juridica) y firmada por el oferente.

4.2.18. Fotocopia de la Libreta Militar del proponente si es persona natural, del
representante legal si se trata de persona juridica, consorcio o union temporal. (Sélo
hombres menores de 50 afos).

4.2.19. Compromiso Anticorrupcién. Los Proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcién contenido en un Anexo, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento
del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de
la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

4.2.20 inscripcidn y habilitacidon en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de
Salud y Anexar la Resolucién de la licencia de los Servicios de Salud Ocupacional por parte de
la Secretaria de Salud Departamental

4.2.21 Convocatoria Limitada a MiPymes Territoriales. De acuerdo con lo previsto por
los articulos 2.2.1.2.4.2.18 y 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1860 de 2021, si el proceso de
contratacion es inferior a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(USD125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el
Ministerio de Comercio, Industriay Turismo, para la vigencia 2026; la presente convocatoria
puede limitarse a la participacion de MiPymes nacionales de la jurisdiccién del
departamento de la Guajira, que tengan como minimo un afio de existencia, siempre y
cuando se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas, se deben recibir estas solicitudes por lo menos un
(1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces, para este caso la invitacion publica del presente proceso de Seleccion. Igualmente,
se aclara que la entidad, en uso de su potestad, podra limitar la convocatoria a MiPymes
territoriales, sea municipales o sea departamentales, de acuerdo a la ubicacion de las
solicitudes de limitaciobn que se presenten; asi, si se presentan al menos dos solicitudes
municipales, el municipio limitara la convocatoria a MiPymes del municipio, si se presentan
al menos dos solicitudes departamentales, la entidad limitara el proceso a presentacion de
ofertas por parte de MiPymes departamentales.

La solicitud de limitante se realizara a través del Sistema Electrénico de la Contratacion
Publica SECOP I, www.colombiacompra.goV.co.

La solicitud debera venir acompafada de los siguientes documentos:

e Carta de solicitud de limitacion a MIPYME indicando si es nacional, departamental

0 municipal

e Certificado acreditando condicién de MIPYME - Firmado por contador publico o
revisor fiscal.
Certificado de existencia y representacion legal (persona juridica)
Certificado registro mercantil (persona natural)
Copia de la cedula del contador o revisor fiscal que firmo el certificado
Copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal que firmo el certificado
Certificado de Junta Central de Contadores sobre vigencia de la tarjeta del contador.
Copia de cedula del representante legal o persona natural que Limita a MIPYME.

4.3. FORMA DE ACREDITAR LA EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA

Los siguientes requisitos seran verificados Unicamente en el oferente con el precio mas
bajo.

4.3.1. EXPERIENCIA GENERAL. Para demostrar su experiencia general, el proponente
deberé acreditar que tiene cinco (5) o méas afos de constitucion, creacion y/o experiencia
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general registrada en la ejecucién de la actividad econ6mica, contada a partir de la
inscripcion en el certificado de existencia y representacién legal o del registro mercantil o
de la expedicidn de la licencia profesional para el caso de los profesionales liberales.

Para el caso de consorcios y uniones temporales, sera suficiente que uno de los miembros
tenga el tiempo exigido, o en su defecto, debera acreditarse que la suma de los afios de
experiencia de sus miembros, alcanza el rango aceptable.

4.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE. Para el presente proceso de
seleccién la entidad requiere que los interesados en concurrir en el proceso contractual
deberan acreditar la ejecucion de un (1) contratos celebrados, ejecutados y terminados,
cuyo objeto esté relacionado con el de la presente invitacion publica; y cuya sumatoria sea
igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

La experiencia la acreditara aportando los siguientes documentos: copia del Contrato,
acompafiado de copia del Acta de Recibido final a satisfaccion o Acta de Liquidacion del
contrato y/o certificacion emitida por la entidad contratante.

En caso de que se opte por aportar certificacion de contrato, la misma debera contener por
lo menos el nombre e identificacion del contratante, el nimero de contrato, el nombre e
identificacion del contratista, el objeto contratado, el valor total del contrato, la fechad e
inicio y de terminacion, el porcentaje de participacién en caso de que se trate de contratos
en asociacion y el nombre completo y cargo que ocupa la persona que suscribe la misma.

No se aceptaran las autocertificaciones ni los subcontratos.

En el evento en que el proponente singular o plural aporte un mayor nimero de contratos a
los requeridos o exigidos, solo se tendra en cuenta para efectos de la evaluacion el primero
o los primeros contratos (de acuerdo a la exigencia de la invitacién) que se relacionen en el
anexo correspondiente a la experiencia, o los primeros en el orden de presentacion de la
propuesta.

En caso de no cumplir con la experiencia requerida, la oferta se tendrd como no habilitada
para seguir siendo evaluada.

4.4, CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS Y FORMA DE
ACREDITARLAS.

4.4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO A OFERTAR.

El proponente debera describir la forma como realizara PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS Y
PRUEBAS COMPLEMENTARIAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), el cual comprende la
ejecucion de las actividades necesarias para cubrir el objeto del Contrato, las cuales deben ser
expuestas en la propuesta presentada por el Proponente y que debera contener como minimo
las condiciones descritas en el estudio previo y en los items a del presupuesto oficial.

ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD | UNIDAD
1 Examen médico ocupacional con énfasis | 22 Valoracion
osteomuscular, neurolégico, cardiovascular.
2 Optometria 22 Examen
3 Audiometria 22 Examen
4 Hemograma 22 Examen
5 Glicemia 22 Examen
6 Perfil lipidico 22 Examen
7 Evaluacién psicoldgica o psicosocial 22 Evaluacién

El no cumplimiento de la especificacidén técnica, en las condiciones establecidas, llevara a la
entidad a no saber qué servicio se les esta ofertando, por lo tanto, no existira ofrecimiento.
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Adicionalmente, el proponente debera presentar debidamente diligenciados:

4.4.2. Anexo 2. — Propuesta Econdmica, La oferta econdmica deberad presentarse de
conformidad con los requerimientos y los anexos respectivos incluidos y Obtendra el primer
orden de elegibilidad quien oferte el menor precio por debajo del presupuesto oficial para
realizar el objeto de la presente invitacion.

4.4.4. Anexo 3. — Experiencia Especifica del Proponente.

4.5. OBLIGACIONES DE LA CONTRALORIA: LA CONTRALORIA se obliga para con EL
CONTRATISTA a:

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado, asi
como la informacion que considere necesaria para el desarrollo del mismo.

2. Adelantar las gestiones necesarias para la expedicion del respectivo certificado de
registro presupuestal.

3. Adelantar las acciones conducentes a obtener las indemnizaciones por los dafios
que sufra LA CONTRALORIA, en desarrollo o con ocasion del servicio prestado.

4, Requerir al CONTRATISTA para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan
faltas en el cumplimiento del contrato.

5. Pagar cumplidamente los valores pactados.

6. Respetar la metodologia empleada por EL CONTRATISTA para dar cumplimiento

al objeto del contrato, la cual a su vez debera ajustarse a la esencia del mismo y los
lineamientos técnicos que le competen.

7. Facilitar todos los medios necesarios para que el CONTRATISTA adelante todos los
procesos para el desarrollo del objeto del presente contrato.

8. Velar por el cumplimiento en el desarrollo del contrato con el Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo.

0. Asignar la respectiva Supervision del contrato.

4.6. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El Contratista se obligara, en
relacién directa con el objeto del contrato a lo siguiente:

a) Cumplir de buena fe el objeto contratado.

b) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

C) Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en
la propuesta.

d) Constituir las pélizas pactadas en el contrato y mantenerlas vigentes

e) Pagar los tributos que para tal efecto se requiera de acuerdo con la Ley 80 de 1993
y la normatividad distrital, departamental y nacional vigente.

f) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud,

pension, sistema general de riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a
ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme a lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012 y
demés normas que regulen la materia.

9) Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
pueda afectar la ejecucién del contrato.

h) Dar cumplimiento, en su condicion de empleador, a las normas laborales en lo
referente a la remuneracion del personal que utilice para la ejecucion del contrato.

i) Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y
desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad de la CONTRALORIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA y solo salvo expreso requerimiento de
autoridad competente podra ser divulgada.

)] Tomar las prevenciones necesarias para garantizar la seguridad industrial y
ocupacional del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones
vigentes.

k) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la
Contraloria General del Departamento de La Guajira, a través del supervisor del contrato.
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4.6.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

a) Realizar los exdmenes medico ocupacionales y Valoraciones psicoldgicas, con estricto
cumplimiento de lo dispuesto en la normatividad vigente.

b) Contar con las instalaciones y/o infraestructura técnica y tecnolégica apropiada para la
realizacion de los examenes médico-laborales requeridos.

c) Disponer de los equipos, bienes y enseres en buen estado y 6ptima presentacion, para
la prestacion del servicio.

d) Disponer del personal profesional competente y necesario en los dias previstos para la
realizacion de los examenes.

e) Asumir la responsabilidad por la vinculacion de su personal y la celebracion de

subcontratos, para lo cual debe realizarlo en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo
sin que la Contraloria adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por sus actos.

f) Expedir el Certificado médico de aptitud laboral del personal que se realiz6, segun la
clase de riesgo a la que este expuesto, discriminando las restricciones médicas si las hay, de
acuerdo con lo establecido en la ley.

o)) Durante la ejecucion del contrato el contratista debera contar y cumplir con todas las
medidas del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.
h) El médico evaluador debera entregar al trabajador copia respectiva de cada una de las

evaluaciones médicas ocupacionales practicadas, dejando la respectiva constancia de su
recibo, asi mismo, debera hacer entrega del examen médico realizado con su respectivo registro
a la Contraloria, de manera fisica y digital.

i) Hacer entrega a la Contraloria de los informes, clasificando las evaluaciones realizadas,
los diagnoésticos o patologias encontradas.
) Cumplir con las condiciones comerciales estipuladas en la propuesta econémica

4.7 EVALUACION Y VERIFICACION DE LAS OFERTAS.

La Contraloria General del Departamento de La Guajira, realizara la evaluacion de las
propuestas presentadas dentro del término establecido en el cronograma.

La evaluacion y verificacion de las ofertas estara a cargo de la Oficina Juridica y el
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 02 de Talento Humano y se hara
exclusivamente en relacion con el proponente con el precio mas bajo.

En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente
ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.
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CAPITULO 5
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

5.1 GARANTIAS.

Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la carta de la aceptacion de la
oferta en el SECOP, el contratista seleccionado se obliga a constituir por su cuenta y
presentar en la CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y Decreto reglamentario 1082 de
2015 en su articulo 2.2.1.2.3.1.7., una garantia Unica a favor de Entidades Estatales
expedida por una compafiia de seguros o entidad bancaria, legalmente establecida en
Colombia, que ampare los riesgos que a continuacion se relaciona asi:

i % DEL VALOR
TIPIFICACION TOTAL DEL VIGENCIA
CONTRATO
Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la Entidad
Estatal de los perjuicios derivados del incumplimiento total o
. ] .. . Por el plazo
parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al . -
o " p de ejecucion
contratista; el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato,
) ) e . o 10% del contrato y
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; los cuatro (4)
dafios imputables al contratista por entregas parciales, X
. ‘ g meses mas.
cuando el contrato no prevé entregas parciales; y el pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.
Por el plazo
Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de ejecucion
por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio 10% del contrato y
prestado. cuatro (4)
meses mas.

En caso que haya adicién, prorroga o suspension de la ejecucion del contrato resultante, el
Contratista se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las normas legales
vigentes.

La entidad considera justificada el otorgamiento de garantias teniendo en cuenta la
naturaleza del objeto a contratar, y habida cuenta que se puedan presentar, riesgos, falta
de control y seguimiento para lograr a cabalidad el objeto contractual, a pesar que no se
arriesgan los recursos del erario publico, se puede presentar un incumplimiento por parte
del oferente el cual se mitiga a través del otorgamiento de una garantia.

* La fecha de suscripcién de este documento sera la misma fecha generada por el SECOP
Il al momento de la aprobacion por parte del ordenador del gasto

JORGE EDUARDO ARIZA ARIZA
Contralor General del Departamento de La Guajira
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