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EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR: TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO ELECTRICO,

MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL CON EL AREA DE SU PROFESION, Y MiNIMO 12 EN ACTIVIDADES

FORMACION ACADEMICA REQUERIDA ; EXPERIENCIA RELACIONADA 24 3
ELECTRONICO O AFINES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO
EXPERIENCIA DOCENTE
TITULO OBTENIDO | NO N/A AAAA MM DD
MAESTRO, ARTESANO U OTRO
TITULO DE BACHILLER
TECNICO
TECNOLOGO
TITULO PROFESIONAL Ingeniero Biomédico X 2016 10 28
TARJETA O MATRICULA PROFESIONAL O
REGISTRO
ESPECIALIZACION
MAESTRIA
DOCTORADO
OTRO
CUMPLE Si
FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
EMPLEADOR / NUMERO DE CTO
ANO MES DIA ANO MES DIiA ANOS MESES DIAS
COLSANITAS S.A. 2019 7 25 2024 1 2 4 5 7
CLINICA DEL OCCIDENTE S.A. 2018 1 4 2019 7 1 3 3
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE 2016 1 4 2016 6 30 0 5 26
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE 2015 7 2 2015 10 31 0 3 29
LAS ELECTROMEDICINA S.A.S 2012 2 2 2014 2 11 2 0 9
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
SUBTOTAL 7 16 74
CONVERSION ANOS A MESES 84,00
CONVERSION DIAS A MESES 2,47
TOTAL EXPERIENCIA (EN MESES) 102,47
CUMPLE Si
FECHA INICIO FECHA FIN
DOCENTE/INSTRUCTOR _ . _ - TOTAL
ANO MES DIiA ANO MES DIA
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
SUBTOTAL 0 0 0
CONVERSION ANOS A MESES 0,00
CONVERSION DIiAS A MESES 0,00
TOTAL EXPERIENCIA (EN MESES) 0,00
CUMPLE Si
RESULTADO DE LA VERIFICACION
CUMPLE

CERTIFICACION

Se deja constancia que, de conformidad con la verificacién del perfil y la experiencia aportada por el candidato, este cumple con los requisitos establecidos por la entidad para la celebracidon del respectivo contrato de servicios.

ANEXOS

Se anexan las certificaciones de experiencia aportadas por el candidato.

OBSERVACIONES

¢ Firmado digitalmente
"™ ol A - porSILVA BELTRAN
LA A \\- . < LINA SAMARIS
Fecha: 2026.10.08
10:37:34 -05'00'

LINA SAMARIS SILVA BELTRAN

Subdirectora (e) Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones

Reviso: Brayan Alberto Rincén

Elaboré: Yilmer Alexander Marin Sanchez
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Clinica ¥ Colsanitas

A QUIEN PUEDA INTERESAR

LA GERENTE DE OPERACIONES
DESARROLLO HUMANO

HACE CONSTAR

Que DANIEL ANDRES HERNANDEZ MONTERQO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 77095554, laboro
para CLINICA COLSANITAS S.A, con NIT - 800149384-6, desde el 25/07/2019, hasta el 02/01/2024,
desempefiando el cargo de ESPECIALISTA BIOMEDICO I.

La vinculacién del sefior DANIEL ANDRES HERNANDEZ MONTERO, tuvo las siguientes novedades en el
transcurso del tiempo:

El empleado inici6 sus labores a partir del 25 de julio de 2019, en el cargo de ESPECIALISTA I.
Y el 01 de octubre de 2023 tuvo un ascenso al cargo de ESPECIALISTA BIOMEDICO |.

El sefior DANIEL ANDRES HERNANDEZ MONTERO, desempefio las siguientes funciones con el ultimo cargo
ejercido en la compaiiia:

Gestionar técnica y administrativamente el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos
biomédicos, supervisando la ejecucion de actividades conforme a las necesidades identificadas en comités
primarios y planes establecidos.

Administrar y mantener los indicadores estratégicos de operacion de los equipos biomédicos,
implementando el programa institucional de tecnovigilancia, los planes de aseguramiento metrol6gico y el
plan de gestidn de riesgos mediante herramientas de seguimiento y control para asegurar el cumplimiento
de los objetivos estratégicos y la normatividad vigente emitida por el Ministerio de Salud y los entes
territoriales.

Supervisar y controlar los contratos de mantenimiento de proveedores de equipos biomédicos,
estableciendo indicadores de seguimiento técnico y presupuestal.

Administrar la actualizacion y custodia de las hojas de vida de los equipos biomédicos con sus respectivos
reportes técnicos, mediante la implementacion del sistema de gestion documental.

Gestionar el ciclo de vida de los equipos biomédicos, monitoreando indices de obsolescencia y
estructurando planes de renovacion e inversion a través de los procesos de gestion de tecnologia biomédica
para presentar a la alta direccién propuestas que aseguren la sostenibilidad y actualizacion tecnoldgica
institucional.

La presente se expide a solicitud de interesado(a), en Bogota D.C., al 07 de abril del 2026.

Sandra Mara

SANDRA MILENA MORA HERNANDEZ
GERENTE DE OPERACIONES DESARROLLO HUMANO

Esta certificacion es valida solo por 30 dias a partir de su expedicion, la verificacion de estos datos puede ser realizada comunicandote con
el Centro Integrado de Servicio: Extension 5711000, opcién 4. Correo cisdesarrollohumano@colsanitas.com.
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CLINICA DEL OCCIDENTE |

Sabemos como te sientes, sabemos como cuidarte

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA CLIiNICA DEL OCCIDENTE S.A. ‘
NIT 860.090.566-1 NGOTAGON
CERTIFICA w ERA LY

Que en los archivos de CLINICA DEL OCCIDENTE S.A, se encuentra registrada la siguiente informacién
laboral: |

i

NOMBRES Y APELLIDOS: DANIEL ANDRES HERNANDEZ MONTERO

CEDULA DE CIUDADANIA: 77.095.554 \
FECHA DE INGRESO: 04 DE ENERO DEL 2018 ‘
FECHA DE RETIRO: 7 DE ABRIL DE 2019

CARGO DESEMPENADO: INGENIERO BIOMEDICO LIDER ‘
TIPO DE CONTRATO: INDEFINIDO

Las funciones realizadas como INGENIERO BIOMEDICO LIDER son las siguientes, con base en el perfil
del cargo:

v" Responder por la interventoria sobre los contratos de mantenimiento de los equipos biomédicos vigen
para asegurar el cumplimiento de las condiciones contractuales y la facturacién de los servicios prest

v" Planear, coordinar, supervisar los mantenimientos preventivos

v' Gestionar oportunamente los mantenimientos correctivos que sean reportados por los diferentes servigios.

v Organizar y evaluar la informacién necesaria y prioritaria para la elaboracién y aprobacién del presupuesto
anual del area, teniendo en cuenta costos de ejecucién de contratos, accesorios y repuestos y calibragiones.

v 5 Velar por la optimizacion de los recursos e insumos de equipos biomédicos de las areas
asistenciales, al igual que controlar y hacer seguimiento al debido uso por parte del personal asistent
el personal del area de biomédica, dando cumplimiento a los procesos, procedimientos y protocolos |
institucion.

v Asegurar la administracion y actualizacion de las hojas de vida de los equipos biomédicos con las
caracteristicas del mismo (reporte, servicio solicitado, identificacién del problema reportado, reparacid
efectuada y repuestos utilizados).

v Evaluar las diferentes tecnologias de punta y realizar los estudios de factibilidad para la adquisicion ¢
dichas tecnologias y costos de inversion, presentarlo a las estancias pertinentes, fin de aprobar el praceso
de adquisicion de nuevos equipos.

v" Aprobar los protocolos de inspeccidn y mantenimiento preventivo de los equipos biomédicos con sus
respectivas hojas de trabajo.

v Evaluar las necesidades de compra de repuestos de los equipos de la clinica requeridos, previa revision al
inventario del area, a fin de determinar la factibilidad de iniciar con el area de Logistica y suministros e
debido proceso para su adquisicion w

v" Responder por el control y trazabilidad de los repuestos empleados en los mantenimientos correctivosly
preventivos de los equipos biomédicos de la institucion.

v" Ejecutar el plan de renovacion de tecnologia de acuerdo con la funcionalidad y vida util de los equipo‘;%
biomedicos, sugiriendo y autorizando la baja de los repuestos dafiados y/o equipos reemplazados \eon
previa identificacion de acuerdo a su estado actual

ial y
e la

(D

Avenida de las Américas No. 71C - 29 = PBX: 601 4254620 = A.A. 72979
www.clinicadeloccidente.com |
Bogotd, D.C. * Colombia |
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CLiINICA DEL OCCIDENTE

Sabemos como te sientes, sabemaos como cuidarte

Realizar y llevar el Control de inventarios de los equipos Biomédicos y de los repuestos y accesorios <
bodega, a fin garantizar el dptimo desempefio de los mismos
Llevar el control de la trazabilidad de Tecno vigilancia en la clinica y los reportes ante INVIMA
Mantener el control e inventario en los manuales de servicio técnico a cada equipo que la clinica adquliera
en calidad de compra en los servicios
Realizar en conjunto con el area de control interno y con previa autorizacién del jefe inmediato, el praceso
de la baja de los equipos biomédicos y asegurar el descargue en el DGH. ‘
v" Monitorear de forma periddica los riesgos asociados a la gestion de la tecnologia. ‘
Responder por el manejo administrativo del personal a cargo (novedades de personal, cronograma de
disponibilidad fines de semana)
Responder por la planificacion y ejecucion del plan anual de capacitacion al personal de la clinica en
relacion con el manejo y buen uso de los equipos biomédicos. .‘
v Implementar las evaluaciones de periodo de prueba y de Desempefio a los colaboradores bajo su cargo.
v' Establecer, controlar, analizar y mejorar los indicadores del servicio |
v" Consolidar y registrar oportunamente la informacién de la gestién de indicadores del area al sistema Almera
dentro de los 10 primeros dias de cada mes, al igual que analizar las desviaciones identificadas en Ioﬁ!
resultados de los mismos. ‘
v Responder por el plan de accién resultante de las visitas de autoevaluacion al estandar de la Gestién de la
Tecnologia y realizar el seguimiento al cierre efectivo de las opciones de mejora planteadas.
v Las demas funciones asignadas por el empleador o sus representantes inherentes a la naturaleza y r| vel de
responsabilidad de su cargo.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 03 dias del mes de Marzo del afio 2026
Atentamente,

(oo . '*

BURBANO LOPEZ
. Jefe Gestion Humana

Avenida de las Américas No. 71C - 29  PBX: 601 4254620 « A.A. 72979
www.clinicadeloccidente.com
Bogotd, D.C. ¢ Colombia
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
BOGOT/\ | DESALUD CENTRO ORIENTE ES.E

OBJETO CONTRACTUAL

GESTION EN EL PROCESO DE RECURSOS FISICOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA LA GESTION
DEL MANTENIMIENTO BIOMEDICO EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVI-
ClOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo al equipo biomédico de acuerdo al cronograma, programacion o nece-
sidad en los diferentes servicios del hospital y sus sedes. 2. Presentar inform

es consolidados de la gestién en_medjo
magnético, el cual debera contener fecha, hora, actividad realizada, ubicacion por érea y centro de costo y material utili-

zado, debidamente soportado, el cual debera estar firmado por el funcionario de cada servicio, sobre el mantenimiento
realizado a los equipos semanalmente e informar las novedades diarias al lider de mantenimiento biomédico, asi mismo
entregar los informes que sean requeridos por los lideres de ingenieria biomédica para efectos de contrpl y que estén
directamente relacionados con los equipos biomédicos tanto contratados como propios. 3. Crear, manejar y mantener
actualizada la base de datos en medio magnético y/o fisico que contienen las hojas de vida de todos los equipos, indi-
cando la actividad realizada, materiales utilizados, valor de los repuestos, tiempo de ejecucion. 4. Realizar todas las
actividades de mantenimiento correctivo diario y de urgencia que se solicitan por parte del personal de cada una de las
unidades de prestacion de servicios de salud. 5. Realizar la verificacion de funcionamiento, diagnés_t:co inicial y la solicitud
de mantenimiento al proveedor correspondiente cuando un equipo sea de comodato, en garantia o pertenezca a otro
contrato, sin realizar reparacion eso intervencién directa al equipo y solicitar el servicio al proveedor correspondiente. 6.
Controlar el estado y funcionamiento de equipos, instrumentos herramientas y elementos de servicio su.mlms’(rado por el
hospital para el desarrollo de las actividades, reponiéndolos en el evento de que sean dafados o averiados por el con-
tratista. 7. Manejar y mantener actualizado el stock de materiales y repuestos, siendo responsable por su adecuado y

racional uso. 8. Mantener actualizados los inventarios y hojas de vida de equipos biomédicos, laboratorio, dispositivos de

medicién y apoyo. 9. Informe sobre sucesos y necesidades de los puntos de atencion tanto en mantenimiento como en
gestién de tecnologia biomédica.

CONTRATO PS 2221 2017
OBJETO CONTRACTUAL ULTIMO CONTRATO PS 2221 2017

GESTION PROFESIONAL EN EL PROCESO DE RECURSOS FISICOS GESTION DE INGENIERIA BIOMEDICA DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo al equipo biomédico de acuerdo al cronograma, programacion o

necesidad en los diferentes servicios del hospital y sus sedes.2. Presentar informes consolidados de la gestion en medio

magnético, el cual debera contener fecha, hora, actividad realizada, ubicacién por area y centro de costo y material

utilizado, debidamente soportado, el cual debera estar firmado por el funcionario de cada servicio, sobre el mantenimiento
realizado a los equipos semanalmente e informar las novedades diarias al lider de mantenimiento biomédico, asi mismo
entregar los informes que sean requeridos por los lideres de ingenieria biomédica para efectos de control y que estén
directamente relacionados con los equipos biomédicos tanto contratados como propios.3. Crear, manejar y mantener
actualizada la base de datos en medio magnético y/o fisico que contienen las hojas de vida de todos los equipos,
indicando la actividad realizada, materiales utilizados, valor de los repuestos, tiempo de ejecucién.4. Realizar todas las
actividades de mantenimiento correctivo diario y de urgencia que se solicitan por parte del personal de cada una de las
unidades de prestacion de servicios de salud.5. Realizar la verificacién de funcionamiento, diagnéstico inicial y la solicitud
de mantenimiento al proveedor correspondiente cuando un equipo sea de comodato, en garantia o pertenezca a otro
contrato, sin realizar reparacion eso intervencién directa al equipo y solicitar el servicio al proveedor correspondiente.6.
Comfolar el estado y funcionamiento de equipos, instrumentos herramientas y elementos de servicio suministrado por el
hospna} para el desarrollo de las actividades, reponiéndolos en el evento de que sean dafiados o averiados por el
t::;::t;ta.?.;ﬁanejar y mantengr actualizado el stock de materiales y repuestos, siendo responsable por su adecuado y
medidé:ioépb I;A:gtel:tfe; actualizados los mventanos.y hojas de vida de equipos bigmédicos, Iaboratoriq, Qispositivos de
g tecnolég}a o ;rr:st'ob:eOSt:_cesos y neoes'ld.ades de lps puntos de atencn?n tanto en mantenimiento como en
e A e o ica. .h a: demas actividades asignadas por la autc?ndad cgrppetente de acuerdo con el
Rt Sapapdy eecs:zrrsnpedol elscontrato.1 1. Manteper la reserva de la mformacr_qn12. Velar por la adgcyada
85 lan SEdEdes Co :’; 3;ar ut;:eclij y Idemté\s ggmpos y elementos que sggn utilizados para el cumpllrglerlléz
WSUAII0E Gue Taquieran o ek .14 lnfz":areala a enm. n sea humana, eficaz, ‘cahda con todos y cada un;) :n p
cumplimiento de las actividades15 ‘Pre.semar lani o bk fo Cual(_]UIer nOYedad <A P"ese”?
oertificads. A planilla de pago de aportes de seguridad social del mes correspondiente al
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DESALUD CENTRO ORIENTEES.E

b &
\-

Se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C el dia 25 de mayo 2026

La presente certificacién se expide con base en la informacién que se encuentra reg?strada en las Bases dg Datos dle
la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. Para mayor mformaméq fayor comunicarse |a3i
linea 3045952563, via correo electrénico a certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse a la Diagona

No. 5/27 , oficina de Contratacién OPS.

Cordialmente,

9
o

CAR@ZK:‘/:@JNA MAQ\S BUENO

Directora Contratacion (e)
SUBRED INTEGRADA de SERVICIOS de SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

yque la ha sido i luada, revisada y ap!

Los abajo fimantes, certifican que hicieron rewisién del asunto de este

Proyecto Isabel Jiménez - Técni ministrativo
Reviso: Nubia Sanchez/ Secretana
(La adulteracién y/o uso fraugulento de la informacién, asi como de la presente firma aca plasmada, sera responsabilidad exclusiva del contratista, en los téminos de que

trata los Articulos 286 y S.S. del Cpdigo Penal Colombiano)

Powered by @ CamScanner
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BOGOT/\

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

CONSECUTIVO N° 186
LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E
NIT. 900959051/7

SE PERMITE INFORMAR QUE:

El sefior DANIEL ANDRES HERNANDEZ MONTERO, identificado con CC. N° 77.095.554, presté sus servicios de

manera personal y auténoma en esta entidad, mediante contrato de prestacion de servicios, segun se relaciona a
continuacion:

UNIDAD SANTA CLARA

No. CONTRATO FECHA INICIO FECHA TERMINACION VALOR CONTRATO
T™ 129 2014 01/03/2014 30/06/2014 S 5.435.044
™ 211 2014 01/07/2014 31/07/2014 S 1.358.761
AD 353 2014 01/08/2014 31/08/2014 S 1.358.761
AD 464 2014 01/09/2014 31/10/2014 S 2.717.522
AD 607 2014 04/11/2014 30/11/2014 S 2.000.000
AD 720 2014 01/12/2014 11/12/2014 S 733.333
AD 815 2014 16/12/2014 30/12/2014 S 1.200.000
AD 906 2014 31/12/2014 31/112/2014 S 66.667
AD 067 2015 02/01/2015 30/06/2015 S 2.092.000
AD 212 2015 02/07/2015 31/10/2015 S 8.368.000
AD 371 2015 03/11/2015 15/11/2015 S 1.255.200
AD 490 2015 17/12/2015 22/12/2015 S 836.800
AD 605 2015 24/12/2015 31/12/2015 $ 2.092.000
AD 071 2016 04/01/2016 30/06/2016 $ 13.430.640
AD 185 2016 01/07/2016 31/08/2016 S 4.584.326
CONTRATO: TM 129 2014
OBJETO CONTRACTUAL
ASISTENTE BIOMEDICO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Elaborar y ejecutar el plan anual de mantenimiento correctivo y preventivo de los equipos biomédicos, para optimizar
y prolongar la vida util. 2. Realizar rutina de inspeccién diaria en los servicios asistenciales que sean asignados por el
area de biotecnologia. 3. Elaborar informes de productividad relacionados con el mantenimiento de la tecnologia Biomé-
dica, para establecer indices y tablas de rendimiento de la Unidad Funcional. 4. Apoyar al Almacén General en la recep-
cidén de equipos biomédicos con el fin de verificar la integridad del estado fisico y tecnolégico. 5. Ejecutar las 6rdenes de
accion internas para lograr oportunidad en la prestacion del servicio. 6. Supervisar las érdenes de accién externas con el
fin de controlar la prestacion del servicio. 7. Verificar el estado de los equipos en cuanto a funcionamiento y tecnologia,
para mejorar la calidad en la prestacion del servicio. 8. Registrar mensualmente en el sistema de informacién las activi-
dades ejecutadas con el fin de hacer seguimiento y control a los procesos. 9. Presentar al Hospital inmediato el informe
sobre actividades ejecutadas y los indicadores de gestion para tomar decisiones frente al cumplimiento de los procesos.
10. Asesorar a Recursos Fisicos u otras areas, en lo referente a la adquisiciéon de tecnologia, con el fin de contar con
recurso tecnolégico dptimo que responda a las necesidades reales de los servicios. 11. Socializar y mantener actualizados
los procesos y procedimientos para unificar criterios en el desarrollo de las actividades. 12. Velar por el seguimiento de
las normas de bioseguridad, salud ocupacional, gestién ambiental y calidad con el fin de disminuir los riesgos. 13. Pro-

move_r en el servicio la cultura de los valores y principios éticos 14. Actualizar la hoja de vida de los equipos biomédicos
en fisico y base de datos.

CONTRATO: TM 211 2014
OBJETO CONTRACTUAL
ASISTENTE BIOMEDICO
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SURRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTY/\ | DESALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

N«
Se expide a solicitud del interesado  en Bogota D.C el dia 25 de mayo 2026

La presente certificacion se expide con base en la informacion que se encuentra registrada en las  Bases de Datos de
la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. Para mayor informacién favor comunicarse a la
linea 3045952563, via correo electrdnico a certificacionesops@subredcentrooriente.qov.co o dirigirse a la Diagonal 34

No. 8727 , oficina de Contratacion OPS.

Cordialmente,

<y

-

P,

\

/
T Gy e
c%i@i’ JAYINA MANOTAS BUENO

Directora Contratacion (e)
SUBRED INTEGRADA de SERVICIOS de SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Y que la respuesta brindada, ha sido suficientemente evaluada, revisada y aprobada

Los abajo fimmantes, certifican que hicreron revision del asunto de este doc
minstrativo

Proyecto: tsabel dménez - Téenio
Rewviso: Nubia Sénchex’ Secretana
(La adulteracion y/o uso fraugllento de la informacidn, asi como de la presente firma aca plasmada, serd responsabilidad exclusiva del contratista, en los téminos de que
trata los Articulos 288 y S8 del Cfdigo Penal Colombiano)

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAS ELECTROMEDICINA S.A.S

NIT 860.526.809 — 1

CERTIFICA

Que el sefior DANIEL ANDRES HERNANDEZ MONTERUO identificado con cedula
de ciudadania No. 77095554, laboré en la compafia desde el 02 de febrero de
2012 hasta 11 de febrero de 2014, desempenando el cargo de TECNICO DE
SOPORTE, con contrato a término indefinido, desarrollando las siguientes
funciones:

1.

Realizar la instalacion, configuracion y puesta en marcha de equipos
biomédicos, garantizando su correcto funcionamiento, conforme a las
especificaciones técnicas del fabricante y normativas vigentes.

Ejecutar la instalacion, soporte técnico y capacitacién al personal médico y
especialistas clinicos en equipos de diagnodstico por ultrasonido (ecografos),
asegurando su adecuada operacion y calidad diagndstica.

Realizar la instalacién, mantenimiento preventivo y capacitacion al personal
meédico y asistencial en equipos de monitoreo de pacientes, incluyendo
monitores de signos vitales, monitores multiparametro y desfibriladores.
Ejecutar la instalacion, configuraciéon y mantenimiento de l|amparas
quirurgicas, incluyendo capacitacion al personal clinico sobre su correcta
operacion y manipulacion.

Realizar la instalacion, mantenimiento preventivo y capacitacion al personal
médico en equipos de soporte ventilatorio (ventiladores mecanicos),
garantizando su operatividad segura y confiable.

Ejecutar la instalacién, mantenimiento y capacitacion al personal usuario en
digitalizadores de imagenes diagndsticas, asegurando su correcto
funcionamiento.

Realizar la instalacién y mantenimiento preventivo de equipos de radiologia
(Rayos X) fijos y moviles, verificando su funcionalidad y condiciones
operativas.

Ejecutar la instalacién, mantenimiento preventivo y capacitacion al personal
clinico en bombas de infusién, garantizando precision en la administracion
de fluidos.
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9. Aplicar procedimientos de verificacion funcional, control de calidad y
seguridad eléctrica, asegurando el cumplimiento de los estandares técnicos
hospitalarios

Se expide en Bogota D.C, a los VEINTISEIS (26) dias del mes de FEBRERO de
2026

Cordialmente,

Jackelin Jiménez

Coordinadora administrativa y de recursos humanos
LAS ELECTROMEDICINAS SAS

Elaboré: Jenny Cruz
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=== UNIVERSIDAD

enECCI
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ACTA DE GRADO No. 257

REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD ECCI
APROBADA POR RESOLUCION No. 13370 DE AGOSTO 19 DE 2014
DEL MINISTERIO DE ED,UCACléN,NAClQNAk

Digilada Wineducacién

En Bogota D.C., a los 28 (Veintiocho) dias def mes de Octubre de 2016 en las
instalaciones del Teatro El Dorado ECCI, siendo las 5:00 PM, se llevo a cabo la
_graduacién del(a) estudiante 'HERNANDEZ MONTERO DANIEL ANDRES,
identificado(a) con la C.C. No. 77095554 expedida en Valledupar, quien aprob6
satisfactoriamente el plan de estudios correspondiente y cumplié con las
condiciones académicas requeridas por-la Insfifucion. Como opcién de grado realizé
el (la) PRIMER MODULO titulado(a) ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
_INGENIERIA HOSPITALARIA, abteniendo una calificacion de 4.1 (Cuatro Punto
Uno) con concepto Aprobatorio (a). En virtud de lo anterior y en representacion de
la Universidad, el sefior Rector previa toma de juramento le confirié el titulo de
INGENIERO BIOMEDICO. ‘

_Para.constancia se firma la presente.

ESP. LUISA MARIA HINCAPIE ROZO

- /SECRETARIA GENERAL
L g

MSC. FERNANDO A. SOLER LOPEZ
RECTOR

DECANO DE FACULTAD

Scanned by CamScanner



Libertad y Orden

R epitblica de Colombia
W, (inisterio de Cducacion ') lacional I en i nombre la

‘Univerdidad €CCJ

Rasolucion No. 13370 del 10 de Agosto de 2014 por el EN.
- DVigilada Wineducacién

Confiere a

"Daniel Andrés Hrermandez Montero

ﬁ C. #7.095.554 de Dalledupar

<l titilo de
ume:Rxa Biomeédice

€ testimonio de ello se expide, firma y sella el predente Diploma en la Ciudad de Bogota DL.
A los 28 - diads del mes de  Oclubre ~ de 2016
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ESCUELA COLOMBIANA DE CARRERAS INDUSTRIALES

ECCI

Escuela Tecnolégica

ACTA DE GRADO No. 030

REPUBLICA DE COLOMBIA

ESCUELA COLOMBIANA DE CARRERAS INDUSTRIALES
APROBADA POR RESOLUCION No. 03367 DEL 11 DE MARZO DE 1980
DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - ESCUELA TECNOLOGICA
APROBADA POR RESOLUCION No. 1899 DE 2002 M.E.N.

En Bogota D.C., a los 17 (Diecisiete) dias del mes de Septiembre de 2010 en las
instalaciones del Teatro de la ECCI, siendo las 11:00 A.M, se llevo a cabo la graduacion
del(a) estudiante HERNANDEZ MONTERO DANIEL ANDRES identificado(a) con la
C.C. No. 77095554 expedida en Valledupar, quien aprobé satisfactoriamente el plan de
estudios correspondiente y cumplié con las condiciones académicas requeridas por la
Corporacion. Como opcion de grado realizoé el(la) SEMINARIO DE INVESTIGACION
titulado(a) INVESTIGACIONES BIBLIOGRAFICAS NANOTECNOLOGICA GENOMICA
DEL ARROZ TRANSGENICO, obteniendo una catficacion de 4.0 (Cuatro Punto Cero)
con concepto Aprobatorio(a). En virtud de lo anterior y en representacion de ia
Institucion, el sefior Rector previa toma de juramento ie confirié el titulo de TECNIC.O
PROFESIONAL EN ELECTROMEDICINA.

Para constancia se firma la presente.

ESDUELA COLOMBIANA - 7
<2RRERAS INDUSTRIA 7 SEcRET
'E“_"c RECTORI MLy
MSC. FERNANDO A. SOLER LOPEZ ES LUISA MARIA HINPAPIE ROZ0O
RECTOR SE(‘RETARIO GENERAL

Msc.FERNANDO A. SOLER LOPEZ (JR)
DECANO(a) DE FACULTAD
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