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ENTIDAD ALCALDIA DE TUNJA

DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE LA MUJER, EQUIDAD DE GENERO E
INCLUSION SOCIAL

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL
“FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS QUE

NOMBRE DEL PROYECTO Y FICHA EBI CONTRIBUYEN LA ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES DE TUNJA BOYACA”
FICHA EBI NUMERO: 2024150010037

FECHA OCTUBRE DE 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad con el articulo 1 de la Constitucion Politica, Colombia se enmarca dentro del modelo de Estado Social
de Derecho, se organiza como Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de
las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

Asi mismo, el articulo 2 consagra que los fines del Estado son: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de
la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo. Adicionalmente agrega el articulo 2 que, las autoridades estan instituidas para proteger
a todas las personas residentes en Colombia, asi como para garantizar la vida, honra, bienes, creencias, derechos y
libertades, y el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, es el desarrollo legal mas importante de los fines y del interés general, proclamados
en la Constitucion Politica, al disponer que, dentro de los fines de la contratacion estatal, los servidores publicos,
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, asi como también, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y
la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos
fines.

En términos del articulo 311 constitucional, al municipio como entidad fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion vy las
Leyes.

Ademas de las obligaciones y funciones de los municipios que le son propias por la Constitucién y la Ley, en el
paragrafo del articulo 28 de la Ley 1454 de 2011, se dispuso, una competencia residual al expresar que, los municipios
son titulares de cualquier competencia que no esté atribuida expresamente a los departamentos o a la Nacion.

Conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del literal d) del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo
29 de Ley 1551 de 2012, dentro de las funciones asignadas a los alcaldes en relacién con la administracion municipal
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esta la de “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo
economico, social y con el presupuesto, observando /as normas juridicas aplicables’.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 0001 del 02 de enero de 2023 "Por el cual se determina la Estructura
de la Administracion Central del Municipio de Tunja, las funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones”
y la Resolucién No. 0290 del 12 de febrero de 2007, por medio del cual se regula el Manual de Procesos y
Procedimientos de la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social de la Alcaldia Mayor de Tunja, la
Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusidn Social del Municipio de Tunja tiene dentro de sus funciones la
cual tiene como propdsito general es la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, planes
programas y proyectos dirigido a garantizar la promocion, proteccion, restitucion y garantia de los derechos de las
mujeres, grupos poblacionales vulnerables y primera infancia del Municipio de Tunja, con enfoque diferencial.

Sus funciones generales son las siguientes:

1. Liderar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos en
gestion de mujer, equidad de género y oblacion de orientacion sexualmente diversa

2. Liderar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos en
gestion e inclusién social

3. Liderar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos en
gestion de primera infancia, adolescencia, juventud y familia.

Que, la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social fue creada mediante Decreto Municipal No
0280 del 30 de octubre de 2014, estableciendo como objetivo de la Secretaria "Formular,articular, coordinar e
implementar las politicas sociales tendientes a la promocion, proteccion, restitucion y garantia de los derechos de
las mujeres, grupos poblacionales vulnerables y primera infancia del Municipio de Tunja, con enfoque diferencial,
fortaleciendo capacidades humanas e institucionales con estrategias, planes, programas y proyectos que
garanticen una atencion integral y oportuna a estas(os) a través de la creacion de programas sociales para mejorar
sus condiciones de vida y que permitan empoderar a la mujer como base fundamental de la familia y del desarrollo
social.” Que mediante Decreto Municipal 001 de 02 de enero de 2023, ” por el cual se determina la estructura de
la Administracion Central del Municipio de Tunja, las funciones de sus dependencias y se dictan otras
disposiciones” Entre las cuales, para el desarrollo de las funciones la Administracion Central del municipio de Tunja
se estructura la SECRETARIA DE LA MUJER, EQUIDAD DE GENERO E INCLUSION SOCIAL mediante la Unidad de
Gestion de Mujer, Equidad de Género y Poblacion de Orientacion Sexualmente Diversa y la Unidad de Gestion de
Inclusion Social, Infancia, Adolescencia, Juventud y Familia.

Que, existiendo diferentes instrumentos internacionales que son vinculantes para nuestro pais, como son el Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales y la Convencién Americana Sobre Derechos Humanos,
en los que se resalta a los Estados Partes, la importancia de implementar medidas de proteccién a los derechos
fundamentales, evitando incurrir en discriminaciones por razones de edad, se hace necesario generar una serie de
estrategias de atencion prioritaria a la poblacion adulto mayor.

Que el PLAN DE ACCION INTERNACIONAL DE VIENA SOBRE EL ENVEJECIMIENTO, reconocio la necesidad de sefialar
a la atencién mundial los graves problemas que aquejan a una parte cada vez mayor de la poblacion del mundo. La
Asamblea General de las Naciones Unidas decidid, en su resolucion 33/52, de 14 de diciembre de 1978, decidid
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convocar en 1982, una Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento. El proposito de la Asamblea Mundial era que
sirviera de foro “para iniciar un programa internacional de accién encaminado a garantizar la seguridad econdémica y
social de las personas de edad, asi como oportunidades para que esas personas contribuyeran al desarrollo de sus
paises”. En su resolucion 35/129, de 11 de diciembre de 1980, la Asamblea General manifestd ademas su deseo de
gue como resultado de la Asamblea Mundial “las sociedades reaccionen mas plenamente ante las consecuencias
socioeconodmicas del envejecimiento de las poblaciones y ante las necesidades especiales de las personas de edad”.
Teniendo presentes tales mandatos ha sido concebido el mencionado Plan de Accién Internacional sobre el
Envejecimiento, como una herramienta que dispone a los Estados partes una serie de Recomendaciones, a efectos
de ser implementadas en pro de los derechos humanos fundamentales de ese grupo poblacional; es de resaltar:
'(...)1. Recomendaciones generales en materia de politica: 31. Las consideraciones resumidas siguientes, que
se basan en las observaciones anteriores, pueden servir de directrices generales para el examen de politicas
y medidas concretas: (...) f) Las politicas adoptadas para enfrentar el problema que plantea una poblacion
anciana mas numerosa, mas activa y mas sana, fundadas en el concepto del envejecimiento de la sociedad
como oportunidad que ha de aprovecharse, benefician automaticamente a las personas de edad en lo material
y en lo no material. Andlogamente, todo esfuerzo que se haga para mejorar la calidad de la vida de las
personas de edad y para atender a sus distintas necesidades sociales y culturales aumenta su capacidad de
continuar activamente presentes en la sociedad. En tal sentido, los aspectos humanitarios y de desarrollo de
la cuestion del envejecimiento estan intimamente ligados; i) Debe al mismo tiempo reconocerse que /as
politicas y los programas para las personas de edad avanzada en general y particularmente para las que
superan cierto limite —los muy ancianos- deben responder a sus necesidades y limitaciones particulares. Las
intervenciones sectoriales en las esferas de la salud y la alimentacion, la vivienda, la seguridad del ingreso,
las actividades sociales, culturales y de esparcimiento, son tan necesarias para las personas de edad como
para otros grupos de poblacion, y deben efectuarse con arreglo a los medios de que disponga cada pais o
comunidad. Se reconoce que las circunstancias economicas reinantes repercutirén en la magnitud de la
aportacion que pueda hacerse y en su oportunidad; j) Las politicas y medidas destinadas a beneficiar a los
senescentes deben brindar a las personas de edad oportunidades para satisfacer su necesidad de realizacion
personal gue, en el sentido mas amplio, puede definirse como la que se alcanza mediante el logro de los
objetivos, las aspiraciones personales y la realizacion de las posibilidades. Es importante que las politicas y
programas destinados a los senescentes promuevan oportunidades de expresion en diversas funciones que
resulten estimulantes para su propia personalidad y que supongan a su vez una aportacion a la familia y la
comunidad. (...)"
La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 46 establece:
Articulo 46. El Estado, la sociedad y la familia concurrirdn para la proteccion y la asistencia de las personas
de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizard los
servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia.

Conforme a lo establecido en el Articulo 2 de la Constitucion Politica 1991, "son fines esenciales del Estado,
servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes
consagrados en la Carta Magna. Las autoridades de la Republica estan para proteger a todas las personas residentes
de Colombia.”

Por ende, el articulo 315 de la Constitucion Politica, sefala que al Sefior alcalde le corresponde dirigir la accién
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, de
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igual manera, en el articulo 366 de la Constitucion Politica, establece que el bienestar general y el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacién son finalidades del Estado.

La Ley 715 de 2001 instaura la Atencion a Grupos Vulnerables, y de termina que los Municipios deben establecer
y financiar programas a la poblacion vulnerable determinando la atencidon a los grupos como la poblacion infantil,
ancianos, desplazados o madres cabeza de hogar.

La Ley 1251 de 2008 “por /a cual se dicta las normas tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa de
los Derechos de los Adultos Mayores”, establece las politicas que se debe tener en cuenta en el proceso de
envejecimiento, planes y programas por parte del Estado, la sociedad civil, la familia. Que los adultos mayores
(entendidos como aquellas personas con sesenta (60) afios de edad o mas), de acuerdo con la Ley 1251 de 2008,
constituyen un grupo con caracteristicas epidemioldgicas distintas, que conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y
donde los aspectos nutricionales resultan relevante, porque si buena parte del estado de salud en edades avanzadas
se ve influenciada por las condiciones y estilo de vida adaptados en la infancia y la juventud, es comun observar que
este grupo poblacional dificultades para realizar una alimentacion adecuada acorde a sus condiciones nutricionales.

La Ley 1276 de 2009 establece nuevos criterios de atencion integral del adulto mayor en los centros vida. El articulo
1 de la Ley 1276 de 2009, sefala:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto la proteccion a las personas de la tercera edad (adultos
mayores) de los niveles I y II de Sisbén, a través de los Centros Vida, como instituciones que contribuyen a
brindarles una atencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida.

Segun esta Ley, los Centro dia o vida para persona mayor "son instituciones destinadas al cuidado, bienestar
integral y asistencia social, de los adultos mayores que pretendan sus servicios en horas diurnas”, realizando
una funcion que impacte la calidad de vida y bienestar, ademas, debe proveer espacios favorables, para la
socializacion, recreacion, capacitacion, en el desarrollo de proyectos de vida, dirigidos a personas mayores
de manera gratuita, que pertenezcan a nivel I y II del Sisben.

Que, el articulo 11 de la Ley 1276 de 2009, establece:

ARTICULO 11. Modificase el articulo 60 de la Ley 687 de 2001, el cual quedarad asi. Servicios minimos que
ofrecera el Centro Vida. Sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar esta canasta minima de servicios, /os
Centros Vida ofreceran al adulto mayor los siguientes:

1) Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calorico y de micronutrientes que garanticen
buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los ments que, de manera especial para
los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la nutricion.

2) Orientacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual persigue mitigar
el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas
conducen. Estaré a cargo de profesionales en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos
mayores seran remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencion mas especifica.

3) Atencion Primaria en Salud. La cual abarcard la promocion de estilos de vida saludable, de acuerdo con las
caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades, deteccion oportuna de patologias y
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remision a los servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la atencion primaria, entre otras, de
patologias relacionadas con la mainutricion, medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos
y actores de la Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en los términos que establecen las normas
correspondientes.

4) Aseguramiento en Salud. Serd universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los adultos
mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios del
régimen subsidiado.

5) Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la poblacion
beneficiaria.

6) Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.

7) Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

8) Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ingresos, cuando ello sea
posible.

9) Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.

10) Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de la conectividad
nacional.

11) Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las posibilidades economicas
del ente territorial.,

La Ley 1850 de 2017: "Por medio de la cual se establecen medidas de proteccion al adulto mayor en Colombia, se
modifican las leyes 1251 de 2008, 1315 de 2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009, se penaliza el maltrato intrafamiliar
por abandono, establece en su articulo 16:

Articulo 16. Modificase el articulo 8° de la Ley 1276 de 2009. A través del cual se modifica el articulo 5° de
la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi: Articulo 8°. Modificase el articulo 5° de la Ley 687 de 2001, el cual
qguedara asi: Responsabilidad, El Gobernador o el Alcalde municipal o distrital serd el responsable de sus
recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven de su inversion en la
respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo para el grupo
poblacional al que se refiere la presente ley, y delegard en la dependencia competente, la ejecucion de los
proyectos que componen los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor,
creando todos los sistemas de informacion que permitan un seguimiento completo de la gestion realizada
por estos. Pardgrafo. La ejecucion de los recursos en los departamentos, distritos y municipios se podrd
realizar a través de convenios con entidades reconocidas para €/ manejo de los Centros Vida, Centros de
Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no obstante, estos deberan prever dentro de su estructura
administrativa la unidad encargada de su seguimiento y control como estrategia de una politica publica
orfentada a mejorar las condiciones de vida de las personas de tercera edad.

Y el articulo 17 de esta misma ley, sefala:

Articulo 17. Adicicnese un literal al articulo 7 de la Ley 1276 de 2009, el cual quedara asi: h) Granja para
adulto mayor: Conjunto de proyectos e infraestructura fisica de naturaleza campestre, técnica y operativa,
qgue hace parte de los Centros de Bienestar del Anciano, orientada a brindar en condiciones dignas, albergue,
alimentacion, recreacion y todo el cuidado requerido para los Adultos Mayores, que las integren. Estos centros
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de naturaleza campestre, deberan contar con asistencia permanente y técnica para el desarrollo de proyectos
en materia agricola, pecuaria, silvicola y ambiental.

Que la Ley 1315 de 2009, busca garantizar la atencidn y prestacion de servicios integrales con calidad a las personas
adultas mayores en las instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia social, y el Programa Nacional de
Alimentacién para el Adulto Mayor “Juan Luis Londofio de la Cuesta” version 2011,

Que la administracién municipal lidera los programas de atencién y servicio a la comunidad vulnerable; se requiere
de un recurso humano que este en capacidad de desarrollar el programa de atencidn y servicio psicosocial a las
personas adulto mayor de la ciudad de Tunja, de acuerdo con la normatividad legal vigente y a las necesidades del
municipio.

Que el Plan de Desarrollo "CONECTEMOS TUNJA CON EL MUNDO 2024-2027", cuenta con 4 lineas
estratégicas tales como:

1. LINEA ESTRATEGICA BIENESTAR SOCIAL E INCLUSION “CONECTEMOS CON NUESTRA HERENCIA VIVA”

2. LINEA ESTRATEGICA TERRITORIO Y AMBIENTE “CONECTEMOS CON NUESTRO TERRITORIO”.

3. LINEA ESTRATEGICA ECONOMICA COMO GENERADOR DE VALOR "CONECTEMOS CON UNA ECONOMIA EN
ASCENSO”.

4. LINEA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL “CONECTEMOS CON LAS BUENAS PRACTICAS DE LA GESTION
PUBLICA

Que la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social del Municipio de Tunja, articula sus actividades,
indicadores y metas dentro de la Linea Estratégica “BIENESTAR SOCIAL E INCLUSION “CONECTEMOS CON NUESTRA
HERENCIA VIVA” que se busca el bienestar e igualdad de oportunidades para toda la poblacion, con un enfoque
especial o diferencial seguin su vulnerabilidad. Es crucial destacar el papel de los actores diferenciales para el cambio,
quienes deben recibir una atencion especial, que incluye mujeres, nifias, ninos, adolescentes, jévenes, personas con
discapacidad, victimas y migrantes, entre otros grupos, al igual que buscar estrategias para su inclusiéon social, al
igual que contribuir a una mayor salud mental y bienestar (Kruithof & Suurmond, 2020). Este enfoque diferencial
garantiza que las politicas y programas implementados se aborden de manera efectiva a suplir las necesidades
especificas de cada grupo, para que contribuya a la construccion de una sociedad mas inclusiva y equitativa. Y la
linea estratégica “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL “CONECTEMOS CON LAS BUENAS PRACTICAS DE LA
GESTION PUBLICA”, que convergen 3 sectores de transformacion: Justicia y del derecho, Gobierno territorial y
Organos de Control. En cada uno de estos sectores se definen programas orientados a resultados que permiten
cumplir con los fines esenciales del estado, como son la promocion del acceso de toda persona a los servicios de
justicia y la proteccion de sus derechos fundamentales, la promocion de la seguridad y convivencia ciudadana,
garantia de derechos humanos, todo lo anterior enmarcado en el fortalecimiento institucional que permita ejercer
una administracion oportuna y eficiente al servicio de la comunidad.

Que, la administracién municipal busca garantizar y hacer efectivos los derechos de las personas adulto mayor,
establecer programas y proyectos que den un trato especial y preferencial a fin de que puedan acceder a programas
sociales de salud, recreacion, actividad fisica, deporte, vivienda, alimentacion y adopcion de habitos de vida saludable,
entre otros que permitan hacer de las personas adulto mayor participes en el desarrollo de la sociedad, mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan su desarrollo integral, proteccion fisica, mental y social, hasta lograr la
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incorporacion de una vida plena y productiva, donde se apuesta por la promocién, garantia y el restablecimiento de
los derechos fundamentales para lograr la inclusién social y el desarrollo de capacidades; prioridad otorgada a
aquellos que se encuentran en situacidon de mayor riesgo social y una concepcion de la problematica social.
Desprendiéndose de alli las politicas encaminadas a garantizar los derechos fundamentales, a propiciar el desarrollo
autéonomo de las personas, mejorando las condiciones de acceso equitativo a los servicios sociales, creando
condiciones sostenibles para la superacion de la pobreza.

Que, a través del Acuerdo Municipal 004 del 9 de marzo de 2018, se crean los CENTROS VIDA —(DIA) para la atencion
integral del adulto mayor en el Municipio de Tunja, con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de
los adultos mayores del sector urbano y rural del municipio.

Que, a partir del afo 2013 la alcaldia mayor de Tunja implemento los CENTROS VIDA -(Dia) para las personas adulto
mayor en la ciudad de Tunja, dentro de estos CENTROS VIDA- (dia) se realizan actividades lidico recreativas y de
esparcimiento, como salidas pedagdgicas a diferentes lugares del departamento y el pais, con el objetivo de brindar
y fortalecer los lazos de amistad y compafierismo, de igual forma darles a oportunidad a las personas adulto mayor
en especial a los mas vulnerables de salir a diferentes lugares del pais y conocer nuestro territorio debido a que su
€sSCasos recursos econdmicos no les permiten realizar dichos viajes y por ellos es responsabilidad del municipio
desarrollar estas actividades de esparcimiento.

Por lo anterior, es claro que las orientaciones propuestas se encaminan a la busqueda de mecanismos,
implementacion de herramientas, programas, proyectos, planteamiento y ejecucion de politicas publicas, unidas a
lineas de accion representativas en los programas sociales que la administracion desarrolla en pro del Adulto Mayor
haciendo efectivos sus derechos, buscando garantizar, mejorar, promover y restituir el pleno ejercicio de todos los
derechos de la poblacién del adulto mayor, priorizando la atencion a los factores de vulnerabilidad y a los
comportamientos que implican riesgos.

Dentro de las diferentes administraciones que han pasado por la ciudad de Tunja, las personas adultas mayores
siempre han sido un punto importante dentro del plan de desarrollo, para lo cual el programa del adulto mayor cada
afio toma mas acogida y fuerza, esta fuerza se ha venido presentando por el incremento significativo de la poblacion
en la ciudad de Tunja.

Que, el Municipio de Tunja, busca disminuir los efectos de la crisis sobre la salud, la nutricién y el proceso de
envejecimiento de las personas adultos mayores, con el fin de proteger, promover, establecer y defender sus
derechos a través del Centro Vida -Dia para el Adulto Mayor y por medio del Plan de Atencion Institucional de acuerdo
a la leyes 687 de 2001, 1251 de 2008 y 1276 de 2009, con componentes de atencion, psicosocial, ocupacional,
familiar, de salud y asistencia social de los adultos mayores beneficiarios de las actividades y programas que hacen
parte del Centro de Vida.

Que segun datos de caracterizacién de poblacién beneficiaria en el subprograma “ANOS CON PROPOSITO” con corte
al 30 de agosto de 2026 se cuenta con los siguientes datos:

« Centros vida con un total de beneficiarios de 1.700

« Comedores con un total de beneficiarios de 150
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% Centro larga estancia con un total de beneficiarios de 40

Existen igualmente unos recursos de la estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, recaudados por el Municipio
los cuales se destinardn en un 70% para el bienestar de los Centros Vida, para contribuir en los programas de
prevencion y proteccidon en atencion integral a sus necesidades y mejoras en su calidad de vida y el 30% restante, a
la dotacion y funcionamiento de los centros de Bienestar del Anciano.

Por otro lado, La Organizacion Panamericana de la Salud identificd una tendencia creciente en el porcentaje de
personas que fallecen a medida que se avanza en los grupos de edad: mientras a nivel general la fatalidad es de
2,3%, en personas de 60 a 69 anos la letalidad es de 3.6%, en los de 70 ainos es mas del doble (8,6%) y el cuadruple
en mayores de 80 afios de edad

Que la Administracion Municipal, en cabeza del Sefior alcalde requiere prestar un servicio de atencion integral a los
adultos mayores del municipio de Tunja, a través de tres actividades basicamente:

1. El suministro de 6.000 refrigerios de manera mensual (segun participacion podran ser 1500 semanales) a
adultos mayores pertenecientes a los CENTROS VIDA-DIA del municipio de Tunja busca brindar dos
refrigerios semanales a cada uno de los adultos mayores, los cuales:

Deben asumir un alto contenido nutricional y con recomendaciones realizadas por un profesional en nutricién.
La entrega total sera de 6.000 refrigerios mensuales durante el tiempo de ejecucion del contrato.

2. Comedor Nutricional para 150 adultos mayores. Para la prestacion de este servicio se contara con cuatro
puntos de atencién uno en el sector Altamira, uno en el casco urbano que operara en el lugar designado
como hogar geriatrico, otro en el sector Sur y otro en el barrio el Dorado. En este centro se brindara el
servicio de alimentacion (Desayuno, almuerzo y cena) de lunes a sabado, es decir durante 26 dias del mes.
En la realizacion de esta actividad se contara con el siguiente personal humano: 4 economas quienes se
encargaran de la preparacion de los alimentos y 4 personas que se encargaran del aseo de los comedores
puntos de: Altamira, Sur, Centro y oriente de la ciudad, (El comedor del Centro operara en el Hogar
Geriatrico, ubicado en el casco urbano), por lo anterior cada comedor contara con una ecénoma y una
persona encargada del aseo.

Servicio de domicilio: La implementacion del servicio de domicilios para la entrega de alimentacion de
comedor nutricional se justifica debido a las mlltiples barreras que enfrentan las personas mayores
beneficiarias, como el deterioro fisico propio de la edad, condiciones de salud que limitan su movilidad,
dificultades econdmicas y la lejania de sus viviendas respecto a los puntos de entrega. Estas condiciones,
evidenciadas en el seguimiento diario del Subprograma Afos con Propdsito, impiden la asistencia regular al
servicio, afectando la adecuada nutricion de esta poblacion vulnerable. De acuerdo al seguimiento realizado,
se han identificado 10 beneficiarios que requieren el servicio.

Estas situaciones han sido previamente identificadas, caracterizadas y verificadas tanto por el operador del
servicio como por la supervision del contrato, quienes verifican la imposibilidad material de los adultos
mayores para acceder de manera presencial a los alimentos. Por lo anterior, se hace indispensable la entrega
diaria a domicilio de las tres raciones alimentarias correspondientes a desayuno, almuerzo y cena, con el
proposito de asegurar la adecuada cobertura del programa. Cada racién deberd ser entregada de forma
individual y en horarios diferenciados, garantizando asi que los alimentos lleguen frescos, en Optimas
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condiciones de salubridad y a una temperatura adecuada para el consumo, priorizando siempre el bienestar
y la calidad de vida de los adultos mayores beneficiarios.

Centro de proteccion en la modalidad hogar geriatrico con capacidad para 40 adultos mayores y de
manera excepcional un cupo adicional que sera asignado de acuerdo a la disponibilidad. En este centro se
brindaran los siguientes servicios:

ALIMENTACION: (Desayuno, refrigerio, almuerzo, refrigerio y cena) de lunes a domingo, es decir durante
los 30 dias del mes de manera ininterrumpida.

El Programa de Comedores Nutricionales para Adultos Mayores en el municipio de Tunja ha sido
estratégicamente implementado en los sectores Sur (Barrio Ciudad Jardin, Sector Altamira, Sector Centro) y
Oriente (Barrio El Dorado), donde histéricamente del estudio de las licitaciones de afios anteriores por parte
de la alcaldia de Tunja, el servicio se ha prestado en los salones comunales de estos sectores. Los cuales
han sido identificados como areas con alta vulnerabilidad social y econdmica, con una considerable poblacién
de adultos mayores en condiciones de pobreza que enfrentan necesidades integrales prioritarias.

Los sectores seleccionados presentan altos indices de pobreza, afectando particularmente a la poblacion
adulta mayor, que enfrenta mayores barreras para acceder a una nutricion adecuada debido a la falta de
recursos economicos y de apoyo social. La implementacion de los comedores en salones comunales no solo
ha facilitado el acceso a este servicio, sino que también ha promovido un sentido de solidaridad y participacién
comunitaria, lo que ha sido fundamental para la sostenibilidad del programa.

El programa de comedores nutricionales se enmarca dentro de una estrategia mas amplia que busca mejorar
su calidad de vida y promover su inclusién social. La colaboracion comunitaria y el uso de infraestructuras
como los salones comunales de estos sectores han sido clave para la efectividad del programa, contribuyendo
significativamente al bienestar de los beneficiarios.

La implementacion del Programa de Comedores Nutricionales para Adultos Mayores en los Sectores Sur
(Barrio Ciudad Jardin, Sector Altamira, Sector Centro) y Oriente (Barrio El Dorado) del municipio de Tunja es
una medida esencial y justificada que responde a la necesidad de proteger y mejorar la calidad de vida de
una poblacién especialmente vulnerable. Esta intervencidn no solo estd alineada con los principios
constitucionales de equidad y proteccién social, sino que también cumple con las obligaciones legales del
Estado en materia de derechos humanos y atencion integral a los adultos mayores.

KIT DE ASEO PERSONAL: Se entregara un kit de aseo personal para hombre y para mujer, de acuerdo a
las especificaciones del item 2. KIT DE ASEO PERSONAL, del numeral 2.1.3.5.3 del presente estudio. Se
haran SEIS (6) entregas mensuales durante el tiempo de ejecucion del contrato, esta entrega se realizara
una al inicio de la operacion del Hogar Geriatrico y las siguientes siete entregas una cada 25 dias calendario.

DOTACION DE VESTUARIO BASICA. Se hard una entrega de una dotacién de vestuario basica a los
adultos mayores del Centro durante la ejecucion del contrato.

IMPREVISTOS — NO POS - TRANSPORTE: En estos imprevistos se tendra en cuenta el transporte de los
adultos mayores, cubrimiento de insumos no POS y elementos de salud institucional de ser necesario, se
suministraran medicamentos o elementos de salud tales como panales, guantes, gel antibacterial, caretas,
tapabocas, paiiitos himedos, y cualquier elemento que se requiera con el fin de garantizar la calidad de vida
y estado fisico de los adultos mayores y que no se encuentre dentro del POS (plan obligatorio de salud), los
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cuales seran cancelados al contratista previa presentaciéon de los soportes tales como formulas, facturas y
registro de suministro del medicamento.

TURNOS ADICIONALES DE ENFERMERIA: de ser necesario, se pagaran turnos adicionales de enfermeria
cuando las personas adultas mayores se encuentren en un centro de salud u hospital por condiciones médicas
y se requiera de acompanante permanente, previa autorizacion del supervisor.

SERVICIO FUNERARIO: Se realizara la afiliacion a servicios funerarios a los 40 adultos mayores residentes
en el centro de larga estancia que no se encuentren afiliados a este servicio. Se debera garantizar el auxilio
funerario, incluyan como minimo los servicios de:

. Ceremonia religiosa o espacio universal si se profesa otro credo.

. Una serie de carteles.

. Velacion por 24 horas.

. Traslado a la sala de velacion, iglesia y parque cementerio a nivel nacional.
. Preservacioén del cuerpo (tanatopraxia).

. Tramites legales para traslado, inhumacién o cremacion.

. Arreglo de flores y cinta membretada, Libro de firmas y recordatorio.

. Incluye cofre (de acuerdo a la alternativa).

ONOOULTARWN

El contratista debera aportar el soporte de pago evidenciando que se encuentra a paz y salvo con el mes a
pagar.

PERSONAL: El centro contara con el acompanamiento del siguiente personal: 1 profesional en nutricion y
dietética, 7 auxiliares de enfermeria, 1 jefe de enfermeria, 1 Coordinador General, 1 Psicdlogo, 1
Fisioterapeuta, 1 profesional en quimica, quimica de alimentos o ingeniero de alimentos 3 economas y 2
personas encargadas de aseo y lavanderia.

INFRAESTRUCTURA DEL LUGAR: Con el fin de prevenir situaciones de contagio de virus y brindar
proteccidon adecuada a los adultos mayores, garantizando sus derechos fundamentales a una vida y vejez
digna, salud, seguridad, la infraestructura para el hospedaje no debe dificultar el acceso a ninguna zona para
los adultos mayores (ver nota 2). Las instalaciones deben estar disenadas para albergar un minimo de dos
(2) personas por habitaciéon y un maximo de tres (3), permitiendo la atencién de hasta cuarenta (40) adultos
mayores. Cada habitacion debe contar con un bafio privado, equipado con accesorios antideslizantes, barras
de apoyo y sistemas de ventilacién adecuados para garantizar la seguridad y comodidad de los residentes.
Las habitaciones deben disponer de una cama por adulto, con colchén y almohada con forros anti fluido,
sabana, sobre sabana, y una cobija con plumoén, asegurando el bienestar térmico de los usuarios. En cuanto
a las condiciones estructurales, el inmueble debe ser resistente y seguro, cumpliendo con las normas sismo-
resistentes. Las paredes deben estar en dptimas condiciones, libres de humedad, grietas o deterioro. La
pintura de las paredes deberd ser de tipo lavable, no tdxica, Toda la infraestructura y dotacion debe
encontrarse en buen estado y contar con un plan de mantenimiento preventivo y correctivo permanente.
Esto incluye la disposicion de los servicios basicos como acueducto, alcantarillado, gas, energia eléctrica, y
un sistema de comunicacion eficiente. Ademas, debe contar con tanques de almacenamiento de agua
adecuados que garanticen un suministro continuo de agua potable. Para la seguridad de los residentes, se
deberan incluir tres (3) botiquines de primeros auxilios, ubicados estratégicamente en areas de facil acceso,
y tres (3) extintores multipropdsito de 6 kg de presion contenida a base de polvo quimico seco (A B, C) al
75% de fosfato monoaménico, colocados en el primer piso: uno en el area de comedor y otro en el corredor
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cerca de las habitaciones. Adicionalmente, se debe garantizar que todos los elementos de seguridad, como
alarmas y sistemas de evacuacién, estén en perfectas condiciones y sujetos a revisiones periddicas.

Ademas de lo anterior el contratista debe contar con espacios para desarrollar la adecuada atencion de los
adultos mayores, tales como: Zona administrativa, enfermeria, patio cubierto para actividades grupales de
minimo 50m2, adaptable para comedor, el cual debe contar con las especificaciones del numeral 2.13.4.2
del presente documento. este comedor debe contar con una capacidad para brindar alimentacion a 40 adultos
mayores del Hogar geriatrico y para 35 adultos mayores que recibiran alimentacién del comedor nutricional
del sector centro. y debera contar con espacio para huerta y/o cultivos hidropdnicos donde los adultos
mayores ocupen parte de su tiempo libre y produzcan legumbres como cilantro y aromaticas para su uso,
ademas deberd contar con un espacio para realizacion de actividades lUdicas, recreativas dotada de
elementos como colchonetas, juegos de mesa, juegos de grupo bolirana, bolos, etc para su utilizacién en los
tiempos libres.

Igualmente, debe contar con despensa adecuada para almacenamiento de medicamentos de un metro por
1.50, espacio de archivo de historias clinicas, cuarto para guardar Utiles de aseo con poceta para lavado
utiles de aseo, zona de lavado y secado de ropa, cuarto para el almacenamiento de basuras, dormitorios con
la dotacion basica, servicios sanitarios

Habitaciones: Con iluminacion, adecuada ventilacion, cada una con bafo.

Bafios: Todos con sanitario, lavamanos y ducha para adulto mayor. Las duchas deben permitir la entrada de
silla de ruedas. Los pisos de estos seran antideslizantes o con aplicaciones antideslizantes, contaran con agua
caliente y fria, agarraderas de apoyo, duchas que permitan el bafo auxiliado y entrada de elementos de
apoyo de tipo continuo.

NOTA 1: £/ proponente deberd garantizar en todo momento el aseo y la limpieza del menaje de /as camas
destinadas a los adultos mayores, asegurando que nunca se encuentren desprovistos de estos elementos.
Ademds, deberd garantizar que las condiciones de las camas, incluyendo el colchon y almohada con forros
anti-fluido, saébanas, sobre sdbanas, y cobija con plumon, sean siempre Jptimas para €l servicio,
manteniéndose en buen estado, limpias y adecuadas para proporcionar €l confort, descanso optimo y /a
seguridad necesaria a los beneficiarios del programa.

NOTA 2._£n caso de gue /a infraestructura del lugar conste de dos o mas plantas, el proponente deberd
garantizar la movilidad de circulacion vertical, de conformidad con /a Ley 1315 de 2009, de iqual manera el
drea de las habitaciones deberan permitir la circulacion de las personas adultas mayores bajo condiciones de
seqguridad con aplicaciones antideslizantes , agarraderas de apoyo, rampas de acceso y en general cualquier
olro sistema que fadilite la circulacion de las personas adultas mayores con movilidad reducida.

NOTA 3._ Previo a la suscripcion del acta de inicio, la Alcaldia de Tunja realizaré una sequnda visita al lugar
propuesto por el oferente para verificar las condiciones finales de la infraestructura. Fn esta visita, se realizaré
mediante _un equipo interdisciplinario compuesto por: secretaria de salud territorial, secretaria de
infraestructura territorial y secretaria de la Mujer. Si se identifican ajustes necesarios, se otorgard un plazo
de cinco (5) dias calendario para que el oferente realice las correcciones pertinentes.

El contratista realizara diariamente el mantenimiento y aseo institucional de toda la sede, garantizando, que en todo
momento el lugar permanezca limpio y organizado. Durante la ejecucidon del contrato, el supervisor verificara
permanentemente el cumplimiento estricto del programa de limpieza y desinfeccion, el cual se suscribira entre el

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electronico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1



mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
Je scovia vavor ve PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL FECHA: 29/11/2023

> Tunja SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION CONTRACTUAL VERSION. 01
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS LR L e P

operador y el supervisor una vez adjudicado el contrato, para lo cual el proponente deberd aportar carta de
compromiso (Formato 5).

El valor del canon de arrendamiento debe incluir los servicios y todo lo necesario para mantenimiento y sostenimiento
del inmueble en las dptimas calidades que se requieren.

Que, teniendo en cuenta que la Administracion Municipal no cuenta con la infraestructura y el personal idoneo para
realizar estas actividades se hace necesaria la prestacién del servicio de atencién integral a las personas adultas
mayores con personas juridicas que estén en capacidad de prestar los servicios y la logistica para el buen desarrollo
y éxito de las actividades programadas.

Que a su vez se establecié como plazo de ejecucion del presente proceso de seleccidn, un total de seis meses y a
monto agotable, por ocasion a la asignacion presupuestal asignada por parte del Departamento Administrativo de
Hacienda Pudblica del municipio de Tunja, Unidad de Gestién de Presupuesto.

Que, los estudios previos se rigen bajo los principios de Planeacion y economia, conforme a lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, con el fin de servir de soporte para adelantar el proceso de seleccion,
contratacion, ejecucion vy liquidacion del contrato que se genere a partir del mismo.

El Gobierno Nacional adopt6 la Politica Publica Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022 - 2031, mediante el Decreto
681 de 2022, con el fin de garantizar las condiciones necesarias para el desarrollo del envejecimiento activo y
saludable y de una vejez digna, autdbnoma e independiente en condiciones de igualdad, equidad y no discriminacion.
Lo anterior, en el marco de la proteccién de los derechos humanos y bajo el principio de corresponsabilidad individual,
familiar, social y estatal.

Ahora bien, respaldado el presente proceso de seleccion se emana la importancia de considerar la ininterrupcion del
servicio del objeto a contratar, siendo los adultos mayores sujetos de especial proteccion (Sentencia T-252/17: "...Los
adultos mayores son un grupo vulnerable, por ello han sido catalogados como sujetos de especial proteccion
constitucional en multiples sentencias de esta Corporacion. Desde el punto de vista tedrico, esto puede obedecer a
los tipos de opresidon, maltrato o abandono a los que puede llegar a estar sometida la poblacién mayor, dadas las
condiciones, fisicas, econdmicas o socioldgicas, que la diferencian de los otros tipos de colectivos o sujetos...”)
Ahora bien acorde con las normas mencionadas en la justificacion de la necesidad del presente estudio previo que
amparan a las personas adultas mayores en Colombia, el Plan de Desarrollo vigente y la politica publica de
envejecimiento y vejez del Municipio y a Nivel Nacional, expresan un amplio Compromiso Social con esta poblacion,
esto en concordancia con las politicas del Estado Social y de Derecho que rige nuestra Constitucion, en la que se
manifiesta claramente la necesidad y obligacion por parte del Estado de proteger, promover, restablecer y defender
los derechos de los Adultos Mayores, asi como orientar politicas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento,
por lo cual surge la necesidad de garantizar el derecho a una vejez digna, atencidn integral del estado ante abandono
o imposibilidad familiar y a contar con oportunidades diferenciadas para su recreacion, salud y acceso a servicios, de
nuestros adultos mayores. También, estrategia para el aprovechamiento social de su experiencia y consecuente
valoracion.

Que, el Plan de Desarrollo “Conectemos Tunja con e/ Mundo 2024-2027" contempla los siguientes Subprogramas
para la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusién Social del Municipio de Tunja:

1. SUBPROGRAMA EN AMOR A LA PRIMERA INFANCIA

2. SUBPROGRAMA CRECIENDO JUNTOS, PARA UN MEJOR FUTURO

3. SUBPROGRAMA FAMILIAS INQUEBRANTABLES

4. SUBPROGRAMA DIVERGENTES
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. SUBPROGRAMA ANOS CON PROPOSITO
. SUBPROGRAMA ENLAZANDO EMPATIA
. SUBPROGRAMA AVANZAMOS HACIA LA EQUIDAD
. SUBPROGRAMA ELEVANDO VOCES, ELEVANDO DERECHOS

9. SUBPROGRAMA FIRMES CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO
Que en el item 7.1. LINEA ESTRATEGICA BIENESTAR SOCIAL E INCLUSION “"CONECTEMOS CON NUESTRA
HERENCIA VIVA” y el 7.1.5. SECTOR DE TRANSFORMACION INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
del plan de desarrollo “"CONECTEMOS TUNJA CON EL MUNDO” se contempla el 7.1.5.2. PROGRAMA. ATENCION
INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR.
Que hace parte de este programa, el * SUBPROGRAMA ANOS CON PROPOSITO ", el cual establece que “Es necesario
constituir componentes para las politicas sociales orientadas a ofrecer respaldo y proteccion a los adultos mayores
en condicion de desproteccion, con servicios de amparo, atencion y cuidado al adulto mayor que se encuentra en
condiciones de descuido, abandono o victima de violencia intrafamiliar con alojamiento, alimentacion, salud,
recreacion y otras actividades.

0 ~NO O

Ademas, el subprograma afios con proposito, requiere de un acompafiamiento especializado que garantice la
cobertura y calidad en la prestacion de servicios integrales a las personas adultas mayores vulnerable. La falta de
infraestructura para llevar a cabo estas actividades especificas justifica la necesidad del presente proceso contractual
gue asegure el cumplimiento de los objetivos propuestos por la administraciéon municipal en su Plan de Desarrollo
"Conectemos Tunja con el Mundo".

Que el valor del proceso, es por la suma de DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA MILLONES CINCUENTA MIL
CIENTO CUARENTA Y SEIS PESOS CON CUARENTA CENTAVOS M/CTE ($2.980.050.146,40) M/CTE.

Que dicho valor se encuentra integrado por la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS CON CUARENTA Y
NUEVE CENTAVOS ($ 496.693.944,49) M/CTE correspondientes al presupuesto de la vigencia fiscal 2026 y la
suma de DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS VEINTIDOS PESOS CON CUARENTA Y SIETE CENTAVOS ($2.483.469.722,47) M/CTE,
correspondientes a recursos comprometidos para la vigencia fiscal 2027, aprobados mediante Acuerdo N° 018 de
2026, de fecha 29 de septiembre de 2026, "POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUNICIPAL
PARA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS CON CARGO A LA VIGENCIA FISCAL 2027,
CON EL FIN DE ASEGURAR RECURSOS DIRIGIDOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR
EL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES DEL MUNICIPIO DE TUNJA,
DENTRO DEL SUBPROGRAMA "ANOS CON PROPOSITO” DE LA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD DE
GENERO E INCLUSION SOCIAL”.,

Que de igual forma se advierte que con el presente objeto a contratar se dara cumplimiento a los indicadores
“ADULTOS MAYORES ATENDIDOS CON SERVICIOS INTEGRALES” establecido dentro del plan indicativo para la
secretaria de la Mujer en el subprograma “Afios con proposito” del plan de Desarrollo “Conectemos Tunja con el
Mundo 2024-2027"

Que la secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusién Social del Municipio de Tunja, present6 proyecto:
“FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYEN LA ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS
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MAYORES DE TUNJA BOYACA”, el cual fue registrado en el banco de programas y proyectos de inversién municipal
bajo el Niumero 2024150010037 y cuenta con el certificado de viabilidad técnica favorable, expedido por el
Departamento Administrativo de Planeacion Territorial.

Que para la ejecucion de este proyecto la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social DEL
MUNICIPIO DE TUNJA, CUENTA CON LA FICHA EBI CODIGO 2024150010037 LA CUAL REGISTRA COMO
OBJETIVO: “"ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION
SOCIAL Y/O FAMILIAR.”

LINEA ESTRATEGICA: Bienestar Social e Inclusion “Conectemos con nuestra herencia viva”

SECTOR DE TRANSFORMACION: Inclusion Social y reconciliacién

PROGRAMA: Atencion Integral de la poblacién en situacion permanente de desproteccion social Y/o Familiar.
SUBPROGRAMA: Afos con propdsito.

FICHA EBI NUMERO: 2024150010037.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1.1 OBJETO: MEG-65 PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL PROGRAMA DE ATENCION
INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES DEL MUNICIPIO DE TUNJA, DENTRO DEL
SUBPROGRAMA "ANOS CON PROPOSITO" DE LA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD DE
GENERO E INLCUSION SOCIAL.

2.1. 2. ALCANCE: Con el desarrollo de este proceso se busca brindar atencion integral al Adulto Mayor de la ciudad
de Tunja, ofreciendo refrigerios en los CENTROS VIDA-DfA, servicio de alimentacion en los Comedores nutricionales,
funcionamiento del hogar geriatrico para adultos mayores beneficiario del subprograma “Afos con propdsito” y de
esta manera mejorar las condiciones de vida de esta poblacion.

2.1.3. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES.

2.1.3.1 SUMINISTRO DE REFRIGERIOS.

Centro vida o centro dia: Segun la definicion establecida en el articulo 7 de la Ley 1276 de 05 de enero de 2009,
literal b, los centros vida se refiere al conjunto de proyectos, procedimientos, protocolos e infraestructura fisica,
técnica y administrativa orientada a brindar una atencion integral, durante el dia, a los Adultos Mayores, haciendo
una contribucién que impacte en su calidad de vida y bienestar
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Atencién Integral. Se entiende como Atencién Integral al Adulto Mayor al conjunto de servicios que se ofrecen al
Adulto Mayor, en el Centro Vida, orientados a garantizarle la satisfaccién de sus necesidades de: alimentacion, salud,
interaccién social, deporte, cultura, recreacion y actividades productivas, como minimo;La Secretaria de la Mujer,
Equidad de Género e Inclusion Social, busca brindar el suministro de refrigerios en los diferentes centros vida del
Municipio de Tunja, con un total de 1.500 refrigerios semanales. Lo anterior obedece a Las bases de datos histdricos
de participacion de los adultos mayores beneficiarios de los CENTROS VIDA-DIA en las actividades programadas por
la secretaria de la Mujer del municipio de Tunja.

Se ofreceran dos refrigerios semanales a cada uno de los adultos mayores que asistan y participen en las actividades
programadas Y realizadas por el equipo interdisciplinario encargado de los centros vida del Municipio de Tunja.

Los refrigerios deberan contar con un alto contenido nutricional y con recomendaciones realizadas por un profesional
en nutricién y dietética, con el cual debe contar el operador. La entrega total sera de 6.000 refrigerios mensuales.
Entrega que sera realizada por el coordinador o el equipo de trabajo del operador contratado y a su vez
deberan contar con el visto bueno de los profesionales de la secretaria de la mujer asignados y del
supervisor del contrato, durante el periodo de ejecucion del contrato y deben contar con las siguientes
especificaciones técnicas:

UNIDAD DE CANTIDAD
SUMINISTRO DE REFRIGERIO PARA ADULTO MAYOR MEDIDA SEMANAL
Bebida/ caliente o fria: bebida lactea (yogurt, kumis) café, Und
chocolate, avena, té, entre otros, de 11 onzas 1.500
Harina o cereal: torta casera y/o pastel de pollo y/o sanduche Und
compuesto por (pan, lechuga, queso, mortadela) galletas, entre
otros 70 gr. 1.500
Porcion de Fruta 60 gr. Und 1.500

Una vez adjudicado, el operador debera establecer minuta semanal de refrigerios, el cual debe
presentarse a la supervision los dias jueves de cada semana, con el fin de impartir la aprobacion por
parte de la supervision y de la nutricionista con la que cuenta el operador.

2.1.3.2 CENTRO DE ATENCION GERIATRICO MODALIDAD COMEDOR NUTRICIONAL PARA ADULTOS
MAYORES.

Las especificaciones técnicas se determinaron teniendo en cuenta los lineamientos del Programa Nacional de
Alimentacién para el Adulto Mayor “Juan Luis Londofio de la Cuesta” version 2011, las necesidades presentadas por
la SECRETARIA DE LA MUJER, EQUIDAD DE GENERO E INCLUSION SOCIAL y a la vez fueron estudiadas
por el personal encargado para establecer especificaciones claras que cumplan con todos los requisitos y normas
técnicas de los servicios a adquirir, de tal forma cumplir con la satisfaccion de las necesidades de la poblacién adulto
mayor del municipio de Tunja.
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v Para brindar el servicio de comedor nutricional para adultos mayores del Municipio de Tunja se contara con
los siguientes comedores nutricionales en los siguientes sectores del Municipio de Tunja, con un total de
cupos de 150:

v Sector Sur: Barrio Ciudad jardin, en razon a la cercania de los beneficiarios inscritos en este sector.
v'  Sector Altamira

v/ Sector centro: (Se aclara que la sede del cetro de larga estancia y/o hogar geriatrico, debera estar ubicado
en el Casco Urbano del Municipio de Tunja y la infraestructura debera estar acondicionada para que
adicionalmente presente el servicio de comedor nutricional de los beneficiarios de sector centro del Municipio
de Tunja, con el fin de evitar costos adicionales por concepto de arrendamiento para un tercer comedor.

v" Oriente: Barrio el Dorado, en razon a la cercania de los beneficiarios inscritos en este sector.

Los cuatro puntos de comedores nutricionales contaran con un cupo de madximo 150 ADULTOS
MAYORES beneficiarios, que cumplan los requisitos establecidos por la entidad para ser parte del
programa los cuales se encuentran descritos en el numeral 2.1.3.4.3 y el sitio de cada beneficiario, sera
asignado dependiendo la necesidad de los adultos mayores.

El operador debe cumplir con la calidad del servicio y el recurso humano necesario e idéneo para brindar una atencion
de excelente calidad a los adultos mayores que se encuentren dentro del hogar geriatrico modalidad dia (comedor
nutricional), por lo anterior se especifican los servicios que deben prestar:

En los diferentes comedores nutricionales se brindara el servicio de alimentacion (Desayuno, almuerzo y cena) de
lunes a sabado, es decir durante 26 dias del mes.

En la realizacion de esta actividad se contara con el siguiente personal humano:

e 4 economas quienes se encargaran de la preparacion de los alimentos.
e 4 personas que se encargaran del aseo del comedor puntos de Altamira, Sur, Dorado y centro (comedor que
operara en el Hogar Geriatrico).
e Servicio de domicilio para 10 beneficiarios
Es otras palabras cada comedor contara con una economa y una persona encargada del aseo.

2.1.3.3 Requisitos beneficiarios:

Centros Vida:

1. Hombre o mujer mayor de 60 afos.

2. Menor de 60 afios y mayor de 55 afnos cuando sus condiciones de desgaste fisico vital y psicoldgico determinen
la necesidad del servicio.

3. Que pertenezca a los grupos de Sisbén A, B o C.

A CONTINUACION, SE ESPECIFICA CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LOS
DIFERENTES COMEDORES NUTRICIONALES:
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2.1.3.4 ALIMENTACION: Prestar el servicio de asistencia alimentaria de lunes a sabado (incluye los dias lunes
festivo) sin ninguna interrupcion correspondiente a desayuno, almuerzo, y cena a la poblacién adulto mayor que esté
inscrita en el programa Adulto Mayor que ofrece el Municipio.

Se requiere que el contratista cuente con cuatro comedores; cada uno debe estar adecuado para la atencion de los
adultos mayores el cual debe contar con las especificaciones del numeral 2.1.3.4.2 del presente documento, se
brindara un espacio fisico amplio y confortable, apropiado para la adecuacién de una cocina y un comedor que soporte
la atencion y servicio en la ciudad de Tunja. Adicionalmente que pueda adecuarse durante los espacios de actividad
recreativa y que se encuentren ubicados en los sectores de Altamira, ciudad Jardin, hogar geriatrico, sector centro y
sector oriental de la ciudad de Tunja, por ser los puntos de mayor cercania a los beneficiarios que se encuentran
inscritos en el programa. El comedor debera tener un area de minimo 35 metros cuadrados, y debera estar
acondicionado para brindar la atencion a los adultos mayores beneficiarios, con la dotacién necesaria que permita
prestar el servicio teniendo en cuenta los protocolos de bioseguridad establecidos por la autoridad sanitaria
competente.

Cada comedor debera contar con una estufa a gas de minimo 4 fogones, ollas, olletas, utensilios para la preparacién
de los alimentos en materia de acero inoxidables, igualmente debera contar con 35 juegos de cubiertos compuestos
por cuchara, tenedor, cucharita, cuchillo en acero inoxidable, debera contar con 35 platos soperos, 35 platos seco,
35 platos pequefios y 35 vasos en material melamina. Los alimentos deben ser variados y diferentes en el desayuno,
almuerzo y cena, los productos usados para la preparacion deben ser frescos y de buena calidad, las porciones deben
ser uniformes y adecuadas de acuerdo a la minuta patron referencia. La presentacion de los platos debera ser estética
y uniforme para todos los usuarios del centro de atencion geriatrico dia - comedor nutricional para adulto mayor en
condicién de vulnerabilidad.

Se reitera que, los alimentos deben ser variados y diferentes en el desayuno, almuerzo y cena, los productos usados
para la preparacion deben ser frescos y de buena calidad, las porciones deben ser uniformes y adecuadas de acuerdo
a la minuta patron referencia. La presentacion de los platos debera ser estética y uniforme para todos los usuarios
del centro de atencidn geriatrico dia - comedor nutricional para adulto mayor en condicién de vulnerabilidad.

El personal que manipule los alimentos debe ser capacitado en manipulacion de alimentos certificado por cualquier
institucion o entidad que cuente con la idoneidad y permanecer con uniforme limpio.

Para establecer el programa y el tamario adecuado de las porciones en los menus, se toma como referencia la minuta
propuesta por lineamientos del Programa Nacional de Alimentacion para el Adulto Mayor que se encuentra en el
Analisis del sector del presente proceso, el cual podra ser verificado por parte de la supervision o su apoyo en
cualquier momento durante la ejecucidon del contrato, para lo cual el contratista debera permitir y facilitar los
documentos soportes que sean requeridos.

El municipio propone la siguiente minuta para la atencidn a los adultos mayores del Municipio de Tunja. El contratista
debe tener en cuenta el grupo de alimentos y la frecuencia de consumo de la tabla preliminar:

MINUTA DE ALIMENTACION PARA LA POBLACION BENEFICIARIA

Menu Modelo Porcion por unidad de medida En crudo
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Alimento Medida
Bebida caliente o fria (café, chocolate, jugo 11 0z
natural, avena, te)
DESAYUNO Proteina (Huevo/Queso) 60 gr
Harina/cereal (pan, tostadas, croissant, arepas) 50 gr
Fruta 60 gr
Sopa 250 cc
Proteico (Carne, pescado, cerdo, pollo) 150 gr
Hortalizas y Verduras (ensaladas, verduras
) 100 gr
calientes, etc.)
ALMUERZO leguminosas secas (garbanzo, lenteja, frijol) 60 gr
Cereal (arroz) 90gr
raices tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca, 80gr
papa)
Jugo de Fruta de cosecha 300cc
Proteina (Carne, pescado, cerdo, pollo) 150 gr
Hortalizas y Verduras (ensaladas, verduras
) 100 gr
calientes, etc.)
leguminosas secas (garbanzo, lenteja, frijol) 60 gr
CENA
Cereal (arroz) 90gr
raices tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca, 80gr
papa)
Jugo de Fruta de cosecha 300cc

Una vez adjudicado, el operador debera establecer minuta mensual de alimentacion, el cual debe
presentarse a la supervision dentro de los Gltimos cinco dias de cada mes, con el fin de impartir la
aprobacion por parte de la supervision y de la nutricionista con la que cuenta el operador.

Los horarios para la distribucién de la alimentacion es el siguiente, el cual debe ser publicado en un lugar visible en
el comedor para que este sea respetado.
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HORARIO PARA LOS

ALIMENTACION USUARIOS
DESAYUNO 7:00 A 8:30 A.M.
ALMUERZO 12:00 A 1:30 P.M.

CENA 4:30 A 7:00 P.M.

Los horarios podran ser modificados en el evento que sea beneficioso para los adultos mayores. En caso
de existir cambios, estos deberan ser aprobados por la supervision.

2.1.3.4.1 PERSONAL NECESARIOS PARA EL SERVICIO DE COMEDORES NUTRICIONALES PARA
ADULTOS MAYORES.

Se requiere para el funcionamiento de los cuatro comedores nutricionales (Altamira, Sur, Dorado y Centro) del
siguiente personal:

DETALLE UND |CANTIDAD DESCRIPCION REQUISITOS
PERSONAS QUE SE | CURSO CERTIFICADO DE
ENCARGAN DE LA | MANIPULACION DE ALIMENTOS
PREPARACION Y | AVALADO POR UNA INSTUTUCION O
ALISTAMIENTO DE LOS | ENTIDAD COMPETENTE.
ALIMENTOS PARA LOS
. ADULTOS  MAYORES, | CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD
ECONOMAS 4 CON UNA | PARA LA  MANIPULACION DE
Und PERIODICIDAD DIARIA | ALIMENTOS.
(gigi“\jﬁffs AL DIA) | EYPERIENCIA MAYOR A 1 ANO EN
E\LMUERZ 0. COMIDA MANIPULACION DE ALIMENTOS, EN
' )| PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR.
PERSONAS QUE SE | EXPERIENCIA MAYOR A UN (1) ANO
ENCARGAN DE ASEO Y | CON POBLACION ADULTA MAYOR
PERSONA PARA | Und 4 MANTENIMIENTO DE | Y/O ESTUDIOS EN MANEJO DE
ASEO Y LAS INSTALACIONES. RESIDUOS HOSPITALARIOS.
SERVICIOS
GENERALES

Nota 4: El proponente debera presentar carta de compromiso (Formato N°6) de que el personal
dispuesto cumplira con lo requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de
experiencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo Técnico seran verificados por la Entidad una
vez se adjudique el contrato, previo a la suscripcién del acta de inicio
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Nota 5: Dado que la misionalidad de la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social es
garantizar la igualdad, promover los derechos de la poblacidn, y fomentar la inclusién Social de diversos
sectores poblacionales, el proponente debera aportar carta de compromiso (Formato N°7) asegurando
que al menos el 20% del personal requerido para el presente proceso, contara con 50 afios 0 mas de
edad. Esta medida busca fortalecer las politicas de inclusion y equidad en el empleo, promoviendo
activamente la participacion de personas mayores en el ambito laboral.

2.1.3.4.2 SERVICIO DE DOMICILIO:
DETALLE UND |CANTIDAD DESCRIPCION

EL CONTRATISTA DEBERA PRESTAR
EL SERVICIO DE DOMICILIO A LOS
SERVICIO DE DIFERENTES LUGARES DE VIVIENDA
DOMICILIO Und 520 DE LOS BENEFIFIARIOS QUE LO
REQUIERAN. (DENTRO DEL CASCO

URBANO Y RURAL)

Dentro de la prestacion del servicio de comedores nutricionales para la atencion integral de la poblacién adulto mayor,
se establece la necesidad de garantizar el suministro de alimentacién a domicilio para aquellos beneficiarios que,
debido a sus condiciones de salud y limitaciones fisicas, no pueden desplazarse hasta los puntos de atencion
habilitados. Estas situaciones han sido previamente identificadas, caracterizadas y verificadas tanto por el operador
del servicio como por la supervision del contrato, quienes certifican la imposibilidad material de los adultos mayores
para acceder de manera presencial a los alimentos. Por lo anterior, se hace indispensable la entrega diaria a domicilio
de las tres raciones alimentarias correspondientes a desayuno, almuerzo y cena, con el propodsito de asegurar la
adecuada cobertura del programa. Cada racion debera ser entregada de forma individual y en horarios diferenciados,
garantizando asi que los alimentos lleguen frescos, en dptimas condiciones de salubridad y a una temperatura
adecuada para el consumo, priorizando siempre el bienestar y la calidad de vida de los adultos mayores beneficiarios.

2.1.3.4.3 ACCIONES OPERACIONALES PARA EL CENTRO DE ATENCION COMEDOR NUTRICIONAL PARA
ADULTOS MAYORES

DETALLE UNIDAD| CANTIDAD DESCRIPCION
Und EL COMEDOR ALTAMIRA CONTARA CON UN PUNTO PARA
INFRAESTRUCTURA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE
FISICA UBICADO EN EL SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE
TUNJA.
1

SE BRINDARA UN ESPACIO FISICO AMPLIO Y
CONFORTABLE, APROPIADO PARA LA ADECUACION DE UNA
COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y
SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE
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QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE
ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO
EN EL SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL
COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MINIMO 35
METROS CUADRADOS, Y DEBERA ESTAR ACONDICIONADO
PARA BRINDAR LA ATENCION A LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIARIOS, CON LA DOTACION NECESARIA PARA
PRESTAR EL SERVICIO. ESTO INCLUYE SILLAS Y MESAS
SUFICIENTES PARA GARANTIZAR LA COMODIDAD Y
SEGURIDAD DE LOS USUARIOS TENIENDO EN CUENTA LOS
PROTOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA
AUTORIDAD SANITARIA.

EL ESPACIO CONTARA CON RAMPAS DE ACCESO,
PASAMANOS Y BARANDAS DE SEGURIDAD, GARANTIZANDO
LA MOVILIDAD SEGURA Y COMODA PARA TODAS LAS
PERSONAS, INCLUYENDO AQUELLAS CON DISCAPACIDAD O
MOVILIDAD REDUCIDA.

CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS
DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS
PARA LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA
DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR
CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS COMPUESTOS POR
CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO
INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS,
35 PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUENOS Y 35 VASOS EN
MATERIAL MELAMINA.

EL COMEDOR ESTARA EQUIPADO CON UNIDADES
SANITARIAS ADECUADAS Y AREAS DE LAVADO DE MANOS,
CUMPLIENDO CON TODAS LAS NORMAS SANITARIAS
VIGENTES. ESTOS ESPACIOS SERAN DE FACIL ACCESO Y
ESTARAN DOTADOS CON LOS SUMINISTROS NECESARIOS
PARA MANTENER ALTOS ESTANDARES DE HIGIENE Y
SALUBRIDAD, ASEGURANDO EL BIENESTAR DE LOS
USUARIOS Y DEL PERSONAL.

MATERIALES DE ASEO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
COMEDOR NUTRICIONAL: Se dispondra de 3 escobas, 3
recogedores, 3 canecas para basura, 3 papeleras, 3 jabon
detergente x 5000 gr, 3 Clorox x 5 It, 3 jabdn de loza liquido
x 3 It, 3 toallas para manos, 3 toallas medianas y 3 toallas
grandes, 30 rollos de papel higiénico, 3 rollos de toallas
desechables y 9 paquetes de servilletas x 330 , EL
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CONTRATISTA DEBERA GARANTIZAR EL SUMINISTRO
CONTINUO Y OPORTUNO DE ESTOS INSUMOS DURANTE
TODO EL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO,
ASEGURANDO SU ABASTASTECIMIENTO EN TODO
MOMENTO LAS CONDICIONES HIGIENICAS NECESARIAS
PARA UN SERVICIO EFECTIVO Y DE CALIDAD.

INFRAESTRUCTURA|  Und EL COMEDOR SECTOR SUR CONTARA CON UN PUNTO
FISICA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE
UBICADO EN EL SECTOR CIUDAD JARDIN DE LA CIUDAD

DE TUNJA.

SE BRINDARA UN ESPACIO FISICO AMPLIO Y
CONFORTABLE, APROPIADO PARA LA ADECUACION DE UNA
COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y
SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE
QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE
ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO
EN EL SECTOR SUR DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL COMEDOR
DEBERA TENER UN AREA DE MINIMO 35 METROS
CUADRADOS, Y DEBERA ESTAR ACONDICIONADO PARA
BRINDAR LA ATENCION A LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIARIOS, CON LA DOTACION NECESARIA PARA
PRESTAR EL SERVICIO. ESTO INCLUYE SILLAS Y MESAS
SUFICIENTES PARA GARANTIZAR LA COMODIDAD Y
1 SEGURIDAD DE LOS USUARIOS TENIENDO EN CUENTA LOS
PROTOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA
AUTORIDAD SANITARIA.

EL ESPACIO CONTARA CON RAMPAS DE ACCESO,
PASAMANOS Y BARANDAS DE SEGURIDAD, GARANTIZANDO
LA MOVILIDAD SEGURA Y COMODA PARA TODAS LAS
PERSONAS, INCLUYENDO AQUELLAS CON DISCAPACIDAD O
MOVILIDAD REDUCIDA.

CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS
DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS
PARA LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA
DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR
CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS COMPUESTOS POR
CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO
INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS,
35 PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUENOS Y 35 VASOS EN
MATERIAL MELAMINA.
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EL COMEDOR ESTARA EQUIPADO CON UNIDADES
SANITARIAS ADECUADAS Y AREAS DE LAVADO DE MANOS,
CUMPLIENDO CON TODAS LAS NORMAS SANITARIAS
VIGENTES. ESTOS ESPACIOS SERAN DE FACIL ACCESO Y
ESTARAN DOTADOS CON LOS SUMINISTROS NECESARIOS
PARA MANTENER ALTOS ESTANDARES DE HIGIENE Y
SALUBRIDAD, ASEGURANDO EL BIENESTAR DE LOS
USUARIOS Y DEL PERSONAL.

MATERIALES DE ASEO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
COMEDOR NUTRICIONAL: Se dispondra de 3 escobas, 3
recogedores, 3 canecas para basura, 3 papeleras, 3 jabon
detergente x 5000 gr, 3 Clorox x 5 It, 3 jabon de loza liquido
x 3 It, 3 toallas para manos, 3 toallas medianas y 3 toallas
grandes, 30 rollos de papel higiénico, 3 rollos de toallas
desechables y 9 paquetes de servilletas x 330 , EL
CONTRATISTA DEBERA GARANTIZAR EL SUMINISTRO
CONTINUO Y OPORTUNO DE ESTOS INSUMOS DURANTE
TODO EL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO,
ASEGURANDO SU ABASTASTECIMIENTO EN TODO
MOMENTO LAS CONDICIONES HIGIENICAS NECESARIAS
PARA UN SERVICIO EFECTIVO Y DE CALIDAD.

Und EL COMEDOR QUE OPERARA EN EL HOGAR
INFRAESTRUCTURA GERIATRICO EN EL CASCO URBANO, EL CUAL ESTARA EN
FISICA EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE TUNJA, CONTARA

CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE
SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CENTRO DE LA
CIUDAD DE TUNJA, CON UN CUPO MAYORES. CON ESPACIO
INDEPENDIENTE A LOS 30 ADULTOS MAYORES DEL HOGAR
GERIATRICO.

SE BRINDARA UN ESPACIO FISICO AMPLIO Y
CONFORTABLE, APROPIADO PARA LA ADECUACION DE UNA
COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y
SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE
QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE
ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO
EN EL SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL
COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MINIMO 35
METROS CUADRADOS, Y DEBERA ESTAR ACONDICIONADO
A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS, CON LA
DOTACION NECESARIA QUE PERMITA PRESTAR EL
SERVICIO TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOLOS DE
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BIOSEGURIDAD CON LA DOTACION NECESARIA PARA
PRESTAR EL SERVICIO. ESTO INCLUYE SILLAS Y MESAS
SUFICIENTES PARA GARANTIZAR LA COMODIDAD Y
SEGURIDAD DE LOS USUARIOS TENIENDO EN CUENTA LOS
PROTOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA
AUTORIDAD SANITARIA.

EL ESPACIO CONTARA CON RAMPAS DE ACCESO,
PASAMANOS Y BARANDAS DE SEGURIDAD, GARANTIZANDO
LA MOVILIDAD SEGURA Y COMODA PARA TODAS LAS
PERSONAS, INCLUYENDO AQUELLAS CON DISCAPACIDAD O
MOVILIDAD REDUCIDA.

CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS
DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS
PARA LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA
DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR
CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS COMPUESTOS POR
CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO
INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS,
35 PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUENOS Y 35 VASOS EN
MATERIAL MELAMINA.

EL COMEDOR ESTARA EQUIPADO CON UNIDADES
SANITARIAS ADECUADAS Y AREAS DE LAVADO DE MANOS,
CUMPLIENDO CON TODAS LAS NORMAS SANITARIAS
VIGENTES. ESTOS ESPACIOS SERAN DE FACIL ACCESO Y
ESTARAN DOTADOS CON LOS SUMINISTROS NECESARIOS
PARA MANTENER ALTOS ESTANDARES DE HIGIENE Y
SALUBRIDAD, ASEGURANDO EL BIENESTAR DE LOS
USUARIOS Y DEL PERSONAL.

MATERIALES DE ASEO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
COMEDOR NUTRICIONAL: Se dispondra de 3 escobas, 3
recogedores, 3 canecas para basura, 3 papeleras, 3 jabon
detergente x 5000 gr, 3 Clorox x 5 It, 3 jabdn de loza liquido
x 3 It, 3 toallas para manos, 3 toallas medianas y 3 toallas
grandes, 30 rollos de papel higiénico, 3 rollos de toallas
desechables y 9 paquetes de servilletas x 330 , EL
CONTRATISTA DEBERA GARANTIZAR EL SUMINISTRO
CONTINUO Y OPORTUNO DE ESTOS INSUMOS DURANTE
TODO EL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO,
ASEGURANDO SU ABASTASTECIMIENTO EN TODO
MOMENTO LAS CONDICIONES HIGIENICAS NECESARIAS
PARA UN SERVICIO EFECTIVO Y DE CALIDAD.
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INFRAESTRUCTURA| Und COMEDOR SECTOR ORIENTAL: INFRAESTRUCTURA
FISICA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR ORIENTAL EL

COMEDOR ORIENTAL BARRIO EL DORADO CONTARA
CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE
SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR ORIENTAL DE LA
CIUDAD DE TUNJA.

SE BRINDARA UN ESPACIO FISICO AMPLIO Y
CONFORTABLE, APROPIADO PARA LA ADECUACION DE UNA
COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y
SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE
QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE
ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO
EN EL SECTOR ORIENTAL DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL
COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MINIMO 35
METROS CUADRADOS, ESTARA ACONDICIONADO CON 7
MESAS PLASTICAS CADA MESA DEBE SER DE UN PESO DE
72.5 KG, CON UN LARGO DE 80,5 CMS, ANCHO 82,5 CMS,
CON CAPACIDAD PARA CINCO (5) ADULTOS MAYORES, LAS
SILLAS DEBERAN SER DE LARGO DE 60,2 CMS, ANCHO 57,0
CMS Y ALTO DE 80,6 CMS; CADA COMEDOR DEBERA
1 CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MINIMO 4 FOGONES,
OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS PARA LA PREPARACION DE
LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES,
IGUALMENTE DEBERA CONTAR CON 35 JUEGOS DE
CUBIERTOS COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR,
CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERA
CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35 PLATOS SECO, 35
PLATOS PEQUENOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA.

EL COMEDOR ESTARA EQUIPADO CON UNIDADES
SANITARIAS ADECUADAS Y AREAS DE LAVADO DE MANOS,
CUMPLIENDO CON TODAS LAS NORMAS SANITARIAS
VIGENTES. ESTOS ESPACIOS SERAN DE FACIL ACCESO Y
ESTARAN DOTADOS CON LOS SUMINISTROS NECESARIOS
PARA MANTENER ALTOS ESTANDARES DE HIGIENE Y
SALUBRIDAD, ASEGURANDO EL BIENESTAR DE LOS
USUARIOS Y DEL PERSONAL.

EL ESPACIO CONTARA CON RAMPAS DE ACCESO,
PASAMANOS Y BARANDAS DE SEGURIDAD, GARANTIZANDO
LA MOVILIDAD SEGURA Y COMODA PARA TODAS LAS
PERSONAS, INCLUYENDO AQUELLAS CON DISCAPACIDAD O
MOVILIDAD REDUCIDA.
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Nota 6: la_infraestructura fisica de los comedores nutricionales, debe facilitar el acceso de los
beneficiarios, asi_mimo, debe contar con baio y zona de lavado de manos, de acuerdo a las

especificaciones del numeral 2.1.3.4.2 ACCIONES OPERACIONALES PARA EL CENTRO DE ATENCION
COMEDOR NUTRICIONAL PARA ADULTOS MAYORES.

Para que los adultos mayores puedan acceder al servicio, deben inscribirse en la secretaria de la Mujer,
quien verificara que cumpla los requisitos y poder ser autorizados.

2.1.3.4.3 REQUISITOS BENEFICIARIOS:

Comedor Nutricional:

1. Hombre o mujer mayor de 60 afios.
Menor de 60 afios y mayor de 55 afnos cuando sus condiciones de desgaste fisico vital y psicoldgico
determinen la necesidad del servicio.

3. Que no tenga red de apoyo familiar.

4. Que pertenezca a los grupos de Sisbén A, B hasta C3.

5. Que se le haya realizado visita domiciliaria antes del ingreso por parte del profesional correspondiente.

2.1.3.5 CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD CENTRO DE LARGA ESTANCIA Y/O HOGAR
GERIATRICO PARA ADULTOS MAYORES.

Las especificaciones técnicas se determinaron teniendo en cuenta los lineamientos de la Ley 1315 de 2009, la cual
busca garantizar la atencién y prestacion de servicios integrales con calidad al adulto mayor en las instituciones de
hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia social, y el Programa Nacional de Alimentacién para el Adulto Mayor “Juan
Luis Londono de la Cuesta” version 2011.

Se debe cumplir con la calidad del servicio y el recurso humano necesario e idoneo para brindar una atencion de
excelente calidad a los adultos mayores que se encuentren en el centro de proteccion en la modalidad hogar geriatrico
del Municipio de Tunja, por lo anterior se especifican los servicios que deben prestar:

Centro de proteccion en la modalidad hogar geriatrico con capacidad para 40 adultos mayores. En este centro se
brindaran los siguientes servicios:

e ALIMENTACION: (Desayuno, refrigerio, almuerzo, refrigerio y cena) de lunes a domingo, es decir durante
los 30 dias del mes de manera ininterrumpida.

o KIT DE ASEO PERSONAL: Se entregara un kit de aseo personal para hombre y para mujer, de acuerdo a
las especificaciones del numeral 2. KIT DE ASEO PERSONAL, del presente estudio. Se haran SEIS (06)
entregas mensuales durante el tiempo de ejecucion del contrato, esta entrega se realizara una al inicio de la
operacion del Hogar Geriatrico y las siguientes cinco entregas una cada 30 dias calendario.

e DOTACION DE VESTUARIO BASICA. Se hara entrega de una dotacion de vestuario basica a los adultos
mayores del Centro durante la ej,ecuci(')n del contrato, la descripcion y detalle se especifican en el numeral
3. DOTACION DE VESTUARIO BASICA.
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o IMPREVISTOS — NO POS - TRANSPORTE: En estos imprevistos se tendra en cuenta el transporte de los
adultos mayores, cubrimiento de insumos no POS, y elementos de salud institucional de ser necesario, se
suministraran medicamentos o elementos de salud tales como panales, guantes, gel antibacterial, caretas,
tapabocas, panitos himedos, y cualquier elemento que se requiera con el fin de garantizar la calidad de vida
y estado fisico de los adultos mayores y que no se encuentre dentro del POS (plan obligatorio de salud), los
cuales seran cancelados al contratista previa presentacion de los soportes tales como formulas, facturas y
registro de suministro del medicamento.

o TURNOS ADICIONALES DE ENFERMERIA: de ser necesario, se pagaran turnos adicionales de enfermeria
cuando las personas adultas mayores se encuentren en un centro de salud u hospital por condiciones médicas
y se requiera de acompafante permanente, previa autorizacién del supervisor.

e SERVICIO FUNERARIO: Se deberd garantizar el auxilio funerario para 40 adultos mayores residentes en
el centro de larga estancia. Incluye todos los servicios necesarios para asegurar una despedida digna y
respetuosa. Se realizara la afiliacion a servicios funerarios a los adultos mayores del centro de larga estancia
gue no se encuentren afiliados a este servicio, el contratista debera aportar el soporte de pago evidenciando
que se encuentra a paz y salvo con el mes a pagar.

2.1.3.5.1 PERSONAL: E| centro contara con el acompanamiento del siguiente personal, la relacion del detalle se
encuentra en el numeral “7 personal centro de proteccion en Ia modalidad centro de larga estancia
y/o hogar geriatrico para adultos mayores” del presente estudio previo.

UN (1) profesional en nutricion y dietética,

UN (1) profesional en quimica, quimica de alimentos y/o ingeniero de alimentos,
SIETE (7) auxiliares de enfermeria,

UN (1) Enfermero (a) jefe.

UN (1) Coordinador general,

UN (01) Psicdlogo,

UN (1) Fisioterapeuta,

TRES (3) economas

DOS (2) personas encargadas de aseo y servicios generales.

Nota 7. Dado que la misionalidad de la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social es
garantizar la igualdad, promover los derechos de la poblacién, y fomentar la inclusién Social de diversos
sectores poblacionales, el proponente debera aportar carta de compromiso asequrando que al menos
el 20% del personal requerido para el presente proceso, contara con 50 aiios 0 mas de edad y que asi
mismo debera garantizar que minimo el 50% del personal propuesto sea residente del municipio de
Tunja, lo cual se certificara mediante la carta del compromiso (Formato 7), la entidad verificara el
cumplimiento previo a la suscripcion del acta de inicio. Esta medida busca fortalecer las politicas de
inclusidon y equidad en el empleo, promoviendo activamente la participacion de personas mayores en
el ambito laboral.

2.1.3.5.2 INFRAESTRUCTURA DEL LUGAR: Con el fin de prevenir situaciones de contagio de virus y brindar
proteccion adecuada a los adultos mayores, garantizando sus derechos fundamentales a una vida y vejez digna,
salud, seguridad, la infraestructura para el hospedaje no debe dificultar el acceso a ninguna zona para los adultos
mayores (ver nota 2). Las instalaciones deben estar disefiadas para albergar un minimo de dos (2) personas por
habitacion y un maximo de tres (3), permitiendo la atencion de hasta cuarenta (40) adultos mayores. Cada habitacion
debe contar con un bano privado, equipado con accesorios antideslizantes, barras de apoyo y sistemas de ventilacion
adecuados para garantizar la seguridad y comodidad de los residentes. Las habitaciones deben disponer de una cama
por adulto, con colchén y almohada con forros anti fluido, sabana, sobre sabana, y una cobija con plumoén,
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asegurando el bienestar térmico de los usuarios. En cuanto a las condiciones estructurales, el inmueble debe ser
resistente y seguro, cumpliendo con las normas sismo-resistentes. Las paredes deben estar en 6ptimas condiciones,
libres de humedad, grietas o deterioro. La pintura de las paredes debera ser de tipo lavable, no tdxica. Toda la
infraestructura y dotacion debe encontrarse en buen estado y contar con un plan de mantenimiento preventivo y
correctivo permanente. Esto incluye la disposicién de los servicios basicos como acueducto, alcantarillado, gas,
energia eléctrica, y un sistema de comunicacién eficiente. Ademas, debe contar con tanques de almacenamiento de
agua adecuados que garanticen un suministro continuo de agua potable. Para la seguridad de los residentes, se
deberan incluir tres (3) botiquines de primeros auxilios, ubicados estratégicamente en areas de facil acceso, y tres
(3) extintores multipropdsito de 6 kg de presidn contenida a base de polvo quimico seco (A B, C) al 75% de fosfato
monoamonico, colocados en el primer piso: uno en el area de comedor y otro en el corredor cerca de las habitaciones.
Adicionalmente, se debe garantizar que todos los elementos de seguridad, como alarmas y sistemas de evacuacion,
estén en perfectas condiciones y sujetos a revisiones periddicas.

Ademas de lo anterior el contratista debe contar con espacios para desarrollar la adecuada atencion de los adultos
mayores, tales como: Zona administrativa, enfermeria, patio cubierto para actividades grupales de minimo 50m2,
adaptable para comedor, el cual debe contar con las especificaciones del numeral 2.1.3.4.2 del presente documento.
este comedor debe contar con una capacidad para brindar alimentaciéon a 40 adultos mayores del Hogar geriatrico y
para 35 adultos mayores que recibiran alimentacion del comedor nutricional del sector centro. y debera contar con
espacio para huerta y/o cultivos hidropdnicos donde los adultos mayores ocupen parte de su tiempo libre y produzcan
legumbres como cilantro y aromaticas para su uso, ademas deberd contar con un espacio para realizacién de
actividades ludicas, recreativas dotada de elementos como colchonetas, juegos de mesa, juegos de grupo bolirana,
bolos, etc para su utilizacién en los tiempos libres.

Igualmente, debe contar con despensa adecuada para almacenamiento de medicamentos de un metro por 1.50,
espacio de archivo de historias clinicas, cuarto para guardar Utiles de aseo con poceta para lavado Utiles de aseo,
zona de lavado y secado de ropa, cuarto para el almacenamiento de basuras, dormitorios con la dotacion basica,
servicios sanitarios

Habitaciones: Con iluminacion, adecuada ventilacion, cada una con bafio Conforme a lo sefialado en el numeral item
N° 8 del nhumeral 2.1.3.5.3

Bafios: Todos con sanitario, lavamanos y ducha para adulto mayor. Las duchas deben permitir la entrada de silla de
ruedas. Los pisos de estos seran antideslizantes o con aplicaciones antideslizantes, contaran con agua caliente y fria,
agarraderas de apoyo, duchas que permitan el bafio auxiliado y entrada de elementos de apoyo de tipo continuo.

SE REITERA LAS NOTAS 1,2 Y 3 DEL PRESENTE DOCUMENTO.

El contratista realizara diariamente el mantenimiento y aseo institucional de toda la sede, garantizando, que en todo
momento el lugar permanezca limpio y organizado. Durante la ejecucion del contrato, el supervisor verificara
permanentemente el cumplimiento  estricto  del programa de limpieza y  desinfeccion.
El valor del canon de arrendamiento debe incluir los servicios y todo lo necesario para mantenimiento y sostenimiento
del inmueble en las éptimas calidades que se requieren.

El contratista recibira Unicamente las personas que sean remitidos por parte de la secretaria de la mujer, equidad de
género y desarrollo social, en cualquier horario durante las veinticuatro (24) horas del dia, los siete (7) dias de la
semana.

El contratista debera diligenciar el formulario para registrar el ingreso al centro de proteccion en la modalidad hogar
geriatrico de los adultos mayores; esto con el fin de llevar un control de su permanencia, ademas tendra un chequeo
general con profesionales de la secretaria de la mujer, equidad de género e inclusion social para ver las condiciones
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habitacionales y sociales de los adultos mayores beneficiados. La informacion debe ser registrada en una base de
datos que sera entregada periédicamente al supervisor del contrato.

La ubicacion de este sitio debe ser en el casco urbano de la Ciudad de Tunja.

Nota 8: Se reitera que el contratista realizara diariamente el mantenimiento y aseo institucional de toda la sede, de
acuerdo a los protocolos de limpieza y desinfeccién, garantizando, que en todo momento el lugar permanezca limpio
y organizado. Durante la ejecucion del contrato el supervisor verificara permanentemente el cumplimiento estricto
del programa de limpieza y desinfeccion.

Nota 9: El presente proyecto contempla la cobertura de 40 cupos para adultos mayores atendidos, siempre y cuando
cumplan con los requisitos del numeral 2.1.3.5.3 los cuales seran verificados por la Secretaria de la Mujer, Equidad
de Género e Inclusion Social:

Nota 10: El contratista debera garantizar y dejar operativas un minimo de tres (3) camaras de vigilancia en las
instalaciones del Centro de Hogar Geriatrico, ubicadas en puntos estratégicos que permitan una cobertura adecuada
de las areas comunes y zonas de mayor transito. Estas cdmaras deben contar con tecnologia que permita la grabacién
continua, almacenamiento de los registros de video por un periodo no menor a 30 dias.

El objetivo de estas camaras es garantizar la seguridad y proteccion integral de los adultos mayores residentes, asi
como la prevencion de incidentes y la pronta respuesta ante cualquier situacion que ponga en riesgo su bienestar.
Adicionalmente, el contratista debera asegurar que las camaras se integren al sistema de seguridad existente,
cumpliendo con las normativas vigentes sobre privacidad y manejo de datos sensibles.

2.1.3.5.3 Centro de Larga Estancia:

1. Hombre o mujer mayor de 60 afios

2. Menor de 60 afios y mayor de 55 afios cuando sus condiciones de desgaste fisico vital y psicoldgico
determinen la necesidad del servicio.

3. Que no tenga red de apoyo familiar.

4. Que pertenezca a los grupos de Sisbén A, B hasta C3.

5. Que se le haya realizado visita domiciliaria antes del ingreso por parte del profesional correspondiente.

6. Que se encuentre en situacion de abandono y vulnerabilidad. sk

La atencion se realiza los siete dias de la semana (domingo a domingo) en los siguientes aspectos:

Tiempo de prestacion del Servicio: El servicio contratado se prestara de manera permanente desde la fecha del
acta de inicio, los siete (7) dias de la semana, las veinticuatro (24) horas del dia, hasta la finalizacion del contrato.

Dado lo anterior, el contratista cubrira los siguientes aspectos Técnicos:

1. ALIMENTACION

2. KIT DE ASEO PERSONAL

3. DOTACION DE VESTUARIO BASICA

4. CUBRIMIENTO DE INSUMOS - NO POS TRANSPORTE
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5 SERVICIO FUNERARIO
6. INFRAESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO

1. ALIMENTACION.

Prestar el suministro de asistencia alimentaria de lunes a domingo (incluye los dias lunes festivo) sin ninguna
interrupcidon correspondiente a desayuno, refrigerio, almuerzo, refrigerio y cena a la poblacién adulto mayor en
condicién de vulnerabilidad.

Se requiere que el contratista cuente con minimo un comedor adicional, el cual debe contar con las
especificaciones del numeral 2.1.3.4.3. del presente documento, para la atencién del COMEDOR DIA,
que opera en el casco urbano de la ciudad.

Los alimentos deben ser preparados en sitio y entregados en el lugar, asi mismo deben ser variados y diferentes en
el desayuno, refrigerio, almuerzo, refrigerio y cena, los productos usados para la preparacion deben ser frescos y de
buena calidad, las porciones deben ser uniformes y adecuadas de acuerdo a la minuta patrén referencia, en caso de
cambio de la minuta por alguna situacion, esta debe ser previamente aprobada por un nutricionista para determinar
el gramaje y porcentaje nutricional adecuado . La presentacion de los platos debera ser estética y uniforme para
todos los usuarios del centro de proteccion en la modalidad hogar geriatrico (sin embargo, se tendra en cuenta que
sea acorde a las condiciones de salud de cada adulto), se debe garantizar que los alimentos se entreguen en la
temperatura adecuada (caliente- frio) y con el grado de coccion apto para el consumo.

El personal que manipule los alimentos debe ser capacitado y certificado por una institucion acreditada por el
ministerio de salud, en manipulacion de alimentos y certificacion de examen médico de conformidad con la resolucién
2674 de 2013, debe contar con copia de esta certificacion a la mano, con el fin de poder realizar la verificacion en
cualquier momento por la supervision, asi mismo, permanecer con uniforme limpio.

Atendiendo lo anterior, el municipio propone la siguiente minuta para la atencién a los adultos mayores del Municipio
de Tunja. El contratista debe tener en cuenta el grupo de alimentos y la frecuencia de consumo de la tabla preliminar:

MINUTA DE ALIMENTACION PARA LA POBLACION BENEFICIARIA

Porcion por unidad de medida En crudo
Menu Modelo

Alimento Medida
Bebida caliente o fria (café, chocolate, jugo 11 0z
natural, avena, te)
DESAYUNO Proteina (Huevo/Queso) 60 gr
Harina/cereal (pan, tostadas, croissant, arepas) 50 gr
Fruta 60 gr
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REFRIGERIO [Bebida/ caliente o fria: jugo natural bebida

lactea (yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té 1loz
Porcion De fruta 50 gr
Sopa 250 cc
Proteico (Carne, pescado, cerdo, pollo) 150 gr
Hortalizas y Verduras (ensaladas, verduras
caliente, etc.) 100 gr
ALMUERZO leguminosas secas (garbanzo, lenteja, frijol) 60 gr
Cereal (arroz) 90gr
raices tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca, 80gr
papa)
Jugo de Fruta de cosecha 300cc
REFRIGERIO [Bebida/ caliente o fria: jugo natural, bebida 110z

lactea (yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té

Harina o cereal: torta casera y/o pastel de pollo
y/o sanduche compuesto por (pan, lechuga, 50gr
queso, mortadela) galletas, entre otros.

Proteina (Carne, pescado, cerdo, pollo) 150 gr
Hortalizas y Verduras (ensaladas, verduras

. 100 gr
caliente, etc.)
leguminosas secas (garbanzo, lenteja, frijol) 60 gr

CENA

Cereal (arroz) 90gr
raices tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca, 80gr
papa)
Jugo de Fruta de cosecha 300cc

Una vez adjudicado, el operador debera establecer minuta mensual de alimentacion, el cual debe
presentarse a la supervision dentro de los Gltimos cinco dias de cada mes, con el fin de impartir la
aprobacion por parte de la supervision y de la nutricionista con la que cuenta el operador.
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Los horarios para la distribuciéon de la alimentacién es el siguiente, el cual debe ser publicado en un lugar visible en

el comedor para que este sea respetado.

ALIMENTACION HORARIO PARA LOS
USUARIOS
DESAYUNO 7:00 A 8:30 A.M.
REFRIGERIO 9:00 - 9:30 A.M.
ALMUERZO 12:00 A 1:30 P.M.
REFRIGERIO 3:00 - 3:30 P.M.
CENA 4:30 A 7:00 P.M.

2. KIT DE ASEO PERSONAL.

Se entregara un kit de aseo personal para hombre y para mujer. Se haran SEIS (06) entregas durante el tiempo de

ejecucién del contrato, la primera entrega s
cinco entregas una cada 30 dias calendario.

e realizara al inicio de la operacion del Hogar Geriatrico y las siguientes

NOTA 11: El corta uiias se hara una iinica entrega en el primer Kit de Aseo.

Condiciones y cantidades:

KIT DE ASEO PARA ADULTO MAYOR UNIDAD
HOMBRE CANTIDAD

Jabon de tocador de 120 gramos Und 1
Tubo de crema dental de 125 gramos Und 1
Cepillo de dientes Und 1
Shampoo de 400 ML. Und 1
Peinilla Und 1
Desodorante roll on Und 1
Cortaufas Und 1
Talcos para pies de 125 gramos Und 1
Prestobarba o maquina de afeitar doble Und

hoja 1
Papel higiénico doble hoja 80 gramos Und

Pafiitos humedos por 60 unidades Und 1
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KIT DE ASEO PARA MUJERES
ADULTAS UNIDAD CANTIDAD
Jabdn de tocador de 120 gramos Und 1
Tubo de crema dental de 125 gramos Und 1
Cepillo de dientes Und 1
Shampoo de 400 ML. Und 1
Peinilla Und 1
Desodorante roll on Und 1
Talcos para pies de 125 gramos Und 1
Cortaufas Und 1
Lima de ufias Und 1
Papel higiénico doble hoja 80 gramos Und 2
Paiiitos humedos por 60 unidades Und 1

3. DOTACION DE VESTUARIO BASICA.

El Contratista, debe entregar a las personas adultas mayores que la Secretaria de la Mujer envie, dotacion de
vestuario, garantizando que la ropa sea nueva, de uso personal, de buena calidad, de la talla de cada uno de los
adultos mayores la cual quedara en posesion del adulto mayor al que le ha sido entregada, una vez salga del hogar
geriatrico. Debe realizarse una (1) entrega al momento de ingreso Se debe contar con un mecanismo que permita
identificar que la dotacién es de uso personal, conforme a los disefos establecidos por la entidad, la supervision

verificara las condiciones y calidades con el fin de impartir aprobacién previa a la entrega.

El contratista suministrara a cada adulto mayor en el momento de ingresar al centro de proteccion en la modalidad

hogar geriatrico, lo siguiente:

Dotacion Basica para cada adulto mayor (mujer)

Canti
dad

Producto Unidad

1 Sudadera (chaqueta y pantaldn) Und
en material impermeable, con
forro, costuras reforzadas,
bolsillos con cremallera, con
bordado institucional.

1 Camiseta de algoddn con cuello Und
redondo, doble cuello, costuras
reforzadas, con bordado
institucional.
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1 Gorra bordada con logo Und
institucional.
3 Par de medias Und
3 Brasier deportivo sin costuras. Und
3 Ropa interior Und
1 Pijama Und
1 Par de Tenis y/o zapatos (Se Und
podra suministrar 2 pantuflas en
los casos que por recomendacion
médica se requiera)
1 Toalla para bafo mediana. Und

Dotacion Basica para cada adulto mayor (hombre)

Cantidad Producto Unidad

1 Sudadera (chaqueta y pantalén) en Und
material impermeable, con forro,
costuras reforzadas, bolsillos con
cremallera, con bordado institucional.

1 Camiseta de algoddn con cuello redondo, Und
doble cuello, costuras reforzadas, con
bordado institucional.

1 Gorra bordada con logo institucional Und
3 Par de medias Und
3 Ropa Interior Und
1 Pijama Und
1 Par de Tenis y/o zapatos (Se podra Und

suministrar 2 pantuflas en los casos que
por recomendacién médica se requiera)

1 Toalla para bafio mediana. Und

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE DOTACION VESTUARIO BASICO

NOMBRE DEL Sudadera (Chaqueta y pantalon)
PRODUCTO
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53101802 Abrigos o chaquetas para hombre
CLASIFICACION 53101804 Abrigos o chaquetas para mujer
UNSPSC 53101502 Pantalones largos o cortos para hombre
53101504 Pantalones largos y cortos para mujer
65% Poliéster - 35% Algoddn
MATERIAL Tejido: Felpa

Peso: 280 grs/m2
Chaqueta: Manga ranglan, con bolsillos al frente en la parte inferior de la
misma, con cremallera y ribete en la parte lateral; manga larga con resorte
de 1 pulgada respetando la medida del pufio con 2 costuras. Forro en franela,
con 1 vivo con pita de 1/8 de pulgada, de color blanco en la parte lateral de
la manga. Ruedo con corddn con pulpo y tancas tono a tono; El cuello es
alto, con una altura de 8 cm; de la parte posterior del cuello se desprende la
capota; alli, va una cremallera para guardarla. La chaqueta en la parte
anterior lleva una cremallera que va desde la parte inferior hasta terminar el
cuello.
Pantalon: Bolsillos laterales con ribete y cremallera, cintura elastica y
cordodn interior.

REQUISITOS En la parte lateral del pantalén va un vivo con pita de 1/8 de pulgada, de

GENERALES color blanco. En la bota parte inferior, va una cremallera de nylon de 25 cm;
el resorte de la cintura es de 4 cm con corddn, y 3 costuras en cadeneta con
pulpo y tanca tono a tono.
Todos los colores de los ribetes presillas se contrastan y las cremalleras son
tono a tono.
Tallas: segun lo requiera la Secretaria de la Mujer
Logos: En la parte delantera de la chaqueta costado izquierdo, bordado logo
de la Alcaldia mayor de Tunja; en la espalda borde inferior de la chaquea
bordado logo Alcaldia Mayor de Tunja.
Color: Se define con el contratista y el supervisor del contrato por parte de
la Secretaria de la mujer, equidad de género y desarrollo social.
Composicion de la tela: De acuerdo con lo indicado en la NTC 481.

REQUISITOS Determinacion del peso: De acuerdo con lo indicado en la NTC 230.

ESPECIFICOS
Cambio dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo indicado en la
NTC 2308.
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Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo con lo indicado en la NTC
1155, tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo de 4 Manchado minimo
de 4.

Tendencia a la formacion de motas: minimo de 3.5 de acuerdo con lo
indicado en la NTC 2051-1.

Rotulado: La prenda debe tener la marca del Proveedor del fabricante. La

EMPAQUE Y . L ) .
Q marquilla de composicion y origen debe estar insertada en la costura de
ROTULADO .
confeccion y no debe tener empates o sobrepuestos.
NOMBRE DEL Camisetas interiores blancas
PRODUCTO
CLASIFICACION 53102301
UNSPSC
5 7 5 — - . - —
MATERIAL 85% algodon y 15 % poliéster, tejido punto jersey sencillo. Peso minimo
de 180 g/m2.
Cuello: Redondo enterizo, tipo resortado con tejido rib 1x1 doble cuello,
pisado en la parte interior en maquina recubridora con dos agujas, separacion
entre agujas minimo 6 mm. El cuello interior debe ser igual que el exterior,
asi mismo el material empleado para el rib debe ser igual que el de la tela
principal. Mangas: deben ser cortas y pueden terminar en un dobladillo de la
misma tela, con costura dos agujas en maquina recubridora, separacion entre
REQUISITOS agujas de minimo 6 mm o en rib del mismo tono. Ruedo: debe tener un
GENERALES dobladillo de 25 mm + 5 mm del mismo material, no resortado, con costura
en maquina recubridora dos agujas de minimo 6 mm de separacion.
Ruedo: debe tener un dobladillo de 25 mm £ 5 mm del mismo material, no
resortado, con costura en maquina recubridora dos agujas de minimo 6 mm
de separacion.
Talla: Segun lo requiera la Secretaria de la mujer
Composicion de la tela: De acuerdo con lo indicado en la NTC 481.
Determinacion del peso: De acuerdo con lo indicado en la NTC 230.
REQUISITOS Cambio dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo indicado en la
ESPECIFICOS NTC 2308.
Solidez del color al lavado en hiumedo: de acuerdo con lo indicado en la
NTC 1155, tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo de 4 Manchado
minimo de 4.
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Tendencia a la formacion de motas: minimo de 3.5 de acuerdo con lo
indicado en la NTC 2051-1.

Rotulado: La prenda debe tener la marca del Proveedor del fabricante.
EMPAQUE Y ROTULADO La marquilla de composicién y origen debe estar insertada en la costura
de confeccién y no debe tener empates o sobrepuestos.

NOMBRE DEL PRODUCTO Medias

CLASIFICACION UNSPSC 53102402 calcetines

Algodon 80% minimo, resto fibra sintética
MATERIAL
Peso: 1 par de 40 a 50 gr.

Color: Blanco

Calcetines hasta media pantorrilla, con elastico no compresivo en la
REQUISITOS GENERALES parte superior para su mejor ajuste, con talon y puntera, con gran
proporcién de fibra natural, antialérgico y transpirable.

Tallas: segun lo requiera la Secretaria de la Mujer

Composicién de la tela: De acuerdo con lo indicado en la NTC 481.

REQUISITOS Determinacion del peso: De acuerdo con lo indicado en la NTC 230.

ESPECIFICOS
Cambio dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo indicado

en la NTC 2308.

Rotulado: Cada par de medias debe llevar un tiquete que indique
el nombre del fabricante o marca registrada, la talla e instrucciones
EMPAQUE Y ROTULADO de cuidado de acuerdo a la NTC 1806, el rotulado debe ser
claramente legible y todas las letras y nimeros deben tener una
altura minima legible a simple vista.

NOMBRE DEL PRODUCTO Brassier

CLASIFICACION UNSPSC 53102304

MATERIAL 100% poliéster

Color: Blanco, beige, negro

REQUISITOS GENERALES
Todas las costuras deben estar completas, sin hilos sueltos,

remates inadecuados y manchas, deben presentar extensibilidad
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uniforme con el tejido y no deben romperse al ser estiradas
(simulando Condiciones normales de uso).

Tallas: segun lo requiera la Secretaria de la Mujer

Composicidn de la tela: De acuerdo con lo indicado en la NTC 481.

REQUISITOS Determinacion del peso: De acuerdo con lo indicado en la NTC 230.

ESPECIFICOS
Cambio dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo indicado

en la NTC 2308.

Rotulado: Debe llevar un tiquete que indique el nombre del
fabricante o marca registrada, la talla e instrucciones de cuidado de
EMPAQUE Y ROTULADO acuerdo a la NTC 1806, el rotulado debe ser claramente legible y
todas las letras y nimeros deben tener una altura minima legible a
simple vista.

NOMBRE DEL PRODUCTO Ropa Interior (pantaloncillo y panti)

CLASIFICACION UNSPSC 53102303

Minimo 90% algododn, resto elastomero

Peso tela: Minimo 180 gr/m?2

MATERIAL
El tejido debe ser uniforme y suave al tacto, absorbente y permitir
la transpiracion
Color: Blanco, beige, negro
Todas las costuras deben estar completas, sin hilos sueltos,
REQUISITOS GENERALES remates inadecuados y manchas, deben presentar extensibilidad

uniforme con el tejido y no deben romperse al ser estiradas
(simulando Condiciones normales de uso).

Tallas: segun lo requiera la Secretaria de la Mujer

Composicion de la tela: De acuerdo con lo indicado en la NTC
481.

Determinacion del peso: De acuerdo con lo indicado en la NTC

REQUISITOS ESPECIFICOS 230

Cambio dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo
indicado en la NTC 2308.
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Rotulado: Debe llevar un tiquete que indique el nombre del
fabricante o marca registrada, la talla e instrucciones de cuidado
EMPAQUE Y ROTULADO de acuerdo a la NTC 1806, el rotulado debe ser claramente
legible y todas las letras y nimeros deben tener una altura
minima legible a simple vista.

NOMBRE DEL PRODUCTO | Pijama

53102602 Pijama o camisa de dormir para hombre

CLASIFICACION UNSPSC
53102604 Pijama o camisa de dormir para mujer

Poliéster 67% y algodon 33%

MATERIAL

Peso: 120 gr
Pijama Unisex.
Chaqueta: Abierta adelante, sin cuello, remate caja de cuello y
delantera con vivos, manga larga, cierre con botones, largo a la
cadera.
P I6n: R i la ci i |

REQUISITOS GENERALES antalon: Recto, cerrado con cinta en la cintura, abierto delante

con tapeta y dos botones.

Color: Se define con el contratista y el supervisor del contrato por
parte de la Secretaria de la mujer, equidad de género y desarrollo
social.

Tallas: segun lo requiera la Secretaria de la Mujer

Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en la NTC 481.

Determinacion del peso: de acuerdo con lo indicado en la NTC 230.

Cambio dimensional maximo de un 2% de acuerdo con lo indicado
en la NTC 2308.

REQUISITOS ESPECIFICOS
Solidez del color al lavado en humedo: de acuerdo con lo
indicado en la NTC 1155, tipo de lavado 2A.

4, Cambio de color minimo de 4

5. Manchado minimo de 4

Rotulado: Debe llevar un tiquete que indique el nombre del
EMPAQUE Y ROTULADO fabricante o marca registrada, la talla e instrucciones de cuidado
de acuerdo a la NTC 1806, el rotulado debe ser claramente
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legible y todas las letras y nimeros deben tener una altura
minima legible a simple vista.

NOMBRE DEL PRODUCTO | Calzado deportivo

i 53111901 Para hombre
CLASIFICACION UNSPSC
53111902 Para mujer

Elaborado en cuero o en material sintético con soporte textil,

MATERIAL impermeable, durable y de facil limpieza

El disefio debe ser tipo zapatillas, anatdmico de “amarrar”, con
lenglieta que garantice el cierre del mismo, suministrando el
maximo de seguridad y comodidad a los pies del usuario. El forro
interno en material textil debe ser integrar en la totalidad de la
capellada garantizando confort y suavidad al usuario.

Suela. En P.V.C (POLI-VINILO-CLORURO) 6 goma
Forro interno. En material textil transpirable

Puntera y contrafuerte. En material termoplastico de retorno
rapido.

REQUISITOS GENERALES | Cordones. En poliéster 100%,

Sobre-plantilla. Latex u otro material de efecto amortiguante,
forrada en material textil en la parte superior, con tratamiento
antibacterial.

Plantilla de armado. En material sintético, de caracteristicas
tales que permita o facilite el montaje de la capellada y la unién
de éste conjunto con la suela, de alto poder de absorcién de la
humedad.

Color: Blanco

Tallas: segun lo requiera la Secretaria de la Mujer

Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en la NTC 481.

REQUISITOS ESPECIFICOS Determinacion del peso: de acuerdo con lo indicado en la NTC

230.

EMPAQUE Y ROTULADO Rotulado: Marquilla tejida o estampada resistente al lavado
ubicado en la parte interna del calzado, que contenga la siguiente
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informacion: Nombre del confeccionista, Talla Numero,
Instrucciones de lavado y cuidado.

NOMBRE DEL PRODUCTO

Toalla para bafio

CLASIFICACION UNSPSC

52121701

MATERIAL

100% algoddn con Hidro Filing extra absorbentes

REQUISITOS GENERALES

Medida: Toalla de Bafio 70cmx140cm

Color: Blanco

REQUISITOS ESPECIFICOS

Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en la NTC
481.

Determinacion del peso: de acuerdo con lo indicado en la NTC
230.

Cambio dimensional maximo de un 2% de acuerdo con lo
indicado en la NTC 2308.

Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo con lo
indicado en la NTC 1155, tipo de lavado 2A.

6. Cambio de color minimo de 4

7. Manchado minimo de 4

EMPAQUE Y ROTULADO

Rotulado: Debe llevar un tiquete que indique el nombre del
fabricante o marca registrada, instrucciones de cuidado de
acuerdo a la NTC 1806, el rotulado debe ser claramente legible
y todas las letras y nimeros deben tener una altura minima
legible a simple vista.

4. IMPREVISTOS — NO POS- TRANSPORTE.

4.1 CUBRIMIENTO DE INSUMOS NO POS. De ser necesario, se suministraran medicamentos o elementos de

salud tales como panales, guantes, gel antibacterial, caretas, tapabocas, guantes, y cualquier elemento que se
requiera con el fin de garantizar la calidad de vida y estado fisico de los adultos mayores y que no se encuentre
dentro del POS (plan obligatorio de salud), los cuales seran cancelados al contratista previa presentacion de los
soportes tales como férmulas, facturas y registro de suministro del medicamento.
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4.2 TRANSPORTE: De ser necesario, se suministrara servicio de transporte dentro de la ciudad de Tunja, los
cuales seran cancelados al contratista previa autorizacion del supervisor y presentacién de los soportes.

4.4 ELEMENTOS DE SALUD INSTITUCIONAL. Con el fin de brindar el cuidado, proteccién y atencién integral a
los adultos mayores residentes en el centro de atencidon modalidad hogar geriatrico, el Contratista suministrara
por concepto de elementos necesarios para atencion basica en salud (gasa, apdsitos, vendas, micropore, tapabocas,
algodon, alcohol, gel desinfectante, isodine, guantes etc.). El Municipio realizara un control y seguimiento de los
materiales y cantidades empleados.

Nota 12: El valor por concepto de imprevistos-No pos — Transporte se pagard Previo visto bueno del
supervisor del contrato.

5. TURNOS ADICIONALES DE ENFERMERIA: de ser necesario, se pagaran turnos adicionales de enfermeria
cuando las personas adultas mayores se encuentren en un centro de salud u hospital por condiciones médicas y
se requiera de acompaniante permanente, previa autorizacion del supervisor.

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
TURNOS ADICIONALES DE Und 21
ENFERMERIA

6. AUXILIO FUNERARIO PARA 40 ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DE LARGA ESTANCIA POR MES.

Se realizara la afiliacion a servicios funerarios a los 40 adultos mayores residentes en el centro de larga estancia que
no se encuentren afiliados a este servicio. Se debera garantizar el auxilio funerario, incluyan como minimo los servicios
de:

. Ceremonia religiosa o espacio universal si se profesa otro credo.

. Una serie de carteles.

. Velacion por 24 horas.

. Traslado a la sala de velacion, iglesia y parque cementerio a nivel nacional.
. Preservacioén del cuerpo (tanatopraxia).

. Tramites legales para traslado, inhumacion o cremacion.

. Arreglo de flores y cinta membretada, Libro de firmas y recordatorio.

. Incluye cofre (de acuerdo a la alternativa).

CONOOUVTRARWN -

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

AUXILIO FUNERARIO Und 40

Nota 13: El contratista debera aportar el soporte de pago evidenciando que se encuentra a paz y salvo
con el mes a pagar
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6. CAPACIDAD ADMINISTRATIVA.

El Municipio requiere que el contratista cumpla con la calidad del servicio y el recurso humano necesario e idoneo
para brindar una atencion de excelente calidad a las personas adultas mayores que se encuentren en el centro de
proteccion en la modalidad hogar geriatrico, por tanto, debe cumplir con lo siguiente:

7 PERSONAL CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD CENTRO DE LARGA ESTANCIA Y/O HOGAR
GERIATRICO PARA ADULTOS MAYORES.

DETALLE UNID [CANT DESCRIPCION REQUISITOS
Profesional encargado de | Se requiere de un profesional en Nutricion y
dar soporte nutricional y | Dietética con titulo otorgado por una
determinar cual es la | Institucién universitaria legalmente
mejor opcién de | reconocida en Colombia. (Tarjeta
alimentacion para cada profesional). Experiencia certificada de
PROFESIONAL EN| Und adulto mayor. minimo 1 afio con poblacién adulta Mayor
NUTRICION Y 1 y/o Instituciones publicas de salud.
DIETETICA Se encargara igualmente | Certificado RETHUS. Certificado consulta de
de promover habitos de | inhabilidades de delitos sexuales cometidos
vida saludable y ajustara | contra menores de 18 afios Ley 1918 de
las minutas de acuerdo a | 2018.
las necesidades de Ia
poblacién Adulto mayor.
Suministro de | Se requieren de siete auxiliares de
medicamentos, gestion de | enfermeria, con titulo otorgado por una
citas médicas, traslados y | Institucion legalmente reconocida en
atencion en  primeros | Colombia. Experiencia minima de 2 afios
auxilios. certificada en poblacion adulto mayor y/o
AUXILIAR DE Und 7 Instituciones publicas de salud, y contar con
ENFERMERIA curso en primeros auxilios ademas del
Certificado RETHUS que habilita el ejercicio
en el area de la salud, Certificado consulta
de inhabilidades de delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios Ley
1918 de 2018.
Encargado de organizar, | Se requieren un profesional en enfermeria
supervisar y evaluar la superior, con titulo otorgado por una
JEFE DE 1 labor que realiza el | institucion legalmente reconocida en
ENFERMERIA Und personal de enfermeria, | Colombia. Experiencia minima de 2 afios
garantizando que ejercen | certificada en poblacion adulto mayor y/o
Instituciones publicas de salud. RETHUS que
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su profesién con
responsabilidad y eficacia.

habilita el ejercicio en el area de la salud,
Certificado consulta de inhabilidades de
delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afos Ley 1918 de 2018

COORDINADOR
GENERAL

Und

Profesional en carreras
administrativas, salud y/o
trabajo social y/o quimica
de alimentos; quien se

encargara de la
supervision, control vy
manejo del centro
geriatrico de proteccion
dia y del Comedor
Nutricional.

Se requiere de un profesional con titulo en
carreras administrativas, salud y/o trabajo
social y/o quimica de alimentos, otorgado
por una Institucién universitaria legalmente
reconocida en Colombia. (Tarjeta
profesional para las profesiones que este
reglamentado por la Ley). Experiencia
certificada de minimo de dos afios en la
coordinacién de proyectos y/o programas de
atencion de servicio de proteccion integral al
adulto mayor y/o centros geriatricos y/o
Instituciones publicas de salud. Certificado
consulta de inhabilidades de delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afos Ley
1918 de 2018.

PSICOLOGO

Und

Profesional en Psicologia,
quien se encargara de
brindar acompafamiento y
atencioén psicoldgica a los
adultos mayores del Hogar
Geriatrico.

Se requiere profesional en psicologia con
titulo otorgado por una institucion
universitaria legalmente reconocida en
Colombia. (tarjeta profesional para las
profesiones que este reglamentado por la
ley). Experiencia certificada de minimo 2
afos preferiblemente en atencién al adulto
mayor y/o instituciones de salud publica.
Ademas del Certificado RETHUS que habilita
el ejercicio en el area de la salud. Certificado
consulta de inhabilidades de delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios Ley
1918 de 2018.

FISIOTERAPEUTA

Und

Profesional encargado de
realizar la rutina de
ejercicios con el fin de
fortalecer y estimular los
musculos y articulaciones
de los adultos mayores del
Hogar Geriatrico y
aplicacion de terapias
alternativas.

Se requiere de un profesional con titulo en
Terapia Fisica, otorgado por una Institucion
universitaria legalmente reconocida en
Colombia. (Tarjeta profesional). Con
Experiencia  profesional certificada de
minimo 2 anos preferiblemente con adulto
mayor y/o instituciones de salud publica.
Ademas del Certificado RETHUS que habilita
el ejercicio en el area de la salud. Certificado
consulta de inhabilidades de delitos sexuales
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cometidos contra menores de 18 afos Ley
1918 de 2018.
Profesional encargado de | Se requiere de un profesional con titulo en
aplicar procesos de calidad | quimica, quimica de alimentos, ingenieria de
a cada uno de los | alimentos, otorgado por una institucion
alimentos proporcionados | universitaria legalmente reconocida en
QUIMICO, Und a los adultos mayores en | Colombia (tarjeta profesional para las
QUIMICO DE los Centros vida | profesiones que este reglamentado por la
ALIMENTOS O (Refrigerios), Hogar | ley). Con experiencia profesional certificada
INGENIERO DE Geriatrico y Comedores | de minimo 2 afnos, con especializacion
ALIMENTOS Nutricionales relacionada en cualquier campo relacionado
en seguridad vy calidad alimentaria.
Certificado consulta de inhabilidades de
delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios Ley 1918 de 2018.
Personas que se encargan CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA
de la preparacion y | LA MANIPULACION DE ALIMENTOS.
Und alistamiento de los
alimentos para los adultos | Curso certificado en manipulacion de
mayores, con una | alimentos, el cual debera ser expedido por
periodicidad diaria (cinco | una entidad competente que cuente con la
veces al dia) (Desayuno, idonedidad.
ECONOMAS refr?gerio, .almuerzo, o )
refrigerio y comida). Experiencia mayor a 1 ano en
manipulacion de alimentos, en programas
de adulto mayor.
Certificado consulta de inhabilidades de
delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios Ley 1918 de 2018.
Personas que se encargan Experiencia mayor a un (1) afio
de aseo y mantenimiento | preferiblemente con poblacién adulta mayor
PERSONA PARA de las instalaciones y del | y/o .estu.dios en manejo de residuos
ASEO Y Und fdeo ydaTtregIo de laropa | hospitalarios.
e los adultos mayores.
SERVICIOS Certificado consulta de inhabilidades de
GENERALES . .
delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios Ley 1918 de 2018.

Nota 14: El proponente debera presentar hoja de vida junto a los anexos y soportes de los requisitos solicitados por
la entidad para el profesional en nutricion y dietética, coordinador general, psicélogo, jefe de enfermeria,
fisioterapeuta, quimico, quimico de alimentos o ingeniero de alimentos. En el caso de los demas perfiles,
debera aportar carta de compromiso (Formato N°6) de que el personal dispuesto cumplird con los requisitos
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solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles gue estan descritos en el Anexo
Técnico seran verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripcion del acta de inicio.

Nota 15. Dado que la misionalidad de la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusién Social
es garantizar la igualdad, promover los derechos de la poblacién, y fomentar la inclusién Social de
diversos sectores poblacionales, el proponente debera aportar carta de compromiso (Formato N°7)
asegurando que al menos el 20% del personal requerido para el presente proceso, contara con 50 afos
o mas de edad. Esta medida busca fortalecer las politicas de inclusiéon y equidad en el empleo,
promoviendo activamente la participacion de personas mayores en el ambito laboral.

8 INFRAESTRUCTURA DEL LUGAR - ACCIONES OPERACIONALES PARA CENTRO DE PROTECCION DE
LARGA ESTANCIA, PARA ADULTOS MAYORES Y COMEDOR NUTRICIONAL SEDE CENTRO

DETALLE UNIDAD|CANTIDAD DESCRIPCION

Con el fin de prevenir situaciones de contagio de virus y brindar
proteccion adecuada a los adultos mayores, garantizando sus
derechos fundamentales a una vida y vejez digna, salud,
seguridad, la infraestructura para el hospedaje no debe dificultar
el acceso a ninguna zona para los adultos mayores (ver nota 2) .
Las instalaciones deben estar disefadas para albergar un minimo
de dos (2) personas por habitacion y un maximo de tres (3),
permitiendo la atencion de hasta cuarenta (40) adultos mayores.
Cada habitaciéon debe contar con un bafo privado, equipado con
accesorios antideslizantes, barras de apoyo y sistemas de
ventilacion adecuados para garantizar la seguridad y comodidad
INFRAESTRUCTURA de los residentes. Las habitaciones deben disponer de una cama
DEL LUGAR por adulto, con colchdn y almohada con forros anti fluido, sabana,
sobre sabana, y una cobija con plumdn, asegurando el bienestar
térmico de los usuarios. En cuanto a las condiciones estructurales,
el inmueble debe ser resistente y seguro, cumpliendo con las
normas sismo-resistentes. Las paredes deben estar en éptimas
condiciones, libres de humedad, grietas o deterioro. La pintura de
las paredes deberd ser de tipo lavable, no tdxica. Toda la
infraestructura y dotacion debe encontrarse en buen estado y
contar con un plan de mantenimiento preventivo y correctivo
permanente. Esto incluye la disposicion de los servicios basicos
como acueducto, alcantarillado, gas, energia eléctrica, y un
Und sistema de comunicacion eficiente. Ademas, debe contar con
tanques de almacenamiento de agua adecuados que garanticen
un suministro continuo de agua potable. Para la seguridad de los
residentes, se deberan incluir tres (3) botiquines de primeros
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auxilios, ubicados estratégicamente en areas de facil acceso, y
tres (3) extintores multiproposito de 6 kg de presion contenida a
base de polvo quimico seco (A B, C) al 75% de fosfato
monoamonico, colocados en el primer piso: uno en el area de
comedor y otro en el corredor cerca de las habitaciones.
Adicionalmente, se debe garantizar que todos los elementos de
seguridad, como alarmas y sistemas de evacuacion, estén en
perfectas condiciones y sujetos a revisiones periddicas.

Ademas de lo anterior el contratista debe contar con espacios
para desarrollar la adecuada atencion de los adultos mayores,
tales como: Zona administrativa, enfermeria, patio cubierto para
actividades grupales de minimo 50m2, adaptable para comedor ,
el cual debe contar con las especificaciones del numeral
2.1.3.4.3 del presente documento. este comedor debe contar
con una capacidad para brindar alimentacién a 40 adultos
mayores del Hogar geriatrico y para 35 adultos mayores que
recibiran alimentacion del comedor nutricional del sector centro.
y debera contar con espacio para huerta y/o cultivos hidropdnicos
donde los adultos mayores ocupen parte de su tiempo libre y
produzcan legumbres como cilantro y aromaticas para su uso,
ademds deberd contar con un espacio para realizacién de
actividades ludicas, recreativas dotada de elementos como
colchonetas, juegos de mesa, juegos de grupo bolirana, bolos, etc
para su utilizacion en los tiempos libres.

Igualmente, debe contar con despensa adecuada para
almacenamiento de medicamentos de un metro por 1.50, espacio
de archivo de historias clinicas, cuarto para guardar Utiles de aseo
con poceta para lavado Utiles de aseo, zona de lavado y secado
de ropa, cuarto para el almacenamiento de basuras, dormitorios
con la dotacion basica, servicios sanitarios

Habitaciones: Con iluminacion, adecuada ventilacion, cada una
con bafio.

Bafios: Todos con sanitario, lavamanos y ducha para adulto
mayor. Las duchas deben permitir la entrada de silla de ruedas.
Los pisos de estos seran antideslizantes o con aplicaciones
antideslizantes, contaran con agua caliente y fria, agarraderas de
apoyo, duchas que permitan el bafio auxiliado y entrada de
elementos de apoyo de tipo continuo.

El contratista realizara diariamente el mantenimiento y aseo
institucional de toda la sede, garantizando, que en todo momento
el lugar permanezca limpio y organizado. Durante la ejecucién del
contrato, el supervisor verificara permanentemente el
cumplimiento estricto del programa de limpieza y desinfeccion.
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El valor del canon de arrendamiento debe incluir los servicios y
todo lo necesario para mantenimiento y sostenimiento del
inmueble en las optimas calidades que se requieren.

El contratista recibira Unicamente las personas que sean remitidos
por parte de la secretaria de la mujer, equidad de género y
desarrollo social, en cualquier horario durante las veinticuatro (24)
horas del dia, los siete (7) dias de la semana.

El contratista debera diligenciar el formulario para registrar el
ingreso al centro de proteccion en la modalidad hogar geriatrico
de los adultos mayores; esto con el fin de llevar un control de su
permanencia, ademds tendrd un chequeo general con
profesionales de la secretaria de la mujer, equidad de género e
inclusién social para ver las condiciones habitacionales y sociales
de los adultos mayores beneficiados. La informacion debe ser
registrada en una base de datos que sera entregada
periédicamente al supervisor del contrato.

La ubicacion de este sitio debe ser en el casco urbano de la Ciudad
de Tunja- Casco urbano.

SE REITERA LAS NOTAS 1, 2 Y 3 DEL PRESENTE
DOCUMENTO

Nota 16: Fn la ejecucion del contrato el numero de adultos mayores beneficiados, puede variar, dependiendo de la
demanda o necesidad de personas que requieran el suministro del servicio.

/

Nota 17: _El proponente debers presentar carta de compromiso (Formato 6) de que el personal dispuesto cumplird
con lo requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos
en el Anexo Técnico serdn verificados por la Entidad una vez se adjudigue el contrato, previo a la suscripcion del acta
de inicio.

Nota 18: E| oferente debe manifestar que el personal ofertado SERA EL MISMO QUE ESTARA DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO. En caso de algun cambio debe estar AUTORIZADO por la supervision del contrato y
debe ser mayor de 18 afios y contar con la experiencia relacionada.

Nota 19: El oferente debe anexar una carta de compromiso (Formato 8) en la que certifique que el inmueble
destinado para la atencion del Adulto Mayor en el Hogar Geriatrico cumplird con todas y cada una de las
especificaciones de infraestructura requeridas por la entidad, conforme a lo estipulado en la Ley 1315 de 2009, y
demas especificaciones del estudio previo y anexo técnico. A su vez debera presentar una carta suscrita por el
propietario del inmueble o de al menos uno de ellos, en caso de ser varios propietarios, en la que se manifieste que
la intencion de arrendarlo en caso de que el oferente resulte adjudicado, asi mismo autorizara las visitas al inmueble
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por parte del equipo interdisciplinario que se delegue por parte del municipio de Tunja para verificar las condiciones
del inmueble. Esta carta debera estar acompaiada del certificado de libertad y tradicion, que verifique la propiedad
del inmueble, asi como un registro fotografico que muestre claramente los espacios y areas ofrecidas para la atencion
del Adulto Mayor en el Hogar Geriatrico (Anexo 6). Asi mismo, durante la fase de evaluacidn, se realizara una visita
técnica al inmueble propuesto, que sera llevada a cabo por un equipo interdisciplinario, conformado por secretaria
de salud territorial, secretaria de infraestructura territorial y secretaria de la mujer, con el fin de verificar que el
inmueble cumpla con las condiciones de espacios y areas requeridas. Este proceso de verificacion se realizara antes
de la adjudicacién, para garantizar que el lugar ofertado sea adecuado para la atencién de la poblacidon beneficiaria.

De igual manera previo a la suscripcion del acta de inicio, la entidad realizara una segunda visita al lugar propuesto
por el oferente para verificar las condiciones de la infraestructura. En esta visita, se delegara a un equipo
interdisciplinario conformado por: secretaria de salud territorial, secretaria de infraestructura territorial y secretaria
de la mujer. Si se identifican ajustes necesarios, se otorgara un plazo de cinco (5) dias calendario para que el oferente
realice las correcciones pertinentes.

NOTA 20: En cuanto a la ubicacion del inmueble dentro del Casco Urbano, es necesario gue éste se encuentre
ubicado en zonas sin riesgo de inundacion, erosion y otros riesgos naturales, con facil acceso peatonal y vehicular en
general en zonas que ofrezcan sequridad para la poblacion objeto, no deben existir focos cercanos de contaminacion
ambiental (basureros, mataderos, zona industrial), transito de aguas negras, criaderos de animales, etc. El inmueble
debe garantizar que los adultos mayores gue han sido beneficiados por los programas del Gobierno Nacional con
alguna ayuda econdmica tengan facilidad de acceso a las entidades bancarias sin que le represente traslados que
puedan ser dificultosos o gue lo lleven a tomar transportes que puedan poner en riesgo su vida o calidad de ésta. De
la_misma manera se busca que el inmueble este cerca de /as entidades de control, Sisben, la Alcaldia, la secretaria
de /a Mujer, Centros Médicos, lo anterior con el fin de garantizar cualguier apoyo inmediato que requiera el operador
para cualquier atencion a los adultos mayores. Por lo anterior se solicita al operador garantizar un inmueble que se
encuentre dentro del casco urbano, entendiéndose por Zona Urbana el drea del territorio municipal definida como de
uso urbano, la cual cuenta con infraestructura vial y redes primarias de energia, acueducto y alcantarillado, y se
posibilita su desarrollo, urbanizacion y consolidacion. Entiéndase por perimetro sanitario el drea que determina /a
prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y energia eléctrica en condiciones de continuidad, calidad y
presion de acuerdo a los pardmetros nacionales respectivos.

Nota 21: E/ contratista deberd garantizar y mantener operativas un minimo de tres (3) camaras de vigilancia en /as
instalaciones del Centro de Hogar Geridtrico, ubicadas en puntos estratégicos que permitan una cobertura adecuada
de /as dreas comunes y zonas de mayor transito. Estas camaras deben contar con tecnologia que permita la grabacion
continua, almacenamiento de los registros de video por un periodo no menor a 30 dias.

El objetivo de estas camaras es garantizar /a seguridad y proteccion integral de los adultos mayores residentes, asi
como la prevencion de incidentes y la pronta respuesta ante cualquier situacion que ponga en riesqo su bienestar.
Adlicionalmente, el contratista deberd asequrar que las camaras se_integren al sistema de seguridad existente,
cumpliendo con las normativas vigentes sobre privacidad y manejo de datos sensibles.

TENIENDO EN CUENTA LO ANTERIOR, Y DE ACUERDO A QUE EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO
PRESENTA LAS SIGUIENTES DELIMITACIONES

NORTE: Limita con el Municipio de Combita
NOR ORIENTE: Limita con la Vereda de Pirgua
SUR: Limita con la Vereda de Runta
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ORIENTE: Limita con las Veredas La Esperanza y Tras del Alto

Considera asi esta administracion que, por el beneficio, comunidad, calidad de vida y proteccion de los adultos
mayores el inmueble en el cual se constituya el hogar geridtrico debera estar ubicado en el centro-casco urbano de
la ciudad y su drea de influencia, esta comprendida entre los siguientes limites:

Parte de la interseccion de la carrera 14 con calle 16, y se dirige al oriente por la calle 16 hasta su interseccion con
la carrera 11, luego gira en direccion sur por la carrera 11 hasta encontrarse con la calle 13; continua por esta calle
en direccion oriente hasta su interseccion con la carrera 10, recorriendo esta en direccion sur hasta su interseccion
con la calle 12, y sigue por esta calle en direccion oriental hasta encontrarse con la carrera 9. En este punto continua
en linea recta hacia el norte hasta la calle 16 y gira en direccion oriental por esta calle, recorriéndola hasta su
interseccion con la carrera 7; recorre esta carrera en direccion sur hasta la esquina suroccidental del antiguo Terminal
de Transportes, sigue por ese costado hacia el oriente hasta la avenida Oriental, y recorre esta por su costado
occidental en direccion norte hasta la calle 28 A. Recorre esta hacia el occidente hasta la carrera 8, y sigue por esta
hacia el sur hasta la calle 28; recorre esta hacia el occidente hasta la carrera 9 y continda por esta hacia el sur hasta
la calle 26. En este punto gira en direccion occidente una manzana y se dirige hacia el sur recorriendo la carrera 10
B hasta su interseccion con la calle 22 A. Sigue esta hasta su interseccion con la carrera 13 A, recorre esta hasta la
calle 21 A, y sigue esta hasta encontrarse con la carrera 14, la cual se recorre en direccion sur hasta su interseccion
con la calle 16, que es el punto de inicio; la zona de influencia esta dentro del drea La zona de influencia tiene un
drea de 106,72 hectareas, 108 manzanas y 2.094 predios. Sus limites son los siguientes:

Parte de la interseccion de la calle 13 con la avenida Colon -carrera 14-, y la recorre en direccion noroccidental hasta
encontrar la esquina suroriental de la manzana 0221; bordea el costado sur de esta y los de las manzanas 0217 y
0510 hasta la esquina suroccidental de esta ultima, sobre la carrera 15, la cual se recorre en direccion norte hasta la
calle 17. En este punto gira en direccion noroccidente hasta llegar a la esquina suroccidental de la manzana 0134,
por la cual se gira en direccion norte hasta encontrarse a la altura de la calle 18; aqui se gira al occidente hasta llegar
a la esquina suroccidental de la manzana 0197. En este punto se gira en direccion norte hasta alcanzar la calle 19
para recorrerla en direccion oriente hasta la carrera 15 y recorrer esta en direccion norte hasta la calle 23. En este
punto se gira en direccion oriente hasta la carrera 14, recorriéndola en direccion norte hasta su interseccion con la
calle 24, la cual se recorre en direccion oriente hasta la carrera 12 para recorrerla en direccion norte hasta la calle
26, se recorre esta calle en direccion orfente hasta la carrera 11, /a cual se recorre en direccion norte dos manzanas
y media hasta llegar a la esquina noroccidental de la manzana 0159. En este punto gira hacia el oriente y recorre e/
costado norte de las manzanas 0159, 0129, 0104, 08000103 y 0885 hasta llegar a la avenida Orfental. Se pasa al
costado oriental de esta avenida y se recorre su borde hacia el norte hasta encontrar la esquina noroccidental de la
manzana 0016, de la cual se recorre su costado norte en direccion oriente hasta encontrarse con la ronda del rio
Jordan. Desde este punto se recorre el costado occidental de la ronda en direccion sur hasta encontrar la calle 15, /a
cual se recorre en direccion occidental hasta su interseccion con la avenida Oriental, que se cruza en direccion
occidente y se recorre su costado occidental en direccion sur hasta la calle 12. En este punto se gira al occidente y
se recorre esta calle hasta su interseccion con la carrera 11, la cual sigue en direccion norte hasta la calle 13, y se
recorre estd en direccion occidente hasta la avenida Colon —carrera 14-, que es el punto de inicio. Por lo anterior e/
inmueble deberd estar ubicado dentro de los linderos que se establecen para casco urbano de /a ciudad,

Nota 22: Fl valor de del canon de arrendamiento debe incluir, servicios publicos y todo lo necesario para el
mantenimiento del inmueble en las dptimas condiciones.
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2.1.4 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONES UNIDAS.

Se pudo observar en el analisis del sector que en los procesos adelantados para contratar el servicio de atencion
integral al adulto mayor se ha solicitado la siguiente clasificacion:

93131500, 93131600, 93141500, 93141600, 90101500, 91111900 y 85122200.

Por lo cual la entidad territorial considera que es pertinente para la contratacion del presente objeto solicitar los
siguientes codigos teniendo en cuenta que se requiere la contratacion del servicio de atencion integral al adulto
mayor:

SEGMENTOS | FAMILIA CLASE NOMBRE

93000000 93130000 93131500 PROGRAMA DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE
ALIMENTACION Y NUTRICION
93000000 93140000 | 93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93000000 93130000 | 93131600

93000000 93140000 | 93141600 POBLACION

90000000 90100000 90101500 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

94000000 94130000 | 94131600 ORGANIZACIONES DE CARIDAD

91000000 91110000 91111900 SERVICIOS DE CUIDADO TEMPORAL

SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION

85000000 85120000 85122200 DE SALUD INDIVIDUAL

2.1.5 Plan de Adquisiciones: El actual proceso de seleccidn se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones
2026 y se encuentra respaldado bajo la figura presupuestal de vigencias futuras.

2.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1 Tipo de Contrato: Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

2.2.2 Plazo de ejecucion: El contratista debera ejecutar las obligaciones derivadas del CONTRATO, hasta el 31 de
mayo de 2027 y/o hasta agotar presupuesto, lo primero que ocurra.

2.2.3 Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion sera en el Municipio de Tunja, sector casco urbano con habilitacién
de comedores dia en sector Altamira, Sur, Dorado y Centro (casa ubicada dentro del casco urbano de Tunja).

2.2.4 Valor estimado del Contrato: El presupuesto oficial que se va a destinar para la contratacion se estima en
la suma de DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA MILLONES CINCUENTA MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS
PESOS CON CUARENTA CENTAVOS M/CTE ($2.980.050.146,40) M/CTE, por monto agotable. incluidos los
impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.
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Nota: Se aclara que el valor estimado del presente proceso contractual corresponde al promedio resultante del
analisis del mercado realizado con base en las tres cotizaciones obtenidas, en cumplimiento de los principios de
planeacion y transparencia previstos en la normatividad contractual vigente.

Es importante precisar que dicho valor puede diferir del monto registrado en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP), toda vez que este ultimo fue calculado teniendo como referencia el promedio del incremento del
Indice de Precios al Consumidor (IPC) para la vigencia 2026, en atencién a la aprobacién de las vigencias futuras.

Esta aclaracion se realiza con el fin de explicar la diferencia técnica y metodoldgica en la determinacion de los valores,
reafirmando que el proceso se encuentra ajustado a las disposiciones legales aplicables.

2.2.5 Rubro Presupuestal 2026:

Codigo presupuestal Descripcion Valor N° De CDP
A.2.3.41.04.1500.02.3311.01.02 'Fortalecimiento de estrategias que
contribuyan a la atencion integral de $496.693.944,49 20263760
las personas mayores de Tunja
Boyaca- RB RP Superavit

2.2.5.1 VIGENCIA FUTURA (2027)

Descripcion Valor
Fortalecimiento de estrategias para la atencion integral de
personas mayores de la ciudad de Tunja-Boyaca $ 783.469.722,47

Fortalecimiento de estrategias para la atencion integral de
personas mayores de la ciudad de Tunja-Boyaca-programa de | $ 1.700.000.000,00
Atencion Integral al Adulto Mayor — Est . Proadulto Mayor.

TOTAL $2.483.469.722,47

NOTA 23: El presente proceso contractual se realizara con cargo al presupuesto dispuesto para el ano 2026 y 2027
el cual estara soportado bajo el Acuerdo N° 018 del 29 de septiembre de 2026, con la figura de VIGENCIA FUTURA
ORDINARIA, la cual se desarrollara de forma coetanea a la ejecucion del proceso de seleccion.

2.2.6 Forma de Pago: Los pagos se realizaran de forma mensual, mediante actas parciales vencidas, de acuerdo
con los servicios efectivamente prestados por el contratista. Cada pago se efectuara previa presentacion del informe
respectivo por parte del contratista, con el visto bueno de la Supervision, y tras la expedicion del certificado de
cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor. Este certificado deberd especificar el servicio suministrado
durante el periodo correspondiente y estar acompafiado del acta de seguimiento respectiva.

Para los pagos el contratista debe presentar el correspondiente informe y el acta del avance parcial del contrato
aprobada por la Supervisor, la expedicion del recibo a satisfaccion correspondiente y constancia del pago de las
obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social.

Para el pago final, ademas de los requisitos anteriores, se debe presentar el acta de terminacion y liquidacion
elaborada por el Supervisor del Contrato y suscrita por las partes.
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Los pagos a que se obliga la Alcaldia Mayor de Tunja, en virtud del contrato que se celebre, se sujetaran a las
apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situacion de recursos del programa Anual
Mensualizado de Caja —PAC, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha en que el contratista radique
la factura comercial, acompanada de la certificacion que acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones
al Sistema General de Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) y una vez recibido el producto a satisfaccion por el Municipio. No obstante, los
anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual de Caja -PAC.

Nota 1. En el valor se entienden incluidos los impuestos, estampillas y demds costos directos e indirectos que
ocasione la ejecucion del contrato.

Nota 2. El contratista debera presentar factura o la cuenta de cobro, segin sea el caso constancia de pago de
aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demas documentos sefialados para legalizacion de
la cuenta de cobro por la supervision.

2.2.7 Supervision: Serad ejercida por la Doctora LIZETH CAMILA PENA ULLOA Profesional Universitario
Codigo 219 grado 04 de la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social del Municipio
de Tunja y/o quien haga sus veces, o a quien el jefe de oficina o el ordenador del gasto determine. Tanto La
designacion de supervision, como el cambio de supervisor, surtira efectos Gnicamente con el envio de oficio firmado
por el ordenador del gasto o el Director de la Unidad Especial de Contratacion Estatal, el supervisor designado se
encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara por los intereses del mismo y tendra las
funciones que por la indole y naturaleza del presente contrato le sean propias.

2.2.8 Funciones administrativas del supervisor

1. Ejercer las funciones de supervision sobre el contrato principal.
Efectuar el control general sobre la debida ejecucion del contrato. Para este efecto deberd establecer
mecanismos de coordinacién con el Contratista, que permitan mantener cabalmente enterado de la ejecucion
del contrato.

3. Conocer las obligaciones a cargo del Contratista y del municipio y los riesgos que asume cada parte dentro
del contrato.

4, Conocer el contrato principal y verificar que se cumplan los objetivos generales y especificos de los mismos.

5. Supervisar que el Contratista tenga total conocimiento de las normas, especificaciones, permisos,
resoluciones y demas requisitos indispensables para el normal desarrollo del contrato.

6. En los casos que se requiera, organizar visitas de supervision al sitio donde se ejecutara el contrato, con los

asesores que considere necesario con el objeto de verificar las condiciones y detectar las posibles
modificaciones del mismo.
7. Elaborar, revisar y suscribir en conjunto con el Contratista las actas requeridas para el desarrollo del contrato.
8. Revisar y tramitar oportunamente ante la dependencia al interior del municipio los documentos de solicitud
de adicion y/o prérroga, suspension y reiniciacion del contrato remitidos por el interventor que impliquen una
modificacién del contrato.

9. Consultar con las asesorias juridicas del municipio sobre las inquietudes de orden legal que se presenten en
relacion con el contrato.

10. Verificar que se cumplan la programacién y coordinacién de las reuniones de seguimiento del contrato.

11. Verificar que el personal del Contratista se encuentre afiliado a una EPS, de manera tal que se garantice la

cobertura de los diferentes riesgos y en especial los accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994) y aplicar
en forma estricta los controles y obligaciones que le competen de acuerdo con lo establecido en la Ley 789
de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes
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13.

14.

0 complementarias, en materia de aportes al sistema de seguridad social vigentes a la fecha de la
presentacion de la propuesta y durante la vigencia del contrato.

Velar por estricto cumplimiento del contrato y por qué no se presenten afectaciones a terceros durante la
ejecucion del contrato.

Revisar las solicitudes de desembolso del Contratista remitidas por el interventor y emitir el concepto
correspondiente por escrito.

Remitir la informacién del contrato al archivo central de la oficina juridica del municipio.

2.2.8.1 Funciones técnicas del supervisor

1.

Supervisar que el Contratista cumpla con las normas y especificaciones técnicas vigentes y demas
documentos requeridos para el desarrollo del contrato.

Hacer seguimiento continuo de acuerdo a la informacion suministrada por el Contratista sobre el
cumplimiento del cronograma vy flujo de inversién del contrato.

Verificar que el Contratista este cumpliendo con los requerimientos exigidos por la autoridad ambiental
competente, asi como las normas de salud ocupacional y seguridad industrial y las establecidas por las
entidades competentes a través de los requerimientos indicados en las licencias o permisos expedidos.

El ingreso de cada uno de las personas adultas mayores al centro de proteccion en la modalidad debe estar
autorizado por el Supervisor del contrato previo cumplimiento de los siguientes requisitos: Que cuenten con
60 anos de edad o mas; Igualmente una persona podra ser clasificada dentro de este rango, siendo menor
de 60 afos y mayores de 55 afios, cuando sus condiciones de desgate fisico, vital y psicoldgico asi lo
determinen. Nivel del SISBEN. Se califica de acuerdo con el nivel asignado en el SISBEN, es decir, prima los
potenciales beneficiarios que se encuentren en nivel 1 y luego los del nivel 2. En el caso de la Implementacién
de la nueva metodologia SISBEN III se deben tener en cuenta los puntajes definidos como puntos de corte
diferenciales para los Programas que se financian con recursos de la Subcuenta de Subsistencia del Fondo
de Seguridad Pensional. Ser adulto mayor que vive solo y no depende econémicamente de ninguna persona.
Minusvalia o discapacidad fisica o0 mental del aspirante que implique que el beneficiario no pueda valerse por
si mismo y requiera de un tercero para su cuidado. (Debe certificarse por el médico de la EPS Subsidiada
cuando el adulto mayor se encuentre afiliado al Régimen Subsidiado o por el médico de la IPS o ESE Publica,
para los no afiliados, diligenciando el Formato anexo: Certificacion discapacidad, que encontraran en los
Documentos anexos del presente Manual; O tener 50% de minusvalia o discapacidad fisica o mental,
certificada por una justa de calificacion de invalidez.

2.2.8.2 Funciones financieras del supervisor

1.

2.
3.

De acuerdo con la informacién financiera dada por el Contratista con sus respectivos soportes, verificar que
el contrato esté amparado con los recursos presupuestales asignados al mismo.

Efectuar las actividades conducentes al buen desarrollo y ejecucion financiero y presupuestal del contrato.
Solicitar aclaracion de informacion financiera cuando sea necesario.

2.2.,9 Obligaciones Generales del Contratista:

1.
2.

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios, las clausulas del
contrato y la oferta presentada por el contratista, siempre que no se opongan a los mismos.
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10.
11.

12.

13.

14.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

Seguirlas indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos.
Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato.

Cumplir con las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar. El pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal del contratista.

El objeto del presente CONTRATO no podra ser subcontratado.

El presente CONTRATO no podra ser cedido por el Contratista, salvo que medie autorizacion previa, escrita
y expresa del Municipio de Tunja, cuyo otorgamiento es discrecional. En caso que se autorice la cesion el
cesionario, debera acreditar los mismos requisitos que se exigieron al contratista para la suscripcién del
contrato.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
Obtener y presentar para su aprobacion las garantias en las condiciones plazos y con el objeto y montos
establecido en el contrato, asi como mantener vigentes sus amparos y prorrogarlos en los términos
sefalados.

En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la
oferta de prestacion de servicios presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato, siempre
que no se oponga a sus clausulas.

Realizar, registrar y reportar las compras locales mensuales de alimentos, con el fin de dinamizar las
econdmicas en las regiones que permitan apoyar la produccion local y el fortalecimiento de la cultura
alimentacion, el valor de las compras locales debe ser equivalente al 100%, las cuales deben hacerse bajo
los parametros establecidos en la Ley 2046 de 2020.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el Supervisor.

2.2.9.1 Obligaciones Especificas del Contratista:

2.2.9.2 Obligaciones especificas para el suministro de refrigerios.

El contratista debe suministrar y entregar a cada beneficiario los refrigerios los cuales deben cumplir con las
especificaciones técnicas solicitadas, bajo minuta previa la cual debe contar con la aprobacion de la
supervision y la nutricionista. Lo anterior teniendo en cuenta que el operador debera contar con el personal
que realice esta actividad, el cual debe contar con curso de manipulacién de alimentos.

El contratista debe suministrar los refrigerios en las fechas solicitadas y de acuerdo a las cantidades
solicitadas, cualquier cambio debera ser previamente autorizado por la supervision.

El contratista debera suministrar los refrigerios en excelentes condiciones de calidad y salubridad,
debidamente empacados.

El contratista debera llevar de manera ordenada y cronoldgica el diligenciamiento y soporte que evidencie la
entrega de refrigerios a cada beneficiario, segin la demanda del servicio. (listas de firmas de entregas,
planillas, actas de reunion y registro fotografico).
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10.

11.

12.

El contratista debera cambiar de manera inmediata, cuando los refrigerios no cuenten con los gramajes
establecidos en la minuta nutricional correspondiente. En este caso, sera requerido por el supervisor y el
apoyo de la supervision de seguimiento a CENTROS VIDA.

Presentar al supervisor del contrato un informe mensual con registro fotografico, en medio fisico y magnético
siguiendo las indicaciones establecidas y requeridas por el supervisor, este informe debera contener facturas
de compra de los elementos.

Informar oportunamente a la secretaria de la Mujer de cualquier inconveniente que se presente y del cual
sea corresponsable la administracion Municipal.

El personal que realice la entrega de refrigerios debera brindar buen trato a los adultos mayores beneficiarios
del programa.

El personal que realice la entrega de refrigerios deberd usar los elementos de proteccion personal
establecidos para la actividad (gorro, tapa bocas, guantes, uniforme antifluidos o batas antifluidos)
Realizar, registrar y reportar las compras locales mensuales de alimentos, con el fin de dinamizar la economia
en las regiones que permitan apoyar la produccién local y el fortalecimiento de la cultura alimentacién, el
valor de las compras locales debe ser equivalente minimo al 30%, las cuales deben hacerse bajo los
parametros establecidos en la Ley 2046 de 2020.

El contratista debera entregar los refrigerios en la temperatura y coccion adecuada, acorde al alimento a
suministrar, para lo cual debera asignar que una persona verifique la temperatura de los alimentos.

El contratista, en virtud de la proteccidén constitucional que ampara a la poblacién beneficiaria, no debera
suspender en ningin momento la prestacion del servicio contratado. Dada la naturaleza esencial de los
servicios integrales proporcionados, se garantiza su continuidad de manera ininterrumpida, bajo cualquier
circunstancia, para asegurar la efectiva proteccion y bienestar de dicha poblacion.

Todas las entregas que realice el operador deberan llevar el visto bueno del supervisor.

2.2.9.3 Obligaciones especificas para el comedor Nutricional.

Entregar a 150 adultos mayores vulnerables, la alimentacion correspondiente a desayuno, almuerzo y comida
de lunes a sabado (incluyendo los dias lunes festivos) durante el tiempo estipulado del contrato, la cual debe
ser preparada y entregada en sitio (ALTAMIRA-DORADO-CIUDAD JARDIN Y CENTRO).

Prestar el servicio de domicilio a los beneficiarios que asi lo requieran, previa autorizacion escrita de la
supervision.

Atender el servicio de manera respetuosa del comedor nutricional en los cuatro puntos de la ciudad
requeridos, con una capacidad total de 150 adultos mayores.

Suministrar el servicio de alimentacion para la poblacion adulto mayor que cumplan los requisitos establecidos
en el numeral 2.2.3 Descripcion detallada de las actividades a desarrollar del presente estudio previo,
cumpliendo a cabalidad con la minuta nutricional establecida y asi mismo con los gramajes necesarios.
Permitir la verificacion de gramajes y minuta nutricional de cada alimento de acuerdo con los lineamientos
técnicos establecidos, y en el evento de no cumplir con estas, se debera de manera inmediata realizar los
cambios correspondientes, en caso de cambio de minuta por alguna circunstancia, se debe contar con
aprobacion de la supervision y de la nutricionista para determinar que el gramaje y porcentaje nutricional es
acorde al requerido.

Garantizar la entregar de los alimentos en la temperatura (caliente-frio), y coccién adecuada para lo cual se
debe contar con personal que verifique, previo a entregar los alimentos.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Contar con la capacidad administrativa suficiente para cumplir con la calidad del servicio y el recurso humano
necesario e idéneo para brindar una atencién de excelente calidad a los adultos mayores beneficiados.

El personal encargado de actividades de comedores nutricionales deberd utilizar la dotacion necesaria para
la prestacion del servicio (gorro, tapabocas, guantes, uniforme antifluidos), esta sera verificada por los
contratistas de la Secretaria de la Mujer que tengan actividades de seguimiento a comedores nutricionales
asignadas por la supervision.

Brindar un espacio fisico amplio y confortable, apropiado para la adecuaciéon de una cocina y un comedor
que soporte la atencidn y servicio, los cuales deberan estar en perfectas condiciones sanitarias.

Realizar la compra de elementos y suministros necesarios para el funcionamiento del comedor ubicado en el
hogar Geriatrico de proteccion dia que garantice el dptimo funcionamiento.

Cada comedor nutricional debera contar con elementos de bioseguridad necesarios y botiquin para prestacion
de primeros auxilios.

El registro y seguimiento de cada entrega del componente de comedor nutricional, debera sera registrado
por el operador, mediante, listas de firmas, actas de reunidn y registro fotografico de manera cronoldgica.
Adecuar e implementar el area de archivo, en donde debe reposar la informacion completa de los 150 adultos
mayores beneficiarios, con sus respectivos ingresos, egresos y soportes de casos y/o situaciones especiales.
Informar oportunamente a la secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social de cualquier
inconveniente que se presente y del cual sea corresponsable la administracién Municipal.

Cumplir con las caracteristicas técnicas del servicio indicadas en la ley, sus decretos reglamentarios y el
estudio previo de la presente contratacion.

Presentar al supervisor mensualmente informe con soportes (registro fotografico, facturas, registros,
planillas, minutas, entre otras) que evidencien la correcta ejecucion del contrato en medio fisico y magnético,
que contenga paz y salvos de los diferentes proveedores y de servicios publicos y arriendos (Luz, agua,
teléfono, tv cable, arriendo, etc). Igualmente, se deben anexar paz y salvos por concepto de pago salariales
de cada una de las personas que trabajan en los comedores nutricionales, asi como también los soportes de
pago de seguridad social.

El servicio de alimentacién se brindara a los adultos mayores que previo cumplimiento de requisitos cuenten
con la aprobacion para acceder al servicio por parte de la secretaria de la Mujer, Equidad de Género e
Inclusion Social.

Realizar, registrar y reportar las compras locales mensuales de alimentos, con el fin de dinamizar las
economicas en las regiones que permitan apoyar la produccion local y el fortalecimiento de la cultura
alimentacion, el valor de las compras locales debe ser equivalente minimo al 30%, las cuales deben hacerse
bajo los parametros establecidos en la Ley 2046 de 2020 que establece.

Los alimentos deben ser entregados en el sitio bajo condiciones de higiene y salubridad. En caso de que
algin beneficiario decida trasladar los alimentos fuera del lugar, se debera dejar constancia escrita,
advirtiendo sobre los riesgos y consecuencias de este desplazamiento. Ademas, la responsabilidad de la
conservacion de los alimentos recaera en el beneficiario. Asimismo, se debera tomar un registro fotografico
de las condiciones de los alimentos entregados antes de su retiro del lugar de entrega del servicio.

El contratista, en virtud de la proteccion constitucional que ampara a la poblacion beneficiaria, no debera
suspender en ningin momento la prestacion del servicio contratado. Dada la naturaleza esencial de los

servicios integrales proporcionados, se garantiza su continuidad de manera ininterrumpida, bajo cualquier
circunstancia, para asegurar la efectiva proteccion y bienestar de dicha poblacion.
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2.2.9.4 Obligaciones especificas del centro de protecciéon en la modalidad de hogar geriatrico - centro
de larga estancia para la proteccion de adultos mayores

1. Adelantar y culminar, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio y
como plazo maximo, todas las acciones, adecuaciones, gestiones y tramites administrativos, técnicos y
sanitarios que sean necesarios para obtener la habilitacion del Centro de Larga Estancia por parte de la
Secretaria de Salud Territorial, de conformidad con la normatividad sanitaria vigente y los requisitos aplicables
a la prestacion del servicio. El contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones exigidas por
la autoridad sanitaria y presentar a la supervision, dentro del término establecido, la certificacién o
documento oficial que acredite la habilitacién del Centro de Larga Estancia.

2. Atender las sugerencias por parte del supervisor en cuanto al suministro del servicio de alimentacion para
adultos mayores.
3. Prestar el suministro de hospedaje, Unicamente para la poblacion adulto mayor que sea remitida por parte

de la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusién Social, en cualquier horario durante las
veinticuatro (24) horas del dia, los siete (7) dias de la semana.

4, Llevar registro de ingreso al centro de proteccion en la modalidad hogar geriatrico de los adultos mayores;
esto con el fin de llevar un control de su permanencia, ademas tendra un chequeo general con profesionales
de la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social para ver las condiciones habitacionales y
sociales del adulto mayor beneficiados. La informacion debe ser registrada en una base de datos que sera
entregada periédicamente al supervisor del contrato.

5. Con el fin de prevenir situaciones de contagio de virus y brindar protecciéon adecuada a los adultos mayores,
garantizando sus derechos fundamentales a una vida y vejez digna, salud, seguridad, la infraestructura para
el hospedaje no debe dificultar el acceso a ninguna zona para los adultos mayores (ver nota 2). Las
instalaciones deben estar disenadas para albergar un minimo de dos (2) personas por habitacién y un maximo
de tres (3), permitiendo la atencion de hasta cuarenta (40) adultos mayores. Cada habitacién debe contar
con un bano privado, equipado con accesorios antideslizantes, barras de apoyo y sistemas de ventilacion
adecuados para garantizar la seguridad y comodidad de los residentes. Las habitaciones deben disponer de
una cama por adulto, con colchdn y almohada con forros anti fluidos, sabana, sobre sabana, y una cobija
con plumén, asegurando el bienestar térmico de los usuarios. En cuanto a las condiciones estructurales, el
inmueble debe ser resistente y seguro, cumpliendo con las normas sismo-resistentes. Las paredes deben
estar en optimas condiciones, libres de humedad, grietas o deterioro. La pintura de las paredes debera ser
de tipo lavable, no tdéxica. Toda la infraestructura y dotacién debe encontrarse en buen estado y contar con
un plan de mantenimiento preventivo y correctivo permanente. Esto incluye la disposicién de los servicios
basicos como acueducto, alcantarillado, gas, energia eléctrica, y un sistema de comunicacién eficiente.
Ademas, debe contar con tanques de almacenamiento de agua adecuados que garanticen un suministro
continuo de agua potable. Para la seguridad de los residentes, se deberan incluir tres (3) botiquines de
primeros auxilios, ubicados estratégicamente en areas de facil acceso, y tres (3) extintores multipropdsito de
6 kg de presion contenida a base de polvo quimico seco (A B, C) al 75% de fosfato monoaménico, colocados
en el primer piso: uno en el area de comedor y otro en el corredor cerca de las habitaciones. Adicionalmente,
se debe garantizar que todos los elementos de seguridad, como alarmas y sistemas de evacuacion, estén en
perfectas condiciones y sujetos a revisiones periodicas.

6. Contar con espacios para desarrollar la adecuada atencion de los adultos mayores, tales como: Zona
administrativa, enfermeria, patio cubierto para actividades grupales de minimo 50m2, adaptable para
comedor, el cual debe contar con las especificaciones del numeral 2.1.3.4.3 del presente documento. este
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comedor debe contar con una capacidad para brindar alimentacion a 40 adultos mayores del Hogar geriatrico
y para 35 adultos mayores que recibiran alimentacion del comedor nutricional del sector centro. y debera
contar con espacio para huerta y/o cultivos hidropdnicos donde los adultos mayores ocupen parte de su
tiempo libre y produzcan legumbres como cilantro y aromaticas para su uso, ademas debera contar con un
espacio para realizacion de actividades ludicas, recreativas dotada de elementos como colchonetas, juegos
de mesa, juegos de grupo bolirana, bolos, etc para su utilizacion en los tiempos libres.

Contar con despensa adecuada para almacenamiento de medicamentos de un metro por 1.50, espacio de
archivo de historias clinicas, cuarto para guardar Utiles de aseo con poceta para lavado Utiles de aseo, zona
de lavado y secado de ropa, cuarto para el almacenamiento de basuras, dormitorios con la dotacién basica,
servicios sanitarios.

Contar con Habitaciones: Con iluminacion, adecuada ventilacion, cada una con bafio.

Contar con Baios: Todos con sanitario, lavamanos y ducha para adulto mayor. Las duchas deben permitir la
entrada de silla de ruedas. Los pisos de estos seran antideslizantes o con aplicaciones antideslizantes,
contaran con agua caliente vy fria, agarraderas de apoyo, duchas que permitan el bafio auxiliado y entrada
de elementos de apoyo de tipo continuo.

El contratista realizara diariamente el mantenimiento y aseo institucional de toda la sede, garantizando, que

en todo momento el lugar permanezca limpio y organizado. Durante la ejecucién del contrato, el supervisor
verificard permanentemente el cumplimiento estricto del programa de limpieza y desinfeccién.
El valor del canon de arrendamiento debe incluir los servicios y todo lo necesario para mantenimiento y
sostenimiento del inmueble en las dptimas calidades que se requieren.

Prestar el suministro de asistencia alimentaria de lunes a domingo (incluye los dias lunes festivo) sin ninguna
interrupcion correspondiente a desayuno, refrigerio, almuerzo, refrigerio y cena a la poblacion adulto mayor
en condicion de vulnerabilidad.

Contar con un comedor apto para la atencién simultanea de aproximadamente 75 adultos mayores con
mesas, sillas en un area determinada y adecuada para servir alimentos.

Garantizar que los alimentos servidos sean variados y diferentes en el desayuno, refrigerio, almuerzo y cena.
Los productos usados para la preparacion deben ser frescos y de buena calidad, las porciones deben ser
uniformes y adecuadas de acuerdo a la minuta patron referencia. La presentacion de los platos debera ser
estética y uniforme para todos los usuarios del centro de proteccion en la modalidad hogar geriatrico,
garantizar que se encuentren en las temperaturas y coccion adecuada para el consumo.

Se entregara un kit de aseo personal para hombre y para mujer, se haran seis (6) entregas, una al inicio de
la operacién del Hogar Geriatrico y las siguientes entregas una vez por mes durante el tiempo de ejecucion
del contrato.

Llevar un control de entrega del kit de aseo, acompafiado de evidencias fotograficas y planillas de recibido
por parte de los beneficiarios.

Suministrar a cada adulto mayor en el momento de ingresar al centro de proteccion en la modalidad hogar
geriatrico, dotacion de vestuario de acuerdo a las condiciones técnicas descritas en la numeral dotacién de
vestuario basica del estudio previo.

Hacer la afiliacion a los servicios funerarios para cada uno de los adultos mayores que se encuentren o
ingresen al Centro de Larga Estancia y que no cuenten con afiliacion a este servicio.
Contar con la capacidad administrativa y operativa suficiente para cumplir con la calidad del servicio y el

recurso humano necesario e idéneo para brindar una atencién de excelente calidad a los adultos mayores
beneficiados.

Informar de manera inmediata en forma escrita a la secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion
Social de cualquier inconveniente que se presente y del cual sea corresponsable la administracion.

Cumplir con las caracteristicas técnicas del servicio indicadas en la ley, sus decretos reglamentarios y el
estudio previo de la presente contratacion.
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21. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en la
ejecucién del Contrato, el CONTRATISTA debera acreditar, mediante la presentacion de los respectivos
comprobantes de pago, el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

22. Presentar al supervisor mensualmente informe con soportes (registro fotografico, facturas, registros,
planillas, minutas, entre otras) que evidencien la correcta ejecucion del contrato en medio fisico y magnético,
que contenga la paz y salvos de los diferentes proveedores y de servicios publicos y arriendos (Luz, agua,
teléfono, tv cable, arriendo, etc.). Igualmente, se deben anexar la paz y salvos por concepto de pago
salariales de cada una de las personas que trabajan en el Hogar geriatrico, asi como también los soportes de
pago de seguridad social.

23. El ingreso de cada uno de los adultos mayores al centro de proteccion en la modalidad Hogar Geriatrico —
centro de larga estancia, debe estar autorizado por el Supervisor del contrato previo cumplimiento de los
requisitos.

24. Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato y que sean requeridas por la supervision.

2.2.10 Obligaciones Generales del Municipio:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.
2. Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato y/o contrato, en la oportunidad y forma
estipulada en la clausula de forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Contratista.

4, Ejercer la supervision del contrato y/o contrato para exigir al Contratista la ejecucion idonea y oportuna del
objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y/o Contrato y en los documentos que forman
parte del mismo.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley.

2.3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La Administracion Municipal de Tunja, teniendo en cuenta que se trata de un Contrato de Prestacion de Servicios,
cuyo presupuesto es de DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA MILLONES CINCUENTA MIL CIENTO
CUARENTA Y SEIS PESOS CON CUARENTA CENTAVOS M/CTE ($2.980.050.146,40) M/CTE, por monto
agotable, incluidos los impuestos, estampillas y demas costos directos e indirectos a que haya lugar, superior a la
menor cuantia establecida para la entidad, determina con base en lo establecido en el articulo 2, numeral 1 de la Ley
1150 de 2007, concordante con el articulo 32 N° 1 de la Ley 80 de 1993, que la modalidad de seleccién para la
escogencia del presente proceso corresponde a LICITACION PUBLICA, reglamentada por el Decreto 1082 de 2015.

LEY 80 DE 1993

Articulo 30°.- Reglamentado por el Decreto Nacional 287 de 1996. De la Estructura de los Procedimientos de
Seleccidn. La licitacién o concurso se efectuara conforme a las siguientes reglas:

1o. El jefe o representante de la entidad estatal ordenara su apertura por medio de acto administrativo motivado. De
conformidad con lo previsto en el numeral 12 del articulo 25 de esta Ley, la resolucion de apertura debe estar
precedida de un estudio realizado por la entidad respectiva en el cual se analice la conveniencia y oportunidad del
contrato y su adecuacion a los planes de inversion, de adquisicion o compras, presupuesto y ley de apropiaciones,
seglin el caso. Cuando sea necesario, el estudio deberd estar acompafiado, ademas de los disefios, planos y
evaluaciones de pre factibilidad o factibilidad.
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20. La entidad interesada elaborara los correspondientes pliegos de condiciones o términos de referencia, de
conformidad con lo previsto en el numeral 50. del articulo 24 de esta Ley, en los cuales se detallaran especialmente
los aspectos relativos al objeto del contrato, su regulacion juridica, los derechos y obligaciones de las partes, la
determinacion y ponderacion de los factores objetivos de seleccion y todas las demas circunstancias de tiempo, modo
y lugar que se consideren necesarias para garantizar reglas objetivas, claras y completas.

30. Modificado por el art. 224, Decreto Nacional 019 de 2012. 3. Dentro de los diez (10) a veinte (20) dias calendario
anteriores a la apertura de la licitacion se publicaran hasta tres (3) avisos con intervalos entre dos (2) y cinco (5)
dias calendario, segun lo exija la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en la pagina Web de la entidad contratante
y en el Sistema Electrdnico para la Contratacion Pablica -SECOP.

En defecto de dichos medios de comunicacion, en los pequefios poblados, de acuerdo con los criterios que disponga
el reglamento, se leeran por bando y se fijaran por avisos en los principales lugares publicos por el término de siete
(7) dias calendario, entre los cuales debera incluir uno de los dias de mercado en la respectiva poblacion.

Los avisos contendran informacion sobre el objeto y caracteristicas esenciales de la respectiva licitacion".

40. Modificado por el art. 220, Decreto Nacional 019 de 2012. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al inicio
del plazo para la presentacion de propuestas y a solicitud de cualquiera de las personas interesadas en el proceso se
celebrara una audiencia con el objeto de precisar el contenido y alcance de los pliegos de condiciones, de lo cual se
levantara un acta suscrita por los intervinientes. En la misma audiencia se revisara la asignacion de riesgos que trata
el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 con el fin de establecer su tipificacion, estimacion y asignacion definitiva.

Como resultado de lo debatido en la audiencia y cuando resulte conveniente, el jefe o representante de la entidad
expedira las modificaciones pertinentes a dichos documentos y prorrogara, si fuere necesario, el plazo de la licitacion
0 concurso hasta por seis (6) dias habiles.

Lo anterior no impide que, dentro del plazo de la licitacion, cualquier interesado pueda solicitar aclaraciones
adicionales que la entidad contratante respondera mediante comunicacion escrita, la cual remitird al interesado y
publicara en el SECOP para conocimiento publico."

5. El plazo de la licitaciéon o concurso, entendido como el término que debe transcurrir entre la fecha a partir de la
cual se pueden presentar propuestas y la de su cierre, se sefialarad en los pliegos de condiciones o términos de
referencia, de acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato.

Modificado por el art 89, Ley 1474 de 2011. "Cuando lo estime conveniente la entidad interesada, de oficio o a
solicitud de un nimero plural de posibles oferentes, dicho plazo se podra prorrogar antes de su vencimiento, por un
término no superior a la mitad del inicialmente fijado. En todo caso no podran expedirse adendas dentro de los tres
(3) dias anteriores en que se tiene previsto el cierre del proceso de seleccion, ni siquiera para extender el término
del mismo. La publicacién de estas adendas sélo se podra realizar en dias habiles y horarios laborales".

6. Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones
o términos de referencia. Los proponentes pueden presentar alternativas y excepciones técnicas o econdmicas
siempre y cuando ellas nos signifiquen condicionamientos para la adjudicacion

7. De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones o términos de referencia,
se sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos, econdmicos y juridicos
necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
gue se estimen indispensables.
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8. Los informes de evaluacion de las propuestas permaneceran en la secretaria de la entidad por un término de cinco
(5) dias habiles para que los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de esta
facultad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

9. Los plazos para efectuar la adjudicacién y para la firma del contrato se sefialaran en los pliegos de condiciones o
términos de referencia, teniendo en cuenta su naturaleza, objeto y cuantia.

El jefe o representante de la entidad podra prorrogar dichos plazos antes de su vencimiento y por un término total
no mayor a la mitad del inicialmente fijado, siempre que las necesidades de la administracion asi lo exijan.

Dentro del mismo término de adjudicacion, podra declararse desierta la licitacion o concurso conforme a lo previsto
en este estatuto.

10. En el evento previsto en el articulo 273 de la Constitucion Politica, la adjudicacion se hara en audiencia publica.
En dicha audiencia participaran el jefe de la entidad o la persona en quien, conforme a la ley, se haya delegado la
facultad de adjudicar y, ademas podran intervenir en ella los servidores publicos que hayan elaborado los estudios y
evaluaciones, los proponentes y las demas personas que deseen asistir.

De la audiencia se levantara un acta en la que se dejard constancia de las deliberaciones y decisiones que en el
desarrollo de la misma se hubieren producido.

11. Numeral derogado por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.

12. Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término que se haya sefialado, quedara a
favor de la entidad contratante, en calidad de sancién, el valor del depdsito o garantia constituidos para responder
por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por el valor del citado depdsito o garantia.

En este evento, la entidad estatal mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato,
dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta
sea igualmente favorable para la entidad. Paragrafo. - Para los efectos de la presente ley se entiende por licitacion
publica el procedimiento mediante el cual la entidad estatal formula pUblicamente una convocatoria para que, en
igualdad de oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y seleccione entre ellas la mas favorable. Cuando
el objeto del contrato consista en estudios o trabajos técnicos, intelectuales o especializados, el proceso de seleccion
se llamara concurso y se efectuara también mediante invitacion publica. El texto subrayado fue derogado por el art.
32 de la Ley 1150 de 2007.

NOTA: Este Paragrafo fue declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-932 de 2007, en
el entendido de que los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad permiten que, dentro de los factores
de escogencia o criterios de ponderacion, en los pliegos de condiciones se incluyan medidas de acciones afirmativas.
Las expresiones "Concurso" y "Términos de referencia" fueron derogadas por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.

LEY 1150 DE 2007

Articulo 20. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades
de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas: 1. Licitacion publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de
licitacion publica, con las excepciones que se sefalan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo. Cuando la
entidad estatal asi lo determine, la oferta en un proceso de la licitacién publica podra ser presentada total o
parcialmente de manera dindmica mediante subasta inversa, en las condiciones que fije el reglamento.
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Articulo 5° numeral 2: La oferta mas favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
economicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores
diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de obra publica, el menor plazo ofrecido no sera
objeto de evaluacidn. La entidad efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos
recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los
organismos consultores o asesores designados para ello.

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econdmicos, la oferta mas ventajosa
sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de
condiciones; o

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo beneficio para la
entidad. Decreto 1082 de 2015, CAPITULO I - De la Licitacion Publica “Articulo 2.2.1.2.1.1.1. “Presentacion de oferta
de manera dinamica mediante subasta inversa en los procesos de licitacion publica. Las Entidades Estatales pueden
utilizar el mecanismo de inversa para la conformacion dinamica de las ofertas en la licitacion. En caso, la Entidad
Estatal debe senalar en los pliegos de condiciones las variables técnicas y econémicas sobre las cuales los oferentes
pueden realizar la puja. En la fecha sefialada en los pliegos de condiciones, oferentes deben presentar documentos
que acrediten los requisitos habilitantes requeridos por la Entidad Estatal. El caso de una conformacion dinamica
parcial de la oferta, a los documentos sefialados se acompafiara el componente de la oferta que no es objeto de
conformacion dindmica. La dentro del plazo previsto en los pliegos condiciones debe verificar cumplimiento de
requisitos habilitantes y de las condiciones adicionales si hay lugar a ello para determinar los oferentes que pueden
continuar en el proceso de seleccion. Por lo anterior, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y el
valor probable estimado del contrato, arriba sefialado, es indispensable adelantar un proceso de Licitacion Publica, a
fin de seleccionar el Contratista.

Decreto 1860 de 2021

Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. los cuales quedaran asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2. 14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propdsito de adoptar medidas
afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderén como
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%,) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona

Juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo
ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditaré mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de dreas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serén cargos de nivel directivo
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los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempernian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador,

Esta circunstancia se acreditaré mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sehiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya €jercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a /a fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

Pardgrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas. En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como
en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica, las Entidades incluirdn condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad
de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se estableceran condiciones mdas exigentes respecto a
alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demds proponentes que concurran al
procedimiento de seleccion que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion de los
procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el unico factor de evaluacion, las Entidades también otorgaran
un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por cliento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos
en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos
del articulo 2.2.1.2,4.2.14 del presente Decreto.
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Las Entidades incluirdn estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del analisis
del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de
los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

Paragrafo 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igualo superior al diez por ciento (10%) en e/
consorcio o la union temporal.

Paragrafo 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion
de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

Articulo 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos fomentardan en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al
cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo analisis
de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y e/
alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por
cliento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo
su cumplimiento adecuado.

Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la minuta del contrato
del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento
injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificard que 1as personas vinculadas al inicio
y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

Paragrafo 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion constitucional son
aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicologica o social merecen una accion positiva estatal
para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas
del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de
discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente
lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicion especial prevista en la
normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de condiciones o documento equivalente.

Pardgrafo 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecion a la potestad
prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente regulard e/
porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional que el contratista destinard al cumplimiento de las
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obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucion del contrato y las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de la obligacion.

Articulo 2.2,1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mijpyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con e/
numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domici/iadas en Colombia.
Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar
requisitos habilitan tes diferencia/es relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de /la experiencia.
3. indlices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de /a oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para e/ cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad
de beneficiar a las Mijpyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios
de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que
no sean Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios de
clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningun caso, estos podran superar
el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.
Pardgrafo 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma
qgue lo modifiqgue, derogue o sustituya.

Paragrafo 2. Tratdandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
s/ por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mijpyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Paragrafo 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por
el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2.2.1.2.4.22 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto. "

Articulo 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de /la Parte 2 del Libro 2 del
la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mjpyme colombianas para limitar la convocatoria a Mijpyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el gue haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mjpyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar
el contrato. Cada Mipyme deberé acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamario empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiguen, sustituyan o complementen.

Pardgrafo 1. En todo caso, las Mipyme tambien podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Pardgrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mjpyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a
las reglas precedentes, con una fecha de mdximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en e/
cronograma del Proceso de Contratacion para €l inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Fstatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mijpyme o de proponentes plurales integrados unicamente por Mijpyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en €l sistema de compras
publicas. "

Por lo anterior, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y el valor probable estimado del contrato,
arriba sefialado, es indispensable adelantar un proceso de Licitacion Publica, a fin de seleccionar el Contratista.
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3. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para establecer el presupuesto se solicitaron cotizaciones a posibles oferentes que puedan desarrollar el programa
de atencidn integral al adulto mayor en el municipio de Tunja.

La Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social, solicitd 3 cotizaciones a proveedores prestadores del
servicio, las cuales allegaron se tuvieron en cuenta para adelantar el respectivo analisis del sector determinando un
presupuesto estimado de DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA MILLONES CINCUENTA MIL CIENTO
CUARENTA Y SEIS PESOS CON CUARENTA CENTAVOS M/CTE ($2.980.050.146,40) M/CTE, por monto
agotable, incluidos los impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar, incluidos, los impuestos y
demas costos directos e indirectos a que haya lugar, suma que se establecid como presupuesto oficial. Lo anterior,
conforme a lo sefialado en los numerales 2.2.5y 2.2.5.1.

Se aclara que el valor estimado del presente proceso contractual corresponde al promedio resultante del analisis del
mercado realizado con base en las tres cotizaciones obtenidas, en cumplimiento de los principios de planeacién y
transparencia previstos en la normatividad contractual vigente.

Es importante precisar que dicho valor puede diferir del monto registrado en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP), toda vez que este Ultimo fue calculado teniendo como referencia el promedio del incremento del
Indice de Precios al Consumidor (IPC) para la vigencia 2026, en atencion a la aprobacion de las vigencias futuras.

Esta aclaracion se realiza con el fin de explicar la diferencia técnica y metodoldgica en la determinacién de los valores,
reafirmando que el proceso se encuentra ajustado a las disposiciones legales aplicables.
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Valor promedio refrigerios

SUMINISTRO DE
REFRIGERIO
PARA ADULTO
MAYOR

UND

CANTIDAD
SEMANAL

PROPACHAMAMA

CAFAMI

CORPORACION
TERNURA

VALOR
UNITARIO

VALOR
UNITARIO

VALOR
UNITARIO

VALOR
UNITARIO
PROMEDIO

VALOR
MENSUAL
PROMEDIO

VALOR TOTAL
PROMEDIO
6 MESES

Bebida/ caliente o
fria: jugo natural,
bebida lactea
(yogurt, kumis)
café, chocolate,
avena, té 11
onzas.

Und

1500

$ 3.800,00

$ 4.300,00

$ 3.600,00

$ 3.900,00

$ 23.400.000,00

$ 140.400.000,00

Harina o cereal:
torta casera, pastel
de pollo, sanduche,
galletas, entre
otros 70 gr.

Und

1500

$ 3.800,00

$ 4.300,00

$ 3.600,00

$ 3.900,00

$ 23.400.000,00

$ 140.400.000,00

Porcion de Fruta
60 gr.

Und

1500

$ 2.100,00

$ 3.350,00

$ 2.050,00

$ 2.500,00

$ 15.000.000,00

$ 90.000.000,00

TOTAL

$ 10.300,00

$ 61.800.000,00

$ 370.800.000,00

Nota 1: Estos productos se encuentran exentos de IVA de acuerdo al Numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto tributario.

Nota 2: El valor estimado para el suministro de refrigerios es por la suma de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($370.800.000,00) M/CTE.

Nota 3. El nimero de refrigerios semanales se estima en una cantidad de 1.500 unidades.
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Nota 4. El suministro se llevara a cabo a monto agotable

Nota 5. Acorde con el plazo de ejecucion del contrato el tiempo estimado de ejecucidon es hasta el 31 de mayo de 2027 y/o hasta agotar los recursos
economicos disponibles.

3.2 COMEDOR NUTRICIONAL ADULTO MAYOR

3.2.1 Servicio de alimentacion

COSTO DIARIO POR ADULTO MAYOR BENEFICIARIO

VALOR
UNIDAD | CANTIDAD | PROPACHAMAMA CAFAMI CO.I:II;):[I’\:;ON PROIV!EDIO
SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION COMEDOR DIA
Desayuno: bebida caliente o fria de 11 onzas (café, chocolate, jugo natural, avena, te)
, proteina de 60 gr (huevos, queso) harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant, UND 1 $ 14.200,00 $ 18.500,00 $ 14.100,00 $ 15.600,00

arepas) y porcion de fruta 60 gr.

Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y
Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr

(garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raices tubérculos y platano 80 gr UND 1 $ 21.800,00 $ 25.000,00 $ 21.500,00 $ 22.766,67
(platano, yuca, papa) jugo de fruta de cosecha 300 cc.

Cena: proteina 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr
(ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol)

cereal 90 gr (arroz), raices tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca, papa) jugo de UND 1 $ 17.500,00 $ 21.500,00 $ 17.200,00 $18.733,33
fruta 300 cc.

TOTAL $ 53.500,00 $ 65.000,00 $ 52.800,00 $ 57.100,00

VALOR PARA CIENTO CINCUENTA (150) ADULTOS MAYORES

SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION COMEDOR VALOR 156 DIAS PARA 150 ADULTOS

VALOR PROMEDIO DIA 150 ADULTOS

Desayuno: bebida caliente o fria de 11 onzas (café, chocolate, jugo natural, avena, te) ,
proteina de 60 gr (huevos, queso) harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant,
arepas) y porcion de fruta 60 gr. $ 2.340.000,00 $ 365.040.000,00
Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr. carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y
Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr
(garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raices tubérculos y platano 80 gr (platano,

yuca, papa) jugo de fruta de cosecha 300 cc. $ 3.415.000,50 $ 532.740.078,00
Cena: proteina 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr
(ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) $ 2.809.999,50 $ 438.359.922,00
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cereal 90 gr (arroz), raices tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca, papa) jugo de
fruta 300 cc.
TOTAL $ 8.565.000,00 $ 1.336.140.000,00

Nota 1: Estos productos se encuentran exentos de IVA de acuerdo al Numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto tributario.

Nota 2: El valor estimado para el suministro y/o servicio de alimentacién es por la suma de MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES CIENTO
CUARENTA MIL PESOS ($ 1.336.140.000,00) M/CTE.

Nota 3. El nimero de beneficiarios para atender diariamente se estima en una cantidad de 150 personas.

Nota 4. El suministro se llevara a cabo a monto agotable

Nota 5. Acorde con el plazo de ejecucion del contrato el tiempo estimado de ejecucion es hasta el 31 de mayo de 2027 y/o hasta agotar los recursos
econdmicos disponibles.

3.2.2 DOMICILIOS

PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION
DOMICILIOS DE ALIMENTACION TERNURA VALOR VALOR
PROMEDIO 6

PROMEDIO MES
DETALLE |UND |cANTIDAD | V219" | valor total MES | V219" | valor total MEs | Valor | valor total MESES
unitario unitario unitario MES

SERVICIO DE
DOMICILIO EL
CONTRATISTA
DEBERA
PRESTAR EL
SERVICIO DE
DOMICILIO A
LOS
DIFERENTES
LUGARES DE

3.900.000,00 4.420.000,00

Und >20 8.500,00 7.550,00 [ 3.926.000,00 | 4.082.000,00 | 24.492.000,00

7.500,00
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VIVIENDA DE
LOS
BENEFIFIARIOS
QUE LO
REQUIERAN.
(DENTRO DEL
CASCO URBANO
Y RURAL)

Dentro de la prestacién del servicio de comedores nutricionales para la atencion integral de la poblacién adulto mayor, se establece la necesidad de garantizar
el suministro de alimentacion a domicilio para aquellos beneficiarios que, debido a sus condiciones de salud y limitaciones fisicas, no pueden desplazarse
hasta los puntos de atencion habilitados. Estas situaciones han sido previamente identificadas, caracterizadas y verificadas tanto por el operador del servicio
como por la supervision del contrato, quienes certifican la imposibilidad material de los adultos mayores para acceder de manera presencial a los alimentos.
Por lo anterior, se hace indispensable la entrega diaria a domicilio de las tres raciones alimentarias correspondientes a desayuno, almuerzo y cena, con el
propdsito de asegurar la adecuada cobertura del programa. Cada raciéon debera ser entregada de forma individual y en horarios diferenciados, garantizando
asi que los alimentos lleguen frescos, en dptimas condiciones de salubridad y a una temperatura adecuada para el consumo, priorizando siempre el bienestar
y la calidad de vida de los adultos mayores beneficiarios.

Nota 1: Estos productos se encuentran exentos de IVA de acuerdo al Numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto tributario, SERVICIOS EXCLUIDOS DEL
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS -IVA que a la letra dice: “Los servicios de alimentacién, contratados con recursos publicos, destinados al sistema
penitenciario, de asistencia social, de escuelas de educacién publica, a las Fuerzas Militares, Policia Nacional, Centro de Desarrollo Infantil, centros geriatricos
publicos, hospitales publicos, comedores comunitarios.

Nota 2: El valor de los servicios de domicilios para el periodo de ejecucién del contrato, serd por un valor de VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL PESOS ($24.492.000,00) M/CTE. Incluidos impuestos directos e indirectos a que haya lugar.

Nota 3. El nimero de domicilios a entregar de manera mensual serd 520 para 10 beneficiarios que por su reduccion de movilidad no pueden acercarse a
los comedores nutricionales a recibir su alimentacion.

Nota 4. El suministro y/o servicio se llevara a cabo a monto agotable

Nota 5. Acorde con el plazo de ejecucidon del contrato el tiempo estimado de ejecucion es hasta el 31 de mayo de 2027 y/o hasta agotar los recursos
econdmicos disponibles.
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VALOR VALOR TOTAL
pescripcion | UNIPA | CANTIDA | pequistTos PROPACAHAMAM CAFAMI lel) $Egm%° MENSUAL PROMEDIO | VALOR 6 MESES
PROMEDIO | SERVICIO/MES
CURSO
CERTIFICADO EN
MANIPULACION
DE ALIMENTOS.
EXPERIENCIA
MAYOR A 1 ANO
ECONOMAS EN
A MANIPULACION
PREPARACION Y DE ALIMENTOS,
ALISTAMIENTO EN PROGRAMAS
DE LOS DE ADULTO
ALIMENTOS MAYOR.
PARA LOS DEBEN CONTAR
y A@ggg?gw Und 4 DOCS&ENL%\CIO $ 2.220.000,00 $2.400.000,00 | $2.205.000,00 | $2.275.000,00 | $9.100.000,00 | $54.600.000,00
UNA N REQUERIDA
PERIODICIDAD POR LA
DIARIA (TRES SECRETARIA DE
VECES AL DiA) SALUD (CARNET
(DESAYUNO, DE
ALMUERZO, Y MANIPULACION
CENA). DE ALIMENTOS)
DE ACUERDO
CON LO
DISPUESTO EN
EL ANEXO

TECNICO DE LA
RESOLUCION 024
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PERSONA PARA

ASEO Y
SERVICIOS
GENERALES. EXPERIENCIA
PERSONAS QUE MAYOR A UN (1)
SE ENCARGAN ANO CON
DE ASEO Y POBLACION
MANTENIMIENT Und ADULTA MAYOR $ 2.140.000,00 $ 2.350.000,00 $ 2.100.000,00 $2.196.666,67 | $ 8.786.666,68 $ 52.720.000,08
O DE LAS Y/O ESTUDIOS
INSTALACIONES EN MANEJO DE
Y DEL LAVADO Y RESIDUOS
ARREGLO DE LA HOSPITALARIOS.
ROPA DE LOS
ADULTOS
MAYORES.

TOTAL VALOR MENSUAL PERSONAS REQUERIDO PARA

$
EL COMEDOR NUTRICIONAL. 107.320.000,08

$
17.886.666,68

$
$ 4.360.000,00 4.471.666,67

$
4.750.000,00 $ 4.305.000,00

Nota 1: Estos productos se encuentran exentos de IVA de acuerdo al Numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto tributario, SERVICIOS EXCLUIDOS DEL
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS -IVA que a la letra dice: “Los servicios de alimentacién, contratados con recursos publicos, destinados al sistema
penitenciario, de asistencia social, de escuelas de educacién publica, a las Fuerzas Militares, Policia Nacional, Centro de Desarrollo Infantil, centros geriatricos
publicos, hospitales publicos, comedores comunitarios.

Nota 2: El valor del personal requerido para el comedor para el periodo de ejecucion del contrato, serd por un valor de CIENTO SIETE MILLONES
TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS CON OCHO CENTAVOS ($107.320.000,08) M/CTE. Incluidos impuestos directos e indirectos a que haya lugar.

Nota 3. El nimero de beneficiarios para atender diariamente se estima en una cantidad de 150 personas.
Nota 4. El suministro y/o servicio se llevara a cabo a monto agotable

Nota 5. Acorde con el plazo de ejecucion del contrato el tiempo estimado de ejecucion es hasta el 31 de mayo de 2027 y/o hasta agotar los recursos
econdmicos disponibles.

i. Infraestructura Fisica Comedor Nutricional Para Adultos Mayores:
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v Sector Sur: Barrio Ciudad jardin
v'  Sector Altamira

v Sector centro: (Se aclara que la sede del cetro de larga estancia y/o hogar geriatrico, debera estar ubicado en el Casco Urbano del Municipio de
Tunja y la infraestructura debera estar acondicionada para que adicionalmente presente el servicio de comedor nutricional de los beneficiarios de
sector centro del Municipio de Tunja, con el fin de evitar costos adicionales por concepto de arrendamiento para un tercer comedor.

v Oriente: Barrio el Dorado

ITEM 1: INFRAESTRUCTURA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR OCCIDENTAL EL COMEDOR ALTAMIRA CONTARA CON UN PUNTO PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE TUNJA. SE BRINDARA UN ESPACIO FISICO
AMPLIO Y CONFORTABLE, APROPIADO PARA LA ADECUACION DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y SERVICIO EN LA CIUDAD
DE TUNJA. ADICIONALMENTE QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL
SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MINIMO 35 METROS CUADRADOS, ESTARA ACONDICIONADO
CON 7 MESAS PLASTICAS CADA MESA DEBE CONTAR, CON CAPACIDAD PARA CINCO (5) ADULTOS MAYORES, LAS SILLAS DEBERAN SER DE LARGO DE
60,2 CMS, ANCHO 57,0 CMS Y ALTO DE 80,6 CMS; CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS,
UTENSILIOS PARA LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR CON 35 JUEGOS DE
CUBIERTOS COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35
PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUENOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA.

ITEM 2: INFRAESTRUCTURA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR SUR EL COMEDOR SUR CONTARA CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR SUR DE LA CIUDAD DE TUNJA. SE BRINDARA UN ESPACIO FISICO AMPLIO Y CONFORTABLE,
APROPIADO PARA LA ADECUACION DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA.
ADICIONALMENTE QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR SUR
DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MINIMO 35 METROS CUADRADOS, ESTARA ACONDICIONADO CON 7 MESAS
PLASTICAS CADA MESA DEBE CONTAR CON CAPACIDAD PARA CINCO (5) ADULTOS MAYORES, LAS SILLAS DEBERAN SER DE LARGO DE 60,2 CMS, ANCHO
57,0 CMS Y ALTO DE 80,6 CMS; CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS PARA
LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS
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COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35 PLATOS SECO,
35 PLATOS PEQUERNOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA.

ITEM 3: NFRAESTRUCTURA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR CENTRO (Casco Urbano) EL COMEDOR CENTRO CONTARA CON UN PUNTO
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CENTRO DE LA CIUDAD DE TUNJA, CON UN CUPO CON ESPACIO
INDEPENDIENTE A LOS 34 ADULTOS MAYORES DEL HOGAR GERIATRICO, SE BRINDARA UN ESPACIO FiSICO AMPLIO Y CONFORTABLE, APROPIADO PARA
LA ADECUACION DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE QUE PUEDA
ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CENTRO DE LA CIUDAD DE TUNJA
EL COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MINIMO 35 METROS CUADRADOS, ESTARA ACONDICIONADO CON 7 MESAS PLASTICAS DE CADA MESA DEBE
CONTAR CON CAPACIDAD PARA CINCO (5) ADULTOS MAYORES, LAS SILLAS DEBERAN SER DE LARGO DE 60,2 CMS, ANCHO 57,0 CMS Y ALTO DE 80,6
CMS; CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS PARA LA PREPARACION DE
LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS COMPUESTOS POR CUCHARA,
TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35 PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUENOS Y 35
VASOS EN MATERIAL MELAMINA. (ESTE VALOR SE PASA EN CERO (0) PESOS TODA VEZ QUE LA INFRAESTRUCTURA DESTINADA A CENTRO DE LARGA
ESTANCIA, DEBERA SERVIR ADICIONALMENTE DE COMEDOR MNUTRICIONAL SEDE CENTRO SIN COSTO ADICIONAL)

ITEM 4: INFRAESTRUCTURA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR ORIENTE (Barrio El Dorado) EL COMEDOR CENTRO CONTARA CON UN
PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CENTRO DE LA CIUDAD DE TUNJA, CON UN CUPO CON
ESPACIO INDEPENDIENTE A LOS 34 ADULTOS MAYORES DEL HOGAR GERIATRICO, SE BRINDARA UN ESPACIO FISICO AMPLIO Y CONFORTABLE,
APROPIADO PARA LA ADECUACION DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA.
ADICIONALMENTE QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR
CENTRO DE LA CIUDAD DE TUNJA EL COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MIiNIMO 35 METROS CUADRADOS, ESTARA ACONDICIONADO CON 7
MESAS PLASTICAS DE CADA MESA DEBE CONTAR CON CAPACIDAD PARA CINCO (5) ADULTOS MAYORES, LAS SILLAS DEBERAN SER DE LARGO DE 60,2
CMS, ANCHO 57,0 CMS Y ALTO DE 80,6 CMS; CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS,
UTENSILIOS PARA LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR CON 35 JUEGOS DE
CUBIERTOS COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35
PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUENOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA.
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PROMEDIOS
PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA

U CANTI VALOR VALOR
DAD UNITARIO UNITARIO

D VALOR
VALOR VALOR VALOR VALOR | UNITARI VALOR | PROMEDIO PROMEDIO | VALOR

UNITARIO UNITARIO | UNITARIO UNITARIO | O(SIN IVA UNITARIO | MES (SIN | PROMEDIO MES PROMEDIO
(SINIVA) | IVA(19%) | CONIVA | (SINIVA) | IVA(19%) | CON IVA IVA) (19%) | CONIVA IVA) IVA (19%) CONIVA | 6 MESES

DETALLE

2

INFRAESTR
UCTURA
FISICA
COMEDOR
NUTRICION
AL SECTOR
OCCIDENTA
L- Un
ALTAMIRA |d 1

$ $ $ $ $ $ $ $ S $ $ $ $
1.700.000,00 323.000,00 | 2.023.000,00 | 2.080.000,00 395.200,00 | 2.475.200,00 | 1.800.000,00 - 1.800.000,00 1.860.000,00 239.400,00 2.099.400,00 12.596.400,00

INFRAESTR
UCTURA
FISICA
COMEDOR
NUTRICION
AL SECTOR
SUREL
COMEDOR
SUR -
UBICADO
EN EL
SECTOR
SUR DE LA
CIUDAD DE | Un
TUNJA d 1

$ $ $ $ $ $ S $ S S S S $
1.700.000,00 323.000,00 | 2.023.000,00 2.080.000,00 395.200,00 | 2.475.200,00 | 1.800.000,00 - 1.800.000,00 1.860.000,00 239.400,00 2.099.400,00 12.596.400,00

INFRAESTR
UCTURA
FISICA
COMEDOR
NUTRICION
AL SECTOR $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
ORIENTAL 1.700.000,00 323.000,00 | 2.023.000,00 | 2.080.000,00 395.200,00 | 2.475.200,00 | 1.800.000,00 - 1.800.000,00 1.860.000,00 239.400,00 2.099.400,00 12.596.400,00
EL
COMEDOR
ORIENTAL -
BARRIOEL | Un
DORADO d 1

INFRAESTR
UCTURA
FISICA
COMEDOR
NUTRICION
AL SECTOR
CENTRO
(Casco Un
Urbano) d 1
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e Alcaldfa mayor de

¥ Tunja

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
|TOTAL 5.100.000,00 969.000,00 6.069.000,00 2.080.000,00 | 1.185.600,00 | 7.425.600,00 | 5.400.000,00 | - 5.400.000,00 5.580.000,00 718.200,00 6.298.200,00 37.789.200,00

Nota 1: El valor de la infraestructura fisica del comedor nutricional es de aproximadamente TREINTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE
MIL DOSCIENTOS PESOS ($37.789.200,00) M/CTE.

Nota 2. El suministro y/o servicio se llevara a cabo a monto agotable

Nota 3. Acorde con el plazo de ejecucion del contrato el tiempo estimado de ejecucidon es hasta el 31 de mayo de 2027 y/o hasta agotar los recursos
econdmicos disponibles.

VALOR PARA LA ATENCION ADULTOS MAYORES EN COMEDOR NUTRICIONAL

156 DIAS
VALOR TOTAL PROMEDIO

SUMINISTRO CANTIDAD | 156 DIAS INCLUYENDO IVA
SERVICIO ALIMENTACION 150 $ 1.336.140.000,00
ADULTOS MAYORES
VALOR PERSONAL COMEDORES 8 $ 107.320.000,08
NUTRICIONALES
DOMICILOS ALIMENTACION 520 $24.492.000,00
INFRAESTRUCTURA FISICA 4 $ 37.789.200,00
COMEDOR NUTRICIONAL

TOTAL $1.505.741.200,08

El valor del funcionamiento para el servicio de comedor nutricional es en total MIL QUINIENTOS CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN
MIL DOSCIENTOS PESOS CON OCHO CENTAVOS ($1.505.741.200,08) M/CTE,

NOTA 1. El valor del comedor nutricional del casco urbano se encuentra incluido en el canon de arrendamiento del Hogar Geriatrico.
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3.3 CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD CENTRO DE LARGA ESTANCIA-HOGAR GERIATRICO PARA ADULTOS MAYORES:

3.3.1 Servicio de alimentacion.

CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD HOGAR GERIATRICO PARA ADULTOS MAYORES SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION DIA/ POR
BENEFICIARIO

SUMINISTRO SERVICIO
ALIMENTACION PARA
ADULTOS MAYORES

UNIDAD

CANTIDAD

PROPACHAMAMA

CAFAMI

CORPOPRACION
TERNURA

VALOR
PROMEDIO
DIARIO/
PERSONA

VALOR PROMEDIO
MENSUAL

Desayuno: bebida caliente o
fria de 11 onzas (café,
chocolate, jugo natural,
avena, te), proteina de 60 gr
(huevos, queso) harina/
cereal 50 gr (pan, tostadas,
croissant, arepas) y porcién
de fruta 60 gr.

Und

S 14.200,00

s

18.500,00

S 14.100,00

S 15.600,00

S 468.000,00

Refrigerios: Bebida/ caliente
o fria: jugo natural bebida
lactea (yogurt, kumis) café,
chocolate, avena, té de 11 oz,
porcién de fruta de 50gr.

Und

S 6.750,00

s

8.500,00

S 6.350,00

S 7.200,00

S 216.000,00

Almuerzo: sopa 250 cc,
proteico 150gr (carne,
pescado, cerdo, pollo)
Hortalizas y Verduras 100 gr
(ensaladas, verduras caliente,
etc.) leguminosas secas 60 gr
(garbanzo, lenteja, frijol)
cereal 90 gr (arroz), raices
tubérculos y platano 80 gr

Und

S 21.800,00

s

25.000,00

S 21.500,00

S 22.766,67

S 683.000,10
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(platano, yuca, papa) jugo de
fruta de cosecha 300 cc.

Refrigerios: Bebida/ caliente
o fria: jugo natural, bebida
lactea (yogurt, kumis) café,
chocolate, avena, té de 11 oz Und 1
Harina o cereal: torta casera,
pastel de pollo, sandwich,
galletas, entre otros de 50 gr. S 6.750,00 | $ 8.500,00| $ 6.350,00 | S 7.200,00 | $ 216.000,00

Cena: proteina 150 gr (carne,
pescado, cerdo, pollo)
Hortalizas y Verduras 100 gr
(ensaladas, verduras caliente,
etc.) leguminosas secas 60 gr

e Und 1
(garbanzo, lenteja, frijol)
cereal 90 gr (arroz), raices
tubérculos y platano 80 gr
(platano, yuca, papa) jugo de
fruta 300cc. S 17.500,00 | S 21.500,00 | $ 17.200,00 | $ 18.733,33 | S 561.999,90
TOTAL S 67.000,00 | $ 82.000,00 | S 65.500,00 | $ 71.500,00 | S 2.145.000,00
VALOR PROMEDIO 180 DIAS
VALOR PROMEDIO DIA VALOR PROMEDIO 180 DIAS POR 40 ADULTOS
SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION PARA ADULTOS MAYORES
Desayuno: bebida caliente o fria de 11 onzas (café, chocolate, jugo natural, avena, te),
proteina de 60 gr (huevos, queso) harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant, arepas) y
porcidn de fruta 60 gr. S 15.600 | $ 2.808.000 S 112.320.000
Refrigerios: Bebida/ caliente o fria: jugo natural bebida lactea (yogurt, kumis) café, chocolate,
avena, té de 11 oz, porcidn de fruta de 50gr. S 7.200 | S 1.296.000 S 51.840.000
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Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100
gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal
90 gr (arroz), raices tubérculos y platano 80 gr (pldtano, yuca, papa) jugo de fruta de cosecha
300 cc.

S 22.767

S 4.098.001

S 163.920.024

Refrigerios: Bebida/ caliente o fria: jugo natural, bebida lactea (yogurt, kumis) café, chocolate,
avena, té de 11 oz Harina o cereal: torta casera, pastel de pollo, sandwich, galletas, entre otros
de 50 gr.

S 7.200

$ 1.296.000

S 51.840.000

Cena: proteina 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas,
verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz),
raices tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca, papa) jugo de fruta 300cc.

S 18.733

$ 3.371.999

S 134.879.976

TOTAL

S 71.500

$ 12.870.000

$ 514.800.000

Nota 1: Estos productos se encuentran exentos de IVA de acuerdo al Numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto tributario.

Nota 2. El total del valor de para el suministro de alimentaciéon es QUINIENTOS CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 514.800.000,00) M/CTE

Nota 3: El servicio se debe prestar de manera ininterrumpida todos los dias del mes y durante la duracién del contrato, el cual se ejecutara a monto agotable.

Nota 4. El servicio se debe prestar diariamente para un total de 40 beneficiarios aproximadamente.

3.3.2 KIT DE ASEO PERSONAL HOMBRE ADULTO MAYOR EN EL CENTRO DE LARGA ESTANCIA

KIT DE PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA PROMEDIOS
ASEO VALOR | VALOR VALOR
pARA | UNID | CANTI | yai0R VALOR VALOR VALOR U‘l\"ﬁ'fRRl o | va |UMITAR| UNITARIO | o | UNITARIO
womer | AP | DAD | yniTario UNITARIO UNITARIO SIN IVA19% | UNITARIO SIN 19% 10| PROMEDIO | = 0" | PROMEDI
E SIN CON IVA IVA CON IVA WA ° | CconN SIN ? o]
IVA IVA 19% IVA IVA CON IVA
Jabon de
tocador
de120 | s 5 s $ 5 s s s s s s
gramos 1 4.000,00 760,00 4.760,00 4.000,00 760,00 4.760,00 4.200,00 4.200,00 | 4.066,67 506,67 4.573,33
Tubode |, s 5 s 5 5 5 s s s s s
crema 1 8.200,00 1.558,00 9.758,00 9.000,00 1.710,00 10.710,00 | 8.800,00 8.800,00 | 8.666,67 1.089,33 9.756,00
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dental
de 125
gramos
Cepillo
de Und s 5 s 5 5 > s s s s s
dientes 1 6.500,00 1.235,00 7.735,00 7.000,00 1.330,00 8.330,00 7.500,00 7.500,00 7.000,00 855,00 7.855,00
Shampo
0de 400 | Und s $ R $ $ 5 s s s $ s
ML. 1 23.000,00 4.370,00 27.370,00 29.000,00 5.510,00 34.510,00 | 26.200,00 26.200,00 | 26.066,67 3.293,33 29.360,00

Und $ s $ N s s $ $ $ $ $
Peinilla 1 2.000,00 380,00 2.380,00 2.350,00 446,50 2.796,50 2.000,00 2.000,00 2.116,67 275,50 2.392,17
Desodor
anteroll | Und s S s S S $ s S s s s
on 1 9.000,00 1.710,00 10.710,00 8.000,00 1.520,00 9.520,00 9.000,00 9.000,00 8.666,67 1.076,67 9.743,33
Cortaufia | | | s $ s $ $ $ s s s s s
s 1 5.000,00 950,00 5.950,00 5.000,00 950,00 5.950,00 5.500,00 5.500,00 5.166,67 633,33 5.800,00
Talcos
para pies
de12s | U s $ R $ $ 5 s s $ $ s
gramos 1 13.200,00 2.508,00 15.708,00 13.000,00 2.470,00 15.470,00 | 14.000,00 14.000,00 | 13.400,00 1.659,33 15.059,33
Prestoba
rba o
maquina
de Und
afeitar
doble s 5 s 5 5 > s s s s s
hoja 1 7.200,00 1.368,00 8.568,00 7.200,00 1.368,00 8.568,00 8.000,00 8.000,00 | 7.466,67 912,00 8.378,67
Papel
higiénico
doble Und
hoja 80 $ S $ $ $ 3 $ $ $ $ $
gramos 2 7.000,00 1.330,00 8.330,00 9.000,00 1.710,00 10.710,00 | 9.000,00 9.000,00 8.333,33 1.013,33 9.346,67
Pafiitos
himedo
s por 60 Und s $ s $ $ $ P s s s s
unidades 1 7.200,00 1.368,00 8.568,00 6.500,00 1.235,00 7.735,00 7.200,00 7.200,00 | 6.966,67 867,67 7.834,33

s
TOTAL $ 109.837,00 119.059,50 # 110.098,33

3.3.2.2 KIT DE ASEO PERSONAL — DAMA
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PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA VALOR PROMEDIO
DESCRIP | UNID | CANTI VALOR
VALOR VALOR
CION | AD | DAD | WVALOR VALOR VALOR vALOR | VALOR 1 | uNiTARI| uNITARIO | oo | UNITAR!
SIN IVA 19% UNITARIO UNITARIO SIN IVA 19% UNITARIO SIN 19% (o] PROMEDIO O IVA 19% | PROMEDI
VA CON IVA IVA CON IVA VA CON SIN o
IVA IVA
CON IVA
Jabon de
tocador de Und 1
120 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
gramos 4.000,00 760,00 4.760,00 5.000,00 950,00 5.950,00 4.200,00 4.200,00 | 4.400,00 570,00 4.970,00
Tubo de
crema
dental de Und 1
125 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
gramos 8.200,00 1.558,00 9.758,00 10.000,00 1.900,00 11.900,00 9.000,00 9.000,00 | 9.066,67 1.152,67 10.219,33
Cepillode | |, 1 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
dientes 6.500,00 1.235,00 7.735,00 8.000,00 1.520,00 9.520,00 7.000,00 7.000,00 | 7.166,67 918,33 8.085,00
Shampoo $
de 400 Und 1 $ $ $ $ $ $ $ 26.000,0 | $ $ $
ML. 23.000,00 4.370,00 27.370,00 30.000,00 5.700,00 35.700,00 26.000,00 0 26.333,33 3.356,67 29.690,00
N Und 1 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Peinilla 2.000,00 380,00 2.380,00 3.000,00 570,00 3.570,00 2.000,00 2.000,00 | 2.333,33 316,67 2.650,00
$
Desodoran | Und 1 $ $ $ $ $ $ $ 10.000,0 | $ $ $
te roll on 9.000,00 1.710,00 10.710,00 10.000,00 1.900,00 11.900,00 10.000,00 0 9.666,67 1.203,33 10.870,00
Talcos
para pies Und 1 $
de 125 $ $ $ $ $ $ $ 16.000,0 | $ $ $
gramos 13.200,00 2.508,00 15.708,00 16.000,00 3.040,00 19.040,00 16.000,00 0 15.066,67 1.849,33 16.916,00
Und 1 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Cortaufias 5.000,00 950,00 5.950,00 8.000,00 1.520,00 9.520,00 8.000,00 8.000,00 | 7.000,00 823,33 7.823,33
Lima de Und 1 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
ufias 4.000,00 760,00 4.760,00 4.000,00 760,00 4.760,00 3.000,00 3.000,00 | 3.666,67 506,67 4.173,33
Papel
higiénico
doblehoja | U |2 | $ $ $ $ $ $ $ $ $
80 gramos 7.000,00 1.330,00 8.330,00 7.000,00 1.330,00 8.330,00 6.000,00 6.000,00 | 6.666,67 886,67 7.553,33
Pafitos
himedos Und 1
por 60 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
unidades 7.200,00 1.368,00 8.568,00 8.000,00 1.520,00 9.520,00 8.000,00 8.000,00 | 7.733,33 962,67 8.696,00
$ $
$ $ 99.200,0 | ¢ $ 111.646,3
TOTAL 106.029,00 129.710,00 0 99.100,01 12.546,34 2

Se hara entrega de un kit de aseo personal de manera mensual, de acuerdo a las siquientes especificaciones técnicas:
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CANTIDAD N°. VALOR
DESCRIPCION UND ENTREGAS BENEFICIARIOS UNITARIO VALOR TOTAL OBSERVACIONES
Suministro de elementos de
aseo para hombres (con S S
cortauias) Und 1 23 110.099 2.532.273 Primera entrega
Suministro de elementos de
aseo para hombres (sin S S
cortaufias) Und 5 23 104.299 11.994.365 Siguientes entregas
S
Subtotal Hombres 6 14.526.639
Suministro de elementos de
aseo para mujeres (con S S
cortaufias) Und 1 17 111.646 1.897.987 Primera entrega
Suministro de elementos de
aseo para mujeres (sin S S
cortaufias) Und 5 17 103.823 8.824.954 Siguientes entregas
S
Subtotal Mujeres 6 10.722.942
$
TOTAL 25.249.589

EL VALOR TOTAL DE SUMINISTRO DE KIT DE ASEO PARA 40 ADULTOS MAYORES DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO ES DE APROXIMADAMENTE VEINTICINCO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE($ 25.249,589), DE LOS CUALES EL VALOR DE DIEZ MILLONES
SETECIENTOS VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($10.722.942,00) M/CTE CORRESPONDEA KITS PARA DAMA Y EL VALOR DE CATORCE MILLONES
QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($14.526.639,00) M/CTE PARA CABALLERO, EL VALOR INCLUIYE COSTOS DE IVA.

3.3.3 DOTACION Y VESTUARIO CENTRO DE LARGA ESTANCIA

3.3.3.1 DOTACION DAMA
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PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA PROMEDIOS
CANTIDAD VALOR
VALOR VALOR VALOR UNITARIO VALOR
UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR PROMEDIO TOTAL
SIN TOTAL SIN TOTAL SIN TOTAL SIN PROMEDIO | PROMEDIO
PRODUCTO/MUJER | UNIDAD IVA IVA 19% CON IVA IVA IVA 19% CON IVA IVA CON IVA IVA IVA 19% CON IVA
Sudadera (chaqueta
y pantalén) en
material
impermeable, con
forro, costuras 1
reforzadas, bolsillos
con cremallera, con
bordado
institucional. Und $220.000,00 | $41.800,00 | $261.800,00 | $200.000,00 | $38.000,00 | $238.000,00 | $235.000,00 $235.000,00 | $218.333,33 | $26.600,00 $244.933,33
Camiseta en cuello
redondo, doble
cuello, costuras 1
reforzadas, con
bordado
institucional. Und $81.000,00 | $15.390,00 | $96.390,00 | $80.000,00 | $15.200,00 | $95.200,00 | $82.000,00 $82.000,00 $81.000,00 | $10.196,67 $91.196,67
Gorra bordada con 1
logo institucional. Und $23.000,00 | $4.370,00 | $27.370,00 | $24.000,00 | $4.560,00 | $28.560,00 | $26.000,00 $26.000,00 $24.333,33 $2.976,67 $27.310,00
Par de medias Und 3 $40.000,00 | $7.600,00 | $47.600,00 | $38.000,00 | $7.220,00 | $45.220,00 | $41.000,00 $41.000,00 $39.666,67 $4.940,00 $44.606,67
Brassier deportivo 3
sin costuras Und $185.000,00 | $35.150,00 | $220.150,00 | $175.000,00 | $33.250,00 | $208.250,00 | $125.000,00 $125.000,00 | $161.666,67 | $22.800,00 $184.466,67
Ropa interior Und 3 $135.000,00 | $25.650,00 | $160.650,00 | $155.000,00 | $29.450,00 | $184.450,00 | $165.000,00 $165.000,00 | $151.666,67 | $18.366,67 $170.033,33
Pijama Und 1 $90.000,00 | $17.100,00 | $107.100,00 | $105.000,00 | $19.950,00 | $124.950,00 | $130.000,00 $130.000,00 | $108.333,33 | $12.350,00 $120.683,33
Par de Tenis (Se
podra suministrar 2
pantuflas en los 1
casos que por
recomendacion
médica se requiera) | Und $140.000,00 | $26.600,00 | $166.600,00 | $185.000,00 | $35.150,00 | $220.150,00 | $155.000,00 $155.000,00 | $160.000,00 | $20.583,33 $180.583,33
Toalla para bafio
mediana. Und ! $70.000,00 | $13.300,00 | $83.300,00 | $77.000,00 | $14.630,00 | $91.630,00 | $75.000,00 $75.000,00 $74.000,00 34.310,00 $83.310,00
TOTAL $1.170.960,00 $1.236.410,00 $1.034.000,00 $1.147.123,33 | $153.123,34 | $1.147.123,33
TOTAL 17 MUJERES $19.501.096,61
3.3.3.2 DOTACION CABALLERO
CANTI
PRODUCTO/ | UNI DAD
HOMBRE DAD PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA PROMEDIOS
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VALOR VALOR
UNITA VALOR UNITARIO VALOR
RIO VALOR VALOR VALOR UNITARIO VALOR PROMEDIO TOTAL
SIN TOTAL UNITARIO SIN TOTAL SIN IVA | TOTAL SIN PROMEDIO | PROMEDIO
IVA IVA 19% CON IVA IVA IVA 19% CON IVA IVA 19% | CON IVA IVA IVA 19% CON IVA

Sudadera

(chaqueta y

pantalén) en

material

impermeable,

con forro, 1

costuras

reforzadas,

bolsillos con

cremallera,

con bordado $225.0

institucional. Und 00,00 | 42.750,00 267.750,00 220.000,00 41.800,00 261.800,00 | 240.000,00 240.000,00 | 228.333,33 | 28.183,33 256.516,67

Camiseta en

cuello

redondo,

doble cuello, 1

costuras

reforzadas,

con bordado $82.00

institucional Und 0,00 | 15.580,00 97.580,00 79.250,00 15.057,50 94.307,50 78.000,00 78.000,00 | 79.750,00 10.212,50 89.962,50

Gorra

bordada con 1

logo $28.00

institucional. Und 0,00 | 5.320,00 33.320,00 32.000,00 6.080,00 38.080,00 30.000,00 30.000,00 | 30.000,00 3.800,00 33.800,00
$38.00

Par de medias | Und 3 0,00 | 7.220,00 45.220,00 38.000,00 7.220,00 45.220,00 40.000,00 40.000,00 | 38.666,67 4.813,33 43.480,00
$165.0

Ropa interior | Und 3 00,00 | 31.350,00 196.350,00 175.000,00 33.250,00 208.250,00 | 180.000,00 180.000,00 | 173.333,33 | 21.533,33 194.866,67
$90.00

Pijama Und ! 0,00 | 17.100,00 107.100,00 105.000,00 19.950,00 124.950,00 | 110.000,00 110.000,00 | 101.666,67 | 12.350,00 114.016,67

Par de Tenis

(Se podra

suministrar 2

pantuflas en

los casos que 1

por

recomendacio

n médica se $160.0

requiera) Und 00,00 | 30.400,00 190.400,00 138.720,34 26.356,86 165.077,20 | 175.000,00 175.000,00 | 157.906,78 | 18.918,95 176.825,73

Toalla para

bafio 1 $76.00

mediana. Und 0,00 | 14.440,00 90.440,00 74.000,00 14.060,00 88.060,00 75.000,00 75.000,00 | 75.000,00 9.500,00 84.500,00

1.025.744,7
TOTAL 1.028.160,00 0 928.000,00 | 884.656,78 | 109.311,44 | 993.968,24
‘ ‘ TOTAL 23 HOMBRES 22.8861.269,52
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DESCRIPCION UND | CANT U\Iéﬁ'lfRRIO VALOR TOTAL
DOTACION CABALLEROS Und 23 993.968,24 22.861.269,52
DOTACION DAMAS Und 17 $1.147.123,33|19.501.096,61
TOTAL 40 42.362.366,13

El valor total promedio de la dotacion para 40 adulto mayores incluyendo el valor de IVA es CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTO
SESENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($ 42.362.366,13) M/CTE.

3.3.4 IMPREVISTOS: TRANSPORTE Y NO POST

IMPREVISTOS, NO POST Y SERVICIOS FUNERARIOS

PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA VALORES PROMEDIOS
VALOR
DESCRIP UNI | CANTI UNITA VALOR
CION DAD | DAD |yALOR RIO VALOR VALOR UNITARIO VALOR VALOR MENSUAL
UNITARIO MENS | UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR PROMEDIO UNITARIO | PARA 40 ADULTOS
MENSUA UAL | MENSUA UNITARIO | MENSUA UNITARIO MENSUAL PROMEDIO MAYORES
L SIN CON L SIN IVA MENSUAL L SIN IVA | MENSUAL SIN PROMEDIO | MENSUAL
IVA IVA 19% IVA IVA 19% CON IVA IVA 19% CON IVA IVA IVA 19% CON IVA
AUXILIO
FUNERAR
10
COBERTU
RAPARA | MES | 40
40 1.282.666,67
ADULTOS
MAYORE 30.000,
5 30.000,00 00 35.000,00 35.000,00 31.200,00 31.200,00 32.066,67 - 32.066,67
IMPREVI
STOS: $ $ $ $ $ $
NO 2.150.000, | 408.500,0 | 2.558.5 | 2.300.000, | 437.000, | $ 2.250.000, $ $ $ 2515.166,6 | 2.515.166,67
POST Gbl 1 00 0 00,00 | 00 00 2.737.000,00 | 00 2.250.000,00 | 2.233.333,33 | 281.833,33 |7
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TOTAL MENSUAL IMPREVISTO Y AUXILIO FUNERARIO

3.797.833,34

GRAN TOTAL IMPREVISTOS Y AUXILIO FUNERARIO 6 MESES

22.787.000,04

Nota: El valor total de imprevistos y no post incluido IVA es de VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CON CUATRO
CENTAVOS ($22.787.000,04) M/CTE

3.3.5 PERSONAL CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD CENTRO DE LARGA ESTANCIA Y/O HOGAR GERIATRICO, PARA ADULTOS

PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA Valor promedio
VALOR
UNIDA | CANTIDA VALOR
DESCRIPCION D D REQUISITOS valor unitario Valor total valor unitario Valor total valor unitario Valor total UNITARIO ILWREOr“MSIlEJS]LO VALOR PROMEDIO 6 MESES
PROMEDIO ot
PROFESIONAL EN SE REQUIERE DE UN
NUTRICION Y
PROFESIONAL EN
DIETETICA Y
ENCARGADO DE NUTRICION ¥
o 'DIETETICA CON
TITULO OTORGADO
SOPORTE
POR UNA
NUTRICIONAL Y )
DETERMINAR CUAL INSTITUCION
e UNIVERSITARIA
MEJOR OPCION DE LEGALMENTE
A RECONOCIDA EN
ALIMENTACION
COLOMBIA.
PARA CADA CTARJETA
ADULTO MAYOR. | ;g 1 PROFESIONAL) $ $ $ $ $ $ $ $ 28.320.000,00
SE ENCARGARA EPERIENGIA. | 465000000 | 4650.000,00 | 4.900.000,00 | 4.900.000,00 | 4.610.00000 | 4610.000,00 | 4720.000,00 | ~ 4.720.000,00 -320.000,
IGUALMENTE DE
CERTIFICADA DE
PROMOVER { A
A MINIMO 2 ARIOS CON
VIDA SALUSABLE ¥ POBLACION ADULTA
AJUSTARA LAS MAYOR
NURAS ESPECIALMENTE EN
DE ACURDG = LAS FORMULACION DE
NECESIDADES DE TRATAMIENTOS
on DIETETICOS PARA
POBLACION ADULTOS Y MANEJO
o EN SERVICIO DE
AYON, ALIMENTACION .
AUXILIAR DE SE REQUIEREN DE
ENFERMERIA SIETE AUXILIARES
SUMINISTRO DE DE ENFERMERIA,
MEDICAMENTOS, CON TITULO s R s
GESTION OTORGADO POR $ $ $ $ $
DE CITAS, Und 7 UNA 2.500.000,00 17'50%000'0 2.500.000,00 17'50%000'0 2.400.000,00 16'80%000'0 2.466.666,67 | 17.266.666,67 103.600.000,02
TRASLADOS Y INSTITUCION
ATENCION EN LEGALMENTE
PRIMEROS RECONOCIDA EN
AUXILIOS. COLOMBIA.
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'EXPERlENclA
MINIMO DE 3 ANOS
CERTlF[CADA EN
POBLACION ADULTO
MAYOR Y/O CONTAR
CON CURSO EN
PRIMEROS
AUXILIOS.
SE REQUIEREN DE
UN JEFE_
ENFERMERIA,
CON TiTULO
JEFE DE OTORGADO POR
ENFERMERIA UNA )
SUMINISTRO DE INSTITUCION
MEDICAMENTOS, LEGALMENTE
GESTION Und RECONOCIDA EN $ $ $ $ $ $ $ $ 28.320.000.00
DE CITAS, COLOMBIA. 4.650.000,00 4.650.000,00 4.900.000,00 4.900.000,00 4.610.000,00 4.610.000,00 4.720.000,00 4.720.000,00 . . ’
TRASLADOS Y EXPERIENCIA
ATENCION EN MINIMO DE 3 ANOS
PRIMEROS CERTIFICADA EN
AUXILIOS. POBLACION ADULTO
MAYOR Y/O CONTAR
CON CURSO EN
PRIMEROS
AUXILIOS.
SE REQUIERE DE UN
PROFESlONAL CON
TITULO EN
CARRERAS
ADMINISTRATIVAS,
SALUD Y/O TRABAJO
COORDINADOR SOCIAL Y/O QUIMICA
DE ALIMENTOS,
GENERAL
OTORGADO POR
PROFESIONAL EN A
UNA NSTITUCION
CARRERAS
UNIVERSITARIA
ADMINISTRATIVAS,
SALUD REEGALMENTE
Y/O TRABAJO CONOCIDA EN
COLOMBIA.
SOCIAL Y/O
QUIMICA DE (TARJETA
ALIMENTOS: PROFESIONAL PARA
QUIEN SE | Und LAS PROFESIONES $ $ $ $ $ $ $ $ 28.320.000.00
ENCARGARA DE QUE ESTE 4.650.000,00 | 4.650.000,00 | 4.900.000,00 | 4.900.000,00 | 4.610.000,00 | 4.610.000,00 4.720.000,00 4.720.000,00 . . ’
2 REGLAMENTADO
LA SUPERVISION,
CONTROL Y POR LA LEY).
MANEJO DEL EXPERIENCIA
CENTRO CERTIFICADA DE

GERIATRICO DE
PROTECCION DIiA Y
DEL
COMEDOR
NUTRICIONAL..

MINIMO DE TRES
ANOS EN LA
COORDINACION DE
PROYECTOS Y/O
PROGRAMAS DE
ATENCION DE
SERVICIO DE
PROTECCION
INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR Y/O
CENTROS

GERIATRICOS.
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SE REQUIERE
PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA CON
PSICOLOGO. TITULO OTORGADO
PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA INSTITUCION
: UNIVERSITARIA
T
RECONOCIDA EN
BRINDAR COLOMBIA
ACOMPANAMIENT | ;4 (TARJETA $ $ $ $ $ $ $ $ 28.320.000,00
4.650.000,00 | 4.650.000,00 | 4.900.000,00 | 4.900.000,00 | 4.610.000,00 | 4.610.000,00 | 4.720.000,00 |  4.720.000,00 -320.000,
PROFESIONAL PARA
ATENCION LAS PROFESIONES
PSICOLOGICA A
LOS ADULTOS QUE ESTE
REGLAMENTADO
MAYORES
DEAYORES. POR LA LEY).
GERIATRICO. EXPERIENCIA
CERTIFICADA DE
MINIMO 2 ANOS EN
ATENCION AL
ADULTO MAYOR
SE REQUIERE DE UN
PROFESIONAL CON
TITULO EN TERAPIA
FISICA, OTORGADO
POR UNA
FISIOTERAPEUTA. INSTITUCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIA
ENCARGADO DE LEGALMENTE
REALIZAR RECONOCIDA EN
LA RUTINA DE COLOMBIA.
EJERCICIOS (TARJETA
CON EL FIN DE PROFESIONAL). CON
FORTALECER Y EXPERIENCIA
ESTIMULAR PROFESIONAL s s s s s s s s
LOS MUSCULOSY | Und CERTIFICADA DE 28.320.000,00
L s M D e O | 465000000 | 4.650.000,00 | 4.900.000,00 | 4.900.00000 | 4.610.000,00 | 4610.000,00 | 4.720.00000 |  4.720.000,00
DE LOS ADULTO MAYOR.
ADULTOS DEBE CONTAR CON
MAYORES DEL TRES JORNADAS DE
HOGAR ACTUALIZACION EN
GERIATRICO Y DIFERENTES TEMAS
APLICACION DE FISIOTERAPEUTICO
TERAPIAS s
ALTERNATIVAS. REALIZADAS POR
UNA INSTITUCION
UNIVERSITARIA
LEGALMENTE
RECONOCIDA EN
COLOMBIA.
QUIMICO,, E REQUIERE DE UN
QUIMICO DE PROFESIONAL CON
ALIMENTOS, TITULO EN
INGENIERO DE QUIMICA,QUIMICO
ALIMENTOS, DE
PROFESIONAL ALIMENTOS Y/O s s s s s s s s
ENCARGADODE | Und INGENIERO DE 28.320.000,00
AT AR D, | 4650.00000 | 4650.00000 | 4.900.00000 | 4.900.00000 | 4610.00000 | 4610.00000 | 4.720.00000 |  4.720.000,00
PROCESOS DE TITULO OTORGADO
CALIDAD A POR UNA
CADA UNO DE LOS INSTITUCION
ALIMENTOS UNIVERSITARIA
PROPORCIONADO LEGALMENTE
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SALOS RECONOCIDA EN
ADULTOS COLOMBIA
MAYORES EN (TARJETA
LOS CENTROS PROFESIONAL PARA
VIDA LAS PROFESIONES
(REFRIGERIOS), QUE ESTE
HOGAR REGLAMENTADO
GERIATRICO Y POR LA LEY). CON
COMEDORES ESPE CON
NUTRICIONALES. ESPECIALIZACION
EN
SEGURIDAD Y
CALIDAD
ALIMENTARIA,
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
CERTIFICADA DE
MiNIMO 2 AROS CON
ADULTO MAYOR.
CURSO
CERTIFICADO
EN MANIPULACION
ECONOMAS DE ALIMENTOS.
PERSONAS QUE EXPERIENCIA
SE MAYOR
ENCARGAN DE LA A1 ANO EN

PREPARACION Y
ALISTAMIENTO DE

MANIPULACION DE
ALIMENTOS EN

LOS PROGRAMAS DE
ALIMENTOS PARA ADULTO MAYOR.
LOS DEBEN CONTAR
ADULTOS CON $ $ $ $ $ $ s
MAYORES, CON Und LA 40.800.000,00
UNA DOGUMENTACION 6.600.000,00 | 2.400.000,00 | 7.200.000,00 | 2.200.000,00 | 6.600.000,00 | 2.266.666,67 6.800.000,00
PERIODICIDAD REQUERIDA POR LA
DIARIA SECRETARIA DE
(CINCO VECES AL SALUD (CARNET DE
DIA) MANIPULACION DE
(DESAYUNO, ALIMENTOS) DE
REFRIGERIO, ACUERDO CON LO
ALMUERZO, DISPUESTO EN EL
REFRIGERIO Y ANEXO TECNICO DE
COMIDA). LA RESOLUCION 024
DEL 11 DE ENERO
DE
2014.
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AlcaldTa Mayor de

¥ Tunja

PERSONAL DE
LAVANDERIA Y
ASEO
PERSO@‘QS QUE EXPERIENCIA
MAYOR
ENC:SRE%A$ DE A UN (1) ANO CON
MANTENIMIENTO Und 2 POBﬁﬂgg é/DOU"TA $ $ $ $ $ $ $ $ $ 26.359.999 98
DE LAS 2.140.000,00 | 4.280.000,00 | 2.350.000,00 | 4.700.000,00 | 2.100.000,00 | 4.200.000,00 | 2.196.666,67 | 4.393.333,33 -359.999,
ESTUDIOS EN
INSTALACIONES Y
Ao MANEJO DE
LAVADO ¥ HosRPEﬁELL,JAg?os
ARREGLO DE LA -
ROPA DE LOS
ADULTOS
MAYORES,
$ $ $ $ $ $ $
Total 34.740.000,0 | 56.280.000,0 | 36.650.000,0 | 58.800.000,0 | 34.360.000,0 | 55.260.000,0 | 35.250.000,0 | $
0 0 0 0 0 0 1 56.780.000,00 $ 340.680.000,00

Nota 1. El valor total, personal hogar geriatrico por TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($340.680.000,00) M/CTE.

Nota 1: Los profesionales y personal que realice actividades durante la ejecucion del contrato, el contratista deberd detallar las actividades a desarrollar, asi como el valor promedio, salarios, modos de
contratacién y demds afectos que estén relacionados con honorarios de los mismos, serdn de completa autonomia del contratista. Estos deben estar dentro del marco de la ley y con cada informe deberd
entregarse al supervisor los respectivos pagos y relacion de tiempo de servicio.

TURNOS ADICIONALES DE ENFERMERIA

PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA VALOR UNITARIO PROMEDIO
DESCRIP | UNID VALOR
VALOR VALOR
CION AD CANTI valor unitario | Valor total v-alor- Valor total valor unitario Valor total UNITARIO MENSUAL PROMEDIO 6
DAD unitario PROMEDIO
PROMEDIO MESES
TOTAL
TURNOS
ADICIONA
EE?:EFEMER Und 21 $120.000,00 (5)2.520.000,0 $120.000,00 | $2.520.000,00 $115.000,00 | $2.415.000,00 $118.333,33 $2.485.000,00 | $14.910.000,00
TA
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Nota 1. El valor total de los turnos adicionales de enfermeria, sera por CATORCE MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS ($14.910.000,00) M/CTE.

Nota 1: Los profesionales y personal que realice actividades durante la ejecucion del contrato, el contratista debera detallar las actividades a desarrollar, asi como el valor
promedio, salarios, modos de contratacion y demadas afectos que estén relacionados con honorarios de los mismos, seran de completa autonomia del contratista. Estos deben
estar dentro del marco de la ley y con cada informe debera entregarse al supervisor los respectivos pagos y relacion de tiempo de servicio.

3.3.6 ACCIONES OPERACIONALES PARA CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD CENTRO DE LARGA ESTANCIA PARA ADULTOS
MAYORES.

Descripcion del item:

Con el fin de prevenir situaciones de contagio de virus y brindar proteccion adecuada a los adultos mayores, garantizando sus derechos fundamentales a
una vida y vejez digna, salud, seguridad, la infraestructura para el hospedaje no debe dificultar el acceso a ninguna zona para los adultos mayores (ver nota
2) . Las instalaciones deben estar disefiadas para albergar un minimo de dos (2) personas por habitacién y un maximo de tres (3), permitiendo la atencién
de hasta cuarenta (40) adultos mayores. Cada habitacién debe contar con un bafo privado, equipado con accesorios antideslizantes, barras de apoyo y
sistemas de ventilacion adecuados para garantizar la seguridad y comodidad de los residentes. Las habitaciones deben disponer de una cama por adulto,
con colchdn, almohada, sabana, sobre sabana, y una cobija con plumédn, asegurando el bienestar térmico de los usuarios. En cuanto a las condiciones
estructurales, el inmueble debe ser resistente y seguro, cumpliendo con las normas sismo-resistentes. Las paredes deben estar en dptimas condiciones,
libres de humedad, grietas o deterioro. La pintura de las paredes debera ser de tipo lavable, no toxica. Toda la infraestructura y dotacion debe encontrarse
en buen estado y contar con un plan de mantenimiento preventivo y correctivo permanente. Esto incluye la disposicién de los servicios basicos como
acueducto, alcantarillado, gas, energia eléctrica, y un sistema de comunicacion eficiente. Ademas, debe contar con tanques de almacenamiento de agua
adecuados que garanticen un suministro continuo de agua potable. Para la seguridad de los residentes, se deberan incluir tres (3) botiquines de primeros
auxilios, ubicados estratégicamente en areas de facil acceso, y tres (3) extintores multiproposito de 6 kg de presion contenida a base de polvo quimico seco
(A B, C) al 75% de fosfato monoamonico, colocados en el primer piso: uno en el area de comedor y otro en el corredor cerca de las habitaciones.
Adicionalmente, se debe garantizar que todos los elementos de seguridad, como alarmas y sistemas de evacuacion, estén en perfectas condiciones y sujetos
a revisiones periddicas.

Ademas de lo anterior el contratista debe contar con espacios para desarrollar la adecuada atencion de los adultos mayores, tales como: Zona administrativa,
enfermeria, patio cubierto para actividades grupales de minimo 50m2, adaptable para comedor, el cual debe contar con las especificaciones del numeral
2.1.3.4.2 del presente documento. este comedor debe contar con una capacidad para brindar alimentacidn a 40 adultos mayores del Hogar geriatrico y para
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35 adultos mayores que recibiran alimentacion del comedor nutricional del sector centro. y debera contar con espacio para huerta y/o cultivos hidropdnicos
donde los adultos mayores ocupen parte de su tiempo libre y produzcan legumbres como cilantro y aromaticas para su uso, ademas debera contar con un
espacio para realizacion de actividades lUdicas, recreativas dotada de elementos como colchonetas, juegos de mesa, juegos de grupo bolirana, bolos, etc
para su utilizacién en los tiempos libres.

Igualmente, debe contar con despensa adecuada para almacenamiento de medicamentos de un metro por 1.50, espacio de archivo de historias clinicas,
cuarto para guardar Utiles de aseo con poceta para lavado Utiles de aseo, zona de lavado y secado de ropa, cuarto para el almacenamiento de basuras,
dormitorios con la dotacion basica, servicios sanitarios

Habitaciones: Con iluminacion, adecuada ventilacion, cada una con bano.

Baios: Todos con sanitario, lavamanos y ducha para adulto mayor. Las duchas deben permitir la entrada de silla de ruedas. Los pisos de estos seran
antideslizantes o con aplicaciones antideslizantes, contaran con agua caliente y fria, agarraderas de apoyo, duchas que permitan el bano auxiliado y entrada
de elementos de apoyo de tipo continuo.

El contratista realizara diariamente el mantenimiento y aseo institucional de toda la sede, garantizando, que en todo momento el lugar permanezca limpio y organizado.
Durante la ejecucion del contrato, el supervisor verificara permanentemente el cumplimiento estricto del programa de limpieza y desinfeccion.
El valor del canon de arrendamiento debe incluir los servicios y todo lo necesario para mantenimiento y sostenimiento del inmueble en las éptimas calidades que se
requieren.

SE REITERA LAS NOTAS 1,2 Y 3 DEL PRESENTE DOCUMENTO

PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA PROMEDIOS
VALOR
UNI VALOR

REQUISIT | p | CANT | VALOR VALOR UNITA VALOR VALOR VALOR PROMEDIO IVA VALOR
0s > | IDAD | UNITARIO RIO UNITARIO PROMEDIO
meneons | vaqos | UNITARIO |\ RO o | UNITARIO | VALOR 12 | BREARD | va UNITARIO UNITARIO | PROMEDI | "ROMEDS

MENSUAL MENSUAL | DIAS IVA 19% |  MENSUAL MENSUAL | OMES

SIN CON IVA UAL CON IVA SIN CON IVA SIN 19% MENSUAL

VA SIN VA b CON IVA

N IVA
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INFRAEST
RUCTURA
DEL
LUGAR -
ACCIONES
OPERACIO
NALES
PARA
CENTRO
DE
PROTECCI $ $ $

) $ $
ONEN LA $ $ $ $
MODALIDA | VeS| T 210%3000 39%&f°°' 24.990.000,00 %%g%% 4%;&f0 27.370.000,00 190%%000' 19.000.000,00 | 21.000.000,00

D HOGAR
GERIATRI
CO, PARA
ADULTOS
MAYORES
Y
COMEDOR
NUTRICIO
NAL

$
2.786.666,6

$
7 23.786.666,67

TOTAL 6 $ TOTAL $ TOTAL 6 $ PRJI\CI)IZSILO 6 $
MESES 149.940.000,00 | 6 MESES 164.220.000,00 MESES 114.000.000,00 MESES 142.720.000

El valor estimado total de acciones operacionales e infraestructura incluido IVA es: CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($142.720.000)
M/CTE

EN CONCLUSION, EL VALOR ESTIMADO PARA LA ATENCION INTEGRAL ADULTOS MAYORES, SE RESUME EN EL SIGUIENTE CUADRO:

VALOR ESTIMADO CONTRATO PARA LA ATENCION ADULTOS MAYORES EN HOGAR
GERIATRICO 180 DIAS
SUMINISTRO VALOR 180 DIAS INCLUIDO IVA
SERVICIO ALIMENTACION PARA 40 ADULTOS MAYORES | $ 514.800.000
KIT DE ASEO PARA HOMBRES (23). $ 14.526.639
KIT DE ASEO PARA MUJER (17) $ 10.722.942
DOTACION Y VESTUARIO MUJER (17) $ 19.501.097
DOTACION Y VESTUARIO HOMBRE (23) $ 22.861.270
IMPREVISTOS. NO POST. SERVICIO FUNERARIO 22.787.000,04

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electronico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1


mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
1% sl vy i PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONGHPAGRIIN H2NZBAL
X Tunja SUBPROCESO: DIVISION DE GESTMSREONTRACTUAL
FORMATO: ESTUDIOS PREVIERPIGO: UCE-DGC-F-019

PERSONAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL HOGAR S 340.680.000
TURNOS ADICIONALES DE ENFERMERIA S 14.910.000
INFRAESTRUCTURA S 142.720.000
TOTAL OPERACION 180 DIAS S 1.103.508.946

VALOR ESTIMADO CONTRATO PARA LA ATENCION INTEGRAL ADULTOS MAYORES 180 DIAS
SUMINISTRO VALOR 180 DIAS INCLUIDO IVA

SUMINISTRO DE REFRIGERIOS S 370.800.000

CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD HOGAR
GERIATRICO COMEDOR NUTRICIONAL PARA ADULTOS

MAYORES. S 1.505.741.200
CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD HOGAR
GERIATRICO, PARA ADULTOS MAYORES S 1.103.508.946

TOTAL ATENCION INTEGRAL ADULTOS MAYORES 180 DIAS | $ 2.980.050.146,40

El presupuesto oficial es de DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA MILLONES CINCUENTA MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS PESOS CON CUARENTA
CENTAVOS M/CTE ($2.980.050.146,40) M/CTE, por monto agotable, incluidos los impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

NOTA 1: El proponente no podra ofertar valor superior al promedio establecido para cada item en el presente capitulo.
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4. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

4.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se verificaran
en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y requerimientos técnicos, contenidos en el
presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos
minimos exigidos.

En este estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econdmicos, realizando un analisis estadistico segun los
datos histéricos de contratacion de otras entidades.

Para que una propuesta sea objeto de evaluacidn de los factores de seleccion, el proponente debe cumplir con todos y
cada uno de los siguientes factores habilitantes:

FACTOR CUMPLIMIENTO
Factor Juridico Cumple / No cumple
Factor capacidad Técnica Cumple / No cumple
Factor Capacidad Financiera Cumple / No cumple

En concordancia con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demas normatividad
vigente, la Administracion Municipal de Tunja para el proceso de seleccion que permita identificar la oferta mas
favorable, dentro del proceso de contratacion del Programa de Atencion Integral al adulto mayor, sefiala como factores
de seleccidn los siguientes:

4.2 REQUISITOS PARA PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso de seleccion, personas naturales o personas juridicas legalmente constituidas
u organizadas en consorcios 0 en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

. Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad indicadas en la
Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demas prohibiciones de ley.
. Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracién superior a la del plazo del contrato

y dos afios (2) mas, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Que, en caso de ser persona juridica, tenga capacidad para contratar.

Que cumplan con los demas requisitos de participacion definidos a lo largo de estos Estudios Previos y
Pliego de condiciones respectivo.

. Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del presente proceso de
contratacion.
. Cuando se trate de personas juridicas deberan estar legalmente constituidas con antelacion a la fecha de

cierre del presente proceso, lo que se acreditara con el Certificado de Existencia y Representacion Legal,
en donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2026; ademas, debera tener una fecha de
expedicidn no superior a treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de este proceso
y que acrediten que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y dos (2) afios mas.

. Para personas naturales, segun su actividad, estar inscritas en el registro mercantil. El respectivo certificado
donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2026
. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de las prescripciones que para

estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo siguiente:

Presentar documento de constitucion, en los términos sefialados en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que lo conformen, en el cual indiquen si su
participacion es a titulo de consorcio o de unidén temporal, ademas de indicar las normas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, su porcentaje de participacion o la extension de la participacion en la ejecucién del contrato
(actividades) y la designacion de la persona que para todos los efectos los representara, los que no podran ser
modificados sin autorizacion previa del Municipio.

Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extensién de la participacion en la propuesta y en la
ejecucion del contrato.

4.2.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICA
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Los requisitos de seleccion habilitantes de la capacidad juridica, se justifican en el analisis del sector y en la necesidad
de la verificacién de los documentos que por ley demuestran dicha capacidad, por ello siendo la Camara de Comercio
la encargada de la funcion publica del registro mercantil es necesario dicho certificado para las personas juridicas; de
igual forma la cédula de ciudadania del proponente persona natural; a su vez se requiere, que los proponentes sea
persona natural o representante legal de los proponentes plurales o las personas juridicas su actividad principal sea
relacionada directamente con el objeto del contrato, asi como no se encuentren inhabilitadas u ostenten alguna
incompatibilidad; por ultimo, se requiere una vigencia de la persona juridica, unién temporal y/o del consorcio por el
término de ejecucion, liquidacion del contrato .

Asi mismo, en cumplimiento de las obligaciones legales previstas en la Ley 1861 de 2017 y demas normas
concordantes, se requerira la acreditacion de la definicion de la situacion militar para los ciudadanos colombianos
varones mayores de edad que participen en el proceso de seleccion, cuando aplique. Este documento constituye un
requisito habilitante y no otorga puntaje.

Para tal efecto, el oferente debera anexar:

Personas naturales de sexo masculino mayores de 18 afios: copia del certificado de situacion militar definida, expedido
por la autoridad competente (Ejército Nacional — Direccion de Reclutamiento y Control de Reservas).

Representantes legales de personas juridicas o integrantes de proponentes plurales, cuando sean hombres mayores
de edad: copia del certificado mencionado.

La verificacion de este requisito se realiza con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales exigibles
a los proponentes, sin afectar el principio de libre concurrencia, dado que su exigencia se fundamenta en disposiciones
de caracter obligatorio.

Como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccidon y no otorgaran puntaje, el oferente
debera anexar a la propuesta los siguientes documentos y cada propuesta, debera llevar un indice de su contenido
donde se relacionen en forma clara los documentos de la misma debidamente foliados.

4.2.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el ANEXO No. 1 "CARTA
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA" y sera firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la
propuesta es presentada por una persona juridica, unién temporal y/o consorcio, debera ser suscrita por intermedio
de su Representante Legal; y en efecto, si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita por el
Representante Legal de Consorcio o de la Unidon Temporal.

Cuando se actte por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este
caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

4.2.3 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL

Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta debe presentar el original o fotocopia del Certificado de
Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con antelacion no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite su renovacion 2026 y en
donde conste la determinacion de su actividad. Se exceptian de este requisito las personas que ejercen prestacion
de servicios inherentes a las profesiones liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

4.2.3.1 PERSONA NATURAL DE ORIGEN EXTRANJERO.

Debera presentar un documento emitido por la autoridad competente en el pais de su domicilio y expedido con dos
(2) meses de anticipacion a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, actividad y
vigencia.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme
a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cédigo General del proceso, y las demas normas vigentes. SE PRECISA
QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA
OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACIéN,
DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL MUNICPIO DE TUNJA ACEPTARA DOCUMENTOS
EN FOTOCOPIAS SIMPLES.
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4.2.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si la propuesta es presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion legal,
mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por
la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicidon no superior a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria, el cual debe encontrarse renovado a 2026 y en firme. Se
debe adjuntar copia del documento de identidad del Representante Legal. Con el Certificado correspondiente se
verificara la siguiente informacion:

v' La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida legalmente como
tal, y que la duracién de la misma sera por un término minimo de duracion de dos (2) afos, contados a partir
del vencimiento del plazo contractual fijado.

v' De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion
de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del 6rgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacién de la Propuesta, la suscripcion del
contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

v" El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objeto de la presente contratacion, de manera
gue le permita a la persona juridica la celebraciéon y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

4.2.4.1 PERSONAS JURIDICAS COLOMBIANAS O SUCURSALES EN COLOMBIA DE PERSONAS JURIDICAS
EXTRANJERAS.

Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién original del Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio Principal, con fecha de expedicion igual
o inferior a Treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso. Adicionalmente se deberan
tener en cuenta las siguientes reglas:

v El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestion y operacion que se solicita en este proceso de
contratacion y en el contrato que de él se derive.

v'Para contratar, la persona juridica oferente debera demostrar que su duracion no sera inferior a la duracion
del contrato y dos (2) afios mas contado a partir de la fecha de liquidaciéon del mismo.

v'Autorizacion del érgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las facultades para
comprometer al oferente.

v'Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad de dos (2) afios contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

v Acreditar suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la Propuesta y para la
suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decisién del érgano social correspondiente que
autorice previamente al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato,
y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

v'Acreditar que el Objeto Social principal de la sociedad se encuentre directa e inequivocamente relacionado
con el Objeto del Contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del
mismo, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

v'Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada,
y demas actos necesarios de acuerdo con el presente PLIEGO DE CONDICIONES, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

4.2.4.2 PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO
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Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero
las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio
en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin
perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

4.2.4.3 PERSONAS JURIDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO CON SUCURSAL EN COLOMBIA:

v" Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por

la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con dos (2) meses de anticipacion a la fecha de la
presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. En defecto, de dicho
documento, el proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico de Proponentes.

Acreditar un término minimo permanente de duracion de la sociedad, de dos (2) afos, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta
en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Acreditar que su objeto social principal, se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

4.2.4.4 PERSONAS JURIDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN COLOMBIA:

v Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por

la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con dos (2) meses de anticipacion a la fecha de
cierre del proceso, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la
Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades;
documento en cual ademas, se debe senalar expresamente que el Representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la persona juridica a través de su propuesta. En
defecto de dicho documento, el Proponente deberé presentar la certificacion del Registro Unico de Proponentes,
de conformidad con el articulo 22.4 de la ley 80 de 1993.

Acreditar un término minimo permanente de duracién de la persona juridica de dos (2) afios, contados a partir
del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta
en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato ofrecido, teniendo en cuenta
a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

NOTA . En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y

oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba

conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cédigo General del proceso, y las demas normas vigentes. SE

PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA

OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACION,

DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL MUNICIPIO DE TUNJA ACEPTARA DOCUMENTOS

EN FOTOCOPIAS SIMPLES.
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Apoderado

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado
en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran,
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo
con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, deberd cumplir todos y cada uno de los
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
propdsito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en las normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS
UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD
PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE
PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA MUNICIPIO DE TUNJA ACEPTARA DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS
SIMPLES.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comdn otorgado
por todos los participantes del consorcio o uniéon temporal.

Los documentos otorgados en el exterior para ser considerados como idoneos para su validez y oponibilidad en
Colombia deben cumplir con los siguientes requisitos:

Apostilla: Del documento en el evento, en que el pais en donde fue expedido haga parte del Convenio de la Haya
de 1961 sobre la supresién de la exigencia de legalizacién de documentos publicos extranjeros, en los términos
sefialados en la Ley 455 de 1998 y en el Decreto 106 de 2001.

Consularizacion o legalizacion: en el caso que el documento sea expedido en un pais no signatario del convenio
antes indicado, dichos documentos para que puedan obrar como prueba deberan cumplir con lo dispuesto en los
articulos 259 y 260 del Cédigo General del Proceso, y las demas normas concordantes vigentes. SE PRECISA QUE
LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD
PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE
PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL MUNICIPIO DE TUNJA, ACEPTARA DOCUMENTOS EN
FOTOCOPIAS SIMPLES.

4.2.4.5 SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de las
propuestas, debidamente renovado.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unidon Temporal, en el cual debera
indicarse al menos:

v' Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de
uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente,
sefalando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y
participacién porcentual de los miembros del consorcio o la unién temporal en la propuesta y en la ejecucién
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

v El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

v" Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes; y establecer si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Unién Temporal, para
los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

v' El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

v' Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extensién de la participacion
(actividades y porcentaje) de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE TUNJA. La omisidn de este
sefalamiento, hara que la MUNICIPIO DE TUNJA, tome la propuesta como presentada por un Consorcio para
todos los efectos.
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v' Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas juridicas
consorciadas o asociadas en unidn temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del
consorcio 0 unidn temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del
contrato.

v' Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal tienen un término
minimo de duracién de dos (2) afios contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de
los bienes o de la vigencia del contrato.

v" La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
Consorcio o Union Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva.

v' Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracidon de los consorcios o uniones
temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la
union temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

v Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se asocien: en
consorcio o en union temporal, para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica
en los numerales respectivos de los pliegos de condiciones.

v En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no
se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o uniéon temporal),
se presumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias
que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993.

v Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el objeto social de todos y cada uno de los integrantes
debe estar estrictamente relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion.

v" La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos afios mas. Lo anterior, sin perjuicio
de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Union Temporal estén llamados a responder por
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

v' La designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los
casos de ausencia temporal o definitiva.

Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal, dentro DEL DIA (1) HABIL SIGUIENTE A LA
notificacion, éste debe presentar el NIT del consorcio o unién temporal.

Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal ni a
terceros, salvo que la Alcaldia Mayor de Tunja si lo autorice.

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta expresar que durante
el tiempo de ejecucion del contrato ninglin miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera
la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y aceptacion de parte del MUNICIPIO DE TUNJA.

4.2.5 AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO:

Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL, requiere
autorizacion de sus drganos de direccion para presentar oferta suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, debera
anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan.

En el caso de consorcios, cada uno de sus integrantes debera acreditar los anteriores requisitos.

Para el caso de las uniones temporales cada uno de los integrantes debera acreditar los anteriores requisitos, en funcién
de las actividades objeto de su participacion en la ejecucion del contrato, conforme al documento de constitucion de la
Unién Temporal.

Estos documentos pueden presentarse en original o fotocopia legible y deben estar vigentes a la fecha de presentacién
de la propuesta y por el término de duracion del contrato que llegare a suscribirse.

4.2.6 FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
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El oferente debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o documento legalmente valido que lo identifique.
La persona Juridica debera allegar la copia del documento de identificacion de su Representante Legal.

4.2.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacién de la propuesta. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de
ésta y el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de
los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segin corresponda.

4.2.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacidn; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las propuestas. En
caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta y el de su Representante Legal. En el caso de
propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio,
segun corresponda.

4.2.9 ANTECEDENTES JUDICIALES

El proponente debera presentar el certificado de antecedentes judiciales de conformidad con la consulta en linea a
través de la pagina web que esté habilitada para el efecto, y aplicara las siguientes reglas:

v Para el caso de personas naturales, debera presentar los antecedentes judiciales del Proponente.

v En caso de ser persona juridica, debera presentar los antecedentes judiciales de su Representante Legal.

v" En el caso de propuestas conjuntas, debera presentar los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

4.2.10 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente debera allegar con la propuesta copia de los antecedentes que reporta en el registro nacional de
medidas correctivas; del mismo en caso de ser persona natural, o del representante legal en el caso de persona
juridica.

4.2.11 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT)

EL PROPONENTE debera presentar copia de este documento. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios,
todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece,
para lo cual aportara con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o naturales
integrantes de un consorcio o unidon temporal o promesa de sociedad futura acreditaran individualmente éste
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la
prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en
concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

4.2.12 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

Este certificado debera estar suscrito por el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria
fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si ho requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anterioridad a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.
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En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal debe allegar este
documento.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

El Municipio de Tunja verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la
propuesta y a la fecha de la suscripcién del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del juramento, si tienen empleados
a su cargo, evento en el cual la certificacion debe mencionar que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes
a la seguridad social integral (salud, pension y riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de compensacion familiar,
SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, debera manifestar dicha
circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto
de sus aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones.

4.2.12.1 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan los
numerales anteriores.

4.2.12.2 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de
juramento.

4.2.12.3 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda.

NOTA: La Alcaldia Mayor de Tunja dara prevalencia al principio de buena fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica de Colombia, en consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto
incumplimiento en lo descrito en el presente numeral, deberan acompafiarse de documentos con los cuales se
desvirtué la presuncion de buena fe de la que gozan los proponentes.

En caso que alglin proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con fundamento en el
articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 o no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
seguridad social y aportes parafiscales en relacién con personal, deberd asi indicarlo en una certificacion expedida
por el revisor fiscal o por el representante legal o por el proponente persona natural, segun sea el caso.

Tratandose de proponentes extranjeros en cuyo pais de origen no exista la obligacion de realizar aportes parafiscales
y/o al sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del
juramento por el proponente persona natural o por el representante legal de la persona juridica, consorcio o unién
temporal.

4.2.13 COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Oferente debera proceder al diligenciamiento del ANEXO No. 2 compromiso anticorrupcion y entregarlo con
la oferta.
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4.2.14 CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES

El Oferente debera aportar certificado de consulta por inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de
18 anos ley 1918 de 2018.

4.2.15 CERTIFICADO REDAM

El Oferente debera aportar certificado de consulta del registro de deudores alimentarios REDAM Registro de Deudores
Alimentarios Morosos REDAM.

Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, articulo 6 que trata sobre las "Consecuencias de la inscripcion
en el registro de deudores alimentarios morosos”, en el que se indica:

"1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.

(...)

El proponente debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones — MINTIC, en donde se indique que la persona natural o el representante legal de la persona juridica
“NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSQS”, certificacion expedida
vigente al cierre del proceso.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de sus
integrantes y sus representantes.

4.2.16 SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO.

El PROPONENTE Debera constituir una Garantia de Seriedad, (Debidamente especificado el objeto del presente
proceso de seleccion, el beneficiario, con base en el presupuesto oficial), por cualquiera de los siguientes mecanismos
y con las condiciones dadas en el Decreto 1082 de 2015:

- Pdliza de seguros.

- Fiducia mercantil en garantia.

- Garantia bancaria a primer requerimiento.
- Endoso en garantia de titulos valores.

- Deposito de dinero en garantia.

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracién por el proponente
hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable
y se rechazara la oferta.

El proponente presentara la garantia de seriedad de la oferta sobre la sumatoria de los lotes en relacién con los cuales
presento oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una pdliza, (ii) patrimonio auténomo vy (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ beneficiario MUNICIPIO DE TUNJA identificada con NIT 891800846
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Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los

Amparos eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015.

Vigencia 120 dias.

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razoén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra

Tomador denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

4.2.17 SOSTENIBILIDAD DE TARIFAS FORMATO No. 3. El Oferente debera proceder al diligenciamiento de la
sostenibilidad de tarifas

4.2.18 REGISTRO UNICO PROPONENTES (RUP).

La verificacion se realizard con base en los datos contenidos en el (RUP) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, el
cual se encuentra reglamentado en el Decreto No 1082 de 2015.

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia que se encuentren inscritas en el Registro Unico de Proponentes del Registro
Unico Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, de conformidad con el
Decreto1082 de 2015.

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacion del documento RUP, expedido dentro de los treinta (30)
dias calendario anterior a la fecha inicial de cierre del presente proceso, que estan debidamente inscritos, clasificados
y calificados en el RUP de la Camara de Comercio del lugar de su domicilio. Deberan encontrarse inscritos bajo el
régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo a la clasificacién bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra
eficiente.

Nota. El RUP debe encontrarse renovado, vigente y en firme al cierre del proceso de seleccion, éste
certificado debe tener una fecha de expedicion no mayor a 30 dias.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes debera presentar, segin
el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto social debera estar
relacionado directamente con el objeto del presente contrato. Adicionalmente, debera presentar el documento de
constitucién del consorcio o unién temporal, en el cual constara por lo menos:

4.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Para fijar el valor de los indicadores financieros y organizacionales, la entidad adelanto el analisis del sector mediante
el estudio estadistico de una muestra de procesos contractuales similares adelantados en la plataforma SECOP II por el
Municipio de Tunja y por otras entidades territoriales durante las vigencias 2023, 2024 y 2025, directamente vinculados
con la atencién integral al adulto mayor y comedores comunitarios.

La evaluacidn financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el RUP
vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la seccion 1, del Capitulo
1, del Titulo 1, de la parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo
que se tomara la informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del proponentes y que esté
vigente y en firme, y que cumpla con las margenes y/o rangos financieros estimados a continuacion:

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1



mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
R PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL FECHA: 29/11/2023
= Tunja SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION CONTRACTUAL VERSION. 01
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS LR L e

Indice de Liquidez

Activo corriente

Indice de liquidez = - -
Pasivo corriente

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Elaborado el andlisis del sector mediante los datos aportados por la plataforma Secop II en relacion a la
celebracion de procesos adelantados durante los afios 2023, 2024 y 2025 por la entidad y por otras
entidades, que estan directamente relacionados con el proceso de seleccion que nos ocupa, se puede
determinar que el promedio de este indicador es de = 2,72; por lo cual el municipio de Tunja considera
proporcional dicho promedio, seqtn el valor y objeto que se pretende contratar.

INDICADOR VALOR
indice de Liquidez > 2,72
Indice de Endeudamiento
Pasivo total

Indice de endeudamiento = ——
Activo Total

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente.
A mayor valor del indice de endeudamiento es mayor la probabilidad de que el proponente no pueda cumplir con sus
pasivos.

Elaborado el andlisis del sector mediante los datos aportados por la plataforma Secop II en relacion a la
celebracion de procesos adelantados durante los afios 2023, 2024 y 2025 por la entidad y por otras
entidades, que estan directamente relacionados con el proceso de seleccion que nos ocupa, se puede
determinar que el promedio de este indicador es de < 0,54; por lo cual el municipio de Tunja considera
proporcional dicho promedio, seqiin el valor y objeto que se pretende contratar

INDICADOR VALOR
Indice de Endeudamiento < 0,54

Razon de Cobertura De Intereses

Utilidad operacional

Razoén de cobertura de intereses = -
Gastos de intereses

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras

Elaborado el andlisis del sector mediante los datos aportados por la plataforma Secop II en relacion a la
celebracion de procesos adelantados durante los afios 2023, 2024 y 2025 por la entidad y por otras
entidades, que estan directamente relacionados con el proceso de seleccion que nos ocupa, se puede
determinar que el promedio de este indicador es de =4,40; por lo cual el municipio de Tunja considera
proporcional dicho promedio, seqtin el valor y objeto que se pretende contratar

INDICADOR VALOR
Razon de cobertura de intereses > 4,40
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NOTA: En caso de que este indicador resulte indeterminado, es decir que los gastos de intereses sean cero (0), de igual
forma sera admisible.
4.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad sobre patrimonio

Utilidad operacional

Rentabilidad sobre el patrimonio = - -
Patrimonio

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional
por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente

Elaborado el analisis del sector mediante los datos aportados por la plataforma Secop II en relacion a la
celebracion de procesos adelantados durante los afos 2023, 2024 y 2025 por la _entidad y por otras
entidades, que estan directamente relacionados con el proceso de seleccion que nos ocupa, se puede
determinar que el promedio de este indicador es de =0,17; por lo cual el municipio de Tunja considera
proporcional dicho promedio, seqtin el valor y objeto que se pretende contratar

INDICADOR VALOR
Rentabilidad sobre patrimonio > 0,17

Rentabilidad sobre activo

Utilidad operacional
Activo Total

Rentabilidad sobre activo =

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

Elaborado el analisis del sector mediante los datos aportados por la plataforma Secop II en relacion a la
celebracion de procesos adelantados durante los aflos 2023, 2024 y 2025 por la_entidad y por otras
entidades, que estan directamente relacionados con el proceso de seleccion que nos ocupa, se puede
determinar que el promedio de este indicador es de =0,10; por lo cual el municipio de Tunja considera
proporcional dicho promedio, seqiin el valor y objeto que se pretende contratar

INDICADOR VALOR
Rentabilidad sobre activo >0,10

4.4.1 RESUMEN INDICADORES FINANCIEROS

PROMEDIO
INDICADORES
INDICADOR FINANCIEROS
indice de liquidez > 2,72
fndice de Endeudamiento < 0,54
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Razoén de Cobertura de Intereses > 4,40
Rentabilidad sobre el patrimonio >0,17
Rentabilidad sobre el activo >0,10

4.4.2 REPRESENTACION GRAFICA DE LA CAPACIDAD DEL SECTOR

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

INDICADORES FINANCIEROS

L] “ — —
2 3 4

5

4.4.3 DATOS BASE

H PROMEDIO (MEDIA) = MEDIANA DESV. ESTANDAR

A continuacién, se relacionan los datos de los once (11) procesos consultados en SECOP II que fundamentan
técnicamente los umbrales definidos:

i COBERTUR | RENTABILID

~ NUMERO ENDEUDAMIENT A AD
ANO ENTIDAD PROCESO LIQUIDEZ o INTERESES | PATRIMONIO
2023 | Alcaldia de Tunja LP-AMT-016-2023 1,68 0,68 5,27 0,09
2024 | Alcaldia de Tunja LP-AMT-004-2024 2,1 0,56 4,32 0,22
2024 | Municipio de Cajica LP-004-2024 19 0,6 3,57 0,32
2024 | Municipio de Sabaneta SAB-05-007-2024 5 0,39 5 0,1
2024 | Gobernacion del Meta GCSJ-LP-010-2024 2,65 0,51 4,23 0,13
2024 | Municipio de Yumbo LP-BS-003-2024 3,5 0,58 6 0,02
2024 | Municipio de Villa del Rosario LP-001-2024 2,54 0,49 2 0,13
2024 | Municipio de Soacha LP-012-2024 2,2 0,55 4,5 0,18
2025 | Alcaldia de Tunja LP-AMT-002-2025 2,41 0,58 4,54 0,23
2025 | Municipio Cajica LP-012-2025 3,19 0,55 4,72 0,18
2025 | Municipio Cajica LP-002-2025 1.90 0,45 4,25 0,24

MED'IDA LIQUIDEZ ENDEUDAMIEN COBERTURA | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD

ESTADISTICA TO INTERESES PATRIMONIO ACTIVO
PROMEDIO
(MEDIA) 2,72 0,54 4,40 0,17 0,10
MEDIANA 2,48 0,55 4,50 0,18 0,08
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4.5 OFERTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS O UNION TEMPORAL)

Cuando se trate de consorcios o0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe aportar en forma individual el
Certificado RUP vigente y en firme, y los demas documentos solicitados con todas las formalidades a las que hubiere
lugar.

De conformidad con el Manual para la determinacion y verificacion de los requisitos habilitantes de Colombia Compra
Eficiente, para obtener los indicadores cuando el proponente sea un Consorcio, Unién Temporal u otra forma de
asociacion, no se calcularan promediando ni ponderando los indices individuales de cada integrante.

La verificacion se realizara consolidando las partidas contables de los integrantes, multiplicadas por su porcentaje
de participacién en la figura asociativa, conforme a los siguientes pasos:

1. Ponderacion de cuentas del balance y estado de resultados: Cada una de las partidas que conforman los
indicadores financieros y organizacionales (Activo Corriente, Pasivo Corriente, Activo Total, Pasivo Total,
Patrimonio, Utilidad Operacional y Gastos de Intereses) se multiplicara por el porcentaje de participacion de cada
integrante en el consorcio o unién temporal.

2. Consolidacion de partidas contables: Se efectuara la sumatoria de las partidas ponderadas de todos los
miembros para conformar un balance consolidado del proponente plural.

3. Calculo final: Sobre las cifras contables consolidadas se aplicaran las formulas establecidas en los numerales
4.3 y 4.4 del presente estudio previo.

OBSERVACION: El cumplimiento simultaneo de la totalidad de los indicadores de capacidad financiera y organizacional
determinara la condicién de CUMPLE o NO CUMPLE del proponente.

|VERIFICACION FINANCIERA| CUMPLE O NO CUMPLE |

4.6 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

El proponente debe demostrar que cuenta con capacidad técnica-Administrativa y operacional que garantice al municipio
de Tunja la correcta ejecucion del contrato con calidad y eficiencia y el cumplimiento del objeto, alcance y descripcion
especifica de las actividades detalladas en el numeral 2.0 y subsiguientes de los presentes estudios.

4.6.1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Los proponentes, interesado(s) en participar en este proceso, debera(n) a la fecha de presentacion de su oferta,
acreditar su existencia con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de
su jurisdiccion. Para el caso de propuestas presentadas en Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes de
la propuesta asociativa, debera registrar a la fecha de presentacion de la oferta minimo un (01) afio de existencia
acreditada.

La experiencia especifica sera acreditada por medio del RUP, para lo cual el proponente debe cumplir con lo siguiente:

El oferente debe acreditar minimo tres (03) y maximo cinco (05) contratos celebrados con entidades
publicas 6 privadas, clasificados y reportados en el RUP, los cuales, en su sumatoria, deben acreditar
minimo 4 de los codigos relacionados en la siguiente tabla. Cada contrato que adjunte el proponente debe
acreditar la experiencia y ademas su sumatoria debe arrojar un valor en cuantia igual o superior al
presupuesto oficial.

SEGMENTOS | FAMILIA | CLASE NOMBRE
93000000 93130000 | 93131500 PROGRAMA DE REFUGIADOS
93000000 | 93130000 | 93131600 PLANEACAISI';EYNPT'Z%%S%ASU'DT';EE?CAS DE
93000000 93140000 | 93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
93000000 93140000 | 93141600 POBLACION
90000000 90100000 | 90101500 | ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER
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94000000 94130000 | 94131600 ORGANIZACIONES DE CARIDAD

91000000 91110000 91111900 SERVICIOS DE CUIDADO TEMPORAL

SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE

85000000 85120000 85122200 SALUD INDIVIDUAL

Teniendo en cuenta que en el RUP no aparece la descripcion del objeto del contrato ni de sus actividades especificas
ejecutadas, es necesario que el oferente aporte:

e Copia de la certificacion contractual o de los contratos acompafiados de sus actas de liquidacion de aquellos
contratos que se encuentran registrados en el RUP, (debidamente liquidados y especificando el nimero
de consecutivo de los contratos relacionados), minimo tres (03) y maximo cinco (05) los cuales deben
tener por objeto o en su alcance la Atencion Integral de Adultos Mayores. De los contratos aportados por lo
menos uno (01), debe acreditarse de un componente de ATENCION NUTRICIONAL AL ADULTO MAYOR

Nota: Las certificaciones contractuales deberan contener la siguiente informacion:

. Entidad contratante,

. Contratista

. (% de participacion y miembros del Consorcio o Unién Temporal),

. Objeto,

. Actividades efectuadas en desarrollo del contrato,

. Plazo (incluyendo prorrogas que se pretendan hacer valer)

. Valor ejecutado (incluyendo adiciones que se pretendan hacer valer).
. Fecha de terminacién

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1, los contratos reportados en el RUP y
mediante los cuales se pretenda acreditar la experiencia para el presente proceso seran contratos ejecutados y
liquidados.

En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancion, no seran tenidos en cuenta
por parte de la Entidad Estatal.

Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en
consorcio o unién temporal, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes. En caso de que la
experiencia aportada haya sido ejecutada como parte de un Consorcio o cualquier forma asociativa el valor de la
experiencia sera tenida en cuenta de acuerdo al % de participacion en dicha asociacion y el area y actividades en su
totalidad.

Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas: L a codificacion UNSPSC para el presente andlisis:

SEGMENTOS FAMILIA CLASE NOMBRE

93000000 93130000 93131500 PROGRAMA DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE
ALIMENTACION Y NUTRICION
DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93000000 93130000 93131600

93000000 93140000 93141500

93000000 93140000 | 93141600 POBLACION

90000000 90100000 90101500 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

94000000 94130000 | 94131600 ORGANIZACIONES DE CARIDAD
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91000000 91110000 | 91111900 SERVICIOS DE CUIDADO TEMPORAL
SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE
85000000 85120000 | 85122200 SALUD INDIVIDUAL

Nota. £/ RUP debe encontrarse renovado a 2026 con corte financiero a 31 de diciembre de 2025; y en
firme al vencimiento del término de traslado del informe de evaluacion, en el cual se refleje la informacion
requerida con corte a diciembre de 2025.

4.6.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debera ofertar el siguiente personal, distribuidos por los servicios requeridos, de conformidad a las
siguientes especificaciones:

PERSONAL COMEDORES NUTRICIONALES

DETALLE UND [CANTIDAD|  DESCRIPCION REQUISITOS
PERSONAS QUE SE | CURSO CERTIFICADO DE
ENCARGAN DE LA | MANIPULACION DE ALIMENTOS
PREPARACION Y | AVALADO POR UNA INSTUTUCION
ALISTAMIENTO DE LOS | AUTORIZADA POR EL MINISTERIO
ALIMENTOS PARA LOS | DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL O
ADULTOS ~ MAYORES, | SECRETARIA DE SALUD.
' CON UNA
ECONOMAS Und 4 PERIODICIDAD DIARIA | CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD
(TRES VECES AL Dia) | PARA LA  MANIPULACION DE
(DESAYUNO, ALIMENTOS.
ALMUERZO, Y COMIDA). | expERIENCIA MAYOR A 1 ARO EN
MANIPULACION DE ALIMENTOS, EN
PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR.
PERSONA PARA PERSONAS QUE SE | EXPERIENCIA MAYOR A UN (1) ANO
ASEO Y ENCARGAN DE ASEO Y | CON POBLACION ADULTA MAYOR
SERVICIOS Und 4 MANTENIMIENTO DE | Y/O ESTUDIOS EN MANEJO DE
GENERALES LAS INSTALACIONES. RESIDUOS HOSPITALARIOS.

PERSONAL CENTRO DE LARGA ESTANCIA

de promover habitos de
vida saludable y ajustara
las minutas de acuerdo a
las necesidades de Ila
poblacion Adulto mayor.

DETALLE UNID |CANT DESCRIPCION REQUISITOS
Profesional encargado de | Se requiere de un profesional en Nutricion y
dar soporte nutricional y | Dietética con titulo otorgado por una
determinar cudl es la | Institucién universitaria legalmente
mejor opcion de | reconocida en Colombia. (Tarjeta
alimentacion para cada profesional). Experiencia certificada de
PROFESIONAL EN| Und adulto mayor. minimo 1 afio con poblacién adulta Mayor
NUTRICION Y 1 y/o Instituciones publicas de salud.
DIETETICA Se encargara igualmente | Certificado RETHUS. Certificado consulta de

inhabilidades de delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afos Ley 1918 de
2018.
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AUXILIAR DE
ENFERMERIA

Und

Suministro de
medicamentos, gestion de
citas médicas, traslados y
atencion en  primeros
auxilios.

Se requieren de siete auxiliares de
enfermeria, con titulo otorgado por una
Institucion  legalmente reconocida en
Colombia. Experiencia minima de 2 afios
certificada en poblacion adulto mayor y/o
Instituciones publicas de salud, y contar con
curso en primeros auxilios ademas del
Certificado RETHUS que habilita el ejercicio
en el area de la salud, Certificado consulta
de inhabilidades de delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afos Ley
1918 de 2018.

JEFE DE
ENFERMERIA

Und

Encargado de organizar,
supervisar y evaluar la
labor que realiza el
personal de enfermeria,
garantizando que ejercen
su profesion con
responsabilidad y eficacia.

Se requieren un profesional en enfermeria
superior, con titulo otorgado por una
institucion  legalmente  reconocida en
Colombia. Experiencia minima de 2 afos
certificada en poblacion adulto mayor y/o
Instituciones publicas de salud. RETHUS que
habilita el ejercicio en el area de la salud,
Certificado consulta de inhabilidades de
delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios Ley 1918 de 2018

COORDINADOR
GENERAL

Und

Profesional en carreras
administrativas, salud y/o
trabajo social y/o quimica
de alimentos; quien se

encargara de la
supervision,  control vy
manejo del centro
geriatrico de proteccion
dia y del Comedor
Nutricional.

Se requiere de un profesional con titulo en
carreras administrativas, salud y/o trabajo
social y/o quimica de alimentos, otorgado
por una Institucién universitaria legalmente
reconocida en Colombia. (Tarjeta
profesional para las profesiones que este
reglamentado por la Ley). Experiencia
certificada de minimo de dos afios en la
coordinacién de proyectos y/o programas de
atencion de servicio de proteccion integral al
adulto mayor y/o centros geriatricos y/o
Instituciones publicas de salud. Certificado
consulta de inhabilidades de delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios Ley
1918 de 2018.

PSICOLOGO

Und

Profesional en Psicologia,
quien se encargara de
brindar acompafiamiento y
atencion psicoldgica a los
adultos mayores del Hogar
Geriatrico.

Se requiere profesional en psicologia con
titulo otorgado por una institucion
universitaria legalmente reconocida en
Colombia. (tarjeta profesional para las
profesiones que este reglamentado por la
ley). Experiencia certificada de minimo 2
anos preferiblemente en atencién al adulto
mayor y/o instituciones de salud publica.
Ademas del Certificado RETHUS que habilita
el ejercicio en el area de la salud. Certificado
consulta de inhabilidades de delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios Ley
1918 de 2018.

FISIOTERAPEUTA

Profesional encargado de
realizar la rutina de
gjercicios con el fin de
fortalecer y estimular los

Se requiere de un profesional con titulo en
Terapia Fisica, otorgado por una Institucion
universitaria legalmente reconocida en
Colombia. (Tarjeta profesional). Con
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musculos y articulaciones | Experiencia profesional certificada de
de los adultos mayores del | minimo 2 afos preferiblemente con adulto
Und Hogar Geriatrico y | mayor y/o instituciones de salud publica.
aplicacion de terapias | Ademas del Certificado RETHUS que habilita
alternativas. el ejercicio en el area de la salud. Certificado
consulta de inhabilidades de delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afos Ley
1918 de 2018.
Profesional encargado de | Se requiere de un profesional con titulo en
aplicar procesos de calidad | quimica, quimica de alimentos, ingenieria de
a cada uno de los | alimentos, otorgado por una institucion
alimentos proporcionados | universitaria legalmente reconocida en
QUIMICO, Und a los adultos mayores en | Colombia (tarjeta profesional para las
QUIMICO DE los Centros vida profesiones que este reglamentado por la
ALIMENTOS O 1 (Refrigerios), Hogar | ley). Con experiencia profesional certificada
INGENIERO DE Geridtrico y Comedores | de minimo 2 afios, con especializacion
ALIMENTOS Nutricionales relacionada en cualquier campo relacionado
en seguridad vy calidad alimentaria.
Certificado consulta de inhabilidades de
delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios Ley 1918 de 2018.
Personas que se encargan CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA
de la preparacion y | LA MANIPULACION DE ALIMENTOS.
Und alistamiento de los
alimentos para los adultos | Curso certificado en manipulacién de
mayores, con una | alimentos.
periodicidad diaria (cinco
ECONOMAS 3 vecgs gl dia) (Desayuno, Expe.rienci.a’ maygr a 1 afo en
refrigerio, almuerzo, manipulacién de alimentos, en programas
refrigerio y comida). de adulto mayor.
Certificado consulta de inhabilidades de
delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios Ley 1918 de 2018.
Personas que se encargan Experiencia mayor a un (1) afio
de aseo y mantenimiento | preferiblemente con poblacion adulta mayor
PERSONA PARA de las instalaciones y del | y/o .estu.dios en manejo de residuos
Und lavado y arreglo de la ropa | hospitalarios.
SEI:QSVEI(::IYOS 2 de los adultos mayores.
Certificado consulta de inhabilidades de
GENERALES . .
delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios Ley 1918 de 2018.

4.6.3 INFRAESTRUCTURA REQUERIDA

El proponente debera presentar en su oferta, la infraestructura de los servicios que se requiere en el presentar proceso,

de conformidad a las siguientes especificaciones:

Inf fisica | iatrico de | i

DETALLE

UNIDAD

CANTIDAD

DESCRIPCION
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Con el fin de prevenir situaciones de contagio de
virus y brindar proteccion adecuada a los adultos
mayores, garantizando sus derechos
fundamentales a una vida y vejez digna, salud,
seguridad, la infraestructura para el hospedaje no
debe dificultar el acceso a ninguna zona para los
adultos mayores (ver nota 2) . Las instalaciones
deben estar disefiadas para albergar un minimo de
dos (2) personas por habitacion y un maximo de
tres (3), permitiendo la atencion de hasta cuarenta
(40) adultos mayores. Cada habitacion debe
contar con un bafio privado, equipado con
accesorios antideslizantes, barras de apoyo y
sistemas de ventilacion adecuados para garantizar
la seguridad y comodidad de los residentes. Las
habitaciones deben disponer de una cama por
adulto, con colchdn, almohada, sabana, sobre
sabana, y una cobija con plumoén, asegurando el
bienestar térmico de los usuarios. En cuanto a las

INFRAESTRUC condiciones estructurales, el inmueble debe ser
TURA DEL resistente y seguro, cumpliendo con las normas
LUGAR sismo-resistentes. Las paredes deben estar en

optimas condiciones, libres de humedad, grietas o
deterioro. La pintura de las paredes debera ser de
tipo lavable, no toxica, Toda la infraestructura y
dotacién debe encontrarse en buen estado y
contar con un plan de mantenimiento preventivo
1 y correctivo permanente. Esto incluye Ila
disposicion de los servicios basicos como
acueducto, alcantarillado, gas, energia eléctrica, y
un sistema de comunicacion eficiente. Ademas,
debe contar con tanques de almacenamiento de
agua adecuados que garanticen un suministro
continuo de agua potable. Para la seguridad de los
residentes, se deberan incluir tres (3) botiquines
de primeros auxilios, ubicados estratégicamente
en areas de facil acceso, y tres (3) extintores
multipropdsito de 6 kg de presiéon contenida a
base de polvo quimico seco (A B, C) al 75% de
fosfato monoamdnico, colocados en el primer
piso: uno en el drea de comedor y otro en el
corredor cerca de las habitaciones.
Adicionalmente, se debe garantizar que todos los
elementos de seguridad, como alarmas y sistemas
de evacuacion, estén en perfectas condiciones y
sujetos a revisiones periodicas.

uUnd

Ademas de lo anterior el contratista debe contar
con espacios para desarrollar la adecuada
atencion de los adultos mayores, tales como: Zona
administrativa, enfermeria, patio cubierto para
actividades grupales de minimo 50m2, adaptable
para comedor , el cual debe contar con las
especificaciones del numeral 2.1.3.4.3 del
presente documento. este comedor debe contar
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con una capacidad para brindar alimentacién a 40
adultos mayores del Hogar geriatrico y para 35
adultos mayores que recibiran alimentacion del
comedor nutricional del sector centro. y debera
contar con espacio para huerta y/o cultivos
hidropdnicos donde los adultos mayores ocupen
parte de su tiempo libre y produzcan legumbres
como cilantro y aromaticas para su uso, ademas
debera contar con un espacio para realizacion de
actividades ludicas, recreativas dotada de
elementos como colchonetas, juegos de mesa,
juegos de grupo bolirana, bolos, etc para su
utilizacion en los tiempos libres.

Igualmente, debe contar con despensa adecuada
para almacenamiento de medicamentos de un
metro por 1.50, espacio de archivo de historias
clinicas, cuarto para guardar Utiles de aseo con
poceta para lavado Utiles de aseo, zona de lavado
y secado de ropa, cuarto para el almacenamiento
de basuras, dormitorios con la dotacion basica,
servicios sanitarios

Habitaciones: Con iluminacion, adecuada
ventilacion, cada una con bafio.

Bafios: Todos con sanitario, lavamanos y ducha
para adulto mayor. Las duchas deben permitir la
entrada de silla de ruedas. Los pisos de estos
seran  antideslizantes o con aplicaciones
antideslizantes, contaran con agua caliente vy fria,
agarraderas de apoyo, duchas que permitan el
bafo auxiliado y entrada de elementos de apoyo
de tipo continuo.

El  contratista realizara  diariamente el
mantenimiento y aseo institucional de toda la
sede, garantizando, que en todo momento el lugar
permanezca limpio y organizado. Durante Ia
ejecucién del contrato, el supervisor verificara
permanentemente el cumplimiento estricto del
programa de limpieza y desinfeccion.

El valor del canon de arrendamiento debe incluir
los servicios y todo lo necesario para
mantenimiento y sostenimiento del inmueble en
las 6ptimas calidades que se requieren.

El contratista recibird Unicamente las personas
gue sean remitidos por parte de la secretaria de la
mujer, equidad de género y desarrollo social, en
cualquier horario durante las veinticuatro (24)
horas del dia, los siete (7) dias de la semana.

El contratista debera diligenciar el formulario para
registrar el ingreso al centro de proteccién en la
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modalidad hogar geridtrico de los adultos
mayores; esto con el fin de llevar un control de su
permanencia, ademas tendra un chequeo general
con profesionales de la secretaria de la mujer,
equidad de género e inclusion social para ver las
condiciones habitacionales y sociales de los
adultos mayores beneficiados. La informacion
debe ser registrada en una base de datos que sera
entregada periddicamente al supervisor del
contrato.

La ubicacion de este sitio debe ser en el casco
urbano de la Ciudad de Tunja- Casco urbano.

SE REITERA LAS NOTAS 1,2 Y 3 DEL
PRESENTE DOCUMENTO

Infraestructura fisi | tricional Jult

DETALLE UNIDAD |[CANTIDAD DESCRIPCION
Und El comedor altamira contara con un punto para la
prestacion del servicio que se encuentre ubicado en el sector
Infraestructura altamira de la ciudad de tunja.
fisica

Se brindara un espacio fisico amplio y confortable, apropiado
para la adecuacion de una cocina y un comedor que soporte
la atencién y servicio en la ciudad de tunja. Adicionalmente
que pueda adecuarse durante los espacios de actividad
recreativa y que se encuentre ubicado en el sector altamira
de la ciudad de tunja. El comedor debera tener un area de
minimo 35 metros cuadrados, y debera estar acondicionado
para brindar la atencion a los adultos mayores beneficiarios,
con la dotacién necesaria para prestar el servicio. Esto incluye
sillas y mesas suficientes para garantizar la comodidad y
seguridad de los usuarios teniendo en cuenta los protolos de
bioseguridad establecidos por la autoridad sanitaria.

1 El espacio contard con rampas de acceso, pasamanos Y
barandas de seguridad, garantizando la movilidad segura y
comoda para todas las personas, incluyendo aquellas con
discapacidad o movilidad reducida.

Cada comedor debera contar con una estufa a gas de minimo
4 fogones, ollas, olletas, utensilios para la preparacion de los
alimentos en materia de acero inoxidables, igualmente
debera contar con 35 juegos de cubiertos compuestos por
cuchara, tenedor, cucharita, cuchillo en acero inoxidable,
deberd contar con 35 platos soperos, 35 platos seco, 35
platos pequefios y 35 vasos en material melamina.

El comedor estarda equipado con unidades sanitarias
adecuadas y areas de lavado de manos, cumpliendo con
todas las normas sanitarias vigentes. Estos espacios seran de
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facil acceso y estaran dotados con los suministros necesarios
para mantener altos estandares de higiene y salubridad,
asegurando el bienestar de los usuarios y del personal.

Materiales de aseo para el funcionamiento del comedor
nutricional: se dispondra de 3 escobas, 3 recogedores, 3
canecas para basura, 3 papeleras, 3 jabon detergente x 5000
gr, 3 clorox x 5 It, 3 jabon de loza liquido x 3 It, 3 toallas para
manos, 3 toallas medianas y 3 toallas grandes, 30 rollos de
papel higiénico, 3 rollos de toallas desechables y 9 paquetes
de servilletas x 330 , el contratista deberd garantizar el
suministro continuo y oportuno de estos insumos durante
todo el periodo de ejecucién del contrato, asegurando su
abastastecimiento en todo momento las condiciones
higiénicas necesarias para un servicio efectivo y de calidad.

Infraestructura Und El comedor sector sur contara con un punto para la
fisica prestacion del servicio que se encuentre ubicado en el sector
ciudad jardin de la ciudad de tunja.

Se brindara un espacio fisico amplio y confortable, apropiado
para la adecuacion de una cocina y un comedor que soporte
la atencién y servicio en la ciudad de tunja. Adicionalmente
que pueda adecuarse durante los espacios de actividad
recreativa y que se encuentre ubicado en el sector sur de la
ciudad de tunja. El comedor debera tener un area de minimo
35 metros cuadrados, y debera estar acondicionado para
brindar la atencion a los adultos mayores beneficiarios, con la
dotacién necesaria para prestar el servicio. Esto incluye sillas
y mesas suficientes para garantizar la comodidad y seguridad
de los usuarios teniendo en cuenta los protolos de
bioseguridad establecidos por la autoridad sanitaria.

El espacio contard con rampas de acceso, pasamanos Y
barandas de seguridad, garantizando la movilidad segura y
comoda para todas las personas, incluyendo aquellas con
discapacidad o movilidad reducida.

Cada comedor debera contar con una estufa a gas de minimo
4 fogones, ollas, olletas, utensilios para la preparacion de los
alimentos en materia de acero inoxidables, igualmente
debera contar con 35 juegos de cubiertos compuestos por
cuchara, tenedor, cucharita, cuchillo en acero inoxidable,
deberd contar con 35 platos soperos, 35 platos seco, 35
platos pequefios y 35 vasos en material melamina.

El comedor estara equipado con unidades sanitarias
adecuadas y areas de lavado de manos, cumpliendo con
todas las normas sanitarias vigentes. Estos espacios seran de
facil acceso y estaran dotados con los suministros necesarios
para mantener altos estandares de higiene y salubridad,
asegurando el bienestar de los usuarios y del personal.

Materiales de aseo para el funcionamiento del comedor
nutricional: se dispondra de 3 escobas, 3 recogedores, 3
canecas para basura, 3 papeleras, 3 jabon detergente x 5000
gr, 3 clorox x 5 It, 3 jabon de loza liquido x 3 It, 3 toallas para
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manos, 3 toallas medianas y 3 toallas grandes, 30 rollos de
papel higiénico, 3 rollos de toallas desechables y 9 paquetes
de servilletas x 330 , el contratista debera garantizar el
suministro continuo y oportuno de estos insumos durante
todo el periodo de ejecucion del contrato, asegurando su
abastastecimiento en todo momento las condiciones
higiénicas necesarias para un servicio efectivo y de calidad.

Und El comedor que operara en el hogar geriatrico en el
casco urbano, el cual estara en el casco urbano del municipio
Infraestructura de tunja, contara con un punto para la prestacion del servicio
que se encuentre ubicado en el sector centro de la ciudad de
tunja, con un cupo mayores. Con espacio independiente a los
30 adultos mayores del hogar geriatrico.

Fisica

Se brindara un espacio fisico amplio y confortable, apropiado
para la adecuacion de una cocina y un comedor que soporte
la atencién y servicio en la ciudad de tunja. Adicionalmente
que pueda adecuarse durante los espacios de actividad
recreativa y que se encuentre ubicado en el sector altamira
de la ciudad de tunja. El comedor debera tener un area de
minimo 35 metros cuadrados, y debera estar acondicionado
a los adultos mayores beneficiarios, con la dotacion necesaria
que permita prestar el servicio teniendo en cuenta los
protolos de bioseguridad con la dotacion necesaria para
prestar el servicio. Esto incluye sillas y mesas suficientes para
garantizar la comodidad y seguridad de los usuarios teniendo
en cuenta los protolos de bioseguridad establecidos por la
autoridad sanitaria.

El espacio contard con rampas de acceso, pasamanos Yy
barandas de seguridad, garantizando la movilidad segura y
1 comoda para todas las personas, incluyendo aquellas con
discapacidad o movilidad reducida.

Cada comedor debera contar con una estufa a gas de minimo
4 fogones, ollas, olletas, utensilios para la preparacion de los
alimentos en materia de acero inoxidables, igualmente
debera contar con 35 juegos de cubiertos compuestos por
cuchara, tenedor, cucharita, cuchillo en acero inoxidable,
deberd contar con 35 platos soperos, 35 platos seco, 35
platos pequefios y 35 vasos en material melamina.

El comedor estard equipado con unidades sanitarias
adecuadas y areas de lavado de manos, cumpliendo con
todas las normas sanitarias vigentes. Estos espacios seran de
facil acceso y estaran dotados con los suministros necesarios
para mantener altos estandares de higiene y salubridad,
asegurando el bienestar de los usuarios y del personal.

Materiales de aseo para el funcionamiento del comedor
nutricional: se dispondra de 3 escobas, 3 recogedores, 3
canecas para basura, 3 papeleras, 3 jabon detergente x 5000
gr, 3 clorox x 5 It, 3 jabon de loza liquido x 3 It, 3 toallas para
manos, 3 toallas medianas y 3 toallas grandes, 30 rollos de
papel higiénico, 3 rollos de toallas desechables y 9 paquetes
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de servilletas x 330 , el contratista deberd garantizar el
suministro continuo y oportuno de estos insumos durante
todo el periodo de ejecucion del contrato, asegurando su
abastastecimiento en todo momento las condiciones
higiénicas necesarias para un servicio efectivo y de calidad.

Infraestructura Und Comedor sector oriental: infraestructura fisica comedor

fisica nutricional sector oriental el comedor oriental barrio el
dorado contara con un punto para la prestacion del servicio
que se encuentre ubicado en el sector oriental de la ciudad
de tunja.

Se brindara un espacio fisico amplio y confortable, apropiado
para la adecuacion de una cocina y un comedor que soporte
la atencion y servicio en la ciudad de tunja. Adicionalmente
que pueda adecuarse durante los espacios de actividad
recreativa y que se encuentre ubicado en el sector oriental de
la ciudad de tunja. El comedor debera tener un area de
minimo 35 metros cuadrados, estard acondicionado con 7
mesas plasticas cada mesa debe ser de un peso de 72.5 kg,
con un largo de 80,5 cms, ancho 82,5 cms, con capacidad
para cinco (5) adultos mayores, las sillas deberan ser de largo
de 60,2 cms, ancho 57,0 cms y alto de 80,6 cms; cada
7 comedor debera contar con una estufa a gas de minimo 4
fogones, ollas, olletas, utensilios para la preparacion de los
alimentos en materia de acero inoxidables, igualmente
debera contar con 35 juegos de cubiertos compuestos por
cuchara, tenedor, cucharita, cuchillo en acero inoxidable,
deberd contar con 35 platos soperos, 35 platos seco, 35
platos pequefios y 35 vasos en material melamina.

El comedor estara equipado con unidades sanitarias
adecuadas y areas de lavado de manos, cumpliendo con
todas las normas sanitarias vigentes. Estos espacios seran de
facil acceso y estaran dotados con los suministros necesarios
para mantener altos estandares de higiene y salubridad,
asegurando el bienestar de los usuarios y del personal.

El espacio contard con rampas de acceso, pasamanos Y
barandas de seguridad, garantizando la movilidad segura y
comoda para todas las personas, incluyendo aquellas con
discapacidad o movilidad reducida.

4.7 ASPECTOS TECNICOS ADICIONALES.

El oferente debera garantizar por medio de los formatos establecidos por la entidad, los aspectos técnicos de
alimentacion; kit de aseo personal, dotacion de vestuario basica, cubrimiento de insumos no pos transporte,
servicio funerario.
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SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION PARA ADULTOS
MAYORES

UNIDAD

CANTIDAD

Desayuno: bebida caliente o fria de 11 onzas (café, chocolate,
jugo natural, avena, te) , proteina de 60 gr (huevos, queso)
harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant, arepas) y porcion
de fruta 60 gr.

Und

40

Refrigerios: Bebida/ caliente o fria: jugo natural bebida lactea
(yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té de 11 oz, porcién de
fruta de 50gr.

Und

40

Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr (carne, pescado, cerdo,
pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente,
etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90
gr (arroz), raices tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca,
papa) jugo de fruta de cosecha 300 cc.

Und

40

Refrigerios: Bebida/ caliente o fria: jugo natural, bebida lactea
(yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té de 11 oz Harina o
cereal: torta casera y/o pastel de pollo y/o sanduche compuesto
por (pan, lechuga, queso, mortadela) galletas, entre otros 50 gr.

Und

40

Cena: proteina 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y
Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas
secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raices
tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca, papa) jugo de fruta
300cc.

Und

40

KIT DE ASEO PERSONAL

MAYORES

KIT DE ASEO PARA HOMBRE UNIDAD | CANTIDAD
Jabdn de tocador de 120 gramos Und
Tubo de crema dental de 125 gramos Und
Cepillo de dientes Und
Shampoo de 400 ML. Und
Peinilla Und
Desodorante roll on Und
Cortauias Und
Talcos para pies de 125 gramos Und
Prestobarba o maquina de afeitar doble hoja Und
Papel higiénico doble hoja 80 gramos Und
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Paiiitos himedos por 60 unidades Und 1

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Jabén de tocador de 120 gramos Und 1
Tubo de crema dental de 125 gramos Und 1
Cepillo de dientes Und 1
Shampoo de 400 ML. Und 1
Peinilla Und 1
Desodorante roll on Und 1
Talcos para pies de 125 gramos Und 1
Cortaufias Und 1
Lima de ufias Und 1

Und 2

Papel higiénico doble hoja 80 gramos

Pafitos humedos por 60 unidades Und 1

DOTACION Y VESTUARIO ADULTO MAYOR PARA 17 MUJERES

PRODUCTO/MUJER CANTIDAD
Sudadera (chaqueta y pantaldn) en material impermeable, con
forro, costuras reforzadas, bolsillos con cremallera, con bordado 1
institucional.
Camiseta en cuello redondo, doble cuello, costuras reforzadas, con 1
bordado institucional.
Gorra bordada con logo institucional. 1
Par de medias 3
Brassier deportivo sin costuras 3
Ropa interior 3
Pijama 1
Par de Tenis (Se podra suministrar 2 pantuflas en los casos que por 1
recomendacion médica se requiera)
Toalla para bafio mediana. 1

pa

DOTACION ADULTO MAYOR PARA 23 HOMBRES
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PRODUCTO/HOMBRE CANTIDAD
Sudadera (chaqueta y pantaldn) en material impermeable, con forro, costuras 1
reforzadas, bolsillos con cremallera, con bordado institucional.
Camiseta en cuello redondo, doble cuello, costuras reforzadas, con bordado 1
institucional
Gorra bordada con logo institucional. 1
Par de medias 3
Ropa interior 3
Pijama 1
Par de Tenis (Se podra suministrar 2 pantuflas en los casos que por recomendacion 1
médica se requiera)
Toalla para bafo mediana. 1

IMPREVISTOS, TRASNPORTES ., NO POST Y SERVICIO FUNERARIO DURANTE LA EJECUION DEL
CONTRATO

UNID CANTID

DESCRIPCION AD AD

AUXILIO FUNERARIO COBERTURA PARA 40 Mes 40
ADULTOS MAYORES
IMPREVISTOS: NO POST — TRANSPORTE
MENSUAL

Gbl 1

4.8 CRITERIOS DE EVALUACION

JUSTIFICACION: El andlisis del sector evidencia que la contratacidn en otras entidades publicas se ha realizado
mediante la modalidad de Licitacién Publica; donde los criterios de evaluacion permiten la seleccién objetiva, la
transparencia y eficiencia del proceso.

De igual manera, en el analisis del sector se evidencia que los criterios de evaluacion empleados para el objeto que se
pretende contratar, se han realizado respecto a la capacidad técnica, oferta econdmica, apoyo a la industria nacional,
tiempo de respuesta para atender requerimientos; en los cuales a cada uno se le otorga un puntaje de acuerdo a
diferentes criterios que beneficien a la poblacion objeto del contrato. Teniendo en cuenta los puntajes otorgados en el
sector para cada criterio la entidad territorial para la contratacion del presente objeto otorgara los siguientes puntajes:

En los el presente estudio previo se sefialan los requisitos habilitantes y de calificacion que permitiran evaluar y otorgar
puntaje a las ofertas presentadas para seleccionar la mas favorable, bajo la premisa de que aquella sera la que “teniendo
en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacidn precisa y detallada de los mismos contenida
en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad
la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos”, como lo indica el articulo 88 de la Ley 1474
de 2011 por el cual se modificé el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. En cuanto a los requisitos habilitantes,
se debe tener en cuenta que miden la aptitud del proponente para participar en un proceso, son las condiciones minimas
que deben acreditar los proponentes, y se tienen como requisitos de cumple o no cumple. Por su parte, los requisitos
de calificacién no califican al proponente, sino que otorgan puntaje a la oferta.

FACTORES DE PONDERACION PUNTAJE
Factor de Calidad 685 puntos
Apoyo a la industria nacional 100 puntos
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Proponentes con trabajadores con discapacidad 10 puntos

Aspecto econdmico 200 puntos
Emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de

: 2,5 puntos
compras publicas
Mipymes 2,5 puntos
Total 1000 Puntos

4.8.1 FACTOR DE CALIDAD: 685 PUNTOS

Se asignara un puntaje maximo de seiscientos ochenta y cinco (685) puntos al proponente que ofrezca dentro del
personal para atencidn a los adultos mayores, lo siguiente:

El proponente deberd presentar una carta de compromiso (Formato 10) en la que certifigue que el personal propuesto
para el Factor de Calidad cumple con el perfil requerido. Esta carta deberd estar acompanada de la hoja de vida y los
documentos gue acrediten /a idoneidad del personal propuesto. Ademds, el proponente deberd adjuntar una carta de
compromiso (Anexo 5) suscrita por cada profesional, en la que se autorice el uso de su hoja de vida y se comprometa
a trabajar en el proyecto, en caso de que €l oferente resulte adjudicatario del contrato.

4.8.1.1 GERONTOLOGO: Que se apoye y oriente las intervenciones acordes a cada perfil del adulto mayor atendido,
fomentando el autocuidado, la independencia, la autonomia y favoreciendo la cultura de envejecimiento y de prevencion.

ITEM CRITERIO PUNTAIJE
MAXIMO
1 Profesional en Gerontdlogia con experiencia minima de cinco (05) afos en intervencion 250 Puntos

y coordinacion de proyectos o programas relacionados con la atencion a la poblacién
adulta mayor.

e El proponente deberd aportar carta de compromiso (Formato 10) de que el
personal dispuesto cumplird con los requisitos solicitados por la entidad, los
soportes académicos aportados deberdn ser expedidos por instituciones
acreditadas y validadas por el Ministerios de Educacion Nacional.

2 Gerontdlogo con experiencia minima de tres (03) afios en intervencion y coordinacion 150 Puntos
de proyectos o programas relacionados con la atencion a la poblaciéon adulta mayor.

e El proponente debera aportar carta de compromiso (Formato 10) de que
el personal dispuesto cumplira con los requisitos solicitados por la entidad,
los soportes académicos aportados deberan ser expedidos por
instituciones acreditadas y validadas por el Ministerios de Educacion
Nacional

3 Gerontdlogo con experiencia minima de dos (02) afios en intervencion y coordinacion 50 Puntos
de proyectos o programas relacionados con la atencion a la poblacion adulta mayor.

e El proponente debera aportar carta de compromiso (Formato 10) de que
el personal dispuesto cumplira con los requisitos solicitados por la entidad,
los soportes académicos aportados deberdan ser expedidos por
instituciones acreditadas y validadas por el Ministerios de Educacion
Nacional.

4.8.1.2 EXPERIENCIA Y ESTUDIOS ADICIONALES DEL PROFESIONAL EN NUTRICION Y DIETETICA:

ITEM CRITERIO PUNTAIJE
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1 Profesional en Nutricion y Dietética, con mas de cinco (05) afos de [200 puntos
experiencia certificada en coordinacion de proyectos de Seguridad
Alimentaria.

El proponente debera aportar carta de compromiso (Formato 10) de que el personal
dispuesto cumplird con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes
académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos seran verificados por
la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripcién del acta de inicio.

2 Profesional en Nutricion y Dietética igual o0 mas de tres (3) afos de experiencia 100 puntos
certificada en coordinacion de proyectos de Seguridad Alimentaria.

El proponente debera aportar carta de compromiso (Formato 10) de que el personal
dispuesto cumplird con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes
académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos seran verificados por
la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripcion del acta de inicio

3 Profesional en Nutricion y Dietética igual mas de dos (2) afios de experiencia certificada |50 puntos
en coordinacion de proyectos de Seguridad Alimentaria.

El proponente deberd aportar carta de compromiso (Formato 10) de que el personal
dispuesto cumplird con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes
académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos seran verificados por
la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripcion del acta de inicio

Se asignara un puntaje maximo de Doscientos treinta y cinco (235) puntos al proponente que ofrezca actividades ludicas
y de entretenimiento de los adultos mayores, para lo cual el proponente debera diligenciar el formato creado para la
verificacion de este requisito, de acuerdo con la siguiente tabla.

ITEM CRITERIO PUNTAIJE
1 a) Realizacion de 28 actividades ludicas y recreativas (previamente se 60
realizaran valoraciones funcionales para determinar el tipo de actividad que puntos

pueden realizar los beneficiarios, se brindara hidratacidn, las actividades se
realizaran en tres fases: Fase Inicial o de Calentamiento: que debera ser
de 10 min. Con trabajo por grupos musculares en flexibilidad y luego un
poco de velocidad. Fase de Fortalecimiento: que al inicio sera de 10 min. y
se incrementard conforme a la condicidn fisica del adulto mayor. Fase de
Relajacion: que sera de 10 min. y que incluye ejercicios de flexibilidad,
equilibrio y actividades recreativas y/o culturales , se utilizaran elementos
como pelotas de caucho, aros plasticos, bandas elasticas y bastones para
ejercicios los cuales seran aportados por el contratista), minimo cuatro
cada mes, dirigidas por un profesional Licenciado en Educacion Fisica con
experiencia minima de cinco (5) afios en actividades de recreacion y
actividades culturales

b) Realizacién de 21 actividades lidicas y recreativas (previamente se 40 puntos
realizaran valoraciones funcionales para determinar el tipo de actividad que
pueden realizar los beneficiarios, se brindara hidratacion, las actividades se
realizaran en tres fases: Fase Inicial o de Calentamiento: que debera ser
de 10 min. Con trabajo por grupos musculares en flexibilidad y luego un
poco de velocidad. Fase de Fortalecimiento: que al inicio sera de 10 min. y
se incrementara conforme a la condicion fisica del adulto mayor. Fase de
Relajacion: que sera de 10 min. y que incluye ejercicios de flexibilidad,
equilibrio y actividades recreativas y/o culturales, se utilizaran elementos
como pelotas de caucho, aros plasticos, bandas elasticas y bastones para
ejercicios los cuales seran aportados por el contratista), minimo cuatro
cada mes, dirigidas por un profesional Licenciado en Educacion Fisica con
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experiencia minima de cinco (5) afios en actividades de recreacion y
actividades culturales

c) Realizacion de 14 actividades ludicas y recreativas (previamente se
realizaran valoraciones funcionales para determinar el tipo de actividad que
pueden realizar los beneficiarios, se brindara hidratacion, las actividades se
realizaran en tres fases: Fase Inicial o de Calentamiento: que debera ser
de 10 min. Con trabajo por grupos musculares en flexibilidad y luego un
poco de velocidad. Fase de Fortalecimiento: que al inicio serd de 10 min. y 20 puntos
se incrementara conforme a la condicion fisica del adulto mayor. y que
incluye ejercicios de flexibilidad, equilibrio y actividades recreativas y/o
culturales, se utilizaran elementos como pelotas de caucho, aros plasticos,
bandas elasticas y bastones para ejercicios los cuales seran aportados por
el contratista), minimo cuatro cada mes, dirigidas por un profesional
Licenciado en Educacion Fisica con experiencia minima de cinco (5) afios
en actividades de recreacion y actividades culturales

2 a) INFRAESTRUCTURA: Adecuar dos salas didacticas de juegos vy
esparcimiento que contenga: 1 TV de minimo 55 pulgadas (Smart Tv), 1
Video Beam, Televisidn por cable, Internet ,1 centro de juegos de mesa, 1 | 60 puntos
equipo de sonido, 1 lugar de lectura, Sofas para descanso para la totalidad
de adultos mayores (Las salas didacticas funcionara en el Hogar geriatrico).

b) INFRAESTRUCTURA: Adecuar una sala didactica de juegos vy
esparcimiento que contenga: 1 TV de minimo 50 pulgadas (Smart Tv), 1
Video Beam, Television por cable, Internet,1 centro de juegos de mesa, 1
equipo de sonido, 1 lugar de lectura, Sofas para descanso para la totalidad

de adultos mayores (Las salas didacticas funcionara en el Hogar geriatrico). >0 puntos

3 e Realizacion de 5 Jornadas mensuales tipo taller para promover estilos de
vida saludable a los adultos mayores integrantes de los cuatro Comedores
Nutricionales y el Hogar Geriatrico, dirigidas por dos auxiliares de 50 puntos
enfermeria (Las cuales NO son parte del hogar geriatrico), deben contar
con experiencia de minimo Dos (2) afios en trabajo con adultos mayores
y un psicologico con especializacion en psicologia clinica, realizando
acciones de orientacion y asesoramiento psicoldgico tendientes a la
promocion de la salud y la prevencion de alteraciones emocionales y del
comportamiento, debe contar con experiencia de minimo Dos (2) afio en
trabajo con adultos mayores. El proponente deberd aportar carta de
compromiso (FORMATO 10) de que el personal dispuesto cumplirad con los
requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de
experiencia de los perfiles que estan descritos seran verificados por la
Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripcion del acta
de inicio.

¢ Realizacion de 4 Jornadas mensuales tipo taller para promover estilos de
vida saludable a los adultos mayores integrantes de los tres Comedores
Nutricionales y el Hogar Geridtrico, dirigidas por dos auxiliares de
enfermeria, (Las cuales no son parte del hogar geriatrico) deben contar
con experiencia de minimo Dos (2) afios en trabajo con adultos mayores
y un psicolégico con especializacidn en psicologia clinica, realizando
acciones de orientacion y asesoramiento psicoldgico tendientes a la
promocion de la salud y la prevencion de alteraciones emocionales y del
comportamiento, debe contar con experiencia de minimo Dos (2) afo en
trabajo con adultos mayores. El proponente debera aportar carta de
compromiso (FORMATO 10) de que el personal dispuesto cumplira con los
requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de
experiencia de los perfiles que estan descritos seran verificados por la
Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripcion del acta
de inicio.

40 puntos
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e Realizacion de 1 Jornada mensual tipo taller para promover estilos de vida
saludable a los adultos mayores integrantes de los tres Comedores
Nutricionales y el Hogar Geriatrico, dirigidas por dos auxiliares de
enfermeria (Las cuales no hacen parte del hogar geriatrico), deben contar
con experiencia de minimo Dos (2) afos en trabajo con adultos mayores y
un psicoldgico con especializacién en psicologia clinica, realizando acciones
de orientacion y asesoramiento psicoldgico tendientes a la promocion de la
salud y la prevencion de alteraciones emocionales y del comportamiento,
debe contar con experiencia de minimo Dos (2) afio en trabajo con adultos
mayores. El proponente debera aportar carta de compromiso (FORMATO
10) de que el personal dispuesto cumplira con los requisitos solicitados por
la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que
estan descritos seran verificados por la Entidad una vez se adjudique el
contrato, previo a la suscripcién del acta de inicio.

20 puntos

e Realizacién de 5 actividades mensuales artisticas y manualidades dirigidas 35 puntos
por un profesional en Artes plasticas y/o trabajo ocupacional con
experiencia de minimo Dos (2) afios en manualidades y/o actividades
artisticas con adultos mayores enfocadas a la generacion de proyectos
productivos acordes a las caracteristicas socioculturales de nuestra region.
El proponente debera aportar carta de compromiso (FORMATO 10) de que
el personal dispuesto cumplira con los requisitos solicitados por la entidad,
los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos
seran verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a
la suscripcion del acta de inicio.

e Realizacion de 4 actividades mensuales artisticas y manualidades dirigidas
por un profesional en Artes plasticas y/o trabajo ocupacional con
experiencia de minimo Dos (2) afios en manualidades y/o actividades | 30 puntos
artisticas con adultos mayores enfocadas a la generacién de proyectos
productivos acordes a las caracteristicas socioculturales de nuestra region.

e Realizacion de 1 actividades mensuales artisticas y manualidades dirigidas
por un profesional en Artes plasticas y/o trabajo ocupacional con
experiencia de minimo Dos (2) afo en manualidades y/o actividades 10 puntos
artisticas con adultos mayores enfocadas a la generacién de proyectos
productivos acordes a las caracteristicas socioculturales de nuestra region.
El proponente debera aportar carta de compromiso (FORMATO 10) de que
el personal dispuesto cumplira con los requisitos solicitados por la entidad,
los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos
seran verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a
la suscripcion del acta de inicio.

e a) Realizacion de 4 actividades mensuales de Huertas Caseras y/o
hidropodnicas, dirigidas por un profesional Agrénomo y/o técnico Agricola,
con experiencia de minimo (2) afios en este tipo de proyectos. El 30 puntos
proponente debera aportar carta de compromiso (FORMATO 10) de que el
personal dispuesto cumplird con los requisitos solicitados por la entidad,
los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos
seran verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a
la suscripcion del acta de inicio.

e b) Realizacion de 3 actividades mensuales de Huertas Caseras y/o
hidropdnicas, dirigidas por un profesional Agrénomo y/o técnico Agricola,
con experiencia de minimo (2) afios en este tipo de proyectos. El
proponente deberd aportar carta de compromiso de que el personal
dispuesto cumplira con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes
académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos seran

20 puntos
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verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la
suscripcion del acta de inicio.

e ) Realizacion de 2 actividades mensuales de Huertas Caseras y/o
hidropénicas, dirigidas por un profesional Agronomo y/o técnico Agricola, 10 puntos
con experiencia de minimo (2) afios en este tipo de proyectos. El
proponente debera aportar carta de compromiso de que el personal
dispuesto cumplira con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes
académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos seran
verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la
suscripcion del acta de inicio.

TOTAL, PUNTOS MAXIMOS 235 PUNTOS

Nota: El proponente deberd presentar una carta de compromiso (Formato 10) en la gue certifigue que el personal
propuesto para el Factor de Calidad cumple con el perfil requerido. Esta carta debera estar acompaiiada de la hoja de
vida y los documentos que acrediten la idoneidad del personal propuesto. Ademas, el proponente debera adjuntar una
carta_ de compromiso (Anexo 5) suscrita por cada profesional, en la que se autorice el uso de su hoja de vida y se
comprometa a trabajar en el proyecto, en caso de que el oferente resulte adjudicatario del contrato.

Nota : El oferente debe manifestar que el personal ofertado SERA EL MISMO QUE ESTARA DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATO. En caso de algun cambio debe estar AUTORIZADO por /la supervision del contrato y debe ser mayor
de 18 afios y contar con la experiencia relacionada.

4.8.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 100 PUNTOS:

De conformidad con lo dispuesto en el decreto 680 de 2021 en su articulo 2.2.1.2.4.2.9., el cual reza "..En aquellos
casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o no exista oferta nacional
de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgard el puntaje de que trata
el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente gue vincule el porcentaje minimo establecido por
la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40%
del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato..

La Entidad acude a lo aqui descrito otorgando puntaje a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo
del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, por lo menos
del ochenta por ciento (80 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. se considera importante otorgar
el puntaje de la siguiente manera:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE

Cuando el proponente oferte servicios con el 80% de personal nacional, en lo

: . g 100 puntos
correspondiente al objeto del presente proceso de seleccidn.
Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero, en lo

i - - 50 puntos
correspondiente al objeto del presente proceso de seleccion.
Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que certifique
el apoyo a la industria nacional de conformidad con las exigencias del proceso. 0 puntos
O cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal extranjero, en P
lo correspondiente al objeto del presente proceso de seleccion.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros, el puntaje se
asignara en proporcién al porcentaje de participacion de cada integrante, segliin sea su condicion de nacional o
extranjero.

4.8.3 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Anexo —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

° Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
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. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del

objeto contractual de conformidad con la ley.

. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del anexo — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios
de: a) los Estados mencionados en la seccidén de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion;
b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentaciéon que sea
requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia
y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocidon de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de
los documentos indicados en este numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el anexo — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

4.8.3.1 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara veinticinco (25) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que
incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente deberd diligenciar el anexo — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento
(90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso
de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional cuando
el Proponente que presente el anexo — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido
puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El anexo — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente
extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del anexo — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros,
presente el anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el
factor del numeral 6.4. ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
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4.8.5 PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 10 puntos. En_cumplimiento de lo

establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 392 de 2018, modificado por el Articulo 1 del Decreto

287 de 2026, para crear incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad, en la

evaluacion e las ofertas obtendran un puntaje de acuerdo a: Para la acreditacion de la vinculacion de trabajadores con

discapacidad en la planta de personal, se deben tener en

cuenta los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda.

certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaran diez (10) puntos a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion.

Numero minimo de
trabajadores con
discapacidad exigido

Numero total de trabajadores de la
planta de personal del proponente

Entre 1y 30
Entre 31 y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200

Mas de 200

v |h W N =

Nota : Para efectos de lo sefialado en el presente cuadro, si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal
0 promesa de socliedad futura, se tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40%,) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

4.8.6 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0.25 PUNTOS): De conformidad con el Decreto 1860 de
2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total
de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten
alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien
acredite alguna de los siguientes criterios de clasificacion empresarial para el sector de servicios de conformidad con lo
sefialado en el Decreto 1074 de 2015:

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAIJE

MICROEMPRESA: Aquella cuyos
ingresos por actividades ordinarias
anuales sean inferiores o iguales a
TREINTA'Y DOS MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO Unidades de
Valor Tributario (32.988 UVT).

La verificacion de este requisito se realizarda de la
siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante certificacion
expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

PEQUENA EMPRESA: Aquella
cuyos ingresos por actividades
ordinarias anuales sean superiores a
TREINTA'Y DOS MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO Unidades de
Valor Tributario (32.988 UVT) e
inferiores o iguales a ciento treinta y
un mil novecientos cincuenta y uno
Unidades de Valor Tributario
(131.951 UVT).

La verificacion de este requisito se realizarda de la
siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante certificacion
expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

0,25
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MEDIANA EMPRESA. Aquella
cuyos ingresos por actividades
ordinarias anuales sean superiores a
CIENTO TREINTA Y UN MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN
Unidades de Valor Tributario
(131.951 UVT) e inferiores o iguales
a CUATROCIENTOS OCHENTA Y
TRES MIL TREINTA Y CUATRO

La verificacion de este requisito se realizarda de la
siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante certificacion
expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacién legal

Unidades de Valor Tributario
(483.034 UVT).

expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion

4.9 CALIFICACION ECONOMICA:

4.9.1 DE EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA: 200 PUNTOS

Para efectos de la calificacién econdmica se consideraran Unicamente las propuestas habiles (que cumplan Juridica,
Financiera y Técnicamente y los aspectos de experiencia), es decir aquellas:

Que cumplan la totalidad de los requisitos de orden Juridico, Financiero, organizacional administrativa -Técnico y
aspectos de experiencia.

Que hayan indicado todos los items en el anexo respectivo, con su descripcion y cantidad igual a la especificada.

Que las ofertas no estén por encima del Presupuesto Oficial, de estar por encima del presupuesto oficial seran
rechazadas.

La propuesta econdmica de los servicios a suministrar, debe incluir todos los costos directos e indirectos que genere el
suministro de dichos servicios, en cumplimiento de las normas laborales, impuestos, tarifas y gravamenes especiales
y/o particulares aplicables al objeto de contratacidén o la naturaleza del servicio (IVA, tasas y contribuciones de ley,
estampillas municipales (Proadulto mayor (3%) y Procultura (1%), Rete Fuente, Reteica Reteiva), estampilla pro deporte
correspondiente al 2.5 % (Tiene las siguientes Exclusiones convenios y contratos de condiciones uniformes de los
servicios publicos domiciliarios, de prestacién de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen
gue ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica) y demas emolumentos a que haya lugar) que se
generen con ocasion del mismo. Por ninglin motivo se consideraran costos adicionales que el proponente no haya
incluido en la oferta econdmica.

La Entidad podra realizar las correcciones aritméticas necesarias sobre las ofertas econdmicas.
Los precios ofertados deberan sostenerse durante la validez de la propuesta y la ejecucién del contrato.
La oferta econdmica presentada debera estar redondeada a maximo dos decimales.

La Alcaldia a partir del valor de las ofertas asignara un puntaje maximo de 200 puntos de acuerdo con el método
escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econdémica:

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con las siguientes alternativas:

Mediana con valor
absoluto

Media geométrica

Media aritmética baja
Menor Valor

AWIN| =

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).
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El dia de la audiencia efectiva de adjudicacion, la entidad iniciara respondiendo y resolviendo las observaciones
presentadas al informe de evaluacién, de conformidad con el numeral 2.6. Acto seqguido, la entidad iniciara la apertura
de los sobres de las ofertas econdmicas y definira el método de ponderacién de las propuestas de acuerdo con /a TRM
que rija al dia habil siguiente ; sin embargo, la entidad debe finalizar la apertura de los sobres econdmicos hasta antes
de las 3:00 pm. De conformidad con lo anterior, la entidad no podra abrir los sobres econdmicos teniendo conocimiento
de la TRM que regird al dia habil siguiente. En este sentido, atendiendo a las circunstancias anteriores y las
particularidades de cada caso, la entidad podra optar por suspender la audiencia y reiniciarla cuando lo considere
conveniente, de manera que inicie y finalice la apertura de los sobres antes de las 3:00 pm del dia respectivo.

En el evento que la entidad deba suspender la audiencia por cualquier motivo, se tendra como método de ponderacion
el que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente realice la apertura del segundo sobre.

En cualquiera de los supuestos senalados, la entidad debe iniciar y agotar la apertura de los sobres econdémicos y la
definicion del método de ponderacion en un mismo dia hasta antes de las 3:00 pm. Igualmente, el método definido el
dia de la apertura del sobre econémico seguira rigiendo aun cuando la entidad deba suspender la audiencia.

Para mayor claridad y, de acuerdo con lo indicado, la TRM que la entidad utilizard para determinar el método de
ponderacion sera la que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente sea la apertura del segundo sobre. Esto
es, la que la Superintendencia Financiera publique en horas de la tarde el dia de la apertura del segundo sobre.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

R_ango ) Numer Método
(inclusive) o

De 000 a|,
0.24 absoluto

(?29 025 2|, Media geométrica

(?34 00 2ty Media aritmética baja

ggg 075 a 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas se
aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.
Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econémica.

A. Maediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera
por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion del siguiente proceso:
la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la
mediana corresponde al valor central, si el niUmero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos
valores centrales.
Me = Mediana(Vy; V,..; ... V)

Donde:

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

e m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

I.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta
que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

Me_Vi

Puntaje = |}1 —
wntaje = {1 - | =57

} * Puntaje maximo

Donde:
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

II.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula
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VMe_VL'

Puntaje = [{1 - |
VMe

} * Puntaje maximo

Donde:
e Vy.: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i".

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacion
para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MGz'i/Vl*VZ*V3*...*Vn
Donde:
e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e VI1: Es el valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. . MG — Vi
Puntaje = Puntaje maximo * | 1 — Mo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas
habiles para calificacion econdmica.
E - (Vmin + X)
2
Donde:
e V... Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.

e Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

X —V; —

Puntaje maximo * (1 - <%)> Para valores menores o iguales a Xp
B

Puntaje = <

| X5 — Vil

Puntaje maximo * (1 - (
Xp

)) Para valores mayores a Xg
Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

D. Menor Valor
La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de menor valor.
Vinin = Minimo (Vy;Vy..; ... V)
Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
e m: Es el nUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e V... Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

AN /4
I

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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Puntaje maximo * Vy,;,
Vi

Puntaje =

Donde:
e V... Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e V;:Eselvalo
e r total corregido de cada una de las propuestas “i".

Oferta dnica. En el evento de presentarse una sola oferta y sea admitida y habil conforme a los requerimientos de la
entidad, se le asignara el maximo puntaje.

Se aplicara el siguiente procedimiento a las propuestas habiles:

CALIFICACION FINAL: El resultado de sumar el puntaje obtenido por la propuesta econdmica y el puntaje por Mejor
calidad (Aspectos Técnicos), seran los puntos finales o calificacion final que obtendra el oferente.

El proponente favorecido sera el que mayor puntaje obtenga.
4.10 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (2,5 PUNTOS)
De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto

veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado

Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de las siguientes condiciones:

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

Cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido
a estas durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacién.

7

(0]

Cuando por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
Se entendera como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia
desempeiian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde se senale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo
del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre
completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo
del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

representar al empleador.
0
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Cuando la persona natural sea una mujer y | Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
haya ejercido actividades comerciales a | cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
través de un establecimiento de comercio | pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

durante al menos el Ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

7

o

Para las asociaciones y cooperativas, | Esta circunstancia se acreditarda mediante certificacion
cuando mas del cincuenta por ciento (50%) | expedida por el representante legal.

de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas
durante al menos el Ultimo afo anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion

NOTA: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el Paragrafo Primero del Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del el Decreto 1860 de 2021 y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de
los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

CALIFICACION FINAL: El resultado de sumar el puntaje obtenido por la propuesta econdmica y el puntaje por Mejor
calidad (Aspectos Técnicos), seran los puntos finales o calificacion final que obtendra el oferente.
El proponente favorecido sera el que obtenga mayor puntaje con la sumatoria de los dos conceptos.

El proponente favorecido serd el que mayor puntaje obtenga

ASPECTOS RELATIVOS A LA OFERTA ECONOMICA

. Firma de la Propuesta: La carta de presentacion de la propuesta debe ser firmada por el Representante
Legal del Proponente debidamente facultado.
. Validez de la Propuesta: La propuesta debera tener una validez de ciento veinte (120) dias calendario,

contados a partir de la hora y fecha de presentacion de las propuestas y asi deben manifestarlo los
proponentes en sus respectivas propuestas.

. Contenido de la Propuesta: Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el presente documento y contener un indice detallando los documentos y las paginas donde
se encuentran.

. Interpretacion de discrepancias en el texto de la propuesta: Si en las propuestas existen
discrepancias entre letras y nUmeros, prevalecera el monto expresado en letras.
. Propuesta técnica: Cada interesado debera incluir en su propuesta la descripcion de los bienes que

ofrece, su marca, los cuales deberan cumplir con las especificaciones técnicas precisas requeridas por la
entidad en la ficha técnica. Esta debera ser presentada de manera clara, detallada y expresa, sin mencion
de valores ni cotizacion de precios (pues los mismos Unicamente se deben incluir en el formato de
propuesta econdmica que se entrega en sobre sellado, tal y como se explica a continuacion).

. Propuesta economica: La propuesta econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella
se deben establecer por separado los valores para cada uno de los items sefialados en la ficha técnica (de
acuerdo a las especificaciones y calidades requeridas por la entidad), discriminando cuales de estos bienes
estan gravados con el IVA, porcentaje de IVA v, al final, de acuerdo a como lo sefiala el FORMATO, e
independiente de LOS DOCUMENTOS HABILITANTES.

La propuesta econdmica debe presentarse en el FORMATO.

Los precios deben ser fijados teniendo en cuenta que incluyen todos los costos directos e indirectos derivados de la
presente contratacion (gastos de legalizacion, costos y descuentos tributarios, 4xmil, IVA, estampillas, entre otros).

El valor global de la propuesta, teniendo en cuenta todos los costos directos e indirectos que se deriven de la contratacion
(tributarios, de legalizacion y ejecucion del contrato) incluyendo IVA, 4xmil, no podra superar el presupuesto oficial.

NOTA: El proponente no podra ofertar valor superior al promedio establecido para cada ftem en el capitulo 4 del estudio
previo ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
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NOTA : El proponente no podra discriminar el IVA de los items establecidos dentro del componente técnico, si no le
asiste la obligacion de declarar dicho impuesto, lo cual se verificara mediante el RUT, en donde se determinara el
régimen tributario al que pertenece; para lo cual, al momento de diligenciar el formato, la casilla IVA debera establecerse
en 0.

4.11. FACTORES DE DESEMPATE:

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara aplicacion
a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17, del Decreto 1860 de 2021 el cual establece: Factores de desempate y
acreditacion:

1.1 CRITERIOS DE ACREDITACION
DESEMPATE.
1. Preferir la oferta de “Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
bienes o servicios nacionales | definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
frente a la oferta de bienes o | el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para la
servicios extranjeros. promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de

servicios. Adicionado Decreto 680 de 2021), Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara
el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto
en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se
cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en
el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con
los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje”.

2. Preferir la propuesta de la | “Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de
mujer cabeza de familiay la | la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
mujer victima de violencia la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

intrafamiliar. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y
se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad
con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las
que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
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representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con
los dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacidn de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate”.

3. Preferir la propuesta
presentada por el proponente
que acredite en las
condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de
discapacidad.

De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, esta situacion debe
estar debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que mantendrd dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

“Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion
de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afo o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador”.

4, Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas
mayores que no sean
beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de
pensidn establecido en la ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado, en el
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en
su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas mayores
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
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condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension
de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas,
se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.
La mayor proporcion se definird en relacién con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina
pertenece a poblacién
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) aifo
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.
El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
noémina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

6. Preferir la propuesta de
personas naturales en proceso
de

reintegracion o reincorporacion

Se “presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia
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del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion
0 reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio
de desempate”.

7. Preferir la oferta “7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia
presentada por un y/o0 una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
proponente plural siempre para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
que se cumplan las siguientes el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
condiciones. 0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior
numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1.
lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
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reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacidn, en los términos del literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

8. Preferir la oferta presentada
por una Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o]
asociaciones mutuales.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas”.

9. Preferir la oferta presentada
por el proponente plural
constituido en su totalidad
por micro y/o pequeias
empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeiia empresa se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona
natural o juridica que acredite,
de acuerdo con sus estados
financieros o informacion
contable con corte al 31 de
diciembre del afo anterior,
que por lo menos el
veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio
anterior.

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o
del representante legal de la persona juridica y contador publico, segln
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co

Nit: 891800846 - 1

CODIGO: UCE-DGC-F-019



mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/

Alcaldia mayor de

Tunja

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL
SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION CONTRACTUAL

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS

FECHA: 29/11/2023
VERSION. 01

suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas”.

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad

“se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

CODIGO: UCE-DGC-F-019

BIC, del segmento Mipymes ) )
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno

de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior
de este numeral”.

12. Utilizar un método aleatorio
para seleccionar al oferente, el
cual debera estar establecido
previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o
documento que haga sus veces.

Sorteo por balota.

Nota: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta.

Nota: Los factores de desempate se aplicaran en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para
la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

Nota: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos precedentemente.

Nota: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus

trabajadores o socios o accionistas.

4.12 REDUCCION DE PUNTAJE

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica que adelanten
cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del
articulo http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150 _2007.html 2 de la Ley 1150 de 2007, en los
de minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la
evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1



mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html#2

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
R PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL FECHA: 29/11/2023
Tunja SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION CONTRACTUAL VERSION. 01
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS LR L e

proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo ano,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

PARAGRAFO 1o0. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o
las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

En este orden, es obligacion de la entidad aplicar este precepto legal. En consecuencia, se reducira el puntaje
correspondiente a los proponentes que se encuentren en la situacion descrita en la precitada norma.

La entidad procedera a realizar la verificacién correspondiente en el Registro Unico de Proponentes —RUP-, de
conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, segun el cual "Las entidades
estatales enviarén mensualmente a la Camara de Comercio de su domicilio, la informacion concerniente a los contratos,
su cuantia, cumplimiento, multas y sanciones relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados, los que se
encuentren en ejecucion y los ejecutados”.

CALIFICACION FINAL: El resultado de sumar el puntaje obtenido de los diferentes factores, seran los puntos finales
o calificacion final que obtendra el oferente. El proponente favorecido sera el que mayor puntaje obtenga.

5. CAUSALES DE RECHAZO Y DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO
5.1 CAUSALES DE RECHAZO DEL PROCESO

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes: En adicion a otras causas previstas por la ley, El Municipio
de Tunja rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma;
No hayan suscrito el compromiso anticorrupcién o que no lo hayan cumplido durante el Proceso de
Contratacién.

. El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucion o en la Ley.

. La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplan con
los requisitos habilitantes para la participacion, indicados en el proceso de contratacion.

. Cuando el proponente no subsane o no subsane correctamente y dentro del término fijado por la ley, la

informacién o documentacion solicitada por el MUNICIPIO DE TUNJA, respecto de un requisito o documento
cuya omision o deficiencias, generen, conforme a la Ley la inhabilitacion y posterior rechazo de la

propuesta.

. Las propuestas que presenten situaciones, circunstancias, caracteristicas o elementos que impidan su
comparacion objetiva con las demas propuestas.

. Cuando durante el término de la evaluacion de las propuestas y hasta la fecha de adjudicacion del

contrato, se evidencia que no es veraz la informacion suministrada en la propuesta relacionada con la
validez juridica de la misma o con cualquiera de los criterios de evaluacion.

. Cuando no cumplan con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y econdmicos minimos establecidos
en el presente proceso.

. Cuando el Municipio compruebe inexactitud de la informaciéon suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos anexos de la propuesta y que sean determinantes para la evaluacion de la
propuesta.

° Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se identifique con un
mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso.

. Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que contengan tachaduras,

borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes interpretaciones o induzcan a error, siempre y cuando
tales documentos sean necesarios para seleccionar al contratista.

. Cuando no se aporte o se omita la entrega de alguno de los documentos solicitados en el presente
proceso, dentro de las oportunidades establecidas.
. Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal, se encuentre reportado

en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica (articulo 60 de
la Ley 610 de 2000).

. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica, consorcio o union
temporal que participa en el presente proceso de seleccidn presenta propuesta en su condicion de persona
natural para la misma convocatoria.

° Las demas causales de indole juridicos, contempladas en el presente proceso y en la Ley.
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. Cuando el Municipio compruebe confabulacién entre los proponentes.
Cuando el proponente, por si o por persona interpuesta, trate de intervenir, presionar o informarse
indebidamente.
. Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que presente oferta en este

mismo proceso de contratacion, es decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a sociedades
gue tengan socios comunes, excepto cuando se trata de sociedades andnimas abiertas.

. Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostente igual condicion en
otra u otras sociedades diferentes y que también presenten ofertas para el presente proceso.

. Cuando el representante legal no cuente con autorizacion para ejercer este acto, si es que ello fuere
necesario.

. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por la

Administracion, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u
otra forma de asociacion.

. Cuando no sea suscrita 0 no se adjunte la carta de presentacion de la propuesta o esta sea presentada
en forma parcial, si no subsana dentro del tiempo correspondiente.
Cuando la vigencia de la propuesta sea por un plazo menor al sefialado.

. Cuando el proponente no presente con la propuesta la garantia de seriedad de la oferta.

. Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por el Municipio de Tunja, dentro del
plazo establecido para el efecto.

. Cuando el plazo de duracién de la sociedad o los miembros del consorcio o unién temporal, en caso de

ser personas juridicas, sea inferior al plazo del contrato y un afio mas, contados a partir de la fecha de
cierre de este proceso, de conformidad con lo expresado en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio.

. Cuando la propuesta sea formulada a titulo de consorcio o de unién temporal y no se presente el
documento de constitucion, se omita la suscripcién por quienes los integren o el documento no se ajuste
a los requerimientos enunciados en estos Pliegos de condiciones y en la Ley 80 de 1993 dentro del plazo
requerido.

. Cuando la propuesta sea presentada de manera parcial, es decir no se ajuste a todas y cada una de las

condiciones expresadas en el presente proceso, si no subsana dentro del tiempo correspondiente.

Cuando no se cumpla con la experiencia solicitada para el proponente.

Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas requeridas en este proceso

Cuando no se cumpla con la capacidad técnica y la de organizacion solicitadas.

Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada.

Cuando el valor de la propuesta presentada o corregida, exceda el valor del presupuesto oficial estimado

por el Municipio.

. La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcion, componentes o unidad de
medida de algunos de los items, determinara el rechazo de la propuesta.

. Cuando el oferente oferte para uno o para varios items de la propuesta econémica valor superior al valor
estimado para cada item en el Estudio Previo determinara el rechazo de la propuesta.

. Cuando el valor de la propuesta presentada 6 corregida, exceda el valor del presupuesto oficial estimado
por el Municipio.

. Que las ofertas estén por encima del Presupuesto Oficial, de estar por encima del presupuesto oficial
seran rechazadas.

Que la oferta econdmica no se encuentra suscrita por el representante legal del oferente.

. Cuando no se presente la propuesta econdmica de acuerdo con lo establecido en el anexo “OFERTA
ECONOMICA”.

. La propuesta sera rechazada cuando cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica
contengan errores superiores por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1) por ciento del valor de
cada operacion, la entidad revisara cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores
aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) por ciento, la oferta sera rechazada.

. Cuando siendo la propuesta presentada por un proponente plural (consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura), no se inscriba y presente la oferta en la plataforma del SECOP II, como tal; o cuando
la propuesta no sea cargada en la plataforma del SECOP II acorde con lo establecido en el Manual de uso
del SECOP II para proveedores.

5.2 DE CARACTER TECNICO
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vk

9.
10.

11.
12.
13.

Cuando el Municipio compruebe inexactitud de la informaciéon suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos anexos de la propuesta y que sean determinante para la evaluacion de la
propuesta.

Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que contengan tachaduras,
borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes interpretaciones o induzcan a error, siempre y
cuando tales documentos sean necesarios para seleccionar al contratista.

Cuando no se aporte o se omita la entrega de algunos de los documentos solicitados en el presente Pliego
de Condiciones, necesarios para seleccionar al contratista.

Cuando el Municipio compruebe confabulacion entre los proponentes.

Cuando el proponente, por si 0 por persona interpuesta, trate de intervenir, presionar o informarse
indebidamente.

Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que presente oferta en este
mismo proceso de contratacion, es decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a sociedades
gue tengan socios comunes, excepto cuando se trata de sociedades andnimas abiertas.

Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostente igual condicion en
otra u otras sociedades diferentes y que también presenten ofertas para el presente proceso.

Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por el Municipio de Tunja, dentro del
plazo establecido para el efecto.

Cuando no se presente el Registro Unico de Proponentes.

Cuando la propuesta sea presentada de manera parcial, es decir no se ajuste a todas y cada una de las
condiciones expresadas en el presente proceso.

Cuando no se cumpla con la experiencia solicitada para el proponente.

Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas requeridas en este proceso.

Cuando no se cumpla con la capacidad técnica y la de organizacion solicitadas.

5.3 DE CARACTER FINANCIERO

Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada.

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
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7. MITIGACION DE RIESGO
DESCRIPCION DEL RIESGO TRATAMIENTO

Informacion errénea o desactualizada suministrada por la entidad  |Revisidn exhaustiva de la informacion manejada

Estimacion inadecuada de los costos \Verificacion de Costos

Entrega tardia del servicio Revision de fechas de entrega estipuladas por el contratista -

seguimiento y supervision a la hora de la entrega

Falta de calidad en el servicio prestado Revisidén exhaustiva del material entregado o servicios prestados,
verificacion de polizas de servicio.

Financiamiento del contrato e,
Verificacion de Costos

Ausencia de disponibilidad presupuestal o de caja Revisién del rubro presupuestal

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con las disposiciones generales en materia de garantias en la contratacion Plblica a que se refiere el
Decreto 1082 del 2015, los mecanismos de cobertura del riesgo que otorgaran los oferentes seran las pdlizas de
Seguros los cuales deben amparar los siguientes riesgos derivados del incumplimiento de obligaciones.

Segun el analisis del sector se evidencia que las garantias exigidas con mayor frecuencia para la ejecucion del objeto
que pretende contratar el municipio de Tunja son: Cumplimiento del contrato, Calidad de los elementos
suministrados y Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales y Responsabilidad
civil extracontractual.

Por lo anterior el municipio de Tunja considera proporcional solicitar los siguientes amparos:

AMPARO PORCENTAIJE VIGENCIA
- Veinte por ciento (20%) del valor total|Igual al plazo de ejecucién del contrato
Cumplimiento del contrato :

del contrato. y cuatro (4) meses mas.
Calidad y correcto funcionamiento | Veinte por ciento (20%) del valor Igual al plazo de ejecucion del
de los elementos suministrados total del contrato. contrato y cuatro (4) meses mas
Pago.de salgrlos, pr_esta_aones Veinte por ciento (20%) del valor Igual al plazo de ejecucion del

sociales e indemnizaciones ~ .

total del contrato. contrato y tres (3) afios mas

laborales

[gual al plazo de ejecucion del contrato y
Veinte por ciento (20%) del valor total jcuatro (4) meses mas.

Calidad del servicio del contrato.

Responsabilidad Civil 300 SMMLV Igual al término de ejecucion del
Extracontractual contrato

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumenta el valor del contrato o se prorrogue su vigencia, el
CONTRATISTA se obliga a realizar lo pertinente para la ampliacion o prorroga de la correspondiente garantia. El
CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia a que se refiere
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esta clausula, serd de cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion y

mantenimiento de la garantia.

La presente contratacién cuenta con los siguientes acuerdos comerciales internacionales:

Resumen:
Valor del
Proceso de Excepcién Proceso de
Contratacion ep Contratacion
. - . Aplicable al .
Acuerdo comercial ¢Vigente? superior al cubierto por
Proceso de
umbral del Contratacién el Acuerdo
Entidad Acuerdo Comercial
Estatal Comercial
cubierta
Chile SI SI NO NO NO
Alianza Pacifico México SI NO NO NO NO
Pert SI SI NO NO NO
Canada SI NO NO NO NO
Chile SI SI NO NO NO
Corea SI SI NO NO NO
Costa Rica SI SI NO NO NO
Estados Unidos SI SI NO NO NO
Estados AELC SI SI NO NO NO
México SI NO NO NO NO
El Salvador SI SI NO NO NO
Triangulo Norte Guatemala SI SI NO NO NO
Honduras SI NO NO NO NO
UNION EUROPEA SI SI NO NO NO
ISRAEL SI SI NO NO NO
REINO UNIDO E IRLANDA DEL
NORTE SI SI NO NO NO
Comunidad Andina SI SI SI NO SI

Como se verifica en el cuadro anterior, realizada la revision de los capitulos de compras publicas y contratacion estatal
de los acuerdos comerciales suscritos por el Estado Colombiano, se encontré que el presente proceso de contratacion
esta cubierto por los acuerdos comerciales suscritos con Guatemala y la Comunidad Andina de Naciones.

En ese sentido, se tienen las siguientes obligaciones por parte de la Alcaldia de Tunja frente a estos Acuerdos
Comerciales:

a) Trato Nacional: La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha
suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando un Acuerdo
Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la CAN el mismo trato
que da a los servicios colombianos. La Unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el servicio de
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transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los paises miembros de la CAN son
Colombia, Bolivia, Ecuador y Perd.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da a
los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje adicional
de que trata la Ley 816 de 2003 vy las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo 33 del Decreto
1510 de 2013.

Plazos: Algunos Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar el tiempo
suficiente a los interesados para preparar sus propuestas. Los Documentos del Proceso deben establecer, en su
Cronograma, el espacio suficiente para cumplir con esta obligacion. Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos
en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la fecha de la publicacion del aviso de convocatoria y hasta el
dia en que vence el término para presentar ofertas en el respectivo Proceso de Contratacion

9. INDICACION SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

Las alcaldias estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Noruega, Suiza y la
Unidn Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Las entidades estatales de caracter industrial o comercial del orden municipal y del nivel descentralizado solamente
estan cubiertas por el acuerdo Comercial suscrito con Guatemala cuando el valor del proceso de contratacion supere
los $457.683.000 y el objeto contractual no esté relacionado con sus actividades industriales y comerciales.

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel
municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $643'264.000; y (ii) para servicios de construccion
a partir de $16.081'602.000.

El Acuerdo comercial con Guatemala y la Decisién 439 de 1998 de la secretaria de la CAN son aplicables a todos los
procesos de Contratacion de las Entidades Estatales de nivel Municipal, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.

mercial Pr S ¢ r i'n x /1 3 rfa A Ninl ‘ nr i'nP;LQ'Iiga y
[iZ [ 24/11/2021, el A Id mercial con la CAN / A Id mercial con mala n

" 5 = tablecid,

10. ANEXOS

ANEXO 1: Andlisis del Sector y tres (03) cotizaciones

ANEXO 2: Acuerdo N° 018 de 2026, de fecha 29 de septiembre de 2026 - vigencias futuras
ANEXO 3: CDP

ANEXO 4: Proyecto y ficha EBI

11. RESPONSABLES

NOMBRE: ANA ISABEL HERNANDEZ ARIAS FIRMA:
CARGO: Secretaria de la Mujer, Equidad de Género e Inclusion Social. (%éﬁ%w% Gheng)
Proyecto: FIRMA
NOMBRE: Sonia Garcia Robles
CARGO: CONTRATISTA il hasai®
Proyecto: FIRMA;
NOMBRE: Lorena Daza
CARGO: Abogada- CONTRATISTA 1 -
]
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Reviso:
NOMBRE: Jean Carlos Diaz Vargas A
CARGO: Abogado - CONTRATISTA

“PROTECCION DE DATOS / DISCLAIMER: De conformidad al Decreto 1377 de 2013, Tenga en cuenta que los datos de
caracter personal que usted declara en este formulario han sido suministrados de acuerdo a la verdad y que son recogidos
de acuerdo con lo dispuesto en la ley de proteccion de datos personales 1581 del 2012, adoptada en la Alcaldia Mayor de
la ciudad de Tunja resolucion 0450 de 2020, se informa que los datos e informacion registrada sera utilizada Gnicamente
para los fines del formulario. Por lo tanto, se advierte que el uso indebido o sin autorizacion del propietario de los datos para
cualquier otro fin va en contravia de la ley de proteccion de datos personales y también puede incurrir en delitos que se
encuentran en la ley 1273 del 2009 y sus adendas, o ir en contravia de la ley 1712 del 2014. Le ponemos en conocimiento
que estos datos se encuentran almacenados en un archivo de propiedad de la dependencia Unidad de Gestion Documental
De acuerdo con la Ley anterior, tiene derecho a ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, limitacion,
oposicion y portabilidad de manera gratuita mediante correo electrénico a atencionalciudadano@tunja.gov.co o bien en la
direccion: calle 19 No. 9-87 atencién al ciudadano.”
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ANEXO 1

ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO DEL CONTRATO: MEG-65 PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL PROGRAMA
DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE TUNJA, DENTRO DEL
SUBPROGRAMA “"ANOS CON PROPOSITO” DE LA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD DE GENERO
E INLCUSION SOCIAL.

1. ASPECTOS GENERALES.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1852 de 2015 establece el deber de las entidades estatales de realizar un
analisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Es por esto, que la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia Compra eficiente, con fundamento en
el articulo 3.2 del Decreto Ley 4170 de 2011 y el inciso primero del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1882 de
2015, en ejercicio de su funcidon de desarrollar, implementar y difundir politicas publicas, planes, programas,
normas, instrumentos y herramientas que faciliten la contratacién publica publica, elaboro guia de estudios del
sector GEES-version 2 del 24 de junio de 2022, el cual es utilizado como insumo para el presente estudio.

La actividad econdmica colombiana esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector describe una parte de la
actividad econdmica con caracteristicas comunes, la division se realiza de acuerdo a los procesos de produccién
que ocurren al interior de cada uno de ellos. De acuerdo a la economia clasica los sectores de la economia son:
Sector primario o sector agropecuario, Sector secundario o sector Industrial, y Sector terciario o sector de
servicios.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que el objeto que se pretende contratar es el servicio para prestar los
servicios integrales de las personas adultas mayores, MEG-65 PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL
PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE TUNJA, DENTRO DEL
SUBPROGRAMA “ANOS CON PROPOSITO” DE LA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD DE GENERO E
INLCUSION SOCIAL, se puede determinar que se enmarca en el sector terciario o sector servicios de la
economia.

Este sector incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de la economia. En él se encuentra el comercio, restaurantes, hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales etc.

La division economia clasica se estructura asi:

- Sector primario o agropecuario. Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningln proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la
ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion
de petroleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

- Sector secundario o industrial. Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos subsectores industrial extractivo e industrial de
transformacion:

- Industrial extractivo: extraccion minera y de petrdleo.

- Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de
abonos vy fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

- Sector terciario o de servicios. Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion,
los servicios profesionales, el Gobierno, etc.
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1.1 ECONOMICO

SITUACION Y PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIAL 2026.

De acuerdo con el informe World Economic Situation and Prospects 2026 (WESP 2026) de las
Naciones Unidas, se prevé que el crecimiento de la economia mundial se modere ligeramente hasta
el 2,7 % en 2026, frente al 2,8 % estimado para 2025. Este desempeiio, aunque refleja una notable
resiliencia frente a multiples perturbaciones globales, continta situandose por debajo del promedio
previo a la pandemia, estimado en alrededor del 3,2 %.

El crecimiento mundial sigue limitado por la debilidad de la inversién, el lento aumento de la
productividad, los elevados niveles de endeudamiento publico y privado, asi como por un contexto
internacional caracterizado por tensiones geopoliticas, fragmentacién comercial e incertidumbre
financiera.

Si bien la desaceleracion de la inflacion y la progresiva relajacion de la politica monetaria en varias
economias avanzadas y emergentes ofrecen cierto respaldo a la actividad econémica, estos factores
resultan insuficientes para impulsar una recuperacion sélida y equilibrada a nivel global.

Perspectivas econémicas regionales: Perspectivas de crecimiento divergentes

Estados Unidos: se proyecta un crecimiento cercano al 2,0 % en 2026, respaldado por el consumo
privado y un mercado laboral aun relativamente sélido, aunque con sefiales de moderacion.

Unidn Europea: se estima un crecimiento aproximado del 1,3 %, limitado por el endurecimiento fiscal,
la debilidad de la inversion y desafios estructurales como el envejecimiento poblacional y el bajo
crecimiento de la productividad.

Asia Oriental: crecimiento moderado, alrededor del 4,4 % en 2026, con China creciendo cerca del
4,6 %, apoyada por politicas econdmicas activas.

Asia Meridional: continta siendo la regién de mayor dinamismo econdémico a nivel mundial. India
lidera con una expansion estimada del 6,6 %, impulsada por el consumo interno, la inversién publica
y el desarrollo de infraestructuras.

La region registraria un crecimiento cercano al 2,3 % en 2026, con importantes diferencias entre
paises. Las restricciones fiscales, la dependencia de los precios de las materias primas y la
desaceleracién del comercio mundial contindian limitando una recuperacién mas robusta.

Repunte del comercio y relajacion monetaria

El comercio mundial mantiene una trayectoria de crecimiento moderado, aunque enfrenta riesgos
significativos asociados a:

e Tensiones comerciales y politicas proteccionistas.
e Reconfiguracion de las cadenas globales de valor.
e Conflictos geopoliticos y fragmentacion econdmica.

Estos factores generan incertidumbre para la inversion y podrian afectar de forma desproporcionada
a las economias mas pequefias y abiertas.

El informe subraya que la elevada carga del servicio de la deuda continla restringiendo el
margen de maniobra fiscal de muchos paises en desarrollo, limitando su capacidad para invertir en
sectores clave como salud, educacion, proteccion social e infraestructura sostenible.

A pesar de la moderacion inflacionaria, la inflacion de los alimentos sigue siendo un factor critico
que agrava la inseguridad alimentaria y la pobreza, especialmente en contextos de crecimiento
econdmico lento.
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Minerales criticos: Una oportunidad vital para acelerar el desarrollo sostenible

La creciente demanda mundial de minerales criticos —como litio, cobalto y tierras raras—
representa una oportunidad estratégica para muchos paises en desarrollo ricos en recursos naturales.
Estos minerales son fundamentales para la transicion energética y el cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

Sin embargo, el informe advierte que, sin una gobernanza adecuada, estas oportunidades pueden
verse opacadas por riesgos como:

e Degradacion ambiental.
e Practicas laborales inseguras.
¢ Dependencia excesiva de mercados volatiles de materias primas.

Se destaca la necesidad de marcos regulatorios sélidos, politicas industriales activas y una distribucion
equitativa de los beneficios.

Llamamiento a una accion multilateral audaz

Las Naciones Unidas hacen un llamado a una accion multilateral decidida para enfrentar las crisis
interconectadas de deuda, desigualdad y cambio climatico. La politica monetaria, por si sola, no es
suficiente para reactivar el crecimiento ni reducir las brechas sociales.

Se insta a los gobiernos a:

e Evitar politicas fiscales excesivamente restrictivas.

e  Priorizar inversiones en energias limpias, infraestructura y sectores sociales.

e Fortalecer la cooperacion internacional, incluyendo transferencias de tecnologia y normas de
sostenibilidad armonizadas.

COLOMBIA

Para Colombia, se proyecta que la economia alcance un crecimiento cercano al 2,7 % en 2026,
consolidando una recuperacion gradual tras el bajo crecimiento observado en afos anteriores.

e Inflacion: continuaria descendiendo de forma gradual, con una convergencia hacia la meta
del 3 % hacia finales de 2026.

e Inversion: mostraria una recuperacion moderada, aunque aun por debajo de los niveles
prepandemia.

o Riesgos principales: déficits fiscal y de cuenta corriente elevados, que requieren mantener
prudencia fiscal y cumplir la regla fiscal.

En el mediano plazo, resulta clave avanzar en reformas estructurales, particularmente en materia
tributaria, para ampliar la base fiscal, reducir la evasion y reequilibrar la carga impositiva.
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Colombia
La inflacion y las tasas de politica monetaria Los grandes déficits fiscales aumentan
continuan su caida gradual la vulnerabilidad
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Fuente: Banco de la Rep(blica; DANE; y base de datos de Perspectivas Econdmicas 116 de la OCDE.

Colombia: demanda, produccién y precios

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Precios

) Cambios porcentuales, volumen
corrientes, en

Colombia COP billones (precios de 2015)

PIB a precios de mercado 11926 7.3 0.6 1.8 2.7 29
Consumo privado 867.1 10.7 0.8 1.3 1.9 1.9
Consumo del gobiemo 191.4 0.8 16 05 -19 1.8
Formacién bruta de capital fijo 226.5 15 -85 22 86 7.7
Demanda interna final 1284.9 94 -09 1.1 25 28

Acumulacion de existencias’ -0.9 08 -33 0.5 0.3 0.0
Demanda interna total 12841 102 -4.0 1.8 34 3.0
Exportaciones de bienes y servicios 193.2 123 34 41 24 27
Importaciones de bienes y servicios 284.6 236 -150 33 54 32

Exportaciones netas’ -91.4 -3.6 4.9 00 -07 -0.2

Partidas de informe

Deflactor del PIB _ 14.9 6.3 54 49 35

indice de precios al consumidor _ 10.2 117 6.7 43 31

indice de inflacién subyacente? _ 64 98 60 43 31

Tasa de desempleo (% de fuerza laboral) _ 11.2 102 10.2 9.6 9.6

Balance financiero del gobierno central (% del PIB) _ -53 -43 56 -51 -43

Deuda bruta del gobierno central (% del PIB) _ 608 567 59.0 599 605

Saldo por cuenta corriente (% del PIB) _ 61 -26 -24 30 -27

1. Contribucion a las variaciones del PIB real, cantidad en la primera columna.
2. indice de precios al consumidor excluyendo alimentos primarios, servicios piblicos y combustibles.
Fuente: OCDE, base de datos de Perspectivas Econémicas 116.

El descenso de los precios del petroleo sigue mermando las exportaciones y los ingresos
presupuestarios, aunque estos Ultimos podrian experimentar un pequerio impulso debido a la reciente
aplicacién de una sobretasa sobre los recursos extractivos. Las remesas se mantienen sélidas, debido
al auge de la economia en los principales destinos de la didspora, como Espaiia y Estados Unidos, lo
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que refuerza el consumo y el saldo por cuenta corriente. Los mercados de la electricidad siguen
tensos debido a las condiciones meteoroldgicas adversas.

Existe otro riesgo de déficit de ingresos fiscales

El déficit fiscal general aumentara del 4,3% en 2023 al 5,6% en 2024 y se mantendra por encima
del 4% hasta 2026, segun los planes del gobierno. Aunque estos planes se ajustan a la regla fiscal,
existe el riesgo de que en 2025 el déficit de ingresos obligue al gobierno a realizar recortes ad hoc
del gasto, lo que perjudicaria a un gasto en inversion publica de por si bastante débil. Como en los
Ultimos afos, los ingresos previstos se basan en parte en medidas no legisladas o dependen de
mejoras significativas en la administracion tributaria que alin no se han materializado. La politica
monetaria sigue siendo restrictiva, con una tasa de interés oficial situada en el 9,75% en noviembre.
Se espera que el banco central continde su ciclo de relajaciéon gradual. La tasa neutra efectiva, que
se estima en torno al 2,5%, deberia alcanzarse a finales de 2026, cuando la inflacion vuelva a su
objetivo del 3%.

El crecimiento volvera a la senda de la moderacion

Se espera que el crecimiento se recupere en 2024 y alcance su potencial cercano al 3% en 2025 y
2026. A medida que se normalicen las condiciones financieras y se disipen los anteriores shocks
temporales en los sectores de la vivienda y la construccion de infraestructuras, la inversion se
recuperara parcialmente desde su minimo histdrico del 17% del PIB hasta alrededor del 19% en
2026, todavia por debajo del promedio del 21% registrado antes de la pandemia. El consumo seguira
siendo moderado tras el fuerte repunte registrado después de la pandemia, y se vera lastrado por el
elevado endeudamiento y el lento crecimiento del crédito. Con la economia creciendo cerca de su
potencial, la tasa de desempleo se va a quedar alrededor de su nivel actual. Las exportaciones
creceran de forma moderada en vista de la demanda exterior y de los bajos precios del petrdleo,
mientras que los bienes de inversion impulsaran un mayor crecimiento de las importaciones,
ampliando el déficit por cuenta corriente. El aumento de la incertidumbre nacional e internacional
podria exacerbar las presiones sobre el tipo de cambio y sobre los diferenciales de las tasas de interés,
mientras que la subida de los precios del petrdleo debida a las tensiones geopoliticas impulsaria las
exportaciones y los ingresos fiscales. El doble déficit fiscal y por cuenta corriente aumenta la
vulnerabilidad a los shocks externos. Una reforma en el Congreso pretende aumentar de forma
considerable la proporcion de los ingresos tributarios destinada a los gobiernos subnacionales,
generando riesgos y un desequilibrio fiscal a menos que los gobiernos subnacionales mejoren sus
capacidades y tomen la responsabilidad para ejecutar una mayor parte de los gastos. Una aplicacién
mas agil de las politicas de reindustrializacion y transicion energética podria impulsar la inversién mas
de lo previsto.

Una politica fiscal prudente, clave para la sostenibilidad de la deuda

A. La prudencia fiscal es necesaria para mantener la senda prevista de consolidacion fiscal, garantizar
la sostenibilidad de la deuda y cumplir la regla fiscal. Se puede cumplir la regla fiscal y evitar los
recortes en la inversion publica si se eliminan gradualmente las subvenciones al diésel —como se
hizo de forma encomiable con las subvenciones a la gasolina en 2023—, las subvenciones
distorsionadoras y mal orientadas a los servicios publicos, y mejorando la focalizacion del gasto
social. En el mediano plazo, es necesario reconstruir el espacio fiscal. Revisiones del gasto
sistematicas podrian mejorar la eficiencia del gasto. Una reforma tributaria integral reduciria las
exenciones fiscales, trasladaria la carga impositiva del impuesto de sociedades a una base mas
amplia del impuesto sobre la renta a las personas naturales, combatiria la evasion fiscal y reduciria
las rigideces presupuestarias. De este modo, se aumentarian los ingresos y se estimularia la
inversion, ademas de promover la progresividad del sistema tributario. Ampliar el acceso a la
educacion de primera infancia, sobre todo en las zonas rurales y vulnerables, e incrementar los
servicios de atencion a las personas mayores contribuiria a aumentar la baja participacion de la
mujer en la fuerza laboral de Colombia, impulsando asi todo tipo de talento en el mercado laboral.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Julio de 2026°P

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Julio (2026/2025)°

Produccion de peliculas dnematograficas y pro I -
Correo y servicios de mensajeria I -
Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios . -
— -
Dezarrollo de sizteras informéticos y procezamiento de datos | EX
Salud humana privada con internacién | B8
Salud humana privada sin internacién | X
Activi | EX]
Almacenamiento y actividades complementaria: transporte | 0s
Publicidad | 00
Telecomunicaciones -2zl
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto call ce -zo [
Actividades de centros de lamadas (Call certer) Sao
.00 -0 -0 -0 00 @0 200 300 400 sao

W Variacion (%)

Fuente: DANE, EMS.

(Tomado de la pagina web https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2026.pdf

1. Evolucién general de los subsectores de servicios

1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector
de servicios (julio 2026 / julio 2025) p

En julio de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con julio de 2025

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribuciéon por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Julio (2026/2025)"

Clasifieaeién CHU Rev. 4 AC.

Ingresos nominales Ingresos por servicies Venta de Mercancias Otros Ingreses
Seccién Divisién Descripcién Variacion (%) 9
H Divisién 52 £ CEEE = 04 01 0.0 04
transporte.
H Division 53 Correo y servicics de mensajeria 129 118 0.0 1
i Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 80 68 11 01
) Divsién 58 Actividades de edicién 19 82 I 03 104 I
i Divisién 59, excepto Clase 5920 L DS e D o e T 152 48 65 40
programas de television
] Divisién 60 y Clase 6391 Actividades de programacidn y transmisidn. 369 293 01 77
agencias de noticias
' Divisicin 61 Telecomunicacianes =3 16 a1 I 02
, Divisicn 62, Divisién 63, excepta Clase Desarralla de sistemas informsticos y s . 6 oo
6291 procesamiento de datos

LN S:;_’S;:‘;:';:;:“;‘?Bz?ym?‘;;'DN Inmabiliarias, alguiler de maguinaria y equipe 11,9 123 04 00

Divisiones 63, 70, 71, 72, Clase 7320,

Y] S Actividades profesionales cientificas y técnicas 45,1 45,0 00 -00
Divisitn 74
M Clase 7310 Publicidad 0.0 0o L1 -00
u Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion 12 126 o o0
8130 privada, servicios a edificios
n Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 140 140 LT -00
N Divisicn 82 Clase 8230 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y 120 124 00 04
wcepin otras actividades, excepto Call center
3 Grupo 854 Educacién superior privada a7 85 00 12
a Clase 8610 Salud humana privada con interacion 35 36 02 01
a Divisitn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin interacion 30 27 04 01
s Divisiones 90, 92, 93, 95 y 96 Otres servicios de entretenimiento y otros servicos 17,9 140 09 31

Fuente: DAME, EMS.

1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segln
subsector de servicios (julio 2026 / julio 2025) p

En julio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en
el personal ocupado total, en comparacion con julio de 2025.
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Tabla 2. Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
seguin subsector de servicios
Total nacional

Julio (2026/2025)°
Peszonal Migian®™
Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C T e Pomamants Temponal direcia Agencias o e
Seccidn Divisidn Descripeién Varlacé (%) Comtribacsin (P
H Divisién 52 LTS a4 21 25 18
transparte

H Divizitn 53 (Corren y servicos de mensajeria -85 05 14 -60

I Division 56 Restaurantes, catering y bares -10 02 -11 03

1 Givsién 58 Actividades de edicién 23 81 27 A6

J DivisiGn 59, excepta Clase 5920 e A T SO 03 21 a1 25

programas de teleisidn
I Divisié 60 y Clase 6391 Aciidades de programatidn y wnsmision a2 25 0s Az
agencias de noficias
] Division &1 Telecomunicaciones -10% 45 I 00 23
| Divisin2, Divisién 63, excepio Clase Desanolode sistemas informsicas y 23 5 a5 o
procesamienta de datos
Seccién L. Divisién 68 SecddnN » ] ) )
N e inmoiliarias, slguiler de maquinariay equips 1.2 s 03 4
Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 732 - ) . )
M sienes 2Came T30 hidades profesionles deniicas yricas 27 25 21 I 01
Divisian 74
M Clase 7310 Publicidad +7 18 75 I 08
y  Divisines 78,80y B1, excepin Clase  Acividades de empieo, seguridad e invesigacin ¢ " 2 02 2
#130 privada, senvicos a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de Ramads (Call center) 15,0 -123 T 00
N Division B2 evcepin Clase Bzgp o administrativas y de apoyo deofcinay a4 a3 15
owras actividades, excepro Call center

P Grupa £54 Educacion superiar privada 47 01 14 01 02 |
Q Clase 8510 Sahud human privada con intemacién 10 01 04 o7

Q Divisicin 86 excepto Clase 8610 Sabud humana privads sin intemacion 0 03 ] 04

5 Divisiones 90, 92,93, 95y %6 (Otros servickos de entretenimientn y obros Servicios -28 09 21 01

Fuente: DANE, EMS.

1.3 Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (julio 2026 / julio 2025) p

En julio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios,
en comparacion con julio de 2025.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios
Total nacional

Julio (2026/2025)"
- Persanal ocupado sin Misidn™
Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. ager N Permanente Temporal directo Hora cétedra™
Seccion Divisidon Descripcion Variacion (%) € {PP)
- —— Almacenamiento y actividades complementarias 1 o - -
transporte
H Division 53 Correoy servicios de mensajeria 167 108 59
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 187 105 83
1 Divsion 58 Actividades de edicidn 6T 35 2
< ox Produccidn de peliculas dnematograficas y
1 Division 59, excepto Clase 5320 progrmnies ek tedeviziin 167 82 75
] Division 60 y Clase 6391 Actividades de programacion y transmisin, a4 1 13
agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones 102 7B 24
J Division 62, Division 63, excepto Clase Desarrallo de sistemas informaticos y 12 15 15
8391 procesamiento de datos )
Secrion L Division 68 Seccian N, P - - .
LN Divisiones 7710, 7729 y 7730 Inmaobiliarias, alquiler de maguinaria y equipo B4 41 44
pg  Divisiones 69,70, 71, 72, Clase 7320, . i sacles profesionales cientificas  técnicas 79 32 48
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 63 63 01
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase Adtividades de emplen, .ssigunda\‘:le.\nvesugaaon 215 66 95 54
a130 privada, servicios a edificios
N Clace 8220 Actividadec da centros de llamadas (Call center) 10,0 39 &1
N Division 82 excepto Clase 8220 Actividades adrr}lrfxstratwa; y de spoyode ofidnay 20,3 11 92
ofras actividades, excepio Call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 54 09 14 32 I
(9] Clase B610 Salud humana privada con internacion 97 45 5.1
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 67 19 48
s Divisiones 90,92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 157 T4 B3

Fuente: DANE, EMS.
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1.4 Variacién afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios (enero - julio 2026 / enero - julio 2025) p

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, quince presentaron variacién negativa en el personal ocupado total y todos
los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de

2025.

Tabla 4. Variaciéon aino corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector de servicios
Total nacional

(Enero - julio 2026 / enero - julio 2025)7

Clasificacion ClIU Rev. 4 AC.

Seceion Division Descripeion Ingresos Satarios™
vid rarias al
H Divisién 52 o + aras s 03 09 121
transporte |

H Division 53 Correa y servicios de mensajeria 138 . 60 ‘ 184 .
. m—— p——r » 0B =1 - N
3 Divsidn 58 Actividades de edicién 08 i 14 . 7.5 ‘

3 Divisién 59, excepto Clase 5920 Produccién de peliculas cinematograficas y 17 7.1 152

programas de television
1} Divisién 60 y Clase 6391 158 -1 T !
i Divisign &1 Telecomunicaciones 13 a2 l 26 l
ivision 62, Division 63, excepto Clas: rrollo d i rmas informdéticos y -
| Divisiéin 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informaticos y 62 13 25
6391 procesamiento de datos
i Seccon L DIkitn 69 Sectin M. umobitarias, lqule de maguinariay eaipe I | w | I |
Divisiones 6, 70, 71, 72, Clase 7320,
M sanes e Actividades profesionales centificas y técnicas 221 7 7.3
Division 7a
M Clase 7310 Publicidad 20 ' 56 l a9 l
n Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de emplen, seguricad e investigacian 152 s 200
8130 privada, servicios a edificios |
ivi ficina y
N Division 82 excepto Clase 220 Actividades admi e apoyode oficinay  ,, 06 ‘ 198 .
otras act center

P Grupe 854 Edu privada 74 09 E 6.1 ,

a Clase 8610 Salud humana privada con intemnacian 50 l 18 E 94 ,
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién &6 l 06 i a7 ’

s Divisiones 90, 92,93, 95y 96 Dtros servicios de entretenimiento y otros servicios 153 ! 28 [ 158 !

Fuente: DAMNE, EMS

1.5 Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios (agosto 2025 - julio 2026 / agosto 2024 - julio 2025) p

En el afio moévil hasta julio de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, catorce presentaron variacion negativa en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron aumentos en los salarios, en comparacion con el mismo
periodo comprendido hasta julio de 2025.
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Tabla 5. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

(Agosto 2025 - julio 2026 / agosto 2024 - julio 2025)°

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. Variscién (%) Doce meses

Seccién Divisién Descripcién Ingresas Personal Ocupado total* Salarlos**

Almacenamiento y actividades complementarias al

H Division 52
transporte

H Divisidn 53 Correo y servicios de mensajeria 125 3,3

| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 78 -10
] Divsién 58 Actividades de edicidn 21 -87

Produccidn  de  peliculas  cinematogrificas y

m___
B

1 Divigién 59, excepto Clase 5020 - 96 46 11,8
programas de televisitn
i Divisién 60 y Clase 6391 Actividades ﬂe? ) programacién  y  transmision, 118 03 6.4
agencias de noticias
1 Divisidn 61 Telecomunicaciones 04 7.8 a3
) Division 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sisternas informaticos ¥ 56 08
6391 procesamiento de datos )

LN Seccién L. Divisién 68 Seccion M. b iliarias, alquiler de maquinaria y equipo 7.2 09
Divisiones 7710, 7729 y 7730

Divisiones 69, 70, 71, 72. Clase 7320,

M . Actividades profesionales cientificas y téonicas 1390 -31 7.2
Divisién 74

M Clase 7310 Publicidad 99 -23 89

. Divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion 159 a7 16.1

8130 privada, servicios a edificios

N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) <13 92

Actividades administrativas y de apoyo de oficinay
otras actividades, excepto Call center

P Grupe 854 Educacién superior privada 82 -0.8
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 49 -22

N Divisidn 82 excepto Clase 8220 58

88

Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 6.6 0.3 88

2.0 137

m
W

5 Divisiones 90, 92, 93, 95 y 96 Otros servidos de entretenimiento y otros servicios 97

Fuente: DANE, EMS.

2. Evolucién por subsector de servicios A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios
con las mayores variaciones positivas en los ingresos nominales y los dos subsectores con las
variaciones negativas.

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
2.1.1 Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias
2.1.1.1 Variacién anual: julio (2026/2025) p

Variacién anual: julio (2026/2025) p En julio de 2026, los servicios de actividades profesionales,
cientificas y técnicas registraron un incremento de 45,1% en los ingresos nominales, el personal
ocupado total presentd una disminucién de 2,7% vy los salarios registraron un aumento de 7,9%, en
comparacion con julio de 2025.

Tabla 6. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Total nacional

Julio 2026°

Variable

Ingresos por servicios prestados 455 - 45,0 _
Ingresos por venta de mercancias 81 , 00
Otros ingresos operacionales -1,5 i -0,0 |
Personal ocupado total* Personal ocupado total™ 2.7 E
Permanente -0,5 l 0,6 |
Temporal directo -5.5 I 2,1 i
Agencias -7.2 l -0,1
p pado sin agenci Salarios p | ocupado sin agenci 7.9 , -
) Salarios personal permanente 55 32 i
Salarios tempaoral directo 12,5 . 48 !

Fuente: DANE, EMS

En comparacion con el mismo mes de 2025, en julio de 2026 los ingresos totales presentaron un
aumento de 45,1%, que se explica por los incrementos de 45,5% en los ingresos por servicios y de
8,1% en la venta de mercancias. Por su parte, los otros ingresos operacionales registraron una
disminucion de 1,5%.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1


mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
Je cicoia vavor ve PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL FECHA: 29/11/2023
X Tunja SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION CONTRACTUAL VERSION. 01
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS LR L e

En julio de 2026 el personal ocupado total present6 una variacion negativa de 2,7%, en comparacion
con julio de 2025, que se explica por las disminuciones de 5,5% en el personal temporal directo, de
0,9% en el personal permanente y de 7,2% en el personal contratado a través de agencias.

Mientras que, los salarios en julio de 2026 presentaron un aumento de 7,9%, en comparacion con
julio de 2025, que se explica por los incrementos de 12,5% en los salarios del personal temporal
directo y de 5,5% en los salarios del personal permanente.

2.1.2 Actividades profesionales cientificas y técnicas
2.1.2.1 Variacion anual: julio (2026/2025)p

En julio de 2026, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron un
crecimiento de 36,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total present6 una disminucién
de 3,2% vy los salarios registraron un incremento de 8,4%, en comparacion con julio de 2025.

Tabla 7. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacién

Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

Total nacional

Julio 2026°

Contribucion a la

indice (ene 2023-jul 2026) Variable Variacion anual (36)

anual (PP)

g inal Ingresos totales nominales

I Ingresos por servicios prestados 31,0 -
' Ingresos por venta de mercancias <2 IR
Otros ingresos operacionales 1435 .‘
Personal ocupado total* Personal ocupado total* -3,2 [
- Permanente -4.0 ‘
Temporal directo e !
- Agendias -6.6 !
Salarios p | ocupado sin agenci Salarios p l ocupado sin agenci 84 '
~ Salarios personal permanente 9.0 ' 5,1
B Salarios temporal directo 74 I 33

Fuente: DANE, EMS.

En comparacion con el mismo mes de 2025, en julio de 2026 los ingresos totales presentaron un
aumento de 36,9%, que se explica por los incrementos de 31,0% en los ingresos por servicios,
14,35% en otros ingresos operacionales, por otra parte, en los ingresos por venta de mercancias se
presentd una disminucion de -42,2.

En julio de 2026 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de -3,2%, en comparacion
con julio de 2025, que se explica por una disminucion de 4,0% en el personal permanente y de 6,6
en el personal contratado a través de agencias, mientras que el personal temporal directo presento
una variacién positiva de 2,5%.

Mientras que, los salarios en julio de 2026 presentaron un aumento de 8,4%, en comparacion con
julio de 2025, que se explica por los incrementos de 7,4% en los salarios del personal temporal
directo y 9,0% en los salarios del personal permanente.

PRODUCTO INTERNO BRUTO
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen?
2023-1 / 202611
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Fuente: DANE, PIB_T

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Fioreliminar

Pprovisional

1. Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015 1.1 PIB
desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%
respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen
a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0%
(contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye
0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que
mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye
0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

e Construccion crece 6,4%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,0%.

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion
y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento
ambiental crece 2,8%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas10

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de
servicios administrativos y de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’

Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

s Serie ajustada por efecto
Serie original tonal tendodt
Actividad econémica estacional y calendario

Anual Ano corrido Trimestral
2026""-11 / 2026/ 2026"'-11 /
20257-11 20257 2026 -1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 37 3,0 15
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1,8 2,0 0,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,6 2,5 0,8

Fuente: DANE,PIB_T
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1.2 TECNICO

Con el fin de garantizar la atencion integral a los adultos mayores del Municipio de Tunja en el centro
de larga estancia y/o hogar geriatrico y los comedores nutricionales, se requieren de los Aspectos
técnicos que fueron objeto de analisis en el desarrollo de los estudios previos en el item: 1. 3.
DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS: La codificacion UNSPSC
para el presente analisis:

SEGMENTOS| FAMILIA | CLASE NOMBRE

93000000 | 93130000 | 93131500 PROGRAMA DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE
93000000 | 93130000 | 93131600 POLITICAS DE ALIMENTACION Y
NUTRICION

93000000 | 93140000 | 93141500 | PESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93000000 | 93140000 | 93141600 POBLACION
ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y
90000000 | 90100000 | 90101500 BEBER

94000000 | 94130000 | 94131600 | ORGANIZACIONES DE CARIDAD

91000000 | 91110000 | 91111900 SERVICIOS DE CUIDADO TEMPORAL

SERVICIOS DE EVALUACION Y

85000000 | 85120000 | 85122200 VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL

1.3 REGULATORIO

El Articulo 2° de la constitucion Politica, senala que “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. Las autoridades de la RepUblica estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades,
y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 46 establece:

Articulo 46. E/ Estado, la sociedad y la familia concurrirén para la proteccion y la asistencia de las
personas de la tercera edad y promoverén su integracion a /a vida activa y comunitaria. El Estado les
garantizara los servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia.

Que, existiendo diferentes instrumentos internacionales que son vinculantes para nuestro pais, como
son el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales y la Convencion Americana
Sobre Derechos Humanos, en los que se resalta a los Estados Partes, la importancia de implementar
medidas de proteccion a los derechos fundamentales, evitando incurrir en discriminaciones por
razones de edad, se hace necesario generar una serie de estrategias de atencion prioritaria a la
poblacion adulto mayor.

Que el PLAN DE ACCION INTERNACIONAL DE VIENA SOBRE EL ENVEJECIMIENTO, Reconocié la
necesidad de sefialar a la atencion mundial los graves problemas que aguejan a una parte cada vez
mayor de la poblaciéon del mundo, la Asamblea General de las Naciones Unidas decidié, en su
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resolucion 33/52, de 14 de diciembre de 1978, decididé convocar en 1982 una Asamblea Mundial sobre
el Envejecimiento. El propdsito de la Asamblea Mundial era que sirviera de foro “para iniciar un
programa internacional de accién encaminado a garantizar la seguridad econdmica y social de las
personas de edad, asi como oportunidades para que esas personas contribuyeran al desarrollo de sus
paises”. En su resolucion 35/129, de 11 de diciembre de 1980, la Asamblea General manifesté ademas
su deseo de que como resultado de la Asamblea Mundial “las sociedades reaccionen mas plenamente
ante las consecuencias socioecondmicas del envejecimiento de las poblaciones y ante las necesidades
especiales de las personas de edad”. Teniendo presentes tales mandatos ha sido concebido el
mencionado Plan de Accidn Internacional sobre el Envejecimiento, como una herramienta que dispone
a los Estados partes una serie de Recomendaciones, a efectos de ser implementadas en pro de los
derechos humanos fundamentales de ese grupo paoblacional; es de resaltar.

Que, la Ley 1251 de 2008 “por la cual se dictar las normas tendientes a procurar la proteccion,
promocion y defensa de los Derechos de los Adultos Mayores”, establece las politicas que se debe
tener en cuenta en el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del Estado, la sociedad
civil, la familia. Que los adultos mayores (entendidos como aquellas personas con sesenta (60) afios
de edad o mas, de acuerdo con la Ley 1251 de 2008, constituyen un grupo con caracteristicas
epidemioldgicas distintas, que conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y donde los aspectos
nutricionales resultan relevante, porque si buena parte del estado de salud en edades avanzadas se
ve influenciada por las condiciones y estilo de vida adaptados en la infancia y la juventud, es comdn
observar que este grupo a tiene dificultades para realizar una alimentacion adecuada acorde a sus
condiciones nutricionales.

Que, la Ley 1276 de 2009 establece nuevos criterios de atencion integral del adulto mayor en los
centros vida. El articulo 1 de la Ley 1276 de 2009, sefiala:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto la proteccion a las personas de /a tercera edad
(0 adultos mayores) de los niveles I y II de Sisbén, a través de los Centros Vida, como instituciones
que contribuyen a brindarles una atencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida.

Que, seglin esta Ley, los Centro dia o vida para persona mayor “son instituciones destinadas al
cuidado, bienestar integral y asistencia social, de los adultos mayores que pretendan sus servicios en
horas diurnas”, realizando una funciéon que impacte la calidad de vida y bienestar, ademas, debe
proveer espacios favorables, para la socializacion, recreacion, capacitacion, en el desarrollo de
proyectos de vida, dirigidos a personas mayores de manera gratuita, que pertenezcan a nivel I y II
del Sisben.

Que, el articulo 11 de la Ley 1276 de 2009, establece:

ARTICULO 11. Modificase el articulo 60 de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi. Servicios minimos
que ofrecera el Centro Vida. Sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar esta canasta minima de
servicios, los Centros Vida ofreceran al adulto mayor los siguientes:

1) Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calorico y de micronutrientes que
garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que, de
manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la nutricion.
2) Orfentacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual persigue
mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a
las que ellas conducen. Estard a cargo de profesionales en psicologia y trabajo social. Cuando sea
necesario, los adultos mayores seran remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencion
mas especifica.

3) Atencion Primaria en Salud. La cual abarcara la promocion de estilos de vida saludable, de acuerdo
con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades, deteccion oportuna de
patologias y remision a los servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la atencion primaria,
entre otras, de patologias relacionadas con la malnutricion, medicina general, geriatria y odontologia,
apoyados en los recursos y actores de la Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en los
términos que establecen las normas correspondientes.
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4) Aseguramiento en Salud. Serd universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los
adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como
beneficiarios del régimen subsidiado.

5) Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la
poblacion beneficiaria.

6) Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.

7) Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

8) Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ingresos, cuando
ello sea posible.

9) Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.

10) Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de la
conectividad nacional.

11) Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las posibilidades
economicas del ente territorial.

Que la Ley 1315 de 2009, busca garantizar la atencion y prestacion de servicios integrales con
calidad al adulto mayor en las instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia social, y el
Programa Nacional de Alimentacion para el Adulto Mayor “Juan Luis Londofio de la Cuesta” version
2011.

Que la administracion municipal lidera los programas de atencion y servicio a la comunidad vulnerable;
se requiere de un recurso humano que este en capacidad de desarrollar el programa de atencion y
servicio psicosocial a la poblacién perteneciente a los adultos mayores de la ciudad de Tunja, de
acuerdo con la normatividad legal vigente y a las necesidades del municipio.

En primer lugar, se debe sefalar que la actividad econémica colombiana estad dividida en sectores
econdmicos. Cada sector describe una parte de la actividad econémica con caracteristicas comunes,
la division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de
ellos. De acuerdo a la economia clasica los sectores de la economia son: Sector primario o sector
agropecuario, Sector secundario o sector Industrial, y Sector terciario o sector de servicios.

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el objeto que se pretende contratar es: el desarrollo del
programa de atencién integral para adultos mayores en el municipio de Tunja conforme a la ley 1276
de 2009, dentro del subprograma corazdn y experiencial; se puede decir que este pertenece al sector
Terciario o sector servicios de la economia.

Este sector Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la economia. En él se encuentra el comercio, los restaurantes,
los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los
servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Las normas incluidos en proceso de contratacion se encuentran definidos en el Estudio de
Conveniencia y Oportunidad y son los referentes al Estatuto de Contratacion vigente: Ley 80 de 1993
“Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica”, Reglamentada
Decreto 1082 de 2015 y demds normas sobre la materia.

La Constitucion politica de 1991 representa los principios, orientaciones y avances internacionales mas
importantes en materia de derechos humanos, y sienta la base para actualizar las normas relativas al
envejecimiento, la proteccion, respeto, garantia y promocion de los derechos de los adultos mayores.

Ley 1251 de 2008, del 27 de noviembre, por la cual se dictan normas tendientes a procurar la
proteccion, promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores. La presente ley tiene como
objeto proteger, promover, restablecer y defender los derechos de los adultos mayores, orientar
politicas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del Estado,
la sociedad civil y la familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de
atencion y desarrollo integral de las personas en su vejez, de conformidad con el articulo 46 de la
Constitucion Nacional, la Declaracion de los Derechos Humanos de 1948, Plan de Viena de 1982,
Deberes del Hombre de 1948, la Asamblea Mundial de Madrid y los diversos Tratados y Convenios
Internacionales suscritos por Colombia.
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Para los servicios descentralizados se deberd cumplir con lo establecido en el Capitulo VIII.
RESTAURANTES Y ESTABLECIMIENTOS DE CONSUMO DE ALIMENTOS del Decreto 3075 de 1.997.

Ley 1315 de 2009, por medio de la cual se establecen las condiciones minimas que dignifiquen la
estadia de los adultos mayores en los centros de proteccion, centros de dia e instituciones de atencion.

Ademas de las anteriores, las establecidas para contratacion: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y Ley 2069 de 2020.

Ley 687 de 2001: “por medio de la cual se modifica la Ley 48 de 1986, que autoriza la emision de una
estampilla pro-dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar del anciano, instituciones y
centros vida para la tercera edad, se establece su destinacion y se dictan otras disposiciones”.

Ley 700 de 2001: “Por medio de la cual se dictan medidas tendientes a mejorar las condiciones de
vida de los pensionados y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1171 de 2007 “Por medio de la cual se establecen unos beneficios a las personas adultas mayores”.

Ley 1276 de 2009 “A través de la cual se modifica la ley 687 del 15 de agosto de 2001, y se establecen
nuevos criterios de atencion integral del adulto mayor en los centros vida”.

2. ESTUDIO DE LA OFERTA

Verificada la codificacién de las naciones unidas UNSPSC, se encuentra que el objeto contractual esta
enmarcado entre la siguiente actividad:

SEGMENTOS| FAMILIA | CLASE NOMBRE

93000000 | 93130000 | 93131500 PROGRAMA DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE

93000000 | 93130000 | 93131600 | POLITICAS DE ALIMENTACION Y
NUTRICION

DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93000000 | 93140000 | 93141500

93000000 | 93140000 | 93141600 POBLACION

ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y
90000000 | 90100000 | 90101500 BEBER

94000000 | 94130000 | 94131600 | ORGANIZACIONES DE CARIDAD

91000000 | 91110000 | 91111900 SERVICIOS DE CUIDADO TEMPORAL

SERVICIOS DE EVALUACION Y

85000000 | 85120000 | 85122200 VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL

A través de Colombia Compra, Modelos de Abastecimiento Estratégico — MAE, para el periodo 2020
— agosto 06 de 2026, se pudo establecer que a nivel Boyaca las entidades publicas han adquirido
varios servicios clasificados en los anteriores cddigos, al cual pertenece los servicios Integrales de
atencion a la poblacion adulta mayor del municipio de Tunja que es objeto de analisis en este estudio,
el cual arroja lo siguiente:

Por lo que, al realizar la busqueda de la oferta por los cédigos ya mencionados, en el Departamento
de Boyacd, se encuentra lo siguiente:
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PERIODO DE ANALISIS DEPARTAMENTO
. = Filtro de Departamento - Proveedor:
Seleccione el afio: P
Departamento estandar
M N AN AN AR AB ) ’ﬁ o
Boyaca I
Seleccione la Fecha L Calds
Facha f ] Caqueta
echa firma
- (] Casanare
11212020  8/6/2026 1 G
(] Cesar
VALOR CONTRATADO CODIGO UNSPSC
Valor contratado: = & i Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
$0 $3,000,000,000 £ 801015
~ 90 - Servicios de Viajes, Alimentacion, Alojamie...
O -~ 9010 - Restaurantes y catering (servicios de ...
901015 - Establecimientos para comery ..

93 - Servicios Politicos y de Asuntos Civicos

DEPARTAM ENTO 9314 - Servicios comunitarios y sociales

FiltrO de Departamento - Proveedor: 931415 - Desarrlol\o y servicios sociales
931416 - Poblacién
Departamento estandar & 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria
/O Buscar 931315 - Programas de refugiados
L1 Arauta 931316 - Planeacion y programas de pol...
Atlantico - -
E Boli I Seleccione una categoria:
o Nar, (Segmento / Familia / Clase) &
Boyaca £ 941316
[] Caldas ~ 94 - Organizaciones y Clubes
U Caqueta -~ 9413 - Organizaciones, asociaciones y movi.
[J Casanare B 941316 - Organizaciones de caridad
| L
PLATAFORMA = =
- Seleccione una categoria:
Plataforma:
(Segmento / Familia / Clase)
SECOP_| SECOP_II
£ 911119
~ 91 - Servicios Personales y Domésticos
~ 9111 - Asistencia doméstica y personal

B 911119 - Servicios de cuidado temporal

Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
£ 851222
~ 85 - Servicios de Salud
~ 8512 - Practica médica
B 851222 - Servicios de evaluacién y valor.,

Por lo tanto, por la entidad determina una lista de los proveedores actuales seleccionados a
través de procesos contractuales, en fuentes de informacion en el secop 1y 2, de esta
busqueda, cabe destacar que el afio con mayor nimero de contratos celebrados fue el 2024
con un numero de 1528 contratos en la plataforma SECOP II y 204 contratos en la

plataforma SECOP I.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1


mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
b coca mavor o PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL FECHA: 29/11/2023
= Tunja SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION CONTRACTUAL VERSION. 01
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS eI LA AR A

Cantidad de contratos - Anual = B3
2,000 1035 mil 1035 mil10.35 mil 10.35 mil 10.35 mil 1035 mil
v
2 1,500
(4]
o
=
—
(]
wr
L]
L 1,000 oon
-] -
Ly~
=
=
=
< 500
(]
418
401
204 169

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
ARo
Fuente @ SECOP_I @ SECOP_II

Y por modalidad competitiva mas utilizada a nivel departamental para adquirir estos
servicios es la licitacion Publica, seguida de la seleccién abreviada de menor cuantia,

subasta inversa y minima cuantia.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$200 mil M

$154.22 mil M
o $150 mil M
me] . .
E Modalidad de Seleccién
= @ Licitacion obra publica
i
= $100 mil M @ Licitacion Publica
i
|2 ® Minima cuantia
r_ou @ Seleccion Abreviada de M...
:_': .

$50 mil M ® Seleccién abreviada subast...
$0 mil M .
Competitiva

Modalidad general

Fuente: Colombia Compra eficiente. Modelo de abastecimiento estratégico (MAE). Consultado el 06/09/2026

Por tal razdn, se trascriben algunos de los posibles oferentes, existentes en el mercado asi:
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Valor Total Estimado por Proveedor

FUNDACION HUELLA PARA EL FUTURO

FUNDACION GRANITO DE MOSTAZA

LILIA CONSUELO BELTRAN SANABRIA

FUNDACION HUELLA PARA EL FUTURO

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL FUPADESO
FUNDACION SOMOS MANOS UNIDAS

FUNDACION PASITOS DE EQUIDAD

CORPORACION SOLUCIONES CIMAG

FUNDACION ALIMENTANDO UNA NUEVA ESPERANZA
TRIANAS CASTRO SAS

ONG FUNDACION BIENESTAR PARA COLOMEIA
FUNDACION DEDICADA A LA RESPONSAEBILIDAD SOCIAL ...
COMERCIO DE ALTO TURMEQUE SAS

FUNDACION DEDICADA A LA RESPONSAEBILIDAD SOCIAL ...

Proveedor

0 mil M $10 mil M
Valor Total Estimado

Numero de Contratos por Proveedor

LILIA CONSUELO BELTRAN SANABRIA

LA UNIVERSAL DE INVERSIOMNES BOYACA SAS
FUNDACION ALIMENTANDO UMNA NUEVA ESPERANZA
CARVAJAL LABORATORIOS IPS

HECTOR GARCIA GONZALEZ

TRIANAS CASTRO 5AS

FUNDACION DEDICADA A LA RESPONSABILIDAD 5OCIA...
CORPORACION PROGRESIVA MAGDALENA MEDIO MAG...
CS PANAMERICANA SAS

SOLUCIONES Y SERVICIOS INTEGRADOS WA SAS
FUNDACION DEDICADA A LA RESPONSABILIDAD SOCIA...
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL FUPADESO
FUNDACION PROSERVIRTE

FUNDACION SOMOS MANQOS UNIDAS

Proveedor

[=]

50
Numero de Contratos

Fuente: Colombia Compra eficiente. Modelo de abastecimiento estratégico (MAE). Consultado el 06/09/2026

El comportamiento de contratacion por bienes y servicios de UNSPSC es el siguiente:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC Vila =@
Aiio 2020 2021 2022
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participa Contra
cién tos
9 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 102 $9,960,026,967  6.46% 123 $11,414,781.244 740% 146  $9,834,406,341 6.38%
© 9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 50 $6,222,265707  4.03% 53 $4,132,344,505 2.68% 60 $2,350,497,178 1.52%
% 9314 - Servicios comunitarios y sociales 53 $2271,963,698  147% 72 $3329578519  2.16% 92 $4,130,691,553 2.68%
9413 - Organizaciones, asociaciones y movimientos civicos 4 $76,348,800  0.05% 8 $193,127.961 0.13% 21 $3,255,570,567 21%
9 9111 - Asistencia doméstica y personal 5 §112,085600  0.07% 14 $1253578233  0.81% 12 $2,196,884,916 1.42%
8512 - Practica médica 5 $53226700  0.03% 8 $50,993720 0.03% 20 §$252,127,749 0.16%
Total 219 $18,695917,472  12.12% 278 $20,374,404,182 13.21% 351 $22,020,178,304 14.28%
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Afio 2023 2024

L olloA
2025

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Participac Contra Participaci Contrat Participacién

i6n tos 6n

1 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 164 $14,222,975,666 9.22% 163 $15,592,487,332 10.11% 109 $7,913,689,310 5.13%
1 9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 59 $1,570,530,512 1.02% 53 $1,165,183,811 0.76% 85 $4,601,491,566 2.98%
1 9314 - Servicios comunitarios y sociales 89 $4,130,133,540 2.68% 51  $1,549,607,880  1.00% 67 $1,907,308,196 1.24%
<) 9413 - Organizaciones, asociaciones y movimientos civicos 10 §787,176,716  0.51% 13 $366,309,578  0.24% 13 $685,272,919 0.44%
+ 9111 - Asistencia doméstica y personal 3 $409,985,625 0.27% 2 $85,495,800  0.06% 8 $1,079,602,158 0.70%
#8512 - Practica médica 18 $316,234,646 0.21% 10 $158,777,235  0.10% 17 $224,729,643 0.15%

Total 333 $21,437,036,695 13.90% 282 $18,917,861,636 12.27% 299 $16,412,093,79 10.64%

2

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2025 2026

Contrat Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

* 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 109 $7,913,689,310 5.13% 77 $5,664,878,197 3.67% 1038  $88,821,656,077 57.59%

* 9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 85 $4,601,491,566 2.98% 65 $1,908,799,238 1.24% 565 $26,963,890,639 17.48%

9314 - Servicios comunitarios y sociales 67 $1,907,308,196 1.24% 37 $912,040,356 0.59% 593 $22,178,098,001 14.38%

#9413 - Organizaciones, asociaciones y movimientos civicos 13 $685,272,919 0.44% 10  $898,321,193 0.58% 104  $7,885,155,380 511%

“ 9111 - Asistencia doméstica y personal 8 $1,079,602,158 0.70% 3 $96,000,000 0.06% 70  $6,968,700,997 4.52%

# 8512 - Practica médica 17 $224,729 643 0.15% 9  $235,245,300 0.15% 105  $1,405,416,810 0.91%
Total 299 §$16,412,093,79 10.64% 201 $9,715,284,284 6.30% 2475 $154,222,917,904  100.00%

2

2.1 ANALISIS DE POTENCIALES PROPONENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL DIRECCION NIT

FUNDACION REMANSO DE PAZ

CARRERA 92 NUMERO
19-23 SOACHA

900.439.716-5

CORPORACION CORPODESASA

CARRERA 102 NUMERO
15-10

900.965.217-7

FUNDACION EFECTO DE AMOR

CALLE 62 C NUMERO 72
-03 BOGOTA

830.147.561-3

COOPESTADO

CALLE 18 NUMERO 8-23

900.692.331-6

UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR

CALLE 18 NUMERO 8-23

901.198.009-4

FUPAOESD

CALELE 20 NUMERO 10-
36

900.585.288-9

ASOCIACION APRENDIENDO A CONTRUIR

CALLE 8 NUMERO 9-22

820.003.029-1

Con fundamento en lo anterior y cumpliendo lo establecido por Colombia Compra eficiente se tienen en
cuenta 3 cotizaciones que sirven de referencia para establecer el valor del presente proceso

NOMBRE O RAZON SOCIAL DIRECCION NIT

PROPACHAMAMA Calle 372 No. 6-36

Alameda Plaza TUNJA

900408083-9

FUNDACION CAMAFI CALLE 6C # 7A - 03 830147561-3

CORPORACION TERNURA Calle 302 N° 9-00 Tunja

Boyaca

900.146.870-3
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3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

A través de Colombia Compra, Modelos de Abastecimiento Estratégico — MAE
(https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico ),
para el periodo 2020 — agosto 06 de 2026, se pudo establecer que la entidad ha adquirido varios
servicios clasificados en los codigos del proceso, el cual arroja lo siguiente:

Periodo-entidad:

Seleccione el afo:

2020 2021 2022 2023 2024 2025 >

Seleccione la Fecha

Fecha_firma

1/1/2020 8/6/2026

Departamento de Entidad

BOYACA

Nombre de Entidad (agregado)

* ingrese el nombre sin tilde

A2 tunja
BOYACA - ALCALDILA MUMNICIPIO DE TUMIA

Se realiza la busqueda por los cédigos de las naciones unidas mencionados en el analisis técnico del
presente estudio, encontrando que la entidad solo ha demandado bienes con los codigos 931315,
931316,931415,931416,901015,941316,911119 y 851222, de la siguiente manera:

.Sele:.:c.lone una categoria: Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase) & . ) -
(Segmento / Familia / Clase)
/O Buscar _
L 0311 - FIEVENLIUN Y LOTILIUN Ug eTnenieuaucss /O Buscar
-~ 8512 - Practica médica ~ [] 9014 - Deportes comerciales
[] 851215 - Servicios de prestadores de cui... ~ [] 9015 - Servicios de entretenimiento
L1 851216 - Servicios médicos de doctores .. ~ 91 - Servicios Personales y Domésticos
[] 851221 - Servicios de rehabilitacion ~ 9111 - Asistencia doméstica y personal
- 851222 - Servicios de evaluacion y valorl 911119 - Servicios de cuidado temporal
Seleccione una categoria: Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase) (Segmento / Familia / Clase) &
£ Buscar £ Buscar
~ 93 - Servicios Politicos y de Asuntos Civicos -~ 9314 - Servicios comunitarios y sociales
A 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 931415 - Desarrollo y servicios sociales
931316 - Planeacién y programas de pol... L 1937417 - Cultura
[] 931318 - Preparaci6n y alivio de desastres Ll 931419 - Desarrollo rural
931315 - Programas de refugiados - 931416 - Poblacion
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Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase) &
,O Buscar

~ [ 9317 - Politica y regulacién comercial
o~ 94 - Organizaciones y Clubes
v [ 9410 - Organizaciones laborales
v [ 9412 - Clubes
9413 - Organizaciones, asociaciones y movi...
941316 - Organizaciones de caridad

Encontrando que en el Municipio de Tunja se han celebrado veintiun (21) contratos similares, filtrados
en la plataforma secop 2 y secop 1 destacando que, en el afio 2020 fue donde hubo mayor celebracion
de contratos de esta misma categoria asi:

Cantidad de contratos - Anual

21 21 21 21 21 21
4
5
4
2 2
1 -
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

ARo
Fuente @ SECOP_| @ SECOP_II

Cantidad de contratos
(i8]

=]

Fuente: Colombia Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el
06/09/2026

De los procesos contractuales encontramos por valores de las vigencias anteriores los siguientes:

Comportamiento contrataciéon por bienes y servicios de UNSPSC
2020 2021

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contr Valor Participa Cont Valor Participaci Contra Valor Participaci
atos cién ratos 6n tos 6n

#8512 - Practica médica 1 $524,343,600 4.08% 1 $2,357,130,210  18.35%
#9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 4 $1,962,354,511 15.28% 1 $183,600,000 1.43% 2 $715,632,000 5.57%
#9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 1 $2,115,099,200 16.47%
1 9314 - Servicios comunitarios y sociales 2 $1,929,859,470 15.03%
#9111 - Asistencia doméstica y personal 1 $39,500,000 0.31%

Total 6 $2,526,198,111 19.67% 4 $4,228558,670 32.93% 3 $3,072,762,210  23.93%

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2024 2025

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia  icipacién Contratos  Valor  Participacion Contr  Valor  Participacién Contr  Valor  Particip Contratos

atos atos acién

8512 - Practica médica 5.63% 3 $4,888,254,852

“ 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 1.06% 1 $228,500,000 1.79% 10 $3,612,371,198

9010 - Restaurantes y catering (servicios de 1 $2,115,099,200
comidas y bebidas)

7 9314 - Servicios comunitarios y sociales 1 $70,900,000 0.55% 3 $2,000,759,470
9111 - Asistencia doméstica y personal 1 $58,500,000 0.46% 1 $64,057,500 0.50% 1 $64,000,000 0.50% 4 $226,057,500
Total 9.69% 2 $288,000,000 2.24% 2 $134,957,500 1.05% 1 $64,000,000 0.50% 21 $12,842,542,220

Fuente: Colombia Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el
06/09/2026

De dicha busqueda se arroja como resultado final que en los Ultimos afios se han seleccionado
algunos proveedores, destacando que FUNDACION EXITO ha sido el proveedor que mas contratos
ha celebrado con la entidad desde el 2020, asi:
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UNION TEMPORAL REMAPAZ 2021 [ asociacion aprenpienpo AconsTruR - |
FUNDACION PARA EL DESARROLLO sociAL FupADEso ([ Fundacién Remanso de Paz | RN
v Funpacio exto I w NTEGRA Y ASOCIADOS SAS
s INTEGRA ¥ Asociapos sas [l s ascrrasvactivos [N
H ®
s MARTHA LUCIA TORRES Murioz [l S corenc [EEE
a ASOCIACION APRENDIENDO A CONSTRURR [ & runpacion para EL DesaRroLLO sociAL FupADeso [
As CIFRAS Y ACTIVOS ] marTHA Lcia Torres Mukoz [IEH
coreac | erevium roue sas [EHI
PREMIUM GROUP SAS union TemporaL Revapaz 2021 [
0

$0 mil M $5 mil M
Valor Total Estimado Namero de Contratos

Fuente: Colombia Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el
06/09/2026

4.1 ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL
De conformidad con los lineamientos de Colombia Compra, se procede a realizar el analisis de la
demanda teniendo en cuenta las condiciones en las cuales sera adquirido los servicios objeto del

proceso de seleccion y como lo han hecho otras entidades estatales.

De acuerdo a la informacion suministrada por SECOP, el Municipio de Tunja adquirié en afos
anteriores este servicio objeto del proceso de contratacion asi:

TIPO DE
CONTRATO CONTRATO OBJETO ENTIDAD VALOR

MEG-69 PRESTACION
DE SERVICIOS PARA
BRINDAR EL
PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL
A LAS PERSONAS
MAYORES DEL
AMT0042025 PUBLICA SUBPROGRAMA DE TUNJA
"ANOS CON
PROPOSITO" DE LA
SECRETARIA DE LA
MUJER EQUIDAD DE
GENERO E INLCUSION
SOCIAL.

MEG-134 PRESTACION
DE SERVICIOS PARA
BRINDAR EL PROGRAMA
DE ATENCION INTEGRAL
A LAS  PERSONAS
MAYORES DEL
MUNICIPIO DE TUNIA,
DENTRO DEL
SUBPROGRAMA  "ANOS
CON PROPOSITO" DE LA
SECRETARIA DE LA
MUJER EQUIDAD DE

LP- LICITACION
AMT0042024 PUBLICA

MUNICIPIO

DE TUNJA $2.684.864.707,53
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GENERO E INCLUSION
SOCIAL

RE-AMT-
0032024

CONVENIO

MEG-74 AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS,
ECONOMICOS Y
HUMANOS PARA
PRESTAR EL SERVICIO
DE ATENCION INTEGRAL
AL ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE TUNJA
BOYACA-VIGENCIA
2024, DENTRO DE LA
ESTRATEGIA
“SABIDURIA CON AMOR”
DE LA SECRETARIA DE
LA MUJER EQUIDAD DE
GENERO E INLCUSION

SOCIAL.

MUNICIPIO
DE TUNJA

$1.647.407.357,33

LP-
AMT0162023

LICITACION
PUBLICA

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA
BRINDAR EL PROGRAMA
DE ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO
DE TUNJA

MUNICIPIO
DE TUNJA

$1.419.678.479

LP-
AMT0162022

LICITACION
PUBLICA

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA
BRINDAR EL PROGRAMA
DE ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO
DE TUNJA, DENTRO DE
LA ESTRATEGIA
"SABIDURIA CON AMOR"
DE LA SECRETARIA DE
LA MUJER EQUIDAD DE
GENERO Y DESARROLLO
SOCIAL.

MUNICIPIO
DE TUNJA

$ 1.864.542.002

LP-
AMT0062021

LICITACION
PUBLICA

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA
BRINDAR EL PROGRAMA
DE ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO
DE TUNJA, DENTRO DE
LA ESTRATEGIA
“SABIDURIA CON AMOR”
DE LA SECRETARIA DE
LA MUJER EQUIDAD DE

MUNICIPIO
DE TUNJA

$2.115.181.247
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GENERO

SOCIAL.

Y DESARROLLO

4.2 ADQUISICIONES PREVIAS DE OTRAS ENTIDADES

CONTRATA
NTE

NO. DE
PROCESO

MODALID
AD

OFERENT
E

OBJETO

VALOR

TIEMPO

EJECUCION

GOBERNACI
ON DEL
META

GCSJ-LP-010-
2024

Licitacion
publica

CORPORA
CION
GRUPO
LUNA

FORTALECER LA VIDA
ECONOMICA Y PRODUCTIVA
DE LA POBLACION ADULTO
MAYOR Y PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL META

2.526.980.44

1

45 (Dias)

MUNICIPIO
DE YUMBO
VALLE

LP-BS-003-
2024

Licitacion
publica

SERVICIO
S
INTEGRAL
ES GB SAS

SUMINISTRO DE RACIONES
PARA PREPARAR, PARA
ADULTOS MAYORES
BENEFICIADOS POR CADA
ENTREGA, EN LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE YUMBO,
DENTRO DEL PROGRAMA DE
ASISTENCIA NUTRICIONAL,
TENIENDO COMO PUNTOS DE
ATENCION LOS
ESTABLECIDOS EN LAS
JUNTAS DE ACCION
COMUNAL, ASf COMO LOS
COMEDORES COMUNITARIOS

1.856.128.000
COP

30 (Dias)

MUNICIPIO
DE
RICAURTE

LP 001-2024

LICITACIO
N PUBLICA

PROVISION
AR S.AS.

SUMINISTRO MERCADOS CON
DESTINO AL PROGRAMA
ATENCION Y APOYO A
POBLACION VULNERABLE
DIRIGIDO AL ADULTO MAYOR;
FAMILIA; MUJERES CABEZA DE
HOGAR; PADRES CABEZA DE
HOGAR; PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD
Y POBLACION VICTIMA DEL
CONFLICTO ARMADO DEL
MUNICIPIO DE RICAURTE
CUNDINAMARCA

$2.900.000.00

0 COP

3 MESES

MUNICIPIO
DE CAJICA

LP-004-2024

LICITACIO
N PUBLICA

UNION
TEMPORA
L
SEVIVECA
JICA 2024

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA PREPARACION Y
ENTREGA DE RACION
SERVIDA EN CALIENTE Y
SUPLEMENTO ALIMENTARIO A
LAS PERSONAS MAYORES
DEL PROGRAMA ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO DE
CAJICA

$
2.100.000.000

COP

155 (Dias)
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DEPARTAME FORTALECER LA VIDA|
NTO DEL CORPORAIECONOMICA Y PRODUCTIVA|

GCSJ-LP-010-|LICITACIO| CION |DE LA POBLACION ADULTO|$2.526.980.4

2024 N PUBLICA| GRUPO [MAYOR Y PERSONAS CON| 41 COP
LUNA [PISCAPACIDAD DEL

DEPARTAMENTO DEL META

META 45 (Dias)

I. CAPACIDAD FINANCIERA

Para fijar el valor de los indicadores financieros y organizacionales, la entidad adelantd el analisis del
sector mediante el estudio estadistico de una muestra de procesos contractuales similares
adelantados en la plataforma SECOP II por el Municipio de Tunja y por otras entidades territoriales
durante las vigencias 2023, 2024 y 2025, directamente vinculados con la atencion integral al adulto
mayor y comedores comunitarios.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se
realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Subseccion 5, de la seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la parte 2 del Decreto
1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la
informacion financiera del mejor afo fiscal que se refleje en el registro del proponentes y que esté
vigente y en firme, y que cumpla con las margenes y/o rangos financieros estimados a continuacion:

Indice de Liquidez

Activo corriente

Indice de liquidez = - -
Pasivo corriente

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.
A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
de corto plazo.

Elaborado el andlisis del sector mediante los datos aportados por la plataforma Secop IT
en relacion a la celebracion de procesos adelantados durante los afios 2023, 2024 y 2025
por la entidad y por otras entidades, que estan directamente relacionados con el proceso
de seleccion que nos ocupa, se puede determinar que el promedio de este indicador es
de = 2,72; por lo cual el municipio de Tunja considera proporcional dicho promedio,
segun el valor y objeto que se pretende contratar.

INDICADOR VALOR
Indice de Liquidez >2,72

Indice de Endeudamiento

Pasivo total

Indice de endeudamiento = ——
Activo Total

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y
patrimonio) del proponente. A mayor valor del indice de endeudamiento es mayor la probabilidad de
que el proponente no pueda cumplir con sus pasivos.
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Elaborado el analisis del sector mediante los datos aportados por la plataforma Secop IT
en relacion a la celebracion de procesos adelantados durante los afios 2023, 2024 y 2025
por la entidad y por otras entidades, que estan directamente relacionados con el proceso
de seleccion que nos ocupa, se puede determinar que el promedio de este indicador es
de = 0,54; por lo cual el municipio de Tunja considera proporcional dicho promedio,
segin el valor y objeto que se pretende contratar

INDICADOR VALOR
fndice de Endeudamiento < 0,54

Razon de Cobertura De Intereses

Utilidad operacional

Razobn de cobertura de intereses = -
Gastos de intereses

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras

Elaborado el analisis del sector mediante los datos aportados por la plataforma Secop IT
en relacion a la celebracion de procesos adelantados durante los afios 2023, 2024 y 2025
por la entidad y por otras entidades, que estan directamente relacionados con el proceso
de seleccion que nos ocupa, se puede determinar que el promedio de este indicador es
de =4,40; por lo cual el municipio de Tunja considera proporcional dicho promedio, segun
el valor y objeto que se pretende contratar

INDICADOR VALOR
Razdn de cobertura de intereses > 4,40

NOTA: En caso de que este indicador resulte indeterminado, es decir que los gastos de intereses
sean cero (0), de igual forma sera admisible.

4.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad sobre patrimonio

Utilidad operacional

Rentabilidad sobre el patrimonio = - -
Patrimonio

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente

Elaborado el andlisis del sector mediante los datos aportados por la plataforma Secop I
en relacion a la celebracion de procesos adelantados durante los afios 2023, 2024 y 2025
por la entidad y por otras entidades, que estan directamente relacionados con el proceso
de seleccion que nos ocupa, se puede determinar que el promedio de este indicador es
de=0,17; por lo cual el municipio de Tunja considera proporcional dicho promedio, segtn
el valor y objeto que se pretende contratar

INDICADOR VALOR
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Rentabilidad sobre patrimonio >0,17

Rentabilidad sobre activo

Utilidad operacional
Activo Total

Rentabilidad sobre activo =

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador
debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Elaborado el analisis del sector mediante los datos aportados por la plataforma Secop IT
en relacion a la celebracion de procesos adelantados durante los afios 2023, 2024 y 2025
por la entidad y por otras entidades, que estan directamente relacionados con el proceso
de seleccion que nos ocupa, se puede determinar que el promedio de este indicador es
de =0,10; por lo cual el municipio de Tunja considera proporcional dicho promedio, segun
el valor y objeto que se pretende contratar

INDICADOR VALOR
Rentabilidad sobre activo > 0,10

4.4.1 RESUMEN INDICADORES FINANCIEROS

PROMEDIO

INDICADORES
INDICADOR FINANCIEROS
indice de liquidez > 2,72
indice de Endeudamiento < 0,54
Razon de Cobertura de Intereses > 4,40
Rentabilidad sobre el patrimonio 20,17
Rentabilidad sobre el activo >0,10

4.4.2 REPRESENTACION GRAFICA DE LA CAPACIDAD DEL SECTOR
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INDICADORES FINANCIEROS

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

4.4.3 DATOS BASE

B PROMEDIO (MEDIA)

| | “ e _
2 3 4

DESV. ESTANDAR

B MEDIANA

5

A continuacidn, se relacionan los datos de los once (11) procesos consultados en SECOP II que
fundamentan técnicamente los umbrales definidos:

ANO ENTIDAD NUMERO LIQU | ENDEUDA | COBERTURA | RENTABILIDAD | RENTABILID
PROCESO | IDEZ | MIENTO | INTERESES PATRIMONIO AD ACTIVO
Alcaldia de LP-AMT-
2023 Tunja 016-2023 1,68 0,68 5,27 0,09 0,05
Alcaldia de LP-AMT-
2024 Tunja 004-2024 2,1 0,56 4,32 0,22 0,1
Municipio de LP-004-
2024 Cajica 2024 1,9 0,6 3,57 0,32 0,12
Municipio de SAB-05-
2024 Sabaneta 007-2024 > 0,39 > 0,1 0,06
Gobernacion GCSJ-LP-
2024 | 1 Meta 010.2004 | 265 0,51 4,23 0,13 0,06
Municipio de LP-BS-003-
2024 Yumbo 2024 3,5 0,58 6 0,02 0,02
Municipio de LP-001-
2024 | yilla del Rosario | 2024 24 | 049 2 0,13 01
Municipio de LP-012-
2024 Soacha 2024 2,2 0,55 4,5 0,18 0,08
Alcaldia de LP-AMT-
2025 Tunja 002-2025 2,15 0,55 4,40 0,18 0,09
2025 |Municipio de | LP-002- 230 | 0,53 4,20 0,15 0,08
S0gamoso 2025
Municipio de LP-003-
2025 Duitama 2025 2,25 0,54 4,50 0,14 0,07
COBERTU
MEDIDA LIQUIDE | ENDEUDAMIEN RA RENT:DBILID RENTABILID
ESTADISTICA Y4 TO INTESRESE PATRIMONIO AD ACTIVO
PROMEDIO
(MEDIA) 2,57 0,54363636 | 4,36272727 0,15090909 0,07545455
MEDIANA 2,25 0,55 4,4 0,14 0,08

ANALISIS DE COSTOS DEL OBJETO A CONTRATAR,
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Para establecer las condiciones de mercado se solicitaron tres (3) cotizaciones a los proveedores que ofrecen
el servicio; las cuales fueron analizadas segun las tres cotizaciones solicitadas.
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Valor promedio refrigerios

PROPACHAMAMA | CAFAMI gg::SS:CION VALOR VALOR VALOR TOTAL

SUMINISTRO DE REFRIGERIO CANTIDAD
UND UNITARIO |MENSUAL PROMEDIO

PARA ADULTO MAYOR SEMANAL VALOR PROMEDIO | PROMEDIO |6 MESES

VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO

UNITARIO

Bebida/ caliente o fria: jugo
natural, bebida lactea (yogurt, 1500 $3.800,00 $4.300,00 |$3.600,00 $3.900,00 |$ 23.400.000,00 | $ 140.400.000,00
kumis) café, chocolate, avena, té
11 onzas. Und
Harina o cereal: torta casera,
pastel de pollo, sanduche, 1500 $ 3.800,00 $ 4.300,00 $ 3.600,00 $ 3.900,00 |$ 23.400.000,00|$% 140.400.000,00
galletas, entre otros 70 gr. Und
Porcién de Fruta 60 gr. Und | 1500 $2.100,00 $ 3.350,00 $ 2.050,00 $2.500,00 |$ 15.000.000,00|9% 90.000.000,00
TOTAL $10.300,00 | $ 61.800.000,00 | $ 370.800.000,00

Nota 1: Estos productos se encuentran exentos de IVA de acuerdo al Numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto tributario.
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Nota 2: El valor estimado para el suministro de refrigerios es por la suma de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($370.800.000,00)
M/CTE.

Nota 3. El numero de refrigerios semanales se estima en una cantidad de 1.500 unidades.
Nota 4. El suministro se llevara a cabo a monto agotable

Nota 5. Acorde con el plazo de ejecucion del contrato el tiempo estimado de ejecucion es hasta el 31 de mayo de 2027 y/o hasta agotar los recursos econdmicos
disponibles.

3.2 COMEDOR NUTRICIONAL ADULTO MAYOR

3.2.1 Servicio de alimentacion

COSTO DIARIO POR ADULTO MAYOR BENEFICIARIO

VALOR
UNIDAD | CANTIDAD | PROPACHAMAMA | CAFAMI ?:::S::CION PROMEDIO
SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION COMEDOR DIA
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UND 1 $ 14.200,00 $ 18.500,00 | $ 14.100,00 $ 15.600,00
Desayuno: bebida caliente o fria de 11 onzas (café, chocolate, jugo
natural, avena, te) , proteina de 60 gr (huevos, queso) harina/ cereal 50
gr (pan, tostadas, croissant, arepas) y porcién de fruta 60 gr.
Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr carne, pescado, cerdo, pollo)
Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) UND 1 $ 21.800,00 $ 25.000,00|$ 21.500,00 $ 22.766,67
leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz),
raices tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca, papa) jugo de fruta de
cosecha 300 cc.
Cena: proteina 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y
Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas | UND 1 $ 17.500,00 $21.500,00|$ 17.200,00 $18.733,33
60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raices tubérculos y
platano 80 gr (platano, yuca, papa) jugo de fruta 300 cc.
TOTAL $ 53.500,00 $ 65.000,00 | $ 52.800,00 $ 57.100,00

SUMINISTRO SERVICIO
ALIMENTACION COMEDOR

VALOR PARA CIENTO CINCUENTA (150) ADULTOS MAYORES

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electronico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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VALOR PROMEDIO DIA 150 ADULTOS | VALOR 156 DIAS PARA 150 ADULTOS

Desayuno: bebida caliente o fria de 11
onzas (café, chocolate, jugo natural,
avena, te) , proteina de 60 gr (huevos,
queso) harina/ cereal 50 gr (pan,
tostadas, croissant, arepas) y porcion
de fruta 60 gr.

$ 2.340.000,00 $ 365.040.000,00

Almuerzo: sopa 250 cc, proteico
150gr. carne, pescado, cerdo, pollo)
Hortalizas y Verduras 100 gr
(ensaladas, verduras caliente, etc.)
leguminosas secas 60 gr (garbanzo,
lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz),
raices tubérculos y platano 80 gr
(platano, yuca, papa) jugo de fruta de
cosecha 300 cc.

$ 3.415.000,50 $ 532.740.078,00

Cena: proteina 150 gr (carne,
pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y
Verduras 100 gr (ensaladas, verduras
caliente, etc.) leguminosas secas 60
gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90
gr (arroz), raices tubérculos y platano
80 gr (platano, yuca, papa) jugo de
fruta 300 cc.

$ 2.809.999,50 $ 438.359.922,00
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TOTAL $ 8.565.000,00 $ 1.336.140.000,00

Nota 1: Estos productos se encuentran exentos de IVA de acuerdo al Numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto tributario.

Nota 2: El valor estimado para el suministro y/o servicio de alimentacion es por la suma de MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA MIL
PESOS ($ 1.336.140.000,00) M/CTE.

Nota 3. El numero de beneficiarios para atender diariamente se estima en una cantidad de 150 personas.
Nota 4. El suministro se llevara a cabo a monto agotable

Nota 5. Acorde con el plazo de ejecucion del contrato el tiempo estimado de ejecucion es hasta el 31 de mayo de 2027 y/o hasta agotar los recursos econdmicos
disponibles.

3.2.3 DOMICILIOS

CORPORACION

DOMICILIOS DE ALIMENTACION PROPACHAMAMA CAFAMI TERNURA VALOR VALOR
PROMEDIO |PROMEDIO 6

DETALLE UND | CANTIDAD |Y2!°"  |valor total MES  |Y°"  |valor total mEs | V20" |Vvalortotal IMES MESES

unitario unitario unitario | MES

SERVICIO DE DOMICILIO

EL CONTRATISTA

DEBERA PRESTAR EL Und [520 3.900.000,00 4.420.000,00

SERVICIO DE DOMICILIO 7.500,00 8.500,00 7.550,00 | 3.926.000,00 | 4.082.000,00 |24.492.000,00

A LOS DIFERENTES

LUGARES DE VIVIENDA
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DE LOS BENEFIFIARIOS
QUE LO REQUIERAN.
(DENTRO DEL CASCO
URBANO Y RURAL)

Dentro de la prestacién del servicio de comedores nutricionales para la atencion integral de la poblacion adulto mayor, se establece la necesidad de garantizar el suministro
de alimentacién a domicilio para aquellos beneficiarios que, debido a sus condiciones de salud y limitaciones fisicas, no pueden desplazarse hasta los puntos de atencion
habilitados. Estas situaciones han sido previamente identificadas, caracterizadas y verificadas tanto por el operador del servicio como por la supervisién del contrato,
quienes certifican la imposibilidad material de los adultos mayores para acceder de manera presencial a los alimentos. Por lo anterior, se hace indispensable la entrega
diaria a domicilio de las tres raciones alimentarias correspondientes a desayuno, almuerzo y cena, con el propésito de asegurar la adecuada cobertura del programa.
Cada racion debera ser entregada de forma individual y en horarios diferenciados, garantizando asi que los alimentos lleguen frescos, en éptimas condiciones de
salubridad y a una temperatura adecuada para el consumo, priorizando siempre el bienestar y la calidad de vida de los adultos mayores beneficiarios.

Nota 1: Estos productos se encuentran exentos de IVA de acuerdo al Numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto tributario, SERVICIOS EXCLUIDOS DEL IMPUESTO
SOBRE LAS VENTAS -IVA que a la letra dice: “Los servicios de alimentacion, contratados con recursos publicos, destinados al sistema penitenciario, de asistencia social,
de escuelas de educacion publica, a las Fuerzas Militares, Policia Nacional, Centro de Desarrollo Infantil, centros geriatricos publicos, hospitales publicos, comedores
comunitarios.

Nota 2: El valor de los servicios de domicilios para el periodo de ejecucion del contrato, sera por un valor de VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA
Y DOS MIL PESOS ($24.492.000,00) M/CTE. Incluidos impuestos directos e indirectos a que haya lugar.

Nota 3. El numero de domicilios a entregar de manera mensual sera 520 para 10 beneficiarios que por su reduccion de movilidad no pueden acercarse a los comedores
nutricionales a recibir su alimentacion.

Nota 4. El suministro y/o servicio se llevara a cabo a monto agotable

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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Nota 5. Acorde con el plazo de ejecucion del contrato el tiempo estimado de ejecucion es hasta el 31 de mayo de 2027 y/o hasta agotar los recursos econémicos
disponibles.

3.2.2 Personal Comedor Nutricional

VALOR
VALOR TOTAL
DESCRIPCION gN'DA gANT'DA REQUISITOS :ROPACHAMAM CAFAMI ﬁ?’;‘;ﬂﬁgﬁ'o MENSUAL | PROMEDIO m‘;céz 6
PROMEDIO |SERVICIO/ME
S

CURSO
ECONOMAS CERTIFICADO EN
LA MANIPULACION
PREPARACION DE ALIMENTOS.
Y EXPERIENCIA
ALISTAMIENTO MAYOR A 1 ANO
DE LOS EN
ALIMENTOS MANIPULACION $ $
PARA LOS Und |4 DE ALIMENTOS, |$2220.000.00 |7 000000 |$2205.000,00 |70 000 |$9.100.000,00 |$ 54.600.000,00
ADULTOS EN PROGRAMAS
MAYORES, CON DE ADULTO
UNA MAYOR.
PERIODICIDAD DEBEN CONTAR
DIARIA (TRES CON LA
VECES AL DIA) DOCUMENTACIO
(DESAYUNO, N REQUERIDA

POR LA
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ALMUERZO, Y SECRETARIA DE
CENA). SALUD (CARNET
DE

MANIPULACION
DE ALIMENTOS)
DE ACUERDO
CON LO
DISPUESTO EN
EL ANEXO
TECNICO DE LA
RESOLUCION 024

PERSONA PARA

ASEOY

SERVICIOS

GENERALES. EXPERIENCIA

PERSONAS QUE MAYOR A UN (1)

SE ENCARGAN ANO CON

DE ASEOQO Y POBLACION $ $
MANTENIMIENT |Und 4 ADULTA MAYOR |$ 2.140.000,00 $ 2.100.000,00 $ 8.786.666,68 | $ 52.720.000,08
O DE LAS Y/O ESTUDIOS 2.350.000,00 2.196.666,67
INSTALACIONES EN MANEJO DE

Y DEL LAVADO RESIDUOS

Y ARREGLO DE HOSPITALARIOS.

LA ROPA DE

LOS ADULTOS

MAYORES.
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TOTAL VALOR MENSUAL PERSONAS REQUERIDO $ $ $ $
PARA EL COMEDOR NUTRICIONAL. $ 4.360.000,00 4.750.000,00 $4.305.000,00 4.471.666,67 |17.886.666,68 |107.320.000,08

Nota 1: Estos productos se encuentran exentos de IVA de acuerdo al Numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto tributario, SERVICIOS EXCLUIDOS DEL IMPUESTO
SOBRE LAS VENTAS -IVA que a la letra dice: “Los servicios de alimentacion, contratados con recursos publicos, destinados al sistema penitenciario, de asistencia
social, de escuelas de educacién publica, a las Fuerzas Militares, Policia Nacional, Centro de Desarrollo Infantil, centros geriatricos publicos, hospitales publicos,
comedores comunitarios.

Nota 2: El valor del personal requerido para el comedor para el periodo de ejecucion del contrato, sera por un valor de CIENTO SIETE MILLONES TRESCIENTOS
VEINTE MIL PESOS CON OCHO CENTAVOS ($107.320.000,08) M/CTE. Incluidos impuestos directos e indirectos a que haya lugar.

Nota 3. El nimero de beneficiarios para atender diariamente se estima en una cantidad de 150 personas.
Nota 4. El suministro y/o servicio se llevara a cabo a monto agotable

Nota 5. Acorde con el plazo de ejecucion del contrato el tiempo estimado de ejecucion es hasta el 31 de mayo de 2027 y/o hasta agotar los recursos econdmicos
disponibles.

ii. Infraestructura Fisica Comedor Nutricional Para Adultos Mayores:

v Sector Sur: Barrio Ciudad jardin
v Sector Altamira

v Sector centro: (Se aclara que la sede del cetro de larga estancia y/o hogar geriatrico, debera estar ubicado en el Casco Urbano del Municipio de Tunja y la
infraestructura debera estar acondicionada para que adicionalmente presente el servicio de comedor nutricional de los beneficiarios de sector centro del
Municipio de Tunja, con el fin de evitar costos adicionales por concepto de arrendamiento para un tercer comedor.
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v" Oriente: Barrio el Dorado

ITEM 1: INFRAESTRUCTURA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR OCCIDENTAL EL COMEDOR ALTAMIRA CONTARA CON UN PUNTO PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE TUNJA. SE BRINDARA UN ESPACIO FiSICO
AMPLIO Y CONFORTABLE, APROPIADO PARA LA ADECUACION DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y SERVICIO EN LA CIUDAD
DE TUNJA. ADICIONALMENTE QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA'Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL
SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MINIMO 35 METROS CUADRADOS, ESTARA ACONDICIONADO
CON 7 MESAS PLASTICAS CADA MESA DEBE CONTAR, CON CAPACIDAD PARA CINCO (5) ADULTOS MAYORES, LAS SILLAS DEBERAN SER DE LARGO DE
60,2 CMS, ANCHO 57,0 CMS Y ALTO DE 80,6 CMS; CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS,
UTENSILIOS PARA LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR CON 35 JUEGOS DE
CUBIERTOS COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35
PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUENOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA.

ITEM 2: INFRAESTRUCTURA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR SUR EL COMEDOR SUR CONTARA CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR SUR DE LA CIUDAD DE TUNJA. SE BRINDARA UN ESPACIO FiSICO AMPLIO Y CONFORTABLE,
APROPIADO PARA LA ADECUACION DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA.
ADICIONALMENTE QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA'YY QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR SUR
DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MiNIMO 35 METROS CUADRADOS, ESTARA ACONDICIONADO CON 7 MESAS
PLASTICAS CADA MESA DEBE CONTAR CON CAPACIDAD PARA CINCO (5) ADULTOS MAYORES, LAS SILLAS DEBERAN SER DE LARGO DE 60,2 CMS,
ANCHO 57,0 CMS Y ALTO DE 80,6 CMS; CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS,
UTENSILIOS PARA LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR CON 35 JUEGOS DE
CUBIERTOS COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35
PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUENOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA.

ITEM 3: NFRAESTRUCTURA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR CENTRO (Casco Urbano) EL COMEDOR CENTRO CONTARA CON UN PUNTO PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CENTRO DE LA CIUDAD DE TUNJA, CON UN CUPO CON ESPACIO
INDEPENDIENTE A LOS 34 ADULTOS MAYORES DEL HOGAR GERIATRICO, SE BRINDARA UN ESPACIO FiSICO AMPLIO Y CONFORTABLE, APROPIADO
PARA LA ADECUACION DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE QUE
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PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA'Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CENTRO DE LA CIUDAD DE
TUNJA EL COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MINIMO 35 METROS CUADRADOS, ESTARA ACONDICIONADO CON 7 MESAS PLASTICAS DE CADA
MESA DEBE CONTAR CON CAPACIDAD PARA CINCO (5) ADULTOS MAYORES, LAS SILLAS DEBERAN SER DE LARGO DE 60,2 CMS, ANCHO 57,0 CMS Y
ALTO DE 80,6 CMS; CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS PARA LA
PREPARACION DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS
COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35 PLATOS
SECO, 35 PLATOS PEQUENOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA. (ESTE VALOR SE PASA EN CERO (0) PESOS TODA VEZ QUE LA INFRAESTRUCTURA
DESTINADA A CENTRO DE LARGA ESTANCIA, DEBERA SERVIR ADICIONALMENTE DE COMEDOR MNUTRICIONAL SEDE CENTRO SIN COSTO ADICIONAL)

ITEM 4: INFRAESTRUCTURA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR ORIENTE (Barrio El Dorado) EL COMEDOR CENTRO CONTARA CON UN PUNTO
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CENTRO DE LA CIUDAD DE TUNJA, CON UN CUPO CON ESPACIO
INDEPENDIENTE A LOS 34 ADULTOS MAYORES DEL HOGAR GERIATRICO, SE BRINDARA UN ESPACIO FiSICO AMPLIO Y CONFORTABLE, APROPIADO
PARA LA ADECUACION DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCION Y SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE QUE
PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA'Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CENTRO DE LA CIUDAD DE
TUNJA EL COMEDOR DEBERA TENER UN AREA DE MINIMO 35 METROS CUADRADOS, ESTARA ACONDICIONADO CON 7 MESAS PLASTICAS DE CADA
MESA DEBE CONTAR CON CAPACIDAD PARA CINCO (5) ADULTOS MAYORES, LAS SILLAS DEBERAN SER DE LARGO DE 60,2 CMS, ANCHO 57,0 CMS Y
ALTO DE 80,6 CMS; CADA COMEDOR DEBERA CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MINIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS PARA LA
PREPARACION DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERA CONTAR CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS
COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERA CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35 PLATOS
SECO, 35 PLATOS PEQUENOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA.

PROMEDIOS
PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA
DETALLE UN | CANTID VALOR VALOR
D AD
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR UNITARIO UNITARIO VALOR
UNITARIO UNITARIO | UNITARIO (SIN UNITARIO | UNITARIO UNITARIO PROMEDIO PROMEDIO | PROMEDIO MES | PROMEDIO 6
(SIN IVA) IVA (19%) CON IVA IVA) IVA (19%) CON IVA (SINIVA) | IVA (19%) CON IVA MES (SINIVA) | IVA (19%) CON IVA MESES
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INFRAESTRUC
TURA FISICA
,(\1281'\_/:52%?\] AL $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
SECTOR 1.700.000,00 323.000,00 2.023.000,00 2.080.000,00 395.200,00 2.475.200,00 1.800.000,00 - 1.800.000,00 1.860.000,00 239.400,00 2.099.400,00 12.596.400,00
OCCIDENTAL - | Un
ALTAMIRA d 1

INFRAESTRUC
TURA FISICA
COMEDOR
NUTRICIONAL
SECTOR SUR
EL COMEDOR $ $ $ $ $ $ S $ S S $ $ $
SUR - 1.700.000,00 323.000,00 2.023.000,00 2.080.000,00 395.200,00 2.475.200,00 1.800.000,00 - 1.800.000,00 1.860.000,00 239.400,00 2.099.400,00 12.596.400,00
UBICADO EN
EL SECTOR
SUR DE LA
CIUDAD DE Un
TUNJA d 1

INFRAESTRUC
TURA FISICA
COMEDOR
NUTRICIONAL
SECTOR $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
ORIENTAL EL 1.700.000,00 323.000,00 2.023.000,00 2.080.000,00 395.200,00 2.475.200,00 1.800.000,00 - 1.800.000,00 1.860.000,00 239.400,00 2.099.400,00 12.596.400,00
COMEDOR
ORIENTAL -
BARRIO EL Un
DORADO d 1

INFRAESTRUC
TURA FISICA

SSII\'/IRI’EIICD:%F?\IAL $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
SECTOR i i i i i i i i i i i i i
CENTRO Un
(Casco Urbano) | d 1

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
TOTAL 5.100.000,00 969.000,00 6.069.000,00 2.080.000,00 1.185.600,00 7.425.600,00 5.400.000,00 - 5.400.000,00 5.580.000,00 718.200,00 6.298.200,00 37.789.200,00

Nota 1: El valor de la infraestructura fisica del comedor nutricional es de aproximadamente TREINTA'Y SIETE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS PESOS ($37.789.200,00) M/CTE.

Nota 2. El suministro y/o servicio se llevara a cabo a monto agotable

Nota 3. Acorde con el plazo de ejecucion del contrato el tiempo estimado de ejecucion es hasta el 31 de mayo de 2027 y/o hasta agotar los recursos econémicos
disponibles.
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e Alcaldia mayor de

® Tunja

VALOR PARA LA ATENCION ADULTOS MAYORES EN COMEDOR
NUTRICIONAL 156 DIAS

VALOR TOTAL PROMEDIO
156 DIAS INCLUYENDO

IVA
SUMINISTRO CANTIDAD
SERVICIO ALIMENTACION 150 $ 1.336.140.000,00
ADULTOS MAYORES
VALOR PERSONAL COMEDORES 8 $ 107.320.000,08

NUTRICIONALES
DOMICILOS ALIMENTACION 520 $24.492.000,00

INFRAESTRUCTURA FISICA
COMEDOR NUTRICIONAL

TOTAL $1.505.741.200,08

4 $37.789.200,00

El valor del funcionamiento para el servicio de comedor nutricional es en total MIL QUINIENTOS CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS
CON OCHO CENTAVOS ($1.505.741.200,08) M/CTE,

NOTA 1. El valor del comedor nutricional del casco urbano se encuentra incluido en el canon de arrendamiento del Hogar Geriatrico.

3.3 CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD CENTRO DE LARGA ESTANCIA-HOGAR GERIATRICO PARA ADULTOS MAYORES:

3.3.1 Servicio de alimentacion.
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CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD HOGAR GERIATRICO PARA ADULTOS MAYORES SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION DIA/ POR
BENEFICIARIO

VALOR
SUMINISTRO SERVICIO CORPOPRACION |PROMEDIO
ALIMENTACION PARA UNIDAD | CANTIDAD| PROPACHAMAMA | CAFAMI TERNURA DIARIO/ VALOR PROMEDIO

ADULTOS MAYORES PERSONA MENSUAL

Desayuno: bebida caliente o fria de
11 onzas (café, chocolate, jugo
natural, avena, te) , proteina de 60
gr (huevos, queso) harina/ cereal
50 gr (pan, tostadas, croissant,
arepas) y porcion de fruta 60 gr. $ 14.200,00 $ 18.500,00 | $ 14.100,00 $ 15.600,00 $ 468.000,00

Und 1

Refrigerios: Bebida/ caliente o fria:
jugo natural bebida lactea (yogurt,
kumis) café, chocolate, avena, té Und
de 11 oz, porcién de fruta de 50gr. $ 6.750,00 $ 8.500,00 | $ 6.350,00 $ 7.200,00 | $ 216.000,00

Almuerzo: sopa 250 cc, proteico
150gr (carne, pescado, cerdo,
pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr | ynd 1
(ensaladas, verduras caliente, etc.)
leguminosas secas 60 gr

(garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 $  21.800,00 |$ 2500000 | $ 2150000 |$ 2276667 |$ 683.000,10
gr (arroz), raices tubérculos y
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platano 80 gr (platano, yuca, papa)
jugo de fruta de cosecha 300 cc.

Refrigerios: Bebida/ caliente o fria:
jugo natural, bebida lactea (yogurt,
kumis) café, chocolate, avena, té
de 11 oz Harina o cereal: torta
casera, pastel de pollo, sandwich,
galletas, entre otros de 50 gr.

Und

$ 6.750,00 $ 8.500,00| $ 6.350,00 $ 7.200,00 | $

216.000,00

Cena: proteina 150 gr (carne,
pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y
Verduras 100 gr (ensaladas,
verduras caliente, etc.)
leguminosas secas 60 gr
(garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90
gr (arroz), raices tubérculos y
platano 80 gr (platano, yuca, papa)
jugo de fruta 300cc.

Und

$ 17.500,00 $ 21.500,00 | $ 17.200,00

&

18.733,33

A

561.999,90

TOTAL

$ 67.000,00 $ 82.000,00 | $ 65.500,00

-

71.500,00

R4

2.145.000,00
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VALOR PROMEDIO 180
SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION PARA ADULTOS |VALOR PROMEDIO DIA \I;ﬁ;'SOR PROMEDIO 180 DIAS POR 40
MAYORES ADULTOS

Desayuno: bebida caliente o fria de 11 onzas (café, chocolate,
jugo natural, avena, te) , proteina de 60 gr (huevos, queso)

harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant, arepas) y porcién
de fruta 60 gr. $ 15.600 | $ 2.808.000 $ 112.320.000

Refrigerios: Bebida/ caliente o fria: jugo natural bebida lactea
(yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té de 11 oz, porciéon de
fruta de 50gr. $ 7.200 | $ 1.296.000 $ 51.840.000

Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr (carne, pescado, cerdo,
pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras
caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja,
frijol) cereal 90 gr (arroz), raices tubérculos y platano 80 gr
(platano, yuca, papa) jugo de fruta de cosecha 300 cc. $ 22767 | $ 4.098.001 $ 163.920.024

Refrigerios: Bebida/ caliente o fria: jugo natural, bebida lactea
(yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té de 11 oz Harina o

cereal: torta casera, pastel de pollo, sandwich, galletas, entre
otros de 50 gr. $ 7.200 | $ 1.296.000 $ 51.840.000

Cena: proteina 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas
y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.)

leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr
(arroz), raices tubérculos y platano 80 gr (platano, yuca, papa)
jugo de fruta 300cc. $ 18.733 | § 3.371.999 $ 134.879.976
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TOTAL $ 71.500 | $ 12.870.000 $ 514.800.000

Nota 1: Estos productos se encuentran exentos de IVA de acuerdo al Numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto tributario.

Nota 2. El total del valor de para el suministro de alimentacion es QUINIENTOS CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 514.800.000,00) M/CTE

Nota 3: El servicio se debe prestar de manera ininterrumpida todos los dias del mes y durante la duracién del contrato, el cual se ejecutara a monto agotable.
Nota 4. El servicio se debe prestar diariamente para un total de 40 beneficiarios aproximadamente.

3.3.2 KIT DE ASEO PERSONAL HOMBRE ADULTO MAYOR EN EL CENTRO DE LARGA ESTANCIA

KIT CORPORACION
DE PROPACHAMAMA CAFAMI TERNURA PROMEDIOS
ASE
o [Nz VALOR [\ A1 0r \I;ALO VALOR m:ﬁil
par |PA |TIDA VALOR VALOR UNITA IVA UNITARIO
D |D |VALOR UNITARIO UNITA PROMEDI |O

A UNITARIO UNITARIO SIN |IVA 19% |RIO 19 PROMEDIO

UNITARI SIN RIO O IVA 19% | PROMED
HOM CON IVA IVA CON % SIN

0 SIN ua VA CON | 10
BRE IVA IVA 19% IVA CON IVA
Jaboén $ $
de Und $ $ $ $ $ 4.760,0 | $ 42000 $ $ $
tOC:d 1 |4.000,00 |760,00  |4.760,00 4.000,00 760,00 |0 4.200,00 0 4.066,67 |506,67  |4.573,33
or ae
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120
gram
0s
Tubo
de
crem
a
dental | Und
de
125 $ $
gram $ $ $ $ $ 10.710, | $ 8.800,0 | $ $ $
0s 8.200,00 |1.558,00 9.758,00 9.000,00 1.710,00 | 00 8.800,00 0 8.666,67 1.089,33 9.756,00
Cepill
0de g $ $
diente $ $ $ $ $ 8.330,0 | $ 7.500,0| $ $ $
S 6.500,00 |[1.235,00 7.735,00 7.000,00 1.330,00 |0 7.500,00 0 7.000,00 855,00 7.855,00
Sham
poo
de Und $ $
400 $ $ $ $ $ 34510, | $ 26.200, | $ $ $
ML. 23.000,00 [4.370,00 27.370,00 29.000,00 5.510,00 | 00 26.200,00 00 26.066,67 3.293,33 29.360,00

$ $
Peinill | Und $ $ $ $ $ 27965 | $ 2.000,0 | $ $ $
a 2.000,00 |380,00 2.380,00 2.350,00 446,50 |0 2.000,00 0 2.116,67 275,50 2.392,17
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Deso
doran Und $ $
te roll $ $ $ $ $ 95200 | $ 9.000,0| $ $ $
on 9.000,00 {1.710,00 10.710,00 8.000,00 1.520,00 |0 9.000,00 0 8.666,67 1.076,67 |9.743,33

$ $
Corta |Und $ $ $ $ $ 5.950,0 | $ 5.500,0 | $ $ $
uhas 5.000,00 |950,00 5.950,00 5.000,00 950,00 |0 5.500,00 0 5.166,67 633,33 5.800,00
Talco
s
para
g:s Und
125 $ $
gram $ $ $ $ $ 15.470, | $ 14.000, | $ $ $
os 13.200,00 |2.508,00 15.708,00 13.000,00 2.470,00 |00 14.000,00 00 13.400,00 1.659,33 15.059,33
Prest
obarb
ao
maqui
na de |Und
afeita
r $ $
doble $ $ $ $ $ 8.568,0 | $ 8.000,0 | $ $ $
hoja 7.200,00 |[1.368,00 8.568,00 7.200,00 1.368,00 [0 8.000,00 0 7.466,67 912,00 8.378,67
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Papel
higién
ico
doble | g
hoja
80 $ $
gram $ $ $ $ $ 10.710, | $ 9.000,0 | $ $ $
os 2 7.000,00 |1.330,00 8.330,00 9.000,00 1.710,00 |00 9.000,00 0 8.333,33 1.013,33 9.346,67
Panit
0s
hume
dos Und
por
60 $ $
unida $ $ $ $ $ 77350 | $ 7.200,0| $ $ $
des 1 7.200,00 |1.368,00 8.568,00 6.500,00 1.235,00 |0 7.200,00 0 6.966,67 867,67 7.834,33
$ $ $
TOT $ 119.05 101.40 110.098,8
AL 109.837,00 9,50 0,00 3

3.3.2.2 KIT DE ASEO PERSONAL - DAMA
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CORPORACION
PROPACHAMAMA CAFAMI TERNURA VALOR PROMEDIO
DESCRI |UNI |CANT VALO | VALOR \J:::roAR
PCION |DAD | IDAD \lj:::&il VALOR VALOR \Jﬁf&iu \Jﬁf&iu IVA ENITA gNITARI PROME | RIO
IVA 19% UNITARIO UNITARIO SIN IVA 19% DIO IVA |PROME
O SIN CON IVA IVA (0] O SIN 19% |RIO PROMED 19% DIO
IVA CON IVA | IVA CON |IO SIN °
IVA IVA CON
IVA
Jaboén
de
tocador |Und |1 $ $
de 120 $ $ $ $ $ $ $ 4200, | $ $ 4.970,0
gramos 4.000,00 | 760,00 4.760,00 5.000,00 950,00 5.950,00 |4.200,00 00 4.400,00 |570,00 0
Tubo de
crema
dental |Und |1 $ $ $
de 125 $ $ $ $ $ 11.900,0 | $ 9.000, | $ $ 10.219,
gramos 8.200,00 | 1.558,00 9.758,00 10.000,00 1.900,00 |0 9.000,00 00 9.066,67 |[1.152,67 |33
Cepillo $ $
de Und |1 $ $ $ $ $ $ $ 7.000, | $ $ 8.085,0
dientes 6.500,00 | 1.235,00 7.735,00 8.000,00 1.520,00 [9.520,00 |7.000,00 00 7.166,67 [918,33 0
Shampo $ $ $ $
0ode 400 |Und |1 23.000,0 | $ $ $ $ 35.700,0 | $ 26.000| $ $ 29.690,
ML. 0 4.370,00 27.370,00 30.000,00 5.700,00 |0 26.000,00 ,00 26.333,33 [3.356,67 |00
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$ $
Und $ $ $ $ $ $ $ 2.000, | $ $ 2.650,0

Peinilla 2.000,00 | 380,00 2.380,00 3.000,00 570,00 3.570,00 |2.000,00 00 2.333,33 |316,67 0
Desodor $ $ $
ante roll |Und $ $ $ $ $ 11.900,0 | $ 10.000 | $ $ 10.870,
on 9.000,00 {1.710,00 10.710,00 10.000,00 1.900,00 |0 10.000,00 ,00 9.666,67 |1.203,33 (00
Talcos
para
pies de |Und $ $ $ $
125 13.200,0 | $ $ $ $ 19.040,0 | $ 16.000 | $ $ 16.916,
gramos 0 2.508,00 15.708,00 16.000,00 3.040,00 |0 16.000,00 ,00 15.066,67 | 1.849,33 |00

$ $
Cortauf |Und $ $ $ $ $ $ $ 8.000, | $ $ 7.823,3
as 5.000,00 | 950,00 5.950,00 8.000,00 1.520,00 [9.520,00 |8.000,00 00 7.000,00 |823,33 3

$ $
Lima de |Und $ $ $ $ $ $ $ 3.000, | $ $ 4.173,3
unas 4.000,00 | 760,00 4.760,00 4.000,00 760,00 4.760,00 |3.000,00 00 3.666,67 |506,67 3
Papel
higiénic
o doble |Und $ $
hoja 80 $ $ $ $ $ $ $ 6.000, | $ $ 7.553,3
gramos 7.000,00 | 1.330,00 8.330,00 7.000,00 1.330,00 |8.330,00 [6.000,00 00 6.666,67 |886,67 3
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Panitos
humedo
s por60 |Und |1 $ $
unidade $ $ $ $ $ $ $ 8.000, | $ $ 8.696,0
s 7.200,00 | 1.368,00 8.568,00 8.000,00 1.520,00 |9.520,00 |8.000,00 00 7.733,33 962,67 |0
$ $ $ $
$ 129.710, 99.200 | $ 12.546,3 |111.646
TOTAL 106.029,00 00 ,00 99.100,01 |4 ,32

Se hara entrega de un kit de aseo personal de manera mensual, de acuerdo a las siguientes especificaciones técnicas:

CANTIDAD N°. VALOR

DESCRIPCION UND |ENTREGAS BENEFICIARIOS | UNITARIO VALOR TOTAL |OBSERVACIONES

Suministro de elementos de

aseo para hombres (con $ $

cortaufias) Und |1 23 110.099 2.532.273 Primera entrega

Suministro de elementos de

aseo para hombres (sin $ $

cortaufas) Und |5 23 104.299 11.994.365 Siguientes entregas
$

Subtotal Hombres 6 14.526.639
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Suministro de elementos de
aseo para mujeres (con $ $
cortaufias) Und |1 17 111.646 1.897.987 Primera entrega
Suministro de elementos de
aseo para mujeres (sin $ $
cortaufias) Und |5 17 103.823 8.824.954 Siguientes entregas
$
Subtotal Mujeres 6 10.722.942
$
TOTAL 25.249.580

EL VALOR TOTAL DE SUMINISTRO DE KIT DE ASEO PARA 40 ADULTOS MAYORES DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO ES DE
APROXIMADAMENTE VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS MI/CTE($
25.249.580,00), DE LOS CUALES EL VALOR DE DIEZ MILLONES SETECIENTOS VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
($10.722.942,00) M/CTE CORRESPONDEA KITS PARA DAMA Y EL VALOR DE CATORCE MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SEISICIENTOS
TRREIBTA Y NUEVE PESOS ($14.526.639,00) M/CTE PARA CABALLERO, EL VALOR INCLUIYE COSTOS DE IVA.

3.3.3 DOTACION Y VESTUARIO CENTRO DE LARGA ESTANCIA

3.3.3.1 DOTACION DAMA

PROPACHAMAMA

CAFAMI

CORPORACION TERNURA

PROMEDIOS
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VALOR VALOR
VALOR VALOR VALOR UNITARIO TOTAL

EJRSRDUCTO/M ;\:SNTID UNITARI VALOR |UNITARI VALOR |UNITARI VALOR |PROMEDI |PROME |PROMEDI

UNID O SIN IVA TOTAL |O SIN IVA TOTAL |O SIN IVA TOTAL |O SIN DIOIVA |O

AD IVA 19% CON IVA [IVA 19% CON IVA |IVA 19% |CON IVA | IVA 19% CON IVA
Sudadera
(chaqueta y
pantalén) en
material
impermeable,
con forro, 1
costuras
reforzadas,
bolsillos con
cremallera, con
bordado $220.000 |$41.800 |$261.800 |$200.000 | $38.000 | $238.000 | $235.000 $235.000 | $218.333, [$26.600, |$244.933,3
institucional. Und ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 33 00 3
Camiseta en
cuello redondo,
doble cuello,
costuras 1
reforzadas, con
bordado $81.000, [$15.390 |$96.390, |$80.000, [$15.200 |$95.200, |$82.000, $82.000, [$81.000,0 |$10.196,
institucional. Und 00 ,00 00 00 ,00 00 00 00 0 67 $91.196,67
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Gorra bordada
con logo $23.000, |$4.370, |$27.370, |$24.000, |$4.560, |$28.560, |$26.000, $26.000, [$24.333,3 [$2.976.,6
institucional. Und 00 00 00 00 00 00 00 00 3 7 $27.310,00

$40.000, |$7.600, |$47.600, |$38.000, |$7.220, |$45.220, |$41.000, $41.000, [$39.666,6 |$4.940,0
Par de medias |Und 00 00 00 00 00 00 00 00 7 0 $44.606,67
Brassier
deportivo sin $185.000 | $35.150 |$220.150 |$175.000 | $33.250 |$208.250 | $125.000 $125.000 | $161.666, |$22.800, |$184.466,6
costuras Und ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 67 00 7

$135.000 | $25.650 | $160.650 | $155.000 | $29.450 | $184.450 | $165.000 $165.000 | $151.666, |$18.366, |$170.033,3
Ropa interior Und ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 67 67 3

$90.000, [$17.100 |$107.100 |$105.000 | $19.950 |$124.950 | $130.000 $130.000 | $108.333, [$12.350, |$120.683,3
Pijama Und 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 33 00 3
Par de Tenis
(Se podra
suministrar 2
pantuflas en los
casos que por
recomendacion
médica se $140.000 | $26.600 | $166.600 | $185.000 | $35.150 |$220.150 | $155.000 $155.000 | $160.000, |$20.583, |$180.583,3
requiera) Und ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 33 3
Toalla para $70.000, |$13.300 |$83.300, |$77.000, |$14.630 |$91.630, |$75.000, $75.000, |$74.000,0 |$34.310,
bafio mediana. |Und 00 ,00 00 00 ,00 00 00 00 0 00 $83.310,00
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TOTAL $1.147.12 [$153.123 |$1.147.123,
$1.170.960,00 $1.236.410,00 $1.034.000,00 3,33 34 33
$19.501.09
TOTAL 17 MUJERES 6,61
3.3.3.2 DOTACION CABALLERO
CORPORACION
PROPACHAMAMA CAFAMI TERNURA PROMEDIOS
CAN |VALO VALOR
TIDA |R UNITARI
D |UNIT VALOR VALOR |O VALOR
PRODUCT | UNI ARIO VALOR VALOR VALOR |UNITAR |IVA |TOTAL |PROMED |PROMED |TOTAL
O/HOMBR | DA SIN TOTAL UNITARIO SIN TOTAL |IOSIN |19 |CON |IO SIN |IOIVA |PROMEDIO
E D IVA  |IVA 19% CONIVA  |IVA IVA19% |CON IVA |IVA % |IVA IVA 19% CON IVA
Sudadera
(chaqueta
y pantalén)
en material
impermeab
le, con 1
forro,
costuras $225.
reforzadas, 000,0 261.800,0 | 240.000, 240.000, | 228.333, |28.183,3
bolsillos 1 yng 0  |42750,00  |267.750,00 |220.000,00  |41.800,00 |0 00 00 33 3 256.516,67
con
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cremallera,
con
bordado
instituciona
l.

Camiseta
en cuello
redondo,
doble
cuello,
costuras
reforzadas,
con
bordado
instituciona
I

Und

$82.0
00,00

15.580,00

97.580,00

79.250,00

15.057,50

94.307,50

78.000,0
0

78.000,0
0

79.750,0
0

10.212,5
0

89.962,50

Gorra
bordada
con logo
instituciona
l.

Und

$28.0
00,00

5.320,00

33.320,00

32.000,00

6.080,00

38.080,00

30.000,0
0

30.000,0
0

30.000,0
0

3.800,00

33.800,00

Par de
medias

Und

$38.0
00,00

7.220,00

45.220,00

38.000,00

7.220,00

45.220,00

40.000,0
0

40.000,0
0

38.666,6
7

4.813,33

43.480,00
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$165.
Ropa 000,0 208.250,0 | 180.000, 180.000, [ 173.333, |21.533,3
interior Und 0 31.350,00 196.350,00 |175.000,00 33.250,00 |0 00 00 33 3 194.866,67

$90.0 124.950,0 | 110.000, 110.000, | 101.666, |12.350,0
Pijama Und 00,00 [17.100,00 107.100,00 |105.000,00 19.950,00 |0 00 00 67 0 114.016,67
Par de
Tenis (Se
podra
suministrar
2 pantuflas
en los
casos que
por
recomenda
cion $160.
médica se 000,0 165.077,2 | 175.000, 175.000, | 157.906, |18.918,9
requiera) Und 0 30.400,00 190.400,00 |138.720,34 26.356,86 |0 00 00 78 5 176.825,73
Toalla para
bafio $76.0 75.000,0 75.000,0 | 75.000,0
mediana. |Und 00,00 [14.440,00 90.440,00 74.000,00 14.060,00 | 88.060,00 |0 0 0 9.500,00 |84.500,00

1.025.744 928.000, | 884.656, |109.311,

TOTAL 1.028.160,00 ,70 00 78 44 993.968,24
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22.861.269,
TOTAL 23 HOMBRES 52
. VALOR
DESCRIPCION UND | CANT UNITARIO VALOR TOTAL
DOTACION CABALLEROS Und 23 993.968,24 22.861.269,52
DOTACION DAMAS Und 17 $1.147.123,33|19.501.096,61
TOTAL 40 42.362.366,13

El valor total promedio de la dotacion para 40 adulto mayores incluyendo el valor de IVA es CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y DOS
MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON TRECE CENTAVOS ($ 42.362.366,13) M/CTE.

3.3.4 IMPREVISTOS: TRANSPORTE Y NO POST

IMPREVISTOS, NO POST Y SERVICIOS FUNERARIOS

CORPORACION
PROPACHAMAMA CAFAMI TERNURA VALORES PROMEDIOS
escr |UN! | CAN
DA |TIDA
pcion |4 | TIPA VALOR VAL |VALOR VALOR [\ya VALOR  [promepi|VALOR [\ 11 or
UNITA [,yo |OR [UNITA |ya UNITA |49 UNITARIO |gya  |UNITARI|onor
RIO |49, |UNIT [RIO 490, [VALOR |RIO |5, |VALOR |PROMEDI |4g0 0 BARA 40
MENSU ARIO | MENSU UNITARIO | MENSU UNITARIO |O PROME
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AL SIN MEN |AL SIN MENSUAL | AL SIN MENSUAL | MENSUAL DIO ADULTOS
IVA SUAL |IVA CONIVA |IVA CONIVA |SIN MENSU |MAYORES
CON IVA AL
IVA CON IVA
AUXILI
0]
FUNER
ARIO
COBER
TURA |ME 40
PARA |S 1.282.666,67
40
ADULT
(O]
MAYOR 30.000, 30.00 |35.000, 31.200, 32.066,6
ES 00 0,00 |00 35.000,00 |00 31.200,00 |32.066,67 |- 7
IMPRE
VISTOS $ $ 2558 | $ $ $ $ $ $ $ $
: NO 2.150.0 [408.50 |.500, |2.300.0 {437.0 |2.737.000, {2.250.0 2.250.000, |2.233.333,3|281.833,3 [{2.515.16 |2.515.166,67
POST |Gbl |1 00,00 0,00 00 00,00 00,00 |00 00,00 00 3 3 6,67
TOTAL MENSUAL IMPREVISTO Y AUXILIO FUNERARIO 3.797.833,34
GRAN TOTAL IMPREVISTOS Y AUXILIO
FUNERARIO 6 MESES 22.787.000,04
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Nota: El valor total de imprevistos y no post incluido IVA es de VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CON CUATRO CENTAVOS
($22.878.000,04) M/CTE

3.3.5 PERSONAL CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD CENTRO DE LARGA ESTANCIA Y/O HOGAR GERIATRICO, PARA ADULTOS MAYORES

CORPORACION .
PROPACHAMAMA CAFAMI TERNURA Valor promedio
UNID |CANTID VALOR VALOR
DESCRIPCION AD AD REQUISITOS UNITARI |MENSUA |VALOR
valor Valor valor Valor valor Valor
unitario total unitario total unitario total o L PROMEDIO 6
PROMEDI | PROMEDI | MESES
(o] O TOTAL
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PROFESIONAL SE REQUIERE
EN DE UN
NUTRICION Y PROFESIONAL
DIETETICA EN
ENCARGADO NUTRICION Y
DE DAR DIETETICA
SOPORTE CON
NUTRICIONAL TiTULO
\% OTORGADO
DETERMINAR POR UNA
CUAL ES LA INSTITUCION
MEJOR UNIVERSITARIA
OPCION DE LEGALMENTE
ALIMENTACIO RECONOCIDA | ¥ $ $ $ $ $ $ $ $
N PARA CADA | Und EN 4.650.000, | 4.650.000, |4.900.000, |4.900.000, | 4.610.000, |4.610.000, |4.720.000, |4.720.000, | »¢ 200 100 00
ADULTO COLOMBIA. 00 00 00 00 00 00 00 00 ’
MAYOR. (TARJETA
SE PROFESIONAL)
ENCARGARA .
IGUALMENTE EXPERIENCIA
DE CERTIFICADA
PROMOVER DE
HABITOS DE MINIMO 2 ANOS
VIDA CON
SALUDABLE Y POBLACION
AJUSTARA ADULTA
LAS MINUTAS MAYOR
DE ACURDO A ESPECIALMEN
LAS TEEN
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NECESIDADES FORMULACION
DE LA DE
POBLACION TRATAMIENTO
ADULTO S
MAYOR. DIETETICOS

PARA

ADULTOS Y

MANEJO

EN SERVICIO

DE

ALIMENTACION

SE REQUIEREN
AUXILIAR DE DE
ENFERMERIA SIETE
SUMINISTRO AUXILIARES
DE DE
MEDICAMENT ENFERMERIA, $ $ $ $ $ $ $ $ $
0S, GESTION |Und CON TITULO | 2-500.000, |17.500.00 |2.500.000, | 17.500.00 |2.400.000, | 16.800.00 |2.466.666, | 17.266.66 | 103.600.000,0
DE CITAS, OTORGADO 00 0,00 00 0,00 00 0,00 67 6,67 2
TRASLADOS Y POR UNA
ATENCION EN INSTITUCION
PRIMEROS LEGALMENTE
AUXILIOS. RECONOCIDA

EN
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COLOMBIA.
EXPERIENCIA
MINIMO DE 3
ANOS
CERTIFICADA
EN
POBLACION
ADULTO
MAYOR Y/O
CONTAR
CON CURSO
EN
PRIMEROS
AUXILIOS.

SE REQUIEREN

JEFE DE DE

ENFERMERIA UN JEFE '
SUMINISTRO ENFERMERIA,

DE CON TiTULO

MEDICAMENT OTORGADO $ $ $ $ $ $ $ $

OS, GESTION |Und |1 POR UNA 4.650.000, | 4.650.000, | 4.900.000, | 4.900.000, | 4.610.000, | 4.610.000, | 4.720.000, | 4.720.000,
DE CITAS, INSTITUCION |00 00 00 00 00 00 00 00
TRASLADOS Y LEGALMENTE
ATENCION EN RECONOCIDA
PRIMEROS EN
AUXILIOS. COLOMBIA.
EXPERIENCIA
MiNIMO DE 3

$
28.320.000,00
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ANOS
CERTIFICADA
EN
POBLACION
ADULTO
MAYOR Y/O
CONTAR
CON CURSO
EN
PRIMEROS
AUXILIOS.
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SE REQUIERE
COORDINADO DE UN
R PROFESIONAL
GENERAL CON
PROFESIONAL TiTULO EN
EN CARRERAS
CARRERAS ADMINISTRATI
ADMINISTRATI VAS,
VAS, SALUD SALUD Y/O
Y/O TRABAJO TRABAJO
SOCIAL Y/O SOCIAL Y/O
QUIMICA DE QUIMICA
ALIMENTOS; DE
QUIEN SE ALIMENTOS, | ® $ $ 5 ’ X ; $ y
[E)II\EJCARGARA Und OTORGADO 8.0650.000, 816650.000, 36900'000’ 3.0900.000, 816610.000, 3.0610.000, 816720.000, 61.0720.000, 28.320.000,00
POR UNA
LA , NSTITUCION
SUPERVISION, UNIVERSITARIA
CONTROL Y LEGALMENTE
MANEJO DEL RECONOCIDA
CENTRO EN
GERIATRICO COLOMBIA.
DE , (TARJETA
PROTECCION PROFESIONAL
DiA Y DEL PARA
COMEDOR LAS
NUTRICIONAL. PROFESIONES
QUE ESTE
REGLAMENTAD
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0

POR LA LEY).
EXPERIENCIA
CERTIFICADA
DE

MINIMO DE
TRES

ANOS EN LA
COORDINACIO
N DE
PROYECTOS
Y/O
PROGRAMAS
DE
ATENCION DE
SERVICIO DE
PROTECCION
INTEGRAL AL
ADULTO
MAYOR Y/O
CENTROS
GERIATRICOS.
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SE REQUIERE

PROFESIONAL

EN

PSICOLOGIA

CON

TITULO
PSICOLOGO. OTORGADO
PROFESIONAL PORUNA
EN INSTITUCION
PSICOLOGIA, UNIVERSITARIA
QUIEN SE LEGALMENTE
ENCARGARA RECONOCIDA
DE BRINDAR EN
ACOMPARAMI COLOMBIA. $ $ $ $ $ $ $ $ ;

Und 4.650.000, | 4.650.000, | 4.900.000, | 4.900.000, | 4.610.000, | 4.610.000, | 4.720.000, | 4.720.000,

ENTOY (TARJETA 28.320.000,00
ATENCION PROFESIONAL |90 00 00 00 00 00 00 00
PSICOLOGICA PARA
A LAS
LOS ADULTOS PROFESIONES
MAYORES QUE ESTE
DEL HOGAR REGLAMENTAD
GERIATRICO. 0

POR LA LEY).

EXPERIENCIA

CERTIFICADA

DE

MINIMO 2 ANOS
EN
ATENCION AL
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ADULTO
MAYOR
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SE REQUIERE

DE UN
FISIOTERAPE PROFESIONAL
UTA. CON
PROFESIONAL TITULO EN
ENCARGADO TERAPIA
DE REALIZAR FiSICA,
LA RUTINA DE OTORGADO
EJERCICIOS POR UNA
CON EL FIN INSTITUCION
DE UNIVERSITARIA
FORTALECER LEGALMENTE
I\_( OESSTIMULAR FEQECONOCIDA s ; ; ; . . . . $
MUSCULOS v | Und COLOMBIA. 4.650.000, | 4.650.000, | 4.900.000, | 4.900.000, | 4.610.000, | 4.610.000, | 4.720.000, | 4.720.000, 28.320.000.00
ARTICULACIO (TARJETA 00 00 00 00 00 00 00 00
NES DE LOS PROFESIONAL)
ADULTOS . CON
MAYORES EXPERIENCIA
DEL PROFESIONAL
HOGAR CERTIFICADA
GERIATRICO Y DE )
APLICACION MINIMO 2 ANOS
DE TERAPIAS CON
ALTERNATIVA ADULTO
S. MAYOR.

DEBE CONTAR

CON

TRES
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JORNADAS DE
ACTUALIZACIO
N EN
DIFERENTES
TEMAS
FISIOTERAPEU
TICOS
REALIZADAS
POR

UNA
INSTITUCION
UNIVERSITARIA
LEGALMENTE
RECONOCIDA
EN

COLOMBIA.
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E REQUIERE
QUIMICO., DE UN
QUIMICO DE PROFESIONAL
ALIMENTOS, C’ON
INGENIERO TITULO EN
DE QUIMICA,QUIMI
ALIMENTOS, CO DE
PROFESIONAL ALIMENTOS
ENCARGADO Y/O
DE APLICAR INGENIERO DE
PROCESOS ALIMENTOS
DE CALIDAD A CON
CADA UNO DE TITULO
LOS OTORGADO 4$ 4$ 4$ 4$ 4$ 1 4$ 1 4$ ) 4$ ) 5
ALIMENTOS Und POR UNA , 0.0650.000, 06650.000, 06900.000, 0.0900.000, 0.06 0.000, 0.06 0.000, 0.07 0.000, 0.07 0.000, 28.320.000,00
PROPORCION INSTITUCION
ADOS A LOS UNIVERSITARIA
ADULTOS LEGALMENTE
MAYORES EN RECONOCIDA
LOS CENTROS EN
VIDA COLOMBIA
(REFRIGERIO (TARJETA
S), HOGAR PROFESIONAL
GERIATRICO Y PARA
COMEDORES LAS
NUTRICIONAL PROFESIONES
ES. QUE ESTE
REGLAMENTAD
O
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POR LA LEY).
CON

ESPE CON
ESPECIALIZACI
ON EN
SEGURIDAD Y
CALIDAD
ALIMENTARIA,
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
CERTIFICADA
DE

MINIMO 2 ANOS
CON

ADULTO
MAYOR.
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CURSO

CERTIFICADO
ECONOMAS EN '
PERSONAS MANIPULACION
QUE SE DE
ENCARGAN ALIMENTOS.
DE LA EXPERIENCIA
PREPARACIO MAYQR
NY A 1 ANO EN
ALISTAMIENT MANIPULACION
O DE LOS DE
ALIMENTOS ALIMENTOS EN
PARA LOS PROGRAMAS
ADULTOS DE 2$200 000 6$600 000 2$400 000 7$200 000 2$200 000 6$600 000 2$266 666 6$800 000 $
CON MAYOR. 00 00 00 00 00 00 67 00
UNA DEBEN
PERIODICIDA CONTAR CON
D DIARIA LA
(CINCO DOCUMENTACI
VECES AL DIA) ON
(DESAYUNO, REQUERIDA
REFRIGERIO, POR LA
ALMUERZO, SECRETARIA
REFRIGERIO Y DE
COMIDA). SALUD

(CARNET DE

MANIPULACION
DE
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ALIMENTOS)

DE

ACUERDO CON

LO

DISPUESTO EN

EL

ANEXO

TECNICO DE

LA

RESOLUCION

024

DEL 11 DE

ENERO DE

2014.
PERSONAL DE
LAVANDERIA EXPERIENCIA
Y ASEO MAYOR
PERSONAS A UN (1) ANO
QUE SE CON
ENCARGAN POBLACION § ; ; . . . : :
DE ASEO Y Und Qigg;‘wo 2.140.000, | 4.280.000, | 2.350.000, | 4.700.000, | 2.100.000, | 4.200.000, | 2.196.666, | 4.393.333, 2$6 350.999.98
TODE LAS esTubios EN |20 00 00 00 00 00 67 33 359.999,
TO DE LAS
INSTALACION MANEJO DE
ES Y DEL RESIDUOS
LAVADO Y HOSPITALARIO
ARREGLO DE S..
LA
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ROPA DE LOS
ADULTOS
MAYORES,

$ $ $ $ $ $ $ $ $
Total 34.740.00 | 56.280.00 | 36.650.00 | 58.800.00 |34.360.00 |55.260.00 | 35.250.00 | 56.780.00 | 340.680.000,0

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0

Nota 1. El valor total, personal hogar geriatrico por TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($340.680.000,00) M/CTE.

Nota 1: Los profesionales y personal que realice actividades durante la ejecucion del contrato, el contratista debera detallar las actividades a desarrollar, asi
como el valor promedio, salarios, modos de contratacion y demas afectos que estén relacionados con honorarios de los mismos, seran de completa
autonomia del contratista. Estos deben estar dentro del marco de la ley y con cada informe debera entreqarse al supervisor los respectivos pagos y relacion
de tiempo de servicio.

TURNOS ADICIONALES DE ENFERMERIA
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PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA |VALOR UNITARIO PROMEDIO
DESCRI |UND| [ o vator VALOR |88 |VALOR
PCION [AD or Valor total el Valor total o Valor total UNITARIO PROMEDIO 6
DAD unitario unitario unitario PROMEDIO
PROMEDIO MESES
TOTAL

TURNOS
ADICION
ALES DE |Und |21 $120.000,00 $2.520.000, $120.000,00 |$2.520.000,00 |$115.000,00 |$2.415.000,00 |$118.333,33 $2.485.000,0 $14.910.000,00
ENFERM 00 0
ERIA

Nota 1. El valor total de los turnos adicionales de enfermeria, sera por CATORCE MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS ($14.910.000,00) M/CTE.

Nota 1: Los profesionales y personal que realice actividades durante la ejecucién del contrato, el contratista debera detallar las actividades a desarrollar, asi
como el valor promedio, salarios, modos de contratacion y demas afectos que estén relacionados con honorarios de los mismos, seran de completa
autonomia del contratista. Estos deben estar dentro del marco de la ley y con cada informe debera entreqgarse al supervisor los respectivos pagos y relacion
de tiempo de servicio.

3.3.6 ACCIONES OPERACIONALES PARA CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD CENTRO DE LARGA ESTANCIA PARA ADULTOS MAYORES.

Descripcion del item:
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Con el fin de prevenir situaciones de contagio de virus y brindar proteccién adecuada a los adultos mayores, garantizando sus derechos fundamentales a una vida y vejez
digna, salud, seguridad, la infraestructura para el hospedaje no debe dificultar el acceso a ninguna zona para los adultos mayores (ver nota 2) . Las instalaciones deben
estar disefiadas para albergar un minimo de dos (2) personas por habitacién y un maximo de tres (3), permitiendo la atencién de hasta cuarenta (40) adultos mayores.
Cada habitacion debe contar con un bafo privado, equipado con accesorios antideslizantes, barras de apoyo y sistemas de ventilacién adecuados para garantizar la
seguridad y comodidad de los residentes. Las habitaciones deben disponer de una cama por adulto, con colchén, almohada, sabana, sobre sabana, y una cobija con
plumon, asegurando el bienestar térmico de los usuarios. En cuanto a las condiciones estructurales, el inmueble debe ser resistente y seguro, cumpliendo con las normas
sismo-resistentes. Las paredes deben estar en dptimas condiciones, libres de humedad, grietas o deterioro. La pintura de las paredes debera ser de tipo lavable, no
téxica. Toda la infraestructura y dotacion debe encontrarse en buen estado y contar con un plan de mantenimiento preventivo y correctivo permanente. Esto incluye la
disposicion de los servicios basicos como acueducto, alcantarillado, gas, energia eléctrica, y un sistema de comunicacion eficiente. Ademas, debe contar con tanques de
almacenamiento de agua adecuados que garanticen un suministro continuo de agua potable. Para la seguridad de los residentes, se deberan incluir tres (3) botiquines
de primeros auxilios, ubicados estratégicamente en areas de facil acceso, y tres (3) extintores multipropdsito de 6 kg de presion contenida a base de polvo quimico seco
(A B, C) al 75% de fosfato monoamaonico, colocados en el primer piso: uno en el area de comedor y otro en el corredor cerca de las habitaciones. Adicionalmente, se
debe garantizar que todos los elementos de seguridad, como alarmas y sistemas de evacuacion, estén en perfectas condiciones y sujetos a revisiones periddicas.

Ademas de lo anterior el contratista debe contar con espacios para desarrollar la adecuada atencion de los adultos mayores, tales como: Zona administrativa, enfermeria,
patio cubierto para actividades grupales de minimo 50m2, adaptable para comedor, el cual debe contar con las especificaciones del numeral 2.1.3.4.2 del presente
documento. este comedor debe contar con una capacidad para brindar alimentacion a 40 adultos mayores del Hogar geriatrico y para 35 adultos mayores que recibiran
alimentacion del comedor nutricional del sector centro. y debera contar con espacio para huerta y/o cultivos hidropdnicos donde los adultos mayores ocupen parte de su
tiempo libre y produzcan legumbres como cilantro y aromaticas para su uso, ademas debera contar con un espacio para realizacion de actividades ludicas, recreativas
dotada de elementos como colchonetas, juegos de mesa, juegos de grupo bolirana, bolos, etc para su utilizacion en los tiempos libres.

Igualmente, debe contar con despensa adecuada para almacenamiento de medicamentos de un metro por 1.50, espacio de archivo de historias clinicas, cuarto para
guardar utiles de aseo con poceta para lavado utiles de aseo, zona de lavado y secado de ropa, cuarto para el almacenamiento de basuras, dormitorios con la dotacion
basica, servicios sanitarios

Habitaciones: Con iluminacion, adecuada ventilacion, cada una con bafo.
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Banos: Todos con sanitario, lavamanos y ducha para adulto mayor. Las duchas deben permitir la entrada de silla de ruedas. Los pisos de estos seran antideslizantes o
con aplicaciones antideslizantes, contaran con agua caliente y fria, agarraderas de apoyo, duchas que permitan el bafio auxiliado y entrada de elementos de apoyo de
tipo continuo.

El contratista realizara diariamente el mantenimiento y aseo institucional de toda la sede, garantizando, que en todo momento el lugar permanezca limpio y organizado.
Durante la ejecucién del contrato, el supervisor verificara permanentemente el cumplimiento estricto del programa de limpieza y desinfeccion.
El valor del canon de arrendamiento debe incluir los servicios y todo lo necesario para mantenimiento y sostenimiento del inmueble en las 6ptimas calidades que se
requieren.

SE REITERA LAS NOTAS 1,2 Y 3 DEL PRESENTE DOCUMENTO

PROPACHAMAMA CAFAMI CORPORACION TERNURA | PROMEDIOS
requist | YN [CAN yNITARI VALOR VALOR UNITARI VALOR PROMED!
D |TID RIO VALOR IVA 0 PROME
TOS 0 VA 190, |UNITARIO | S |IVA [UNITARIO | /2007 | O b9 |UNITARIO | o | D 0
AD |AD | MENSU " |MENSUAL | =" [19% |MENSUAL | ° MENSUA |,° |MENSUAL |2 ch s | ee UNITARIO
AL SIN CON IVA CON IVA L SIN ° | CON IVA MENSUAL
IVA SIN IVA SIN 19% CON IVA
IVA IVA
INFRAE
STRUCT Me $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
URA | €11 |21.000.0 |3.990.00 |24.990.000, | 23.000. |4.370. |27.370.000 19.000.0 5.000.000.00 | 21:000-000| 2.786.66 | 23.786.666,
DEL 00,00 0,00 00 000,00 | 000,00 |,00 00,00 UYL 00 6,67 67
LUGAR -
ACCION
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ES
OPERA
CIONAL
ES
PARA
CENTR
O DE
PROTE
CCION
EN LA
MODALI
DAD
HOGAR
GERIAT
RICO,
PARA
ADULTO
S
MAYOR
ESY
COMED
OR
NUTRICI
ONAL

TOTAL $ $ $ $

MESES

149.940.00
0,00

TOTAL

164.220.00
0,00

TOTAL 6
MESES

114.000.000,0
0

TOTAL
PROMEDI

142.720.00
0
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S MESES

El valor estimado total de acciones operacionales e infraestructura incluido IVA es: CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL

PESOS ($142.720.000) M/CTE

EN CONCLUSION, EL VALOR ESTIMADO PARA LA ATENCION INTEGRAL ADULTOS MAYORES, SE RESUME EN EL SIGUIENTE CUADRO:

VALOR ESTIMADO CONTRATO PARA LA ATENCION ADULTOS MAYORES EN
HOGAR GERIATRICO 180 DIAS
VALOR 180 DIAS INCLUIDO

SUMINISTRO IVA
SERVICIO ALIMENTACION PARA 40 ADULTOS
MAYORES S 514.800.000
KIT DE ASEO PARA HOMBRES (23). S 14.526.639
KIT DE ASEO PARA MUIJER (17) S 10.722.942
DOTACION Y VESTUARIO MUIJER (17) S 19.501.097
DOTACION Y VESTUARIO HOMBRE (23) S 22.861.270
IMPREVISTOS. NO POST. SERVICIO FUNERARIO 22.787.000,04
PERSONAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
HOGAR S 340.680.000
TURNOS ADICIONALES DE ENFERMERIA S 14.910.000
INFRAESTRUCTURA S 142.720.000
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TOTAL OPERACION 180 DIAS ‘ S 1.103.508.946

VALOR ESTIMADO CONTRATO PARA LA ATENCION INTEGRAL ADULTOS
MAYORES 180 DIAS

VALOR 180 DIAS
SUMINISTRO INCLUIDO IVA

S
SUMINISTRO DE REFRIGERIOS 370.800.000

CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD
HOGAR GERIATRICO COMEDOR NUTRICIONAL S
PARA ADULTOS MAYORES. 1.505.741.200
CENTRO DE PROTECCION EN LA MODALIDAD S
HOGAR GERIATRICO, PARA ADULTOS MAYORES 1.103.508.946

TOTAL ATENCION INTEGRAL ADULTOS MAYORES | $
180 DIAS 2.980.050.146,40

El presupuesto oficial es de DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA MILLONES CINCUENTA MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
M/CTE ($2.980.050.146,40) M/CTE, por monto agotable, incluidos los impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

NOTA 1: El proponente no podra ofertar valor superior al promedio establecido para cada item en el presente capitulo.
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I PERSPECTIVA LEGAL

Constitucion Politica de Colombia.

Ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 3°.
Ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral 4°.
Ley 1361 de 3 de diciembre de 2009

Ley 1257 de 2008 congreso de Colombia
Documento CONPES 109 de 2007
Decreto 1082 de 2015

Ley 1098 del 08 de noviembre de 2006

N AN

II.CONCLUSIONES

De acuerdo al analisis del sector y a los datos registrados en el SECOP se evidencia que la modalidad
empleada por las entidades a nivel municipal y nacional a procesos similares al presente, se ha realizado
mediante la modalidad Licitacién Publica, por lo cual el municipio de Tunja realizara la contrataciéon por esta
modalidad.

Teniendo en cuenta que el municipio de Tunja prestar los servicios integrales a las personas adultas mayores
del municipio de Tunja, y de conformidad a los precios del mercado, el presente proceso sera por un valor
de DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA MILLONES CINCUENTA MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS
PESOS CON CUARENTA CENTAVOS M/CTE ($2.980.050.146,40) M/CTE, por monto agotable.,
incluidos los impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

@V g 5? & f%'t)
NOMBRE: ANA ISABEL HERNANDEZ ARIAS
CARGO: SECRETARIA DE LA MUJER, EQUIDAD DE GENERO E
INCLUSION SOCIAL
“PROTECCION DE DATOS / DISCLAIMER: De conformidad al Decreto 1377 de 2013, Tenga en cuenta que los datos de
caracter personal que usted declara en este formulario han sido suministrados de acuerdo a la verdad y que son recogidos de
acuerdo con lo dispuesto en la ley de proteccion de datos personales 1581 del 2012, adoptada en la Alcaldia Mayor de la ciudad
de Tunja resolucion 0450 de 2020, se informa que los datos e informacion registrada sera utilizada Unicamente para los fines del
formulario. Por lo tanto, se advierte que el uso indebido o sin autorizacion del propietario de los datos para cualquier otro fin va
en contravia de la ley de proteccion de datos personales y también puede incurrir en delitos que se encuentran en la ley 1273 del
2009 y sus adendas, o ir en contravia de la ley 1712 del 2014. Le ponemos en conocimiento que estos datos se encuentran
almacenados en un archivo de propiedad de la dependencia Unidad de Gestion Documental De acuerdo con la Ley anterior, tiene
derecho a ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion, limitacién, oposicion y portabilidad de manera gratuita
mediante correo electrdnico a atencionalciudadano@tunja.gov.co o bien en la direccion: calle 19 No. 9-87 atencién al ciudadano.”

Nombre Cargo Firma
Elaboré y Proyecto: Sonia Garcia Contratista N ﬁ

Elaboré y Proyecto: Lorena Daza Abogada- Contratista
Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones nortivas y/o técmi

vigentes del caso en particular, el cual se presenta para la firma
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