[bookmark: _Toc137568974]FORMATO No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA

Señores 
UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL 
Alcaldía Mayor de Tunja 
Ciudad 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto:  MEG-65 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL PROGRAMA DE ATENCIÓN INTEGRAL AL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE TUNJA, DENTRO DEL SUBPROGRAMA “AÑOS CON PROPOSITO” DE LA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD DE GÉNERO E INLCUSIÓN SOCIAL.

Estimados señores: 

[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de Representante Legal de [Nombre del Proponente] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que: 

0. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta si resulto adjudicatario del Proceso de Contratación de la referencia. 
0. Conozco los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad conozco los ítems, la descripción, las unidades y cantidades establecidas en la oferta económica. 
0. Conozco las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación. 
0. Conozco el sitio donde se ejecutará el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al mismo, así como aquellos asignados en el pliego de condiciones. 
0. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes. 
0. Certifico que cuento con la capacidad administrativa suficiente para ejecutar el contrato. 
0. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley. 
0. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en la ley. 
0. En caso de llegar a conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios de la persona jurídica que representó o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa en que se encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual). 
0. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), ni a mí, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones. 
0. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo estamos incursos en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la ley 1116 de 2006. 
0. Los recursos destinados al proyecto son de origen lícito y no hemos participado en actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley. 
0. Si se me adjudica el presente proceso me comprometo a constituir las garantías requeridas y a suscribir estas y aquel dentro de los términos señalados para ello. 
0. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados. 
0. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y suscripción del contrato y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos. 
0. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratación, consultando el Sistema Electrónico Para la Contratación Pública; y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna decisión, autorizo a la entidad para que lo haga electrónicamente al correo electrónico indicado al final de este documento. 


Recibiré notificaciones del contrato en:

	Persona de contacto
	

	Dirección y ciudad
	[Dirección de la compañía]

	Teléfono
	[Teléfono de la compañía]
	Celular
	[Teléfono de la compañía]

	Correo electrónico
	[Dirección de correo electrónico de la compañía]





Atentamente, 


Nombre del Proponente: ___________________________________________________
Nombre del Representante Legal : ___________________________________________
CC. No. de Matrícula Profesional No. ________________[anexar copia cuando aplique] Dirección de correo: ______________________________________________________ 
Correo electrónico Teléfono o celular:_________________________________________ 



__________________________________________
(Firma del proponente o de su Representante Legal)
[bookmark: _Toc137568975][bookmark: _Toc84946506][bookmark: _Toc84865027][bookmark: _Toc83216722]




FORMATO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

Yo, [Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],manifiesto que me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratación; suministrando al MUNICIPIO DE TUNJA, toda información sobre actos de corrupción, sobornos, subjetividad, presión o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

Teniendo en cuenta que:

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE TUNJA, para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.
1. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratación.
1. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.
1. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación [Insertar información].
1. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Insertar información] nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.
1. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
1. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.

Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratación.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].

Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta Selección Abreviada la recibiremos en:

Dirección:________________________________
Ciudad:__________________________________
Email.____________________________________
Teléfono:_________________________________

Cordialmente,

PROPONENTE:
NOMBRE:

[bookmark: _Toc137568976][bookmark: _Toc84946508][bookmark: _Toc84865029][bookmark: _Toc83216724]
FORMATO No. 3 FORMATO DE SOSTENIBILIDAD DE TARIFAS

Lugar y fecha, 

Señores 
MUNICIPIO DE TUNJA 
Calle 19 No. 9 – 95
Oficina 312
Ciudad

Referencia: Proceso de Contratación – [Incluir número del Proceso de Contratación]

Estimados señores: 

Nosotros (yo) _____________________ nos comprometemos a sostener los precios ofertados dentro de la Contratación número_______________, durante la vigencia del contrato y sus prorrogas si este llegara a suscribirse.


NOMBRE DEL PROPONENTE			:

NIT o C.C.						:

DIRECCIÓN						:

TELÉFONO						:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL	:

C.C.							:

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL		:



[bookmark: _Toc137568977][bookmark: _Toc84946507][bookmark: _Toc84865028][bookmark: _Toc83216723]FORMATO No. 4 DECLARACIÓN JURAMENTADA

“CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y OPERACIONAL”


Tunja DÍA _______ MES _______ AÑO _______


OFERENTE:
____________________________________________________________________


Bajo la gravedad de juramento, declaro que cuento con la capacidad administrativa y operacional para cumplir con el objeto de la presente contratación el cual es MEG-65 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL PROGRAMA DE ATENCIÓN INTEGRAL AL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE TUNJA, DENTRO DEL SUBPROGRAMA “AÑOS CON PROPOSITO” DE LA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD DE GÉNERO E INLCUSIÓN SOCIAL.





Lo anterior podrá ser verificado por EL MUNCIPIO DE TUNJA en cualquier momento durante la ejecución del contrato.


_________________________________________________
Firma Representante Legal
__________________________________________________











FORMATO No. 5 CARTA DE COMPROMISO PROGRAMA DE LIMPIEZA
Señores,
Alcaldía de Tunja
Secretaría de la Mujer, Equidad de Género e Inclusión Social
Ciudad
Asunto: Carta de Compromiso para el Programa de Atención Integral al Adulto Mayor - Proceso [Incluir número del Proceso de Contratación]
Respetados Señores,
Por medio de la presente, [Nombre de la Empresa Proponente], identificada con NIT [Número de NIT], en calidad de proponente en el proceso de contratación MEG-65 Prestación de Servicios para Brindar el Programa de Atención Integral al Adulto Mayor del Municipio de Tunja, dentro del subprograma "Años con Propósito" de la Secretaría de la Mujer, Equidad de Género e Inclusión Social, se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones:
1. Mantenimiento y Aseo Institucional de la Sede: Nos comprometemos a realizar diariamente el mantenimiento y aseo de toda la sede destinada al programa, garantizando en todo momento que el lugar permanezca limpio, organizado y en condiciones adecuadas de salubridad para todos los usuarios y el personal involucrado.
2. Cumplimiento del Programa de Limpieza y Desinfección: Nos comprometemos a suscribir y cumplir estrictamente con el programa de limpieza y desinfección que se acordará entre el operador y el supervisor designado por la Entidad una vez se adjudique el contrato. Este programa incluirá todas las actividades necesarias para mantener los más altos estándares de limpieza y desinfección en la sede, según las directrices establecidas por la Entidad.
3. Verificación del Cumplimiento: Entendemos que, durante la ejecución del contrato, el supervisor asignado por la Entidad verificará permanentemente el cumplimiento del programa de limpieza y desinfección. Nos comprometemos a colaborar de manera efectiva con el supervisor, brindando acceso e información necesaria para garantizar que las condiciones de limpieza se mantengan de acuerdo con los estándares requeridos.
Nos reiteramos en nuestro compromiso con la calidad del servicio y el bienestar de los adultos mayores del municipio de Tunja, asegurando que todos los procedimientos y protocolos se cumplirán conforme a los requisitos establecidos.
Agradecemos la oportunidad de participar en este proceso de contratación y quedamos atentos a cualquier información adicional que requieran.
Atentamente,
[Nombre del Representante Legal]
[Cargo]
[Nombre de la Empresa Proponente]
[Teléfono]
[Correo Electrónico]

FORMATO N° 6 CARTA DE COMPROMISO PARA EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEL PERSONAL

Señores:
Alcaldía de Tunja
Secretaría de la Mujer, Equidad de Género e Inclusión Social
Ciudad
Asunto: Carta de Compromiso para el Cumplimiento de Requisitos del Personal
Estimados Señores,
Por medio de la presente, [Nombre de la Empresa Proponente], identificada con NIT [Número de NIT], en su calidad de proponente en el proceso de contratación [Número o Nombre del Proceso], se compromete formalmente a que el personal dispuesto para la ejecución del contrato cumplirá con todos los requisitos solicitados por la Entidad.
PERSONAL COMEDORES NUTRICIONALES
	DETALLE
	UND
	CANTIDAD
	DESCRIPCION
	REQUISITOS

	ECÓNOMAS
	



Und

	4
	PERSONAS QUE SE ENCARGAN DE LA PREPARACIÓN Y ALISTAMIENTO DE LOS ALIMENTOS PARA LOS ADULTOS MAYORES, CON UNA PERIODICIDAD DIARIA (TRES VECES AL DÍA) (DESAYUNO, ALMUERZO, Y COMIDA).
	· CURSO CERTIFICADO DE MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS AVALADO POR UNA INSTUTUCIÓN AUTORIZADA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL O SECRETARIA DE SALUD.

· CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA LA MANIPULACION DE ALIMENTOS.

· EXPERIENCIA MAYOR A 1 AÑO EN MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS, EN PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR.

	
PERSONA PARA ASEO Y SERVICIOS GENERALES
	
Und

	4
	PERSONAS QUE SE ENCARGAN DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES.
	· EXPERIENCIA MAYOR A UN (1) AÑO CON POBLACION ADULTA MAYOR Y/O ESTUDIOS EN MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS.




PERSONAL CENTRO DE LARGA ESTANCIA
	DETALLE
	UNID
	CANT
	DESCRIPCION 
	REQUISITOS


	PROFESIONAL EN NUTRICIÓN Y DIETETICA
	




Und
	1
	Profesional encargado de dar soporte nutricional y determinar cuál es la mejor opción de alimentación para cada adulto mayor.

Se encargará igualmente de promover hábitos de vida saludable y ajustará las minutas de acuerdo a las necesidades de la población Adulto mayor.
	[bookmark: _Hlk176278217]Se requiere de un profesional en Nutrición y Dietética con título otorgado por una Institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (Tarjeta profesional). Experiencia certificada de mínimo 1 año con población adulta Mayor y/o Instituciones públicas de salud. Certificado RETHUS. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	AUXILIAR DE ENFERMERIA
	




Und
	7
	Suministro de medicamentos, gestión de citas médicas, traslados y atención en primeros auxilios.
	Se requieren de siete auxiliares de enfermería, con título otorgado por una Institución legalmente reconocida en Colombia. Experiencia mínima de 2 años certificada en población adulto mayor y contar con curso en primeros auxilios además del Certificado RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud, Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	JEFE DE ENFERMERIA 
	


Und
	1
	Encargado de organizar, supervisar y evaluar la labor que realiza el personal de enfermería, garantizando que ejercen su profesión con responsabilidad y eficacia.

	Se requieren un profesional en enfermería superior, con título otorgado por una institución legalmente reconocida en
Colombia. Experiencia mínima de 2 años
certificada en población adulto mayor y/o Instituciones públicas de salud. RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud, Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018

	COORDINADOR GENERAL 
	


Und
	1
	Profesional en carreras administrativas, salud y/o trabajo social y/o química de alimentos; quien se encargará de la supervisión, control y manejo del centro geriátrico de protección día y del Comedor Nutricional.
	Se requiere de un profesional con título en carreras administrativas, salud y/o trabajo social y/o química de alimentos, otorgado por una Institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (Tarjeta profesional para las profesiones que este reglamentado por la Ley). Experiencia certificada de mínimo de dos años en la coordinación de proyectos y/o programas de atención de servicio de protección integral al adulto mayor y/o centros geriátricos y/o Instituciones públicas de salud. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	PSICOLOGO
	




Und
	1
	Profesional en Psicología, quien se encargará de brindar acompañamiento y atención psicológica a los adultos mayores del Hogar Geriátrico. 
	Se requiere profesional en psicología con título otorgado por una institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (tarjeta profesional para las profesiones que este reglamentado por la ley). Experiencia certificada de mínimo 2 años preferiblemente en atención al adulto mayor y/o instituciones de salud pública. Además del Certificado RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	FISIOTERAPEUTA
	





Und
	1
	Profesional encargado de realizar la rutina de ejercicios con el fin de fortalecer y estimular los músculos y articulaciones de los adultos mayores del Hogar Geriátrico y aplicación de terapias alternativas.
	Se requiere de un profesional con título en Terapia Física, otorgado por una Institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (Tarjeta profesional). Con Experiencia profesional certificada de mínimo 2 años preferiblemente con adulto mayor y/o instituciones de salud pública. Además del Certificado RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	QUIMICO, QUIMICO DE ALIMENTOS O INGENIERO DE ALIMENTOS
	



Und
	1
	Profesional encargado de aplicar procesos de calidad a cada uno de los alimentos proporcionados a los adultos mayores en los Centros vida (Refrigerios), Hogar Geriátrico y Comedores Nutricionales


	Se requiere de un profesional con título en química, química de alimentos, ingeniería de alimentos, otorgado por una institución universitaria legalmente reconocida en Colombia (tarjeta profesional para las profesiones que este reglamentado por la ley). Con experiencia profesional certificada de mínimo 2 años, con especialización relacionada en cualquier campo relacionado en seguridad y calidad alimentaria. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	ECONOMAS
	

Und
	3
	Personas que se encargan de la preparación y alistamiento de los alimentos para los adultos mayores, con una periodicidad diaria (cinco veces al día) (Desayuno, refrigerio, almuerzo, refrigerio y comida).
	CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA LA MANIPULACION DE ALIMENTOS. 

Curso certificado en manipulación de alimentos. 

Experiencia mayor a 1 año en manipulación de alimentos, en programas de adulto mayor. 

Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.


	
PERSONA PARA ASEO Y SERVICIOS GENERALES 
	


Und
	2
	Personas que se encargan de aseo y mantenimiento de las instalaciones y del lavado y arreglo de la ropa de los adultos mayores.
	Experiencia mayor a un (1) año preferiblemente con población adulta mayor y/o estudios en manejo de residuos hospitalarios.

Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.


En este sentido, garantizamos que los soportes académicos y de experiencia de los perfiles descritos en el Anexo Técnico serán presentados y verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, y antes de la suscripción del acta de inicio.
Nos aseguramos de que todos los miembros del equipo cumplirán con los estándares de formación y experiencia estipulados, con el objetivo de asegurar una ejecución efectiva y eficiente de las obligaciones contractuales.
Atentamente, 

[Nombre del Representante Legal]
[Cargo]
[Nombre de la Empresa Proponente]
[Teléfono]
[Correo Electrónico]

FORMATO N° 7 CARTA DE COMPROMISO PARA LA INCLUSIÓN Y EQUIDAD EN EL EMPLEO


Señores:
Alcaldía de Tunja
Secretaría de la Mujer, Equidad de Género e Inclusión Social
Ciudad
Asunto: Carta de Compromiso para la Inclusión y Equidad en el Empleo
Estimados Señores,
Mediante la presente, [Nombre de la Empresa Proponente], identificada con NIT [Número de NIT], en calidad de proponente en el proceso de contratación [Número o Nombre del Proceso], se compromete a cumplir con las políticas de inclusión y equidad en el empleo establecidas por la Secretaría de la Mujer, Equidad de Género e Inclusión Social.
En particular, aseguramos que al menos el 20% del personal requerido para la ejecución del presente contrato será de 50 años de edad o más. Este compromiso busca fortalecer la inclusión y promover activamente la participación de personas mayores en el ámbito laboral, en consonancia con la misionalidad de la Secretaría.
Estamos comprometidos con la equidad y la inclusión social en todas nuestras operaciones y consideramos que este enfoque será clave para el éxito del proyecto.
Atentamente,


[Nombre del Representante Legal]
[Cargo]
[Nombre de la Empresa Proponente]
[Teléfono]
[Correo Electrónico




FORMATO N° 8 CARTA DE COMPROMISO INFRAESTRUCTURA CENTRO DE LARGA ESTANCIA
Señores:
Alcaldía de Tunja
Secretaría de la Mujer, Equidad de Género e Inclusión Social
Ciudad
Asunto: Carta de Compromiso para el cumplimiento de la infraestructura del Centro de Larga Estancia.
Estimados Señores,
Mediante la presente, [Nombre de la Empresa Proponente], identificada con NIT [Número de NIT], en calidad de proponente en el proceso de contratación [Número o Nombre del Proceso], se compromete a cumplir con las características físicas y condiciones de la infraestructura para el Centro de Larga Estancia dentro del Numeral 2.1.3.5.2 INFRAESTRUCTURA DEL LUGAR, establecidas por la Secretaría de la Mujer, Equidad de Género e Inclusión Social.
NOTA 1: El proponente deberá garantizar en todo momento el aseo y la limpieza del menaje de las camas destinadas a los adultos mayores, asegurando que nunca se encuentren desprovistos de estos elementos. Además, deberá garantizar que las condiciones de las camas, incluyendo el colchón, almohada, sábanas, sobre sábanas, y cobija con plumón, sean siempre óptimas para el servicio, manteniéndose en buen estado, limpias y adecuadas para proporcionar el confort, descanso optimo  y la seguridad necesaria a  los beneficiarios del programa.
NOTA 2. En caso de que la infraestructura del lugar conste de dos o mas plantas, el proponente deberá garantizar la movilidad de los beneficiarios, de igual manera el área de las habitaciones deberán permitir la circulación de las personas adultas mayores bajo condiciones de seguridad con aplicaciones antideslizantes, agarraderas de apoyo, rampas de acceso y en general cualquier otro sistema que facilite la circulación de las personas adultas mayores con movilidad reducida. 
NOTA 3. Previo a la suscripción del acta de inicio, la Alcaldía de Tunja realizará una visita al lugar propuesto por el oferente para verificar las condiciones de la infraestructura. En esta visita, se realizara mediante un equipo interdisciplinario compuesto por: secretaria de salud territorial, secretaria de infraestructura territorial y secretaria de la Mujer . Si se identifican ajustes necesarios, se otorgará un plazo de cinco (5) días calendario para que el oferente realice las correcciones pertinentes
Estamos comprometidos con la equidad y la inclusión social en todas nuestras operaciones y consideramos que este enfoque será clave para el éxito del proyecto.
Atentamente,
[Nombre del Representante Legal]
[Cargo]
[Nombre de la Empresa Proponente]
[Teléfono]
[Correo Electrónico]
[Número del Proceso de Contratación]

[bookmark: _Toc137568978]FORMATO 9 – PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL
[bookmark: _Toc137568979]FORMATO 9
[bookmark: _Toc137568980]9A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
[bookmark: _Toc137568981][
[bookmark: _Toc137568982]Señores
[bookmark: _Toc137568983][NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[bookmark: _Toc137568984][Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

[bookmark: _Toc137568985][bookmark: _Hlk511125090]REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

[bookmark: _Hlk511125131]Objeto: 
Estimados señores:
en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente - persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el Proponente, presento ofrecimiento optando por el puntaje de apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar el puntaje de Apoyo a la Industria Nacional, prevista en el numeral 4.8.2 del Documento Base] 
[Opción 1. Incorporar para el caso de (i) los Proponentes nacionales, (ii) los extranjeros con derecho a Trato Nacional o (iii) los Proponentes Plurales integrados por nacionales o extranjeros con derecho a Trato Nacional que no manifieste su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país o decidió aplicar la noción de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015] 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o Contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el OCHENTA por ciento (80 %), sin perjuicio de incorporar un porcentaje superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del contrato, de conformidad con el tercer inciso del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. 
Para el cumplimiento de esta obligación tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.8.3 del Documento Base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al OCHENTA por ciento (40 %), sin perjuicio de incorporar un porcentaje superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir del inicio de la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal o persona natural en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de servicios de ese personal. 

[Opción 2. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con derecho a Trato Nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país]  
Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de [Mencionar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [Señalar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VII del Documento Base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la Comunidad Andina de Naciones].
A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar Anexos al Formato 7, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente país]. 

Atentamente,

Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
Cedula de ciudadanía _____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________



___________________________________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]










[bookmark: _Toc137568986][Número del Proceso de Contratación]
[bookmark: _Toc137568987]
FORMATO 9B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
[bookmark: _Toc137568988][Este Formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con Trato Nacional. Únicamente lo harán los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También podrá ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a Trato Nacional.] 

[bookmark: _Toc137568989]Señores
[bookmark: _Toc137568990][NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[bookmark: _Toc137568991][Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

[bookmark: _Toc137568992]REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto: MEG-65 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL PROGRAMA DE ATENCIÓN INTEGRAL AL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE TUNJA, DENTRO DEL SUBPROGRAMA “AÑOS CON PROPOSITO” DE LA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD DE GÉNERO E INLCUSIÓN SOCIAL.

Estimados señores:
en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el Proponente, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano. 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
Adicionalmente, el Contratista, a partir del inicio de la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal o persona natural en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal. 
Atentamente,
Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
Cedula de ciudadanía. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]

FORMATO N° 10 A. CARTA DE COMPROMISO PERSONAL FACTOR DE CALIDAD

Por medio de la presente, [Nombre de la Empresa Proponente], identificada con NIT [Número de NIT], me comprometo en caso de ser seleccionada la oferta de la empresa [Nombre de la Empresa Proponente], con el fin de acreditar el factor de calidad dentro del proceso cuyo objeto es: MEG-65 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL PROGRAMA DE ATENCIÓN INTEGRAL AL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE TUNJA, DENTRO DEL SUBPROGRAMA “AÑOS CON PROPOSITO” DE LA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD DE GÉNERO E INLCUSIÓN SOCIAL.
Que el perfil profesional propuesto de [INCLUIR EL RECUADRO DEL PERFIL PROFESIONAL DE ACUERDO AL FACTOR DE CALIDAD OFERTADO], cumplirá con cada uno de los requisitos solicitados por la alcaldía de Tunja, para lo cual me comprometo a aportar cada uno de   los soportes académicos y de experiencia solicitados por la entidad para su verificación. 
4.8.1  FACTOR DE CALIDAD: 685 PUNTOS
4.8.1.1 GERONTÓLOGO: Que se apoye y oriente las intervenciones acordes a cada perfil del adulto mayor atendido, fomentando el autocuidado, la independencia, la autonomía y favoreciendo la cultura de envejecimiento y de prevención.
4.8.1.2 EXPERIENCIA Y ESTUDIOS ADICIONALES DEL PROFESIONAL EN NUTRICIÓN Y DIETÉTICA:   
	ITEM
	CRITERIO
	PUNTAJE
MAXIMO

	1
	Profesional en Gerontólogia con experiencia mínima de cinco (05) años en intervención y coordinación de proyectos o programas relacionados con la atención a la población adulta mayor. 
• El proponente deberá aportar carta de compromiso (Formato 10) de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos aportados deberán ser expedidos por instituciones acreditadas y validadas por el Ministerios de Educación Nacional.
	250 Puntos

	2
	Gerontólogo con experiencia mínima de tres (03) años en intervención y coordinación de proyectos o programas relacionados con la atención a la población adulta mayor.
 
· El proponente deberá aportar carta de compromiso (Formato 10) de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos aportados deberán ser expedidos por instituciones acreditadas y validadas por el Ministerios de Educación Nacional 
	150 Puntos

	3
	Gerontólogo con experiencia mínima de dos (02) años en intervención y coordinación de proyectos o programas relacionados con la atención a la población adulta mayor. 
· El proponente deberá aportar carta de compromiso (Formato 10) de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos aportados deberán ser expedidos por instituciones acreditadas y validadas por el Ministerios de Educación Nacional. 
	50 Puntos



4.8.1.2 EXPERIENCIA Y ESTUDIOS ADICIONALES DEL PROFESIONAL EN NUTRICIÓN Y DIETÉTICA:
	[bookmark: _Hlk240800901]ITEM
	CRITERIO
	PUNTAJE

	1
	Profesional en Nutrición y Dietética, con más de cinco (05) años de experiencia certificada en coordinación de proyectos de Seguridad Alimentaria.
El proponente deberá aportar carta de compromiso (Formato 10)  de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio. 
	200 puntos

	2



	Profesional en Nutrición y Dietética igual o más de tres (3) años de experiencia certificada en coordinación de proyectos de Seguridad Alimentaria.
El proponente deberá aportar carta de compromiso (Formato 10) de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio
	100 puntos



	3
	Profesional en Nutrición y Dietética igual más de dos (2) años de experiencia certificada en coordinación de proyectos de Seguridad Alimentaria. 
El proponente deberá aportar carta de compromiso (Formato 10) de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio
	50 puntos



Se asignará un puntaje máximo de Doscientos treinta y cinco (235) puntos al proponente que ofrezca actividades lúdicas y de entretenimiento de los adultos mayores, para lo cual el proponente deberá diligenciar el formato creado para la verificación de este requisito, de acuerdo con la siguiente tabla.
[bookmark: _Hlk240801077]
	ITEM
	CRITERIO
	PUNTAJE

	1
	a) Realización de 28 actividades lúdicas y recreativas (previamente se realizarán valoraciones funcionales para determinar el tipo de actividad que pueden realizar los beneficiarios, se brindara hidratación, las actividades se realizaran en tres fases: Fase Inicial o de Calentamiento: que deberá ser de 10 min. Con trabajo por grupos musculares en flexibilidad y luego un poco de velocidad. Fase de Fortalecimiento: que al inicio será de 10 min. y se incrementará conforme a la condición física del adulto mayor. Fase de Relajación: que será de 10 min. y que incluye ejercicios de flexibilidad, equilibrio y actividades recreativas y/o  culturales , se utilizaran elementos como pelotas de caucho, aros plásticos, bandas elásticas y bastones para ejercicios los cuales serán aportados por el contratista), mínimo cuatro cada mes,   dirigidas por un profesional Licenciado en Educación Física con experiencia mínima de cinco (5) años en actividades de recreación y actividades culturales
	60 puntos

	
	b) Realización de 21 actividades lúdicas y recreativas (previamente se realizarán valoraciones funcionales para determinar el tipo de actividad que pueden realizar los beneficiarios, se brindara hidratación, las actividades se realizaran en tres fases: Fase Inicial o de Calentamiento: que deberá ser de 10 min. Con trabajo por grupos musculares en flexibilidad y luego un poco de velocidad. Fase de Fortalecimiento: que al inicio será de 10 min. y se incrementará conforme a la condición física del adulto mayor. Fase de Relajación: que será de 10 min. y que incluye ejercicios de flexibilidad, equilibrio y actividades recreativas y/o culturales, se utilizaran elementos como pelotas de caucho, aros plásticos, bandas elásticas y bastones para ejercicios los cuales serán aportados por el contratista), mínimo cuatro cada mes,   dirigidas por un profesional Licenciado en Educación Física con experiencia mínima de cinco (5) años en actividades de recreación y actividades culturales
c) Realización de 14 actividades lúdicas y recreativas (previamente se realizarán valoraciones funcionales para determinar el tipo de actividad que pueden realizar los beneficiarios, se brindara hidratación, las actividades se realizaran en tres fases: Fase Inicial o de Calentamiento: que deberá ser de 10 min. Con trabajo por grupos musculares en flexibilidad y luego un poco de velocidad. Fase de Fortalecimiento: que al inicio será de 10 min. y se incrementará conforme a la condición física del adulto mayor. y que incluye ejercicios de flexibilidad, equilibrio y actividades recreativas y/o culturales, se utilizaran elementos como pelotas de caucho, aros plásticos, bandas elásticas y bastones para ejercicios los cuales serán aportados por el contratista), mínimo cuatro cada mes, dirigidas por un profesional Licenciado en Educación Física con experiencia mínima de cinco (5) años en actividades de recreación y actividades culturales
	40 puntos









20 puntos


	2
	a) INFRAESTRUCTURA: Adecuar dos salas didácticas de juegos y esparcimiento que contenga: 1 TV de mínimo 55 pulgadas (Smart Tv), 1 Vídeo Beam, Televisión por cable, Internet ,1 centro de juegos de mesa, 1 equipo de sonido, 1 lugar de lectura, Sofás para descanso para la totalidad de adultos mayores (Las salas didácticas funcionará en el Hogar geriátrico).
b) INFRAESTRUCTURA: Adecuar una sala didáctica de juegos y esparcimiento que contenga: 1 TV de mínimo 50 pulgadas (Smart Tv), 1 Vídeo Beam, Televisión por cable, Internet,1 centro de juegos de mesa, 1 equipo de sonido, 1 lugar de lectura, Sofás para descanso para la totalidad de adultos mayores (Las salas didácticas funcionará en el Hogar geriátrico).
	
60 puntos



50 puntos

	3




















	· Realización de 5 Jornadas mensuales tipo taller para promover estilos de vida saludable a los adultos mayores integrantes de los cuatro Comedores Nutricionales y el Hogar Geriátrico, dirigidas por dos auxiliares de enfermería (Las cuales NO son parte del hogar geriátrico), deben contar con experiencia de mínimo Dos (2) años en trabajo  con adultos mayores y un psicológico con especialización en psicología clínica, realizando acciones de orientación y asesoramiento psicológico tendientes a la promoción de la salud y la prevención de alteraciones emocionales y del comportamiento, debe contar con experiencia de mínimo Dos (2) año en trabajo  con adultos mayores. El proponente deberá aportar carta de compromiso (FORMATO 10) de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio. 
· Realización de  4 Jornadas mensuales  tipo taller para promover estilos de vida saludable a los adultos mayores integrantes de los tres Comedores Nutricionales y el Hogar Geriátrico, dirigidas por dos auxiliares de enfermería, (Las cuales no son parte del hogar geriátrico) deben contar con experiencia de mínimo Dos (2) años en trabajo  con adultos mayores y un psicológico con especialización en psicología clínica, realizando acciones de orientación y asesoramiento psicológico tendientes a la promoción de la salud y la prevención de alteraciones emocionales y del comportamiento, debe contar con experiencia de mínimo Dos (2) año en trabajo  con adultos mayores. El proponente deberá aportar carta de compromiso (FORMATO 10) de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio. 
· Realización de 1 Jornada mensual tipo taller para promover estilos de vida saludable a los adultos mayores integrantes de los tres Comedores Nutricionales y el Hogar Geriátrico, dirigidas por dos auxiliares de enfermería (Las cuales no hacen parte del hogar geriátrico), deben contar con experiencia de mínimo Dos (2) años en trabajo con adultos mayores y un psicológico con especialización en psicología clínica, realizando acciones de orientación y asesoramiento psicológico tendientes a la promoción de la salud y la prevención de alteraciones emocionales y del comportamiento, debe contar con experiencia de mínimo Dos (2) año en trabajo con adultos mayores. El proponente deberá aportar carta de compromiso (FORMATO 10) de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio.                                 
	
50 puntos









40 puntos







20 puntos



	

4
	· Realización de 5 actividades mensuales artísticas y manualidades dirigidas por un profesional en Artes plásticas y/o trabajo ocupacional con experiencia de mínimo Dos (2) años en manualidades y/o actividades artísticas con adultos mayores enfocadas a la generación de proyectos productivos acordes a las características socioculturales de nuestra región. El proponente deberá aportar carta de compromiso (FORMATO 10)  de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio. 
· Realización de 4 actividades mensuales artísticas y manualidades dirigidas por un profesional en Artes plásticas y/o trabajo ocupacional con experiencia de mínimo Dos (2) años en manualidades y/o actividades artísticas con adultos mayores enfocadas a la generación de proyectos productivos acordes a las características socioculturales de nuestra región.
· Realización de 1 actividades mensuales artísticas y manualidades dirigidas por un profesional en Artes plásticas y/o trabajo ocupacional con experiencia de mínimo Dos (2) año en manualidades y/o actividades artísticas con adultos mayores enfocadas a la generación de proyectos productivos acordes a las características socioculturales de nuestra región. El proponente deberá aportar carta de compromiso (FORMATO 10) de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio. 
	35 puntos






30 puntos


 10 puntos


	


5
	· a) Realización de 4 actividades mensuales de Huertas Caseras y/o hidropónicas, dirigidas por un profesional Agrónomo y/o técnico Agrícola, con experiencia de mínimo (2) años en este tipo de proyectos. El proponente deberá aportar carta de compromiso (FORMATO 10) de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio. 
· b) Realización de 3 actividades mensuales de Huertas Caseras y/o hidropónicas, dirigidas por un profesional Agrónomo y/o técnico Agrícola, con experiencia de mínimo (2) años en este tipo de proyectos. El proponente deberá aportar carta de compromiso de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio. 
· c) Realización de 2 actividades mensuales de Huertas Caseras y/o hidropónicas, dirigidas por un profesional Agrónomo y/o técnico Agrícola, con experiencia de mínimo (2) años en este tipo de proyectos. El proponente deberá aportar carta de compromiso de que el personal dispuesto cumplirá con los requisitos solicitados por la entidad, los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos serán verificados por la Entidad una vez se adjudique el contrato, previo a la suscripción del acta de inicio.
	
30 puntos




20 puntos




10 puntos


	
	TOTAL, PUNTOS MAXIMOS
	235 PUNTOS



Nota: El proponente deberá presentar una carta de compromiso (Formato 10) en la que certifique que el personal propuesto para el Factor de Calidad cumple con el perfil requerido. Esta carta deberá estar acompañada de la hoja de vida y los documentos que acrediten la idoneidad del personal propuesto. Además, el proponente deberá adjuntar una carta de compromiso (Anexo 5) suscrita por cada profesional, en la que se autorice el uso de su hoja de vida y se comprometa a trabajar en el proyecto, en caso de que el oferente resulte adjudicatario del contrato.

Nota : El oferente debe manifestar que el personal ofertado SERÁ EL MISMO QUE ESTARÁ DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO. En caso de algún cambio debe estar AUTORIZADO por la supervisión del contrato y debe ser mayor de 18 años y contar con la experiencia relacionada.  
[Nombre]
[Perfil]
[Nombre de la Empresa Proponente]
[Teléfono]
[Correo Electrónico]
FORMATO PROPUESTA ECONÓMICA
Tunja DÍA ____ MES ______ AÑO _____

Señores 
MUNICIPIO DE TUNJA 
Calle 19 No. 9 – 95 
Oficina 312 
Ciudad
OFERENTE: 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que el valor total de la propuesta es por la suma de [valor de la propuesta en letras] [valor de la propuesta en números]. Valor que incluye todos los gastos e impuestos a que haya lugar. Así mismo declaro que por medio de la presente presento propuesta económica para la presente contratación cuyo objeto es: OBJETO: MEG-65 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL PROGRAMA DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES DEL MUNICIPIO DE TUNJA, DENTRO DEL SUBPROGRAMA “AÑOS CON PROPOSITO” DE LA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD DE GÉNERO E INLCUSIÓN SOCIAL.

1. REFRIGERIOS

	SUMINISTRO DE REFRIGERIO PARA ADULTO MAYOR
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD SEMANAL
	VALOR UNITARIO
	VALOR MESUAL
	VALOR TOTAL 6 MESES

	Bebida/ caliente o fría: bebida láctea (yogurt, kumis), jugo natural, café, chocolate, avena, té, entre otros, de 11 onzas
	Und
	1.500
	
	
	

	Harina o cereal: torta casera y/o pastel de pollo y/o sanduche (pan, lechuga, queso, mortadela) y/o galletas, entre otros 70 gr.
	Und
	1.500
	
	
	

	Porción de Fruta 60 gr.
	Und
	1.500
	
	
	




2. COMEDOR NUTRICIONAL ADULTO MAYOR
A. Suministro servicio de alimentación

	SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION COMEDOR
	COSTO DIARIO POR ADULTO MAYOR BENEFICIARIO
 
 

	
	UNIDAD
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO
	VALOR 156 DÍAS

	Desayuno: bebida caliente o fría de 11 onzas (café, chocolate, jugo natural, avena, te) , proteína de 60 gr (huevos, queso) harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant, arepas) y porción de fruta 60 gr.
	UND
	1
	 
	

	Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta de cosecha 300 cc.
	UND
	1
	 
	

	Cena: proteína 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta 300 cc.
	UND
	1
	 
	

	TOTAL
	
	




	SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION COMEDOR
	UNIDAD
 
	CANTIDAD
	VALOR PARA CIENTO CINCUENTA (150) ADULTOS MAYORES

	
	
	
	VALOR DIA 150 ADULTOS MAYORES
	VALOR  156 DIAS PARA 150 ADULTOS

	Desayuno: bebida caliente o fría de 11 onzas (café, chocolate, jugo natural, avena, te) , proteína de 60 gr (huevos, queso) harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant, arepas) y porción de fruta 60 gr.
	 Und
	 150
	
	

	Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr. carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta de cosecha 300 cc.
	 Und
	 150
	
	

	Cena: proteína 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta 300 cc.
	 Und
	150 
	 
	 

	TOTAL
	
	

	VALOR TOTAL 6 MESES
	
	



B. DOMICILIOS

	DETALLE
	UND
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO
	VALOR TOTAL 6 MESES

	SERVICIO DE DOMICILIO EL CONTRATISTA DEBERÁ PRESTAR EL SERVICIO DE DOMICILIO A LOS DIFERENTES LUGARES DE VIVIENDA DE LOS BENEFIFIARIOS QUE LO REQUIERAN. (DENTRO DEL CASCO URBANO Y RURAL)
	Und
	520
	                  
	        

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



C. Personal centro de atención - Comedor nutricional para adultos mayores.

	DETALLE
	UND
	CANTIDAD
	DESCRIPCION
	REQUISITOS
	VALOR MENSUAL
	VALOR TOTAL 6 MESES

	ECÓNOMAS
	



Und

	4
	PERSONAS QUE SE ENCARGAN DE LA PREPARACIÓN Y ALISTAMIENTO DE LOS ALIMENTOS PARA LOS ADULTOS MAYORES, CON UNA PERIODICIDAD DIARIA (TRES VECES AL DÍA) (DESAYUNO, ALMUERZO, Y COMIDA).
	· CURSO CERTIFICADO DE MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS AVALADO POR UNA INSTUTUCIÓN AUTORIZADA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL O SECRETARIA DE SALUD.

· CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA LA MANIPULACION DE ALIMENTOS.

· EXPERIENCIA MAYOR A 1 AÑO EN MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS, EN PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR.
	· 
	· 

	
PERSONA PARA ASEO Y SERVICIOS GENERALES
	
Und

	4
	PERSONAS QUE SE ENCARGAN DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES.
	· EXPERIENCIA MAYOR A UN (1) AÑO CON POBLACION ADULTA MAYOR Y/O ESTUDIOS EN MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS.
	· 
	· 

	· TOTAL VALOR PERSONAS REQUERIDO PARA EL COMEDOR NUTRICIONAL.
	· 
	· 



Infraestructura física comedor nutricional para adultos mayores

	DETALLE
	UNIDAD
	CANTIDAD
	DESCRIPCION 
	VALOR MENSUAL SIN IVA
	IVA
	VALOR MENSUAL CON IVA
	VALOR TOTAL 6 MESES

	
INFRAESTRUCTURA FISICA
	Und
	
1
	EL COMEDOR ALTAMIRA CONTARÁ CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE TUNJA.


	
	
	
	

	INFRAESTRUCTURA FISICA
	Und
	1
	EL COMEDOR SECTOR SUR CONTARÁ CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CIUDAD JARDIN DE LA CIUDAD DE TUNJA. 


	
	
	
	

	
INFRAESTRUCTURA
 FISICA
	Und
	
1
	EL COMEDOR QUE OPERARA EN EL HOGAR GERIATRICO EN EL CASCO URBANO, EL CUAL ESTARA EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE TUNJA, CONTARA CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CENTRO DE LA CIUDAD DE TUNJA, CON UN CUPO MAYORES. CON ESPACIO INDEPENDIENTE A LOS 30 ADULTOS MAYORES DEL HOGAR GERIATRICO. 



	
	
	
	

	INFRAESTRUCTURA FISICA
	Und
	1
	COMEDOR SECTOR ORIENTAL: INFRAESTRUCTURA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR ORIENTAL EL COMEDOR ORIENTAL BARRIO EL DORADO CONTARÁ CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR ORIENTAL DE LA CIUDAD DE TUNJA. 



	
	
	
	


NOTA: CADA INFRAESTRUCTURA DEL COMEDOR NUTRICIONES TIENE QUE TENER LAS CARACTERISTICAS TECNICAS ESTABLECIDAS EN EL NUMERAL 2.1.3.4.3 ACCIONES OPERACIONALES PARA EL CENTRO DE ATENCIÓN COMEDOR NUTRICIONAL PARA ADULTOS MAYORES

CENTRO DE PROTECCIÓN EN LA MODALIDAD HOGAR GERIÁTRICO PARA
ADULTOS MAYORES.
Suministro de servicio de Alimentación.


	SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION PARA ADULTOS MAYORES
	UNIDAD
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO POR ADULTO MAYOR
	VALOR MENSUAL POR ADULTO MAYOR

	Desayuno: bebida caliente o fría de 11 onzas (café, chocolate, jugo natural, avena, te) , proteína de 60 gr (huevos, queso) harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant, arepas) y porción de fruta 60 gr.
	Und
	1
	
	

	Refrigerios: Bebida/ caliente o fría: jugo natural bebida láctea (yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té de 11 oz, porción de fruta de 50gr.
	              -   
	1
	
	

	Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta de cosecha 300 cc.
	Und
	1
	
	

	Refrigerios: Bebida/ caliente o fría: jugo natural, bebida láctea (yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té de 11 oz Harina o cereal: torta casera, pastel de pollo, sandwich, galletas, entre otros de 50 gr.
	Und
	1
	
	

	Cena: proteína 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta 300cc.
	Und
	1
	
	

	TOTAL 
 
 
	
	



	SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION PARA ADULTOS MAYORES
	UNIDAD
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO PARA 40 ADULTOS MAYORES
	VALOR MENSUAL PARA 40 ADULTOS MAYORES
	VALOR 6 MESES PARA 40 ADULTOS MAYORES

	Desayuno: bebida caliente o fría de 11 onzas (café, chocolate, jugo natural, avena, te) , proteína de 60 gr (huevos, queso) harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant, arepas) y porción de fruta 60 gr.
	Und
	40
	
	
	

	Refrigerios: Bebida/ caliente o fría: jugo natural bebida láctea (yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té de 11 oz, porción de fruta de 50gr.
	Und               
	40
	
	
	

	Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta de cosecha 300 cc.
	Und
	40
	
	
	

	Refrigerios: Bebida/ caliente o fría: jugo natural, bebida láctea (yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té de 11 oz Harina o cereal: torta casera, pastel de pollo, sandwich, galletas, entre otros de 50 gr.
	Und
	40
	
	
	

	Cena: proteína 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta 300cc.
	Und
	40
	
	
	

	TOTAL


	
	
	










KIT DE ASEO PERSONAL
 KIT HOMBRE
	KIT DE ASEO PARA HOMBRE
	UNIDAD
	CANTIDAD
	VALOR
UNITARIO SIN
IVA
	IVA 19%
	VALOR
UNITARIO 
CON IVA

	Jabón de tocador de 120 gramos
	Und
	1
	
	
	

	Tubo de crema dental de 125 gramos
	Und
	1
	
	
	

	Cepillo de dientes
	Und
	1
	
	
	

	Shampoo de 400 ML.
	Und
	1
	
	
	

	Peinilla
	Und
	1
	
	
	

	Desodorante roll on
	Und
	1
	
	
	

	Cortauñas
	Und
	1
	
	
	

	Talcos para pies de 125 gramos
	Und
	1
	
	
	

	Prestobarba o máquina de afeitar doble hoja
	Und
	1
	
	
	

	Papel higiénico doble hoja 80 gramos
	Und
	2
	
	
	

	Pañitos húmedos por 60 unidades 
	Und
	1
	
	
	

	 
 
VALOR PRIMER MES DE ASEO 23 KITS PARA
HOMBRES (primera entrega incluye corta uñas)

	 

	VALOR CINCO ENTREGAS 23 KITS PARA
HOMBRES (sin corta uñas)

	

	VALOR TOTAL KITS DE ASEO PARA 23 HOMBRES (6 KIT DURANTE LA EJECUCIONDEL CONTRATO, TOTAL DE ENTREGAS)
	



KIT MUJER
	DESCRIPCION
	UNIDAD
	CANTIDAD
	VALOR
UNITARIO PROMEDIO  SIN
IVA
	PROMEDIO IVA 19%
	VALOR
UNITARIO PROMEDIO 
CON IVA

	Jabón de tocador de 120 gramos
	Und
	1
	
	
	

	Tubo de crema dental de 125 gramos
	Und
	1
	
	
	

	Cepillo de dientes
	Und
	1
	
	
	

	Shampoo de 400 ML.
	Und
	1
	
	
	

	Peinilla
	Und
	1
	
	
	

	Desodorante roll on
	Und
	1
	
	
	

	Talcos para pies de 125 gramos
	Und
	1
	
	
	

	Cortauñas
	Und
	1
	
	
	

	Lima de uñas
	Und
	1
	
	
	

	Papel higiénico doble hoja 80 gramos
	Und
	2
	
	
	

	Pañitos húmedos por 60 unidades 
	Und
	1
	
	
	

	VALOR PRIMER MES DE ASEO 17 KITS PARA
MUJERES (primera entrega incluye corta uñas)

	

	VALOR CINCO ENTREGAS DE ASEO 17 KITS PARA
MUJERES (Sin corta uñas)

	

	VALOR TOTAL KITS DE ASEO PARA 17 MUJERES (6 KIT DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATO, TOTAL DE ENTREGAS)
	



DOTACION Y VESTUARIO ADULTO MAYOR MUJER

	PRODUCTO/MUJER
	CANTIDAD
	VALOR
UNITARIO  SIN
IVA
	IVA 19%
	VALOR
TOTAL  CON IVA

	Sudadera (chaqueta y pantalón) en material impermeable, con forro, costuras reforzadas, bolsillos con cremallera, con bordado institucional.
	1
	
	
	

	Camiseta en cuello redondo, doble cuello, costuras reforzadas, con bordado institucional.
	1
	
	
	

	Gorra bordada con logo institucional.
	1
	
	
	

	Par de medias
	3
	
	
	

	Brassier deportivo sin costuras
	3
	
	
	

	Ropa interior
	3
	
	
	

	Pijama
	1
	
	
	

	Par de Tenis (Se podrá suministrar 2 pantuflas en los casos que por recomendación médica se requiera)
	1
	
	
	

	Toalla para baño mediana.
	1
	
	
	

	 
TOTAL 
	
	
	

	 
VALOR TOTAL PARA 17 MUJERES, UNA ÚNICA ENTREGA EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO
	



ADULTO MAYOR HOMBRE
	PRODUCTO/HOMBRE
	CANTIDAD
	VALOR
UNITARIO  SIN
IVA
	IVA 19%
	VALOR
TOTAL  
CON IVA

	Sudadera (chaqueta y pantalón) en material impermeable, con forro, costuras reforzadas, bolsillos con cremallera, con bordado institucional.
	1
	
	
	

	Camiseta en cuello redondo, doble cuello, costuras reforzadas, con bordado institucional
	1
	
	
	

	Gorra bordada con logo institucional.
	1
	
	
	

	Par de medias
	3
	
	
	

	Ropa interior
	3
	
	
	

	Pijama
	1
	
	
	

	Par de Tenis (Se podrá suministrar 2 pantuflas en los casos que por recomendación médica se requiera)
	1
	
	
	

	Toalla para baño mediana.
	1
	
	
	

	TOTAL 
	

	VALOR TOTAL PARA 23 HOMBRES, UNA ÚNICA ENTREGA EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO
	




IMPREVISTOS, TRASNPORTES , NO POST Y SERVICIO FUNERARIO


	DESCRIPCION
	UNIDAD
	CANTIDAD
	VALOR
UNITARIO MENSUAL   SIN
IVA
	IVA 19%
	VALOR
UNITARIO  MENSUAL 
CON IVA

	AUXILIO FUNERARIO COBERTURA PARA 40 ADULTOS MAYORES
	Mes
	40
	
	
	

	IMPREVISTOS:  NO POST
	Gbl
	1
	
	
	

	TOTAL MES
	

	VALOR TOTAL 6 MESES
	




PERSONAL CENTRO DE PROTECCIÓN EN LA MODALIDAD HOGAR
GERIÁTRICO, PARA ADULTOS MAYORES.


	DETALLE
	UNID
	CANT
	DESCRIPCION 
	REQUISITOS

	VALOR MENSUAL
	VALOR TOTAL 6 MESES

	PROFESIONAL EN NUTRICIÓN Y DIETETICA
	




Und
	1
	Profesional encargado de dar soporte nutricional y determinar cuál es la mejor opción de alimentación para cada adulto mayor.

Se encargará igualmente de promover hábitos de vida saludable y ajustará las minutas de acuerdo a las necesidades de la población Adulto mayor.
	Se requiere de un profesional en Nutrición y Dietética con título otorgado por una Institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (Tarjeta profesional). Experiencia certificada de mínimo 1 año con población adulta Mayor y/o Instituciones públicas de salud. Certificado RETHUS. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.
	
	

	AUXILIAR DE ENFERMERIA
	




Und
	7
	Suministro de medicamentos, gestión de citas médicas, traslados y atención en primeros auxilios.
	Se requieren de siete auxiliares de enfermería, con título otorgado por una Institución legalmente reconocida en Colombia. Experiencia mínima de 2 años certificada en población adulto mayor y contar con curso en primeros auxilios además del Certificado RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud, Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.
	
	

	JEFE DE ENFERMERIA 
	


Und
	1
	Encargado de organizar, supervisar y evaluar la labor que realiza el personal de enfermería, garantizando que ejercen su profesión con responsabilidad y eficacia.

	Se requieren un profesional en enfermería superior, con título otorgado por una institución legalmente reconocida en
Colombia. Experiencia mínima de 2 años
certificada en población adulto mayor y/o Instituciones públicas de salud. RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud, Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018
	
	

	COORDINADOR GENERAL 
	


Und
	1
	Profesional en carreras administrativas, salud y/o trabajo social y/o química de alimentos; quien se encargará de la supervisión, control y manejo del centro geriátrico de protección día y del Comedor Nutricional.
	Se requiere de un profesional con título en carreras administrativas, salud y/o trabajo social y/o química de alimentos, otorgado por una Institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (Tarjeta profesional para las profesiones que este reglamentado por la Ley). Experiencia certificada de mínimo de dos años en la coordinación de proyectos y/o programas de atención de servicio de protección integral al adulto mayor y/o centros geriátricos y/o Instituciones públicas de salud. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.
	
	

	PSICOLOGO
	




Und
	1
	Profesional en Psicología, quien se encargará de brindar acompañamiento y atención psicológica a los adultos mayores del Hogar Geriátrico. 
	Se requiere profesional en psicología con título otorgado por una institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (tarjeta profesional para las profesiones que este reglamentado por la ley). Experiencia certificada de mínimo 2 años preferiblemente en atención al adulto mayor y/o instituciones de salud pública. Además del Certificado RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.
	
	

	FISIOTERAPEUTA
	





Und
	1
	Profesional encargado de realizar la rutina de ejercicios con el fin de fortalecer y estimular los músculos y articulaciones de los adultos mayores del Hogar Geriátrico y aplicación de terapias alternativas.
	Se requiere de un profesional con título en Terapia Física, otorgado por una Institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (Tarjeta profesional). Con Experiencia profesional certificada de mínimo 2 años preferiblemente con adulto mayor y/o instituciones de salud pública. Además del Certificado RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.
	
	

	QUIMICO, QUIMICO DE ALIMENTOS O INGENIERO DE ALIMENTOS
	



Und
	1
	Profesional encargado de aplicar procesos de calidad a cada uno de los alimentos proporcionados a los adultos mayores en los Centros vida (Refrigerios), Hogar Geriátrico y Comedores Nutricionales


	Se requiere de un profesional con título en química, química de alimentos, ingeniería de alimentos, otorgado por una institución universitaria legalmente reconocida en Colombia (tarjeta profesional para las profesiones que este reglamentado por la ley). Con experiencia profesional certificada de mínimo 2 años, con especialización relacionada en cualquier campo relacionado en seguridad y calidad alimentaria. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.
	
	

	ECONOMAS
	

Und
	3
	Personas que se encargan de la preparación y alistamiento de los alimentos para los adultos mayores, con una periodicidad diaria (cinco veces al día) (Desayuno, refrigerio, almuerzo, refrigerio y comida).
	CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA LA MANIPULACION DE ALIMENTOS. 

Curso certificado en manipulación de alimentos. 

Experiencia mayor a 1 año en manipulación de alimentos, en programas de adulto mayor. 

Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	
	

	
PERSONA PARA ASEO Y SERVICIOS GENERALES 
	


Und
	2
	Personas que se encargan de aseo y mantenimiento de las instalaciones y del lavado y arreglo de la ropa de los adultos mayores.
	Experiencia mayor a un (1) año preferiblemente con población adulta mayor y/o estudios en manejo de residuos hospitalarios.

Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.
	
	



TURNOS ADICIONALES DE ENFERMERIA 
	DETALLE
	UNIDAD
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO
	VALOR TOTAL 6 MESES

	TURNOS ADICIONALES DE ENFERMERIA
	Und
	21
	
	




ACCIONES OPERACIONALES PARA CENTRO DE PROTECCIÓN EN LA MODALIDAD HOGAR GERIÁTRICO, PARA ADULTOS MAYORES.

	DETALLE
	UNIDAD
	CANTIDAD
	DESCRIPCION 
	VALOR MENSUAL SIN IVA
	IVA 19%
	VALOR MENSUAL CON IVA
	VALOR TOTAL 6MESES 

	










INFRAESTRUCTURA DEL LUGAR 
	






















Und
	
1
	Con el fin de prevenir situaciones de contagio de virus y brindar protección adecuada a los adultos mayores, garantizando sus derechos fundamentales a una vida y vejez digna, salud, seguridad, la infraestructura para el hospedaje no debe dificultar el acceso a ninguna zona para los adultos mayores (ver nota 2) . Las instalaciones deben estar diseñadas para albergar un mínimo de dos (2) personas por habitación y un máximo de tres (3), permitiendo la atención de hasta cuarenta (40) adultos mayores. Cada habitación debe contar con un baño privado, equipado con accesorios antideslizantes, barras de apoyo y sistemas de ventilación adecuados para garantizar la seguridad y comodidad de los residentes. Las habitaciones deben disponer de una cama por adulto, con colchón, almohada, sábana, sobre sábana, y una cobija con plumón, asegurando el bienestar térmico de los usuarios. En cuanto a las condiciones estructurales, el inmueble debe ser resistente y seguro, cumpliendo con las normas sismo-resistentes. Las paredes deben estar en óptimas condiciones, libres de humedad, grietas o deterioro. La pintura de las paredes deberá ser de tipo lavable, no tóxica. Toda la infraestructura y dotación debe encontrarse en buen estado y contar con un plan de mantenimiento preventivo y correctivo permanente. Esto incluye la disposición de los servicios básicos como acueducto, alcantarillado, gas, energía eléctrica, y un sistema de comunicación eficiente. Además, debe contar con tanques de almacenamiento de agua adecuados que garanticen un suministro continuo de agua potable. Para la seguridad de los residentes, se deberán incluir tres (3) botiquines de primeros auxilios, ubicados estratégicamente en áreas de fácil acceso, y tres (3) extintores multipropósito de 6 kg de presión contenida a base de polvo químico seco (A B, C) al 75% de fosfato monoamónico, colocados en el primer piso: uno en el área de comedor y otro en el corredor cerca de las habitaciones. Adicionalmente, se debe garantizar que todos los elementos de seguridad, como alarmas y sistemas de evacuación, estén en perfectas condiciones y sujetos a revisiones periódicas. 
Además de lo anterior el contratista debe contar con espacios para desarrollar la adecuada atención de los adultos mayores, tales como: Zona administrativa, enfermería, patio cubierto para actividades grupales de mínimo 50m2, adaptable para comedor , el cual debe contar con las especificaciones del numeral 2.1.3.4.3 del presente documento. este comedor debe contar con una capacidad para brindar alimentación a 40 adultos mayores del Hogar geriátrico y para 35 adultos mayores que recibirán alimentación del comedor nutricional del sector centro. y deberá contar con espacio para huerta y/o cultivos hidropónicos donde los adultos mayores ocupen parte de su tiempo libre y produzcan legumbres como cilantro y aromáticas para su uso, además deberá contar con un espacio para realización de actividades lúdicas, recreativas dotada de elementos como colchonetas, juegos de mesa, juegos de grupo bolirana, bolos, etc para su utilización en los tiempos libres. 
Igualmente, debe contar con despensa adecuada para almacenamiento de medicamentos de un metro por 1.50, espacio de archivo de historias clínicas, cuarto para guardar útiles de aseo con poceta para lavado útiles de aseo, zona de lavado y secado de ropa, cuarto para el almacenamiento de basuras, dormitorios con la dotación básica, servicios sanitarios
Habitaciones: Con iluminación, adecuada ventilación, cada una con baño.
Baños: Todos con sanitario, lavamanos y ducha para adulto mayor. Las duchas deben permitir la entrada de silla de ruedas. Los pisos de estos serán antideslizantes o con aplicaciones antideslizantes, contarán con agua caliente y fría, agarraderas de apoyo, duchas que permitan el baño auxiliado y entrada de elementos de apoyo de tipo continuo. 

El contratista realizara diariamente el mantenimiento y aseo institucional de toda la sede, garantizando, que en todo momento el lugar permanezca limpio y organizado. Durante la ejecución del contrato, el supervisor verificará permanentemente el cumplimiento estricto del programa de limpieza y desinfección.
                                                                                                                                                   El valor del canon de arrendamiento debe incluir los servicios y todo lo necesario para mantenimiento y sostenimiento del inmueble en las óptimas calidades que se requieren.

El contratista recibirá únicamente las personas que sean remitidos por parte de la secretaria de la mujer, equidad de género y desarrollo social, en cualquier horario durante las veinticuatro (24) horas del día, los siete (7) días de la semana.

El contratista deberá diligenciar el formulario para registrar el ingreso al centro de protección en la modalidad hogar geriátrico de los adultos mayores; esto con el fin de llevar un control de su permanencia, además tendrá un chequeo general con profesionales de la secretaria de la mujer, equidad de género e inclusión social para ver las condiciones habitacionales y sociales de los adultos mayores beneficiados. La información debe ser registrada en una base de datos que será entregada periódicamente al supervisor del contrato.
La ubicación de este sitio debe ser en el casco urbano de la Ciudad de Tunja- Casco urbano.
SE REITERA LAS NOTAS 1,2 Y 3 DEL PRESENTE DOCUMENTO
	
	
	
	



Por lo tanto:
	VALOR ESTIMADO CONTRATO PARA LA ATENCIÓN ADULTOS MAYORES EN HOGAR GERIATRICO 180 DIAS

	SUMINISTRO
	VALOR 180 DIAS INCLUIDO IVA 

	SERVICIO ALIMENTACIÓN PARA 40 ADULTOS MAYORES
	

	KIT DE ASEO PARA HOMBRES (23).
	

	KIT DE ASEO PARA MUJER (17)
	

	DOTACION Y VESTUARIO MUJER (17)
	

	DOTACION Y VESTUARIO HOMBRE (23)
	

	IMPREVISTOS. NO POST. SERVICIO FUNERARIO
	

	PERSONAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL HOGAR
	

	TURNOS ADICIONALES DE ENFERMERIA
	

	INFRAESTRUCTURA
	

	TOTAL OPERACION 180 DIAS 
	



	VALOR ESTIMADO CONTRATO PARA LA ATENCIÓN  INTEGRAL ADULTOS MAYORES 180 DIAS

	SUMINISTRO
	VALOR 180 DIAS INCLUIDOIVA 

	SUMINISTRO DE REFRIGERIOS  
	

	CENTRO DE PROTECCIÓN EN LA MODALIDAD HOGAR GERIÁTRICO COMEDOR NUTRICIONAL PARA ADULTOS MAYORES (156 DÍAS).
	

	CENTRO DE PROTECCIÓN EN LA MODALIDAD HOGAR GERIATRICO, PARA ADULTOS MAYORES 
	

	TOTAL ATENCIÓN INTEGRAL ADULTOS MAYORES 180 DIAS
	



La oferta económica es igual a la suma de 	 ($	). (Incluyendo impuestos y demás costos directos e indirectos a que haya lugar.)

Los precios deben ser fijados teniendo en cuenta que incluyen todos los costos directos e indirectos derivados de la presente contratación (gastos de legalización, costos y descuentos tributarios, 4xmil, IVA, estampillas, entre otros).

El valor global de la propuesta, teniendo en cuenta todos los costos directos e indirectos que se deriven de la contratación (tributarios, de legalización y ejecución del contrato) incluyendo IVA, 4xmil, no podrá superar el presupuesto oficial.  

NOTA: El proponente no podrá ofertar valor superior al promedio establecido para cada Ítem en el capítulo 4 del estudio previo ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SO PENA DE RECHAZO.

NOTA: El valor de la oferta deberá señalarse en pesos colombianos; en todo caso, será igual al resultado de sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones.

NOTA: La Administración Municipal establecerá la propuesta de menor valor, obtenido de la suma de los precios de todos los ítems solicitados, la propuesta con menor valor será elegida como la más favorable.

NOTA: De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente selección de licitación pública, las propuestas se evaluarán con valor incluido IVA. En todo caso, no puede superar el presupuesto oficial establecido en la presente convocatoria.

NOTA: El valor total de la aceptación será la suma del subtotal de los productos a suministrar y el IVA que corresponda. valor que no podrá superar el presupuesto oficial.

NOTA: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta económica no deben contener errores superiores por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor de cada operación, la entidad revisará cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) porciento, la oferta será rechazada.
NOTA: Si el valor corregido es inferior al cero punto uno (0.1%) por ciento, la adjudicación se efectuará por el valor corregido.

NOTA: El proponente debe establecer en la PLATAFORMA SECOP II el valor total con Iva de la sumatoria de cada uno de los ITEMS.

NOTA : El proponente no podrá discriminar el IVA de los ítems establecidos dentro del componente técnico, si no le asiste la obligación de declarar dicho impuesto, lo cual se verificará mediante el RUT, en donde se determinará el régimen tributario al que pertenece; para lo cual, al momento de diligenciar el formato, la casilla IVA deberá establecerse en 0.
Nota: El presente proceso se llevará a cabo teniendo en cuenta las condiciones técnicas exigidas por la entidad.

Atentamente, 

NOMBRE DEL OFERENTE: 
NIT o c.c.: 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE ELGAL: 
C.C.: 
DIRECCIÓN: 
TELÉFONO: 
FIRMA: 


FORMATO CAPACIDAD TECNICA
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

Tunja DÍA ____ MES ______ AÑO _____

Señores 
MUNICIPIO DE TUNJA 
Calle 19 No. 9 – 95 
Oficina 312 
Ciudad

OFERENTE: 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que de acuerdo con las siguientes especificaciones técnicas para la ejecución de la presente contratación cuyo objeto MEG-65 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA BRINDAR EL PROGRAMA DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES DEL MUNICIPIO DE TUNJA, DENTRO DEL SUBPROGRAMA “AÑOS CON PROPOSITO” DE LA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD DE GÉNERO E INLCUSIÓN SOCIAL. cumplo con las especificaciones técnicas que para cada caso determine el Municipio de Tunja como se describe a continuación:

3. REFRIGERIOS

	SUMINISTRO DE REFRIGERIO PARA ADULTO MAYOR
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD SEMANAL

	Bebida/ caliente o fría: bebida láctea (yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té, entre otros, de 11 onzas
	Und
	1.500

	Harina o cereal: torta casera y/o pastel de pollo y/o sanduche (pan, lechuga, queso, mortadela) y/o galletas, entre otros 70 gr.
	Und
	1.500

	Porción de Fruta 60 gr.
	Und
	1.500




1. COMEDOR NUTRICIONAL ADULTO MAYOR
D. Suministro servicio de alimentación para 150 adultos mayores durante 156 días

	SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION COMEDOR
	UNIDAD
 
	CANTIDAD

	
	
	

	Desayuno: bebida caliente o fría de 11 onzas (café, chocolate, jugo natural, avena, te) , proteína de 60 gr (huevos, queso) harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant, arepas) y porción de fruta 60 gr.
	 Und
	 150

	Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr. carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta de cosecha 300 cc.
	 Und
	 150

	Cena: proteína 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta 300 cc.
	 Und
	150 



	DETALLE
	UND
	CANTIDAD

	SERVICIO DE DOMICILIO EL CONTRATISTA DEBERÁ PRESTAR EL SERVICIO DE DOMICILIO A LOS DIFERENTES LUGARES DE VIVIENDA DE LOS BENEFIFIARIOS QUE LO REQUIERAN. (DENTRO DEL CASCO URBANO Y RURAL)
	Und
	520

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	





A. Personal centro de atención - Comedor nutricional para adultos mayores.

	DETALLE
	UND
	CANTIDAD
	DESCRIPCION
	REQUISITOS

	ECÓNOMAS
	



Und

	4
	PERSONAS QUE SE ENCARGAN DE LA PREPARACIÓN Y ALISTAMIENTO DE LOS ALIMENTOS PARA LOS ADULTOS MAYORES, CON UNA PERIODICIDAD DIARIA (TRES VECES AL DÍA) (DESAYUNO, ALMUERZO, Y COMIDA).
	· CURSO CERTIFICADO DE MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS AVALADO POR UNA INSTUTUCIÓN AUTORIZADA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL O SECRETARIA DE SALUD.

· CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA LA MANIPULACION DE ALIMENTOS.

· EXPERIENCIA MAYOR A 1 AÑO EN MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS, EN PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR.

	
PERSONA PARA ASEO Y SERVICIOS GENERALES
	
Und

	4
	PERSONAS QUE SE ENCARGAN DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES.
	· EXPERIENCIA MAYOR A UN (1) AÑO CON POBLACION ADULTA MAYOR Y/O ESTUDIOS EN MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS.



Infraestructura física comedor nutricional para adultos mayores

	DETALLE
	UNIDAD
	CANTIDAD
	DESCRIPCION 

	
INFRAESTRUCTURA FISICA
	Und
	
1
	EL COMEDOR ALTAMIRA CONTARÁ CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE TUNJA.
SE BRINDARÁ UN ESPACIO FÍSICO AMPLIO Y CONFORTABLE, APROPIADO PARA LA ADECUACIÓN DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCIÓN Y SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL COMEDOR DEBERÁ TENER UN ÁREA DE MÍNIMO 35 METROS CUADRADOS, Y DEBERA ESTAR ACONDICIONADO PARA BRINDAR LA ATENCION A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS, CON LA DOTACIÓN NECESARIA PARA PRESTAR EL SERVICIO. ESTO INCLUYE SILLAS Y MESAS SUFICIENTES PARA GARANTIZAR LA COMODIDAD Y SEGURIDAD DE LOS USUARIOS TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA AUTORIDAD SANITARIA. 
EL ESPACIO CONTARÁ CON RAMPAS DE ACCESO, PASAMANOS Y BARANDAS DE SEGURIDAD, GARANTIZANDO LA MOVILIDAD SEGURA Y CÓMODA PARA TODAS LAS PERSONAS, INCLUYENDO AQUELLAS CON DISCAPACIDAD O MOVILIDAD REDUCIDA. 
CADA COMEDOR DEBERÁ CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MÍNIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS PARA LA PREPARACIÓN DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERÁ CONTAR CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERÁ CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35 PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUEÑOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA. 
EL COMEDOR ESTARÁ EQUIPADO CON UNIDADES SANITARIAS ADECUADAS Y ÁREAS DE LAVADO DE MANOS, CUMPLIENDO CON TODAS LAS NORMAS SANITARIAS VIGENTES. ESTOS ESPACIOS SERÁN DE FÁCIL ACCESO Y ESTARÁN DOTADOS CON LOS SUMINISTROS NECESARIOS PARA MANTENER ALTOS ESTÁNDARES DE HIGIENE Y SALUBRIDAD, ASEGURANDO EL BIENESTAR DE LOS USUARIOS Y DEL PERSONAL.
MATERIALES DE ASEO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR NUTRICIONAL:  Se dispondrá de 3 escobas, 3 recogedores, 3 canecas para basura, 3 papeleras, 3 jabón detergente x 5000 gr, 3 Clorox x 5 lt, 3 jabón de loza líquido x 3 lt, 3 toallas para manos, 3 toallas medianas y 3 toallas grandes, 30 rollos de papel higiénico, 3 rollos de toallas desechables y 9 paquetes de servilletas x 330 , EL CONTRATISTA DEBERÁ GARANTIZAR EL SUMINISTRO CONTINUO Y OPORTUNO DE ESTOS INSUMOS DURANTE TODO EL PERIODO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO, ASEGURANDO SU ABASTASTECIMIENTO EN TODO MOMENTO LAS CONDICIONES HIGIÉNICAS NECESARIAS PARA UN SERVICIO EFECTIVO Y DE CALIDAD. 

	INFRAESTRUCTURA FISICA
	Und
	1
	EL COMEDOR SECTOR SUR CONTARÁ CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CIUDAD JARDIN DE LA CIUDAD DE TUNJA. 

SE BRINDARÁ UN ESPACIO FÍSICO AMPLIO Y CONFORTABLE, APROPIADO PARA LA ADECUACIÓN DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCIÓN Y SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR SUR DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL COMEDOR DEBERÁ TENER UN ÁREA DE MÍNIMO 35 METROS CUADRADOS, Y DEBERA ESTAR ACONDICIONADO PARA BRINDAR LA ATENCION A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS, CON LA DOTACIÓN NECESARIA PARA PRESTAR EL SERVICIO. ESTO INCLUYE SILLAS Y MESAS SUFICIENTES PARA GARANTIZAR LA COMODIDAD Y SEGURIDAD DE LOS USUARIOS TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA AUTORIDAD SANITARIA.  
EL ESPACIO CONTARÁ CON RAMPAS DE ACCESO, PASAMANOS Y BARANDAS DE SEGURIDAD, GARANTIZANDO LA MOVILIDAD SEGURA Y CÓMODA PARA TODAS LAS PERSONAS, INCLUYENDO AQUELLAS CON DISCAPACIDAD O MOVILIDAD REDUCIDA. 
CADA COMEDOR DEBERÁ CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MÍNIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS PARA LA PREPARACIÓN DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERÁ CONTAR CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERÁ CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35 PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUEÑOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA. 
EL COMEDOR ESTARÁ EQUIPADO CON UNIDADES SANITARIAS ADECUADAS Y ÁREAS DE LAVADO DE MANOS, CUMPLIENDO CON TODAS LAS NORMAS SANITARIAS VIGENTES. ESTOS ESPACIOS SERÁN DE FÁCIL ACCESO Y ESTARÁN DOTADOS CON LOS SUMINISTROS NECESARIOS PARA MANTENER ALTOS ESTÁNDARES DE HIGIENE Y SALUBRIDAD, ASEGURANDO EL BIENESTAR DE LOS USUARIOS Y DEL PERSONAL.
MATERIALES DE ASEO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR NUTRICIONAL:  Se dispondrá de 3 escobas, 3 recogedores, 3 canecas para basura, 3 papeleras, 3 jabón detergente x 5000 gr, 3 Clorox x 5 lt, 3 jabón de loza líquido x 3 lt, 3 toallas para manos, 3 toallas medianas y 3 toallas grandes, 30 rollos de papel higiénico, 3 rollos de toallas desechables y 9 paquetes de servilletas x 330 , EL CONTRATISTA DEBERÁ GARANTIZAR EL SUMINISTRO CONTINUO Y OPORTUNO DE ESTOS INSUMOS DURANTE TODO EL PERIODO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO, ASEGURANDO SU ABASTASTECIMIENTO EN TODO MOMENTO LAS CONDICIONES HIGIÉNICAS NECESARIAS PARA UN SERVICIO EFECTIVO Y DE CALIDAD. 

	
INFRAESTRUCTURA
 FISICA
	Und
	
1
	EL COMEDOR QUE OPERARA EN EL HOGAR GERIATRICO EN EL CASCO URBANO, EL CUAL ESTARA EN EL CASCO URBANO  DEL MUNICIPIO DE TUNJA, CONTARA CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR CENTRO DE LA CIUDAD DE TUNJA, CON UN CUPO MAYORES. CON ESPACIO INDEPENDIENTE A LOS 30 ADULTOS MAYORES DEL HOGAR GERIATRICO. 
SE BRINDARÁ UN ESPACIO FÍSICO AMPLIO Y CONFORTABLE, APROPIADO PARA LA ADECUACIÓN DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCIÓN Y SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR ALTAMIRA DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL COMEDOR DEBERÁ TENER UN ÁREA DE MÍNIMO 35 METROS CUADRADOS, Y DEBERA ESTAR ACONDICIONADO A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS, CON LA DOTACIÓN NECESARIA QUE PERMITA PRESTAR EL SERVICIO TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOLOS DE BIOSEGURIDAD CON LA DOTACIÓN NECESARIA PARA PRESTAR EL SERVICIO. ESTO INCLUYE SILLAS Y MESAS SUFICIENTES PARA GARANTIZAR LA COMODIDAD Y SEGURIDAD DE LOS USUARIOS TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA AUTORIDAD SANITARIA.  
EL ESPACIO CONTARÁ CON RAMPAS DE ACCESO, PASAMANOS Y BARANDAS DE SEGURIDAD, GARANTIZANDO LA MOVILIDAD SEGURA Y CÓMODA PARA TODAS LAS PERSONAS, INCLUYENDO AQUELLAS CON DISCAPACIDAD O MOVILIDAD REDUCIDA. 
CADA COMEDOR DEBERÁ CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MÍNIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS PARA LA PREPARACIÓN DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERÁ CONTAR CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERÁ CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35 PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUEÑOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA.
EL COMEDOR ESTARÁ EQUIPADO CON UNIDADES SANITARIAS ADECUADAS Y ÁREAS DE LAVADO DE MANOS, CUMPLIENDO CON TODAS LAS NORMAS SANITARIAS VIGENTES. ESTOS ESPACIOS SERÁN DE FÁCIL ACCESO Y ESTARÁN DOTADOS CON LOS SUMINISTROS NECESARIOS PARA MANTENER ALTOS ESTÁNDARES DE HIGIENE Y SALUBRIDAD, ASEGURANDO EL BIENESTAR DE LOS USUARIOS Y DEL PERSONAL.
 MATERIALES DE ASEO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR NUTRICIONAL:  Se dispondrá de 3 escobas, 3 recogedores, 3 canecas para basura, 3 papeleras, 3 jabón detergente x 5000 gr, 3 Clorox x 5 lt, 3 jabón de loza líquido x 3 lt, 3 toallas para manos, 3 toallas medianas y 3 toallas grandes, 30 rollos de papel higiénico, 3 rollos de toallas desechables y 9 paquetes de servilletas x 330 , EL CONTRATISTA DEBERÁ GARANTIZAR EL SUMINISTRO CONTINUO Y OPORTUNO DE ESTOS INSUMOS DURANTE TODO EL PERIODO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO, ASEGURANDO SU ABASTASTECIMIENTO EN TODO MOMENTO LAS CONDICIONES HIGIÉNICAS NECESARIAS PARA UN SERVICIO EFECTIVO Y DE CALIDAD. 

	INFRAESTRUCTURA FISICA
	Und
	1
	COMEDOR SECTOR ORIENTAL: INFRAESTRUCTURA FISICA COMEDOR NUTRICIONAL SECTOR ORIENTAL EL COMEDOR ORIENTAL BARRIO EL DORADO CONTARÁ CON UN PUNTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR ORIENTAL DE LA CIUDAD DE TUNJA. 
SE BRINDARÁ UN ESPACIO FÍSICO AMPLIO Y CONFORTABLE, APROPIADO PARA LA ADECUACIÓN DE UNA COCINA Y UN COMEDOR QUE SOPORTE LA ATENCIÓN Y SERVICIO EN LA CIUDAD DE TUNJA. ADICIONALMENTE QUE PUEDA ADECUARSE DURANTE LOS ESPACIOS DE ACTIVIDAD RECREATIVA Y QUE SE ENCUENTRE UBICADO EN EL SECTOR ORIENTAL DE LA CIUDAD DE TUNJA. EL COMEDOR DEBERÁ TENER UN ÁREA DE MÍNIMO 35 METROS CUADRADOS, ESTARÁ ACONDICIONADO CON 7 MESAS PLASTICAS CADA MESA DEBE SER DE UN PESO DE 72.5 KG, CON UN LARGO DE 80,5 CMS, ANCHO 82,5 CMS,  CON CAPACIDAD PARA CINCO (5) ADULTOS MAYORES, LAS SILLAS DEBERÁN SER DE LARGO DE 60,2 CMS, ANCHO 57,0 CMS Y ALTO DE 80,6 CMS; CADA COMEDOR DEBERÁ CONTAR CON UNA ESTUFA A GAS DE MÍNIMO 4 FOGONES, OLLAS, OLLETAS, UTENSILIOS PARA LA PREPARACIÓN DE LOS ALIMENTOS EN MATERIA DE ACERO INOXIDABLES, IGUALMENTE DEBERÁ CONTAR CON 35 JUEGOS DE CUBIERTOS COMPUESTOS POR CUCHARA, TENEDOR, CUCHARITA, CUCHILLO EN ACERO INOXIDABLE, DEBERÁ CONTAR CON 35 PLATOS SOPEROS, 35 PLATOS SECO, 35 PLATOS PEQUEÑOS Y 35 VASOS EN MATERIAL MELAMINA.
EL COMEDOR ESTARÁ EQUIPADO CON UNIDADES SANITARIAS ADECUADAS Y ÁREAS DE LAVADO DE MANOS, CUMPLIENDO CON TODAS LAS NORMAS SANITARIAS VIGENTES. ESTOS ESPACIOS SERÁN DE FÁCIL ACCESO Y ESTARÁN DOTADOS CON LOS SUMINISTROS NECESARIOS PARA MANTENER ALTOS ESTÁNDARES DE HIGIENE Y SALUBRIDAD, ASEGURANDO EL BIENESTAR DE LOS USUARIOS Y DEL PERSONAL.
EL ESPACIO CONTARÁ CON RAMPAS DE ACCESO, PASAMANOS Y BARANDAS DE SEGURIDAD, GARANTIZANDO LA MOVILIDAD SEGURA Y CÓMODA PARA TODAS LAS PERSONAS, INCLUYENDO AQUELLAS CON DISCAPACIDAD O MOVILIDAD REDUCIDA. 



CENTRO DE PROTECCIÓN EN LA MODALIDAD HOGAR GERIÁTRICO PARA ADULTOS MAYORES.
Suministro de servicio de Alimentación para 40 adultos mayores los 7 días de la semana, durante 180 días

	SUMINISTRO SERVICIO ALIMENTACION PARA ADULTOS MAYORES
	UNIDAD
	CANTIDAD

	Desayuno: bebida caliente o fría de 11 onzas (café, chocolate, jugo natural, avena, te) , proteína de 60 gr (huevos, queso) harina/ cereal 50 gr (pan, tostadas, croissant, arepas) y porción de fruta 60 gr.
	Und
	40

	Refrigerios: Bebida/ caliente o fría: jugo natural bebida láctea (yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té de 11 oz, porción de fruta de 50gr.
	  Und            
	40

	Almuerzo: sopa 250 cc, proteico 150gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta de cosecha 300 cc.
	Und
	40

	Refrigerios: Bebida/ caliente o fría: jugo natural, bebida láctea (yogurt, kumis) café, chocolate, avena, té de 11 oz Harina o cereal: torta casera, pastel de pollo, sandwich, galletas, entre otros de 50 gr.
	Und
	40

	Cena: proteína 150 gr (carne, pescado, cerdo, pollo) Hortalizas y Verduras 100 gr (ensaladas, verduras caliente, etc.) leguminosas secas 60 gr (garbanzo, lenteja, frijol) cereal 90 gr (arroz), raíces tubérculos y plátano 80 gr (plátano, yuca, papa) jugo de fruta 300cc.
	Und
	40



KIT DE ASEO PERSONAL 

KIT HOMBRE, SE HARÁN 6 ENTREGAS DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO PARA 23 ADULTOS MAYORES

	KIT DE ASEO PARA HOMBRE
	UNIDAD
	CANTIDAD

	Jabón de tocador de 120 gramos
	Und
	1

	Tubo de crema dental de 125 gramos
	Und
	1

	Cepillo de dientes
	Und
	1

	Shampoo de 400 ML.
	Und
	1

	Peinilla
	Und
	1

	Desodorante roll on
	Und
	1

	Cortauñas
	Und
	1

	Talcos para pies de 125 gramos
	Und
	1

	Prestobarba o máquina de afeitar doble hoja
	Und
	1

	Papel higiénico doble hoja 80 gramos
	Und
	2

	Pañitos húmedos por 60 unidades 
	Und
	1



KIT MUJER, SE HARÁN 6 ENTREGAS DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO PARA 23 ADULTOS MAYORES

	DESCRIPCION
	UNIDAD
	CANTIDAD

	Jabón de tocador de 120 gramos
	Und
	1

	Tubo de crema dental de 125 gramos
	Und
	1

	Cepillo de dientes
	Und
	1

	Shampoo de 400 ML.
	Und
	1

	Peinilla
	Und
	1

	Desodorante roll on
	Und
	1

	Talcos para pies de 125 gramos
	Und
	1

	Cortauñas
	Und
	1

	Lima de uñas
	Und
	1

	Papel higiénico doble hoja 80 gramos
	Und
	2

	Pañitos húmedos por 60 unidades 
	Und
	1



DOTACION Y VESTUARIO ADULTO MAYOR PARA 17 MUJERES 

	PRODUCTO/MUJER
	CANTIDAD

	Sudadera (chaqueta y pantalón) en material impermeable, con forro, costuras reforzadas, bolsillos con cremallera, con bordado institucional.
	1

	Camiseta en cuello redondo, doble cuello, costuras reforzadas, con bordado institucional.
	1

	Gorra bordada con logo institucional.
	1

	Par de medias
	3

	Brassier deportivo sin costuras
	3

	Ropa interior
	3

	Pijama
	1

	Par de Tenis (Se podrá suministrar 2 pantuflas en los casos que por recomendación médica se requiera)
	1

	Toalla para baño mediana.
	1



DOTACIÓN ADULTO MAYOR PARA 23 HOMBRES 
	PRODUCTO/HOMBRE
	CANTIDAD

	Sudadera (chaqueta y pantalón) en material impermeable, con forro, costuras reforzadas, bolsillos con cremallera, con bordado institucional.
	1

	Camiseta en cuello redondo, doble cuello, costuras reforzadas, con bordado institucional
	1

	Gorra bordada con logo institucional.
	1

	Par de medias
	3

	Ropa interior
	3

	Pijama
	1

	Par de Tenis (Se podrá suministrar 2 pantuflas en los casos que por recomendación médica se requiera)
	1

	Toalla para baño mediana.
	1


IMPREVISTOS, TRASNPORTES , NO POST Y SERVICIO FUNERARIO DURANTE LA EJECUIÓN DEL CONTRATO
	DESCRIPCION
	UNIDAD
	CANTIDAD

	AUXILIO FUNERARIO COBERTURA PARA 40 ADULTOS MAYORES
	Mes
	40

	IMPREVISTOS:  NO POST – TRANSPORTE
MENSUAL 
	Gbl
	1



PERSONAL CENTRO DE PROTECCIÓN EN LA MODALIDAD HOGAR
GERIÁTRICO, PARA ADULTOS MAYORES.

	DETALLE
	UNID
	CANT
	DESCRIPCION 
	REQUISITOS


	PROFESIONAL EN NUTRICIÓN Y DIETETICA
	




Und
	1
	Profesional encargado de dar soporte nutricional y determinar cuál es la mejor opción de alimentación para cada adulto mayor.

Se encargará igualmente de promover hábitos de vida saludable y ajustará las minutas de acuerdo a las necesidades de la población Adulto mayor.
	Se requiere de un profesional en Nutrición y Dietética con título otorgado por una Institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (Tarjeta profesional). Experiencia certificada de mínimo 1 año con población adulta Mayor y/o Instituciones públicas de salud. Certificado RETHUS. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	AUXILIAR DE ENFERMERIA
	




Und
	7
	Suministro de medicamentos, gestión de citas médicas, traslados y atención en primeros auxilios.
	Se requieren de siete auxiliares de enfermería, con título otorgado por una Institución legalmente reconocida en Colombia. Experiencia mínima de 2 años certificada en población adulto mayor y contar con curso en primeros auxilios además del Certificado RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud, Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	JEFE DE ENFERMERIA 
	


Und
	1
	Encargado de organizar, supervisar y evaluar la labor que realiza el personal de enfermería, garantizando que ejercen su profesión con responsabilidad y eficacia.

	Se requieren un profesional en enfermería superior, con título otorgado por una institución legalmente reconocida en
Colombia. Experiencia mínima de 2 años
certificada en población adulto mayor y/o Instituciones públicas de salud. RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud, Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018

	COORDINADOR GENERAL 
	


Und
	1
	Profesional en carreras administrativas, salud y/o trabajo social y/o química de alimentos; quien se encargará de la supervisión, control y manejo del centro geriátrico de protección día y del Comedor Nutricional.
	Se requiere de un profesional con título en carreras administrativas, salud y/o trabajo social y/o química de alimentos, otorgado por una Institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (Tarjeta profesional para las profesiones que este reglamentado por la Ley). Experiencia certificada de mínimo de dos años en la coordinación de proyectos y/o programas de atención de servicio de protección integral al adulto mayor y/o centros geriátricos y/o Instituciones públicas de salud. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	PSICOLOGO
	




Und
	1
	Profesional en Psicología, quien se encargará de brindar acompañamiento y atención psicológica a los adultos mayores del Hogar Geriátrico. 
	Se requiere profesional en psicología con título otorgado por una institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (tarjeta profesional para las profesiones que este reglamentado por la ley). Experiencia certificada de mínimo 2 años preferiblemente en atención al adulto mayor y/o instituciones de salud pública. Además del Certificado RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	FISIOTERAPEUTA
	





Und
	1
	Profesional encargado de realizar la rutina de ejercicios con el fin de fortalecer y estimular los músculos y articulaciones de los adultos mayores del Hogar Geriátrico y aplicación de terapias alternativas.
	Se requiere de un profesional con título en Terapia Física, otorgado por una Institución universitaria legalmente reconocida en Colombia. (Tarjeta profesional). Con Experiencia profesional certificada de mínimo 2 años preferiblemente con adulto mayor y/o instituciones de salud pública. Además del Certificado RETHUS que habilita el ejercicio en el área de la salud. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	QUIMICO, QUIMICO DE ALIMENTOS O INGENIERO DE ALIMENTOS
	



Und
	1
	Profesional encargado de aplicar procesos de calidad a cada uno de los alimentos proporcionados a los adultos mayores en los Centros vida (Refrigerios), Hogar Geriátrico y Comedores Nutricionales


	Se requiere de un profesional con título en química, química de alimentos, ingeniería de alimentos, otorgado por una institución universitaria legalmente reconocida en Colombia (tarjeta profesional para las profesiones que este reglamentado por la ley). Con experiencia profesional certificada de mínimo 2 años, con especialización relacionada en cualquier campo relacionado en seguridad y calidad alimentaria. Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	ECONOMAS
	

Und
	3
	Personas que se encargan de la preparación y alistamiento de los alimentos para los adultos mayores, con una periodicidad diaria (cinco veces al día) (Desayuno, refrigerio, almuerzo, refrigerio y comida).
	CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA LA MANIPULACION DE ALIMENTOS. 
Curso certificado en manipulación de alimentos. 
Experiencia mayor a 1 año en manipulación de alimentos, en programas de adulto mayor. 
Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.

	
PERSONA PARA ASEO Y SERVICIOS GENERALES 
	


Und
	2
	Personas que se encargan de aseo y mantenimiento de las instalaciones y del lavado y arreglo de la ropa de los adultos mayores.
	Experiencia mayor a un (1) año preferiblemente con población adulta mayor y/o estudios en manejo de residuos hospitalarios.
Certificado consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años ley 1918 de 2018.





ACCIONES OPERACIONALES PARA CENTRO DE PROTECCIÓN EN LA MODALIDAD HOGAR GERIÁTRICO, PARA ADULTOS MAYORES DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO.

	DETALLE
	UNIDAD
	CANTIDAD
	DESCRIPCION 

	










INFRAESTRUCTURA DEL LUGAR 
	






















Und
	
1
	Con el fin de prevenir situaciones de contagio de virus y brindar protección adecuada a los adultos mayores, garantizando sus derechos fundamentales a una vida y vejez digna, salud, seguridad, la infraestructura para el hospedaje no debe dificultar el acceso a ninguna zona para los adultos mayores (ver nota 2) . Las instalaciones deben estar diseñadas para albergar un mínimo de dos (2) personas por habitación y un máximo de tres (3), permitiendo la atención de hasta cuarenta (40) adultos mayores. Cada habitación debe contar con un baño privado, equipado con accesorios antideslizantes, barras de apoyo y sistemas de ventilación adecuados para garantizar la seguridad y comodidad de los residentes. Las habitaciones deben disponer de una cama por adulto, con colchón, almohada, sábana, sobre sábana, y una cobija con plumón, asegurando el bienestar térmico de los usuarios. En cuanto a las condiciones estructurales, el inmueble debe ser resistente y seguro, cumpliendo con las normas sismo-resistentes. Las paredes deben estar en óptimas condiciones, libres de humedad, grietas o deterioro. La pintura de las paredes deberá ser de tipo lavable, no tóxica. Toda la infraestructura y dotación debe encontrarse en buen estado y contar con un plan de mantenimiento preventivo y correctivo permanente. Esto incluye la disposición de los servicios básicos como acueducto, alcantarillado, gas, energía eléctrica, y un sistema de comunicación eficiente. Además, debe contar con tanques de almacenamiento de agua adecuados que garanticen un suministro continuo de agua potable. Para la seguridad de los residentes, se deberán incluir tres (3) botiquines de primeros auxilios, ubicados estratégicamente en áreas de fácil acceso, y tres (3) extintores multipropósito de 6 kg de presión contenida a base de polvo químico seco (A B, C) al 75% de fosfato monoamónico, colocados en el primer piso: uno en el área de comedor y otro en el corredor cerca de las habitaciones. Adicionalmente, se debe garantizar que todos los elementos de seguridad, como alarmas y sistemas de evacuación, estén en perfectas condiciones y sujetos a revisiones periódicas. 
Además de lo anterior el contratista debe contar con espacios para desarrollar la adecuada atención de los adultos mayores, tales como: Zona administrativa, enfermería, patio cubierto para actividades grupales de mínimo 50m2, adaptable para comedor, el cual debe contar con las especificaciones del numeral 2.1.3.4.3 del presente documento. este comedor debe contar con una capacidad para brindar alimentación a 40 adultos mayores del Hogar geriátrico y para 35 adultos mayores que recibirán alimentación del comedor nutricional del sector centro. y deberá contar con espacio para huerta y/o cultivos hidropónicos donde los adultos mayores ocupen parte de su tiempo libre y produzcan legumbres como cilantro y aromáticas para su uso, además deberá contar con un espacio para realización de actividades lúdicas, recreativas dotada de elementos como colchonetas, juegos de mesa, juegos de grupo bolirana, bolos, etc para su utilización en los tiempos libres. 
Igualmente, debe contar con despensa adecuada para almacenamiento de medicamentos de un metro por 1.50, espacio de archivo de historias clínicas, cuarto para guardar útiles de aseo con poceta para lavado útiles de aseo, zona de lavado y secado de ropa, cuarto para el almacenamiento de basuras, dormitorios con la dotación básica, servicios sanitarios
Habitaciones: Con iluminación, adecuada ventilación, cada una con baño.
Baños: Todos con sanitario, lavamanos y ducha para adulto mayor. Las duchas deben permitir la entrada de silla de ruedas. Los pisos de estos serán antideslizantes o con aplicaciones antideslizantes, contarán con agua caliente y fría, agarraderas de apoyo, duchas que permitan el baño auxiliado y entrada de elementos de apoyo de tipo continuo. 
El contratista realizara diariamente el mantenimiento y aseo institucional de toda la sede, garantizando, que en todo momento el lugar permanezca limpio y organizado. Durante la ejecución del contrato, el supervisor verificará permanentemente el cumplimiento estricto del programa de limpieza y desinfección.
                                                                                                                                                   El valor del canon de arrendamiento debe incluir los servicios y todo lo necesario para mantenimiento y sostenimiento del inmueble en las óptimas calidades que se requieren.
El contratista recibirá únicamente las personas que sean remitidos por parte de la secretaria de la mujer, equidad de género y desarrollo social, en cualquier horario durante las veinticuatro (24) horas del día, los siete (7) días de la semana.
El contratista deberá diligenciar el formulario para registrar el ingreso al centro de protección en la modalidad hogar geriátrico de los adultos mayores; esto con el fin de llevar un control de su permanencia, además tendrá un chequeo general con profesionales de la secretaria de la mujer, equidad de género e inclusión social para ver las condiciones habitacionales y sociales de los adultos mayores beneficiados. La información debe ser registrada en una base de datos que será entregada periódicamente al supervisor del contrato.
La ubicación de este sitio debe ser en el casco urbano de la Ciudad de Tunja- Casco urbano.
SE REITERA LAS NOTAS 1,2 Y 3 DEL PRESENTE DOCUMENTO





NOMBRE DEL OFERENTE: 
NIT o c.c.: 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: 
C.C.: 
DIRECCIÓN: 
TELÉFONO: 
FIRMA: 

