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I NTRODUCCION                                            ,

EL MUNICIPIO DE DUITAMA pone a  disposici6n d.e  los  interesados  el  Pliego  de

FN°TnficJ°EfiopRairAa+ES#cCA!,6jnudk:L%A,trfgstaN:8ia#aTqsAdS:i,ic#,:'£°:Xa#
LOS  ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA INTERVENC16N  DEL BIEN  DE INTERES
CULTURAL  DE  LOS  AMBITOS  NACIONAL,  DEPARTAMENTAL  Y  MUNICIPA.L
MOLINO TUNDAMA DEL MUNICIPIO DE DUITAMA -BOYACA

Los estudios y documentos previos que incluyen  el analisis del s`ector, el proyecto
de Pliego de Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera
de  sus  anexos  esta  a  disposici6n  del  pdblico  en  el     Sistema     Electr6nico     de
Contrataci6n       Ptlblica  -SECOP-.       Los       interesados      pueden       presentar
observaciones al presente documento en la oportunidad establecida para el efecto
en el Cronograma. La selecci6n del Contratista se realiza a trav6s de concurso de
m6ritos  en  atenci6n  a  que  el  objeto  del  contrato  a  celebrar  corresp`onde  a  una
consultoria (numeral 2°, articulo 32, Ley 80 de 1993) y es 6sta la modalidad para la
selecci6n  de  consultores  (numeral  3,  articulo  2,  Ley  1150  de  2007  como  fue
compilado en el Decreto 1082  de 2015).

1.   INFORMAC16N GENERAL

1.    COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contrataci6n deben hacerse presentarse
EXCLUS IVAM ENTE          traves           de           la           plataforma          del           SECOP           11,
http://www.colombiacompra.gov.co. Las que sean radicadas mediante otro medio no seran
tenidas en cuenta en el proceso.

2.    ESTUDIOS PREVIOS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

Forman  parte del  presente  pliego de condiciones  los estudios y documentos  previos,  los
cuales se publican a trav6s de la pagina del SECOP  11,  con los aj.ustes q`ue se llegaren a
realizar bien sea en forma oficiosa por parte de la Entidad o a soli,citu.d de los intere`sados.
Igualmente,  forma  parte  del  pliego  de  condjcjQnes,  la  in.a`triz de  estimaci6n,  tipifica`ci6n  y
asignaci6n de los riesgos previs,ibles.

3.   CONSULTA DEL PROYECTO DEL PLIEGO DE CONDICIONES

EI proyecto del Pliego de CondiciQnes pod fa ser consultado en la Plataforma SECOP I.I. Los
interesados   en   este   proceso   y    las   veeduria.s    ciudadanas    pod fan    presenta`r   las
observaciones que estimen  pe.rtinentes  respecto d.el  mismo en el te.rmino estimado en el
cronograma del p,roces.o. La pubJicaci,6n de[ proyecto del Pliego de C`ondiciones n`o genera
obliga,ci6n  para  la entidad  de dar apertura  al  proceso  de selecci6n  respectivQ.  (Articulp 8
Ley 1150 de 2007).

4.    CONSULTA      DEL     TEXTO      DEFINITIVO      DEL      PLIEGO      DE
CONDICIONES

El  texto   definitivo   del   pliego   de   co.ndjcjon.es   pod fa   ser  cQns.u.I.ta.clo  e.n   la   pagiTna  web
www.contratos.gov.c,o h,asta el cierre del presente concurs.o.

E-mail: alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626`230 ext. 301
Fax: (608) 7 601192
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5.   VEEDURiA CIUDADANA

EI Mu.nicipio CONVOCAa las  VEE'DURiAS.CIUDADANAS para`que  realicen el control  de
su competencia ,en las etapas Pre-con'tra`ctual,  contractual y post-contractual del presente
proceso  para  lo  cual  deben  est?r    e'stablecidas  de  conformida.d  co`n  la  Ley,  realizando
op`ortunamente las recomendaciones escritas que consideren  necesaria.s,  e  interviniendo
en las a`udiencia`s que se convoquen durante el proceso, caso en el cual se les suministrafa
toda la informaci6n y docum.entaci6n que consideren pertinente de acuerdo a lo establecido
en la ley que las rige.

6.   INDICAC16N    SI    LA   CONVOCATOR]A    ES    SUSCEPTI'BLE    DE
LIMITAR A MIPYIVIE

De conformidad con la ley 206\9 de 2020 no aplica limite a co.nvocatoria ljmitada a mipymes

7.   EMPRESAS    EN    LIQU]DAC16N    0    EN    REESTRUcl-URAC16N
EMPRESARIAL

Con el objeto de cumplir con los fines Estatales y prin.cipios establecidos en la contrataci6n
adrfiihistrativa, prop`endiendo al mismo tiempo qu.e los prop'onentes fav`orecidos garanticen
la efectiva prestaci6n del servicio requ`erido For la Administraci6n Municipal,  las empre'sas
que se encuentren en liquidaci6n y/o R-ee`structuraci6n podfa'n presentar propuesta siem'pre
y cua.n`do Se presenten bajo [a figura de Consorcio y/o Union Temporal.

8.   DOCUMENTOS SUSC-R]TOS POR CONTADOR 0 REVISOR FISCAL

Los do`cumentos y certificaciones que deban suscribir el  contador ptlblico o  revisor fiscal,
segtln  corresponda,  debefan  acompafiarse  de  copia  de  la  tarjeta  profesional  y  anexar
certifica`do  de  antecedentes  disciplinarios,  expedjdo  par la  Junta  Central  de  Contadores,
este certi`ficado debe e'star vigente pa`ra la fecha de presentaci6n de ,la propuesta (no mayor
a 3 m'eses de e-xp`edici6n).  En el e'vento en el cual alguno de los documen{os presentados
por p`arte del Con{a-dor o Revisor Fiscal no` cumplan con lo aqui referido, el proponente No
podra S\ubsana`r los re.quisitos con [a presentaci6n del documento suscrito o cerfifjcado por
un'a  persona  di`fere`nte  a  la  que  inicialmente  suscribi6  el  'documento;  asi  como  tampoco
a`djuntar los documentos con una fecha posterior a la del cierre del proceso.

9.   CONSULTORiA

De' acueTdo al Numeral 2 del articulo 3'2 de la Ley 80 de '1993  -el   contra{o que se susc`ribjfa
com`o resultado del   co`ncurso de  m'6ritos sera   de c`onsultoria teniendo en cuenta que la
norma  citada  dispone  que  "son  co`n{ratos  de  cohs'ultorfa  los  due  celebren  las  entidades
estatales refeTidas a los estudios necesa`rios para la ejecuci6n de proy.ectos de inversj6n,
estudios   de   dia'gh6§tico,   pre   factibilidad   o   factibilidad   para   programas   o   proyectos
esp.ecificos, asi como a ]as asesoTias tecnicas de coordinaci6n, control y supervisi6n".

1o.  PROGRAMA         PRESIDENCIAL         "LUCHA         CONTRA          LA
CORRUPC16N"

En el everito de conocerse casos especiales de corrupci6n en las Entidades.del Estad`o, se
debe reportar el hecho al Programa Presidencial "Lucha contra la Corrupci6n" a traves de:
los  n'dmeros telefonicos:  (1)  56010  95,  (1)  565  76  49,  (1)  562  41,  28;  via fax  al  ntlmero
telef6nico: (1 ) 565 86 71 ; la linea transparente del programa, a los ndmeros telefonicos: 01
8000,i.913.040 o (1 ) 560 75 56; en el correo electr6nico: webmaster@anticorrupci6n.gov,co;
al  sjfio Lde. de.n.uncias  del  programa,  en  el  Portal  de  Inter-net:  ww\r\/.anticorrupci6n.gov.co;
corre§P'ohdencia o personalmen.te, en la direcci6n Carre.ra 8 No 7-27, Bogota, D.C.

E-mail'':qlcaldia-@duitama-boyaca.gov.co
T?`l: (bog) .7t .62`6230 ext. 301
Fax: (608} 7,6Y0||92
co,d. postal: 15ro461
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11.  IDIOMA

De conformidad con el articulo 10° de la Constituci6n Politica de Colombia, el idioma oficial
de nuestro pats es el castellano; de tal manera que todos los documentos relacionados con
el   presente  proceso  de  licitaci6n  se  elaboran  en  dicho  idioma,   en  consecuencia,   Ia
propuesta y sus documentos anexos deben redactarse en idioma castellano y presentarse
por escrito.

Si se presentan en una lengua extranjera,  deben ser traducidos al castellano (traducci6n
oficial).  De conformidad con la Circular Externa No.17 del  11  d.e febrero de 2015, emitida
por el ente rector en materia de contrataci6n estatal COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, de
resultar  adjudicatario  un  proponente  de  origen  extranjero,  este  debera  presentar  (en  el
termino que se encuentra despu6s de la adjudicaci6n del proceso y antes de la suscripci6n
del  contrato,  de conformidad  con el  cronograma del  proceso y los t6rminos es.t.ablec.idos
para ello) legalizados aquellos documentos privados emitidos en el exterior que hayan sido
aportados en copia simple en su oferta inicial, asf como aquellas traducciones que hayan
sido  aportadas   en  traducci6n   simple   a  traduc.ci6n   oficial.   Lo  ante`rior  como   requis`ito
indispensable  para  la  suscripci6n  del  contrato  que  se  derive  del  presents  pr`oceso  d.e
selecci6n.

12.  DERECHO FUNDAMENTAL DE PETIC16N

De conformidad con lo establecido en el Artfculo  13 de la Ley 1755 de.2015 "toda pe.rsona
tiene  derecho  a  presentar  peticiones  respetuosas  a  las  autoridades,  en  los  terminos
sefialados en este c6digo,  por motivos de inte.res general o particular, y a obte`ner pronta
resoluci6n  completa  y  de  fondo  sobre  la  misma".  Teni.endo  en  cuent`a  que  todos  los
documentos  que  se  originen  al  interior  del  proceso  de  selecci6n  tienen  el  caracter  de
pob,licos,  cualquier persona  puede  realizar petici6n  de  copias,  previa  consignaci6`n  de  la
erogaci6n  correspondiente,  de  cQnformidad  con  lo  establecid,o  en  el  presente  pliego  de
condici,o.nes. Las ofertas presentadas una vez cerrado el proceso for.man parte integral del
proceso y son pdblicas salvo reserva expresa. Las observaciones al proyec.to de pli.ego d,e
condicion.es  que  se  presenten  fuera  de  los  t6rminos  estableci.dos  para  cada  etapa  del
proceso en el cronograma,  se les da fa el tratamiento de derecho d`e petici6n de c`ara.cter
general aplicando las normas constituciona,les y legales qu.e rigen la mat.e.ri`a.

13.  PUBLICIDAD

Todos  documentos  resultantes  de  la  convocatoria  sefan  p`ublicados  en    la  pagina  de.I
SECOP   11   y  permanecefan   publicados   durante  t,odo  el  ,proces.o  d.e  selecci`6n.     Para
garantizar  e.I   principio  de  transpare.ncia  y  p.ermitir  a  la  ciuda,dani`a  e`l  seguimiento  del
de.sarrollo  de  esta  convocatoria,  la  informaci6n  de todos  los  docume`ntos  result.a`ntes  d`el
presente proceso que debe publicar la entidad contratante en la pagina.

14.  DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Para  efectos  de  legalizaci6n  d,e  documen.tos  otorgados  en  el  exterior se  debe tener e`n
cuenta I,o establecido e.n la Reso.Iu.ci6n No. 7144 del 20 d,e o.ctubre d.e 2014, "Per la cual se
adopta el procedimiento para apostillar y legalizar documentos", expedida por el Mjn`i.sterio
de Relaciones Exteriores de la Repdb]ica de Col.ombja.

De conformidad con lo previ,sto e.n e.I articulo 480 del C6d.igo de Comercjo, Ios doQum`ento`s
otorga,dos  en el  exterior se autenticafan  por los fun.cionarios compete.ntes  para  e`ll.o e.n el
respectivo  pats  y  la firma  de tales funciomari'os  sera  aute,nticada  a  su  vez  pot el  c.6,nsul
colombiano o,, a falta de 6ste, por el de una naci6n amiga, sin perjuicio de lo estab`le`cjdo en
conven.ios intern.acionales so.bre el fegimen de l`os pod6re`s. Tratandose de soci.edad``es, al

E-mail-:ql,caldia@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626230 ext. 3,01
Fax: (608) 7` 601192
Cod.. PQ§tal: 150461 ==
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au`tentica`r  los  do'cumentos  a  que  s`e  refjere  e[  me'nciohado  articulo  los  c6nsules  .hafan
c`on`Star que exi§t`e ]a s'ociedad y ejerce su objeto conforme a l`as leyes del respectivo p.ais.
Surtido   el   tfamite   sefialado   en   e[   presente   numer`al,   estos   document`os   deben   ser
presentados   a`nte   el   Minist'e'rio   de   Relacjones   ExteTiores   de   Colombia   (Oficina   de
Legaliza`cione`s) para la co'rrespond'iente leg`alizaci6n de la fir'ma del c6nsul y demas tfamjtes
pertin-e`ntes.

De conformidad con  lo establecido en el artfculo 251  del C6.digo General del Proceso,  los
documentos p`dblicos,. p.rovenientes de un pais que no sea parte de un tratado internaciona]
ratificado par Colorribia, log mencidnados documento's debefan presentarse debidamente
autenticados Por el c6n`s.ul o a`gente diploma'tico de ]a Repdblica de Colombia en dicho pais
y en su  defecto  por el  de u`na  naci6n  amig.a.  La firma del  c6nsul  o agente diplorriatic.o se
abonafa por el  Min`isterio de Relaciones  Ex-teriores de Colombia, y Si se trata de agentes
consulares de un pats amigos se autenticafan previamente por el funcionario competente
del mism`o y los de este por el c6n.sul colombiano.

Cuando  se  trate  de  documentos  de  naturaleza  pdblica  otorgados  en  el  exterior,,  de
conformidad  con  lo  previsto  en  la  Ley  455  de  1998,  no  se  requerifa  del  tfamite  de
consularizaci6n  sefialado  en  el  numeral  anterior,  Siempre  que  provenga  de  uno  de  los
pais`es signatarios de La Haya del 5 de octubre de  1961,  sobre abolici6n del requisito de
legalizaci6.n  para documentos pdblicos' extranjeros,  aprobada por la Ley 455 de  1998.  En
este cas`o s6Io sera exigible la Apostilla, {famit`e mediante el cual la autoridad competente
del E-sta`do de don`de emana el documento, cerfifica la aute'nticidad de la firma, a que titulo
ha actuado la persona que firma e[ documento y, cuando pro.ceda, la indicaci6n del se]]o o
estampilla  que  llevar`e.  Si  la Apostilla  esta  dada  en  idio'ma  distjnto del  castellano,  debefa
presentars`e acompafiada de una traduc.ci6n a dicho idioma.

1

15.  CONSULARIZAC16N

Pe confo`rmi`dad c-on ld previsto e`h el a.rtic.ulo 480 del C6djgo de Comercio, Io.s docume'ritos
otorgado`s e'n el exterior se autenticafan  por los funcionarios competente's  para ello en el
respectivo  pa`is  y  la firina  de tales funcionarios  sera  autenticada  a  su  vez  por el  c6nsu]
Colombiano o, a fal{a de 6ste, por el de una naci6n amiga, sin p`erjuicjo de lo establecido en
convenios internacionales sobre e[ fegimen de los poderes. Tratandose de sociedades, al
autenticar  los  documentos  a  que  se  refiere  e[  menciona`do  arficulo  los  c6hsules  ha fan
constar que existe la sociedad y ejerce su objeto co.nforme a las leyes del respective pa`is.
Surtido   el   traliiite   sefialado   en   el   presente   numeral,   estos   documentos   deben   ser
presentados   ante   el   Ministerio   de   Relaciones   Exteriores   de   Colombia   (Oficina   de
Legalizaciones) para la correspondiente legalizaci6n de la firma del c6nsul y demas tfamites
pertine.ntes.  De conformidad  con  lo es{ablecido en el articulo 25`1  del  C6digo General del
ProcesLo, los documentos ptlblicos, provenientes de un pats que no sea parte de un tratado
internacional  ratifjcado por Colombia,  los  mencionados documentos debefan  presentarse
debidamente autenticados, por el c6nsul o agente diplomatico de la Republica de Colombia
en  dicho  pals y en su defecto  por el .de  una  naci6n  amiga.  La firma del c6nsul o agente
diplomatico se abonafa por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, y si se trata
de agentes consulares de u-n pats amigos se autenticafan previamente por el funcionario
competente del mis.mo y los de e`ste par el c6nsul colombiano.

Los documentos privados se evaluafan de conformidad con los lineamientos establecidos
por Colombia Compra Eficiente, sobre el particular.

~,

16.,.Tir`uLos OBTENTDOs EN EL EXTERioR
I

El/Probdn.ente que. ofre`zca personal con titulos academicos c>torgados en e] exterior, debefa
acredifaT',6n ertermino sefialado en el presente Pliego de Condiciones,  Ia convalidaci6h y
homolq``gaci6n de estos titu[os ante el Ministerio de Educaci6n Nacional, para lo cual debera

E-ma`il: aledldia@du`itama-boyaca.gov.coJug guvis  RE RE                         RERE
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iniciar  con  suficiente  anticipaci6n  los  tramites  requeridos.  Este  requisito  no  se  exigifa
cuando  se  trate  de  profesionales  titulados  y  domiciliados  en  e`I  exterior  que  pretendan
ejercer  temporalmente  la  profesi6n  en  Colombia.  EI  Ministerio  de  Educaci6n  Nacional
homologa  los estudios de pregrado (universitarios)  por discipline y/o licenci\atura `y los de
pos.tgrad.o en los niveles de e`speeializaci6n, mae,stria y doctorado.

17.AUTORIZAC16N    PARA    EL    EJERCICIO    TEMPORA.L    DE    LA
PROFES16N EN COLOMBIA

En  el  evento  que  el  Adjudicatario  del  presente  proceso  de  selecci6n  ofrezca  personal
titulado  y  domiciliado  en  el  exterior en  los  t6rminos  sefialados  en  el  presente  Pliego  de
Condiciones,   debefa   presentar  la   a,utorizaci,6n   expedida   por  el   Consejo   Profesional
NacionaldelngenieriaysusProfesionesAuxiliaresparaelejerciciotemporaldelaprofesi6n
en Colombia.

18.  EJERCICIO LEGAL DE LA INGENIERiA

Las  personas  que  se  presenten  al  proceso  deberan  ser  id6neos  para  el  ejercicio  de  la
lngenie.ria, en consecuencia, de conformidad a la ley 842 de 2003 E.I servidor pdblic.o que,
en el ejercicio de su cargo, autorice, facilite, patrocine, encubra o permita el ejercici.o ilegal
de  la  ingenieria  o  de  alguna  de  sus  profesiones  afines  o  auxiliares,  incu_rri`fa  en  falta
disciplinaria, sancionable de acuerdo con las normas legales vigente`s. Si, qui.e`n permite, o
encubre el ejercicio de la profesi6n, por parte de quien no redne los requisitos establecidos
en  I.a  presente ley,  esta  matriculad,o  o  inscrito  como  ingeniero o  profesi6n  afin  o  auxiliar,
pod.ra ser suspendido del ejercicio legal de la profesi,6n hasta por el t.6rmino de Gin,co afio`s.

19.  PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentaci6n de propuestas parciales, esto es,  las presentadas por una
parte del objeto o del alcance del Contrato, salvo que se Irate de u`n proceso por m6.d`ulos,
en  e]  cual  se  permitifa  el  ofrecimiento  a  uno  o  a  varios  m6dulos,  sin  que  sea  pos`ible
presentar propuesta parcial dentro de un mismo m6dulo, es clecir, aquella presentada por
una parte del objeto del m6dulo o del alcance del mi.smo.

20.  PLAZO PARA LA PRESENTAC16N DE PROPUESTAS

Las propuestas pod fan presentarse desde la expedici6n del acto ad`ministrativo que ord.ene
la apertura hasta la fecha y hora determ.inada para el cierre.

`21.  POTESTAD DE VERIFICAC16N Y VISITA

EI  Muni,cipio  se  reserva  el  derecho  de verificar integralmente  [a  autenticidad,  exactit,ud  y
coherencia de la totali,da,d de la  informaci6n  aportada  por el  propon,ente,  pudie`ndo  acudir
para ello, respetando las excepci,ones de ley, a las fuentes, person.as, empre.sas, e.ntidades
es{atales  o  aquellos  medios  que  c.onsidere  nece.sarios  para  el  cumplimi.ento  de  d.icha
verific,a,ci6n.  Durante el desarrollo de la verificaci6n y/o evaluaci6`n, tambi6n  po.dra realizar
visitas a las sedes de los proponentes con eJ fin de cQnfrontar la realida.d de la informaci6.n
suministrada en caso de s.er necesario.

22.  INFORMAC16N NO VE.R.AZ

En Gas,o de que el proponente aport,e inform`aci6n no veraz o altere de cualquier forma algdn
d,ocumento original  presentado,  o afirme  poseer las  condi.ciones de re.cursos  h`umanos o
fisicos y exista prueba en contrario su propuesta sera RECHAZAD,A, sin perjui,ci,o de hacer
conoc,er el hecho a la,s autoridades competentes.

E-mail: alcaldia@dui,tama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626230 ext. 301
Fax: (608) 7 601192
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23. COSTOS DE PARTICIPAC16N

Cada Proponente sufragara todos lQs costos, tanto directos c.omo indirectos,  relacionados
con  la  Preparaci6n y presentaci6n de su  Propuesta.  EI Municipio no sera  responsable en
ning`d'n  caso  de dichos costos,  cualquiera  que sea  el  resultado del, Concurs'o  de  M6ritos
Abierto.

Igualmehte, correspondera a los Pro'pon`entes la responsabilidad exclusiva y excluyente de
determin`ar,  evaluar y a`sumir los  impuestce,  {asas y contribuciones,  asi como  los demas
co§tos tributarios  y de cualquie`r otra  naturaleza  que  conlleve  la  celeb.raci6n,  ejecudi6n  y
liq'uidaci6n del Co.ntrato, considerando los costos y riesgos previstos en el presente Pliego
para lQ cual se recomienda\a los Proponentes obte`ner ase.s'oria calificada.  Por lo anterior,
el  ries'go  im'positivo  le  correspo.nde a  los  Proponentes  per lo  que es  su  responsabilidad
valorarlo.

Si algtln Proponente considera que no ha podido obt`ener toda la informaci6n relev-ante de
conformidad con este Pliego, para evalu.ar la totalidad de 6bligaciones y riesgos que cada
Contrato preve, o.s`j Qonsidera que s'u.s propias estimaciones le hacen imposible la as`unci6n
de esas obl`igaciones y riesgos, debera abstenerse de presentar Prop'ues{a, La presentaci6n
de   la   Propuesta,   implica   la   aceptaci6n   de   que   esas   obligaciones   y   riesgos   sefan
enteramente asumidos por cada  Proponente que resulte Adj.udicatario de un  Contrato de
lnterve`ntoria, como contraprestaci6n por e[ pago previsto en el Contra{o y con base en el
componente monetario de s`u Propuesta Econ6mica.

24.  FACTOR MULTIPLICADOR

Cifra  que  afecta  el  valor  de  una  unidad  de  pago  recibida  por  un  consultor  por  costos
principalmente [aborales y debe Cubrir Salarios, Presfaciones sociales, Parafjsca[es, Costos
lndirectos, Costos no Ree`mbolsabl.es e imprevistos del Contrato de Consultoria.

25. RESPONSAB[LIDAD DE LOS PROPONENTES

Lo`s   Proponentes  debefan   realizar  todas   las  evaluaciones  y  estimacione§  que  sean
necesa`rias  pa`ra presentar su  Propuesta sobre la  base de  un examen  cuidadoso de sus
caracteristicas,  incluye'ndo  los  e'studios,  evaluaciones  y  verificaciones  que  consideren
necesarios   para   form`ular   la   Propuesta   con   base   en   su   propia   informaci6n.   Sera
responsabilidad de los Proponentes obtene'r toda la informaci6n que requieran para realizar
todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarjas para presentar su Pro'puesta.

El  examen  que deberan  hacer lo's  Propone`ntes  incluifa tambien,  entre otras cosas y sin
limit`arse   necesariamente   a   estas,   la   revisi6n   de  todos   los  asuntos  e   infoTma.cioties
relaciona.dos con el Contrato y los lugar`es donde se ejecuta'ra,  incluyendo condiciones de
transpo`rte  a  los  sitios  de  trabajo.  Adicionalmente,  Ios  Proponentes  debefan  verifjcra'r  las
co`ndicibnes climaticas, de pluviosidad, topogfaficas y geol`6gicas, las caracteristicas de los
equipos requeridos para la ejec.uci6n de las obliga\ciones del CoTntrato, y, en general, todos
[o.s dema`s aspectos que puedan afectar el cumplimiento del Contrato, todo lo cual debe ser
tom'ado en cuenta para la preparaci6n de la Propuesta.

De  este  Pliego  y  sus  Anexos  no  se  debe  deducir  garantia  alguna  con  respecto  a  los
rendimieh{os   operativos   o   financieros   que   lleguen   a   soportar   la   Propuesta   de   los
Proponentes.   EI Adjudicatario asume los riesgos previsib]es asignados en los Estudios y
Documentos  Previos  y en  el  Contrato,  y soporfa  sus  efectos  sin  que  las  consecuencias

:::!#::o'€:'i caocnat::i:i:ndt:n quegatra:e:eci!ae:ga°c?6nc:,ngsut#:ran   un   eventual   desequilibrio

L o riuteriQquestoqueladsuncidnndewjesgosndebetseulenjdaueneuentaapoll os
E-mail:a.a.iaa'i,dia@duitdma-boyaca.gov.co
Tel: (608t)'.,7-'626230 ext. 301
Fax:(-608}7.ap"2
Cod. Pds`tdl :15'0461'`     '.:I-    .
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Proponentes   en   la   valoraci6n   de   la   Propuesta   Econ6mica   y   sera   remunerada   de
conformidad  con  dicha  Propuesta  Econ6mica y  con  lo  establecido  en  el  Contrato.  Ni  la
recepci6n de este Pliego de Condiciones por cualquier persona,  ni cualquier infomaci6n
contenida  en este documento  o  proporcionada en  conjunto con  el  mismo  o comunicada
posteriormente  a  cualquier  persona,  ya  sea  en  forma  verbal  o  escrita,  por  parte  del
Municipio,susfuncionarios,asesores,ocontratistas,debeconsiderarsecomounaasesoria
en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal, fin.anciera, tecnica o de otra naturale.za a
cualesquiera de dichas personas.

EI Proponente que resulte Adjudicatario de este Concurso de M6ritos Abierto que no haya
obtenido, evaluado o considerado adecuadamente toda la informaci6n que pueda infl`uir en
la  determinaci6n  de  los  costos,  no  se  eximira  de  su  responsabilidad  por  la  ejecuci6n
completa de las obligaciones a su cargo. asumidas por este en virtud del Contrato, ni ello
le clara derecho a re`embolso de costos, ni reclamaciones o reconocimie.ntos adic`ion`ales d`e
ninguna   naturaleza.   Por  la  sola  presentaci6n  d,e  la   Propuesta  se  considera  que  los
Proponentes  han  considerado  la  viabilidad  financiera  del  Contrato,  bajo  las  con.dici.ones
conteni,das en su Propuesta en especial en su Propuesta Econ6mi,ca, y que hen hecho un
cuidadoso   examen   de   los   sitios   de   la   ob`ra  y  que  han   investigad,o   plenamente   las
condicion,es de trabajo,  Ios riesgos y,  en general, todos los factores determinantes de los
costos de ejecuci6n de los trabajos, los cuales  debe incluir  en los termin`os de s`u Propuesta
en especial en la Propuesta Econ6mica.

Ninguno  de  los   miembros  que   integran   un   Propon.ente   Plural,   que  hayan  formulado
Propuesta en el presente proceso de selecci6n, pod fan participar individualmente o a trav6s
de otras formas asociativas, o a traves de su matriz o sociedades controla`das por su matriz
o el Proponente, o con terceras personas para presentar Propuestas para el proce`so, so
pena de resultar incurso en causal de rechazo prevista en el Pliego de Condiciones.

26. CARGA  SALARIAL,  PRESTACIONAL  Y  PARAFISCAL,  GASTOS
DIRECTOS A CA,RGO DEL PROPONENTE

Son  de  cuenta  del  oferente  ganador  del  ,proceso  de  selee.ci6n  l`a  carga  prestacional  y
parafiscal  qu,e  genere  el  personal  a  su  cargo,  asi  como  los  gastos  directos,  Gastos
genera.Ies y gastos no reembolsables

27. COSTOS NO REEMBOLSABLES

A,I formular la  ofe.rta,  el  proponente acepta que estafan  a su cargo t,odQs  los  impuestp.s,
tasas    y    contribucione.s    estableci,dos    por    I.as    difere,ntes    aut,oridad`e`s    na,c`ionales,
departamentales   o   municipales,   y   dentro   de   e`stos   mismos   niveles   territoriales,   los
impuestos, tasas y contribu.ciones establecidos por las diferentes a`utoridades, que afecten
el contrato y las actividades que de el se deriven y tendra en cuenta que n`o son mo`dificables
y tendra como base gravable el costo directos d.e personal ap]ic.and.o   la tasa e,stablecida
por la ,ley.

28. LOS    IMPUESTOS,    TASAS    Y    CONTRJBUCIONES    Y    OTROS
COSTOS

S.on de cuenta del Propone.nte los siguientes:

o    lmpuestos:

Los  impuesto,s  que  afectan  el  contrato  son  I+os  sigui,entes  Retenci6`n  e`n  la  Fue`nte,  (b)
lmpue.sto  de  in,dustria  y  comercio:   Acuerdo   041   de  2008  activid`ad  `334  ServiQ`ios  de
Consultoria y s,ervi,c.ios profesiQnales prestados in,ediant.e la in.odalidad de contrat,o a la tasa

Segdn el articulomil.  (c) lmpuesto a las ventas:de los seis puntQs uno 437-1  d.el  ET,

E-mai.I:alcql,di.a@dui,tama-b.oyaca.gov.co
Tel: (608) 7 62.6230 ext,. 301
Fax: (608.) 7 601192
Cod. Postal: 150461
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modifica`do por el articulo 42 de la Lay 1607 de 2012, Ia tarifa de lvA es del diecinueve por
ciento.  Las contrato's de consultoria estan gravados con el impuesto sobre las ventas, por
tratarse` de_prestaci6n de servicios no excluida expresamente por el articulo 476 del Estatuto
Tributario  (E.  T.),  como  lo  precis6  la  Dian.  Asi  mismo,  el  articulo 420,  literal  c),  del  E.  T.
establece, puntualm?.nte, como uno de los hechos generadores del impuesto la prestaci6n
de servicios en el territorio naciohal, o desde el exterior, con excepci6n de los expresamente
excluido§.  Par`a efectos del tributo, se e'ntiende por servicio toda actividad, labor o trabajo
prestado p`or una persona natural ojuridica o por una sociedad de hecho, sin relaci6n laboral
con quie`n con{rata la ejecuci6n, que s'e concreta en  una obljgaci6n de hacer, sin  importar

g::trae;nre::ac%j::: dpnr:rdoooTLn,eAN:,C:ancct:;tomta5t::jat27%85n,,:e.,3;;E;1 7y   que   genera   una

•     Contribuciones especia[es y otros costos

F'or Conc`epto de (a)  Estampil[a  Procultura;  y (b)  Estam'pilla  para el Bienestar del     Adulto
Mayor.   Otros  costos:  (.a)  La  P6Iiza  Onica  de  Cumplimiento     que ampare  los+ rjesgos  de
calidad, prest`aciones sociales„ cumplimiento.

•      lMPREVISTOS, HONORARIOS Y UTILIDADES DEL CONSULTOR

Es el  morito acordado como  retribuci6n  por la  prestaci6n  de un servicio que le queda  al
proponente  desprfes  de  cubrir  todos  los  costos  directos  e  indirectos  que  le  gener6  Ia
ejecuci6n del contrato y para el presente proceso.

29.  CORRECC16`N ARITMETICA

Se efectuafa correcciones aritmetica`s originadas por: Todas las operaciones aritmeticas a
que haya lug`ar en  la propuesta t6cnjca en  la Oferfa  Econ6mica.  El ajus{e al peso ya sea
por exceso o por defecto de los precios unitarios contenido`s en la Oferta Econ6mica, de las
operaciones aritm6ticas a que haya lugar.

30.  CO`RRESPONDENCIA

Toda  c\o`m`unica`ci6n  o  solicitud  referente  al  presente  proceso  debefa  formu[arse  por  la
Plataforma  SECOP  11,  debidamente  identificada  con  el  nombre  y  ndmero  del  proceso,
dirigida   UN`ICAMENTE  a   la   Secretaria   General-Oficina   de   Contrataci6'n,   como   dnico
des`pacho que canaliza`fa cualquier tipo de comunicaci6n.ent.re los proponentes y la entidad,
y las solicitudes se respondefan mediante p`ublicaci6n en la web Plataforma SECOP 1`1. Par
tanto,  en virtud  del  principio  de transparencia,  el  Municipio  de  Duitama  da  por entendido
que los interesados en participar en el presente proceso tienen conocimiento de ello.

En nin.gdn caso habfa aclaraciones, ni co'municaciones verbales con los proponente's que
puedan   afectar   los   t6rminos   y   condiciones   de   este   pliego   y   sus   adendas.   Las
comunic`aciones  en  el  marco  del  Proceso  de  Contrataci6n  deben  hacerse  por  la  web
Plataforma SECOP 11.

31.  INDISPONIBILIDAD  PLATAFORMA SECOP  11

La`s   c`omu`nicaciones   y   solicjtudes   referentes   al   presente   proceso   de   contrataci6n
efectliadas por canales distintos al mencionado no sefan tenidas en cuenta por la Entidad,
con excepc.ion de lo establecido en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP
1\1,           el           cua[           podra           ser           consultado           en           el           siguje'nte           link:
https://viMM/.colon biacom pra.gov.co/sites/cceLpublic/files/cce_documentos/protocolo  de  i
nd'SP`?:,:r:;`,:]'dad_Secop_H.Pdf

i   ,'^      .j'    ,.\
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No se admiten ofertas enviadas por correo electr6nico o presentado en lugar diferente al
sefialado  en  el  presente  pliego  de  condiciones,  con  e.xcepci6n  de  la.s  circunsta.ncias
establ,ecidas en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILI`DAD DEL SECOP 1|.

NOTA 1 :  En caso de no encontrarse en funcionamiento la plataforma del SECOP  11, en la
fecha prevista para la presentaci6n de las ofertas, se procedera a aplicar lo dispuesto e`n la
PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP 11,.

NOTA 2:  En caso de que no pueda acceder al SECOP  11  o exista alguna indispon`ibilidad
para   crear  o   enviar  su   oferta   o   cualquier   otro   tipo   de   acci6n   contemplad`a   en   el
PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD,  llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra
Eficiente  e  informe  sobre  una  posible  indisponibilidad  del  SECOP  11.  Los tel6fonos  de  la
Mesa de Servicio son:  7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del  pars.  Envie
antes  de  la  hora  limite  para  presentar ofertas  un  correo  electr6nico  a  la  Entidad  Estatal
procesocontratacion@duitama-boyaca.gov.co  informando  esta  situaci6n;   el  ntimero  de
proceso; y, el nombre del usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere
presentar la oferta. Si  Colombia Compra  Eficiente confirma la indisponib`ilidad del SECOP
dentro de las 24 horas siguientes al cierre del Proceso de Contrataci6n, puede presentar su
oferta por correo electr6nico dentro de las 16 h,oras hab`iles siguientes al cierre. Se entiend.e
como horas habiles de 7:00 a.in. a 7:00 p.in

2.         INFORMAC16N DE LACONSULTORiA
2.1.  UNSPSC

El futuro contrato se identifica con los siguiente.s c6c],igos:

Clasificaci6nUNSPSC Segmento Fami[ia Clase

80101500

Servicios de Gesti6n,ServiciosProfesionales de
Servicios de as,esorla

Servic.io.s deconsultori.adenegoc-i.osyadministraci6`n

Empresa y Servici,os de gesti6n
Administrativos corporativa

81101500
ServiciQs Basados enlngenieria,lnvestigaci6n yTecnologla

Serviciosprofesionale.s de
lngenieria civil y

ingenierfa yarquitectura arquitect.ura

721,01500

ServiciQs de Edificaci6n,Construcci6nde
Servicios demantenimient.o yreparacionesdeconstruccioneseinstalaciones

S`ervicios de apoyo
Instalacione.s yMantenimiento para [a const.ru`cci6n

2.,2. Obj,eto

El   objeto   del   futuro   contrato   sera   rea.Iizar   "lNTERVENTOR[A   TECNICA,   JURiDICA,
ADMINISTRATIVA   Y   FINANCIERA   PARA   LOS   ESTUDIOS   Y   DISENOS   PARA   LA
INTERVENC16N  DEL  BIEN  DE  INTERES  CutLTURAL  DE  LOS  AMBITOS  NACIONA.L,
DEPARTAMENTAL y MUN,C,.PAL  MOL,No TUNDA.MA D.EL  MUN`,C,P,`o  DE  DU,TAMA I
FroNAIC'A

2.3. Valor es.tim,ado del contrato:  El presupuesto ofici.al se fij.a en la su`ma de C`lNCUENTA
Y SEIS  MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CUARENT.A Y C.I`NCO
PESOS CON VEINTIDOS CENTAVOS M/CTE ($56.138.545,2.2),  lvA inclui.do.

2.4. Forma de pago

E-mail: alcaldia@duitama-bo,yaca.gov.co
Tel: {608) 7 626230 ext. 301
Fax: (608} 7 601192
Cod. Postal,: 15046,I
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La AIcaldia  Municipal de  Duitama cancelafa el valor pactado del contrato de ihterventoria
me`diarite   pagos   pa.rciales,   co`nd.icionados   estrictamente   al   avance   f!sico,   t6cnico   y
financieto  del  contrato de consultoria  objeto  de seguimiento y control. Todo  desembolso
esta`fa subord`inado  a  la  previa  presentaci6n  de la  respectiva  factura  o cuenta  de cobro,
segdn  corresponda,  acompafiada  de  lo`s  infomes  de  interveTitorfa,  conceptos  tecnicos,
actas y demas soportes docu`ment.ales q`ue acrediteh  el  Gum.plimie'nto de las obligacio.nes
contractu`ales,   asi  como  de  la  certificaci6n  de   recibo  a  satisfacci6n  expedida   po`r  el
supervjso`r del con{rato.
El valor del contrato  de interventoria,  lvA incluido,  se  pagafa  mediante cuatro  (4)  pagos
parciales,   vinculados   a   la   radicaci6n   y   aprobaci6,n   de   lo.s   informes   de   interventorfa
corres`pondientes  a   cada   entregable  del   contrato  de  consultoria,   de  acuerdo   con   el
Cronograma  Detallado y el  Flujo de  Fondos del  proyecto.  En  este contrato  NO se  pacta
.anticipo;  tel  cien  por  ciento  (1000/o)  del  valor  se  cancelafa  contra  informes  recibidos  a
satisfacci6n por la Supervisi6`n, asi:
Pago No.1  (30,000/o del v`alor del contrato, $16.841.563,57): Corresponde a la radicaci6n y
aprobaci6n del lnforme de lnterventoria No.1, sobre la revisi6n y aprobaci6n del Entregable
/  Informe  de  Avance  No.  1   de  la  consultoria,  previsto  para  noviembre  de  2026,  que
comprende:

•     -  Seguimiento  y verificaci6n  de  los  estudios  hist6ricos,  constructivos  y tipol6gicos

(1.01  y  1.02).
-Seguimiento y verificaci6n de los levantamientos arquitect6nico y topogfafico y del
fegistro fotografico (2.01  a 2`.04).

•     -\  Seguimiento  y  verificaci6n   de   los  estudios  arqueol6gicos   preliminares  y  del
Programa de Arqueologia Preventiva -PAP (3.01 ).

-Seguimiento y veri`ficaci6n de los diagn6sticos y estudio-s tecnicos (4.01  a 4.08).
•     - Revjsi6n del avance de la memoria de.scriptiva y del proyecto de conservaci6n y

restauraci6`n integral.
Pago No. 2 (34,370/o del valor del contrato, $19.296.981,65):, Corresponde a la radicaci6n y
aproba'cich del Info.rme de ]nterven.toFia No. 2, sobre ,la revisj6n y aprobaci6n del Entregable
/  lnforrne  de  Avance  No.  2  de  la  consultorfa,   previsto  para  diciembre  de  2026,  que
c`omprende:  Revision de la  memoria descriptiva  del  proyecto (5.01);  revisi6n del  proyecto
de  con`servaci6n  y  restauraci6n  inte`gral  (5.02);  revisi6n  del  proyecto  de  reforzamiento
estructural  'y  consolidaci6n  (5.03);   revisi6n  del  proyecto  par`a  espacios  exteriores  que
comuhique  con  el  predio  de  Culturama  (5.04);  y  revisi6n  del  proyecto  de  instalaciones
electricas e ilumina.ci6n (5.05).

a)    Pago  No.  3  (17,81°/o  del  valor  del  contrato,  $10.00'0.000,00):  Corresponde  a  la
radicaci6n  y  aprobaci6n  del  lnforme  de  lnterventoria  No.  3,  sobre  la  revisi6n  y
aprobacj6n del Entregable / Inform.e de Avance No. 3 de la consultoria, previsto 'para
feb.rero   de   2027,   que   comprende   la   revisi6n   del   proyecto   de   jnstalaciones
hidrosanitarias, pluviales y red de control de incendios; instalaciones especiales (voz
y datos, CCTV, seguridad, detecci6n y alarma de ince.ndios); evaluaci6n y proy6cto
de   seguridad   humana,   evacuaci6n   y   accesibilidad   universal;   y   avance   del
presupuesto y programaci6n de obra.

b)    Pago   No.   4   -   Pago   Final   (17,82°/o   del   valor   del   contrato,   $10,00'0.0`00,00):
Corresponde a la radicaci6n y aprobaci6n del lnforme Final de lnterventoria, previsto
pa`ra abrjl de 2027, que comprende la revjsi6n 'y ap`robaci6n del presup'uesto de obra
definitivo, especific'aciones tec.n`ic`as, memorias de medicj6'n de cantidades yanalisis
de precios unitarios; revision y aprobaci6n de la programaci6n de obra; verificaci6n
de  tramites  para  autorizaciones,  permisos  y  licencias  ante  el  Ministerio  de  las
Culturas,  las  Aries  y  los  Saberes,  el  Consejo  Departamental  de  Patrimonio,  las
cufaduria.s y el [CANH; verificaci6n de la consolidaci6n y ajustes finales de todos los
productos de la consultoria; y aprobaci6n del Entregable Final de la consultorfa, con`  recibo a satisfacci6n del  10`0°/a.

c).,,`  `REQUISITOS   GENERALES   PARA   EL  TRAMITE   DE   DESEMBOLSO:   Para   la
±`¢L,.`  da`.d`saci6'n y tfamite de cualquier pago, el contratista debera observer las siguientes
:  ...3`.c'ori`dieione`s:  a)  E]  Municipio  pagafa  el  porcentaj.e  correspondiente co`n  sujecj6n  al

Tel: (6d8:)``7 6.26235 ext. 301
FCIX:(60.8,}7'$01192
Cod..^,PC)stol:,150461\

•,-. :/-' :
i      I.y`+

E-mail:,dlaaldic[@dujtama-boyaca.gov.co
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avance  de  ejecuci6n  y  a  los  productos  efectivamente  entregados  y  aprobados,
previa  radicaci6n  del  acta  parcial  en  formato  GC-F006,  el  informe  de  avance  y
seguimiento  de  actividades  en  formato  GC-F008,  el  informe  de  supervisi6n  en
formato GC-F007 y los demas instrumentos exigidos por la entidad. b) La tactura o
cuenta  de  cobro  debera  allegarse  debidamente  diligenciada,  acompafiada  de  la
certificaci6n expedida por el Revisor Fiscal o, en su defecto, por el Representante
Legal, en la cual se acredite que el contratista se encuentra al dia en el pago de lQs
aportes   al   Sistema   General   de   Seguridad   Social   Integral   y   parafiscales,   en
cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el pafagrafo 1  del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, ademas de los demas soporfes legales requeridos.

d)    Disponibilidad   de   caj.a:   Todos   y   cada   uno   de   los   pagos   previstos   estaran
supeditados   a   la   disponibilidad   de   recursos   reflejada   en   el   Programa   Anual
Mensualizado de Caja - PAC del Muni.cipio.

e)   Tfamite de  tlltimo  pago:  Para  la  procedencia  del  pago fi.nal,  el  contratista  d`ebefa
aportar,  Gonjuntamente con el informe del tiltimo periodo, el acta de re,cibo final en
formato GC-F011 V2, el certificado de cumplimiento y/o recibo a sa`tisfacci6n emitido
por  el  supervisor  y  el  acta  de  liquidaci6n  en  formato  GC-F012,  cuando  legal  y
contractualmente haya lugar.

Criterio presupuestal y proporcional: EI Municipio de Duitam.a estructurafa la forma de pago
con base en los productos y actividades de seguimiento, control y validaci6n previstos en
el  pliego  y  la  oferta,  atendiendo  el  presupuesto  oficial  estimado  y  su  distribuci6n  por
componentes,  fases  y  actividades  del  contrato  prinQipal.  En  consecuencia,  Ios  giros  se
ejecutaran  en  estricta  proporci6n  al  rendimiento  y  avance  de  la  interventoria,   previa
validaci6n institucional.

2.5. Disponibilidad presupuestal

2.5.                                                               Disponibi I idad                                                              pre`supuestal
Para respaldar el valor contratado se ha expedido la respectiva disponibilidad presupue`stal

B&.R£°2f8°`R°f€+ELr#:°,6PfresBPEULest*CL?kr8SpfGdNeDa;A3.TL33s°u2ETE6i3iv3,T-ESTULFi8E
DESTINAC16N.  EI  CDP  No.  2025001060  de fecha  22  de junjo  de  2025  correspon.d`e  al
soporte  presupuestal  de  origen.  Para  la  programaci6n  de  la  ejecuci6n  en  dos  vigencias
fiscales  se  cuenta  con  auto.riza,ci6n  de  vigencias  futuras  ordinaTri.a,s  202,6-2027  me`di`ante
Acuerdo Municipal N,o. 018 del  16 de septiembre de 2026,  previa aproba.ci6n de| COMFIS
mediante        Acta         No.         2026-005         del         19         de        agosto        de         202,6.

¥i3:::i:                                                      2823:                                                      $28 :;88:558:88:
Total disponibilidad programada: $56.138.554,44.

2.6. Plazo:

2.6.  Plazo: El plazo para la ejecuci6n del contrat,o sefa de SIETE (07`) MESES, contad.os a
partir  de   la  suscripci6n   del   acta   de  inicio,   previo  cumplimiento  de   los  requisitos  de
perfeccionamiento  y  ejeouc,i6n  del  contrato.   Es  pertinente  aclarar  que  el  contrato  de
interventQria   se   adjudicara   hasta   despues   de  a,djudicado  eJ   proc.eso  d.e  consult,oria.
Te,niendo  en  cuenta  que e`I  plazo  de  ejecuci6n  comprende  las vigencias fiscales  2026 y
2027, el proces,o se enc,ue.ntra amparado con la correspon.di.ent.e autorizac`i.6n de vige`nci`a.s
futuras.  La  ejecuci6n  estafa  sujeta  a  la  programacir6nr..del  PAC  y  a  I.as  aprop`iaci,ones  y
autoriza,ciones presupu.estales correspondi.entes.

2.7.: ESPECIFICACION,ES TECNICAS

OBLIGAcl,ONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Qarrera T5 cQlle 15 -15
E.difi§ipAd,ministrativQ
Pis,a 3 - Oficina 301
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1.    Con`ocer   integra`Imente   los   estudios   previos,   pliegos   de   cond`iciohes,   an'exos
t6cnicas,  propuesta presentada  por el` consul.tor,  contrato objeto de interventoria y
demas documentos que h.acen parte del proceso c'ontractual,  Con el fin de ejercer
adecuadamente  las  actividades  de  seguimiento,  control  y vigilan.cia  del  contrato
princ`ipal.

2.    Gum.`plir  con   el   obj.eto  del   c.ontrato   de   inte\rventorfa   dentro  de   los   pafametros
establecidos  en  los  estudios  previos,  pliegos  de  co.ndiciones,  anexos  t6cnicos,
cont.rato celebrado y propuesta presentada.

3.    Suscribir    el     contrato    y    cumplir    oportunamente     con     los     requisitos     de
p.erfe.c-cionamiento,  legaliza'ci6n,  ejecuci6n y demas exigencias establecidas  por el
MUNICIPIO.

4.    Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato el Acta de lnicio, dentro del
te'rmino establecido por la entidad, asi como presentar y sociali`zar el plan de t.rabajo,
metodologfa de seguimiento, cronograma de interventoria y mecanismos de control
tecn_ico, adminis'trativo, fina.ncie`ro y contractual aplicables al desarrol[o del contrato
de Consu`ltoria objeto de seguimiento.

5'.    Asistir  y  atender  oportunamente  toda's  ]as  reuniones,  mesas  t6cnicas,  comites,
requerimientos  y  solicitudes  efectuadas  por  el  supervisor  del  contrato  y  por  el
MUNICIPIO durante la ejecuci6n contractual.

6.    Ejercer   el   seguimiento,   control,   revision   y   vigilancia   integral   del   contrato   de
consultoria,    verificando    el    cumplimiento    de    las    obligaciones    contractuales,
especificaciones  t6cnicas, '-cronogramas,   productce,   personal   mfnimo  exigido  y
demas condiciones establecidas para la adecuada ejecuci6n del contrato principal.

7.    Ejecutar  el   obj.eto   contractual   por  su   cuenta   y   riesgo,   asumiendo  todas   las
obligaciones    tecnicas,    administrativas,     operativas,     Iogisticas    y    financieras
necesarias para el adecuado desarrollo de  la  interventoria,  incluyendo el  pago de
impuestos,  tasas,  contribuciones,  salarios,  honorarjos,  equipos  y  demas  costos
inherentes  a  ]a  ejecuci6n  contractual,   manteniendo  fijos  los  precios  ofertados
durante la vig`encia del contrato.

8.    Cumplir` con  los  co.mpromisos  adquiridos  con  la  presentaci6n  de  la  propuesta  y
gara`n{izar   [a    disponibilida`d    del    personal    ofrecido    para    la    ejecuci6n    de    la
interventoria.

9r.    Acatar las  instruccio.nes y lineamientos  impartidos  por el supervisor de[  contrato y
po`r el MUNICIPIO durante la ejecuci6n contractual.

10.  Mahtener   absoluta   reserva   y   confidencialidad   sobte   la   informaci6n   tecnica,
administrativ`a,  financiera  y  documental  que  le  sea  suministrada  o  conocida  con
ocasi6n de la ejecuci6n del contrato,  salvo autorizaci6n expresa del  MUNICIPIO o
requerimiento le`gal.

11.  Revisar, verificar y emitir conceptos tecnicos sobre los productos entregados por el
c`o.nsultor.,   efectuando   las   observaciones,   re`qu`e.rimientos,   recomendaciones   y
solicitudes de ajuste que resulten necesaria.s para garant'izar el cumplimiento de las
con`diciones tecnicas y normativas exigidas para el proyecto,

12.  Verificar permanentemente que el consultor objeto de interventoria cump]a con el
pago de a`porfes al sistema de s`eguridad social integral y parafiscales, asi como con
-las  obligaciones  legales  y  cohtractuales  exigidas  para  la  ejecuci6n  del  contrato

Principal.
13. ,Dis.poner de la logistica, medios t6cnicos, equipc)s y personal profesional necesarios`    para  garantizar el  adecuado  ejercicio  de  las  actividades  de  interventoria  durante

toda la ejecuci6n contractual.
14.  Presentar  oportunamente   los   informes   peri6dicos,   conceptos   t6cnicos,   actas,

recomendaciones   y   demas   docu-mentos   derivados    de    la   ejecuci6n    de    la

|'5'.p Presentar oportunamente las crientas de c6bro o f-acturas, junto con ]os documentos
5.t \r `:y §`oportes requeridas papa el tramite de pago.

•-'1          +,A

interventoria, anexando los respectivos soportes y evidencias documentales.

E-in,ail:.:d'I`eal`dia@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608`) 7..'d62`6230 ext. 301
FdTx:J(608}J?``,6.Oli92
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16.  Mantener  vigentes  las  garantias  exigidas  durante  el  t6rmino  de  ejecuci6n  del
contrato  y  sus  eventuales  modificaciones,  de  conformidad  con  las  condiciones
establecidas por la entidad.

17.  Suscribir oportunamente las actas, informes, modificaciones contractuales y acta de
liquidaci6n del contrato de interventoria, conjuntamente con el supervisor designado
por el  MUNICIPIO.

18.  Responder ante las autoridades competentes por los actos,  omisiones,  conceptos
tecnicos  o  actuaciones  realizadas  en  des,arrollo  de  la  interventoria,  cuando  con
ocasi6n  de  los  mismos se  causen  perjuicios  a  la  administraci6n  o  a terc,eros,  de
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y demas normas aplicables.

19.  Reparar  los  dafios  e  indemnizar  los  perjuicios  que  se  causen  al  MUNICIPIO  por
incumplimiento de la,s obligaciones derivadas del contrato de interventoria.

20. Verificar, revisar y avalar t6cnicamente la.s act.as de entrega, informes, pro`ductQs y
demas   documentos   generados   dentro   del   contrato   de   cons.ultori.a   objeto   de
interventoria, previo recibo a satisfacci6n por parte del MUNICIP.lo.

21.  Obrar con lealtad, buena fe, diligencia,  responsabilidad y cuidado profesional en el
desarrollo  de  las  actividades  de  interventoria,  evitando  dila,ciones  injustificadas  o
actuaciones que afecten la adecuada ejecuci6n del contrato principal.

22.  Presentar  al  inicio  de  la  ejecuci6n  el  personal  profesional  ofertado,  asLi  como  la
plani,ficaci6n de los recursos fisicos, t6cni.cos, humanos y metodol6gicos requeridos
p.ara e[ desarrollo de la inte,rve.nt.oria.

2.3.  Las demas obligaciones inherentes, conexas y complementa.rias que s.e de`riven de
la naturaleza del contrato de interventoria.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.    Realizar el seguimiento, revisi6n, verificaci6n y control integral de la totalid.ad de los
estudios,  disefios,  diagn6sticos,   informes,   planos,   memorias  t6cnicas  y  demas
productos  elaborados  por el  consultor,  conforme  a  las  especifica`ciones tecnicas,
alcance,   activid,ades   y   productos   definidos   en   el   convenio   inte`radm`ini,strativo
suscrito entre el Departamento de Boyaca y el Municipio de Duitama.

2.    Verificar que  todos  los  productos  desarrollados  por el  consu`ltor cumpla.n  con  los
contenidos,   niveles   de   detalle,   metodologias,   formatos   y   exigenci.as   tecnicas
establecidas  en  el  convenio  interadministrativo,  inc`Iuyendo  los  compone.ntes  de
estudios    p.reliminares,    levantamientos,,   estudios    arqu`eol6gicos,    diagn6sticos
t6cnicos, disefios de intervenci6m, presupuestos y programa.ci6n de obra.

3.    Revisar y validar qu.e los produ,ctos entregadQs por el consultor sea.n pres.entados
en    medio   fisico   y   digital,    debidamente    organizaclos,    foliados,    ro`tulados   y
a,compafiados  de  sus  respectivas  memorias  t6c`nicas,  planos,  informe`s,  fichas  y
soportes documentales.

4.    Verificar que los productos objeto de la consultoria cuenten con viabilida.d tecni`ca,
normativa   y  juridica,   garantizando   qu.e   los   mi,smos   cumplan   las   con.diciones
requeridas   para   su   revi,si,6n,   aprobaci6n   y  futura   ej.eQuci6n   por   parte   de   las
autoridades compete.ntes.

5.    Ve`rific,ar que  los  prod,uctos  entregados  por  eJ  consultor cumplLan  las  cond.icio.ne.s
t6cnicas  y  documenta,le,s  requeridas  para  su  ra,dicaci6n  ante `el  Minis.teri.o  de  I.as
Cultura.s, Ias Aries y los Sab.eres y demas entid`a.des compete`ntes pa`ra la Qbtenci6n
de permi.sos, conceptos, aprobaciones y licencias.

6..    Asistir y  participar en  las  reuniones tecnicas,  `me,sas  de t.ra.bajo,  comites y dema`s
actividades programada.s p.or la entidad rela.ciQnad.as con la ejecuci6n de`l contrato
de cons,ul.toria.

7.t   Acatar las instrucciones,  Iineamientos y reque`rjmi.e`ntos impartido`s por la e`ntidad y
por la supervisi6n del contrato durante la ejecuci6n de la interventoria.

8.    Garantizar  la  calida,d  t6cni.ca  del  serviciQ  de  interventori.a  y  resp`onder  per  los
conceptos,    revis`iones,    va.Iida.ciQnes   y    recc)men.daciones    emitidaLs    d\ura.nte    la
ejecuc,i6n contractual.

C.a`rre`ra 15 calle 1`5 -1`5
E.dificioAdmini.stratiyo
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9.    Cuinplir con las nontlas {ributarias v`igentes, realizan'do el pago de inipuesto.s, tasas,
contribuciones y re{encio`nes a q'ue haya lugar.

10.  Mantene.r vigentes las p6lizas exigidas por el Municipio y garantizar la disponjbilidad
de  los  equip`os,  herramientas  y  medios  t6\cnicos  req'ueridos  pa'ra  la  adecuada
ejecuci6n de la interventorfa.

11.`  Ga`fah{iza'r la  disponibilida`d  permanen.te del  p`ersonal  p`rofesional  requerido  para  la
ejecuci6n de la interventoria, evitando interrupcione's en el segujmiento y control del
contrato principal.

12.  VerificaT,  cuan`do  aplique,  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  relacionadas  con
vinculaci6n   de   ma`no   de   obra   local   por   parte   del   consultor,   conforme   a   los
lineamiento`s establecidos por la entidad.

13.I Colaborar  c'on  el  MUNICIPI'O  en  todo  lo .necesario  para  gara.ntizar  el  adec'uado
C'umpl`imiento del objeto co'ntractual y la calidad t6cnica de lbs productos derivados
de la Con`sultoria.

1'4.  Cumplir con  las ob]igaciones  relacionadas  con seguridad  social  integral y a'portes
parafis`cales  res`pecto  del  personal  vinculado  para  la  ejecuci6n  del  contrato  de
interventoria.

15.  Cump]ir c`on  las  disposiciones  laborales  estable`cidas  en  el  C6digo  Sustantivo  del
Trabajo respecto del personal u{ilizado para la ejecuci6n de la inte.rventoria.

16.  Pro.mover  la  vinculaci6n  de  mano  de  obra  femenina  en  condiciones  de  equidad,
c`onforme a los lineamientos in`stitucjonales ap[icables.

17.  Presentar oportunamente las c`uentas de cobro o facturas,, junto con los i`nformes y
soporfes corres-pdndientes para cada pago.

18.  Presentar informes mensuales de interventorfa de conformidad con el contenido del
a`nexo tecnico y las obligaciones contractuales,  independientemente de que exista
o no tfamite de pago en el respectivo periodo.

19.  VeTifica`r t6cnicamente el desarrollo de los estudios  requeridos  para el diagn6stico
inte`gral del iFimueble, incluyendo analisis estructural, arquitect6nico, patol6gico, de
materiales,   redes  electricas   e  hidrosanitarias  y  demas  componentes  t6cnicos
desarrolla`dos por el consultor.

20. Verificar  que  todos  los  productos  derivados  de  la  consultoria  cumplan  con  la
normativa vigente en materia de patrimonio cultural, asi como con los lineamientos
del Ministerio de las Culturas, las Aries y los Saberes, el Consejo Departamental de
Patrimonio Cultural y el  Plan  Especial de Manejo y Protecci6n - PEMP del  Molino
Tun`da`m`a.

21.  Verificar el  cumplimiento  y  permanencia  del  equipo  minimo  de trabajo  exigido  al
con.sultor, a`si como el cumplimje`nto de los perfiles y experiencia tequeridos du`rante
to`da la eje`cuci6n contra`ctual.

22.  Participar y acompafiar t6cnicamente las socializacio.nes de los  pro.ductos ante el
Consejo  Departamental  de  Patrimonio  Cultural,  especialm.ente  en  las  etapa's  de
diagn6stico y formulaci6n del proyecto.

2`3`.  Revisar,  validar y veri.ficar la atenci6n,  ai.uste y subsa'naci6n  de las observaciones
realizadas por la supervisi6n,  el  Consejo  Departamental de Patrimonio Cultural,  el
Ministerio  de  las  Culturas  y  demas  entidades  competentes  sobre  los  productos
desarrollados por el consultor.

24.  Realizar  seguimiento  y  acompafiamiento  a  los  tfamites,   permisos  y  gestiones
adelantadas por el consultor ante las entidades competentes, incluyendo el lnstituto
Colombiano  de Antropologia  e  Historia,  el  Ministerio  de  las  Culturas,  autoridades
urbanisticas y demas instancias requeridas para el proyecto.

25.` Verificar  que  los  estudios  y  disefios  elaborados  por  el   consultor  cumplan   las
condiciones t6cnicas requeridas  para  la  aprobaci6n  del  proyecto  por parte  de  las
autoridades competentes y la posterior ejecuci6n de las obras.

26.  Revisar y validar t6cnicamente el proyecto integral de intervenci6n elaborado por el
consultoT, incluyendo memoria descriptiva, disefios, presupuesto, analisis de precios
unitarios, especificaciones t6cnicas y programaci6n de obra.

E-md`il: alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
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27.  Verificar  e.I   cump[imi,ento   del   cronograma   contractual   por   parfe   del   c`onsultor,
realizando seguimiento permanente a la entrega oportuna de productos y alertando
oportunamente sobre posibles retrasos o incumplimientos.

2.8.  Garantizar  mediante   el   ejercicio   de   la   interventoria   la   calidad  t6cnica   de   los
productos  entregados  por  el  consultor,  evitando  inconsistencias,  deficiencias  u
omisiones que afecten Ia viabilidad tecnica, juridica y financiera del proyecto.

29.  Mantener coordinaci6n permanente con la supervisi6n designada po.r el MUNICIPIO
y  presentar  oportunamente  las  recomendaciones,  alertas  y  conceptos  tecnicos
requeridos durante la ejecuci6n contractual.

30.  Garantizar  la   confidencialidad   y   adecuado   manejo   de   la   informaci6n   tecnica,
administrativa y documental conocida con ocasi6n de la ejecuci6n del contrato.

31.  Acompafiar t6cnicamente  al  MUNl.CIPIO  en  el  proceso  de  revisi6n,  evaluaci6n  y
aprobaci6n de los productos derivados de la consultoria, hasta la obtenci6n de l`os
conceptos, permisos y licencias requeridas ante las entidades competente`s.

32.  Las demas obligaciones inherentes\, co.nexas y complementarias que se deriven de
la  naturaleza del  contrato de interventoria,  del convenio  interadministrativo y de la
normativa vigente aplicable.

OTRAS 0BLIGACIONES PREVIO AL INICIO DEL CONTRATO

1.    Suscribir  el  contrato  conforme  con  los  requisi.tos  de  ejecuci6n  aprob`ados  por  la
entidad en la oportunidad establecida para el efecto.

2.    Allegar en debida forma el RUT, en caso de ser proponente plural, en lQs tiempos
establecidos en el pliego de condiciones.

3.    Suscribir en debida forma, Ias garantias aplicables al contrato a ejecutar y adelantar
las gestiones correspondientes ante el municipio de Duitama para su aprobaci6n.

4.    Radicar ante el  lnterventor y/o Supervisor del contrato designado por el  Municipio
de  Duitama  a  trav6s  de  la  secretaria  de  Planeaci6n,   dentro  de  los  tiempos
establecidos, las hojas de vida de la totalidad del personal y adelantar las gestiones
correspondientes  para  su  aprobaci6n.  En  caso  de  existir  rechazo  o  solicitud  de
cambio a algdn profesional allegado, el contratista debera reemplazarlo conforme lo
establece los pliegos de condiciones.

5.    Presentar un informe de iniciaci6n en donde se detalle el cronograma de ejecuci6n
del contrato de consultoria,  Ios  profesional`es y equipos aprobadQs donde tambie\n
se muestre las instalaciones tales como oficinas, informe qu.e debera ser entrega.do
a la interventoria para su revision y aprobaci6n a mas tardar dentro de los tres (3)
dias habiles siguiente a la aprobaci6n de los requisitos de ejecuci6`n del c`ontrato de
consultQria.

6.    El contratista de Consultoria establecefa la oficina fisica dentro de la jurisd`icci6n del
Municipio   de   Duitama,   donde   puedan   recibjrse   comunic.ac`iones   fisicas   de   la
comunidad y donde puedan realizarse reuniones objeto d`el contrat,o en ejecuci6.n,
condici6n verifica,da por la interventoria.

OBLIGACIONES DURANTE LA EJECUC16N DEL CONTRATO

1.    Ejecutar el contrato de c`onformidad con su objet,o y el alcance sefialado y cumplir
con las especific,aciones t6cnicas del mismo.

2.    Obrar co,n lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.
3.    Mantener actualizadas la.s p6li.zas exigidas por el municipio;  en caso s`er objeto de

modificaciones al contrato, evidenciar dichas modificaci.ones en las garantias.
4.    Asistir  y  participar  en  las  reuniones  t6cnica\s  o  de  trabajo  programadas  por  la

Supervision del contrat.o.
5.    Realizar la ejecuci6n de las actividades segdn la`s especificaciones t6cnicas.
6.    Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo d,el contrato la entidad le imparta.

E-mail: alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626230 ext. 501
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7.    Asu'm`ir  los  pagos  de  g`a`stos  y  costos  de  desplaza'mi`ento  c.orres'pondiente.s  que
requiera efectuar en ocasi'6n al cumplim'iento objeto cotitractual.

8'.    Los elemeh'tos, eq`uip.os y dem`a.s corre'spondientes qu`e se utilicen en  la ejecuci6n
del contrato deber`a`n set aprob`ados por el interve.ntor y/o supervisor.

9.    Mantener personal dispohible eh caso de incapacidades  u otras ca.usas con el 'fin
de   no`  interrumpir  en   ning.dn   mortiento   la   correct'a   ejecucich   requerida   po'r  el
inu`hicipio.

10.  Preparar  y  prese'ntaT  los  inform`es  sob.re  las  actividades  desarrollada.s,   con   la
op.o`rtunidad y pe.riodicidad requeridas por el lnterventor o la entidad contratante, es
de`cir, a corte al dlt.imo dia del m`es; por ejemplo, si la consultoria inici6 el dia 20 de
no'viembr`e,  presentafa Su primer informe con corte al dltimo dia del mes en el que
inici6 la c`on'sultoria (30 de noviembre), Los demas informes, se'fa`n pre.sentados con
uh  periodo  de  un  mes  calendario  con  corte  al  dltimo  dfa  de  este  (desde  01  de
diciembre hasta el 31  de diciembre y asi sucesivamente).

11.  Las  demas  que  se  sefialen  en  la  Ley  para  este  fipo  de  contratos  y  e'n  la  oferta
presentada por el PROPONENTE y las que se deriven de su naturaleza.

OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO:

a.    Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley
80 de 1993.

b.    Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad
y forma estipulada en la clausula de forma de pago.

C.   Suministrar e'n forma op6rt.una la informaci6n solicitada por el Con'tratista, asi como
t6`dos aq.uellos documentos, inform-aci`6n e insumos qUe requiera para el desarrollo
de la's a`ctividades encomendadas.

d.    Ejercer la  supervisi6n  del  co'ntrato  para  exigjr al Contratista  la  ejecuci6'n  id6nea y
op.ortuna del objeto contractual y verificar el cump]imjento del mismo.

e.    Curh'pliry hacer cumplir las c`ondicio'n`es pactadas en e] contrato y en los documentos
que forma'n parte del mism-o.

f.     Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los terminos contemplados
por la ley.

PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

Para el desarrollo del objeto del p.resente contrato de lNTERVENTORIA se requiere, por la
n`aturaleza tecnica y espe`cializada de las actividades de seguimiento, control y validacj6n
del  contrato  principal,  contar loon  un  profesional  con  experiencia  amp[ia  y  suficiente  en
intervehtoria,  supervisi6n a seguimiento t6cnico de proyectos de consultoria relacionados
con    estu`dios   y   disefios    para   obras    de    cons{rucci6n,    mejoramiento,    adecuaci6n,
mantenimiento,    remodelaci6n,    conservaci6n,    restauraci6n,    recup`eraci6n,    ampliaci6n,
reforza'mjento,  modificaci6n  o  reconstrucci6n  de  edificaciones  con`siderada.s  de  intetes
c+u[tural y/o patrimonial.

EL MUNICIPIO exige que el PROPONENTE ofrezca y mantenga durante toda la ejecu.ci6n
contractual el personal minimo requerido para la interventoria, para lo cual debefa adjuntar
la ho|.a de Vida del profesional ofrecido ju`n`to con los respectivos soporfes ac`ademico's y` de
expeTie'ncia, so pena de rechazo de la propuesta y declaratoria de no habi[itaci6n.

'l`NTERVENTOR

E-mqi'l:alca-'l`'dia@duitama-bo`yaca.gov.co
Tel: (608)-:i 626230 ext. 3'01
Fax: (608) 7 601192
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Arquitecto    o    lngeniero    Civil    con    especializaci6n    y/o    posgrado    en    Restauraci6n,
Conservaci6n  del  Patrimonio  o  areas afines  relacionadas  con  intervenci6n  de  bienes  de
intefes cultural.

El profesional ofreci,do debera acreditar experiencia profesional certificada relacionada con
interventoria,    supervisi6n,    consultoria    o    participaci6n    en    proyectos    asLociados    a
restauraci6n,  conservaci6n,  recuperaci6n,  intervenci6n o estudios 'y disefios de bienes de
intefe.s cul,tural del ambito nacional, d.epartamental o municipal.

Justificaci6n:

Ademas del analisis del sector realizado en SECOP, el MUN`lcIPIO determin6 que el perfil
profesional  y  la  experiencia  requerida  resultan  necesarios  y  proporcionales  frente  a  la
naturaleza, complejidad t6cnica y especialidad del objeto contractual, teniendo en cuenta
que  la  interventoria  debera  ejercer  seguimiento  y  validaci6n  tecnica  sobre  estudios  y
disefios orientados a la intervenci6n de un Bien de lnter6s Cultural sometido a lineamientos
normativos y patrimoniales especiales.

NOTA  1:    El  proponente  debefa anexar la  hoja  de vida  del  profesional  propuesto  como
lNTERVENTOR +para  ser  habilitado,  acreditando  el  cumplimiento  del  perfil  profesional,
formaci6n  acad6mica y experiencia  exigida  en  el  presente  estudio  previo,  junto  con  los
respectivos  soportes  acad6micos,  certificados  de  experiencia,   matricula  profesional  y
documento de identidad, segtln corresponda.

NOTA 2: Debe anexarse carta de compromiso de cada profesi`onal y/o tecnico, en la que se
indique  el  proceso  y  el  proponente  al  cual  va  dirigida,  firmada  por  el  profesional  y  el
representante  legal  del  proponente.  La  no  presentaci6n  sera  causal  de  recha`zo  de  la
propuesta.

NOTA 3: Para cada uno de los cargo`s deben anexarse la totalida.d de los docimentos que
permitan verificar el  perfil  del  personal  propuesto.   Los titulos  de pregrado se soportaran
con copia de la  Matricula profesional,  los titulQs de posgrado deben soportars`e \c.9n copja
del  registro  profesional  como  especialista,  expedidos  por  el  COPNIA  o  el  CPNA  si  la
especialidad lo requiere, en caso de que la especializaci6n no requiera certificaci6n de las
entidades anteriores, se acreditafa con la presentaci6n de la copia del diploma y/o acta de
grado.

NOTA 4: Adicionalmente debe presentar una carta suscrita por el representante legal del
proponente en la que se aclare que en el evento de resultar ganador se compromete a tener
en la ejecu,ci6n de los contratos el personal con las condiciones de idoneidad y experiencia
solicitadas en el pliego de condiciones.  La no  presentaci6n sera causal de rechaz.o de la
propuesta.

NOTA 5:  De  conformidad  con  lo  dispuesto  por  la  Ley  842  de  2003,  el  proponente  que
ofrezca  personal  profesjona[  titulado  y  domiciliado  en  el  exte`rior  debefa  acreditar  cQmo
requisito  previ,o  para  la adjudica,ci6n,  la  autorizaci6n  expedida  por el  Consejo  Profesional
Nacional de lngenieria y sus Profesiones Auxiliares -COPNIA-o e| CPNA para el ejerci.cio
temporal de la profe.si6n en Colombia.

NOTA 6: Forma de ac,reditar la Experiencia especifica de.I Equipo d.e Trabajo:

(1)         Mediante certificaci6n e.n la cual conste por lo menos contratante, identificaci6n del
contratante, obje,to del contrat,o, contratista, fecha de inicio y terminacj6n

(2)         La certificaci6,n debe estar suscrita por la persona nat,ural o juriclica contratante de
los servicios que ac.redita.  En ca,so de persona I.uridica, Ia c.ertificaci6`n debefa ser otorgada
poreLrepresen±anieJegaliapQreLresponsabledeLlat2fiein

E-rna,il: alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626230 ext. 301
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NOTA  7:  Sefa'n  declara\da`s  NO  HABl`LES  la's  propuestas  en  la`s  cuale§  no  se  incluLya  la

::tqaJii:agsdee:I::,res:i::`s.eBigifgouay,'?.qL::::t:e:,asruar:enzNngfi#Esc::s`:r:opt::gtaads::::S
que ho` se allegue la to{alidad de la informaci6n en los t6'rminos detallado's c'on anterioridad.

La expe`riencia profesional se computa`fa a partir de la ter.minaci6n y aprobaci6n del pensum
aca`de.rhjco,  salvo  en  los  Cas'os  que  se  realicen  pfactica`s  laborales  para  obtener el  titulo
profesio`nal  o tecn6logo.  El  tiem'po  de  experiencia  en  la  pfa`ctica  es  valido  si  se  realjzan
durante lo`s veinticuatro (24) in.ese's anterjores o posterjores a la expedici6n de la Ley 1955
de  2019 o  con  posterioridad  a  s`u  expedici6n.  Es  decir,  [a  pfactica  rea[izada  antes  de  la
termjna`ci6n  de  materjas con`tafa como experie`ncia  profesional  si se cumplen  los criterios
mencion-a`dos. En el evento que el oferente no entregue alguno de estos la entidad contafa
la exp`e`riencia profesional a partir de la expedici6n del acta de gfado o el diploma,  el cual
debe ser a'po.rtado con posterioridad a l`a celebraci6n del contrato.

El  p`etsTO`mal  fela\Ciona'do  anteriormente  es  el  perso'hal  op'er`acional  y  profesional  minimo
ne.ce'sario  Pa.Fa  la  ejecuci6`n  del  p.r`o'yecto.  Si  el  consulto'r observa  que  necesita  personal
ad.icio`rfal, este s`efa por su cuenta`, par lo due no habfa a pago alguno por parte de la entidad
frente al pers'onal extra q'ue el consulto`r utilice en ]a ejecuci6n del contrato, toda vez que la
entidad en la etapa de planeaci6n estableci6 el personal profesional y operaciona] minimo
requerido para el cumplimiento del contrato.

Papa cada u'no de lo.s profesionales me`ncionados, se debefa a'nex'ar fotocopia de la tarjeta
profesional  y certificado de vige.ncia  expedido  por el  consejo  profesional  competente,  EI
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con e[ req'uisito de que trata el articulo 18
del Decreto 2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como re.quisito minimo,
se acreditaran mediante copia de los diplomas respectivos o actas de grado o certificado
de obten`ci6n del titulo correspondiente.

Ademas,  la  entidad  pod fa  solicitar  las  certificaciones  laborales  que  permitan  verificar
informaci6n rela.cionada en 'los Ane'xos. Para cada uno de los profesionales se debe aportar
la informaci6n soljcitada.

PARAGRAFO:  Si durante  la ejecuci6n  del  Contrato se producen  cambios en el  personal
estos pod fan ser remplazados por otros, siempre y cuando se comunique y se presenta la
hoja  de  vida  al  Municipio,  quie`n  avalara  el  cambio  siempre  y  cua'ndo  se  cumplan  [os
req.uisi'tos   minimos  exigidos  y  obtengan   el   mjsmo   puntaje  o   superior  que   obtuvo   el
profe§ional a reemplazar, aplicando los cTiterios de evaluaci6n establecidos en el presente
documehto.

`                              3.   CR]TERIOS DE SELECC16N

Justific`aci6'n de Criterios Habilitant`es

De  conformidad  con  la  naturaleza  del  objeto  a  contratar  y  su  cuantia,  Ios  factores  de
escogencia de la oferta mas favorable para el Alcaldia de Duitama, se justifica e'n:

El   articulo   5°  de  la  Ley   1150  de  2007  estipula  que:   "1.   La   capacidad  juridica  y  las
con.diciones  de  experiencia,  capacidad  financiera  y  de  organizaci6n  de  los  proponentes
sefan   objeto   de   verificaci6n   de   Gum.pljmiento   como   re'quisitos   habilitantes   para   la
participaci6n  en  el  proceso  de  selecci6n  y  no  otorgafan  puntaje,  con  excepci6n  de  lo
Previsto eh el numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones debe se'r
adecu'ada,y proporcional a la naturaleza de] contrato a s.uscribir y a su valor. La verificaci6n
documenfal  de  las  condiciones  antes  sefialadas  sera  efectuada  por  las  Camaras  de
Com6`rci`.bJ cle cofiformidad con lo establecido en el artic.ulo 6° de la presente ley, de acuerdo

E-mail: alcaldia@duitama-boyaca.gQv.co
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con lo cual se expedifa la respectiva certificaci6n. Texto subrayado declarado EXEQUIBLE
por la Corte Cons.titucional, mediante Sentencia C-713 de 2009.

I...]

1.  En los procesos para la selecci6n de consultores se ha fa uso de factores de calificaci6n
destinados a valorar los aspectos tecnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las
condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica
del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se Irate.

Al respecto el Decreto 1082 de 2015, establece:

Articulo  2.2.1.2.1.3.2..  Procedimiento  del  concurso  de  m6ritos.  Ademas  de  las   reglas
genera[es previstas en la ley y en el presente decreto, las siguien{es reglas son aplicables
al concurso de m6ritos abierto o con precalificaci6n:

2.  La entidad estatal en los pliegos de condiciones debe in,dicar la forma como calificafa,
entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interes`a`do y d`el eq`ui\po de trabajo,
y b) Ia formaci6n academica y las publicaciones tecni`cas y ci,entific`as de] equ,ip`o de tra`b`ajo
I...I.

En cuanto a los factores de selecci6n de la propuesta, es preciso establecer, que dada la
naturaleza del Concurso de M6ritos, el factor precio no aplica como factor de escogencia o
selecci6n, sin perjuicio de la propuesta econ6mica qu.e abonafa el propQnente con su oferta.
Para  esta  modalidad,  se tienen  en  cuenta  como factores  de  escogencia  los  criterigs  de
experiencia, c,apacidad intelectual y de organizaci6`n de los proponentes.

REQUISITOS HABILITANTES

EI   MUNICIPIO   DE   DUITAMA,   debe  verificar  con   los   documentos   e   informaci6n   que
entreguen ]os Proponentes el cumplimento de los requisitos habilitantes.  Esta verifiQaci6n
se  ha fa  de  acuerdo  con  el  Manual  Para  la  Determinaci6n  y  Verificaci6n  de  Requisitos
habilitantes En Procesos de Contra{aci6n expedido por Colombia Compra Efi`ciente.

A.        CAPACIDADJURiDICA

En  el  presente  proceso  de  selecci6`n  pueden  participar  personas  naturales  o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad futura o
cualquier otro tipo de asoci.acid.n; cuyo objeto social tenga relaci6n directa c.on el objeto del
contrato.

EI  Municipio  tambi6n  revisa,ra  que  los  Proponent.es  no  se  encuentren  e`n  c.ausales  de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intetes para cele`brar o ejecutar e`I contrato.

Para  ello,  revisara  el  bo[etin  de  responsa.bles  fiscaJes,  e,I  certifi\cado  de  antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya
sanciones inscritas.  Si el oferente pos,ee sanci6n que adn no se haya inscrita \en el RUP
debera manifesta,rlo en forma escri`ta.

De conformidad con lo establecido en el Arficu[o 6° de la Ley 80 d,e 1993, pueden
ce]ebrar   Contratos   con   las   Entidades   Estat.ales   las   pe`rs,onas   consideradas
]egalmente capaces en la.s disposicjones vigentes.

Las Personas Juridicas deben acreditar que su duraci6n no sera inferi,or al t6rmino
de vigencia del Contrato y cinco (5) afios mas,

E-mail: alcaldja©duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626230 ext. 301
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(1')      Carta de pres`e.ntaci6n de la propuesta
Se  elaborara  de  acuerdo  con  el  modelo  suministrado  en  los  plieo`os  de  condiciones,
debida`me`nte firmado por el proponente indicando su nombre y namero de identificaci6n o
en  caso  de ser Persona Juridic.a  po.r el  RepresentaYnte  Legal  o  la  p'ersona  debidamente
facultada o a'utorizada para ello. En los casos de Uniones Temporales o Consorcios, Ia carta
de  pre`se-ntaci6n  de  la  propuesta  debefa  ser firmada  por el  Representante y a  la  misma
debefa ah`e'xars`e el documento que a'credite tal rep'resenta.ci6n.

OB`SERVACI`ON:  El oferente debefa autorizar una direcci6n de correo electr6nico
con   el  fin  que  el  Municipio  de  Duitama,   a  trav6s  de  este  medio,   realice  las
co`municaciones y requerimientos necesarios y pertinentes al proceso de selecci6n.
Por  tanto,  sera  responsabilidad  ex`Clusiva  del  oferente  la  revi'si6n  de  su  correo
e]ectr6'nico jncluido el spa'in (correo no deseado).

('2)      Manifestaci6n expresa de inhabi[idad e incompatibilidad
El proponen.te debefa manifesta`r ho e'hcontrarse incurso dentro de alguna-de las causales
de inhabilidad a incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constituci6n Po'litica, Ios
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes. El proponente declarafa en la
carta de presentaci6n de la propuesta que no se encuentra dentro de dichas inhabilidades
e incompa{ibilidades,

(3)      Capacidad Legal para contratar.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 80 de 1993, pueden celebrar
Coritratos con las Entidades Estatales las personas consideradas legalmente capaces en
las disposiciones vigentes.

La.s  Personas  Juridicas  deben  acre'ditar que  su  duraci6n  ro  sera  inferior  al  t6rmino  de
vigencia del Contrato y cinco (5) afios in-as.

(4)      Certific`ado de Existencia y Representaci6n Legal
EI   Propo'nente   debefa   acomp`afi'ar  con   su   propuesta   el   Certificado   de   existen'cia   y
rep`resehtaci6n legal expedido Por la Cama'ra de Comercio con fecha no  `sup.e.rior a noventa
(90) dfa\s calendario anteriores a la  fecha  prevista   para  el cierre  del  proceso en  el  que
consten   las   actividades o  servicios due correspondan al objeto del presente proceso de
selecci6n.

Si el p`roponente es persona natural, debefa acredi{a'r s'u inscripci6n vig'ente en el Regis{ro
Mercantil,  mediante   el  Certificado   de  Registro   Mercantil   expedido   por   la  Camara   de
Come'rcio, con fecha   no   superior a   noventa (90)   dias calendario   anteriores a la   fecha
prevista  para  el cierre  del  proceso,  en  el  que consten  las  actividades o  servicios  que
correspo`ndan al objeto del presente proceso de selecci6n.

Si    el  priopone'nte    es  persona   I.uridica,  (Nacjonal  o  Extranjera),    debefa    ac-redjtar  su
existencia,  objeto social,  re.pres'enta`ci6n legal, facultades del representante y duraci6n de
la sociedad, mediante el Certificado de Existencia y Representaci6n Legal, expedido por la
Cam'ara   de Come`rcio o la   autoridad   competente, con fecha   no superior a   noventa (90)
dfas calendario a la  fecha  prevista   para  el cierre  del  presente  proceso,   en  el cual se
indiqu`e  q`ue su   objeto  social contiene las   actividades o   servicios   que correspondan   al
objet°o del presente proceso de selecci6n.

La`s Personas juridicas (nacionales y   extranjeras) debefan    acreditar que su duraci6n no
e`s  inferior al  t6rmjno  de ejecuci6n  de`l   contrato y   por lo   menos   cinco  (5)   afios   mss,
contadb a  pa'rtir  de la  fecha  de cierr`e  del  presente proceso de selecci6`n.

F~`

En  el  caso  de  Conso`rcios  o  Union'es  Temporales,  se  debe  presentar el  Certificado  de
Existe'ncia y Representaci6n  Le'gal de cada una de las sociedades que ]o integran,  debe
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presentarseeldocumentooriginaldelaconstituci6ndelConsorciooUni6nTemporal,yel
Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Camara
de  Comercio,  expedida  con fecha  no superior a  noventa  (90)  dias calendario a  la fecha
prevista  para  el  cierre de  este  proceso,  en  el  cual  se  indique que el tipo  de actividad  o
servicios registrados correspondan al objeto del presente proceso de selecci6n.

Cuando se trate de personas  naturales  extranjeras  sin domicilio  en  el pats o de
juridicas privadas  extranjeras  que no tengan  establecida  sucursal  en  Colombia,^_._.__L:_     I_I.:J^--^-+A  i-rii]+arl^ nara

pe`rsonas
debefan

|u[ lllluao  I/iiyauc4-v^t,Iu..i`,.`^.   I__  .._  __..`=,_
acreditar  un  apoderado  domiciliado  en Colombia,  debidamente  facultado para presentar
la   propuesta,   para   la   celebraci6n   del   contrato   y   para   representar      la   judicial   y
extrajudicialmente.

En caso  de  pr6rroga  del  plazo  del  proceso  de selecci6n ,  el certificado  de  Existencia
y  Representaci6n  Legal  o  el  Registro  Mercantil,  tendran  validez  con  la  primera    fecha
prevista para el cierre del presente proceso.

No se tend fan en  cuenta las modificaciones  realizadas sobre el  (Ios) documento (s) con
posterioridad  a  la  fecha  de  entrega  de  propuestas  y  que  se  relacionen  con  re_quisitos
minimos para participar y/o requisitos para la comparaci6n de las ofertas.

(5)      Fotocopia de c6dula de ciudadania
EIoferenteosuRepresentanteLegal(segtinsucondici6ndepersonanaturalojuridica)y/o
sus  integrantes  (para  el  caso  de  uniones  temporales  o  consorcios),  deberan  anexar  la
fotocopia de la c6dula legible.

(6)     Autorizaci6n para comprometer a [a sociedad
En caso de que el Representante Legal de la sociedad proponente, no tenga facultad para
comprometer a la sociedad que representa, en consorcio o uni6n tempor`al por el valor de
la  propuesta y del contrato a   que hubiere lugar,  debera   aportar simultaneamente con  la
oferta  la  autorizaci6n   de  la  Junta  Directiva  o  del  6rgano   competente,  en  1.a  oral  s`e  le
autoriza para comprometer a la sociedad, por el valor y  demas aspectos de la propuesta,
de conformidad con lo establecido en los estatutos de la  misma.

(7)      Documento de conformaci6n de consorcios o uniones Tempora]es.
De conformidad con lo establecido en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, tambi6n pod fan
participar los Consorcios y Uniones Temporales.

En  caso  de  Consorcios  o  Uniones  Temporales,  Ios  Proponentes  deberan  pre`sentar  el
documento de constituci6n en el que sus integrantes deben manifestar de manera  expresa
lo siguiente:

•     Objeto del consorcio o uni6n Temporal  y la identificaci6n de si su participaci6n se
hace a titulo de Consorcio, o de Uni6n Temporal.

•     Identificaci6n  completa  de  cada  uno  de  los  integrantes  del  Consorcio  o  Uni6n
Temporal con indicaci6n del domicilio consorcial y tel6fonos de contacto.

•     Si se trata de cons.orcio deberan manifestar el porcentaje de participac.i6n de cada
uno de sus integrantes y las activida,des a ejecutar por cada un.o de e`llos y en caso
de UniQnes Temporales sefi.alaran los terminos y extensi6n de su participaci.6n en
la  propuesta  y  en  su  ej'ecuci6n,  los  cuales  no  pod fan  ser  modificado`s  sin  el
con.sentimiento previo y escrito de   la enti,cl.a.d te`rritorial.

•,     Los miembros d,el co`nsorci.o o de la uni6n Temp.o.ra.I debefa`n expres.ar cJ`arame`nte
su conforma.ci6n, las reglas   basicas  que regulan las rel.acion.es   e.ntre   el`lo`s y stu
responsabilidad, e igualmente su deseo de participar en la presentaci6n c,o`njunta
de la propuesta y de su,scribir el contrato

•     Designaci6n  de  la  persona  que tendra  la  representaci6n  del  Consorcio  Q  de  la
Uni6`n Temporal, indicando expresamente sus fa.cultades.

•     Nombre yfirma d.e cada uno de los integrantes.

E-mail: alcaldia@duitamc[.-boyaca.gov.co
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•      l`n.dicar  el   perfodo   P`or  el c'ual se  ha c`onst.ituido la Union  Tem`poral o Conso`rcjo
se'gdn sea el caso, q`ue cubra el termin`o del Contrato y cinco (5) afias mas

•     Ld`s integrantes  del consorcio respondefan  soljdarjamente  de todas`y cada  un`a
de  las    obligaciones    derivada`s    de  la    propuesta    y,    en  consecuencia,  las
actuaciones,     hechos  y  omision`es  que  se  prese`nten  en  el  desartol`lo  de  la
propuesta y del contrato, afectafa'n a  todos los miembros que [o conforman.

•     Los   integrantes   de   la   -Uni6n   Temporal   respondefan   solidariamente   por   el
cumplimiento de  la  propuesta y  del  objeto  del contrato,  pero las  sanciones  por
el  inc`umplimiento   de las   obligaciones, derivadas de la  propuesta y del contrato,
se impondfan de acuerdo con la  parficipa6i6n en la ejecudi6n de cada uno de sus
miembros.

(8)      Auto`rizaci6n para p`resentar propuesta y suscribir e] contrato de
pro.ponentes societa.ri os.

Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Uni6n Temporal requiere autorizaci6n de su's 6rganos de direcci6n para presentar oferta y
pa`ra suscribir e[ c'ontrato, deberan anexar los documentos que acrediten dich'a autorizaci6n,
Ia cual debe se`r previa a la presen'taci6n de la oferta.

En  ca`s.o qu`e el valor de  la  propuesta supere  el  monto de  la autorizaci6n  prevista  en  los
estatutos  para que el  representante  legal  pueda presentar pro'puesta o con±ratar,  debefa
anexarse el respectivo docume`nto donde previamente a [a presentaci6n de la propuesta se
le fa.Cul`te contratar, minimo, por el valor propuesto.

(-9)       Person`as extranjeras.
Las  p`ersonas  naturales  o  juridicas  extranjeras,  sin  domicilio  en  el  pats  o  sin  sucursal
establecida   en   Colombia,   deben   a.creditar   un   apo'derado   domiciliado   en   Colombia
debidamente    facu[tado    para    presentar    la    propuesta    y    representarla    judicial    y
extrajudicialmente.

i') Reglas comunes a la acreditaci6n de documentos de personas juridicas extranjeras.

Quieh firhie I.a ca`r{a de presentaci6n de la propuesta debe acreditar que es el representante
legal   o   apoderado   del   PROPONENTE,   con   facultades   para   obrar   en   nombre   y
represent'a`ci6n del mismo.

»   La`s sociedades extranj.eras sin sucursal en Colombia, debefan acreditar que cuentan
con uti apoderado debidamente constituido, con domici[io en Colombia y ampliamente
facultado para representar]as judicial o extrajudicialmente.  Debefan mantener dicho
apoderado, como minimo, por el t6rmino de vig`encia del contrato que se desprenda
del Proceso de Selecci6n y hasta su liquidaci6n y cinco (5) afros mas. La acreditaci6n
de que se tiene apoderado sera subsanab[e, siempre y cu.ando, el representante leg'al
haya Suscrito ]a carta de p.resentaci6n de la propuesta. En 'relaci6n con la acreditaci6n
de la existencia y repre-sentaci6.n legal de personas juridic'a.s extranjeras sin sucursal
e`n Colombia, y el oto`rgamiento de poderes en el exterior, se debe dar aplicaci6n a lo
estable`cido a la ley 455 del 4 de octubr`e de 1998, aprobado por el Co'ngreso Nacional
res`pe.cto  de  la      "Convenci6n  sobre  la  abolicj6n  del  requisito  de  ]egalizacj6n  para
documentos pdblicos extranjero.s",  la cual, entr6 en vigencia en Colombia a partir del
30 de enero de 2000, y suprimi6 Ia exigencia de legalizaci6n Diplomatica o consular
paTa los documentos pdblicos que han sido ej.ecutados en el territoria de un Estado
parte y que deben ser presehtados en el territorio de otro Estado parte del co`rivenio.

+

>;    Segtln lo indica el Ministerio de Relaciones Exteriores en Circulares AC-LG-641-2001
y  AC-LG  14576  de  2001,  el  efecto  directo  de  la  Cohvenci6n  en  relaci6n  con  la
autenticaci6n    de    los    documentos    felacionados    con    sociedades    extranjeras
provenientes  de  Estados  Partes  en  ella  y  los  sefialamientos  del  articulo  480  del
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C6digo de Comercio es e[ de que se suprimen las formalidades de autenticaci6n por
parte de los C6nsules, las cuales, se sustituyen por la adici6n de un sello o estampilla
denominado "Apostille",  expedido por la autoridad competente del  Estado de donde
emana el documento.

»   Los documentos otorgados en  paises que no son  Parte de la "Convenci6n sobre la
abolici6n del requisito de legalizaci6n para documentos ptiblicos extranjeros" deberan
presentarse    debidamente    legalizados    y    consularizados    de    acuerdo    con    lo
preceptuado por los articulos 259 y 260 del C6digo de Procedimiento Civil y el a.rticulo
480 del C6digo de C.omercio.

ii)  Acreditaci6n  de  la  existencia  y  representaci6n  legal  de  sociedad,es  extranjeras  sin
sucursal en Colombia, en paises parte de la convenci6n.

»    El documento pdblico relacionado con sociedades extranje.ras, en el cua.I, s`e certifique
la  existencia  de  la sociedad  y el  ejercicio  de su  objeto social,  tendra  en  Col`ombia
validez con la sola "Apostille".

»   Cuando  el  documento  otorgado  en  el  exterior deba  ser autenticado,  el  interesado
debefa velar porque la ,autoridad que autentica,  certifique sobre la  existencia  de  la
sociedad  y  sobre  el  ejercicio  del  objeto  social,  documento  6ste  que  se  debefa
apostillar.

»   En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convenci6n, la autoridad ante quien
se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia .de
la  sociedad  y sobre  el  ejercicio  del  objeto social  de  la  misma,  el  intere.sado  pod fa
solicitar dichas certificaciones, ante la autoridad competente del lugar. Para qu.e surtan
efectos en Colombia,  estas certificaciones debefan a su vez ser apostiLlladas  por la
autoridad del Estado donde emana el documento.

»   Si no existiere una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia
de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo
pais, el jnteresado pod fa acudir ante el Consul Colombiano, quien podra certificar que
tuvo  a  la vista  las  pruebas de  ]a  existencia  de  I,a  sociedad  y que  ejerce  su  objeto
conforme a  las leyes del  respectivo pals.  En este ca.so, como la Convenci6n  no se
aplica   a   IQs   documentos   ejecutados   di'rectame`nte   por   agent,es   dipl`omaticos   o
consulares, debefa seguir el tfamite ordinario de legalizaci6n, o sea que el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia, abonafa la firma del C6nsul.

iii) Otorgamiento de poderes en Estados parte de la convenci6`n

»   En  los  poderes  otorgados  e.n  I,os  Estados  parte de  la  CQnvenci6n debefa  obrar un
sel]o o certificado denominado "Apostille",  expedido por la autoridad compet.ente del
Estado de donde em.ana .el documento.

»   En el caso de pod,ere.s otorgados por sociedades, I.a autoridad ante quien se otorgan
debe  certificar,  entre  o,tros  aspectos,  la  exi,sten,cia  de  la  socjedad,  e[  eje.rcici`o  del
objeto social, y la calidad de representante legal de I.a sociedad, de quien ]o confiere.

»    En el evento en el cual', en un Estado Parte d,e la .Convenci.6n sobre l`a abolici`6n del
Ire.quisito de legalizacj6n, ]a autoridad ante quien se o.torga un poder de una persona

jurid,ica no tenga la facultad d.e ce,rtificar sobre I.a exist,encia de la s.ociedad, sobre el
ejercicio del objeto social y/o sobre la ca]idad de repres`entante legal de la soc.iedad,

copper?,.  e.I   in^±eresado   podrai. salicitar _ dichasde  qui,en  lo Certificacione`s  ante  la
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a'utoridad   com`Petente   del   Iugar.   Para   que   surtan   efectos   en   Colombia,   estas
certificaciones debefan se.r apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el
doc`umen`{o.

}>   Esto no obsta para qu`e ante el  C6nsul se otorguen directamente los poderes, y en
estos ca`sos, a los cuales no se a`plica la Con.ve'n.ci6n, se deben otorgar con todos los
requi§itos s`efialados en el C6digo de Procedimiento Civil.

»   Si  no existiere  una  auto.ridad  que  pueda expedir las  c'ertificaciones que sefialan  los
aft,ieulos  65  del  C6`digo  de  Pro`cedimiento  Civil  y  480  del  C6digo  de  ComeTcio,  el
ihtere.s'ado p`odfa a`c`udir a.rite el C6nsul Colombia`no quien pod fa ce'rtificar que tuvo a
la  vista  p`ruebas  de  la  existencia  de  la  sociedad,  que  quien   lo  confiere  es  su
re'presentante  legal,  y  que  la  s.ociedad  ej.erce  su  objeto  conforme  a  las  leyes  del
respectivo del pats.

»   Como  la  con'venci6n  no  se  aplica  a  los  documentos  ejecutadQs  directamente  par
agentes  diplomaticos  o  consulares,  se  debefa  seguir  en  estos  casos  el  tfamite
ordin`ario  de   legalizaci6n,   o  sea   que  el   Ministerio   de   Relaciones   Exteriores   de
Colombia abonafa la firma del C6nsul.

(1o.}    Certificaci6n sobre sistema de seguridad social integral actualiza~do

E[ proponente debera acreditar que esfa a paz y salvo en el pago de los aportes a
[os  Sistemas  de  salud,  pensiones,  riesgos  laborales  y  aportes  a  las  Cajas  de
Compensaci6n   Familiar,   Instituto  Colombiano  de  Bienestar  Familiar  y.  Servicio
Na`cional de Aprendizaje, de conformjdad con la Ley, a [a fecha de cierre del proceso
de selecci6n, de la siguiente manera:

Para personas I.uridicas:

-      Expedida   por   e]    Re.visor   Fis'cal,    cuan`do   6`ste   exista   de   acuerdo   con    los
requerimientos de ley.

-     Por e[  Representante Leg'a],  c'uando de conformidad  co`n  la  ley no requiera
Revisor  Fiscal.  La  certificaci6n  requerida  debefa  tener  una  expedici6n  no
su`peTior a un  (1) me`s.  Para e]  caso de Consorcios,  Uniones Temperales u
otra  forina  asociativa,   cada   uno  de  sus   integrantes  debefa  aportar  la
respectiva certificaci6n.

Para personas naturale`s:

-     Las  personas  naturales  debefan  acreditar  el  pago  de  los  aportes  a  la
Seguridad Social Integral conforme a la Ley 100 de 1993, articu]o 4, Ley 797
de 2003 y el Decreto Ley 2150 de 1995; esto es, aportes para la seguridad
social  en  salud  y pensiones.  Si  tienen  trabajadores  a  su  servicio  debefan
acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y los
parafiscales en los caso`s que se requiera de conformidad con la normatividad
vigente.

De  confoTmidad  con  lo  e`Stablecido  en  el  articulo  50  de  la  Ley  789  de  2002,  en
concordancia  con  el  a`rticulo  23  de  la  Ley  1150  de  2007,  los  pr`oponentes  deben
acreditar que se encue`ntran a[ dia  en el  pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Iritegra]. asi como los propios del Sena, lcBF y Cajas
de Compensaci6n Familiar;  me'diante la prese'ntaci6n de certifica.ci6n expedida por

i-
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el Revisor Fiscal, cuando sea el caso, de acuerdo con los requerimientos de ley, o
por el' representante legal.

Dichodocumentodebecertificarque,alafechadecierredelpresenteprocesodeselecci6n,
ha  realizado el  pago de los aportes correspondientes a la n6mina de los tlltimos seis (6)
meses,contadosapartirdelacitadafecha,enloscualessehayacausadolaobligaci6nde
efectuar dichos  pagos.  En el evento  en que la persona juridica tenga menos de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constituci6n.

Encasodepresentaracuerdodepagoconlasentidadesrecaudadorasrespectodealguna
de  las  obligaciones  mencionadas,  debefa  manifestar  que  existe  el  acuerdo  y  que  se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento, el oferente debefa anexar
certificaci6n expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se Irate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica, debefa aportar el certificado aqui exigido.

(11)    Garantia de seriedad de la propuesta

propuesta debefa acompaFiarse de la garantia de seriedad, de conformidad con
capitulo Xll del presente pliego de condiciones, constituida mediante cualquieraI   r.  _    _,_   ____ .-----  I-\,,   +,`-I ,.--. _   -.-.    __-r_  _  _  _  _  _          ,           1+

de lQs mecanismos previstos en el Decreto 1082 de 2015, con el fin de asegurar la
firma y perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido con la
adjudicaci6n, la cual contend fa:

La
el

Asegurado / Beneficiario: Municipio de Duitama.
Cuantfa: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.
Vigencia: minimo noventa (90) dias, contados a partir de la fecha de cierre
del proceso.

•     Tomador / Afianzado:  si  el  proponente es una persona juridica,  la p6liza o
garantia  debefa  tomarse  con  el  nombre  o  raz6n  social  que  figura  en  el
Certificado de Existencia y Representaci6n Legal expedido por la Camara de
Comercio  respectiva,  y  no  s6lo  con  su  sigla,  a  no  ser que  en  el  referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Uni6n Temporal, 1a p6liza
debera  tomarse  a  nombre  de  sus  integrantes,  y  no  a  nombre  de  los
representantes legales.

EI Municipio hard efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizaci6n por
perjujcios,  en  los siguientes casos:  Cuando  un  proponente solicite el retiro de su
oferta despu6s de la fecha limite de entrega de las propuestas, salvo en los casos
de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

Cuando el proponente favorecido con la adjudi,caci6,n no procediere a cumplir con
los requisitos para el perfeccionamiento y ejecuci6n del contra.to. Una ve.z finalizado
el  proceso de selecci6n  los proponentes no favorecidos con I.a adjudica.ci6n de la
convocatoria pod fan acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad y
las copias de su  propuesta,  en  la Oficina de  Contrataci6n, a partir de los dos (2)
meses siguientes a la fecha de expedici6n de la resoluci6n de adjudicaci6n d`e la
convocatoria y por un periodo de un (1 ) mes; de lo contrario, se procedera al archivo
de la propuesta original y a la destrucci6n de su copia.
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Si  la  g.aTa'n[ia  no  se  constituye  e'n  [os  termino-s  sefialados,  Ia  entidad,  de`nt.ro  del
t6.rmino  de  evalu`a.cich  de  las  ofertas,  re.querifa  por escrito  al  oferente  para  que
dentro  de]  fermino  previsto  por  la  entidad  prese'nte  el  documento  aclarado;  si  el
oferente no lo presenta oportunamente y en 'la forma debida, la Entidad se absfeTidfa
de evaluar la oferta y sera causal de r`echazo.

Nota:  El  objeto de  ]a garantia debera  indicar:  "Gara`ntizar la  seriedad  de  la  oferta
Presenta`da dentro del proceso de Selecci6n ('lndicar el ndmero que corresponde),
Si   el   oferente  favorecido   con... Ia   adjudicaci6n   no   suscribe  e]  .cor`respondiente
con'trato,  e]  Municipio  se  reserva  la  facultad  de  exigir  al  oferente  clasificado  en
segundo (2) lugar ]a pr6rroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta,
hasta la expedici6n de los contratos, y asi sucesivamente a los demas oferentes;
siem.pre y cuando, su oferta sea favorable para el Municipio.

La no presentaci6n de ]a g`aTantia de seriedad de la oferta en forma simu]fanea con
la oferta sera causal de rechazo de la misma.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto  1082 de 2015, cuando la oferia es
presentada por un proponente plural, como Uni6n Temporal, Consorcio o promesa
de sociedad futura, la garan.tia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

(t2.)    Certifica.do de reciprocidad
Si el propenente es extranjero,  pod fa aportar el certificado de reciprocidad  conforme a  lo
e§tablecido en el a`rticulo 20 de la Ley 80 de 1993,  p`ara que se le d6 el mismo tratamiento
y en las mismas condiciones, requisitos,  Procedimientos y criterios de adjudicaci6n que el
de los proponentes nacionales.

(13)    Registro dnico de p'rop`onentes
El proponente debera presentaT con su propuesta el Registro Unico de Proponentes (RUP)
en firme yTvigente expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30)
dias calendario a`nteriores a la fecha de cierre de esta convo'catoria.  La informaci6`n debe
haber sid.o verificada por la Camara de Comercio. Para el caso de los consorcios o uhio.nes
temporales,   cada   uno   de   sus   integrantes   debefa   presentar  su   Registro   Unico   de
Proponentes  por  separado,  en  firme  y  vigente,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el
Decreto 1082 de 2015.

(14)    Certificacj6n sobre antecedentes de responsabilidad fiscal
EI  oferente  pod fa  presentar  una  certificaci6n  vigente  de  que  no  se  encuentra
reportado  en  el  Boletin  de  responsables fisca]es  de  la  Contraloria  General  de  [a
Repdblica, correspondientes a la personeria juridica y del representante legal.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada` integrante de los mismos,
pod fa  anexar  este   certificado,   cump]iendo   de  manera   independiente   con   los
requisitos minimo's exigidos. Es valida la consulta realizada via internet.

(1`5)    Certificaci6n sobre antecedentes disciplinarios
E] oferente pod fa presentar una certificaci6n vigente expedida por la Procuraduria
General   de   la   Naci6n,   donde   conste   que   no   se   encuentra   reportado   con
antecedentes disciplinarios.  Para el caso de consorcios o uniones tempora]es, cada
integranta  de  los  mismos,  pod fa  anexar este  certificado,  cumpliendo  de  manera

|#,::,:teenr::etTteconlosrequisitosminimosexigidos.Esvalidalaconsultarea|izada
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(16)       Certificado de antecedentesjudiciales.
El oferente pod fa presentar una certificaci6n vigente donde conste que no registra
antecedentes judiciales.  Para  el  caso  de  consorcios  o  uniones  temporales,  cada
integrante  de  los  mismos  podra  anexar  este  certificado,  cumpliendo  de  manera
independiente con [os requisitos minimos exigidos.  Es valida ]a consulta realizada
via internet.

(17)       Certificado de sistema Registro Nacional de Medidas correctivas
El oferente pod fa presentar una certificaci6n vigente de] Registro Nacional de
Medidas Correctivas, donde conste que no registra medidas correctiva`s
pendientes de cumplimiento. Para el caso de consorcio`s o uniones temporales,
cada integrante de ios mi§mos pod fa anexar este certificado, cumpliendo de
manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es valida la consu]ta
rea]izada via internet.

(18) Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
EI  oferente  pod fa  presentar  una  certificaci6n  vigente  del  Registro  de  Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM),  donde conste que no  registra inscripci6n vigente
en dicho registro. Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante
de los mismos pod fa anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente
con los requisitos minimos exigidos. Es valida la consulta realizada via internet.

(19) N[T o registro dnico tributario del oferente
EI proponente debera anexar copia del documento que acredite el fegimen tributario al que
pertenece con  el  R.U.T.  actualizado.   Si  el  contrato se suscribe con  un  consorcio o  una
uni6n temporal, el contra{ista debefa tramitar y obtener el ndmero de ident`ificadi6n tributaria.

(2o) Manifestaci6n de in.tetes en participar
La manifestaci6n de intetes, debera presentarse a trav6s de la plataforma SECOP 11. Debefa
sefialar,  ademas de la expresi6n clara  del in{etes en  participar,  la.s formas de co`ntacto y
comunica,cid.n eficaz a traves de las cuales la entidad podra i,nfo.rmar directamente a cada
interesado sobre la fe.cha y hora de la audiencia pdblica de sorteo, en caso de que la misma
tenga lugar.

La manifestaci6n de intetes en participar es requisito habi,litante para la presentaci6n de la
respectiva oferta.  En caso de no presentarse manifestaci6n de inter6s dentro del termino
previsto, el interesado no pod fa participar en el proceso de selecci6n.

VERIFICACION FACTOR TECNICO -PRESENTACION DE PROPUESTA TEC`NICA

VERIFICAC16N FACTOR FINANCIERO

Para  el  calc.ulo  de  los  indices  financieros  se  {iene  en  cu`enta  el  presup-uesto  oficial  a
contra.{.a_r y las resefias aTrQjadas por e] estudio de sector realizado para este proceso de
selecci.6.n, por I,o ante`ri,o.r se requiere un indice de liquidez y endeud.amiento que'garanticen
la correcta eje`cuci6n del cQntrato, asi com,o una raz6n de coberfura de intereses de acu,erdo
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a   la  cuahtia  del   p.resente  proceso,   bu'scando   la   normal  ejecuci6n  contractual  sin  'Ia
pres.entaci6`n de riesgos eco.n6micos en su des.arrollo.

De conformidad con lo establecido...en el Decreto 1082 de 2015, Ios indicadores a verificar
de acuerdo a la informaci6n registrada en el Registro Unico de proponentes sefan los
siguientes:

6.2.1.  in.dice de Liquidez (lL)

Se calcula con la siguiente forin`ula:
j,

lL = Activo CoTrjente / Pasivo Corriente

Secotisiderafa.HABILelproponentequepresente'unILigualosup'eriora(2.52).

Para las propuestas en Con.sorcio, Uni6h Temporal u otra form'a de asociaci6n, se calculafa
el  lL de c`ada uno de sus integ`ra`ntes, aplicando la f6rm.ula descrita anteriormente.  En este
caso, el lL del proponente sera la suma de los indicado.res obtenidos por cada uno, una vez
pctndera`dos de a'cuerdo con su porcehtaje de participaci6n en la propue'sta para el Presente
c`oncuTso de m6'ritos.

En el even.to poco probable, pero claramente posible de que un Proponente bien de manera
individua\l,  a  co`m`o  integrante  de  una figura  de  asociaci6n  -Consorcio  o  Union  Temporal-
posea  un  indice  de  Liquidez  que  arroje  "indefinido"  aritmeticamente,  debido  a  que  sus
pasivos ha`n sido reportados en cero (0) pesos, La Alcaldfa de Duitama entende.fa que se
trata de un Proponente solvente y,  por lo tanto, se aproximafa el indjce a por lo menos el
factor IL de 4.22 solicitado.

Jus{i`ficaci6n:  La  Entidad establece dicho  lndice de endeudamiento de acuerdo al analisis
del sector realizado a partir del analisis de la informaci6n registrada en la plataforma virtual
del SIREM de la supersociedades y en lo encontrado en la pagina del SECOP respecto de
procesos  similares,  de  esta  manera,  al  aplicar  las  form.ulas  correspondientes,  se  ha
establecido  que  un  indice  igu`al  o  superior a  4.22    resultan  apro'piado  para  el  presente
proce.so.

6.2.2. Nivel.de Endeudamiento (lE)

Se calcula con la siguiente formula:

lE = Pa§ivo Total / Activo Total

Se cohsider`afa HABIL el proponehte que presente un IE menor o igual a (0.45).

PaTa  la.s  Propuestas  en  Con`so`rcio,  Uni6n  Temporal  y/u  otra  forma  de  asociaci6n,  se
calculafa el lE de ca'da uno de sus integrantes, aplicando la formula descrita anteriormente.
En este caso, el lE del Proponente sera la suma de los jndica'dores obte.nidos por cada uno
de ellos, un`a vez ponderados de acuerdo con Su porcentaje de participaci6n en el presente
concurso de m6ritos.

Ju.stificaci6n:  La  Entidad establece. dicho  indjce de endeudamiento de acuerdo al analisis
del sector rea[izado a partir del and.lisis de la informaci6n registrada en ]a plataforma virtual
del SIREM de la supersociedades y en lo.encontrado en la pagina del SECOP respecto de
procesos  similares,  de  esta  manera,  al  aplicar  [as  formulas  correspondientes,  se  ha
estable`Cido que un indice menor o igual a 0.25 resultan apropiado para er presente proceso.

6.2.3. R'az6n de cobertura de interese.s:

Se c`alcula con la siguiente formula;

E-mail:ale.`aldia@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 J626230 ext. 501
Fax: (608)'`7 |601192
Cod. Postal:L 150461

•:::,- ,=.- :=:

www.duitama-boyaca.gov.co

Carrera 15 calle 15 -15
Edificio Administrativo
Piso 3 - Oficina 301



RE,

29

mum,1Cl"O DE

Duita
NIT: 8ql85513B-1

Raz6n de cobertura de intereses = Utilidad Operacional / Gastos de lntereses

Se considerafa HABIL el proponente que presente una Raz6n de cobertura de intereses
mayor o igual a (6.37)

Para  las  Propuestas  en  Consorcio,  Uni6n  Temporal  y/u  otra  forma  de  asociaci6n,  se
calculafa la Raz6n de cobertura de intereses de cada uno de sus integrantes, aplicando la
formula  descrita  anteriormente.  En  este  caso,  la  Raz6n  de  cobertura  de  intereses  del
Proponente  sera  la  suma  de  los  indicadores  obtenidos  por cada  uno  de  ellos,  una  vez
ponderados de acuerdo con su porcentaje de participaci6n en e,I presente proceso.

Justificaci6n:  La Entidad establece dicho indice de endeudamiento de acuerdo al analisis
del sector realizado a partir del analisis de la informaci6n registrada en la plataforma virt`ua_I
del SIREM de la supersociedades y en lo encontrado en la pagina del SECOP respecto de
procesos  similares,  de  esta  manera,  al  aplicar  las  formulas  correspondientes,  se  ha
establecido que un indice menor o igual a 1.44 resultan apropiado para el presente proceso.

Nota: Los requisitos habilitantes establecidos en el presente numeral, tienen como finalidad
verificar la idonejdad financiera de los proponentes bien sea que participen a titu.Io individual
o   en  forma  asociati.va,   de  conformidad   con   la   legislaci6n  colombi`ana  y  los  trata,dos
internacionales suscrito por Colombia en materia comercia[.

Se calificara la propuesta de los oferentes que hayan resultado ADMISIBLES en todos los
requisitos habilitantes establecidos en el presente capitulo del actual documento.

EI estudio financiero de las propuestas HABILITA o NO HABILITA la propuesta, de acuerdo
con el resultado de la verificaci6n; esta se efectda con el fin de asegurar la normal ejecuci6n
del obj.eto a contratar sin riesgos econ6micos.

Para la verificaci6n financiera de los consorcios y/o uniones temporales, se obtendran los
indices de cada uno de los integrantes por separado, Ios cuales seran multiplicados por su
porcentaje de participaci6n y sumados para obtener el indice total.

Losproponentesdebencumplirtodosycadaunodelosminimosexigidosparacadaindice,
en caso contrario se considerafa NO HABILITADA Ia propuesta.

DOCUMENTOS   EXIGIDOS  A  PROPONENTES   EXTRANJEROS  SIN  SUCURSAL   EN
COLOMBIA:  Las  personas  naturales  o juridicas  extranjeras  que  no  tengan  domicilio  o
sucursal   en   Colombia,   deben   presentar   sus   estados   fin,ancieros   firmados   por   el
representante   legal  y  contador  pablico   colombiano,   consularizados  y  visados   por  el
Ministerio  de  Relaciones  Exteriores  de  Colombia,  acompafiados  de traducci6n  simple  al
castellano, expresados a la moneda colombiana, a la tasa de cambio de la fec`ha de cierre
de  los  mismos  (indicando  la  tasa  de  convers.i6n).  Las  disposiciones,  de  este  pliego  de
condiciones  en  cuanto  a  proponentes  extranjeros  se  refiere,  regifan  sin  perjuicio  de  lo
pactado  en  tratados  o  convenios  internacionales.  Cuando  el  proponente  extranjero,  sin
domicilio o sucursal en Colombia, provenga de un pats que hace parte de la Convenc`i6n de
la  Haya,  Ia abolici6n de requisitos de legalizaci6n  para documentos ptlblicos extranjeros",
no se requiere de la consularizaci6n a que se refiere en el parrafo anterior, sino que sera
suficiente que los documentos se adicionen con el c,ertificado de "apostille", por parte de la
autoridad competente del pats donde se origina el documento.

Los estados financieros deben estar acompafiados de la copia de la tar].eta profesional del
contador   y/o   revis.or   fiscal,    contador   independiente,    asi   como    la   cert.ificaci6n   de
antecedentes  disciplinarios expedida  por la J`unta  Central  d_e Contadores,  si aque.Ilos son
de nacionalidad colombiana,  la cual, no debe ser rna.yor de tres (3) meses de la fecha de
cierre del proceso de selecci6.n.
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En el e`vehto de que cualesquiera de estos requerimientos ho sean aplicables en el pars de
domicilio  de  la  empresa  extranjeTa,  el  representante  legal  o el  apoderado  en  Colombia,
debefa hace'rlo constar, bajo la gravedad de juramento. En s.u defecto, debefa contratar una
auditoria externa qu`e certifiqu`e la razonabilidad de los estados financieros presentado§.

Los  Proponentes  extranjeros  que  de  a'cuerdo  c`on  las  normas  aplicables  aprueben  sus
e`s.ta`dos financieTos au`ditados con corte a 31  de d'iciembre e'n un.a fecha posterior al quinto
dfa  habil  del  m`e.s  de  abril,  pueden  presenta-r sus  e.stado.s financieros  a  31  de  diciembre
Sus.crit`os P.or el representante leg`al junto c'on un pre-info.rme de auditoria en el c.ual el auditor
o el revisor fis`cal ce.rtifiq`ue q`ue: (a) la ihformaci6n financie'ra presentada a la Entidad Es-tatal
es  la  e`ntregada  al  a'uditor  a  revisor  fiscal  par`a  Gum.pljr  s.u  funci6-n  de  auditc>ria;  y  (b)  el
p`roponente en form`a regular y para ejercicio`s contables a.hteriores h'a a'dopta'do nor-mas y
principios de contabilida`d gen`eralmente aceptados para preparar su informaci6n y estados
financieros.

Esta  disposici6n  tambien  es  aplicable  pa.ra  la  informa.ci6n  que  el  propon.ente  en  estas
con`diciones  debe  presentar  para   inscribjrse   o  renovar  su   inscripci6n  en_  el   RUP,   de
conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  Decreto  1082  de  2015.  Esta  informaci6n  debe  ser
actualizada llegada la fecha maxima de actualizaci6n de acuerdo con la legislaci6n del pats
de origen.

EL      PROPONENTE      DEBE      PRESENTAR      LA     SIGUIENTE      DOCUMENTAC16N
FINANCIERA:

a.           Registro unico de proponentes (RUP) En firme con corte del 31  diciembre de 2025

:i,AN).RegistrounicoTributario(RUT),expedidoporlaDirecci6nNacionaldelmpuestos

CAPAcl\DAD ORGANIZACIONAL

EI Prop`onente debe cumplir los siouientes indicadores con base en la informaci6n contenida
en el RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentab dad sobre activos Mayor o 9ual a 0.11
Rentab I dad sobre el patrimonio Mayor o gual a 0.21

EI  Proponente  respectivo  debefa  cum.plir con  todas  y cada  una  de  la's  especificaciones
t6cnicas minimas contempladas en el Estudio Previo y el Pliego de Condicio`nes, Ias cuales
se cot`ejafar` entre la propuesta t6cnica y en los estudios previos, Ia oferta que no contenga
las  caracteristicas  y  especificaciones  t6cnicas  minimas  exigidas  se  {endfa  como  NO
HABILITADA

•             lDONEIDAD DEL PROPONENTE

Person`a natural:

Las  perso.nas  naturales debefan  adjuntar copia del titulo  profesional y del documento de
identidad    que    acredite    su    calidad    de    ARQUITECTO    o    lNGENIERO    CIVIL    con
especializaci6n y/o posgrado en restauraci6n,  conservaci6n del patrimonio o areas afines
relacionadas  con  intervenci6n  de  bienes  de  intefes  cultural,  conservaci6n  patrimonial  o
patologfa de edificaciones.

En caso de no acreditar dicha formaci6h, la propuesta debefa ser avalada p.or un profesional
que curiipra la\s condiciones ariteFiormente sefialadas.

J\

Person.a juridica:
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El  objeto  social  de  la  persona  juridica,  o  de  las  personas  juridicas  que  conformen  el
proponente  plural,  debefa  permitir la ejecuci6n de actividades  relacionadas con el  objeto
del  presente  proceso  de  selecci6n  o  actividades  afines  a  interventoria,  supervisi6n  o
seguimientot6cnicodeproyectosdeconsultoriapatrimonial,restauraci6nointervenci6nde
bienes de intefes cultural.

El t6rmino d,e duraci6n de la persona juridica no pod fa ser inferior al plazo de eje`cuci6n del
contrato, su liquidaci6n y cinco (5) afios mas.

Si  el  representante  legal  de  la  persona juridica  o  del  proponente  plural  no  posee titulo
academico como ARQUITECTO o lNGENIERO CIVIL con especializaci6n y/o posgrado en
restauraci6n, conservaci6n del patrimonio o areas afines relacionadas con intervenci6n de
bienes de intefes cultural, Ia propuesta debefa ser avalada por un profesional que cumpla
dichas condiciones, matriculado y habilitado para ejercer la profesi6n, de conformidad con
la normativa vigente y lo previsto en la Ley 842 de 2003.

En  el  caso  de  proponentes  plurales,  al  menos  uno  de  sus  integrantes  debera  ostentar
alguna  de  las  profesiones  anteriormente  sefialadas  y  avalar  la  propuesta  cuando  el
representante legal no cuente con dicha formaci6n acad6mica.

EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE DEL PROPONENTE

El  proponente debefa acreditar experiencia  mediante  la  presentaci6n de uno (1)  o hasta

§§;rj::a2pLo:cE:a:t::i,§firyE,&ovscEeRrt;fi:e::£:;,%r%::Uep:[fRa;fse::ENroeEn:::#d{e8ssAEAtlb%%ap:TC:y:r:Vsb::tsj
CONSULTORiA PARA LA ELABORAC16N DE ESTUDIOS Y DISENOS RELACIONADOS
CON  CONSTRUCC16N  Y/O  TERMINAC16N  Y/O  AMPLIAC16N  Y/O  REMODE_LAC16N
Y/OREFORZAMIENTOY/OADECUAC16NY/OMANTENIMIENTOY/OMEJORAMIENTO
Y/O MODIFICACION Y/O RECONSTRUCCION DE EDIFICACIONES".

Los  contratos  aportados  debefan  acreditar  experiencia  relacionada  con  actividades  de
seguimiento, control,  revisi6n y validaci6n t6cnica de estudios y diseFios de edificacionp,s,
incluyendo experiencia relacionada con proyectos de intervenci6n patrimonial, restauraclon
o conservaci6n de bienes de intefes cultural.

Para  la  acreditaci6n  de  la  experiencia,  el  proponente  debera  aportar copia  del  acta  de
liquidaci6n y/o certificaci6n de cumplimiento y/o acta de recibo final, en la que se evidencie
el cumplimiento del objeto contractual.

a.  El  contrato  presentado  debefa  coincidir  como  minimo  con  cinco  (5)  de  los  c6digos
clasificados en el RUP sefialados en el numeral 3.6. del presente e.studio previo.

b. La sumatoria del valor de los contratos aportados debefa ser igual o superior al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso, expresado en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes - SMMLV.

c. Los contratos celebrados pQr c.onsQrcios,, uniones temporales y demas formas a.s.Qci.ativa.s
deberan encontrarse identificados con el clas`ifi,cadQr de bjene.s y s,ervi,cios en el tercer n.ivel
y su valor expresado en SMMLV. Solo se tend fa en cuenta la experiencia correspond,iente
al porcentaje de participaci6n acreditado por el integrante que aporta la experiencia.

d.  En  caso de que los contratos  aportados  para acreditar experiencia  presenten  multas,
sanciones,   declaratorias   de   incumplimiento   o   cualqui.er  otra   afectaci6n   derivada   del
lncumDllmiento contractual.. _np sefan tenidg§ en_ oueTlta por la entidadL„ ....,... _ ___=__

E-mail: alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626230 ext. 301
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 1504.61 :=< -= :=
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ACREDITAC16`N DE LA EX`PERIENC'lA DEL PROPONENTE

El  proponente  debefa  diligenciar  e]  anexo  correspondiente  indicando  la  relaci6'n  de  los

:::tvF::3%acd°ons':::ra`:§jspt::teunni:oaac:e#toapro%Pn::i:|C±abp.ichoscontratosdebefanpoder

En  caso de que la  experiencia  acreditada  no se  encuentre claramente identificada  e`n  la
descrip`ci6n contenida e.n el RUE, el proponente pod fa aportar la siguiente documehtaci6n:

a.    Copia del acta de liquidaci6n expedida por la ent`idad contratante, en la cual se
indique:

•     Entidad contratante.
•     Contratista.
•     Porcentaje de participaci6n y miembros del consorcio o union temporal.
•     Obi.eto contractual.
•     Actividades desarrolladas.
•     Plazo de ejecuci6n.
•     Valor ejecutado, incluyendo adiciones y pr6rrogas que se pretendan hacer valer.

Nota:

:acr:nE`:o.pcoonnenE:Si:f:aEj:irco.s:i:i:omj:iii:no[essuc-urR#,ndceob':.T:iap?eqs::[na::sot::#aaci::
equivalente que  permita  acreditar la experiencia  en  igualdad  de condiciones frente a  los
proponentes nacionales.

Cuando la informaci6n exigida no pu`eda acreditarse mediante los documentos sefialados
anteriormente,  el  proponente  podfa  aportar  documentos  equivalentes  expedidos  por  la
entidad con{ratante, siempre que permitan verificar la informaci6n requerida.

Las  ce`rtificaciones debefan  estar suscritas  por funcionario  competente e  indicar cargo y
fecha de expedici6n.

La entidad  pod fa verificar e'n cualquier momento  la veracidad de la  informaci6n aportada
para acreditar experiencia y formaci6n acad6mica, pudiendo solicitar aclaraciones, soportes
adicionales o validaciones ante las entidades certificadoras.

EXPERIENCIA ESPEciFICA HABILITANTE DEL PROPONENTE

:htE+apdr°pptl°b|:c:teodp:i?:rdaaprdeesb::taa+::t5tr)e:?snt::adt:::i:i,°R:'g¥;t°roceurtnji!Coa3jgnpreoxppoend:dnie3°|
RUP, c`uyo objeto corresponda a:

"lNTERVENTORIA  Y/O  SUPERVISION  TECNICA  A  PROYECTOS  DE  CONSULTORIA

PARA    LA    ELABORAC16N    DE    ESTUDIOS    Y    DISEflos    RELACIONADOS    CON
CONSTRUCC16N Y/O MEJORAMIENTO Y/O ADECUACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
REMODELAC16N  Y/O  CONSERVAC16N  Y/O  RESTAURAC16N  Y/O  RECUPERAC16N
Y/O AMPLIAC16N Y/O REFORZAMIENTO Y/O MODIFICAC16N Y/O RECONSTRUCC16N
DE EDIFICACIONES CONSIDERADAS DE INTERES CULTURAL Y/O PATRIMONIAL".

t

La   experiencia   aportada   debera   acTeditar  actividades   relacionadas   con   seguimiento,
control,   `revisi6n  y  validaci6n  tecnica   de  estudios  y  disefios   patrimoniales,   asi  como
experie\n.cia  en  proyectos  asociados  a  bienes  de  intetes  cultural  del  ambito  nacional,
dep`acta.menfaLomunicipa

`,..

E-mail:,dledldia@dujtama-boyaca.gov.coi--'=u `'s;:::-::-,-:=--=-                         :==`:

www,duitama-boyaca,gov.co

Tel: (608).7 62'6230 ext. 301
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Debefa aportarse copia del acta de liquidaci6n y/o ce.rtificaci6n de cumplimiento.

f.   El   contrato   presentado   debera   encontrarse   clasificado   en   el   Registro   Onico   de
Proponentes  -  RUP  y  coincidir como  alguno  de  los  c6digos  UNSPSC  sefialados  en  el
numeral 3.6. del presente estudio previo.

9. El valor del contrato aportado para acreditar la experiencia especifica habilitante debera
ser igual  o superior al  cien  por ciento  (100%)  del  presupuesto  oficial  establecido  para  el
presente  proceso,  equivalente  a  CINCUENTA Y  SEIS  MILLONES  CIENTO  TREINTA Y
OCHO  MIL  QUINIENTOS  CUARENTA Y CINCO  PESOS  CON  VEINTID6S  CENTAVOS
($56.138.545',22)M/CTE,correspondienteaproximadamenteaTREINTAYCINCOPUNTO
CINCUENTA Y CUATRO (35,54) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes -S`MMLV.

h.  EI contrato aportado como experiencia especifica habilitante debera ser diferente a los
contratos presentados para acreditar experiencia general habilitante.

No  se  aceptafa  acreditar simultaneamente  un  mismo  contrato  para  experiencia  general
habilitante y experiencia especffica habilitante.

i. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y demas formas asociativas
deberan encontrarse identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel
y su valor expresado en SMMLV.

j.  En caso de que los contratos aportados  presenten  multas,  sanciones,  declaratorias de
incumplimiento o cualquier otra afectaci6n contractual,  no seran tenidos en cuenta por la
entidad.

PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

Para el desarrollo del objeto del presente contrato de lNTERVENTORiA se requiere, por la
naturaleza t6cnica y especializada de las actividades de seguimiento, control y validaci6n
del  contrato  principal,  contar con  un  profesional  con  experiencia  amplia  y suficiente  en
interventoria,  supervisi6n o seguimiento t6cnico de proyectos de consultoria relacionados
con    estudios   y   disefios    para    obras    de    cQnstrucci6n,    mejoramiento,    adecuaci6n,
mantenimiento,    remodelaci6n,    conservaci6n,    restaura,ci6n,    recuperaci.6n,    ampli.aci6n,
reforzamiento,  modificaci6n  o  reconstrucci6n  de  edifica,ciones  consideradas  de  intefes
cultural y/o patrimonial'.

EL MUNICIPIO exige que el PROPONENTE ofrezca y mantenga durante toda la ejecu.ci6n
contractual el personal minimo requerido para la interventoria, para lo cual debefa adjuntar
la hoja de vida del profesional ofrecido junto con los respectivos soportes acad6micos y de
experiencia, so pena de rechazo de la propuesta y declaratoria de no habilitaci6n.

•             lNTERVENTOR

Arquitecto    o    lngeniero    Civil    con    especializaci6`n    y/o    posgrado    en    Restauraci6n,
Conservaci6n  del  Patrimonio  o  areas  afines  relacion.adas  con  intervenci6`n  de  bienes  de
intefes cultural.

El profesional ofreQido debera acreditar exp,eriencia profesional certificada re`lacionada con
intervento,ria,    supervi,si6n,    consult,oria    o    participaci,6n    en    proyectos    asociados    a
restauraci6n, conservaci6n,  recupera.ci6n,  intervenci,6n o estudios y disefios d`e bienes de
interes cultural del ambito nacional, departamental o mun,icipal.

Justjficaci6
E-mail: alcaldia@duitama-b.oyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626.230 ext. 301
Fax: (60.8) 7 601192
Cod. Postal: 1504.61 = :i:i: =

www.duitama-boyac.a.gov.co
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Ademas del analisis del sector realizado en SECOP, el MUNICIPIO determin6 que el perfil
profesiona.I  y  la  experiencia  requerida  resultan  necesarios  y  proporcionales  frente  a  la
n.aturaleza,  complejidad tecn'ica y es'pecialidad del objeto contractual, teniendo en cuenta
q`ue  la  interventoria  debefa  ejercer  seguimiento  y  validaci6n  t6cnica  sobTe  estudios  y
dise`fios orientados a la intervenci6n de un Bien de lntefes Cultural sometido a lineamientos
normativos y patrjmoniales especiales.

NOTA  1:    El  propo.nente  debefa  anexar la  hoja  de  vida  del  profesional  propuesto  como
INTERVENTOR  para  ser  habilitado,  acreditando  el  cumplimiento  del  perfil  profesional,
formaci6n  a.ca`d6mica  y  experiencia  exigida  en  el  presente  estudio  previo, I.unto  con  los
respectivds  s`oportes  acad6.micos,   certificados  de  experiencia,   matricula  profesional  y
docum'en.to de ideTltidad, segdn corresponda.

NOTA 2: Debe anexarse carta de compromiso de cada profesional y/o t6cnic6, en la que se
jndjque  el  proceso  y  el  proponente  al  cual  va  dirigida,  firmada  por  el  profesional  y  e[
representante  legal  del  prop`on\ente.  La  no  presentaci6n  sera  causal  de  rechazo  de  la
propuesta.

NOTA '3: Para cada uTio de lo's car`gos deben anexarse la totalidad de los documento.s que
permitan v`erificar el  perfil  del  personal  propuesto.   Los titulos  de  pregrado se soportafan
con copia de la Matricula profesional,  los ti{ulos de posgrado deben soportarse con copia
del  registro  profesional  como  especialista,  expedidos  por  el  COPNIA  o  el  CPNA  si  la
especialidad lo requiere, en caso de que la especializaci6n no requiera certificaci6n de las
entidades anteriores, se acreditafa con la presentaci6n de la copia del diploma y/o acta de
grado.

NOTA 4`: Adicionalmente debe presentar una carta suscrita por el  representante legal del
prop`onente en la que se aclare que en e] evento de resultar ganador se compromete a tener
en la ejecuci6n de los contratos el personal con las condicione's de idoneidad y experiencia
solicitadas en el pliego de condiciones.  La no  presentaci6n sera causal de rechazo de la
propue.sta.

NOTA  5`:  De  conformidad  con  lo  disp'uesto  por  la  Ley  842  de  2`003,  el  proponente  que
ofre'zca  personal  profesional  ti`tulado  y  domiciliado  en  el  exterior  debefa  acreditar  c.omo
requisit6  previo  para  la adjudicaci6n,  la  autorizaci6n expedida  por el  Consejo  Profesional
Nacion.al de lngenieria y sus Profesioh`es Auxiliare's -COPNIA-o el CPNA para el ej.ercicio
temporal de la profesi6n en Colombia.

NOTA 6: Forma de acreditar la Experiencia especifica del Equipo de Trabajo:

(1 )         Mediante certificaci6n e'n ]a cual conste por lo menos contratante, jdentificaci6n del
contratante, objeto del contrato, contra{ista, fecha de inicio y terminaci6n

(2)         La certificaci6n debe estar suscrita por la persona natural o juridica contratante de
los servicios que acredita.  En caso de persona juridica, la certificaci6n debefa ser otorgada
por el representante legal o por el responsable de la Oficina de Talento Humano.

NOTA 7:  Sefan  declaradas  NO  HABILES  las  propuestas  en  las  cuales  no  se  incluya  la

::tqa[iigitgsdee:I::,r::,a:'s.eBigifgou#.q#:::t:e:,asruar:enzNng:#isc::s':r:opt::gtaads::i:S
que no se a`llegue la totalidad de la informaci6n en los t6rminos detallados con anterioridad.

La experiencia profesional se computafa a partir de la terminaci6n y aprobaci6n del pensum
acad6mico,  salvo  en  los  casos que se  realicen  pfacticas  laborales  para  obtener el titulo
p'rofesional  o tecn6Iogo.  EI tiempo  de  experiencia  en  la  pfactica  es valido  sii s`e  realizan
durante los ,veinticuatro (24) meses anteriores c> posteriores a [a expedici6n de la Ley 1955
de  20t9 6  co'n  po§terioridad  a su expedici6n.  Es  decir,  Ia  practic`a  realiza.da  antes  de  la

~`

E--mqilialc.al`did@duitama-boyatca.gov.co
Tel: (608) 7 .626230 ext. 301
Fax: (608}7 601192
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terminaci6n de materias contafa como experiencia profesional si se cumplen los criterios
mencionados. En el evento que el oferente no entregue alguno de estos la entidad contafa
la experiencia profesional a partir de la expedici6n del acta de grado o el diploma, el cual
debe ser aportado con posterioridad a la celebraci6n del contrato.

El  personal  relacionado  anteriormente  es  el  personal  operacional  y  profesional  minimo
necesario  para  la  ej.ecuci6n  del  proyecto.  Si  el  consultor observa que  necesita  personal
adicional,estesefaporsucuenta,porloquenohabfaapagoalgunoporpartedelaentidad
frente al personal extra que el consultor utilice en la ejecuci6n del contrato, toda vez que la
entidad en la etapa de planeaci6n estableci6 el personal profesional y operacional minimo
requerido para el cumplimiento del contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados, se debera anexar fotocopia de la tarjeta
profesional y certificado de vigencia  expedido  por el  consejo  profesional  competente.  EI
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata el articulo 18
del D`ecreto 2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo,
se acreditafan mediante copia de los diplomas  respectivos o actas de grado o certificado
de obtenci6n del titulo correspondiente.

Ademas,  la  entidad  pod fa  solicitar  las  certificaciones  laborales  que  permitan  verificar
informaci6n relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe aportar
la informaci6n solicitada.

PARAGRAFO:  Si  durante  la ejecuci,6n del  Contrato se producen cambios en el  personal
estos podran ser remplazados por otros, siempre y cuando se comunique y se presenta la
hoja  de  vida  al  Municipio,  quien  avalara  el  cambio  siempre  y  cuando  se  cumplan  los
requisitos  minimos  exigidos  y  obtengan  el   mismo   puntaje  o  superior  que  obtuvo  el
profesional a reemplazar, aplicando los criterios de evaluaci6n establecidos en el presente
documento.

NOTA:    El  proponente  debera  anexar  la  hoja  de  vida  del  profesional  .propuesto  como
lNTERVENTOR  para  ser  habilitado,  acreditando  el  cumplimiento  del  perfil  profesional,
formaci6n  acad6mica y experiencia  exigida  en  el  presente  estudio  previo,  junto  con  los
respectivos  soportes  academicos,  certificados  de  experiencia,  matricula  profesional  y
documento de identidad, segan corresponda.

6.3. METODOLOGiA PARA LA PONDERACION DE LAS PROPUESTAS

Una  vez  determinadas  las  propuestas  habilitadas,  y  siendo  la  modalidad  de  selecci6n
aplicable  la  de  Concurso  de  Meritos,  el  ofrecimiento  mas favorable  para  la entidad  sefa
aquel que obtenga la mayor puntuaci6n  como resultado de la evaluaci6n de los factores
t6cnicos  y  de  calidad  establecidos  en  el  presente  documento,  de  conformidad  con  lo
dispuesto en el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Las propuestas sefan evaluadas sobre una base maxima de c`ien (100) puntos, conforme a
los siguiente.s crite`rios:

EXPLICAC16NFACTOR DE
EVALUAC16N

EXPERIENCIA
ESPEciFICA
ADICIONAL            DEL
PROPONENTE

CRITERIO

Acreditaci6n             de
experiencia  adicional
a           la           minima
habilitante

Se otorgara puntaje al proponente
que acredite experiencia adi`cion`al
mediante  contratos  ej.ecutados  y
liquidados       relacionados       con
interventQria      y/o      supervisi6n
t6cnica  a  estudios  y  dis.efio`s  y/o
proyectos        d,e        interven.ci`6n,

_     _e   I   __                   _

PUNTAJE
MAx[IVIO

E-mail: alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626230 ext. 301
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 1504`61 REas   .'-
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FACTOR DEEVALUAC16N
CRITERl.O EXPLICAC16N

recuperaci6n de bienes de intefes
cultural          y/o          ed ificaciones
patrimo`niales.

Un        (1)        contrato El  proponente debefa  aporiar un
adicional contraJto    adicjonal    ejecutado    y
debidamente iquidado,  diferente a los exigidos
acreditado -.. como     experiencia     habilitante,

debidamente soportado mediante
acta         de         liquidaci6n         y/o
certificacj6n de cumplimjen{o.

Dos     (2)     contratos El proponente debera aportar dos
adicionales contratos  adicionale`s  ejecutados
debidamente y   liquidados,    relacionados   con
acreditados interventoria        o        supervisi6n

t6cn i ca             e n             p royectos
patrimoniales   o   de   intervenci6n
sobre bienes culturales.

EXPERIENCIA
ESPEciFl.CA
ADICIONAL            DEL
PROFESIONAL
INTERVENTOR

NF'CJiY O          A        LA
NDUSTRIA

NACIONAL

Expe'riencia
profesiona]   adicional
del               pfofesional
propuesto           como
lNTERVENTOR

Experiencia
especific.a     adjciona
entre tres  (3) y cinco
(5) afros

Experiencia
especifica     adiciona
superior  a   cinco   (5)
anos

Servicios   nacionales
o con trato nacional

Se otorgara puntaje al profesional
Propue'sto   de   acuerdo   con    la
experiencia   especifjca   adicion.al
acred itada          en          proyectos
relacionados    con    restauraci6n,
conservaci6n ,               consultoria,
interventoria   o   intervenci6n   de
bienes de intefes cultural.

El profesional   debefa   acreditar
experiencia especifica adicional a
a minima   exigida,   relacionada
Con proyectos    patrimoniales   o
interven{oria      de      estudios      y
dise fios.

El   profesional   debefa   acreditar
experiencia superlor a cinco anos
adicionales en         proyectos
relacionados con    restauraci6n,
conservaci6n, consultorfa       o
interventoria patrimonial.

Se otorgara puntaje     a     los
proponentes que        ac`re'diten
prestaci6n de           servicios
nacionales  o  con  trato  nacional,
conforme a la Ley 816 de 2003 y
elDecreto 1 082 de 2015.

PUNTAJE
MAxl'Mo

ELmail:al`e.aldia.@duita`ma-boyac.a.gov.coI-u ¥vvis ffiRE ae                      en

www.duitama-boyaca.gov.co

Tel: (6`08).7 626230 ext. SOT
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EXPLICAC16N

proponente   debefa  acreditarEl

que' log servicios ofrecidos son de
origen   nacional   o   cuentan   con
trato    nacional    conforme    a    la
normativa vigente.

lncorporaci6n   parcial
de            componente
nacional

Servicios extr-anjeros

EMPRENDIMIENTOS
Y     EMPRESAS     DE
MUJERES

MIPYME
DOMICILIADA         EN
COLOMBIA

Acreditaci6n             de
emprendimiento        o
empresa de mujeres

Se     otorgara     puntaje
cuando      exista       incorporaci6.n
parcia`I  de  componente  naciona`l
en los servicios ofrecidos.

Cuando        no        se
componente    nacional    o    trato
nacional.

Cumplimiento           de
condiciones
normativas

PUNTAJE
MAx'MO

5 puntos

0 puntos

Se  otorgafa  puntaje  adicional  al
proponente     que     acredite     la
calidad    de    emprendimiento    o
empresa de mujeres conforme al
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015.

El  proponente  debefa  aportar  la
documentaci6n      exigida      para
acreditar esta condic\i6n dentro de
la    oportunidad    prevista    en    el
proceso.

2 puntos

Acreditaci6n
calid.ad de M.IPYME

TOTALI

Presentaci6n de RUP
vigente y en firme

Se  otorgara puntaje  adicional  al
proponente     que     acred`ite     la
cali.dad    de    micro,    pequefia    o
mediana empresa domiciliada en
Colombia.

EI   proponente   debera   acreditar
mediante   el   Registro   Unico   de
Proponentes -RUP vigente y en
firme  su   condici6n   de   MIPYME
domiciliad`a en Colombia.

2 puntos

REQUISITOS JURiDICOS

No  otorgan  puntaje.  Se  verificafa  que  la  documentaci6n  presentada  por  el  proponente
cumpla con las exigencias establecidas en el presente proceso de selecci6n. EI MUNICIPIO_       _I_      .___--__:-__

h-abilitaci6n  juridica.   En   caso   de   requerirse
docume.n,taci6n  so]icitada  dentro  del  t.ermino

emitifa   el   correspondiente   concept.o   de
subsanaci6n  y  el  oferente  no  allegue  la
establecido, la propuesta se,fa rechazada.

REQIJ!`S.!I-
E-mail:alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) `7 626230 ext. 301
Fax: (608) 7 601192
Cod, Postal: 150461
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No otorgan  puntaje.  La entjdad Ve.fificara  que  [a  informa.ci6n financiera  pres`entada  por el
oferente cuinpla con los requisitos exigidos en el presente p`roceso,

La  entidad  pod fa solicita.r aclaraciones,  documentos adiciohales  o veri`ficacion'es  sobre la
informa'ci6n financiera aportada por los oferentes.

REQUI-SITOS TECNICOS

No  otorgan  puntaje.  Se  verificara  que  el  oferente  cumpla  con  las  condiciones  t6cnicas
mihima`s habilitantes exigidas para el desarrollo del contrato de interventoria.

En caso de requerimientos de subsanaci6n no atendidos dentro del t6rmino establecido, la
propuesta sera rechazada.

EXPERIENCIA ESP`EciFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE -MAXIMO 46 PUNTOS

Se otorgafa puntaje adicional al proponente que acredite experiencia especifica adicional a
la minim`a habilitante, mediante contratos ejecutados y liquidados relacionados con:

"lNTERVENTORIA   Y/O   SUPERVISIC)N   TECNICA   A   ESTUDIOS   Y   DISENOS   Y/O

PROYECTOS       DE       INTERVENC16N,       RESTAURAC16N,       CONSERVAC16N       0
RECUPERACION     DE    BIENES    DE    INTERES    CULTURAL    Y/O    EDIFICACIONES
PATRIMONIALES".

FACTOR DE

FACTOR DE PONDERACION

Un (1 ) contrato adicional debidamente acreditado

Dos     (2)     contratos     adicionales     debidamente
acreditados

PUNTAJE

PUNTAJE

25 puntos

46 puntos

EXP.ERl`ENCIA    ESPEciFICA    ADIC.IONAL    DEL    PROFESIONAL    INTERVENTOR    -
MAXIMO 40 PUNTOS

Se   otor-gara   puntaje   al   profesional   propuesto   como   lNTERVENTOR   conform`e   a   la
experiencia  especifica  adicional  acreditada  en  proyectos  relacionados  con  restauraci6n,
conservaci6n, consultoria, interventoria o intervenci6n de bienes de int.ekes cultural.

NOTA:
.

E! puntaje maximo asignable para este factor sera de cuarenta (40) puntos.
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL -10 PUNTOS

Las propuestas habilitadas podran obtener puntaje por apoyo a la industria nacional
conforme a la Ley 816 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015.

CONCEPTO                                          I |PUNTAJE

Promoci6n de servicios nacionales o con trato nacional||ibi=Ffa:|

ncorporacj6n parcja, de componente nac;ona,              ,Bffi
Servicios extranjeros                                                                      I |O puntos

La entidad no otorgafa simultaneamente puntaj.e por ambos conceptos.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignafa un puntai.e de DOS (02) PUNTOS al Proponente que acredjte I,a calidad
de  emprendimientos  y  empresas  de  mujeres  con  domicilio  en  el  territorio  na.cional,  de
conformidad  con  lo  previsto  en  el  artfculo  2.2.1.2.4.2.14  del  Decreto  1082  de  2015  o  la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debefa diligenciar el Anexo correspondiente
- Acreditaci6n  de  emprendimientos y  empresas  de  mujeres  y aportar la  documentaci6n
requerida.  Si el  Proponente debi6 subsanar el formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condici6n, dicha documentaci6n sera valjda para el criterio diferencial en cuanto
al requisito habilitante relacionado con la experiencia; sin embargo, no se tend fa en cuenta
para la asignaci6n de puntaje cuando haya sido subsanada fuera de la oportunidad previ.sta
para la oferia.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje se ot.orgafa si por lo menos uno de los
integrantes  acredita  la  calidad  de  emprendimiento  o  empresa  de  mujeres  y  tiene  una
participaci6n  igual  o  superior  al  diez  por  ciento  (100/o)  en  el  Consorcio  o  en  la  Uni6n
Temporal.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgafa un puntaje de  DOS puntos (02) al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artfoulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en c.oncordancia con e.I pafagrafo del articulo 2.2`.1.13.`2`.4 del-Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o s.u.stituya.

Asi las cosas,  para  obtener el  puntaje,  el  Proponente entregafa copia  del  certificado  del
Registro Unico de Propone.ntes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentaci6n. Sj eJ Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, 6ste sera vali`do
para  los criterios diferenciales en cuanto a los  requisitos  habilitantes relacionados con el
ndmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitad`a y los indices de 'la
Capacidad Financiera y Organizacio.nal. Sin embargo, el certific,ado no se tend fa en cuenta
para la asignaci6n del punta|.e adicjonal, por ]o que obtendfa cero (0) puntos por este factor
de evaluaci6n.

Tratandose de Propone.ntes PI.urales este puntaje se otorgafa si por lo menos uno de los
integrantesecreditaJaraljdadrden4ip]rme+j4.±ienoui]apadictpactdnJguaLCLsupei:ioraldiez
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por ciento (100/o) en el Consorcio o en la Uni6n Temp.or.al.,

6.3.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

E.n c`as`o de empate en el puntaje total de dos o mas oferta-s, Ia Entidad Estatal aplicafa las
reglas de deseinpate establecida`s e.n el ariiculo 35 de la Ley 2069 de 2020, en ,el orden allf
sefialado.

CRITERIOS DE DESEMPATE1.Preferirlaofertadebienes  o  ;'ervicios ACREDITACION
Para  la  acreditaci6n  del  ofrecimiento  de  bienes  y  serviciosnacionalesprestadosporunapersonajuridicaconstituidae.nel

nacionales  frente  a  la  oferta  de  bienes  o
servjcios extranjeros. Pats;    se    ha fa   a   traves    del    certificado    de   existencia   yrepresentaci6nlegal,en`elcualseverificafa,sieldomiciliode

la persona iurrdjca esta dentro del territorio nacional.Laco`ndici6ndeMuj.erCabezadeFamiliaylacesaci6n de la
2.Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familja, mujeres vlctimas de la violencia misma, se acreditafa mediante declaraci6n notarial, en  la queco`nstelascircunstanciasbasicasdelamismaloanteriorde
intrafamiliar o  de la  persona juridica  en  la
cual             participe             o             participen acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993 -
mayoritariamente;  o,  la  de  un  proponente segdn  el articulo 21  de la Ley 1257 de 2008,  Las situaciones
plural  constituido  por  mujeres  cabeza  de de vjolencia  que  dan  lugar a  la  atenci6n  de  las  mujeres,  sushijosehij.as,seacreditafanconlamedida
familia,    mujeres    victimas.   de    violencia
intrafa`miliar y/o  personas juridicas  en  las de  protecci6n  expedida  por la autoridad  competente,  sin  quepuedanexigirserequisitosadicionalesquedan]ugarala
cuales           participe           o           participenmayoritariamente

atenci6n de las mujeres, sus hij'os e hijas, se acreditafan con la
medida de protecci6n expedida por la autoridad competente. -Segtinlosarticulos16y17delaLey1257de2008,lamedida

de protecci6n la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde  ocurrieron  los  h.echos  y  a  falta  de  este  el  juez  civil
municipal o  promiscuo  municipal, o la autoridad indigena -en
los   casos   de   violencia   intrafamiliar   en   las   comunidades
indigenas -,  La  medida  de  protecci6n  se  debe emitir en  una
providencia  motivada.  Por  lo  tanto,  este  documento  permite
acreditar la situaci6n de mujer victima de violencia intrafamiliar.
-En   el   caso   de   las  personas  juridjcas,   Ia   participaci6n  se
acredita  con   el  correspondiente  certificado  de  existencia  y
representaci6n o con los documentos estatutarios respectivos.
Para el proponente plural ademas se debe aportar el acta de
co`nstituci6n  en  la  que  se  evidencie  la  participaci6n  de  sus
miembros.

3.  Preferir la propuesta  presentada  por el La persona natural, el representante legal de la personajurfdica
oferente  que  acredite  en  las  condiciones o el revisor fiscal, segt]n corresponda, certifique el nomero total
establecidas en la ley que por lo menos el de   trabajadores   vincu[a`dos   a   la   planta   de   personal   del
diez p'or ciento (10%) de su n6mina esta en proponente  o  de  sus  integrantes  a  la  fecha  de  cierre  del
con`dici6n   de  discapacidad   a  la  que  se proceso   de   selecci6n.   EI   proponente   debefa   acreditar   el
refie`re la  Ley 361'  de  1997. 'Si la oferta es ndmero minimo de personas con djscapacidad en su planta de
presentada  por  un  proponente  plural,  el personal,  de  conformidad  con  lo  sefialado  en  el  certificado
integrante del oferente que acredite que el expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente
diez por ciento (10°/o) de su n6mina esta en en la fecha del cierre del proceso de selecci6n
condici6n de discap.acidad en los t6rminos
del   presente   numeral,   debe   tener   una
particip.aci6n de por lo menos el veinticinco
p`or  cie`n`to  (25%)  en   el  consorcio,   uni6n
temporal  o  promesa  de sociedad futura y
aportar  mihimo  el  veinticinco   por  ciento
(25%)  de  la  experiencia  acreditada  en  la
oferta
4.  Preferir la propuesta  presentada  por el La persona natural, el representante legal de la personajuridica
oferente   q`ue   acredite   la   vincula`ci6n   en o   el   revisor  fiscal,   segdn   corresponda,   certificafa,   baj.o   la
may-or  p`ro.p`orci6h   de  personas   mayo`res gravedad   de   I.uramento,   el   ndmero   total   de   trabajadores
que no sea`n beneficiarios de la pensi6n de vinculados   a   la   planta   de   p`ersonal   del   proponente   o  sus
vejez,  familiar  o  de  sobrevivencia  y  que integrantes  que  cumplan  con  lo  aquf sefialado  a  la fecha  de
hayan  cum`plido  el  requjsito  de  edad  de cierre del proceso de selecci6n
pensi6n establecido en la Ley.
5.  Preferir la  propuesta  presentada  por el El proponente debefa acreditar que por lo menos el 10% de sus
oferente  que  acredite,  en  las  condiciones trabajadores   pertenece   a   estas   poblaciones,   allegando   la
establecidas  en  la  ley,  que  por  lo  menos correspondiente     certificaci6n     de    la     pertenencia     a     la`s
diez    por.cie`nto    (10%)    de    su    n6mina poblaciones      jndigena,      negra,      afrocolombiana,      raiz`al,

E-mail:alc`a-ldi`\a@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626230 ext. 301
Fax: (608} 7 601`19`2
Cod, Postdl: 150461

www.duitama-boyaca.gov.co

Carrera 15 c.alle 15 -15
EdificioAdministrativo
Piso 3 -Ofjcina 301



41

EN
lca[dia                                                                                               +         MUNreip[oDE

i.,u P-I
-      NIT:89iE55iae-i

RE

pertenece   a  poblaci6n   indigena,   negra, palanquera,   Rom  o  gitanas,  expe  I       p

c,alle 15 -15mihistrativoicina301

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom ogitanas. Interior.EIproponente   debefa   allegar  c`ertificaci6n   del   proceso   deReintegraci6nareincorporaci6ndelaspersonasodelapersonajuridicaenlacualparticipeoparticipenmayoritariamente;o,ladeunproponentepluralcQnstituidoporpersonasenprocesbdereincorporaci6n,y/opersonasjuridicas

6.  Preferir  la  propuesta  de  personas  enprocesodereintegraci6noreincorporaci6nodelapersonajurfdicaenlacualparticipeoparticipenmayoritariamente;o,la,deunproponentepluralconstituidoporpersonasenprocesodereincorporaci6n,y/opersonasjuridicasenlascualesparticipeoparticipenmayoritariamente.

en las cuales participe oparticipenmayoritariamente, exp.edida por La Agencia para laReincorporaci6nvlaNormalizaci6n-ARN

La  acreditaci6n,  de acuerdo  al  literal  (a) sera  de  la siguientemanera:-Lacondici6ndeMujerCabezadeFamiliaylacesaci6ndelamisma,seacreditaramediantedeclaraci6nnotarial,enlaqueconstelascircunstanciasbasicasdelamisma,Ioanteriordeacuerdoaloestablecidoenelarticulo2delaLey82de1993-allegarcertificaci6ndelprocesodeReintegraci6noreincorporaci6ndelapersonaodelapersonajuridicaenlacualparticipeoparticipenmayoritariamente,expedidaporLaAgenciaparalaReincorporaci6nylaNormalizaci6n-ARN.-Documentodeconformaci6ndelproponenteplural±enelquese`evidenciasuparticipaci6ndeporlomenoselveinticincoporciento(25%)enelproponenteplural.Laacreditaci6ndeacuerdoalliteral(b)seradelasiguientemanera:-Lacondici6ndeMiijerCabezadeFain.iliaylacesaci6ndelamisma,seacreditaramediantedeclaraci6nnotarial,enlaqueconstelascircunstanciasbasicasdelamisma,loanteriordeacuerdoaloestablecidoenelarticulo2delaLey'82de1993-allegarcertificaci6ndelprocesodeReintegraci6noreincorporaci6ndelapersonaodelapersonajuridicaenlacualparticipeoparticipenmayoritariamente,expedidaporLaAgenciaparalaReincorporaci6nylaNormalizaci6n-ARN.-Certificadodeexperienciay/ocontratosqueacreditenel25°/odelaexperienciaacreditadaenlaoferta.7.   Preferir   la   oferta   presentada   por  unproponentepluralsiempreque:(a)esteconformadoporalmenosunamadrecabezadefamiliay/ounapersonaenprocesodereincorporaci6noreintegraci6n,ounapersonajuridicaenlacualparticipeoparticipenmayoritariamente,y,quetengaunaparticipaci6ndeporlomenoselveinticincoporciento(25%)enelproponenteplural;(b)lamadrecabezadefamilia,lapersonaenprocesodereincorporaci6noreintegraci6n,olapersonajurfdicaaporteminimoelveinticincoporciento(25%)delaexperienciaacreditadaenlaoferta;y(c)nilamadrecabezadefamiliaopersonaenprocesodereincorporaci6noreintegraci6n,nilapersonajuridica,nisusaccionistas.sociosorepresentanteslegalesseanempleados,sociosoaccionistasdelosmiembrosdelproponenteplural.

La  acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (c)  sera  de  la  siguiente
manera:     I     Mediante     el     certificado     de     existencia     y
representaci6n o con los documentos estatutarios respe`ctivos.Paraelproponentepluralademassedebeaportarelactadeconstituci6nenlaqueseevidencielaparticipaci6ndesus

miembrosElproponente   debe   acreditar  su   condici6n   de   Mipyme   ocooperativasoasociacionesmutualesconelcertificadode

8.   Preferir  la  oferta  presentada  por  unaMipymeocooperativasoasociacionesmutuales;ounproponentepluralconstituidoporMipymes,cooperativasoasociacione§mutuales.

existencia y representaci6n legal.

•:.     9. Preferir la oferta presentada por elproponentepluralconstituidopormicroy/opequefiasempresas,cooperativasoasociacionesmutuales. El proponente plural debe allegar el certificado de existencla yrepresentaci6nlegaldesusmiembros,enelcuals.eevidencieestarconstituidopormicroy/opequeFiasempresas,

cooperativas o asociaciones mutuales.                         •U.

10.   Preferir  al  oferente  que  acredite  deacuerdoconsusestadosfinanciero`soinformaci6ncontableconcortea'31dediciembredelafioanterior,porlomenoselveinticincoporciento(25%)deltotaldepagosrealizadosaMIPYMIES,cooperativasoasociacionesmu,tu.alesporconceptodeproveeduriadeloferente,realizadosduranteelafioante.rior;o,laofertapresentadaporunproponentepluralsiemprequ,e:(a)est6conformadoporalmenosunaMIPYME,cooperativaoasociaci6nmutualquetengaun.aparticipaci6ndepQrlomenoselveinticinco E  oerente  acreditara con  a presentacion    el     egistro     nico
de   proponentes,   estados   financieros   con   corte   a   31    dediciembredelafioanterior.Paralaofertapresentadaporun

proponenteplural:La:gcreditaci6n,'deacuerdoalliteral(a)seradelasiguientemanera:-Medianteelcertificadodeexistenciayrepresentaci6nlegaldelosintegrantesdelproponentepluralLaacreditaci6ndeacuerdoalliteral(b)seradelasiguiente

manera:    -   Certifica.do   de   experiencia   y/o   contratos   que
acrediten  el 25% de' la experi,encia acreditada en la of\erta. La
acreditaci6n   de  acuerdo   al   literal   (`c)  sera   de   la  sigujente
manera:     I     Mediante     el     icertificado     de     ex!.stencla     y
representaci6n o co.n los docum`entos estatutarios respectivos.Paraelpropon`e`nt.epluralademassedebeaportarelactadeconstituci6nenlaqueseevid,encieI.aparticjpaci6`nd,es\u.s

por     ciento     (25%):     (b)     la     Ml.PYME,cooperativaoasociaci6.nmu.t,ualaporteminimoelveinticincoporciento(25%)delaexperienciaacreditadaenlaoferta;y(c) miembros

ao¥dta{ijo:§§;iiai#j496:xut`tg°Ta-b°yacagova ffiB ae                       ffiE  :s:ii::ir:a:
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ni   la  MIPYME,  cooperativa  o  asociaci6n
mutual    ni    sus    accionistas,    so'cios    o
representantes  legales  sean  e`m`pleados,
socios  o  accionistas  de  los  miembros  del
p`roDo.nente plural
11,.  Preferir  las  empresas  reconocidas  y Se  acredita  con  el  certificado  de  existencia  y  representaci6n
establecidas como Sociedad de Beneficio le`gal de la socie.dad en el que conste que rearfe los requisitos
e  lntefes  Colectivo  o  Sociedad  BIG,  del del articulo 2 de la Ley 1.901  de 2018.  Esta norma establece
segmento M lpYMES que «Tendfan la denominaci6n de sociedad BIC todas aquellas

compaFiias   que   sea`n   constituidas   de   conformidad   con   la
legislaci6n vigente para tale's efectos,  las cuales,  ademas  del
beneficio e intefes de su's accionistas, actuafan en procura del
intetes de la colectividad y del medio ambiernte»

12.    Utilizar   un    m6todo    aleatorio    para Sorteo por balotas
seleccionar    el    oferente,    metodo    que
debefa haber sido previsto previamente en
los
Documentos del Proceso.

Los    do`cumentos    que    acreditan    los    anteriores    criterios    deben    ser    presentados
simultan`ea`mente con la Oferta. Por taento los mismos no pod fan allegarse con posterioridad
al cierre del proceso.

6.3.9 CUMPLIMIENTO DE RECIP`ROCIDAD

Para la acreditaci6n del tratado nacional otorgado a bienes` y servicios nacionales en paises
con  los cua[es Colombia  ha negociado trato nacional en materia de compras p`dblicas,  el
proponente  debe  adjuntar  certificaci6n   expedida   por  el   director  de  asuntos  juridicos
in`ternacionales del  Ministerio de  Relaciones  Exterjor`es,  Ia cual  contend fa  lo  siguiente:  (i)
]ugar y fecha de la certificaci6`n; (ii)`Numero y fecha del t`ratado;  (iii) objeto del tratado;  (jv)
Vigencia del {ratado, y (v) proceso de selecci6n al cua[ va dirigjdo.

6.3.10 CAUSALES DE RECHAZO

Sefan  factores  de  Elimina`ci6n  y  Rechazo  de  las  propuestas  los  siguientes  aspectos;
siempre y cuando no hayan sido subsanados dentro del tiempo o t6rmino establecido por
el  Decreto  1082  de 2015  en  cualquiera  de  las  condiciones  contempladas  en  los  pliegos
defini{ivos del presente proceso de selecci6n.

a.    Cuando no se ajusten a los pliegos de condiciones: Una propuesta no se ajusta a
los Pliegos de Condiciones cuando no cumple con los requisitos habiljtantes o no
presenta dentro de los t6rminos permitidos por el Decreto 1082 de 2015 los
documentos que permitan subsanar los factores habilitantes.

b.    Cu`ando se pres`enten dos o mss propuestas por un mismo oferente.
c.-    La p.resentaci6`n extempofanea de la propuesta o en lugar diferente al indicado en

los pliegos de condiciones.
d.    La presentaci6n de la Oferta sin p6Iiza de se'riedad de la oferta o sin firma
e.    Cua`ndo 'los documentos necesarios para la comparaci6n de las propuestas

presenten enmendaduras o correcciones que no aparezcan debidamente
autorizadas o salvadas con la firma del proponente o la de quien suscriba el
documento y dichas caracteristicas no sean subsan'adas dentro de los terminos y
en las condiciones permitidas por los presentes pliegos de condiciones, o la
propuesta se encuentre incompleta por ausencia de alguno de sus soportes
e`xigidos en el pliego de condicjones.

f.     Cuando [a propuesta econ6mica se presente incom'pleta   y/o de forma parcial
a.    La presentaci6n de propuestas alternativas
h.    Cuando se haga caso omiso de la(s) adenda(s) expedido(s) por el MUNICIPIO.
i.     Cuando se descubra y constate por via administrativa falsedad material o

ideol6gica en cualquiera de los documentos de la propuesta.
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j.     Cuando la informaci6n presentada por el oferente sea contradictoria entre dos o
mas documentos presentados.

k.    Cuando la propuesta cuyo valor total sobrepase el presupuesto oficial
I.     Cuando los calculos tributarios y costos no reembolsables no se hagan en la forma

expresada por la entidad.
in.   Cuando la informaci6n presentada en sus documentos no corresponda a la

realidad que puedan inducir al error en la valoraci6n de requisitos,habilitabas o
calificables.

4.   PROCEDIMIENTO DEL CONCURSO DE MERITOS

TERMINOS,    PROCEDIMIENTOS    Y    REGLAS    OBJETIVAS    QUE    GOBIERNA.N    EL
PROCESO DE SELECC16N

CONVOCATORIA P0BLICA

Mediante  aviso  publicado  en  la  PLATAFORMA  DEL  SECOP  11,  y teniendo  en  cuenta  el
articulo   2.2.1.1.2.1.2   del   Decreto   1082   de   2015,   Ia   Secretaria   General,   Oficina   de
Contrataci6n realiza la convocatoria brindando la informaci6n necesaria para participar en
el presente proceso de selecci6n.

APERTURA Y CIERRE DEL PROCESO

La  Secretaria  General,  Oficina  de  Contrataci6n    mediante  Resoluci6n  publicada  en  la
PLATAFORMA DEL SECOP 11, ordenafa la apertura del proceso, quedando establecido en
el "Cronograma del Proceso", su duraci6n y cierre, la cual hace parte integral de este pliego.
Adicionalmente,   se   efectuara   la   publicaci6n   del   pliego   definitivo   para   garantizar   la
transparencia del  presente tramite contractual.  Desde la fecha de apertura,  los oferentes
pod fan  remitir sus  propuestas  a trav6s  de  la  PLATAFORMA  DEL  SECOP  11,  Ias  cuales
sefan recibidas dnicamente en la PLATAFORMA DEL SECOP 11.

NOTA: No se aceptaran las propuestas que se radiqu.en en fisico o en otro lugar diferente
al de la plataforma. De presentarse este evento, los sobres respectivos sefan devueltos al
oferente, sin abrir.

ENTREGA DE LAS OFERTAS

EI proponente debefa radicar las ofertas en la PLATAFORMA DEL SECOP 11,, en la fecha y
hora establecida en el cronograma. Si la propuesta no es radicada en la plataforma antes
del vencimiento o en la hora [imite fijada para la pres,entaci6n de la oferta, este Proponente,
no tendra derecho de participar. No se aceptafan ofertas enviadas por correo, fax, e-mail o
cualquier otro medio diferente al sefialado en el pliego de condiciones, ni las presentadas
extempofaneamente.   Secretaria   General,   Ofician   de   Contratacion   pod fa   solicitar  por
escrito,  una ve.z cerrada el  presente concurso pdblico,  aclaraci6n de la oferta sin qu.e por
ello el oferente pueda complementar, adicionar o mejorarla. Las propuestas deben referirse
y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el Pliego de Condic.iones. Por
lo tanto,  no se  pod fan variar las especificaciones tecnicas sustancial`es solicitadas  per la
entida,dt.  El  proponente  debefa  presentar  su  oferta  en  idioma  espafiol,  la  cual  debefa
contener un  indice  de  identificaci6n  de cada  uno  de  los  documentos  de  la  misma y  los
ndmeros   de   ]as   paginas   correspondientes   (Ia   informaci6n   y   documentaci6n   debe
relacionarse en el mismo orden en que aparece en este Pliego de condiciones).

REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De  conformidad  con  el  paragrafo  primero  d.el  articulo  5'a  de  la  Ley  1150  de 2007  "(..t.)  la
futura contrataci6n  o  alausencia  de  requisitos o  |a falta  d.e  documentos  referentes  a  la
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propon'ente,  no  necesarios  pa.ra  la  comparaci6n  de  la.s  propuesta's  no  servifan  de  titulo
suficiente p.a`ra el rechazo de los ofrecimientos hech.os.  En  consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecte'n la asignaci6n de puntaje, pod fan ser solicitados
por  las  entidades".  En  consecuencia,  todos  aquello-s  requisitos  de  la  propuesta  que  no
afecten la a§ign`aci6n de puntaj'e, se.fan solicitados por la Alcaldia de Duitama y debera.n ser
entrega'dos por los proponentes dentro de los cinco dias habiles de traslado del informe de
evaluaci6`h. Sefan  rechazadas las ofertas de aquellos  proponentes que no suministren la
in'form`aci6n y la docume.ntaci6n s`olicitada por la en`tidad estatal hasta el plazo anteriorm.e'nte
sefiala'd`o.   Durante  el  t6rmino  otorga`do  para  s-ubsanar  la`s  ofe`rtas,  Ios  proponentes  no
po`dfan acreditar circunsfancias ocurrida.s co.h posterioridad al cierre del proceso, tampoco
podra  m`ejorar  su  oferta  modificando  la  experiencia  indicada  inicialmente  o  cambiar  el
personal o documentos con los cua]es acr`edit6 las condiciones de formaci6n academica y
experien`cia.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma  integra, esto es,  respondiendo
todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte
o  prueba de  las condiciones que pretenda  hacer valer en  el  proceso.  En caso  de existir
diferencia entre el contenido del pliego de condiciones y la ley predomina el contenido de
la  ley;  si  la  diferencia  de  contenido  es    en{re  el  pliego  o  algdn  anexo  y  los  estudjos  de
oportunidad y conveniencia   predomina el   estudio de oportunidad   por ser el argumento
para  la  conformaci6n  del  pliego  a  la  luz  del    Decreto  1082  de  2015.    Los  documentos
exigidos en el  presente pliego para acreditar los factores de desempate tampoco pod fan
ser subsanados, por lo que debefan ser presentados desde el momento de la presentaci6n
de la oferta

•:.    ACLARAC16N 0 EXPLICACION

De,conformidad con el pafagrafo primero del artfculo 5° de la Ley 1150 de 2007 (modificado
por  el  Articulo  5°  de  la  Ley  1882  de  2018)  "( ..., )  la  ausencia  de  requisitos  o  la  falta  de
docume.ntos  referentes  a  la  futura  contrataci6n  o  al  proponente,  no  necesarios  para  la
comparaci6n  de  las  propuestas  no  servifan  de  titulo  suficiente  para  el  rechazo  de  los
ofrecimientos hechos. En co.nsecuencia, todos aquel[os requisitos de la propuesta que no
afecten  la  asignaci6n  de puntaje,  debefan  ser so[icitados  por las  entidades  estatales y
deberan ser entregados por los proponentes  hasta el t6rmino de traslado del informe de
evaluaci6n que corresponda a cada modalidad de selecci6n (...)".

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: "Las propuestas deben referirse
y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condicion.es.(...)"
lgualmente, el numeral 7° ibidem consagra: "De acuerdo con la natura[eza, objeto y cuantia
del contrato, en   los pliegos de condiciones se seFialafa el plazo razonable dentro del cual
la entidad debefa elaborar los estudios tecnicos, econ6micos y juridicos necesarios para la
evaluaci6n  de  las  propuestas  y  para  solicitar  a  los     proponentes  las  aclaraciones  y
explicaciones que se estimen indispensables."

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignaci6n de pun{aje no pod fan
ser  objeto  de  subsanabilidad,   por  lo  que  ilos  mismos  DEBEN  ser  aportados  por  los
proponentes desde el momento mismo de la presentaci6n de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es,  respondiendo
todos los puntos del pliego de condiciones y adj.untando todos los documentos de soporte
o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

NOTA:  Los  documentos  exigidos  e.n  el  presente  pliego  para  acreditar  los  factores  de
desempate tampoco pod fan ser subsanados,  por lo que debefan ser aporfados desde el
momento de la prese.ntaci6n de la oferta.

Cualquier oferente  due se  co.nsidere  e.n  una  circunstan`cia  similar a  la  de  o{ro,  al  cual  la
Entidad si haya pedido aclaraci6n, pod fa manifestar las aclaraciones de su propuesta a que

ELma il: alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
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haya  lugar  en  el  plazo  comdn  otorgado  para  el  efecto,  sin  necesidad  de  que  se  haya
solicitado a 61 directamente.

•:.    Diferencia entre subsanabilidad y aclaraci6n o explicaci6n

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, Ia diferencia radica en que la aclaraci6n o
explicaci6n se admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparaci6n de las ofertas
y/o  inciden en  la asignaci6n  del  puntaje,  siempre y cuando se trate de inconsistencias o
falta  de claridad,  porque alli no  se modificafa  el  ofrecimiento,  simplemente se aclara,  es
decir, se trata de hacer manifiesto lo que ya existe s6Io que es. contradictorio o confuso, se
buscasacaralaluzloquepareceoscuro,nodesubsanaralgo,pueselrequisitoqueadmite
ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas sobre su
alcance,  contenido  o  acreditaci6n,  porque  de  la  oferta  se  pueden  inferir entendimientos
diferentes.

•:.    Reglas para la presentaci6n de la Oferta

La Propuesta esta compuesta por los documentos que acreditan los requisitos hapilitantes
y  la  oferta  econ6mica    en  el  SECOP    11  atendiendo  la  normatividad  para  tal  fin    QUE
CONTENDRA:I

-      REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE SELECC16N:
-     OFERTAECON6MICA:

Se deben numerar todas las hojas que contiene la oferta econ6mica y cada una de ellas
conformara  un  folio.     Se  debefa  diligenciar  la  totalidad  de  los  formularios  y  anexos
solicitados en el  Pliego de Condiciones.  Solo se recibira una propuesta por oferente.   La
presentaci6n  de  la  Propuesta  implica  la  aceptaci6n  y  conocimiento  de  la  legislaci6n
colombiana acerca de los tema.s objeto del  presente Concurso de M6ritos y de todas las
condiciones  y  obligaciones  establecidas  en  el  presente  Pliego  de  Condiciones.    Toda
tachadura  y/o  enmendadura  en  la  oferta  debe  estar  convalidada  con  la  firma  de  quien
suscrib.i6 o autoriz6 el documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste  clara  y  expresamente  la  correcci6n  realizada,  para  ser  tenido  en  cuenta  el
documento  por el  lnstituto,  de acuerdo  con  lo  establecido  en  el Articulo  252  del  C6digo
General del Proceso:

"Documentos rotos o alterados: Los documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos,

se  apreciafan  de  acuerdo  con  Ias  reglas  de  la  sana  critida;  las  partes  enmendadas  o
interlineadas se desecharan, a menos que las hubiere salvado bajo su firma quien suscribi6
o autoriz6 el documento."

Si  el  proponente  presenta  con  su  propuesta  documentos  que  han  perdido  legibilidad  o
claridad,   el  MUNICIPIO  podra  solicitar  las  aclaraciones  o  explicaciones  sobre  dichos
documentos,  los  cuales  deberan  ser  allegados  por  los  proponentes  dentro  del  termino
preclusivo y perentorio que para  efecto  les fije el  MUNICIPIO,  so pena del  rechazo de  la
propuesta.   La Propuesta debe contener un indice, en el que se identifique en forma clara
la  documentaci6n  de  la  Propuesta  y  el foli,o  o  folios  a  que  corre`sponda.  La  copia  debe
corresponder exactamente al original; si se presentare alguna diferencia entre e.I o`riginal y
las copias,  prevalecefa siempre el original,  pues la copia no es complemento del original.
Estafan a cargo del proponente todos los costos asoc.iados a la elaboraci6n y presentaci6n
de  su  Propuesta,  EI  M.unicipio  en  ni.ngd.n  caso,  sera  respon.sable  de  los  mismos.     La
Propuesta, ju,nto con todos los documentos que I.a co.nf.ormen, debe ser entrega.da d,entro
del plazo y en la fecha y ho.ra sefialadas en la cronologia del presente Concu.rso de Me`ritos.

•:.    Procedencia del concurso de m6ritos
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Dispone  el  articulb  2°  de  la  Ley  1150  de  2007 que  "La  escogencia  del  contratista  se
efectuafa  co.n  arreglo  a  las  modalidades  de  selecci6n  de  licitaci6n  pdblica,  selecci6n
abreviada, concurso de m6'ritos y contrataci6n directa, con base en las siguientes reglas:

Co.h\curso  de  m6ritos. Modificado  por el  art.  219,  Decreto  Nacional  019  de  2-012.
Corresponde a la modalidad pre.vista para la selecci6n de consultores o proyectos,
en  la que se pod fan utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificaci6n.  En
este  dltim.o  caso,  [a  conformaci6n  de  la  lista  de  precalificados  se  ha fa  mediante
convocatoria   pdblica,   permiti6ndose   establecer   listas   limitadas   de   oferentes
utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual
y de organizaci6n de los proponentes, segt]n sea el caso. (subrayado y negrilla fuera
de texto)

De  conformidad  con  las  condiciones que  sefiale  el  reglamento,  en  desarrollo  de
estos procesos de selecci6n,  las propuestas t6cnicas o de proyectos pod fan  ser
presentadas en forma an6nima ante un jurado plural, impar deliberante y calificado.

La Ley 1474 DE 2011  establece en el pafagrafo del articulo 88: Adici6nese un pafagrafo 6°
en el  articulo 2`° de la Ley 1150 de 2007 del siguiente tenor:  "EI  Gobiemo Nacional  pod fa
estab`lecer  pro`cedimientos  diferentes  al  interior  de  las  diversas  causales  de  selecci6n
abreviada, de manera que los mismos se acomoden a las particularidades de los objetos a
Contratar,  sin  periuicio de la posibilidad de establecer procedimientos comunes.  Lo propio
pod fa hacer en relaci6n con el concurso de m6ritos".

Igualmente, el Decreto 1510 de 2013, en su Titilo I "Modalidade's de Selecci6n" Capitulo Ill,
articulo 66 establece:

CApiTULO  I,11

Concurso de m6ritos

Articulo   66.   Procedencia   del   concurso   de   m6ritos.   Las   entidades   estatales   deben
seleccionar sus contratistas a traves del concurso de m6ritos para la prestaci6n de servicios
de consultoria de que trata el  numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de  1993 y para  los
proyectos de arquitectura. (subrayado y negri[la fuera de texto)

El  procedimiento  para la  selecci6n  de  proyectos  de arquitectura es  el  establecido  en  el
Decreto  namero  2326  de  1995,  o  la  norma  que  lo  modifiquen,  aclaren,  adicionen  o
sustituyan.

En raz6n a lo anterior, la modalidad de selecci6n del contratista se efectuafa a trav6s de

8e°::ucr::t:aetoMdeerj:°osrispu?tro:f'as:Sutyeomoab,%oC3#::jrs:,::i:erta:iztaern,j#E°R:nEiuTe8tRai#eE%eNt,r€i:
JURiDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA
LA INTERVENC16N DEL BIEN DE INTERES CULTURAL DE LOS AMBITOS NACIONAL,
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL  MOLINO TUNDAMA DEL  MUNICIPIO  DE  DUITAMA -
BOYACA.  En  cumplimiento  de  la  Resoluci6n  No.  952  de  2025,  expedida  por la Agencia
NacioLnal de Contrataci6n Ptlblica -Colombia Compra Eficiente, el proceso se estructurafa
y  adelantafa  con  observancia  de  los  Documentos  Tipo  para  los  procesos  de  selecci6n
mediante    concurso    de    m6ritos    para    contratar    interventorias    y    del    documento
complementariocorrespondientealSectorCultura,deacuerdoconsuambitodeaplicaci6n.

•:.    lnforme de evaluaci6n
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El plazo de evaluaci6n sera el sefia[ado en el cronograma del proceso,
contenido  en  el  presente  pliego  de  condiciones.  El  vencimiento  del
plazo sefia[ado en este numeral sera el dltimo Dia Habit estab]ecido para
e] efecto en e[ citado cronograma.

•:.   Traslado del informe de evaluaci6n

Vencido el plazo sefia]ado en el numeral anterior, se da fa traslado de]
]nforme de Eva]uacj6n (tres 3 dias) para que los Proponentes, dentro de]
plazo    previsto    en    la    cronologia    de]    proceso,    presenten    ]as
observaciones   a]   mismo.   E[   Municipio   revisara   las   observaciones
presentadas por ]os proponentes y publicara el Documento en e[ que d6
respuesta a [as mismas, segdn los t6rminos en la citad`a cronologia del
proceso.

•:.    Revisi6n de ]a oferta econ6mica

Se aplicafa el procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015  y el  Decreto 10`82 de
2015

•:.   Declaratoria de desierto

Si la entidad declara desierto el concurso, Ia entidad podra iniciarlo de
nuevo,   prescindiendo  de  la  publicaci6n  del  proyecto  de  pliego  de
condicjones. De ser necesario se modifjcaran los elementos de la futura
contratacj6n   que   hayan   sido   determinantes   en   ]a   declaratorja   de
desierta, sin que en ningdn caso se cambie el objeto de la contrataci6n,
sin perjuicio de ajustes en las cantidades y el presupuesto.

5.   ESTIMAC16N, TIPIFICAC16N Y ASIGNAC16N DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES

TIPIFICAC16N, ESTIMACI,6N Y ASIGNAC16N DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

EI articulo 27 de la ley 80 de 1993   dispone que en los contratos estatales se debe mantener
la  igualdad  o  equivalencia  entre  los  derechos  y  obligaciones  surgidos  al  momento  de
proponer  o  contratar,  ordenando  que  si  dicha  equivalencia  se  rompe  por  causas  no
imputables a quien resulte afectado, Ias partes deben adoptar en el menor tiempo posible
las medidas  necesarias para su restablecimiento.  Que el  Decreto  1082 de 2015 dispone
que "La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contrataci6n representa
para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

EI  Decreto  1082  de  2015  define  Riesgo  como  un  evento  que  puede  generar  efectos
adversos y de distinta magnitud en el logro de los obj.etivos del Proceso de Contrataci6n o
en la ejecuci6n de un contrato. Tambi6n, el Decreto 1082 establece que la Entidad Estatal
debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contrataci6n representa para el cumplimi`ento de
sus metas y objetivos.

El. Decreto 1082 de 20,15 se refiere al Riesgo previsible pues`to que es un c.oncepto que s,e
deriva  de  las   normas ya  citadas c.ontenidas  en la  Ley  1150 de 2007.  Para tal  efecto,  a
continua,ci6n, se presenta el analisis de Riesgos en el Proceso de Contrat.aci6n.

a)    lDENTIFICAC16N DEL RIESGO
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b)    FUENTE DEL RIESGO

c)    PROBABILIDAD DEL RIESGO

Para el analisis de riesgo se tend fa en cuenta la siguiente escala de probabilidad.

d)    DETERMINAC16N  DEL IMPACTO  DEL RIESGO
Para  la  determinaci6n  del  impacto  del  riesgo  se  analizan  los  siguientes  criterios:  (1)  La
califjcaci6n cualitativa del efecto del riesgo, y (2) La calificaci6n mone{aria del riesgo, la cual
corresponde a la estimaci6n de log-sobrecostos ocasionados por la ocurrencia del Riesgo
como un Porcentaje del valor total del presupuesto del contrato. La Entidad Estatal escoge
la  mayor  valoraci6n  resultante  de  los  criterios  (1)  y  (2)  para  determinar  el  impacto  del
Riesgo.
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Para cada riesgo se ha sumado la valoraci6n de probabilidad e impacto,  para obtener la
valoraci6n total del Riesgo.
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e)    CATEGORIZACIC)N DEL RIESGO
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.       6.   GARANTiASYSEGUROS DELCONTRATO QUE DEBEN
CONSTITUIR EL OFERENTE GANADOR

Acorde c.on lo dispuesto en el  Decreto  1082 de 2015,  en concordancia con  la  Ley 80 de
1993 y la Ley 1150 de 2007, se consideran como mecanismos de cobertura del riesgo, en
los contratos regidos por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, aquellos instrumentos
mediante los cuales se garantiza el curfiplimiento de las obligaciones surgidas en favor de
las   entidades   estatales,   asi   como   .Ia   cobertura   de   los   riesgos   derivados   de   la
responsabilidad  extracontractual  de  los  contratistas  y  subcontratistas,  Ios  siguientes:  a)
p6Iizas   de   seguro;   b)  fiducia   mercantil   en   garantia;   c)   garantia   bancaria   a   primer
requerihiiento;d)endosoengarantiadetitulosvalores;ye)dep6sitodedine'roengarantia,
de conformidad Con el Decreto 1082 de 2015.

La  responsabilidad  extracontractual  de  la  entidad  estatal  derivada  de  las  actuaciones,
hechos  u omisiones de sus  contratistas  o  subcontratistas,  en  el  marco de  los contratos
regidos  por la  Ley 80 de  1993 y la  Ley  1150 de 2007,  anicamente puede ser amparada
mediante p6liza de seguro, conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

1.    Cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
contractuales a su cargo, el pago de la clausula penal pecuniaria e indemnizaciones a
que hubiere lugar, los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de
las  obligaciones  nacidas  del  contrato,  asi  como  de  su  cumplimiento  tardfo  o  de  su
cumplimiento defectuoso, comprende ademas el pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria pactadas en el contrato garantizado, en cuantia equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con `una vigencia igual al plazo de
ejecuci6n del mismo y tres (3) meses mas.

E-mail: alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
Tel`: (608} 7 62623'0 ext. 301
Fax: (608} 7 601T92
Cod. Postal: T5046l
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2.    Pago  de  Salarios,  Prestaciones  Legales  e  lndemnizaciones  laborales:  Por  un  valor
equivalente al diez por cjento (100/o) del valor total del contrato, con una vigencia igual
al plazo de ejecuci6n del mjsmo y tres (3) afios mas.

3.    Calidad del Servicio: Su cuantia sera equivalente a] veinte por cjento (200/o) del valor del
contrato y cubrifa el periodo de ejecuci6n del mismo y dos (2) afios mss.

7.   ASPECTOS DEL CONTRATO

•:.   ORDEN  DE INICIAC16N

Mediante  comunicaci6n   escrita,   el  funcionario  competente  del   Municipio   informafa  al
contratista la fecha a partir de la cual debe iniciar la ejecuci6n de los trabajos.

•:.   SUSPENS16N TEMPORAL DEL CONTRATO

Por circunstancia de fuerza  mayor o caso fortuito,  se pod fa de comdn  acuerdo entre  las
partes, suspender tempora]mente la ejecuci6n del Contrato mediante la suscripci6n de un
Acta donde conste tal evento, sin que para los. del plazo extintivo se compute el tiempo de
la suspensi6n.

•:.    PERMISOS Y PATENTES

EI  Contratista  sera  responsable  por  toda  reclamaci6n  que  pueda  presentarse  por  la
violaci6n de patentes    6 licencias utilizadas durante la ei.ecuci6n de las actividades objeto
del presente contrato y sefan por su cuenta todos los gastos que puedan ocasionarse por
tal concepto. EI Contratista debefa obtener para el Municipio el derecho a usar elementos
patentados en caso necesario, y si esto no es posible, debefa sustituirlos por otros que a
criterio del Municipio presten el mismo servicio y no est6n sujetos a litigio.

•:.    PROPIEDAD DE LOS INFORIVIES

Sera  de  propiedad  del  MUNICIPIO  Ios  resultados  de  estudios,  diseFios,  analjsis,  y  en
general Ios resultados de los trabajos realizados para cumplir con el obj.eto de este contrato.
EL CONTRATISTA debefa considerar como confidenciales todos los estudios y resultados
\y 'no pod fa hacer uso de estos para fines diferentes a los del trabajo mismo sin autorizaci6n

previa y escrita del MUN[CIPIO.

<.   SUBCONTRATOS

Para el d.esarrollo de las actividades el contratista se compromete a cumplir y responder
por la calidad de los trabajos y actividades desarrolladas bajo el concepto de subcontrato;
asi mismo es responsable por el manejo que las pers^onas encargadas para tales fines dan
a] desempefio de las actividades como e.I manejo de los vehiculos y demas elementQs que
hagan  parte  del  objeto  del  contrato.  El  contratista  es  responsable  par  los  accidentes  y
cualquier   consecuencia   que   se   derive   del   desempefi,o   de   est,e   personal   para   e]
cumplimiento de las activiqa,des obj.eto del presente cQntrato.

•:.   SANCIONES POR INCUIVIPLIMIENTO

Salvo  fuerza  mayor  o  caso  fortuito,  debidamente  comprobados,  si  el  adjudicatario  no
suscribe    el    contrato    correspondiente,    ni    efectda    los   tfamites    pertinentes    a    s`u
perfeccionamiento dentro del t6rmino sefialado, que para tal fin sefiale el Municipio,  pod fa
adjudicar el  contrato  dentro  de  los  cinco  (05)  dias  calendario  siguientes,  al  proponente

8B ffi EE
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calificado e`n `Seg.undo I+u`9af, siem'Ptr.e `y cua.h.do su pro`Puesta Sea igu'alin`e.nte favorable para
el  Mu.nicipio.

•:.    MULTAS P'C)R MORA           .'

EL CONTRATAN`TE podra imponer m`ultas su`c`esivas y di`a'ria`s al CONTRATISTA en caso
de mora o inc`um'p]imiento` de las obliga`ciones que cont`rae con el contrato del uno por cie`nto
(1%)  diario  del  Valor  del  cohtrato,  Sin  sobr`epasar  el  d'i'ez  Por  ciento  (100/o)  del  va'lor  del
mismb`,   c`oritadas   a   parfi`r  del   mo'meT1`to   en   q`u.e   la   ent'idad   tenga   con.o`cimiento   de   la
ocurrencia  del  hecho  de  acuerdo  co'n  el  informe  p'r`esentado  per  el    SUPERvl'SOR  del
c`o`ntrato, p.a.ra lo Cual EL CO`NTRATISTA a`utoriza exp`resamente a el CONTRATANTE par.a
re.alizar el de.sc`uen`to del Valor de la sa'nci6n de los saldos pendientes.

•:`    SUPERVISOR DEL CONTRATO

EI Mu'nici\Pio de Dui`ta`ma -Bo-yaca teniendo en cuenta el obj.eto a contratar, el desarrollo de
s`us  actividaldes  eon  espe'cia\l  el  seg`uimie.nt`o  y  control  que  s'e  deb'e  realizar  dufahte  la
ejec`uei'6'h  del  c'o.n`tfato  estata[;  Realiza'fa  el  procesos  de  selecci6n  a  fi'n  de  coritral:ar  la
Person-a natural o jurid`ica, en c.orfsbrcio,  uni6n tempo`ral o e'n sociedad de p`r-ome.s'a fut'u'ra,
q`u`e  c'uin`pla  C'Oh\ las  c.o`nidicio'nes  de  c`apacided  y experiencia  para  e.I  Curriplimie'nto  de  los
fih`e.s y  meta-s  a  carg`o de  la  entidad  territ`orial,  qu`ie`h  vela.fa  por los  interes`e's  del  mi`stn=o  y
tend fa ia's funcion`es qu`e Por indole y naturaleza le sean pro'pias.

9.     ACUE'RDOS Y TRATADOS [NTERNACIONALES

•:.   Acuerdos comerciales

:R',°;Rb6autL%neNBCRUTeEd:ELC3X:VCAa!eosRvj;e:tfafE#AC):'nAaL',ErNeantpeAPcrpFC,ecs8:3ER6°P
CHl`LE) Y MEXICO. Adiciohalmente se deben tener en cu.e`nta la Decisi6n 439 de 1998 de
la   sec.reta`ria   de   la   Comunidad  Andina   de   Naciones  -CAN-  y  el  trato   nacional   por
reeiprocidad   con   COSTA   RICA   y   lo.s   acuerdos   altf   plasmados   son   de   obligatorio
c'u.m`Plim`ierito en el desarrol]o del proceso.

Cohclusi6n.   E`I ente estatal esta obligado a dar plena observancia a  las obligaciones  en
mat-eria`  de  acueTdos  comerciales  los  cuales  s.on  con.siderados  por ser aplicables  en  el
p`res`erite Proce'So de c`o`ntrataci6n,  po'r l`o {anto, son aplicables los. a.cu`erdos.

DEFINICIONES

Lag  ex.p.re.siolies  u`ti[izadas  en  el  Presente  documento  con  maydscula  inicial  deben  ser
e.ntehdidas  con  el  significado  que  a  continuaci6h  se  ind'ica.  Los  t6rmino's  defihidos  §o'n
u`tilizados  eh  s`ihg'ula`r y  en  plu`ral  s-eg+dn  lo  requiera  el  co'ntexto  en  el  c'ual  son  util'izados.
Otras terminos  utilizados con  maydscula  inicial  deben  ser entendidos de  acuerdo Con  la
definici6'n co"enida en el Dec`reto 1082 de 2015. Los t6rminos no definidos a contin'uaci6n
deben entenderse de acuerdo con s`u significa`do hatu.ral y obvio.

Adenda Es el docume`nto por me'dio del cual lacond.icion.es,deacuerdoc`onloestabl Entidad Estatal modifica los  plie'gos dee'cidoenelarticulo89delaLey1474de

2-0 1 1

Adjudicaci6n Es la decisi6.n emanada de la entidad en cabeza del  proyecto   par medio de
un acto adminis'trativo, que determina el  Adjudicatario del presente proceso

Adjudic'atario Es  el Propo.nente a quie'n se [e adjud ca el proceso, por haber Presentado una
uesta-que-cumple-conJo+eciueridouenueLRI Ie9

E-mail: alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
Tel: (608) 7 626230 ext. 301
Fax: (608) 7 601T92
Cod. P`o'stcil: 150461

-'=  =:  !`::_=-.
www.du`itama-boya\ca.gov.co

earreTa 15 calle 15 -15
EdificioAdministratjvo
Pisc> 3 - O.ficin'a Stol
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considera  en  re].acid.n  con  las  demas,  [a  propuesta  mss  convenie`nte  e,n  el

alle 15 -15,inistrativoina01

proceso de selecci6n.

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego
de  Condiciones y que hacen parte integral del mismo.

Aportes Son  contribuciones  parafiscales  [os- gravamenes  establecidos  con  caracter
Prarafiscales obligatorio  por la  Ley,  que  afectan  a  un  determinado  y  dni,co  grupo  s`ocia`l  y

econ6mico   y   se   utilizan   para   be.ne.ficio   del   propio   sector.      El   maneio,
administraci,6n  y ejecuci6.n  de  estos  recursos  se  hard  exclusivame`n,te  en  la
forma d.ispuesta en la ley que los crea y se destinafan s6lo al objeto previsto
en ella,  lo in.ismo que los rendi.mie.ntos y excedentes financieros qu.e resulten
al cierre de.I ejercicio cQntable.

CQntratista Es e] adjudica,tario que suscribe el  Contrato derivado d6[ presents proceso.

Contrato Es el negocio juridico que se susc`ribira entre la  Entidad y el Adjudicat.a,rio, por
medio  de[  cua.I  se  imponen  a  las  partes  las  ob[igacjones  reciprQcas  y  se  I,e
conceden  los  derechos  co.rre[ativos  que  instrumentan  l`a  relaci6n  contractual
que se b.usca establecer a traves de[ present.e proceso.

Carga        s,alarial, La carga sala.rial y presta,cional a cargo del oferente ganador compren.de los
p restaci,o n al         y siguientes  conceptos:         Cargas  Salarial    tas`adLos  al  cien  Por  CientQ  de  la
parafiscal dedicaci6n d,el  profesional,  Prima Anua[   ocho  co,rna treinta y tres  por ciento;

Cesantia Anual ocho coma treinta y tres  par ciento;  Interes a las   Cesantfas
uno  por  cie.nto;  vacaci.ones    cuatro  punto  diecis`iete  por ciento  I;    Seguridad
Social  (pen,si6n)     d.oce  por  ciento   ;  seguridad  s,ocial  (salud)     ocho  coma
cincuenta   por  ciento;   Caja   de   Compensaci6n   familiar  cuatro   por  cie.nto;
Administradora de  Riesgos Profesionales  seis coma noventa y seis por cie.nto

Sena  dos por cien.to, lcBF tres por ciento;  Dotaci6n tasada al dos por ciento.

Capa.c.idad Pa.ra ]os efectos del presente Concurso d.e Meritos Abie`rto,- se e.ntend.e.ra que
Juridica: la   Capa.cidad  Juridica   es  aqu.el[a   condicj6n   de   las  pe,rs.onas  n.atura[e.s   o

juridicas relativa a su aptitud conform.e a I.a Ley Aplicab]e para particip`ar en e]
presente  Concurso.   En  este  orden  de  ide,as,  se  e.nte`ndera  que  para  ]as
personas naturales la Capacidad Juridica sera la previ`sta en e[ articu[o 1502 y
siguientes  del   C6digo   Civil   Colombiano   y  para   las   personas  i.uridicas,   I.a
previ,sta en el a,rtl'cu[o 99 y siguientes de[  C6dig.o de Com`ercio  C.olom.biano y
siemp.re   que   el   representante   I.egal   cuente   con   las   autoriza,cio.nes   que
conforme  a  los  estatutos  sociales  deba  tener para  pa.rticipar en  el  presente
Con,c.uis.o. Para I,os propone,ntes de origen extranjer.o s.e verificafa que cuTmp]a.n
con  las mis`mas c.o,ndicione,s pretvis,tas en es.ta d`e\fi.n.i`c`ich.  Pa,ra el  caso d.e ]as
perso.nas jurid.ica.s extranjeras

CQnflicto              de Son-las  circu`nsta.nci.as  qu.e -el  in.t.eresado  o  p.roponente-da,ra  a  conocer  a -Ia
lnter6s: Entidad Estatal y que consi,dera puede tener incid,encia en la imparcialidad con

la que se debe adoptar las decisiQnes e`n el c.urso del proceso.

Dia                        (s) E.s cua[quier dJa del `cal`endario,, si.n tener en cuen.ta s.i se trata de u.n  DJa H.a.bi_I
CaTendario o No habii.

Dia.(s) Habil(es) Cual,qui`er' d{a, comprerid.ido  entre Its lun,e,§ y l`o.s vi.e.~rnes (ambo`s-in,cl`u`siv.e)-d`e
cad.a semana,  excluyendo  de 6sto`s  I,Qs  dia`s fe.ri_a.dos y ]os de.termi,n.a.dds  por
I.ey en la Repdblica de Colombia, trasladados a los di.as I.unes.

Dia (No Habil(e.s) Se   I,e.s.  emute~ndera   de   conformieda.a   c.9n   el   C6digo   de   R.egim.en   Politico   y
Mu`nicipa],-

Do'cumentos `  d^el` Son (a) lo-s estu-d.ios y d`ooume-ntos p,revios; (b) el-aviso de c.onvoctalori.a; (c) l`os
Proceso pliegQs de cQndiciones o la invitaci6n; (d)  las A.dend.a.s; I.as observaciones y sLu

sus  respuestas:  (f)  la  oferta;  (a)  el  informe  de  eva[uaci6n;  (h)  el  contrato;  y

rna.il: a.I,ca ldi a`@du ita,rna-b,oya,ca.gov.co:(608)7626230ext.5Q1xd.(6p%8§)t:I??:1094261RE  RE  RE

www.dui,tame-boyaca.gov.`co



56
RE

Despacho Alcaldia .+           MUNIChlpIODE

3{,U
•       NIT:89185513B-1

ffiRE!-

cu'alquieF dtro do.cume'rito expedido p'or la   Entida'd   E.st.atal durante el p'roceso

#:fa-tit;:aina301

de Co'ntfata`ci6h.

D6la.;e's     ae     Fos Es la mone'da de curso leg'al en  los esta.dos unido's de Am.eric'a,  Ia qu.e,  para
Esta`do's      Unido`s todo`s los efecfos se fo7inafa por su valo`r equivalente r'especto de la mon`eda de
de    AM`ERI`CA    C) Ofige.n de`l p`ropoTie'hte, s`eg-dn la tasa de cambi'o oficial o, e`n defecto de aqu.ella,segtlnlata.s`adecainbiocertificadap.orlaauto`ridadc`O.mpetentedelpalsde
D`6lare`§,  o US`S

Orig.en.

Espveciffe`a-cione`s` So.n los pro`c`es`os y P'rocediinientos te.cnic.os 'g'e.n.erale.s o pa`rticulares, s'e-gtln el
Gas+a a. los q`u-e se debe  ce`fiir el Co-ntra'tista du.ra.nte l'a eje.cuci.6n de ]a.s obira's,
para obtener [o+s re.s'ul`tadds objeto del c`on`trato.

Estim`a`ci'6n        delRiesgo Es la valoT`aci.6'n del Ries-go en t6rmin.o's moneta`rios o p'orcentuales.

Exp`eriencia      del Co`rre.spo.nde a la exp.e.ri`encia general o- es.p`ecJfic.a y puede ser ceTtificada en
equipo de trabajo seguros ca`rgos p.o-r eje.mplo sisoma dos o ihg\enie'ro a.mb`[e.ntal do's. LO a\nte`nor

en raz6n a q`ue, en la mayoria con mas d.e una person'a pa'ra ejercer el c.argo,
p`eFo   la   e.ntidad-  Coht.ratante   solo   c.ertifica   el   c'argo   uh'o,   p'or   ta`n'to,    Io's
p`rofesionales pod fan ser certificados por el contratante de [a obra.

Enfoque                 ymeto.dologia Es de autonomla exclusiva del proponente consi.gnado en la propuesta t6cnica
y  comprende  como  minimo  los  siguient`es  aspectos:  objetivos,  equipo  de
trab.ajo,   metodologia,   cronog'rama,   tiempos  de  entrega  de  los  pro.ductos,
cargas y competencias labora[es.

Et-a`p`as                d elContrato Son la's fa'ses e'n la.s que se divide la ejecuci6n del c`ontrato, tenien'do en cuenta
las actividades propias de cada una de ellas las c`uales pueden ser utilizadas
p`or la Entida`d para estructur`ar las ga'rantia-s del c'ontrato.

Garahtia            de Es  el  medio  utilizado  para  as'egurar  la  seriedad  de  la  ofert.a  a  fav.or  de
Serie`dad    de    la Entidad'e.s  E§tat.ale.s  c`on   oc'asi6n   de  la  presentaci6n   de  la   prop`uesta,   de
Oferta c.onfo.rmidad cdh la ley 80 de  1993 S.u's decreto`s regla`me'ntarios y el plleg.o de

condicibne-s.  pod fa co'nsisti'r en cualq'uie.ra de las cla'§es de g.a`rantia a qu-e se
refiere el a'rfi`curo 2'.2.1.2.3.1.2 del de.creto  1082 de 2015

Gasto`s Dire.ctb's Lo`s gastos directos comp.renden arriendo, administraci'6n y se'rvicios ptlblic'o's
tasado co`rfio oficial en un total de c.ero co`mas c`ero uno por cie'rito,

Gastos g'eneTales Los gasto.s ge`nerales correspon'den  a los siguientes con.ceptos:  Prep.ara'ci6ndePropuesta,As`esoriaContablebutariayJuridicaEquiposymantenimie'ntoOficina(As'eo),Gastosdevehioulo,Segurosderdb6eincendio,Documehtaci6`nT6cnica,Papeleriayt]tilesdeoficina,PersonalAdministr.ativo

no factura`do,  Per.s.on'al,  Profesional  n.o facturado  tasado  como  oficial   en  un
total de  cero co.rna CeTo treinta cincu'e`nta y cuatro p`or cie`nto.

Ifltere`sadcis Son  las  personas  naturales  o juridicas  o  e[ grupo  de  personas juridica`s y/onaturalesasociadasentresimediantelafiguradeconsorcio,uni6ntemporalo

cualqllier otro  tipo  de asociaci6n  que  actdan  en  el  Proc'eso  de  Contrataci6n
previamente a la prese`nt'aci6n de ofertas.

Imp.fevi'stos,ho`no`rario's,\yutilida-desdel Es e[ monto a.c`ordado como retribuci,6n por ]a Prestacion de un servicio que le
queda al pro.ponen{e despu6s de cubrir todos los costos   directos e indirectosquelegener6laejecuci6ndelcontratoyparaelpresentsproc'eso,fijadopara

CohsJult`orl`~ el presente proc.e.sb en el dos por ciento.,i

I.`•-._._.`:                                                                                                                                                                                                                                                   +        .+
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Oferta E6Qn6.in,ica Es  el  com-penente  econ6mico  de  la  Pr`opuesta  y  esta  c.onfQrm.ad.a  bor' e.I

alle 1.5 -1§  ,injstrativ'qna301

resumen de la ofert.a y el calculo de.I factor mul,tipli,c,ador con  el det.a.Ill.e d,e sus
compone\nte.s,.

Oferta tecni.ca. Esr e.I-compQnente  tecnico  de  la  Propulesta  prese.n,tacl,a'  por--erproporfep-i.e-
donde id,entific.a el e.nfoque y metod`o[,ogia c.omo se ejecutafa e.I cont.rate

Prese.ncia Local Ninguna  Pa.rte  pedra  exigir  al  proveedor-d,el  sLervicio  de  la  otra  Part.e  que
establezca o mantenga oficinas de representaci6n u  otro tipo de empresa,  o
qu.e resida en su territorio como condici6n para e.I suministro trans`fron.t.erizo de
un servicio.

Proceso             de Es  el-proceso   de  s.elecci6n   objetiva  que  se  reglamenta  en   e.I   Pliego-d.6
Selecci6n Condiciones con e[ prop6sito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los

terminos establecidos en este Pliego, resulte  mss favorable a los intereses de
la  Entidad   Estatal para la celebraci6n del   Contrato de obra, en consonancia
co.n las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus decretos reglamen`tario`s.

Periodo Es cada una d,e las fracciones temporales en [as que se divide [a ejecLlci.6n del
Contractual Contrato,   las  cual.es  pueden  ser  utilizadas  por  la     Entidad     Esta`ta.I  para

estructurar las garantfas del contrato.

Pe.sosColombiano,PesosoS Es la moneda de curso en la R,epdblica de Colom.bia

Pliego                  de Es  -61  conjunto  de  normas  que  rigen  el  Proce_so -c]e     Sele\cci6n  }`\eliut`Liro-
CondiciQnes Contr`ato,    en    los    que   se   sefialan    las    con.di.ci.on.e.s   LQbj,etiv.a,s,    P`l.azos    y

procedi,in,i.ento.s   den,tro   de   ]os   cu,ale.s   lQs   Propone`ntes   deben  f`o`rm,ul`ar  su
Propue.sta para particip.ar en el proQes.o de  Selecci6n del contratiTsta y te`ner la
posi.bilidad de obtener la calidad d.e  Adj.udicatario del  proceso de se`le`c`ci6`n

Primer   o,rden   de Es  la  posici6`n  que  ocupa  el  proponente  que- ha.biendo  obtehido  ca.Iificaci6n
elegibilidad definitiva de "ADMISIBLE" en todos los criteriQs de habilidad, obtiene el puntaje

mss  alto  luego  d.e  efectuarse  I.a  calificaci6n  de  los  criterios  d`e  ponderaci6n,
previstos en el pliego de condiciones.

Pro,ce,s o             d e Es  e[  conjunto  de -actos  y  activida.d.es,  y \s.u  s.ee`uen`ci`a,  ad`elantada.s  por'-la-`
Contrataci6n Entidad   Estatal desde la planeaci6n hasta el vencimiento de las garantias de

calidad,  estabilidad y mantenimiento,  o I.as condiciones de disposj.ci6n final  o
recupe`raci6n  ambiental  de  las  obras  o  biene,s  o  el  vencimiento  del  plazo,  l`o
que  ocurra mss tarde .

Proponent,e Es la persona nat,ural o I.uridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales
asociadas   entre  s,i   mediante   la.s   figuras   de   consorcio,   union  te`mporal   o
cualquier otro tipo de asociaci6n que presenta una Propuesta para particip\ar
en el PrQceso de Contrataci6n.

Propue.-sta Es  I,a  ofer[a  con  cafact.er  irrevoca.ble,  p`res.en`t.ad-a  cQnforme  a  [o`S  requj`sit.o.s-
e`stab.Iec.idos e,n e.I Pliego de Co,ndici,o,nes conformada pQr I.a oferta tecnica y la
oferta   ec.on6mi,ca,   deb,idame.ntes.us.crita   pQr  qvi.en   tiene   la   capacid`a,d   de
representar al propo`nente„  ]a cu`al d.ebe estar a.compa,fia.da de I,a `ga.ranti,a d`e
s,erie.da,d.

Publicaci6`n   I    '   `` Para efecro a,e+I pre-§.ente prdee§.o-`S.e e.nt.en,d,era pd-.b.Iica,ci.6n v.alj`da-a`du-elja qLe
s.e    re.ali.za    en    un    medi,o    de    circu.Ia`ci6`n    e.s.crit+o    del    Q.r.de.n    inun.i`cipal,
departam,ent.al,  nacional e i.nternaci`on.a] en pe.ri6.d`ico, revi`s.ta.

Personal            de Sort I,os Profesional.es que debs d,erh-6s.tra.r en la oferta e`l proponent.e`,`-pero que
apoyo     u     ot,ros so.Io labQraran en  el  desarroll.o d`e  la    Qbra .Io requiere prev`io a.nalis.is d.el s.i,ti`o
profes,ion,ales      u d.ond,e se ej.ecuta I,a ob.ra lo cual debe estarju,st.ificado por el supe`rvisor  de l`a
asesores obra

ail: alcqldia@duitama-boyaca.gov.co(608)7626230ext.301a.t6po68§}t:,?`?!To%TRE  ffiB  ffE

www.duitama-boyacq.gov.co



58eeEN
Despa]cho Alcaldia                                                                                                    MUNicipio DE

+i       JUI
M]T: 8P185515B-i

ffiRE!

Rie'Sgo` Es` el e've'hto que P`uede g.en'eTar efec'tos a`dve.rsos y de distinta mag'nitud e.n el

c`alle 15` - 15rriinistrdtivocina'.3`61

log.ro  de  los  obje:tivo`s  del  P`roces`o  de  Co.h'trat+aci.6n  o  e'n  la  ej'e.cuci6'h  de  u.n
Contrato.

RUP Es el registr-o dnico de p.roporfentes que llevan la`s c`amaTa's de com.e'rci'o y e'ne]cu'allosin-teres.a`dosenparticiparenProce'sosdeContrataci6ndebe`nestar

in'scrito.s.

Re,quisitohabilitaht`e           dee.xperie`ncia Para  e.I  p`rop.o.n.en`te  son  los  contr`ato.s  que  deben  aparece'r  e`n  el  Rup  como
ejecutados con la clasificaci6n solicit.ada. Para el personal exigido corre's'po`n.dealascertifica`cion.es,actas,ocontratosco+nqueacr.editasuexperien.ci'aenel

area exigid'a,

Requisito'sc-aIifi'c`abIe.s         de Corre-spo.n-den  a  los  exigidos  al  recursohumano  y  que  corresponden  a  lasce.rtificacion.es,actas,oco'ntra`tosconqueac'reditasue`x.perienciaenelarea,,I

ex-periencia exigida y n.o podfa\n s.er ig.u`ales a ]os a'cre.ditado.s como requisito habilitante.

Servi-ci6S.nacio`n`ales So.n servicio.s Pre.stados po.r personas naturales colombianas o residentes enCola-mbiaoPo`rpersona.sjuridic'asconstituidasdeconformidadconla

legislaci6n colombian.a verificable en el Registro dnico de Proponentes.

Secop Es el   Sistema   Electr6nic`o  para  la   Contrata.ci6n  Pdblica al que se  refiere el
a.rticulo 3 de la Ley 1150 de 2007.

SMMLV Es el s'alario mihimo in.en'sual le.gal vioe'nte en'Ia Reptlblica de  Colo-mbia.```\----

Mip`yin,e Es  uh'a  mic.ro,  Peque.fia  y  me.diana  empresa  medida  de  acuerdo  con  la  ley
vig`en'te aplicab[e.

Tfato Naciohal Ca.da Parte otorga`fa a los servicios y a los proveedore's de s.ervicios de la otra
Parte,  un  trato  no  menos  favorable  que  el  que  conceda,  en  circunstancias
simila-res, a sus pro.pios servicios o proveedor'es de s`e`rvicios.

Trato   de   Naci6n Cada Parte otorgafa a los `servicias y a lo.s pro'veedores de, servicios de la otr.a
Mss Favorecida Parte  un  trato  h'6  me`nos  favorable  que  el  q-ue  conceda,  en  circun'stan'cias

similares,  a  los  se'rvicio`s  y  a  los  proveedores  de  s'ervicios  de  cualquier otra
Parfe o de un pals que n'o sea Parte.
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ANEXOS

AN\E.XO 1,.  Carta de Presentaci6n

Sefiores
MUNICIPIO DE  DUITAMA
OFICINA CONTRATAC16N
Call,e 15 con Carrera 15 Esqui.na, Ofici,na 306
Duitama

Referencia: CONCURSO DE MERITOS No. XXXXX

Respeta,dos seFiores:

:,°rpro:8:°od::°,Sadr°e::re::i:,S:#onto°£j'eToeeps:rT#°TErRe;:nitiropEtiufEt8Npiacra,P:EjRjFD:rceA|
ADMINISTRATIVA   Y   FINANCIERA   PARA   LOS   ESTUDIOS   Y   DISENOS   PARA   LA
INTERVENC16N  DEL  BIEN  DE  INTERES  CULTURAL  DE  LOS  AMBITOS  NACIONAL,
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL  MOLINO TUNDAMA DEL  MUNICIPIO  DE  DUITAMA -
F3/OiY NCA: .

En e.I evento de resultar aceptada mi propuesta, me compro.meto a perfec_cionar y legalizar
el respectivo contrato dentro del {iempo estipulado en los pliegos de condiciones y a ejecutar
el obj.eto contractual de acuerdo c,on los documentos que hacen parte del presente proceso,
del contrato, de esta propuesta y las demas estipula`ciones de la misma.

En mi calidad de proponente de.claro:

1. Que conQzco e,I pliego de co,ndiciones del present.e concurso de meritos, sus adendas e
informaciones sobre preguntas y respuestas, asi como ]os demas a,ocumentos relaciona`d`os
con los trabajos, y acepto cump.Iir todos los requiLsitos en ellos exigi.dos.
2.   De   igual  forma   manifiesto   que   acepto   las   c.o`nsec.ue`n,cias   que   se   deriven   por  el
inc.umplimie,nto d`e los requisit.os a que se refiere el n.u,meral anterior.
3.  Que en c,aso de ser aceptada mi  propuesta,  me compromet,o a iniciar la ejecuc`i.6n del
contrato respectivo, cuando el Municipio de Duitama de la orden de in.icia.ci6n in.ed.iante la
comunicaci6n  escrita que  s.e susc,ri,ba  para  el  efecto,  y a terminar[o  a.entro, d`e  Los  plazQs
contractu,a[es d.e acu.erdo con l`o estab.Iecido en I.os document.os de.I concurso de m6rj{o.s, la
propuesta y el contrato respectivamente.
4. Que me c.omprometo a entregar los documentos necesarjos para el pe`rfeQci.onamierito y
legalizaci6n del contrato, d,entro del termino establecid,o para tal efecto en el cronograma
de actividades del presente proce.so.
5.  Que conozco y acepto  en  un todo  las  [eyes  generates y espec.iales aplica.bles  a  este
proceso contractual.
6. Que con I,a firm,a de la presente carta manifiest.o bajo ]a gravedad d.e,I jurament,o que n,o
me encuentro incurso en ninguna de I,as c.ausales de in`habilidad., incompatibili.da.d y demas
prohiLb,iciQnes consa.gradas en ]a Ley para celebrar el contrato.
7.   Que   cQnQzco   detalla`damente,   en   terreno   y   por   informaci6n   de   las   aut,ori,dades
competentes, I,os sitios en lo,s qu,e deb.o desarrollar e`l objeto a contratar, sus cara`cteristicas,
accesQs,, entorno socio ecQn.6mi,co, c.orLdi,cion.e.s climat.ol,6g,i`cas, getot6cnicas y ge,ol`6gic.as y
que  he  tenido  en  cuen,ta  este  co.n.ocimjen,to  para  la  ela.bora.ci6p  de  la  propute.sta  y  en
consecuencia asum,o los efectos de e.sta declarac`i6n.
8.  Que lei cuid.adosamente el  Pliego de  Condiciones de`l concurso de meritosy elabotemi
propuesta ajustada a I,os mismos.  Por tanto, cQnroci y tuv,e las oportiinidades estab.Iecida.s
para sQlicitar ac]araciQnes, formular objec`iones, efectu`ar preguntas y Qbtene`r resp.ue`sta§ a
in.is inquietud.es.

E-mail:a.I.Qqldia@.dui{amaTboyaca.gov.co
Tel: (6Q8) 7 6.2623+0 ext. 3.Q1
Fax: (608) 7 6,01192
Cod. Postal: 15046]

www.duitama-boyaca.gov.co

Qa.rrerq lL5 cgl.Ie 1.5 -`15
Ed`ifjci,oAdmj]nj.st.ra.tiyQ
PisQ `3 I Ofi,cina 3.01
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9. due he reci`b`ido lo-s si.guientes adenda.s al P`liego de Co'ndicio'nes del pres'ente co`ncu'rso
de merito.s`:

de fecha
de fecha
de fecha

10. Qu`e he Fecibido
`+      _L          .defecha

defecha  _   ..

-,,--,-.-     _   _                  _

Ias s`igui'e'ntes in`fofma'cio.ne's sobre -preg`u.ntas y re'spuestas:

11.,  Que  c`oriozco  el  tipo  de  gravamene's,  la  b.asede  I-iqui.da\ci.6n  y  el  porce`ntaje  de  los

impuestos q`u`e c`o`mo C.ontr`ati§`ta debefe pagarle al  Municipio de Duitama,  en caso de que
rhe se`a adjudicado el contrato. Declaro a§i mismo, qu'e el valo`r de estos im.pu'e`§tos est.an
irfeluid`o`§ en la Propue`st'a ec`dFi'6mi`Ca q'ue P'resento.
12.` lgu.alrriente declaro bajo la` g`r-ave`dad de juram.ento, .que t`oda la info'rma'ci6n aportada y_  ,_      9_   _.__€J±J___

pagihas corre.s.pendi6nte`s a los do'cum`ento's y for`mula'rio's jutidicos,
Susc'eptible de comprobaci6n.

c.ohteriida e`h
fi'na'h'c`ie`rds, techicos y e`C`on6mico-s, es veraz y
1,3.   Que  conozco  to-dos  los   req.uisi`tos  exig-idos   po'r  el   Municipio  de  Duitama,   Pa`ra  la
pre'se`nta`ci6h de la presente Propu`est`a.
14.  Que  a`u.torizo  al  Munici`Pio  PaTa  en.viar comu`nicacio'h.e`s y  requerimie'ntds  rela.ciohados
con este proceso a la djrecci6n electr6nica
15. Qu`e m`e respon.sabilizo de la revisi6n del correo electr`6nico autorizado incluido
(correo ho deseado).

GARANTiA DE SERIEDAD:

el spain

RESUMEN DE LA PROPUESTA:
(-En  caso  de  presentarse  la  propuesta  en  consorci'o o  u`ni6-n temporal  s.e debe  indicar el
nombre y Pats de origen de cada uno de los integr'antes)
VAL.ID'EZ  DE  LA  PROPUESTA:  Pa`r.a  todos  las  efectos,  se  entendefa  que  es  por  una
vig+en`cia igual a la de la garantia de seriedad de la propu'esta.

BANCO a CIA DE SEGUROS:
_ _) (dia, mes, afio) (dVIGENCIA: Desde (__j`Hasta (_

P`LAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO:

fa, rrie.s, afio)
mes'es, a partir de la

suscripcich del acta de ini`cio.
Me  P`eFmito  informa`r que  las  comunicacion`es  relativas a  esta  selecci6n  las  recibite  en  la
siguie.nte Di+e`cci6n:
Atenta.mente,

Firrtta:,       I
No`mbFe:
C.C.:     -_

Corre`o Electr-6.nico:
Ntlin`eTo de Fax:

estar fir`rriada p'or el propone`nte; e`n Ca'SO de
I-I ,  \,,J\J\,  \J\,  I .,-. _-. .__  ..-- __.. _.. _  _     _

Peepr::sneanstajnutr:da:abiaacm°ennst%r:|°cSu,t#o unlones  temp0rales  debera  estar  firmada   por  ei
ABONO DE LA PROPUESTA
Si  el  Representante Legal del proponente no es profesional debidamente matriculado en
las  disciplinas  re.queridas  en  el  Pliego  de  Condiciones  para  el  abono  de  la  propuesta,
dilige`n.cie la siguiente n`ota':
"De  acue`rdo  c+on  lo  expresado  en  la  Ley  842  de 2'003 ,y debido  a  que el s`uscriptor de la

_      _ ,    -'1±__._     I,-

En Caso de person.as naturales 6sta c'arta debe

IJ5   C.,.\,++\-,\*+,   \,\,I ,,--- `r-._____    _..   __            ,

Pres`ehte,.propuesta   no  es   profesi6nal   en   las.  disci.plinas,requeridas  en  el   Pliego  de_        ,......-. i_I    _.^-^r,+A    nr^.ae.A         \,A                                                                                 .I   ,,--,    deCondicib`hes   del   ,presente   propes-o   ,   yo,

i,. ap.On,a,la

PTPP.Pe.?i;g.).i.:.

i
t        I,..i``'``      ,^-,'^+='   .\
`i`

con

E:propuestaw.I+

i:T'(a:I::a:i;S`ii`:2j`'gjku:I.Lii8id-::b`dya?a:g;rv.c6        ,..

J`

+ i                                                  .h`

•,-{RE

Mat'ric'ula      Nd.
•p2+y,I    I.,c.6.dule        ryo.

t,

tr=\:I.`,~L;i   ::`+  ::    _=.,

'   .;*`. '  :Wivvy'idfuita.mcl-P.9yac.a..g`dv.co
A
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Anexo   No.   2        MODELO   DE   DOCUMENTO   DE   CONSTITUC`16N   `DE
CONSORCIO

Sefiores
Municipio De Duitama

REFERENCIA: PROCESO DE SELECC16N No.
MODALIDAD DE SELECC16N:
OBJETO DE LA CONTRATAC16N:

Los      suscritos, (nombre      d,el      Representan{e      Legal)      y
(nombre del Representante Legal), debid.amente a.utorjzados para actuar

en  nombre  y  repres.entaci6n  de
integrante)   y

(nombre  o  raz6n  socia.I  del
(nombre   o    raz6'n    social    del    integrante),

respe,ctivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en
CONSORCIO,   para   particjpa`r   en       el   proceso   de      I.a   referencia   cuyo   objeto   es

y por lo tanto, expresamos [o siguien.te:

1.    La duraci6n de este consorcio sera

2. EI Consorc.io esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPAC16N (0/o) (1)

(1)El  total  de-la  columna,  es  deci.r-Ia  suma  de  los  porcentajes  de  perticipa.ci6n  de  los
miembros„ debe ser igual a.I 1000/a.
3. EI Consorcio se denomina CONSORCIO
4. La responsabilidad de los integrantes del Cons.orcio es solidaria.
5.   El  representante  Legal  del  Consorcio  es
nombre),    identificado   co.n    C.    C.    No. De

(in`dicar   el
quien   esta

expresamente facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos con
la aqi.udica.ci,6n, fi,rmar el Contra.to y tomar todas las d,eterminac,jones que fueren necesarias
respecto a la ejec.uci6n y liquidaci6n del Contrato con amplias y suficientes facu`Itades.
6. La sede del Cons,orcio es:
Direcci6n de correo
Direcci6n electr6nica
Tel6fono
Telefax
Ciudad
En cQnstan,cja„ se fiina en               , a los_, a los _ di`as d.e`l in.e,s de _ d.e 2QO_

(Nombre y firma de cada u.n,o de lQs integra`nt-e.s)
(Nombre y firma deJ R,epres,entante Lega.I d.el CQns6,fo.io)

E-mail: qlca.Idia@duj.tama-boyaca.gov.co
Te.I: (6Q8) 7 62623,0 ex.t. 301
Fax: (608} 7 L601192
Cod. Postal: 150461 =:=

www.dui,tama-boyaca.g`ov,co

Q,a.rre\ra T5 `cglle 15 - 15
Ec!ifjcitoAdrmin`istrativo
Pi§`o 3 - Ofi,Gin.a 301
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An'exo No. '3    MODELO DE DOCUMENTO DE CO'NSTITUCI`6N DE UNION TEM'PORAL

Sef`'dF-e.s`
MUNICIpl`O DE Duitarh`a

REFE'RENCIA,: PROCESO DE SELECclt)N No.
MODALTDAD  DE SE.LEC\C16`N:
OBJE-TO D.E LA CONTRATAcl`6N:

Los.   su.§c+itos,
(noTtibre  del    Represen.tante
rep`re-s`enta`ci6`n de

(nomb`r'e   del   Re`p're.se`ntante   Legal)   y
Legal),  debidamente  a'utotizados  parra  actuar e.n  nombr.e  y

(norhb.r`e o Faz6n social del integra'nte) y
(n6mbre   o    raz6n   social   del    inte-grante), resp.ectiva.me`nte,    in-a'nifestamo`s   por   este
\'  -_---_.  _        _

docurriento, que he'mos co'nveni-d`o a`s=ociam-ds e.n -UN16`N TE.MPC)RAL P.ara participa.r en la
y Por lo tanto,  expre'samos locontrataci6n de la referencia,  cuyo objeto  es

siguiente:

1. La dura`ci6`n de la U.ni6n Temporal sera

2. La ljhi`6`h Temporal esta integrada por:

NOMBRE TERMIN`OS Y EXTENSION COMPROMISO
DE PARTTcl`PAC16N EN LA ('°/o) (2)
EJ'ECUCT6N DEL CONTRATO (1)

(1)

`_               L-               1,         ,     `                                      ,            -I                                               _

Discrimin`a`r en  fu.n-ci6'n  de  los items estable'cidos  en

in`i'e'mbros, debe s`er igual al '100°/o.
3.La Uhi6n Temporal se denomina UN'16N` TEMPORAI

e'I  presup.uesto oficial,  para cada
Uno de los int'egr`ahtes.
(2.)  EI  total  de  la  colu.mna,  es.decir  la  suma  de  lo.s  porcentajes  de  compromiso  de  lots

4. La responsab.ilidad de los integrantes de la Uni6n Temporal es solidaria.
(i'ndicar  el   nombre),

de  _,  quien  e'staidentifica-do   co.n   la   c6dula   de   ciudadania    No.
5.   El   rep.resentahte  de  la   Uni6n  Temporal   es

expresame.ritefacultadoparafirmarypresentarlaofertay,encasodesalirfavorecidoscon
la  adjudicaci6n,  para  firmar  el  Con`trato  y  tomar todas  las  deter-minacio'nes  que  fueren
necesarias  respecto  a  la  ejecuci6n  y  liquidaci6n  del  mismo,  con  amplias  y  suficientes
faculfades. La sede de la Union Tem'poral e`s:
Direcci6h de co`rreo
Direcci6n electr6nica
Telefoho
Telefax
Ciu`dad -`  -                    dias del me.s de

alosEn c.on`Stan.cia, se firma enIll  \+`JIIOLailuta,  oo  .Iiiliu  vi-_         ,   `  i    7  _  .__

(No`mbre    y    firma    del    Representante    Lega-I---d-e

Legal del la U. T)

de 201_.
c.ada    uno    de    los    integrantes)

(Nom`b`re y firma del Represehtante

'.
i

>,`::`           ,

``i;.;-`'  'J-^'   `::.'    J`:'-i.``      ?`:.       ut
&t

`--i:-:='.+€*;          .il.       .',..

Elrria`i.I.:.}.q'l!€tt€.I`:`di,rt?.@9`¥.'itqrty..9ib'Oyaca-1,

I:,:::-(?iin!jl`ij`6j£2:13!!ri5kt.;:.30,. -`i.       <1,.S   p     rty       ?`
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ANEXO 4 EXPEEXPERIENCIAD,ELPROPONERl,ENCIA DEL OFERENTENTE

NOMBRE PROPONENTE:
NIT:

REPRESENTANTE LEGAL:

CEDULA:

EXPERIENCIA DE PROPONENTE

CONTRAT'AN CONTRATO
Fo_RNADE

fech.a lnici,aci6n fecha Salari.o Valor       (En Valor             (En
TE EJECUC]ON(1)

Terminacl.on afio      desuscripc miles        dep,esos)
SMLV)

No- Objeto Mes Afro Mes Afio
11
11
11
11
11
11

EXPERIENCIA ADICIONAL DE PROPONENTE

CONTRATAN CONTRATO
FORMADE

fe`ch.a lniciac.i6n
fecha Salario Valo.r       (En Valor              (En

TE EJECUCION(1)
Te`rmin.aciop ano      desuscripc miles         dep.es.Os)

SMLV)
No. Objeto Mes Afro Mes Afio

11
11

1, Para cada contrato se debe indi,car a.njcamente s`i se ha ejecutado en forma I.ndividua,I,,(I) Consorci,o ,(`C) o U.n.ion Temporal(UT)(Enestoscasos,ind_icar.elporcentajedelproponente)

2.    En caso de contrato en consQrc.io o uni6n temporal, se debefa jnformar dni.cam.ente el va`lor fac`turad.o cQrrespondientealproponentesegdn(%)departicipaci6nenelcontrato

3.    El valor del cQntrato debefa expresarse en S,MMLV d,el afro de suscripci6nN,ombreproponenteFirma                                                     Fecha

RE  ffiRE  RE
www..duitama-boyacq.,go,v.Loo
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Ahexo No 7
CERTIFICAC16N DE C`OMPROMISO DE P.ERSO'NAL MiNIMO REQUER`lDO

SefioTes
Alc`ald`ia D`u.itama
E.S.D.,

REF._ eJERTrFic.Aci6N DE cOMPROMiso DE pERsO`NAL MiN"O REQUERiDO

XXXXXXX,   identific-a'do  con  la  c6tdula  de  ciu.dadahi`a     XXXXX  expedida  en     XXXXX,
actua`hdo  e.h  hdffibre y r.epre's.enta.cich  de   XXXXXX,,  (nombte  del  proponente  sin`gular o
plulal) POT in.edio de la prese.nte  mahifiesto bajo la gr.avedad de juramentb qu.e en el evento
de §e`r ad.judic`atario del co.nc.ufso de Merito.s No.XXXXX, Cuyo objeto es XXXXXXX,  en la
eje.cucich  del  co`ntrato     pohdfe  a  disposici6n  el  person.al  del  carg'o,  dedic.aci6n   ,perfil
profes`idnal,  perfil  posgrado,  tie.mpo  min`imo  requerido  des.ptles  de terminado  y aprob'ado
estud`ios y la ex`p.erie.h`ciaq'ue a co`ntin.u`aci6n sefialo :
DETALLE   EL   PERSONAL   EXIG'lDO   EN   EL   PLIEGO   DE   CON'D'lcIONES   CON   SUS
DIS.PONIBILDIADES Y` DEMAS ASPECTOS EXIGIDOS.
De  igual  manera    dentro  de  los  cinco  (5)  dias  habiles  siguientes  a  la    celebraci6n  y
perfeccionamiento del contrato, en.`forma escrita, acreditafe el recurso humano y acreditaie
en forma fisica  o magn6tica  los titulos de formaci6n  academica   de  pregrado,  posgrado,
tecnico  o  bachiller  anotados  en  el  cu'adro  anterior,  asi  co.mo  la  expe'riencia    esp`ecifica
requerida mediante certificaci6n o acta en la cual co`nste: contratante, objeto del contrato,
valor del contrato, cargo desempefiado, indicador de cumplimiento.

Atenta`mehte,

EL PROPONE`NTE a EL REPRESENTAN.TE LEGAL
IDENTIFICAC16N DEL PROPONENTE

Obs`ervaci6n  1  :  E`I  presente   anexo es solamente  un  modelo  por tanto es  obligaci6n del
ofeTente verificar que el pe'rsonal requerido asi como su disponibilidad y requisitos sea el
exigido e'n  los  plie.g`os de condiciones,  si  el  modelo  ro s'e ajusta  a  los  requerimientos del
pliego de c`ondicio.nes se cons`idera c`omo no pre`senta.do.

Obseivaci6n  2:    El  person-al  s`efa  apr.obado  por  el  f`uncionari'o  qu'e  ejerza  la  supervisi6'n
dentro de los dos dias siguiente`s a la r.adicaci6n de la acreditaci6n del personal.  De lo cual
se dejara consta.ncia en acta y se hafa entrega   de la  prueba al contratista y copia a la
Oficina de  ContrLataci.6n para que repo`se eh los do`cumento`s del cohtrat.o.

Fir:,;.tt§6.aS.`,;!Ih§.5i`T9v,z
6-6`a`.`.`b'-Oj5t:a~!;i:,.,i,.50:4
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