FORMATO UNICO

Es ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural "

Lberta
- {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CRUZ BOLARDS CLAUDIO YAJAIRA
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION GENERC NACIONALIDAD PAIS
ce. Rce pas () No. gaossar FOM@® N |coL (R EXTRANERD O  coomea
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE @ NUMERC 5394887 oM, 18
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTC DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 6A SUR 17 44 calle 6asur #17-44
ALy pa [21]mes [o1]ano | 1set]
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO GUADALAJARA DE BUGA
MUNICIPIO PALMIRA TELEFONO EMAIL  claudioyajsiracruzbolanos@groail.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCAGION BASICA Y MEDIA

MARGUE CON LINA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA J

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
R S | &l S el P 10° e mes | os [ o ] 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION} MG (MAESTRIA © MAGISTER) DOC (DOCTORADOQ O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (5] ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACIGN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANC

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGQGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUGACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
A Ty e No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 0 TITULOS TERMINAGION
HORAS 5 s OBTENIDOS = o

EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJC Y DESARROLLO 60 X SALUD OCUPACIONAL 04 2013
HUMANO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1098)

o R No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINAGION
HORAS 5 = OBTENIDOS s o
EDUCACION PARA EL ADITIVOS. ANALISIS DE CONTROLY
SENA TRABAJO Y DESARROLLO) 40 X CALIDAD EN LA INDUSTRIA 05 2013
HUMAND ALIMENTARIA
EDUCACION PARA EL
ANALISIS MICROBIOLOGICO DE
SENA TRABAJO Y DESARROLLO) 40 X P ) 08 2013
HUMANG
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJG Y DESARROLLO 40 X ELABORACION DE PRODUCTOS DE a4 2014
CONFITERIA
HUMAND
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO % TECNOLOGO EN CONTROL DE CALIDAD| o7 2014
A DE ALIMENTOS
EDUCACION PARA EL
BOMBEROS BUGA | TRABAJO Y DESARROLLG|  ate x BOMBERO NIVEL 1 1 2018
HUMANO
EDUCACION PARA EL
BOMBEROSBUGA | TRABAJO Y DEGARROLLO| 186 X BOMBERO NIVEL 2 12 2018
HUMANG
EDUCACION PARA EL
BOMBEROSBUGA | TRABAJO ¥ DESARROLLG 24 x GESTION ¥ ADMINISTRACION DE 1 2022
CUERPO CE BOMBEROS
HUMANO
EDUCACION PARA EL
BOMBEROS BUGA | TRABAJC ¥ DESARROLLO X TECNILO LABORAL POR COMPETENCIAY 2022
EN BOMBERO
HUMANO
EDUCACION PARA EL
MARAZUL DIVECENTER | TRABAJO Y DESARROLLY] 120 X PROVEEDOR DE GXIGENO 12 2022
HUMANG
EDUCACION PARA EL
MARAZUL DIVECENTER | TRABAJO Y DESARROLLO| 120 x OPEN WATER 12 2022
HUMANO
EDUCACION PARA EL
MARAZUL DIVEGENTER | TRABAJO Y DESARROLLG] 120 x ESPECIAUDAD DE BUCEO EN ALTITUD | 12 2022
HUMANO
EDUCACION PARA EL
marazul divecenter TRABAJO Y DESARROLLO 120 X busqueda y recuperacion subacuatica 12 2022
HUMANO
EDUCACION PARA EL
MARAZUL DIVECENTER | TRABAJO Y DESARROLLO| 120 % ADVANCED DIVER 12 2022
HUMANG
EDLICACION PARA EL
MARAZUL DIVECENTER | TRABAJD Y DESARROLLO| 120 X RESCUE DIVER 02 2025
HUMAND
EDUCACION PARA EL
MARAZLUL TRABAJO Y DESARROLLO 120 X ESPECIALIDAD DE BUCEC SUPPORT 03 2023
HUMANO DVER
EDUCACION PARA EL
MARAZUL DIVECENTER | TRABAJO ¥ DESARROLLO| 120 % NITROX o4 2023
»
HUMANO
EDUCACION PARA EL
NAVEGACION CON BRUJULA ¥
BOMBEROSBUGA | TRABAJO ¥ DESARROLLO) 16 X Eo i T 09 2023
HUMANO
EDUCACION PARA EL
BOMBEROSBUGA | TRABAJO Y DESARROLLO 24 X SISTEMA COMANDO DE INCIDENTES 10 2023
HUMAND




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998}

Ne, TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD L oSBT
st NO MES ARD
EDUCACION PARA EL ESTRATEGIAS DE PREVENCION EN
UCEVA TRABAJOY DESARROLLO| 120 X SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA 12 2025
HUMANO CIUDADANA

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

MB MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO COMERNZANDO POR EL ACTUAL

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

UNIDAD DE APOYO A LA GESTION

SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD

CALLE 8 20 null 432

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD :
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD

pia | 16 | mes| o7 | amo | 2028 Dia | 30 | Mes| o7 | A | 2026

CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

UNIDAD DE APOYO A LA GESTION SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CALLE 8432 mill calie 8 20-432

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

GOBERNACION DE VALLE DEL GAUCA X COLOMEIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRES0 FECHA DE RETIRO

Dia | 1 ] Mes] 01 | Aro| 2028 | Dla] 30 [ Mes| o5 | ano | 200

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

UNIDAD DE APOYO A LA GESTION SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CALLE 820432 calle 8 20-432

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3153463367 b | 23 | Mes| o7 | ano| 2025 Dla | 30 | Mes| 12 | 4o | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 7995, 480 y 443 de 1808)

EMPLEO C CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRIvADA | PAlS

GOBERNACGION DE VALLE DEL CAUGA X COLDMBIA

DEPARTAMENTO MUNICISIO CCRREQ ELECTROGNICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3153463367 oia | 21 [ wes| o { At | 2025 oa | 30 | Mes [ o5 | ano | 2025
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

UNIDAD BE APOYG A LA GESTION SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CALLE & 20 null 432

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

UNIDAD DE APOYO A LA GESTION

SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PrivaDA | PAlS

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3153463367 pa| 23 | mes] 0s [ am [ 2024 iz [ 30 | Mes| 12 | ano [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE B 20432 calle B #20 - 432

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

FACILITADOR DE BUSQUEDA

UNIDAD DE BUSQLIEDA DE PERSONAS

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS

Cargando... X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2265802 o | 02 { ves| o2 [ado] 2021 | D | 28 | mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 2 SUR 10 72 CALLE 28UR #10-72

EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FPRIVADA | PAls

BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE . COLOMBIA
| BUGA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2ecy ia | 02 [ Mes| 02 [ aio| 2021 | ow| 20 | wes [ 12 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

BOMBERO - MAQUINISTA CONDUCTOR CALLE 2 SUR 10 72 SUR calle 2 sur #10-72

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | "Vles: I IAﬁo: I Dia: | I Mes: I l Afip: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Naiural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

TIEMPG DE EXPERIENCIA
OCUFPACION ~
ANDS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 11
EMPLEADO DEL SECTOR FRIVADO 2 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 ]
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

B FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULOC 50. DE LA LEY 190/95), e

-7 f/
Ciudad y fecha de diligenciamiento [ /_ ({' L >\ =

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIiDO CONSTATADA FRERTE A Dy MENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

4
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL 0 DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCGION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB; www.funclenpublica.gov.co
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