PROCESO F5.P17.GF

.
‘1‘ GESTION FINANCIERA Versiéon 17
ldel
BIEMESTAR CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS 21/01/2025
FAMILIAR Clasificacién de la Informacion
Publica

Yo CLARA INES MARTINEZ MUNOZ

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacion, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las
obligaciones financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos,
verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley
1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR O
CONTRATISTA CORPORACION AMBIENTAL Y DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE AFRODESCENDIENTES DEL ZODES DEL MAGDALENA
MEDIO BOLIVARENSE

TIPO DE DOCUMENTO Nit No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 901361790
IDENTIFICACION

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE CONTRATO NUMERO DOCUMENTO FUENTE 13011382026 FECHA SUSCRIPCION 28 |[septiembre| 2026
dia mes afo
PLAZO DE EJECUCION DESDE 1 octubre 2025 HASTA 31 octubre 2026 REGIMEN TRIBUTARIO NO REPSONSABLE DEL IMPUESTO
dia mes afio dia mes afio
FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION 3 octubre 2026
dia mes afo

2. DATOS DEL PAGO

PAGO CON CARGO A: Vigencia PAGO No: | 1 | DE | 1 |
VALOR A PAGAR $ 147.890.780,00 EN LETRAS CIENTO CUARENTAY SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
PERIODO DE PAGO DESDE 1 octubre 2026 HASTA 31 octubre 2026
dia mes afio dia mes afio

2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL

DEPENDENCIA DE

DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL AFECTACION DEL GASTO USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
161 SERVICIO DE
EDUCACION INICIAL A
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 208926 27 C-4602-1500-9-704020-4602020-02 A-02-02-02-009-002-01 S 147.890.780,00

LA
PRIMERA INFANCIA

NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANCIERA

2.2 INFORMACION BANCARIA

CONSIGNAR EN EL BANCO: BANCOLOMBIA S.A NUMERO DE CUENTA 30600007364 TIPO DE CUENTA AHORROS

3. OBSERVACIONES

4. ANTICIPOS

VALORAPAGAR | § - A EN LETRAS

AMORTIZACION

S - CUOTA NUMERO DE
ANTICIPO

5. APLICACION DEL PAGO

PAGO CORRIENTE

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR S 147.890.780,00
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR S 147.890.780,00 B
TOTAL A PAGAR (A+B) VALOR: [ S 1247.890.780,00
SUPERVISOR(ES), INTERVENTOR(ES) O INTERLOCUTOR(ES) DEL CONTRATO
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG AREA O C.Z. FIRMA
'y C BX’\\A‘._: ",\g(_\:) Q\S\)Q_"
CLARA INES MARTEINEZ MUNOZ COORDINADORA BOLIVAR CENTRO ZONAL SIMITI . O ‘“’ﬂ 3 -
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREA O C.Z. FIRMA

FUNCIONARIO FINANCIERO DESIGNADO / AREA O CENTRO ZONAL
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO C.Z. FIRMA

Al es s

ALBA REGINA MENDOZA MUNOZ TECNICO ADMINISTRATIVO BOLIVAR CENTRO ZONAL SIMITI

RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC
NOMBRE AREA FIRMA FECHA (dd/mm/aaaa)

ELIANA ESTER ESTRADA JIMENEZ ENLACE PRIMERA INFANCIA REGIONAL 9/10/2026

ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS
RECEPCION DOCUMENTOS
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA FECHA DE RECEPCION HORA DE RECEPCION FIRMA

DEVOLUCIONES

NOMBRE QUIEN DEVUELVE FECHA DE DEVOLUCION HORA DE RECEPCION FIRMA

RECEPCION DE DOCUMENTOS DESPUES DE EFECTUADA LA DEVOLUCION
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA FECHA DE RECEPCION HORA DE RECEPCION FIRMA

Antes de imprimir este documento... piense en el medioc ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento e considera como CORPA WO COMNTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIOMADDS SERAR TRATADDS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIERTOD DE DATOS PERSOMALES DEL ICEF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012



Resolucion Actualizada Mininterior 055 del 25 de Abril2023 Co i sEJ0 COMUNITARIO

- ’} m [ e A" RODESCENDIENTE
ROV /,\ | N Nit: 901.361.790-7
b o -\ "W ol Movil: 310-5598062

= \S Carrera 10 N° 18 - 52, Barrio San Jose

Email: coafrobolivar@gmail.com Res. del SNBF del ICBF 0012 del 21 enero/2022
San Pablo Bolivar, 05 de octubre del 2026

CUENTA DE COBRO N° 006-2026

CENTRO ZONAL SIMITI BOLIVAR
NIT: 899.999.239-2

DEBE A:

CORPORACION AMBIENTAL Y DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE AFRODESCENDIENTES DEL

ZODES DEL MAGDALENA MEDIO BOLIVARENSE “COAFROB”

NIT.901361790-7

LA SUMA DE:

Ciento cuarentay siete millones ochocientos noventa mil setecientos ochenta pesos

m/cte.

(S 147.890.780)

Por concepto: del sexto desembolso correspondiente al mes de octubre para la prestacién del servicio
en el marco de la atencién integral de EDUCACION INICIALEN EL HOGAR - FAMILIAR Y COMUNITARIA
EIH. Con numero de Contrato ICBF: 13011382026. En la unidad de servicios pequeios exploradores del

municipio de cantagallo Bolivar.

INFORMACION BANCARIA PARA PAGOS Y ANEXOS

NIT 901.361.790-7

CLASE DE CUENTA AHORROS

BANCO BANCOLOMBIA

NUMERO DE CUNETA 306-000073-67

CAMARA DE COMERCIO Sl

RUT Sl

CERTIFICACION BANCARIA Sl
Atentamente,

—

s

Jorge Antonio Navarro Sierra

c.c. 3.864.575

Representante legal de COAFROB
Correo: ingenieria.jans@gmail.com

R itz CORPORACION AMBIENTAL Y DE DESARROLLO sSOCWV NTEGRAL Dl "
- ,\W AFRODESCENDIENTES DEL ZODES DEL MAGDALENA M& ) BOLIVARE!

Cantagallo, San Pablo, Simiti, Santa Rosa del Sur, Morales y Arenal

&


mailto:ingenieria.jans@gmail.com

CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
 ——— CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
(f BURANABERNEA

Fecha expedicion: 30/09/2026 - 10:20:12
Recibo No. S000641523, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION kd1v5r1vSh
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.colvista/plantilla/cv.php?empresa=02 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,
LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn Social : CORPORACION AMBIENTAL Y DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE AFRODESCENDIENTES DEL ZODES DEL
MAGDALENA MEDIO BOLIVARENSE

Sigla : COAFROB

Nit : 901361790-7

Domicilio: San Pablo, Bolivar

INSCRIPCION
Inscripcién No: S0504307
Fecha de inscripcién: 31 de enero de 2020
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CR 10 18 52 BR SAN JOSE
Municipio : San Pablo, Bolivar

Correo electrbdnico : ingenieria.jans@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3105598062

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacidédn judicial : UDS CORALES DE AMOR: ISLA DE BARu, CALLE PRINCIPAL CL 17 CR 17 - 150
CARTAGENA

Municipio : Cartagena, Bolivar

Correo electrénico de notificacidn : ingenieria.jans@gmail.com

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del correo electrdnico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del Proceso y del 67 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Acta No. 1 del 21 de noviembre de 2018 de la Asamblea De Constitucion de San Pablo, inscrito en esta Camara
de Comercio el 31 de enero de 2020, con el No. 17658 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se constituydé la entidad sin animo de lucro de naturaleza Corporativa denominada CORPORACION AMBIENTAL Y DE
DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE AFRODESCENDIENTES DEL ZODES DEL MAGDALENA MEDIO BOLIVARENSE,
Sigla COAFROB.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
GOBERNACION DE BOLIVAR

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 13 de enero de 2053.

OBJETO SOCIAL
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OBJETO SOCIAL: Articulo 5. Por Acta No. 008 del 13 de enero de 2023 de la Asamblea Ordinaria de Asociados,
inscrita el 13 de marzo de 2023 se reforma asi: El1 Objeto principal del Consejo Comunitario CORPORACION
AMBIENTAL Y DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE AFRODESCENDIENTES DEL ZODES DEL MAGDALENA MEDIO BOLIVARENSE
&1dquo; COAFROB", es contribuir con el desarrollo de la agricultura, la pesca y/o avicultura, el cuidado de la
tierra, la defensa y proteccidén del medio ambiente, la proteccidén de los NNAJ (nifios, nifias, adolescentes y
jévenes) y las familias, la protecciédn de los recursos naturales renovables y no renovables, las obras
civiles, los procesos sociales de desarrollo, produccién e innovacién tecnoldgica, y consolidacidén de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, mediante la intervencidén directa, las asesorias
y/o interventorias, asi como fortalecer, rescatar, enaltecer y difundir los valores civicos, educativos,
culturales, deportivos, de salud, la paz y la reconciliacidén para lo cual podra celebrar contratos, convenios,
consorcios y/o uniones temporales con entidades nacionales e internacionales puUblicas y privadas, garantizando
un desarrollo integral en coordinacién con los planes, programas y acciones enmarcados en los planes
etnodesarrollo y la cultura de la poblacidén negra, afrocolombiana, raizales y palenqueras del nivel municipal,
departamental, nacional e internacional. Entre los fines especificos més importantes que desarrollarda COAFROB
podemos mencionar entre otros, los siguientes: 1. Promover y defender los derechos de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, con asiento en los municipios de San Pablo, Cantagallo, Simiti, Santa
Rosa, Morales, Arenal Bolivar, municipios aledafios y su zona de influencia. 2. Fomentar y desarrollar planes,
programas, proyectos y actividades productivas, académicas y/o de bienes y servicios para fortalecer y promover
el desarrollo integral de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras; disminuyendo las
NBI de nuestra poblacidén. 3. Promover y defender los derechos humanos, sociales, la salud, econdmicos,
administrativos, culturales, educativos, deportivos, ambientales, politicos y territoriales de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras de los municipios de San Pablo, Cantagallo, Simiti, Santa
Rosa Morales, Arenal, municipios aledafios y su zona de influencia. 4. Reivindicar los derechos étnicos,
territoriales, sociales, productivos, econdémicos, administrativos, culturales, educativos, deportivos,
ambientales y/o politicos, de salud de la poblacidén negra, afrocolombiana, raizales y palenqueras, enmarcados
en los planes etnodesarrollo, dentro del marco de la diversidad etnocultural acorde a la normatividad de la
Ley 21 de 1991, la Ley 160 de 1991, la ley 70 de 1993, el Decreto 1745 de 1995, Decreto 3770 del 2008, Decreto
2941 de 2009, Decreto 2893 de 2011, Decreto 1140 de 4 de Julio de 2018 y demé&s normas concordantes. 5.
Implementar jornadas de salud integral, estilos de vida saludables, salud mental, salud nutricional, salud
ambiental, programas para el tratamiento de consumo de sustancias psicoactivas, programas de promocidén y
prevencidén de embarazos no deseados en adolescentes, salud sexual y reproductiva, enfermedades transmisibles
y no transmisibles, programas de prevencidén ante abusos sexuales. 6. Proteger, reivindicar y trabajar por los
derechos de los nifios, nifias, adolecentes desde su gestacidén hasta los 28 afios, asi como proteger la familia.
7. Desarrollar programas y proyectos de proteccién integral, para nifios, nifias, adolescentes y sus familias.
8. Proteger, implementar y/o desarrollar politicas publicas con enfoque diferencial mediante planes, programas
de promocidén y prevencidédn a los nifos, nifias, adolescentes y joévenes. 9. Proteger, implementar y/o desarrollar
politicas publicas con enfoque diferencial mediante planes, programas de promocidn y prevenciédn a la poblaciédn
discapacitada. 10. Programas psicoldgicos, de alfabetizacidn y orientacidn en la resolucidén de conflictos.
11. Proyectos y programas educativos de infancia, pre-jardin, jardin, prescolar, primaria, secundaria,
bachiller, técnica, tecnoldgica y superior a las comunidades y familias de estos municipios. 12. Gestionar,
impulsar, apoyar, administrar, desarrollar los proyectos de emprendimiento mediante asesorias. 13.
Fortalecer, implementar y/o desarrollar planes, programas, politicas publicas con enfoque diferencial étnico
orientadas al desarrollo de las Tics en las comunidades. 14. Implementar, fortalecer el desarrollo integral
de las comunidades étnicas mediante la presentacidén, ejecucidn de planes, programas y proyectos financiados
con recursos internacionales, nacionales, departamentales y municipales publicos o privados. 15. Velar por
la preservacién de los recursos naturales. 16. Proteger y conservar los recursos no renovables para la
conservacién del medio ambiente. 17. Promover y gestionar las buenas practicas ambientales y biosaludables.
18. Conservar el bosque primario y secundario en la Jjurisdiccién del consejo comunitario. 19. Crear,
desarrollar, implementar, fomentar los ©planes y programas de ordenamiento, planes de desarrollo,
etnoculturales, ambientales del territorio, caracterizaciones. 20. La formacién, implementacién, el desarrollo
y el fortalecimiento integral de las acciones de paz y reconciliacidn para restablecer la conexidén entre
persona, ciudadania y estado mediante las politicas publicas. 21. Crear, implementar, incentivar, fortalecer,
administrar espacios de esparcimiento y desarrollo social integral, crecimiento humano y de actividades
diarias. 22. Crear, fortalecer, incentivar y desarrollar actividades de manipulacién
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de alimentos, buenas préacticas de sanidad y diversién. 23. Crear, desarrollar, generar, fortalecer e
implementar iniciativas, estrategias y proyectos de aprovechamiento productivo en los aspectos agricolas,
pecuarios, piscicola y de recoleccién con fines artesanales, industriales entre otros. 24. Crear, disefar,
desarrollar, implementar planes y/o programas y politicas publicas para impulsar la igualdad econdémica, la
estructura organizativa, la diversidad cultural, la inclusidén social y el enfoque diferencial. 25. Liderar,
administrar, fomentar y desarrollar planes, politicas, programas, actividades y trabajos relacionados con el
transporte y la logistica terrestre y fluvial. 26. Solicitar recursos y convenios a las entidades oficiales,
y entidades de carécter privado o mixto, bajo los principios de transparencia, legalidad y honestidad, que
garanticen un mejor vivir de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras. 27. Fomentar
las relaciones con otras organizaciones de igual naturaleza, municipales, nacionales e internacionales. 28.
Estimular la innovacién cientifica, investigativa y tecnoldgica en diferentes programas proyectos y actividades
que favorezcan el posicionamiento de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras y la
corporacidén. 29. Actuar e interceder ante los concejos municipales, asambleas departamentales, congreso de la
reptiblica y en general ante los organismos del estado colombiano para propiciar y concretar, normas
convenientes para la entidad territorial, los afiliados de COAFROB de las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras de los municipios de San Pablo, Cantagallo, Simiti, Santa Rosa Morales, Arenal y su
zona de influencia. 30. Presentar proyectos rentables buscando el apoyo econdémico del sector publico y privado,
tanto nacional, como internacional. 31. Constituir enlace y mantener las relaciones con las administraciones
Municipales y Departamental y demds entes estatales y gestionar recursos mediante la presentacidén de programas
y proyectos orientados a la proteccidén del medio ambiente. 32. Generar fuentes de empleo a través de las
organizaciones y Consejos comunitarios, con base en las politicas del Ministerio del Interior y del Medio
Ambiente, DACN de comunidades negras y otras entidades gubernamentales. 33. Aumentar los espacios educativos
y de desarrollo de la cultura étnica, buscando mejorar los niveles de convivencia entre los integrantes de
las comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras y las organizaciones que beneficien a estas
comunidades. 34. Elaborar un plan de trabajo anual, que sirva como base para un adecuado desarrollo de las
diferentes actividades. 35. Buscar el mejoramiento econdmico y social de los asociados y sus comunidades,
mediante el ejercicio de operaciones administrativas, econdmicas, sociales y culturales. 36. Buscar y mantener
la integracidén de los asociados para la solucidn de los diferentes problemas que tienen que ver con la etnia
afro descendiente y el desarrollo de sus comunidades. 37. Fortalecer la estructura administrativa y de
operatividad de la corporacidén para fortalecer a las comunidades y beneficiar a los asociados mediante la
gestidén de recursos; realizando la elaboracién de contratos de consultoria (estudios, Disefios, evaluacién,
Interventoria, fomento y capacitacidén), contratos de obras civiles, contrato de bienes y servicios, Contratos
de Marketing, contratos de salud, contratos de fortalecimiento, aprovechamiento y siembra en proyectos
forestales, ambientales, de tierras, hidricos y de turismo, Contrato fortalecimiento social, contrato
fortalecimiento poblacién vulnerable, victima, étnica general, entre otros. 38. Asesorar, capacitar, instruir
e implementar programas, proyectos a favor de los comités y/o estructura étnica y de juntas de acciones
comunales J.A.C. 39. Gestionar proyectos, programas, procesos, alianzas con la UNAP, DPS, ICBF, ADR,
MinInterior, DNP, MinAmbiente, CSB y deméds entidades del orden nacional e internacional, departamental vy
municipal. 40. Implementar y/o gestionar y/o liderar y/o ejecutar proyectos turisticos, ambientales, sociales,
administrativos, productivos, institucionales, tecnolébégicos, culturales, civiles, étnicos, deportivos,
artisticos, 41. Desarrollar, producir, comprar, vender productos tecnoldgicos de informacidén y comunicacidn
TICS, en favor de las comunidades vulnerables, victimas, NARP; a si como sus periféricos y demés cuando la
comunidad los necesite y/o su desarrollo sea necesario en pro de favorecer las comunidades étnicas del consejo
comunitario afrodescendiente de COAFROB.

42. Cerrar las brechas de comunicacién y educacién entre las comunidades étnicas afrodescendientes. 43.
Administrar, proyectar, gestionar, desarrollar, crear productos tecnoldgicos de informacidédn y comunicacidén a
favor de las diferentes comunidades. 44. Administrar, proyectar, gestionar, desarrollar, crear productos
agropecuarios y avicolas a favor de las comunidades NARP y/o vender y/o comprar los mismos.

PATRIMONIO
$ 100.000,00

REPRESENTACION LEGAL
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REPRESENTACION LEGAL: el representante legal de la corporacidén es el PRESIDENTE.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: Articulo 18. Por Acta No. 008 del 13 de enero de 2023 de la Asamblea
Ordinaria de Asociados, inscrita el 13 de marzo de 2023 se reforma asi: Del presidente de la junta directiva
y/o representante legal: Son funciones del presidente y/o Representante Legal: 1. Presidir las reuniones de
la junta directiva. 2. Protocolizar con su firma las actas de la junta directiva y sus pronunciamientos. 3.
En ausencia del representante legal, el vicepresidente lo sustituird con todas sus funciones. 4. Representar
a la corporacién Judicial y extrajudicialmente. 5. Representar a la corporacién Financieramente ante bancos
y/o0 organismos econdmicos, administrativos, mercantiles, financieros, fiduciarios, empréstitos, monetarios,
cambiarios, entre otros y cuando fuere necesario. 6. El representante legal estd facultado para inscribir,
abrir, aperturar, cerrar, anular una cuenta de ahorros y/o corriente en cualquier banco y/o entidad financiera
a nombre de la organizacién de COAFROB y no necesitara permiso, aval, visto bueno de la junta directiva ni de
sus asociados. 7. El representante Legal estd facultado para la elaboracidn, creacidén, modificacidén y adiccidn
del presupuesto de COAFROB y no necesitara permiso, aval, aprobacidén, visto bueno de la junta directiva, ni
de sus asociados. 8. Constituir cuando fuere el caso, apoderados especiales. 9. Celebrar contratos y convenios
con entidades Publicas y privadas. 10. Administrar los bienes de COAFROB. 11. Cumplir lo ordenado por la
asamblea general y la Junta Directiva. 12. Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea
General, con derecho a voz y Voto. 13. Proponer comités especializados para el desarrollo de los fines de
COAFROB. 14. Dictara las decisiones para la conformacién de los departamentos Administrativos, Juridicos,
bienestar y técnico que conforman la estructura de COAFROB, asi como realizara nombramientos y manuales de
funciones de los espacios creados (departamentos Técnicos, administrativos, Jjuridicos y de bienestar). 15. El
representante legal serd el encargado de velar por el buen desarrollo y vigilara lo realizado y las funciones
que desempefian los departamentos conformados en la estructura organizativa. 16. El representante legal de
COAFROB sera el encargado y responsable de la priorizacién y escogencia de proyectos, los procesos, actividades
a favor de COAFROB ante 1los diferentes niveles territoriales (Municipal, Departamental, Nacional e
internacional) publico o Privado, asi como las instancias internacionales. 17. Dirigir la correspondencia y
publicaciones de COAFROB. 18. Prestar los servicios que soliciten los afiliados, siempre que se encuentren
comprendido entre los fines de la corporacién. 19. Manejar con criterios de racionalidad y transparencia los
recursos de la corporacién. 20. Cumplir la constitucidén, la ley y los estatutos. 21. Las demds que le sean
asignadas por la Junta Directiva. 22. asignarle una Bonificacién y/o remuneracidédn a los asociados de la Junta
Directiva y comités si la Asamblea General no lo hubiere hecho (de acuerdo a la capacidad de la Organizacién
y la proyeccién de dineros a entrar a la organizacién). 23. Dictar las Normas y/o politica relacionada a la
contratacién de la entidad. 24. Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes del
consejo étnico mediante circulares u otro medio de informacién. Pardgrafo N 1: E1l Presidente y Representante
Legal de COAFROB la representara en todas las instancias, nombrado para un periodo de cuatro (4) afios (La
mitad mads uno de los votos); pudiendo ser reelegido hasta por cuatro periodos seguidos més. Paragrafo N 2: E1
representante legal no necesitara permiso alguno de la junta directiva, asociados y/o afiliados a COAFROB para
aperturar y/o abrir y/o registrar una cuenta en cualquier entidad financiera a nombre de COAFROB, para alcanzar
sus objetivos. Sera el responsable de su manejo y la titularidad de la cuenta financiera que se cree; podra
apoyarse en la tesoreria cuando lo considere oportuno. Pardgrafo N 3: Se le otorga Facultad total y Exclusiva
al Representante legal de COAFROB para lo relacionado a la escogencia de proyectos, la viabilidad, priorizacidn,
aprobacibén y ejecucidén de proyectos que presente COAFROB (de regalias, recursos propios y/o privados), ante
cualquier entidad publica o privada; ademés de la faculta para proyectos de la ley 2056 del 30 de septiembre
del 2020 y demés normas gque la regulen por un periodo de cuatro afios. Pardgrafo N 4: Se le otorga faculta
total y exclusiva al Representante Legal de COAFROB para la elaboracién, creacidn, modificacién y adiccidn del
presupuesto de COAFROB y en especial a lo reglamentado en la ley 2056 del 30 de septiembre del 2020 del SGR y
demds normas que la regulen, modifiquen y/o adicionen. El1 representante legal no necesitara aprobacidén y/o
permiso alguno de la asamblea general, junta directiva, asociados y/o afiliados a COAFROB para la creacidn,
modificacién y adiccidén (capitulo independiente) del presupuesto de COAFROB (de regalias, recursos propios y/o
privados) .
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('(é CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 30/09/2026 - 10:20:12
Recibo No. S000641523, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION kd1v5r1vSh
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.colvista/plantilla/cv.php?empresa=02 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 1 del 21 de noviembre de 2018 de la Asamblea De Constitucion, inscrita/o en esta Céamara de
Comercio el 31 de enero de 2020 con el No. 17658 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
designé a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PRESIDENTE JORGE ANTONIO NAVARRO SIERRA C.C. No. 3.864.575

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA JORGE ANTONIO NAVARRO SIERRA C.C. No. 3.864.575
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA DIANIS LICETH PAYARES RIVERA C.C. No. 1.007.635.053
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA JOSE ADELIS TUIRAN NUNEZ C.C. No. 1.050.544.384
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANA HELENA TORRES ORTEGA C.C. No. 1.050.548.583
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA RUBEN DARIO LOPEZ GUERRERO C.C. No. 3.983.263

Por Acta No. 007 del 01 de diciembre de 2022 de la Asamblea General De Asociados, inscrita/o en esta Cémara
de Comercio el 30 de diciembre de 2022 con el No. 19974 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA JORGE ANTONIO NAVARRO SIERRA C.C. No. 3.864.575
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA DIANIS LICETH PAYARES RIVERA C.C. No. 1.007.635.053
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANA HELENA TORRES ORTEGA C.C. No. 1.050.548.583
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA RUBEN DARIO LOPEZ GUERRERO C.C. No. 3.983.263

Por Acta No. 009 del 25 de julio de 2023 de la Asamblea General De Asociados, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 08 de agosto de 2023 con el No. 20572 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA JOSE ADELIS TUIRAN NUNEZ C.C. No. 1.050.544.384

REFORMAS DE ESTATUTOS
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CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA

i TR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
({ BAERANCABERWE
it i o Fecha expedicion: 30/09/2026 - 10:20:12

Recibo No. S000641523, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION kd1v5r1vSh
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.colvista/plantilla/cv.php?empresa=02 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 008 del 13 de enero de 2023 de la Asamblea 20086 del 13 de marzo de 2023 del libro I del
Ordinaria De Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los diez
(10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos
efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA, los sabados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: S9499

Actividad secundaria Cédigo CIIU: J6202

Otras actividades Cédigo CIIU: G4741

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MEDIANA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $7.145.717.765,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499.

Este certificado refleja la situacidn juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida
por una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley
527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecéanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue ltregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccién.

PILAR ADRIANA CONTRERAS GOMEZ
PRESIDENTA EJECUTIVA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***

Pagina6de 7


http://www.rues.org.co/

.
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Nombre: Jorge Antonio Navarro Sierra
CC. 3.864.575 de San Pablo, Bolivar

Teléfono: 310-5598062
Direccién de Contacto: Carrera 10 N2 18 - 52, Barrio San Jose

Email: cher410@hotmail.com
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141251960353

(415)7707212489984(8020) 000014125196035 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 3 6 1 7 9 0 7 Operativa de Grandes Contribuyentes 3 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

CORPORACION AMBIENTAL Y DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE AFRODESCENDIENTES DEL ZODES DEL MAGDALENA MEDIO BOLIVARENS

36. Nombre comercial 37.Sigia

AFROB

1Y
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 [San Pablo 6 70

41. Direccion principal

CR 10 18 52BRR SAN JOSE

42. Correo electrénico ingenieria.jans@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfonq 1 31055980 6 2|45 Teléfono 2 3176787989
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 491 Fechainicio Actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
851 1][[2024,0228||[6202}202112 7] [4 7 4 1[4 9 2 3] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

soweo|s |7 |0 |1sadfaelaziea 1 | | | | | | [ | | [ L [ [ | [ [ |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._52.<Facturador-electrénico

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
13- Gran contribuyente

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S |:| NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha | 2026-05-15 / 10:06:47AM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre NAVARRO SIERRA JORGE ANTONIO

Firma del solicitante: .
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 15-09-2026 02:12:43PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 2 de 3
4. Numero de formulario 141251960353
(415)7707212489984(8020) 000014125196035 3

Hoja 2

6. DV

7 Operativa de Grandes Contribuyentes

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9013617920

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y'descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas gzt.rggj\g:gisades v 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 8 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 0001 0 08
73. Fecha 20181121 2202 3041413 83. Nacional publico 0 0 %
1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20200131 | 2 230313
L L . NIV AN S S . N W E—
77. No. Matricula mercantil S 0504307 0'50 4 3 0 7
78. Departamento 6 8 6 8
79. Ciudad/Municipio 2 | 2 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 20181121 | 20181121
81. Hasta 205301 1—3_ i 205 ‘3 0 1. 1 3 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 7023121 7| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 15-09-2026 02:12:43PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Representacion
Pagina 3 de 3 Hoja 3
4. NGmero de formulario 141251960353
(415)7707212489984(8020) 000014125196035 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

90136179 0|7

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Operativa de Grandes Contribuyentes

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20181121 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |3 8 6 4 5 7 5 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
NAVARRO |SIERRA JORGE |ANTONIO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN .
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 15-09-2026 02:12:43PM



TCaaTa  RANCOLOMSIASA Eutablecivierts Bancar

VIGILAGD Moo

Certificado

Bancario

Jueves, 17 de septiembre de 2026

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que COAFROB identificado(a) con NIT 901361790, a la fecha de
expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

Saldo

CUENTA DE AHORROS

30600007364

2024/02/21

ACTIVA

.00

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los

siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefdnicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia




Resolucion Actualizada Mininterior 055 del 25 de Abrill2023 C« EJO COMUNITARIO

~ /0 A RODESCENDIENTE
o™ { Nit: 901.361.790-7
A | Movil: 310-5598062
N Carrera 10 N° 18 - 52, Barrio San Jose

San Pablo, Bolivar 08 de octubre de 2026

Sefores

ICBF — Regional Bolivar
Ciudad

E. S. D.

Respetados sefiores:

Yo, JORGE ANTONIO NAVARRO SIERRA, identificado con CEDULA No 3.864.575 de San
Pablo, Bolivar, en mi condicion de Representante Legal de COAFROB identificada con NIT
901361790-7, ha cumplido y se encuentra al dia durante los ultimos seis (6) meses
anteriores a la fecha de la cuenta de cobro, con los pagos de sus obligaciones provenientes
del sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, correspondiente a todos sus empleados vinculados por contrato laboral.

Asi mismo, certifico que el personal vinculado por contrato de prestacién de servicios ha
cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL
hasta la fecha de presentacion de esta certificacion.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Atentamente,

Jorge Antonio Navarro Sierra
Representante legal de COAFROB

;/’5‘. CORPORACION AMBIENTAL Y DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE f‘\"
& AFRODESCENDIENTES DEL ZODES DEL MAGDALENA MED!O BOLIVARENS " /
s -

g i
Cantagallo, San Pablo, Simiti, Santa Rosa del Sur, Morales y Arenal
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Estudio Previo
D d . lici . DIRECCION REGIONAL BOLIVAR — CENTRO ZONAL
1. Datos del area ependaencia so Icitante: SIMITI

responsabledela
necesidad:

CLARA INES MARTINEZ MUNOZ -

Responsable del area solicitante: | o NADORA CENTRO ZONAL SIMITI

Numero PACCO:

30797

3.

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES
TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”.

4.

Justificacién vy
descripcion de la
necesidad a
satisfacer:

JUSTIFICACION

La Constitucion Politica, en su articulo 44, establece los derechos fundamentales de las nifias y los
nifios y determina su prevalencia sobre los derechos de los demas. Ademas, impone a la familia, la
sociedad y el Estado la obligacién de garantizar su desarrollo arménico e integral. Estos mandatos
se refuerzan con la Ley 12 de 1991, mediante la cual se aprob6 la Convencién sobre los Derechos
del Nifio, comprometiendo al Estado colombiano a asegurar un nivel de vida adecuado y a promover
su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social, asi como su derecho a la educacién y a
entornos protectores y afectivos.

En coherencia con estos principios, el Gobierno Nacional cre6 mediante el Decreto 4875 de 2011 la
Comisién Intersectorial para la Atencién Integral de la Primera Infancia —CIPI-, instancia encargada
de liderar la estrategia “De Cero a Siempre”. Esta estrategia, posteriormente elevada a politica de
Estado mediante la Ley 1804 de 2016, definid las bases conceptuales, técnicas y de gestion para
garantizar el desarrollo integral de la primera infancia, estableciendo el concepto de atencién integral
como un conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, continuas y articuladas entre los
niveles nacional y territorial.

En este marco, la educacion inicial se reconoce como un derecho fundamental de los nifios y nifias
menores de seis afios y como un proceso pedagogico estructurado orientado al desarrollo de sus
capacidades a través del juego, el arte, la literatura y la exploracién del medio, con participaciéon
activa de la familia. Su orientacion técnica y su reglamentacion corresponden al Ministerio de
Educacion Nacional conforme a la politica de Estado para la primera infancia.

Por su parte, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF—, creado mediante la Ley 75 de
1968 y reglamentado por el Decreto 2388 de 1979, es un establecimiento publico descentralizado
encargado de ejecutar las politicas del Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento familiar y
proteccion del menor de edad. En virtud de la Ley 1804 de 2016, el ICBF cumple un doble rol: como
ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, responsable de liderar y articular la
implementacion territorial de la politica, y como entidad prestadora de servicios directos, responsable
de organizar la educacion inicial, armonizar lineamientos y fiscalizar la operacion de las modalidades
de atencion.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Este conjunto normativo se articula con el Plan Nacional de Desarrollo 2022—-2026, “Colombia,
Potencia Mundial de la Vida”, adoptado por la Ley 2294 de 2023, que establece como prioridad la
universalizacion progresiva de la atencién integral en los territorios con mayores condiciones de
vulnerabilidad, particularmente zonas rurales, dispersas y comunidades étnicas. Para ello, el Decreto
1336 de 2018 reglamenta esquemas de financiacion y cofinanciacion que permiten la concurrencia
de recursos nacionales y territoriales para la atencién integral.

En el marco del Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia, la Ruta Integral de
Atenciones —RIA—- organiza las atenciones esenciales que deben garantizarse, entre ellas la
educacion inicial, identidad, salud, nutricién, proteccion, formacién familiar, acceso a contenidos
culturales y la presencia de talento humano cualificado. Estas orientaciones se complementan con
el Cadigo de la Infancia y la Adolescencia —Ley 1098 de 2006—, que consagra la proteccion integral
como eje de la garantia de derechos y define la primera infancia como una etapa decisiva del
desarrollo humano que requiere atencion impostergable en salud, nutricion, proteccion y educacion
inicial.

De igual manera la Ley 1098 de 2006, por la cual se expidi6 el Cdédigo de la Infancia y la
Adolescencia, define la Proteccidn Integral y el derecho al Desarrollo Integral de la Primera Infancia,
en los siguientes términos:

“ARTICULO 70. PROTECCION INTEGRAL. Se entiende por proteccién integral de los nifios, nifias
y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos la garantia y cumplimiento de los
mismos, la prevencién de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato
en desarrollo del principio del interés superior.

La proteccion integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones que
se ejecuten en los ambitos nacional, departamental, distrital y municipal con la correspondiente
asignacioén de recursos financieros, fisicos y humanos”.

“ARTICULO 29. DERECHO AL DESARROLLO INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA. La primera
infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo,
emocional y social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los cero (0) a los seis
(6) afios de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los
derechos reconocidos en los tratados internacionales, en la Constitucion Politica y en este Cadigo.
Son derechos impostergables de la primera infancia, la atencion en salud y nutricién, el esquema
completo de vacunacion, la proteccién contra los peligros fisicos y la educacion inicial. En el primer
mes de vida debera garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias”.

En este sentido, el ICBF como ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, tiene a su
cargo la articulacién de las entidades responsables de la garantia de los derechos, la prevencion de
su vulneracién, la proteccién y el restablecimiento de estos en los ambitos nacional, departamental,
distrital, municipal y resguardos o territorios indigenas.

Politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre”

La Ley 1804 de 2016 establecio la politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
“De Cero Siempre”, sentando las bases conceptuales, técnicas y de gestion para garantizar el
desarrollo integral, en el marco de la doctrina de la proteccién integral. Con ello busca fortalecer el
marco institucional para el reconocimiento, la proteccion y la garantia de los derechos de las mujeres

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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gestantes y de los nifios y de las nifias de cero a seis afios, asi como la materializacion del estado
social de derecho.

En su articulo 5, esta Ley define la educacion inicial como un derecho de los nifios y nifias menores
de seis (6) afios, y se concibe como un proceso educativo y pedagdégico intencional, permanente y
estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial, capacidades y
habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, contando con la familia como
actor central de dicho proceso. Su orientacion politica y técnica, asi como su reglamentacion estaran
a cargo del Ministerio de Educacion Nacional y se hara de acuerdo con los principios de la Politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La reglamentacion
sera de obligado cumplimiento para toda la oferta oficial y privada, nacional y territorial y definira los
aspectos relativos a la prestacion inspeccién, vigilancia y control de este derecho y proceso.

Asi mismo, el articulo 22 establece que la implementacién territorial de esta politica:

“(...) deberéa hacerse a partir de las competencias y funciones que los alcaldes y gobernadores tienen
en relacién con la garantia de los derechos de los nifios y las nifias. Su alcance y proposito debe
estar en coherencia con lo definido en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de Cero a Siempre, principalmente en lo relacionado con el disefio,
implementacion y seguimiento de la Ruta Integral de Atenciones. En concordancia, los alcaldes y
gobernadores, para garantizar dicha implementacion, deberan incluir la RIA de manera obligatoria
en sus planes de desarrollo.

Los Consejos de Politica Social del orden nacional, departamental, distrital y municipal, deberan
orientar el proceso de implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre y promover la articulacion de sectores, la construccion de
relaciones intersectoriales, la generacion de lineas de accién unificadas y el equilibrio entre el orden
nacional y territorial.

La inobservancia de la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de Cero a Siempre sera sancionada disciplinariamente como causal de mala
conducta.

Los gobiernos departamentales, distritales y municipales deberan mantener relacion directa con la
Comision Intersectorial para la Atencion Integral a la Primera Infancia por via del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar local, para canalizar la asistencia técnica para sus iniciativas y para el
desarrollo de politicas, programas y proyectos en materia de primera infancia.

La Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre se debera
implementar sobre el principio de corresponsabilidad entre el Estado, la familia y la sociedad, por
medio de planes, estrategias y acciones que aseguren la atencién, la proteccion y el desarrollo
integral de los nifios y nifias”.

Y define las responsabilidades a cargo de otros actores, frente a las cuales se resaltan las siguientes:
“Articulo 19. Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. El rol del ICBF en el

marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre
esta definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que le asigna la Ley 1098 de 2006.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le
corresponde:

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre a la luz de la RIA;

b) Promover la participacion y la movilizacion social en torno a la proteccion integral de la primera
infancia como prioridad social, politica, técnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacion le
corresponde:

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de los cuales atiende poblacion en
primera infancia, de acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre;

b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de atencion integral
de acuerdo con los referentes técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

NECESIDAD IDENTIFICADA

La Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "De Cero a Siempre”,
establecida mediante la Ley 1804 de 2016, reconoce la Educacién Inicial como un derecho
fundamental de todas las nifias y los nifios menores de seis (6) afios. Esta atencion debe
desarrollarse bajo un enfoque pedagdgico intencional y permanente, articulado con los componentes
de la atencion integral definidos por la Politica (familia, salud y nutricién, proceso pedagégico,
ambientes protectores, talento humano y gestién administrativa). En consecuencia, el ICBF tiene la
responsabilidad de asegurar la continuidad y calidad de los servicios de atencion a la primera
infancia en las diferentes regiones del pais.

Para la planeacion de la presente contratacion, las Direcciones de Primera Infancia y Contratacion
impartieron orientaciones a las Direcciones Regionales mediante memorandos con radicados N°
202616000000058863 de fecha 08 de mayo de 2026, N° 202616000000064413 de fecha 22 de
mayo de 2026 y N° 202616200000096343 de fecha 22 de julio de 2026, con el fin de consolidar una
base de datos construida a partir de mesas de concertacion territoriales. Este ejercicio permitié
elaborar la zonificacién que determina la distribucidn territorial de los servicios y constituye el insumo
principal para definir la necesidad de contratacion en cada region.

Con base en esta zonificacion, se adelanto la identificacion de la oferta disponible en el Registro
Unico de Oferentes del ICBF —RUO-, realizando la verificacion de las condiciones habilitantes de
los posibles operadores, tales como: tipo de organizacién, ubicacidn geografica, experiencia en la
ejecucion de servicios de atencion a la primera infancia y ausencia de sanciones vigentes en los
registros institucionales (multas, clausulas penales, declaratorias de caducidad o sancionatorios de
calidad). El detalle del andlisis se encuentra en el Anexo de zonificacion de los servicios y en el
estudio del sector.

Este proceso garantiza que los recursos se orienten a los grupos con mayores condiciones de
vulnerabilidad, conforme a los principios de eficiencia, equidad y corresponsabilidad propios de la
atencion integral.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En este contexto, la presente contratacion resulta necesaria para asegurar que los servicios de
atencién a la primera infancia continien operando de manera oportuna, pertinente y con calidad, de
acuerdo con los lineamientos técnicos y las necesidades territoriales previamente identificadas.

Modalidades de atencion a la primera infancia

La educacion inicial se concibe como un proceso pedagdégico intencionado, permanente y
estructurado, orientado al desarrollo integral de los nifios y las nifias a través de pilares
como el juego, el arte, la literatura y la exploracién del medio, que requiere la articulacién
de acciones y servicios en seis componentes esenciales:

1. Familia, comunidad y redes: Fortalecimiento del entorno familiar y social.

2. Salud y nutricién: Garantia de condiciones Optimas de crecimiento y bienestar.

3. Proceso pedagoégico: Desarrollo de estrategias educativas adecuadas para la
primera infancia.

4. Ambientes educativos y protectores: Creacion de espacios seguros y estimulantes.

5. Talento humano: Formacién y capacitacion de profesionales cualificados.

6. Proceso administrativo y de gestion: Organizacion y monitoreo eficiente de los

Servicios.

Con el objetivo de brindar una comprension clara a las organizaciones interesadas en convertirse
en prestadoras de servicios de Educacion Inicial, es importante destacar que la Direccion de Primera
Infancia presta sus servicios de educacion inicial a través de tres (3) modalidades de atencién. El
propésito central de cada una es garantizar la atencion integral de nifios, nifias y mujeres gestantes,
a través de un modelo basado en los seis componentes mencionados previamente.

Como parte de la actualizacion y transformacién de las condiciones técnicas y operativas, el ICBF,
a través de la Direccién de Primera Infancia, busca estandarizar los servicios para cumplir con los
mas altos estandares de calidad. Para lograrlo, se han expedido nuevos manuales y guias que rigen
la prestacion de los servicios. Por lo tanto, el andlisis y la estructuracion de la contratacion se basaran
en las siguientes modalidades de atencidn, las cuales se agrupan de la siguiente manera:
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Descripcion de las modalidades de atencién a la primerainfancia
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Modalidad Resumen

Prestacion de
servicios en
espacios fisicos
fijos y adecuados
para el desarrollo
integral de los
nifios y nifias.

Institucional

Servicios que se
prestan
directamente en
los hogares o en
espacios
comunitarios, con
un fuerte enfoque
enel
fortalecimiento de
la familia.

Familiary
Comunitaria

Modelos de
atencion
disefiados para
comunidades
étnicas y rurales,
que valoran y
respetan sus
saberes
ancestrales,
culturay practicas
de cuidado.

Propiae
Intercultural

Descripcion

Este servicio garantiza el derecho
fundamental a la educacion inicial y
promueve el desarrollo integral de
nifias y nifios en la primera infancia.
Se brinda en espacios especialmente
disefiados para favorecer el juego, el
aprendizaje y el bienestar.

La modalidad institucional se
implementa principalmente en zonas
urbanas y cabeceras municipales con
alta concentracién de poblacién
infantil.

Es una modalidad de educacion inicial
con enfoque integral en la que las
familias, cuidadores principales y
comunidades son protagonistas
activos. Se implementa en zonas
urbanas y rurales, a través de
espacios como viviendas de madres y
padres comunitarios, sedes
comunitarias o lugares acordados con
las familias, adaptados a las
tradiciones y saberes de cada
territorio.

Modalidad Propia e Intercultural
reconoce a las nifias y los nifios como
sujetos de derechos, seres sociales
Unicos, diversos y profundamente
enraizados en una cultura. Su
propésito es garantizar el derecho a
una educacion inicial pertinente,
oportuna y de calidad, fortaleciendo
su identidad cultural y autonomia
desde los primeros afios de vida. Esta
modalidad promueve el buen vivir y el
desarrollo integral a partir del sentido
de pertenencia a la comunidad, la
participacion activa de las autoridades
tradicionales y el involucramiento de
las familias.

Con el fin de ofrecer una atencién integral que se adapte a las diversas necesidades de la primera
infancia en Colombia, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) ha estructurado sus
servicios en distintas modalidades. El siguiente cuadro presenta una vision general de cada una,
detallando su enfoque, objetivo y la poblacion que atienden:

Tabla 1. Descripcion de las modalidades de atencidn a la primera infancia

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral

de nifias y nifios desde la

gestacion, fortaleciendo las L]
interacciones, ambientes y
experiencias pedagogicas que
garanticen sus derechos, con

un enfoque de calidad,

pertinencia y oportunidad.

Esta atencion se ofrece a
través de profesionales
capacitados, comprometidos
con el bienestar y aprendizaje
de la Primera Infancia. .

Garantizar el derecho a la
educacion inicial y a acciones
de cuidado de calidad que sean
oportunas y adecuadas,
promoviendo el desarrollo
integral de las nifias y los nifios, .
asf como el bienestar de las

mujeres y personas gestantes.

Potenciar el desarrollo integral
de nifias y nifios de
comunidades étnicas y
campesinas, desde la
gestacion, a través de servicios
de educacioén inicial con
enfoque diferencial e
intercultural que reconozcan la
diversidad cultural, garanticen
los derechos individuales y
colectivos, y fortalezcan el
tejido social, cultural y
comunitario en armonia con los
usos y costumbres de sus
territorios.
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Niflas y nifios desde los 6
meses hasta los 4 afios, 11
meses y 29 dias.

En algunos casos puede
incluir a nifias y nifios hasta
los 5 afios, 11 meses y 29
dias, cuando no hay oferta

cercana del grado de
transicion.

Mujeres 'y personas en
estado de gestacion o

lactancia, vinculadas a la
modalidad

Nifias y nifilos menores de 3
afilos que se encuentran
conviviendo con su madre en

Establecimientos de
Reclusion.
HCB Familia Mujer e

Infancia— HCB FAMI y HCB
Familia, Mujer e Infancia para
el BienVenir — HCB FAMI

BienVenir: mujeres y
personas en estado de
gestacion, niflas y nifios

hasta los seis (6) meses y
veintinueve (29) dias de edad

Educacion Inicial en el Hogar:
nifias y nifios desde los siete
(7) meses hasta los dos (2)
afios, once (11) meses
veintinueve (29) dias de edad

Hogar Comunitario de
Bienestar Familiar — HCB:
nifias y nifios del rango de
dieciocho (18) meses a
cuatro (4) afios, once (11)
meses y veintinueve (29)
dias de edad.

Jardin Comunitario: nifias y
nifios del rango de dieciocho
(18) meses a cuatro (4) afios,
once (11) meses y
veintinueve (29) dias de
edad.

. Mujeres y personas en
estado de gestacion,
nifias y nifios hasta los
cuatro (4) afios, once
11) meses
veintinueve (29) dias
que requieren de
educacion inicial en el
marco de la atencion
integra.

. Sin perjuicio de lo
anterior, se atenderan
nifias y niflos hasta
cumplir los cinco (5)
afios, once (11) meses
veintinueve (29) dias,
siempre y cuando en
su entorno cercano no




PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS 14/10/2025

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION

BIENESTAR DIRECTA . L
FAMILIAR Version 1 P&gina 7 de 25

exista oferta de
educacién preescolar,
especificamente  de
grado transicion.

Las modalidades de atencién, con sus distintos enfoques institucionales, familiares, comunitarios y
propios, representan los vehiculos a través de los cuales se materializa la politica de primera
infancia. Para que este proceso sea efectivo, se utiliza el Sistema de informacion institucional
Cuéntame. Este sistema es una herramienta clave que centraliza la informacién de los participantes,
permitiendo un registro organizado y facilitando el seguimiento de los servicios. Su uso es vital para
asegurar que la atencion ofrecida en cada modalidad no solo sea de calidad, sino que también
responda a las necesidades reales de cada nifio, nifia persona y/o mujer gestante y su familia.

Este sistema permite registrar de manera oportuna y organizada la informacién de nifias, nifios,
personas y mujeres gestantes y sus familias. Su uso es clave para identificar a quienes, por su
situacion de vulnerabilidad, necesitan acceder de forma prioritaria a los servicios del ICBF.

En virtud de lo anterior, se tiene que, la actividad contractual del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF, busca propender el cumplimiento de las normas constitucionales de garantia de los
derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de los derechos de la nifiez,
establecidos en el articulo 44 de la Constitucién, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccion
integral, el interés superior de las nifias, los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los derechos,
corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género, consagrados en los
articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores de las politicas
publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de la Ley 1098 de 2006.

Adicionalmente, en lo que respecta a las buenas practicas dentro de la gestion contractual, segun el
articulo 3° del Manual de Contratacion, los funcionarios y colaboradores encargados de la actividad
contractual en la sede de la Direccion General y en las Regionales del ICBF asumen un compromiso
ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad, objetividad y
justicia en la gestion administrativa y contractual, de alli que a través de los procesos contractuales
mediante los cuales la Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satisfacer sus
necesidades, se ha garantizado el deber de seleccién objetiva, con el fin de escoger la oferta mas
favorable para los intereses colectivos perseguidos con la contratacion, asi como la libre
concurrencia, y participacion, es decir, la comparacion de ofertas en condiciones de igualdad sin
restricciones injustificadas, anteponiendo siempre la seleccion objetiva y transparencia contemplada
en la Ley, ya que nuestra misién es trabajar por la prevencion y proteccion integral de la primera
infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia, brindando atencion
especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Régimen especial de aporte
El Régimen Especial de Aporte para la contratacion de los servicios de bienestar familiar tiene su

base juridica en disposiciones especiales que reconocen la naturaleza particular del ICBF La Ley 72
de 1979, en el articulo 21 numeral 9 faculté al ICBF para “celebrar contratos con personas naturales
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o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales” con el fin de desarrollar su objetivo
misional. Esta habilitacion legal permite al ICBF asociarse con diversos entes para la prestacion del
servicio publico de bienestar familiar.

Dicha facultad fue reglamentada inicialmente por el Decreto 2388 de 1979 (que desarroll6 la Ley
7/79). En ese decreto se definid la figura del “contrato de aporte”, entendida como aquella tipologia
contractual en la cual “el Instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad publica o social los
bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacién total o parcial del servicio [de
bienestar familiar], actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion, con
personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del ICBF”, en otras
palabras, el ICBF aporta recursos a un operador para que este preste servicios a la comunidad, bajo
supervision del Instituto.

Con el tiempo, el marco normativo se consolidé mediante normas posteriores. En particular, el
articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995 estableci6é expresamente que la prestacion del servicio
de bienestar familiar se puede contratar directamente bajo la tipologia de contrato de aporte, es
decir, exceptuandolo de los procedimientos ordinarios de contratacion. Asimismo, el Decreto 1529
de 1996 desarrollé el procedimiento especial de estos contratos, al punto que coloquialmente se le
conoce como “Régimen Especial de Aporte”. Toda esta normativa se encuentra actualmente
compilada en el Decreto Unico Reglamentario 1084 de 2015 (Sector de Inclusién Social y
Reconciliacion), en los articulos 2.4.3.2.5 y siguientes.

En sintesis, el fundamento legal del régimen especial de aporte descansa en la Ley 7 de 1979 (que
crea el Sistema Nacional de Bienestar Familiar e ICBF) y en sus decretos reglamentarios,
complementados por normas posteriores que autorizaron la contratacion directa mediante contratos
de aporte dada la naturaleza especial del servicio de bienestar familiar. El Sistema Nacional de
Bienestar Familiar (SNBF), establecido por la Ley 72 de 1979, es el conjunto de politicas,
instituciones y programas orientados a la proteccion integral de la nifiez, la adolescencia y el
bienestar de las familias en Colombia.

En este contexto, la finalidad del régimen especial de aporte es garantizar la prestacion eficiente,
continua y de alta calidad del servicio publico de bienestar familiar, mediante la vinculaciéon de
operadores especializados que coadyuven al ICBF en el desarrollo de su misién. Este servicio
publico abarca programas de nutricidn, proteccion de nifios, prevencion del maltrato, fortalecimiento
familiar y educacion inicial que corresponde al servicio objeto de este estudio previo.

El régimen especial de aporte tiene como objetivo facilitar que el ICBF pueda contratar la ejecucién
de sus programas misionales con entidades idéneas de una manera 4gil y focalizada. Debido a la
amplitud de su cobertura nacional, el ICBF se apoya en organizaciones de la sociedad civil y entes
territoriales para operar las unidades de servicio. Este modelo busca aprovechar la experiencia y
capacidad instalada de dichos operadores locales para llevar los servicios del SNBF a las
comunidades, bajo la supervision técnica y financiera del ICBF.

El Capitulo Il del Titulo 1l del Manual de Contratacion del ICBF (version 7) regula el Régimen
Especial de Aporte, correspondiente a la contratacion directa para la prestacion del Servicio Publico
de Bienestar Familiar y orienta al ICBF para celebrar directamente contratos para dichos servicios
con entidades sin animo de lucro pertenecientes al Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF)
0 con personas naturales, ambas de reconocida solvencia moral, respetando integralmente los
principios de la funcion administrativa y de la contratacion publica.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION

F9.P35.ABS 14/10/2025

DIRECTA

Version 1 | Pagina 9 de 25

En consecuencia, y de cara a la necesidad identificada, se encuentra plenamente justificada la
necesidad de realizar un proceso de contratacion para celebrar contrato de aporte con una entidad
sin animo de lucro que cuente con solvencia moral y técnica para “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS
OPERATIVAS Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA
CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”. en la zona 485.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
2026, por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacion del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — ICBF.

5. Alcance del
objeto a contratar:

El alcance del presente estudio previo se circunscribe a la prestacion de los servicios de educacion
inicial en el marco de la atencion integral para la primera infancia que se encuentran discriminados
en el anexo de zonificacion, para la zona 485.. Los cuales se discriminan de la siguiente manera:

SERVICIO CUPOS uDs LUGAR DE EJECUCION

EDUCACION INICIAL EN
EL HOGAR - FAMILIARY
COMUNITARIA 361 7

Cantagallo Bolivar

La ejecucion del contrato debera realizarse dentro del marco técnico, metodolégico y operativo
definido en los manuales y guias aplicables a cada servicio, asi como los lineamientos y referentes
técnicos para la atencién integral a la primera infancia.

6. Cddigo
clasificador de
bienes y servicios
UNSPSC:

Codigo -
UNSPSC Segmento Familia Clases
93141500 Servicios Servicios Desarrollo y
Politicos y comunitarios servicios sociales
Asuntos Civicos y sociales
93141600 Servicios Servicios Poblacién
Politicos y comunitarios
Asuntos Civicos y sociales
86121500 Servicios Instituciones | Escuelas
educativos y Educativas elementalesy
de formacion secundarias

7. Tipo de contrato o
convenio a
celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el articulo 34 Manual de Contratacion del
ICBF vigente y lo dispuesto en la Ley 7 de 1979, y los Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 1137
de 1999 y 1084 de 2015, entre otras, el contrato resultado del presente Proceso Administrativo de
Seleccion se denominara: Contrato de Aporte.

Lo anterior en concordancia con lo establecido en el articulo 32 del Manual de Contratacién del ICBF,
el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, y el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran
celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades
sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de
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reconocida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender integralmente los
principios rectores de la funcién administrativa y de la contratacion publica, en consecuencia deberan
observar los principios de la contratacion publica.

8. Modalidad
seleccion:

de

Con base en la informacién contenida en el Estudio de Sector elaborado por la Direccién de
Abastecimiento y la tipologia de los contratos a celebrar, la modalidad de seleccion corresponde a
Contratacion Directa, con fundamento en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995.

Sin perjuicio de lo anterior, resulta relevante resaltar que, de conformidad con lo establecido en el
Manual de Contratacién vigente del ICBF, esta contratacion esta precedida por la realizacion de un
proceso administrativo que puede corresponder a invitacién cerrada, o competitiva de régimen

especial (invitacion publica).

En este contexto, y con base en el andlisis de la oferta y la demanda realizada en el estudio del
sector y en las conclusiones de este, para la Zona 485 se ha evidenciado la configuracion de la
siguiente causal para realizar invitacion cerrada:

Causal

Justificacion

Literal (m) “Cuando se trate de
servicios que ameriten una prestacion
ininterrumpida, en razén a que se le
prestan a una poblaciéon que precisa
continuidad de los procesos, por la
buena ejecucion o las metodologias
aplicadas por el contratista; en
consecuencia, se debe acreditar en
los documentos previos que el
contratista cuenta con experiencia de
valor excepcional para continuar con
la prestacion de los servicios. En los
casos en que sea viable suscribir
nuevos contratos con contratistas que
hayan tenido previamente ejecuciones
contractuales prévidas, no sera
necesario enviarles nueva invitacion;
en tales casos, bastara la aceptacion
del contrato en la plataforma SECOP
Il como manifestacion de su
consentimiento. ™

Esta causal aplicara cuando se
cumplan las entidades memorando de
orientaciones remitido , en razén a
cumplan con la experiencia de valor
excepcional requerida para operar el
servicio.

También sera aplicable a los contratos
de aporte a celebrarse con las Cajas
de Compensacion Familiar ya que, por
su naturaleza y las funciones propias
asignadas por Ley, estas cuentan con
experiencia de valor excepcional en
atencion integral a la primera infancia,
aunado a la disposicion y ejecucion de
recursos del Fondo para la Atencion
Integral de la Nifiez y Jornada Escolar
Complementaria, Fonifiez (Decreto
1786 de 2021).

9. Justificacion de

los factores
seleccion:

de

Los factores de verificacion de capacidad técnica, financiera y juridica fueron definidos con base en
lo indicado en el estudio del sector y en la invitacion realizada, y correspondieron a:

l. Verificacién juridica

- Manifestacion de interés en celebrar el o los contrato(s) de aporte, mediante el
diligenciamiento y entrega del formato que se anexa a esta invitacion.
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Certificado de Existencia y Representacién Legal o su documento equivalente expedido por
la autoridad segun la naturaleza de la organizacion, con el cual acredite la existencia de la
personeria juridica y la persona gue ejerce su representacion legal. Este documento debe
tener fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha del plazo
maximo para presentar la documentacion.

Estatutos vigentes y acta de aprobacion de estos por parte del maximo 6rgano de
administracion de la persona juridica

Autorizacién expresa por parte del érgano directivo competente, cuando exista limitacion
del representante legal de la persona juridica para contratar (cuando aplique).
Certificacion o Resolucion de Inscripcion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se
acredite la inscripcién del grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones de Autoridades
Tradicionales Indigenas (cuando aplique segun la naturaleza de la organizacion).
Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la
inscripcién en el Registro Unico de Consejos Comunitarios y Organizaciones de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras (cuando aplique segun la
naturaleza de la organizacion).

Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la Direccion para la Democracia, la
Participacion Ciudadana y la Accibn Comunal del Ministerio del Interior en donde conste la
calidad de organismo comunal (cuando aplique segun la naturaleza de la organizacién).
Certificado de otorgamiento o reconocimiento de la personeria juridica para pertenecer al
Sistema Nacional de Bienestar Familiar o licencia de funcionamiento. Para la celebracion
del contrato se validara previamente que la personeria otorgada o reconocida o la licencia
se encuentre vigente y no este cancelada o suspendida.

Certificado de encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad social de los Ultimos
6 meses en cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de
2003, firmado por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal cuando no se requiera
Revisor Fiscal.

En caso de contar con Revisor Fiscal, se debera anexar copia del documento de
identificacion, de la tarjera profesional y certificacion de antecedentes de la junta central de
contadores vigente.

Formato de declaraciones para la celebracion del contrato o convenio, diligenciado y
firmado por el representante legal. Se anexa formato.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal (Contraloria) del representante legal
y de la persona juridica (fecha de consulta no mayor a 30 dias).

Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) del representante legal y de la
persona juridica (fecha de consulta no mayor a 30 dias).

Consulta de antecedentes judiciales (Policia Nacional de Colombia) del representante legal
(fecha de consulta no mayor a 30 dias)

Consulta del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del representante legal y de
la persona juridica (fecha de consulta no mayor a 30 dias)

Certificacion de Registro de Deudores Alimentarios Morosos vigente del representante legal
(REDAM)

Certificado de compromiso de aporte en contrapartida en el formato anexo.

Registro Unico Tributario — RUT del contratista (persona juridica). Debe estar activo.
Reqistro de futuro contratista (persona juridica) como proveedor del ICBF.

Registro del futuro contratista (persona juridica) como proveedor en el SECOP II.

Verificacion Financiera
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Ejemplo:

La verificacion de la capacidad financiera y operativa se realizard con base en la informacion
registrada en el Registro Unico de Proponentes, por lo que se debera aportar:

- Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio, donde conste que el
mismo se encuentra renovado y en firme. Este documento debe tener fecha de expedicion
no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha del plazo maximo para presentar la
documentacion.

Para el caso de las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais; las personas juridicas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia; las Asociaciones y cooperativas de
padres y madres comunitarias o asociaciones o cooperativas de Hogares Comunitarios de Bienestar
— HCB; las Asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios del servicio; las Asociaciones
y cooperativas de padres y madres transito, y los Grupos Etnicos que no se encuentren inscritos en
el Registro Unico de Proponentes — RUP, la verificacion financiera se realizara con base en la
informacién de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2025, aprobados por el érgano
directivo correspondiente. En consecuencia, en lugar del Registro Unico de Proponentes deberan
aportar los siguientes documentos:

- Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2025 comparativo afio 2024,
aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del Contador,
indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nUmero
de tarjeta profesional.

- Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31
de diciembre de 2025 comparativo afio 2024, aprobados por la Asamblea general y firmados
por el Representante Legal y el Contador, indicando el nimero de tarjeta profesional y el
Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nUmero de tarjeta profesional.

- Notas a los estados financieros 2025 elaboradas de acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF.
Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad
y revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas mas representativas de los
estados financieros.

-  Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal
indicando el nimero del documento de identidad y el Contador Publico con la indicacion del
namero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado de copia del documento
de identificacion, de la tarjera profesional y certificacion de antecedentes de la junta central
de contadores vigente del contador.

-  Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el niumero de cédula y de
tarjeta profesional del contador publico

- Acta del maximo 6rgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte
a 31 de diciembre de 2025.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

Indice de liquidez Indice de Endeudamiento Menor o igual a
1,0 0,75
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Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez
resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion

v" indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad
financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros,
mediante la conversién en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo
Corriente).

v" Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de
obligaciones con terceros que tiene el proponente.

Capacidad operativa

La capacidad operativa se define como el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que
podra ser contratado con una ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad
financiera, teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion
de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa sera calculada a partir de los siguientes criterios:

1. Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente.
2. Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

Tenga en cuenta que se debe:

- Acreditar el cumplimiento de los indicadores de liquidez y endeudamiento de los rangos
descritos en la tabla inferior.

- Elinteresado quedara habilitado en el rango donde acredite la totalidad de los indicadores,
de acuerdo con la tabla de Capacidad Operativa.

A partir de este criterio, el ICBF determinara la aptitud del proponente para cumplir oportuna y
cabalmente con el objeto del contrato, sin que sus otros compromisos contractuales afecten su
habilidad de responder con el objeto contratado.

Para determinar esta capacidad, se tomara la capacidad operativa del proponente, de acuerdo con
los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor por ejecutar
de los contratos en ejecucion, de acuerdo con el corte que corresponda a la fecha de la entrega de
la manifestacion de interés

Para obtener la capacidad de los proponentes se utilizara la siguiente formula:

CAPACIDAD = CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-) VALOR
POR EJECUTAR* DE LOS CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLV

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contratante o Entidad.

Los interesados que no cuenten con capacidad igual o mayor al valor del contrato o de los contratos
que se pretende suscribir, se consideraran como NO CUMPLE en este criterio y no podran continuar
en las fases posteriores del proceso.

A continuacién, se presentan los rangos de capacidad operativa establecidos para esta invitacion:

Indicadores habilitantes de capacidad financiera

iINDICEDE
LIQUIDEZ NIVEL DE CAPACIDAD OPERATIVA
Rango (veces) ENDEUDAMIENTO MAXIMA EN SMMLV

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Minimo Maximo Hasta
1 1,0 0,75 1.000 SMMLV
2 1,2 0,65 2.000 SMMLV
3 1,4 0,60 4.000 SMMLV
4 1,6 0,55 8.000 SMMLV
5 1,8 0,50 16.000 SMMLV

Nota 1. Para esta validacion, se hara uso de la informacion reportada en el numeral 7 del “FORMATO
DE DECLARACIONES PARA LA CELEBRACION DE CONTRATO O CONVENIO”. En caso de que
no se diligencie el saldo por ejecutar de los contratos relacionados en el formato, o de que el ICBF
evidencie que no se reportod algun o algunos contratos en ejecucion en el formato referido, se tendra
como valor del saldo por ejecutar el valor total del contrato. La anterior informacion sera verificada
por el ICBF a través de los datos y sitios oficiales con los cuales cuente, como lo son SIIFF Nacién,
Datos Abiertos, entre otros y prevaleceran sobre la informacién diligenciada en el formato.

Nota 2. La validacion financiera se realizara de manera separada para cada una de las zonas y se
tendra en cuenta para la verificacion de la capacidad operativa.

1. Verificacion técnica
Ejemplo:

Para efectos de determinar la idoneidad técnica y teniendo en cuenta que a la fecha, si la entidad
gue usted representa cuenta con un cabal y buen desempefio de los contratos o convenios suscritos
con el ICBF en la vigencia 2025, no se requerira la presentacion de certificados de experiencia
adicional, y en su lugar se realizara la validacion interna de los siguientes aspectos:

- Que la entidad se encuentre al dia en el pago de salarios, prestaciones, liquidaciones
laborales, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por
la EAS para la atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para
el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios.

- Que la entidad no cuente con procesos sancionatorios contractuales o de calidad en curso
que puedan afectar la prestacion de los servicios de atencion con calidad, o sancionatorios
contractuales o de calidad en firme que limiten la capacidad juridica de la entidad para
contratar.

- Que la entidad no cuente con requerimientos en curso y/o situaciones de presuntos
incumplimientos contractuales que representen posibles sanciones o afectacién en la
atencion directa de las nifios y nifias de los servicios de primera infancia.

- Concepto favorable de la supervision de los contratos y/o convenios ejecutados en la
presente vigencia, en términos de calidad y pertinencia en la prestacion del servicio.

- Percepcion de la comunidad representada por nifios, nifias, mamas, papas, acudientes,
agentes educativos y en general talento humano, sobre la prestacion de los servicios de
atencion por parte de la entidad en la presente vigencia.

Adicional a esto, se debera presentar:

- Certificado de compromiso de aporte en contrapartida en el formato anexo.
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- Otros: (incluir segin consideracion de la Direccién Regional, de lo contrario eliminar este
numeral)

V. Documentacion para la celebracién del contrato de aporte

- Consulta al registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion
sexuales contra nifios, nifias y adolescentes del representante legal del contratista.

- Certificacion bancaria del contratista (persona juridica). Debe estar activa e indicar el saldo,
el cual debe ser de CERO PESOS ($0).

- Registro Unico Tributario — RUT del contratista (persona juridica). Debe estar activo.

- Registro de futuro contratista (persona juridica) como proveedor del ICBF.

- Registro del futuro contratista (persona juridica) como proveedor en el SECOP II.

V. Consorcios y Uniones Temporales

Los consorcios o uniones temporales (segun el caso), deberan aportar el documento original de
constitucion firmado por los integrantes, el cual debera cumplir con lo dispuesto en los numerales 6
y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto el documento de constitucién deberé contener
como minimo la informacién sefialada en los formatos de MODELO DE CONFORMACION
CONSORCIO o MODELO DE CONFORMACION UNION TEMPORAL que se anexan, segun
corresponda.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

- Debe sefalar las condiciones y extension de la participacion para la ejecucién del contrato
de aporte.

- Debe indicar la persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o
Union Temporal, debera tener facultades amplias y suficientes para obligar y
responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal.

- Deben sefialar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros
del Consorcio o Unién Temporal y su responsabilidad.

IMPORTANTE. Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben aportar los documentos
relacionados para la verificacion juridica, financiera y técnica por cada uno de los integrantes. Los
documentos contemplados en los numerales 2.1., 2.24., 2.27., 2.30. y 2.31. se deben presentar a
nombre del consorcio o la unién temporal.

El resultado de la verificacion arrojo que CONSEJO COMUNITARIO CORPORACION AMBIENTAL
Y DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE AFRODESCENDIENTES DEL ZODES DEL
MAGDALENA MEDIO BOLIVARENSE COAFROB con Nit. 901361790, cuenta con la capacidad
técnica, operativa y financiera para celebrar el contrato de aporte.

9. Obligaciones
/
Compromisos
de las partes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

1. Eje de calidad 1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente
con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion
(cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre
otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio. 1.2. Socializar con el
equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica
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del ICBF (Mision, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas del
Sistema Integrado de Gestion - SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos
(lineamientos técnicos, manuales técnicos, guias operativas, modelos especificos de
atencion, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacién de los
servicios contratados. 1.3. Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la
prestacion del servicio misional.1.4. Identificar y gestionar acciones de mejora que
fortalezcan de manera adecuada la prestacion del servicio. 1.5. Contar con informacion
documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos
y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucién del objeto contractual 1.6. Asegurar que
los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o
convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones
intermedias.1.7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del
servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

2. Eje de seguridad de la informacion. 2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de
los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa
interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato. 2.2 Suscribir un documento de
compromiso de confidencialidad con el representante legal, el cual deberéa ser entregado al
supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 2.3 Suscribir un documento de
autorizacion de tratamiento de datos personales con el representante legal, el cual debera
ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato. 2.4. Informar al supervisor, en el
momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la
informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién
del ICBF, en el marco de la ejecucién del objeto establecido. 2.5 Prever el plan de
recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el
cumplimiento de la ejecucion de este.2.6. Cumplir con lo establecido en la G22.GT “Guia
para el Uso de dispositivos personales -BYOD”-cuando se requiera conexion de equipos que
no son propiedad de ICBF a la red institucional. 2.7. Identificar, documentar y evaluar los
riesgos de seguridad de la informacion relacionados con los procesos, sistemas y servicios
gue estén dentro del alcance del objeto contractual, conforme a las mejores préacticas
internacionales, tales como las establecidas en la norma ISO/IEC 27001:2022 o su
equivalente y alineadas con la Politica de Seguridad de la informacién definidas con el
operador de servicios de tecnologia.

3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.1. Certificar que cuenta con un representante
de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312
de 2019 del Ministerio de Trabajo o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice
el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del
contrato o convenio y la normatividad vigente. 3.2 Presentar la identificacion de peligros,
valoracion de riesgos y determinacién de controles, documentados, en el marco de la
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 3.3. Realizar
la induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del contrato o
convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.4 Suministrar a los colaboradores
vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos de proteccién personal y
ropa de trabajo requerida para la realizacion de sus actividades. 3.5 Presentar el concepto
médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato
o convenio. 3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias.

4. Eje ambiental. .4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua,
energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 4.2 Presentar los permisos y/o autorizaciones
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ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del
cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 4.3 Adoptar las
medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos
utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. .4.4
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucién del contrato. 4.5
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro
de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 4.6 Realizar el mantenimiento y
lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando
las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.4.7 Realizar el
mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de agua para consumo
adoptando las medidas necesarias para garantizar el suministro de este recurso.

Las demas obligaciones de las partes se encuentran definidas en las minutas que se anexan a
este estudio previo y que hacen parte integral del mismo

10. Comité
Técnico

CONFORMACION: Para coordinar acciones y apoyar el seguimiento técnico, administrativo y
financiero del contrato y validar los procesos y procedimientos requeridos para la adecuada
prestacion del servicio, se conformara el comité técnico de la siguiente manera:

- Coordinador del Centro Zonal (cuando no sea el supervisor del contrato),

- Delegados del ICBF designado por el Centro Zonal (como invitado)

- Representante legal de la EAS o a quién éste designe a través de poder en documento
escrito dirigido a la supervisién/interventor del contrato con facultad para la toma de
decisiones debidamente soportada

- Director del Establecimiento de Reclusion o su delegado (Servicio DIER)

- Defensor de familia del Centro Zonal competente. Cuando sea necesario ((Servicio DIER)

- Demas participantes que las partes consideren como apoyo para la revisiéon de los temas
especificos segun sea el caso.

El supervisor participara en todas las sesiones de comité técnico como invitado permanente y
actuard con voz, pero sin voto.

SESIONES: Este Comité se reunira bimensualmente, de manera ordinaria y podra tener sesiones
extraordinarias por solicitud de alguno de sus integrantes cuando asi se requiera. Las sesiones
podran ser virtuales o presenciales y sincrénica o asincrénicas como se determine para cada sesion
por acuerdo entre las partes.

FUNCIONES: Seran funciones del comité técnico operativo las establecidas en el numeral 3.1.1 del
ANEXO ORIENTACIONES PARA LA REALIZACION DE LOS COMITES TECNICOS o el que lo
modifique o sustituya.

SECRETARIA TECNICA: para el adecuado desarrollo y organizacion del comité se debera definir
en conjunto una secretaria/o técnica/o, quien sera la encargada de realizar la convocatoria a las
reuniones y elaborar las actas y gestionar las firmas.
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QUORUM DECISORIO: Se constituira quorum decisorio con el voto favorable de la mitad mas uno
de los integrantes del comité. En caso de desacuerdos entre los miembros, estos seran resueltos
por los supervisores, quienes deberan emitir recomendacion en un plazo maximo de cinco (5) dias
habiles siguientes a la sesién de comité respectiva.

PARAGRAFO PRIMERO. De cada reunion se debera elaborar un acta suscrita por los integrantes
del Comité, en la que se haran constar las decisiones aprobadas.

PARAGRAFO SEGUNDO. La primera sesion del Comité Técnico debera ser realizada maximo
durante los diez (10) dias siguientes a la legalizacion del contrato considerando que en esta instancia

se debera revisar y avalar el plan de trabajo para el desarrollo general de las actividades que
presenta la EAS.

PARAGRAFO TERCERO. Los comités técnicos operativos en el marco de contratos de aporte son
una instancia legitima para la toma de decisiones y recomendaciones técnicas, operativas,
administrativas y financieras para la ejecucion contractual e implementacion del servicio. En el caso
que las decisiones a tomar en el Comité puedan afectar las obligaciones o demas condiciones
contractuales, el supervisor/interventor debera realizar la justificacion y remitir al ordenador del gasto,
o0 a la instancia correspondiente el concepto debidamente justificado y con sus respectivos soportes,
para su aprobacién o no en el menor tiempo posible. Este concepto debe consignarse en el acta de
comité, y cualquier modificacién del contrato implica un otro si.

11. Plazo de
Ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato de aporte que se celebre sera hasta el 31 de octubre de 2026,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

12. Lugar de
Ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato de aporte sera en el (los) municipio(s) de: Cantagallo Bolivar, de
acuerdo a lo definido en el anexo de zonificacion para la zona 485.

Para todos los efectos, el domicilio contractual sera la ciudad de Cartagena de Indias, departamento
de Bolivar.

13. Valor estimado del
contrato /
convenio:

El valor del contrato de aporte corresponde hasta la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($150.848.596), incluidos impuestos, cuotas de participacion (de llegar a cobrarse) contribuciones,
costos directos e indirectos a que haya lugar, y esta compuesto de la siguiente manera:

a) Aporte en dinero del ICBF: CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($147.890.780), para la
atencion de los beneficiarios en la vigencia 2026.

b) Aporte en contrapartida del CONTRATISTA, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($2.957.816).

Este valor incluye todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y retenciones aplicables al
contrato.

14. Fuente de
recursos:

los

El valor del aporte del ICBF se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal y/o vigencia
futura relacionada en la plataforma SECOP II.

15.Forma de pago o
desembolso:

El Valor del aporte efectuado por el ICBF debera desembolsado de la siguiente manera:
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DESEMBOLSO PERIODO VALOR

CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA MIL
SETECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($147.890.780),

1 MENSUAL

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor de
los siguientes documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se
encuentre debidamente facultado:

Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el
Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Aprobacion y
programacion de aporte de la contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité técnico
operativo y aprobado por el supervisor y/o interventor. ¢) Reporte generado por el Sistema
de Informacion CUENTAME o herramienta de Informaciéon que defina la entidad, de los
datos del Representante Legal, EAS, direccidn exacta, teléfono exacto de la sede principal
de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica que se
encuentre validado por el representante legal o quien haga de sus veces. d) Listado
actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los
participantes segun los datos existentes (cédigo de unidades, nombres, direccion, teléfono
y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién
CUENTAME o herramienta de Informacién que defina la entidad e) Listado de los datos
basicos de los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan
segln lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de
Primera Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro
fotogréafico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la
Resolucién No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que
la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones
relacionadas para la prestaciéon del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para
la seleccidn, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad).g Copia del contrato de
comodato firmado cuando aplique. Documento equivalente que dé cuenta al
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico,
respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la
Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato,
certificado de libertad y tradicion, o el documento idoneo donde se acredite dicha condicion
segun corresponda) h) Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado
para la ejecucioén y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral
de Seguridad Social y parafiscales.

Y para el ultimo desembolso: a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior
en con concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los
Manuales Técnicos y Guias operativas, este informe debe ser coherente con los costos de
canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y
Financieras, y Acta de legalizacion de cuentas debidamente suscrita y firmada por las
partes del periodo inmediatamente anterior. b) Informe de ejecucion técnica y
administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF. c) Copia del extracto bancario o informe de
los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los

recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de
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cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe
coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos
respectivos). e€) Reporte generado por el Sistema de Informacion CUENTAME o
herramienta de Informacién que defina la entidad, del 100% de las UDS asociadas al
contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se
disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o
coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segln servicios publicos),
teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica
de primera infancia, y la dotacién de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la
dotacién para las Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencidén integral
(cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacién con calidad generado por el
Sistema de Informacién CUENTAME o herramienta de Informacién que defina la entidad,
del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos
de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacién a las
familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de
acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los Manuales Técnicos y Guias
Operativas del servicio correspondiente. g) Registro y actualizacion del 100% de
informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccién
de Primera Infancia. h) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que
defina el ICBF segun la atencion. i) Soportes de la implementacion de los planes de
formacién y acompafamientos a familias y cualificacién del talento humano j) Reporte de
compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso,
discriminando el valor total del componente alimentario, cuando aplique k) Soporte del
pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado
a la atencién, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR): El monto de los
aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: Para
el primer desembolso: valor definido para las actividades de la fase preparatoria, por el
costo de atencion por mes, por el total de atenciones contratadas por un mes. Para el
segundo desembolso: se calculard multiplicando el costo de atencién por mes, por el
total de atenciones contratadas por un mes. Para el Gltimo desembolso: serd equivalente
al valor definido para la fase de cierre del contrato (cuando aplique) por el costo de atencion
por mes, por el total de atenciones contratadas por un mes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion
efectiva y real del servicio. En caso de terminacién anticipada, cesién o suspensién del
contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion,
representado en los alimentos de alto valor nutricional AAVN suministrados en los términos
indicados en el presente contrato.

PARAGRAFO CUARTO. El prestador de los servicios de atencién a la primera infancia
aportard para la ejecucion del contrato la contrapartida cuando haya lugar, y deben ser
avalados en el primer comité técnico operativo del contrato.

PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula
deberan ser presentadas por el prestador de los servicios de atencién a la primera infancia
en el mes correspondiente al desembolso, previa aprobacién de los requisitos por la

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012




PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS 14/10/2025

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION A 214
BIENESTAR DIRECTA - agina 21 de
FAMILIAR Version 1 25

supervision del contrato, anexando los respectivos soportes, de acuerdo con el
procedimiento de legalizacion de cuentas establecido en los manuales técnicos.

PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se
encuentra sujeta al cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del
contratista.

PARAGRAFO SEPTIMO. Sin perjuicio de la anterior, se podran realizar desembolsos
parciales, cuando a ello hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. i) la presentacion de la cuenta
de cobro o factura correspondiente, ii) la certificacion del Supervisor y/o interventor del
cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iii)
la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos
nacion y propios), iv) la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segln
corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad
social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el pago parcial corresponda al
componente de talento humano, debera acreditarse el cumplimiento de la totalidad de los
siguientes requisitos: a) para el primer desembolso: Copia de los contratos celebrados con
el talento humano contratado para la ejecucién y copia de las certificaciones de vinculacion
de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, y b) para los demas
desembolsos: Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del
talento humano vinculado a la atencién, acompafnado del soporte de pago de los aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, certificado de cobertura que refleje
el numero de nifios y nifias atendidos en el periodo anterior, registro, actualizacion y
reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil
profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion,
en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. En caso de pagos parciales, debera
siempre priorizarse el pago del talento humano.

PARAGRAFO OCTAVO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por el prestador
de los servicios de atencion a la primera infancia, el supervisor podra realizar el descuento
conforme a lo dispuesto en el manual técnico de la modalidad y sus anexos.

PARAGRAFO NOVENO: El tramite del dltimo pago estara sujeto al cumplimiento de las
directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentaciéon de 1) un informe de
actividades. 2) un informe de supervisién y/o interventoria de los contratos derivados, si
hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA
se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pensién y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales
si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en
cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018.

PARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el fin de
proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, el prestador de los servicios de
atencion a la primera infancia debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los
informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del
contrato. ii) El informe financiero del tltimo mes de ejecucién del contrato y el consolidado
de toda la ejecucién del contrato, que debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de
las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los

recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos dltimos
meses de ejecucién del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la
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cuenta esté en ceros (0) o hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago al talento
humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al Gltimo mes de ejecucion v) certificado
de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante
el tltimo mes de ejecucion, junto con la copia del RAM de dicho mes. vi) Reporte generado
por el sistema de informacion de la desvinculacion de los participantes de los servicios de
atencion, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y
soportes de gestidn de la vigencia del contrato, que defina el supervisor y/o interventor del
mismo viii) En caso de que el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia
no continde con la operacién del servicio o de algunas UDS, hara entrega de manera
inventariada de las carpetas con la documentacion de los nifios y nifias que deben
permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento al prestador de
los servicios de atencién a la primera infancia que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega
de la infraestructura propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo con
lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE BIENES”, o el documento que la modifique o
sustituya, cuando aplique.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En todo caso y no obstante a la forma de pago
prevista, los pagos estan sujetos a la situacién de los recursos por parte del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja).

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la
forma de pago supone la entrega real y efectiva de los entregables pactados.

PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados por
el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto
establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF.

PARAGRAFO DECIMO CUARTO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada
pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la
normatividad vigente. EI CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y
retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial

16. Interventoria/
Supervision:

Razo6n social del interventor: N/A
NIT o identificacién del interventor: N/A
Representante legal del interventor: N/A
Identificacién del representante legal
. N/A
del interventor:
No. de contrato de interventoria: N/A
Qb ventorta: Nombre del supervisor de la N/A
interventoria:
SI: [ NO: -
Cargo del supervisor de la
) - N/A
interventoria:
Correo electrénico del supervisor de N/A
la interventoria:
Justificacion de contar con
. . N/A
interventoria:
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Certificado de disponibilidad

presupuestal 139526 de 16/09/2026

Supervision:

SI: ] NO: [ | Dependencia del supervisor:

Nombre del supervisor: CLARA INES MARTINEZ MUNOZ

Identificacion del supervisor: 44153239

Cargo del supervisor: COORDINADORA

CENTRO ZONAL
SIMITI

Correo electronico del supervisor: CLARA.MARTINEZM@ICBF.GOV.CO

17.Funciones del
interventor /
supervisor:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y demas
manuales y normas vigentes que regulan la materia.

Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato/convenio, exigiendo a las partes el
cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo integran, asi
mismo debe verificar el cumplimiento del contrato/convenio en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarrollar y horarios,
este Ultimo, en los casos que aplique.

Recibir a satisfaccion las actividades que comporta la ejecucion del objeto del presente
contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

Coordinar la estructuracion de la documentacibn que se genera con ocasion del
contrato/convenio y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

Efectuar los requerimientos que sea del caso cuando las exigencias de cumplimiento asi lo
requieran.

Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta posibles
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con las
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que
corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011y la reglamentacion que esté vigente en el ICBF, en materia de imposicion de multas,
sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisién comporta, con la
remision respectiva a las areas que correspondan.

Autorizar los pagos o desembolsos, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro del
contexto estipulado y de la acreditacion del cumplimiento de los requisitos definidos para tal
fin.

Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante la
ejecucion del contrato/convenio, y velar porque se suscriban por las partes las
correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran.

Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos/ convenios, prérrogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los tramites
ante el respectivo garante, cuando aplique.

Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucion contractual de
acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

Velar porque la garantias cuando apliguen se mantengan vigentes e incluidos los amparos
que correspondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello hubiere lugar.

Proyectar con la debida antelacion, la liquidacion del contrato/convenio, en los casos en los
gue la misma se imponga.

Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP Il, de la
pagina de Colombia Compra Eficiente.

Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién del ejercicio de

su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y archivos
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(fisicos y electrnicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo
con los procedimientos internos de gestion documental establecidos por el ICBF.

16. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacion, y la guia de supervisién.
Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien haga
sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o definitiva, la
supervision serd asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacién contractual
alguna. En caso de que se materialice la situacion anterior se deberainformar inmediatamente
a la Direccion de Contratacion o a la Coordinacién Juridica, o a la dependencia responsable
de actualizar la informacion en SECOP II.

18. Analisis del riesgo
y forma de
mitigarlo:

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion,
asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ADJUNTA MATRIZ DE RIESGOS

19. Analisis que
sustenta la
exigenciade
garantias:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo dispuesto en
el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccion 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082 de 2015, le
corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que cubran los
siguientes amparos:

- Cumplimiento del contrato con una cuantia de minimo el 30% del valor del contrato y con
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas o hasta la liquidacion.

- Calidad del servicio con una cuantia de minimo el 30% del valor del contrato y con vigencia
igual al plazo de ejecucién del contrato y 6 meses mas.

- Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales con una cuantia de minimo el
30% del valor del contrato y con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y 3 afios
mas.

- Responsabilidad Civil Extracontractual cuyo valor amparado y coberturas debera
determinarse conforme al valor del contrato (incluida la contrapartida), de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias debera ser restablecido por EL CONTRATISTA,
cada vez que, por razén de las multas impuestas, el monto asegurado se disminuyere o agotare.
Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no podra ser cancelada sin la
autorizacion de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos para mantenerla
vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
actualizacion y mantenimiento de la garantia mencionada. Con todo, el contratista autoriza a la
Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude, se descuente el valor de las primas o
costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia el contratista no la constituyere o
actualizare, y para que EL ICBF tramite lo pertinente si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de
pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados.

20. Viabilidad del
Comité de
Contratacion:

En sesion 31 de fecha 23 de SEP de 2026, el Comité de Contratacion de Sede de la de la Direccién
Regional Bolivar se emitié concepto favorable para adelantar la contratacion que aqui se relaciona.

El ordenador del gasto se apart6 de larecomendacion del comité de contratacion:
NO: X
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Justificacion para apartarse de larecomendacion del comité de contratacion: N/A.
e Anexo de Zonificacion.
e Clausulados contractuales.
e Anexos y formatos de la invitacion.
21. Anexos:

e  Matriz de riesgos.

e Documentos (antecedentes) del Proveedor.
e Memorando de solicitud del proceso de contratacion.

Cargo

Nombre

COORDINADORA C.Z. SIMITI

CLARA INES MARTINEZ MUNOZ

Revis6: CLARA INES MARTINEZ MUNOZ
Elaboré: CLARA INES MARTINEZ MUNOZ
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Agencia Maional
Contratacién Pablica

da
Colombia Compra Efgiente

Busqueda Procesos Contratos | Proveedores

Escritorio = Ment — Administracion de contratos = Ver contrato

AREA DE APROBACION

Mis procesos

Menu | Ira

UTC -5 8:59:41
ICBF REGIONAL BOL...

Buscar...

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 2

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 3

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 4

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general Volver

Condiciones Identificacion del contrato

Evaluar proveedor

Imprimir

<

Bienes y servicios ID del contrato en SECOP

Documentos del Proveedor Version del contrato
Documentos del contrato Estado de contrato

» Fecha de generaci6n del
Informacién presupuestal

estado

Ejecucion del Contrato Numero del contrato

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos
Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Fecha de inicio de liquidacion
Fecha fin de liquidacion
Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo

CO1.PCCNTR.9998840
1

En ejecucion

10 dias de tiempo transcurrido (28/09/2026 9:49:44 AM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)
13011382026

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LAATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES
TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LAATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA'Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE".

Otro
Si ' No

31 Dias

7 dias de tiempo transcurrido (1/10/2026 2:30:00 PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

22 dias para terminar (31/10/2026 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogot,
Lima, Quito)

0 dias
Si~ No*

22 dias para terminar (1/11/2026 8:00:00 AM(UTC-05:00) Bogot4,
Lima, Quito)

30/04/2029 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Si 'No *

Si 'No~*
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https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index

© VORTAL 2019 Términos de uso

Reversion Si 'No *

Informacioén de la Entidad Estatal contratante

* Compraares

ICBF REGIONAL BOLIVAR 0 Recomendacion (es)
COLOMBIA, Cartagena

W et

Proveadoras ﬁ

Informacioén del Proveedor contratista
CONSEJO COMUNITARIO ETNICO AFRODESCENDIENTE DE COAFROB

COLOMBIA, San Pablo
Numero de documento 9013617907

Cuenta bancaria del proveedor

Numero de cuenta

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta
CONSEJO COMUNITARIO Bancolombia Ahorros 30600007364
CORPORACION AMBIENTAL
Y DE DESARROLLO SOCIAL
INTEGRAL DE
AFRODESCENDIENTES DEL
ZODES DEL MAGDALENA
MEDIO BOLIVARENSE
Aprobacion del contrato
Aprobador — Proveedor
CORPORACION 29/09/2026
AMBIENTAL Y DE 7:31:38
Aprobado DESARROLLO Fechade PM (uTcC-
por: SOCIAL INTEGRAL DE aprobacién: 05:00)
AFRODESCENDIENTES Bogota,
DEL Z Lima, Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
Evelis 1/10/2026
Aprobado Margarita  Fecha de 6UZT4 (;‘005.'33/1
por: Guerrero aprobacion: (« o )
E/gue do Bogota, Lima,
Quito)

Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_9998840_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_9998840_En ejecucion

Informacioén del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contrataciéon
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

Volver

Normativa Soporte Remoto  Ayuda

Esparfiol (Colombia) ¥

Contratacién régimen especial
Regional Bolivar
ICBF-CA-283163-2026BOL
N/A

150.848.596 COP

Evaluar proveedor

Imprimir

<
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHralvarad
46-02-00-013

ROSEMBER ALVARADO RODRIGUEZ

ICBF DIRECCION REGIONAL BOLIVAR

1/10/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 139526 de fecha 2026-09-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero:

208926 Fecha Registro:

2026-10-01

Unidad / Subunidad Ejecutora:

46-02-00-013 ICBF DIRECCION REGIONAL BOLIVAR

Vigencia Presupuestal

Actual Estado:

Generado

Tipo de Moneda:

COP-Pesos

Tasa de Cambio:

0,00

Valor Inicial:

147.890.780,00

Valor Total Operaciones:

0,00

Valor Actual:

147.890.780,00

Saldo x Obligar:

147.890.780,00

TERCERO ORIGINAL

Identificacion: NIT

901361790 |Razén Social:

CORPORACION AMBIENTAL Y DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE AFRODESCENDIENTES DEL ZODES DEL
MAGDALENA MEDIO BOLIVARENSE

Medio de Pago:

Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Numero: 30600007364 ‘ Banco: BANCOLOMBIA S.A. ‘Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificaciéon: 45534352 ‘ Nombre: EVELIS MARGARITA GUERRERO ELGUEDO Cargo: ‘ DIRECTOR REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e eg Fechade gl Num. Solicitud de . . . CONTRATO . Ty
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: No Comision: Numero: |13011382026 Tipo: DE APORTE Fecha: 2026-10-01
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-4602-1500-9-704020-4602020-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

ATENCION INTEGRAL A LA

PRIMERA INFANCIA PARA LA
161 SERVICIO DE PROMOCION DE DERECHOS Y VALOR
EDUCACION INICIAL ALA |PREVENCION DE VULNERACIONES Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PRIMERA INFANCIA Y AMENAZAS - FORTALECIMIENTO

DE CAPACIDADES Y DISPOSICION

DE CONDICIONES Y

OPORTUNIDADES QUE

PROMUEVAN EL DESARROLLO INT

147.890.780,00 0,00
Total: 147.890.780,00 0,00 147.890.780,00 147.890.780,00

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
Objeto: INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES

TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

46-02-00-013 ICBF DIRECCION REGIONAL BOLIVAR 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-10-30 147.890.780,00 147.890.780,00 | NINGUNO
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PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
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APORTE PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA Version 1 Pagina 1 de
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CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El objeto del contrato es el indicado en los estudios y documentos previos, los cuales

hacen parte integral del contrato de aporte y en la plataforma SECOP II.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF:

1.

2.
3.

Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente
contrato.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Designar y efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato, acorde con la normatividad aplicable y
en particular la Guia General para el Ejercicio de Supervision e Interventoria de Contratos y Convenios Suscritos
por el ICBF o el documento qué lo modifique adicione o sustituya.

Desembolsar el valor del aporte del ICBF en los términos pactados de conformidad con el plan anual de caja
(PAC) aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico (cuando sea financiado con recursos Nacion)
o0 por el ICBF (cuando sea financiado con recursos propios).

Mantener actualizada la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual
en la plataforma transaccional de contratacion puablica y en fisico y en las plataformas tecnolégicas dispuestas
por el ICBF, de acuerdo con el Manual de Contratacion vigente y la normatividad que le aplique.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ICBF:

1.

Comunicar a EL CONTRATISTA una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe
entregar los bienes muebles devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF o de la
contrapartida si a ello hubiere lugar, para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el mismo los bienes
ya no tengan vida util y quede constancia de ello, en el “Formato de Acta de recibo de bienes” o documento
que lo modifique o sustituya, segun el procedimiento de ingreso de bienes muebles al almacén vigente.
Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de
consumo adquiridos en el presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad
del Sector Publico — NICSP.

Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales participantes al inicio y durante la operacion o
aplicar el mecanismo de inclusién de potenciales participantes definido por el ICBF, segun procedimiento y
orientaciones del ICBF, descritos en los documentos técnicos aplicables.

Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos
de Alto Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo sequndo de la presente clausula.
Suministrar a EL CONTRATISTA los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion
mensual que se defina segun el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea
informado el valor del alimento y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la informacion suministrada por la
Direccion de Nutricién del ICBF.

Verificar que EL CONTRATISTA haya comprado el, o los productos directamente a los pequefios productores
0 productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, 0 a sus organizaciones, de conformidad
con los listados registrados y validados por las secretarias departamentales de agricultura o quien haga sus
veces, conforme a lo dispuesto en la Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de 2021, y la demas normativa que los
adicione, modifique o sustituya.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN los producidos y distribuidos
por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los participantes de los programas de atencion.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y la definicién de las raciones a suministrar
para cada Modalidad se establecen en el anexo denominado “Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del
lineamiento de programacién de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente.

PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener
en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo denominado “Raciones de Alimentos de Alto Valor
Nutricional”, la cantidad total de participantes y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de
los alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricion.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES GENERALES DE EL CONTRATISTA:

1.

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa,
reglamentos, lineamientos, manuales técnicos de las modalidades de atencion ,quias operativas de los respectivos
servicios, anexos y sus modificaciones; asi como las demas orientaciones técnicas y administrativas expedidas por
el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se
expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral
del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano
que este vincule para la prestacion del servicio.

Compartir con el ICBF la informacion y las herramientas metodoldgicas necesarias para el cabal desarrollo del
contrato.

Garantizar la aplicacién de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacién y seleccion de los
participantes, segun lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia’,
que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que
desde el ICBF se adelante directamente el gjercicio de focalizacion de acuerdo con las herramientas disefiadas
para tal efecto.

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios
y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la
prestacion del servicio, entre otras.

Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos
cuando asi se requiera.

Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta el ICBF a través de los supervisores, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.

Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia,
inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando
sean requeridos.

Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, segun los requerimientos
técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato.

Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa coordinacion con las
entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el
ICBF y demas entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme
a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan
procesos de formacién en los cuales haya destinacién de recursos por parte del ICBF o del MEN, al momento de
perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se
dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

10. Contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos
y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en
formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera.

11. Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, y los rendimientos financieros que puedan generarse
correspondiente a los recursos del ICBF, en la cuenta que designe la entidad para tal fin.

12. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion
7998 de 2023 o documento que lo modifique, sustituya o derogue.

13. Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo de este se hayan
producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.

14. En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato, EL CONTRATISTA se compromete a
garantizar una atencion hasta en un 5% adicional de la cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencién
que se presente en las unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacion al valor,
ni condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversion por inejecuciones.

15. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la pdliza de cumplimiento del contrato de
aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o
Sse debio conocer la ocurrencia del siniestro.

16. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico
cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el
servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato,
certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicién segun corresponda).

17. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos
vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

OBLIGACIONES DEL ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION DEL INPEC. (APLICA UNICAMENTE PARA EL
SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL EN ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION - DIER.

1. Informar de manera oportuna al ICBF y a la EAS, las situaciones que amenacen 0 pongan en riesgo la vida e
integridad fisica, emocional y mental de las nifias y nifios participantes del servicio objeto del presente contrato, de las
cuales tengan conocimiento.

2.Apoyar el desarrollo de la atencion integral de las nifias y nifios hasta los tres afios, hijos(as) de mujeres privadas de
la libertad y mujeres gestantes, que se encuentran en el Establecimiento de Reclusién del Orden Nacional -ERON-
durante el plazo de ejecucion del contrato, a través del servicio Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion.

3. Informar oportunamente a la EAS y al ICBF, las decisiones técnicas y administrativas que puedan afectar el desarrollo
del contrato y que tengan origen en el Establecimiento de Reclusion del Orden Nacional — ERON-.

4. Adoptar las medidas de seguridad, por medio del director(a) del Establecimiento de Reclusién, conforme a los
recursos disponibles con los que cuenta el INPEC.

5. Permitir el desplazamiento al interior del Establecimiento de Reclusion, en las areas que asi se requieran para el
adecuado desarrollo del servicio de educacion inicial, en el marco de la atencion integral, al personal de la EAS y del
ICBF, siempre y cuando no se vulnere la seguridad del Establecimiento de Reclusion, previa expedicion por parte del

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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director(a) del mismo de los permisos correspondientes y el suministro de carnés de identificacion y con el compromiso
de la EAS y del ICBF de cumplir con las normas establecidas en el Reglamento de Régimen Interno.

6. Informar al representante legal de las EAS y supervisor del contrato de aporte desde el ICBF, de los hechos que se
configuren como faltas al Reglamento de Régimen Interno, cometidas por personal de las entidades citadas.

7. Participar con el personal correspondiente del ICBF y de la EAS en la ejecucion del objeto contractual del presente
contrato.

8. Aportar en especie con base a los recursos econdmicos asignados desde la Direccion General del INPEC y de
acuerdo con la competencia que le asiste, los elementos y materiales que establezca la entidad para la prestacion del
servicio objeto del presente contrato.

9. Asumir el pago de bonificacion de las mujeres privadas de libertad auxiliares de la unidad de servicio y el pago de los
servicios publicos de agua, luz, alcantarillado, gas y vigilancia.

10. Desarrollar acciones que permitan: a. Promover la inscripcién del Registro Civil de Nacimiento. b. Mantener al dia
el listado censal de las nifias y los nifios menores de tres afios, para actualizar oportunamente el SYAP c. Garantizar
las remisiones a los servicios de salud extramurales d. Hacer sequimiento a los servicios de salud para las nifias y los
nifios menores de tres afios edad, mujeres gestantes; asi como informar las novedades presentadas ante el prestador
del servicio de salud.

11. Reportar mensualmente al supervisor del contrato desde el ICBF y a la EAS, el nimero de nifias, nifios y mujeres
gestantes atendidas en el marco del presente contrato.

12. Solicitar a la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC la adecuacion de los espacios locativos
como lo son en entorno educativo (Unidad de Servicio —UDS) y el entorno hogar (pabellén exclusivo), cuando sea
requerido.

13. Garantizar la vinculacion al servicio DIER a las nifias y nifios hasta los 3 afios y mujeres gestantes, conforme con
lo previsto en el presente contrato y de acuerdo con lo descrito en el Manual Operativo de la Modalidad Institucional y
el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion del ICBF.

14. Designar el responsable que, en representacion del Establecimiento de Reclusion, cumpla las funciones de
coordinacion de acuerdo con lo referido en el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion.

15. Asignar las auxiliares pedagogicas, servicios generales y/o auxiliar de cocina de acuerdo con lo establecido en el
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion.

16. Facilitar el desarrollo de las actividades propuestas para el cumplimiento del objeto del contrato en todos sus
componentes de atencion.

17. Permitir al ICBF la realizacion de visitas a la unidad de servicio y demas espacios donde permanecen los nifios,
nifias y mujeres gestantes, facilitando la informacion requerida para el sequimiento y supervision que se ejerce a este
servicio.

18. Veelar por el mantenimiento, orden y sequridad de los espacios fisicos donde se realiza la prestacion del servicio.
19. En los casos de ingreso de una mujer privada de libertad con un nifia o nifio menor de 3 afios al establecimiento de
reclusion, se debera informar de manera inmediata al Centro Zonal o Regional del ICBF, conforme al protocolo
establecido en el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA:
DURANTE LA FASE PREPARATORIA

EL CONTRATISTA debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el
Manual Técnico de la modalidad y Guia Operativa segun corresponda el servicio, en referencia a las actividades que
hacen parte de la Fase Preparatoria.

DURANTE FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios:

Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segun aplique),
en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los dias de
atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Técnico de la Modalidad de
atencion, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente.

Realizar la atencion de las y los participantes conforme a la distribucion de UDS, atenciones y municipios indicados
a continuacion, conforme a lo definido en el anexo de zonificacién para la Zona 485.

SERVICIO CUPOS uDs LUGAR DE EJECUCION

EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR -

FAMILIARY COMUNITARIA 361 7 Cantagallo Bolivar

—

Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales:

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en los manuales técnicos y
Guias Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion
(Aplica para el servicio DIER) y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

Incluir en los planes de formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a madres,
padres o cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas
de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo; reconocer las préacticas de cuidado y
crianza con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra mujeres y
personas en periodo de gestacion, nifias y nifios

Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion:

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en la guia operativa del
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.
Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencion efectiva a los participantes, el
disefio de la complementacion alimentaria (Racion Preparada (RP) o Racion para preparar (RPP) y/o Racién Lista
para Consumo (RLC) ) a partir de las minuta patron definidas por el ICBF, elaborado por un profesional en Nutricion
y Dietética, en los formatos establecidos por el ICBF (Lista de compras, ciclo de menus, analisis de contenido
nutricional y guia de preparacion si aplica), de conformidad con lo descrito en la Guia para el impulso a la soberania
alimentaria por el derecho humano a la alimentacién adecuada en las modalidades y servicios del ICBF.

Entregar al supervisor del contrato, dentro del primer mes de ejecucion, los documentos que acrediten la calidad de
los equipos de antropometria, conforme a lo establecido en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los
procesos misionales del ICBF (cddigo G8.PP)
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Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las
actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién complementaria relacionada con registros y
conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algtin proveedor.
Como Unidades Informadoras (Ul) recopilar y comunicar la informacion relevante para el reporte al SIVIGILA de las
nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en
comunidad, en el marco de lo dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Publica del Instituto
Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente, modifique o derogue.
PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los
participantes atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte
que sustente dicha situacién (Cuando aplique)

Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a madres,
padres o cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas
de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar
y comunitaria se dara desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas de cuidado y crianza, lo
anterior, con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra mujeres y
personas en periodo de gestacion, nifias y nifios

Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico:

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en los manuales técnicos y
Guias Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion
(Aplica para el servicio DIER) y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencion en un servicio de educacion inicial una vez los nifios
y nifias egresen del servicio DIER, en articulacién con la familia y el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio
DIER)

Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad que apliquen para tal fin, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica tinicamente para el servicio EIC).

Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a los establecido en la guia operativa del servicio
FAMI BienVenir, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica Unicamente para el
servicio FAMI BienVenir).

Obligaciones del Componente Talento Humano:

Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Manual
Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusién (Aplica para el servicio DIER) y las demas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF.

Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860
de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de
aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia,
adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior,
en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion.
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PARAGRAFO PRIMERO EI supervisor o el interventor, segtin el caso, realizara el sequimiento y verificara que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados
en la presente obligacion.
PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento
justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por
parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y
formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la
presente obligacion)de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos,
Guias Operativas de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas alli.
Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion:
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en los manuales técnicos y
Guias Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion
(Aplica para el servicio DIER), y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de nifias, nifios, mujeres
y personas en periodo de gestacion con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida
en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la informacién registrada en la ficha
de caracterizacion pedagdgica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.
. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en los manuales técnicos y Guias Operativas del servicio contratado, el Anexo
Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.
. Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde la Entidad Territorial
recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y
Suplente, numero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de atenciones en este punto). Asi mismo,
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los
primeros 15 dias calendario del mes.
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal
vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.
Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de
inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o
participantes, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo
y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de participantes programados. Estos soportes deben
presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde
Se ejecuten, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF
de influencia en el municipio donde estéa ubicado el punto de entrega.
En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor Nutricional para realizar la entrega a las
unidades de servicio o los beneficiarios, éste debe ser realizado en condiciones adecuadas que garanticen la
inocuidad del AAVN, sin que ello implique ningun costo para el ICBF.
Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y
distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion
de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.
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Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos
de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen
averias por mal almacenamiento o redistribucion, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega
o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

Atender con oportunidad las visitas que se efecttien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccién
y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que
haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion
de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.

PARAGRAFO: Al finalizar el contrato la entidad debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los
saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las
indicaciones que imparta el ICBF. Para quien aplique.

Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales
(Aplica si se contrata el componente de alimentos):

El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para
la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales,
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las
industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos
productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS-
Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas
mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Ultima versién del formato que para el efecto se
encuentre aplicable en el proceso de adquisicién de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores
de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el
Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura
campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias
de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a fravés de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o
transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).

PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso
de la dltima version del formato de seguimiento, en un archivo tnico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor
total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o
interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o
interventor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y presentacion de informes de ejecucion del
contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente y las fichas técnicas
que pal efecto defina el ICBF.

Obligaciones del registro y presentacion de informacion:
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10.

Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz,
completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacion relacionada con los participantes y
sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera
infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio de atencion y las directrices de la Direccion
de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF
cumpliendo con la calidad requerida.

Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la informacion en
las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, los datos de: Razdn Social, Representante Legal, datos de contacto
segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal).

Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al inicio del contrato y cada
vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion del contrato, servicio
contratado, numero de atenciones, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la
documentacion generada contractualmente.

Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del
contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cddigo de la UDS.
La actualizacion de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la direccion conforme a los
recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas
geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos.

Registrar la vinculacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién
nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y personas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se
tenga conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando
aplique), con el objetivo de formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a
Su vez realizar la desvinculacion de la mujer gestante.

Realizar el registro de informacién de los participantes y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF,
haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la
autorizacion de los adultos cuidadores principales o responsables para el tratamiento de datos personales de los
participantes, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la
georreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos
(cuando aplique) y/o registro fotografico del beneficiario, los estandares definidos por el ICBF.

Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma tecnolégica que el ICBF defina
del talento humano contratado para la atencion de los participantes segun el Manual Técnico de la Modalidad y Guia
Operativa del servicio correspondiente, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente contrato

Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los participantes y talento humano de forma
oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos
que sea detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra la obligacién de desvincular al
participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a
desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.

Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Técnico y
Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo
familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro.

Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacion de los participantes del
Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad,
capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema.
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11. . Registrar la informacion de la asistencia diaria de los participantes atendidos durante el periodo reportado, una vez

12.

13.

14.

el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos
donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera
presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la finalizacion de cada mes de
gjecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la
informacion reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencion de los participantes.

Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo
con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion
integral segun las directrices del ICBF.

Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacién, version
vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion.

Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, la informacion del talento
humano contratado para la atencion de los participantes conforme a los estandares o lineamientos definidos por el
ICBF.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de
Informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los participantes
atendidos durante el periodo de la toma o la formacién de las familias y cuidadores de los participantes atendidos o
no participen de las actividades de formacion a las familias segun el Manual Técnico de cada Modalidad y Guia
correspondiente, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente
dicha situacion, la cual seré validada por el supervisor del contrato del ICBF.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea
de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera
aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de documentos,
datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la
falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cddigo Penal” ante la Fiscalia
General de la Nacion

Obligaciones relacionadas con la Administracion de Recursos.

Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios
contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser
presentados ante el comité técnico operativo para su revisién y aprobacion, las propuestas de modificacion
presupuestal se deben ajustar segun lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y los lineamientos
que sobre el particular emita la direccion de primera infancia.

Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, la programacion y uso
de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida se
encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de
estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio.
Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podré ajustarse de acuerdo con los establecido en los Manuales
Técnicos, Guias Operativas y las necesidades reales del servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de
la EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacion.
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3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucién, administracién y manejo de los

recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo;
lo cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.
Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituird en una cuenta maestra de conformidad con lo establecido
en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022,
donde se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato.
La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para
abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion
bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado
previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi
mismo en marco de esta obligacion el contratista debera reportar al supervisor del contrato de manera mensual el
manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de la
cuenta maestra, podra solicitar a la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los
procedimientos administrativos sancionatorios y las acciones legales que correspondan.

PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS deberé aperturar una cuenta
maestra para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de
seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente
notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la
obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de
las entidades bancarias que ofrezcan este producto.

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que est radicada la cuenta a que se refiere
el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del contratista u operador
realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion.

PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la
apertura o conversion a una cuenta maestra, tendré el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer
el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar.

PARAGRAFO CUARTO: La EAS debera presentar la informacion contable al supervisor de la cuenta maestra.

PARAGRAFO QUINTO: En la cuenta maestra solo se aceptaran operaciones de débito por transferencia electronica
a terceros beneficiarios previamente inscritos de manera formal como receptores de dichos recursos de conformidad
con lo indicado en Resolucion 1400 de 2020 y en la Ley 1955 de 2019”

Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasion del
presente contrato sean utilizados tnica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el
desarrollo del objeto del presente contrato.

Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o a terceros por concepto de los servicios
prestados, salvo lo establecido en relacion con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.
Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a las
prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para
garantizar las obligaciones de pagos a terceros.
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8. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes
al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados
del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante
contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la
Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios,
segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en
concordancia con lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y Sus anexos.

9. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se
generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor y/o
interventor del contrato.

10. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la
gjecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

11. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la
supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo.

12. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles
siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacién permanente de la informacion.

13. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco del
presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico.

14. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del aporte
del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos.
Dichos recursos podréan corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del
servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no ejecutados de los rubros de
los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del
Comité Técnico Operativo.

15. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa
atribuible a la EAS.

16. . Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con
el propdsito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor
del contrato.

17. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos
establecidos.

PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o ingjecuciones que no sean redistribuidos
o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la
liberacion de dichos recursos.

CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA
O IMPACTO: Entre las distintas obligaciones generales y especificas pactadas en el presente contrato a cargo de EL
CONTRATISTA se entenderan cualificadas por su especial relevancia o impacto las indicadas en las siquiente clausula
y subtitulos.

1. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los participantes. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que
contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefalado en la Resolucién 1740 de 2010 o
normativa que la sustituya o modifique) PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas
naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencién a lo
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dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y Guia Operativa del servicio correspondiente. La falta de pago
de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del participante al servicio, interrumpir su
atencion o retirarlo del servicio.

Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se
brinda la atencién, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion,
segun orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera
Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.

Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias y el maltrato infantil, la
EAS disefiar e implementar planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento
humano, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las
violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia del ICBF” o el
documento que lo modifique o sustituya.

Comunicar de manera inmediata (via telefonica) y formalizar a través de correo electronico dirigido al
supervisor del contrato la ocurrencia de algun presunto hecho de violencia, accidente o fallecimiento de los
participantes de los servicios de primera infancia. Asi mismo diligenciar y entregar mensualmente de manera
completa, oportuna, veraz y con calidad el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes
y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o
sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes activos
que se presenten en cualquier lugar. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de participantes
activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor del contrato a los dos dias habiles siguientes del
conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que
lo modifique o sustituya.

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo con lo dispuesto en el Lineamiento Técnico para
la prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante
Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera
Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen o sustituyan.

Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y
oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las
mujeres y personas en periodo de gestacion, las nifias y los nifios , garantizando con ello la activacion de las
rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en el Lineamiento
Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién
a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y demas
documentos definidos por el ICBF.

Ante la ocurrencia o reporte de un posible hecho que ponga en riesgo la vida o la integridad de las y los
participantes y que esté relacionado con el talento humano vinculado para la prestacion del servicio, la EAS
deberéa adoptar, de manera inmediata y como medida preventiva, la separacion o reubicacion temporal de la
persona presuntamente involucrada de cualquier actividad que implique contacto directo con las y los
participantes, garantizando en todo momento el derecho al debido proceso.

La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos, lineamientos y documentos
adicionales que desde el ICBF se sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia
sexual y otras formas de vulneracion de derechos en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que
para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones
con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago
de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a
mantener indemne al ICBF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y
técnicos que vincule a la operacién del servicio

Entregar dentro del primer mes de ejecucion del contrato el Plan de Saneamiento Basico -PSB (programas de
limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de
plagas y vectores), y Manual de Buenas Préacticas de Manufactura - BPM- con los procesos de compra,

transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad
o Servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia para el impulso a la soberania alimentaria por
el derecho humano a la alimentacion adecuada en las modalidades y servicios del ICBF.

Garantizar la entrega de alimentos a través de la racion preparada RP o racidn para preparar RPP y/o

refrigerios Racidn lista para consumo (RLC) segun lo defina el ICBF, en la cantidad, calidad y

oportunidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo meni aprobado por el

ICBF y el uso de alimentos naturales, frescos, propios del territorio y la cultura alimentaria conforme a
las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF y dando cumplimiento a las buenas practicas

de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados

y entregados a cada UDS.

Realizar la toma de medidas antropométricas, identificacion de signos fisicos asociados a la desnutricion aguda
y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada participante (por parte del profesional de

salud y nutricién de la UDS), de acuerdo con la Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional, la

Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y la guia

operativa del servicio, en los tiempos y periodos establecidos para este fin, sobre el 100% de los participantes
atendidos durante el periodo de la toma.

Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la atencion en los servicios de salud

de las nifias y los nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder
de conformidad con las orientaciones del Manual Técnico de la Modalidad, la Guia operativa del servicio, y las

demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

Reportar al supervisor y/o interventor del contrato de acuerdo con las orientaciones establecidas en la guia

correspondiente al servicio, cuando se presenten posibles casos de brotes relacionados con enfermedades

inmunoprevenibles, enfermedades prevalentes de la primera infancia, enfermedades transmitidas por
alimentos - ETA y enfermedades de origen cultural en los casos que aplique.

Asequrar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de ejecucion del presente contrato
de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos para el cumplimiento del objeto de este contrato y
que se encontraban vinculados al 20 de diciembre de 2025, en el marco de los lineamientos y manuales
establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre o madre comunitaria no se haya proferido acto
administrativo de cierre de la Unidad de Servicio —UDS-, en atencion a lo dispuesto del Anexo “Procedimiento
de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio” o documento que lo actualice, modifique, adicione o sustituya.
PARAGRAFO - En caso que las madres o padres comunitaria(o)s que se encuentren vinculada(o)s por parte
de la EAS, ingresen a la planta temporal o formalizacion que se esta proyectando por parte del Instituto
colombiano de bienestar familiar ICBF o la ley en aprobacion del Congreso, en el marco del cumplimiento del
Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este componente a partir de la vinculacion efectiva de las
madres o padres comunitaria(o)s, no sera reconocido por el ICBF dentro del rubro de talento humano de la
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

canasta del servicio contratado, por ende se debera adelantar la disminucion del valor del contrato. sucede lo
mismo con los componentes asociados al servicio a cargo de estas madres comunitarias.

Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban
vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacién inicial en el marco de la atencion integral
previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Técnico y Guias Operativas respectivas. En
caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre 0 madre comunitario que han transitado de otras
modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del
empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de igual
o superior perfil.

Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se
requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor
del contrato, segun las orientaciones establecidas por el ICBF.

La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, mitigacion de riesgos y actuacion
oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres
gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y
las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

EI CONTRATISTA debera informar de manera inmediata y por escrito al supervisor y/o interventor del contrato
sobre cualquier situacion que ponga en riesgo la vida, salud o integridad de los nifios, nifias, mujeres gestantes
y demas participantes, garantizando la activacion de las rutas de proteccion definidas por el ICBF y las
entidades competentes. En los casos en que tales situaciones correspondan a un siniestro o evento relacionado
con la infraestructura que pueda comprometer la prestacion del servicio, adicionalmente debera informar a la
compafiia aseguradora, remitiendo la documentacion necesaria para efectos de activar las coberturas
contractuales correspondientes.

Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente
contrato/, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF.
En ningun caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en
el desarrollo del contrato y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las
cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o
participantes que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.

Adquirir al inicio de la atencion, la pdliza de seguro contra accidentes para los participantes y entregar al
supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio, persona
y mujer en periodo de gestacion que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté
vinculado a la poliza

Cumplir con el compromiso anticorrupcion y en consecuencia mantener durante la ejecucion del contrato
actuaciones y/o acciones integras, honestas y transparentes necesarias en el ambito de lo publico. De esta
manera cuando la supervision advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcion del contratista dentro del
plazo de ejecucion del contrato, podra iniciar los Procesos Administrativos Sancionatorios contractuales, sin
perjuicio de las acciones judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar.

Cumplir con el pacto frente a los derechos de los nifios, prevencion y erradicacion del trabajo infantil y proteccion
al adolescente trabajador.
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27. Cumplir con lo definido en este contrato en relacion con la prevencion, atencion y medidas de proteccion de
todas las formas de violencia.

CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION: Las obligaciones de la presente clausula se remiten a las estipuladas en el Estudio Previo,
las cuales cuentan con el aval de la Subdireccion de Mejoramiento Organizacional de la Direccion de Planeacion y
Control de Gestion, en el caso que no se especifique en este capitulo, aplicara lo establecido en la GUIA PARA LA
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD siendo obligacion de EL CONTRATISTA conocerla y
consultarla.

CLAUSULA OCTAVA - PLAZO DE EJECUCION: EI plazo de ejecucién del contrato de aporte que se celebre sera
hasta el 31 de octubre de 2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA NOVENA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato de aporte corresponde
hasta la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($150.848.596), incluidos impuestos, cuotas de participacion (de llegar a cobrarse)
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, y esta compuesto de la siguiente manera:

a) Aporte en dinero del ICBF: CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL
SETECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($147.890.780), para la atencién de los beneficiarios en la vigencia
2026.

b) Aporte en contrapartida del CONTRATISTA, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($2.957.816).

Este valor incluye todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y retenciones aplicables al contrato.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF debera desembolsado de la siguiente manera:

DESEMBOLSO PERIODO VALOR

CIENTO CUARENTA'Y SIETE MILLONES
1 MENSUAL OCHOCIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE ($147.890.780),

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los documentos
establecidos en el Estudio Previo, presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre
debidamente facultado.

PARAGRAFO. En el caso que EL CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados
en los periodos establecidos en la forma de pago, y de ser necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio,
el supervisor del contrato, segtn el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF, excepcionalmente podra autorizar
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desembolsos parciales coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte de EL
CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime a EL CONTRATISTA de la
obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias conminatorias o sancionatorias a que
haya lugar.

CLAUSULA DECIMA - AUTORIZACION PREVIA E IRREVOCABLE PARA DESEMBOLSO A TERCEROS: Fn el
evento en que el ICBF por cualquier medio advierta que EL CONTRATISTA incurrié en presunto incumplimiento de sus
obligaciones legales relacionadas con la ejecucion del objeto contractual, o frente a terceros que por virtud de la
gjecucion del contrato hayan adquirido la calidad de acreedores del operador por el suministro de bienes o de servicios
directamente relacionados con la operacién del contrato de aporte, y previa verificacion por parte del ICBF del
cumplimiento de las siguientes condiciones:

1. Que el supervisor determine la ocurrencia de una situacion que ponga en riesgo la prestacion del servicio publico
de bienestar familiar que amerite la activacion de esta clausula.
2. Que la situacion se derive del presunto incumplimiento de EL CONTRATISTA.

3. Que existan recursos pendientes de giro a favor de EL CONTRATSITA, derivados del contrato de aporte suscrito
con el ICBF.

Podra el ICBF, por una sola vez y sin que ello implique el reconocimiento de la calidad de contratante, deudor, ni de
grado de solidaridad alguno frente a los presuntos acreedores del operador, realizar el pago correspondiente al valor de
la obligacion debidamente acreditada por el tercero proveedor del bien o servicio destinado a la operacion, pago que en
ninguin caso podréa superar el monto pendiente por desembolsar a EL CONTRATISTA.

Para estos efectos el IBF notificara a EL CONTRATISTA sobre la reclamacion presentada y otorgara un plazo de tres
(3) dias habiles para que el operador subsane el presunto incumplimiento. En caso de que EL CONTRATISTA no cumpla
con la obligacion dentro del plazo establecido, el ICBF procedera a realizar el pago, descontando el monto
correspondiente de los recursos pendientes de giro al operador. Este procedimiento se fundamenta en la necesidad de
indole constitucional de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio publico de bienestar familiar,
especialmente cuando el presunto incumplimiento de EL CONTRATISTA compromete derechos fundamentales de
nifios, nifias, adolescentes, madres gestantes, familias y demas beneficiarios del contrato.

La ejecucion de este mecanismo no exime a EL CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales y
legales, ni impide el inicio de las acciones contractuales, administrativas o legales a que haya lugar, incluyendo el
proceso sancionatorio administrativo contractual, la aplicacion de la clausula penal, o la declaratoria de caducidad en
caso de que se configuren los supuestos previstos para ello.

Esta estipulacion constituye una autorizacion general, anticipada, irrevocable y expresa de EL CONTRATISTA al ICBF
para efectuar, en los términos aqui sefialados, el pago directo a sus acreedores en caso de presunto incumplimiento,
sin requerir nuevamente una cesion individual, total o parcial de créditos o derechos econdémicos, ni autorizacion
adicional por parte de EL CONTRATISTA.

Sin perjuicio de lo anterior, a través de la supervision del contrato se debera requerir EL CONTRATISTA para que rinda
informe sobre la exigibilidad de la obligacion presuntamente insoluta, asi como de la cuantia de esta.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA - SUPERVISION: La supervision del contrato de aporte recae en el funcionario
identificado en el estudio previo o por quien defina con posterioridad el Ordenador de Gasto, mediante documento
escrito. Al supervisor le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes, y de conformidad
con lo estipulado la Ley, el Manual de Contratacion del ICBF, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios, y hacer
los requerimientos del caso, en especial lo determinado en los estudios y documentos previos.

PARAGRAFO. Con ¢l fin de vigilar que el contrato de aporte se desarrolle conforme a lo pactado y con las condiciones
técnicas y econémicas sefialadas, el supervisor podra contar con profesionales de apoyo a la supervision para efectuar
la vigilancia, control y sequimiento a la ejecucion del contrato de aporte para asegurar el logro exitoso de los objetivos y
finalidades buscados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - COMITE TECNICO OPERATIVO: Para el desarrollo y apoyo en el sequimiento se
conformara un comité técnico operativo que debera cumplir con las funciones designadas en los estudios y documentos
previos, los cuales hacen parte integral del contrato de aporte. Si el objeto del contrato corresponde a un servicio de las
modalidades de atencién a la primera infancia, el comité debera dar cumplimiento a lo establecido en el “Anexo
Orientaciones para la Realizacion de los Comités Técnicos del ICBF”, en su version que se encuentre vigente, o el
documento que lo modifique o sustituya.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION: De conformidad con lo establecido en el inciso sequndo del articulo 41 de
la Ley 80 de 1993, el presente contrato es “intuito personae” en consecuencia no podra ser cedido a ningun titulo por el
CONTRATISTA sin la autorizacion previa, expresa y escrita de EL ICBF. El CONTRATISTA respondera por la ejecucion
de las obligaciones contractuales hasta que el documento de cesion esté suscrito por las partes, esto es, por el
representante legal de EL CONTRATISTA, el cesionario y el (la) Ordenador (a) del Gasto, y legalizado en SECOP .

PARAGRAFO. En caso de que se materialice la situacion establecida en el paragrafo del articulo 9 de la Ley 80 de 1993
frente a inhabilidades sobrevinientes de EL CONTRATISTA, el ICBF seleccionara al contratista cesionario y ordenara la
cesion unilateral del contrato mediante acto administrativo motivado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo, por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, o aquellas que surjan en desarrollo del contrato, suspender su ejecucion, mediante la suscripcion
de una modificacion contractual de acuerdo con el procedimiento interno que la entidad contratante aplique, en donde
conste tal evento y los soportes que sustentan la situacion que da origen a la suspension. El término de suspension no
sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - TERMINACION DEL CONTRATO DE APORTE: El presente contrato terminara por
vencimiento del plazo previsto en los estudios y documentos previos o el de su (s) prorroga (s), si la (s) tuviere, o de
manera anticipada: 1. Por imposibilidad de desarrollar el objeto del contrato. 2. Por cumplimiento total del objeto del
contrato. 3. Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 4. Por disolucion de la persona juridica. 5. Por
cancelacion o suspension de la personeria juridica con la debida expedicion del acto administrativo, que para todos los
efectos debera estar en firme. 6. Por declaratoria de nulidad del contrato. 7. Por declaratoria de caducidad del contrato.
8. Por las demas causales contempladas en la Ley y en el presente clausulado.

PARAGRAFO PRIMERO. En caso de materializarse la situacién contemplada el numeral 5 de esta clausula, las partes
podran tramitar la cesion del contrato por necesidad de continuidad de la prestacion del servicio publico de bienestar
familiar.
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PARAGRAFO SEGUNDO. E/ ICBF podra disponer de la terminacion unilateral del contrato de aporte acorde con lo
establecido en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: £/ ICBF podra declarar el incumplimiento,
imponer las multas y sanciones pactadas y hacer efectiva la clausula penal, de conformidad con lo establecido por los
articulos 17 de la Ley 1150 de 2007, 18 y 40 de la Ley 80 de 1993, 86 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.3.1.19 del
Decreto 1082 de 2015, y demas normas aplicables, asi:

1) MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en
mora o retraso, el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por
ciento (0.1%) del valor del total contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para
tal efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion). C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el quince por ciento
(15%) del valor total del contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya
lugar por el incumplimiento ni la reclamacion de perjuicios por parte del ICBF. E. El pago o compensacion del valor de
las multas impuestas no exonerard al contratista de la obligacion de cumplir con el objeto contratado. F. El
CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente y compense del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas
que se llegaren a causar.

) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad del contrato o, cuando se lleque o se
supere el monto méaximo acumulado de imposicién de multas de conformidad con lo pactado en este contrato o,
incumplimiento total o parcial, o cumplimiento imperfecto o defectuoso o, por el retardo en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, cuyo cumplimiento tardio afecta la correcta prestacion del servicio, el ICBF
podra imponer y hacer efectiva por concepto de clausula penal pecuniaria general una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del Contrato. Sin embargo, cuando este incumplimiento, cumplimiento imperfecto o
defectuoso o, el retardo antes mencionado en el cumplimiento se refiera a cualquiera, una o mas, de aquellas
obligaciones a cargo del CONTRATISTA cualificadas en el presente contrato por su especial relevancia o impacto, el
ICBF podra imponer y hacer efectiva por concepto de clausula penal pecuniaria especifica una suma adicional
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato. En cualquiera de estas dos alternativas, clausula penal
general o especifica, éstas se tendran como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios causados al ICBF, sin que
lo anterior sea Obice para que se declare la caducidad del contrato o se impongan las multas a que haya lugar. En
cualquier caso, el incumplimiento de una clausula u obligacion que no se encuentre cualificada en el presente contrato
por su especial relevancia o impacto, se aplicara la clausula penal general. A. Con el fin de dar cumplimiento a los
principios de necesidad, proporcionalidad y razonabilidad, aplicables entre otros al ejercicio de la funcion administrativa,
para evitar que las actuaciones administrativas sean arbitrarias o0 excesivas y por el contrario asegurar su equidad y
justicia, el valor de la clausula penal pecuniaria general variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del
Contrato que no supere el porcentaje sefialado, conforme al principio de proporcionalidad consagrado en los articulos
1596 del Cédigo Civil y 867 del Codigo de Comercio, normas integradas a la ley de contratacion publica, en virtud de los
articulos 13 y 40 de la Ley 80 de 1993 y 17 de la Ley 1150 de 2007. Por su parte la tasacién de la clausula penal
pecuniaria especifica bajo el entendido de que opera respecto del incumplimiento de cualquiera de aquellas
obligaciones cualificadas por su especial relevancia o impacto se establecera de forma proporcional, aceptada por las
partes, pero de acuerdo con la formula que mas adelante se presenta. B. En concordancia con el articulo 1600 del
Cadigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria, general o especifica, no impedird que el ICBF le solicite al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la respectiva clausula
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penal pecuniaria. C. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente y compense de las sumas que le adeude, los
valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria general o especifica. D. La declaratoria de incumplimiento
aplicara aun habiéndose realizado pagos o desembolsos parciales a EL CONTRATISTA, los cuales no significaran, en
ningun caso, la renuncia al ejercicio de la potestad sancionatoria. E. Para efectos de la declaracion de incumplimiento y
el cobro de la clausula penal pecuniaria general o especifica, el ICBF aplicara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. F. El pago de la clausula penal pecuniaria general o especifica no extingue las obligaciones
emanadas del contrato y, por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento de la obligacion principal.

PARAGRAFO PRIMERO. FORMULA PARA APLICAR LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA GENERAL. Para efectos
de tasar esta clase de pena las partes convienen emplear la siguiente formula:

Cantidad total de obligaciones no cualificadas del contrato = OT
Cantidad de obligaciones presuntamente incumplidas = Oi
Valor total del contrato (incluido valor adiciones) = VTC
Tasacion clausula penal pecuniaria general = PG

_ (VTC % 0,2 % 0i)

PG oT

PARAGRAFO SEGUNDO. FORMULA PARA APLICAR LA CLAUSULA PENAL PECUNICIARA ESPECIFICA. Para
efectos de tasar esta clase de pena las partes convienen emplear la siguiente formula:

Valor total del contrato (incluido valor adiciones) = VTC

Tasacion clausula penal pecuniaria especifica = PE
PE =VTC % 0,1

PARAGRAFO TERCERO. PORCENTAJE MAXIMO POR APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
GENERAL Y ESPECIFICA. En el evento en el que el contrato no incluya o identifique obligaciones cualificadas por su
especial relevancia o impacto, tinicamente procedera la imposicion de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA GENERAL
hasta el porcentaje sefialado.

Cuando en el presente contrato se pretenda aplicar tanto la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA GENERAL como la
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ESPECIFICA, en ningtn caso la sumatoria de ambas podra superar el treinta por
ciento (30%) del valor total del Contrato. En este evento, la formula para aplicar sera la siguiente:
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Tasacion cléusula penal pecuniaria general = PG
Tasacion clausula penal pecuniaria especifica = PE
Sumatoria penal general y penal especifica = SP

SP = PG, PE
Dénde, SP < VTC = 0,3

PARAGRAFO CUARTO. COBRO DE LAS SANCIONES. El valor de la pena y/o de la multa se tomaré del saldo a favor
del CONTRATISTA si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto tltimo no fuere posible, se cobrara por la
jurisdiccion coactiva o por el procedimiento que para tal efecto sefiale la ley. El pago de las sumas antes sefialadas no
extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

PARAGRAFO QUINTO. COBRO DE PERJUICIOS ADICIONALES. El valor de los perjuicios adicionales establecidos
en el acto administrativo que decide la actuacion administrativa sancionatoria contractual sera cobrado por el ICBF,
siguiendo el procedimiento judicial que para el efecto sefiale la ley.

PARAGRAFO SEXTO. Cuando el incumplimiento contractual genere la paralizacion del servicio que advierta la
posibilidad de materializacion de riesgos de vulneracion de los derechos de nifios y nifias, el ICBF podréa contratar de
manera inmediata la prestacion de los servicios de bienestar familiar, en prevalencia del orden constitucional establecido
en el articulo 44. En este escenario el ICBF no pagara al CONTRATISTA las sumas comprometidas en la nueva
contratacion para efectos de la prestacion del servicio.

PARAGRAFO SEPTIMO. Cuando e! Instituto Colombiano de Bienestar Familiar haga uso de la potestad excepcional de
declaratoria de caducidad del contrato, dara aplicacion a lo establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y observara
el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO OCTAVO. EI incumplimiento de las obligaciones cualificadas por parte del contratista podra ser
considerado por el ICBF como criterio de ausencia de idoneidad para celebrar contratacion directa en el régimen especial
de aporte en futuras contrataciones, lo anterior toda vez que compromete la idoneidad requerida para la adecuada
prestacion del servicio publico a cargo de la entidad, situacion que EL CONTRATISTA manifiesta y acepta de
conformidad con los términos previstos en el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979.

PARAGRAFO NOVENO. La citacion a la audiencia de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 con miras a
hacer efectiva la clausula penal por incumplimiento contractual, generara para la Direccion de Contratacion o la
Direccion Regional que corresponda, la obligacion de remitir copia de la actuacion administrativa a la Oficina
de Aseguramiento a la Calidad del ICBF, incluyendo el informe de supervision que sustenta el presunto
incumplimiento, a fin de que evalie si la conducta u omisién del contratista implica la configuracion de una o
varias faltas que den lugar a la procedencia de la suspension o cancelacion de la personeria juridica del
contratista, conforme con lo dispuesto en la Resolucién 6300 de 2024 o la norma que la modifique o sustituya,
indistintamente del resultado del proceso administrativo sancionatorio contractual.

En caso de que se declare el incumplimiento contractual y en consecuencia se haga efectiva la clausula penal o la
caducidad del contrato, se debera informar de manera inmediata a la Oficina de Aseguramiento a la Calidad del ICBF, a
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fin de que esta de aplicacion a lo establecido en el articulo 48 de la Resolucion 6300 de 2024SUSPENSION
PROVISIONAL DE LA PERSONERIA JURIDICA O LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO COMO MEDIDA CAUTELAR o
la norma que la modifique o sustituya.

PARAGRAFO DECIMO En caso de que una vez adelantado el proceso administrativo sancionatorio por parte de la
Oficina de Aseguramiento de la Calidad iniciado con ocasion de la declaratoria de incumplimiento total o parcial de una
0 mas obligaciones calificadas o de la declaratoria de caducidad del contrato y como sancién se ordene la suspension
de la personeria juridica otorgada o reconocida o de la licencia de funcionamiento, el termino de dicha suspensién no
podra ser inferior a seis (6) meses, situacién que el contratista reconoce y acepta.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - DECLARATORIA DE CADUCIDAD DEL CONTRATO: De conformidad con lo
establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de
obligaciones que afecten de manera grave y directa la ejecucion del contrato y puedan conducir a su paralizacion, el
ICBF por medio de acto administrativo motivado podra declarar la caducidad del contrato, terminandolo anticipadamente
de manera unilateral y ordenando su liquidacion en el estado en que se encuentre, para lo cual daré aplicacion a lo
dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 -Estatuto Anticorrupcion-, procurando la mayor celeridad posible con
el fin de continuar con la prestacion del servicio y/o desarrollo del objeto contractual de que se trate.

PARAGRAFO PRIMERO. La citacion a la audiencia de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 con miras a
hacer efectiva la declaratoria de la caducidad del contrato, generara para la Direccion de Contratacién o la
Direccion Regional que corresponda, la obligacion de remitir copia de la actuacion administrativa a la Oficina
de Aseguramiento a la Calidad del ICBF, incluyendo el informe de supervision que sustenta el inicio del
procedimiento, a fin de que evalte si la conducta u omision del contratista implica la configuracion de una o
varias faltas que den lugar a la procedencia de la suspension o cancelaciéon de la personeria juridica del
contratista, conforme con lo dispuesto en la Resolucion 6300 de 2024 o la norma que la modifique o sustituya,
indistintamente del resultado del proceso administrativo sancionatorio contractual.

En caso de que se declare la caducidad del contrato, se debera informar de manera inmediata a la Oficina de
Aseguramiento a la Calidad del ICBF, a fin de que esta de aplicacion a lo establecido en el articulo 48 de la
Resolucion 6300 de 2024 o la norma que la modifique o sustituya.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - GARANTIAS: £/ CONTRATISTA debera constituir a favor del ICBF las garantias de
que tratan la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las
obligaciones contractuales y el valor del contrato de aporte. Dicha garantia debera constituirse con los amparos y
cuantias sefialados en el estudio previo, el cual hace parte integral del contrato.

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual (en caso de haberse contemplado en el estudio previo) deberéa
constituirse conforme a la siguiente tabla que establece el valor asegurado que la ampara, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:

SMLV CUANTIA

Doscientos (200)  |Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
SMMLV SMMLV.

Trescientos (300)  |Contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV/
SMMLV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.
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Cuatrocientos (400) |Contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)

SMMLV SMMLV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.
Quinientos (600)  |Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e
SMMLV inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV.

El cinco por ciento (5%)|Cuando este sea superior a diez mil (10.000) SMMLV, caso en e
del valor del contrato. |cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mi
(75.000) SMMLYV.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias pactadas, las cuales deberén
ser allegadas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente negocio juridico.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los
términos expresados en esta clausula y en lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015. En los
casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrato de aporte, EL CONTRATISTA se
compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos
amparos no exonera a EL CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. EL
CONTRATISTA debera garantizar que las pélizas que se constituyan se encuentren vigentes al momento de la
liquidacion del contrato, razén por la cual, vencido el plazo contractual, es obligacion de éste tramitar su ampliacion,
procurando que la liquidacion se realice dentro del término que se pacte para la garantia de cumplimiento, esto en virtud
de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.3.1.1y 2.2.1.2.3.1.12.

PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y
sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en las Ley 789 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, o aquellas que las
modifiquen o complementen o sustituyan, el CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de
Sequridad Social Integral y Parafiscales. EI cumplimiento de esta obligacién sera indispensable para que se efectien
los pagos por parte del ICBF. En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el
ICBF debera retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el giro directo de
dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, lo anterior como
medida frente a la evasion en el pago de los respectivos aportes. (Ley 789 de 2002 art. 50), y sin perjuicio de lo
establecido en la clausula correspondiente a la ausencia de relacion laboral.

CLAUSULA VIGESIMA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: E/ presente contrato de aporte no genera vinculo
laboral alguno entre EL CONTRATISTA, sus dependientes y/o subcontratistas con el ICBF. Sus derechos se limitaran
de acuerdo con la naturaleza del contrato de aporte, a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su
calidad de CONTRATISTA y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y
obligaciones adquiridos por EL CONTRATISTA son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el
ICBF. El personal que emplee para la ejecucion del contrato de aporte tendra la vinculacién correspondiente con EL
CONTRATISTA y por ninguna causa generara con el ICBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén
dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, EL CONTRATISTA se
compromete a pagar las condenas, gastos y costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde ya,
para que contrate con cargo a EL CONTRATISTA los abogados y demas personal que necesite para su defensa, previo
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aviso y acuerdo con este. De igual manera, cualquier reclamacion o demanda de parte de un trabajador por motivos de
estabilidad reforzada o fuero de maternidad durante la ejecucion del contrato de aporte, correra a cargo de EL
CONTRATISTA quien garantizara en todo momento los pagos que correspondan de tal estado. Asi mismo y de manera
previa a la liquidacion, se dejard constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en
materia laboral. Este riesgo es asignado a EL CONTRATISTA, incluso en los casos de retraso en el desembolso por
cualquier motivo por parte del ICBF, por lo anterior, EL CONTRATISTA no podréa excusarse para cumplir sus obligaciones
laborales o contractuales con el talento humano que ejecuta este contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias que surjan entre las partes
seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales
como la conciliacién, la amigable composicion, la transaccion, entre otros mecanismos, de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes. Las partes dispondran de un término de treinta (30) dias habiles para solucionar sus
diferencias a través de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos, término que podra ser prorrogado de comun
acuerdo, contado a partir de la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se compromete formalmente a no divulgar, usar o explotar la informacion a
la que tenga acceso para la ejecucion del presente contrato y mantenerla bajo estricto deber de confidencialidad; sélo
podra usar dicha informacion para el desarrollo del contrato; asi mismo, se compromete a no divulgar la informacion, en
cualquier tiempo, a terceros sin el consentimiento previo y por escrito del ICBF. De la misma manera declara que toda
la informacién que se produzca en la ejecucion del contrato sera confidencial y/o reservada. Esta obligacion de
confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la informacion confidencial sea requerida por autoridad
competente.

PARAGRAFO PRIMERO. La presente cléusula de confidencialidad se mantendré vigente mientras la informacion
catalogada como tal conserve el caracter de reservada. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre informacion
confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decisién 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el
articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y documentos reservados, articulo 24 sustituido y, en las
demas normas concordantes y complementarias que requlen la materia.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes se obligan a mantener con toda la reserva que sea necesaria la "informacién
confidencial" que reciba de la otra parte a partir de la fecha de firma de este contrato de aporte, o con anterioridad a la
misma, y a no enajenarla, arrendarla, prestarla, grabarla, negociarla, revelarla, publicarla, ensefiarla, darla a conocer,
transmitirla o de alguna otra forma divulgarla o proporcionaria, total o parcialmente a cualquier persona natural o juridica,
nacional o extranjera, publica o privada, por cualquier medio conocido o por conocerse, aun cuando se trate de incluirla
0 entregarla en otros documentos como estudios, informes, propuestas u ofertas, en todo o en parte.

PARAGRAFO TERCERO. Las partes se obligan a hacer extensiva la obligacion de confidencialidad con sus directivos,
funcionarios, empleados, trabajadores, agentes, contratistas, independientes, representantes, asesores o cualquier otra
persona con ellas vinculadas y que tengan acceso a la citada informacion, y quienes deberan obligarse a manteneria de
manera confidencial. Conforme a lo anterior, EL CONTRATISTA debera impartir instrucciones a todos sus empleados,
contratistas, agentes, asesores, y a cualquier otro representante suyo (cuando corresponda), exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen la
presente relacion contractual, y les pondra las obligaciones de: a) No revelar informacion propia del ICBF ni sobre los
lugares a los cuales tenga acceso, con ocasion de la ejecucion del presente contrato. b) No permitir que terceros
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obtengan informacion relacionada con el literal anterior. ¢) No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo
propio en su nombre. d) No publicar informacion alguna, por medios de comunicacion electronica o correos internos de
Su grupo empresarial, que permita a terceros o a sus funcionarios no autorizados acceder a la informacion.

PARAGRAFO CUARTO. Asi mismo, toda informacién, incluida la informacién personal, que lleque a estar en posesion
0 en conocimiento de las partes en relacion con el presente contrato de aporte esta sometida a reserva legal segun lo
establecido en el numeral 13 del articulo 2.4.1.2.2 y el articulo 2.4.1.2.47 del Decreto 1066 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 567 de 2016, de tal forma que su acceso trasfiere a la persona que la conoce la obligacién de
guardar dicha reserva y abstenerse de hacerla piblica, toda vez que su divulgacion podria hacerla sujeta de sanciones
penales o disciplinarias segun corresponda. Ningtin dato personal podra ser comunicado a un tercero sin la autorizacion
previa por escrito de la persona interesada.

PARAGRAFO QUINTO. En el caso de que las partes recopilen, reciban, utilicen, transfieran o almacenen cualesquiera
datos personales en el gjercicio de las funciones derivadas del presente contrato de aporte, estas acataran los Principios
de Proteccion de Datos. Las obligaciones prescritas en virtud de esta clausula seguiran vigentes tras el vencimiento o la
rescision de este contrato de aporte.

PARAGRAFO SEXTO. Para todos los efectos, se considera informacion a todo lo relacionado con la mision o negocios
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, cualquiera sea su forma y medio de comunicacion y/o conservacion,
entendiendo por ésta, los formularios, comprobantes propios y/o terceros, informacion en los sistemas y/o reportes
impresos, soportes magnéticos moviles o fijos, asi como la informacion transmitida via oral.

PARAGRAFO SEPTIMO. Toda /a informacién conservada en los equipos informaticos (archivos y correos electrénicos
residentes en servidores de datos centralizados y/o estaciones de trabajo), es de propiedad del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y no de EL CONTRATISTA, por tanto, no puede ser eliminada en ningtin caso y podra ser monitoreada
por la supervision o la oficina autorizada para tal fin, si asi se requiriera.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando cualquiera de LAS PARTES
deba efectuar algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y lleve el
logo de las entidades, debera sequir todas las disposiciones previstas en sus respectivos manuales de imagen
corporativa o su equivalente o las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccion
General.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan
estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacioén, mejoras, disefios, y/o productos o documentos
que puedan ser entendidos como produccion intelectual, estos pertenecen al ICBF de conformidad con lo establecido
en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma
Ley. Lo anterior, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decisién Andina 351 de
1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. EI CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios
prestados al ICBF por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial
0 cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros y se obliga a poner en conocimiento del personal
vinculado por cualquier tipo a la ejecucion del contrato, lo establecido en esta clausula y en general todas las condiciones
pactadas a fraves de este contrato de aporte.
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos, son documentos del
contrato de aporte y por tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como soporte
para su elaboracion, a saber y sin limitarse a estos; fichas de condiciones técnicas; estudio del sector; estudio de
mercado; estudios previos con su anexos; invitacion o su equivalente; adendas expedidas cuando aplique; certificado
de disponibilidad presupuestal; la oferta, propuesta o manifestacion de interés de EL CONTRSTISTA, manuales, guias
o0 documentos que soportan la ejecucion técnica del contrato, asi como los demas que se generen con ocasion de la
gjecucion contractual, los cuales definen igualmente actividades, alcance y compromisos convenidos.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - LIQUIDACION: £/ presente contrato de aporte se liquidara de mutuo acuerdo entre
las partes dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del mismo o a la
expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion, de conformidad con lo estipulado en el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993, modificado parcialmente por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 217 del Decreto-Ley
019 de 2012 y, lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no se presente para efectos de la liquidacién de mutuo acuerdo del
contrato de aporte, o las partes no lleguen a ningtin acuerdo sobre el contenido de la misma, el ICBF podra adelantar la
liquidacion en forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del término inicialmente pactado,
si vencido el plazo anteriormente establecido, no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada, de mutuo
acuerdo o unilateralmente, en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui
previstos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Vencido dicho término se perdera
la competencia para realizarla.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al ICBF contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes
ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso
de que se formule reclamo, demanda o accién legal contra el ICBF por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad de EL CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al ICBF y adelante los tramites para llegar a un
arreglo del conflicto. EL ICBF, a solicitud de EL CONTRATISTA, podra prestar su colaboracion para atender los reclamos
legales y EL CONTRATISTA a su vez reconocera los costos que estos ocasionen al ICBF, sin que la responsabilidad de
EL CONTRATISTA se atente por este reconocimiento, ni por el hecho de que el ICBF en un momento haya prestado
Su colaboracion para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos legales.

PARAGRAFO. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa del ICBF, la entidad contratante podra hacerlo directamente, previa comunicacion escrita a
EL CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en los que el ICBF incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo
hiciera EL CONTRATISTA, el ICBF tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que le
adeude a EL CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: £/ presente contrato se
entendera perfeccionado con la firma de las partes contratantes, en atencion a lo establecido en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993. Para su ejecucion requiere: 1) Registro presupuestal, 2) Constitucion de la garantia dnica y demas garantias
que se hayan pactado segun sea el caso y 3) La aprobacion de la (s) misma (s) por parte del ICBF.
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PARAGRAFO. E inicio de la ejecucién estara condicionado, ademas, a todos los requisitos de inicio contemplados en
el estudio previo y demas documentos que hagan parte del presente contrato de aporte.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - MUTUO ENTENDIMIENTO SOBRE LOS RIESGOS PREVISIBLES: LAS PARTES
aceptan con la firma del presente contrato que han leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las
partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte integral del
contrato de aporte.

CLAUSULA TRIGESIMA - SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA en ningtin caso podra subcontratar la totalidad del
objeto del presente contrato; tunicamente podra subcontratar, previa autorizacién de ICBF, la ejecucion de algunas de
las actividades especificas que se encuentran bajo su exclusiva responsabilidad, a personas naturales o juridicas que
demuestren su idoneidad para la actividad subcontratada. Los subcontratos celebrados para la ejecucion de otras
actividades se daran por terminados en la fecha en que finalice este contrato. El subcontratista carecera absolutamente
de relacion con el ICBF y, en consecuencia, no tendra en ningtn caso derecho a reclamar ante el ICBF indemnizacion
alguna por ningtn tipo de perjuicios.

PARAGRAFO. La vinculacién del personal y/o proveedores especificos necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en ningtin caso se entendera como subcontratos y, por lo mismo, no deberan ser autorizados
por el ICBF, sino que su celebracion y ejecucion sera bajo la autonomia y responsabilidad exclusiva de EL
CONTRATISTA, sin perjuicio de las funciones a cargo de la supervision y del comité técnico operativo.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA: En cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley 850 de 2003 y el articulo 65 de la Ley 80 de 1993 se convoca a las veedurias ciudadanas y
organizaciones civicas comunitarias de profesionales, benéficas o de utilidad comin con el fin de garantizar su
participacion en la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS, PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR: Ademés de lo aqui
dispuesto, EL CONTRATISTA se compromete a no contratar ni vincular menores de edad para la ejecucion del presente
contrato, de conformidad con los pactos, convenios y convenciones internacionalmente ratificados por Colombia, segtn
lo establece la Carta Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran
los derechos de los nifios.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA - GASTOS: Los gastos que se ocasionen para el perfeccionamiento y ejecucion
del presente contrato, asi como los demas gastos en que se debe incurrir tales como impuestos, primas por constitucion,
adicion, modificacion o recuperacion de la garantia tnica, cuando a ella haya lugar, y demas gastos del contrato, correran
por cuenta de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA- NOTIFICACIONES: Para efectos de la notificacién a EL CONTRATISTA se tendran
en cuenta los datos registrados en la herramienta SECOP Il. De conformidad con el articulo 56 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y demdas normas concordantes, EL CONTRATISTA
autoriza expresamente a EL ICBF a remitir notificaciones electronicas al correo electronico registrado en la herramienta
SECOP II. Por lo anterior, toda notificacion a realizar por parte de EL ICBF se remitird a las dltimas direcciones
informadas, por lo que los efectos que ellas conlleven seran asumidos por EL CONTRATISTA en caso de que se allane
a no actualizar la informacion en la citada herramienta en caso de cambios en la misma.
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CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL. CONTRATISTA se compromete a apoyar
y participar activamente en las politicas y estrategias del ICBF para fortalecer la transparencia en la gestion institucional,
la responsabilidad de rendir cuentas, y la lucha contra la corrupcion. Concretamente, a no ejercer practicas corruptas,
tales como, recibir u ofrecer dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribucién o prebenda, directamente o a
través de interpuesta persona, para 0 con ocasion de las actividades propias del objeto contractual, asi como cualquier
conducta constitutiva de tréfico de influencias o establecida y sancionada por la Ley.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - PREVENCION, ATENCION Y MEDIDAS DE PROTECCION DE TODAS LAS
FORMAS DE VIOLENCIA: LAS PARTES se comprometen de manera expresa y vinculante a mantener una conducta
de respeto mutuo y buen trato tanto con los colaboradores internos como externos del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF). En consecuencia, se obligan a actuar con responsabilidad, eficiencia, transparencia y en estricto apego
a los principios de equidad, no discriminacion y respeto por la dignidad humana. En particular, se comprometen a evitar,
prevenir y rechazar cualquier forma de violencia, discriminacion o acoso, ya sea basado en género, raza, etnia, religion,
nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo, orientacion sexual, discapacidad u otras causas de discriminacion.
Asimismo, las partes se obligan a cumplir de manera estricta y cabal con el protocolo para la prevencion, atencion y
proteccion frente a todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas en género, asi como de los actos de
discriminacion por razén de pertenencia étnica, religion, nacionalidad, ideologia politica o filosdfica, sexo, orientacion
sexual, discapacidad y demas razones de discriminacion en el ambito laboral, pedagogico y contractual en el ICBF.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTOS DE INTERES,
ORIGEN Y DESTINACION DE RECURSOS Y DECLARACION ESPECIAL.: Para los efectos de los articulos 8° y 9° de
la Ley 80 de 1993, de la Ley 1474 de 2011 y del Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA manifiesta tener
conocimiento de las inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés para contratar de que tratan las
disposiciones legales citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los articulos 26, numeral 7°, 44 y 52 de
la Ley 80 de 1993, tal como lo manifesto en el formato correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en EL CONTRATISTA, este podré ceder
el contrato previa autorizacion escrita de EL ICBF, y si ello no fuere posible EL CONTRATISTA renunciara a su ejecucion
(articulo 9 de la Ley 80 de 1993).

PARAGRAFO SEGUNDO. Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés, EL
CONTRATISTA debera informar al ICBF dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su acontecimiento, ante lo cual
EL ICBF tomara la decision que en derecho corresponda. En caso de incumplimiento del deber de informacién, EL ICBF
gjercera las acciones legales correspondientes.

PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen
de lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato no seran destinados
a ninguna de las actividades antes descritas.

CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL POR
PARTE DEL ICBF Y SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES: De conformidad con el articulo 14, numeral 2, 15,
16y 17 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato se rige por los principios de interpretacion, modificacion y terminacion

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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unilaterales y de sometimiento a las leyes nacionales de que tratan las precitadas normas, las cuales se entienden
incorporadas al contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA NOVENA - PUBLICACION: En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019
de 2012, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacion vigente,
se procedera a la publicacion del presente contrato de aporte a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica
- SECOP I, que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co.

En constancia, el presente documento se entendera firmado en la fecha y hora que indique el Sistema Electronico de
Contratacion Publica “SECOP II” como aprobacién por las partes.

LA AUTENTICACION DEL SECOP II, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS
ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527
DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




353.,.0. POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRADO S.A.

NIT. 860.009.578-6

DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.suC NO.POLIZA ANEXO
CARTAGENA CARTAGENA 75 75-44-101156310 0
sl FECHA EXPEDICION "~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
i DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
M o1 | 10 | 2026 | o1 |10 | 206 | o000 | a1 | 10 | 2020 | 2350 |Emision oriGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
BHINOMBRE O RAZON CORPORACION AMBIENTAL Y DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE AFRODESCENDIENTES
)| SOCIAL DEL ZODES DEL MAGDALENA MEDIO BOLIVARENS

HDIRECCION: CR 10 18 52 BRR SAN JOSE

IDENTIFICACION NIT: 901.361.790-7

l CIUDAD: SAN PABLO, BOLIVAR ITELEFONO: 3105598062

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

o INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL BOLIVAR. DENTIFICASEN NIT: 899.999.239-2
BENEFICIARIO: .
IRECCION: CENTRO EDIFICIO CONCASA PISO 16 Y 17 CIUDAD:  CARTAGENA, BOLIVAR TELEFONO 6644374
DICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO

) CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
| TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

: | GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR PARTE DEL AFIANZADO, MEDIANTE CONTRATO No.
il 13011382026 QUE TIENE COMO OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACIN INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON
LOS MANUALES TECNICOS, GUAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONA CON LA POLiTICA DE

AMPAROS

#fff RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

| AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/10/2026 30/04/2027 $45,254,578.80

| PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 01/10/2026 31/10/2029 $45,254,578.80
il LABORALES
| CALIDAD DEL SERVICIO 01/10/2026 30/04/2027 $45,254,578.80
ACLARACIONES
i VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ¥***++575,787.00 $ ¥+*+++20,000.00 $ *+*++113,199.00 § Hiririri+708,986.00 $ *+135,763,736.40 CONTADO
INTERMEDIARIO DI2TRIBUCION COASEGURO
CLAVE % DE PART. NOMBRE COMPANIA % PART. VALOR ASEGURADO
HBL SEGUROS LTDA. 143705 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

SUPERINTENDENCIA FINANCERA "
o - A

75-44-101156310

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 8 NO 34-62 PISO 8 - TELEFONO: 6601144 - CARTAGENA

T —

-

Jorge Antonio Navarro Sierra - Representante Legal COAFROB

CC: 3.864.575 de San Pablo

FIRMA TOMADOR

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

[y
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http://www.segurosdelestado.com/

SEGUROS

DEL

ESTRDO 8.A.
NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la pdliza N° 101156310, anexo
0, no expirara por falta de pago de Ila prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en CARTAGENA a los 01 dias del mes de OCTUBRE de 2026

..

75-44-101156310
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

2



SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
ESTRADO S.A.

NIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.sucC NO.POLIZA ANEXO
CARTAGENA CARTAGENA 75 75-40-101059482 0
"l FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS ~VIGENCIA HASTA ALAS
Il DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
" 01 ‘l 10 ‘l 2026 01 ‘I 10 | 2026 00:00 31 I 10 | 2026 23:59 EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
| NOMBRE O RAZON CORPORACION AMBIENTAL Y DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DE AFRODESCENDIENTES
ol SOCIAL DEL ZODES DEL MAGDALENA MEDIO BOLIVARENS

HDIRECCION: CR 10 18 52 BRR SAN JOSE

IDENTIFICACION NIT: 901.361.790-7

l CIUDAD: SAN PABLO, BOLIVAR ITELEFONO: 3105598062

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL BOLIVAR.

SEGURADO: | IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2]

IRECCION: CENTRO EDIFICIO CONCASA PISO 16 Y 17

899999239 - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
ENEFICIARIO: R EGIONAL BOLIVAR.

CIUDAD: CARTAGENA, BOLIVAR TELEFONO 6644374

OBJETO DEL SEGURO

©l CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D00I / 31—03—22|
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-DO0I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE|
Y DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

M LEY POR LESIONES PERSONALES A PERSONAS O DANOS A PROPIEDADES DE TERCEROS REFERENTE A CONTRATO No. 13011382026 QUE TIENE COMO OBJETO PRESTAR LOS
SERVICIOS DE EDUCACIN INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUAS OPERATIVAS PARA

N ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

AMPAROS
[l RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
il 2vpaROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL

PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
10.00 % DEL VALOR DE IA
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

10.00 % DEL VALOR DE IA

01/10/2026 31/10/2026 $350,181,000.00

il CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 01/10/2026 31/10/2026 $350,181,000.00

il VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 01/10/2026 31/10/2026 $350,181,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
ACLARACIONES
Il VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
§ *reek86,346.00 § wrnrx3,000.00 $ ++16,975.00 § wiomernr] 06,321.00 $ *++350,181,000.00 CONTADO
INTERNEDIARIO DIZTRIBUCION COASEGURO
NOMBSE CLAVE % DE PART. NOMBRE COMPANIA % PART. VALOR ASEGURADO
HBL SEGUROS LTDA. 143705 100.00

E
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z
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>

75-40-101059482

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

.--—-'_'_"_'__"-'-'——-._\

-

CC: 3.864.575 de San Pablo

FIRMA TOMADOR

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 8 NO 34-62 PISO 8 - TELEFONO: 6601144 - CARTAGENA

Jorge Antonio Navarro Sierra - Representante Legal COAFROB

DLF143705D 1
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

- NIT. 860,009.578-6 RCE CONTRATOS
== [CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
CARTAGENA CARTAGENA 75 75-40-101059482 0
FECHA I:)\l‘l:ul\.,lk:‘l_l\l . VIGENUIA UESUE A LAS _ VIGENUIAHASTA A LAS
DiA  MES  ARO DIA  MES  ARO HORAS | DIA  MES  ANO [ HORAS TIPO MOVIMIENTO
01 “ 10 || 2026 01 || 10 || 2026 00:00 31 10 2026 23:59 | EMISION ORIGINAL
1 ! I !

DATOS DEL TOMADCR [ GARANTIZADOD

NUMBRE U RAZOUN CURPUORACION AMBIENTALY DE DESARRULLD SOCIAL INTEGRAL DE AFRUDESCENDIENTES DEL
ISOCIAL ZODES DEL MAGDALENA MEDIO BOLIVARENS

IIDIRECCION: CR 10 18 52 BRR SAN JOSE
L

IDENTIFICACION NIT: 901.361.790-7

I
[CIUDAD: SAN PABLO, BOLIVAR TELEFONO: 3105598062

1
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

IASEGURADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL BOLIVAR. I[I)ENTlFICACION NIT: 899.999.239-2
DIRECCION: CENTRO EDIFICIO CONCASAPISOI6 Y17 i(,IUDAD: CARTAGENA, BOLIVAR ll TECEFONO: 6644374
1 1
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL

RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL
DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE

PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES

10.00 % DEL VALOR DE LA
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
10.00 $ DEL VALOR DE LA
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
10.00 % DEL VALOR DE LA

01/10/2026 31/10/2026
01/10/2026 31/10/2026

01/10/2026 31/10/2026

$350,181,000.00
$350,181,000.00

$350,181,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

z
;g NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
§ S} | TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
E § PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 8 NO 34-62 PISO 8 - TELEFONO: 6601144 - CARTAGENA
e ————
——
-

Jorge Antonio Navarro Sierra - Representante Legal COAFROB
CC: 3.864.575 de San Pablo
EISMA TOMADOS

75-40-101059482

VIGILADO SUPERN

ul J - VI I zas
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