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INTRODUCCION

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo
2.2.1.1.2.1.1 “Estudios y documentos previos” del Decreto reglamentario 1082 de 2015, el Instituto Colombiano
Agropecuario - ICA, elabor6 los estudios y documentos previos que a continuacion se desarrollan, los cuales
serviran de soporte para estructurar el proyecto de pliego de condiciones del proceso de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

Este estudio contiene la necesidad del Instituto Colombiano Agropecuario, para realizar la contratacion cuyo objeto
es la “CONTRATACION DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES DE LOS FUNCIONARIOS DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA”.,, tal cual se indica en los documentos soporte de la
contratacion y las condiciones técnicas requeridas. Los documentos referidos estaran a disposicion de los
interesados y en general a quien manifieste interés en ellos, los cuales se publicaran en la plataforma transaccional
SECOP II, ademas estaran disponibles en el GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL del Instituto Colombiano
Agropecuario, ubicado en la Avenida Carrera 20 # 83-20, edificio Neo Point - Oficinas Nacionales de la ciudad de
Bogota D.C.

A continuacién, se presenta el estudio y documentos previos requeridos conforme a lo dispuesto en las normas
anteriormente citadas y las demas normas concordantes, para adelantar el proceso de contratacion y la
consecuente celebracion del contrato requerido.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

1.1 Descripcion y justificacion de la necesidad

El Instituto Colombiano Agropecuario — ICA, es un establecimiento publico de orden Nacional con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural, que para el cumplimiento de las funciones establecidas en el Decreto 1840 de 1994 compilado por el Decreto
1071 de 2015, a través del Decreto 4765 de 2008 y el Acuerdo 002 de 2009, podra ejercer sus actividades
directamente o por intermedio de personas juridicas oficiales o particulares.

En el marco de sus responsabilidades como empleador y de la implementacion del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, el Instituto debe efectuar las acciones necesarias para la promocién y
proteccidn de la seguridad y salud de sus servidores, asi como realizar las actividades de medicina preventiva y
del trabajo que permitan identificar oportunamente las condiciones de salud relacionadas con los riesgos a los
cuales se encuentran expuestos los servidores publicos en el desarrollo de sus funciones.

En este contexto, se identifica la necesidad de contar con los servicios especializados para la realizaciéon de
evaluaciones médicas ocupacionales y los examenes complementarios que se requieran, dirigidos a los servidores
que, de acuerdo con las condiciones de vinculacion y las necesidades institucionales, deban someterse a este tipo
de evaluaciones.

La necesidad de la contratacion se encuentra relacionada, entre otros aspectos, con la atencion de los
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requerimientos que se presentan durante la ejecucion del presente contrato, tales como el ingreso de nuevos
servidores, la provision de vacantes, los cambios de cargo o de funciones, los evaluaciones médicas periodicas,
las evaluaciones de retiro y las valoraciones derivadas de situaciones particulares de salud ocupacional, de
conformidad con los criterios y condiciones establecidos en la normativa aplicable y en el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad.

La disponibilidad de este servicio resulta necesaria para garantizar que las evaluaciones se realicen de manera
oportuna, conforme a los perfiles de cargo, condiciones de exposicidn a los factores de riesgo y requerimientos del
SG-SST, permitiendo contar con informacion médico-ocupacional que contribuya a orientar las acciones de
prevencion, seguimiento y vigilancia de la salud de los trabajadores.

El prestador debera contar con la capacidad técnica, profesional, administrativa y operativa necesaria para la
prestacion de los servicios de evaluaciones medicas ocupacionales y examenes complementarios requeridos, de
acuerdo con las necesidades de la Entidad, garantizando la oportunidad, calidad, confidencialidad y adecuada
custodia de la informacion, asi como el cumplimiento de los requisitos legales y normativos aplicables.

El Instituto Colombiano Agropecuario, ICA, de conformidad con el articulo 5 del Decreto 4765 de 2008 modificado
por el articulo 1 del Decreto 3761 de 2009, “tiene por objeto contribuir al desarrollo sostenido del sector
agropecuario, pesquero y acuicola, mediante la prevencion, vigilancia y control de los riesgos sanitarios, biologicos
y quimicos para las especies animales y vegetales y la investigacion aplicada, con el fin de proteger la salud de las
personas, los animales y las plantas y asegurar las condiciones del comercio. Las actividades de investigacion y
de transferencia de tecnologia contempladas desde su creacidn, seran ejecutadas por el Instituto mediante la
asociacion con personas naturales o juridicas (...)"

Dentro de la estructura del ICA se encuentra la Subgerencia Administrativa y Financiera, dependencia encargada
de ejercer las funciones administrativas inherentes a la naturaleza de la entidad y las que le sean asignadas por las
normas legales vigentes, entre ellas proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora
continua del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG SST (Decreto 1072 de mayo 27 de
2015).

Por su parte, y de conformidad con la Resolucion 00072411 del 30 de julio de 2020, “Por la cual se suprime el
Grupo de Gestion del Bienestar Social y Capacitacion de la Subgerencia Administrativa y Financiera del Instituto
Colombiano Agropecuario- ICA y se asignan sus funciones al Grupo de Talento Humano”, el Grupo de Talento
Humano tiene asignada la funcion de Implementar y evaluar los planes y programas institucionales en relacién con
el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con las politicas, orientaciones distritales y
las normas que regulan la materia.

Por otra parte, en el marco del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, el Instituto
Colombiano Agropecuario — ICA, como empleador, debe desarrollar actividades de medicina preventiva y del
trabajo orientadas a la promocién y proteccion de la salud de sus trabajadores y a la prevencion de accidentes y
enfermedades laborales.

En este sentido, la Resolucion 2346 de 2007, expedida por el Ministerio de la Proteccion Social, regula la practica
de las evaluaciones médicas ocupacionales y establece las disposiciones relacionadas con las evaluaciones de
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ingreso, periddicas y de egreso, asi como aquellas que se requieran de acuerdo con las condiciones particulares
del trabajador y del cargo.

De igual manera, el Decreto 1072 de 2015, en el marco del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
— SG-SST, establece las obligaciones del empleador orientadas a la proteccion de la seguridad y salud de los
trabajadores y al desarrollo de las actividades de medicina preventiva y del trabajo, de acuerdo con los peligros y
riesgos presentes en el entorno laboral.

Asi mismo, la Resolucion No. 1843 de 2025, del Ministerio de Proteccion Social, regula las evaluaciones médicas
ocupacionales, que debe realizar el empleador publico en forma obligatoria, para identificar condiciones de salud
que puedan agravarse o interferir en la labor o afectar a terceros, por situaciones particulares.

De la misma manera se establece en la citada norma, que haran parte de la historia clinica, las valoraciones
médicas complementarias y las valoraciones médicas especificas segun los factores de riesgos a que estén
expuestos los trabajadores y segun las condiciones individuales que presenten.

El Instituto Colombiano Agropecuario - ICA, dando cumplimiento a las leyes y normativas frente a la politica del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), debe fomentar la creacién de entornos
laborales saludables que promuevan bienestar, calidad de vida laboral y mejoren las condiciones de trabajo y
disminuyan los riesgos laborales.

Teniendo en cuenta la obligatoriedad de lo anterior y en atencion a la falta de personal e infraestructura para ejecutar
esta actividad, el Instituto Colombiano Agropecuario - ICA, requiere contratar la realizacion de evaluaciones
medicas ocupacionales, para los funcionarios que laboran en el Instituto a nivel nacional en las 32 gerencias
seccionales, oficinas nacionales y demas sedes en las que el Instituto tenga representacion.

En la Resolucién 1843 de 2025 del Ministerio del Trabajo las evaluaciones medicas es definido como un “acto
médico mediante el cual se interroga y examina a un trabajador, con el fin de monitorear la exposicion a factores
de riesgo y determinar la existencia de consecuencias en la persona por dicha exposicion. Incluye anamnesis,
examen fisico completo con énfasis osteomuscular, analisis de pruebas clinicas y paraclinicas, tales como de
laboratorio y su correlacidn entre ellos para emitir un diagnostico y recomendaciones”.

Los resultados de estas evaluaciones permiten conocer el estado de salud con que ingresan o salen y permanecen
los funcionarios de la Entidad luego de la exposicién a factores de riesgo, y ademas conocer si clinicamente son
aptos o no para desarrollar las funciones que le son asignadas con el propdsito de que su actividad laboral no altere
su condicién de salud.

Igualmente, el resultado de estas evaluaciones medicas permitira establecer recomendaciones médicas, o
restricciones que garantizaran que se le brinde al funcionario la proteccién y cuidado a su salud durante su actividad
laboral mejorando la calidad de vida. Para el control y seguimiento a la exposicion de factores de Riesgo, dentro
del subprograma de Higiene y Seguridad Industrial del Instituto, se debe realizar un monitoreo periodico de los
estados de salud de los funcionarios frente a la exposicion a un factor de riesgo especifico.
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En consecuencia, el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA requiere adelantar la presente contratacion con el fin
de dar cumplimiento a las obligaciones legales y normativas vigentes en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo,
garantizando la ejecucion integral, oportuna y especializada de las evaluaciones médicas ocupacionales, examenes
paraclinicos y valoraciones complementarias requeridas para sus servidores a nivel nacional.

La presente necesidad responde a la obligacion institucional de proteger, mantener y mejorar las condiciones de
salud, bienestar y aptitud laboral de los servidores de la Entidad, fortaleciendo las acciones de prevencion,
promocion y vigilancia epidemioldgica, asi como la identificacion y control de los riesgos asociados a las condiciones
de trabajo.

En este sentido, se hace necesario contar con una IPS debidamente habilitada, con experiencia, capacidad técnica,
operativa y cobertura nacional suficiente para atender los requerimientos del ICA en sus diferentes sedes,
garantizando la calidad, oportunidad, confidencialidad y trazabilidad en la prestacion del servicio. Asi mismo, la
contratacion externa especializada permitira asegurar el cumplimiento eficiente de las actividades de medicina
preventiva y del trabajo, contribuyendo a la proteccion integral de la salud de los servidores y al adecuado desarrollo
de las funciones misionales de la Entidad.

La contratacion externa resulta necesaria debido a que el ICA no cuenta con el talento humano especializado, la
infraestructura clinica, los equipos biomédicos ni la red de prestadores habilitados requeridos para ejecutar
directamente y con cobertura nacional la totalidad de los servicios previstos. En consecuencia, la celebracion del
contrato permitiré atender una necesidad institucional obligatoria y recurrente, fortalecer las actividades de medicina
preventiva y del trabajo y contribuir a la proteccidn integral de la salud de los servidores de la Entidad.

Los servicios médicos, clinicos, paraclinicos y de laboratorio destinados directamente a la salud humana que
integran el objeto contractual se encuentran excluidos del impuesto sobre las ventas IVA, de conformidad con
el numeral 1 del articulo 476 del Estatuto Tributario. Por tanto, los precios unitarios, el estudio de mercado, el
presupuesto oficial y la oferta econdmica se estructuraran sin liquidar IVA sobre estos servicios y comprenderan
los costos directos e indirectos, administrativos, operativos y logisticos, asi como los demas impuestos, tasas,
contribuciones y gravamenes que legalmente resulten aplicables.

En el formato de oferta economica, el tratamiento tributario debera registrarse como “servicio excluido de IVA”.
1.2 Alcance del objeto

El oferente que resulte adjudicatario del presente proceso deberd cumplir integralmente con las obligaciones
establecidas en el pliego de condiciones, estudios previos, anexo técnico, propuesta presentada y demas
documentos que hacen parte del proceso contractual, asi como con aquellas obligaciones inherentes a la naturaleza
del servicio contratado y las disposiciones legales vigentes aplicables.

El alcance del objeto comprende la prestacidn del servicio especializado para la realizacion de evaluaciones
médicas ocupacionales periddicas, valoraciones médicas complementarias, exdmenes paraclinicos y demas
actividades requeridas en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo para los servidores del Instituto Colombiano
Agropecuario — ICA, conforme a los factores de riesgo asociados a cada cargo, perfil ocupacional y condiciones de
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salud identificadas.

Para la ejecucion del contrato, el contratista debera disponer de la capacidad técnica, cientifica, administrativa,
operativa y logistica necesaria, incluyendo talento humano idoneo, infraestructura fisica habilitada, equipos,
tecnologia, cobertura nacional y demas recursos requeridos para garantizar la prestacién oportuna, continua y
eficiente del servicio, de conformidad con la normativa vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo,
habilitacion de servicios de salud, historias clinicas ocupacionales, proteccion de datos personales y demas
disposiciones aplicables.

1.3 Fundamentos regulatorios

El presente proceso contractual se desarrollarda conforme a los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, seleccién objetiva y planeacion previstos en la Constitucion Politica de Colombia y en las normas
que regulan la contratacion estatal, la Seguridad y Salud en el Trabajo y la prestacién de servicios de salud
ocupacional, especialmente las siguientes:

* Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

* Ley 1150 de 2007, mediante la cual se introducen medidas para la eficiencia y transparencia en la contratacion
publica y se dictan otras disposiciones generales sobre contratacion con recursos publicos.

« Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

* Ley 2069 de 2020, mediante la cual se establece un marco regulatorio para el emprendimiento y fortalecimiento
empresarial, incluyendo disposiciones aplicables al sistema de compras publicas y criterios diferenciales para
Mipymes.

* Decreto Ley 019 de 2012, relacionado con la racionalizacion de tramites y procedimientos administrativos.

« Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, compilatorio y
reglamentario del sistema de compras y contratacion publica.

* Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se modificé y adiciond el Decreto 1082 de 2015 en lo relacionado con el
sistema de compras publicas y criterios diferenciales previstos en la Ley 2069 de 2020.

« Manuales, guias, lineamientos y Circulares Externas expedidas por Colombia Compra Eficiente aplicables al
presente proceso contractual.

« Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, en lo relacionado con la implementacion
y ejecucidn del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

* Resolucién 0312 de 2019, por la cual se definen los estdndares minimos del Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST).

* Resolucion 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, modificada parcialmente por la Resolucién
544 de 2023, por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcidn de los prestadores de servicios
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de salud y de habilitacion de los servicios de salud, y se adopta el Manual de Inscripcién de Prestadores y
Habilitacion de Servicios de Salud.
* Ley 1581 de 2012 y demas disposiciones concordantes sobre proteccion de datos personales, tratamiento de
informacion sensible y confidencialidad de historias clinicas ocupacionales.

Asi mismo, seran aplicables las deméas normas complementarias, reglamentarias, concordantes o modificatorias
que regulen la materia y que se encuentren vigentes durante las etapas precontractual, contractual y poscontractual
del presente proceso.

Tratamiento tributario del objeto contractual. De conformidad con el numeral 1 del articulo 476 del Estatuto
Tributario, los servicios médicos, clinicos y de laboratorio destinados a la salud humana que integran el objeto del
presente proceso se encuentran excluidos del impuesto sobre las ventas IVA. En consecuencia, el estudio de
mercado, el presupuesto oficial, los precios unitarios de referencia y la oferta econdmica se estructuraran sin liquidar
IVVA sobre dichos servicios.

2.DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 Descripcion del objeto a contratar

El Instituto Colombiano Agropecuario "ICA" requiere contratar: “CONTRATACION DE EVALUACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES DE LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA”.

2.2 Codigos UNSPSC del objeto a contratar

El objeto contractual se enmarca en los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | NOMBRE

85000000 85100000 | 85101700 | N/A Servicios de administracion de salud

85000000 85100000 | 85101700 | 85101706 Servicios tradicionales de la atencién en
salud

85000000 85120000 | 85122200 | N/A Servicios de evaluacién y valoracion de
salud

85000000 85120000 | 85121800 | N/A Laboratorios médicos

Los anteriores cddigos corresponden a los servicios requeridos para la ejecucion de evaluaciones médicas
ocupacionales, valoraciones clinicas, pruebas complementarias y exdmenes paraclinicos objeto del presente
proceso contractual.

2.3 Especificaciones técnicas minimas

Las especificaciones técnicas minimas requeridas para la ejecucion del objeto contractual se encuentran definidas
ForMA 4-1370 V3

Pagina 6 de 131




ESTUDIOS PREVIOS ICA™™®

Z Instituta Colombiano Agropecuario

‘o)
Libertad y Orden

en el Anexo Técnico No. 1 — Especificaciones Técnicas, documento que hace parte integral del presente proceso
de seleccion.

En dicho anexo se establecen las condiciones técnicas, operativas, asistenciales y funcionales que deberan cumplir
los oferentes para la adecuada prestacion del servicio, incluyendo las actividades, pruebas, valoraciones médicas,
condiciones de cobertura, requisitos del personal, infraestructura, tiempos de atencion y demas obligaciones
necesarias para garantizar el cumplimiento integral del objeto contractual y de la normativa vigente aplicable.

Una vez adjudicado el proceso, se suministraran al proponente seleccionado los siguientes documentos:
a) Perfil de cargo el cual incluye:

i) Las funciones, ii) Responsabilidades, iii). Habilidades, iv). Competencias v) Requisitos fisicos, mentales y técnicos
que debe cumplir una persona para desempefar un cargo, vi). Los riesgos laborales asociados a las tareas
asignadas, vii). Las medidas preventivas necesarias para garantizar la salud y seguridad del trabajador.

b) Indicadores epidemioldgicos sobre el comportamiento del factor de riesgo y condiciones de salud de los
trabajadores, en relacidn con su exposicion en el cargo.

c) Matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion del riesgo: Documento actualizado donde se reflejen
como minimo los peligros inherentes al cargo, la evaluacion y valoracion de los riesgos y los controles aplicados.

d) Estudios técnicos adicionales: Estudios de higiene industrial especificos, valoraciones del riesgo psicosocial,
biomecanico, y analisis de exposicion a agentes cancerigenos.

e) Indicadores bioldgicos especificos: Datos derivados de monitoreos biologicos ocupacionales, cuando existan
factores de riesgo que asi lo requieran, segun normativa técnica vigente.

Paragrafo 1. Del envio de dicha documentacion debe quedar evidencia de entrega y recibido, para constatar que
el médico ocupacional la conoce y el empleador la ha entregado oportunamente.

Paragrafo 2. Si el médico especialista que realiza las evaluaciones médicas ocupacionales considera que la
informacién suministrada por el empleador es insuficiente, podra solicitar ampliaciéon de la informaciéon que
considere necesaria para la realizacion de la evaluacion médica ocupacional.

2.4 Identificacion del Contrato a Celebrar

Por las caracteristicas del Objeto a contratar, el tipo del contrato a celebrar sera de:

Compraventa

Suministro

X Contrato de prestacion de servicios
Arrendamiento

De obra

Consultoria

2.5 Condiciones minimas del contrato a celebrar
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2.5.1 Plazo estimado de ejecucion del contrato

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 11 de diciembre de 2026 y/o hasta agotar los recursos
presupuestales asignados, lo que ocurra primero, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio entre el
contratista y el supervisor designado por la Entidad, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el contrato se perfecciona con el acuerdo
de voluntades sobre el objeto y la contraprestacion, elevado a escrito.

Para su ejecucion se requerira la expedicion del registro presupuestal correspondiente, la aprobacion de las
garantias exigidas por la Entidad y la suscripcion del acta de inicio.

2.5.2 Lugar de entrega de los bienes y/o lugar de prestacion del servicio requerido

La prestacion de los servicios objeto del contrato debera ejecutarse con cobertura a nivel nacional, garantizando la
realizacion de evaluaciones médicas ocupacionales, valoraciones médicas complementarias, examenes
paraclinicos y demés actividades requeridas para los servidores del Instituto Colombiano Agropecuario — ICA,
ubicados en las diferentes gerencias seccionales, oficinas nacionales, laboratorios, puestos de control, pasos
fronterizos, puertos y demas sedes o centros de trabajo donde la Entidad tenga presencia institucional.

El contratista debera garantizar la disponibilidad y prestacion oportuna de los servicios independientemente de la
ubicacion geografica de los servidores, asegurando condiciones de accesibilidad, oportunidad, continuidad, calidad
y cobertura en todo el territorio nacional.

Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera contar con infragstructura propia o red aliada
conformada por Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS), laboratorios clinicos, consultorios
especializados, centros médicos habilitados, con capacidad técnica, operativa y logistica suficiente para la
realizacion de las evaluaciones médicas ocupacionales y pruebas complementarias requeridas por la Entidad.

Las IPS, laboratorios y demas prestadores que participen en la ejecucién contractual deberan encontrarse
debidamente habilitados conforme a la normativa vigente aplicable al sector salud y garantizar el cumplimiento de
las condiciones técnicas, administrativas, asistenciales y de confidencialidad requeridas para la adecuada
prestacion del servicio.

Para los servidores que desempefian tareas de alto riesgo como Trabajo en alturas o exposicion o contacto a
sustancias quimicas altamente nocivas (carcinogénicas) las cuales se identificaran en los cargos operativos y en
los diferentes centros de trabajo con representacion del Instituto Colombiano Agropecuario — ICA

Garantizar la prestacion integral de las Evaluaciones Médicas Ocupacionales, valoraciones complementarias,
examenes paraclinicos, pruebas diagnésticas, y demas evaluaciones requeridas de acuerdo con el que estén
sujetas a lo dispuesto en el perfil del cargo definido en el Instituto, los factores de riesgo y las condiciones de salud
de los trabajadores del Instituto, en concordancia con lo establecido en la normativa vigente, incluyendo las
modalidades de evaluacion médica ocupacional contempladas en el articulo 8 de la Resolucion 1843 de 2025, asi
como las demas que resulten aplicables durante la ejecucion del contrato.
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2.5.3. Valor estimado del contrato

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de contratacion asciende a la suma de CIENTO
CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($155.000.000), valor que comprende la totalidad de los
costos directos e indirectos, administrativos, operativos, asistenciales, técnicos y logisticos necesarios para la
adecuada ejecucion del objeto contractual, asi como los impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demas
gravamenes que legalmente resulten aplicables.

El contrato se ejecutara bajo la modalidad de monto agotable, de conformidad con las necesidades y requerimientos
efectivos del Instituto Colombiano Agropecuario — ICA.

2.5.3.1 Cargas administrativas

Seréan por cuenta del contratista todos los costos y gastos administrativos necesarios para la ejecucion del contrato,
incluyendo la constitucion y expedicion de las garantias exigidas por la Entidad, costos operativos, logisticos,
financieros, administrativos y deméas erogaciones requeridas para el cumplimiento integral del objeto contractual.

2.5.3.2 Cargas tributarias

El contratista sera responsable de determinar, declarar y pagar los impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y
demas obligaciones tributarias, fiscales y contables de caracter nacional, departamental, distrital o municipal que
legalmente se causen con ocasion de la celebracion, ejecucién, facturacion, pago, terminacion y liquidacion del
contrato.

Los pagos que realice el Instituto Colombiano Agropecuario —ICA— estaran sujetos a las retenciones y descuentos
que resulten legalmente procedentes, de acuerdo con la naturaleza del servicio, la calidad tributaria del contratista,
el lugar de ejecucion y las disposiciones vigentes al momento de cada pago. Entre estas podran encontrarse la
retencién en la fuente a titulo de renta, la retencion del impuesto de industria y comercio —RETEICA—, las
estampillas, contribuciones y demas deducciones aplicables.

Los servicios médicos, odontoldgicos, hospitalarios, clinicos y de laboratorio destinados a la salud humana se
encuentran excluidos del IVA, de conformidad con el numeral 1 del articulo 476 del Estatuto Tributario. La DIAN ha
precisado que esta exclusién comprende los servicios que recaen directamente sobre las personas en sus facetas
preventiva, reparadora o mitigadora y que su aplicacién depende de la naturaleza efectiva del servicio, no
unicamente de la calidad del prestador.

En consecuencia, sobre los pagos correspondientes a los servicios excluidos que integran el objeto contractual no
se liquidara IVA ni procedera retencion a titulo de dicho impuesto, por cuanto este no se causa. En el estudio de
mercado, el formato econdmico, la facturacion y los demas documentos contractuales, estos servicios deberan
identificarse como “excluidos de IVA”, y no como exentos ni gravados a tarifa del cero por ciento.

2.5.4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal
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La presente contratacion, esta respaldada para la vigencia 2026 con los siguientes CERTIFICADOS DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 33126 expedidos el 22 de mayo de 2026, por el Grupo de Gestidn
Financiera, los cuales se afectaran de la siguiente manera:

PROYECTO DE INVERSION N/A
Codigo BPIN N/A
CDP No RUBRO RECURSO OBJETO VR. CDP
A-02-02-02-
009-003
SERVICIOS
PARA EL 26PAA-OFN-157-BS Contratacion de
33126 CUIDADO DE Nacién-10 evaluaciones médicas ocupacionales $155.000.000,00
LA SALUD de los funcionarios del instituto
HUMANA'Y colombiano agropecuario — ICA
SERVICIOS
SOCIALES
TOTAL $ 155.000.000,00
2.5.5 Forma de pago

El Instituto Colombiano Agropecuario — ICA pagara al contratista los servicios efectivamente prestados y recibidos
a satisfaccion, por la cantidad de evaluaciones medicas efectuadas en el mes facturado y cobrado, de manera
mensual por periodos vencidos, de conformidad con los valores unitarios ofertados y las cantidades efectivamente
requeridas y autorizadas por la supervision del contrato durante el respectivo periodo de ejecucién.

Los pagos se efectuaran a través del Grupo de Gestion Financiera de la Entidad, dentro de los treinta (30) dias
calendario siguientes a la radicacion de la factura electrénica o documento equivalente, previo cumplimiento de los
requisitos legales, administrativos, presupuestales, tributarios y parafiscales exigidos para el pago, asi como de la
certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

Para efectos del tramite de pago, el contratista deberéd aportar certificacién bancaria vigente expedida por una
entidad financiera legalmente autorizada, en la cual conste la titularidad de la cuenta bancaria, tipo de cuenta,
entidad financiera y nimero de cuenta para la realizacion de las transferencias correspondientes.

Asi mismo, el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema General de
Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando exista
obligacion legal de contar con este, o por el representante legal, segun corresponda, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Los pagos estaran sujetos a las retenciones, descuentos y demas deducciones de ley a que haya lugar.
2.5.6. Supervision o Interventoria

La supervision, vigilancia y control de la ejecucidon del contrato sera ejercida por el Instituto Colombiano
Agropecuario — ICA, por:

» Cargo: Profesional Especializado 202814
» Nombre: Dayanna Vanessa Bravo Escarraga o quien haga sus veces
» Teléfono: 601 794 44 92
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> Correo Electronico: dayanna.bravo@ica.qov.co

La supervision tendra ademas de las funciones que por indole y naturaleza del contrato le sean propias, las
establecidas en el numeral 2.2.7 del manual de contratacion de la entidad, las dispuestas en el Manual de
Supervision y aquellas funciones establecidas en los articulos 83, 84 y 86 de la Ley 1474 de 2011 y debera
tener en cuenta las responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales previstas en el articulo 51 de la Ley 80
de 1993. Cada supervisor respondera de manera independiente por lo solicitado.

Nota 1: En todo caso, la ordenacion del gasto podra en cualquier momento cambiar la supervision del contrato
mediante la designacion escrita que se expida para tal efecto.

2.5.7 Obligaciones Generales del contratista

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir todas las obligaciones previstas en el contrato a celebrar, para lo cual,
debera emplear todos sus recursos técnicos, econémicos, fisicos y logisticos necesarios para el 6ptimo desarrollo
del objeto contractual:

1.

2.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones y en trabamientos que
pudieran presentarse.

Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el presente documento en los
términos y condiciones aqui pactadas, observando en todo momento la Constitucion Politica y las leyes
colombianas.

Ejercer la direccion y el control propio de todas las actividades encomendadas con independencia y
autonomia y de forma oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta realizacion
del objeto contratado.

Responder por el cumplimiento y la calidad de los servicios prestados en el término previsto en el presente
contrato y ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean
imputables.

Guardar confidencialidad de la informacion obtenga o requiera conocer para la idonea ejecucion del objeto
contractual. PARAGRAFO: Toda la informacion y/o documentos que se produzcan en desarrollo del
presente contrato seran de uso exclusivo de EL ICA, obligandose desde ya EL CONTRATISTA a no
utilizarlos para fines distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacién que se le
suministre, ni los resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad
con la Ley, so pena de las acciones civiles y/o penales a que haya lugar.

Atender las observaciones y requerimientos que formule el ICA, en relacion con la ejecucion del contrato y
entregar al supervisor del contrato el informe sobre las actividades ejecutadas en los plazos pactados,
sobre cualquier aspecto relacionado con el contrato y/o resultados obtenidos en cada actividad
encomendada cuando asi se requiera.

Corregir de manera oportuna, sin dilaciones injustificadas y dentro de los plazos que se le otorguen, las
inconsistencias y/o requerimientos que el supervisor del contrato les solicite con respecto a sus informes
presentados.

Informar de inmediato al ICA toda irregularidad que observe en el desarrollo del objeto contratado y no
acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a hacer u
omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al supervisor del contrato, acerca de la
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10.

1.
12.

13.

14.

ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten
las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Acreditar el pago de los aportes al Sistema de Salud, Riesgos Laborales y Pensiones; asi como los Aportes
parafiscales.

Efectuar la publicacion de los documentos soporte del proceso contractual y la ejecucion en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica — SECOP Il y que estén a cargo del contratista, tales como:
facturas, informes de ejecucidn, y demas que sean necesarios, para la correcta ejecucion del contrato.
Dar cumplimiento a todas aquellas normas legales vigentes que en materia ambiental y sanitaria apliquen.
Constituir y cargar las garantias exigidas en el contrato dentro de los términos establecidos en el
cronograma en la plataforma SECOP |l y notificar al supervisor del cargue de las garantias para su
aprobacion y todos los documentos asociados al proceso.

Cumplir con el pago de todos los impuestos, tasas, contribuciones o participaciones tanto en el ambito
nacional, departamental y municipal que se causen debido a la suscripcion, desarrollo, ejecucion y
liquidacion del presente contrato..

Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le sean
atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo.

2.5.8 Obligaciones Especificas del contratista

Ademas de las obligaciones previstas en la Ley, el estudio previo, el pliego de condiciones, la ficha técnica, la
propuesta presentada y las demas derivadas de la naturaleza del contrato, el contratista deberd cumplir
integralmente con las siguientes obligaciones:

1.

Ejecutar el objeto contractual conforme a las condiciones técnicas, operativas, médicas, administrativas y
legales establecidas por el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA, garantizando calidad, oportunidad,
continuidad, cobertura nacional y adecuada prestacion del servicio.

Realizar y garantizar la prestacién integral, oportuna y de calidad de las Evaluaciones Médicas
Ocupacionales, valoraciones requeridas por el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA, de conformidad
con el perfil del cargo, los factores de riesgo, las condiciones de exposicion y los lineamientos establecidos
por la Entidad, incluyendo las modalidades previstas en el articulo 8 de la Resolucion 1843 de 2025, asi:

a. Evaluacion médica ocupacional de preingreso.

b. Evaluacion médica ocupacional periddica.

c. Evaluacién médica ocupacional de egreso.

d. Evaluacion médica ocupacional por reintegro o retorno laboral.
e. Evaluacion médica ocupacional por cambio de ocupacion.

f. Evaluacién médica ocupacional postincapacidad.

3. Asi mismo, deberé realizar las valoraciones complementarias, exdmenes paraclinicos, pruebas diagnosticas y
demas actividades requeridas como resultado de las evaluaciones médicas ocupacionales, de acuerdo con el perfil

FormMA 4-1370 V3

Pagina 12 de 131




ESTUDIOS PREVIOS ICA™™®

Instituta Colombiano Agropecuario

Libertad y Orden

del cargo, los factores de riesgo identificados y las disposiciones de la normativa vigente, incluyendo la emision de
los respectivos conceptos médicos ocupacionales, recomendaciones y/o restricciones laborales, cuando haya
lugar.

4.Prestar los servicios objeto del contrato en los Departamentos, Ciudades y Municipios y
demas centros de trabajo definidos por el ICA a nivel nacional, garantizando cobertura efectiva
y capacidad operativa suficiente.

5.Disponer durante toda la ejecucion contractual del personal médico, asistencial, técnico y administrativo
idéneo, competente y debidamente habilitado, incluyendo médicos especialistas en Medicina del Trabajo
ylo Seguridad y Salud en el Trabajo con licencia vigente, asi como demas profesionales requeridos para
la correcta ejecucion del contrato.

6.Garantizar que las IPS, consultorios, laboratorios clinicos, sedes aliadas y demas prestadores vinculados
a la ejecucion contractual se encuentren debidamente habilitados y cumplan las condiciones técnico-
sanitarias exigidas por la normativa vigente.

7.Contar con infraestructura fisica, capacidad instalada, equipos biomédicos, herramientas diagndsticas,
sistemas de informacién y recursos logisticos suficientes para garantizar la adecuada prestacion del
servicio durante toda la ejecucion contractual.

8.Garantizar que todos los equipos biomédicos y dispositivos médicos utilizados durante la ejecucion
contractual se encuentren en Optimas condiciones de funcionamiento, mantenimiento y calibracién,
conforme a la normativa vigente aplicable.

9.Ejecutar las evaluaciones médicas ocupacionales y pruebas diagnosticas conforme a los perfiles
ocupacionales, matrices de riesgos, sistemas de vigilancia epidemioldgica, condiciones de exposicion y
lineamientos técnicos definidos por el ICA.

10.  Garantizar que toda evaluacion médica ocupacional sea realizada conforme a la normativa vigente
aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, historias clinicas ocupacionales, ética médica
y prestacion de servicios de salud.

11.  Obtener previamente el consentimiento informado debidamente suscrito por cada funcionario
evaluado antes de la realizacién de cualquier valoracién médica ocupacional, prueba diagndstica o
examen complementario.

12. Emitir oportunamente los conceptos médicos ocupacionales, certificados de aptitud laboral,
restricciones médicas y recomendaciones ocupacionales derivadas de las evaluaciones practicadas.

13. Entregar al funcionario evaluado copia de los conceptos médicos ocupacionales y resultados que
correspondan, dejando constancia de recibido cuando aplique.

14.  Garantizar que los conceptos médicos ocupacionales, certificados de aptitud y resultados
diagndsticos sean claros, verificables, técnicamente sustentados y coherentes con los hallazgos clinicos
identificados.
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15. Realizar las revisiones, aclaraciones, ajustes o correcciones requeridas por la supervision del
contrato respecto de certificados, conceptos médicos, RIPS, bases de datos, informes y demas
documentos derivados de la ejecucion contractual.

16.  Presentar junto con cada factura la relacion detallada de los servicios efectivamente prestados,
discriminando como minimo nombre del funcionario atendido, identificacion, cargo, dependencia, ciudad,
fecha de atencién, tipo de evaluacién practicada y soporte de asistencia correspondiente.

17. Entregar al ICA informes consolidados, diagndsticos de condiciones de salud, estadisticas
epidemioldgicas, bases de datos, reportes de seguimiento y demas informacion requerida para la
ejecucion y seguimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

18. Disefiar, administrar y mantener actualizada una base de datos organizada, segura y trazable con
toda la informacion derivada de las evaluaciones médicas ocupacionales realizadas durante la ejecucion
contractual.

19.  Garantizar la custodia, conservacion, archivo, reserva, integridad, disponibilidad y trazabilidad de
las historias clinicas ocupacionales y demas documentos derivados de la ejecucidn contractual, conforme
a la normativa vigente aplicable.

20. Mantener absoluta confidencialidad sobre la informacion médica, clinica, ocupacional,
administrativa y personal conocida con ocasion de la ejecucion del contrato, garantizando su tratamiento
conforme a la Ley 1581 de 2012, las normas que la reglamenten y demas disposiciones aplicables,
incluso con posterioridad a la terminacion del contrato.

21.  Implementar y mantener las medidas técnicas, administrativas, juridicas y operativas necesarias
para garantizar la seguridad de la informacion y la proteccion de los datos personales y datos sensibles
tratados con ocasion de la ejecucion contractual, de conformidad con lo establecido en la Ley 1581 de
2012, sus normas reglamentarias y demés disposiciones que la modifiquen, adicionen o sustituyan,
garantizando el adecuado tratamiento, confidencialidad, integridad, disponibilidad, control de acceso,
conservacion y proteccion de la informacion, especialmente aquella relacionada con la salud de los
funcionarios evaluados.

22. Informar inmediatamente al ICA a través de los canales establecidos para tal fin y dentro del marco
de las competencias y obligaciones legales aplicables, sobre los hallazgos, conceptos, restricciones,
recomendaciones o situaciones derivadas de las evaluaciones médicas ocupacionales que deban ser
comunicadas al empleador para efectos de la gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, respetando
en todo momento la reserva de la historia clinica, la confidencialidad de la informacion médica y la
normativa vigente sobre proteccion de datos personales.

23.  Contar con mecanismos de identificacién, analisis, reporte y manejo de eventos adversos
derivados de la prestacion de los servicios de salud ocupacional.

24.  Garantizar el cumplimiento de los acuerdos de niveles de servicio — ANS relacionados con
asignacion de citas, oportunidad en la atencion, entrega de resultados, emision de conceptos médicos y
presentacién de informes.
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25.  Garantizar el cumplimiento de los tiempos de atencion y oportunidad establecidos por el ICA para
la asignacion de citas, realizacion de las evaluaciones médicas ocupacionales, entrega de resultados,
emisién de conceptos médicos ocupacionales y presentacion de informes, de conformidad con las
condiciones y tiempos definidos en los documentos que hacen parte del contrato.

26.  Atender oportunamente los requerimientos, observaciones e instrucciones impartidas por la
supervision contractual y adoptar las acciones correctivas o planes de mejoramiento que resulten
necesarios.

27.  Garantizar condiciones adecuadas de bioseguridad, aseo, limpieza, desinfecciéon y manejo de
residuos durante la prestacion de los servicios de salud ocupacional.

28. Abstenerse de efectuar cobros adicionales a los funcionarios del ICA por actividades,
procedimientos, pruebas o servicios relacionados con el objeto contractual.

29. En caso de requerirse subcontratacion o utilizacién de red aliada para garantizar cobertura
nacional, el contratista debera verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas, legales y de
habilitacién de los terceros vinculados, sin que ello lo exonere de responsabilidad frente al ICA.

30. Responder por las actuaciones, omisiones, errores técnicos, inconsistencias diagnosticas,
deficiencias operativas o incumplimientos atribuibles al contratista, su personal, IPS aliadas, laboratorios
clinicos o terceros vinculados a la ejecucion contractual.

31. Suscribir conjuntamente con la supervisién del contrato las actas de inicio, suspensién, reinicio,
terminacion, liquidacion y demas documentos requeridos durante la ejecucion contractual.

32.  Cumplir oportunamente con las obligaciones relacionadas con el Sistema General de Seguridad
Social Integral, aportes parafiscales, obligaciones tributarias y deméas obligaciones legales derivadas de
la ejecucion contractual.

33. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y aquellas que resulten necesarias
para garantizar la correcta, integral y oportuna ejecucion del objeto contractual.

34.  Prestar la totalidad de los servicios con sujecion al presente Anexo, el estudio previo, el pliego, la
oferta y el contrato.

35. Mantener durante toda la ejecucion la cobertura, red, habilitacién, personal, equipos y capacidad
operativa acreditados.

36.  Verificar previamente la pertinencia, autorizacién y correspondencia de cada servicio con la matriz
de precios.

37.  Garantizar consentimiento informado, atencién humanizada, privacidad y seguridad del servidor.

38. Entregar resultados al titular y conceptos ocupacionales al ICA dentro de los ANS.

39. Mantener trazabilidad administrativa de solicitudes, citas, servicios, resultados, conceptos,
informes, facturacion y saldos.

40. Custodiar las historias clinicas ocupacionales y proteger los datos personales sensibles.

41. Informar contingencias y adoptar medidas para evitar interrupciones.
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42. Presentar informes y soportes necesarios para supervision y pago.

43.  Mantener vigentes garantias, permisos, licencias, REPS y demas requisitos durante toda la
ejecucion.

44.  Atender oportunamente los requerimientos del supervisor y corregir las inconsistencias
identificadas.

45. Presentar informe mensual y consolidado en Word y Excel con resultados de los exdmenes
realizados al funcionario, consolidado por sedes; con resultados de los exdmenes realizados al
funcionario, por sedes; Incluiran, caracterizacion demogréfica, variables epidemiolégicas, factores de
riesgo, tendencias, restricciones o recomendaciones, hallazgos de interés, conclusiones y medidas
preventivas.

2.5.9 Obligaciones del ICA
Ademas de las obligaciones propias de este contrato, el ICA se obliga en especial con lo siguiente:

1. Verificar que los servicios objeto del presente contrato sean prestados conforme a las especificaciones

técnicas sefialadas en los estudios previos.

Pagar al contratista el valor del contrato en el tiempo y la forma pactada.

Realizar el seguimiento del desarrollo del contrato a través del funcionario y/o contratista encargado de

ejercer el control y vigilancia.

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato.

Expedir oportunamente el recibo a satisfaccion de los servicios contratados.

Aprobar el Mecanismo de Cobertura de Riesgo a que haya lugar.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de la

garantia a que haya lugar.

8. Ejercer la accion de repeticion por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la actividad
contractual.

9. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las
condiciones técnicas y financieras existentes.

10. Las demas establecidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

@

No ok

2.6. Clausulas sancionatorias
2.6.1. Penal pecuniario

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o0 a las obligaciones principales o
accesorias emanadas del contrato, el ICA, previo agotamiento del procedimiento establecido en el Art. 86 de la Ley
1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado declarara el incumplimiento del contrato para hacer efectiva
la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, pactada como
estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea 6bice para que el ICA imponga multas por mora (simple
retardo) y/o reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacion de mayores perjuicios que no se encuentren
cubiertos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

El CONTRATISTA declara conocer las siguientes condiciones: (i) La declaratoria de incumplimiento para hacer
efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extincion de la obligacién principal
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0 accesoria; (i) El vencimiento del plazo constituira en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacion
de requerimiento alguno por parte del ICA; (iii) El valor de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se compensara de
las sumas adeudadas por el ICA al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento
0 a través del cobro coactivo; y (iv) Habréa lugar a exigir la pena, sin que el CONTRATISTA pueda alegar que la
inejecucion de lo pactado no ha inferido perjuicio al ICA o le han producido beneficio al CONTRATISTA de
conformidad con el Art. 1599 del Cddigo Civil.

2.6.2. Multas

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, el ICA, previo agotamiento
del procedimiento establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado impondra
multa equivalente al cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor del contrato, por cada dia de atraso en el
cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de la multa supere el veinte por ciento (20%) del valor total
de contrato.

La imposicion de multas se pactara con las siguientes condiciones: (i) La imposicién de la multa no genera como
consecuencia la extincidn de la obligacidn principal o accesoria; (i) El vencimiento del plazo constituira en mora al
contratista, sin que sea necesario la comunicacion de requerimiento alguna por parte del ICA ; (iii) El valor de la
MULTA se compensara de las sumas adeudadas por el ICA al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva
la garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo; y (iv) La MULTA se impondra por el simple retardo en el
cumplimiento de las obligaciones del contratista sin que pueda alegar que la inejecucién de lo pactado no ha inferido
perjuicio al ICA o le han producido beneficio al CONTRATISTA.

2.6.3. Caducidad

De conformidad con lo sefialado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, si en la ejecucidn del contrato se incurre
por el CONTRATISTA en alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de sus obligaciones, que afecten
de manera grave y directa su ejecucion y evidencie que puede conducir a su paralizacién, el ICA por medio de acto
administrativo debidamente motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se
encuentre.

En caso de que la entidad decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e
intervencidn necesarias, que garanticen la ejecucién del objeto contratado. La declaratoria de caducidad no
impedira que la entidad contratante tome posesién de la obra o contine inmediatamente la ejecucidn del objeto
contratado, bien sea a través del garante o de otro contratista, a quien a su vez se le podra declarar la caducidad,
cuando a ello hubiere lugar.

Si se declara la caducidad no habra lugar a indemnizacion para el contratista, quien se hara acreedor a las
sanciones e inhabilidades previstas en esta ley.

La declaratoria de caducidad seréa constitutiva del siniestro de incumplimiento. En firme la decision, se procedera a
la liquidacion del contrato

2.6.4 Suspension del contrato
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La ejecucion de las obligaciones del contrato podra suspenderse de manera temporal y parcial o total, inicamente
en los siguientes eventos:

A. Ante la ocurrencia de eventos constitutivos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito de conformidad con el
ordenamiento juridico colombiano, debidamente acreditadas por el contratista con el material probatorio
correspondiente, que afecten de manera parcial o total la ejecucion de las obligaciones contractuales.

B. Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al Instituto Colombiano
Agropecuario ni deriven mayores costos.

C. Por orden judicial

La solicitud de suspension elevada por el contratista invocando alguna de las causales de los literales anteriores,
deberd presentarse a la supervision o interventoria (segun corresponda) inmediatamente al presentarse las
circunstancias que la originan, quien debera realizar el andlisis correspondiente y emitir concepto de viabilidad
técnica, financiera y juridica, para verificacion de la entidad contratante.

Nota 1: La suspensién se hara constar por escrito en acta suscrita por el contratista, supervisor o interventor (segun
corresponda) y el ordenador del gasto, para la publicidad y trdmite correspondiente en la plataforma SECOP |I.

Nota 2: El término de suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato.

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SUSTENTAN LA MODALIDAD DE SELECCION, CON LA CUAL SE
PRETENDE REALIZAR

Teniendo en cuenta que la modalidad de Seleccion Abreviada de conformidad con el articulo 2 de la ley 1150 de
2007, corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas
del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

Dentro de esta misma modalidad encontramos, como una de las causales expresamente sefialadas en la Ley, los
valores para la contratacion establecidos de acuerdo a las cuantias de los presupuestos de las entidades estatales,
tal como lo establece el articulo 2 numeral 2, literal b) de la Ley 1150 de 2007 que precisa:

“(...) b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a continuacion se
relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios
minimos legales mensuales (...)"

Por su parte, el literal b) numeral 2° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establecié respecto de las cuantias en
materia de contratacion publica: “Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos
legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 450
salarios minimos legales mensuales”.
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El numeral ¢ de la misma norma, ha establecido la celebracion de los contratos de prestacion de salud, sean por la
modalidad de seleccion abreviada, en el entendido que:

“c) Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 100 de 1993 y en la Ley 1122 de 2007, la celebracion de contratos para
la prestacion de servicios de salud. El reglamento interno correspondiente fijara las garantias a cargo de los
contratistas. Los pagos correspondientes se podran hacer mediante encargos fiduciarios”

De igual manera, se indica que el articulo 2.2.1.2.1.2.21 del decreto 1082 de 2015 establece: “Contratos de
prestacion de servicios de salud. La Entidad Estatal que requiera la prestacion de servicios de salud debe utilizar
el procedimiento de seleccion abreviada de menor cuantia. Las personas naturales o juridicas que presten estos
servicios deben estar inscritas en el registro que para el efecto lleve el Ministerio de Salud y Proteccién Social o
quien haga sus veces.

” SMMLV 2026: $1.750.905- MENOR CUANTIA DEL ICA VIGENCIA 2026: HASTA $787.907.250

Corolario de lo anterior y al tener como presupuesto oficial para la presente contratacion la suma de CIENTO
CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 155.000.000,00), se determina que este valor se
encuentra dentro del rango establecido para contratar por la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, fundamentada especificamente por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreto reglamentario
1082 de 2015, normas ajustadas en la Resolucion No. 00000075 de 05 de enero de 2026, expedida por este
Instituto y las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente
proceso de seleccion.

Aunado a lo anterior, se indica que las normas vigentes pertinentes segun la Ley colombiana se presumen por
todos los proponentes.

Por todo lo anterior, el régimen juridico aplicable al proceso de seleccion y del contrato que se suscribira, se
someteran a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y
concordantes aplicables a la materia contractual.

Asi mismo, el proceso se sujetara a lo dispuesto en el pliego de condiciones y a las adendas al mismo expedidas
durante el desarrollo del proceso. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicaran las
normas comerciales y civiles pertinentes.

Si existiera contradiccion entre el presente pliego y la Ley, primara lo establecido en la Ley. Cuando se llegaren a
presentar vacios en el pliego de condiciones, éstos se supliran con el Estatuto General de Contratacion y Decretos
Reglamentarios; y si los vacios contintian, éstos se supliran con las normas del Cédigo de Comercio y Cédigo Civil.

En consecuencia, teniendo en cuenta que el objeto contractual corresponde a la prestacién de servicios
especializados de evaluaciones médicas ocupacionales, valoraciones complementarias, examenes paraclinicos y
demas actividades asociadas a Seguridad y Salud en el Trabajo, y considerando ademas la cuantia estimada del
proceso, la modalidad de seleccion procedente corresponde a la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

3.1. Limitacion a Mipymes

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y siguientes del Decreto reglamentario 1082 de 2015,
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modificado por el articulo 5 del Decreto Reglamentario No. 1860 de 2021, el cual sefiala:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de
Su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.” (...)

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1.Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2.Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
0 complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del

certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de
Su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."
Lo anterior, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado para la presente contratacion es inferior al
umbral definido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para la vigencia 2026, el cual corresponde a
QUINIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($511.708.497).

UMBRAL MIPYMES
2026
USs 125.000

COP$ 511.708.497

Fuente: Ministerio de comercio, industria y turismo

En consecuencia, la Entidad podra limitar la convocatoria a Mipymes nacionales siempre que se reciban minimo
dos (2) solicitudes dentro del término legalmente establecido, esto es, hasta un (1) dia habil antes de la expedicién
del acto administrativo de apertura del proceso, conforme al cronograma publicado en la plataforma SECORP II.

Las Mipymes interesadas deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa vigente,
mediante certificacion expedida por el representante legal y contador publico o revisor fiscal, segun corresponda, 0
mediante el Registro Unico de Proponentes — RUP vigente y en firme, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
1082 de 2015, el Decreto 957 de 2019 y demas normas concordantes aplicables.

En caso de limitarse la convocatoria, Unicamente podran presentar oferta las Mipymes colombianas o los
proponentes plurales integrados exclusivamente por Mipymes, conforme a las disposiciones legales vigentes
aplicables al proceso contractual.

4. ANALISIS DEL SECTOR

4.1. Andlisis del sector

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracion de
Estudios del Sector expedida por Colombia Compra Eficiente, el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA realizd
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el andlisis del sector econdmico relativo a la contratacion de servicios de evaluaciones médicas ocupacionales,
examenes paraclinicos y valoraciones complementarias a nivel nacional, con el fin de identificar las condiciones
actuales del mercado desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
administracion de riesgos.

El sector de salud ocupacional y medicina del trabajo presenta una demanda permanente en Colombia, derivada
del cumplimiento de las obligaciones establecidas en la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo, particularmente aquellas relacionadas con la realizacion de evaluaciones médicas ocupacionales de
ingreso, periodicas, post incapacidad y de retiro. En este sentido, las entidades publicas y privadas deben garantizar
la ejecucion de estas actividades como parte de las acciones de vigilancia de la salud de los trabajadores y del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST).

Asi mismo, las condiciones economicas actuales han generado variaciones en los costos asociados a la prestacion
de servicios de salud, influenciadas por factores como el incremento de los costos laborales del personal
especializado, la actualizacion tecnoldgica de equipos y sistemas de informacidn, el mantenimiento de
infraestructura habilitada para la prestacion de servicios de salud, los costos administrativos y operativos, asi como
los gastos asociados a la cobertura nacional y la logistica requerida para la atencion en diferentes regiones del
pais.

En este contexto, el mercado colombiano cuenta con Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS)
habilitadas para la prestacion de servicios de medicina laboral y salud ocupacional, las cuales disponen de
capacidad técnica, administrativa y operativa para atender entidades publicas y privadas con presencia en
diferentes departamentos del territorio nacional. Lo anterior permite evidenciar la existencia de una oferta suficiente
de proveedores especializados, favoreciendo la pluralidad de oferentes y las condiciones de competencia
requeridas para el desarrollo del presente proceso contractual.

Para el desarrollo del presente analisis se identifico la existencia de proveedores especializados en medicina laboral
y salud ocupacional que cuentan con:

Habilitacion vigente para la prestacion de servicios de salud.

Profesionales especializados en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Infraestructura fisica y tecnolégica adecuada.

Capacidad de atencién en diferentes departamentos del pais.

Experiencia en la prestacion de servicios a entidades publicas y privadas.

Custodia y manejo de historias clinicas ocupacionales conforme a la normatividad vigente.

VVVVYY

La revision del mercado evidencia la existencia de pluralidad de oferentes con capacidad suficiente para atender
los requerimientos del ICA, garantizando condiciones de competencia y participacion dentro del proceso de
contratacion.

La necesidad del Instituto Colombiano Agropecuario — ICA se fundamenta en el cumplimiento de las obligaciones
legales relacionadas con la implementacién, mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestidn de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST), asi como en la responsabilidad de realizar la vigilancia de las condiciones de salud
de sus servidores publicos y demas colaboradores, de acuerdo con los factores de riesgo asociados a las
actividades desarrolladas en la Entidad. En este sentido, resulta necesario garantizar la realizacion de evaluaciones
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médicas ocupacionales de ingreso, periddicas, post incapacidad, de egreso y demés valoraciones complementarias
requeridas para la identificacion, seguimiento y control de las condiciones de salud de la poblacién objeto de
atencion.

Adicionalmente, considerando la presencia institucional del ICA en diferentes departamentos y municipios del
territorio nacional, se requiere contar con un proveedor que disponga de capacidad técnica, administrativa y
operativa suficiente para garantizar la prestacion oportuna de los servicios en las distintas sedes y gerencias
seccionales de la Entidad, permitiendo la atencion integral de los funcionarios y colaboradores, asi como la
ejecucion de los examenes médicos ocupacionales y pruebas complementarias que se requieran conforme a los
perfiles de cargo y los riesgos identificados.

Para la estructuracion del presupuesto y la determinacion de las condiciones econdmicas del proceso, se revisaron
las condiciones actuales del mercado, el comportamiento de los costos asociados a la prestacion de servicios
médicos ocupacionales, las cotizaciones obtenidas por la Entidad, asi como los procesos contractuales similares
adelantados por otras entidades publicas. Este analisis permitio identificar los principales factores que inciden en
la formacion de precios, entre los cuales se encuentran la cobertura nacional requerida para la atencion de las
diferentes sedes del ICA, la dispersion geografica de las mismas, la disponibilidad de profesionales especializados
en salud ocupacional, los costos de desplazamiento y logistica, la infraestructura tecnoldgica necesaria para la
administracion, custodia y conservacidn de historias clinicas ocupacionales, el cumplimiento de los requisitos de
habilitacion establecidos por las autoridades competentes, la oportunidad en la programacion de citas y entrega de
resultados, asi como la implementacion de mecanismos que garanticen la proteccion de datos personales y la
confidencialidad de la informacion clinica.

De igual manera, se identifico la necesidad de contar con una Institucién Prestadora de Servicios de Salud (IPS)
especializada que disponga de capacidad administrativa, técnica, operativa y tecnolégica suficiente para atender
integralmente los requerimientos del Instituto Colombiano Agropecuario — ICA a nivel nacional, garantizando la
prestacion continua y oportuna del servicio, el cumplimiento de los estandares de calidad exigidos por la
normatividad vigente y la adecuada atencion de los usuarios en las diferentes sedes y gerencias seccionales de la
Entidad.

Asi mismo, el presente analisis incorpora la identificacién y valoracién de los riesgos asociados tanto al proceso de
seleccién como a la ejecucion contractual, incluyendo aspectos relacionados con la cobertura de atencion, la
disponibilidad de personal médico especializado, el cumplimiento de los tiempos de programacion y entrega de
resultados, el manejo adecuado de informacién sensible y la continuidad en la prestacion de los servicios. En
consecuencia, se consideran mecanismos orientados a prevenir, mitigar y controlar aquellos eventos que puedan
afectar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y la adecuada prestacion de los servicios requeridos por
la Entidad.

Con fundamento en el analisis realizado, se concluye que el mercado cuenta con una oferta suficiente de
proveedores habilitados y con capacidad técnica, operativa, financiera y organizacional para atender las
necesidades del Instituto Colombiano Agropecuario — ICA, evidenciandose condiciones adecuadas de competencia
y pluralidad de oferentes. Lo anterior permite adelantar el proceso contractual bajo criterios de eficiencia,
transparencia, economia y seleccion objetiva, garantizando la adecuada inversion de los recursos publicos y el
cumplimiento de las obligaciones institucionales en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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4.1.1. Aspectos generales del mercado

El mercado de servicios de salud ocupacional en Colombia se encuentra enmarcado dentro del Sistema General
de Seguridad Social en Salud y del Sistema General de Riesgos Laborales, regulado principalmente por la Ley 100
de 1993, el Decreto Ley 1295 de 1994 y el Decreto 1072 de 2015.

En este contexto, los servicios de evaluaciones médicas ocupacionales, examenes paraclinicos y valoraciones
complementarias hacen parte de las actividades orientadas a la prevencién, deteccidn y seguimiento de las
condiciones de salud de los trabajadores, en el marco de la implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Estas evaluaciones constituyen un mecanismo fundamental para la identificacion temprana de alteraciones
temporales o permanentes en la salud de los trabajadores, derivadas de la exposicion a factores de riesgo
ocupacionales o condiciones propias del ambiente laboral. Asi mismo, representan una herramienta esencial para
la elaboracion y actualizacion de los diagnosticos de condiciones de salud, la vigilancia epidemioldgica y el disefio
de programas de promocidn, prevencion y control de enfermedades laborales.

Los servicios de salud ocupacional son prestados por Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS
debidamente habilitadas por las autoridades competentes, las cuales deben cumplir con los requisitos técnicos,
administrativos y normativos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y las autoridades
territoriales de salud. En este sentido, dichas instituciones deben contar, entre otros aspectos, con habilitacion
vigente, talento humano especializado en Seguridad y Salud en el Trabajo, infraestructura fisica y tecnoldgica
adecuada, asi como mecanismos que garanticen la custodia, confidencialidad y trazabilidad de la informacién
clinica y ocupacional.

El mercado nacional de servicios de salud ocupacional esta conformado por una amplia variedad de oferentes, que
incluyen IPS con cobertura nacional, centros médicos especializados, laboratorios clinicos y consultorios
independientes, con diferentes niveles de capacidad operativa, cobertura geogréfica y especializacion técnica. De
igual manera, los servicios ofrecidos varian desde evaluaciones médicas ocupacionales basicas hasta examenes
especializados complementarios, de acuerdo con los perfiles de riesgo y las condiciones especificas de cada
actividad laboral.

La periodicidad y tipo de examen requerido dependen de las condiciones de trabajo, la exposicion a factores de
riesgo y el estado de salud de cada trabajador, lo cual genera una demanda constante de servicios en el mercado
de salud ocupacional a nivel nacional.

En materia normativa, la Ley 100 de 1993 establecid la estructura del Sistema de Seguridad Social Integral en
Colombia, mientras que el Decreto Ley 1295 de 1994 definié la organizacion y administracion del Sistema General
de Riesgos Laborales, el cual se encuentra conformado, entre otros, por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
el Consejo Nacional de Riesgos Laborales, el Comité Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, el Fondo de
Riesgos Laborales, las Juntas de Calificacién de Invalidez, la Superintendencia Financiera de Colombia y las
Administradoras de Riesgos Laborales — ARL.

Con el fin de complementar el anélisis del sector y la identificacion de riesgos asociados al proceso de contratacion,
se presenta a continuacion un cuadro de referencia que consolida informacién relacionada con el comportamiento
del ramo de servicios de salud ocupacional, asi como aspectos generales asociados a la gestion del riesgo en la
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prestacion de este tipo de servicios. Esta informacion permite fortalecer la comprension del entorno en el cual se
desarrolla el objeto contractual y soportar la identificacién de posibles riesgos operativos y de mercado.

LEY 100 DE 1993
Q
= PENSIONES SATLUD RIESGOS
é PROFESIONALES
=}
=2 Acridente de Trabajo
= Invalidez, Vejez Enfermedad General v Enfermedad Profesional
E ¥ Muerte v Matemnidad
g8 Enti i :
- Adminiztradora de Fondos tidades Promotoras de Administradoras de Riesgos
E de Pensiones AF.P Salud EP.8 — | Profesionales AR.P
=
=
=

L Instituciones Prestadoras J
de Servicios LP.8

Fuente: https://www.gestiopolis.com/salud-ocupacional-sistema-general-riesgos-profesionales-colombia/
4.1.2. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

El objeto del presente proceso consiste en contratar la prestacion de servicios especializados para la realizacion
de evaluaciones meédicas ocupacionales, valoraciones complementarias, pruebas paraclinicas y examenes de
laboratorio requeridos por el Instituto Colombiano Agropecuario —ICA—, de acuerdo con los perfiles ocupacionales,
la matriz de peligros, el profesiograma y las necesidades institucionales.

Desde la perspectiva econdmica, el objeto contractual hace parte del sector terciario o sector de servicios Y,
especificamente, de las actividades de atencion de la salud humana. Se trata de servicios profesionales, técnicos
y asistenciales de caracter ambulatorio, preventivo y diagnéstico, que no implican internacion hospitalaria.

La prestacion del servicio requiere la participacion articulada de instituciones prestadoras de servicios de salud,
médicos con formacién y licencia aplicable en seguridad y salud en el trabajo o medicina laboral, profesionales de
apoyo diagndstico, bacteriélogos, optémetras, fonoaudiologos y demas talento humano habilitado, asi como la
disponibilidad de infraestructura, equipos biomédicos, insumos, reactivos, sistemas de informacion, custodia
documental y redes de atencién.

De acuerdo con la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente, el analisis debe
permitir comprender la estructura del mercado, sus condiciones economicas, técnicas, regulatorias, de oferta y de
demanda, asi como las variables que pueden incidir en el precio, los riesgos y la ejecucién del contrato. El alcance
debe guardar proporcidn con el valor, naturaleza, complejidad y riesgos del proceso contractual.

En el presente caso, las variables econémicas de mayor incidencia corresponden a:

« Costos del talento humano médico, profesional, asistencial y administrativo.
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« Disponibilidad y cobertura territorial de las sedes de atencién.

« Habilitacién de los servicios de salud ofrecidos.

o Costos de equipos biomédicos, calibracién, mantenimiento y metrologia.

« Insumos médicos, reactivos y material de laboratorio.

e Procesamiento, lectura e interpretacion de pruebas diagndsticas.

o Custodia de historias clinicas ocupacionales y proteccion de datos sensibles.

o Uso de plataformas tecnoldgicas para agendamiento, seguimiento y entrega de resultados.
o Desplazamiento de personal, usuarios 0 muestras, cuando resulte aplicable.

« Costos tributarios, administrativos y de aseguramiento.

« Cantidad efectiva de servicios solicitados durante la ejecucién por demanda.

En consecuencia, el mercado relevante no debe analizarse Unicamente como un mercado genérico de servicios,
sino como el mercado especifico de servicios de salud humana ambulatoria, medicina laboral, evaluaciones
médicas ocupacionales y apoyo diagnéstico.

Clasificacion de la actividad econémica —ClIU Rev. 4 A.C.—

Para la caracterizacion econdmica del mercado se utilizd la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas
las actividades econdmicas, Revision 4 Adaptada para Colombia —CIIU Rev. 4 A.C.—, en su actualizacién 2022,
adoptada por el DANE mediante |la Resolucion 2306 de 2022. La ClIU clasifica las unidades econdmicas de acuerdo
con su actividad principal y permite organizar, analizar y presentar informacion estadistica sectorial.

El objeto contractual se encuentra comprendido en la Seccion Q: Actividades de atencion de la salud humana
y de asistencia social, especificamente en la Division 86: Actividades de atencion de la salud humana. Esta
seccion comprende los servicios prestados por profesionales y demas actores del sector salud, incluidos los
servicios ambulatorios, diagnésticos, terapéuticos y otras actividades relacionadas con la atencién de la salud
humana.

Las clases econémicas relacionadas con el proceso son las siguientes:

Cédigo Descripcion . . Tratamiento en el
- Relacién con el objeto contractual P
Cliu oficial analisis

Comprende las consultas y evaluaciones médicas realizadas a pacientes
externos 0 ambulatorios. Guarda relacion directa con las evaluaciones
médicas ocupacionales de preingreso, periddicas, por cambio de ocupacion,
de egreso, postincapacidad, retorno laboral, seguimiento y control.

Actividad principal del
mercado y de la muestra
financiera.

Actividades de la
8621 ||practica medica, sin
internacion

Comprende los servicios desarrollados por laboratorios médicos y unidades

Actividades de  ||independientes de apoyo diagndstico. Se relaciona con examenes clinicos y Actividad principal

8691 o . ; . . . complementaria y parte
apoyo diagnéstico ||paraclinicos, procesamiento de muestras, electrocardiogramas, audiometrias, ) )
: ) o . de la muestra financiera.
espirometrias y otras pruebas diagnosticas requeridas por el ICA.
. Comprende actividades desarrolladas por fisioterapeutas, terapeutas||Actividad complementaria
Actividades de N oy . " R
8692 respiratorios, fonoaudidlogos, optdmetras y otro personal paramédico|| para la caracterizacion

apoyo terapéutico o - . . .
poy P especializado. Su relacién con el objeto se concentra en las valoraciones|| técnica del mercado.

FormMA 4-1370 V3

Pagina 26 de 131




ESTUDIOS PREVIOS ICA™™®

Instituta Colombiano Agropecuario

‘o)
Libertad y Orden

GiElee Des“.r ipcion Relacion con el objeto contractual Tratam|gr_1t9 el
Cllu oficial analisis

optométricas y demas servicios complementarios que correspondan a esta
clase.

Corresponde a otras actividades de atencion de la salud humana no
Otras actividades ||clasificadas en las clases especificas anteriores. Permite incorporar al analisis|| Actividad complementaria
8699 || de atencién de la ||sociedades y operadores cuya actividad principal registrada es amplia of| incluida en la muestra
salud humana ||residual, pero que prestan servicios relacionados con salud ocupacional y financiera.
atencién ambulatoria.

Las denominaciones de las clases 8621, 8691, 8692 y 8699 corresponden a la estructura oficial de la Division 86
de la CllU Rev. 4 A.C. publicada por el DANE.

Actividad de practica médica sin internacion ClIU 8621

La clase 8621 constituye la actividad con mayor relacion directa frente al componente médico del proceso, debido
a que comprende la practica de medicina general y especializada prestada a pacientes externos o ambulatorios en
consultorios, centros médicos, puestos de salud, clinicas asociadas con empresas y establecimientos similares.
Dentro del objeto del ICA, esta clasificacion se relaciona con la realizacion y emision de conceptos derivados de
las evaluaciones médicas ocupacionales.

Actividades de apoyo diagndstico CIIU 8691

La clase 8691 agrupa las actividades desarrolladas por unidades independientes de apoyo diagndstico, entre ellas
laboratorios médicos, centros de diagnostico por imagen y laboratorios de analisis de muestras. Para el proceso
del ICA, esta clase comprende la mayor parte de los examenes de laboratorio clinico, pruebas diagnésticas y
valoraciones complementarias utilizadas para determinar o complementar el concepto de aptitud médica
ocupacional.

Actividades de apoyo terapéutico ClIU 8692

La clase 8692 comprende tratamientos terapéuticos y actividades desarrolladas por personal paramédico, incluidos
fisioterapeutas, terapeutas respiratorios, terapeutas ocupacionales, fonoauditlogos, optémetras y ofros
profesionales especializados. En el presente proceso su vinculacién es complementaria, principalmente por la
inclusion de valoraciones optométricas y de otros servicios que, segun la forma de prestacion y la actividad principal
del proveedor, puedan estar registrados en esta clase.

Otras actividades de atencion de la salud humana CIlIU 8699

La clase 8699 tiene caracter residual dentro del grupo 869 y comprende otras actividades relacionadas con la
atencién de la salud humana que no se encuentran clasificadas especificamente como practica médica, apoyo
diagnéstico o apoyo terapéutico. Su incorporacién en la caracterizacion del mercado permite reconocer sociedades
y operadores de salud ocupacional cuya actividad econdmica principal se encuentra registrada en una categoria
mas amplia, pero que cuentan con capacidad técnica, habilitacién y experiencia para prestar servicios
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comprendidos en el objeto contractual. La estructura oficial de la Division 86 reconoce expresamente esta clase
como una actividad de salud diferenciada de las clases 8621, 8691 y 8692.

4.1.3. Indicadores macroeconémicos
Comportamiento general de la economia colombiana

De acuerdo con la informacion oficial mas reciente publicada por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica —DANE—, durante el primer trimestre de 2026 el Producto Interno Bruto —PIB— de Colombia registrd
un crecimiento anual del 2,2 % frente al mismo trimestre de 2025, en su serie original. Respecto del cuarto trimestre
de 2025, el PIB present6 un crecimiento del 0,6 % en la serie ajustada por efecto estacional y calendario. A la fecha
de corte del presente estudio, esta constituye la informacion trimestral mas reciente disponible.

Este comportamiento evidencia una expansion moderada de la actividad econdmica nacional. No obstante, para el
presente proceso contractual, el PIB total constituye una variable general de contexto y no un determinante directo
de los precios unitarios de las evaluaciones médicas ocupacionales, los examenes paraclinicos y las valoraciones
complementarias. En consecuencia, su interpretacion debe complementarse con el comportamiento de las
actividades de atencién de la salud humana, el nivel general de precios, las condiciones operativas de los
prestadores y la informacion especifica obtenida mediante el estudio de mercado.

Comportamiento de las actividades de salud humana

En el primer trimestre de 2026, el agregado conformado por administracidn publica y defensa, planes de seguridad
social de afiliacién obligatoria, educacion y actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales
presentd un crecimiento anual del 5,7 % y contribuy6 con 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual del valor
agregado nacional.

Al examinar separadamente las actividades comprendidas en dicho agregado, el DANE informé que las actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crecieron 3,6 % respecto del primer trimestre de 2025.
Frente al trimestre inmediatamente anterior, estas actividades presentaron un crecimiento del 1,3 % en la serie
ajustada por efecto estacional y calendario.

El comportamiento registrado resulta consistente con la continuidad de la demanda de servicios médicos, atencion
ambulatoria, evaluaciones preventivas, pruebas diagndsticas y demas actividades asociadas a la vigilancia de la
salud de los trabajadores. Sin embargo, el crecimiento del valor agregado sectorial no implica que los precios
unitarios de todos los servicios médicos ocupacionales deban incrementarse en la misma proporcion.

Por tanto, el presupuesto oficial del proceso debe sustentarse principalmente en las cotizaciones vigentes recibidas
bajo condiciones técnicas comparables, los precios histéricos de servicios equivalentes, las cantidades
institucionales estimadas, la cobertura territorial requerida, la estructura de costos y las caracteristicas especificas
de cada evaluacion, examen o prueba.

Indicador de Seguimiento a la Economia ISE
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El Indicador de Seguimiento a la Economia —ISE— es una medicion mensual elaborada por el DANE para observar
la evolucion de la actividad econémica del pais en el corto plazo. La informacién mas reciente disponible
corresponde a mayo de 2026, publicada el 21 de julio de 2026.

En mayo de 2026, el ISE se ubico en 129,16 puntos en su serie original y presenté un crecimiento anual del 4,10
%frente a mayo de 2025. En la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el crecimiento anual fue del 4,08
%. Frente a abril de 2026, la serie ajustada presentd un crecimiento mensual del 0,72 %.

Para el periodo comprendido entre enero y mayo de 2026, el ISE registré un crecimiento acumulado del 2,77
% respecto del mismo periodo de 2025. Por su parte, las actividades terciarias presentaron en mayo un crecimiento
anual del 5,36 %en la serie original y del 5,29 % en la serie ajustada; frente al mes anterior, estas actividades
crecieron 0,89 %.

Las actividades terciarias comprenden, entre ofras, comercio, transporte, alojamiento, informacién y
comunicaciones, servicios financieros, actividades profesionales, administracion publica, educacion, salud humana,
servicios sociales y actividades de entretenimiento. Por consiguiente, el crecimiento de este agregado no debe
interpretarse como una tasa especifica aplicable a las evaluaciones médicas ocupacionales.

Para el presente proceso, el ISE se utiliza como un indicador complementario del comportamiento coyuntural de la
economia y del sector servicios, pero no como mecanismo de actualizaciéon automatica de precios ni como sustituto
de las cotizaciones y demas fuentes directas del estudio de mercado.
indice de Precios al Consumidor IPC
En junio de 2026, el indice de Precios al Consumidor IPC presenté una variacion mensual del 0,39 %, una variacion
acumulada entre enero y junio del 4,77 % y una variacion anual del 6,14 %. La inflaciéon anual fue 1,32 puntos
porcentuales superior a la registrada en junio de 2025, cuando se ubico en el 4,82 %.
La division de salud registrd los siguientes resultados:

« Variacion mensual: 0,39 %.

« Variacién acumulada entre enero y junio: 4,91 %.

o Variacion anual: 8,39 %.
La variacién anual de la divisién salud se ubicoé por encima del IPC total nacional y super6 en 3,19 puntos
porcentuales el resultado observado en junio de 2025, cuando esta division present6 una variacion anual del 5,20
%.
Este comportamiento evidencia una presién de precios mas alta en los bienes y servicios que integran la division
salud frente al promedio general de la economia. Entre los factores que pueden incidir en los costos de los
prestadores se encuentran:

« Remuneracion del talento humano médico, asistencial y administrativo.
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« Insumos médicos, materiales diagnosticos y reactivos de laboratorio.

e Adquisicion, mantenimiento y calibracion de equipos biomédicos.

e Arrendamiento, adecuacion y operacion de las sedes habilitadas.

« Servicios publicos y costos administrativos.

o Transporte de usuarios, profesionales 0 muestras.

« Plataformas tecnoldgicas para agendamiento, procesamiento y entrega de resultados.
« Costos relacionados con habilitacion, custodia documental y proteccion de datos.

o Logistica requerida para garantizar cobertura nacional.

No obstante, el IPC de la division salud corresponde a una canasta de bienes y servicios adquiridos por los hogares
y no representa exclusivamente la estructura de costos de las evaluaciones médicas ocupacionales contratadas
por una entidad publica. Por esta razén, debe utilizarse como una variable de contexto y no como una formula
automatica de indexacion, actualizacidn o incremento de los precios cotizados.

Con corte al 28 de julio de 2026, los indicadores analizados muestran el siguiente entorno econdmico:

Crecimiento anual del PIB nacional del 2,2 % durante el primer trimestre de 2026.

Crecimiento anual del 3,6 % en las actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales.
Crecimiento del 1,3 % de dichas actividades frente al cuarto trimestre de 2025.

Crecimiento anual del ISE del 4,10 % en mayo de 2026.

Crecimiento acumulado del ISE del 2,77 % entre enero y mayo de 2026.

Crecimiento anual del 5,36 % en las actividades terciarias durante mayo de 2026.

Inflacién anual nacional del 6,14 % en junio de 2026.

Inflacién anual de la division salud del 8,39 %.

Nk LD =

En conjunto, los resultados evidencian una expansion de la actividad econdmica, un comportamiento positivo de
los servicios de salud y una presion de precios en la division salud superior al promedio nacional. No obstante,
estos indicadores no permiten determinar por si solos el precio de cada evaluacién médica, examen clinico, prueba
diagndstica o servicio paraclinico requerido por el ICA.

En consecuencia, la determinacién de los precios unitarios de referencia y del presupuesto oficial debe sustentarse
en la informacion especifica y verificable del proceso, especialmente en:

1. Cotizaciones vigentes solicitadas bajo condiciones técnicas, tributarias, operativas y territoriales
homogeéneas.
2. Precios histéricos de contratos que comprendan servicios comparables.
3. Anadlisis individual de los valores cotizados para cada evaluacion, examen o prueba.
4. |dentificacion y tratamiento técnico de precios extremos y niveles de dispersion.
5. Cantidades estimadas a partir de la demanda histérica y proyectada del ICA.
6. Distribucion territorial de los funcionarios y sedes que requieren atencion.
7. Disponibilidad de IPS, consultorios, laboratorios y redes habilitadas.
8. Costos del talento humano, equipos biomédicos, reactivos e insumos.
9. Tiempos requeridos para la asignacion de citas y entrega de resultados.
10. Costos administrativos, tecnolégicos, asistenciales y logisticos.
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11. Tratamiento tributario de los servicios, teniendo en cuenta que los servicios médicos, clinicos y de
laboratorio destinados a la salud humana se encuentran excluidos del IVA.
12. Modalidad de ejecucion por demanda y monto agotable.

La Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector, actualizada por Colombia Compra Eficiente en septiembre de
2025, establece recomendaciones y buenas practicas orientadas a que las entidades estatales comprendan el
mercado del bien, obra o servicio que pretenden adquirir. En aplicacion de esta orientacion, los indicadores
macroecondmicos deben integrarse con el andlisis especifico de oferta, demanda, precios, riesgos, capacidad de
los proveedores y condiciones particulares del objeto contractual.

Indicadores econémicos especificos del mercado

Para el presente proceso de contratacion, correspondiente a la prestacion de evaluaciones médicas ocupacionales,
examenes paraclinicos, pruebas diagnosticas y valoraciones complementarias, los indicadores econémicos
relevantes se relacionan principalmente con las condiciones estructurales y operativas del mercado de servicios de
salud ocupacional.

Oferta de prestadores habilitados. El mercado se encuentra conformado por Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud —IPS—, centros médicos, laboratorios clinicos y prestadores especializados que deben cumplir las
condiciones de inscripcion y habilitacion exigidas por la normativa sectorial. La pluralidad efectiva para el proceso
dependera no solo de la existencia de prestadores, sino de su capacidad para ofrecer la totalidad de los servicios
requeridos y garantizar cobertura en las ubicaciones definidas por el ICA.

Cobertura territorial. La ejecucion requiere una red propia o aliada de IPS, consultorios y laboratorios habilitados en
diferentes regiones del pais. La dispersion geogréafica de las sedes del ICA incide en los costos de coordinacion,
desplazamiento, toma y transporte de muestras, disponibilidad de agenda, y entrega oportuna de resultados.

Capacidad operativa. La capacidad del mercado esta determinada por la disponibilidad de infraestructura clinica,
profesionales habilitados, equipos biomédicos, laboratorios, sistemas de informacion, canales de programacion y
mecanismos para administrar simultaneamente las solicitudes efectuadas por las diferentes dependencias y
gerencias seccionales.

Talento humano especializado. La prestaciéon depende de médicos especialistas en Seguridad y Salud en el
Trabajo o Medicina Laboral, profesionales de apoyo diagnéstico, bacteridlogos, optometras, fonoaudiélogos,
psicologos y demas personal requerido segun la naturaleza de cada servicio. Su disponibilidad territorial puede
afectar los tiempos de atencidn y los costos unitarios.

Regulacion sectorial. EI mercado se encuentra sujeto a las normas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo, a la regulacion de las evaluaciones médicas ocupacionales, a las condiciones de habilitacién de

prestadores y a las disposiciones sobre historias clinicas, reserva médica y proteccion de datos personales
sensibles. El cumplimiento de estas condiciones constituye una barrera técnica y regulatoria de entrada al mercado.
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Competencia del mercado. La competencia se desarrolla principalmente en funcion de la cobertura territorial,
capacidad de la red, amplitud del portafolio, disponibilidad de profesionales, oportunidad en la atencién, tiempos de
entrega, calidad de los resultados, experiencia, cumplimiento regulatorio y precios unitarios.

Estructura de costos. Los precios se encuentran determinados principalmente por el talento humano,
infraestructura, equipos biomédicos, insumos, reactivos, procesamiento de muestras, mantenimiento, calibracion,
sistemas tecnoldgicos, custodia documental, logistica territorial y costos administrativos. La incidencia de cada
componente varia segun la complejidad del examen y la ubicacion en la que deba prestarse.

Comportamiento del sector. Los resultados del PIB, del ISE y del IPC evidencian un crecimiento de las actividades
de salud y una presién de precios superior al promedio nacional. Sin embargo, para efectos presupuestales, el
comportamiento del mercado especifico debe establecerse mediante la comparacion de precios unitarios
efectivamente cotizados, su dispersion, las condiciones técnicas ofrecidas y las cantidades estimadas durante la
ejecucion contractual.

Interpretacion conjunta de los indicadores

» Comportamiento del sector salud y laboral

El sector de salud ocupacional en Colombia presenta una tendencia de crecimiento asociada al fortalecimiento de
las obligaciones en SST, el aumento de la formalizacion laboral y la mayor demanda de servicios preventivos y de
vigilancia médica ocupacional.

V' Salario Minimo

En 2026, el salario minimo mensual legal vigente frente a la vigencia anterior crecié aproximadamente 9,5 %, es
decir, se ubico en $1.750.905 pesos, mientras que el auxilio de transporte aumenté cerca de 10,0 %, alcanzando
$249.095 pesos.

Estas variaciones reflejan una continuidad en los incrementos del salario minimo, aunque con un ritmo de
crecimiento menor en comparacion con los aumentos registrados en los afios 2023 y 2024.

Ao | Aumento % | Valor en pesos
2014 45 $616.000
2015 46 $ 644.350
2016 7 $ 689.454
2017 7 $737.717
2018 5.9 $781.242
2019 6 $ 828.116
2020 6 $ 877.803
2021 3,5 $908.526
2022 10,07 $ 1.000.000
2023 16 $ 1.160.000
2024 12 $ 1.300.000
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Ao | Aumento % | Valor en pesos
2025 46 $ 1.360.000
2026 9,5 $ 1.750905

4.2.1. Comportamiento de la demanda publica del sector

Para complementar el analisis de la demanda, se consulto la Herramienta de Analisis de Demanda del Modelo de
Abastecimiento Estratégico —MAE— de la Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra
Eficiente—, cuya fecha de actualizacion visible corresponde al 25 de mayo de 2026.

La consulta aportada comprende informacién registrada en las plataformas SECOP | y SECOP II. No obstante, las
capturas examinadas corresponden a un universo agregado de entidades estatales del orden nacional y territorial,
debido a que no se evidencia la aplicacién de un filtro especifico para el Instituto Colombiano Agropecuario —ICA—
. En consecuencia, los resultados se utilizan unicamente como informacidn general sobre el comportamiento de la
contratacion publica del sector salud y no como evidencia del gasto historico particular de la Entidad.

En el universo general mostrado por la herramienta se registran 1.096.685 contratos, por un valor total estimado
de $97.822.520.277.693. Estas cifras comprenden distintas familias, clases y servicios del sector salud, asi como
procesos adelantados por multiples entidades publicas, razén por la cual no pueden atribuirse exclusivamente a los
servicios de evaluaciones médicas ocupacionales ni al ICA.

Dentro de este universo, la familia 8512 —Practica médica— registra un total acumulado de 184.373 contratos, por
un valor aproximado de $16.534.799.891.337, equivalente al 16,90 % del valor total reflejado en la herramienta.
Para la vigencia 2026 visible en la consulta, esta familia presenta 9.934 contratos, por un valor aproximado
de $734.922.715.960.

Agencia Nacional
de Contrataciéon Publica
Colombia Compra Eficiente

O D E LO Clasificador de bienes y servicios
A BAST E C I M I E N TO Herramienta de Analisis de Demanda
ESTRATEGICO

Herramienta de Andlisis de Oferta l} pap

COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

—
Fecha de Actualizacion
Nota: La herramienta se encuentra actualmente en proceso de migracién y fortalecimiento de su infraestructura.

lunes, 25 de mayo de 2026 Durante este periodo, la funcionalidad de descarga de datos no estara disponible temporalmente. Se informara
oportunamente cuando el servicio sea restablecido a comienzos del mes de julio. Agradecemos su comprension.
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La informacién anterior evidencia que la contratacion de servicios asociados a la practica médica representa una
participacion relevante dentro de las adquisiciones publicas del sector salud y que existe una demanda recurrente
de servicios médicos, diagnosticos y asistenciales. No obstante, la familia analizada comprende actividades mas
amplias que las evaluaciones médicas ocupacionales, por lo cual sus resultados constituyen una referencia general
del tamafio y comportamiento del mercado, pero no sustituyen el analisis especifico del objeto contractual.

En relacion con la categoria 851218 —Laboratorios médicos—, la consulta permite identificar la existencia de
contratacion publica relacionada con pruebas diagnésticas, procesamiento de muestras y servicios de laboratorio.
Esta categoria guarda relacion parcial con el proceso, teniendo en cuenta que dentro del objeto contractual se
incluyen examenes clinicos y paraclinicos. Sin embargo, no comprende por si sola la totalidad de las evaluaciones
médicas ocupacionales, valoraciones complementarias y conceptos de aptitud requeridos por el ICA.

Por consiguiente, el analisis de la demanda del presente proceso se fundamenta conjuntamente en la informacion
general del MAE, los antecedentes contractuales de la Entidad, las cantidades histéricas y proyectadas de servicios,
el numero de servidores potencialmente beneficiarios, los perfiles de riesgo y las necesidades de cobertura
territorial. Esta informacién debera guardar correspondencia con los cddigos UNSPSC seleccionados y con las
especificaciones técnicas definidas para el proceso.

Analisis de la demanda de ICA en los codigos UNSPSC 85101700; 85122200;85121800

L ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional
de Contratacién Publica

Colombia Compra Eficiente — (3 Reiniciar
— Valor Total FILTROS:
Gasto Mensual $ 97.822.520.277.693 Gasto Anual
837,82 bill$97 82 bil§87.82 .. $97.82 bill$97,82 bill $97,82 Seleccione el afio:

2019 2020 2021 2022 2023 2024
$10 bill < : >
20 bill

Seleccione la Fecha
Fecha firma

01/01/2018 01/10/2026

310 bil O Q
2018 Departamento de Entidad
2019 I Todas ~

0 bill
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

$5 bill

Valor Total

$0 bill

Afo Nombre de Entidad (agregado)

* ingrese el nombre sin tilde
Afo ©2018 92019 ®2020 ®2021 2022 @2023 $2024 ®2025 2026 Fuente ®SECOP_| @SECOP_II o
. Contratos Total - O selec todo
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual [ ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTE
1.096.685 1,10 ML 1,10 mill. 1,10 mill 1,10 mill. 1,10 mil. 1,10 mil ] AGENCIA DE DESARROLLO RURAL

[J AGENCIA DE RENOVACION DEL TERRITORIO
[0 AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
1 AGFNCIA NACIONAI NF CONTRATACION PRI ICA

Plataforma:

SECOP_| SECOP_II
0,1 mill. Nombre de Entidad (plataforma)
020 | * Ingrese el nombre sin tide
2018 ~
2022 O Seleccianar todo |
2026 [ ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA
0,0 mill [] ALCALDIA MUNICIPIO DE SIACHOQUE

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 ] ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAGUANI

Cantidad de contratos

Afio [] ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA
Afic ©2018 @2019 ®2020 82021 ©2022 ©2023 ©2024 ®2025 ®2026 Fuente ®SECOP_| @SECOP_II [ ALCALDIA MUNICIPAL FUSAGASUGA
Bl A menmnern
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Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categoria:
vl 8 (Segmento | Familia / Clase)
Valor @Contrat
alor @Contratos 0 gsiots
S0 bl 0 mill * B 85 - Senicios de Salud
~ W 8512 - Prictica médica
M 851218 - Laboratorios médicos
04mil
5o :
2 20kl £
» ¢
02mil. ©
Valor contratado:
40 hill. C— 0,0 mill
& 53\06 & & 03\@ & & (&‘ 4, \0 & o@s b“ Lb & @\L & 61‘6 . zé\@ & o@‘ z@s %\Ee 5\\& & $0 $4.949.735.040.000
o R i 6000 .\(\O ¥ #Q q“ %‘3 ,‘,\\(“ 0@°’ \\“‘e ad‘ n\\‘ 6‘\03’ \“) \g(@ A L«A‘“ @aO"\ \\6\ & v @e"Q “o“q
Y (\[@ zaé o \‘}a" @(\“ e\eﬁ 8 b L° 66 ‘\0 ‘(‘ W @O Ogo‘ ez(‘ .\"‘\0 JW‘DE‘ e-rQ o (\»\0" e @“ O O
AT o PR '& gt 9 W AV T 0“ :.\F’ @‘e &
O @ S e &‘“é & x’po o“" R S 8 S 9‘*’6 ¥
o f @ e PR N A " ”
o ﬂ}ﬁ @ g ?’@oﬂ‘ o P ‘J\@ R ‘l,‘,\o@. & QQ\SQ gt @ \N ¢ Modalidad de seleccion
A T iﬁo 3P o8 g $ 8 §Ee
L A A L L M. R ¢
A ¥ @ a0 g B0 .
@‘1 ‘i\oo': $¢°$*Lo°=;\ape@$u<\{° ez“B\o & @Qﬁ@@(\éﬁo‘; & 6\3\5 Compeliva Enajenatitn
.}
¢ T ¢ B4
’ A W O
%\1‘ ot \\5Q g vy Diecta Especial
rec special
W %5'\ 5\11} pe
%
3 Clase

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia acion Contratos Valor Participacion Contratos . Valor Participacion

& 8510 - Servicios integrales de salud % 35124 §1898.378313.260  1,94% 839696 $60.066.521.744.278  70,60%
B 8512 - Prictica médica % 9934 734920715060  O75% 184373 $16.534799.891.337  1690%
= 8515 - Senicios limenticos y de nutricen h 756 $900270.052017  0.92% 10788 $6.807.007.085793  696%
© 8511 - Prevencion y contrl de enfermedades % 1500 $537308.046304 055% 4725 $323555078853  3,20%
& 8513 - Ciencia meédica, investigacion y experimentacion i 192 §23.202931.020  0.02% 4513 $1.326.708.218572  1,36%
8516 - Servicios de mantenimiento, renovacion y reparacion de equipo médico quirdrgico ' 37 §33863440081  0,03% 12114 $662496.908.091  0,68%
7 8517 - Senvicios de muerte y soporte al fallecimiento % 27 $65634992289 007 359 SI93973BIT03 0.20%
© 8514 - Medicina aemativ y holistica th 4 SOT2513486  000% M1 SIT456663266  0,02%

Total % 48094 $4.194.663.205.358  4,29% 1096685 $97.822.520277.693  100,00%
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Nombre de Proveedor
O

[ seleccionar todo

Proveedor
seleccionado

|
[ ISRAEL VALENCIA CAMACHO

Numero de Contratos del Origen del Proveedor

Proveedor

1,10 mill.

Valor Total Estimado para el
Proveedor

$97,82 bill.

No identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

Joun estiven marin Rooricuez [N
asa miLtena Fasaroo 1saza [N
aLan arcHeoLe marTineZ ([
HosPITAL MILITAR cenTraL [N

2 cunica san Juan sautsTA [N

é suBreD INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD sur esE [N

E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JUAN DE Dios ¥ MATER .. |

L‘E £sE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENE... [N

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE saLUD sur occl... [
union TemporaL meoipoL 16 [N
salud Integral MAISFEN [
SUBRED INTEGRADA DE ServICIOS DE saLUD NORTE £s... [
30 bill $5 bil
Valor Total Estimado
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores
Departamento estandar
®Distrito Capital de Bogota
qui?ﬁlz‘ﬂ‘/,;‘ﬂi% P /— $34.69 bill_ (36,67%) @ Cundinamarca
$1,42 bill. (1,51%) — ®Antioquia
$1,45 .. (1,54%) —, 4 La Guajira

®\alle del Cauca

®Santander
Magdalena
@ Meta
® Atlantico
Bolivar
$4,57b.. (486%) — Risaralda
: \ ®Cauca
$12,01 bill. (1277%) — \— $12,2 bill. (1297%) )
®Huila
-
Origen de Proveedores - Nivel Internacional
@ Valor @Contratos $47.79 bill
$100 bill. 0,8 mill
o $40bill.
‘ B
0,6 mill £
0
. g |«
2 ssoil. oami £ | £
= & | s20bil
< e
©
02 mill =
$0 bill. 0,0 mill $0 bill
Macional  Extranjero Especial
Origen

Numero de Contratos por Proveedores

rep rarmaceuTica sas NN
symes sas [N
pistrisuciones MeoiFe sas [N
rarMaceres sa [
conan NG
pisproeLaN sA [ NNEGEGG
TRABAJOS TEMPORALES SA TRA TEM S [N
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIC DE MARMA
HOSPITAL SAN ANDRES
COOPERATIVA DE HOSPITALES DE ANTIOQUIA COHAN
RED FARMACUETICA SAS
HOSPITAL SAN ANDRES ESE

Proveedores

0 mil 1 mil 2 mil

Nimero de Contratos

Origen de Proveedores
Departamento estandar
®Distrito Capital de Bogota
1,68 mil (0,82%) — .
2,92 mil (1,425 —, \ ®Cundinamarca

3,5 mil (17%) —

—samilps7in  ®Antioquia

3,82 mil (1,85%) — @®Santander

4,73 mil
(2.29%) ®\alle del Cauca
Magdalena
se2mil
(2,73%) ®Neta
591 mil __
(2,87%) ®Tolima
823.. (3. - ®Narifio
7,1 mil 34..) — 2025, (95.) ®Huila

7,28 mil (3,53%) — ®Norte de Santander

/ N 16,84 mil (8,17%) ®Boyaca

®Caldas

7,86 mil (3,81%)

0 \ i
9,32 mil (4,52%) — — 10,88 mil (5,28%)

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidad de Seleccién

® Concurso de Méritos

$37,53 bill.

@ Contratacion directa

®Licitacion obra pablica

® Licitacion Piblica

@ Licitacion Piblica Acuerdo Marco de P...
Minima cuantia

®Régimen Especial

@ 5eleccion Abreviada de Menor Cuantia

®Seleccion abreviada subasta inversa
Directa

Modalidad general

Competitiva

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principio de calidad de la informacién, las Entidades Estatales son responsables de la oportunidad, objetividad y veracidad de la

informacién que publican.

La Agencia Nacional de Contratacién Publica - Celombia Compra Eficiente no es responsable por la informacién publicada en el SECOP. Si requiere informacién o Documentos del Proceso

debe solicitarlos a la Entidad Estatal que adelanté el Proceso de Contratacion respectivo.

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -

Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico (EMAE)

https://www.colombiacompra.gov.co/

informacion.emae@colombiacompra.gov.co

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente
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Demanda histérica del ICA

La determinacion del gasto histérico especifico del Instituto Colombiano Agropecuario —ICA— debera sustentarse
en una consulta del MAE o de SECOP |y SECOP Il que incorpore, como minimo, los siguientes filtros:

1. Nombre de la entidad: Instituto Colombiano Agropecuario —ICA—.

2. Periodo efectivo objeto de analisis.

3. Cddigos UNSPSC 85101700, 85122200 y 85121800, analizados individualmente y de manera
consolidada.

4. Plataforma de origen: SECOP | y SECORP II.

5. Estado de los contratos.

6. Valor contratado y numero entero de contratos.

Fuente: Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente—, Modelo de Abastecimiento
Estratégico —MAE—, Herramienta de Analisis de Demanda, fecha de actualizacion visible: 25 de mayo de 2026.
Consulta general de SECOP |y SECOP Il contenida en las capturas aportadas al estudio del sector.

Analisis de los antecedentes contractuales del ICA

La revision de los antecedentes contractuales permite identificar cuatro procesos relacionados con la prestacion de
servicios de evaluaciones médicas ocupacionales, examenes paraclinicos y pruebas complementarias adelantados
por el Instituto Colombiano Agropecuario —ICA— durante las vigencias 2018, 2019, 2021 y 2024.

Los procesos GGC-106-2018 y CAS-MC-009-2019 fueron declarados desiertos. En consecuencia, los valores
estimados de $55.932.667 y $4.800.000, respectivamente, corresponden a presupuestos de procesos de seleccion
que no culminaron con la celebracion y ejecucion de un contrato. Estos antecedentes evidencian riesgos
relacionados con la participacién de proveedores, la suficiencia del presupuesto, la cobertura territorial y las
condiciones técnicas exigidas, pero no pueden contabilizarse como gasto ejecutado por la Entidad.

Detalle del proceso GGC-106-2018

Entidad INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA

Vigencia 2018

Tipo de Proceso Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Justificacion de la La prestacién del servicio de examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos, pruebas

modalidad de complementarias y examenes paraclinicos para los funcionarios de oficinas nacionales,

contratacién Laboratorio Nacional de Diagndstico Veterinario LNDV y Laboratorio Nacional de Insumos
Pecuarios LANIP.

Estado del Proceso Desierto

Producto servicios

Objeto Para Contratar La prestacién del servicio de examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos, pruebas
complementarias y examenes paraclinicos para los funcionarios de oficinas nacionales,
Laboratorio
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Nacional de Diagndstico Veterinario LNDV y Laboratorio Nacional de Insumos Pecuarios LANIP.

Valor de la vigencia

$55.932.667

Tipo de contrato

Prestacion de servicios

Garantias Exigidas

Cumplimiento: 20% del valor del contrato. Calidad de los servicios: 20% del valor del contrato.
Pago de salarios, 5% del valor del contrato

Detalle del proceso

CAS-MC-009-2019

Entidad

INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA

Vigencia

2019

Tipo de Proceso

Minima Cuantia

Justificacion de la

Contratar la prestacion del servicio de examenes médicos ocupacionales de ingreso, periédicos,

modalidad de retiro, post incapacidad, pruebas complementarias y examenes paraclinicos para los funcionarios
contratacién del Instituto Colombiano Agropecuario ICA seccional Casanare

Estado del Proceso Desierto

Producto servicios

Objeto Para Contratar

Contratar la prestacion del servicio de examenes médicos ocupacionales de ingreso, periédicos,
retiro, post incapacidad, pruebas complementarias y examenes paraclinicos para los funcionarios
del Instituto Colombiano Agropecuario ICA seccional Casanare

Valor de la vigencia

$ 4.800.000

Tipo de contrato

Prestacion de servicios

Garantias Exigidas

Cumplimiento: 10% del valor del contrato. Calidad del servicio: 10% del valor del contrato

Detalle del proceso SIP-GC-CD-290-2021
Entidad INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA
Vigencia 2021

Tipo de Proceso

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Justificacion  de la
modalidad de
contratacion

Contratar la prestacion del servicio de exdmenes médicos ocupacionales de ingreso, periédicos,
retiro, post incapacidad, pruebas complementarias y examenes paraclinicos para los funcionarios
del Instituto a nivel nacional en las 32 gerencias seccionales

Estado del Proceso

Liquidado

Producto

servicios

Objeto Para Contratar

Contratar la prestacion del servicio de exdmenes médicos ocupacionales de ingreso, periédicos,
retiro, post incapacidad, pruebas complementarias y examenes paraclinicos para los funcionarios
del Instituto a nivel nacional en las 32 gerencias seccionales

Valor de la vigencia

370.000.000

Tipo de contrato

Prestacion de servicios

Garantias Exigidas

Cumplimiento: 10% del valor del contrato. Calidad del servicio: 10% del valor del contrato

Detalle del proceso

GC-SA-068-2024

Entidad

INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA
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Vigencia

2024

Tipo de Proceso

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Justificacion de la

CONTRATAR EL SERVICIO DE EXAMENES OCUPACIONALES DE LOS FUNCIONAROS DEL

modalidad de INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA.
contratacion

Estado del Proceso Liquidado

Producto servicios

Objeto Para Contratar

CONTRATAR EL SERVICIO DE EXAMENES OCUPACIONALES DE LOS FUNCIONAROS DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA.

Valor de la vigencia

400.000.000

Tipo de contrato

Prestacion de servicios

Garantias Exigidas

Cumplimiento: 10% del valor del contrato. Calidad del servicio: 10% del valor del contrato

En conclusién, los antecedentes permiten evidenciar que la necesidad de realizar evaluaciones médicas
ocupacionales es recurrente, aunque no se observa una contratacion anual continua en todas las vigencias
analizadas. Asimismo, los procesos declarados desiertos en 2018 y 2019 constituyen antecedentes relevantes para
la identificacidn de riesgos de mercado, mientras que los contratos liquidados de 2021y 2024 permiten acreditar la
viabilidad de contratar estos servicios con alcance nacional. El analisis histérico debera complementarse con la
ejecucion fisica y financiera de dichos contratos para sustentar adecuadamente la planeacion del proceso de 2026.

4.2.2. Comportamiento de gasto histérico del Estado

Con el propdsito de caracterizar la estructura general de la oferta publica relacionada con el sector salud, se
consultd la Herramienta de Analisis de la Oferta del Modelo de Abastecimiento Estratégico —MAE— de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica —Colombia Compra Eficiente—. Esta herramienta permite identificar el
comportamiento de la contratacién, la participacion de proveedores, las modalidades de seleccion y otras
caracteristicas generales del mercado de las categorias de compra analizadas.

La consulta aportada comprende informacion agregada registrada en SECOP |y SECOP |l para el segmento 85 —
Servicios de Salud—. De acuerdo con los resultados visibles, este universo registra un valor total estimado de
contratacion de aproximadamente $70,77 billones, distribuido en 783.548 contratos, con una participacion
aproximada de 216.820 proveedores.

Estas cifras evidencian la existencia de un mercado publico amplio, integrado por prestadores con diferentes niveles
de capacidad técnica, operativa, financiera y territorial. No obstante, los resultados comprenden la totalidad del
segmento de servicios de salud, incluidos servicios hospitalarios, farmacéuticos, médicos, diagndsticos,
asistenciales y demas actividades relacionadas, por lo que constituyen una referencia general del mercado y no
una medicién exclusiva de las evaluaciones médicas ocupacionales requeridas por el ICA.

FormMA 4-1370 V3

Pagina 39 de 131




ESTUDIOS PREVIOS

Libertad y Orden

ICA

Instituto Colombiano Agropecuario

%

Agencia Nacional

ANALISIS DE LA OFERTA

@ Atras

de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

FILTROS:

Seleccione el afio:

00 AN N@ 03 0M 05 >

Seleccione la Fecha

Fecha firma

010172020~ 0111012026

0 0

Seleccione una categoria:
(Segmento { Farnilia / Clase)

A=
M Buscar
¥ ] 82 - Servicios kditoriales, de Diseno, de Artes G

v [] 83 - Servicios Piblicos y Servicios Relacionados...
v [ 84- Servicios Financieros y de Seguras

v H 85 - Servicios de Salud

v [ 86 - Senvicios Educativos y de Formacicn

v [ 90 - Servicios de Viajes, Alimentacion, Alojamie..
v [ 91 - Servicios Persanales y Domésticos

v [ 92 - Servicios de Defensa Nacional, Orden Publ..
v [0 93 - Servicios Politicos y de Asuntos Civicos

v [] 94- Organizaciones y Clubes I

W TVAL Tevemine FAEiar Frberickiime  Vfen

Filtro de Departamento - Proveedor:
Departamento estandar
P Buscar
[ Seleccionar todo I
[ Amazonas
[ Antioguia
[ Arauca
[ Atintico
[ Bolivar
[ Boyacs

Plataforma:

SECOP_| SECOP_II

Valor Total
Gasto Mensual 370769302977351 Gasto Anual
§21,27 6. $10,03bil 9,68 il $6,06 bl 6.7 bil. $1085 bl
$10bil
§20 il
T
e
$5 bl 5
)
$ il
202
220
$0 bl 200 I
0 a0 ) 0 0 0 0 e e ¢ &
ot @@ P 0l
§ & T 016 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ao
Afio 92020 92021 92022 #2023 92024 92005 92026 Fuente @SECOP | #SECOPI
- Contratos Total -
Cantidad de contratos - Mensual 783 548 Cantidad de contratos - Anual
) 181,62 mil 209,67 mA32,08 mil 6057 mil 72,28 mil 79,24 mil
40 mil w 02l
0
g
m
b=
c
0
8]
[}
Wi T
2 ol
z
N a0 | E
m
U
bl
0 mil { ] 2026 II I
& & o & 0 8 a0 il
2 e f\ Y o @ &
g A 2018 2019 2020 2021 2022 203 204 2005 2026
Afio
Afio 2020 @2021 92022 92023 92024 92025 92026 Fuente @SECOP | @SECOP I
Valor Contratacion Nimero de Proveedores Niimero de Contratos

§70,77 bill.

216.82 mil 183,55 mil

Nombre de Proveedor
P Buscar

[ Seleccionar todo I
[] ISRAEL VALENCIA CAMACHO

MIARIE LIARIE AFAET & ERRIRIATIE
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Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @Namero de Contratos

[ DIANA MARIA PEREZ MANRIQUE
[ FAYBERTH CAMILO CANAS CORTES
[ Natalia Katherin Zapata

Documento de Proveedor ( Plataforma)

E 5kl imi g P Buscar
mil @ .
= g [ Seleccionar todo I
° o | | [J osooosrazt
= s
° £ Valor contratado:
] 3
> fobil. omil Z
NEW O - I Y - A SO T A SO B $0 §4.949.735.040.000
_ R 5 = wi 5 o w 5 £ T =
gggﬁgza;aazkagg;;63;523§:d52303538§;5550§
0 zofnInAnoRL A8 nc0 R z5dzEond 888 3T O O
AR R A R R R
z = g gciszget s EEE - =
55&@%555355‘%535%%5 5§g§g§32u5g3§53§552§52 Modalidad de seleccion
Sidyzedgs2iILw g IozcPIFa3lz_wzxeloge 2
zgz2s 2o uogdYdEgs g2 fwero0fzul g z
;ZJ%zwm“wmwumoo T2 womt2USgofUuER2Zao ce32% g
>825dkEE2kbkEEaERD & Eg3Za FO-;SDU:}‘—E\DFPFQ & ’
E=EJgz 22z Z 4 g 0 F Zo =g w._--d’:§JEE-;<EEU v Competitiva Enajenacion
nsezakg “ TTwa 5 2-E S 2upag Sehae 8
w uE Yoo o000y Iz aonhz9vo G200 EozEuhfio 2
2305288 veepceid yr g 0% PpedZsszEdafiiv 3
b= O, om LoD o33 w v o z S Yz oguwg D Zp5Q0uwu 3
8% I¥z2 233E34® 2 2 5453 sgd202358081% =2 Directa Especial
Prov_nombre
-_—
Valor Total Estimado por Proveedor Namero de Contratos por Proveedor
sorn estiven marin reoriGUEZ [ rep eapvaceuica sas [
aea miena ruaroo 1saza. [ A symes sas [N
wosprraL MiuTAR centraL - [ pistriuciones meoiee sas | NN
HospiTAL UNIVERSITARIO SAN JUAN DE DIos Y MATERN... [ oisoroetan s+ [
ese HospimaL UNIVERSITARIO JULI0 MeNDEZ BARRENECHE [ Faraceres sa [
L susrep INTeGRADA DE servicios D saLu sur st [N & COOPERATIVA DE HOSPITALES DE ANTIQULA COHAN | ]
% susrep InTecrapa Dt servicios DE sawo sur occi.. [N E centro Mepico oFraLMoLoGico v Laeorarorio C... [
o
2 salud ntegral tAISFEN [ §  COOPERATIVADE HOSPITALES DE ANTIOQUIA COHAN) [ ]
2
& sUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE saLuD NorTe£se . [ a synae cotomeiasas [
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIO DE SALUD CENTRO ORL.. [l coran [
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE sALUD NORTE £sE [ oiswirarva sas [
EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y RURA... [l asociacion GReviaL aesoc [
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO O... [l HospiTaL Juan DomiNGUEZ ROMERO DE SOLEDAD E5E [N
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA ESTRELLA [l asociacion sNpicaL DE saLuD D AnTIoauiA SIND... [
$0 bill. 45 bill. 0 mil 1mil
Valor Total Estimado Numerao de Contratos
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP I plurales en SECOP I $40 bl
$35,98 bill.
792 (0,14%) §1.79 bill. 2,85%) Modalidad de Seleccion
o $30bil @ Concurso de Méritos
.g $25,52 bill @ Contratacion directa
£
3 @ Lcitacion obra publica
w
w $20bill ®Licitacion Piblica
ki)
IE @ Licitacion Piblica Acuerdo .
% @ Minima cuantia
= § K
$10 bill $8,27 bill ®Régimen Especial
@Seleccion Abreviada de M..
L 555719 (99,86%) L §61,02 bill. (97,15%) ®Seleccion abreviada subast...
50 bill
Especial Directa Competitiva
Tipo: ®No es plural @Proponente plural Tipo: @No es plural ®Proponente plural Modalidad general

FormMA 4-1370 V3

Pagina 41 de 131




ESTUDIOS PREVIOS ICA™

ey Instituta Colombiano Agropecuario
Libertad y Orden
Valor Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad

®Valor Total Estimado ®Namero de Contratos Todas ~
- $10 bil 2
E A 40mil @ Nombre de Entidad (agregado)
k] & * ingrese el nombre sin lilde
w Q o
T . 8| =
g S0l 20mil o [] seleccionar todo I
= @ ‘
5 E [ (En blanco)
3 3 | [J ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEM

£0 bil —r N N e—

$0 bil . - - = " 0 mil ] AGENCIA DE DESARROLLO RURAL

< S S & o B 3 . 2 g i S ] P

1 AGENCIA DE RENOVACION DEL TERRITORIO
] AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

Nombre de Entidad (plataforma)

o
[ Seleccionar toda

[J ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA SE
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

AN

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Afo 2020 2021
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Participacion Contratos Participacién Conti
8510 - Servicios integrales de salud 139596 $17.312.173.287.285 24,46% 160978 $6.715.248.100.687 9,49% 10
© 8511 - Prevencion y control de enfermedades 8314 $310.593.992.770 0,44% 8632 $374.867.047.388 0,53%
8512 - Practica médica 28969 $2.975.283.575.752  4,20% 35072 $2.165339.781.424  3,06% 2
© 8513 - Ciencia médica, investigacion y experimentacién 837  $125752.723522  0,18% 827 $94.349.052.951 0,13%
8514 - Medicina alternativa y holistica 35 $2.583.366.509 0,00% 55 $2.285.923.321 0,00%
# 8515 - Servicios alimenticios y de nutricion 1314 $427.230.756.989 0,60% 1578 $566.363.866.700 0,80%
5 8516 - Servicios de mantenimiento, renovacion y reparacion de equipo médico quirirgico 2048 $103.496.023.869 0,15% 2080 $90.406.415.424 0,13%
7 8517 - Servicios de muerte y soporte al fallecimiento 506 $17.608.727.267  0,02% 449 $18.066.517.477  0,03%
Total 181619 $21.274.722.453.963 30,06% 209671 $10.026.926.705.372 14,17% 13

En cuanto a la modalidad de seleccion, la informacion visible muestra que aproximadamente $36,98 billones
corresponden a modalidades especiales, $25,52 billones a contratacion directa y $8,27 billones a modalidades
competitivas. Esta composicion refleja las diferentes reglas de adquisicion aplicables al sector salud, pero no
permite concluir que la misma distribucion se presente especificamente en los procesos de evaluaciones médicas
ocupacionales.

Respecto de la participacion plural, la herramienta registra para SECOP Il un numero reducido de contratos
ejecutados mediante consorcios 0 uniones temporales. Segun la consulta, 792 contratos, equivalentes al 0,14 %
del universo mostrado en dicha plataforma, fueron celebrados con proponentes plurales, mientras que su valor
represent6 aproximadamente el 2,85 %. Este resultado sugiere una participacion predominante de proveedores
individuales; sin embargo, su aplicacion al presente proceso debe evaluarse considerando la cobertura nacional, la
necesidad de redes aliadas y la capacidad requerida para prestar integralmente los servicios.

Dentro del segmento analizado, la familia 8512 —Préactica médica— presenta una participacién relevante. En la
informacion visible para 2020 se registran 28.969 contratos por aproximadamente $2,98 billones, mientras que en
2021 se observan 35.072 contratos por aproximadamente $2,17 billones. Estos resultados evidencian actividad
contractual en servicios relacionados con la practica médica, aunque la familia incluye prestaciones mas amplias
que las evaluaciones ocupacionales, los examenes paraclinicos y las pruebas diagndsticas objeto del presente
proceso.
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En consecuencia, la informacion del MAE permite identificar un mercado general amplio y con pluralidad de
proveedores en el sector salud. No obstante, para determinar la oferta efectiva aplicable a la contratacién del ICA,
el analisis debe complementarse con la identificacion de prestadores que cumplan simultdneamente las siguientes
condiciones:

1. Inscripcion y habilitacion vigente en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud —REPS—

Capacidad para realizar evaluaciones médicas ocupacionales y la totalidad de las pruebas
complementarias requeridas.

Disponibilidad de profesionales con las licencias y competencias exigidas.

Infraestructura propia o red aliada habilitada.

Cobertura en los municipios y sedes definidos por el ICA.

Capacidad para custodiar historias clinicas y proteger datos personales sensibles.

Disponibilidad operativa para cumplir los acuerdos de niveles de servicio.

Experiencia relacionada con contratos de alcance y complejidad comparables.

o

Nk ®

Por tanto, los resultados generales del segmento 85 se utilizarén exclusivamente como informacion contextual. La
caracterizacion especifica de la oferta debera realizarse mediante la aplicacién de filtros correspondientes a los
codigos UNSPSC directamente asociados al proceso, la revision de proveedores habilitados, los antecedentes
contractuales comparables y las cotizaciones efectivamente recibidas.

Fuente: Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente—, Modelo de Abastecimiento
Estratégico —MAE—, Herramienta de Analisis de la Oferta; capturas de la consulta aportadas para el estudio del
sector. Antes de la publicacién debera repetirse la consulta con fecha de corte al 28 de julio de 2026 y con seleccion
individual de los codigos UNSPSC aplicables.

Analisis de procesos similares adelantados por otras entidades estatales

Como parte del analisis de la demanda y de los antecedentes del mercado publico, se examinaron procesos de
contratacion adelantados por otras entidades estatales para la prestacion de servicios de evaluaciones médicas
ocupacionales, examenes clinicos y paraclinicos, pruebas complementarias, emision de conceptos de aptitud y
demas actividades relacionadas con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —SG-SST—.

Los antecedentes identificados corresponden a procesos adelantados por la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil —Aerocivil—, el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos —Invima—y el
municipio de Madrid, Cundinamarca. Los tres procesos fueron estructurados mediante la modalidad de seleccién
abreviada de menor cuantia y figuran como adjudicados y celebrados.

Detalle del proceso 24000728 H3

Entidad IAEROCIVIL

Vigencia 2024

Tipo de Proceso Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
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Justificacion de la
modalidad de
contratacion

PRESTAR SERVICIOS MEDICOS OCUPACIONALES A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
IAEROCIVIL DIRECCION REGIONAL NORORIENTE Y SUS AEROPUERTOS

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Producto

servicios

Objeto Para Contratar

PRESTAR SERVICIOS MEDICOS OCUPACIONALES A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
AEROCIVIL DIRECCION REGIONAL NORORIENTE Y SUS AEROPUERTOS

Valor de la vigencia

$150.000.000

Tipo de contrato

Prestacion de servicios

Garantias Exigidas

Seriedad de la oferta:10% del valor de contrato Cumplimiento del contrato: 20 % del valor del
contrato Pago de salarios: 20% del valor del contrato Calidad del servicio: 20% del valor del
contrato

Detalle del proceso SAMC 002 DE 2023
Entidad INVIMA
Vigencia 2023

Tipo de Proceso

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Justificacién de la

Realizar examenes ocupacionales (pre-ingreso, periddicos, egreso, post incapacidad -

modalidad de discapacidad, alturas y analisis de puesto de trabajo) a los servidores publicos del instituto nacional
contratacion de vigilancia de medicamentos y alimentos - INVIMA a nivel nacional

Estado del Proceso Proceso adjudicado y celebrado

Producto servicios

Objeto Para Contratar

Realizar examenes ocupacionales (pre-ingreso, periddicos, egreso, post incapacidad -
discapacidad, alturas y analisis de puesto de trabajo) a los servidores publicos del instituto nacional
de vigilancia de medicamentos y alimentos - INVIMA a nivel nacional

Valor de la vigencia

$274.748.401,9

Tipo de contrato

Prestacion de servicios

Garantias Exigidas

Seriedad de la oferta:10% del valor de contrato Cumplimiento del contrato: 10 % del valor del
contrato Pago de salarios: 5 % del valor del contrato Calidad del servicio: 10% del valor del contrato

Responsabilidad civil extracontractual: 232.000.000 COP

Detalle del proceso

SAMC-001-2023

Entidad

ALCALDIA MUNICIPAL DE MADRID CUNDINAMARCA

Vigencia

2023

Tipo de Proceso

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Justificacién de la
modalidad de
contratacion

Prestacion de servicios de medicina preventiva (exdmenes ocupacionales de ingreso, periédico,
legreso y post incapacidad) y analisis de puesto de trabajo para el apoyo al sistema de gestion de
seguridad en el trabajo del municipio de Madrid-Cundinamarca
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Estado del Proceso Proceso adjudicado y celebrado
Producto servicios
Objeto Para Contratar Prestacion de servicios de medicina preventiva (exdmenes ocupacionales de ingreso, periédico,

legreso y post incapacidad) y analisis de puesto de trabajo para el apoyo al sistema de gestion de
seguridad en el trabajo del municipio de Madrid-Cundinamarca

Valor de la vigencia $ 45.000.000

Tipo de contrato Prestacion de servicios

Garantias Exigidas Seriedad de la oferta:10% del valor de contrato Cumplimiento del contrato: 10 % del valor del
contrato

Los valores de los procesos examinados se encuentran entre $45.000.000 y $274.748.401,90. Esta diferencia
responde a variables propias de cada contratacion, entre ellas el numero de servidores beneficiarios, las cantidades
proyectadas por tipo de examen, la complejidad de las pruebas, la cobertura territorial, el plazo de ejecucion, la
disponibilidad de una red de atencion y las condiciones técnicas exigidas para la prestacion del servicio.

El presupuesto estimado por el ICA para la vigencia 2026, por valor de $155.000.000, se encuentra dentro del rango
observado en los antecedentes analizados y presenta cercania nominal con el valor contratado por la Aerocivil.
Esta coincidencia no constituye por si sola una equivalencia econdmica, debido a las diferencias existentes en
cobertura, cantidades, poblacion beneficiaria, servicios incluidos y condiciones de ejecucion.

La razonabilidad del presupuesto del ICA se encuentra determinada por los precios unitarios obtenidos en las
cotizaciones vigentes, las cantidades proyectadas, la demanda histérica de los servicios, el niumero estimado de
servidores beneficiarios y las condiciones logisticas asociadas a la cobertura nacional. En consecuencia, los valores
globales de los antecedentes permiten establecer un marco general del comportamiento del mercado publico, pero
no sustituyen el analisis detallado de los precios unitarios y de las cantidades requeridas por el Instituto.

En materia de garantias, los antecedentes registran porcentajes diferentes para los amparos de seriedad de la
oferta, cumplimiento, calidad del servicio, pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales y
responsabilidad civil extracontractual. Estas diferencias se relacionan con el alcance, el valor, las obligaciones y los
riesgos particulares identificados en cada proceso contractual. Por tanto, los porcentajes observados constituyen
antecedentes del mercado publico, pero no representan parametros uniformes aplicables a todas las contrataciones
de servicios de salud ocupacional.

Los procesos examinados confirman que diferentes entidades publicas han contratado servicios relacionados con
evaluaciones médicas ocupacionales mediante la modalidad de seleccién abreviada de menor cuantia. Los
antecedentes presentan similitudes juridicas, técnicas y funcionales con la necesidad del ICA, especialmente el
proceso adelantado por el Invima debido a su cobertura nacional y a la variedad de evaluaciones incluidas.

La comparacion econdmica entre estos procesos se encuentra limitada por la ausencia de informacion homogénea
sobre cantidades, precios unitarios, poblacién atendida, plazo de ejecucion, distribucion territorial y composicién
detallada de los servicios. En este contexto, los antecedentes aportan informacién sobre la contratacion publica de
este tipo de servicios y permiten contextualizar el presupuesto estimado, mientras que su analisis econémico se
integra con las cotizaciones recibidas y con las condiciones especificas de la necesidad institucional.

La modalidad de seleccion aplicable al proceso se fundamenta en el literal c) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.2.21 del Decreto 1082 de 2015, disposiciones que establecen la seleccion
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abreviada de menor cuantia para la contratacion de servicios de salud. Esta regla especial resulta aplicable por la
naturaleza de los servicios requeridos, independientemente del analisis ordinario de la menor cuantia institucional.

4.3. Analisis de la oferta

Proveedores por actividad en Colombia

La Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente— actualizé el 25 de septiembre de
2025 la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector, instrumento que orienta a las entidades estatales en
la comprension del mercado del bien, obra o servicio requerido y en la identificacion de los proveedores que pueden
atender la necesidad contractual.

Empresas activas en la jurisdiccion de la CCB, 2025

Para la caracterizacion general de la oferta
empresarial puede consultarse el Directorio
aasersw - Estadistico de Empresas del Departamento
Administrativo  Nacional de Estadistica
DANE, el cual contiene informacion de las
unidades economicas activas en el territorio
nacional y permite su clasificacion por

58 municipios de Cundinamarca ©61.550 (12.5 %)

actividad econdmica, ubicacion,
organizacion juridica y tamafio empresarial,
° e o e emprenm s > de acuerdo con la Clasificacién Industrial
Fuente: Camara de Comercio de Bogots, Empresas activas 2025, Total: 493,825 empresas. Internacional Uniforme C”U ReV 4 AC

No obstante, para establecer la oferta directamente relacionada con la prestacién de servicios de evaluaciones
médicas ocupacionales, examenes clinicos y paraclinicos y demas actividades de salud requeridas por el ICA, la
fuente sectorial aplicable es el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud —REPS—, administrado
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. En este sistema se registran los prestadores, sus sedes, capacidades
y servicios habilitados para atender a la poblacién dentro del sistema de salud colombiano.

El conjunto de datos abiertos del REPS correspondiente a instituciones prestadoras de servicios de salud presenta
cobertura nacional, registra aproximadamente 76.800 filas y contiene informacion individualizada sobre el codigo
y nombre del prestador, las sedes habilitadas, la naturaleza juridica, el departamento, el municipio, la direccion y
los datos de contacto. La Ultima actualizacion de los datos corresponde al 17 de abril de 2026, mientras que la
actualizacion del conjunto fue publicada el 18 de mayo de 2026.

Las 76.800 filas no corresponden necesariamente al mismo nimero de empresas, debido a que la base registra
prestadores y sedes de prestacidn de servicios, de manera que una misma institucion puede aparecer asociada a
varias sedes habilitadas. En consecuencia, esta cifra representa el volumen de registros administrativos contenidos
en el REPS y no un total de sociedades o empresas independientes.

El REPS permite clasificar la oferta por departamento o distrito, tipo de prestador y naturaleza juridica. Dentro de
las categorias consultables se encuentran las instituciones prestadoras de servicios de salud, los profesionales
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independientes, los prestadores de transporte especial de pacientes y las entidades con objeto social diferente que
tienen servicios de salud habilitados.

Para la contratacion proyectada por el ICA, la oferta relevante esta constituida por las instituciones prestadoras de
servicios de salud que cuenten con habilitacion vigente y capacidad para realizar evaluaciones médicas
ocupacionales, examenes clinicos y paraclinicos, pruebas complementarias y emision de conceptos de aptitud
laboral en las ciudades y municipios previstos para la ejecucion contractual.

La informacion oficial evidencia la existencia de una oferta nacional de prestadores y sedes de servicios de salud.
Su capacidad efectiva para atender el objeto contractual depende de los servicios habilitados, la disponibilidad de
profesionales especializados, la infraestructura clinica y diagnéstica, la cobertura territorial y la posibilidad de
prestar los servicios requeridos a los servidores del ICA en las diferentes regiones del pais.

Como informacién complementaria sobre la
dindmica econémica del sector, la Encuesta
Anual de Servicios del DANE para 2024 incluy6
6.885 empresas de las diferentes actividades de s 549%
servicios que cumplieron los parametros de
inclusion de la operacion estadistica. Dentro de
los resultados sectoriales, las actividades de  crece
atencion de la salud humana se ubicaron entre
las que generaron mayores niveles de
produccion bruta y valor agregado. Esta cifra
corresponde al conjunto de  sectores
investigados por la encuesta y no representa , | | | ‘
exclusivamente el nimero de prestadores de ’ b ® aricimprcetisl ” ”
servicios de salud existentes en Colombia. Fuente: CAmara de Comerclo de Bogata. Ultimo desglose porcentual detallado publicado para empresss activas.

Empresas activas por sector econémice, 2024

Manufactura

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccién Social, Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud —REPS—
, datos actualizados al 17 de abril de 2026 y publicados el 18 de mayo de 2026.

Distribucion de las empresas activas por tamafo, enero a diciembre de 2025

De acuerdo con la Camara de Comercio de Bogotd —CCB—, al cierre de 2025 se registraron 493.825 empresas
activas en su jurisdiccion, cifra que representd un crecimiento del 2 % frente a 2024. Del total, 432.275 empresas
se encontraban ubicadas en Bogota D. C. y 61.550 en los 58 municipios de Cundinamarca pertenecientes a la
jurisdiccion de la entidad.

En cuanto al tamafio empresarial, las micro, pequefias y medianas empresas —mipymes— representaron el 99,3
% del total de empresas activas. Dentro de esta composicién, las micro y pequefias empresas concentraron
conjuntamente el 98,0 %, lo cual evidencia el predominio de unidades empresariales de menor tamafio en la
estructura productiva de Bogota y la region.
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Distribucién agregada de empresas activas por tamafio, 2025 RespeCtO de |a Iocalizacic')n, eI 87,5 % de
las empresas activas se encontraba
establecido en Bogota D. C., mientras que
el 12,5 % estaba ubicado en los

Micro y pequefias 98.0 ¢

Hediana= e municipios de Cundinamarca incluidos en
la jurisdiccion de la CCB. Esta distribucion
crencies | 075 refleja la concentracion empresarial en la
. capital y la participacion de los municipios
° * *© patcinacion porcemmuot ° de la regién dentro de la dinamica
e n 02 S rara e S T B e o e en et moiperes 5 i pehacnas ™ % economica y comercial.

En relacién con la composicion sectorial, la informacién de cierre de 2025 publicada por la CCB sefiala que las
actividades de servicios y comercio concentran el mayor numero de empresas activas. La publicacion general de
2025 no presenta un desglose porcentual estatico por sector. El tltimo detalle porcentual disponible corresponde a
2024, afio en el cual los servicios representaron el 54,9 %, el comercio el 31,2 % y las actividades manufactureras
el 13,9 % del total de empresas activas.

Fuente: Camara de Comercio de Bogotda —CCB—, Observatorio de la Region, dinamica empresarial y empresas
activas, cifras de cierre de 2025; consulta realizada en agosto de 2026.

Fomento a la ejecucion del contrato por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazada por la violencia,
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional

El articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, establece que las entidades estatales deben analizar la oportunidad y
conveniencia de fomentar, durante la ejecucién de sus contratos, la provisién de bienes o servicios por parte de
poblacion en pobreza extrema, desplazada por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
y sujetos de especial proteccion constitucional.

La disposicion establece que esta participacion debe corresponder a un porcentaje no inferior al cinco por ciento (5
%) ni superior al diez por ciento (10 %) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucidn del contrato, siempre
que no se afecten la calidad, la oportunidad ni el adecuado cumplimiento del objeto contractual. Cuando la medida
resulte procedente, debe incorporarse como obligacion contractual, con seguimiento a cargo del supervisor y con
las consecuencias pecuniarias aplicables frente a su incumplimiento injustificado.

Analisis de oportunidad y conveniencia
El objeto del presente proceso comprende la prestacion de servicios de evaluaciones médicas ocupacionales,
examenes clinicos y paraclinicos, pruebas complementarias, analisis de puestos de trabajo, emisién de conceptos

de aptitud y demas actividades asociadas al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —SG-SST—
, con cobertura en las sedes y lugares definidos por el Instituto Colombiano Agropecuario —ICA—.
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La estructura del mercado incluye instituciones prestadoras de servicios de salud —IPS—, centros especializados
en medicina del trabajo, laboratorios clinicos y redes de prestacion con capacidad regional o nacional. Estos
prestadores requieren, ademas del talento humano asistencial, personal para actividades administrativas,
programacion de citas, orientacion de usuarios, gestion documental, digitacion, atencion telefénica, logistica,
coordinacion territorial y demas labores de apoyo necesarias para la operacion del servicio.

El Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud —REPS— permite consultar los prestadores habilitados
por departamento, tipo de prestador y naturaleza juridica. El conjunto de datos abiertos correspondiente a
instituciones prestadoras y sus sedes tenia corte al 17 de abril de 2026, actualizacion publicada el 18 de mayo de
2026, cobertura nacional y aproximadamente 76.800 registros. Esta cifra corresponde a registros de prestadores y
sedes y no al numero de empresas independientes, debido a que un mismo prestador puede disponer de varias
sedes habilitadas.

La prestacion de los servicios asistenciales se encuentra regulada actualmente por la Resolucion 1843 de 2025 del
Ministerio del Trabajo, vigente desde el 6 de mayo de 2025, mediante la cual se reguld la practica de las
evaluaciones médicas ocupacionales y se actualizan las disposiciones aplicables en esta materia. Esta norma
derogd las disposiciones que le eran contrarias y establecid que las evaluaciones médicas ocupacionales deben
ser realizadas por médicos especialistas en Seguridad y Salud en el Trabajo, Medicina del Trabajo o Salud
Ocupacional, con licencia vigente, permitiendo igualmente su contratacién a través de instituciones prestadoras de
servicios de salud que cumplan las condiciones de habilitacidn exigidas por la normativa aplicable.

En consecuencia, la participacion de poblacién en condicidn de vulnerabilidad resulta compatible con la ejecucion
contractual en los componentes administrativos, logisticos, documentales y operativos de apoyo. Su vinculacion a
actividades médicas, clinicas, paraclinicas o asistenciales procede Unicamente cuando la persona cumpla
integralmente los requisitos de formacién, inscripcion, habilitacion, licencia, experiencia e idoneidad exigidos para
el respectivo perfil. Esta delimitacion preserva la calidad de la atencidn, la seguridad del paciente, la reserva de la
historia clinica ocupacional y el cumplimiento de las condiciones técnicas del proceso.

Caracterizacion actual del mercado laboral colombiano
Comportamiento general del empleo

De acuerdo con la Gran Encuesta Integrada de Hogares —GEIH— del DANE, en mayo de 2026 la tasa de
desocupacion nacional se ubico en el 8,0 %, frente al 9,0 % registrado en mayo de 2025. La tasa global de
participacion fue del 64,9 % y la tasa de ocupacion alcanzé el 59,7 %, superior en 1,5 puntos porcentuales a la
registrada durante el mismo mes del afio anterior.

Estas cifras muestran una disponibilidad amplia de poblacién econémicamente activa y de talento humano para
actividades asistenciales y de apoyo. En el mercado especifico de la salud ocupacional concurren médicos
especialistas, profesionales de enfermeria, psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia, optometria y bacteriologia,
técnicos, tecnologos, auxiliares y personal administrativo, de acuerdo con la composicion y las condiciones técnicas
de cada prestador.
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Mercado laboral segun sexo

Para el trimestre moévil marzo-mayo de 2026, la diferencia entre hombres y mujeres en la tasa global de participacion
fue de 23,5 puntos porcentuales; en la tasa de ocupacién alcanzé 23,8 puntos porcentuales y en la tasa de
desocupacion fue de 3,7 puntos porcentuales. Asimismo, el 46,4 % de las mujeres en edad de trabajar se
encontraba fuera de la fuerza laboral, frente al 22,9 % de los hombres.

La ejecucion del objeto contractual no contempla requisitos diferenciados por sexo. La participacion en las
actividades clinicas, profesionales, técnicas, administrativas y operativas se determina a partir de la formacion,
experiencia, habilitacion e idoneidad exigidas para cada funcion, bajo condiciones de igualdad y no discriminacion.

Empresas activas por tamaio y sector

El Informe de Tejido Empresarial del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, elaborado en julio de 2026 con
informacion del Registro Unico Empresarial y Social —RUES— disponible a junio de 2026, sefiala que el stock
nacional de empresas activas al cierre de 2025 fue de 1.805.564. Entre enero y junio de 2026 se registraron o
renovaron 1.584.098 matriculas mercantiles, cifra superior en un 5 % a la observada durante el mismo periodo
de 2025.

Por tamafio empresarial, durante el primer semestre de 2026 se registraron 1.494.586 microempresas, 67.469
pequefas empresas, 16.118 medianas empresas y 5.925 grandes empresas. Las microempresas
representaron aproximadamente el 94,4 % de las matriculas activas y las micro, pequefias y medianas empresas
concentraron en conjunto cerca del 99,6 % del tejido empresarial registrado durante el periodo.

Por actividad econémica, el sector servicios registré 676.266 empresas activas entre enero y junio de 2026,
seguido por comercio con 631.102 y manufactura con 161.443. Frente al mismo periodo de 2025, las empresas del
sector servicios aumentaron un 13,8 %. La participacién predominante de las actividades de servicios resulta
coherente con la naturaleza del mercado relacionado con salud ocupacional, medicina laboral, laboratorios clinicos
y actividades profesionales de apoyo.

En mayo de 2026, Colombia registré aproximadamente 24,6 millones de personas ocupadas. De este total, 14,9
millones se encontraban vinculadas a microempresas, 2,5 millones a pequefias empresas, 0,8 millones a medianas
empresas y 6,4 millones a grandes empresas. Lo anterior evidencia la capacidad de generacion de empleo de
empresas de diferentes tamafios y la importancia de las mipymes dentro del mercado laboral nacional.

Para el presente proceso, el tamafio empresarial no determina por si mismo la capacidad para ejecutar el contrato.
La aptitud del prestador se establece a partir de su habilitacion, cobertura territorial, red de atencién, disponibilidad
de profesionales, capacidad administrativa y operativa, experiencia y suficiencia financiera para atender los
servicios requeridos por el ICA.

Nivel educativo y perfiles ocupacionales
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La prestacion de evaluaciones médicas ocupacionales exige que las actividades asistenciales sean desarrolladas
por personal que cuente con la formacién, la autorizacién profesional y las licencias exigidas por la normativa
sectorial. La Resolucion 1843 de 2025 establece que las evaluaciones médicas ocupacionales deben ser realizadas
por médicos especialistas en Seguridad y Salud en el Trabajo, con licencia vigente, y que las valoraciones
complementarias deben ser practicadas por profesionales de la salud dentro del ambito de sus respectivas
competencias.

Las actividades administrativas, documentales, de atencién, orientacion y logistica admiten perfiles con distintos
niveles de formacién y experiencia. Esta diferenciacion permite integrar personal profesional, técnico, tecnoldgico,
auxiliar y operativo, sin trasladar funciones clinicas o de emisién de conceptos médicos a personas que no cuenten
con las credenciales legales y técnicas correspondientes.

Pobreza monetaria y poblacion en condicion de vulnerabilidad

Segun el DANE, en 2025 la pobreza monetaria afecté al 28,0 % de la poblacién colombiana, frente al 31,8 %
registrado en 2024. La pobreza monetaria extrema se ubicé en el 9,6 %. En las cabeceras municipales la pobreza
monetaria fue del 24,6 %, mientras que en los centros poblados y rural disperso alcanzé el 39,5 %.

La incidencia de pobreza monetaria fue del 32,3 % entre las personas pertenecientes a hogares con jefatura
femenina y del 24,5 % en hogares con jefatura masculina. Segun el nivel educativo de la persona que ejerce la
jefatura del hogar, la incidencia fue del 37,8 % cuando no tenia educacion o solamente habia cursado primaria, del
31,2 % para educacion secundaria, del 16,8 % para formacion técnica o tecnoldgica y del 6,0 % para educacién
universitaria o de posgrado.

La pobreza monetaria alcanzé el 51,8 % entre las personas que pertenecian a hogares cuya jefatura se encontraba
desocupada, frente al 25,0 % registrado cuando la persona estaba ocupada. También se present6 una incidencia
del 38,8 % entre quienes pertenecian a hogares cuya jefatura no estaba afiliada al sistema pensional.

Estas condiciones permiten identificar una poblacion potencialmente beneficiaria de mecanismos de inclusion
laboral en funciones de apoyo administrativo, operativo y logistico, siempre que se garantice el cumplimiento de los
perfiles establecidos y no se afecten las condiciones técnicas y sanitarias de la prestacion.

Poblaciones étnicas y otros sujetos de especial proteccion constitucional

Para el periodo comprendido entre junio de 2025 y mayo de 2026, la tasa global de participacion laboral de la
poblacién indigena fue del 63,7 %, mientras que para la poblacién negra, afrodescendiente, raizal y palenquera fue
del 64,6 %. Entre los hombres afrodescendientes la participacion alcanzé el 77,6 % y entre las mujeres el 52,7 %;
para la poblacién indigena fue del 76,4 % en hombres y del 52,1 % en mujeres.

Asimismo, durante el trimestre marzo-mayo de 2026, la tasa global de participacion de las personas con
discapacidad fue del 20,6 %, frente al 67,3 % de la poblacion sin discapacidad, y la tasa de ocupacién fue del 18,4
%, con una diferencia de 43,2 puntos porcentuales respecto de las personas sin discapacidad.
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El articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 comprende como sujetos de especial proteccion constitucional,
entre otros, a las victimas del conflicto armado, las mujeres cabeza de familia, las personas mayores, las personas
con discapacidad y las personas pertenecientes a comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras y Rrom.

Aplicacion de la medida en el proceso contractual

Con fundamento en la naturaleza del objeto, la estructura operativa del sector y la disponibilidad de actividades que
no implican el ejercicio de funciones médicas o asistenciales reservadas, el ICA establece como procedente la
aplicacion del mecanismo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015.

El contratista destinara como minimo el cinco por ciento (5 %) del componente de servicios administrativos,
logisticos y operativos de apoyo requeridos para la ejecucidén del contrato a poblacién en pobreza extrema,
desplazada por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o sujetos de especial
proteccion constitucional.

El porcentaje se determinara sobre el nimero total de personas efectivamente asignadas por el contratista a
actividades administrativas, documentales, logisticas, operativas, de orientacién, programacién, coordinacién o
atencion no asistencial durante la ejecucion contractual. La medida no comprende los cargos médicos, clinicos,
paraclinicos o profesionales sometidos a requisitos especiales de formacion, inscripcidn, habilitacién o licencia,
salvo que la persona vinculada acredite integralmente las condiciones legales y técnicas exigidas para el respectivo
perfil.

El contratista acreditara el cumplimiento mediante certificacion suscrita por su representante legal y por el revisor
fiscal o contador, segun corresponda, en la que se identifique a las personas vinculadas, la actividad desarrollada,
el periodo de participacion y la condicién poblacional acreditada. Los documentos que contengan informacién
personal o sensible seran entregados directamente al supervisor y estaran sujetos a las reglas de autorizacion,
circulacion restringida, confidencialidad y proteccion previstas en la Ley 1581 de 2012.

La supervision verificara el cumplimiento de la obligaciéon desde el inicio y durante la ejecucién del contrato. Su
incumplimiento injustificado daré lugar a la aplicacion de las multas previstas en la minuta contractual, sin perjuicio
de las demas medidas derivadas del incumplimiento de las obligaciones pactadas.

Participacion laboral de la poblacién segun autorreconocimiento étnico-racial

De acuerdo con la informacién mas reciente publicada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
—DANE— para el periodo comprendido entre junio de 2025 y mayo de 2026, la tasa global de participacién de la
poblacién indigena se ubico en el 63,7 %, mientras que para la poblacidén negra, afrodescendiente, raizal,
palenquera o afrocolombiana fue del 64,6 %.

La desagregacion por sexo evidencia diferencias relevantes. En la poblacién negra, afrodescendiente, raizal,
palenquera o afrocolombiana, la tasa global de participacion fue del 77,6 % para los hombres y del 52,7 % para las
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mujeres. En la poblacién indigena fue del 76,4 % para los hombres y del 52,1 % para las mujeres. La informacion
fue actualizada por el DANE el 10 de julio de 2026.

En el mercado de servicios de evaluaciones médicas ocupacionales, el autorreconocimiento étnico no condiciona
la disponibilidad ni la idoneidad del talento humano requerido. La vinculacion de personal asistencial, técnico,
administrativo y operativo se fundamenta en la formacion, experiencia, habilitacion, licencia y competencias propias
de cada perfil, bajo condiciones de igualdad y no discriminacion.

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —DANE—, Gran Encuesta Integrada de Hogares —
GEIH—, Mercado laboral de la poblacién segun autorreconocimiento étnico-racial, periodo junio de 2025-mayo de
2026, actualizacion del 10 de julio de 2026.

Personas adultas mayores sin pension

La Ley 2040 de 2020 adoptd medidas para impulsar el empleo de las personas adultas mayores que hayan
cumplido la edad de pensién y no sean beneficiarias de pension de vejez, familiar o de sobrevivencia. La norma
busca promover su autonomia econdmica y contempla incentivos para los empleadores, mecanismos de promocidn
laboral y un criterio de desempate en los procesos de contratacidn publica relacionado con la vinculacidn de esta
poblacion.

En la ejecucién del contrato, la edad no constituye una restriccion para el desarrollo de actividades profesionales,
técnicas, administrativas, documentales, logisticas o de apoyo. La asignaciéon de funciones se encuentra
determinada por las capacidades de la persona y por el cumplimiento de los requisitos técnicos, profesionales y de
seguridad aplicables a cada actividad.

Fuente: Congreso de la Republica, Ley 2040 del 27 de julio de 2020, por medio de la cual se adoptan medidas
para impulsar el trabajo para adultos mayores.

Poblacion LGBT

Para el afio mévil comprendido entre junio de 2025 y mayo de 2026, la tasa global de participacion de la poblacion
LGBT fue del 83,1 %, superior en 15,3 puntos porcentuales a la registrada por la poblacion no LGBT, cuya tasa fue
del 67,8 %.

Durante el mismo periodo, la tasa de ocupacion de la poblacion LGBT se ubicé en el 74,8 %, frente al 62,0 % de la
poblacién no LGBT. La tasa de desocupacion fue del 10,0 % para la poblacién LGBT y del 8,5 % para la poblacion
no LGBT. Asimismo, 83.000 personas LGBT se encontraban fuera de la fuerza de trabajo, equivalentes al 16,9 %
de esta poblacion en edad de trabajar. La informacion fue actualizada por el DANE el 10 de julio de 2026.

La orientacion sexual y la identidad de género no constituyen criterios para la seleccién o asignacion del talento
humano requerido durante la ejecucion contractual. La vinculacion debe responder exclusivamente a condiciones
objetivas de formacién, experiencia, idoneidad y cumplimiento de los requisitos aplicables al respectivo perfil.
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —DANE—, Gran Encuesta Integrada de Hogares —
GEIH—, Mercado laboral de la poblacion LGBT, periodo junio de 2025-mayo de 2026, actualizacion del 10 de julio
de 2026.

Personas con discapacidad

Durante el trimestre movil marzo-mayo de 2026, la tasa global de participacion de la poblacion con discapacidad
fue del 20,6 %, frente al 67,3 % registrado por la poblacion sin discapacidad, lo que representa una diferencia de
46,8 puntos porcentuales.

La tasa de ocupacion de las personas con discapacidad fue del 18,4 %, mientras que para la poblacion sin
discapacidad alcanzo el 61,6 %. La tasa de desocupacion fue del 10,5 % para las personas con discapacidad y del
8,5 % para las personas sin discapacidad. La informacion fue actualizada por el DANE el 10 de julio de 2026.

Estas cifras evidencian una brecha considerable en el acceso y participacion de las personas con discapacidad en
el mercado laboral. En el marco del presente proceso, su participacion puede desarrollarse como proponentes,
contratistas, trabajadores o integrantes de la cadena de valor, de acuerdo con las condiciones de accesibilidad, los
ajustes razonables y los requisitos técnicos exigidos para cada actividad.

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —DANE—, Gran Encuesta Integrada de Hogares —
GEIH—, Mercado laboral de las personas con discapacidad, trimestre mévil marzo-mayo de 2026, actualizacion
del 10 de julio de 2026.

Intersecciones con mayores brechas laborales

En el trimestre mévil marzo-mayo de 2026, la tasa de desocupacion de las personas jovenes entre 15y 28 afios se
ubicd en el 15,3 %, mientras que la tasa de ocupacion fue del 47,0 % y la tasa global de participacion alcanzd el
55,5 %.

Para el mismo periodo, la diferencia entre hombres y mujeres en la tasa de desocupacion nacional fue de 3,7 puntos
porcentuales. La mayor brecha por dominio geogréfico se presentd en los centros poblados y rural disperso, con
una diferencia de 5,6 puntos porcentuales.

En materia de informalidad, el 54,7 % de la poblacién ocupada en el pais se encontraba en empleo informal durante
el trimestre marzo-mayo de 2026. En los centros poblados y rural disperso la proporcion de informalidad alcanzd el
82,9 %, lo que evidencia una mayor precariedad laboral en los territorios rurales.

En consecuencia, las principales brechas laborales se concentran en la interaccion entre juventud, sexo, ubicacion
territorial, discapacidad y pertenencia a grupos histéricamente discriminados. Estas variables permiten

contextualizar la incorporacién de medidas de inclusidn en la ejecucion contractual, sin modificar los requisitos
profesionales y sanitarios exigibles para la prestacion de los servicios médicos ocupacionales.
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —DANE—, Gran Encuesta Integrada de Hogares —
GEIH—, boletines de mercado laboral de la juventud, mercado laboral segun sexo e informalidad y seguridad social,
trimestre movil marzo-mayo de 2026, actualizacion del 10 de julio de 2026.

Anadlisis de compras publicas inclusivas y enfoque diferencial

El mercado de evaluaciones médicas ocupacionales se encuentra conformado por instituciones prestadoras de
servicios de salud, centros especializados, laboratorios clinicos, redes de prestacion y operadores con diferentes
estructuras empresariales. Dentro de esta organizacidn existen actividades médicas y asistenciales reservadas a
personal habilitado, asi como actividades administrativas, documentales, logisticas, tecnoldgicas y de apoyo que
permiten la participacion de distintos grupos poblacionales.

El articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, establece que las
entidades estatales deben analizar la oportunidad y conveniencia de fomentar que los contratistas destinen entre
el cinco por ciento (5 %) y el diez por ciento (10 %) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion contractual
a poblacion en pobreza extrema, desplazada por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

Adicionalmente, el Decreto 287 de 2026 estableci6 el Sistema Integral de Preferencias en favor de las personas
con discapacidad y modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.6,2.2.1.2.4.2.7y 2.2.1.2.4.2.8 del Decreto 1082 de 2015. Esta
regulacion incorpord reglas sobre compras publicas accesibles, planeacion contractual inclusiva, requisitos
habilitantes diferenciales, criterios de puntuacion, accesibilidad del SECOP vy participacion de emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad.

El articulo 2.2.1.2.4.2.7.1 dispone que los contratos estatales deben incorporar criterios que garanticen la
accesibilidad de las personas con discapacidad a los bienes, obras y servicios contratados. Estos criterios se
determinan desde los estudios y documentos previos, con fundamento en los principios de accesibilidad universal,
disefo universal y ajustes razonables.

La Circular Externa 003 del 12 de mayo de 2026 de Colombia Compra Eficiente desarroll6 las orientaciones para
la aplicacion del Decreto 287 de 2026 y preciso que el sistema de preferencias comprende medidas afirmativas
aplicables en las distintas fases del proceso contractual, dirigidas a empleadores, emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad.

Para el presente proceso, las medidas de inclusion y accesibilidad se articulan con la naturaleza del servicio. Las
actividades médicas, clinicas y paraclinicas se ejecutan exclusivamente por personal que acredite los titulos,
inscripciones, licencias y habilitaciones exigidas. Las actividades administrativas, documentales, logisticas,
operativas, tecnoldgicas, de programacion y atencidn no asistencial permiten la vinculacion de poblacion vulnerable
y de sujetos de especial proteccidn constitucional, bajo criterios de idoneidad, igualdad, accesibilidad y proteccion
de los datos personales y de salud.

4.4. Definicion del presupuesto y valor estimado de la contratacion
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Para la estructuracion economica del proceso, el Instituto Colombiano Agropecuario ICA adelanté un estudio de
mercado dirigido a establecer los precios unitarios de referencia aplicables a la prestacion de evaluaciones médicas
ocupacionales, valoraciones complementarias, pruebas diagndsticas, examenes clinicos y paraclinicos y demas
servicios relacionados con el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

El anélisis se efectué en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, conforme al cual la
Entidad Estatal debe conocer el sector relacionado con el objeto contractual desde las perspectivas legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de riesgos, dejando constancia de dicho ejercicio en los documentos del
proceso.

Asimismo, el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 exige que los estudios previos contengan
el valor estimado del contrato y su justificacion. Cuando la contratacion se estructura mediante precios unitarios, la
Entidad debe indicar la forma como fueron calculados y soportar los calculos presupuestales en la estimacién de
dichos valores.

El soporte detallado de las cotizaciones, las férmulas estadisticas, la clasificacion de la dispersion, el método
aplicado y los precios unitarios de referencia se encuentra contenido en el archivo “Anexo 5. Estudio de
Mercado.”, el cual forma parte integral de los soportes econdémicos del proceso.

4.4.1. Metodologia de exploracion comercial
La exploracién comercial se desarrollo mediante la integracion de las siguientes fuentes:

a) Solicitudes directas de cotizacion remitidas mediante correo electrénico institucional a prestadores del sector de
medicina y salud ocupacional.

b) Publicacion de la Solicitud de Informacion a Proveedores —SIP— denominada SIP-
EVAMEDICASOCUPACIONAL-2026, identificada en SECOP Il con el ID CO1.BD0S.10341953.

c) Consulta de procesos contractuales similares publicados en SECOP .

d) Revision de antecedentes contractuales del ICA y de otras entidades estatales.

e) Analisis de precios histéricos y de las condiciones técnicas, territoriales, operativas y tributarias aplicables a la
prestacion del servicio.

La Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente, actualizada el 25 de septiembre
de 2025, reconoce los sondeos de mercado, la consulta de bases de datos especializadas y el anélisis de precios
histéricos como mecanismos para comprender la dinamica de los precios y establecer el presupuesto oficial.

La SIP fue publicada el 13 de junio de 2026 y tuvo como fecha limite para la recepcion de respuestas el 19 de junio
de 2026. La plataforma registrd 314 proveedores asociados a la oportunidad, dos interesados y una cotizacién
presentada formalmente por Evalua Salud IPS S.A.S.

La informacién obtenida mediante SECOP Il se complement6 con las cotizaciones remitidas directamente por
Cendiatra S.A.S. y Zona Médica MR S.A.S. La documentacion evidencia que los precios fueron formulados a partir
del anexo técnico y de las condiciones de cobertura y ejecucion comunicadas por el ICA.
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4.4.2. Cotizaciones incorporadas al estudio

El analisis econémico se sustent6 en tres cotizaciones independientes que incluyeron los treinta y ocho servicios
definidos en el anexo técnico:

| Proveedor HMedio de recepciénH Fecha H Canasta unitaria \
[Evaltia Salud IPS S.A.S. ISECOP I 113 dejunio de 2026]  $2.021.500 |
|Cendiatra S.AS. HCorreo electronico H21 de julio de 2026 H $2.750.000 \
Zona Médica MR S.AS. [Correo electronico 23 de juliode 2026 | $2.496.600 |
| Promedio de las canastasH $2.422.700 \
| Mediana de las canastasH $2.496.600 \

La cotizacion de Evalta Salud IPS S.A.S. registra expresamente una canasta unitaria de $2.021.500.

La suma de los treinta y ocho precios cotizados por Cendiatra S.A.S. asciende a $2.750.000.

La cotizacion de Zona Médica MR S.A.S. asciende a $2.496.600, registra cobertura para Bogota y el territorio
nacional y tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026.

Comparacidn de canastas unitarias de precios

Zona Médica MR S.AS. $2.496.600

$2.750.000

Cendiatra S.A.S.

$2.021.500

Evalla Salud IPS S.AS.

Canasta de referencia $2,259.333

0.0 0.5 1.0 15 2.0 25 3.0
Valor de la canasta ($) le6

Fuente: cotizaciones de Zona Médica, Cendiatra y Evalta Salud; matriz econdmica del ICA. Cantidad de control: una unidad por servicio.

La cantidad uno (1) incorporada en los formatos corresponde a una unidad de control utilizada para comparar los
precios de cada servicio. Por tanto, la sumatoria de los treinta y ocho valores constituye una canasta unitaria
comparativa y no representa el valor total del contrato ni una obligacion minima de consumo para el ICA.

4.4.3. Validacion de las cotizaciones
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Las cotizaciones fueron verificadas y consolidadas con fundamento en los siguientes criterios:

a) Correspondencia directa con el objeto y las especificaciones del anexo técnico.
b) Inclusion de la totalidad de los treinta y ocho servicios.
c) Utilizacién de una misma unidad de cotizacion.

d) Expresion de los valores en pesos colombianos.

e) ldentificacion del valor unitario y del tratamiento tributario.

f) Inclusién de los costos directos, indirectos, administrativos, operativos y logisticos.

g) Incorporacion de los costos de talento humano, infraestructura, equipos, insumos, red de atencion, toma y
procesamiento de muestras, interpretacion, emisién de conceptos, informes y custodia documental.

h) Capacidad para atender las condiciones de cobertura nacional, calidad, oportunidad y tiempos de respuesta.

i) Manejo, custodia y reserva de las historias clinicas ocupacionales y proteccion de datos personales sensibles.

Los precios unitarios fueron estructurados como valores integrales. En consecuencia, comprenden todos los
recursos y actividades inherentes a la prestacion del servicio, sin que durante la ejecucidén procedan cobros
adicionales por toma de muestras, procesamiento, interpretacion, emisién de resultados, informes,
desplazamientos, soporte operativo 0 administracion.

4.4.4. Variables econémicas consideradas
La comparacion de los precios incorpord las variables que inciden directamente en el costo de la prestacion:

a) Cobertura territorial y disponibilidad de atencidn nacional.

b) Sedes propias, aliadas o subcontratadas.

c) Red de IPS y laboratorios habilitados.

d) Costos del talento humano médico, asistencial, técnico y administrativo.
e) Infraestructura clinica, equipos biomédicos, tecnologia e insumos.
f) Toma, conservacién, transporte y procesamiento de muestras.

g) Complejidad de cada evaluacion, examen o prueba diagnéstica.
h) Disponibilidad territorial de profesionales especializados.

i) Programacion de citas y oportunidad en la atencion.

j) Tiempos de entrega de resultados, conceptos e informes.

k) Custodia de historias clinicas ocupacionales.

1) Proteccion de datos personales y sensibles.

m) Costos administrativos, operativos, logisticos y financieros.

Las diferencias entre las cotizaciones reflejan estructuras de operacion distintas, redes de atencion propias o
tercerizadas, disponibilidad territorial, tecnologia utilizada, costos de laboratorio, transporte de muestras y
capacidad instalada.

4.4.5. Metodologia estadistica

El anélisis se realiz6 individualmente para cada uno de los treinta y ocho servicios. Para cada item se calcularon:
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Valor minimo.

Valor maximo.

Promedio aritmético.

Mediana.

Media geométrica.

Desviacién estandar muestral.

Coeficiente de variacion.

Relacion entre el precio maximo y el precio minimo.
Brecha de los valores extremos frente a la mediana.

Los niveles de dispersion utilizados en el Excel corresponden a criterios técnicos internos aplicados uniformemente
a los treinta y ocho servicios. No constituyen umbrales normativos fijados por Colombia Compra Eficiente, cuya
guia tiene caracter orientador y debe aplicarse segun la complejidad y las particularidades de cada proceso.

La metodologia aplicada fue la siguiente:

| Nivel H Coeficiente de variacién HReIacién méximo/minimoH Método aplicado

|Baja HHasta 15 % HHasta 1,25 HPromedio aritmético

|RazonabIeHMayor de 15 % y hasta 30 %HMayor de 1,25y hasta 1,50HPromedio aritmetico controlado

|Media HMayor de 30 % y hasta 50 %HMayor de 1,50 y hasta 2,00HMediana técnica

|A|ta HMayor de 50 % y hasta 80 %HMayor de 2,00 y hasta 3,00HMediana robusta

|Cr|'tica HSuperior al 80 % HSuperior a3,00 HMediana robusta con alerta

Cuando el coeficiente de variacién y la relacién maximo/minimo ubicaron un servicio en niveles diferentes, se aplico
el nivel de mayor dispersion.

El resultado consolidado fue:

\ Nivel de dispersion H items H Participacion \
Baja I 7.9 % |
IRazonable I 7 | 184 % |
Media I 7 | 184 % |
Alta I 8 | 21,1 % |
(Critica I 13 | 34,2 % |
Total | 38 | 100,0 % |
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Distribucidn de los 38 servicios por nivel de dispersidn

El promedio aritmético se aplico a los diez servicios con

4.5. Relacion de prec

7 7
118,4%) (18,4%)

BAJA RAZONABLE

MEDIA

nentie el precio maxima y el minim

o pet item

8
21,1%)

ALTA

CRITICA

ios unitarios de referencia

dispersion baja o razonable. La mediana se aplico a los
veintiocho servicios con dispersion media, alta o critica, por
tratarse de una medida menos sensible a valores extremos.

La suma de los promedios de los treinta y ocho items
habria ascendido a $2.422.700.
diferenciada produjo una canasta unitaria de referencia de
$2.259.333, inferior en $163.367, equivalente al 6,7 %
frente al promedio agregado.

La metodologia

La relacion detallada de las cotizaciones, los valores minimos y maximos, el promedio, la mediana, la media
geomeétrica, la desviacion estandar, el coeficiente de variacion, la clasificacion de la dispersion, el método aplicado
y el precio unitario adoptado se encuentra consolidada en el archivo “Anexo 5. Estudio de Mercado.xlIsx”, que forma
parte integral del soporte economico del proceso.

Los valores fueron redondeados al peso mas cercano.

. EVALUA
. ZONA MEDICA . PRECIO DE
iTEM SERVICIO MRSAS | CENDIATRA SAIS.lLD SIPS NIVEL || METODO || ocecry o
1 |[Evaluacion _medical gag300 || $70.000 $87.500  ||Razonablel| "romedio $75.267
ocupacional de preingreso controlado
Evaluacion médica Promedio
2 ||locupacional periddical|  $68.300 $70.000 $87.500 Razonable $75.267
controlado
programada
3 |[Evaluacion  periddica $105.000 || $120.000 || $87.500 |Razonable| romedo $104.167
cambio de ocupacion controlado
4 |[Evaluacion medical  e63300 [ $70.000 $87.500  [[Razonablel| "romedio $75.267
ocupacional de egreso controlado
5 |[Evaluacion medicall 6105000 | $120000 ||  $130.000 Baja | Promedio $118.333
postincapacidad
6 E‘gfjc'm medica por relomol  ¢105000 || $120000 || $130.000 Baja || Promedio $118.333
7 |[Evaluacion — médica $105.000 | $120.000 ||  $130.000 Baja | Promedio $118.333
seguimiento o control
. ; . . Mediana
8 ||Audiometria ocupacional $38.900 $60.000 $32.500 Media técnica $38.900
9 ||Visiometria ocupacional $35.700 $50.000 $22.500 Alta '\r":;di?: $35.700
10 ||Optometria ocupacional $45.400 $60.000 $34.500 Media '\{';Cdr:f‘cr;a $45.400
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; EVALUA
) ZONA MEDICA . PRECIO DE
iTEM SERVICIO MRSAS |CENDIATRA SA;lLD S||=s NIVEL || METODO | peeeeenan
11 ||Electrocardiograma —EKG— || $80.000 $90.000 $65.000  ||Razonablel| "romedio $78.333
controlado
12 | Espirometria ocupacional $48.800 | $50.000 $32.500 Media “{':f:‘cr;a $48.800
13 ||Cuadro hematico $31.000 $50.000 $32.500 Media '\f:fr:ir;a $32.500
. . Mediana
14 |[Glicemia $23.400 $50.000 $22.500 Alta i $23.400
15 ||Colesterol total $18.100 $50.000 $16.000 Critica Mei'lae’:f‘a“” $18.100
16 |[Triglicéridos $18100 | $50.000 | $16.000 | Critica Me‘l}'ﬁ;facon $18.100
17 ||Colesterol HDL $18.100 $50.000 $16.000 Critica Me‘gfe’:fac"” $18.100
18 ||Colesterol LDL $18.100 $50.000 $16.000 Critica Mei'lae’:f‘a“” $18.100
19 ||Prueba de tuberculina $110.000 || $150000 | $145.000 ||Razonablel| Fromedio $135.000
controlado
20 ||Prueba de apitoxina cutanea $490.000 || $100.000 $45.000 Critica Me‘gfer;facon $100.000
21 ||Colinesterasa sérica $63.500 $50.000 $45000  |[Razonablel| ©romedio $52.833
controlado
Alanina aminotransferasa — , Mediana
2 $29.400 $40.000 $55.000 Media onion $40.000
23 Aspartato aminotransferasa — $29.400 $40.000 $55.000 Media Mediana $40.000
AST— ) ) ' técnica ’
24 |[Fosfatasa alcalina $31.000 $50.000 $16.000 || Critica Me‘gfe’:fa“” $31.000
Nitrégeno ureico en sangre — Mediana
25 [N $23.400 $40.000 $16.000 Alta opusts $23.400
26 |[Creatinina $26.600 $50.000 $22.500 Alta Mediana $26.600
robusta
Hormona estimulante de Mediana
27 [ e $94.600 $80.000 $45.000 Alta obuts $80.000
28 |[Tiroxina libre —T4 libre— $81.200 $40.000 $16.000 Critica Me‘gl"’(‘;f‘a“” $40.000
29 |[Hormona luteinizante —LH— ||  $94.600 $60.000 $32.000 Alta '\r";fdz?: $60.000
Hormona foliculoestimulante , Mediana
30 | Fep $94.600 $60.000 $65.000 Media oo $65.000
31 ||Espermograma $109.800 | $150.000 |  $65.000 Alta '\r"(ftfdz?: $109.800
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; EVALUA
) ZONA MEDICA . PRECIO DE
iTEM SERVICIO MRSAS |CENDIATRA SA;lLD S:PS NIVEL || METODO | peeeeenan
32 ||[Examen directo con KOH $25.100 $50.000 $16.000 Critica Me‘gfe’;fa“” $25.100
33 ||Coprolégico $25.100 $50.000 $16.000 Critica Me‘ﬁfer;facon $25.100
34 |[Frotis faringeo $25100 | $50.000 $16.000 | Critica Me‘zfer;fa”” $25.100
35 ||Concepto  complementario| ¢4 g $80.000 $87500 || Critica || Medianacon $80.000
para trabajo en alturas alerta
36 ||Prueba psicoméfrica  paral| ¢ o $80.000 $65.000 || Critica || Medianacon $65.000
trabajo en alturas alerta
g7 ||Concepto  complementario| 45 g0y || ¢0.000 $87.500 | Critica || Medianacon | ¢g4 50
para conduccion alerta
3g ||Prueba  psicosensométrical oz 000 || §150000 || $65.000 Alta Mediana $95.000
para conduccion robusta
Valores unitarios totales $2.496.600 || $2.750.000 | $2.021.500 Método $2.259.333
diferenciado

Los precios fuente de la relacidn anterior corresponden a las cotizaciones de Evalua Salud IPS S.A.S., Cendiatra
S.A.S.y Zona Médica MR S.A.S.

La publicacién del anexo econdmico, de las cotizaciones y de la metodologia utilizada permite que los interesados
conozcan y comprendan cémo se calcularon los precios unitarios y como se estructuré el presupuesto. Este nivel
de trazabilidad corresponde al alcance sefialado por Colombia Compra Eficiente para los procesos estructurados
mediante precios unitarios.

4.6. Valor estimado y presupuesto oficial

El presupuesto oficial del proceso se establece en la suma de CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($155.000.000), como techo maximo de ejecucién bajo la modalidad de monto agotable y por
demanda.

El presupuesto oficial y la canasta unitaria cumplen funciones diferentes:

o La canasta de $2.259.333 corresponde a la suma de los treinta y ocho precios unitarios de referencia,
utilizando una cantidad de control igual a uno.

o Elpresupuesto de $155.000.000 corresponde al limite maximo de recursos que podran ejecutarse durante
el plazo contractual.

« El contratista Unicamente tendra derecho al pago de los servicios efectivamente solicitados, autorizados,
prestados, soportados y recibidos a satisfaccion.

El valor ejecutado se determinara mediante la siguiente relacion:
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Valor ejecutado =  (cantidad efectivamente prestada por item x precio unitario adjudicado).

Los precios unitarios de referencia se establecen como valores maximos admisibles para cada servicio. La
ejecucion se realizara con los precios unitarios ofertados y adjudicados, sin superar el presupuesto oficial.

Los servicios médicos, hospitalarios, clinicos y de laboratorio destinados a la salud humana se encuentran excluidos
del impuesto sobre las ventas conforme al numeral 1 del articulo 476 del Estatuto Tributario. En consecuencia,
estos servicios se estructuran sin adicionar VA, sin perjuicio de los demas impuestos, tasas, contribuciones,
retenciones y costos aplicables.

4.7. Verificacion y evaluacion de la oferta econdémica

La verificacidn y evaluacién econdmica se realizara conforme a las siguientes reglas:

1. El proponente debera presentar su oferta econémica en el archivo Excel dispuesto por la Entidad, sin
modificar su estructura, formulas, items, unidades de medida, descripciones 0 demas componentes definidos por
el ICA.

2. La oferta debera incluir la totalidad de los treinta y ocho (38) servicios requeridos. No se admitiran ofertas
parciales, alternativas, incompletas, condicionadas o que omitan alguno de los items establecidos en el Anexo de
Oferta Econdémica.

3. Los precios deberan expresarse en pesos colombianos, en valores superiores a cero, y comprender la
totalidad de los costos directos e indirectos, administrativos, técnicos, asistenciales, operativos y logisticos, asi
como los impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demas erogaciones necesarias para la ejecucion integral
del contrato.

4, El valor total que el proponente registre en SECOP Il correspondera al presupuesto oficial de CIENTO
CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($155.000.000), teniendo en cuenta que el contrato se
ejecutard mediante precios unitarios, por demanda y hasta agotar el presupuesto disponible o hasta el vencimiento
del plazo contractual, lo que ocurra primero.

5. El valor registrado en SECOP Il no sera utilizado como valor evaluable ni para la asignacién del puntaje
econdmico, por cuanto corresponde al limite maximo de ejecucion contractual y no al valor de la canasta econdémica
ofertada.

6. El valor evaluable de cada oferta econémica corresponderé a la sumatoria de los treinta y ocho (38) precios
unitarios ofertados, utilizando para cada item una cantidad de control igual a uno (1). Esta sumatoria conformara la
canasta econdmica de la propuesta.

7. La cantidad de control igual a uno (1) se utilizard exclusivamente para la comparacién objetiva de las
ofertas. No representa una cantidad contractual, una obligacion minima de consumo ni el nimero de servicios que
seran ejecutados durante el contrato.

8. Una vez verificadas la integridad, validez y admisibilidad de las ofertas econdmicas, el puntaje econémico
y el correspondiente orden de elegibilidad se determinaran mediante la aplicacion de la metodologia establecida en
el numeral 7.3 del presente estudio previo y del pliego de condiciones.

9. El método de evaluacion econdmica serd seleccionado con fundamento en los decimales de la Tasa
Representativa del Mercado —TRM— aplicable, de acuerdo con los rangos establecidos en el numeral 7.3, entre
los siguientes métodos:

a) Media aritmética.

b) Media aritmética alta.
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c) Media geométrica con valor oficial evaluable de la canasta.

d) Menor valor.

En consecuencia, la simple ordenacion de las ofertas de menor a mayor valor no determinara por si sola el puntaje
economico ni el orden de elegibilidad, salvo cuando el método seleccionado corresponda al menor valor.

10. Ningun precio unitario ofertado podréa superar el respectivo precio unitario maximo de referencia establecido
por la Entidad en el numeral 4.5 y en el Anexo de Oferta Econdmica. La superacion de uno o més precios unitarios
maximos constituira causal de rechazo de la propuesta.

1. Los precios unitarios ofertados y adjudicados constituiran los valores maximos que podra reconocer el ICA
durante la ejecucion contractual por cada servicio efectivamente solicitado, autorizado, prestado, soportado y
recibido a satisfaccion.

12. Cuando existan diferencias entre los precios unitarios, los subtotales y el valor total de la canasta
econdmica, prevaleceran los precios unitarios. La Entidad realizara las correcciones aritméticas correspondientes,
siempre que estas no impliqguen completar, modificar, mejorar o alterar materialmente la oferta presentada.

13. Cuando la correccion aritmética produzca una modificacion en el valor total de la canasta econdmica, el
valor corregido sera el utilizado para la aplicacion de la metodologia de evaluacion, previa aceptacion de la
correccion por parte del proponente cuando juridicamente resulte procedente.

14, Los costos o actividades inherentes a la correcta ejecucion del objeto contractual que hayan sido omitidos
por el proponente se entenderan incluidos en los precios unitarios ofertados y no daran lugar a pagos, reajustes o
reconocimientos adicionales.

15. Las propuestas que presenten precios que puedan considerarse artificialmente bajos seran verificadas de
conformidad con las reglas establecidas en los documentos del proceso y en la normativa aplicable. La oferta
unicamente continuara en la evaluacién econdémica cuando la explicacion y los soportes presentados resulten
suficientes para demostrar la sostenibilidad del precio ofrecido.

16. La presentaciéon de la oferta econdmica implica la aceptacién integral de las condiciones técnicas,
economicas, operativas, juridicas y contractuales del proceso, asi como de la metodologia de evaluacién prevista
en el numeral 7.3.

4.8. Verificacion de ofertas con valores artificialmente bajos

Cuando el valor de una oferta parezca artificialmente bajo, la Entidad requerira al proponente para que explique y
soporte las razones econdmicas, técnicas y comerciales que sustentan los valores ofrecidos.

El articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que, una vez recibidas y analizadas las explicaciones,
el responsable de la evaluacion debe determinar si procede continuar con el andlisis de la oferta o recomendar su
rechazo.

La verificacion se realizara sobre:

a) El valor de los precios unitarios(bolsa o canasta).

b) Los precios unitarios que presenten diferencias materiales frente a los valores de referencia.

c) La estructura de costos del servicio.

d) Los costos de talento humano, red de atencion, laboratorios, insumos, logistica y desplazamientos.

e) Las economias de escala, descuentos comerciales o condiciones especiales acreditadas.

f) La suficiencia de los precios para cumplir la cobertura, calidad, oportunidad y demas obligaciones del proceso.
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La identificacion estadistica de un valor bajo no producira el rechazo automatico de la oferta. El rechazo procedera
cuando las explicaciones y soportes no demuestren que los precios son suficientes para ejecutar adecuadamente
el contrato.

La Guia para el Manejo de Ofertas Artificiaimente Bajas fue actualizada por Colombia Compra Eficiente en
diciembre de 2024 y contempla, entre otros elementos, el promedio, la mediana, la desviacion estandar, la
diferencia frente al costo estimado y la informacién histérica del mercado.

4.9. Capacidad del mercado y cierre del analisis econémico

El mercado esta integrado por instituciones prestadoras de servicios de salud, centros especializados en medicina
laboral, laboratorios clinicos y operadores que disponen de redes propias o aliadas para atender requerimientos
territoriales.

La respuesta efectiva a la exploracion comercial estuvo conformada por tres cotizaciones completas. Aunque la
SIP registrd 314 proveedores asociados a la oportunidad, Unicamente dos manifestaron interés y uno present6
respuesta formal dentro de SECOP |l. La Entidad complementé la informacién mediante dos cotizaciones directas,
con lo cual obtuvo tres fuentes independientes para cada uno de los treinta y ocho servicios.

El anélisis permitid establecer precios unitarios verificables y trazables, diferenciando los servicios con
comportamiento homogeéneo de aquellos que presentan dispersiones relevantes. La utilizacion del promedio en los
items de dispersion baja o razonable y de la mediana en los items de dispersion media, alta o critica controla el
efecto de los valores extremos y conserva la informacion real obtenida del mercado.

Como resultado, la bolsa o canasta unitaria de referencia se establece en DOS MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($2.259.333), mientras que el
presupuesto oficial de CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($155.000.000) opera como
limite méximo de ejecucion por demanda y monto agotable.

El anexo econdémico en Excel, las cotizaciones y los documentos de trazabilidad constituyen el soporte de la forma
de calculo de los precios unitarios y de la justificacion econdémica del proceso, conforme al numeral 4 del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y a los lineamientos vigentes de Colombia Compra Eficiente.

4.10. Consideraciones sobre la relacion entre los precios unitarios de referencia, la demanda estimada y el
presupuesto oficial

El presente proceso se estructura bajo un sistema de precios unitarios, ejecucién por demanda y monto agotable.
En este esquema deben diferenciarse el precio unitario de cada servicio, la canasta unitaria utilizada para la
comparacion econdmica y el presupuesto oficial maximo disponible para la ejecucidn del contrato.

Los precios unitarios de referencia fueron determinados para cada uno de los treinta y ocho (38) servicios mediante
el andlisis comparativo de las cotizaciones presentadas por Zona Médica MR S.A.S., Cendiatra S.A.S. y Evalla
Salud IPS S.A.S. La metodologia incorporé medidas de tendencia central y dispersion, aplicando el promedio
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aritmético en los servicios con comportamiento homogéneo y la mediana en aquellos que presentaron dispersion
media, alta o critica.

La relacidn detallada de las cotizaciones, los valores minimos y maximos, el promedio, la mediana, la media
geométrica, la desviacién estandar, el coeficiente de variacion, la clasificacion de la dispersion, el método aplicado
y el precio unitario adoptado se encuentra consolidada en el archivo “ANEXO ESTUDIO MERCADO
EVALUACIONES MEDICAS FINAL.xIsx”, que forma parte integral del soporte econoémico del proceso.

La cantidad uno (1) utilizada en el estudio de mercado corresponde exclusivamente a una unidad de control para
obtener y comparar los precios unitarios de los diferentes proveedores. No representa la cantidad de servicios que
el ICA ejecutara durante el contrato ni constituye una obligacion minima de consumo.

Como resultado de la metodologia estadistica, la suma de los treinta y ocho precios unitarios de referencia asciende
aDOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA'Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS M/CTE.
($2.259.333). Este valor corresponde a una canasta econdmica integrada por una unidad de cada servicio y tiene
como finalidad:

a) Permitir la comparacion objetiva de las ofertas econdmicas.

b) Verificar que los precios unitarios ofertados no superen los valores maximos establecidos por la Entidad.

c) ldentificar diferencias relevantes o posibles valores artificialmente bajos.

d) Establecer los valores maximos que podran reconocerse durante la ejecucién por cada servicio efectivamente
prestado.

La canasta unitaria de $2.259.333 no corresponde al valor estimado del contrato y no debe multiplicarse
automaticamente por un numero uniforme de usuarios, debido a que los servicios no presentan la misma frecuencia
de utilizacién. Las evaluaciones médicas periddicas, audiometrias, visiometrias y pruebas basicas pueden registrar
una demanda superior a la de pruebas especializadas como apitoxina, tuberculina, espermograma, hormonas o
evaluaciones especificas para trabajo en alturas y conduccidn.

El presupuesto oficial del proceso se establece en CIENTO CINCUENTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE.
($155.000.000) y constituye el limite maximo de recursos que podran ejecutarse durante el plazo contractual. Este
valor no representa una obligacion de consumo total ni garantiza al contratista la ejecucion de una cantidad
determinada de servicios.

La estimacion econdmica del proceso se expresa mediante la siguiente relacion:

Valor estimado =  (cantidad estimada de cada servicio x precio unitario de referencia).

Las cantidades estimadas corresponden a una proyeccién de la demanda institucional y tienen una finalidad
presupuestal y comparativa. Su incorporacion no transforma el contrato en uno de cantidades fijas ni obliga al ICA
a solicitar la totalidad de los servicios proyectados.

La ejecucidn econdmica se determinara mediante la siguiente relacion:
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Valor ejecutado = X (cantidad efectivamente prestada de cada servicio x precio unitario adjudicado).
En todos los casos debera cumplirse la siguiente condicion:
Valor ejecutado acumulado < $155.000.000.

El numero y tipo de servicios efectivamente requeridos dependeran de los perfiles de cargo, la matriz de peligros,
las condiciones de exposicion, los sistemas de vigilancia epidemiologica, el profesiograma, el criterio médico
ocupacional y la Forma 4-1249 V.5 “Matriz de Evaluaciones Médicas Ocupacionales”. El anexo técnico establece
que los servicios se ejecutaran segun las necesidades efectivas del ICA y sin obligacion de consumo total.

La distribucion del presupuesto entre los treinta y ocho servicios podra variar durante la ejecucidn de acuerdo con
la demanda institucional, siempre que:

a) Los servicios se encuentren incluidos en el objeto, el anexo técnico y la matriz de precios del contrato.

b) Se apliquen los precios unitarios adjudicados.

c) Los servicios cuenten con autorizacion y justificacion conforme a las necesidades del ICA.

d) La ejecucidn acumulada no exceda el presupuesto oficial.

e) Se mantengan las condiciones técnicas, sanitarias, documentales y de cobertura establecidas en el proceso.

El numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 dispone que los estudios previos deben contener
el valor estimado del contrato y su justificacion y que, cuando el valor se determine mediante precios unitarios, la
Entidad debe indicar la forma como fueron calculados y soportar los célculos presupuestales correspondientes.

Colombia Compra Eficiente ha precisado que la estructuracién econdmica debe permitir a los interesados conocer
y comprender cémo se obtuvieron los precios unitarios y el presupuesto oficial, mediante la publicacion de las
cotizaciones, los analisis de precios o los demas soportes utilizados por la Entidad.

Asimismo, la ejecucidn bajo la modalidad de monto agotable no elimina la diferencia entre las cantidades estimadas
durante la planeacion y las cantidades efectivamente requeridas. Las primeras sirven para estructurar y justificar
economicamente el proceso; las segundas determinan el valor que finalmente se reconoce al contratista.

En consecuencia, la estructura econémica del proceso se encuentra integrada por:

Los precios unitarios de referencia determinados en el estudio de mercado.

La canasta unitaria de $2.259.333 utilizada para la comparacion de las ofertas.
La estimacién institucional de la demanda de cada servicio.

El presupuesto oficial maximo de $155.000.000.

Los precios unitarios finalmente ofertados y adjudicados.

Las cantidades efectivamente solicitadas, ejecutadas y recibidas a satisfaccion.

2 o
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Esta estructura permite diferenciar el ejercicio comparativo de precios de la ejecucion financiera del contrato,
mantener la trazabilidad del presupuesto y garantizar que los pagos correspondan exclusivamente a servicios
efectivamente prestados dentro del limite presupuestal establecido.

5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El ofrecimiento mas favorable para la entidad a que se refiere el numeral 3 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, seré objetiva teniendo presente que la
escogencia se hara al ofrecimiento mas favorable para la entidad y a los fines que ella busca.

La adjudicacion recaera en el proponente que haya presentado la oferta con la mejor relacion costo-beneficio.
El contrato se suscribira por el precio total ofrecido.

Concluyéndose, que para la seleccion del contratista para la en este proceso se aplicara la alternativa sefialada en
el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015, asi:

“En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-
beneficio. Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b) anterior debe sefialar en los
pliegos de condiciones lo siguiente:

1. Las condiciones técnicas y econémicas minimas de la oferta.

2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, tales como
el uso de tecnologia o materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duracion del bien, obra o
servicio.

3. Las condiciones econdmicas adicionales que representen ventajas en términos de economia, eficiencia y

eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de pago, descuentos por
adjudicacion de varios lotes, descuentos por variaciones en programas de entregas, mayor garantia del
bien o servicio respecto de la minima requerida, impacto econdmico sobre las condiciones existentes de la
Entidad Estatal relacionadas con el objeto a contratar, mayor asuncion de los Riesgos, servicios o bienes
adicionales y que representen un mayor grado de satisfaccion para la entidad, entre otras.

4, El valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o econémico adicional, para
permitir la ponderacion de las ofertas presentadas.

La Entidad Estatal debe calcular la relacién costo-beneficio de cada oferta restando del precio total ofrecido los
valores monetarios asignados a cada una de las condiciones técnicas y econémicas adicionales ofrecidas. La mejor
relacion costo-beneficio para la Entidad Estatal es la de la oferta que una vez aplicada la metodologia anterior tenga
el resultado mas bajo.

La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que presentd la oferta con la mejor relacion costo-beneficio y suscribir
el contrato por el precio total ofrecido.”

5.1. Desempate
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En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas evaluadas, se aplicaran los siguientes criterios de
desempate, segun el Articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015, el Articulo 35 Ley 2069 de 2020 o la norma
que lo modifique, complemente o derogue, siguiendo las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los
numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso
los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacién se realizara en los términos del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza
de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse
que la misma cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal
0 promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
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corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que més del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la Ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando ésta es inferior a un
(1) afo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite,
bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
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conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pension establecido en la Ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la Ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcidn se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacién y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
Sélo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afo, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato — Vinculacidn de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos
el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por
el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
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sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informaciéon de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracidn o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

1. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2
ylo el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este

FormMA 4-1370 V3

Pagina 72 de 131




ESTUDIOS PREVIOS ICA™

Instituta Colombiano Agropecuario

Libertad y Orden

integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1 ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran
ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de
que trata el numeral 7.1 lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién, de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
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de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte al 31 de diciembre del aiio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad del juramento, en el que conste que por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacioén del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Ginicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asi mismo, acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8 del presente
articulo

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de
Proteccidn del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién
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accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participacién de al menos un veinticinco
por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona
juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del
ICBF.

A lo cual se debe acreditar: - Certificado expedido por el ICBF - Composicion accionaria. - Cédula - Uso de datos
personales. Nota: La acreditacion de este criterio debe concordar con los documentos aportados para acreditar el
criterio 2y 6.

13. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten:

(a) ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccidn del ICBF en las condiciones establecidas en la presente Ley;
o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jévenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una
participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema
de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jévenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

Se demostrara:

1. Certificado expedido por el ICBF 2. Composicion accionaria. 3. Cédula 4. Uso de datos personales Nota: La
acreditacion de este criterio debe concordar con los documentos aportados para demostrar el criterio 2 y 6.

14. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, Invitacion o documento que haga sus veces.

Para la utilizacién del ultimo criterio de desempate, llegado el caso, en la audiencia publica se procedera a realizar
un sorteo mediante el método de suerte y azar, a través de balotas y segun el procedimiento que determine la
entidad antes de la audiencia publica y que sera comunicada a los oferentes antes de la misma.

Para la aplicacion del numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 del 24
de diciembre de 2021, el ICA con el fin de garantizar los principios de seleccion objetiva y transparencia, procedera
a realizar el respectivo desempate mediante la aplicacién “Microsof teams”. Previo a la realizacion del sorteo, la
Entidad publicara un mensaje mediante la plataforma SECOP I, con la informacién (fecha y hora del sorteo
programado y un link “Unirse a Teams”) para que puedan ingresar.

Una vez se verifique las personas participantes se procedera a realizar el sorteo de la siguiente forma:

. En la pagina https://lwww.sortea2.com/, aparte ‘lista de participantes” se incluiran los proponentes que
quedaron empatados.

. Previa verificacion de que la lista este completa, se procedera a ingresar el numero de proponentes
empatados (segun el caso) en el espacio “N° de premios”.
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. Posterior a esto se dara “click” al boton “Sortear” e inmediatamente la pagina arrojara el proponente
ganador. (“Guardar imagen del resultado del sorteo”) y sera publicada en la plataforma del SECOPII en el presente
proceso de contratacion.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion
del Proceso de Contratacién.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacidn que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de:

i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y
iii) la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenqueara, Rrom o gitana.

Nota 1: Para efectos de la aplicacién de los criterios de desempate, los proponentes deberan aportar con su
propuesta, los documentos que de acuerdo con las disposiciones legales acrediten dichas circunstancias. Por tal
razon, para efectos de dar aplicacién de los factores de desempate se efectuara la verificaciéon con base en los
documentos aportados dentro de la propuesta y hasta el cierre del proceso. Para efectos de la acreditacion de las
situaciones de desempate, se tendra en cuenta, entre otros, lo conceptuado por La Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente mediante Concepto C — 026 de 2021.

Nota 2: La omision de la informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, no sera subsanable
por ser criterio de desempate, en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la
participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

6 FACTORES DE SELECCION (REQUISITOS HABILITANTES)
La primera parte de la evaluacion consistira en la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes por

parte de las ofertas de los proponentes, las cuales deberan ajustarse a todas las exigencias y requerimientos
minimos establecidos en los pliegos de condiciones y seran discriminados de la siguiente manera:

FACTORES DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO

FormMA 4-1370 V3

Pagina 76 de 131




ESTUDIOS PREVIOS ICA™™®

Instituta Colombiano Agropecuario

7]
Libertad y Orden

Capacidad juridica Cumple / No cumple
Capacidad financiera y organizacional Cumple / No cumple
Clasificacion de Bienes y Servicios, Capacidad técnica y experiencia del

Cumple / No cumple
proponente

6.1 Capacidad juridica, requisitos y documentacion de contenido juridico

6.1.1. Carta de presentacion de la propuesta.

Este documento debe venir firmado por el representante legal de la sociedad, si se trata de una persona juridica o
por el representante legal del consorcio o unidn temporal, si la propuesta se presenta bajo esta modalidad
asociativa.

El proponente debera presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado por la Entidad.
Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

Incluir el interés del proponente en la participacion de este proceso o adjudicacion del mismo, tener la calidad de
representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del
mismo. En este Ultimo caso, la facultad de representacidn debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar
el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresién
del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante
de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar autorizaciéon de la junta de socios o asamblea general de
accionistas, segun corresponda.

Asimismo, esta presentacion debera incluir el interés del proponente en la participacion de este proceso o
adjudicacién del mismo.

Si se presenta la propuesta mediante apoderado, junto con la carta de presentacion de la propuesta, se aportara
poder conferido, cumpliendo con los preceptos legales establecidos en los articulos 74 y 251 del Cédigo General
del Proceso.

En caso de ser consorcio o union temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unidn temporal, con
facultad expresa de actuar en nombre y representacion del este. Tal facultad de representacion debe comprender
la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

La presentacion de los documentos anteriormente sefialados se efectuara y verificara conforme a lo previsto en el
Pliego de Condiciones.

6.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA AUTORIDAD
COMPETENTE O MATRICULA MERCANTIL (PERSONA NATURAL)

6.1.2.1 Personas Juridicas

o Sila propuesta la presenta una persona juridica, debe aportar el certificado de existencia y representacion
legal, expedido por la Camara de Comercio cuya expedicion no sea superior a TREINTA (30) DIAS CALENDARIO
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ANTERIORES AL CIERRE DEL PROCESO, en donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades
del este. En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente le permite realizar o cumplir el
objeto de este Proceso de Seleccidn, y que su duracion no es inferior al término del plazo del contrato y un (1) afio
mas, segun el inciso 2 del articulo 6 de la Ley 80 de 1993. Si hay limitaciones para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, se debera adjuntar la autorizacién especifica para participar en este proceso de seleccion y
suscribir el contrato con el ICA, en caso de resultar seleccionado.

6.1.2.2 Personas Naturales

o Si la propuesta la presenta una persona natural deberd acreditar su inscripcion vigente en el registro
mercantil, para lo cual, debera allegar el certificado de registro mercantil expedido por la Camara de Comercio con
fecha no superior a TREINTA (30) DIAS CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE DEL PROCESO, en el que conste
que la actividad econdmica que ejerce le permita celebrar y ejecutar el contrato.

6.1.2.3 Personas Juridicas de Origen Extranjero

o Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicion no superior a TREINTA (30) DIiAS
CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE DEL PROCESO, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el
nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta. Si hay
limitaciones para presentar la propuesta, se debera adjuntar la autorizacion especifica para participar en este
proceso de seleccion y suscribir el contrato con el ICA, en caso de resultar seleccionado.

o Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que tienen un apoderado con
domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentarlas extrajudicialmente hasta la constitucién de la
sucursal en Colombia, si se acepta su propuesta, segun lo sefialado en el titulo VII del libro Il del Codigo de
Comercio Colombiano. Dichas facultades se acreditaran mediante poder otorgado, segun los preceptos legales
establecidos en los articulos 74 y 251 del Codigo General del Proceso.

6.1.2.4 Propuestas Conjuntas

o Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan anexar documento de constitucion
suscrito por la totalidad de los integrantes de la figura asociativa, donde se indiquen:

- Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razdn social, tipo y nimero del documento de identidad
y domicilio.

- Las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion
porcentual de los miembros de la figura asociativa en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al
contratista por el contrato ofrecido.

- Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION TEMPORAL

- Designar la persona que representara legalmente la figura asociativa. (representante legal principal y
suplente). Deberan constar su identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, presentar la propuesta
correspondiente a este proceso de seleccion y celebrar, modificar y liquidar el contrato si resulta adjudicatario, y
suscribir la totalidad de los documentos contractuales necesarios.

- Hay que sefalar que la duracién de la figura asociativa no sera inferior a la duracién del contrato y un (1)
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afo mas.
- Se debera indicar en el documento de constitucion, los datos de la cuenta bancaria donde se deberan
consignar los pagos respectivos en caso de resultar adjudicatario.

o Acreditar la existencia, representacién legal y capacidad juridica de las personas que conforman la figura
asociativa aportando certificado de existencia y representacion legal cuya expedicion no sea superior a TREINTA (30)
DiAS CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE DEL PROCESO, asi mismo, la capacidad de sus representantes
para la constitucion del Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, asi como de la propuesta para la
presentacion, celebracion y ejecucion del contrato. Esto para significar que todos los miembros que conforman el
Consorcio, la Unién Temporal o Promesa de sociedad futura deben desarrollar una actividad industrial o comercial
directamente relacionada con el objeto del proceso.

o Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio, Unién Temporal o promesa de
sociedad futura tienen un término no inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas de conformidad con el
articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

o Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, respecto de las personas juridicas o naturales
que se asocien en consorcio, en unién temporal o promesa de sociedad futura para la presentacion de la propuesta,
deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del presente estudio previo.

. En caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta es una persona natural o de origen
extranjero o una sociedad extranjera, sin sucursal en Colombia, la propuesta debera acompafiarse de los
documentos indicados en los dos parrafos precedentes, segun corresponda.

o En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o
Unidén Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacidn con la facturacion deben
manifestar:

1. Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus integrantes, caso en el
cual debe informar el numero del NIT de quien factura.

2. Si la facturacioén la van a presentar por separado cada uno de los integrantes del consorcio o la union
temporal, | debe informar el numero de NIT y la participacion de cada uno en el valor del contrato.

3. Si la va a realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, se debe indicar el numero. Ademas, se
debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén
social y el NIT de cada uno.

Sin perjuicio de la obligacién de registrar y declarar de manera independiente los ingresos, costos y deducciones,
que incumben a los miembros del consorcio 0 unién temporal para efectos del cumplimiento de la obligacién formal
de expedir factura, existira la opcién de que tales consorcios o uniones temporales lo hagan a nombre propio y en
representacion de sus miembros, 0 en forma separada o conjunta cada uno de los miembros de consorcio o unién
temporal.

Cuando la facturacién la efecte el consorcio o unién temporal bajo su propio NIT, ésta, ademas de sefialar el
porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, indicara
el nombre o razén social y el NIT de cada uno. Estas facturas deberan cumplir los requisitos sefialados en las
disposiciones legales y reglamentarias.
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En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectue el pago o abono en cuenta debera practicar al consorcio 0
unién temporal la respectiva retencion en la fuente a titulo de renta, y correspondera a cada uno de sus miembros
asumir la retencion en la fuente a prorrata de su participacion en el ingreso facturado.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal debera ser
distribuido a cada uno de los miembros de acuerdo con su participacion en las actividades gravadas que dieron
lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

La factura expedida en cumplimiento de estas disposiciones servira para soportar los costos y gastos, y los
impuestos descontables de quienes efectien los pagos correspondientes, para efectos del impuesto sobre la renta
y del impuesto sobre las ventas. Para estos efectos, se sugiere seguir el modelo del Anexo 4.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacién del consorcio
0 union temporal, el Instituto Colombiano Agropecuario ICA las solicitara.

NOTA: La fecha de constitucion del consorcio o de la unién temporal debera ser anterior al cierre del plazo para
presentar propuestas en este proceso, si el acta de constitucion tiene fecha posterior al mencionado cierre, la
propuesta se rechazara, por cuanto en ningun caso es admisible que se acrediten circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del indicado plazo.

6.1.2 Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales para oferentes nacionales

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera allegar una
certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, y/o de contador
publico debidamente certificado por la junta central de contadores (anexar certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios de la tarjeta profesional), segun resulte aplicable, en la cual se verifique el pago de los aportes
parafiscales y Sistema de Seguridad Social Integral y copia de la planilla del dltimo pago.

En el evento en que la sociedad tratandose de personas juridicas no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
deberé acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus miembros debera
presentar la certificacion correspondiente.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1: En el evento de tratarse de persona natural se debera allegar el certificado de pago de seguridad social,
donde se evidencie que se encuentre al dia por este concepto.

Nota 2: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los Decreto 3048 de
27-12-2013 y Decreto 014 de 09-01-2014, El ICA, verificara el cumplimiento del contratista del pago de aportes
parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion.

En caso de no estar obligado al pago de parafiscales debera manifestarlo bajo la gravedad de juramento.
6.1.3 Compromiso de Transparencia
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El compromiso de transparencia tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano y del Instituto, para
fortalecer la transparencia de los procesos de contratacion, el cual debera ser suscrito por todos los proponentes,
sean persona natural o juridica colombiana o persona natural o juridica extranjera con o sin domicilio en Colombia,
bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado con la suscripcidn de la Carta de presentacion de la
propuesta.

Si la propuesta es presentada por consorcio 0 union temporal, este compromiso sera presentado por cada una de
las empresas que conforman el consorcio o union temporal.

En caso de que el Instituto advierta hechos constitutivos de corrupcidn de parte de un proponente durante el proceso
de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva propuesta.

6.1.4 Verificacion antecedentes judiciales del oferente

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién
temporal), el ICA realizara la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea que cree el
Gobierno Nacional para el efecto.

La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso de que el proponente persona natural
o representante legal de la persona juridica o del consorcio o union temporal, segun el caso, registre antecedentes
judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccidn de derechos y
funciones publicas, el proponente sera rechazado.

6.1.5 Certificacion sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC

El proponente y su representante legal no deberan encontrarse incursos de las causales de inhabilidad sefialadas
en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Codigo Nacional de Policia y Convivencia”, para lo cual el
comité juridico evaluador debe verificar el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

6.1.6 Verificacion de responsabilidades fiscales de la contraloria

Al tenor del articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y la Resolucion No. 5149 de 2000 el oferente no debera encontrarse
reportado en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

En caso de ofertas conjuntas, ademas se verificara los antecedentes de los representantes legales de cada uno de
las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio.

La consulta debera ser realizada por el comité juridico evaluador y en caso de que el proponente persona natural
o juridica o representante legal de la persona juridica o del consorcio o union temporal, segun el caso, registre
reporte de responsabilidad fiscal, el proponente sera rechazado.

6.1.7 Verificacion antecedentes disciplinarios de la procuraduria

Para efectos del contenido en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 2014 de 2019, el ICA realizara la
consulta de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion y dejara constancia
de ello.
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La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso de que el proponente persona natural
0 persona juridica o del consorcio o union temporal, segun el caso, registre reporte de responsabilidad disciplinaria,
el proponente seréa rechazado.

En caso de ofertas conjuntas, aplica para todos los representantes legales de cada uno de las sociedades que
conforman y del representante legal de la unién o consorcio.

6.1.8 Garantia de Seriedad de la propuesta

Cada proponente presentara con su propuesta una garantia de seriedad de la oferta, a cargo del proponente en
cualquiera de los mecanismos de cobertura de riesgo sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 del
2015, de manera incondicionalmente y a favor del ICA.

El valor y la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta; sera desde la presentacion de la oferta hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento y su valor es del diez por ciento (10 %) del valor del presupuesto
estimado del proceso.

El articulo 2.2.1.2.3.1.6 indica que esta garantia debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en
los siguientes eventos:

- Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion
- para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

- Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

- Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

- Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato

Cuando la propuesta se presente en consorcio, unién temporal 0 en promesa de sociedad futura, la poliza debera
tomarse a nombre del consorcio o de la unién temporal o sociedad futura, segun el caso, con la indicacién de cada
uno de sus integrantes (no a nombre de sus representantes legales), y debera expresar claramente que sera
exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los integrantes del grupo
proponente, en todo o en parte. De igual manera debera establecer el porcentaje de participacion de cada uno de
sus integrantes conforme al acta de constitucion.

El proponente acepta que el ICA le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia de seriedad de la oferta.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de indemnizacién,
excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado,
evento en el cual la pdliza se hara exigible como sancién de conformidad con el numeral 12 del articulo 30 la Ley
80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste al ICA, de exigir por los medios reconocidos en
Colombia la indemnizacion de los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a
causar.

En caso de presentarse garantia bancaria, esta debera tener la siguiente leyenda: “La presente garantia sera
pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto administrativo que declare el
incumplimiento del oferente”.
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Nota 1: En el caso que se constituya una garantia bancaria, se debera aportar correo electronico institucional del
banco emisor en el que se pueda constatar la siguiente informacion: beneficiario, valor, fecha de expedicion,
vigencia. En caso que el banco no suministre la informacién de los datos o la suministre de forma parcial, SE
RECHAZARA la oferta.

Nota 2: Para el caso de garantias bancarias, contratos de seguro de cumplimiento (Pélizas de seguros) y los
patrimonios autbnomos otorgados como garantias, estas deberan permitir la verificacion en linea o por Internet,
con el proposito de verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos, y/o un punto de contacto
telefonico o virtual (en idioma castellano) para solicitar cualquier requerimiento orientado a absolver las consultas
que sobre el particular sean pertinentes.

Nota 3: Dando aplicacién del articulo 2.2.1.2.3.4.1. del Decreto 1082 de 2015, en el caso de garantia bancaria, y
las cartas de crédito STAND BY, solo se aceptaran siempre y cuando la garantia conste en documento expedido
por una entidad financiera autorizada por la Superintendencia Financiera o quien haga sus veces otorgado de
acuerdo con las normas del Estatuto Organico del Sistema Financiero. En el documento debe constar
expresamente que:

1. La garantia seréa efectiva a primer requerimiento o primera demanda de la Entidad Estatal. La garantia
bancaria sera irrevocable

2. Se indique la suficiencia (amparos y vigencia establecidos)

3. Que se renuncia al beneficio de excusion

4. Que “la garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto
administrativo que declare el incumplimiento del oferente”

5. Indicar la direccién electronica para notificaciones

Nota: Se tendra como beneficiario al Instituto Colombiano Agropecuario — ICA con NIT es 899.999.069-7

6.1.9 Inhabilidades e incompatibilidades

El oferente debe anexar certificacion firmada por su representante legal, donde declare bajo la gravedad del
juramento el no estar incurso en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, de conformidad
con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el estatuto Organico del Sistema Financiero y
demas normas concordantes, ni estar registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Republica
como responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, ninguno de los integrantes podra estar incurso en las inhabilidades
o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar registrados en el boletin expedido por la Contraloria
General de la Republica como responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.

6.1.10 Cédula de ciudadania del representante legal

El proponente debera presentar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciudadania del Proponente o
Representante Legal o apoderado, segun corresponda, en caso de que la misma no se encuentra ya cargada en
la plataforma del SECOPII (https://lwww.colombiacompra.gov.co/secop/secop-Il).
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En caso de estar debidamente representados por apoderado, este debera allegar copia legible de la cedula de
ciudadania, copia legible de la tarjeta profesional (cuando el apoderado sea abogado), poder debidamente
otorgado.

En caso de tratarse de propuestas conjuntas se debera allegar la fotocopia de la cédula, de cada uno de los
integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal.

6.1.11 CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

De conformidad con lo establecido en el numera 1 del articulo 6 de la ley 2097 de 2021 que indica “El deudor
alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que acttie como representante
legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado”, El oferente debera aportar el Certificado de
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM del representante legal del oferente que
puede ser expedido en la pagina dispuesta por el Gobierno Nacional para tal fin https://www.redam.gov.co

Registro Unico de Proponentes

De conformidad con el articulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012,
“Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que
aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal.”

No se requerira de este registro, ni de clasificacion, en los casos de contratacion directa; contratos para la
prestacion de servicios de salud; contratos de minima cuantia; enajenacion de bienes del Estado; contratos que
tengan por objeto la adquisicion de productos de origen o destinacion agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de
productos legalmente constituidas; los actos y contratos que tengan por objeto directo las actividades comerciales
e industriales propias de las empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economia mixta
y los contratos de concesion de cualquier indole. En los casos anteriormente sefialados, correspondera a las
entidades contratantes cumplir con la labor de verificacion de las condiciones de los proponentes.” (Subrayas fuera
de texto original).

No obstante, la citada disposicion establece expresamente que no se requerira inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes para los contratos de prestacion de servicios de salud, caso en el cual corresponde a la Entidad Estatal
efectuar directamente la verificacion de las condiciones juridicas, técnicas, financieras, organizacionales y de
experiencia de los proponentes.

Teniendo en cuenta que el objeto del presente proceso contractual corresponde a la prestacion de servicios
especializados de evaluaciones médicas ocupacionales, examenes paraclinicos, valoraciones complementarias y
demas actividades relacionadas con Seguridad y Salud en el Trabajo, actividades que se enmarcan dentro de la
prestacion de servicios de salud, no se exigira inscripcion ni clasificacion en el Registro Unico de Proponentes
- RUP.

Sin perjuicio de lo anterior, la Entidad verificara directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos
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en el proceso, incluyendo capacidad juridica, experiencia, capacidad financiera, capacidad organizacional,
habilitacion de servicios de salud, licencias y demas condiciones requeridas para la adecuada ejecucion contractual.

6.2. Capacidad financiera y organizacional, requisitos y documentos de tipo financiero

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, para los contratos cuyo objeto corresponde a la prestacion
de servicios de salud no se exige la inscripcion ni la clasificacion en el Registro Unico de Proponentes —RUP—.
En estos casos, corresponde a la entidad contratante verificar directamente las condiciones juridicas, financieras,
organizacionales y de experiencia de los proponentes. La excepcion del RUP no elimina la obligacion de establecer
requisitos habilitantes; modifica la forma de acreditarlos y verificarlos.

Los indicadores establecidos en este numeral tienen naturaleza habilitante, seran evaluados bajo el criterio
CUMPLE/NO CUMPLE y no otorgaran puntaje ni determinaran el orden de elegibilidad. Su finalidad es comprobar
que el proponente dispone de condiciones econdmicas y organizacionales minimas para asumir oportuna y
adecuadamente las obligaciones derivadas del contrato. Colombia Compra Eficiente diferencia los requisitos
habilitantes de los criterios de evaluacidn, precisando que los primeros constituyen condiciones minimas de
participacion y no factores de ponderacion.

La determinacion de los limites considero:

a) El objeto relacionado con evaluaciones médicas ocupacionales, pruebas diagnosticas, examenes clinicos y
paraclinicos.

b) El presupuesto oficial de CIENTO CINCUENTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($155.000.000).

c) La ejecucion por demanda y monto agotable.

d) La ausencia de una obligacion de consumo total del presupuesto.

e) El pago por servicios efectivamente requeridos, prestados y recibidos a satisfaccion.

f) Los riesgos financieros asociados a la operacion nacional, la disponibilidad de talento humano, la red de IPS y
laboratorios y los tiempos de pago.

g) El comportamiento financiero de las sociedades incluidas en la muestra sectorial.

El articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 exige que los requisitos habilitantes se establezcan teniendo en
cuenta el riesgo del proceso, el valor del contrato, el analisis del sector y el conocimiento de los potenciales
oferentes, y prohibe limitar su determinacién a la aplicacién mecanica de férmulas financieras. EI Manual de
Colombia Compra Eficiente también establece que las exigencias deben ser adecuadas y proporcionales al objeto,
valor y condiciones del contrato, sin imponer restricciones superiores a las necesarias para demostrar la idoneidad
del proponente.

El soporte estadistico, la base sectorial depurada, los calculos, férmulas, pruebas de sensibilidad y porcentajes de
cumplimiento se encuentran en el archivo “Anexo 5. Estudio de Mercado.”, que forma parte integral del estudio
del sector.

6.2.1. Fuente de informacion financiera
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El andlisis se elabord con fundamento en la BASE FINANCIERA 2025 V2, estructurada con informacion disponible
en el Sistema Integrado de Informacién Societaria —SIIS— de la Superintendencia de Sociedades, con corte al 31
de diciembre de 2025.

El SIIS contiene los estados financieros con corte a 31 de diciembre de cada afio reportados por entidades
empresariales sometidas a vigilancia o control y por sociedades inspeccionadas que forman parte de muestras
estadisticas de la Superintendencia de Sociedades. Comprende entidades pertenecientes al sector real que
reportan informacién bajo los grupos 1y 2 de las Normas Internacionales de Informacién Financiera —NIIF—.

La base utilizada constituye una fuente valida para estudiar la estructura financiera de las sociedades relacionadas
con el objeto contractual. Sin embargo, no representa el censo completo de instituciones prestadoras de servicios
de salud, profesionales independientes ni deméas actores habilitados en el Registro Especial de Prestadores de
Servicios de Salud —REPS—. Por esta razén, sus resultados se emplean como una muestra sectorial para
establecer tendencias y limites proporcionales, no como una descripcion exhaustiva de todos los potenciales
oferentes.

6.2.2. Delimitacion de las actividades economicas

La delimitacion sectorial se realizd con fundamento en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas
las actividades econdmicas adaptada para Colombia —CIIU Rev. 4 A.C.—, actualizacién 2022, adoptada mediante
la Resolucion 2306 de 2022 del DANE.

La ClIU clasifica las unidades estadisticas segun su actividad econoémica principal y permite reunir, organizar y
analizar informacién empresarial de manera comparable. El objeto contractual se relaciona con la Seccién Q,
correspondiente a actividades de atencion de la salud humana y asistencia social, y con la Division 86, relativa a
actividades de atencion de la salud humana.

Para la estimacion de los indicadores se conformé una muestra con sociedades pertenecientes a las siguientes
clases:

Cgﬂ'go Descripcion Relacion con el objeto Sociedades
. . .. ||Evaluaciones médicas ocupacionales realizadas de manera ambulatoria, emisién
Actividades de la practica : . - . o
8621 AN P de conceptos de aptitud y valoraciones médicas de ingreso, periddicas, egreso, 40
médica, sin internacion . . -
postincapacidad, retorno laboral y seguimiento.
. Laboratorios clinicos, procesamiento de muestras, pruebas diagnosticas y
Actividades de apoyo . o . .
8691 diaanosti examenes paraclinicos requeridos para complementar las evaluaciones 21
iagnostico .
ocupacionales.
Otras actividades de Sociedades clasificadas en actividades de salud humana no comprendidas
8699 atencion de la salud especificamente en las demas clases y relacionadas, segun la base analizada, con 21
humana el mercado objeto del proceso.
Total | 82
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La clase 8692, correspondiente a actividades de apoyo terapéutico, conserva relacién técnica con algunas
valoraciones complementarias, entre ellas las desarrolladas por optémetras y otros profesionales paramédicos. No
obstante, esta clase no integra la muestra estadistica empleada para establecer los limites financieros del proceso.
Su exclusion de la muestra no impide la participacién de proveedores clasificados en dicha actividad cuando
cuenten con capacidad juridica, técnica y sanitaria para ejecutar el objeto contractual. La descripcion oficial de la
clase 8692 incluye, entre otros, servicios desarrollados por personal especializado en optometria, fisioterapia,
terapia respiratoria, fonoaudiologia y otras actividades paramédicas.

Las actividades CIIU fueron utilizadas exclusivamente para delimitar y hacer comparable la muestra financiera. No
constituyen por si mismas un requisito habilitante auténomo ni restringen la participacién a una unica clasificacion
econdmica. La capacidad del proponente se establecera mediante la correspondencia de sus actividades
efectivamente autorizadas con el objeto contractual, su habilitacién sanitaria, experiencia, cobertura y capacidad
técnica y financiera.

Este tratamiento evita direccionar las condiciones habilitantes hacia una estructura empresarial especifica y es
consistente con el Manual de Colombia Compra Eficiente, segun el cual el estudio del sector debe considerar el
tamanio, el modelo de negocio y las particularidades de los potenciales oferentes.

6.2.3. Composicion de la muestra

La muestra principal quedo integrada por 82 sociedades, distribuidas por tamafio empresarial de la siguiente
manera:

\Tamaﬁo empresarial\\SociedadesHParticipacién\
\Microempresa H 26 H 31,7 % \
\Pequeﬁa empresa H 21 H 25,6 % \
\Mediana empresa H 23 H 28,0 % \
\Gran empresa H 12 H 14,6 % \
Total | 82 | 1000% |

La composicion evidencia la presencia de empresas de distintos tamafios dentro de las actividades analizadas. En
consecuencia, los limites no se estructuraron exclusivamente sobre el comportamiento de grandes sociedades ni
sobre un unico segmento empresarial.

También se efectud una prueba de sensibilidad sobre las 21 sociedades clasificadas en la clase 8699. Este ejercicio
permitio contrastar los limites definidos frente al comportamiento del subsector residual de atencién de la salud
humana, sin sustituir la muestra principal integrada por las clases 8621, 8691 y 8699.

6.2.4. Indicadores y formulas analizadas

La capacidad financiera se verifico mediante los indicadores de liquidez, endeudamiento y cobertura de intereses.
La capacidad organizacional se analiz6 mediante la rentabilidad del patrimonio y la rentabilidad del activo.
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Las formulas corresponden a los indicadores definidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015:

| Indicador || Férmula || Interpretacion |

|indice de liquidez HActivo corriente / Pasivo corriente ||Mide la capacidad para cumplir las obligaciones de corto plazo. |

Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo fotal Detlerm'ma la proporcién de los activos financiada mediante
obligaciones con terceros.

Razén de cobertura de Utilidad operacional / Gastos de ||Mide la capacidad de la operacién para atender los gastos

intereses intereses financieros.

Rentabilidad del patrimonio — Utilidad operacional / Patrimonio M|d§ la qt|||dad operacional generada por cada peso invertido en el

ROE— patrimonio.

Rentabilidad del activo — Mide la utilidad operacional generada por cada peso invertido en

Utilidad operacional / Activo total

ROA— los activos.

La liquidez, la cobertura de intereses, el ROE y el ROA se establecen mediante limites minimos, porque un mayor
resultado representa, en principio, una menor exposicion al riesgo. El endeudamiento se fija mediante un limite
maximo, debido a que su incremento representa una mayor dependencia de recursos de terceros.

6.2.5. Metodologia estadistica

La informacion fue depurada y procesada individualmente para cada indicador. Debido a la presencia de
distribuciones asimétricas y valores extremos, no se utilizaron de manera aislada el promedio simple ni la desviacion
estandar calculada sobre la totalidad de las observaciones.

Se aplicaron dos metodologias:

a) Media podada del 20 %

Se retird el 10 % de las observaciones inferiores y el 10 % de las superiores, redondeando hacia arriba el nimero
de datos eliminados en cada extremo. Sobre la muestra resultante se calcularon la media podada y la desviacion
estandar.

Para los indicadores con limite minimo se calculo:

Limite inferior = media podada - una desviacion estandar.

Para el indicador de endeudamiento se calculo:

Limite superior = media podada + una desviacion estandar.

El Manual de Colombia Compra Eficiente utiliza la media podada como mecanismo para reducir la distorsion
producida por valores extremos y explica la eliminacién del 10 % de los datos en cada extremo de la distribucion.

b) Rango intercuartilico —RIC—
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Se calcularon el primer cuartil —Q1—, el tercer cuartil —Q3— y el rango intercuartilico:

RIC=Q3-Q1.

Se identificaron como valores extremos los datos ubicados por fuera de los siguientes intervalos:

Limite inferior de depuraciéon =Q1 - 1,5 x RIC.

Limite superior de depuraciéon = Q3 + 1,5 x RIC.

Sobre la muestra depurada se calcularon nuevamente el promedio y la desviacion estandar. Para los indicadores
minimos se utilizd la media depurada menos una desviacion estandar y para el endeudamiento la media depurada
mas una desviacion estandar.

Los resultados estadisticos fueron utilizados como parametros técnicos de referencia y posteriormente contrastados
con el presupuesto, la forma de pago, la ejecucion por demanda, los riesgos del contrato y el impacto de los limites
sobre la participacion. Colombia Compra Eficiente indica que los limites no deben adoptarse de manera automatica
y que, cuando no existe una dependencia fuerte entre un indicador y la ejecucidn del contrato, la entidad debe evitar
excluir proveedores que, aun con resultados inferiores al promedio, mantienen capacidad suficiente para ejecutar
el objeto.

6.2.6. Resultados estadisticos

El analisis produjo los siguientes resultados:

Indi Observaciones numéricas Mediana Limite media Limite - .
ndicador i . Limite establecido
validas sectorial podada RIC

|Liquidez ||81 ||2,72 veces ||0,89 veces ||0,87 veces|| 2 1,30 veces |
[Endeudamiento  ||82 1134,3 % 160,3 % 1702% | <70 % |
Cobertura de -5,89 21,00 vezo
intereses 5 428veces  |-6d0veces oo INDETERMINADO
IROE 180 16,8 % 13,0 % -24% | 22% |
[ROA |82 19,3 % 12,7 % 1% || 21% |

El numero de observaciones numéricas validas no es idéntico para todos los indicadores porque algunas
sociedades presentaron denominadores iguales a cero o no positivos. Estos casos fueron tratados mediante las
reglas expresas establecidas en el numeral 6.2.8.

En cobertura de intereses, los limites estadisticos inferiores resultaron negativos por la elevada asimetria de la
distribucién y la incidencia de valores extremos. La adopcion de un limite negativo no habria acreditado una

capacidad efectiva para atender los gastos financieros. Por esta razén se establecié un minimo positivo de una vez,
equivalente a exigir que la utilidad operacional cubra, como minimo, el gasto de intereses del periodo.
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6.2.7. Indicadores establecidos para el proceso

6.2.7.1. Capacidad financiera

| Indicador H Férmula H Condicién habilitante
indice de liquidez ACt'YO corriente / Pasivo Mayor o igual a 1,30 veces
corriente
Nivel de . Pasivo total / Activo total  [Menor o igual al 70 %
endeudamiento
Razon de cobertura de ||Utilidad operacional / Mayor o igual a 1,00 vez, o INDETERMINADO cuando los
intereses Gastos de intereses gastos de intereses sean iguales a cero

6.2.7.2. Capacidad organizacional

\ Indicador H Férmula H Condicidn habilitante \
\Rentabilidad del patrimonio —ROE— HUtiIidad operacional / PatrimonioHMayor oigual al 2% \
\Rentabilidad del activo —ROA— HUtiIidad operacional / Activo totaIHMayor oigual al 1% \

Fundamentacion de los limites

indice de liquidez = 1,30 veces. El limite es superior a los resultados inferiores de las dos metodologias
estadisticas —0,89 y 0,87 veces— y exige que el activo corriente supere en 30 % el pasivo corriente. El valor
permite verificar capacidad de pago de corto plazo sin mantener la exigencia inicial de 1,90 veces, que presentaba
una menor correspondencia con la distribucion sectorial.

Nivel de endeudamiento < 70 %. El limite coincide aproximadamente con el resultado superior obtenido mediante
la metodologia del rango intercuartilico —70,2 %—. Este valor admite estructuras financieras propias del mercado
de servicios de salud, pero exige que los activos no se encuentren financiados en mas del 70 % mediante pasivos.

Cobertura de intereses 2 1,00 vez. El limite exige que la utilidad operacional sea, por o menos, equivalente a los
gastos de intereses. Se descart6 la utilizacion de limites negativos derivados de las distribuciones estadisticas,
porque no permitirian verificar capacidad real de cobertura financiera.

ROE 2 2 %. El limite exige rentabilidad operacional positiva. Se encuentra préximo al limite inferior de la media
podada —3,0 %— y evita convertir la rentabilidad historica en una barrera excesiva para un contrato de
$155.000.000, ejecutado por demanda y pagado conforme a los servicios efectivamente prestados.

ROA 2 1 %. El valor coincide aproximadamente con el limite inferior obtenido mediante rango intercuartilico —1,1
%— y exige generacion positiva de utilidad operacional respecto de los activos.
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La aplicacién individual de los limites produjo los siguientes resultados:

Indi Sociedades que Participacion sobre 82
ndicador .
cumplen sociedades

Liquidez | 63 [ 76,8 % |
[Endeudamiento | 64 [ 78,0 % |
|Cobertura de intereses H " H 86,6 % \
IROE I 63 I 76,8 % |
IROA I 63 I 76,8 % |

Cumplimiento simultaneo de los cinco 44 53.7 Y

indicadores ’°

Los limites inicialmente considerados —liquidez 1,90, endeudamiento 60 %, cobertura 2,00, ROE 10 % y ROA 6
%— habrian permitido el cumplimiento conjunto de 26 sociedades, equivalentes al 31,7 % de la muestra. Los
limites definitivos permiten el cumplimiento simultdneo de 44 sociedades, equivalentes al 53,7 %, manteniendo
resultados minimos positivos y una verificacion efectiva de solvencia.

El incremento de la participacién potencial no elimina la exigencia financiera. Cada proponente debera cumplir
simultaneamente los cinco indicadores y acreditar correctamente la informacién utilizada para su calculo.

6.2.10. Proponentes plurales

Para consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura se utilizara la metodologia de ponderacion
de los componentes de los indicadores, segun el porcentaje de participacion de cada integrante.

No se promediaran directamente los indices individuales. El calculo se realizara sobre las cuentas que conforman
cada indicador mediante la siguiente férmula:

> Ponderacion de los componentes de los indicadores para proponentes plurales

En esta opcidn cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de
acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura). La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion 1:

(Z Componente 1 del indicador, X porcentaje de participzzc/on‘)

(ii) Indicador =
(2— Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion )

Donde:
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n: es el nimero de integrantes del oferente plural (unidén temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

Esta opcion incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor
participacion en dicho proponente plural.

La metodologia se aplicara de la siguiente forma:

« Liquidez: suma ponderada de activos corrientes / suma ponderada de pasivos corrientes.

e Endeudamiento: suma ponderada de pasivos totales / suma ponderada de activos totales.

o Cobertura: suma ponderada de utilidades operacionales / suma ponderada de gastos de intereses.
e ROE: suma ponderada de utilidades operacionales / suma ponderada de patrimonios.

o ROA: suma ponderada de utilidades operacionales / suma ponderada de activos totales.

La suma de los porcentajes de participacion de los integrantes debera ser igual al 100 %. Cada integrante
aportara los estados financieros y documentos que soporten las cuentas incorporadas en el calculo.

Las reglas sobre denominadores iguales a cero o no positivos se aplicaran al resultado consolidado de los
componentes ponderados.

Esta metodologia corresponde a la opcion de ponderacion de componentes desarrollada en el Manual de
Colombia Compra Eficiente y evita distorsiones que podrian generarse al promediar directamente razones
financieras de empresas con tamarios y estructuras diferentes.

6.2.11. Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia

Para garantizar la participacién de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por
no tener domicilio o sucursal en el pais y teniendo en cuenta que a estas el Decreto 1082 de 2015 no les exigié el
requisito de inscripcidn en el registro Unico de proponentes, los citados oferentes deberan acreditar la informacion
indicada en los literales anteriores, aportando los siguientes documentos:

v Balance general y estados financieros del proponente extranjero, con la fecha de cierre fiscal del pais de
origen del proponente. Adicionalmente, debera presentar diligenciado y suscrito el Anexo correspondiente, con el fin
de verificar los indices financieros exigidos en el presente numeral.

v Balance general y estados financieros del proponente extranjero, con la respectiva conversion a pesos
colombianos suscrito por el contador o revisor fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal
de la sucursal en Colombia.

v Certificacién del contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor
fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique la fecha del cierre fiscal en el pais de origen, para lo cual
debera diligenciar y suscribir el modelo que para el efecto sefiale el Anexo correspondiente del pliego de condiciones.
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v Certificacion firmada por el Contador o Revisor Fiscal, segun el caso, en la que conste de manera
discriminada y detallada cada uno de los valores de los indicadores, sefialando las cuentas del PUC de los estados
financieros. Para lo cual deberan diligenciar y suscribir el modelo que para el efecto sefiale el pliego de condiciones.

Las personas juridicas extranjeras deberan presentar los Estados Financieros apostillados y la certificacion firmada
por el Representante legal y Revisor Fiscal o Contador Publico como se indico anteriormente, acompafiada de
traduccion simple al idioma espafiol, con los valores expresados a la moneda funcional colombiana, tomando como
base la TRM (tasa representativa del mercado) de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un
contador publico con Tarjeta Profesional.

En todo caso, la acreditacion de los documentos sefialados anteriormente, debera presentarse cumpliendo con las
condiciones sefialadas en el numeral 2.7 del pliego de condiciones, segun corresponda.

La informacion debe ser presentada en espafiol y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida por
disposicion legal.

Los indices descritos en los literales anteriores son de estricto cumplimiento, cuando el proponente no cumpla con
alguno de ellos, sera evaluada financieramente como NO CUMPLE, por lo tanto, se aplicara la causal de rechazo
correspondiente.

6.2.12. Verificacion de la capacidad financiera y organizacional y resultado de la evaluacion

Por tratarse de un proceso cuyo objeto corresponde a la prestacion de servicios de salud, no sera exigible la
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes —RUP—, de conformidad con el inciso segundo del articulo 6 de
la Ley 1150 de 2007. En consecuencia, el Instituto Colombiano Agropecuario —ICA— verificara directamente la
capacidad financiera y organizacional de los proponentes nacionales mediante los documentos y la informaciéon
establecidos en el presente numeral.

Para los proponentes nacionales, la verificacion se realizara exclusivamente con los siguientes documentos:

a) Estados financieros de proposito general con corte al 31 de diciembre de 2025.
b) Estado de situacion financiera.

c) Estado de resultados o estado del resultado integral correspondiente a la vigencia 2025.

d) Notas a los estados financieros.

e) Certificacion de los estados financieros, suscrita por el representante legal y el contador publico responsable de
Su preparacion.

f) Dictamen del revisor fiscal o del contador publico independiente, cuando exista obligacion legal o estatutaria de
contar con revisor fiscal 0 cuando los estados financieros hayan sido objeto de dictamen.

g) Certificacion de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, suscrita por el representante legal y
por el contador publico o revisor fiscal, segin corresponda.

h) Copia de la tarjeta profesional y certificado vigente de antecedentes disciplinarios del contador publico o revisor
fiscal que suscriba la informacion.
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La certificacion de indicadores debera identificar, para cada uno de ellos, las cuentas utilizadas, los valores del
numerador y del denominador, la férmula aplicada y el resultado obtenido. Las cifras deberan coincidir con los
estados financieros y sus notas.

La certificacion de indicadores debera identificar, para cada uno de ellos, las cuentas utilizadas, los valores del
numerador y del denominador, la férmula aplicada y el resultado obtenido. Las cifras deberan coincidir con los
estados financieros y sus notas.

La Entidad verificara directamente los siguientes indicadores:

| INDICADOR [ CONDICION HABILITANTE |
\I'ndice de liquidez HMayor o igual a 1,30 veces \
\Nivel de endeudamiento HMenor oigual al 70 % \
\Cobertura de intereses HMayor oiguala 1,00 vezo INDETERMINADO\
\Rentabilidad del patrimonio —ROE—HMayor oigual al 2 % \
Rentabilidad del activo —ROA—  [Mayor o igual al 1 % |

El resultado sera CUMPLE cuando:

a) Se aporten los documentos exigidos para la verificacion directa.

b) Los estados financieros correspondan al corte establecido por la Entidad.

c) Las cifras contenidas en la certificacion de indicadores coincidan con los estados financieros y sus notas.

d) Las formulas hayan sido aplicadas correctamente.

e) El proponente acredite simultaneamente los cinco indicadores establecidos.

f) Los documentos se encuentren suscritos por las personas legalmente facultadas.

El resultado sera NO CUMPLE cuando:

a) Uno o mas indicadores no alcancen los limites establecidos.

b) Se presente un denominador igual a cero o no positivo en los casos expresamente definidos como
incumplimiento.

c) Las cifras utilizadas para calcular los indicadores no puedan verificarse en los estados financieros o en sus notas.
d) Existan diferencias sustanciales entre los estados financieros, las notas y la certificacion de indicadores.

e) Los documentos aportados no correspondan al periodo contable exigido.

f) Las inconsistencias identificadas no sean aclaradas o subsanadas dentro del plazo establecido por la Entidad.

El RUP que eventualmente aporte un proponente nacional no sustituira los documentos financieros exigidos para
la verificacion directa ni sera utilizado como unico medio para acreditar los indicadores, debido a que el presente
proceso se encuentra dentro de las excepciones legales a la exigencia de dicho registro. Colombia Compra Eficiente
ha precisado que, en los procesos exceptuados del RUP, corresponde a la entidad contratante determinar en los
documentos del proceso los medios de prueba adecuados y proporcionales para verificar directamente la
experiencia y las capacidades financiera y organizacional.

La ausencia o deficiencia formal de los documentos destinados a acreditar los requisitos habilitantes estara sujeta
a las reglas de subsanacion previstas en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. La subsanacion procedera siempre
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que la condicion financiera y organizacional exigida existiera antes del cierre del proceso y no permitira modificar
las cifras de los estados financieros, sustituir el periodo contable evaluado, mejorar los indicadores ni adquirir con
posterioridad una condicidn habilitante inexistente al momento de presentar la oferta. Los requisitos habilitantes se
verifican bajo el criterio CUMPLE/NO CUMPLE y no otorgan puntaje.

6.2.13. Conclusion del analisis financiero y organizacional

El anélisis efectuado sobre 82 sociedades pertenecientes a las clases ClIU 8621, 8691 y 8699 permitié establecer
limites ajustados al comportamiento financiero del mercado y a las condiciones especificas del proceso.

Los indicadores definidos verifican:

Capacidad para atender obligaciones de corto plazo;

Nivel méximo de apalancamiento;

Capacidad para cubrir gastos financieros;

Generacion positiva de utilidad operacional sobre el patrimonio;
Utilizacion rentable de los activos.

La aplicacion conjunta de los cinco limites permite el cumplimiento de 44 sociedades, equivalentes al 53,7 % de la
muestra, frente al 31,7 % que habria resultado de aplicar los valores inicialmente considerados. Individualmente,
los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 76,8 % y el 86,6 %.

Los limites de liquidez 2 1,30, endeudamiento < 70 %, cobertura de intereses 2 1,00 o INDETERMINADO, ROE 2
2 % y ROA 2 1 % conservan condiciones minimas de solidez econémica, guardan correspondencia con el
presupuesto de $155.000.000 y con la modalidad de ejecucién por demanda y evitan imponer exigencias superiores
a las necesarias para acreditar la aptitud financiera y organizacional de los potenciales oferentes.

6.3. CAPACIDAD TECNICA

6.3.1. Especificaciones técnicas minimas

Las condiciones y especificaciones técnicas minimas requeridas para la ejecucion del contrato se encuentran
establecidas en el documento denominado “Anexo No. 1 - Especificaciones Técnicas”, el cual forma parte
integral del proceso de seleccién y del contrato que se suscriba.

El proponente debera acreditar el cumplimiento de la totalidad de las condiciones técnicas exigidas, sin perjuicio de
las verificaciones que adelante el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA durante la evaluacion de las ofertas y la
ejecucion contractual.

6.3.1.1. Aspectos técnicos especificos

1. Infraestructura fisica, dotacion y condiciones de bioseguridad
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El proponente debera garantizar que las evaluaciones médicas ocupacionales, las pruebas paraclinicas y las demas
valoraciones complementarias objeto del contrato sean realizadas en consultorios, sedes, instituciones prestadoras
de servicios de salud, laboratorios o unidades de atencion propias o pertenecientes a su red de prestadores aliados,
que se encuentren debidamente inscritos y habilitados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud
- REPS.

Cada sede debera contar con la infraestructura, ambientes, dotacién, equipos biomédicos, dispositivos médicos,
elementos de bioseguridad y demas recursos necesarios para la adecuada prestacion de los servicios, de
conformidad con el Decreto 780 de 2016, la Resolucion 3100 de 2019 y las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan.

La infraestructura debera garantizar, como minimo:

a) Privacidad y confidencialidad durante la atencion del servidor.

b) Condiciones adecuadas de iluminacion, ventilacion, higiene, seguridad y accesibilidad.

c) Areas apropiadas para la consulta, realizacién de pruebas, toma de muestras y procedimientos
complementarios, segun corresponda.

d) Lavado de manos o mecanismos de higiene, limpieza y desinfeccion acordes con la naturaleza del servicio.
e) Manejo adecuado de residuos generados en la atencion en salud.

f) Custodia segura de los documentos y registros asistenciales.

g) Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos utilizados.

h) Calibracién o verificacion metroldgica de los equipos que lo requieran, de acuerdo con las especificaciones
técnicas y la normativa aplicable.

La dotacion debera corresponder al servicio y a la modalidad habilitada y deberd incluir los equipos, instrumentos
e insumos necesarios para efectuar integralmente las evaluaciones contratadas. Cuando resulte aplicable, debera
disponerse de elementos tales como batas para los pacientes, guantes, bajalenguas, tensiémetro, fonendoscopio,
bascula, tallimetro, equipo diagnéstico para la valoracion de érganos de los sentidos, martillo de reflejos y demés
elementos definidos en el Anexo No. 1 — Especificaciones Técnicas.

Con la oferta, el proponente deberd aportar certificacion suscrita por su representante legal mediante la cual
manifieste que garantizara el cumplimiento de las condiciones de infraestructura, dotacién, mantenimiento,
calibracion, bioseguridad y habilitacion exigidas.

La certificacion no sustituye la obligacién de acreditar y mantener la inscripcién y habilitacion efectiva de los
prestadores, sedes, servicios y modalidades en el REPS. El ICA podra verificar estas condiciones durante la
evaluacién de las ofertas y en cualquier momento de la ejecucion contractual.

2. Personal responsable de realizar las evaluaciones médicas ocupacionales

El proponente debera garantizar que las evaluaciones medicas ocupacionales sean realizadas por médicos
especialistas en Medicina del Trabajo, Salud Ocupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo, ,quienes deberan
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contar con licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad con la Resolucion 1843 de 2025 y
demas normas vigentes aplicables.

Para la acreditacion de este requisito, el oferente debera aportar la copia del respectivo titulo de especializacion y
de la licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo. Asi mismo, debera acreditar la habilitacién vigente de la
IPS o entidad prestadora que ejecutara los servicios objeto del contrato.

Cuando la Secretaria de Salud del respectivo departamento certifique que no existe disponibilidad de médicos con
especializacion en Medicina del Trabajo o Seguridad y Salud en el Trabajo y licencia vigente, podré aplicarse la
excepcion establecida en el articulo 17 de la Resolucion 1843 de 2025 del Ministerio del Trabajo. En este evento,
las evaluaciones podran ser realizadas por médicos que acrediten minimo dos (2) afios de experiencia en Seguridad
y Salud en el Trabajo, previa inscripcion ante la respectiva secretaria de salud y Unicamente mientras subsista la
situacion certificada.

Las pruebas o valoraciones complementarias deberan ser realizadas por profesionales de la salud que cuenten con
los titulos, autorizaciones, registros y competencias correspondientes a su profesion. Los resultados deberan
incorporarse a la historia clinica ocupacional y ser analizados integralmente por el médico especialista responsable
de emitir el concepto médico ocupacional.

Las evaluaciones deberan realizarse teniendo en cuenta:

a) Los perfiles de los cargos suministrados por el ICA.
b) Las funciones, tareas y responsabilidades asignadas.

c) La matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos.

d) Los factores de riesgo a los que se encuentre expuesto el servidor.

e) Los programas de vigilancia epidemioldgica.

f) Los estudios de higiene industrial y demas estudios técnicos disponibles.

g) Los requerimientos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del ICA.
h) Las condiciones individuales de salud relevantes para la valoracién ocupacional.

Para la realizacion de pruebas o valoraciones complementarias debera obtenerse el consentimiento informado del
servidor, de manera libre, previa y escrita, cuando este sea requerido conforme a la naturaleza del procedimiento
y la normativa aplicable.

El prestador debera entregar al servidor copia de la atencion, de los resultados de la evaluacion médica ocupacional
y de las pruebas o valoraciones complementarias practicadas, dejando constancia escrita de su entrega.

Igualmente, debera entregar al servidor y remitir al ICA Unicamente el concepto médico ocupacional. Este
documento debera contener, como minimo:

a) Los datos de identificacion del servidor y del empleador.
b) La fecha y el lugar de realizacién de la evaluacién.
c) Las recomendaciones o restricciones para el ejercicio de la labor.
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d) La temporalidad de las recomendaciones o restricciones.

e) La indicacién sobre la necesidad de seguimiento médico, cuando corresponda.

f) El nombre, documento de identidad, registro profesional, nimero de licencia vigente en Seguridad y Salud en el
Trabajo y firma del médico que lo expide.

g) La firma o constancia de entrega al servidor evaluado.

El concepto médico ocupacional no debera contener diagnosticos, antecedentes médicos, resultados clinicos o
paraclinicos ni informacién sometida a reserva. Tampoco debera utilizar la expresidn “no apto”, salvo en los eventos
especiales expresamente regulados por la normativa vigente.

En ningln caso se entregara al ICA la historia clinica ocupacional ni los resultados clinicos o paraclinicos
individualizados, salvo que exista autorizacion expresa y escrita del servidor y se cumplan los demas presupuestos
establecidos por la ley, o cuando sean requeridos por autoridad competente.

La custodia, archivo y conservacion de las historias clinicas ocupacionales estaran a cargo del prestador de
servicios de medicina de Seguridad y Salud en el Trabajo que haya generado la atencion.

El prestador deberéa garantizar la integridad, disponibilidad, seguridad, reserva y confidencialidad de la informacién
y conservar los documentos y registros durante un periodo minimo de veinte (20) afios, de conformidad con la
Resolucidn 1843 de 2025 del Ministerio del Trabajo, la Ley 1581 de 2012 y las demas disposiciones aplicables.

El responsable de la custodia debera entregar al servidor copia foliada de su historia clinica ocupacional cuando
este la solicite, dejando constancia de la entrega mediante acta suscrita por las partes. El acceso de terceros solo
procedera con autorizacion previa y escrita del titular o en los casos expresamente establecidos por la ley.

3. Acreditacion del talento humano, licencias e inscripcion en el REPS

El proponente debera aportar con la oferta certificacion suscrita por su representante legal mediante la cual
manifieste que los profesionales que participaran en la ejecucion del contrato cumpliran los requisitos de formacién
académica, experiencia, registro profesional, inscripcion en el Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud — ReTHUS, cuando sea exigible, y licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Antes del inicio de la ejecucion contractual, el contratista debera presentar al supervisor la relacién del personal
que realizard las evaluaciones médicas ocupacionales y las pruebas o valoraciones complementarias,
acompafada, como minimo, de los siguientes documentos:

a) Copia del documento de identidad.
b) Copia del titulo profesional.

c) Copia del titulo de especializacidn correspondiente, cuando aplique.
d) Registro o tarjeta profesional.

e) Constancia de inscripcion en el ReTHUS, cuando corresponda.

f) Licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.
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g) Certificaciones de experiencia, cuando resulten necesarias para acreditar la excepcion prevista en el articulo
17 de la Resolucion 1843 de 2025.

El contratista debera mantener actualizados estos documentos durante toda la ejecucion contractual y comunicar
previamente al supervisor cualquier modificacion del personal asignado. Los profesionales que ingresen en
reemplazo o como apoyo deberan acreditar iguales o superiores condiciones de formacion, idoneidad, experiencia
y licenciamiento.

El proponente deberé garantizar que la prestacion de las evaluaciones médicas ocupacionales se realice a través
de prestadores inscritos en el REPS y con el servicio codigo 407 — Medicina del Trabajo y Medicina Laboral
debidamente habilitado.

Cuando el proponente preste directamente los servicios, la inscripcion y habilitacién deberan encontrarse a su
nombre. Cuando utilice una red de prestadores aliados o subcontratados, cada prestador y cada sede en la que se
efectle la atencion deberan encontrarse inscritos en el REPS y contar con los servicios y modalidades de atencion
habilitados.

Los laboratorios, centros de ayudas diagnésticas y demés prestadores que realicen pruebas complementarias
deberan contar con la habilitacién especifica exigida para el respectivo servicio, procedimiento o modalidad.

La inscripcion en el REPS y la habilitacion de los prestadores, sedes, servicios y modalidades deberan encontrarse
vigentes al momento del cierre del proceso de seleccidén y mantenerse durante toda la ejecucidn del contrato.

La Entidad verificara la informaciéon mediante la consulta publica del Registro Especial de Prestadores de Servicios
de Salud — REPS del Ministerio de Salud y Proteccién Social. La certificacién expedida por el representante legal
no sustituye esta verificacion ni acredita por si sola el cumplimiento del requisito de habilitacion.

4. Inscripcion en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS y habilitacion de los
servicios

El proponente debera acreditar que los prestadores de servicios de salud mediante los cuales ejecutara el objeto
contractual se encuentran inscritos en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS y cuentan
con los servicios y modalidades de prestacién debidamente habilitados, de conformidad con el Decreto 780 de
2016, la Resolucién 3100 de 2019, modificada por las Resoluciones 544 de 2023 y 465 de 2025, y las demas
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Cuando el proponente preste directamente las evaluaciones médicas ocupacionales, debera acreditar que se
encuentra inscrito en el REPS y que tiene habilitado el servicio codigo 407 — Medicina del Trabajo y Medicina
Laboral.

Cuando la ejecucion se efectle mediante una red de prestadores aliados, subcontratados o vinculados mediante
acuerdos comerciales, cada prestador y cada sede en la que se realicen las evaluaciones deberan encontrarse
inscritos en el REPS y contar con el servicio codigo 407 — Medicina del Trabajo y Medicina Laboral debidamente
habilitado.
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Las pruebas paraclinicas, ayudas diagndsticas, examenes de laboratorio y demas valoraciones complementarias
deberén ser realizadas por prestadores que tengan habilitados en el REPS los servicios y modalidades
correspondientes a cada procedimiento.

La inscripcion del prestador, la habilitacion de las sedes, los servicios y las modalidades de atencidn deberan
encontrarse vigentes al momento del cierre del proceso de seleccion y mantenerse durante toda la ejecucion del
contrato.

El proponente deberéa aportar con su oferta una relacion de las sedes propias y de los prestadores que integraran
su red de atencion, indicando como minimo:

a) Nombre o razén social del prestador.

b) Numero de identificacion tributaria.

c) Codigo de inscripcion del prestador en el REPS.

d) Cédigo y nombre de la sede.

e) Departamento, municipio y direccion de la sede.

f) Servicios de salud habilitados.

g) Modalidades de prestacion habilitadas.

h) Exdmenes o procedimientos que seran realizados en cada sede.

La informacién suministrada sera verificada por el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA mediante la consulta
publica del Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud dispuesta por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

Nota 1. La presentacion de una certificacién o manifestacion de compromiso no sustituye la inscripcion efectiva del
prestador ni la habilitacién de las sedes, servicios y modalidades en el REPS.
Nota 2. La Entidad podra verificar la permanencia de las condiciones de habilitacion durante la evaluacién de las
ofertas y en cualquier momento de la ejecucidn contractual. La pérdida, suspension o inactivacion de la inscripcion
o habilitacion debera ser informada inmediatamente al supervisor del contrato.

5. Certificacion sobre custodia, reserva y confidencialidad de las historias clinicas ocupacionales

El oferente deberd aportar una certificacion suscrita por su representante legal mediante la cual manifieste que
garantizara la custodia, archivo, conservacion, reserva, confidencialidad, integridad y disponibilidad de las historias
clinicas ocupacionales de los servidores valorados, de conformidad con la Resolucién 1843 de 2025 del Ministerio
del Trabajo, la Resolucion 1995 de 1999, modificada por la Resolucion 839 de 2017, la Ley 1581 de 2012 y las
demas normas aplicables.

La custodia de las historias clinicas ocupacionales estara a cargo del prestador de servicios de medicina en
Seguridad y Salud en el Trabajo que haya generado la respectiva atencién. Cuando el contratista utilice una red de

prestadores, debera garantizar que cada integrante de la red cumpla las obligaciones legales relacionadas con la
custodia, conservacién y reserva de la informacion.
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Antes del inicio de la ejecucion contractual, el contratista deberé entregar al Instituto una certificacion expedida por
cada prestador responsable de la atencidn, en la que se identifique:

a) El prestador responsable de la custodia.

b) El responsable institucional del archivo de historias clinicas.

c) El mecanismo de archivo fisico o electrénico utilizado.

d) Las medidas adoptadas para garantizar la seguridad, reserva y confidencialidad de la informacion.

e) El procedimiento para la consulta, entrega, traslado y disposicion de las historias clinicas.

f) El compromiso de conservacion de la documentacidn durante el término establecido en la normativa vigente.
g) El procedimiento aplicable en caso de cierre, liquidacion o terminacion de actividades del prestador.

En ningun caso se entregaran al ICA las historias clinicas ocupacionales, los diagnosticos, los antecedentes
médicos, los resultados clinicos o paraclinicos ni cualquier otra informacién sometida a reserva, salvo autorizacion
previa, expresa y escrita del trabajador o requerimiento de autoridad competente en los casos establecidos por la

ley.

El Instituto Unicamente recibira el concepto médico ocupacional, el cual debera contener las recomendaciones o
restricciones aplicables al servidor, su temporalidad y la indicacion de si requiere seguimiento médico, sin incorporar
diagndsticos ni informacion clinica sometida a reserva.

El concepto médico ocupacional debera encontrarse suscrito por el médico evaluador e identificar su nombre,
documento de identidad, registro profesional y numero de licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

El contratista deberd garantizar que el prestador entregue al servidor evaluado copia de la atencion, de los
resultados de la evaluacién médica ocupacional, de las pruebas complementarias practicadas y del concepto
médico ocupacional, dejando constancia de su entrega.

6. Sedes y cobertura nacional del servicio

El proponente debera aportar con su oferta una certificacidn suscrita por el representante legal mediante la cual se
comprometa a garantizar la prestacion de los servicios objeto del contrato en las ciudades, municipios,
departamentos y demas ubicaciones establecidas en la zonificacion definida por el Instituto Colombiano
Agropecuario — ICA.

La cobertura podra garantizarse mediante sedes propias 0 a través de una red de prestadores de servicios de salud
aliados o subcontratados. Todos los prestadores y sedes que integren la red deberan encontrarse inscritos en el
REPS y contar con los servicios y modalidades de atencién debidamente habilitados para realizar las evaluaciones
médicas ocupacionales, pruebas paraclinicas, ayudas diagnosticas y demés procedimientos requeridos.

El proponente debera garantizar la atencion de los servidores del ICA independientemente de su ubicacién,

incluidos quienes presten sus servicios en oficinas nacionales o seccionales, gerencias, puestos de control, pasos
fronterizos, puertos, aeropuertos, laboratorios y demas centros de trabajo de la Entidad.
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La red de atencion deberé permitir la prestacion efectiva, continua y oportuna de los servicios en cada una de las
zonas establecidas por el ICA, sin que resulte indispensable la existencia de una sede permanente en cada
municipio, siempre que se garantice el desplazamiento razonable del servidor o la prestacion del servicio
debidamente habilitada.

Con la oferta, el proponente debera anexar una matriz de cobertura que contenga como minimo:

a) Departamento y municipio de cobertura.
b) Nombre del prestador responsable de la atencion.
c) Codigo de inscripcion en el REPS.
d) Identificacién de la sede.

e) Direccion y datos de contacto.

f) Servicios y modalidades habilitados.

g) Examenes y procedimientos disponibles.

h) Tiempo estimado de desplazamiento o atencién.

Cualquier modificacion de la red durante la ejecucidn contractual debera ser informada previamente al supervisor.
El nuevo prestador debera acreditar condiciones de habilitacion, cobertura, capacidad y oportunidad iguales o
superiores a las inicialmente ofrecidas.

La utilizacion de prestadores aliados o subcontratados no exime al contratista de su responsabilidad integral frente
al cumplimiento de las obligaciones contractuales, la calidad del servicio, la oportunidad de la atencién, la proteccidn
de los datos personales y la custodia de las historias clinicas ocupacionales.

6.4 Experiencia del proponente
6.4.4.1 Experiencia general
El proponente acreditara su experiencia bajo las siguientes condiciones:

A. Certificaciones: Maximo TRES (03) contratos que hayan sido ejecutados en un cien por ciento (100%) a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccién. El valor de estos contratos certificados debe ser igual o superior al
cien por ciento (100%) del presupuesto asignado al proceso

B. Acreditar que el objeto del o los contrato(s) ejecutados sea igual o similar al objeto de la presente contratacién,
entiéndase por similar que el objeto de los contratos y/o sus obligaciones contemple la siguiente actividad:
REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES.

C. Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, la experiencia se verificara con la sumatoria de las
experiencias que debera acreditar cada uno de sus integrantes, la cual deberéa ser igual o superior al 100% de la
experiencia exigida.

D. Cuando los miembros del consorcio o de la unién temporal acrediten experiencia igualmente en contratos
ejecutados bajo estas modalidades, sélo se tendra en cuenta como experiencia de aquellos, para efectos del
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consorcio la referida al valor de los contratos ejecutados dividido en el nimero de miembros de este, y para las
uniones temporales el porcentaje de participacion que hubieren tenido en dicha asociacion que ejecutoé el contrato.

Experiencia especifica:

El proponente debera acreditar minime un (1) contrato ejecutado al cien por ciento (100%) cuyo objeto o alcance
incluya la realizacién de evaluaciones médicas ocupacionales, exdmenes médicos de ingreso, periddicos y de
egreso, y/o servicios de medicina laboral en el marco del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
con un valor similar o superior propuesto por la Entidad.

Para facilitar el proceso de evaluacién y verificacion de la informacion suministrada por el proponente, éste debera
diligenciar el Formulario No 6 Formato de “Experiencia Minima del Proponente” que para ello defina el pliego de
condiciones.

El proponente podra hacer uso del Formulario No 6 del presente proceso, con el objeto de relacionar la experiencia
que se encuentra acreditada con las certificaciones correspondientes; en todo caso, si los oferentes utilizan otro
modelo, este debera contener minimo la informacion solicitada en él.

Esta verificacion no se realizara a través del Registro Unico de Proponentes de los oferentes, de conformidad con
el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 0019 de 2012.

“De la verificacion de las condiciones de los proponentes. (...) No se requerira de este registro, ni de clasificacion,
en los casos de contratacion directa; contratos de servicios de salud y contratos cuyo valor no supere el 10 % de
la menor cuantia; (...) En los casos anteriormente sefialados, correspondera a las entidades contratantes cumplir
con la labor de verificacion de las condiciones de los proponentes.”

6.4.4.3. Criterios diferenciales para Mipymes y emprendimientos y empresas de mujeres y/o Jovenes del
ICBF

De conformidad con los articulos 31 y 32 de la Ley 2069 de 2020 y los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 22124215y
2.2.1.24.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso incorpora requisitos habilitantes diferenciales
destinados a promover y facilitar la participacion de las Mipymes domiciliadas en Colombia y de los
emprendimientos y empresas de mujeres y/o Jovenes egresados del ICBF.

La normativa permite establecer criterios diferenciales relacionados, entre otros aspectos, con el tiempo de
experiencia y el nimero de contratos utilizados para acreditarla, siempre que se mantengan las condiciones
necesarias para garantizar el cumplimiento adecuado del contrato y que la medida se encuentre sustentada en el
analisis del sector.

Para el presente proceso, el criterio diferencial recaera exclusivamente sobre el nimero maximo de contratos
admisibles para acreditar la experiencia, sin reducir el valor acumulado minimo exigido ni modificar la relacion
que debe existir entre la experiencia acreditada y el objeto contractual.

Aplicacion del criterio diferencial para la experiencia especifica.
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Los proponentes que acrediten la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia 0 de emprendimiento o
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional y/o Jovenes egresados del ICBF podran demostrar
la experiencia mediante un maximo de cinco (5) contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre.

La sumatoria de los valores acreditados debera continuar siendo igual o superior al ciento por ciento (100 %) del
presupuesto oficial, expresado en SMMLV.

| Condicion del proponente ||Nt'1mero maximo de contratos|| Valor acumulado minimo |
|Proponente sin condicion diferencial || 1 ||100 % del presupuesto oficial en SMMLV|
|Mipyme domiciliada en Colombia || 5 ||100 % del presupuesto oficial en SMMLV|
|Emprendimiento 0 empresa de mujeres || 5 ||100 % del presupuesto oficial en SMMLV|
|Proponente que acredita ambas condiciones|| 5 ||100 % del presupuesto oficial en SMMLV|

El beneficio modifica unicamente el nimero maximo de contratos admisibles. No reduce el valor minimo de la
experiencia, la relacion con el objeto contractual ni las demas condiciones técnicas exigidas.

Cuando el proponente acredite simultaneamente la condicion de Mipyme y de emprendimiento o empresa de
mujeres, el beneficio no serd acumulable; en consecuencia, podra presentar un maximo de cinco contratos.

La diferencia entre tres y cinco contratos constituye el trato diferencial previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.15 y
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, al permitir que los beneficiarios acrediten el mismo valor acumulado
mediante un mayor numero de contratos.

Condiciones de la experiencia

Los contratos aportados deberdn encontrarse ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del proceso.
El objeto, alcance o las obligaciones ejecutadas deberan incluir actividades directamente relacionadas con:

a) Evaluaciones médicas ocupacionales.

b) Examenes médicos de ingreso, periddicos, de egreso, postincapacidad o retorno laboral.

c) Servicios de medicina preventiva y del trabajo.

d) Examenes clinicos, paraclinicos o pruebas de apoyo diagnéstico asociadas a la Seguridad y Salud en el Trabajo.

No sera necesario que el objeto de los contratos reproduzca literalmente el objeto del presente proceso. La Entidad
verificara las actividades efectivamente ejecutadas y su relacion material con los servicios requeridos.

La prestacion previa del servicio a nivel nacional no se exigird como condicion de cada contrato presentado para
acreditar experiencia. La capacidad del proponente para atender la cobertura territorial requerida por el ICA se
verificara separadamente mediante la red de prestacion, las sedes propias o aliadas y las demés condiciones
técnicas y operativas establecidas en los documentos del proceso.

Anexo de experiencia
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El proponente debera diligenciar el Formulario No 6 —Experiencia minima del proponente— y relacionar los
contratos en el orden en el que solicita que sean evaluados.

Cuando se relacione un numero de contratos superior al permitido, la Entidad verificara unicamente:

a) Los primeros tres contratos, cuando el proponente no acredite una condicion diferencial.
b) Los primeros cinco contratos, cuando el proponente acredite validamente la condicion de Mipyme o de
emprendimiento o empresa de mujeres y/o Jovenes egresados del ICBF.

Acreditacion de la condicion de Mipyme

La condicion de Mipyme deberd corresponder a los rangos de clasificacién empresarial establecidos de acuerdo
con los ingresos por actividades ordinarias anuales y con el sector econémico aplicable, conforme al Decreto 1074
de 2015.

La acreditacion se realizara asi:

Personas naturales: mediante certificacion suscrita conjuntamente por la persona natural y un contador publico,
acompanada de copia del registro mercantil.

Personas juridicas: mediante certificacion suscrita por el representante legal y el contador publico o revisor fiscal,
cuando exista obligacion legal de tenerlo, acompafiada del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

La condicion de Mipyme también podra acreditarse mediante copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes —RUP—, siempre que se encuentre vigente y en firme al momento de su presentacion. EI RUP sera
un medio de acreditacion alternativo y no un requisito obligatorio para participar en el proceso.

No se exigira que los documentos para acreditar la condicion de Mipyme tengan una fecha de expedicién maxima
de treinta dias anteriores al cierre. El plazo de sesenta dias contemplado en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015 se encuentra referido especificamente a la solicitud de limitacidn de la convocatoria a Mipymes y no
debe trasladarse automaticamente al presente criterio diferencial.

Acreditacion de los emprendimientos y empresas de mujeres

La condicion de emprendimiento o empresa de mujeres debera acreditarse mediante el cumplimiento de alguno de
los supuestos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, relacionados con:

a) Participacién societaria superior al cincuenta por ciento (50 %) en cabeza de mujeres durante, por lo menos, el
afo anterior al cierre.

b) Participacion de mujeres en, por lo menos, el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo
durante el afio anterior al cierre.
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c) Persona natural mujer que haya ejercido actividades comerciales mediante establecimiento de comercio durante,
por lo menos, el afio anterior al cierre.

d) Asociaciones o cooperativas en las que mas del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados sean mujeres y
dicha participacion se haya mantenido durante, por lo menos, el afio anterior al cierre.

La condicion se acreditard mediante los documentos previstos especificamente para cada supuesto en el articulo
citado. Las certificaciones deberan expedirse bajo la gravedad de juramento y tener una fecha maxima de treinta
dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso.

Proponentes plurales

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el criterio diferencial se aplicara
cuando, por lo menos, uno de sus integrantes:

a) Acredite la condicién de Mipyme o de emprendimiento o empresa de mujeres; y
b) Tenga una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) dentro del proponente plural.

El beneficio se aplicara una sola vez al consorcio o unién temporal y no se incrementara por la concurrencia de
varias condiciones diferenciales.

Verificacion

Cuando el proponente invoque una condicion diferencial y no logre acreditarla, esta circunstancia no daré lugar,
por si sola, al rechazo de la propuesta. En ese evento, la experiencia sera evaluada bajo la regla general de maximo
tres contratos.

Si los primeros tres contratos relacionados permiten acreditar el valor y las condiciones exigidas, el proponente
sera habilitado. En caso contrario, el resultado ser& NO CUMPLE.

Cuando la convocatoria sea limitada exclusivamente a Mipymes, no se aplicara el criterio diferencial previsto para
estas empresas, debido a que todos los participantes deberan acreditar dicha condicion. La limitacién a Mipymes
no excluye el criterio diferencial aplicable a los emprendimientos y empresas de mujeres.

Jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2479 de 2025, la Entidad aplicara el criterio diferencial previsto para
promover la participacion de los jovenes egresados del Sistema de Proteccion del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) en el Sistema de Compras Publicas, cuando resulte procedente de acuerdo con la modalidad de
seleccion y las reglas establecidas en el presente proceso.

Para efectos de la acreditacion de este criterio, se preferira la propuesta presentada por:

a. La persona natural que acredite ser joven egresado del Sistema de Proteccion del ICBF, en los términos
establecidos en la Ley 2479 de 2025.
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b. La persona juridica en la cual mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria, cuotas o partes
de interés pertenezca a jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

c. El proponente plural (consorcio o union temporal) en el que al menos uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al veinticinco por ciento (25%) y corresponda a una persona natural que acredite ser
joven egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o a una persona juridica cuya participacion mayoritaria
pertenezca a jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

Forma de acreditacion
Esta circunstancia se acreditara mediante:

e Certificacion expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), en la que conste la calidad
de joven egresado del Sistema de Proteccion.

e Documento que acredite la composicion accionaria o la participacién societaria, cuando se trate de
personas juridicas.

e Copia del documento de identidad de la persona natural o de los socios correspondientes.

e Autorizacion para el tratamiento de datos personales, cuando resulte aplicable conforme a la normativa
vigente.

Cuando se trate de proponentes plurales, debera acreditarse ademas el porcentaje de participacion del integrante
que invoque este criterio diferencial.

Las certificaciones y documentos exigidos deberan presentarse con la oferta y cumplir las condiciones previstas en
la Ley 2479 de 2025 y en las demas disposiciones que la reglamenten, modifiquen o sustituyan.

6.5 Acreditacion de la experiencia

El proponente debera diligenciar el Formulario No 6 Experiencia del proponente donde debera relacionar la
experiencia acreditada. En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda
la informacién contenida en el mismo es veraz, al igual que en los documentos soporte. Este formato debera
entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la empresa
proponente si es persona juridica; y en el caso de Oferentes plurales deberé ser firmado por el representante legal
elegido por los integrantes.

Cada una de las certificaciones debera cumplir con las siguientes especificaciones:

Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccién y teléfono.

Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.

Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.
Valor total del contrato.

Para los contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.
Fecha de inicio del contrato o de suscripcidn del contrato.

Plazo de ejecucién y/o fecha de terminacion

Firma de la persona que expide la certificacion.

Nk~
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Adicionalmente, se deberan tener en cuenta las siguientes condiciones para la presentacion de las certificaciones
de experiencia:

- Los Proponentes podran presentar copias de contratos o actas de finalizacién o liquidacion, junto con las
certificaciones de experiencia respectivas, a fin de que la Entidad verifique los datos consignados en éstas.

- Las copias de contratos o actas de finalizacion o liquidacién no se validaran como certificaciones.

- Sialguna certificacion incluye varias adiciones a un contrato principal éstas se consideraran como una sola
certificacion.

- Silas certificaciones incluyen varios contratos principales suscritos con la misma entidad se contara cada
contrato por separado. Es decir, cada contrato se considerara como una certificacion.

- No se tendran en cuenta certificaciones expedidas por el propio oferente. Es decir, no se admitiran auto
certificaciones.

Las certificaciones de experiencia se aceptaran bajo gravedad de juramento y, por lo tanto, los Proponentes se
obligan a responder por la informacién consignadas en las mismas.

El Instituto Colombiano Agropecuario ICA, se reserva el derecho de verificar la informacion consignada en las
certificaciones, para lo cual podré solicitar copia de los contratos, actas de ejecucién, érdenes de servicio,
facturacién, actas de inicio, actas de terminacién, actas de liquidacién, con el fin de verificar la informacion minima
requerida en este numeral, al igual que el proponente se encuentra en libertad de aportarlos.

7 FACTORES DE CALIFICACION

El Instituto Colombiano Agropecuario —ICA— determinara la oferta mas favorable de conformidad con el numeral
2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, y con el articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 142 de 2023.

En atencién a que el objeto corresponde a la prestacion directa de servicios de salud, el proceso se adelantara
mediante el procedimiento de seleccion abreviada de menor cuantia, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.2.21 del
Decreto 1082 de 2015. La oferta mas favorable se determinara mediante la ponderacion precisa y detallada de los
elementos de calidad y precio, soportada en los puntajes y formulas establecidos en los documentos del proceso.

Unicamente seran objeto de calificacion las propuestas que hayan sido declaradas habilitadas en los componentes
juridico, técnico, financiero, organizacional y de experiencia.

La propuesta podra obtener un puntaje maximo de CIEN (100) PUNTOS, distribuidos asi:

iTEM)| FACTOR DE CALIFICACION | PUNTAJE MAXIMO |
|1 EVALUACION TECNICA | 4450 PUNTOS |
Cobertura territorial adicional mediante IPS propias o aliadas en los municipios
1.1 ||con presencia del ICA, conforme a la matriz de cobertura territorial establecida 40,00 puntos
en el Anexo Técnico
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ITEM| FACTOR DE CALIFICACION | PUNTAJE MAXIMO |
Menor tiempo de entrega de los resultados de las evaluaciones médicas
1.2 , 1,50 puntos
ocupacionales
Oportunidad para la asignacion y prestacion de la atencidn, de acuerdo con los
13 Acuerdos de Nivel de Servicio —ANS— 1,50 puntos
| 1.4 HCapacidad técnica adicional en equipos, competencia del personal y dotacion H 1,00 punto |
Medidas adicionales para la custodia, disponibilidad, seguridad y trazabilidad
1.5 A . . 0,50 puntos
documental de las historias clinicas ocupacionales
| 2 ||APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL | 15,00 puntos |
| 3 |[EVALUACION ECONOMICA —PRECIO— | 40,00 puntos |
| 4 [INCENTIVOS DE PARTICIPACION EMPRESARIAL | 050puntos |
41 Emprendlmlentos y empresas de mujeres y, cuando resulte reglamentariamente 0,25 puntos
aplicable, emprendimientos
| 4.2 HMipymes domiciliadas en Colombia H 0,25 puntos \
| TOTAL | 100,00 puntos |

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje de
oferta econdémica. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se incluira el siguiente cuadro:

iTEM FACTOR DE CALIFICACION PUNTAJE MAXIMO

1 EVALUACION TECNICA 44,50 PUNTOS
Cobertura territorial adicional mediante IPS propias o aliadas en los

1.1 ||municipios con presencia del ICA, conforme a la matriz de cobertura 40,00 puntos
territorial establecida en el Anexo Técnico
Menor tiempo de entrega de los resultados de las evaluaciones médicas

1.2 . 1,50 puntos
ocupacionales
Oportunidad para la asignacion y prestacion de la atencion, de acuerdo con

13 los Acuerdos de Nivel de Servicio —ANS— 1,50 puntos

14 Capagfdad técnica adicional en equipos, competencia del personal y 1,00 punto
dotacién

15 Medidas adicionales para la custodia, disponibilidad, seguridad y 0.50 puntos

" |ltrazabilidad documental de las historias clinicas ocupacionales 0P

2 ||APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 15,00 puntos
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ITEM FACTOR DE CALIFICACION PUNTAJE MAXIMO
3 |[EVALUACION ECONOMICA —PRECIO— 40,25 puntos
4 (INCENTIVOS DE PARTICIPACION EMPRESARIAL 0,25 puntos
s e et oy % %] 025
TOTAL 100,00 puntos

Los ofrecimientos que generen puntaje formaran parte integral de la propuesta y se incorporaran como
obligaciones contractuales. Su incumplimiento dara lugar a las consecuencias previstas en el contrato, sin
perjuicio de las demas acciones legales procedentes.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS - ARTICULO 58 DE LA LEY 2195 DE
2022

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, durante la evaluacion de las ofertas la Entidad reducira
el dos por ciento (2 %) del total de los puntos establecidos en el proceso al proponente al que se le haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin consideracion a su cuantia.

Teniendo en cuenta que el puntaje maximo establecido para el presente proceso es de cien (100) puntos, la
reduccion correspondera a dos (2) puntos, los cuales se descontaran del puntaje final obtenido por el proponente.

Esta reduccion también se aplicara a los consorcios y uniones temporales cuando alguno de sus integrantes se
encuentre en la situacion sefialada.

La reduccion no se aplicara cuando los actos administrativos mediante los cuales se impusieron las multas o
clausulas penales hayan sido objeto de alguno de los medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o en las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Para acreditar esta circunstancia, el proponente debera aportar con la oferta copia de la demanda y la respectiva
constancia de presentacion o radicacién ante la autoridad judicial competente, efectuada antes del cierre del
proceso de seleccion.

La Entidad verificara la informacion correspondiente a las multas y clausulas penales mediante el Registro Unico

de Proponentes —RUP—, el Sistema Electronico para la Contratacién Publica —SECOP— y los demas
documentos que resulten procedentes.
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La Entidad reducira dos (2) puntos, equivalentes al dos por ciento (2 %) del total de puntos establecidos en el
proceso, cuando resulte aplicable el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022. La reduccidn no se aplicara cuando los
actos sancionatorios sean objeto de un medio de control jurisdiccional, acreditado mediante la copia de la demanda
y la constancia de presentacion o radicacion correspondiente.

La exigencia del auto admisorio debe eliminarse porque el articulo 58 Unicamente establece que el acto
sancionatorio haya sido objeto de un medio de control jurisdiccional. Para demostrarlo resulta suficiente acreditar
que la demanda fue presentada o incoada oportunamente; la ley no condiciona la excepcion a que el juez ya haya
expedido el auto admisorio.

7.1. Evaluacion técnica 44,50 puntos

La evaluacion técnica recaera sobre condiciones de calidad, cobertura, oportunidad y capacidad operativa ofrecidas
por encima de los requerimientos minimos establecidos en el Anexo Técnico.

Las condiciones técnicas minimas necesarias para ejecutar el contrato seran verificadas como requisitos
habilitantes y no otorgaran puntaje.

7.1.1. Cobertura mediante IPS propia, IPS aliada 40 puntos
La obligacidn de atender los servicios requeridos por el ICA en el territorio nacional constituye una condicion minima
de ejecucién. El puntaje se asignara por la disponibilidad directa y acreditada de IPS propias, IPS aliadas en los

cuarenta (40) municipios relacionados en el Anexo —Listado de municipios—.

Cada municipio debidamente acreditado otorgara un (1) punto, hasta alcanzar un méaximo de cuarenta (40) puntos.

\ Municipios debidamente acreditados H Puntaje \
\Un (1) municipio H1 punto \
\De dos (2) a treinta y nueve (39) municipiosHUn punto por cada municipio\
\Cuarenta (40) municipios H40 puntos \

Para acreditar la cobertura en cada municipio, el proponente debera aportar alguno de los siguientes soportes:

a) Para IPS propias: certificado o constancia que permita verificar la sede y la habilitacion vigente de los servicios
correspondientes.

b) Para IPS aliadas: contrato, convenio, acuerdo comercial o carta de compromiso suscrita por el representante
autorizado de la IPS, en la que se identifiquen la sede, el municipio, los servicios disponibles y el compromiso de
mantener la atencion durante el plazo contractual.

No se asignara puntaje cuando:

a) No pueda verificarse la disponibilidad efectiva de la IPS .
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b) Los documentos no identifiquen claramente el municipio ofrecido.

c) La sede o modalidad de prestacion no cuente con los servicios necesarios para realizar las evaluaciones y
pruebas requeridas.

d) La cobertura dependa de gestiones o acuerdos que deban realizarse después del cierre del proceso.

e) La carta de compromiso no se encuentre suscrita por una persona facultada para obligar a la IPS aliada.

La acreditacion de mas de una IPS o en un mismo municipio no generara puntaje adicional. El méximo seré de un
punto por municipio.

La cobertura ofrecida y puntuada debera mantenerse durante todo el plazo contractual, sin generar costos
adicionales para el ICA.

7.1.2. Tiempo de entrega de resultados 1,50 puntos

Se asignara hasta uno coma cincuenta (1,50) puntos por el ofrecimiento de un tiempo de entrega de resultados
inferior al plazo maximo establecido en el Anexo Técnico.

El tiempo sera expresado en horas habiles y se contara a partir de la finalizacion de la evaluacion médica y de la
disponibilidad de los resultados clinicos o paraclinicos requeridos para emitir el concepto correspondiente.

Entre las ofertas técnicamente validas se identificara el menor tiempo ofrecido y el puntaje se asignara mediante la
siguiente férmula:

PTRi =1,50 x (Tmin./T))

Donde:

PTRi: puntaje por tiempo de entrega de resultados de la oferta evaluada.

Tmin.: menor tiempo valido ofrecido.

Ti: tiempo ofrecido por el proponente evaluado.

El proponente que presente el menor tiempo valido obtendra 1,50 puntos. Los demas recibiran puntaje proporcional,
con aproximacion a dos decimales.

No seran validos los tiempos iguales a cero, expresados en unidades diferentes a las definidas por la Entidad o
superiores al plazo maximo establecido en el Anexo Técnico.

7.1.3. Oportunidad para la asignacion y prestacion de la atencién 1,50 puntos

Se asignara hasta uno coma cincuenta (1,50) puntos por el ofrecimiento de un tiempo de asignacién y prestacién
de la atencidn inferior al méximo establecido en los Acuerdos de Nivel de Servicio —ANS—.

El tiempo sera expresado en horas habiles y se contara desde la recepcion de la solicitud formal remitida por el ICA
hasta la asignacion efectiva de la cita o la prestacion del servicio, segun corresponda.

El puntaje se calculara mediante la siguiente formula:

POA; = 1,50 x (Amin. / Aj)

Donde:

POA:: puntaje por oportunidad de atencion de la oferta evaluada.
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Amin.: menor tiempo valido ofrecido.

Ai: tiempo ofrecido por el proponente evaluado.

El menor tiempo valido obtendra 1,50 puntos y los demas recibiran puntaje proporcional, con aproximacion a dos
decimales.

El tiempo de asignacion y atencion sera independiente del tiempo de entrega de resultados.

7.1.4. Capacidad técnica adicional 1 punto

Se asignara hasta un (1) punto por la capacidad operativa adicional ofrecida frente a los recursos minimos exigidos
en el Anexo Técnico.

Para este factor se entendera por unidad adicional de atencion el conjunto completo de personal, equipos y dotacién
que permita prestar simultdneamente los servicios requeridos, sin utilizar los recursos minimos exigidos para la
habilitacion de la propuesta.

El puntaje se determinara mediante la siguiente formula:

PCTi=1,00 x (Ci / Cmax.)

Donde:

PCTi: puntaje por capacidad técnica adicional.

Ci: numero de unidades adicionales completas acreditadas por el proponente evaluado.

Cmax.: mayor numero de unidades adicionales completas acreditadas entre las ofertas habilitadas.

El proponente con la mayor capacidad adicional obtendra un punto y los demas recibiran puntaje proporcional.
Cuando ningun proponente acredite capacidad adicional, se asignaran cero puntos en este factor.

La capacidad debera acreditarse mediante documentos que permitan verificar la disponibilidad de los equipos, la
vinculacion o compromiso del personal y la dotacién requerida para cada unidad adicional.

7.1.5. Medidas adicionales de custodia y trazabilidad documental 0,50 puntos

Se asignara hasta cero coma cincuenta (0,50) puntos por medidas adicionales a las obligaciones legales minimas
de reserva, confidencialidad, conservacion y custodia de las historias clinicas ocupacionales, asi:

|Medida adicional HPuntaje\

Sistema electrénico con control de acceso por perfiles, identificacion de usuarios y registro de trazabilidad
de consultas, modificaciones y descargas

Sistema de respaldo cifrado, recuperacion de informacion y plan documentado de continuidad o
contingencia

|Puntaje méximo H0,50 ]

La acreditacion se realizard mediante certificacion suscrita por el representante legal, acompafiada de la
descripcion funcional del sistema y de los soportes técnicos que permitan verificar las medidas ofrecidas.

0,25

0,25

7.2. Apoyo a la industria nacional 15 puntos
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El ICA asignara hasta quince (15) puntos por apoyo a la industria nacional, de conformidad con la Ley 816 de
2003 y el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

La Ley 816 de 2003 establece un puntaje de entre el 10 % y el 20 % para bienes o servicios nacionales y un puntaje
de entre el 5 % y el 15 % para ofertas extranjeras que incorporen componente colombiano. Para los contratos de
servicios en los que no se determinen bienes nacionales relevantes, el puntaje puede acreditarse mediante el
compromiso de vincular personal colombiano en un porcentaje que no podré ser inferior al 40 % del personal
asociado a la ejecucion.

Para el presente proceso, el puntaje se asignara asi:

|Condicic’>n ofrecida y acreditada H Puntaje \
Servicio nacional o servicio extranjero con trato nacional, con compromiso de vincular como 15 puntos
minimo el 40 % de empleados o contratistas colombianos asociados a la ejecucion

Servicio extranjero sin trato nacional que incorpore componente colombiano mediante la 10 puntos
vinculacién minima del 40 % de empleados o contratistas colombianos asociados a la ejecucion

|No acredita ninguna de las condiciones anteriores H 0 puntos \
El proponente debera presentar con su oferta el formato de apoyo a la industria nacional debidamente suscrito.

El porcentaje se calculara sobre la totalidad de empleados y contratistas por prestacion de servicios vinculados
directamente con la ejecucion del contrato.

La condicion ofrecida sera objeto de seguimiento durante la ejecucion. El contratista debera conservar los
documentos laborales, contractuales y de identificacion que permitan verificar el cumplimiento del compromiso.

» Personas Naturales colombianas. Las personas naturales colombianas acreditaran su nacionalidad a través
de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

» Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjeras podran
acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto contractual de
conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

* Personas Juridicas colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditaran su nacionalidad mediante
el certificado de existencia y representacion legal en el que conste que fueron constituidas en Colombia.

* Personas Extranjeras con derecho a trato nacional. De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015, las personas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes tres
condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera excluyente: 1)
que la persona extranjera provenga de un pais con el cual exista algun Acuerdo Comercial de los sefialados en
el titulo ACUERDOS COMERCIALES de las condiciones especificas de contratacion; 2) que exista certificado de
Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del
cual es originario la persona extranjera; 0 3) que la persona extranjera provenga de un pais miembro de la
Comunidad Andina.

El origen de la Persona Extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
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la autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, se otorgaran los puntos cuando todos los miembros hayan
acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la tabla anterior.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros sin derecho
a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcién al porcentaje de participacion del integrante nacional.

7.3. Evaluacion econdmica 40 puntos
La evaluacidn econémica se realizara sobre los precios unitarios ofertados en el Anexo de Oferta Econdmica.

Debido a que el contrato se ejecutara por demanda, mediante precios unitarios y hasta agotar el presupuesto
disponible, el valor evaluable no correspondera al techo presupuestal de ciento cincuenta y cinco millones de pesos
($155.000.000), sino al valor total de la canasta o bolsa econémica presentada por cada oferente.

El valor de la canasta o bolsa econémica sera:

Vi = sumatoria de los precios unitarios ofertados para todos los servicios incluidos en el Anexo de Oferta
Econdmica.

Para ser objeto de puntuacién, la propuesta econdmica debera cumplir las siguientes condiciones:

a) Incluir la totalidad de los servicios requeridos.

b) Presentar valores unitarios superiores a cero.

c) No superar los precios unitarios maximos establecidos por la Entidad.

d) Incluir todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y demas erogaciones necesarias
para la ejecucion.

e) No presentar condicionamientos, formulas alternativas o precios sujetos a modificaciones posteriores.

f) Haber superado la verificacion de precios artificialmente bajos, cuando corresponda.

Cuando una oferta parezca artificialmente baja, el ICA aplicara el procedimiento previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4
del Decreto 1082 de 2015 antes de decidir sobre su rechazo o continuidad en la evaluacion.

7.3.1. Seleccion del método de ponderacion econémica

La evaluacion econdmica se realizara sobre el valor total de la canasta econdémica de cada oferta habilitada,
correspondiente a la sumatoria de los precios unitarios ofrecidos para la totalidad de los servicios incluidos en el
Anexo de Oferta Econémica.

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los dos digitos decimales —centavos— de la Tasa
Representativa del Mercado —TRM— certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia. La TRM que la

entidad utilizara para determinar el método de ponderacion seréa la que rija el segundo dia habil después del cierre
del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha
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efectiva de cierre del proceso. (por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara
para determinar el método de evaluacion seria la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero).

La fecha de publicacion que se tendré en cuenta sera la establecida en el cronograma definitivo vigente al momento
del cierre del proceso.

La Superintendencia Financiera de Colombia es la autoridad encargada de calcular y certificar diariamente la TRM.

El método se seleccionara de acuerdo con los siguientes rangos:

Rango (inclusive) | Numero Método
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a 049 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

Una vez identificado el rango correspondiente, la Entidad aplicara el método seleccionado a todas las ofertas
economicas validas.

Para efectos de la aplicacién de las formulas se entendera por:

Oferta econdmica valida: aquella presentada por un proponente habilitado, que incluya la totalidad de los
servicios, cumpla las condiciones del Anexo de Oferta Econdmica, no supere los precios unitarios maximos
establecidos por la Entidad y no se encuentre incursa en causal de rechazo.

Valor de la oferta: sumatoria de los precios unitarios ofrecidos para todos los servicios incluidos en la canasta
econdmica, expresada en pesos colombianos sin decimales.

Puntaje maximo econdmico: cuarenta (40) puntos.

Para todos los métodos se tendré en cuenta hasta el séptimo decimal del resultado obtenido como puntaje.

7.3.2. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacién del
siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el numero
de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; ... Vi)

Donde:

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
¢ m: Es el niUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdémicas validas.
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Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

l. Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente
férmula:

Me —V;

o

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdémicas validas.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Puntaje = [{1 - |

Donde:

1. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente férmula

Ve — Vi
Me i }* 60]

Puntaje = [{1 - |
/ Vire

Donde:

o Vy.: Es el valor de la propuesta econdémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.

o V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

7.3.3. Media Geometrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, xV, % Vs x .5
Donde:

e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.
Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor
de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada
para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:
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puntaje = 60+ (1 — (ME Yl
*
/e MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

7.3.4. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacion econémica.

Donde:

o V,in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdémicas validas.
e Xg: Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

X5 -V, . -
60*|1— T Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje =

| X5 — Vi | _
60 *| 1 —({——==—] | Para valores mayores a Xg

B
Donde:

e X;: Es la media aritmética baja.
o V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

7.3.5. Menor valor

La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacién econémica de menor valor.
Venin = Minimo (V; V,..5 .. V)
Donde:

o V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
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e m: Es el numero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la entidad estatal.
e V,.n: Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

60 * Vipin

Puntaje =
untaje 7

Donde:

o V... Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

7.3.6. Reglas comunes para la aplicacion de los métodos

Las formulas se aplicaran exclusivamente a las ofertas econdémicas validas.

Los valores utilizados en los calculos se expresaran en pesos colombianos sin decimales y corresponderan al valor
definitivo de la canasta econdmica, una vez efectuadas las verificaciones y correcciones aritméticas procedentes.
Cuando, como resultado de la aplicacion de las formulas de media con valor absoluto, media geométrica, media
aritmética baja o menor valor, se obtenga un puntaje negativo, la Entidad asignara cero (0) puntos a la oferta
evaluada.

Los resultados se calcularan conservando hasta el séptimo decimal. No se efectuaran aproximaciones intermedias
durante la aplicacion de las formulas.

La evaluacién econémica no modificara los precios unitarios ofrecidos. Los precios unitarios de la oferta
adjudicataria seran los aplicables durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con los servicios efectivamente
solicitados, prestados y recibidos a satisfaccion.

Las ofertas que omitan uno o0 mas servicios, presenten valores unitarios iguales a cero, superen los precios unitarios
maximos establecidos por la Entidad o incumplan las condiciones del Anexo de Oferta Econdmica no seran objeto
de asignacion de puntaje.

La estructura matematica de los cuatro métodos corresponde a la metodologia divulgada por Colombia Compra
Eficiente para la ponderacion de ofertas econdmicas. Para este proceso, la Entidad la adopta como una férmula
objetiva de evaluacion, con la adecuacion del valor oficial evaluable de la bolsa o canasta exigida por la modalidad
de precios unitarios y monto agotable. El articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 permite que, en la
seleccion abreviada de menor cuantia, la oferta méas favorable se determine mediante la ponderacién de calidad y
precio soportada en puntajes o formulas.

7.4. Incentivos de participacion empresarial derivados de la Ley 2069 de 2020 y la Ley 2479 de 2025 —0,50
puntos.

De conformidad con los articulos 31 y 32 de la Ley 2069 de 2020, el articulo 21 de la Ley 2479 de 2025 y los
articulos 2.2.1.24.214, 22124215 y 22.1.24.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el Instituto Colombiano
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Agropecuario —|CA— asignara hasta cero coma cincuenta (0,50) puntos para incentivar la participacion de las
Mipymes domiciliadas en Colombia y de los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional.

La distribucion del puntaje sera la siguiente:

| Factor H Puntaje maximo \
Emprendllmllentos y empresas de mujeres y tratamiento aplicable a los 0,25 puntos
emprendimientos

|Mipymes domiciliadas en Colombia H 0,25 puntos \
|Tota| H 0,50 puntos \

Los puntajes previstos para emprendimientos y empresas de mujeres y para Mipymes son compatibles. En
consecuencia, el proponente que acredite ambas condiciones podra obtener hasta cero coma cincuenta (0,50)
puntos. Los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 autorizan un puntaje de hasta el
0,25 % del puntaje total para cada una de estas categorias, de acuerdo con el analisis del sector y las condiciones
del proceso.

7.4.1. Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 puntos

El ICA asignara cero coma veinticinco (0,25) puntos, equivalentes al cero coma veinticinco por ciento (0,25 %)
del puntaje maximo del proceso, al proponente que acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 para ser considerado emprendimiento o empresa de mujeres.

La condicion se acreditarda mediante los documentos establecidos en el numeral 6.4.4.3 de los documentos del
proceso y debera corresponder a alguno de los siguientes supuestos:

a) Que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezca a mujeres y que dicha titularidad se haya mantenido durante, por lo menos, el afio
anterior a la fecha de cierre.

b) Que, por lo menos, el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sea
ejercido por mujeres vinculadas laboralmente durante, al menos, el afio anterior a la fecha de cierre, en el mismo
cargo o en otro del mismo nivel.

c) Que la proponente sea una persona natural mujer que haya ejercido actividades comerciales mediante
establecimiento de comercio durante, por lo menos, el afio anterior a la fecha de cierre.

d) Que, tratdndose de asociaciones o cooperativas, mas del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados sean
mujeres y que dicha participacion se haya mantenido durante, por lo menos, el afio anterior a la fecha de cierre.
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Las certificaciones exigidas para acreditar esta condicion deberan expedirse bajo la gravedad de juramento y tener
una fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el puntaje se asignara siempre que,
por lo menos, uno de sus integrantes:

a) Acredite la condicion de emprendimiento o0 empresa de mujeres; y
b) Tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o unién temporal.

Durante ese periodo, el puntaje previsto en el numeral 7.4.1 se asignara exclusivamente a los emprendimientos y
empresas de mujeres que acrediten validamente su condicion.

Si la reglamentacion entra en vigor antes de la fecha de cierre del proceso y resulta aplicable, el ICA incorporara
mediante adenda las reglas, documentos y mecanismos de verificacion correspondientes.

El factor de desempate aplicable a los jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF se desarrollara de
manera independiente en el numeral correspondiente a los factores de desempate.

7.4.2. Mipymes domiciliadas en Colombia 0,25 puntos

El ICA asignara cero coma veinticinco (0,25) puntos, equivalentes al cero coma veinticinco por ciento (0,25 %)
del puntaje maximo del proceso, al proponente que acredite la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia.

La condicion de Mipyme debera corresponder a los criterios de clasificacion empresarial establecidos en el Decreto
1074 de 2015, determinados segun los ingresos por actividades ordinarias anuales y el sector econdmico al cual
pertenezca el proponente.

La acreditacion se realizara mediante los documentos establecidos en el numeral 6.4.4.3 de los documentos del
proceso. El Registro Unico de Proponentes —RUP— podra utilizarse como medio alternativo de acreditacion
cuando se encuentre vigente y en firme, sin que su presentacion constituya un requisito obligatorio para participar
en este proceso.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio 0 una union temporal, el puntaje se asignara siempre que,
por lo menos, uno de sus integrantes:

a) Acredite la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia; y
b) Tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o unién temporal.

El puntaje adicional para Mipymes no se aplicara cuando la convocatoria se encuentre limitada exclusivamente a
Mipymes, conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015. El articulo 2.2.1.2.4.2.18

autoriza este puntaje en los procesos competitivos distintos de la seleccion abreviada por subasta inversa y de la
minima cuantia, con un limite méaximo del 0,25 % del puntaje total.
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7.4.3. Reglas para la asignacion del puntaje

Los documentos mediante los cuales el proponente pretenda obtener los puntajes establecidos en este numeral
deberan presentarse con la oferta.

Cuando los documentos aportados no acrediten la condicion invocada, el proponente obtendra cero (0) puntos en
el factor correspondiente, sin que esta circunstancia determine por si sola el rechazo de la propuesta.

Cuando una misma condicion se encuentre prevista como requisito habilitante diferencial y como factor de
puntuacion, los documentos podran ser aclarados o subsanados para efectos de la habilitacion, siempre que la
condicion existiera al momento del cierre. Sin embargo, los documentos aportados o completados después del
cierre no seran tenidos en cuenta para asignar el puntaje adicional.

La subsanacién de la prueba permitira acreditar el requisito habilitante diferencial, pero no mejorar la calificacion
de la oferta. Esta regla corresponde al tratamiento sefialado por Colombia Compra Eficiente para la acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres como requisito habilitante y como factor de puntuacién.

El puntaje se asignara de la siguiente manera:

| Condicién acreditada con la oferta H Puntaje \
|Emprendimiento 0 empresa de mujeres H 0,25 \
|Mipyme domiciliada en Colombia H 0,25 \
|Empresa de mujeres y, adicionalmente, Mipyme H 0,50 \
|No acredita ninguna de las condiciones H 0,00 \

El puntaje maximo que podra obtenerse por los incentivos regulados en este numeral seré de cero coma cincuenta
(0,50) puntos.

8 SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION, CALIFICACION,
ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe evaluar los riesgos
que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, atendiendo los manuales
y guias expedidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente—.

Para el presente proceso, el Instituto Colombiano Agropecuario —ICA— efectud el andlisis de los riesgos
previsibles con fundamento en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion, version M-ICR-01, expedido por Colombia Compra Eficiente. Este instrumento orienta la
identificacion, evaluacién, asignacion, tratamiento, monitoreo y revisién de los eventos que puedan afectar el
proceso de seleccion, la celebracion del contrato, su ejecucion, liquidacion y el cumplimiento de las obligaciones
posteriores.
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El andlisis comprendié el contexto particular de la contratacion, el objeto y alcance de los servicios, las condiciones
del sector, la modalidad de seleccion, la ejecucion por demanda y monto agotable, la cobertura territorial requerida,
la prestacion de evaluaciones médicas ocupacionales y pruebas complementarias, asi como los eventos que
puedan afectar la continuidad, oportunidad, calidad y cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Los riesgos identificados fueron clasificados y valorados de acuerdo con su probabilidad de ocurrencia y su impacto,
determinando para cada uno su asignacion, los controles existentes, las acciones de tratamiento, el responsable
de su gestion y los mecanismos de monitoreo aplicables. Esta metodologia permite incorporar en la planeacion los
eventos que puedan impedir la adjudicacion o celebracion del contrato, alterar su ejecucion, afectar el equilibrio
economico, impedir la satisfaccion de la necesidad institucional o comprometer la reputacion y legitimidad de la
Entidad.

El resultado del analisis se encuentra consignado en el Anexo No. 2 —Matriz de Riesgos—, el cual forma parte
integral de los documentos del proceso. La matriz sera objeto de seguimiento durante las diferentes etapas de la
contratacion y podra ser revisada y actualizada cuando se presenten cambios en las condiciones inicialmente
identificadas o surjan circunstancias que modifiquen la probabilidad, el impacto, la asignacion o el tratamiento de
los riesgos.

9 ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 y ss. del Decreto 1082 de 2015, el mecanismo de cobertura del riesgo que
el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA exigira al futuro contratista, sera la garantia a través de (i) un contrato
de seguro contenido en una pdliza, (i) patrimonio auténomo, o (iii) garantia bancaria, expedida por un banco o
compafiia de seguros legalmente establecidos en Colombia con la aprobacion de la Superintendencia Financiera
de Colombia.

La garantia cubrira los riesgos derivados de las obligaciones legales o contractuales, para lo cual, el contratista
debera constituir GARANTIA UNICA a favor del Instituto Colombiano Agropecuario — ICA con NIT es 899.999.069-
7, que ampare los siguientes riesgos:

RIESGOS ASEGURABLES
RIESGOS VALOR ASEGURABLE VIGENCIA
Cumplimiento Equivalente al veinte (20%) del | Eltérmino de ejecucidn del contrato

valor contrato, (Cubre el valor de la
clausula penal y las multas

y seis (6) meses mas, y en todo
caso el término convenido en el
contrato para su liquidacion

Calidad de los servicios

Equivalente al veinte (20%) del
valor contrato.

El término de ejecucion del contrato
y seis (6) meses mas, y en todo
caso el término convenido en el
contrato para su liquidacion.

Pago de salarios y prestaciones

Equivalente al cinco (5%) del valor

El término de ejecucidn del contrato

sociales e  indemnizaciones | contrato. y tres (3) afios mas.
laborales
Responsabilidad civil | Equivalente a 200 Salarios Minimos
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| extracontractual | Mensuales Legales Vigentes | |

Nota: Se tendra como beneficiario al Instituto Colombiano Agropecuario — ICA con NIT es 899.999.069- 7.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y de la terminacién
del plazo de duracion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucidn de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién
expresa del ICA.

EI CONTRATISTA deberé mantener vigente las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere este numeral y seran
de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién del
ICA y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al
ICA para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se
entienda que el ICA asume la responsabilidad de la ampliacion de los amparos y pago de las primas, los cuales
son responsabilidad del contratista.

En la garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal
pecuniaria convenidas, ademas, la aseguradora debe renunciar al beneficio de excusion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el ICA teniendo en cuenta que el objeto de las mismas sirve
para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a
la administracién y /o terceros, por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

De acuerdo a lo estipulado en el art 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando el contratista incumpla su
obligacion de obtenerla, ampliarla o adicionarla debera restablecerla a mas tardar dentro de los cinco dias
siguientes al requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la
administracion se reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia unica
establecida, aspecto que debera ser previamente consignado en el contrato.

El contratista debera mantener indemne al ICA, de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como
causa las actuaciones propias de éste, y que se originen como consecuencia de la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato.

DE LA INDEMNIDAD: En todos los contratos resultantes del presente proceso de seleccion se debera incluir una
clausula de indemnidad conforme a la cual, sera obligacién del contratista mantener indemne a la Entidad de
cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista.

RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION: En la pdliza debera constar que la aseguradora renuncia al beneficio
de excusion.
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NOTA 1: el articulo 2.2.1.2.3.1.4 dispone Garantia del oferente plural. Cuando la oferta es presentada por un
proponente plural, como unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada
por todos sus integrantes.

El plazo de ejecucidn se entiende a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,
previstos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

NOTA 2: En el caso que se constituya una garantia bancaria, para respaldar el contrato como garantia Unica, se
debera aportar correo electronico institucional del banco emisor en el que se pueda constatar la siguiente
informacidn: beneficiario, valor, fecha de expedicion, vigencia.

En caso que el banco no suministre la informacion de los datos o la suministre de forma parcial, el ICA, dara inicio
al correspondiente debido proceso.

NOTA 3: Para el caso de garantias bancarias, contratos de seguro de cumplimiento (Pélizas de seguros) y los
patrimonios auténomos otorgados como garantias, estas deberén permitir la verificacion en linea o por Internet,
con el proposito de verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos, y/o un punto de contacto
telefonico o virtual (en idioma castellano) para solicitar cualquier requerimiento orientado a absolver las consultas
que sobre el particular sean pertinentes.

NOTA 4: Dando aplicacion del articulo 2.2.1.2.3.4.1. del Decreto 1082 de 2015, en el caso de garantia bancaria, y
las cartas de crédito STAND BY, solo se aceptaran siempre y cuando la garantia conste en documento expedido
por una entidad financiera autorizada por la Superintendencia Financiera o quien haga sus veces otorgado de
acuerdo con las normas del Estatuto Organico del Sistema Financiero. En el documento debe constar
expresamente que:

La garantia sera efectiva a primer requerimiento o primera demanda de la Entidad Estatal.

La garantia bancaria seré irrevocable

Se indique la suficiencia (amparos y vigencia establecidos)

Que se renuncia al beneficio de excusion

Que “la garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto
administrativo que declare el incumplimiento del oferente”

6. Indicar la direccion electronica para notificaciones.

10. ANALISIS DE COBERTURA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES Y DEL TRATO NACIONAL

SANE i

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1,2.2.1.24.1.2'y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el Instituto
Colombiano Agropecuario —ICA— verifico la aplicacién de los Acuerdos Comerciales vigentes y de las reglas de
trato nacional al presente proceso de contratacion.

El anadlisis se efectud considerando: i) la inclusién de la Entidad en el &mbito de cobertura del respectivo
instrumento; ii) el presupuesto oficial frente al umbral aplicable; iii) la naturaleza de los servicios; y iv) las
excepciones previstas en cada Acuerdo Comercial. La aplicacion de un acuerdo requiere el cumplimiento
concurrente de estas condiciones.
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La verificacion se realizd con fundamento en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, cddigo CCE-EICP-MA-07, versién 02, del 8 de noviembre de 2024, y en los umbrales
oficiales aplicables durante la vigencia 2026, publicados por Colombia Compra Eficiente.

10.1. Condiciones del proceso

Para el analisis se tuvieron en cuenta las siguientes condiciones:

| Elemento H Condicién \
|Entidad contratante Hlnstituto Colombiano Agropecuario —ICA— \
N - Establecimiento publico del orden nacional, adscrito al Ministerio de Agricultura y
aturaleza juridica Desarrollo Rural
Obieto Prestacion de servicios para la realizacion de evaluaciones médicas ocupacionales,
) examenes clinicos, paraclinicos y pruebas complementarias

|Naturaleza del objeto HServicios de salud humana \
|CIasificacic’Jn CPC HGrupo 931 —Servicios de salud humana— \
IPresupuesto oficial 16155.000.000 |
Menor cuantia del ICA para

2026 $787.907.250

Limite de minima cuantia del

El ICA se encuentra comprendido dentro de las categorias de entidades del nivel nacional cubiertas por los
Acuerdos Comerciales que incluyen a los establecimientos publicos.

Por su parte, las actividades objeto del proceso corresponden al Grupo 931 de la Clasificacion Central de Productos
—CPC versidn 1.0—, incluido en la excepcion numero 35 del Manual, relativa a servicios sociales y servicios de
salud humana. Esta excepcién se aplica Unicamente frente a los acuerdos que expresamente la incorporan.

10.2. Verificacion de cobertura

Acuerdo o instrumento Al apllca_bl_e 2l Andlisis Resultado
servicios

Alianza del Pacifico —Chile— $272.951.066 Presupuesto infarior al umbral y No cubierto
aplicacién de la excepcion 35

Alianza del Pacifico —México— $272.951.066 Presupuesto inferior al umbral y No cubierto
aplicacién de la excepcion 35

Alianza del Pacifico —Peri— $518.607.026 Presupuesto inferior al umbral y No cubierto
aplicacion de la excepcion 35
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Acuerdo o instrumento iyl apllca_bl_e 2 ST Analisis Resultado
servicios

Canada $433.332.253 Presupuesto inferior al umbral y No cubierto
aplicacién de la excepcion 35

Chile —acuerdo bilateral— $272.764.794 Presupuesto inferior al umbral y No cubierto
aplicacion de la excepcion 35

Corea §382.000.000 Presupuesto inferfor al umbral y No cubierto
aplicacion de la excepcion 35

Costa Rica $432.974.981 Presupuesto inferior al umbral y No cubierto
aplicacién de la excepcion 35

Estados AELC —EFTA— §735.297.922 Presupuesto inferior al umbral y No cubierto
aplicacién de la excepcion 35

Estados Unidos $439.974.981 Preslupu.e:sto inferior al u‘rrlnbral y No cubierto
aplicacion de la excepcion 35

México —acuerdo bilateral— $341.973.443 Presupuesto inferior al umbral No cubierto

Unién Europea $735.297.922 Pregupu_gsto inferior al umbral y No cubierto
aplicacién de la excepcion 35

Reino Unido de Gran Bretafia e $709.188.464 Preslupu.e:sto inferior al umbral y No cubierto
Irlanda del Norte aplicacion de la excepcion 35

Israel 130.000 DEG El objeto se encuentrg' comprendido en la No cubierto

excepcion 35
Triangulo Norte —EI Salvador, Valor de la menor cuantia del ICA: Presupuesto inferior al umbral aplicable No cubierto
Guatemala y Honduras— $787.907.250 P P
Comunidad Andina —Bolivia, Ecuador . - Aplica trato nacional, sin consideracion a || Aplica trato
. No aplica umbral para servicios . .
y Peri— la cuantia nacional

Los umbrales relacionados corresponden a los valores oficiales aplicables al nivel central durante 2026. La
excepcion nimero 35 comprende expresamente los servicios de salud humana del Grupo 931 y se encuentra
incorporada en los acuerdos identificados en la tabla.

10.3. Acuerdo Comercial con el Tridangulo Norte

Para las entidades estatales del orden nacional, el Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte es aplicable a partir
del valor de la menor cuantia de la respectiva Entidad. En el ICA, este valor corresponde a $787.907.250 para la
vigencia 2026.

Como el presupuesto oficial del proceso es de $155.000.000, no se alcanza el umbral requerido. En consecuencia,
el proceso no se encuentra cubierto por el Acuerdo Comercial con El Salvador, Guatemala y Honduras.
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10.4. Trato nacional de la Comunidad Andina

La Decision 439 de 1998 de la Comision de la Comunidad Andina establece el trato nacional para los servicios y
prestadores de servicios de los demas paises miembros. Esta regla es aplicable a los procesos de contratacion de
servicios adelantados por las entidades estatales del nivel nacional, independientemente del valor del proceso.

Por tanto, el ICA otorgara a los servicios y prestadores de servicios de Bolivia, Ecuador y Pert un trato no menos
favorable que el concedido a los servicios y prestadores colombianos. La excepcion correspondiente al transporte
aéreo no guarda relacion con el objeto de la presente contratacion.

De acuerdo con la naturaleza juridica del ICA, el presupuesto oficial, el objeto contractual, los umbrales vigentes y
las excepciones aplicables, se concluye que:

a) El proceso no se encuentra cubierto por el Acuerdo Comercial con el Tridngulo Norte, debido a que su
presupuesto oficial es inferior al valor de la menor cuantia del ICA.

b) El proceso no se encuentra cubierto por los demas Acuerdos Comerciales analizados, porque no alcanza los
respectivos umbrales, porque los servicios de salud humana se encuentran excluidos mediante la excepcion
numero 35 o por la concurrencia de ambas condiciones.

c) El ICA debera otorgar trato nacional a los servicios y prestadores de servicios provenientes de Bolivia, Ecuador
y Per(, en aplicacion de la Decision 439 de 1998 de la Comision de la Comunidad Andina.

11. MANIFESTACION DE LA CONTRATACION COBIJADA POR ACUERDOS MARCO DE PRECIOS
VIGENTE INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, el Instituto Colombiano
Agropecuario —ICA—, como entidad de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional sometida al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, esta obligado a verificar durante la etapa de
planeacién si existe un Acuerdo Marco de Precios vigente cuyo catalogo permita satisfacer la necesidad
identificada. Cuando el bien o servicio requerido se encuentre incluido en un Acuerdo Marco de Precios vigente, su
adquisicion debe realizarse a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano —TVEC—.

11.1. Verificacion de Acuerdos Marco de Precios e Instrumentos de Agregacion de Demanda

Consultada, con fecha 1 de agosto de 2026, la informacién oficial publicada por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica —Colombia Compra Eficiente— sobre los Acuerdos Marco de Precios y demas mecanismos
de agregacion de demanda en funcionamiento, se verificd que los instrumentos vigentes correspondientes al sector
salud comprenden:

a) El Instrumento de Agregacion de Demanda para la adquisicion de medicamentos de control especial de
monopolio del Estado IlI.

b) EI Acuerdo Marco de Precios para el tratamiento de la hemofilia y otros trastornos de coagulacion Ill.
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c) El Acuerdo Marco de Precios con Sistema Dinamico de Adquisicion para el tratamiento de pacientes con
enfermedad renal cronica Il

Igualmente, se verifico que el mecanismo del sector salud actualmente en estructuracion corresponde al Acuerdo
Marco de Precios con Sistema Dindmico de Adquisicion para la adquisicion, suministro y dispensacion de
medicamentos I, cuyo objeto tampoco comprende la prestacion de evaluaciones médicas ocupacionales,
examenes clinicos y paraclinicos, pruebas complementarias ni la expedicion de conceptos de aptitud laboral.

En consecuencia, no existe un Acuerdo Marco de Precios ni un Instrumento de Agregaciéon de Demanda
vigente que incluya y permita contratar los servicios requeridos por el ICA en el presente proceso.

Por lo anterior, la contratacion no se encuentra cobijada por un Acuerdo Marco de Precios vigente y no procede su
adquisicién mediante una orden de compra en la Tienda Virtual del Estado Colombiano. La Entidad adelantara el
proceso mediante la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia establecida para la contratacion de
servicios de salud.

12. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, el Plan Anual de Adquisiciones debe
contener las necesidades de bienes, obras y servicios que la Entidad pretende adquirir durante la respectiva
vigencia, identificando, entre otros aspectos, el Clasificador de Bienes y Servicios, el valor estimado, el origen de
los recursos, la modalidad de seleccion y la fecha aproximada de inicio del proceso. El Plan debe publicarse en la
pagina web institucional y en el SECOP y actualizarse cuando se modifiquen los valores, cronogramas,
modalidades, fuentes de recursos o cuando se incorporen nuevas necesidades.

La necesidad correspondiente a la contratacion de evaluaciones médicas ocupacionales de los funcionarios
del Instituto Colombiano Agropecuario —ICA—, por un presupuesto oficial de ciento cincuenta y cinco
millones de pesos ($155.000.000), se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones del ICA para la
vigencia 2026, bajo la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia.

El Plan Anual de Adquisiciones 2026 se encuentra publicado en la pagina institucional del ICA y en el SECOP I,
como instrumento de planeacion contractual de la Entidad.

En conclusion, el presente proceso:

a) No se encuentra cobijado por un Acuerdo Marco de Precios ni por un Instrumento de Agregacion de
Demanda vigente.

b) No debe adelantarse mediante la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

c) Se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del ICA para la vigencia 2026.

d) Se adelantara mediante seleccion abreviada de menor cuantia, atendiendo la naturaleza del servicio y el
presupuesto oficial del proceso.

13. CERTIFICADO DE EXISTENCIAS EN EL ALMACEN

No aplica para el presente proceso de contratacion, por cuanto el objeto contractual corresponde a la prestacion de
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un servicio y no a la adquisicion de bienes tangibles, razén por la cual no se requiere verificacion de existencias en
el almaceén de la Entidad.

14 CERTIFICACION DE AUSTERIDAD DEL GASTO

El presente proceso de contratacion se encuentra sujeto a las disposiciones del Decreto 618 de 2026, por medio
del cual se establecié el Plan de Austeridad del Gasto para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General
de la Nacion durante la vigencia fiscal 2026. El Instituto Colombiano Agropecuario —ICA— ejecuta recursos del
Presupuesto General de la Nacion y, por tanto, debe observar las medidas de eficiencia, economia, racionalizacion
y control del gasto establecidas en dicha normativa.

Revisadas las medidas previstas en el Decreto 618 de 2026, se determina que la contratacion de evaluaciones
médicas ocupacionales, examenes clinicos y paraclinicos y pruebas complementarias no corresponde a un gasto
prohibido ni se encuentra sometida a una autorizacion especial por austeridad. No obstante, su estructuracion y
ejecucion deben atender los principios de necesidad, razonabilidad, eficiencia, economia, ausencia de duplicidad
contractual y optimizacién de los recursos publicos. EI Decreto contempla medidas especificas relacionadas con
contratacion de personal por prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, arrendamientos, bienes
muebles e inmuebles, viajes, viaticos, eventos, vehiculos, publicidad, telefonia, estudios y gastos operativos de
inversion, sin establecer una restriccion especifica para la contratacion de servicios médicos ocupacionales.

La contratacion se encuentra sustentada en una obligacién legal a cargo del ICA como empleador. La Resolucion
1843 de 2025 del Ministerio del Trabajo establece que las evaluaciones médicas ocupacionales forman parte
integral del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo —SG-SST— y deben ser realizadas
obligatoriamente por los empleadores publicos y privados. Asimismo, dispone que el empleador puede contratar su
realizacion con instituciones prestadoras de servicios de medicina de Seguridad y Salud en el Trabajo o con
médicos especialistas autorizados, y que el costo de las evaluaciones y de las pruebas complementarias estara a
cargo del empleador.

En consecuencia, el proceso no corresponde a un gasto discrecional, suntuario, prescindible o destinado a
actividades protocolarias, publicitarias, recreativas o de representacion. Su finalidad es dar cumplimiento a las
obligaciones institucionales en materia de prevencion de riesgos laborales, vigilancia de las condiciones de salud
de los servidores publicos y funcionamiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

La contratacion se estructura mediante precios unitarios, ejecucion por demanda y hasta agotar el presupuesto
disponible, de manera que el ICA Unicamente reconocera los servicios efectivamente solicitados, prestados y
recibidos a satisfaccion. Esta modalidad permite racionalizar el gasto y evitar el reconocimiento de valores por
servicios no requeridos o no ejecutados.

También se tuvo en cuenta la Directiva Presidencial No. 02 del 30 de marzo de 2023, mediante la cual se impartieron
directrices de austeridad orientadas al uso eficiente, riguroso y transparente de los recursos publicos. La
contrataciéon guarda concordancia con tales lineamientos, debido a que responde a una necesidad legal e
institucional, cuenta con justificacién técnica y econémica y se encuentra directamente relacionada con la
proteccidn de la salud y seguridad de los servidores del ICA.
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Por lo anterior, se certifica que el presente proceso cumple las disposiciones aplicables en materia de austeridad y
eficiencia del gasto publico, establecidas en el Decreto 618 de 2026, en las normas complementarias del Decreto
1068 de 2015 y en la Directiva Presidencial No. 02 del 30 de marzo de 2023.

ANEXOS

Hacen parte integral del presente estudio previo los siguientes anexos:

Anexo 1. Especificaciones Técnicas.

Anexo 2. Listado de municipios y sedes del ICA.

Anexo 3. Matriz de Riesgos.

Anexo 4. Forma 4-1249, version 5 —Matriz de Evaluaciones Médicas Ocupacionales—.
Anexo 5. Estudio de Mercado.

Anexo 5.1. Solicitud de Cotizacion.

Anexo 5.2. Cotizacion presentada por EVALUA.

Anexo 5.3. Cotizacion presentada por CENDIATRA.

Anexo 5.4. Cotizacion presentada por ZONA.

Anexo 6. Analisis de Indicadores Financieros y Organizacionales.
Anexo 7. Formato de Oferta Econémica.

Anexo 8. Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP.

FIRMAS

[);;;//,; Lz F

NOMBRE: Maria Addichel Avila Bustos
CARGO: Coordinador del Grupo de Gestion del Talento Humano

Elaboro: Grupo de Gestion de Talento Humano.

Reviso: Maria Addichel Avila Bustos - Coordinador del Grupo de Gestion del Talento Humano -
Vo.Bo.:
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