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COMUNICACION ACEPTACION OFERTA No. 1125-2026

Bogota D.C.

Sefior

DEIBIT MAURICIO LOZANO GRIMALDO
Representante Legal

BOSQUENIBLE SAS BIC

NIT. 901.556.623-3

Direccion: Calle 22 B # 30-32 Porteria 2, Bogota
Teléfono: 310 354 3605

Correo electronico: wacortes@bosquenible.com

Con fundamento en lo dispuesto en el literal d) del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en
concordancia con el literal d) del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y el numeral 9 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021,
esta comunicacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
en consecuencia, se procede a expedir la presente Aceptacion de Oferta, contenida en las
siguientes clausulas:

El suscrito JOSE FUENTES ORTEGA, identificado con la Cedula de Ciudadania No.
1.032.383.750, en su condicion de Subsecretario de Despacho Cddigo 045, Grado 08,
conforme a la Resolucién de Nombramiento No. 1240 de 2025 y Acta de Posesion No. 1417
de 23 de julio de 2025, debidamente facultado para actuar en nombre y representacion de
BOGOTA D.C - SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO, NIT No.
899.999.061-9, como ordenador del gasto para suscribir contratos conforme a la Resolucion
339 de 2023 y quien en adelante se llamara LA SECRETARIA; por medio de la presente
manifiesta la ACEPTACION DE LA OFERTA presentada por usted en representacion de
BOSQUENIBLE SAS BIC con NIT. 901.556.623-3 y quien en adelante se llamara EL
CONTRATISTA, con ocasion a la evaluacién del comité evaluador designado mediante
memorando 2026IE0013347, quien en informe definitivo y recomendacién con radicado
20261E0013653 recomendd la seleccion del oferente BOSQUENIBLE SAS BIC en la
invitacion publica No. SDDE-MC-014-2026, que se describe a continuacion:

1. OBJETO

8160259 Contratar la prestacion de servicios para la medicién, andlisis y reporte de la huella
de carbono en las sedes de la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico (SDDE),
mediante la elaboracion del inventario de gases de efecto invernadero (GEI), bajo los
lineamientos del GHG Protocol y la norma técnica ISO 14064 en sus versiones

vigentes, incluyendo la identificacion de fuentes de emision en los alcances 1,2y 3, en
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articulacion con el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) y demas instrumentos
de gestion ambiental de la entidad.

Para el cumplimiento de lo anterior, EL CONTRATISTA debera cumplir con las siguientes:

2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos realizados en su propuesta
directamente relacionada con la invitaciébn publica, el anexo técnico y demas
documentos que formen parte contrato.

2. Disponer del recurso humano necesario para el cumplimiento del objeto y los productos
pactados en el marco del Contrato.

3. Cuando a ello haya lugar, vincular para la ejecucion del contrato, a personas
identificadas como beneficiarias del Decreto 651 de 2025 de la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C. mediante relaciones de orden laboral o contractual.

4. Aplicarlos lineamientos dados por el supervisor para la ejecucion del Contrato, asi como
brindar informacion a la SDDE acerca de las actividades necesarias para la realizacion
del objeto del Contrato.

5. Aportar su experiencia y conocimiento para el adecuado desarrollo del objeto del
Contrato.

6. Dar los créditos elegibles a la Alcaldia Mayor de Bogota y a la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico, en todas las piezas publicitarias, Internet, impresos y memorias
que realice, teniendo en cuenta los parametros de imagen institucional de la
Administracién Distrital, Cuando a ello haya lugar.

7. Presentar los informes de gestién que le sean solicitados, asi como las facturas y/o
cuentas de cobro y soportes para que la Secretaria efectue los pagos acordados, bajo
los lineamientos senalados por el supervisor del Contrato.

8. Constituir (cuando a ello haya lugar) las garantias exigidas y mantenerlas vigentes en
los términos establecidos en el presente Contrato, asi mismo, asumir y cancelar todos
los impuestos y gravdmenes en general que se deriven del Contrato y las deducciones
por estampillas, del Distrito Capital.

9. Disponer durante la vigencia del Contrato, de la infraestructura fisica, técnica,
tecnoldgica, operativa, contable, administrativa y financiera necesaria para atender a la
poblacion objetivo del Contrato, cuando a ello haya lugar.

10. Abstenerse de discriminar a ninguna persona por razones de género, sexo, raza, credo
religioso, preferencias politicas o sus condiciones econdémicas o sociales, ni ninguna
otra que vulnere el derecho a la igualdad y demas derechos constitucionales.

11. Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, relacionado con los aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a
cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar, durante la
ejecucion del Contrato y hasta su liquidacién, estableciendo una correcta relacién entre
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el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas de acuerdo al
Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, o
las normas que lo modifiquen o complementen.

12. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del
personal que contrate para la ejecuciéon del Contrato, lo mismo que el pago de
honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion
del mismo.

13. Autorizar a la Secretaria el acceso, manejo y conservacion de la informacion
suministrada con la debida proteccion de la reserva de la informacion, segun la
normatividad aplicable al caso.

14. Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demas aspectos
técnicos, se ejecuten dando pleno cumplimiento a los lineamientos y politicas
establecidos por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico y a las instrucciones
que se impartan a través del supervisor.

15. Cumplir estrictamente, con el Sistema Integrado de Gestién, compuestos por el Modelo
Estandar de Control Interno — MECI - Gestion de Calidad, Sistema de Gestidon en
Seguridad y salud en el trabajo y el Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA-
comprometiéndose a mantenerse intacto, a participar activamente en las actividades
que se adelanten y a conocer de forma integral las normas pertinentes para su
cumplimiento, las cuales podran ser consultadas a través del portal web de la entidad,
todo lo anterior con el fin de minimizar el impacto de los riesgos y peligros, los
accidentes de trabajo y enfermedades laborales asi como aprovechar de forma
responsable los recursos e insumos que la Secretaria, pone a su disposicion, tales
como: El agua, la energia, los elementos de oficina, cumplimiento con el proceso de
separacion en la fuente de los residuos sélidos y los demas procesos de la Secretaria
que conlleven al mejoramiento ambiental de la ciudad.

16. Dar cumplimiento al articulo 3 del Decreto Distrital 643 de 2025 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico del Sector Mujeres”, manteniendo a un nimero de mujeres que
corresponda por lo menos el 50% del personal requerido. Para tal efecto, se presentara
al supervisor de manera bimestral, una certificacion del representante legal y del revisor
fiscal en la que conste dicha circunstancia.

17. Conocery dar cumplimiento de los lineamientos establecidos en la politica de Seguridad
y Privacidad de la Informacién, asi como el Manual de Politicas de seguridad y los
procedimientos del Sistema de Gestidén de Seguridad de la Informacién implementados
por la Secretaria.

18. Acatar las normas de confidencialidad y proteccion de datos de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico, limitando el uso de la informacion exclusivamente para los fines
de la medicion de la huella de carbono.

19. Concurrir a la liquidacion del contrato cuando aplique.

20. Todas aquellas adicionales que sean requeridas para la correcta ejecucion del Contrato.

3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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1. Cumplir todas las especificaciones y condiciones previstas en el Anexo Técnico que hace
parte integral del contrato, para la ejecucion de las fases y actividades de cuantificacion,
analisis y compensacion de la huella de carbono organizacional, aplicando los
lineamientos metodoldgicos del GHG Protocol y la NTC ISO 14064 en sus versiones
vigentes.

2. Elaborar y presentar para aprobacién del supervisor, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del acta de inicio, el “Plan de trabajo y cronograma”, conforme
al Anexo Técnico.

3. Presentar para aprobacion del supervisor, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la suscripcion del acta de inicio, las hojas de vida, soportes y anexos del equipo minimo
de trabajo, conforme al Anexo Técnico.

4. Elaborar y presentar para aprobacion del supervisor, el Informe integral de huella de
carbono, que consolide de manera estructurada el desarrollo de todas las fases del
proyecto, incluyendo las especificaciones previstas en el Anexo Técnico.

5. Elaborar y presentar para aprobacion del supervisor, las “Memorias de medicién de la
huella de carbono” cumpliendo las demas especificaciones previstas en el Anexo Técnico.

6. Coordinar con la supervision del contrato, la programacion y realizacion de la capacitacion
técnica conforme lo establecido en el anexo técnico.

7. Elaborar y presentar para aprobacion del supervisor, las Estrategias de reduccion y
compensacion, que contenga las estrategias de reduccion y alternativas de compensacion
de emisiones de gases de efecto invernadero (GEI), con base en los resultados de la fase
de cuantificacion y en coherencia con los lineamientos del GHG Protocol y la ISO 14064
en sus versiones vigentes, incluyendo las especificaciones previstas en el Anexo Técnico.

8. Asistir y participar en las reuniones, espacios y/o mesas de trabajo que sean convocadas
por la supervision en el marco del seguimiento a la ejecucion del contrato, acatando los
lineamientos y orientaciones sobre el particular, conforme a las especificaciones y
condiciones previstas en el Anexo Técnico.

9. Realizar las demas que se requieran para el normal desarrollo y ejecucién del contrato.

Productos a entregar:

Las especificaciones técnicas estan debidamente establecidas en el documento denominado
ANEXO TECNICO de condiciones minimas, el cual hace parte integral del presente
documento.

4. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

1. Realizar el pago al contratista, previo al cumplimiento de todos los requisitos
establecidos para tal fin (incluyendo el comprobante de ingreso al almacén).

2. Suministrar la informacién necesaria para la correcta ejecucion del contrato.

3. Suministrar los elementos y/o espacios necesarios para la ejecucion del objeto del
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contrato si a ello hubiere lugar.

4. Vigilary controlar a través del supervisor designado, el cumplimiento de las condiciones
técnicas establecidas, asi como de las demas obligaciones del contratista definidas en
las clausulas del contrato y en la integralidad del proceso de seleccion; esto es, las
condiciones incluidas en los estudios previos, en la invitacidén publica, en adendas, en la
propuesta presentada y en los demas documentos que hacen parte integral del contrato.

5. Verificar el estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas previstas en el anexo
técnico y/o ficha técnica (si aplica), en caso de apartarse de ellas, debera allegar
justificacion escrita debidamente soportada para aprobacion del ordenador del gasto.

6. Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo y el mismo
contrato o convenio, en caso de incumplimiento total o parcial por parte del contratista
o asociado, adelantando las acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y de las garantias a que hubiere lugar.

7. Adelantar las demas funciones y actividades que se encuentren a su cargo y se
especifiquen en los documentos que modifiquen o adicionen y que deberan concordar
con el objeto del mismo.

8. Revisar y aprobar previamente todos los entregables, reconocimientos y productos
derivados de la ejecucion del contrato, conforme a los criterios técnicos, pedagogicos y
ambientales establecidos en el anexo técnico. Ningun producto se considerara recibido
a satisfacciéon hasta tanto no cuente con la aprobacion escrita, expresa y previa de la

supervision.

9. Liquidar el contrato, si a ello hubiere lugar dentro de los términos establecidos para tal
fin.

10. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los fines del
Contrato.

5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato que se suscriba serd de TRES (3) meses sin exceder el 31
de diciembre del 2026, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

6. VALOR

De acuerdo con la oferta presentada y las condiciones de la invitacién Publica el valor del
contrato es por la suma de VEINTE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($20.500.000), incluido impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar que conlleven a la
celebracién y ejecucion total del contrato.

El valor de la presente aceptacion de oferta se encuentra soportado en el CDP No 1438 de
fecha 15 de septiembre de 2026 por valor de $40.481.748.

Atencién al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-00 Edificio Bochica Local 12, Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de Comercio Internacional. Bogot4, D.C.

Teléfonos: 3693777 *
www.desarrolloeconomico.gov.co *

Informacién: Linea 195 BOGOT



* SECRETARIA DE
* DESARROLLO
BOGOT/\ | economico

COMUNICACION ACEPTACION OFERTA No. 1125-2026

7. FORMA DE PAGO

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, pagara el valor del contrato de la siguiente
manera:

Un unico pago correspondiente al cien por ciento (100%) del valor del contrato, previa
acreditacion del cumplimiento total de las obligaciones contractuales y contra la entrega y
aprobacion por parte del Supervisor de los productos o entregables previstos en el numeral 4
del Anexo Técnico:

Entregable 1. Plan de trabajo y cronograma.

Entregable 2. Informe integral de huella de carbono.
Entregable 3. Memorias de medicién de la huella de carbono.
Entregable 4. Estrategias de reduccién y compensacion.

Se procedera al pago previa revision y aprobacion del supervisor del contrato. El pago se
realizara con la presentacion de la factura correspondiente, acompafiada de la certificacion
del cumplimiento en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
firmada por el revisor fiscal y/o el representante legal; la factura debera presentarse
debidamente diligenciada y soportada con la certificacién de la entrega o prestacién del bien
0 servicio a satisfaccion, expedida por el/la supervisor(a) del contrato y asignacion del
Programa Anual de Caja — PAC, y acompafados de los demas documentos exigidos por las
normas administrativas y fiscales.

El pago estara sujeto a la disponibilidad de los recursos del PAC y los de Tesoreria Distrital.
Los pagos al contratista seran efectuados por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico,
en el numero de cuenta y entidad bancaria que el contratista informe para tal fin.

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico efectuara las retenciones de orden fiscal, de
conformidad con la normativa vigente, las cuales estaran a cargo del Contratista.

Adicionalmente, para realizar el pago se debe contar con el respectivo ingreso al almacén, el
cual es gestionado por el supervisor del contrato de manera interna.

Nota 1: El pago sera cancelado en pesos colombianos, a través de la consignacion en la
cuenta corriente o de ahorros que el contratista sefiale, en una de las entidades financieras
afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley.

Nota 2: En caso de que el proponente adjudicatario sea un consorcio o union temporal, para
efectos del pago, se debe informar el numero de cuenta a nombre del consorcio o unién
temporal, asi como efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del
respectivo consorcio o union temporal.
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Nota 3: Si la factura no ha sido correctamente elaborada, o no se acompanan los documentos
requeridos para el pago, la obligaciéon de pago solo empezara a contarse desde la fecha en
que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el ultimo de los
documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 4: Los pagos se realizaran teniendo en cuenta la Propuesta Econdmica, ajustada por el
contratista de acuerdo con el resultado de la modalidad de seleccion, el cual forma parte
integral del presente contrato.

8. SUPERVISOR

En el ejercicio de su labor de supervision, este debera velar por la correcta ejecucion del objeto
contractual, asi como por el cumplimiento y observancia de las obligaciones descritas en la
Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), Manual de Contratacion y Supervision y las
demas herramientas de apoyo a la gestion precontractual, contractual y postcontractual, asi
como las Circulares Internas y demas normas o disposiciones que las modifiquen, actualicen
o sustituyan.

Atendiendo las disposiciones previstas en la Resolucion No. 429 de 31 de agosto de 2021
“Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 381 de 17 de junio de 2019 “Por medio
de la cual se establecen las herramientas de apoyo al interior de la Secretaria que apuntan al
cumplimiento de las metas, funciones u objetivos misionales de la Secretaria, especificamente
en las actividades propias de la gestién precontractual, contractual y post contractual’, se
establece lo siguiente:

Perfil del supervisor:
Nombre: Jessica Paola Julio Serrano.
Denominacién del Empleo: Subdirector(a) Administrativo.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del
supervisor, comunicando su decision por escrito al contratista.

9. GARANTIAS

EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. — SECRETARIA
DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO, NIT. 899.999.061-9, cualquiera de las
siguientes garantias, de conformidad con el articulo el Decreto 1082 de 2015: 1. Pdliza de
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Seguros. 2. Fiducia mercantil en garantia. 3. Garantia bancaria a primer requerimiento. 4.
Endoso en garantia de titulos valores. 5. Dep6sito de dinero en garantia.

La garantia constituida debera amparar el Contrato desde la fecha de su suscripcion y
requerira ser aprobada por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico. La garantia
constara de los siguientes amparos.

TIPO DE AMPARO /

0 .
GARANTIA % DE AMPARO DURACION

Cumplimiento del Contrato | 20% Del valor total del | Igua al plazo de ejecucion del Contrato
(o]

contrato y un (1) afio mas.
Calidad del servicio 20% Del valor total del | Plazo de ejecucion del Cpntrato y seis
contrato (6) meses mas.
Pago de salarios,
prestaciones sociales, 59 Del valor total del | Plazo de ejecucion del contrato y tres
legales e indemnizaciones ° contrato (3) afios mas.

laborales

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en
los eventos de adicidon y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por
parte del contratista o su no adicidon o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato. La garantia de cumplimiento debera estar vigente hasta el
momento de la liquidacién del contrato, cuando aplique.

10. LIQUIDACION

El presente contrato sera objeto de liquidacién de conformidad con lo dispuesto en el articulo
60 de laLey 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y se realizara por mutuo acuerdo
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion. Si vencido el plazo anteriormente
establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo
dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos
anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136
del C.C.A.

EL CONTRATISTA tendra derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo,
y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no
hayan sido objeto de acuerdo. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007.
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11. CONFIDENCIALIDAD:

Todos los documentos e informacion que se produzcan en desarrollo del contrato, seran de
uso exclusivo del Bogota D.C. Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, y el contratista
se obliga a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en el contrato, ni a divulgar la
informacion que se le suministre, ni los resultados de su trabajo, obligandose a mantener la
confidencialidad de los mismos de conformidad con la Ley, so pena de las acciones civiles,
administrativas o penales a que haya lugar. Esta confidencialidad sera continua y no vence
por terminacion del contrato. En todo caso la confidencialidad de la informacién aplicara en
los términos que indique la ley.

12. INDEMNIDAD:

El contratista debera mantener indemne y defender al Bogota D.C. Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como
causa las actuaciones del contratista en el desarrollo del contrato. El contratista mantendra
indemne al Bogota D.C. Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico contra todo reclamo,
demanda, accion y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del contrato. En caso de que
se instaure demanda o accion alguna, o se formule reclamo contra el Bogota D.C. Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico, por asuntos, que, segun el contrato, sean de
responsabilidad del contratista, la entidad se lo comunicara para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas pertinentes previstas por la ley para mantener indemnes a la
entidad y adelante los tramites para, en lo posible, llegar a un arreglo del conflicto. Si en
cualquiera de los eventos previstos en esta clausula, el contratista no asumiere debida y
oportunamente la defensa de los intereses del Bogota D.C. Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico, éste podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista y este
pagara todos los gastos en que la entidad incurran por tal motivo.

13. SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las partes disponen que, en caso de presentarse controversias contractuales, estas sean
resueltas de mutuo acuerdo, sin perjuicio de poder acudir a los mecanismos alternativos de
solucion de conflictos previstos en la ley como la conciliacidon, amigable composicion y
transaccion de conformidad con lo contemplado en el Decreto 1818 de 1998 modificado por
la Ley 640 de 2001, la Ley 1437 de 2011, la Ley 1563 de 2012, la Ley 1564 de 2012 y demas
normas que lo modifiquen, aclaren o deroguen.

14. MULTAS
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En caso de retardo o incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico procedera a la imposicion de multas sucesivas por una
suma equivalente al 1% del valor del contrato, que sumados no superen el 20% del valor total
del mismo, cuyo valor podra ser descontado de los saldos a favor del contratista o por
cualquier otro medio necesario para obtener el pago incluyendo el de la jurisdiccion coactiva.

El pago o deduccion de las multas que se llegaren a imponer no exonerara al CONTRATISTA
del cumplimiento de las obligaciones de este contrato, ni suspendera o extendera el plazo de
ejecucion del mismo. Para todos los efectos de este contrato se entendera que las multas
pactadas entre las partes son mecanismo de apremio al CONTRATISTA y no pretende
indemnizar de manera anticipada los perjuicios que se lleguen a causar a la SECRETARIA
como consecuencia de los eventuales incumplimientos por parte del CONTRATISTA.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y
demas normativa que la aclare, modifique o sustituya. PROCEDIMIENTO PARA IMPONER
LAS MULTAS. La SECRETARIA adelantara un procedimiento en el que se garantice el
derecho de defensa y contradiccion al CONTRATISTA conforme a lo preceptuado en la
Constitucién Politica de Colombia, en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011 y en el articulo 128 del Decreto 1082 de 2015.

EI CONTRATISTA y la SECRETARIA acuerdan que el valor de las multas se descontara por
la SECRETARIA del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, previa comunicacion
escrita al CONTRATISTA. Si no hay tal saldo, se efectuara la respectiva reclamacion ante la
aseguradora que expidio la garantia de Cumplimiento del contrato, en los términos y
condiciones establecidos en el Cédigo de Comercio.

La ocurrencia del siniestro y la determinacion del valor a pagar se acreditaran ante la
aseguradora con Acto Administrativo correspondiente, previo agotamiento del debido
proceso. Sin perjuicio de lo anterior, la SECRETARIA adelantara las acciones pertinentes
ante la jurisdiccién competente, cuando asi se requiera.

15. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial por parte del
CONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones a su cargo, éste pagara a la
SECRETARIA, como estimacion anticipada de perjuicios una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato, lo que no lo exime del pago de los perjuicios causados
en exceso de dicha tasacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007 y demas normas que la aclaren, modifique o sustituya. Para hacer efectiva la clausula
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penal pecuniaria por incumplimiento de las obligaciones se adelantara el procedimiento
establecido para imponer las multas. El CONTRATISTA autoriza a la SECRETARIA con la
presentacion de la oferta y aceptacion por parte de la Entidad de la misma a descontar el
valor de la clausula penal directamente de los saldos adeudados a favor del CONTRATISTA
si lo hubiere. En todo caso, la SECRETARIA podra obtener el pago de la suma aqui pactada
ya sea a través del cobro de la garantia o por cualquier otro medio, incluyendo el de la
jurisdiccion coactiva. PARAGRAFO: En virtud de la facultad otorgada por la Ley 1150 de
2007, la SECRETARIA podra en un mismo acto administrativo declarar el incumplimiento,
declarar la multa y/o la clausula penal e imponer el mecanismo que considere pertinente para
obtener el pago de lo adeudado por el CONTRATISTA.

16. PROCEDIMIENTO PARA SANCIONES:

El procedimiento para la aplicacion de las sanciones previstas en el presente contrato sera el
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con lo sefialado en las
resoluciones y manuales con que cuente la entidad para el efecto.

17. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la presente aceptacion junto
con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en el cual la
Direccion de Gestion Corporativa expedira el Certificado de Registro Presupuestal
correspondiente. Para la ejecucion se requiere haber expedido el Certificado de Registro
Presupuestal y la aprobacion de las garantias exigidas y la suscripcion del acta de inicio en
el caso que esta sea exigida.

18. REGIMEN LEGAL

La relacién contractual se regira por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo
en las materias parcialmente reguladas por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y reglamentarias.

19. CAUSALES DE TERMINACION:

El contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos 1) Anticipadamente
por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
SECRETARIA. 2) Anticipadamente por agotamiento del objeto contractual. 3) Por el
vencimiento del plazo. 4) Unilateralmente de conformidad con las causales detalladas en el
articulo 17 de la Ley 80 de 1993 y/o por incumplimiento del CONTRATISTA.
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20. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL:

Al presente contrato le son aplicables las disposiciones sefialadas en el articulo 15, 16 y 17
de la Ley 80 de 1993

21. COMPROMISOS DE INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

El contratista y la Entidad se comprometen a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia
y la prevencion de corrupcion en su gestidn contractual, en el marco de los principios y normas
constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capitulo VII de la Ley 1474 de 2011
“Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la contratacion publica”, articulo 366
del Decreto Unico Sectorial 640 de 2025, y el Decreto 997 de 2026”.

22. COMPROMISOS PARA LA PREVENCION DE ACTIVIDADES ILICITAS (LA/FT/FP)

El contratista se obliga a cumplir las politicas, lineamientos y procedimientos adoptados por la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE) en materia de prevencioén del lavado de
activos, la financiacion del terrorismo y la financiacion de la proliferacion de armas de
destruccion masiva (LA/FT/FP), y autoriza a la Entidad para adelantar las actividades de
debida diligencia que resulten necesarias, incluyendo la realizacion de consultas, validaciones
y verificaciones previstas en los procedimientos internos respecto de la informacion
suministrada, asi como la correspondiente a sus representantes legales, socios,
administradores y beneficiarios finales (cuando aplique), comprometiéndose igualmente a
suministrar informacién completa, veraz, verificable y actualizada cuando sea requerido por el
Supervisor, o cuando se presenten cambios relevantes en dicha informacién.”

23. PROPIEDAD INTELECTUAL

La entidad para efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor dara aplicacién a
lo establecido en el articulo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 30 de la Ley
1450 de 2011 y en la Decision Andina 351 de 1993, en el sentido de que EL CONTRATISTA
es el titular originario de los derechos morales en desarrollo y ejecucion del presente
CONTRATO, los cuales le seran plenamente reconocidos y este debera transferir los
derechos patrimoniales de autor al CONTRATANTE.

24. MANIFESTACION:

Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del texto
del presente contrato y anexos, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo consignado
y manifestado. Igualmente acuerdan, que, en caso de aclaracion del presente contrato o
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anexos, en alguna de sus clausulas, por errores de digitacion o aritméticos, se realizara la
aclaracién directamente por parte de la SDDE, sin necesidad de firma y/o aprobacion del
CONTRATISTA.

25. DIRECCION DE CONTACTO Y NOTIFICACION DEL CONTRATISTA:

Para efectos de notificacion al contratista de cualquier evento derivado de la ejecucion del
contrato y en particular, lo relativo a multas y sanciones, se entiende aceptada por parte del
contratista la notificacion electronica segun los lineamientos contenidos en el articulo 10 de la
Ley 2080 de 2021, por medio de la cual se reforma el Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo — CPACA (Ley 1437 de 2011); siendo su deber la continua
actualizacién de su e-mail o correo electrénico y cambio de domicilio, informando sobre el
particular al supervisor del contrato con copia a la Oficina Juridica de la SDDE.

De acuerdo con lo establecido en el literal d) del articulo 94 “Trasparencia en Contratacién de
Minima Cuantia” de la Ley 1474 de 2011, el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y el Decreto
1860 de 2021, la presente aceptacion, junto con la oferta, constituye para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

(Se firma electrénicamente a través de la plataforma transaccional SECORP Il)
JOSE FUENTES ORTEGA
Ordenador del gasto
Subsecretario de Desarrollo Econémico

Elaboré: Yamid Espinosa Penagos - Abogado Contratista Oficina Juridica
Revisé: Paola Alexandra Soler Herrera — Abogada Contratista Oficina Juridica
Reviso: Carolina Pombo Rivera - Abogada Contratista Subsecretaria

Aprobo: Sergio Alvenix Forero- Jefe Oficina Juridica
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