MATRIZ PARA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

A CARACTERIZACION DEL A IMPACTO DESPUES DEL 5
TIPIFICACION DEL RIESGO: ETAPA CONTRACTUAL Y POST CONTRACTUAL ASIGNACION DEL RIESGO MONITOREO Y GESTION DEL RIESGO
RIESGO TRATAMIENTO
2= S E=z0<«| ZZ S 2=z0« 229 tg
. F E 85a go |[28EE| 28 g 98EE £8%0 Zo
: u ¢ T @ = $238°| <2< = $238° Sowz =0
E | 5 .
L3 . N 2 P LESCRECON CORSECRENCY & 2| 3 & < ITNIRFALTEAI;‘EIIE‘I#Z?)OS (CONTROLES A SER Zlge g Persona responsable Fecha estimada en
s T p < | 2|2 2|8 |z|E ) £ |S8| = | & | Aectalaejecucion del P Fecha estimada ) " r Periodicidad -
E 0 a E s 3 o |2 TS| 8| &E porimplementarel |. .~ . que se completa el ¢Como se realiza el monitoreo? )
E a = = e = o = o |5 £ |2E[°9| s contrato? . inicio tratamiento . ¢Cuéndo?
< 2 s [ 2 S s |ZE 2 tratamiento tratamiento
S 2 |[S| 2 H © H
i) Verfificacion constante de la plataforma .
. o e 8 Desde la i) A través de actividades de verificacion y control de la
= = 2 > Afectacion en los u @ ii) De existir falla, se verifica en la plataforma de Colombia W x o ENTIDAD publicacion del - plataforma.
4 ] .8 |Fallas prolongadas en la plataforma ° @ S ° : ety @ S = ) Adjudicacién del Durante la  etapa
1 w wi D <} dispuestos en la contratacion. 3 b 4 > 71 5 X Compra Eficiente el Certificado de Indisponibilidad. k723 2 = 5|8 NO (Oficina gestion proceso hasta la
=z | & 2 2 [secopll 2 = 2 3 [ = > contrato . precontractual.
g E < g = = = = contractual) adjudicacion del i) Verificacion de los comunicados o Certificados de
o = iii) Ajustar cronogramas mediante adenda al proceso. contrato Indisponibilidad de CCE
i) Imposibilidad de exigir al Integrantes con vazy Mediante las sesiones de validacion y aprobacién del
_ coniralsta los requerimientos, i) Revision y validacion detallada de las variables juridicas, Voto del comité de comité de coniratacion.
- < T 6 4 o
z |2 ] 5 i) Afectacion en Ia Prestacion del w o fnancieras y técnicas por parte de las dreas & o & contratacion de fa y Mediante el analisis de las observaciones realizadas por
g ] -2 |inadecuada formulacion del pliego @ S o correspondientes. e S S Regional. Desdela Adjudicacion del ) % Durante la etapa
2 u w ] Il i servicio. 3 D 4 = 715 X = 4 = 5|8 Sl " los intgegrantes del comité de contratacion.
zZ = 2 £ |de condiciones. 3 = ES = = = Planeacion contrato precontractual.
o = & s ) - o ii) Revision detallada de las especificaciones tecnicas conral Oficina de Gestion §
iii) Incumplimientos y retrasos en . Mediante las Observaciones al Proceso
o el pliego de condiciones. Contractual.
proceso de contratacion.,
i) Estabelcer indicadores financieros.
o o - ° i) Afectacion a la prestacion del w ° ii) Verificar en la oferta econémica las condiciones para| =] o
e S b icacio = ] Q
= z S S |Adudcacion el contrato alsencio 3 % 2 calificar el precio artificalmente bajo. 2 2 o Cormite evaluador- | Desdo la aparura rastala o ourante la. evaluacion
4 w i 8 < oferentes cuya oferta presento| 4 o 4 = 8 4 X | X i o 3 & 5|8 Sl Técnico do ofertas adiudicacion Informes de evaluacion técnica de las ofertas
] < 3 £ |precios arti bajos. i y retraso en la 2 = = iijy Aplicar lo definido en la GUIA PARA EL MANEJO DE € 8 = d
w w ejecucion del contrato. o (OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE! = =
CONTRATACION de Colombia Compra Eficiente articulo|
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 d e 2015.
i) Realizar un estudio de mercado integral y diligenciar , la
matriz de colusion, con el fin de detectar posible colusion de|
oferentes y realizar las acciones  correspondiente|
dependiendo del puntaje obtenido.
i) Coordinar entre las éreas técnicas y contractual la|
estructuracion de los estudios y documentos previos, con el
propésito de garantizar la corecta elaboracion, de| Oficina de Gestion Mediante las sesiones de validacion y aprobacién del
conformidad con los requisitos legales. Contractual comité de contratacion.
i) Incremento de costos
- o - < |Generar acciones permitiendo el 8 iii) Revisar y validar las variables juridicas, financieras y| Estructurador del Mediante el analisis de las observaciones realizadas por
|28 S |favorecimiento de proveedores ol i) Sanciones u 5 ] técnicas por parte de las &reas correspondientes de manera o = ° Proceso Desdela Hasta la los intgegrantes del comité de contratacién owate 18 etava
5| W I S & [incurrir en colusion porque dos o 3 @ | 5| E 8| & | X | X [independiente 2|4z 51 g sl Planeacifn del | terninacion del recontractual. ’
Y = 3 & | mds oferentes realicen acuerdos del(ii) Procesos disciplinarios e & S 5 = = Integrantes con voz y proceso contrato Mediante el nalisis a las Observaciones del Proceso |” .
- O | manera fraudulenta. i iii) Analizar y aprobar, por parte de los miebros con voz y| voto del comité de
iv) Procesos penales y/o fiscales voto del comite de contratacion, el cumplimiento de los| contratacion Verificar si existe reporte de posibles hechos de
requisitos establecidos en el manual de contratacion y en la| corrupcion, sobre el proceso de contratacion en curso,
ley, asi como la pertinencia de la contratacion. en el Centro de Contacto de la FGN
iv) Informar por parte de los servidores de la entidad ol
interesados en el proceso de contratacion, posibles hechos|
de corrupcion, cualquier posible hecho punible catalogado)
como corrupcion a través de las linea nacional
018000919748, desde el celular marcando 122, linea local en
Bogotd 5702000 opcion 7 o al correo electronicol




MATRIZ PARA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

A CARACTERIZACION DEL A IMPACTO DESPUES DEL 5
TIPIFICACION DEL RIESGO: ETAPA CONTRACTUAL Y POST CONTRACTUAL RIESGO ASIGNACION DEL RIESGO TRATAMIENTO MONITOREO Y GESTION DEL RIESGO
< < 5 x_ o zz 5 x_ o DO Eo
Pl e 85a o |S3EZ| g8 2 93LEsE £8%0 23
S v . T E@ = $23°| 22 = $g3° Sow g3
E 1 5 TRATAMIENTO - (CONTROLES A SER
L I T I LESCRECON CORSECUENCS z | E|=| % g : |IMPLEMENTADOS) ( ?lse g Persona responsable Fecha estimada en
? 2 8 = v Z N 5 T
s T [ = [ = o = 2 =z | 8 = |Z8| = |2 Afecta la ejecucion del . P Fecha estimada . " Periodicidad -
E 0 a E s 3 o |2 sS85 | = ” porimplementarel |. .~ . que se completa el ¢Como se realiza el monitoreo? ) 2
E a = s = B © 3 =& £E12E(° |3 contrato? tratamient inicio tratamiento tratamient ¢Cuéndo?
3 3 |35|2 2 3 £ 2 ratamiento ratamiento
S =
i) Afectacion de los intereses de la
entidad y de los demas oferentes. i) Realizar las verificaciones de autenticidad de manera -
" Comité evaluador -
_ diligente de todos los documentos solicitados como am Técnico, Financiero
2 o s € |ndudoacion cel conato a| ) habiicades w - o requisitos técicos, juridicos y financieros habilitantes en = <} ridis y Verificacion de requisitos y suscripcién de informes del
& ] ‘S k<] ) = S & las debidas instancias. < < o Desde la apertura Hasta la Comité evaluador Durante la  etapa
6 | W x 8 S |oferentes que aportan| . 4 =142 8| B | x| x 2|8 |3 | & 509 sl P ° P
= w @ s - jii) Sanciones 3 = = 2 & = . de ofertas adjudicacién precontractual.
i = 2 & |documentacion falsa o adulterada © = [ " a o Delegada Juridica
[0} = 2] o) a & ii) Realizar las denuncias contra los oferentes cuando se| = = Subdireccién Regional
iv) Revocatoria de la adjudicacion evidencie alteracion o falsificacion de los documentos en el - 9
de Apoyo Centro Sur
proceso contractual.
v) Afectacion del Servicio
1) Sancion para el contratista ) Realizar fa G 105 estudios previos temendo|
en cuenta el estudio del mercado, los antecedentes: Mediante el analisis de las observaciones realizadas por
i) Afectacion economica para la contractuales y la experiencia en la ejecucion de contratos| los intgegrantes del comité de contratacion.
- o - = entidad - anteriores. w &
= = S S [Incumplimiento de las obligaciones = o« = 2 2 © ) Hastala Suscribir el acta de inicio incluyendo las aclaraciones
o © S 3 N . 2 S 5 " = = g Supervisor del Desde la firma del o " Durante la etapa
7 % o 8 @ |contractuales por parte del ii) Suspension de la prestacion del [ 4 o 4 = 8 3 X [ii) Seguimiento y control permanente por parte dell 2 o 3 w 5 [ Sl Contrato Acta de Inicio terminacion del necesarias sobre las obligaciones contractuales contractual
z |53 & | 8 |contatista senvicio ] = = supenvisior del contrato I 8 = contrato
w S e = = Reuniones periddicas de sequimiento
iv) Terminacion anticipada del i) Comunicacién formal, clara y efectiva acerca de todas las|
contrato obligaiones del contrato Informes de supervision
ey Uar ST e aUE U O T TEpreseTar
los soportes de afiliacion del personal que ingresara a las|
instalaciones de la Entidad previo a la iniciacion de las
operaciones.
Suscribir el acta de inicio incluyendo las aclaraciones
i) Afectacion de la prestacion del ii) Rigurosidad en la verificacion de los requisitos de| necesarias sobre las obligaciones contractuales
(=] = P, g
© | 2| § | § [Pemoaseniainicacindel - senvico o « ) peesccoramien dleantele S x Hastala Actas de reuniones periddicas de seguimiento
[ 4 5 S [contrato por falta de cumplimiento Z S = " = S [} Supervisor del Desde la firma del e p 9 Durante la etapa
8 o w 3 bl . y 4 o 4 > 8| x X [iii) Verificar por parte del Supervisor, permanente ell 2 o 2 = 412 Sl terminacion del
o = 3 & |derequisitos legales en cuanto a ii) Sanciones o = = 4 w o Contrato Acta de Inicio N contractual
% E ir L Sequridad Social y parafiscales 4 = ] de las en que le| = = contrato Informes de supervision
w S |3 y i) Demandas o ataiien al Contratista =
Registro de visitas periodicas con el responsable del
iv) Coordinar entre el supervisor y la responsble del SG -SST| SST
de la Regional, visitas aleatorias a las sedes para verificar el
de requisitos legales por parte del contratista
en esta materia.




