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ANEXO FICHA TÉCNICA DE BIENES Y SERVICIOS 

 

1. OBJETO: 

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE LOS BIENES 
MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACIÓN Y ACCIÓN 
COMUNAL - IDPAC, Y DE LOS QUE SEAN LEGALMENTE RESPONSABLE, CON UNA EMPRESA 
LEGALMENTE CONSTITUIDA Y AUTORIZADA POR LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD PRIVADA 

2. CUADRO DE CANTIDADES: 

 
El oferente que resulte seleccionado deberá garantizar el servicio de vigilancia y seguridad privada de 
los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal 
-IDPAC, para lo cual deberá contar con las siguientes condiciones mínimas: 
 

SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA IDPAC 2026 

ITEM 
UBICACIÓN 
SEDE 

TIPO DE SERVICIO HORARIO TURNO SERV 

1 
Sede Principal: 
Avenida calle 22 
Nº 68C-51 

Servicio CON 
armas, con medio 
humano 24 horas  

De 6:00 am a 
6:00 pm y de 
6:00 pm a 
6:00 am 

De domingo a 
domingo 

2 

2 
Sede Principal: 
Avenida calle 22 
Nº 68C-52 

Servicio SIN armas, 
con medio humano 
12 horas  

De 6:00 am a 
6:00 pm  

Lunes a 
viernes sin 
festivo 

1 
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ITEM ELEMENTO No. DE SERVICIOS

1
UNIDADES DVR INSTALADO Y

EN FUNCIONAMIENTO
6

2
MONITORES LED INSTALADO Y

EN FUNCIONAMIENTO

6

3

CAMARAS INFRAROJA

INSTALADO Y EN

FUNCIONAMIENTO

80

4

DETECTOR DE MOVIMIENTO

INSTALADO Y EN

FUNCIONAMIENTO

19

5
ALARMAS INSTALADO Y EN

FUNCIONAMIENTO
3

6
HARDWARE INSTALADO Y EN

FUNCIONAMIENTO
1

7

SISTEMA DE CONTROL DE

ACCESO PARA FUNCIONARIOS

Y/O CONTRATISTAS INSTALADO 

Y EN FUNCIONAMIENTO

1

DESCRIPCIÓN

GRABADORES TIPO XVR O NVR CON CAPACIDAD MINIMO DE 16CH, soporta

resolución de 2 Megapíxeles que garanticen el respaldo de imágenes grabadas

con una temporalidad de tres (3) meses y posterior a ello se regrabe la

información, sistema de comprensión de video sin que este pierda resolución,

captura de video constante durante todo el dia y con sistema de deteccion de

movimiento en la noche, capacidad de 8 a 16 camaras, conectividad a traves de

puerto Ethernet, sistema de extracción de imágenes por USB

Monitores LED de mínimo de 20”, estabilizadores de voltaje, UPS que garantice

el correcto funcionamiento ante una eventualidad eléctrica.

Cámaras de 2 Megapixeles IP, visión infrarroja y soporte techo pared,

iluminación día y noche 0.1 lux, voltaje 12 y 24 voltios.

MEDIOS TECNOLÓGICOS REQUERIDOS PARA VIGILANCIA IDPAC 2026

Detector de Movimiento doble tecnología Infrarojo Antimascota 25Kg, 15 metros

Sistema de alarma para cada sede, debe contar con un panel de 8 zonas,

teclado, sirena, caja gabinete para paneles, bateria 12v - 7A y transformador

Computadores con monitor de 19", disco duro de 750 GB memoria RAM de 4 GB

con las respectivas licencias Windows, licencia del software utilzado, también

es válido el uso de Software libre. Adicional a ello se complemente con una

cámara web de buena resolución. Impresora de stickers, un biometrico para

huella. (Control de Acceso para visitantes)

2 lectores (Incluidas las Terjetas) de proximidad para la apertura y cierre de ka

puerta de acceso principal de la entidad. con las respectivas licencias Windows,

licencia del software utilzado, también es válido el uso de Software libre.

Adicional a ello se complementara con el magnetico de cierre y apertura de

puerta. Sistema de reporte de ingreso y salida para ra 500 personas aprox.

TOTAL MEDIOS TECNÓLOGICOS REQUERIDOS VIGILANCIA IDPAC 2026
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3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS: 

 
3.1. Licencia de funcionamiento vigente que lo autorice a operar en la jurisdicción del Distrito Capital 
De conformidad con el Decreto 356 de 1994 por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y Seguridad 
Privada, el proponente deberá anexar a la propuesta copia legible e íntegra del (de los) acto(s) 
administrativo(s) de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante el(los) cual(es) se 
le otorga(n) la LICENCIA(S) DE FUNCIONAMIENTO, para operar en la modalidad o modalidades que 
requiere EL IDPAC. La(s) licencia(s) debe(n) hallarse vigente(s) a la fecha de cierre de la Licitación y 
debe(n) autorizar al proponente para operar en la modalidad de vigilancia fija, con medio armado, sin 
medio armado y con medios tecnológicos, dichas licencias deberán encontrarse vigentes durante toda 
la ejecución del contrato. El proponente deberá contar con sede principal en la ciudad de Bogotá D.C. 
 
NOTA 1: En el caso de proponentes que, al momento de realizar la conformación de Uniones Temporales 
o Consorcios, cada uno de los miembros de las misma, debe contar con licencia de funcionamiento 
expedida por la Superintendencia, tal y como lo establece el Decreto Ley 356 de 1994, en el distrito 
capital. (CIRCULAR EXTERNA Nº 20231300001065 del 05 de diciembre de 2023, SUPERINTENDENCIA DE 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA) 
 
NOTA 2: La renovación de la licencia de funcionamiento de que trata este artículo deberá solicitarse a 
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, como mínimo sesenta (60) días calendario, antes 
de la pérdida de vigencia de la misma, el cual corresponderá al término que tendrá la administración 
para resolver la solicitud de fondo; siempre y cuando el usuario haya cumplido y aportado la totalidad 
de los requisitos establecidos. 
 

ITEM ELEMENTO No. DE SERVICIOS

1 PANEL 1

2 FUENTE 1

3 GABINETE 1

4 BATERIA 1

5 GPRS 1

6 1

ITEM No. DE SERVICIOS

1 3

2 3

Monitoreo de alarma via GPRS 24 horas (valor mensual)

DESCRIPCIÓN

Kit Panel PC1832 y teclado PK5501 Cableado

Fuente 16V AC - 40A Enchufable 

Caja gabinete metalica grande para paneles

Bateria Recargable 12v 7AMP 

MEDIOS TECNÓLOGICOS REQUERIDOS PARA ALARMA Y MONITOREO ALMACEN 2026

TOTAL MEDIOS TECNÓLOGICOS REQUERIDOS PARA ALARMA Y MONITOREO ALMACEN

SERVICIOS PARA ALARMA Y MONITOREO ALMACEN 2026

Arrendamiento de Sirena Instalada y en funcionamiento (valor mensual)

TOTAL SERVICIOS PARA ALARMA Y MONITOREO ALMACEN

Comunicador gprs universal con gabinete (Incluida simcard de datos)

Instalación y Configuración

DESCRIPCIÓN
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La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada podrá requerir por una sola vez la aclaración, 
complementación o actualización de información, la cual deberá ser contestada dentro del término de 
un (1) mes sin que sea procedente la solicitud de prórroga o ampliación del mismo. En lo no contemplado 
en la presente disposición se regirá por lo dispuesto en el Código de Procedimiento Administrativo y de 
lo Contencioso Administrativo. (Parágrafo 2 del artículo 85 de la Ley 356 de 1994). 
 
3.2. Resolución emitida por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones por 

medio de la cual se concede permiso para el uso del espectro radioeléctrico. 
De conformidad con la Ley 1341 de 2009 "Por la cual se definen Principios y conceptos sobre la sociedad 
de la información y la organización de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones -TIC-, se 
crea la Agencia Nacional del Espectro y se dictan otras disposiciones", la Resolución 2118 de 2011 "Por 
la cual se establecen las condiciones, los requisitos y se determina el trámite para otorgar permisos para 
el uso de espectro radioeléctrico por el procedimiento de Selección Objetiva", la Resolución 1075 de 
2020 .”Por la cual se establecen las condiciones, requisitos y el trámite para otorgar o modificar permisos 
para el uso del espectro radioeléctrico, por el procedimiento de selección objetiva y se derogan las 
Resoluciones 2118 de 2011 y 1588 de 2012”. 
 
El proponente deberá anexar copia del acto administrativo mediante el cual el Ministerio de Tecnologías 
de la Información y las Comunicaciones le concede al proponente el permiso para el uso del espectro 
radioeléctrico, con su respectivo cuadro de características técnicas donde se evidencia mínimo una (1) 
frecuencia a nivel nacional y registro el cual debe estar vigente al momento de la fecha de cierre del 
presente proceso contractual o en su defecto la constancia de renovación en los términos del artículo 
35 del  
 
Decreto Ley 019 de 2012, sin perjuicio de lo anterior dicho acto también deberá estar vigente durante 
la ejecución del contrato. 
En el caso de Consorcios y Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura, dicho requisito podrá 
ser acreditado por uno o varios integrantes del proponente plural, cumpliendo las mismas condiciones 
mencionadas anteriormente. 
 
Nota: Adicional a lo anterior se solicita acreditar por el oferente o en caso de consorcio y uniones 
temporales, medios alternos o dispositivos que no requieran de permiso de uso del espectro 
radioeléctrico, este deberá presentar una certificación juramentada suscrita por el representante legal, 
en la que indique contara con estos dispositivos durante la ejecución del contrato, acompañado del 
contrato y certificación inferior a 30 días por el proveedor respectivo. 
 
3.3. Certificación del Departamento de Registro y Control de Armas del Ministerio de Defensa y 

permisos de porte y tenencia de las mismas 
 
El proponente deberá presentar con su propuesta, listado de armamento propio destinado para la 
prestación del servicio de vigilancia, indicando la cantidad y tipo de clase de armas. 
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Así mismo deberá aportar copia de cada uno de los permisos de porte y tenencia para las armas 
solicitadas y ofertadas en el presente proceso de selección, vigentes a la fecha de cierre de la presente 
licitación y a nombre del proponente, expedidos por el Ministerio de Defensa y la correspondiente 
autorización de registro expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Lo anterior significa, que el proponente debe aportar los permisos del armamento requerido en estos 
términos expedidos por la autoridad competente, el cual ofrece para la prestación del servicio en la 
Entidad. 
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura, cada uno de los 
integrantes de estas personas conjuntas, deben allegar la copia de la documentación solicitada en este 
acápite. 
 
3.4. Resolución por medio de la cual se autoriza el uso de uniformes y distintivos para el personal que 

prestará el servicio (vigilantes, supervisores, personal administrativo (enlace contractual), 
operadores de medios tecnológicos). 

 
De conformidad con el Decreto 356 de 1994 por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y Seguridad 
Privada, el Decreto 1979 de 2001 por el cual se expide el "Manual de Uniformes y Equipos para el 
Personal de los Servicios de Vigilancia" y la Resolución 2852 del 08 de agosto de 2006 y demás normativa 
vigente1 al respecto, en este sentido el proponente deberá allegar con su propuesta, copia de la 
Resolución vigente, por la cual la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada le autoriza el uso 
de uniformes y distintivos. En el caso de proponentes plurales dicho requisito deberá acreditarlo cada 
uno de los integrantes. 
 
3.5. Certificado de vinculación a la red de apoyo de la policía 
 
El proponente deberá aportar una certificación suscrita por parte del Representante Legal del 
proponente singular o plural, en la que se compromete a mantener la vinculación con la Red de Apoyo 
de la Policía Nacional. 
 
3.6. Resolución de autorización para laborar horas extras expedida por el Ministerio del Trabajo. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 162 del Código Sustantivo de Trabajo y la Ley 1920 de 
2018 el proponente deberá allegar Resolución expedida por el Ministerio del Trabajo por medio de la 
cual se le autoriza para laborar horas complementarias o adicionales, la cual debe encontrarse vigente 
para el momento del cierre del presente proceso de selección. 
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Para las Cooperativas de Trabajo Asociado, el proponente deberá aportar Resolución expedida por el 
Ministerio del Trabajo por medio de la cual se autoriza la aprobación o reforma de los Regímenes de 
Trabajo Asociado y de Compensaciones y adjuntar copia de los estatutos o documento que haga sus 
veces en donde se regulen las horas extras. 
 
En caso de proponentes plurales dicho requisito deberá acreditarlo cada uno de los integrantes. 
 
3.7. Control y Supervisión (Parque Automotor) 
 
El proponente debe garantizar la supervisión y control de los servicios de vigilancia, a través de 
supervisor que deberá acreditar las calidades descritas relacionadas con el personal requerido. 
Los supervisores (supervisión y control) deberán movilizarse en moto o camioneta y/o automóvil 100 % 
eléctrica o hibrida de modelo mínimo 2020 , estos deben estar monitoreados en forma permanente 
desde la central de mando y operaciones, durante las veinticuatro (24) horas del día, de lunes a domingo 
incluyendo festivos, los cuales deben encontrarse debidamente registrados y autorizados por la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, según lo dispuesto en el artículo 5 del Decreto 356 
de 1994, con destinación al seguimiento, control y supervisión del contrato por parte del Contratista. 
 

ITEM CLASE 
CILINDRAJE 
MÍNIMO 

MODELO CANTIDAD 

1 Motocicleta 240 cc o superior 2020 1 

2 
camioneta y/o automóvil 100 
% eléctrica o hibrida 

1400 cc o superior 2020 1 

 
El parque automotor debe ser de propiedad, del proponente y/o miembros de la modalidad de 
asociación Consorcio o Unión Temporal. El PROPONENTE debe ofrecer con su propuesta el parque 
automotor requerido en el cuadro y adjuntar la documentación que acredite su propiedad (tarjeta de 
propiedad), junto con el SOAT Vigente para cada vehículo y registrados en el RENOVA. 
 
3.8. Perfiles- Especificaciones mínimas del personal requerido 
 
El proponente deberá allegar certificación suscrita bajo la gravedad de juramento por el representante 
legal, donde manifieste que acreditará, verificará y cumplirá con la totalidad de los requisitos exigidos 
por la Entidad, incluidos los equipos de comunicación y medios tecnológicos con las características 
técnicas mínimas requeridas por la Entidad, los cuales deben estar en óptimo estado de funcionamiento, 
comprometiéndose a mantenerlos así durante la ejecución del contrato. 
En el mencionado formato, se compromete a entregar las hojas de vida del personal que hará parte de 
la prestación del servicio, junto con su propuesta, así mismo se compromete a cumplir con la totalidad 
de los requisitos exigidos por la Entidad y a prestar el servicio con las características técnicas requeridas, 
las cuales deben ser de óptima calidad, durante la ejecución del contrato. 
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Adicional al compromiso anterior el proponente adjuntará a su propuesta los siguientes perfiles, con el 
fin de garantizar que cuenta con el equipo de trabajo exigido: 
 
SUPERVISOR (A) 
 
Asignar un (1) supervisor, quien deberá desempeñar su labor en el Instituto Distrital de la Participación 
y Acción Comunal IDPAC, y realizar visitas periódicas en las Sedes de la Entidad, deberá cumplir con los 
requisitos mínimos exigidos y descritos en el proceso de selección. 
Por lo tanto, el proponente deberá acreditar lo siguiente para el supervisor: 
 
NIVEL EDUCATIVO 
 
Debe acreditar educación superior formal con formación técnica especializada en seguridad privada y 
normativas legales. Acreditar curso de Supervisor de seguridad y vigilancia, , la cual deberá cumplir con 
los requisitos establecidos en el Decreto 019 de 2012, articulo 103, por medio del cual se modificó el 
Artículo 87 del Decreto 356 de 1994; Esta credencial debe estar soportada por el reporte de la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Si el oferente es consorciado con promesa de 
sociedad futura o unión temporal, la credencial la presenta cualquiera de las sociedades a las que se 
encuentra vinculado el supervisor, que va a fungir como tal, dentro del proceso de selección. 
 
Curso de fundamentación de capacitación o reentrenamiento como Supervisor, de conformidad con lo 
establecido en la Resolución 4973 de 2011, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada. 
 
Nota: la formación deberá cursarse en escuelas de capacitación de Vigilancia y Seguridad Privada, 
deberá adjuntarse la Licencia de funcionamiento de la escuela de capacitación debidamente aprobada 
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para dictar este curso. 
 
Experiencia general: 
Tres (3) años de experiencia laboral certificada, como Supervisor y/o Coordinador de servicio de 
vigilancia. 
El proponente debe allegar junto con su oferta, los siguientes documentos de cada supervisor: 

- Hoja de vida con todos los soportes 
- Título de bachiller. 
- Libreta Militar, para varones menores de cincuenta (50) años. Si se trata de personal en retiro de las 

FFMM, debe encontrarse en uso de buen retiro, hecho que se acreditará con fotocopia de su libreta de 
retiro y libreta de conducta o cedula militar, según el caso. 

- Certificados de antecedentes (Disciplinarios, Fiscales, judiciales), los cuales serán verificados por la 
Entidad. 
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- Credencial de Supervisor (Expedida por el titular de la licencia de funcionamiento con la observancia 
de los requisitos de capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, según la modalidad 
en que se desempeñará y de la idoneidad para el uso y manejo de armas de acuerdo con la ley). 

- Certificado laboral o contractual con copia de las planillas de seguridad social del último año. 
 
Cantidad: 
• Un (1) Supervisor 
 

A. Guardas de Seguridad: 
 

El Contratista deberá garantizar los guardas requeridos, cumpliendo con los porcentajes mínimos de 
vinculación establecidos en el Decreto Distrital 643 de 2025, para la contratación de mujeres (mínimo el 
50%). El proponente debe allegar junto con su oferta, los documentos que acrediten el cumplimiento de 
los requisitos para cada guarda de seguridad: 
Experiencia general: 
• Tres (3) años de experiencia laboral general. 
Experiencia específica: 
• Debe certificar mínimo seis (6) meses de experiencia específica como guarda de seguridad con 
empresas 
de vigilancia y seguridad privada. 
 
Otros requisitos: 
 

• Título de Bachiller, con formación en seguridad y vigilancia debidamente certificada por 
academias de seguridad autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada o 
sus equivalentes según Resolución No. 4973 de 2011 de la citada Superintendencia. 
• Haber realizado mínimo curso de reentrenamiento y especialización en entidades oficiales. 
Dicho curso debe haberse adelantado en Escuelas o departamentos de capacitación autorizados 
previamente por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, según lo establecido por 
la Resolución No. 2856 de 2006 y demás normas concordantes vigentes. 
•Certificado de Examen de actitud psicofísica de manejo de armamento expedido por cualquiera 
de las Instituciones Prestadoras de Servicios (IPS) del país siempre y cuando acrediten los 
requisitos legales y reglamentarios o por las Administradoras de Riesgos Laborales (ARL) o quien 
haga sus veces a la cual estén afiliados los trabajadores o por la entidad o institución que defina 
la Ley para el efecto. La vigencia del certificado de aptitud psicofísica para el porte y tenencia de 
armas de fuego tendrá una vigencia de un (1) año, el cual deberá renovarse cada año conforme a 
lo descrito en la Ley 1539 de 2012, artículo 1, Artículo modificado por el artículo 8 de Ley 1920 de 
2018. 
• Contar con Libreta o Cédula Militar (En caso que aplique). 
• Acreditar no contar con antecedentes judiciales, penales, fiscales, disciplinarios e Inhabilidades, 
Incompatibilidades y Prohibiciones. (los cuales serán verificados por la entidad). 
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Cantidad: 
Cinco (5) Guardas 
 
COORDINADOR 
 
Asignar un (1) coordinador, quien deberá desempeñar dicha labor en el Instituto Distrital de la 
Participación y Acción Comunal IDPAC, y realizar dos al día (am y pm) o cuantas veces sean necesarias 
en caso de emergencias o casos fortuitos a las Sedes indicadas por la supervisión del contrato los cuales 
deben cumplir con los requisitos mínimos exigidos por la Entidad en el Anexo técnico del proceso de 
selección. 
 
Formación académica: 

• Título Profesional y/o miembro  retirado de las Fuerzas Militares o de la Policía Nacional. Este último 
requisito se deberá acreditar aportando resolución de retiro. 
• Resolución acreditada como consultor ante la superintendencia de vigilancia y seguridad privada y 
se encuentre vigente. 
• Título de posgrado en ciencias administrativas, o económicas, o ciencias militares, o seguridad 
privada, otorgado por una universidad o por una institución educativa de educación superior, 
reconocida por el Ministerio de Educación Nacional, o autorizada por la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada, o por entidad autorizada. 
 

Experiencia General: 
Experiencia en el cargo de Coordinador de Contratos y/o Jefe de Operaciones en empresas de vigilancia 
y seguridad privada mínima de cinco (05) años. 
 
Formación complementaria en el cargo: 
 

• Evaluador de Competencias laborales y/o gestión de talento humano acreditado mediante 
certificación o Diploma del Sena. 
• Certificación como Auditor en Sistemas de Gestión de Operaciones en Seguridad, acreditado 
mediante certificación o Diploma del SENA o institución educativa avalada por el Ministerio de 
Educación Nacional, secretarías de educación y/o entidad certificadora. 

 
El proponente debe anexar con su propuesta, los documentos que acreditan la formación y experiencia 
requerida para el cargo de Coordinador: 
 

•Hoja de vida con todos los soportes como diplomas, cursos, tarjeta profesional (si aplica) y cedula 
•Libreta Militar, para varones menores de cincuenta (50) años. Si se trata de personal en retiro de 
las FFMM, debe encontrarse en uso de buen retiro, hecho que se acreditará con la resolución 
respectiva. 
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•Certificados de antecedentes (Disciplinarios, Fiscales, judiciales), los cuales serán verificados por la 
Entidad. 
•Resolución de consultor vigente 
 

4. Buenas prácticas ambientales 
 
El representante legal de la persona jurídica mediante “ANEXO 12. Buenas prácticas ambientales”,. 
En dicho documento deberá manifestar el cumplimiento de la normativa ambiental aplicable, de los 
lineamientos establecidos en la Guía Verde y de las demás disposiciones expedidas por las autoridades 
ambientales competentes, incluyendo el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Así mismo, 
deberá relacionar los programas o estrategias de gestión ambiental implementadas por la organización, 
orientadas al uso eficiente de los recursos y la prevención de impactos ambientales dentro de la entidad. 
Adjunto al mencionado documento deberá adjuntar los registros, permisos y/o licencias, si por el 
desarrolla de su actividad lo amerita. 
 
El anexo referenciado, deberá tener fecha de suscripción no mayor a treinta (30) días anteriores al cierre 
del presente proceso de selección. 


