1- INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Codigo DE-DEAJU-FR-019
. . Version 10
X Sy g FORMATO INFORME DE SUPERVISION OBRA PUBLICA
' Vigencia 3/12/2026

FECHA INFORME DE SUPERVISION 9/30/2026 PERIODO REPORTADO DEL: 9/1/2026 9/30/2026
CONTRATO N° 099-00-B-COFAC-BACOF-2026 CONTRATISTA CONSTRUSERVICIOS SA.S

OBJETO “‘Obra publica para el mantenimiento preventivo, correctivo y mejorativo de las instalaciones del Grupo Aéreo del Amazonas”

FECHA DE INICIO 7/23/2026 FECHA DE TERMINACION 11/30/2026

VALOR ADICIONAL

VALOR INICIAL $1,523,088,203.00 $0.00

(Siaplica)

VALOR REDUCCION

2- ESTADO DEL CONTRATO OBSERVACIONES

100011771 DE COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

(Si aplica)

$0.00

VALOR TOTAL

EL CONTRATO SE FIRMO EL DIA 24 DE JUNIO DE 2026, EL MISMO SE ENCUENTRA PERFECCIONADO DESDE EL 24 DE JUNIO DE 2026, EL NUMERO DE POLIZA VIGENTE ES EL No. BY-100067254 Y POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL No. BY-

$1,523,088,203.00

* Aspectos técnicos mas relevantes durante el periodo de supervision

verificaciones y pruebas para determinar su posible origen, permitiendo posteriormente la reanudacién de los trabajos de cimentacion.

el alojamiento Bravo de soldados.

garantizar la calidad de las intervenciones y la continuidad de la ejecucion contractual.
* Aspectos administrativos mas relevantes durante el periodo de supervision

culminacién del contrato dentro del plazo establecido.

3- CONTROL MODIFICATORIOS

AMPARO SUFICIENCIA | DESDE HASTA VALOR AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA | VIGENCIA SUMA
_ _ DESDE HASTA ASEG/ACTUAL
Cumplimiento 30% 24/06/2026 | 04/06/2027 | $456.926.461,00 Predios labores | 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
del contrato y operaciones VALOR DE LA
Pago de salarios, 5% 24/06/2026 | 04/12/2029 | $76.154.411,00 PERDIDA — Minimo:
prestaciones 2.00 SMMLV
sociales legales Patronal 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
. VALOR DE LA
. . . PERDIDA - Minimo:
indemnizaciones
laborales. Contratistas ?cogosghégBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
Estabilidad vy 50% 04/12/2026 | 04/12/2031 | $609.235.282.00 subcontratistas’ VALOR DE LA SR
calidad de |la PERDIDA — Minimo:
obra. 2.00 SMMLV
Vehiculos 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
propios y no | VALOR DE LA
propios PERDIDA - Minimo:
2.00 SMMLV

Durante el periodo objeto de seguimiento, se adelantaron actividades de mantenimiento, demolicion, adecuacion y construccion en los diferentes frentes de obra del GAAMA. En el Centro de Entrenamiento Acuatico, se ejecutaron actividades de demolicion de la placa existente, excavacion
y construccion de cimentaciones para la estructura de cubierta, asi como el desmonte de la baranda perimetral y la demolicién del piso en granito. Durante las excavaciones se identificaron filtraciones de agua que afectaron el desarrollo de las actividades, por lo que se realizaron

En la SIPS - Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR), se avanzd en la construccién de cimentaciones, pedestales, vigas y placa de concreto, asi como en la fabricacion e instalacion de la estructura metalica para la cubierta del pozo principal y los lechos de secado.
Adicionalmente, se adelantaron actividades de mantenimiento de estructuras metélicas en la Torre de Control y en los alojamientos de soldados, asi como trabajos de demolicion de enchapes, adecuacién de superficies e instalacion de nuevos acabados en 01 alojamiento de casados y en

Como resultado del seguimiento efectuado por la supervision, se identificaron novedades técnicas relacionadas con las condiciones encontradas durante las demoliciones, la necesidad de ejecutar actividades complementarias para la adecuada instalacion de los nuevos acabados, y la
diferencia entre el espesor de la placa existente en el Centro de Entrenamiento Acuético y el contemplado contractualmente. Asimismo, se evidenciaron restricciones para el desarrollo de algunas actividades por la disponibilidad de materiales, los tiempos de fabricacion y transporte hasta
Leticia, la falta de andamios certificados y la necesidad de ajustar la especificacion técnica del policarbonato previsto para las cubiertas de los parqueaderos.
En consecuencia, los aspectos técnicos méas relevantes del periodo corresponden a las condiciones imprevistas identificadas durante la ejecucion, las verificaciones requeridas para garantizar la adecuada intervencion de las estructuras y cimentaciones, y las limitaciones de abastecimiento
y disponibilidad de equipos que han incidido en el desarrollo de los trabajos. La supervision continuaré realizando el seguimiento técnico a los diferentes frentes, a la documentacion estructural pendiente de revision y aprobacién por parte de la DIFRA, y a las medidas requeridas para

Se realizd balance de obra y la proyeccion del corte correspondiente al 30 de septiembre de 2026, junto con el seguimiento y revision de las memorias de obra remitidas por el contratista. Como resultado de la verificacion efectuada, se determiné que el porcentaje de ejecucion acumulada a
dicha fecha no alcanzaba el minimo del 55 % establecido contractualmente para efectos de facturacion, por lo cual el corte proyectado no se hizo efectivo. En consecuencia, la supervision procedié a dar aplicacion a lo establecido en la Nota 12 de la forma de pago, conforme a la cual,
cuando no se realice la facturacion de acuerdo con un PAC contemplado, no se efectuara modificacion a la forma de pago, sino que se realizara la amortizacion de las actividades ejecutadas de acuerdo con el siguiente PAC establecido.

Por otra parte, mediante oficio del 30 de septiembre de 2026, el contratista solicité un modificatorio al Contrato No. 099-00-B-COFAC-BACOF-2026, que contempla el ajuste de la programacién de obra, el flujo de inversion y la forma de pago, asi como la inclusion de mayores y menores
cantidades, dos items adicionales y cuatro items no previstos. La solicitud se fundamenté en las condiciones técnicas identificadas durante la ejecucién, las dificultades de abastecimiento y transporte de materiales hacia Leticia, y la necesidad de ajustar las actividades para procurar la

MODIFICATORIO No.1
FECHA DE SUSCRIPCION N/A
OBJETO DEL CONTRATO MODIFICATORIO N/A
FORMA DE PAGO N/A
PLAZO DE EJECUCION (MODIFICADO) (SI APLICA) N/A
VALOR FINAL DEL CONTRATO N/A
FECHA DE SUSCRIPCION N/A
OBJETO DEL CONTRATO MODIFICATORIO N/A
FORMA DE PAGO N/A
PLAZO DE EJECUCION (MODIFICADO) (SI APLICA) N/A
VALOR FINAL DEL CONTRATO N/A
Ensayos, Disefios y Otros Materiales en Obra Equipos en Obra Personal en obra Dedicacion ngmacwn Cumpllo{ Observaciones
contractual ejecutada No cumplio
Detalle Obs/Resultado Detalle Cantidad Detalle Cantidad Detalle Cantidad % % Si/ No Detalle
Arena 5 m3 Palas A Residente de obra: Michael Leonardo 1 100% 100% S| El residente’del obra cumplié con la dedicacién solicitada
Forero Urbano en la ficha técnica del contrato.
Cemento 96 unidades Picos 1 Residente SISO: ngzalo Ochoa 1 100% 100% S| El rleside’nte.SISO cumplié con la dedicacién solicitada en
Amezquita la ficha técnica del contrato.
El asesor estructural participd, culminando la revisidn
técnica y la complementacion de la propuesta de
intervencién estructural para las cubiertas de la PTAR y
Centro de Entrenamiento Acuético, atendiendo los
. : Asesor estructural: José Leonardo requerimientos identificados durante la revisién inicial. En
Pintura  unidades Carretas 1 Osorio Ortiz 1 15% 15% S| consecuencia, mediante oficio FAC-S-2026-188198-Cl
del 23 de septiembre de 2026, la supervisidén remitié a la
DIFRA la documentaciéon técnica final para su
correspondiente  revision 'y aprobacion, quedando
pendiente el pronunciamiento de dicha dependencia.




Profesional administrativo: Camila

Anticorrosivo 8 unidades Barra 1 1
Castelo Branco
Rem(?vgdor de 3 unidades Valdes 5 Maestro de obra 1
oxido
Plastico 1 rollo Brochas 10 Oficiales 3
Lamina HR 6 1 unidad Espatulas 10 Ayudantes 6
Alambre o kg Pulidoras 2
Disolvente 1 unidad Taladros 3
Gravilla 10 m3 Discos de corte 10
Varilla 276 unidades| Manguera de 1
Varilla Roscada | 12 unidades | | cramientas 10
menores
Lamina super T | 1 unidad EIement9§ de
proteccion
Andamios 4 secciones
TOTAL 14

5- CONTROL DE PROGRAMACION
PORCENTAJE PONDERADA EN OBRA

% Ejecutado acumulado mes
anterior (Total)

3.73%

EJECUCION SEMANAL (MES REPORTADO)

EJECUTADO TOTAL A LA FECHA

PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA

ATRASO (-) / ADELANTO (+)

Semana 7
(01 al 07 de septiembre de
2026)

1.30%

Semana 8
(08 al 14 de septiembre de
2026)

0.43%

Semana 9
(15 al 21 de septiembre de
2026)

4.61%

Semana 10
(22 al 28 de septiembre de
2026)

2.18%

12.62%

71.10%

GRAFICO DE PORCENTAJE PROGRAMADO Vs EJECUTADO

B PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA

m EJECUTADO TOTAL A LA FECHA

-58.48%

Semana 11
(29 al 30 de septiembre de
2026)

CAPITULOS

0.38%

AVANCE

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

45%

50%

55%

60% 65% 70%

GRAFICO DE PORCENTAJE PROGRAMADO Vs EJECUTADO POR CAPITULOS

GRAFICO DE PORCENTAJE

75%

80%

85% 90% 95% 100%

B PROGRAMADO W EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
1.PRELIMINARES [ | (S
EJECUTADO | 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 34.67%
B PROGRAMADO W EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
2. MOVIMIENTO DE TIERRAS
EJECUTADO 90% 95% 100% 270.71%
B PROGRAMADO W EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
3. CIMENTACION #
EJECUTADO | o0, 059 005 129.71%
B PROGRAMADO W EJECUTADO
PROGRAMADO 98.16%
4.ESTRUCTURA | | [ S S s e
EJECUTADO | 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 33.73%
PROGRAMADO B PROGRAMADO W EJECUTADO 14 280/
DIVISIONES LIVIANAS
EJECUTADO | oy 5% 10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 6.50%
PROGRAMADO B PROGRAMADO W EJECUTADO 80 01 0/
HIDROSANITARIAS
EJECUTADO | g 5% 10% 15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 25.19%
B PROGRAMADO M EJECUTADO 0
7. INSTALACIONES PROGRAMADO 0.00%
ELECTRICAS
EJECUTADO 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
B PROGRAMADO W EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
8. PANETES Y REVOQUES
EJECUTADO | 9 5% 10% 15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55% = 60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 833.93%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
9.PISOS 1|00
EJECUTADO | oy 5% 10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 44.63%
B PROGRAMADO W EJECUTADO
PROGRAMADO 18.68%
10. CUBIERTAS | | | |
EJECUTADO | g 5% 10% 15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO B EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
1. GIELO RASO P
EJECUTADO | o 5% 10% 15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 9.89%
PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 92 640/
12.CARPINTERIA METALICA, Rl
MADERAY PVC o
EJECUTADO | 9 5% 10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO W EJECUTADO
PROGRAMADO 62.08%
13. VIDRIOS Y ALUMINIO | | | | | | | | | | | | |
EJECUTADO | 9 5% 10% 15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 0.00%




B PROGRAMADO W EJECUTADO

NO APLICA

Cant. Dias

PROGRAMADO

EJECUTADO

Total

0% 5% 10% 15%

20%

25%

30%

35%

40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%

B PROGRAMADO mEJECUTADO

100%

0% 5% 10% 15%

Transcurrido

20%

25%

30%

Faltantes

35%

40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%

Contractual

131

70

61

8- DESCRIPCION ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO

Las actividades ejecutadas por frente de obra son;

ALOJAMIENTO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES CASADOS

* Se realiza el descargue y acopio del material de porcelanato proveniente de la ciudad de Bogota, destinado a la instalacion de
pisos en dos (02) viviendas fiscales.

* En la vivienda fiscal No. 10, se inician las actividades de demolicion del enchape existente y se realizan apiques para verificar
las condiciones de la base sobre la cual se encuentra dispuesto el mortero.

+ Durante las actividades de demolicion, se evidencia un alto nivel de humedad en la superficie de concreto sobre la cual se
encuentra instalado el piso existente, condicidn que podria estar relacionada con su desprendimiento. En consecuencia, se
identifica la necesidad de implementar una actividad no prevista, consistente en la ejecucion de un alistado en mortero
impermeabilizado con una capa de polietileno, como medida para mitigar el riesgo de desprendimiento del nuevo piso.

+ Se realiza el desmonte de puertas para facilitar la ejecucion de las actividades de adecuacion de la base y la instalacién de la
capa de polietileno prevista.

+ Durante la ejecucion de los trabajos, se identifican dafios en la tuberia existente de la vivienda fiscal No. 10, por lo que se
efectla una demolicién localizada para acceder a la red y realizar las respectivas reparaciones.

* Se realiza la instalacion de enchape de piso en porcelanato en la casa No.10.

ALOJAMIENTO SOLDADOS ALFA, BRAVO, CHARLIE

+ Se inicia el mantenimiento de la estructura metalica, conformada por perfiles estructurales cuadrados y perfiles tipo C,
incluyendo actividades de limpieza, preparacion de la superficie y aplicacion de pintura anticorrosiva.

+ Debido a las deficientes condiciones de adherencia encontradas en los muros, una vez realizada la demolicién del enchape
existente en los bafios del Alojamiento Bravo, se requiere ejecutar el pafiete como actividad complementaria, con el fin de
garantizar una superficie adecuada para la instalacion del nuevo revestimiento ceramico.

* En el cuarto destinado a bodega y comision de maletas del Alojamiento Bravo, se realiza el desmonte del cielo raso en PVC
deteriorado y la instalaciéon de uno nuevo.

+ Se realiza la fundicion de divisiones en concreto de 6 cm de espesor, destinadas a la conformacion de los entrepafios de las
comodas para el alojamiento de soldados.

* Se da inicio a las actividades de enchape de muros.

ALOJAMIENTO SUBOFICIALES SOLTEROS (LAVANDERIA)
Aun no se inicia ejecucion en el frente de obra.

CENTRO DE ENTRENAMIENTO ACUATICO

+ Se continta con la demolicion de la placa de concreto existente. Durante la ejecucion, se evidencia que esta presenta un
espesor aproximado de 20 cm, superior a los 15 cm contemplados en el presupuesto contractual. En consecuencia, se realiza el
andlisis de la diferencia identificada y la proyeccion del respectivo Analisis de Precios Unitarios (APU), y se solicita la
modificacion contractual correspondiente.

* Se ejecutan solados de limpieza para la preparacion de las superficies de apoyo de las zapatas de cimentaciéon.

+ Se realiza el corte, armado e instalacion del acero de refuerzo estructural destinado a la cimentacién, de acuerdo con los
disefios estructurales aprobados.

+ Se da continuidad a las excavaciones para la construccion de las vigas de amarre.

+ Durante las excavaciones requeridas para la construccion de la cimentacion de la cubierta de la piscina, persiste la filtracion de
agua, situacion que afecta significativamente el avance de las excavaciones y las actividades predecesoras. Ante esta novedad,
el personal de instalaciones y medio ambiente de la Unidad realiza verificaciones y pruebas de cloracién, mediante las cuales se
identifica la presencia de cloro en el agua acumulada en las excavaciones.

+ Como parte del seguimiento, se permite disminuir aproximadamente 25 c¢m el nivel del agua de la piscina, tras lo cual cesa el
ingreso de agua a las excavaciones. Con base en las verificaciones realizadas y la asesoria de personal contratista
especializado, se plantea como posible causa una fuga en el sistema de llenado o retorno de la piscina. Una vez efectuadas las
pruebas y el seguimiento correspondiente, se autoriza al contratista a reanudar las actividades de cimentacion. No obstante,
esta situacion genera retrasos en la ejecucion de este frente de obra.

+ Se instala polisombra para proteger el interior de la piscina frente a los residuos generados durante las actividades de
demolicién.

+ Se continta con el desmonte de la baranda perimetral de acero inoxidable y vidrio de la piscina.

* Se inicia la demolicion del piso en granito deteriorado, como actividad preliminar para su posterior intervencion.

+ Se da inicio a la fundicidn de las zapatas en concreto de 3.000 psi, con aditivo impermeabilizante, de acuerdo con los planos
estructurales.

+ Se inicia la fabricacion de las formaletas para la construccion de los pedestales de cimentacion.

:. 5 3 [ e " .. oae N

9- ACTIVIDADES PENDIENTES DE INICIO O ATRASADAS
Actividad atrasada

PRELIMINARES: Las actividades preliminares presentan atraso respecto de la programacion, debido a que
su ejecucion se encuentra condicionada a la disponibilidad de materiales provenientes de la ciudad de
Bogota. Lo anterior, con el fin de evitar que los desmontes, demoliciones y retiros de elementos dejen
inhabilitadas las edificaciones intervenidas mientras se espera la llegada de los materiales requeridos para
continuar con los trabajos.

Se evidencia claramente que el contratista realizb programacion dejando tiempos muy cortos de fabricacion
y envio de materiales desde Bogota a la ciudad de Leticia via fluvial.

* Porcentaje programado a corte 30/09/2026: 100%
* Porcentaje ejecutado con corte 30/09/2026: 34.67%
* Porcentaje atraso: 65.33%

100%

S

0,
14. ACABADOS E PROGRAMADO | (g 97.23%
IMPERMEABILIZACIONES 0
EJECUTADO | oy 5% 10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 2.68%
B PROGRAMADO W EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
15, PINTURA R
EJECUTADO | 9 5% 10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 18.46%
B PROGRAMADO W EJECUTADO
16. ASEO GENERAL PROGRAMADO 0.00%
INTERIOR Y EXTERIOR DE
OBRA EJECUTADO 0.00%

ACTIVIDADES ADICIONALES CONTRATO MODIFICATORIO

0.00%

0.00%

6- PLAZO (DIAS) 7- REGISTRO FOTOGRAFICO GENERAL

Atribuible al contratista?

ESTRUCTURA: Este capitulo presenta atrasos asociados a las novedades identificadas durante las
excavaciones para la construccion de las zapatas de cimentacidn de la estructura y cubierta de la zona de
estar de la piscina. Durante la ejecucidn de estos trabajos, se evidencio6 el ingreso recurrente de agua a las
excavaciones, situacion que obligd a suspender temporalmente las actividades para adelantar las
verificaciones correspondientes.

La supervision realizd seguimiento al comportamiento del nivel del agua de la piscina y a las excavaciones,
con el fin de descartar posibles afectaciones en los muros de contencién. Para ello, se efectuaron pruebas
de cloracion al agua extraida de las excavaciones, cuyos resultados evidenciaron la presencia de cloro, lo
que permiti6 establecer que el agua provenia probablemente de la piscina. Adicionalmente, se realizé un
seguimiento simultdneo al descenso del nivel de la piscina y al comportamiento del agua acumulada en las
excavaciones, identificandose que, cuando el nivel de la piscina descendia aproximadamente 25 cm
respecto a su nivel normal, cesaba el ingreso de agua a los pozos de cimentacion.

Con base en las verificaciones realizadas y la asesoria de personal contratista especializado, se planted
como posible origen de la novedad una fuga en el sistema de llenado o retorno de la piscina. Una vez se
verificO que las excavaciones se encontraban libres de agua y se adelantaron las comprobaciones
orientadas a descartar una afectacién estructural, se autorizd la reanudacion de las actividades de
cimentacion.

No obstante, el tiempo requerido para el seguimiento, las pruebas y las verificaciones gener6 una afectacion
significativa en la ejecucion de este capitulo, repercutiendo en el avance de las actividades programadas.

* Porcentaje programado a corte 30/09/2026: 98.16%
* Porcentaje ejecutado con corte 30/09/2026: 33.73%
* Porcentaje atraso: 64.43%

Sl

NO

MAMPOSTERIA Y DIVISIONES LIVIANAS: Presenta retraso asociado a la culminacion del muro de
mamposteria sobre la cubierta del cuarto de maquinas de la piscina, en el sector de las escaleras de acceso,
cuya construccion ya fue iniciada.

Este item tiene una participacion presupuestal relativamente baja respecto al valor total del contrato.
* Porcentaje programado a corte 30/09/2026: 14.28%

* Porcentaje ejecutado con corte 30/09/2026: 6.50%
* Porcentaje atraso: 7.78%

S

INSTALACIONES HIDROSANITARIAS: El atraso registrado en el capitulo de instalaciones hidrosanitarias
se debe a la falta de abastecimiento oportuno de los materiales requeridos para la ejecucion de las
actividades, asi como a la no ejecucion del item correspondiente a la instalacion de lavaplatos de acero
inoxidable y lavamanos de pedestal (los lavamanos ya se encuentran en el GAAMA).

Este item tiene una participacion presupuestal relativamente baja respecto al valor total del contrato.
* Porcentaje programado a corte 30/09/2026: 80.01%

* Porcentaje ejecutado con corte 30/09/2026: 25.19%
* Porcentaje atraso: 54.82%

S

X NO




PISOS: El capitulo de pisos presenta atraso respecto de la programacion contractual, asociado a la actividad

o _ _ . . predecesora de cimentacion en la piscina por la construccion de placa de concreto y al abastecimiento del
* La supervision autoriza la disposicion del material arcilloso proveniente de las excavaciones en la zona verde aledafa a la piso tipo deck proveniente de la ciudad de Bogota. En cuanto al piso en piezas de concreto arquitectonico,

piscina, con el propésito de utilizarlo como material de relleno en las areas que presentan deformaciones del terreno. correspondiente al capitulo de acabados e impermeabilizaciones y predecesor de esta actividad, se actualiza
* En el cuarto de maquinas, se inicia la construccion del muro de mamposteria en ladrillo como soporte para la instalacion de que el material ya fue fabricado y se encuentra en proceso de transporte desde la ciudad de Bogot hacia
cubierta de las escaleras de ingreso al cuarto. Leticia, a través de la ruta Bogota — Puerto Asis — Leticia. En consecuencia, la disponibilidad del material en
SANIDAD la Unidad continua condicionando el inicio de las actividades de instalacion y la recuperacion del avance SI NO X
Aun no se inicia ejecucion en el frente de obra. programado.

RANCHO DE TROPA

Aun no se inicia ejecucién en el frente de obra. « Porcentaje programado a corte 30/09/2026; 100%

CASINO DE OFICIALES 'Y SUBOFICIALES * Porcentaje ejecutado con corte 30/09/2026: 44.63%

Aun no se inicia ejecucién en el frente de obra. + Porcentaje atraso: 55.37%

PARQUEADEROS Y PLAZA DE ARMAS

Aun no se inicia ejecucion en el frente de obra. CUBIERTAS: Esta actividad presenta atraso respecto de la programacion contractual debido a la necesidad
KIOSCO Y BAR de modificar la especificacion técnica del policarbonato macizo destinado a las cubiertas de los
Aun no se inicia ejecucién en el frente de obra. parqueaderos de la Unidad. Lo anterior obedece a que el peso del material inicialmente previsto superaba el
CANILES del material existente y no se contaba con estudios técnicos que permitieran determinar la viabilidad
Aln no se inicia ejecucion en el frente de obra. estructural de incrementar significativamente las cargas sobre las estructuras actuales. Adicionalmente, el
DESPACHO abastecimiento del material inicialmente contemplado presentaba tiempos estimados de suministro de entre
« Durante el mes de septiembre de 2026 no se ejecutaron actividades de obra en este frente. 45y 75 dias en la cantidad requerida por el GAAMA, sin incluir los tiempos requeridos para su transporte
TORRE DE CONTROL hasta Leticia, lo que representaba un riesgo para el cumplimiento del plazo contractual y la ejecucidn
« Se contindia con el mantenimiento de la estructura metalica, conformada por perfiles estructurales cuadrados y perfiles tipo C. A{oportuna del objeto contratado.

la fecha, se adelanta la aplicacion de la segunda mano de pintura anticorrosiva. S| NO X
+ Se contina con las actividades de mantenimiento de angulos y barandas metalicas. Asi mismo, la instalacion del policarbonato esta condicionada a la culminacion previa de la estructura de

* Se suspenden temporalmente las actividades en el frente de obra debido a la falta de disponibilidad de andamios certificados, |soporte de la cubierta de la piscina. En consecuencia, las demoras presentadas en las actividades de
cuya oferta de alquiler en la regién se encuentra limitada a un Gnico proveedor. + « » Esta medida se adopta con el fin de|cimentacion y montaje de dicha estructura, derivadas de las filtraciones de agua identificadas durante las
garantizar condiciones adecuadas de seguridad para el personal durante la ejecucion de los trabajos. A la fecha, se encuentra|excavaciones, han repercutido en la ejecucion de esta actividad y contribuido al atraso registrado.

pendiente la disponibilidad de dichos equipos para reanudar las actividades.
« Se realiza el reemplazo de elementos de la estructura metalica fabricados en acero estructural que presentan un grado de|* Porcentaje programado a corte 30/09/2026: 18.68%

corrosion severo, cuyas condiciones impiden su recuperacion mediante procedimientos de mantenimiento superficial. * Porcentaje ejecutado con corte 30/09/2026: 0.00%

ESCOM * Porcentaje atraso: 18.68%

Aun no se inicia ejecucién en el frente de obra. _ _ : .

SIPS PLANTA TRATAMIENTO AGUA POTABLE CARPINTERIA METALICA, MADERA Y PVC: El atraso registrado en este capitulo se encuentra asociado a

Se realiza proyeccion y despiece de la escalera metalica que se instalara en el tanque de agua potable que no cuenta con este/|/@ Planeacion de las actividades de fabricacion y suministro de los muebles destinados a los alojamientos de

estructura actualmente. oficiales y suboficiales casados, asi como de los elementos de carpinteria correspondientes a los demas

SIPS PLANTA TRATAMIENTO AGUA NEGRAS frentes de obra. Se evidencia que la programacion contempld plazos reducidos para la fabricacion de estos

« Se realiza el traslado del material desde el punto de acopio hasta el frente de intervencion, para el desarrollo de las actividades|elementos en la ciudad de Bogota y su posterior transporte hasta el GAAMA, sin disponer de un margen de

constructivas. tiempo suficiente para atender las condiciones logisticas propias de su abastecimiento. Esta situacion ha N NO
» Se ejecuta el corte, armado e instalacion del acero de refuerzo estructural, de acuerdo con los disefios estructurales. incidido en la disponibilidad oportuna de los materiales y, en consecuencia, en el desarrollo de las X
+ Se realiza la instalacién de platinas metalicas destinadas al anclaje de la estructura. actividades previstas en la programacion contractual.

+ Se efectua la fundicién de pedestales en concreto de 3.000 psi con aditivo impermeabilizante, conforme a los disefios

estructurales. * Porcentaje programado a corte 30/09/2026: 92.64%

« Se continua con la fundicién de las vigas de cimentacion en concreto de 3.000 psi con aditivo impermeabilizante, de acuerdo|® Porcentaj:e ejecutado cor; corte 30/09/2026: 0.00%

con los disefios estructurales. * Porcentaje atraso: 92.64%

+ Se construye una placa de concreto de 3.000 psi, de 10 cm de espesor, reforzada con malla electrosoldada. VIDRIOS Y ALUMINIO: El atraso registrado en este capitulo se encuentra asociado a demoras en la

* Se adelanta la congtrucuon del pgrdlllo perlmetrgl _d’el pozo prlr?mpal de !a Planta de T’ratam.|ento de Aguas Re§|-duales (F_’TAR). verificacion y toma de medidas requeridas para la fabricacion de los elementos de vidrio y aluminio. Esta
* Como consecuencia de las actividades de fundicion, se requiere reubicar las tuberias existentes para permitir la continuidad|itacion evidencia una gestion inoportuna de las actividades preliminares necesarias para su produccion,

operativa de la PTAR y evitar afectaciones en su funcionamiento. sin contemplar un margen de tiempo suficiente para los procesos de fabricacion y transporte desde la ciudad
* E1 14 de septiembre se recibe en la Unidad el material correspondiente a la estructura metalica destinada a la instalacion de la| qe Bogota hasta el GAAMA, lo que ha incidido en la disponibilidad oportuna de estos elementos y en el

cubierta de la PTAR. cumplimiento de las actividades previstas en la programacion contractual. S X NO
+ Se realiza la fabricacion e instalacion de la estructura metalica para la cubierta del pozo principal y los lechos de secado de la

PTAR, de acuerdo con los planos estructurales. Esta actividad incluye la preparacion de la superficie y la aplicacion de pintura|. porcentaje programado a corte 30/09/2026: 62.08%

anticorrosiva y esmalte de acabado. * Porcentaje ejecutado con corte 30/09/2026: 0.00%
* Porcentaje atraso: 62.08%

ACABADOS E IMPERMEABILIZACIONES: El atraso registrado en este capitulo se encuentra asociado a la
falta de abastecimiento oportuno de los materiales provenientes de la ciudad de Bogota. Se evidencia que la
programacion del contratista no contemplé adecuadamente los tiempos requeridos para la fabricacion y
posterior transporte de los materiales hasta el GAAMA, estableciendo plazos de ejecucion ajustados que no
consideraron suficientemente la duraciéon de dichos procesos ni las condiciones logisticas propias de la
region. Esta situacion ha afectado la disponibilidad de los materiales en obra y, en consecuencia, €l inicio y
desarrollo oportuno de las actividades programadas.

No obstante, se registra un avance en el proceso de abastecimiento del piso prefabricado en concreto
arquitectonico: una parte del material se encuentra proxima a llegar a la ciudad de Leticia, mientras que el X
volumen restante ya sali6 de la ciudad de Bogota y se encuentra en transito. Teniendo en cuenta la
participacion significativa de este item en el valor total del contrato, la recepcion oportuna del material resulta
relevante para el desarrollo de las actividades de instalacién y para la recuperacion del avance de ejecucion
contractual.

* Porcentaje programado a corte 30/09/2026: 97.23%
* Porcentaje ejecutado con corte 30/09/2026: 2.68%
* Porcentaje atraso: 94.55%

OBSERVACIONES: A corte del 30 de septiembre de 2026, el contrato presenta un rezago significativo frente a la programacion contractual, teniendo en cuenta que para el 28 de septiembre se debia alcanzar una ejecucion programada del 71,10 %. Esta situacion obedece a diferentes
factores que han incidido en el desarrollo de los frentes de obra, entre los que se destacan las filtraciones de agua identificadas durante las excavaciones para la cimentacion de la cubierta de la piscina, que obligaron a suspender temporalmente las actividades mientras se adelantaban las
verificaciones técnicas correspondientes; la necesidad de modificar la especificacion del policarbonato previsto para las cubiertas de los parqueaderos, debido a consideraciones relacionadas con las cargas sobre las estructuras existentes y los tiempos prolongados de abastecimiento; asi
como las deficiencias en la programacion de los tiempos requeridos para la fabricacion y el transporte de materiales desde la ciudad de Bogota hasta el GAAMA, situacion que ha afectado la disponibilidad oportuna de pisos prefabricados en concreto arquitectdnico, muebles, elementos de
carpinteria y componentes de vidrio y aluminio. Adicionalmente, se han presentado restricciones para la ejecucién de actividades de mantenimiento de estructuras metélicas debido a la falta de disponibilidad de andamios certificados.

En atencion a las situaciones presentadas durante la ejecucion contractual, el contratista solicito, mediante oficio del 30 de septiembre de 2026, la modificacion de la programacién de obra, el flujo de inversién y la forma de pago, asi como la inclusion de actividades adicionales y no
previstas derivadas del balance de obra y de las condiciones técnicas evidenciadas durante la ejecucion. Una vez revisada la solicitud, la supervision considerd necesario adelantar el trdmite del modificatorio correspondiente, orientado a ajustar la programacion a las condiciones reales de
ejecucién y atender las necesidades técnicas identificadas en obra. Lo anterior, teniendo en cuenta que el contratista continuara ejecutando el contrato dentro del plazo y valor inicialmente establecidos, sin solicitar prorroga ni adicién presupuestal, manteniéndose como fecha de terminacion
contractual el 30 de noviembre de 2026.

En consecuencia, se requiere mantener el seguimiento permanente por parte de la supervision y exigir al contratista la implementaciéon de medidas efectivas para incrementar el ritmo de ejecucidn, optimizar la programacion de los frentes de obra y garantizar el cumplimiento de las metas
contractuales dentro del plazo establecido. Asi mismo, debera verificarse el cumplimiento de los compromisos asociados al abastecimiento de materiales, la disponibilidad de personal y equipos, y la continuidad de las actividades, con el fin de mitigar el rezago acumulado y favorecer la
culminacion oportuna del objeto contractual.

10- CONTROL DE COSTOS

Detalle Presupuesto Valor Ejecutado a la Fecha Por Ejecutar
INICIAL ACTUAL (Adiciones ylo reducciones) $ % $ %
Directos+AlU+IVA $1,523,088,203.00 $1,523,088,203.00
Adiciones N/A $0.00 $192,188,931.26 12.62% $1,330,899,271.74 87.38%
Reducciones $0.00
TOTAL $1,523,088,203.00 $1,523,088,203.00




11- CONTROL PAGOS

DETALLE DE PAGO VALOR OBSERVACIONES
VALOR INICIAL $1,523,088,203.00
VALOR ADICIONAL (Si aplica) $0.00 No se han realizado adiciones al contrato.
VALOR REDUCIDO (Si aplica) $0.00 No se han realizado reducciones al contrato.
VALOR TOTAL $1,523,088,203.00
ANTICIPO (Si aplica) $0.00 No aplica.
PRIMER PAGO PAC OCTUBRE $0.00 Aun no se realizan pagos.
SEGUNDO PAGO PAC NOVIEMBRE $0.00 Aun no se realizan pagos.
PAGO FINAL PAC DICIEMBRE 2026 Y/O CUENTAS POR PAGAR $0.00 Al no se realizan pagos
PAGADERAS PRIMER TRIMESTRE 2027 ' '
TOTAL PAGADO A LA FECHA $0.00 Aun no se realizan pagos.
12- CUMPLIMIENTO TRAMITES Y COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS (Indicar las actividades administrativas y/o compromisos adquiridos por el Contratista durante el periodo)
ACTIVIDAD APLICA NO APLICA | ENTREGADO | APROBADO CUMPLIO OBSERVACIONES
Programacion de obra, programa de barras y flujo de fondos. S Sl Sl Sl
Analisis de Precios Unitarios (APU) y listado de insumos. Sl Sl Sl Sl
AnaI|S|Is del AU (Admlnlstragor?, ImpreV|§tgs y L.Jtlhdad)' S| S| S| S| Se efectud el cargue de la documentacion requerida para la suscripcion del Acta de Inicio del contrato.
Organigrama del personal técnico y administrativo. S Sl Sl Sl : iy . o .
, . De igual manera, se remitieron al Escuadron de Inteligencia del Grupo Aéreo del Amazonas los
Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). S| S| S| S| estudios de seguridad del personal, con el fin de adelantar el tramite correspondiente para su ingreso a
Plan de Manejo Ambiental (PMA). Sl Sl Sl Sl ia Unidad. ’
Hojas de vida del personal administrativo. Sl Sl Sl Sl
Actas de vecindad. S Sl Sl S
Estudios de seguridad. Sl Sl Sl Sl

Se recibié la documentacion técnica correspondiente a la propuesta de solucion estructural para las
cubiertas, la cual fue remitida por la supervision a la DIFRA mediante oficio FAC-S-2026-162647-Cl del
19 de agosto de 2026. Posteriormente, mediante oficio FAC-S-2026-168556-Cl del 27 de agosto de
2026, la DIFRA realizo la revision correspondiente y determind que la documentacion presentada tenia
Proyeccion estructural para la instalacion de estructuras de cubierta en los frentes de obra Centro caracter preliminar, por lo que requeria la complementacién de aspectos técnicos previo a su
. iy Sl Sl NO Sl ., - - : ) .
de Entrenamiento Acuatico y PTAR. aprobacion definitiva. En atencién a las observaciones formuladas, se adelanté la complementacién de
la informacion técnica con el acompafiamiento del asesor estructural. Finalmente, mediante oficio FAC-
S-2026-188198-Cl del 23 de septiembre de 2026, la supervision remitio a la DIFRA la documentacion
técnica final para su revision y aprobacion, encontrandose el tramite a la espera del pronunciamiento
correspondiente.

13- OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

* Se reitera la necesidad de que el contratista presente e implemente un plan de contingencia y recuperacion de la programacion, que contemple actividades especificas, responsables, recursos, frentes de trabajo y plazos de ejecucion, con el propésito de mitigar el atraso acumulado y
alcanzar las metas contractuales pendientes.

+ Se requiere realizar seguimiento periodico al cumplimiento de los compromisos establecidos por el contratista para el suministro de materiales, verificando las fechas efectivas de despacho, llegada al GAAMA e instalacion, especialmente para aquellos elementos cuya fabricacion y
transporte condicionan el desarrollo de actividades predecesoras y sucesoras.

+ Se recomienda priorizar la ejecucion de actividades que no se encuentren condicionadas por la llegada de materiales o por definiciones técnicas pendientes, con el fin de optimizar los recursos disponibles y mantener la continuidad de los diferentes frentes de obra.

+ Se mantiene seguimiento a la revisién y aprobacién de la documentacidn técnica correspondiente a la intervencion estructural de las cubiertas de la piscina y la PTAR, considerando que su definicion incide en la ejecucion de las actividades asociadas. Para tal efecto, se debera verificar el
pronunciamiento de la DIFRA 'y la atencion de las observaciones que eventualmente se formulen.

* Se requiere al contratista fortalecer la coordinacion entre los diferentes frentes de obra, la disponibilidad de personal, equipos y materiales, y la secuencia de las actividades constructivas, con el fin de reducir tiempos improductivos y evitar nuevas afectaciones a la programacion
contractual.

+ Se recomienda mantener un registro actualizado de los avances fisicos por capitulo y frente de obra, respaldado mediante mediciones, registros fotograficos, informes de ejecucion y demas soportes pertinentes, que permita comparar el avance real con el programado e identificar
oportunamente las desviaciones.

* Se debera efectuar seguimiento a las causas que han generado suspensiones o restricciones en los frentes de obra, particularmente las filtraciones identificadas durante las excavaciones para la cimentacion de la cubierta de la piscina y la disponibilidad de andamios certificados para el
mantenimiento de estructuras metalicas, verificando las acciones implementadas para evitar la prolongacion de sus efectos sobre la ejecucion.

* Teniendo en cuenta que el contratista manifestd su intencién de continuar con la ejecucion dentro del plazo y valor inicialmente establecidos, sin solicitar prorroga ni adicién presupuestal, se recomienda realizar seguimiento estricto a la viabilidad de cumplimiento de la fecha de terminacion
contractual del 30 de noviembre de 2026, considerando el atraso acumulado, las actividades pendientes y los tiempos de abastecimiento requeridos.

* Mediante oficio FAC-S-2026-032318-CE del 4 de septiembre de 2026, la supervision requirio al contratista la presentacion de un plan de contingencia para la recuperacion del atraso evidenciado, con la definicion de actividades, recursos humanos, equipos, materiales, frentes de trabajo y
plazos de ejecucion. En consecuencia, se mantiene el seguimiento a las medidas adoptadas por el contratista para incrementar el ritmo de ejecucidn y recuperar el avance programado, teniendo en cuenta las metas contractuales y la fecha de terminacion establecida para el 30 de
noviembre de 2026.

14- EL TIEMPO EXISTENTE FUE ASi (Condiciones Climaticas):

Durante el mes de septiembre de 2026, en la ciudad de Leticia (Amazonas), se presentaron condiciones climaticas propias de la region amazoénica, caracterizadas por temperaturas calidas, elevados niveles de humedad relativa y presencia de precipitaciones. Estas condiciones generaron
afectaciones menores en el desarrollo de algunas actividades constructivas ejecutadas a la intemperie; sin embargo, su incidencia no fue significativa en el desarrollo general de las obras ni represent6 una limitacién sustancial para la ejecucion contractual durante el periodo evaluado.

ELABORO: REVISO:

™14 ﬁb’l};ma:néci

TE. Fernandez Mazabuel Delia Maritza N/A
Supervisora Contrato Director de Interventoria
Firma y Posfirma Firma y Posfirma

15-ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO DEL PERIODO REPORTADO

ALOJAMIENTOS DE OFICIALES Y SUBOFICIALES CASADOS

Demolicion de enchape de piso existente y ejecucion de
apiques para verificar las condiciones de la base en la vivienda
fiscal No. 10.

Descargue y acopio de porcelanato proveniente de Bogota para la|[Demolicion de enchape de piso existente y ejecucion de apiques para|Demolicion de enchape de piso existente y ejecucion de apiques para
instalacion de pisos en dos (02) viviendas fiscales. verificar las condiciones de la base en la vivienda fiscal No. 10. verificar las condiciones de la base en la vivienda fiscal No. 10.




Imprevisto: Demolicion localizada para acceder a la tuberia sanitaria
averiada y realizar las reparaciones correspondientes en la vivienda fiscal
No. 10.

Instalacion de polietileno y malla gallinero para mortero impermeabilizado
espesor 5 centimetros.

Instalacion de polietileno y malla gallinero para mortero impermeabilizado

espesor 5 centimetros.

Instalacion de mortero impermeabilizado para piso, incluye
polietileno, espesor 5 centimetros.

Instalacion de mortero impermeabilizado para piso, incluye polietileno,
espesor 5 centimetros.

Instalacion de piso en porcelanato.

Instalacién de piso en porcelanato.

Instalacién de piso en porcelanato.

ALOJAMIENTO SOLDADOS ALFA, BRAVO, CHARLIE

Limpieza y preparaciéon de superficies metalicas para la aplicacién de
pintura anticorrosiva en perfiles estructurales cuadrados y perfiles tipo C.

Limpieza y preparacion de superficies metélicas para la aplicacién de
pintura anticorrosiva en perfiles estructurales cuadrados y perfiles tipo C.

Preparacion de superficies mediante ejecucion de pafiete en muros de los
bafios del Alojamiento Bravo.

Preparacion de superficies mediante ejecucion de pafiete en
muros de los barios del Alojamiento Bravo.

Inicio de instalacién de enchape cerdmico en muros del Alojamiento
Bravo.

Inicio de instalacion de enchape ceramico en muros del Alojamiento
Bravo.

Fundicion de divisiones en concreto de 6 c¢cm de espesor para la
conformacién de entrepafios de las comodas del alojamiento de soldados
Bravo.

Desmonte del cielo raso deteriorado en PVC e instalacidn de
uno nuevo en el cuarto destinado a bodega y comision de
maletas del Alojamiento Bravo.

CENTRO DE ENTRENAMIENTO ACUATICO

Demolicién de placa de concreto existente para la adecuacién del area|Excavacion y preparacién de superficies para la construccion de

de intervencion.

cimentaciones de la estructura de cubierta de la piscina.

Excavacion y preparacion de superficies para la construccion de
cimentaciones de la estructura de cubierta de la piscina.

Ejecucion de solados de limpieza para la preparacion de las
superficies de apoyo de las zapatas de cimentacion.
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Demolicién de placa de
de intervencion.

Corte, armado e instalacion de acero de refuerzo para las cimentaciones,
de acuerdo con los disefios estructurales.

Corte, armado e instalacion de acero de refuerzo para las cimentaciones,
de acuerdo con los disefios estructurales y excavacion para la construccion
de vigas de amarre de la cimentacion.

Verificacion de filtraciones de agua en las excavaciones
destinadas a la cimentacion de la cubierta de la piscina.

Seguimiento al nivel del agua de la piscina y realizacion de pruebas para
determinar el posible origen de las filtraciones en las excavaciones.

Desmonte de baranda perimetral en acero inoxidable y vidrio de la piscina.

Demolicién de piso en granito deteriorado para su posterior
intervencion.

WIW o

Fundicion de zapatas en concreto de 3.000 psi con aditivo

impermeabilizante, conforme a los planos estructurales.

Construccion de muro de mamposteria en ladrillo en el cuarto
de maquinas, como soporte para la cubierta de las escaleras
de acceso.

i

TORRE DE CONTROL

Mantenimiento de estructura metalica en perfiles estructurales cuadrados
y perfiles tipo C, mediante limpieza, preparacién de superficies y
aplicacién de pintura anticorrosiva. Pendiente capa final.

Mantenimiento de estructura metalica en perfiles estructurales cuadrados
y perfiles tipo C, mediante limpieza, preparacion de superficies y
aplicacién de pintura anticorrosiva. Pendiente capa final.

Mantenimiento de angulos y barandas metélicas de la Torre de Control.

Reemplazo de elementos de estructura metalica con corrosién
severa que no permiten su recuperacion mediante
mantenimiento superficial.

SIPS - PLANTA TRATAMIENTO AGUAS NEGRAS (PTAR)

Corte, armado e instalacion de acero de refuerzo estructural para las
cimentaciones, de acuerdo con los disefios estructurales e Instalacién de
platinas metalicas para el anclaje de la estructura.

Fundicion de pedestales en concreto de 3.000 psi con aditivo

impermeabilizante, conforme a los disefios estructurales.

Fundicién de vigas de cimentacion en concreto de 3.000 psi con aditivo

impermeabilizante.

Construccion de bordillo perimetral del pozo principal de la
Planta de Tratamiento de Aguas Residuales, y finalizacion de
placa de concreto 3.000 psi, 10 centimetros de espesor,
reforzada con malla electrosoldada.




Recepcién en la Unidad de la estructura metalica destinada a la cubierta|Fabricacion e instalacion de estructura metélica para la cubierta del pozo|Fabricacion e instalacién de estructura metélica para la cubierta del pozo|Fabricacién e instalacion de estructura metalica para la
de la PTAR. principal y los lechos de secado de la PTAR. principal y los lechos de secado de la PTAR. cubierta del pozo principal y los lechos de secado de la PTAR.

Nota: En los informes del contratista se adjunta registro fotografico adicional al presente.
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INFORMES
CONTRATISTA



FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo DE-DEAJU-FR-019

Version 10

FORMATO INFORME DE SUPERVISION OBRA PUBLICA

LSCUSR A0 ASTR, >

Vigencia 3/12/2026
1- INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

FECHA INFORME DE SUPERVISION 9/14/2026 PERIODO REPORTADO DEL: 9/8/2026 9/14/2026
CONTRATO N° 099-00-B-COFAC-BACOF-2026 CONTRATISTA CONSTRUSERVICIOS S.A.S

OBJETO “Obra publica para el mantenimiento preventivo, correctivo y mejorativo de las instalaciones del Grupo Aéreo del Amazonas”

FECHA DE INICIO 7/23/2026 FECHA DE TERMINACION 11/30/2026

VALOR REDUCCION

VALOR ADICIONAL

VALOR INICIAL $ 1,523,088,203.00 $0.00 $0.00 VALOR TOTAL $ 1,523,088,203.00

(Si aplica) (Si aplica)

2- ESTADO DEL CONTRATO OBSERVACIONES

EL CONTRATO SE FIRMO EL DIA 24 DE JUNIO DE 2026, EL MISMO SE ENCUENTRA PERFECCIONADO DESDE EL 24 DE JUNIO DE 2026, EL NUMERO DE POLIZA VIGENTE ES EL No. BY-100067254 Y POLIZA DE RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL No. BY-100011771 DE COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
AMPARO SUFICIENCIA DESDE HASTA VALOR AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA
— DESDE HASTA ASEG/ACTUAL
Cumplimiento 30% 24/06/2026 | 04/06/2027 | $ 456.926.461,00 Predios labores | 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
del contrato y operaciones VALOR DE LA
Pago de salarios, 5% 24/06/2026 | 04/12/2029 $76.154 411,00 PERDIDA - Minimo:
prestaciones 2.00 SMMLV
sociales legales Patronal 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 04/12/2026 $350.181.000,00
e VALOR DE LA
. S PERDIDA - Minimo:
derzaciones __ Lowany
Estabilidad  y | 50% 04/12/2026 | 0411212031 | § 609.235.262,00 Contratistas v | 1000 20 SOSRE =L | 24002026 | 0412720261 8350.181.000.00
calidad de la PERDIDA - Minimo:
obra. 2.00 SMMLV
Vehiculos 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 04/12/2026 $350.181.000,00
propios y no | VALOR DE LA
propios PERDIDA — Minimo:
2.00 SMMLV
3- CONTROL MODIFICATORIOS
MODIFICATORIO No.1
FECHA DE SUSCRIPCION NO APLICA
OBJETO DEL CONTRATO MODIFICATORIO NO APLICA
FORMA DE PAGO NO APLICA
PLAZO DE EJECUCION (MODIFICADO) (SI APLICA) NO APLICA
VALOR FINAL DEL CONTRATO NO APLICA
MODIFICATORIO No.2
FECHA DE SUSCRIPCION NO APLICA
OBJETO DEL CONTRATO MODIFICATORIO NO APLICA
FORMA DE PAGO NO APLICA
PLAZO DE EJECUCION (MODIFICADO) (SI APLICA) NO APLICA
VALOR FINAL DEL CONTRATO NO APLICA
4- RECURSOS DEL CONTRATISTA
Ensayos, Disefos y Otros Materiales en Obra Equipos en Obra Personal en obra Dedicacion nglcacmn Cumpllo{ Observaciones
contractual ejecutada | No cumplio
Detalle Obs/Resultado Detalle Cantidad Detalle Cantidad Detalle Cantidad % % Si/ No Detalle
N/A Arena 5m3 Palas 4 Residente de obra: MICHAEL URBANO 1 100 100 Si N/A
Cemento 80 unidades Picos 1 Profesional SST: GONZALO OCHOA 1 100 100 Si N/A
. . Profesional administrativo: CAMILA
Pintura 3 unidades Carretas 1 CASTELO BRANCO 1 100 100 Si N/A
Anticorrosivo 8 unidades Barra 1 Maestro de obra 1 100 100 Si N/A
Removedor 3 unidades Valdes 5 Oficiales 3 100 100 Si N/A
Plastico 1 rollo Rodillos 10 Ayudantes 3 100 100 Si N/A
Lamina HR 6 1 unidad Brochas 10
mm
Alambre 5kg Espatulas 6
Disolvente 1 uniad Pulidoras 2
Gravilla 10 m3 Taladros 3
Discos de corte 10
IVIdIIgUCId Uuc
nivel 1
Herramientas
menores 10
proteccion
Andamios 4 secciones / 8
tablones
TOTAL 10

5- CONTROL DE PROGRAMACION
PORCENTAJE PONDERADA EN OBRA

% Ejecutado acumulado 3.73%
mes anterior (Total) EJECUTADO TOTAL A LA FECHA PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA ATRASO (-) / ADELANTO (+)
EJECUCION SEMANAL (MES
REPORTADO)
Semana 7230216 )al 07 sept 1.30% 5.46% 48.52% -43.06%




Semana 8 (08 al 14 de GRAFICO DE PORCENTAJE PROGRAMADO Vs EJECUTADO
sept 2026) 0.43%

Semana 9 0.00% B PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA W EJECUTADO TOTAL A LA FECHA

Semana 10 0.00%

Semana 11 0.00%
UU% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

GRAFICO DE PORCENTAJE PROGRAMADO Vs EJECUTADO POR CAPITULOS

CAPITULOS AVANCE GRAFICO DE PORCENTAJE

B PROGRAMADO W EJECUTADO

PROGRAMADO 100.00%

1. PRELIMINARES

EJECUTADO | o% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 15.64%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

0,
TIERRAS

EJECUTADO | g90% 95% 100% 270.71%
H PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
3. CIMENTACION
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 74.84%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

PROGRAMADO 60.78%
4. ESTRUCTURA # | | | | | | | | | | |

EJECUTADO | o% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 6.33%
PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 0 000/
’ . (1]
5. MAMPOSTERIAY
DIVISIONES LIVIANAS
0,
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

0,
WTo\lorheisiyod Mttt 5 gy A ARH HAARN NRRRN HNARN URARN NRRRN NARRN VRRRN NARRN AR m
HIDROSANITARIAS

0
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO 0 000/
PROGRAMADO )
7. INSTALACIONES 0
ELECTRICAS
EJECUTADO | 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 0 000/
~ . (1]
8. PANETES Y
REVOQUES
0,
EJECUTADO | gy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
PSSO —
0
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 44.63%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
10. CUBIERTAS
1)
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
11. CIELO RASO
0,
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
, H PROGRAMADO M EJECUTADO
12.CARPINTERIA PROGRAMADO 79.62%
METALICA, MADERAY
()
PVC EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

0,
N e Manhssisit 5 5y RN RN HNARN VRRRN NAREN NARRN NARRN NARRN NARAN il
ALUMINIO

o
EJECUTADO 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%

W PROGRAMADO M EJECUTADO
14. ACABADOS E PROGRAMADO 62.80%
IMPERMEABILIZACIONE | | | | | | | | | | | | |

o
S EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%

B PROGRAMADO B EJECUTADO

PROGRAMADO 0.00%
15 PINTURA L

0,
EJECUTADO | o, 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 9.36%
B PROGRAMADO W EJECUTADO
16. ASEO GENERAL |PROGRAMADO 0.00%
INTERIOR Y EXTERIOR
0,
DE OBRA EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%

ACTIVIDADES ADICIONALES CONTRATO MODIFICATORIO

B PROGRAMADO B EJECUTADO

PROGRAMADO 0.00%
1
(V)
EJECUTADO | o, 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%  45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
2
(V)
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
3

o
EJECUTADO 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%




6- PLAZO (DIAS)

Cant. Dias

Total Transcurrido Faltantes

Contractual

8- DESCRIPCION ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO

7- REGISTRO FOTOGRAFICO GENERAL

9- ACTIVIDADES PENDIENTES DE INICIO O ATRASADAS
Actividad atrasada

Atribuible al contratista?

ALOJAMIENTO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES CASADOS: .
NO EJECUTADO 1,4 DEMOLICION DE ENCHAPE DE PISOS, PAREDES, GUARDAESCOBAS: La actividad se encuentra a la espera de la
llegada del material requerido para su ejecucion. Una vez recibido, se prevé retomar las actividades aproximadamente una
Sl NO
semana después, con el fin de organizar el frente de trabajo y ejecutar de manera continua la demolicién y las actividades X
ALOJAMIENTO SOLDADOS ALFA, BRAVO, CHARLIE: posteriores Contemp|adas_
Inician actividades de limpieza y lijado en los perfiles de la estructura
ALOJAMIENTO SUBOFICIALES SOLTEROS (LAVANDERIA): , B . o
NO EJECUTADO 1,7 DEMOLICION PLACAS MACIZAS 0,15M: La actividad ha presentado una mayor duracién respecto a lo inicialmente
previsto, debido a que durante su ejecucion se identific6 un espesor y un area de intervencidon superiores a los
) contemplados inicialmente. Esta condicion incrementé los tiempos requeridos para la demolicion y, en consecuencia,
CENTRO DE ENTRENAMIENTO ACUATICO: genero un desplazamiento en la programacién de las actividades posteriores.
Se contintia con el corte y figurado del acero de refuerzo requerido para el vaciado de las zapatas y vigas de A.dicio'n'almente, durante.la ejegucién de las excavaciones para las z'apatas se evidencio la presencia d'e.f’iltraciones de agua,
cimentacion. De manera paralela, se finaliza el armado del acero correspondiente a estos elementos, dejéndolo S|tuac!on que fug ate.ndlda e |_nformada oportunamente all guperwsor de! contrato. Ante gsta condicion, s.el estableu_o la Si NO X
dispuesto para las actividades posteriores de cimentacion necesidad de realizar intervenciones en la zona con el propésito de determinar la procedencia del agua y definir las medidas
g " P i L . . . necesarias para su manejo.
Con el fin de proteger la piscina y evitar su contaminacion con residuos provenientes de las actividades de Actualmente, se encuentra pendiente la autorizacion para continuar con la instalacion del acero de refuerzo y el vaciado de
excavacion y movimiento de tierras, se realiza la proteccion del area. Asimismo, se mantiene el seguimiento al nivel las zapatas, una vez se determine y atienda la condicién asociada a las filtraciones de agua, con el fin de garantizar la
del agua presente en las excavaciones, realizando verificaciones peridédicas de su comportamiento. adecuada ejecucion de las actividades de cimentacion.
Se avanza con la excavacion para las vigas de amarre y se ejecutan labores de limpieza y organizacion del area de| ¢,
. . . . . . ~ . . . m ;
tre}t_)a!o. El material _produ.c'to del movimiento de tierras es dispuesto en zonas aledafias previamente definidas,| 112 PREPACION INTEGRAL DE PISOS EN CONCRETO EXISTENTE: La ejecucién de esta actividad se encuentra
utilizandolo para la nivelacion del terreno. § condicionada a la culminacion de las actividades de demolicion de los acabados existentes. Una vez finalizada la
Finalmente, se mantiene en observacion la presencia de agua en las excavaciones y se espera realizar una nueval S |demolicion, se procedera con el resane y preparacion de las superficies, para posteriormente ejecutar la reparacion integral S NO X
verificacion durante la siguiente semana, con el proposito de determinar el comportamiento de la filtracion y E de los pisos en 'concreto. Esta secuencia busca garantizar la continuidad de las actividades y evitar que los trabajos queden
establecer las condiciones necesarias para dar continuidad a las actividades de cimentacion. il temporalmente inconclusos.
o
SANIDAD: 1,43 DESMONTE DE MUEBLES EN AGLOMERADO: Se realizo el despiece y verificacion de los elementos
NO EJECUTADO correspondientes a los muebles, los cuales actualmente se encuentran en proceso de fabricacion. EI desmonte de los
Sl NO
RANCHO DE TROPA: muebles existentes se realizara de manera progresiva en sitio, una vez sean recibidos los elementos nuevos fabricados, con
NO EJECUTADO el fin de garantizar la continuidad entre el retiro y la posterior instalacion.
CASINO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES:
NO EJECUTADO 1,14 CORTE, DESMONTE Y RETIRO DE ESTRUCTURA METALICA EXISTENTE: La ejecucién de esta actividad se
PARQUEADEROS Y PLAZA DE ARMAS: encuentra condicionada a la llegada de la teja tipo STEEL STANDING SEAM, debido a que se requiere contar previamente
NO EJECUTADO con el nuevo material para evitar dejar expuesta el area intervenida. Una vez se disponga de la teja en obra, se dara inicio al Sl NO
] corte, desmonte y retiro de la estructura metalica existente. Cabe resaltar que el material asignado para esta actividad ya se
Pl(\llgsEchCYU?'ﬁgO encuentras en camino a la ciudad
CANILES: NOTA: Las actividades que presentan retrasos se encuentran principalmente condicionadas por la disponibilidad y llegada
NO EJECUTADO de materiales, las condiciones de acceso a determinadas areas y las mayores cantidades o condiciones encontradas
DESPACHO: durante la ejecucion. Una vez se cuente con los materiales requeridos y se habiliten las areas de intervencion, se tiene S NO
NO EJECUTADO previsto reforzar el personal destinado a estas actividades, con el propdsito de acelerar su ejecucion, recuperar los tiempos
afectados y garantizar la continuidad de las actividades posteriores conforme a la programacion actualizada.
TORRE DE CONTROL.:
. cpe s . . . ‘. .. . , . <
Se realiza andlisis de riesgos asociado a la ejecucion de la actividad de pintura en el item 15.2, con el propdsito de| % La elecucio - . . - i
T . . . ] L o = a ejecucion de las actividades correspondientes a este capitulo se encuentra condicionada a la llegada del material
evalgar las Cor‘ldICIOne.S de Segur_'dad existentes _y determ'_n'ar la viabilidad de dar con'tmwdad a las actividades g requerido para su desarrollo. Una vez se cuente con la totalidad de los materiales necesarios, se dara inicio a las Sli NO
previstas. Como medida preventiva para garantizar condiciones adecuadas de trabajo y proteger al personal| & |actividades previstas, teniendo contemplado su inicio durante la segunda semana de septiembre de 2026.
operativo, se realiza el armado e instalacién de dos (2) secciones de andamios, verificando su disposicion para| &
facilitar la ejecucion segura de las labores.
(2]
n
@<
Y
<
ESCOM: o
NO EJECUTADO % Z |Actividades comtempladas a inicar la segunda semana de septiembre 2026 Si NO
23
SIPS PLANTA TRATAMIENTO AGUA POTABLE: 'g x
NO EJECUTADO - =
SIPS PLANTA TRATAMIENTO AGUA NEGRAS:
Se |n'|c.|a la actividad de’nlvelacmn de_l terr_e’no ubicado entre las Ylgas de amarre ylla placa de concreto, con el 9.2 SUMINISTRO E INSTALACION DE PISO TIPO DECK EN WPC: Se determiné la ejecucion del piso atérmico,
prgpgsﬂo de prepgrar ellarea pa.r'a la eJeCUC'Or:' del ”er’f(’)’ compactamon y posterior Vac_'ado_ ’de Conclreto- ) mediante el incremento de las cantidades correspondientes al item 14.7, las cuales pasaron de 250,01 m? a 325,00 m2.
Asimismo, se realiza la instalacion de las platinas, dejandolas preparadas para la aplicacion del sistema de pintura Adicionalmente, se encuentra en evaluacién la posibilidad de mantener la instalacién del piso en deck contemplada
correspondiente. De manera paralela, se inicia la fabricacion del bordillo del pozo séptico, destinado a servir como § inicialmente, siempre que el balance de cantidades de obra lo permita. En tal caso, se plantea que el deck sea instalado S| NO
soporte para la instalacion de la reja de proteccion. Una vez realizado el vaciado del bordillo y cumplido el proceso| & g'reﬁt?me_”te sobre el Peo :term'cor},d? menera que etSte ultimo malntenga " ;"l”gxoh'/la: cormo S°|'“°,'9” base,t‘?"’j' aree;,ye'
inicial de fraguado, se procede con su desencofrado. eck funcione como acabado superficial y zona de estancia para el personal de \. Esta solucién permitiria realizar,
o . . L B . . s . en caso de ser necesario, el posterior mantenimiento, reemplazo o retiro del deck sin afectar la continuidad del piso
Adicionalmente, se realizan trabajos de adecuacion de la tuberia para ajustar la disposicion de los desagues y atérmico que se encuentra debajo.
permitir la correcta instalacion y puesta en funcionamiento de las bombas.
Se adelanta la adquisicion de la estructura metalica requerida para la ejecucion de las actividades previstas y se
realizan labores de limpieza y retiro de escombros y material producto del movimiento de tierras, con el fin de

OBSERVACIONES: Reunion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SST

Comité de Obra

Se realiza reunion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), en la cual se abordan aspectos relacionados con la ejecucion de actividades en alturas y las medidas preventivas necesarias para garantizar condiciones adecuadas de seguridad durante el desarrollo de las labores. Se realizan recomendaciones frente al uso adecuado y
obligatorio de los elementos y equipos de proteccién personal, asi como la importancia de mantener vigente y disponible la documentacién requerida para la ejecucion de trabajos en condiciones seguras. Adicionalmente, se desarrolla una charla general de seguridad dirigida al personal presente en obra, reforzando las medidas de
prevencion y autocuidado.Como parte de las directrices de seguridad y control de acceso, se socializa la disposicion de dejar los teléfonos celulares en la guardia durante la permanencia en determinadas areas de trabajo, con el propdsito de evitar distracciones y contribuir al cumplimiento de los protocolos establecidos en obra.

Se realiza comité de obra en el cual se revisan y definen diferentes aspectos técnicos, constructivos y de programacion relacionados con el desarrollo del proyecto. Dentro de los temas tratados se encuentra la solucién para la cubierta de los parqueaderos, para la cual se presenta una nueva alternativa de teja. La propuesta es revisada y
aprobada, determinandose que sera incorporada dentro del modificatorio que se encuentra en proceso de elaboracion. Asimismo, se revisan las cantidades requeridas para la instalacion de porcelanato y piso atérmico en el area de la piscina, estableciendo la necesidad de incorporar las cantidades correspondientes dentro de los ajustes
del proyecto.

En materia de programacion, se solicita realizar una actualizacién del cronograma de actividades, teniendo en cuenta la disponibilidad y disposicién de los materiales en obra, asi como las actividades que actualmente se encuentran en ejecucion, con el fin de garantizar una programacioén acorde con las condiciones reales de avance del
proyecto. De igual manera, se solicitan medidas especificas de determinados elementos requeridos para su fabricacion. Se establece que, para efectos de definicion de dimensiones y caracteristicas constructivas, podran tomarse como referencia los elementos existentes que presenten iguales o similares condiciones a los que seran
fabricados. Entre estos elementos se encuentran las tapas de inspeccién de los tanques, la escaotilla, el disefio de puertas y las escaleras. INGRESA MATERIAL PARA LA ESTRUCTURA METALICA PARA LA CUBIERTA DE LA PTAR, (SIPS PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS NEGRAS)
TUBO 100 X 100 = 6 UNIDADES - 120 X 60 = 26 UNIDADES - 150 X 50 =3 UNIDADES - 100 X 50 =3 UNIDADES - SOLDADURA.

10- CONTROL DE COSTOS

Detalle Presupuesto Valor Ejecutado a la Fecha Por Ejecutar
INICIAL ACTUAL (Adiciones yl/o $ % $ %
Directos+AlU+IVA $ 1,523,088,203.00 $ 1,523,088,203.00
é:lglf;ie;nes N/A 3 8188 $ 83,098,326.18 5.46% $ 1,439,989,876.82 95%
TOTAL $1,523,088,203.00 $1,523,088,203.00
11- CONTROL PAGOS
DETALLE DE PAGO VALOR OBSERVACIONES
VALOR INICIAL $ 1,523,088,203.00
VALOR ADICIONAL (Si aplica) $ 0.00
VALOR REDUCIDO (Si aplica) $0.00
VALOR TOTAL $ 1,523,088,203.00
ANTICIPO (Si aplica) $ 0.00 No aplica.
PRIMER PAGO PAC OCTUBRE $0.00
SEGUNDO PAGO PAC NOVIEMBRE $0.00
PAGO FINAL PAC DICIEMBRE 2026 Y/O CUENTAS POR $0.00
PAGAR PAGADERAS PRIMER TRIMESTRE 2027 |
TOTAL PAGADO A LA FECHA $0.00




12- CUMPLIMIENTO TRAMITES Y COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS (Indicar las actividades administrativas y/o compromisos adquiridos por el Contratista durante el periodo)

ACTIVIDAD

APLICA NO APLICA ENTREGADO

APROBADO CUMPLIO

OBSERVACIONES

Condiciones climaticas generales, Dias soleados

14- EL TIEMPO EXISTENTE FUE ASIi (Condiciones Climaticas):

13- OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

ELABORO:

H{\c\nac\ (_co:\c«clo Toeo U{bcmo

Michael Leonardo Forero Urbano
Residente de Obra
Firma y Posfirma

REVISO:

César Aubusto Cruz Chacén
Representeante Legal
Firma y Posfirma

e oy e
= R

15-ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO DEL PERIODO REPORTAD

Adecuacioén de tuberia - SIPS Planta de tratamiento de
aguas negras

Adecuacion de tuberia - SIPS Planta de tratamiento de aguas
negras

Fabricacion del bordillo del pozo - SIPS Planta de tratamiento
de aguas negras

L
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Corte y figurado del acero de refuerzo - centro de
entrenamiento acuatico

Corte y figurado del acero de refuerz

0 - centro de entrenamiento
acuatico

Limpieza y lijado - alojamiento de soldados Bravo

Limpieza y lijado - alojamiento de soldados Bravo

S
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Pintura en estructura - Torre de Control

Pintura en estructura - Torre de Control

Pintura en estructura - Torre de Control

Pintura en estructura - Torre de Control

Pintura en estructura, baranda y angulos - Torre de
Control
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1- INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

FECHA INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO N°

OBJETO

FECHA DE INICIO

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo DE-DEAJU-FR-019
. . Version 10
FORMATO INFORME DE SUPERVISION OBRA PUBLICA
Vigencia 3/12/2026

9/21/2026

099-00-B-COFAC-BACOF-2026

CONTRATISTA

PERIODO REPORTADO DEL:

9/15/2026

9/21/2026

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

“Obra publica para el mantenimiento preventivo, correctivo y mejorativo de las instalaciones del Grupo Aéreo del Amazonas”

7/23/2026

VALOR INICIAL

$ 1,523,088,203.00

2- ESTADO DEL CONTRATO OBSERVACIONES
EL CONTRATO SE FIRMO EL DIA 24 DE JUNIO DE 2026, EL MISMO SE ENCUENTRA PERFECCIONADO DESDE EL 24 DE JUNIO DE 2026, EL NUMERO DE POLIZA VIGENTE ES EL No. BY-100067254 Y POLIZA DE RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL No. BY-100011771 DE COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

FECHA DE TERMINACION

VALOR ADICIONAL

(Si aplica)

$0.00

11/30/2026

VALOR REDUCCION

(Si aplica)

$0.00

VALOR TOTAL

$ 1,523,088,203.00

3- CONTROL MODIFICATORIOS

MODIFICATORIO No.1

AMPARO SUFICIENCIA | DESDE HASTA VALOR AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA | VIGENCIA SUMA
_ DESDE HASTA ASEGIACTUAL
Cumplimiento 30% 24/06/2026 | 04/06/2027 | $456.926.461,00 Predios labores | 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
del contrato y operaciones VALOR DE LA
Pago de salarios, 5% 24/06/2026 | 04/12/2029 | $76.154.411.00 PERDIDA — Minimo:
prestaciones 2.00 SMMLV
sociales legales Patronal 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 $350.181.000,00
. VALOR DE LA
. . . PERDIDA — Minimo:
::gz:;r;:wm"es Contratistas %OgosyhggBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 $350.181.000,00
Estabilidad y 50% 04/12/2026 | 04/12/2031 | $609.235.282.00 subcontraﬁstas" VALOR DE LA Eaditas
calidad de |la PERDIDA - Minimo:
obra. 2.00 SMMLV
Vehiculos 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 $350.181.000,00
propios y no | VALOR DE LA
propios PERDIDA — Minimo:
2.00 SMMLV

FECHA DE SUSCRIPCION NO APLICA
OBJETO DEL CONTRATO MODIFICATORIO NO APLICA
FORMA DE PAGO NO APLICA
PLAZO DE EJECUCION (MODIFICADO) (Sl APLICA) NO APLICA
VALOR FINAL DEL CONTRATO NO APLICA

MODIFICATORIO No.2

FECHA DE SUSCRIPCION NO APLICA
OBJETO DEL CONTRATO MODIFICATORIO NO APLICA
FORMA DE PAGO NO APLICA
PLAZO DE EJECUCION (MODIFICADO) (Sl APLICA) NO APLICA
VALOR FINAL DEL CONTRATO NO APLICA

4- RECURSOS DEL CONTRATISTA

. . . Dedicacion | Dedicacion | Cumplio/ .
Ensayos, Disefos y Otros Materiales en Obra Equipos en Obra Personal en obra . P . Observaciones
contractual ejecutada | No cumplio
Detalle Obs/Resultado Detalle Cantidad Detalle Cantidad Detalle Cantidad % % Si/ No Detalle
N/A Arena 5m3 Palas 4 Residente de obra: MICHAEL URBANO 1 100 100 Si N/A
Cemento 80 unidades Picos 1 Profesional SST: GONZALO OCHOA 1 100 100 Si N/A
. . Profesional administrativo: CAMILA
Pintura 9 unidades Carretas 1 CASTELO BRANCO 1 100 100 Si N/A
Anticorrosivo 8 unidades Barra 1 Maestro de obra 1 100 100 Si N/A
Removedor 3 unidades Valdes 5 Oficiales 3 100 100 Si N/A
Plastico 1 rollo Rodillos 10 Ayudantes 3 100 100 Si N/A
Ladrillos Brochas 10
Alambre 5kg Espatulas 6
Disolvente 1 unidad Pulidoras 2
Gravilla 10 m3 Taladros 3
Varilla 276 unidades | Discos de corte 10
IVIdIIgUUId Uuc
Bultos para pega| 70 unidades nivel 1
Lamina super T 1 unidad Herramientas
menores 10
- CIerrnetivs Uue
Platinas proteccion
Malla Andamios 4 secciones / 8
tablones

TOTAL

10

5- CONTROL DE PROGRAMACION

PORCENTAJE PONDERADA EN OBRA

% Ejecutado acumulado
mes anterior (Total)

3.73%

EJECUCION SEMANAL (MES
REPORTADO)

EJECUTADO TOTAL A LA FECHA

PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA

ATRASO (-) / ADELANTO (+)

Semana 7 (01 al 07 sept
2026)

1.30%

10.06%

61.21%

-51.15%




Semana 8 (08 al 14 de GRAFICO DE PORCENTAJE PROGRAMADO Vs EJECUTADO
sept 2026) 0.43%

semana 9(1 5 al 21 de H PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA W EJECUTADO TOTAL A LA FECHA
sept 2026) 4.61%
Semana 10 0.00%
Semana 11 0.00%
UU% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

GRAFICO DE PORCENTAJE PROGRAMADO Vs EJECUTADO POR CAPITULOS

CAPITULOS AVANCE GRAFICO DE PORCENTAJE

B PROGRAMADO W EJECUTADO

PROGRAMADO 100.00%

1. PRELIMINARES

EJECUTADO | o% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 34.14%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

0,
TIERRAS

EJECUTADO | g90% 95% 100% 270.71%
H PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
3. CIMENTACION
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 79.46%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

PROGRAMADO 60.78%
4 ESTRUGTURA e NNNENNNNNANNNNNRRRRRRRNAE

EJECUTADO | o% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 33.73%
PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 0 000/
’ . (1]
5. MAMPOSTERIAY
DIVISIONES LIVIANAS
0,
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

0,
T AN e T TTTTTTTTTTT T T I
HIDROSANITARIAS

()
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 25.19%
B PROGRAMADO M EJECUTADO 0 000/
PROGRAMADO )
7. INSTALACIONES 0
ELECTRICAS
EJECUTADO | 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 0 000/
~ . (1]
8. PANETES Y
REVOQUES
0,
EJECUTADO | gy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
PSSO —
0
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 44.63%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
10. CUBIERTAS
1)
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%

B PROGRAMADO B EJECUTADO

PROGRAMADO 0.00%
1. CIELO RASO L

o
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 9.89%
p B PROGRAMADO B EJECUTADO
12.CARPINTERIA PROGRAMADO 79.62%
METALICA, MADERA'Y
0,
PVC EJECUTADO | ¢y 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

0,
N e Manhssisit 5 5y RN RN HNARN VRRRN NAREN NARRN NARRN NARRN NARAN il
ALUMINIO

0,
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO B EJECUTADO
14. ACABADOS E PROGRAMADO 88.03%
IMPERMEABILIZACIONE
o
S EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%

B PROGRAMADO B EJECUTADO

PROGRAMADO 0.00%

0,
EJECUTADO | o, 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 13.19%
B PROGRAMADO W EJECUTADO
16. ASEO GENERAL |PROGRAMADO 0.00%
INTERIOR Y EXTERIOR
0,
DE OBRA EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%

ACTIVIDADES ADICIONALES CONTRATO MODIFICATORIO

B PROGRAMADO B EJECUTADO

PROGRAMADO 0.00%
1
(V)
EJECUTADO | o, 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%  45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
2
(V)
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
3

o
EJECUTADO 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%




6- PLAZO (DIAS)

Cant. Dias Total Transcurrido Faltantes

Contractual

8- DESCRIPCION ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO

ALOJAMIENTO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES CASADOS:

Se inicia el descargue y acopio de material de porcelanato destinado a la intervencién de los pisos de las viviendas
contempladas dentro del proyecto.

En la vivienda No. 10 se da inicio a las actividades de demolicion del enchape existente. De manera
complementaria, se realizan apiques para verificar las condiciones de la base sobre la cual se encuentra dispuesto
el mortero.

Se inicia el trasiego y suministro de arena para la preparacion del mortero requerido en las actividades de
intervencion de la vivienda No. 10.

Durante el desarrollo de las actividades se identifican danos en la tuberia existente de la vivienda No. 10, por lo que
se realiza demolicion localizada para acceder a la red y ejecutar las respectivas correcciones.

ALOJAMIENTO SOLDADOS ALFA, BRAVO, CHARLIE:

Se da inicio a las actividades de resane y recuperacion de superficies en los bafios, como parte de los trabajos de
adecuacion previstos.

En el cuarto destinado a bodega se inicia el desmonte del cielo raso existente en PVC. De manera simultanea,
contindan las actividades de limpieza y lijado de la estructura metalica correspondiente al alojamiento de soldados,
como preparacion previa para la aplicacion del sistema de pintura.

Se continda con la fabricacion de placas adicionales destinadas a las comodas de los soldados.

Finalmente, se da por terminada la actividad de resane y revoque en los bafos del alojamiento de soldados Bravo,
quedando las superficies preparadas para las siguientes actividades de acabado contempladas en la programacién
de obra.

ALOJAMIENTO SUBOFICIALES SOLTEROS (LAVANDERIA):
NO EJECUTADO

CENTRO DE ENTRENAMIENTO ACUATICO:

Continuan las actividades de lleno y nivelacién en las zonas aledafias al Centro de Entrenamiento Acuatico,
utilizando material sobrante de las excavaciones para su disposicién y aprovechamiento en obra.

Inicia la demolicidn del granito existente y continta el desmonte de los vidrios ubicados en la zona perimetral del
centro. Inicia actividad de solado en zapatas.

El 17 de septiembre, durante visita del supervisor del contrato, se informa al personal contratista que las actividades
de fundicion deberan suspenderse hasta el lunes 20 de septiembre, mientras se verifica el origen de las filtraciones
de agua presentes en la excavacién y se determinan las acciones necesarias para garantizar condiciones
adecuadas antes de iniciar dichas actividades.

SANIDAD:

NO EJECUTADO

RANCHO DE TROPA:

NO EJECUTADO

CASINO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES:
NO EJECUTADO

PARQUEADEROS Y PLAZA DE ARMAS:
NO EJECUTADO

KIOSCO Y BAR:

NO EJECUTADO

CANILES:

NO EJECUTADO

DESPACHO:

NO EJECUTADO

TORRE DE CONTROL.:
Se realizan las respectivas correcciones con las platinas y reemplazo de tuberia en pasamanos

ESCOM:

NO EJECUTADO

SIPS PLANTA TRATAMIENTO AGUA POTABLE:
NO EJECUTADO

SIPS PLANTA TRATAMIENTO AGUA NEGRAS:
Inicia el corte de tuberia para la fabricacién de las columnas y el montaje de la perfileria correspondiente a
columnas, vigas y correas.

PREELIMIRARES

9- ACTIVIDADES PENDIENTES DE INICIO O ATRASADAS
Actividad atrasada

1,12 PREPACION INTEGRAL DE PISOS EN CONCRETO EXISTENTE: La ejecucion de esta actividad se encuentra
condicionada a la culminacion de las actividades de demolicién de los acabados existentes. Una vez finalizada la
demolicién, se procedera con el resane y preparacion de las superficies, para posteriormente ejecutar la reparacion integral
de los pisos en concreto. Esta secuencia busca garantizar la continuidad de las actividades y evitar que los trabajos queden
temporalmente inconclusos.

Atribuible al contratista?

Sl

NO

1,13 DESMONTE DE MUEBLES EN AGLOMERADO: Se realizé6 el despiece y verificacion de los elementos
correspondientes a los muebles, los cuales actualmente se encuentran en proceso de fabricacion. EI desmonte de los
muebles existentes se realizard de manera progresiva en sitio, una vez sean recibidos los elementos nuevos fabricados, con
el fin de garantizar la continuidad entre el retiro y la posterior instalacion.

Si

NO

NOTA: Las actividades que presentan retrasos se encuentran principalmente condicionadas por la disponibilidad y llegada
de materiales, las condiciones de acceso a determinadas areas y las mayores cantidades o condiciones encontradas
durante la ejecucion. Una vez se cuente con los materiales requeridos y se habiliten las areas de intervencioén, se tiene
previsto reforzar el personal destinado a estas actividades, con el propdsito de acelerar su ejecucion, recuperar los tiempos
afectados y garantizar la continuidad de las actividades posteriores conforme a la programacién actualizada.

Si

NO

INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS

Actividades comtempladas a inicar la segunda semana de octubre 2026

Si

NO

CENTRO DE
ENTRENAMIENTO

ACUATICO

El 17 de septiembre, durante visita del supervisor del contrato, se informa al personal contratista que las actividades de
fundicion deberan suspenderse hasta el lunes 20 de septiembre, mientras se verifica el origen de las filtraciones de agua
presentes en la excavacion y se determinan las acciones necesarias para garantizar condiciones adecuadas antes de iniciar
dichas actividades.

SI

NO

PISOS

9,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE PISO TIPO DECK EN WPC: Se determind la ejecucién del piso atérmico,
mediante el incremento de las cantidades correspondientes al item 14.7, las cuales pasaron de 250,01 m? a 325,00 m2.
Adicionalmente, se encuentra en evaluaciéon la posibilidad de mantener la instalacion del piso en deck contemplada
inicialmente, siempre que el balance de cantidades de obra lo permita. En tal caso, se plantea que el deck sea instalado
directamente sobre el piso atérmico, de manera que este uUltimo mantenga su continuidad como solucion base del area y el
deck funcione como acabado superficial y zona de estancia para el personal del GAAMA. Esta solucion permitiria realizar,
en caso de ser necesario, el posterior mantenimiento, reemplazo o retiro del deck sin afectar la continuidad del piso
atérmico que se encuentra debajo.

SI

NO

Sl

NO

SI

NO

Sl

NO

OBSERVACIONES: La intervencion de la tuberia dafiada identificada en la vivienda No. 10 no se encuentra contemplada dentro de las actividades contractuales, por lo que debera ser incluida en el modificatorio correspondiente para su ejecucion.

10- CONTROL DE COSTOS

11- CONTROL PAGOS

Detalle Presupuesto Valor Ejecutado a la Fecha Por Ejecutar
INICIAL ACTUAL (Adiciones y/o $ % $ %
Directos+AlU+IVA $ 1,523,088,203.00 $ 1,523,088,203.00
Adiciones $0.00 o o
RedUCCIoNes N/A $0.00 $ 153,292,481.78 10.06% $ 1,369,795,721.22 90%
TOTAL $ 1,523,088,203.00 $ 1,523,088,203.00

DETALLE DE PAGO VALOR OBSERVACIONES
VALOR INICIAL $ 1,523,088,203.00
VALOR ADICIONAL (Si aplica) $ 0.00
VALOR REDUCIDO (Si aplica) $0.00
VALOR TOTAL $ 1,523,088,203.00
ANTICIPO (Si aplica) $0.00 No aplica.
PRIMER PAGO PAC OCTUBRE $0.00
SEGUNDO PAGO PAC NOVIEMBRE $0.00
PAGO FINAL PAC DICIEMBRE 2026 Y/O CUENTAS POR $0.00
PAGAR PAGADERAS PRIMER TRIMESTRE 2027 |
TOTAL PAGADO A LA FECHA $0.00




12- CUMPLIMIENTO TRAMITES Y COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS (Indicar las actividades administrativas y/o compromisos adquiridos por el Contratista durante el periodo)

ACTIVIDAD

APLICA NO APLICA

ENTREGADO

APROBADO CUMPLIO

OBSERVACIONES

13- OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

14- EL TIEMPO EXISTENTE FUE ASIi (Condiciones Climaticas):
Condiciones climaticas generales, Dias soleados

ELABORO:

\J{lc\nac\ (,COf\c,uclo :Fo(c(o U{baf\o

Michael Leonardo Forero Urbano
Residente de Obra
Firma y Posfirma

REVISO:

César Auéusto Cruz Chacén
Representeante Legal
Firma y Posfirma

15-ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO DEL PERIODO REPORTADO (Debe incluirse en el registro fotografico fecha,

hora y lugar)

Trasiego de material - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Acopio de material - Alojamiento de oficiales y suboficiales casados

Acopio de material - Alojamiento de oficiales y suboficiales
casados

Demolicion de enchape en piso - Alojamiento de
oficiales y suboficiales casados

Demolicion de enchape en piso - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Demolicion en muro para arreglos de tuberia - Alojamiento de

oficiales y suboficiales casados

Demolicion en muro para arreglos de tuberia - Alojamiento de
oficiales y suboficiales casados

Demolicion en muro para arreglos de tuberia -
Alojamiento de oficiales y suboficiales casados

—_—

Resane de muros en bano - Alojamiento de soldados Bravo

Resane de muros en baino - Alojamiento de soldados Bravo

Resane de muros en baio - Alojamiento de
soldados Bravo

Mantenimiento de estructura - Alojamiento de soldados Bravo

Demolicién de granito - Centro de entrenamiento
acuatico

Filtraciones en las excavaciones - Centro de entrenamiento
acuatico

Correccion y reemplazo de platinas - Torre de control

Correccion y reemplazo de platinas - Torre de control

Correccion y reemplazo de platinas - Torre de
control




Cubierta en estructura metalica - SIPS Planta de tratamiento
de aguas negras

Cubierta en estructura metalica - SIPS Planta de tratamiento de
aguas negras

Cubierta en estructura metalica - SIPS Planta de tratamiento
de aguas negras

Cubierta en estructura metalica - SIPS Planta de
tratamiento de aguas negras




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo DE-DEAJU-FR-019
. . Version 10
FORMATO INFORME DE SUPERVISION OBRA PUBLICA
Vigencia 3/12/2026

1- INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

9/8/2026

FECHA INFORME DE SUPERVISION 9/14/2026

9/14/2026

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

PERIODO REPORTADO DEL:
CONTRATISTA

“Obra publica para el mantenimiento preventivo, correctivo y mejorativo de las instalaciones del Grupo Aéreo del Amazonas”

CONTRATO N° 099-00-B-COFAC-BACOF-2026

OBJETO

7/23/2026 11/30/2026

FECHA DE TERMINACION

VALOR REDUCCION

FECHA DE INICIO

VALOR ADICIONAL

VALOR TOTAL

VALOR INICIAL $ 1,523,088,203.00 $0.00 $0.00 $ 1,523,088,203.00

(Si aplica) (Si aplica)

2- ESTADO DEL CONTRATO OBSERVACIONES

EL CONTRATO SE FIRMO EL DIA 24 DE JUNIO DE 2026, EL MISMO SE ENCUENTRA PERFECCIONADO DESDE EL 24 DE JUNIO DE 2026, EL NUMERO DE POLIZA VIGENTE ES EL No. BY-100067254 Y POLIZA DE RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL No. BY-100011771 DE COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
AMPARO SUFICIENCIA | DESDE HASTA VALOR AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA | VIGENCIA SUMA
_ DESDE HASTA ASEGIACTUAL
Cumplimiento 30% 24/06/2026 | 04/06/2027 | $456.926.461,00 Predios labores | 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
del contrato y operaciones VALOR DE LA
Pago de salarios, 5% 24/06/2026 | 04/12/2029 | $76.154.411.00 PERDIDA — Minimo:
prestaciones 2.00 SMMLV
sociales legales Patronal 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 $350.181.000,00
. VALOR DE LA
. . . PERDIDA — Minimo:
::gg:;r;fc'c’"es Contratistas %oogosy NélgBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 $350.181.000,00
Estabilidad y 50% 04/12/2026 | 04/12/2031 | $609.235.282.00 subcontmﬁstasy VALOR DE LA STV
calidad de |la PERDIDA — Minimo:
obra. 2.00 SMMLV
Vehiculos 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 $350.181.000,00
propios y no | VALOR DE LA
propios PERDIDA — Minimo:
2.00 SMMLV

3- CONTROL MODIFICATORIOS

MODIFICATORIO No.1

FECHA DE SUSCRIPCION NO APLICA
OBJETO DEL CONTRATO MODIFICATORIO NO APLICA
FORMA DE PAGO NO APLICA
PLAZO DE EJECUCION (MODIFICADO) (Sl APLICA) NO APLICA
VALOR FINAL DEL CONTRATO NO APLICA
MODIFICATORIO No.2

FECHA DE SUSCRIPCION NO APLICA
OBJETO DEL CONTRATO MODIFICATORIO NO APLICA
FORMA DE PAGO NO APLICA
PLAZO DE EJECUCION (MODIFICADO) (Sl APLICA) NO APLICA
VALOR FINAL DEL CONTRATO NO APLICA

4- RECURSOS DEL CONTRATISTA

5- CONTROL DE PROGRAMACION

. . . Dedicacion | Dedicacion | Cumplio/ .
Ensayos, Disefios y Otros Materiales en Obra Equipos en Obra Personal en obra . P . Observaciones
contractual ejecutada | No cumplio
Detalle Obs/Resultado Detalle Cantidad Detalle Cantidad Detalle Cantidad % % Si/ No Detalle
N/A Arena 5m3 Palas 4 Residente de obra: MICHAEL URBANO 1 100 100 Si N/A
Cemento 96 unidades Picos 1 Profesional SST: GONZALO OCHOA 1 100 100 Si N/A
. . Profesional administrativo: CAMILA
Pintura 5 unidades Carretas 1 CASTELO BRANCO 1 100 100 Si N/A
Anticorrosivo 8 unidades Barra 1 Maestro de obra 1 100 100 Si N/A
Removedor 3 unidades Valdes 5 Oficiales 100 100 Si N/A
Plastico 1 rollo Rodillos 10 Ayudantes 100 100 Sl N/A
Lamina HR 6 1 unidad Brochas 10
mm
Alambre 5kg Espatulas 6
Disolvente 1 uniad Pulidoras 2
Gravilla 10 m3 Taladros 3
Varilla 276 unidades | Discos de corte 10
IVIdIIgUUId Uuc
Varilla Roscada | 12 unidades nivel 1
Lamina super T 1 unidad Herramientas
menores 10
- CIerrnetivus Uue
Platinas proteccion
Andamios 4 secciones / 8
tablones
TOTAL 13

% Ejecutado acumulado

0,
mes anterior (Total) 3.73%

EJECUCION SEMANAL (MES
REPORTADO)

EJECUTADO TOTAL A LA FECHA

PORCENTAJE PONDERADA EN OBRA

PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA

ATRASO (-) / ADELANTO (+)

Semana 7 (01 al 07 sept

0,
2026) 1.30%

12.24%

71.10%

-58.86%




Semana 8 (08 al 14 de

GRAFICO DE PORCENTAJE PROGRAMADO Vs EJECUTADO

B PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA

W EJECUTADO TOTAL A LA FECHA

sept 2026) 0.43%
Semana 9(15 al 21 de
sept 2026) 4.61%
~Semana 10°(22 al 28 de
sept 2026) 2.18%
Semana 11 0.00%
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GRAFICO DE PORCENTAJE PROGRAMADO Vs EJECUTADO POR CAPITULOS
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CAPITULOS AVANCE GRAFICO DE PORCENTAJE
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
1. PRELIMINARES [ | 0000 0000000 O O
EJECUTADO | o% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 34.67%
B PROGRAMADO M EJECUTADO o
My ——————— to000%
TIERRAS
EJECUTADO | g90% 95% 100% 270.71%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
3. CIMENTACION . e —"
EJECUTADO | g0y oo, 005 126.25%
B PROGRAMADO B EJECUTADO
PROGRAMADO 98.16%
4. ESTRUCTURA | | [ s s s
EJECUTADO | o% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 33.73%
PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 14 280/
DIVISIONES LIVIANAS
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 6.50%
PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 59 19(_7
HIDROSANITARIAS 0
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 25.19%
B PROGRAMADO M EJECUTADO o
7.INSTALACIONES | PROGRAMADO 0.00%
ELECTRICAS
EJECUTADO | 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 0 000/
8. PANETES Y n e
REVOQUES
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
CHCION T ———
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 44.63%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 18.68%
10. CUBIERTAS | | | |
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
1. CIELO RASO ARRERERRRR
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 9.89%
, B PROGRAMADO M EJECUTADO
12.CARPINTERIA PROGRAMADO 92.64%
METALICA, MADERA Y
PVC EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 62 080/
ALUMINIO 0
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
14. ACABADOS E PROGRAMADO 97.23%
IMPERMEABILIZACIONE —
S EJECUTADO | gy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 2.68%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
15. PINTURA R
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 13.99%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
16. ASEO GENERAL PROGRAMADO 0.00%
INTERIOR Y EXTERIOR
DE OBRA EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
ACTIVIDADES ADICIONALES CONTRATO MODIFICATORIO
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
1
EJECUTADO | o, 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
2
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
3
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%




6- PLAZO (DIAS) 7- REGISTRO FOTOGRAFICO GENERAL

Cant. Dias Total Transcurrido Faltantes

-

Contractual 131 54 77

(i
|

9- ACTIVIDADES PENDIENTES DE INICIO O ATRASADAS
Actividad atrasada

8- DESCRIPCION ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO —— :
Atribuible al contratista?

11- CONTROL PAGOS

DETALLE DE PAGO
VALOR INICIAL

VALOR

$ 1,523,088,203.00

OBSERVACIONES

ALOJAMIENTO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES CASADOS: 1,12 PREPACION INTEGRAL DE PISOS EN CONCRETO EXISTENTE: La ejecucién de esta actividad se encuentra
Como parte de la preparacion de la superficie, se instala una capa de plastico como barrera para controlar la condicionada a la culminacién de las actividades de demolicion de los acabados existentes. Una vez finalizada la
humedad. Posteriormente, se realiza el desmontaje de las puertas y se ejecuta una placa de mortero para demolicién, se procedera con el resane y preparacion de las superficies, para posteriormente ejecutar la reparacion integral Si NO X
nivelacion de aproximadamente 5 cm de espesor. Una vez ejecutada la placa, se deja un periodo de de los pisos en concreto. Esta secuencia busca garantizar la continuidad de las actividades y evitar que los trabajos queden
aproximadamente un dia para su curado y secado, tras lo cual se da inicio a la instalacién del enchape en las areas temporalmente inconclusos.
correspondientes a sala y comedor.
ALOJAMIENTO SOLDADOS ALFA, BRAVO, CHARLIE:
Se avanza con la instalacion de enchape en los muros de los bafios. Paralelamente, se ejecutan labores de -
mantenimiento de la estructura metalica de la cubierta, incluyendo actividades de limpieza y aplicacion de pintura. % _ » ) o
También, se continta con la fabricacién de elementos prefabricados destinados a las comodas de los alojamientos | < |13 DESMONTE DE MUEBLES EN AGLOMERADO: Se realiz el despiece y verificacion de los elementos
o o R ., i (04 correspondientes a los muebles, los cuales actualmente se encuentran en proceso de fabricaciéon. EI desmonte de los
de soldados y se da inicio a las actividades de mantenimiento y adecuacion de las persianas. E muebles existentes se realizara de manera progresiva en sitio, una vez sean recibidos los elementos nuevos fabricados, con S NO X
i d el fin de garantizar la continuidad entre el retiro y la posterior instalacion.
ALOJAMIENTO SUBOFICIALES SOLTEROS (LAVANDERIA): lblé
NO EJECUTADO o
CENTRO DE ENTRENAMIENTO ACUATICO:
Contmu,an, aCtIVIdade_S de .d’emoI|C|on y retlro_ del_ acabado existente en granito en la zona d_eStmada a los nifios. NOTA: Las actividades que presentan retrasos se encuentran principalmente condicionadas por la disponibilidad y llegada
Se continua con la ejecucion del solado de limpieza para las zapatas, sobre el cual se realiza posteriormente la de materiales, las condiciones de acceso a determinadas areas y las mayores cantidades o condiciones encontradas
instalacion del acero de refuerzo, dando inicio al vaciado de concreto de las zapatas. durante la ejecucion. Una vez se cuente con los materiales requeridos y se habiliten las areas de intervencion, se tiene Sli NO X
De manera paralela, se inicia la fabricacion y montaje de las formaletas correspondientes a los pedestales, previsto reforzar el personal destinado a estas actividades, con el proposito de acelerar su ejecucion, recuperar los tiempos
procediendo posteriormente con el vaciado de concreto de estos elementos, de acuerdo con la secuencia afectados y garantizar la continuidad de las actividades posteriores conforme a la programacion actualizada.
constructiva establecida.
En el cuarto de maquinas, se inicia la construccion del muro en mamposteria de ladrillo correspondiente a la 9,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE PISO TIPO DECK EN WPC: Se determiné la ejecucion del piso atérmico,
cubierta, avanzando en la conformacion del cerramiento y configuracion del area destinada a los equipos. mediante el incremento de las cantidades correspondientes al item 14.7, las cuales pasaron de 250,01 m* a 325,00 m.
SANIDAD: A@qonalmentg, se encuentra en evaluamép la posibilidad de maptener la instalacion del piso en deck cont'emplada
3 inicialmente, siempre que el balance de cantidades de obra lo permita. En tal caso, se plantea que el deck sea instalado
NO EJECUTADO 2 directamente sobre el piso atérmico, de manera que este uUltimo mantenga su continuidad como solucion base del area y el S NO X
RANCHO DE TROPA: deck funcione como acabado superficial y zona de estancia para el personal del GAAMA. Esta solucién permitiria realizar,
NO EJECUTADO en caso de ser necesario, el posterior mantenimiento, reemplazo o retiro del deck sin afectar la continuidad del piso
CASINO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES: atérmico que se encuentra debajo.
NO EJECUTADO wQ ] - - , _. - .
PARQUEADEROS Y PLAZA DE ARMAS: g < En Iqs bafos de los .aIOJamllento.s de soldados, esp.e0|f|clz-fmente en el area de los urinarios, se |d§’nt|f|can |rregular|’dades
NO EJECUTADO E g asociadas a presencia de flltracpnes de agua, evidenciandose comq causa aparente la afgctacnon dg una tuberllauque
s O presenta rotura. La novedad es informada oportunamente al supervisor de obra, con el fin de gestionar la revision y S| NO
KIOSCO Y BAR: < g ejecucion de las reparaciones correspondientes antes de continuar con las actividades que puedan verse afectadas por
NO EJECUTADO g g |dicha condicion.
CANILES: 2
NO EJECUTADO
DESPACHO:
NO EJECUTADO Sl NO
TORRE DE CONTROL.:
NO EJECUTADO
ESCOM:
NO EJECUTADO
SIPS PLANTA TRATAMIENTO AGUA POTABLE:
NO EJECUTADO S o
SIPS PLANTA TRATAMIENTO AGUA NEGRAS: ! N
Finaliza instalacién de estructura para la cubierta.
OBSERVACIONES: Se registra el ingreso y acopio de materiales para la ejecucion de las actividades programadas, entre ellos arena y productos de la linea Sika destinados al tratamiento e impermeabilizacion de morteros y concretos, de acuerdo con los requerimientos de los procesos constructivos.
Detalle Presupuesto Valor Ejecutado a la Fecha Por Ejecutar
INICIAL ACTUAL (Adiciones y/o $ % $ %
Directos+AlU+IVA $ 1,523,088,203.00 $ 1,523,088,203.00
Adiciones N/A $0.00 $ 186,467,964.16 12.24% $ 1,336,620,238.84 88%
Reducciones $0.00
TOTAL $ 1,523,088,203.00 $ 1,523,088,203.00

VALOR ADICIONAL (Si aplica)

$0.00

VALOR REDUCIDO (Si aplica)

$0.00

VALOR TOTAL

$ 1,523,088,203.00

PAGAR PAGADERAS PRIMER TRIMESTRE 2027

ANTICIPO (Si aplica) $0.00 No aplica.
PRIMER PAGO PAC OCTUBRE $0.00
SEGUNDO PAGO PAC NOVIEMBRE $0.00
PAGO FINAL PAC DICIEMBRE 2026 Y/O CUENTAS POR $0.00

TOTAL PAGADO A LA FECHA

$0.00




12- CUMPLIMIENTO TRAMITES Y COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS (Indicar las actividades administrativas y/o compromisos adquiridos por el Contratista durante el periodo)

ACTIVIDAD

APLICA NO APLICA ENTREGADO

APROBADO CUMPLIO

OBSERVACIONES

14- EL TIEMPO EXISTENTE FUE ASI (Condiciones Climaticas):
Condiciones climaticas generales, Dias soleados. Se presentan lluvias: (22/09/2026 desde 12:00 m - 3:00 pm)

13- OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

ELABORO:

ﬂ\chuc\ (_CO:\C\(Clo Toeo U{bano

Michael Leonardo Forero Urbano
Residente de Obra
Firma y Posfirma

REVISO:

César Au;;usto Cruz Chacén
Representeante Legal
Firma y Posfirma

15-ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO DEL PERIODO REPORTADO (Debe incluirse en el registro fotografico fecha, hora y lugar)

1 —

Preparacion de piso / casa 10 - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Preparacion de piso / casa 10 - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Preparacién mortero / casa 10 - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Placa de mortero / casa 10 - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

=0

Placa de mortero / casa 10 - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Enchape en piso / casa 10 - Alojamiento de oficiales y suboficiales
casados

Enchape en piso / casa 10 - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Enchape en piso / casa 10 - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Enchape de muros en bafo - Alojamiento de soldados

Enchape de muros en bafio - Alojamiento de soldados Bravo

Enchape de muros en bafio - Alojamiento de soldados Bravo

Enchape de muros en bafo - Alojamiento de soldados
Bravo

Bravo

Mantenimiento de estructura - Alojamiento de soldados
Bravo

Demolicién de granito, zona de nifios - Centro de
entrenamiento acuatico

Demolicion de granito, zona de nifios - Centro de
entrenamiento acuatico

Preparacién de zapatas - Centro de entrenamiento acuatico

Preparacién de zapatas - Centro de entrenamiento acuatico

Preparacién del mortero - Centro de entrenamiento
acuatico




Vaciado de zapatas - Centro de entrenamiento acuatico

Vaciado de pedestales - Centro de entrenamiento
acuatico

Muro en cubierta - Centro de entrenamiento acuatico

Cubierta en estructura metalica - SIPS Planta de tratamiento
de aguas negras

Cubierta en estructura metalica - SIPS Planta de tratamiento de
aguas negras

Cubierta en estructura metalica - SIPS Planta de tratamiento
de aguas negras

Cubierta en estructura metalica - SIPS Planta de
tratamiento de aguas negras




.

(SCUIR o AST:

1- INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo DE-DEAJU-FR-019
. ] Version 10
FORMATO INFORME DE SUPERVISION OBRA PUBLICA
Vigencia 3/12/2026

FECHA INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO N°

9/30/2026

099-00-B-COFAC-BACOF-2026

CONTRATISTA

PERIODO REPORTADO DEL:

9/1/2026

9/30/2026

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

OBJETO

FECHA DE INICIO

“Obra publica para el mantenimiento preventivo, correctivo y mejorativo de las instalaciones del Grupo Aéreo del Amazonas”

7/23/2026

VALOR INICIAL

$ 1,523,088,203.00

VALOR ADICIONAL

(Si aplica)

2- ESTADO DEL CONTRATO OBSERVACIONES

EL CONTRATO SE FIRMO EL DIA 24 DE JUNIO DE 2026, EL MISMO SE ENCUENTRA PERFECCIONADO DESDE EL 24 DE JUNIO DE 2026, EL NUMERO DE POLIZA VIGENTE ES EL No. BY-100067254 Y POLIZA DE RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL No. BY-100011771 DE COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

$0.00

FECHA DE TERMINACION

VALOR REDUCCION

11/30/2026

(Si aplica)

$0.00

VALOR TOTAL

$ 1,523,088,203.00

3- CONTROL MODIFICATORIOS

MODIFICATORIO No.1

AMPARO SUFICIENCIA | DESDE HASTA VALOR AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA | VIGENCIA SUMA
__ DESDE HASTA ASEG/ACTUAL
Cumplimiento 30% 24/06/2026 | 04/06/2027 | $ 456.926.461,00 Predios labores | 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
del contrato y operaciones VALOR DE LA
Pago de salarios, 5% 24/06/2026 | 04/12/2029 | $76.154.411,00 PERDIDA — Minimo:
prestaciones 2.00 SMMLV
sociales legales Patronal 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
. VALOR DE LA
. . . PERDIDA - Minimo:
lndemnlzacmnes
laborales. Contratistas _y ?bogosghggBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
Estabilidad y 50% 04/12/2026 | 04/12/2031 | $ 609.235.282,00 cuboontratistas. | VALOR DE . LA s
calidad de |la PERDIDA — Minimo:
obra. 2,00 SMMLV
Vehiculos 10.00 % SOBRE EL | 24/06/2026 | 04/12/2026 | $350.181.000,00
propios y no | VALOR DE LA
propios PERDIDA — Minimo:
2.00 SMMLV

FECHA DE SUSCRIPCION NO APLICA
OBJETO DEL CONTRATO MODIFICATORIO NO APLICA
FORMA DE PAGO NO APLICA
PLAZO DE EJECUCION (MODIFICADO) (SI APLICA) NO APLICA
VALOR FINAL DEL CONTRATO NO APLICA
MODIFICATORIO No.2
FECHA DE SUSCRIPCION NO APLICA
OBJETO DEL CONTRATO MODIFICATORIO NO APLICA
FORMA DE PAGO NO APLICA
PLAZO DE EJECUCION (MODIFICADO) (SI APLICA) NO APLICA
VALOR FINAL DEL CONTRATO NO APLICA
4- RECURSOS DEL CONTRATISTA
Ensayos, Disefios y Otros Materiales en Obra Equipos en Obra Personal en obra Dedicacion D(?dlcacmn Cumpllo{ Observaciones
contractual ejecutada [No cumplio
Detalle Obs/Resultado Detalle Cantidad Detalle Cantidad Detalle Cantidad % % Si/ No Detalle
N/A Arena 5m3 Palas 4 Residente de obra: MICHAEL URBANO 1 100 100 Si N/A
Cemento 96 unidades Picos 1 Profesional SST: GONZALO OCHOA 1 100 100 SI N/A
, . Profesional administrativo: CAMILA
Pintura 5 unidades Carretas 1 CASTELO BRANCO 1 100 100 Si N/A
Anticorrosivo 8 unidades Barra 1 Maestro de obra 1 100 100 Si N/A
Removedor 3 unidades Valdes Oficiales 3 100 100 Si N/A
Plastico 1 rollo Rodillos 10 Ayudantes 100 100 Si N/A
Lamina HR 6 1 unidad Brochas 10
mm
Alambre 5kg Espatulas 6
Disolvente 1 uniad Pulidoras 2
Gravilla 10 m3 Taladros 3
Varilla 276 unidades | Discos de corte 10
Varilla Roscada | 12 unidades de”ﬁ;felf i 1
Lamina super T 1 unidad Herramientas
menores 10
Platinas proteccion
Andamios 4 secciones / 8
tablones
TOTAL 13
5- CONTROL DE PROGRAMACION
PORCENTAJE PONDERADA EN OBRA
% Ejecutado acumulado 3739
. . 0
mes anterior (Total) EJECUTADO TOTAL A LA FECHA PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA ATRASO (-) / ADELANTO (+)
EJECUCION SEMANAL (MES
REPORTADOQO)
Semana 7 (01 al 07 sept 1.30% 12.63% 71.10% -58.47%
2026)
Semana § (08 al 14 de GRAFICO DE PORCENTAJE PROGRAMADO Vs EJECUTADO
sept 2026) 0.43%
Sema:ea S:(;gza;)ﬂ de 4.61% B PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA B EJECUTADO TOTAL A LA FECHA
Semanaiﬁ(??alZBde T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T I T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T I T T T T T T T T 1T
sept 2026) 2.18% Ll et rrrerrtrerrrrerrrrrrrrrerrrtrerrrrrrrrrerrrre ettt rrrrrrrrrrn
29 Y 30 DE LTl it rrrrrrtrretrrrrertrrrerrrtrertrtrrtrertrrretrrtr i el rtrrertirred
SEPTIEMBRE 0.39% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%




GRAFICO DE PORCENTAJE PROGRAMADO Vs EJECUTADO POR CAPITULOS

CAPITULOS AVANCE GRAFICO DE PORCENTAJE

B PROGRAMADO W EJECUTADO

PROGRAMADO 100.00%

1. PRELIMINARES

EJECUTADO | 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 34.67%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

0,
ACUSNCCo ey ————— .
TIERRAS

EJECUTADO | 90% 95% 100% 270.71%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

PROGRAMADO 100.00%
3. CIMENTACION e —

EJECUTADO | g0y oo, 005 129.71%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 98.16%
4. ESTRUCTURA | | [ s s s s
EJECUTADO | o% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 33.73%

PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 14 28‘:7
DIVISIONES LIVIANAS

o
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 6.50%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

0,
T AN e T TTTTTTTTTTT T =
HIDROSANITARIAS

)
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 25.19%
B PROGRAMADO W EJECUTADO 0 ooo/
PROGRAMADO )
7. INSTALACIONES 0
ELECTRICAS
EJECUTADO | 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%
PROGRAMADO B PROGRAMADO M EJECUTADO 0 oocy
~ . 0
8. PANETES Y
REVOQUES
1)
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 833.93%
H PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 100.00%
PSSO T—
()
EJECUTADO | oy 5%  10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 44.63%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

PROGRAMADO 18.68%
10. CUBIERTAS | | | |

o
EJECUTADO 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 0.00%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

PROGRAMADO 0.00%
1. CIELO RASO L

o
EJECUTADO | oy 5%  10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 9.89%
. B PROGRAMADO B EJECUTADO
12.CARPINTERIA PROGRAMADO 92.64%
METALICA, MADERA'Y
o
PvC EJECUTADO | o, 5%  10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 0.00%

B PROGRAMADO W EJECUTADO

0,
N oo Manhsaisit 5 53 RN NN NNARN NRRRN NAREN NARRN NARRN NARRN NARAN il
ALUMINIO

0,
EJECUTADO | g 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO B EJECUTADO
14. ACABADOS E PROGRAMADO 97.23%
IMPERMEABILIZACIONE .
0,
S EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 2.68%

B PROGRAMADO B EJECUTADO

PROGRAMADO 0.00%
15, PINTURA SERESSEEER SR I

0,
EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 18.46%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
16. ASEO GENERAL PROGRAMADO 0.00%
INTERIOR Y EXTERIOR
0
DE OBRA EJECUTADO | oy 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%  45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%  100% 0.00%

ACTIVIDADES ADICIONALES CONTRATO MODIFICATORIO

B PROGRAMADO B EJECUTADO

PROGRAMADO 0.00%
1
EJECUTADO | gy, 5%  10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO M EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
2
EJECUTADO | oy 5%  10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 0.00%
B PROGRAMADO B EJECUTADO
PROGRAMADO 0.00%
3
EJECUTADO | ¢y 5%  10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 0.00%
6- PLAZO (DIAS) 7- REGISTRO FOTOGRAFICO GENERAL
Cant. Dias Total Transcurrido Faltantes ' e e T R

Contractual 131 70 61




8- DESCRIPCION ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO

ALOJAMIENTO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES CASADOS:

Se inicia el descargue, suministro y acopio del material de porcelanato destinado a la intervencion de los pisos de las viviendas
contempladas dentro del proyecto.

En la vivienda No. 10 se da inicio a la demolicién del enchape existente, complementada con la ejecucién de apiques para
verificar las condiciones de la base sobre la cual se encontraba dispuesto el mortero. Durante estas actividades se identifican
dafios en la tuberia existente, por lo que se realiza una demolicién localizada para acceder a la red y ejecutar las respectivas
correcciones.

Como parte de la preparacién de la superficie, se instala una capa de plastico como barrera para el control de humedad.
Posteriormente, se realiza el desmontaje de las puertas y se ejecuta una placa de mortero para nivelacion y aislamiento, con un
espesor aproximado de 5 cm, dejando un periodo de aproximadamente un dia para su curado y secado. De manera paralela,
se realiza el trasiego y suministro de arena requerida para la preparacion de los morteros utilizados durante la intervencion.

Una vez finalizada la preparacién y acondicionamiento de la superficie, se da inicio a la instalacion del enchape en las areas
correspondientes a sala y comedor de la vivienda No. 10.

ALOJAMIENTO SOLDADOS ALFA, BRAVO, CHARLIE:

Durante las semanas 8, 9 y 10 se desarrollan actividades de adecuacién y mantenimiento en los alojamientos de soldados,
interviniendo principalmente los bafnos, las estructuras metalicas de cubierta, el area destinada a bodega y los elementos de
mobiliario.

En los bafios del alojamiento de soldados Bravo se ejecutan actividades de resane, revoque y recuperacion de superficies,
finalizando esta etapa con la preparacién de los muros para la ejecucién de los acabados. Posteriormente, se avanza con la
instalacién de enchape en los muros de los bafos.

De manera paralela, se desarrollan actividades de mantenimiento de la estructura metélica de cubierta del alojamiento Bravo,
iniciando con la limpieza vy lijado de los perfiles como preparacion de las superficies para la aplicacion de pintura. Se da inicio a
las actividades de mantenimiento y adecuacion de las persianas, con el propdsito de mejorar las condiciones de los elementos
existentes. Posteriormente, se ejecutan las labores de pintura y demas trabajos de mantenimiento previstos, dando por
terminada la intervencién de la estructura metalica correspondiente a este alojamiento.

Una vez finalizadas las actividades de mantenimiento en el alojamiento Bravo, se da inicio a los trabajos de intervencion y
mantenimiento de la estructura metélica correspondiente al alojamiento Alfa, comenzando con las actividades de preparacion de
las superficies.

En el cuarto destinado a bodega se realiza el desmonte del cielo raso existente en PVC vy, posteriormente, se ejecutan
nuevamente las actividades de instalacion de cielo raso, como parte de las adecuaciones previstas para el espacio.

También, se continda con la fabricacion de placas y elementos prefabricados destinados a las comodas de los alojamientos de
soldados.

ALOJAMIENTO SUBOFICIALES SOLTEROS (LAVANDERIA): NO EJECUTADO

CENTRO DE ENTRENAMIENTO ACUATICO:

Durante las semanas 7 a 10 se desarrollan actividades de adecuacion, demolicion, excavacion y cimentacion en el Centro de
Entrenamiento Acuatico.

Se continla con la demolicién de las placas de concreto existentes y el corte de la malla de refuerzo ubicada en el area de
excavacion. Paralelamente, se realiza el corte, figurado y armado del acero de refuerzo requerido para las zapatas y vigas de
cimentacion.

Durante las excavaciones se presenta filtracién de agua, condicién que afecta temporalmente el avance de las actividades de
cimentacion. Por esta razon, se realiza seguimiento al nivel del agua y se suspenden las actividades de fundicién mientras se
verifican las condiciones del terreno y se establecen las medidas necesarias para continuar con los trabajos.

De manera simultanea, se avanza con la excavacién para las vigas de amarre, la limpieza y organizacién del area de trabajo y el
aprovechamiento del material producto de las excavaciones para actividades de lleno y nivelacién en zonas aledafias. Ademas,
se realiza la proteccion del area de la piscina para evitar su contaminacion con residuos de obra.

En las areas destinadas a los nifios se continda con la demolicién y retiro del acabado existente en granito, mientras que en la
zona perimetral se avanza con el desmonte de los vidrios existentes.

Superadas las condiciones que generaban la suspensién de las fundiciones, se ejecuta el solado de limpieza de las zapatas,
seguido de la instalacién del acero de refuerzo y el vaciado de concreto. Posteriormente, se inicia la fabricacion y montaje de las
formaletas de los pedestales y su respectivo vaciado.

Finalmente, en el cuarto de maquinas se inicia la construccién del muro en mamposteria de ladrillo correspondiente a la cubierta.
SANIDAD: NO EJECUTADO

RANCHO DE TROPA: NO EJECUTADO

CASINO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES: NO EJECUTADO

PARQUEADEROS Y PLAZA DE ARMAS: NO EJECUTADO

KIOSCO Y BAR: NO EJECUTADO

CANILES: NO EJECUTADO

DESPACHO: NO EJECUTADO

TORRE DE CONTROL:NO EJECUTADO

ESCOM: NO EJECUTADO

SIPS PLANTA TRATAMIENTO AGUA POTABLE: NO EJECUTADO

SIPS PLANTA TRATAMIENTO AGUA NEGRAS:

Durante las semanas 7 a 10 se continlan las actividades de cimentaciéon, adecuacién y montaje de la estructura
correspondiente al proyecto.

En el desarrollo de la cimentacién, se realiza el traslado e instalacion de las platinas previamente cortadas y perforadas, asi
como la instalacién y soldadura de los esparragos a la estructura interna de los pedestales, garantizando su correcta fijacion.
Paralelamente, se avanza con el vaciado de las vigas de cimentacion y de cuatro (4) pedestales destinados al soporte de la
cubierta metélica.

Posteriormente, se ejecutan actividades de nivelacion del terreno entre las vigas de amarre y la placa de concreto, como
preparacion para el lleno, compactacion y posterior vaciado de concreto. Asimismo, se realizan trabajos de adecuacion de la red
de tuberias para ajustar la disposicion de los desagiies y permitir la instalacion y puesta en funcionamiento de las bombas.

En el pozo séptico, se inicia la construccion del bordillo destinado al soporte de la reja de proteccién y, una vez cumplido el
proceso inicial de fraguado, se realiza su desencofrado. De igual manera, se ejecutan labores de limpieza y retiro de escombros
y material producto del movimiento de tierras, manteniendo despejadas las areas de trabajo.

Una vez avanzadas las actividades de cimentacion, se inicia el corte de tuberia para la fabricacién de las columnas y el montaje
de la perfileria correspondiente a columnas, vigas y correas. Finalmente, se completa la instalacion de la estructura metalica
destinada a la cubierta.

PREELIMIRARES

9- ACTIVIDADES PENDIENTES DE INICIO O ATRASADAS
Actividad atrasada

1,12 PREPACION INTEGRAL DE PISOS EN CONCRETO EXISTENTE: La ejecucién de esta actividad se encuentra
condicionada a la culminacion de las actividades de demolicién de los acabados existentes. Una vez finalizada la
demolicién, se procedera con el resane y preparacion de las superficies, para posteriormente ejecutar la reparacion integral
de los pisos en concreto. Esta secuencia busca garantizar la continuidad de las actividades y evitar que los trabajos queden
temporalmente inconclusos.

Atribuible al contratista?

Sl

NO

1,13 DESMONTE DE MUEBLES EN AGLOMERADO: Se realiz6 el despiece y verificacion de los elementos
correspondientes a los muebles, los cuales actualmente se encuentran en proceso de fabricacion. El desmonte de los
muebles existentes se realizara de manera progresiva en sitio, una vez sean recibidos los elementos nuevos fabricados, con
el fin de garantizar la continuidad entre el retiro y la posterior instalacion.

SI

NO

NOTA: Las actividades que presentan retrasos se encuentran principalmente condicionadas por la disponibilidad y llegada
de materiales, las condiciones de acceso a determinadas areas y las mayores cantidades o condiciones encontradas
durante la ejecucion. Una vez se cuente con los materiales requeridos y se habiliten las areas de intervencion, se tiene
previsto reforzar el personal destinado a estas actividades, con el propdsito de acelerar su ejecucion, recuperar los tiempos
afectados y garantizar la continuidad de las actividades posteriores conforme a la programacion actualizada.

Sl

NO

PISOS

9,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE PISO TIPO DECK EN WPC: Se determiné la ejecucion del piso atérmico,
mediante el incremento de las cantidades correspondientes al item 14.7, las cuales pasaron de 250,01 m? a 325,00 m2.
Adicionalmente, se encuentra en evaluaciéon la posibilidad de mantener la instalacion del piso en deck contemplada
inicialmente, siempre que el balance de cantidades de obra lo permita. En tal caso, se plantea que el deck sea instalado
directamente sobre el piso atérmico, de manera que este uUltimo mantenga su continuidad como solucion base del area y el
deck funcione como acabado superficial y zona de estancia para el personal del GAAMA. Esta solucion permitiria realizar,
en caso de ser necesario, el posterior mantenimiento, reemplazo o retiro del deck sin afectar la continuidad del piso
atérmico que se encuentra debajo.

Sl

NO

ALOJAMIENTO DE SOLDADOS

BRAVO

En los bafios de los alojamientos de soldados, especificamente en el area de los urinarios, se identifican irregularidades
asociadas a presencia de filtraciones de agua, evidenciandose como causa aparente la afectacion de una tuberia que
presenta rotura. La novedad es informada oportunamente al supervisor de obra, con el fin de gestionar la revision y
ejecucion de las reparaciones correspondientes antes de continuar con las actividades que puedan verse afectadas por
dicha condicion.

SI

NO

ALOJAMIENTO DE OFICIALES Y

SUBOFICIALES CASADOS

En la vivienda No. 10 se identificaron dafios en la tuberia existente durante las actividades de demolicién del enchape, por
lo que fue necesario realizar una demolicion localizada para acceder a la red y efectuar las correcciones correspondientes.
Las condiciones encontradas durante las excavaciones y las intervenciones sobre instalaciones existentes generaron
ajustes en la secuencia prevista para algunas actividades, requiriendo verificaciones y trabajos adicionales antes de
continuar con las actividades posteriores.

Si

NO

CENTRO DE ENTRENAMIENTO

ACUATICO

Durante el periodo se presenté presencia de agua y filtraciones en las excavaciones del Centro de Entrenamiento Acuatico,
situacion que dificulté temporalmente el desarrollo de las actividades de cimentacion. Debido a las condiciones encontradas
en las excavaciones, se suspendieron temporalmente las actividades de fundicién, mientras se verificaba el comportamiento
del agua y se establecian las condiciones necesarias para continuar con los trabajos.

Sl

NO

Sl

NO

Se completo la instalacion de la estructura metdlica de cubierta, después de avanzar en la fabricacién y montaje de columnas, vigas y correas.

OBSERVACIONES: Durante el periodo se evidenci6 continuidad en los diferentes frentes de trabajo, con avances en actividades de cimentacion, estructuras metalicas, adecuaciones, acabados y mantenimiento.
En el Centro de Entrenamiento Acuatico, una vez verificadas las condiciones asociadas a la presencia de agua, se retomaron las actividades de cimentacion, avanzando con la ejecucion de solados, instalacion de acero de refuerzo y vaciado de concreto en zapatas y pedestales.

En el alojamiento Bravo se culminaron las actividades de mantenimiento de la estructura metalica, incluyendo la preparacién de superficies y aplicacion del sistema de pintura. Posteriormente, se inicio la intervencion de la estructura correspondiente al alojamiento Alfa.
En los alojamientos de soldados se registraron avances en la adecuacion de bafios, instalacion de enchapes, instalacién de cielo raso en PVC, fabricacion de elementos prefabricados y mantenimiento de persianas.

En la vivienda No. 10 se avanzé en la recuperacién de los pisos, desde la demolicion y revision de la base existente hasta la preparacion de la superficie, control de humedad, ejecucion de la placa de nivelacion e instalacion del enchape.

Se realizaron actividades de limpieza, organizacion y retiro de escombros en los diferentes frentes de trabajo, manteniendo las areas intervenidas en condiciones adecuadas para la continuidad de las actividades.

Se aprovecho parte del material producto de las excavaciones para actividades de lleno y nivelacién en zonas previamente definidas, reduciendo la necesidad de traslado de dicho material fuera de los frentes de trabajo.

10- CONTROL DE COSTOS

11- CONTROL PAGOS

Detalle Presupuesto Valor Ejecutado a la Fecha Por Ejecutar
INICIAL ACTUAL (Adiciones y/o $ % $ %
Directos+AIU+IVA $ 1,523,088,203.00 $ 1,523,088,203.00
Adiciones $0.00 o o
Reducciones N/A $0.00 $192,438,641.85 12.63% $ 1,330,649,561.15 87%
TOTAL $ 1,523,088,203.00 $ 1,523,088,203.00

DETALLE DE PAGO VALOR OBSERVACIONES
VALOR INICIAL $ 1,523,088,203.00
VALOR ADICIONAL (Si aplica) $ 0.00
VALOR REDUCIDO (Si aplica) $0.00
VALOR TOTAL $ 1,523,088,203.00
ANTICIPO (Si aplica) $0.00 No aplica.
PRIMER PAGO PAC OCTUBRE $ 0.00
SEGUNDO PAGO PAC NOVIEMBRE $0.00
PAGO FINAL PAC DICIEMBRE 2026 Y/O CUENTAS POR $ 0.00
PAGAR PAGADERAS PRIMER TRIMESTRE 2027 '
TOTAL PAGADO A LA FECHA $ 0.00
12- CUMPLIMIENTO TRAMITES Y COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS (Indicar las actividades administrativas y/o compromisos adquiridos por el Contratista durante el periodo)
ACTIVIDAD APLICA NO APLICA ENTREGADO | APROBADO CUMPLIO OBSERVACIONES




13- OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

14- EL TIEMPO EXISTENTE FUE ASI (Condiciones Climaticas):
Condiciones climaticas generales, Dias soleados. Se presentan lluvias: (02/09/2026 de 1:00pm - 2:00pm)(22/09/2026 desde 12:00 m - 3:00 pm)
ELABORO: REVISO:

\J{lc\nac\ (.cona{clo Foco U{bcmo

Michael Leonardo Forero Urbano César Aubusto Cruz Chacén
Residente de Obra Representeante Legal
Firma y Posfirma Firma y Posfirma

15-ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO DEL PERIODO REPORTADO (Debe incluirse en el registro fotografico fecha, hora y lugar)

Vaceado de vigas - SIPS Planta de tratamiento de aguas
negras

Demolicion de placas en concreto - centro de
entrenamiento acuatico

Adecuacion de tuberia - SIPS Planta de tratamiento
de aguas negras

Fabricacion del bordillo del pozo - SIPS Planta de Corte y figurado del acero de refuerzo - centro de entrenamiento
tratamiento de aguas negras acuatico

Acopio de material - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Py ".,\""‘u

Acopio de material - Alojamiento de oficiales y suboficiales Demolicion de enchape en piso - Alojamiento de oficiales y Demoliciéon en muro para arreglos de tuberia - Alojamiento de Resane de muros en baino - Alojamiento de
casados suboficiales casados oficiales y suboficiales casados soldados Bravo

Desmonte de vidrios perimetrales - Centro de entrenamiento
acuatico

Cubierta en estructura metalica - SIPS Planta de

Demolicion de granito - Centro de entrenamiento acuatico Correccion y reemplazo de platinas - Torre de control .
tratamiento de aguas negras




2 :k

Preparacion de piso / casa 10 - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Placa de mortero / casa 10 - Alojamiento de oficiales y suboficiales

Enchape en piso / casa 10 - Alojamiento de oficiales y
suboficiales casados

Enchape de muros en bafio - Alojamiento de
soldados Bravo

casados

Mantenimiento de estructura - Alojamiento de soldados
Bravo

Preparacién de zapatas - Centro de entrenamiento acuatico

Vaciado de pedestales - Centro de entrenamiento acuatico

Muro en cubierta - Centro de entrenamiento
acuatico




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA
GRUPO AEREO DEL AMAZONAS

INFORME MENSUAL DE SEGUIMIENTO
AL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

PERIODO INFORME DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026

CONTRATO No. 099-00-B-COFAC-BACOF-2026



DATOS DEL PROYECTO

DATO

INFORMACION

Entidad

Nacion — Ministerio de Defensa Nacional — Fuerza Aeroespacial Colombiana —
Grupo Aéreo del Amazonas

Lugar de ejecucién

Grupo Aéreo del Amazonas, kilémetro 3 antigua via a Tarapaca

Contratista CONSTRUSERVICIOS S.A.S.

Representante legal César Augusto Cruz Chacén

Objeto Obra publica para el mantenimiento preventivo, correctivo y mejorativo de las
instalaciones del Grupo Aéreo del Amazonas

Valor contractual $1.523.088.203,00

Plazo 131 dias

Fecha de inicio

23 de julio de 2026

Fecha de terminacién programada

30 de noviembre de 2026

Periodo evaluado

1 al 30 de septiembre de 2026

Fecha del informe

Septiembre de 2026

1. INTRODUCCION

En cumplimiento de los documentos del proceso y del Contrato No. 099-00-B-COFAC-BACOF-2026, se presenta el Informe
Mensual de Seguimiento al Programa de Gerencia de Proyectos correspondiente al periodo comprendido entre el 1y el 30 de
septiembre de 2026. El informe consolida la informacién disponible en los informes semanales y mensual de supervision, la

programacion suministrada y los registros de la bitacora de obra.

2. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

CONCEPTO INFORMACION
Contrato 099-00-B-COFAC-BACOF-2026
Entidad Fuerza Aeroespacial Colombiana — Grupo Aéreo del Amazonas
Contratista CONSTRUSERVICIOS S.A.S.
Representante legal César Augusto Cruz Chacén
Objeto Obra publica para el mantenimiento preventivo, correctivo y mejorativo de las
instalaciones del Grupo Aéreo del Amazonas
Valor $1.523.088.203,00
Plazo 131 dias
Inicio 23/07/2026
Terminacion 30/11/2026

Periodo evaluado

01/09/2026 — 30/09/2026

Profesional de Gerencia

Luisa Fernanda Pulido Buitrago — Ingeniera Civil, Especialista en Gerencia
de Proyectos / Project Management

3. OBJETO DEL INFORME

Realizar el seguimiento mensual a la implementacién y evolucion del Programa de Gerencia de Proyectos, verificando el
comportamiento del alcance, cronograma, avance fisico, presupuesto, recursos, calidad, riesgos, comunicaciones vy
compromisos, asi como las situaciones que puedan afectar el cumplimiento de las condiciones contractuales.

4. BASE CONTRACTUAL Y ALCANCE DEL SEGUIMIENTO

El seguimiento se desarrolla con base en el Contrato No. 099-00-B-COFAC-BACOF-2026, el cronograma suministrado, los
informes semanales del 1-7, 8-14, 15-21 y 22-28 de septiembre, el informe mensual de septiembre y la bitacora de obra. Se
distinguen los datos reportados, los calculos derivados y los asuntos que requieren validacion documental. La programacion
adjunta se conserva como referencia para el andlisis, sin rebasar unilateralmente la linea base.



5. ESTADO DE IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

5.1 Profesional responsable

ASPECTO VERIFICACION ESTADO OBSERVACION
Nombre Luisa Fernanda Pulido Acreditado Se conserva la identificacion
Buitrago y soportes del informe de
agosto.
Profesion / matricula Ingeniera Civil — Matricula Acreditado Soportes reportados en el
Profesional No. 25202- expediente del periodo
0973181 CND anterior.
Formacion / experiencia Especialista en Gerencia de | Acreditado No se aport6 soporte nuevo
Proyectos y Especialista en que modifique la verificacion
Project Management anterior.
Soportes Hoja de vida y soportes En seguimiento Aporte de entrega mensual
académicos de gerencia.
5.2 Actividades de gerencia desarrolladas en el mes
FECHA /
No. ACTIVIDAD PERIODO SOPORTE ESTADO
Seguimiento al Cronograma Realizado. Se presento MODIFICATORIO (en
cronograma y Septiembre 2026 suministrado e revision de la entidad para aprobacion) el cual
programacion informes semanales incluye ajuste a la programacion vigente.
- Informes semanales y
Segwmlc?n.to al Septiembre 2026 mensual de Realizado
avance fisico N
supervision
Realizado; pagos reportados $0,00. Se
Seguimiento a costos Septi Control de costos del | presento MODIFICATORIO (en revision de la
> e . eptiembre 2026 . ; . ) )
y ejecucion financiera informe mensual entidad para aprobacién) el cual incluye ajuste
a la forma de pago.
Seguimiento a Informes de
recursos, materiales y | Septiembre 2026 supervision y Realizado
equipos registros de obra
Seguimiento a s
situaciones que Septiembre 2026 E'etst?sra y reportes de En seguimiento; requiere acciones por frente
afectan el plazo
Comunicados enviados a la entidad:
Septiembre 04 de 2026.Solicitud de detalles
estructurales, arquitecténicos, medidas, que
complementen la informacién para fabricacién
y ejecucion. items 4.4, 11.2, 12.6, 12.7, 13.1,
L 13.4.
Seguimiento a Comunicaciones y Septiembre 17 de 2026. Solicitud
. . apartados o :
compromisos y Septiembre 2026 administrativos modificatorio.
documentacion . ; Septiembre de 2026. Especificaciones
disponibles . .
técnicas nuevos items.
Septiembre de 2026. Solicitud items Np y AD
Septiembre 22 de 2026. Cronograma Grupo
aéreo del amazonas.
Septiembre 22 de 2026. Flujo de fondos y
curva S.

Durante septiembre se efectudé seguimiento al cronograma y al avance fisico; revision de los frentes activos y de las actividades
pendientes; control de recursos, materiales y equipos; identificacion de novedades técnicas y riesgos; revision de los registros de
calidad; y seguimiento al comportamiento financiero y a los tramites asociados al pago generar las actividades ejecutadas.

6. SEGUIMIENTO AL ALCANCE

Durante septiembre se report6 continuidad de trabajos en varios frentes contemplados en el alcance contractual: cimentacion y
estructura metdlica en la SIPS de la Planta de Tratamiento de Aguas Negras; excavacion, acero de refuerzo, solados, zapatas y



pedestales en el Centro de Entrenamiento Acuatico; adecuacion de bafios y mantenimiento de estructuras metalicas en
alojamientos de soldados; y recuperacion de pisos e intervencién localizada de una tuberia en la vivienda No. 10 del alojamiento
de oficiales y suboficiales casados.

CAPITULO/
FRENTE

PROGRAMADO
%

EJECUTADO
%

VARIACION
p-p-

ESTADO / OBSERVACION

1. Preliminares

100.00%

34.67%

-65.33

En ejecucion; brecha frente a programacion del
capitulo. Las actividades que presentan
desviaciones respecto de la programacion
vigente se encuentran asociadas, principalmente,
a restricciones en la disponibilidad y oportunidad
de suministro de materiales, limitaciones de
acceso a determinadas areas de intervencion y
mayores cantidades o condiciones no previstas
inicialmente, identificadas durante la ejecucién de
los trabajos.

En consecuencia, se mantiene el seguimiento a
la gestion de suministro de materiales, la
habilitacion de las areas y la verificacion de las
cantidades requeridas. Una vez superadas estas
restricciones, se prevé el fortalecimiento de las
cuadrillas de trabajo en los frentes afectados, con
el fin de incrementar los rendimientos, mitigar los
impactos sobre el cronograma y favorecer la
continuidad de las actividades sucesoras. La
efectividad de estas medidas debera verificarse
mediante el control periddico de los avances
fisicos, los recursos asignados y el cumplimiento
de los hitos establecidos en la programacion
actualizada. Las actividades afectadas: 1,12
PREPACION INTEGRAL DE PISOS EN
CONCRETO EXISTENTE. 1,13 DESMONTE DE
MUEBLES EN AGLOMERADO.

2. Movimiento de
tierras

100.00%

270.71%

+170.71

Avance ejecutado superior al programado del
capitulo.

3. Cimentacion

100.00%

129.71%

+29.71

Avance ejecutado superior al programado del
capitulo.

4. Estructura

98.16%

33.73%

-64.43

En ejecucion; brecha frente a programacion del
capitulo. Se presento MODIFICATORIO (en
revision de la entidad para aprobacion) el cual
incluye ajuste a la programacion vigente.

5. Mamposteria y
divisiones livianas

14.28%

6.50%

-7.78

En ejecucion; brecha frente a programacion del
capitulo. Se presento MODIFICATORIO (en
revision de la entidad para aprobacion) el cual
incluye ajuste a la programacion vigente.

6. Instalaciones
hidrosanitarias

59.19%

25.19%

-34.00

En ejecucion; brecha frente a programacion del
capitulo. Se presento MODIFICATORIO (en
revision de la entidad para aprobacion) el cual
incluye ajuste a la programacion vigente.

7. Instalaciones
eléctricas

0.00%

0.00%

+0.00

Sin inicio de ejecucion.

8. Pafetes y
revoques

0.00%

833.93%

+833.93

Avance ejecutado superior al programado del
capitulo.

9. Pisos

100.00%

44.63%

-565.37

En ejecucion; brecha frente a programacion del
capitulo. 9,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE
PISO TIPO DECK EN WPC: Se evidencia ajuste
en las cantidades ejecutadas las cuales
quedaran en el MODIFICATORIO (balance de
mayores y menores).

10. Cubiertas

18.68%

0.00%

-18.68

Se presento MODIFICATORIO (en revisién de la
entidad para aprobacién) el cual incluye ajuste a
la programacion vigente.

11. Cielo raso

0.00%

9.89%

+9.89

Avance ejecutado superior al programado del
capitulo.




12. Carpinteria Se presento MODIFICATORIO (en revision de la
metdlica, madera y 92.64% 0.00% -92.64 entidad para aprobacion) el cual incluye ajuste a
PVC la programacion vigente.
Se presento MODIFICATORIO (en revision de la
13. Vidrios y aluminio | 62.08% 0.00% -62.08 entidad para aprobacion) el cual incluye ajuste a
la programacion vigente.
14 Acabados e Se .presento MODIFIC_:ATORIO (gn revisiQn dela
imbermeabilizaciones 97.23% 2.68% -94.55 entidad para aprobacion) el cual incluye ajuste a
la programacién vigente.
15. Pintura 0.00% 18.46% +18.46 Avapce ejecutado superior al programado del
capitulo.
16. Aseo general 0.00% 0.00% +0.00 Sin inicio de ejecucion.
interior y exterior

También se reportaron trabajos de preparacion y aplicacion de pintura en estructuras, barandas y escaleras de la Torre de Control;
ingreso y acopio de materiales; actividades de enchape y resane; y trabajos asociados a redes hidrosanitarias. El registro de
actividades ejecutadas no equivale por si mismo a recibo a satisfaccion: cada actividad debe contar con medicion, inspeccion,
pruebas y soporte de calidad aplicable.

Se identificaron restricciones y pendientes relacionados con la preparacion de pisos existentes, suministro e instalacion del deck
WPC y definicion de una solucién de piso atérmico; filtraciones o presencia de agua en excavaciones; dafios en tuberias

existentes; y frentes que el informe mensual identifica como no ejecutados.

7. SEGUIMIENTO AL CRONOGRAMA

INDICADOR

RESULTADO

OBSERVACION

Corresponde con la programacion
vigente. Se presento MODIFICATORIO

Avance programado acumulado 71,10% (en revision de la entidad para
aprobacion) el cual incluye ajuste a la
programacion vigente.

Avance ejecutado acumulado 12,6348% Dato reportado al 30/09/2026.

Desviacion acumulada -58,4652 p.p. Ejecutado menos programado;

desviacion critica.

31/08/2026

Avance ejecutado acumulado al

3,7251% en el mensual de agosto.

Informacion aprobada en el informe del
mes de agosto

septiembre

Incremento reportado durante

8,9097%

Suma de los incrementos semanales
reportados: 1,30% + 0,43% + 4,61% +
2,18% + 0,39% = 8,91%.

Al cierre de septiembre, el formato mensual de supervision reporta 71,10% de avance programado acumulado y 12,6348% de
avance ejecutado acumulado, con una diferencia aritmética de -58,4652 puntos porcentuales (aproximadamente -58,47 p.p).

7.1 Actividades criticas y desviaciones

ACTIVIDAD /
FRENTE

PROGRAMADA

FECHA

SITUACION A
30/09/2026

DESVIACION / ACCION
RIESGO RECOMENDADA

Preliminares y
preparacion de areas

seglin cronograma

vigente

Se reportan
demoliciones,
preparacion de
superficies y
actividades
pendientes.

Ejecucion
condicionada a la
culminaciéon de
actividades
predecesoras
(demolicion). También
a la disponibilidad y
llegada de materiales,
las condiciones de
acceso a
determinadas areas y
las mayores
cantidades o
condiciones
encontradas durante

Dependencias entre
demolicién,
preparacion y
acabados.




la ejecucion. ACCION:
Coordinar por parte de
la entidad el despeje
de areas, la
aprobacion al
modificatorio.

Cimentacion — Centro
de Entrenamiento
Acuatico

Segun programacion
de obra

Excavaciones, acero,
solados y
zapatas/pedestales;
se reporta presencia
de agua.

Interrupcion de
fundidas y riesgo de
calidad.

Documentar manejo
de agua, inspeccion
previa y autorizacién
de fundida.

Estructura — SIPS
PTAR / Torre de
Control

Segun programacion
vigente

Montaje, anclajes,
soldadura y pintura
reportados en distintos
frentes.

Afectacion de
actividades sucesoras
si no se liberan
uniones y
recubrimientos.

Verificar certificados,
soldaduras, geometria
y proteccion
anticorrosiva.

Segun programacion

Pendientes de
preparacion de piso,

Riesgo de retrabajo y
demora por solucion

No ejecutar solucion
alternativa sin

Bravo.

Pisos y acabados . definiciéon AU aprobacion
vigente P técnica no L
atérmico/deck y : técnica/contractual
; formalizada. .
trabajos de enchape. aplicable.
Redes hidrosanitarias | Segun programacion Se reportan Retrabajos, dafos a Reparar, probary
vigente dafosffiltraciones en acabados y documentar antes de
vivienda No. 10 y filtraciones cerrar superficies.
bafios del alojamiento | recurrentes.

Priorizar la actualizacion y validacion de la programacion de obra conforme al modificatorio presentado y que se encuentra en
revision por parte de la entidad, implementar medidas de recuperacién con metas y responsables verificables, y gestionar la
conciliacion de las cantidades ejecutadas, las actas y los pagos pendientes. Realizar seguimiento periédico a la desviacién
acumulada del cronograma y documentar la incidencia de las restricciones contractuales y financieras, con el fin de mitigar los
retrasos y evaluar oportunamente los riesgos para el cumplimiento del plazo contractual.

8. CURVA S Y AVANCE DEL PROYECTO

Al corte del 30 de septiembre de 2026. el informe mensual registra un avance programado acumulado de 71,10% y un avance
ejecutado acumulado de 12,6348%. equivalente a una desviacion de -58,4652 puntos porcentuales, El valor equivalente al
avance ejecutado es de $192.438.641,85,

Curva S de avance: los cortes semanales informan programacion acumulada de 37,03% al 7 de septiembre, 48,52% al 14 de
septiembre, 61,21% al 21 de septiembre y 71,10% al 28 de septiembre; el informe mensual conserva 71,10% al cierre del mes.
El avance ejecutado acumulado reportado evoluciona desde 3,7251% al 31 de agosto hasta 5,0215%, 5,4559%, 10,0646%,
12,2428% y 12,6348% en los cortes sucesivos.

PROGRAMADO .
CORTE A A DD EJECUTADO ACUMULADO | VARIACION
31 ago 24.783% 3.7251% -21.0579 p.p.
7 sep 37.030% 5.0215% -32.0085 p.p.
14 sep 48.520% 5.4559% -43.0641 p.p.
21 sep 61.210% 10.0646% -51.1454 p.p.
28 sep* 71.100% 12.2428% -58.8572 p.p.
30 sep 71.100% 12.6348% -58.4652 p.p.
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9. SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO

CONCEPTO VALOR VbR OBSERVACION
CONTRATO

Valor contractual $1.523.088.203,00 100,000% Sin adiciones ni reducciones reportadas en el
mensual.

Valor programado $1.082.915.712,33 71,100% Conversion matematica del porcentaje

acumulado equivalente programado; no reemplaza PAC ni flujo de
caja aprobado.

Valor equivalente al avance $192.438.641,85 12,6348% No equivale por si solo a acta aprobada,

ejecutado obligacion causada o pago.

Brecha econémica $890.477.070,49 58,4652 p.p. Diferencia matematica entre valores

equivalente equivalentes; no constituye automaticamente
perjuicio o saldo exigible.

Saldo contractual $1.330.649.561,15 87,3652% Calculo a partir del valor equivalente ejecutado

equivalente por ejecutar reportado.

Valor pagado acumulado $0,00 0,000% El mensual reporta cero pagos. Se informa
que no fue posible cobrar lo ejecutado
mientras se encontraba pendiente el
modificatorio; verificar radicacion, aprobacién y
exigibilidad.

El formato mensual reporta un valor equivalente al avance ejecutado de $192.438.641,85 y pagos acumulados de $0,00. De
acuerdo con la informacién suministrada, no fue posible cobrar las actividades ejecutadas mientras se encontraba pendiente la
aprobacion del modificatorio solicitado en septiembre. El modificatorio comprendia el ajuste de la forma de pago por los ajustes
del PAC, inclusion de nuevos precios (NP), cambio de especificaciones de algunos items —incluida la teja de la cubierta de los
parqueaderos—, ajuste de programacion y nuevo balance de mayores y menores cantidades.

Nota de trazabilidad: el informe mensual de septiembre toma como avance anterior 3,7251%, mientras que la versién final del
informe de agosto registra 3,809%. La curva presentada refleja los cortes del archivo de supervision de septiembre y no modifica
por si misma la linea base contractual.

10. SEGUIMIENTO A RECURSOS
10.1 Personal

DISPONIBILIDAD /
RECURSO EVIDENCIA ESTADO OBSERVACIONES
Personal profesional Resndgnte de obra, CUMPLIDO Cumpl_en con su tarea segun
profesional SSTy su dedicacién.




profesional administrativo
reportados.

Maestro de obra, oficiales y
ayudantes reportados; el

Cumplen con su tarea segun

Personal técnico / operativo : CUMPLIDO
mensual relaciona 13 su tarea.
personas en total.
Cuadrillas reportadas para
frentes de estructura, Cumplen segun los recursos

Mano de obra acabados, pisos e CUMPLIDO y actividades programadas.
instalaciones.

10.2 Equipos y maquinaria
EQUIPO / RECURSO APLICACION ESTADO OBSERVACION

Herramientas y equipos
menores

Demoliciones, excavaciones,

concreto, estructura y
acabados

Reportados en los informes

Mantener inventario,
inspeccion y disponibilidad
por frente.

10.3 Materiales

MATERIAL CANTIDAD REPORTADA ESTADO OBSERVACION
Arena 5 m? Reportado Registrado en !nforme
mensual. septiembre
. Registrado en informe
Cemento 96 unidades Reportado mensual.
. 5 unidades en el mensual; Registrado en informe
Pintura Por aclarar .
20 en un corte semanal mensual. septiembre
Anticorrosivo 8 unidades Reportado Registrado en !nforme
mensual. septiembre
Removedor 3 unidades Reportado Registrado en !nforme
mensual. septiembre
Plastico 1 rollo Reportado Registrado en !nforme
mensual. septiembre
. . Registrado en informe
Lamina HR de 6 mm 1 unidad Reportado mensual. septiembre
Alambre 5 kg Reportado Registrado en !nforme
mensual. septiembre
. . Registrado en informe
Disolvente 1 unidad Reportado mensual. septiembre
Gravilla 10m? Reportado Registrado en !nforme
mensual. septiembre
Varilla 276 unidades Reportado Registrado en !nforme
mensual. septiembre
Varilla roscada 12 unidades Reportado Registrado en !nforme
mensual. septiembre
Lamina Super T 1 unidad Reportado Registrado en !nforme
mensual. septiembre
11. SEGUIMIENTO A LA CALIDAD
OBSERVACIONES /
ASPECTO VERIFICACION ESTADO ACCIONES

Especificaciones técnicas

Actividades ejecutadas en
frentes programados

En seguimiento

La teja de cubierta de
parqueaderos figura entre
las especificaciones objeto
del modificatorio; usar
especificacion aprobada.

Materiales

Materiales relacionados en
los formatos semanales y
mensual.

En seguimiento

Controlar recepcion,
certificados, almacenamiento
y trazabilidad.

Procesos constructivos

Demoliciones, excavaciones,

acero, concreto, soldadura,
enchapes y pintura.

En seguimiento

Conservar inspecciones y
liberaciones por actividad.




Pruebas / ensayos

Los formatos no consolidan
resultados especificos de
todos los ensayos.

En seguimiento

Anexar resultados
aplicables, controles de
concreto y pruebas
hidrosanitarias.

No se aporta una matriz

Consolidar dossier por frente

Documentacion de calidad integral de liberaciones y no | Pendiente actividad
conformidades. Y )
12. GESTION DE RIESGOS
ID RIESGO CAUSA IMPACTO ESTADO TRATAMIENTO
. Plan de
Avance ejecutado recuperacion
R-01 Desviacion frente | muy inferior al Plazoy ruta Critico / cuanr;iﬁcado
a programacion programado critica. seguimiento Y
control semanal
reportado.
por frente.
Empozamiento y Documentar
Presencia de filtraciones Productividad y manejo del agua,
reportados en el . . estabilidad,
R-02 agua en calidad de Vigente . .
. Centro de . . inspeccion y
excavaciones . cimentaciones. Y
Entrenamiento autorizacién de
Acuatico. fundidas.
Tuberia dafiada . ~ Diagnéstico,
vienda N Retrabajos, dafios -
Dafos en redes (138 vnfq&an a No. a acabados y Vigent repa[)amon, ist
R-03 existentes y filtraciones riesgo de igente pruebas y registro
reportadas en recurrencia antes de cerrar
bafios Bravo. ) superficies.
Ajuste
PAC/formas de
pago, nuevos Incidencia Precisar fechas,
R'est.rlcmones precios, potencial en Aprobacién actividades
técnicas y especificaciones, . . . afectadas y efecto
R-04 . secuencia, caja y informada en ) o
contractuales del programacioén y cobro de octubre probado; conciliar
modificatorio balance de L actasy
actividades. .
mayores/menores facturacion.
pendientes en
septiembre.
R-05 Desfase fisico- Valor equivalente | Flujo de cajay Alto / seguimiento | Verificar actas,
financiero ejecutado continuidad de radicacion,
reportado y pagos | recursos. aprobacion,

acumulados en
cero.

requisitos de pago
y calendario PAC.

13. GESTION DE INTERESADOS Y COMUNICACIONES

FECHA / ACTIVIDAD / DECISION /
PERIODO COMUNICACION | PARTICIPANTES TEMA COMPROMISO SOPORTE
S’e'gu|m|ento Consolidar y Libro de obra.
Reportes Contratista / fisico, conciliar corte Informes
Septiembre 2026 | semanales de " programacion,
supervision acumulado y semanales y
avance recursos y 2
programacion. mensual.
novedades
Reporte de . Agua en Diagnosticar, Informgg ’de
. Contratista / excavaciones y reparar, probar y supervision y
Septiembre 2026 novedades g o . . . . e
técnicas supervision dafosffiltraciones | dejar evidencia de | bitacora
en tuberias cierre. referenciada.
Septiembre— Solicitud y Partes PAC y forma de Incorporar Soporte del
octubre 2026 aprobacion de contractuales pago, NP, aprobacion de modificatorio y
modificatorio competentes especificaciones octubre al comunicaciones,
de cubierta, expediente y por

programacion y

anexar/conciliar.




balance verificar efectos
mayores/menores | en el periodo.
14. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS
No. COMPROMISO RESPONSABLE FECHA LIMITE ESTADO OBSERVACIONES
Presentar plan de
recuperacion con
?eer;zsnales Inmediato / Pendiente de Debe permitir medir
L cuadrillas, Contratista siguiente corte verificacion ;ecuperamon por
. rente.
materiales,
equipos y
rendimientos.
gr?cr;raet?elrzglio y Validar también las
; . . Antes de En correccion, actividades y

2 periodo del Elaborador del informe; radicacion seatn lo valores que

informe semanal | revision de supervisiéon definiti €9 q
efinitiva informado corresponden al

22-28 de .

. periodo real.
septiembre.
Conciliar el
avance
acumulado de Antes de cerrar Dejar memoria de

3 agosto (3;7251 % Contratista y supervisiéon informe Pendiente calculo y version de

vs. 3,809%) y la definiti cronograma
J efinitivo . -

programacion al identificada.

cierre de

septiembre.

4 Documentar Contratista; verificacion de | Antes de cubrir En seguimiento Incluir fotos,
reparacion y supervision o fundir pruebas y
pruebas de redes liberacion.

y manejo de
agua en
excavaciones.

5 Formalizar Responsables técnicos y Antes de En seguimiento | No asumir
solucién de piso contractuales ejecutar aprobacion por
atérmico/deck y competentes actividades mera mencion en
especificacion de afectadas informes.
teja de cubierta
segun
modificatorio
aprobado.

6 Conciliar Contratista y areas Préximo corte Pendiente Separar obra
cantidades administrativas/financieras | financiero ejecutada, acta
ejecutadas, radicada, acta
actas, facturacion aprobada y pago
y pagos. realizado.

15. INDICADORES DE GESTION
FORMULA / .
INDICADOR CRITERIO META RESULTADO ESTADO OBSERVACION
Avance fisico Porcentaje Conforme al 12,6348% Critico Por debajo del
acumulado ejecutado cronograma programado
acumulado aprobado reportado de
71,10%.
Cumplimiento de Ejecutado / 100% 17,77% aprox. Critico Exige plan de
programacion programado x 100 recuperacion y
conciliacion de
linea base.
Desviacion de Ejecutado — Sin desviacion -58,4652 p.p. Critico Brecha
cronograma programado matematica a

30/09/2026.




Valor equivalente | Avance fisico x Conforme a $192.438.641,85 | En seguimiento No es por si solo
ejecutado valor contractual medicion y actas acta aprobada ni
valor pagado.
Pagos Pagos Segun $0,00 reportados | Pendiente de Revisar actas,
acumulados efectivamente condiciones conciliacion facturacion,
realizados contractuales requisitos y PAC.
16. MATRIZ DE CUMPLIMIENTO
NO OBSERVACION /
No. REQUISITO / ACTIVIDAD EVIDENCIA CUMPLE CUMPLE N/A REQUERIMIENTO
c Existe seguimiento;
ronograma - I
1 Seguimiento al cronograma suministrado e X coniliar version
informes semanales apro.bada y corte de
septiembre.
Se reportan
Informe mensual de 12,6348% ejecutado
2 Control de avance fisico S X y 71,10%
supervision .
programado; brecha
critica.
Pago reportado
$0,00; verificar si las
3 Control financiero y pagos Control de costos y X actas fueron
pagos mensual radicadas/aprobadas
y por qué no se
pudo cobrar.
Aclarar diferencia en
4 Contrgl de recursos y Informes semanales y X Sggzﬁeyntar
materiales mensual
entradas, consumoy
destino.
Documentar cierre
6 Gestion de riesgos y Informes y bitacora X técnico de agua en
novedades referenciada excavaciones y
dafos en tuberias.
Se informa
Control de modificaciones Solicitud y aprobacion SOLICITUD; anexar
7 de modificatorio por X version aprobada y
contractuales ; - .
incorporar establecer incidencia
temporal.
Sujeto a conciliacidon
8 Curva S y avance Cortes de avance en X del corte de agosto y
libro de supervision del informe semanal
22-28.
. No concluir mora sin
No se aporté o e
S trazabilidad completa verllflcal_"causac:lon,
9 Conciliacién de actas y pagos de X radicacion,
radicacién/aprobacion aprobacion y
exigibilidad.
Consolidar matriz
Gestion de . con fecha,
11 L . Soportes parciales X
comunicaciones/compromisos responsable, plazo,
decisién y cierre.
La bitacora aportada
Anexos de programacion y Cronograma e es digitalizada;
12 Ly informes X mantener
bitacora - -
suministrados trazabilidad con el
registro original.
17. SITUACIONES QUE AFECTAN LA EJECUCION
No | SITUACION IMPACTO CAUSA RESPONSABLE ACCION ESTADO
1 Desviacion Riesgo de Brecha entre Contratista; entidad Respuesta sobre En
de -58,4652 | incumplimiento | programado y solicitud de seguimiento




p.p. frente a del plazoy ejecutado; causas modificatorio por

programacio | desplazamiento | por actividad aun parte de la

n de actividades por establecer. entidad.

sucesoras. Implementar plan

de recuperacion,
reforzar recursos
y controlar
rendimientos
semanales.

2 Modificatorio | Posible Ajuste PAC/forma | Partes contractuales Anexar En
solicitado en | incidencia en de pago, NP, competentes; cada una aprobacion, seguimiento
septiembre definicion especificaciones dentro de sus funciones. definir
segun técnica, de cubierta, fechas/actividade
informacion programacion, programacioén y s afectadas y
suministrada | flujo de cajay balance de conciliar

tramite de mayores/menores actas/facturas.
cobro. .

3 No se Riesgo de caja Se informa que Contratista 'y Revisar En
reportan y continuidad no fue posible responsables radicacion, seguimiento
pagos de recursos. cobrar mientras administrativos/financieros | aprobacion,
acumulados estaba pendiente | ; seguimiento de requisitos y PAC
pese a valor el modificatorio; supervision. aplicable.
equivalente falta verificar la
ejecutado trazabilidad

administrativa.

4 Diferencia Afecta Septiembre usa Responsables de Conciliar formato | En
en avance comparacion de | 3,7251%; informe | elaboracion/revision; fuente y emitir seguimiento
acumulado lacurvaSy profesional final validacién de supervision. | dato Unico con
al cierre de calculo del de agosto reporta memoria de
agosto avance 3,809%. calculo.

mensual.
18. ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS
HALLAZGO FECHA
No. / SITUACION ACCION RESPONSABLE LIMITE SEGUIMIENTO | CIERRE
1 Desviacion Aprobacién de Entidad Inmediato / Verificar Pendiente
critica del solicitud de préximo aprobacion y
cronograma modificatorio corte radicacioén
2 Modificatorio | Incorporar Contratista y areas Préximo Verificar cada Pendiente
y cobro de acto/documento contractuales/financieras; | corte hito
ejecucion establecer fecha de seguimiento de financiero documental.
aprobacion y conciliar | supervision.
actas/facturacion/PAC.
3 Diferencia en | Conciliar fuentes y Contratista / supervisiéon | Antes de Memoria de Pendiente
avance de documentar si los cierre del calculoy
agostoy valores son inventario, informe registros de
cantidades ingreso o consumo. materiales.
de pintura
4 Novedades Documentar Contratista; verificacion Antes de Revisar Pendiente
de calidad y reparacion de de supervisiéon cubrir/recibir | registros de
redes tuberias, pruebas, actividades inspeccion y
manejo de agua, fotos.
ensayos y
liberaciones.

Analisis de la desviacion del cronograma y de las restricciones contractuales y financieras

Durante septiembre de 2026, el proyecto presentd una desviacion significativa entre el avance programado acumulado,
correspondiente al 71,10 %, y el avance ejecutado reportado del 12,6348 %, equivalente a una diferencia de -58,4652 puntos
porcentuales.

Durante el periodo se encontraba en tramite una solicitud de modificacion contractual que comprendia el ajuste de la forma de
pago en funcidon de las necesidades del PAC, la inclusion de nuevos precios, la modificacion de especificaciones técnicas de
determinados items, incluido el correspondiente a la teja de la cubierta de los parqueaderos, el ajuste de la programacion de obra



y la actualizacion del balance de mayores y menores cantidades. Segun la informacién disponible, dicha modificacién obtuvo
aprobacion en octubre de 2026.

La situacion descrita constituye un factor relevante para el analisis gerencial, dado que la definicion de las condiciones de pago,
las especificaciones técnicas, las cantidades y la programacion puede incidir en la secuencia de ejecucion, la gestion de los
recursos y el flujo de caja del proyecto. Adicionalmente, se reporta que durante el periodo no fue posible tramitar el cobro de las
actividades ejecutadas, situacion que debe verificarse y documentarse a partir de las actas de obra, las comunicaciones
contractuales y el estado de los tramites administrativos y financieros.

En consecuencia, la desviacion debe evaluarse juntamente con el estado del modificatorio y sus efectos sobre la ejecucion y el
flujo de caja, sin asumir que la totalidad del atraso obedece a esta circunstancia. Se requiere establecer qué actividades re sultaron
efectivamente afectadas, durante qué periodo, cudl fue su incidencia sobre la programacion y qué medidas de mitigacion se
adoptaron.

Como accion prioritaria, se debera actualizar y validar la programacién conforme a la modificacion aprobada, conservando la
trazabilidad de la linea base anterior; conciliar las cantidades ejecutadas y pendientes de reconocimiento; y verificar el tramite de
las actas y pagos correspondientes. El seguimiento debera permitir establecer el avance real, las medidas de recuperacion
requeridas y los riesgos que subsistan para el cumplimiento del plazo contractual.

19. CONCLUSIONES

Con base en el seguimiento correspondiente al periodo del 1 al 30 de septiembre de 2026, el Programa de Gerencia de Proyectos
se encuentra EN SEGUIMIENTO INTENSIVO Y CON OBSERVACIONES, principalmente por la desviacion entre el avance
programado y el ejecutado, las restricciones técnicas reportadas y la necesidad de conciliar el control fisico-financiero.

Durante septiembre se reportd ejecucion en la SIPS de la Planta de Tratamiento de Aguas Negras, el Centro de Entrenamiento
Acuatico, los alojamientos de soldados, la vivienda No. 10 del alojamiento de oficiales y suboficiales casados y la Torre de Control.
Persisten pendientes y riesgos asociados a frentes sin inicio reportado, dafios en redes existentes, presencia de agua en
excavaciones y definiciones de solucion para pisos.

El informe mensual reporta avance programado acumulado de 71,10%, avance ejecutado acumulado de 12,6348% y desviacion
de -58,4652 p.p. El valor equivalente a la ejecucion es $192.438.641,85 y los pagos acumulados reportados son $0,00. Se informa
que no ha sido posible cobrar la obra ejecutada mientras se encontraba pendiente la aprobacion del modificatorio solicitado en
septiembre; segun lo indicado, la aprobacién se produjo en octubre.

El modificatorio solicitado en septiembre comprendia: ajuste de la forma de pago por las modificaciones requeridas en el PAC;
inclusion de nuevos precios (NP); ajuste de especificaciones de items, incluida la teja de la cubierta de los parqueaderos;
actualizacion de la programacién; y nuevo balance de mayores y menores cantidades. La aprobacién posterior es un hecho
relevante para el analisis del periodo, pero su incidencia especifica sobre cada actividad, el cronograma y la facturacién debe
acreditarse con las comunicaciones, la versién aprobada y los soportes de obra.

La gerencia recomienda mantener el control integrado del avance fisico, financiero y contractual; conciliar la diferencia entre el
avance de cierre de agosto consignado en los distintos soportes; corregir el encabezado del informe semanal 22-28 de
septiembre; verificar la linea base y ponderaciones del cronograma; y documentar el estado de las actas y del tramite de pago.
No se atribuye la totalidad del atraso al modificatorio sin una evaluacion por actividad, periodo y afectacion de la ruta critica.



20. ANEXOS

ANEXO DOCUMENTO

Cronograma suministrado — Contrato 099-00-B-COFAC-BACOF-2026. VIGENTE
Informes semanales de supervisiéon: 1-7, 814, 15-21 y 22-28 de septiembre de 2026.
Informe mensual de supervisién — septiembre de 2026.

Bitacora de obra de septiembre de 2026.

Curva S y tabla de cortes de avance acumulado de septiembre de 2026.

Septiembre 04 de 2026.Solicitud de detalles estructurales, arquitectonicos, medidas, que

complementen la informacion para fabricacion y ejecucion. items 4.4, 11.2, 12.6, 12.7,
13.1, 13.4.

A |WIN|—

»

ELABORO REVISO / SUPERVISO

o

Luisa Fernanda Pulido Buitrago

Maritza Fernandez

Ingeniera Civil — Especialista en Gerencia de Proyectos / Supervisor del Contrato
Project Management

Nota de trazabilidad: la informacion se tomo de los informes semanales y mensual de supervision de septiembre, del cronograma
suministrado y de los registros de bitacora referenciados en los soportes. La bitacora en PDF aportada esta digitalizada como
imagen, por lo que su contenido se contrasté con las descripciones transcritas en los informes de supervision.
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**FAC-S-2026-032318-CE**

Al contestar, cite este numero
Pagina 1 de 4, de la Comunicacion Radicado
No FAC-S-2026-032318-CE del 4 de septiembre de 2026 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-

GAAMA-SECOM-ESALO-ESINS

Sefior Ingeniero (a)

CESAR AUGUSTO CRUZ CHACON :
Representante Legal CONSTRUSERVICIOS S.A.S
Calle 45C No. 2A-23 Tunja

3105121738
Tunja Boyaca

Contrasefia:JmhbFsEeaT

Asunto: Respuesta solicitud pago primer corte contrato 099-00-B-COFAC-BACOF-2026

En referencia al oficio del 28 de agosto de 2026, allegado a la Supervisién por parte de
CONSTRUSERVICIOS S.A'S., mediante el cual solicita autorizacion para presentar el primer
corte de obra por un porcentaje del 8% y, de manera alternativa, solicita estudiar la posibilidad
de facturar el 10% programado, me permito informar lo siguiente:

El Contrato No. 099-00-B-COFAC-BACOF-2026, cuyo objeto es “Obra publica para el
mantenimiento preventivo, correctivo y mejorativo de las instalaciones del Grupo Aéreo del
Amazonas” inicig el 23 de julio de 2026. Durante el periodo de ejecucion, la Supervision ha
realizado el seguimiento correspondiente a las actividades desarrolladas y al cumplimiento de
la programacion establecida.

Respecto de las situaciones.manifestadas por el contratista relacionadas con la adquisicién y
transporte de materiales, se precisa que, el 8 de agosto de 2026 la Supervision remitid
mediante correo institucional la definicion de materiales y las respectivas fichas técnicas.
Adicionalmente, previamente se habian adelantado comunicaciones con el contratista y el
Residente de Obra respecto de los materiales requeridos para los diferentes frentes de
intervencion.

De igual manera, el contratista cuenta desde la etapa precontractual con los Analisis de
Precios Unitarios (APU) y las especificaciones técnicas, documentos que contienen la

Km 3. Antigua Via a Tarapaca - Conmutador (8) 5923737 Leticia Colombia.
anticorrupcion@fac.mil.co - correspondencia@fac.mil.co - tramiteslegales@fac.mil.co
www.fac.mil.co
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informacion necesaria para adelantar las cotizaciones, adquisicion y logistica de los
materiales requeridos para la ejecucion del contrato.

Teniendo en cuenta las condiciones particulares de abastecimiento de la ciudad de Leticia, los
APU contemplan los costos asociados al transporte de materiales desde Bogota u otras
ciudades principales. En consecuencia, la adquisicion, programacion y logistica para el
suministro oportuno de los materiales requeridos hacen parte de la planeacion propia del
contratista.

En relacion con la cubierta tipo Steel Standing Seam, durante el Comité de Obra realizado el
14 de agosto de 2026 se ratificé que las cubiertas correspondientes a los frentes Alojamiento
Suboficiales Solteros (Lavanderia) y Caniles no requerian un cambio total, toda vez que, de
acuerdo con la verificacion realizada en sitio por la Supervisién y el personal técnico del
contratista, era viable conservar parte de la cubierta existente y efectuar una intervencion
parcial de la estructura y cubierta.

Ahora bien, una vez verificadas las cantidades fisicas realmente ejecutadas y elaborados los
documentos de seguimiento correspondientes;=seestablecio que el porcentaje total de
ejecucion de obra a corte del 31 de agosto'de 2026 corresponde al 3,73%.

De acuerdo con la forma de pago establecida contractualmente, para el corte del 31 de
agosto de 2026 se contempla un porcentaje minimo proyectado a ejecutar del 10%,
equivalente a CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL
OCHOCIENTOS VEINTE PESOS CON TREINTA CENTAVOS ($152.308.820,30), sobre el
valor total del contrato de $1.523.088.203,00.

Adicionalmente, de acuerdo con la programacion de obra y el flujo de fondos, para el mismo
corte del 31 de agosto de 2026 se tenia previsto un avance acumulado del 24,78%,
evidenciandose un rezago significativo frente a la programacion establecida:

En consecuencia, teniendo en cuenta que la ejecucion fisica verificada corresponde al 3,73%,
no resulta procedente para la Supervisiéon autorizar-la. presentacion del corte y pago por el
10%, ni por el 8% solicitado demanera alternativa, toda vez que el porcentaje de ejecucion
debe encontrarse debidamente soportado’y corresponder a las actividades efectivamente
ejecutadas y verificadas en obra.

Teniendo en cuenta que, a corte del 31 de agosto de 2026, no se dio cumplimiento al
porcentaje minimo de ejecucion del 10% establecido en la forma de pago contractual, la
Supervision procedera a dar aplicacion a lo establecido en la Nota 12 de la forma de pago,
conforme a la cual, cuando no se realice la facturacién de acuerdo con un PAC contemplado,
no se efectuara modificacion a la forma de pago, sino que se realizara la amortizacién de las
actividades ejecutadas de acuerdo con el siguiente PAC establecido.
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Lo anterior, sin perjuicio de que cualquier eventual modificacion a las condiciones
establecidas en la forma de pago deba surtir el tramite contractual correspondiente y contar
con la debida justificacion. En caso de presentarse una solicitud en tal sentido, esta sera
objeto de revision por parte de la Supervision y, de resultar procedente, se remitira a los
sefores Gerente de Proyecto y Ordenador del Gasto para el tramite correspondiente.

De otra parte, se requiere al contratista presentar a la Supervision un plan de contingencia
para la recuperacion del atraso evidenciado, en el cual se establezcan de manera clara las
actividades, cantidades, recursos humanos, equipos, materiales, frentes de trabajo y medidas
de intervencion que seran implementadas; asi como los tiempos previstos para alcanzar
nuevamente los niveles establecidos enla‘programacion contractual.

Es importante precisar que, de acuerdo con la programacion de obra y el flujo de fondos, si
bien la forma de pago establece para el corte del 30 de septiembre de 2026 un porcentaje
minimo del 55%, la programacién de ejecucion contempla para dicha fecha un avance
acumulado del 71,10%. En consecuencia, el contratista debera adoptar de manera inmediata
las acciones necesarias para incrementar el=fitmo de ejecucion 'y recuperar el atraso
actualmente evidenciado, teniendo en=cuenta’'que para el 30 de noviembre de 2026 debera
encontrarse ejecutado el 100 % del objeto contractual.

Por lo anterior, se solicita remitir a esta Supervision el plan de‘contingencia y recuperacion de
la programacion, junto con las acciones concretas previstas para garantizar la disponibilidad
oportuna de materiales, personal, equipos y demas recursos necesarios para el cumplimiento
de las metas contractuales.

Lo anterior se comunica para su conocimiento, atencion y fines pertinentes.

Cordialmente:
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Teniente DELIA MARITZA FERNANDEZ MAZABUEL
Comandante Elemento Mantenimiento Instalaciones

Anexo: Oficio Solicitud Facturacion - CONSTRUSERVICIOS S.A.S (03 folios)
CR. QUINTERO / SECOM

Elaboré: TE. FERNANDEZ / ESINS Revis6: TE. FERNANDEZ / ESINS Aprob6:TE. FERNANDEZ / ESINS
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: DE-DEGED-FR-003

Versiéon N°: 02
FORMATO ACTA GENERAL
Vigencia: 24/08/2026
Acta Consecutivo No. 03 | Lugary Fecha: |11 de septiembre de 2026.

Nombre del Subcomité,
Comité, Consejo, Junta, |Acta de comité de seguimiento contrato 099-00-B-COFAC-BACOF-2026
Comision y/o Asunto:

Oficina Productora Elemento Instalaciones - GAAMA
Hora Inicio: 09:30 | Hora Finalizacién: | 11:00
Ausentes: No aplica
Orden del dia:
o Verificacion de asistencia.
o Estado de ejecucion y revision de atrasos del Contrato No. 099-00-B-COFAC-BACOF-2026.
e Revision de la programacion de obra y condiciones particulares de ejecucién en el Amazonas.
o Reuvision técnica de cambio de especificaciones y alternativas de cubierta.
¢ Analisis del posible modificatorio contractual y modificacién de la forma de pago.
e Revision de aspectos de seguridad, ingreso de personal y disposicién de residuos.
o Definicién de compromisos y responsables.

e Proposiciones y varios.

Desarrollo:

CONTRATO No. 099-00-B-COFAC-BACOF-2026

Objeto: “Obra publica para el mantenimiento preventivo, correctivo y mejorativo de las instalaciones del Grupo Aéreo del
Amazonas”

Fecha: 11 de septiembre de 2026

Lugar: Grupo Aéreo del Amazonas - Leticia, Amazonas

1. ASISTENTES

No. | Nombre / Cargo Participacion

1 CR. Juan Carlos Quintero Montafia Gerente de Proyecto

2 TC. Edwin Alonso Pedraza Ramirez Ordenador del Gasto Encargado

3 TE. Ayala Gamboa Angie Daniela Jefe directo de la supervisién

4 CT. Duarte Karol Comandante ESALO

5 TE. Guzmén Juan David Seccion de Planeacion ESALO

6 César Cruz Chacén Representante Legal del Contratista
7 Michael Forero Residente de Obra del Contratista

8 Camila Castelo Branco Arquitecta Auxiliar del Contratista

9 TE. Fernandez Mazabuel Delia Maritza | Supervisora del Contrato

2. OBJETO DE LA REUNION

Realizar seguimiento a la ejecucion del Contrato No. 099-00-B-COFAC-BACOF-2026, revisar las situaciones que han incidido en
su desarrollo, analizar las solicitudes y requerimientos planteados por el contratista y establecer las acciones necesarias para
garantizar la correcta ejecucion del objeto contractual.

De manera particular, se trataron aspectos relacionados con la programacién de obra, atrasos en la ejecucidn, posibles
modificaciones contractuales, cambio de especificaciones técnicas, forma de pago, condiciones estructurales para la instalacion
de cubierta, ingreso y seguridad del personal, disposicion de residuos y escombros, documentacion técnica pendiente y demés
aspectos necesarios para la continuidad de las actividades.

3. DESARROLLO DE LA REUNION

3.1. Modificacion de la programacion de obra y situacion de atraso

El contratista manifiesta la necesidad de realizar un modificatorio a la programacién de obra, argumentando que la programacion
inicialmente planteada no puede ser cumplida bajo las condiciones particulares de ejecucion en la zona del Amazonas.
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En este sentido, se sefiala que las condiciones propias de la regidn, particularmente las relacionadas con logistica, transporte de
materiales, disponibilidad de personal, condiciones climéticas, restricciones de ingreso y demés circunstancias propias de la
ubicacion geografica del proyecto, deben ser analizadas y debidamente sustentadas dentro de la programacion actualizada.

La supervision sefiala que cualquier modificacion de la programacion debera estar acompafiada de la correspondiente justificacion
técnica y documental, teniendo en cuenta el estado real de ejecucion del contrato y los atrasos presentados, de manera que la
nueva programacion constituya una herramienta técnicamente viable para el cumplimiento del objeto contractual y del plazo
vigente.

Se deja constancia de que la modificacién de la programacién no implica por si misma modificacién del plazo contractual, salvo
que posteriormente se tramite y apruebe la modificacion correspondiente conforme a las necesidades debidamente justificadas.

3.2. Cambio de especificacion técnica de la cubierta

Se analiza la necesidad de revisar técnicamente la especificacion del material previsto para la cubierta, particularmente respecto
de la alternativa denominada SKYPE CONTROL SOLAR EN POLICARBONATO y la alternativa de teja alveolar de policarbonato.
Durante la reunién se plantea que la instalacién del policarbonato macizo inicialmente considerado podria representar una carga
adicional para la estructura existente, por lo que no resulta técnicamente procedente avanzar con su instalacion sin contar
previamente con el concepto y/o disefio estructural correspondiente.

En consecuencia, se solicita al contratista presentar la respectiva justificacion técnica del cambio de especificacion, acompafiada
de las fichas técnicas de los materiales propuestos, en las cuales se indiquen, entre otros aspectos, peso por unidad de area,
dimensiones, propiedades mecanicas, sistema de instalacion, requerimientos de soporte, comportamiento frente a las condiciones
ambientales y demas caracteristicas relevantes.

Se debera realizar la comparacion técnica entre la especificacion contractual y la alternativa propuesta, estableciendo claramente
las razones que justifican el cambio y verificando que el nuevo material cumpla con las condiciones de funcionamiento, calidad,
durabilidad y seguridad requeridas para el proyecto.

La supervision deja constancia de que no debera ejecutarse la instalacién de la cubierta cuya carga pueda comprometer la
estructura existente hasta tanto se cuente con la respectiva verificacidn y/o concepto del profesional competente.

3.3. Planos y concepto estructural

Se solicita al contratista remitir los planos finales de la estructura correspondientes al contrato, debidamente revisados y suscritos
por el ingeniero estructural responsable.

Lo anterior tiene como finalidad verificar las condiciones de capacidad y seguridad de la estructura metalica antes de proceder con
la instalacion de la cubierta.

Se deja constancia de que la documentacién estructural debera permitir establecer que la estructura propuesta o existente es
adecuada para soportar las cargas correspondientes al material de cubierta finalmente seleccionado.

3.4. Posible modificatorio contractual y nuevos items

La Gerencia de Proyecto informa que, de acuerdo con las necesidades identificadas durante la ejecucién, podria tramitarse un
modificatorio al contrato, que eventualmente podria contemplar una adicién aproximada de DOSCIENTOS DOCE MILLONES DE
PESOS ($212.000.000).

Se aclara que dicho valor corresponde a una estimacion preliminar, sujeta a la revision de cantidades, presupuestos, soportes
técnicos, disponibilidad presupuestal y demas documentos requeridos para el tramite correspondiente.

Se informa que, de acuerdo con lo manifestado durante la reunidn, se cuenta con estudios de suelos, topografia y disefios, los
cuales deberan ser incorporados y/o revisados dentro de la documentaciéon que soporte el eventual modificatorio, seguin
corresponda.

La Gerencia de Proyecto indica que técnicamente se puede estudiar la procedencia de un modificatorio que contemple, segun las
necesidades debidamente justificadas:

o Modificacién de la programacién de obra.
e Inclusién de items no previstos.
o Modificacién de especificaciones técnicas.
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o Ajuste de cantidades de obra, cuando técnicamente corresponda.
e Modificacién de la forma de pago.
o Adicién de recursos, si resulta procedente y es debidamente soportada.
[ ]
Se enfatiza que la procedencia de dichas modificaciones estara sujeta a la revisién y aprobacién de las instancias competentes y
al cumplimiento de los requisitos contractuales, técnicos, presupuestales y juridicos aplicables.

El contratista indica que procedera a revisar si aceptara el modificatorio para ADICION del contrato, una vez haya recibido una
proyeccién inicial de las actividades que se pretenden ejecutar.

La sefiorita TE. Ayala Gamboa Angie Daniela, indica que enviara dicha proyeccion para que se revisé la oportunidad de la adicién.

3.5. Modificacion de la forma de pago

Se analiza la necesidad de realizar un modificatorio a la forma de pago, teniendo en cuenta las condiciones actuales de ejecucion
y la programacién que resulte finalmente aprobada.

La supervision solicita al contratista presentar la propuesta correspondiente, debidamente soportada con la programacion
actualizada, flujo de fondos, cantidades de obra, avance fisico y demas documentos que permitan establecer la correspondencia
entre la ejecucién real y el mecanismo de pago propuesto.

La modificacién debera ser objeto del trdmite contractual correspondiente y no podra entenderse aprobada hasta tanto sea
formalizada por las partes competentes.

3.6. Ingreso de personal y estudios de seguridad

El contratista informa que dos (02) personas no pudieron ingresar a las instalaciones debido a las condiciones y procedimientos
de seguridad establecidos.

Frente a esta situacion, se solicita dar continuidad al tramite de los estudios de seguridad requeridos para el personal pendiente
de ingreso.

El TC. Pedraza manifiesta que gestionara los estudios de seguridad del personal de la manera méas agil posible, dentro de los
procedimientos establecidos.

Asi mismo, se solicita a las personas pendientes de autorizacion mantenerse disponibles y atentas para la realizacion de los
estudios requeridos por parte del area de Inteligencia.

3.7. Disposicion de escombros y materiales de obra

Se informa que el contratista ha adelantado gestiones con CORPOAMAZONIA, asi como con funcionarios de la Alcaldia Municipal,
incluyendo conversaciones con el Secretario de Planeacién y el Secretario de Infraestructura, con el propésito de definir un sitio
para la disposicion de escombros y materiales provenientes de las actividades de obra.

De acuerdo con lo manifestado, la Alcaldia habria indicado la posibilidad de recibir dicho material y realizar su disposicion, asi
como emitir una certificacion de recepcion.

La supervisién manifiesta que se debera verificar previamente la competencia y autoridad de la entidad o sitio receptor para emitir
la correspondiente certificacidn de disposicion de residuos.

En consecuencia, el contratista debera presentar los soportes y certificaciones de disposicién final de residuos y escombros,
expedidos por el gestor, autoridad o sitio autorizado que corresponda, de conformidad con la normatividad ambiental aplicable.

3.8. Trabajo en alturas y andamios

Se informa que se han presentado actividades que requieren el uso de andamios y elementos de acceso para la ejecucion de
trabajos.

El contratista manifiesta que, en determinadas actividades realizadas a alturas inferiores a 2,00 metros, se utilizaron andamios
que no contaban con la certificacion correspondiente, encontrandose actualmente adelantando la gestion para el alquiler de
andamios certificados.

La supervision solicita que, para las actividades que requieran sistemas de acceso o trabajo en alturas, se implementen los
elementos que cumplan con los requisitos técnicos y de seguridad aplicables, evitando la utilizacién de equipos que no cuenten
con los soportes y condiciones requeridas.
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Asi mismo, se informa que se realizara consulta al area juridica militar respecto de las disposiciones aplicables a las actividades
relacionadas con alturas, con el fin de establecer claramente los requisitos que deberan observarse durante la ejecucion.

3.9. Verificacion de medidas e items contractuales

Se solicita al contratista realizar la verificacidn de las medidas y cantidades ejecutadas, particularmente respecto de los items
contractuales que serén objeto de seguimiento y eventual modificacion.

Asi mismo, se solicita revisar el oficio y la documentacién contractual correspondiente con el fin de verificar que las actividades,
cantidades, especificaciones e items incluidos en el eventual modificatorio se encuentren debidamente soportados.

El contratista deberé remitir la informacién consolidada para revision de la supervision.

3.10. Documentacién requerida para el modificatorio
La supervision solicita formalmente al contratista la entrega de la documentacién técnica, administrativa y contractual necesaria
para adelantar el analisis del eventual modificatorio.
Se deja constancia de que no resulta procedente avanzar en la estructuracion y tramite del modificatorio sin contar previamente
con los documentos y soportes requeridos, especialmente aquellos relacionados con:
o Justificacidn técnica del cambio de especificaciones.
Fichas técnicas de los materiales propuestos.
Comparativo entre especificacién contractual y propuesta.
Verificacion de medidas y cantidades.
Relacion de items contractuales.
ldentificacion y justificacion de items no previstos.
Presupuesto y andlisis de precios unitarios, cuando corresponda.
Programacién de obra actualizada.
Flujo de fondos actualizado.
Justificacién de modificacion de la forma de pago.
Demas documentos que sean requeridos por las areas técnica, juridica, financiera o contractual.

4. CONCLUSIONES

Una vez analizados los diferentes aspectos de la ejecucion del Contrato No. 099-00-B-COFAC-BACOF-2026, se establecen las
siguientes conclusiones:

1. Se considera necesario que el contratista presente una programacién de obra actualizada y técnicamente sustentada,
teniendo en cuenta las condiciones particulares de ejecucion en el departamento del Amazonas y los atrasos actualmente
evidenciados.

2. Se debera realizar la revisién técnica de la alternativa de cubierta propuesta, incluyendo la comparacion entre SKYPE
CONTROL SOLAR EN POLICARBONATO, policarbonato macizo y teja alveolar, segin corresponda a las alternativas
técnicamente viables.

3. Antes de instalar el material de cubierta que pueda representar una carga adicional para la estructura existente, debera
contarse con la correspondiente verificacion y/o concepto estructural del profesional competente.

4. El contratista debera entregar los planos estructurales finales, debidamente revisados y suscritos por el ingeniero
estructural responsable.

5. Se estudiara la posibilidad de realizar un modificatorio contractual, que podria incluir nuevos items, items no previstos,
cambios de especificaciones, modificacion de programacion, modificacion de la forma de pago y una eventual adicion
aproximada de $212.000.000, sujeto a la revision y aprobacion de las instancias competentes. Pendiente envio por parte
de estructurador técnico alcance del proyecto.

6. La eventual modificacion contractual deberd estar debidamente soportada técnica, presupuestal, juridica vy
administrativamente.

7. Se debera continuar con las gestiones relacionadas con los estudios de seguridad del personal pendiente de ingreso.

8. El contratista debera garantizar la adecuada disposicion de los residuos y escombros generados durante la ejecucion,
presentando los correspondientes soportes y certificaciones emitidos por el sitio, gestor o autoridad competente.

9. Sedebera garantizar que los equipos y elementos utilizados para actividades que involucren trabajo en alturas o sistemas
de acceso cumplan con los requisitos técnicos y de seguridad aplicables.
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10. El contratista debera entregar oportunamente la documentacion requerida para el estudio del modificatorio, teniendo en
cuenta que sin los soportes técnicos y contractuales correspondientes no sera posible continuar con su estructuracion.

6. OBSERVACIONES FINALES

Finalmente, las partes manifiestan su compromiso de continuar realizando el seguimiento técnico, administrativo y contractual a
la ejecucién del Contrato No. 099-00-B-COFAC-BACOF-2026, procurando que las actuaciones requeridas para la continuidad de
la obra se adelanten con los respectivos soportes y dentro de las competencias de cada una de las partes.

En constancia, se anexa a la presente acta listado de asistencia por quienes participaron en la reunion.

Actividades a Realizar

Actividad Responsable Fecha Entrega

Convocatoria Proxima Reunion

Tema:

Fecha — Hora: | Lugar: |

FIRMAS,

Se anexa listado de asistencia.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V1

0 EL TRABAJO INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025 2026

INFORME MENSUAL SST No 3

DEL 1° DE SEPTIEMBRE A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026

Contenido
1

1.3 PERSONAL OPERATIVO RETIRADO DURANTE EL MES DE2
2. GESTION AMBIENTALG6

2.2 MANEJO Y DISPOSICION FINAL DE RCD’S6

2.3 MANEJO DE RESIDUO SOLIDOS7

2.4 NORMAS PARA MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOSS
CONSTRUSERVICIOS S.A.S11
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1. CONTROL DE PERSONAL

El control del personal se realiza por medio de medidas de seguridad y
prevencion, donde se solicita al personal documentos como: cedula de
ciudadania, hoja de vida certificados Contraloria, Procuraduria y Policia, junto a
ello el CONSTRUSERVICIOS S.A.S envia al personal a realizar el examen
ocupacional de ingreso.

1.1 PERSONAL PROFESIONAL

A continuacidn, se relaciona el personal profesional activo de la firma
CONSTRUSERVICIOS S.A.S el cual podra intervenir en el proyecto en cada
uno de los frentes.
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PERSONAL PROFESIONAL ACTIVO MES DE SEPTIEMBRE
4 NOMBRES Y APELLIDOS # CARGO
IDENTIFICACION
1 | CESAR AUGUSTO CRUZ CHACON 7160783 REPRESENTANTE LEGAL
MICHAEL LEONARDO FORERO
URBANO 1128415996 DIRECTOR DE OBRA
3 | CASTELO BRANCO MUNOZ
CAMILA ANDREA 1121223178 ARQUITECTA
4 | GONZALO OCHOA AMEZQUITA 6764515 SISO

1.2 PERSONAL OPERATIVO ACTIVO

A continuacion, se relaciona el personal operativo activo de obra a durante el mes de:

septiembre de 2026
PERSONAL OPERATIVO
NOMBRES Y APELLIDOS # DE CARGO
IDENTIFICACION

1 | EDINSON ORTIZ TUBERQUIA 8436180 OFICIAL
2 | FABIO ERNESTO FORERO C 79510631 MAESTRO
3 | YORDY DAVID COELLO HUANIRI 1121209395 OFICIAL
4 | DAMIAN GONZALEZ MORALES 1007674400 OFICIAL
5 | NAUS RODRIGUEZ TORRES 15875523 AYUDANTE
6 | JESUS MIGUEL CUELLO HUANIRI 1121200069 AYUDANTE
7 | JOSE HUANIRI AHUANARI 15877019 AYUDANTE
8 | LUIS ALBERTO CHOTA FERREIRA 1121211945 AYUDANTE
9 | HERNAN FLORES FERNANDEZ 1121210848 AYUDANTE
10 | CLISMA ANDREY DA CRUZ CUELLAR | 1121221248 AYUDANTE

1.3 PERSONAL OPERATIVO RETIRADO DURANTE EL MES DE AGOSTO

NOMBRES Y APELLIDOS

# DE IDENTIFICACION

CARGO

CARLOS ARTURO IDARRAGA

1053771426

OFICIAL
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1.4 CONTROL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Nuestro objetivo en seguridad y salud en el trabajo es el cumplimiento a las
obligaciones y requerimientos normativos en las diferentes etapas del proyecto,
brindado el respetivo control en cuanto a la prevencion, mitigacion y correccion
de hallazgos; garantizando un ambiente de trabajo seguro y saludable para el
personal directo o indirectamente involucrado en la ejecucion de la obra.

De acuerdo con la normatividad vigente en seguridad y salud en el trabajo se
lleva a cabo seguimiento y control diario, semanalmente y mensual en la
ejecucion de actividades en ejecucion por parte del residente SST con el objetivo
de dar cumplimiento a la normatividad vigente y lineamientos establecidos para
una mejora continua.

* Medicina Preventiva

Las acciones de medicina preventiva y medicina del trabajo actian como una
herramienta efectiva para garantizar Optimas condiciones de bienestar fisico,
mental y social de las personas, protegiéndolos de los factores de riesgo
ocupacionales, ubicandolos en un puesto de trabajo acorde con sus condiciones
fisicas y manteniéndolos en aptitud de produccion laboral.

De acuerdo con lo anterior y dando cumplimiento a la Resolucion 6398 de 1991:
Procedimientos sobre examenes médicos ocupacionales y Circular 001/03
Obligatoriedad de la practica de los exdmenes médicos ocupacionales, los cuales
se deben practicar en una IPS que cuente con médicos especialistas en medicina
laboral y licencia en seguridad y salud en el trabajo, asi como los demas
requisitos que establezca la normatividad vigente; CONSTRUSERVICIOS
S.A.S tiene en los lineamientos como requisito normativo la realizacion de
exdmenes de ingreso a todo personal que hara parte del proyecto en ejecucion,
junto a ello la afiliaciéon a ARL, EPS, AFP y CCF.

* Higiene Industrial

Las actividades ejecutadas en el mes son las siguientes:

afiliaciones a ARL, EPS, AFP y CCF de cada uno de los trabajadores activos en la
ejecucion de obra.
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construservicios

Registro de entrega de elementos de proteccion individual (Casco de seguridad,
Gafas lente Oscuro y claro, Guantes de Vaqueta, guantes de nitrilo, guantes de
caucho, Protectores auditivos de insercion y Protectores Auditivos tipo Copa.
Registro de entrega a la fecha del presente informe del personal operativo

cuenta con la dotacion y ropa de trabajo conforme lo establece el articulo

2.2.4.6.8 item 6 del decreto 1072 y el cddigo sustantivo del trabajo articulo 230.

Se evidencia en registro de entrega.

* Seguridad Industrial

Seiializacion de areas: se evidencid la sefalizacion para los frentes de
trabajo con su respectiva sefializacién informativa y preventiva.

Se realizd los respectivos cerramientos en los frentes en ejecucion con cinta de
sefializar
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Se comunica mediante este informe en el mes de agosto de 2026 no se evidencio
ningln accidente laboral.

Ver Anexo 1.

ACCIDENTE DE TRABAJO

NUMERO DE ACCIDENTES DE

TRABAJO

0

DIAS DE INCAPACIDAD 0 dia(s)
FECHA DEL ACCIDENTE: -

REPORTADO A LA
CLASE DE RIESGO

ARL: -

AGENTE DE LA LESION: -

OBSERVACIONES

EPP PARA PREVENCION DEL COVID-19: uso obligatorio del

tapabocas y su respetivo cambio.

se usa tapabocas industrial en obra y depende la actividad tapabocas

NO95.
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* Los tapabocas de uso personal son guardados por cada trabajador y
relativamente en la terminacion de jornada los usan nuevamente para
salir de obra.

1.5 PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD COVID-19

En el mes de AGOSTO de 2026 NO se presentd casos POSITIVOS de contagio
COVID19 se relacionan las siguientes actividades para prevencion:
Limpieza y Desinfeccion de bafios: oficina, almacén, areas de vestiré.
Suministro de Jabon liquido antimaterial zona de baios.
Suministro Toallas desechables para secado de manos en los dispensadores
ubicados en: area de bafos y area de lavado inician a jornada laboral.
Se realiza diariamente registro de auto reporte de sintomas.

2. GESTION AMBIENTAL

2.1 CONTROL AMBIENTAL.

El presente informe tiene por objetivo dar cumplimiento del Plan de

manejo ambiental de la obra, por parte del CONSTRUSERVICIOS

S.A.S donde se evidencia la efectividad, y compromiso desarrollando

buenas practicas ambientales ante los impactos ambientales generados

por las actividades positivas ejecutadas, asi mismo se evidencian

medidas preventivas y mitigadoras previstas en el aspecto ambiental,

separando los residuos peligrosos de los residuos aprovechables.
Se procede a retirar el escombro a un solo sitio de acopio, separando los residuos

solidos, de

Los residuos peligrosos y especiales

2.2 MANEJO Y DISPOSICION FINAL DE RCD’S

Disposicion de Residuos de Construccion y Demolicion este proceso se establecio
en las siguientes fechas establecidas por cantidades:

Se inicia recoleccion de escombros a raiz de la demolicion de enchape de

los diferentes frentes asi: su disposicion final se hace como rellenos de la

cancha de areas de la unidad a peticion de la Unidad
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Los cuales seran llevados a su disposicion final

2.3 MANEJO DE RESIDUO SOLIDOS

La Constitucion Politica de Colombia en sus articulos 8, 79, 80
y 81 hacen referencia a que toda organizacion debera proteger el
medio ambiente y propender porque sus trabajadores protejan los
recursos naturales, asi como la construccion de la Politica
Ambiental y la implementacion de programas ambientales. Asi
mismo el Decreto 2811 de 1974 “Por el cual se dicta el Codigo
Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion al
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2.4 NORMAS PARA MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Ley 1259 de 19 de diciembre de 2008, ordena que toda
organizacion deberd acatar el ordenamiento en materia ambiental
con normas de aseo, limpieza y recoleccion de escombros, a
razon que podrd ser sujeto de investigacion y sanciones
consistentes en comparendos ambientales.

Dando cumplimiento a la normatividad legal ambiental aplicable,
CONSTRUSERVICIOS S.A.S cuenta con un punto ecologico en areas
de intervencién debidamente sefializado y con la identificacién de
colores correspondiente para la clasificacion de los residuos generados
en la fuente de manera responsable y amigable con el medio ambiente,
Segtn Resolucion N.° 2184 de 2019 que a partir de 1 de enero de 2021,
en todo en territorio nacional, la separacion de residuos en la fuente se
hara en recipientes de color blanco, negro y verde. También se cuenta
con punto de acopio para escombros debidamente sefializado y
protegido y para ser enviado a disposicion final, este proceso se realiza
semanalmente con una empresa avalada y certificada para disposicion
de residuos peligros a la cual se hace referencia, se solicita certificacion
mensual de metros cliibicos enviados a disposicion final.

3. FORMACION Y CAPACITACION.

Se organizé cronograma de charlas y capacitacion en cual sera evidencia
para el informe.

Las actividades enfocadas en la seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente:

Capacitacion: Se realiza una capacitacion mensual segiin

Charlas de Seguridad: Durante el mes evaluado, se realizé charlas de
5 minutos cada una, las cuales estuvieron enfocadas en los riesgos
inherentes a las actividades ejecutadas durante la jornada laboral.
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TEMA CHARLAS - FECHA
MES DE SEPTIEMBRE DE 2026

Investigacion de accidentes 01/09/2026
Identificacion de riesgos en el area de trabajo 03/09/2026
Prevencion de lesiones de la columna 05/09/2026
Extintores e incendios 07/09/2026
Orden y aseo en el puesto de trabajo 08/08/2026
Proteccion de brazos y manos 10/09/2026
Pausas activas 11/09/2026
Uso correcto del tapabocas y proteccion respiratoria 14/09/2026
Ataque de calor 15/09/2026
Proteccion de la piel 16/09/2026
Hidratacion adecuada durante la jornada 19/09/2026
Trabajo en condiciones de calor 21/09/2026
Peligros del asbesto 23/09/2026
Proteccion contra caidas 25/09/2026
Aseo en el trabajo 28/09/2026
Andlisis de riesgo laboral 30/09/2026
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También tuvimos charla de apoyo en SST con el area de SST, con las personas encargadas de
la Seguridad de la base.

=
TAPA OIDOS.mp4

4. ORDEN Y ASEO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
tiene el compromiso junto a sus trabajadores de mantener las 4reas de trabajo limpias y
ordenadas, esto con el fin de optimizar el uso del espacio, manteniendo el equilibrio
armonico del medio ambiente y mejorando la eficiencia del trabajo, asistiendo de esta
forma en evitar problemas sanitarios, ambientales y en general, ademds en aras de
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conservar un entorno ambiental mas seguro para toda la poblacion vinculada directa o

indirectamente al proyecto

Se ha tenido apoyo, por la supervision y la sefiorita SST de la Unidad

Se precedid a Limpieza, orden y aseo en todas las areas de trabajo, dando

cumplimiento a la normatividad vigente.




EL TRABAJO INFORME

< SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V.-1

- » CONSTRUSERVICIOS S.A.S
ONSIrUServicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025 2026

5. ENTREGA EPP Y DOTACION

Se realiza entrega de E.P.P (Elementos de proteccion personal) minimos
requeridos para realizar cada una de las diferentes actividades, tales
como Casco, mono gafas Guantes de vaqueta, Guantes de Nitrilo,
guantes de caucho, tabocas, tapa oidos de insercion, de copa segun la
actividades y ropa de trabajo que consta de 2 camisas tipo Jean manga
larga, 1 Jean y botas punteras y 1 chaleco reflectivo (entrega de dotacion

al iniciar actividades laborales)
R
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6. TAREAS CRITICAS

Una tarea critica es aquella que, por su complejidad, dependencia de
terceros o incertidumbre pueden suponer una dificultad para su
consecucion o constituir un riesgo real de desviacion.

Basandose en lo mencionado anteriormente y norma vigente Decreto
1072 de 2015, Seccion 4, Articulo 2.2.4.2.4.2. segun los lineamientos
definidos se aplicaron a estas actividades consideradas de alto riesgo y
las cuales se realizaron en el mes de agosto a continuacion:

* Trabajo en caliente.
* Trabajo en alturas.
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Para las actividades mencionadas se cuenta con andlisis de trabajo seguro y
permisos de trabajos adjuntos en Anexo al presente informe.

Se establecio el siguiente cuadro para obtener claridad en la ejecucion de las
tareas criticas ejecutadas.
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TEMAS OBIJETIVO CONTENIDO ALCANCE
Establecer las Normatividad vigente en alturas | Personal
condiciones y resolucion 1409 establece | que labore
actos inseguros el reglamento de en alturas o
los  cuales seguridad y que se
pueden generar proteccion  contra caidas para| encuentre
riesgos en frealizar trabajos en altura. en relacion
el Evaluar los principales riesgos | de manera
trabajador de la actividad a realizar. directa o
cuando se| Uso de EPP obligatorio. indirecta
encuentra Revisar técnicas seguras de con esta
laborando en trabajo en alturas tarea
Trabajo alturas Procedimientos de emergencia. | Critica.
Seguro Sistemas de restriccion y
en alturas detencion de caidas uso de
arnés cuerpo completo, id,
freno. orden y limpieza de
area.
Conocer los Identificar los Personal que
procedimientos seguros factores de riesgo. se encuentre
para laborar con Identificacion de expuesto
productos quimicos, pictogramas. frente al
ademas de la Identificacion de riesgo de
normatividad en vigencia, | MSDS Verificacion | trabajo en
conocer el de hojas de seguridad -ajiente o que
sistema globalmente Elementos de PP. ke
armonizado, elementos Plan de emergencias tre en
de proteccion personal y contingencias enlcu.el,l d
adecuado y respuesta relacion ge
. . g manera directa
Riesgo ante situaciones de
quimico | emergencia, buscando . di
generar un trabajador indirecta con
. esta tarea
responsable y consciente
de los riesgos a los
cuales se encuentra
expuesto
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Riesgo
mecanico

Conocer los

procedimientos seguros | mecanico se encuentre
para laborar en tareas *Principales riesgos | expuesto
donde se encuentre *Elementos frente al
expuesto al riesgo peligrosos en trabajo | riesgo de
mecanico ademas de la en exposicion a trabajo en
normatividad vigente, riesgo mecanico caliente,
elementos de proteccion | *Conocimiento de las| manipulacion

personal adecuado y
respuesta ante situaciones
de emergencia, buscando

generar un trabajador manipulacién de manual y
responsable y consciente | herramientas y mecanico. o
de los riesgos a los cuales | maquinas que se

se encuentra expuesto

*Que es el riesgo

medidas de seguridad
basicas
*Cuidados frente a

*Elementos de
proteccion personal *

se cuenta con manera

botiquin de primeros | directa o

auxilios en indirecta con
esta tarea

situaciones de riesgo.

Personal que

de maquinas
y/0 equipos
de operacion

encuentre en
relacion de

Teniendo en cuenta el cambio continuo de las condiciones de trabajo
como resultado de los procesos del proyecto “MANTENIEMIENTO
Y /O MANIPULACION vy adquisicién de herramientas o nuevos
equipos y la creacion de nuevas areas de actividad en ejecucion, los
actos inseguros de los trabajadores condiciones de los equipos o
herramientas de mano pueden ver afectadas las estadisticas de
accidentalidad de CONSTRUSERVICIOS S.A.S, por tanto, se
evidencia la necesidad de realizar inspecciones planeadas a los equipos,
herramientas, extintores, escaleras, botiquin.
Los principales riesgos mecanicos incluyen:

Atrapamientos

Cortes

Impactos
Aplastamientos
Proyeccion de particulas
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AREA
Botiquine
S
Extintores

Escaleras

Lo anterior sumado a las exigencias legales de Colombia, crea la
necesidad de hacer el disefio e implementacion del Programa de
Inspecciones siguiendo los parametros establecidos en la NTC 4114,
guia para la elaboracion de inspecciones planeadas.

La realizacion de inspecciones de CONSTRUSERVICIOS S.A.S,
define los lineamientos para efectuar dichas inspecciones de seguridad
a los diferentes equipos, materiales y areas de trabajo que deben cumplir
estandares de seguridad y de operacion con el fin de controlar los riesgos
inherentes o asociados a dichos elementos, estas inspecciones se
realizaran mensualmente.

FRECUENCIA REGISTRO
MENSUAL Formato Inspecciones de botiquines

MENSUAL Formato Inspecciones de extintores
MENSUAL Hoja de vida de las escaleras

13. REGISTRO

ANEXOS

ANEXO 1.

AFILIACIONES SEGURIDAD SOCIAL

ANEXO 2.

ENTREGA DE EPP Y DOTACION.

ANEXO 3.

EXAMENES OCUPACIONALES

ANEXO 4.

INDUCCION Y REINDUCCION

ANEXO 5.

CHARLAS Y CAPACITACION

ANEXO 6.

ASISTENCIA

ANEXO 7.

PLANILLAS DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL

ANEXO 8.

PERMISOS DE TRABAJO EN ALTURA

ANEXO 9.

PERMISOS DE TRABAJO EN CALIENTE
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ANEXO 1 SEGURIDAD SOCIAL:

DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra=

—_—

Medellin, 21 de July de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s} relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Ndmero Nombre Fecha inicle Fecha fin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacidn afiliacién afiliacion transaccion

Centro de trabajo:  D0DD0D0000E OBRAS Clase: § Porcentaje Cotizacion:  6.96 %
C1007674400 GONZALEZ MORALES DAMIAN 22I07/2026 9291Fe20 DEPENDIENTE FPOR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado fiene validez para efectos de afiliacidn del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A asl como para su desafiliacion

Impertante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualguier momente por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4

Este cerlificado fue generada con la informacion registrada en la base de datos el 21/07/2026 16:57:16 .
Los trabajad dos con i {*) son afiiades Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asterlscos (**) son coberluras pendientes de retiro.

Direccion IP; 191.156.230.231, 198.143.37.69, 172.16.42,57
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CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

Resultados del registro de novedades de reingreso

EPS | SUFG}

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A.

Numero de Solicitud 61_8254460

or favor imprima este comprobante como constancia de la novedad reportada.

eingreso 1

Empleador

Afiliado

Tipo de trabajador

Salario Base

Cargo

Sucursal

Fecha de ingreso

Fecha de radicacion

Codigo de Transaccion
Resultado delReingreso 1

Novedad aplicada con éxito

NI 830500571 CONSTRUSERVICIOS S.A.S

CC 1007674400 DAMIAN GONZALEZ MORALES
1 Dependiente

$ 1,751,000

OTRO

TUNJA CARRERA 9 28-20 INTERIOR 102
22/07/2026

22/07/2026 04:23:36 p.m.

220973600

El periodo de inicio de pago es 08/2026
Fecha de generacién

22/07/2026

1




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

6 EL TRABAJO

- » CONSTRUSERVICIOS S.A.S
OnsiPUSErvicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

Proteccion

£
unaempresa SUMQ =

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{la) Senor(a) GONZALEZ MORALES DAMIAN identificado(a) con CC numero 1.007.674.400 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 24 de septiembre de 2020 y sus recursos se encuentran distribuidos

Como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 22 de julio de 2026.

Cordialmente,

ﬁﬂ
A

J /7
/{*" -fi%i';{ R

; {
Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V.-1

0 EL TRABAJO INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

Construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025 2026

ARL |SUra=

—_—

Medellin, 21 de July de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s} relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

MNamero Nombre Fecha inicie Fecha fin Cadigo de Tipo Cotizante  Estado
identificacion afiliacién afiliacion transaccién

Centro de trabajo:  D0DD0D0000E OBRAS Clase: § Porcentaje Cotizacion:  6.96 %
CB436180 ORTIZ TUBERQUIA EDINSON 22107/2026 BB237966 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

DE COLOMBIA

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado fiene validez para efectos de afiliacidn def trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4 asl como para su desafiliacion
Impertante: La informacién contenida en este cerificado puede ser validada en cualguier momente por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este cerificado fue generada con la informacion registrada en |a base de datos el 21/07/2026 16:53:32 .
Los trabaj dos con i {*) son afiiades Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asterlscos (**) son coberluras pendientes de ratiro.

VIGILADO

Direccion 1P: 191.156,230.231, 198.143.37.69, 172.16.42,57




EL TRABAJO

construservicios

< SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

Resultados del registro de novedades de reingreso

EPS | SUrA >

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A.

Namero de Solicitud 61_8254406

or favor imprima este comprobante como constancia de la novedad reportada.

\eingreso 1

Empleador

Afiliado

Tipo de trabajador

Salario Base

Cargo

Sucursal

Fecha de ingreso

Fecha de radicacion

Cddigo de Transaccion
Resultado delReingreso 1

Novedad aplicada con éxito

NI 830500571 CONSTRUSERVICIOS S.A.S
CC 8436180 EDINSON ORTIZ TUBERQUIA
1 Dependiente

$ 1,751,000

OTRO

TUNJA CARRERA 9 28-20 INTERIOR 102
22/07/2026

22/07/2026 04:19:09 p.m.

220973469

El periodo de inicio de pago es 08/2026

Fecha de generacion

22/07/2026

1




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V.-1

6 EL TRABAJO INFORME
- » CONSTRUSERVICIOS S.A.S
ONSIrUServicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025 2026

Proteccion

=
Una empresa SUij‘,?"

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:
El(la) Sefior(a) ORTIZ TUBERQUIA EDINSON identificado(a) con CC numero 8.436.180 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de noviembre de 2017 y SUS recursos se encuentran
distribuidos como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 22 de julio de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad
Echeverry Equipo Soporte
para Clientes




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

6 EL TRABAJO INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

construservicios

COFAC-BACOF- 2025 2026

ARL |SUra=

Medellin, 21 de July de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre Fecha iniclo Fecha fin Cddigo de Tipo Cotizante Estado

identificacion afiliacion afiliacion transaccién

Centro de trabajo: 0000000008 OBRAS Clase: 5 Porcentaje Cotizacion:  8.96 %

CTa510631 FORERO CASTIBLANCO FABIO 221072026 2451222 DEPENDIENTE POR INICIAR
ERNESTO

null

DE COLOMBIA

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Impertante: La informacién contenida en este certificade puede ser validada en cualguier moments por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.4

SUPERTNTENDENCEA FINANCIERA

o

Q| Este cerificado fue generado cen la informacian registrada en la base de datos el 21/07/2026 16:40:04 .
5 Los ]l con asteri {*) son afiliados pendi .

G Las coberfura: con dog | {**) son coberluras pendientes de retiro.

=

-

Direccion IP; 181.156.230.231, 198.143.37.69, 172.16.42.57
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

V.-1

Construservicios

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

Resultados del registro de novedades de reingreso

EPS\SUFG‘\%

— EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A.

Numero de Solicitud 61_8254320

or favor imprima este comprobante como constancia de la novedad reportada.

eingreso 1

Empleador

Afiliado

Tipo de trabajador

Salario Base

Cargo

Sucursal

Fecha de ingreso

Fecha de radicacion

Codigo de Transaccion
Resultado delReingreso 1

Novedad aplicada con éxito

NI 830500571 CONSTRUSERVICIOS S.A.S

CC 79510631 FABIO ERNESTO FORERO CASTIBLANCO
1 Dependiente

$ 1,751,000

OTRO

TUNJA CARRERA 9 28-20 INTERIOR 102

22/07/2026

22/07/2026 04:13:24 p.m.

220973303

El periodo de inicio de pago es 08/2026
Fecha de generacién

22/07/2026

1




q

construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025 2026

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condiciéon de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

FABIO ERNESTO FORERO CASTIBLANCO, identificado(a) con cédula de ciudadania 79.510.631, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 d

Crupo

" Sociadad Adminstradors de Fondos de Pensicnes y Cesantias S.A. - Nit. 800 3 Filial de AVA L

e Julio del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes
-.\ {/
,Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a Www.porvenir.com.co _y actualice su Historia Laboral.




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V-1
0 EL TRABAJO INFORME

- N CONSTRUSERVICIOS S.A.S
ONSIrUServicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025 2026

ARL |SUra=

—_—

Medellin, 21 de July de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante  Estado

identificacidn filiaci filiaci i

Centro de trabajo:  DDDOO00006 OBRAS Clase; 5 Porcentaje Cotizacion:  6.96 %
CE764515 OCHOA AMEZQUITA GONZALO 2210712026 22430186 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

DE COLOMBIA

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificado iene validez para efectos de afiliacion del trabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Estz cerificado fug g con la ir 5N en |a base de dates el 21/07/2026 17:04:04 ,
Los trabajad dos con i {*) son afiliades Independientes.
Las coberluras marcadas con dos asteriscos (**) son coberluras pendientes de ratio.

VIGILADO

Direccion IP: 191,156.230.231, 198.143.52.1, 172.16.42.57




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO INFORME

= CONSTRUSERVICIOS S.A.S
construservicios

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025 2026
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | s
(6 EL TRABAJO ) NTURIVIE

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025 2026

construservicios

Colpensiones

RADICADO 2023_6764515

GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICADO DE NO PENSION

Que, revisada la Nomina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, el(la) sefior(a) GONZALO OCHOA AMEZQUITA identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 6764515, NO FIGURA percibiendo pension por parte de esta Administradora.

Se expide a solicitud del interesado en Bogota , el dia 22 de julio de 2026.

DORIS PATARROYO PATARROYO
Directora de Némina de Pensionados

Certificado generado por sede electronica
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

Construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra=

—_—

Medellin, 21 de July de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s} relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Ndmero Nombre Fecha inicle Fecha fin Cdadigo de Tipo Cotizante  Estado
identificacion afiliacién afiliacion transaccién

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOYACA Clase: § Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
C1128415986 FORERO URBANO MICHAEL LEONARDO 22/07/2026 gH37v218 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado fiene validez para efectos de afiliacidn del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5 A asl como para su desafiliacion
Impertante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualguier momente por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificade fue generado cen la informacion registrada en la base de datos el 21/07/2026 16:30:50 ,
Los trabaj dos con i {*) son afiiades Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asterlscos (**) son coberluras pendientes de retiro.

Direccion IP; 191.156.230.231, 198.143.37.69, 172.16.42,57




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V.-1

6 EL TRABAJO INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

Construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025 2026

SaludTotal .

Sefior(a)
MICHAEL LEONARDO FORERO URBANO
C - 1128415996

Referencia: certificado radicacion de afiliacion
Formulario No.: 4017196289 Fecha
Radicacion: 07/30/2026

Apreciado afiliado:

Reciba un cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S S.A., y nuestros agradecimientos por habernos
escogido como su Entidad Promotora de Salud (EPS) de su preferencia.

Salud Total EPS-S S.A,, certifica que su solicitud de afiliacion y/o Novedad de la afiliacion se encuentra
radicada al Plan de Beneficios del Régimen Contributivo como trabajador dependiente de la empresa
CONSTRUSERVICIOS SAS N 830500571, bajo el tipo de cotizante C con una base de cotizacion para el
2026 de $ 1751000.
A continuacion, relacionamos la informacion de los miembros del grupo familiar asociados a este formulario:
Nombre y Apellido Documento Fecha Parentesco Sexo Anexos
/ Tipo Nacimiento pendientes

MICHAEL LEONARDO COTIZANTE

FORERO URBANO c 06/10/1988 M
Informacioén Afiliacion

EPS Anterior: Salud Total S.A. E.P.S.

Posible inicio vigencia afiliacion: 08/30/2026 (sujeto a autorizacion de traslado)

Informacién Laboral

Direccién Empleador: CR1 F 40 149 OF 205 EDIFICIO MARCA322201107

Direccion Laboral: CR1 F 40 149 OF 205 EDIFICIO MARCA322201107 Fondo de

Pensiones: 2

Administradora Riesgos Profesionales: SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA
S.A

Fecha Ingreso a laborar(mm/dd/aaaa): 07/22/2026

Es importante que tenga en cuenta que este documento hace las veces de copia de formulario de
afiliacion. Recuerde que la informacion relacionada con los derechos y deberes se encuentra en la pagina
web www.saludtotal.com.co. Si usted requiere algun tipo de informacién adicional puede comunicarse con el
asesor que lo atendio, el Sr (a) LUCY MAYERLANDY ALCARAZ VILLA Codigo: 0182, o dirigirse a la oficina
de SALUD TOTAL EPS-S S.A. mas cercana.




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

6 EL TRABAJO INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

Construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

2026

porvenir

sbélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

MICHAEL LEONARDO FORERO URBANO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.128.415.996, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 de Julio del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

LN

\

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

V.-1

EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

2026

VIGILADO e A

ARL |SUA>S

Medellin, 23 de July de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacicnada(s) enelsiguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laboralesdesde
las fechas indicadas, aSEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacién

Namero Nombre Fecha inicie Fecha fin Cdadigode  Tipo Cotizante  Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccion

Centro de trabajo:  DDDDO0O00E OBRAS Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 5.95 %
C1121209395 COELLO HUANIRI JORDY DAVID 24/07/2026 126C178Y DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificade tiene validez para efectos de afillacidn dal trabajader a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asl come para su desafilia

cidn

Importante: La informacién contenida en este cartificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificade fue generado con Ia informacién registrada en la base de datos el 23/07/2026 16:25:10
Los trabajadores marcados con astersco(*) son afiliades Independientas.
Las coberiuras marcadas con dos asteriscos (") son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP; 191.156.229.151, 198.143.52.3, 17216 42.57
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Construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

V.-1

EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

INFORME

COFAC-BACOF- 2025

2026

e

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT BOD.224.B0B-8

CERTIFICA QUE:

JORDY DAVID COELLO HUANIRI, identificado(a) con cedula de ciudadania 1.121.209.395, se encuentra
afiiado{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 17 de Septiembre del 2026,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\
e

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Bociaclad Administradorn do Fondos de Persionss y Cesantias 5 A - Nt 800 144 3313
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

D COLOMRIA

VIGILADQ S TENERCIA FINANCIERA

Medellin, 31 de july de 2026
LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

CERTIFICA:

Que CAMILA ANDREA CASTELC BRANCO MURO identificado(a) con cédula de ciudadania 1121223178 registra en nuestra
base de datos como trabajador{a) independiente

A continuacién se relacionan |os datcs de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  01/08/2026 Fecha fin cobertura:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

CONSTRUSERVICIOS SAS N830500571

ACTIVIDAD ECONGMICA:

5711001 - ACTIVIDADES DE ARGUITECTURA E INGENIERIA ¥ OTRAS ACTIVIDADES COMEXAS DE COMSULTORIA TECNIGA, INCLUYE
ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISEND DE EDIFICIOS Y DIELUO DE PLANCS DE CONSTRUCCION, PIMFICA(‘IOH
URBANA ¥ ARQUITECTURA PAISANSTA DISEND DE INGEMERIA, CONSULTORIA EN MAQUINARIA, PROCESOS Y PLANTAS INDUSTRIALES
INGEMIERIA CIVIL, HIDRALLICA ¥ DE TRAFICO, PROYECTDS DE ORDENAGION HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA CON
PRESENCIA EN LAS INSTALACIONES DONDE SE DESARROLLA EL PROYECTO (CON INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS), ELABORACHIN ¥
REALIZACION DE PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA ¥ ELECTRONICA INGEMIERIA DE MINAS, INGENIERIA QUIMICA, MECANICA,
INDUSTRIAL ¥ DE SISTEMAS, E INGENIERIA ESPECIALIZADA EN SISTEMAS DE SEGURIDAD ¥ ACTIVIDADES DE GESTION DE PROYECTOS
RELACIONADAS CON LA CONSTRUCCION

CLASE DE RIESGO: 5 PORCENTAJE DE COTIZACION: 6.96%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000006 - OBRAS

CLASE: 5 PORCENTAJE: 6.96% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UNMES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
5411101 . CONSTRUCCION DE EDIFICIOS RESIDENCIALES, INCLUYE LA CONSTRUCCION DE TODO TIFO DE EDIFICIOS RESIDENCIALES, CASAS
¥ EDIFICIOS, MONTAJE DE CUBIERTAS METALICAS, PUERTAS, VENTANAS, CONSTRUCCIONES PREFABRICADAS, REFORMA O
RENOVACION DE ESTRUCTURAS RESIDENCIALES EXISTENTES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

5411101 - CONSTRUCCION DE EDIFICIOS RESIDENCIALES, INCLUYE LA CONSTRUCCION DE TODO TIPO DE EDIFICIOS RESIDENCIALES, CASAS
¥ EDIFICIOS, MONTAJE DE CUBIERTAS METALICAS, PUERTAS, VENTANAS, CONSTRUGCIONES PREFABRICADAS, REFORMA O
REMOVACION DE ESTRUCTURAS RESIDEHCIALES EXISTENTES

CODIGO DE ACTIVIDAD: 5411101

CLASE DE RIESGO: 5 PORCENTAJE DE COTIZACION: 6.96%

Su pago lo debe realizar con riesgo null (null %), tamenda en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizecion y Pago: La cotizacion se reali i en cuenta el mayor riesge entre;
1. Laclase de riesgo dd«nlrodnubcpdch entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ej porel

Pardg 1: Cuanda las entidades o in nommnmdcranfonmmmh tividad principal o

nuli

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Esle cerificado bene vabdez para efecios de afilaciin del !taba,am:(a SEGUROS DE VDA SURAMERICANA S A asi como para su desafilac tn
mprtante: pusede ser validada morments por SESURDS DE VI0A SURAMERICAHA 5 A

Este cortficado g g 8 regsrada en |3 base de datos o INAT2006 920 AM

Direcestn P 159170104 16, 107 154 1913, 172 16.42 57
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

INFORME

COFAC-BACOF- 2025

2026

e

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

CAMILA ANDREA CASTELO BRANCO MUNOZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.121.223.178, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente cerfificacion se expide el 2 de Julio del 2026,

Cordialmente,

e

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado come Porvenir, ;por que? porgue esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Socmdat Administradors de Fondoa de Pansones ¢ Cesantias 5 /
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

TEMDEMCIA FINARCIERA

OF COLOMATA

VIGILADO “UPfmn

ARL |SUraA=

Medellin, 03 de September de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion iacio iacio 0

Cenlro de imbajo. 0000000006 OBRAS Clase. 5 Porcanlaje Coliraciin 6096 %
C15875523 RODRIGUEZ TORRES MNALUS D40H2026 12411081 DEPEMDIENTE  POR INICIAR

null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado bene validez para efecios de afiliacdn del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA SA asi como para su desafiliaddn
Importante: La inf 3 an este puade ser validada en cualquiar momenta por SEGURGS DE VIDA SURAMERICANA S A
Esta ficado fue con la inf an registrada en la base de datos el (GOB2026 0B 45°44

Los rabajadores marcados con asterisco {*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asleriscos (") son coberuras pendentes de ratim

Direccion 1P 191 70.42 51, 107 154 191.3, 17216 42.57
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EL TRABAJO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

construservicios

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 03/09/2026, el empleador CONSTRUSERVICIOS SAS identificado con NIT numero 830500571
registrd la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
10720901 03/09/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE 1BC CARGO FECHA
CEDULA DE
FRIPAL AL 15875523 NAUS RODRIGUEZ TORRES 1751000 AYUDANTE DE OBRA 2026-08-03

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de Septiembre del afio

2026.

Cordialmente,

S

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES

Nueva




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V-1
« EL TRABAJO INFORME
- » CONSTRUSERVICIOS S.A.S
ONSIrUServicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025 2026

Al

porvenir

sglo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

NAUS RODRIGUEZ TORRES, identificado(a) con cédula de ciudadania 15.875.523, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente cerfificacién se expide el 12 de Septiembre del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

S

~ -
’Q\

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periddicamente su Historia Laboral, ef capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW_porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Saciadad Admininiradomn do Fondos de Penniones y Cazantina S A - Nt 800 144 3313
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

BUPERINTEMODEMC A FINANCIERA
VIGILADD gy

ARL | SUMrA=

Medellin, 03 de September de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS,

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha Inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion iacio iliacic 0

Genfro de frabajo. 0000000006 OBRAS Clasa, 5 Porcentaje Colizaaon 696 %
15875523 RODRIGUEZ TORRES NAUS 04/0/2026 141 DEPENDIENTE  POR IMICIAR
null

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Esle certificado tene validez para efecios de alliacon del imbajadar a SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5 A asi como para su dasafiiacion

Lair en esie certificado pusde ser validads en cuslguer momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5 A
Este cerfificado fue do con |a inf n reg an la base de daks el 03002026 08 4544
Los dore: <o [*} son afilados Independientes.
Las coberl con dos. i 1**) son coberturas de retiro

Direccion 1P 181.70.42 51, 107 154181 3, 1721642 57
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

nue a
NUEVA EPS S.A

NIT: 900158264-2

CERTIFICA QUE:

El 03/09/2026, el empleador CONSTRUSERVICIOS SAS identificado con NIT nimero 830500571
registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional

[ NUMERO DE RADICACION |  FECHADERADICACION | TIPO DE SOLICITUD |
| 10720901 | 03/09/2026 | Reingresos ]
DETALLE
TFO IDENTIFICACION HOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
gﬁjggh’:\ﬁﬁ\ 15875523 MAUS RODRIGUEZ TORRES 1TF1000 AYUDANTE DE OARA 2026-08-03

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de Septiembre del afio
2026.

Cordialmente,

S

GERENCIA NACICNAL DE AFILIACIONES
MNueva




£

Construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

EL TRABAJO INFORME

COFAC-BACOF- 2025

e

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

NAUS RODRIGUEZ TORRES, identificado(a) con cédula de ciudadania 15.875.523, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 12 de Septiembre del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periddicaments su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.ROIVENIF.com.co y actualice su Historia Laboral.

Sociadad Adminksiradora de Fandos de Pensiones y Cesantias 5 A
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

nEwcIA
DT COLOMALA

VIGILADO

ARL |SUra=

Medellin, 02 de September de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que lafs) ) relaci da(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A como frabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS,

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

HNumero Hombre Fecha inicio Fecha fin Codigo do Tipe Cotizante  Estado
Identificacion o el 1

Conlro do trabajo. 0000000006 OBRAS Clasa. § Porcentaie Colizaciin.  8.96 %
ci5a77a9 HUAHARI AHUANAR| JOSE 0302026 14821524 DEPERDIENTE  POR INICIAR
null

Direccidn de Aseguramiento Sequros Obligatorios

Este cartificado fiens velidaz pars efecios de afiacdn del trebajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asl oomo para su desaffiacidn
La . on asle uada ser valddada en cualgusr momanto por SEGURGS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este carificado fue generado con la niormecian registrada en la base de dalos el 02002026 211527
Los trabaadores marcados con astensco (*) son alliados Indepandenies.
Las cobarturas marcadas con dos astenscos {*') son cobaruras pendientas de retim

Direcoon IP: 74,244,169 50, 107154 93,15, 1721642 57
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CONSTRUSERVICIOS S.A.S
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INFORME
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

(1-) Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |a base de datos de afiliados, elfla sefor/a JOSE HUANIRI AHUANARI identificado/a con documento de
identidad Cédula de Cludadania nimero 15877019, se encuenira aliliado/a desde 047102004 5l Régimen de Prima
Media con Prestacidn Definida {RPM} administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 12 de septiembre de 2026,

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afillaciones

Nota: Certificado generado desde la pigina Web. Este documento no es vilide para el reconccimiente de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene coste alguno
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

TEMDENCIA FIMANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO *"f™™

ARL |SUra=

Medellin, 03 de September de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5. A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante  Estado
identificacién

Cernlro de Imbajo 0000000006 OBRAS Class. 5 Porcentaye Colizacidn B9E6 %
CH21200068  CUELLO HUANIRI JESUS MIGLIEL D410G2026 niSE3ITVY DEPENDIENTE  POR INICIAR
null

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este carificado iene validez pam electos de afilacion del rabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5 A asi comio pata su desalilkacion
Impertante: La nformacidn contenida en este certificado puede ser validada en cualguier momento por SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este ificado fue g do con la inf ¥ gt fa en la base de dalos el 03/09/2026 08:53.02 .
Los rabajadores marcados con aslansco {*) son afilades Independientes
Las coberiuras marcadas con dos asleriscos (") son coberfuras pendeentes de retiro.

Direcoon 1P 181,70 42 51, 107 154 181 3, 1721642 &7




4

construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

COFAC-BACOF- 2025

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

INFORME

2026

El 03/09/2026, el empleador CONSTRUSERVICIOS SAS identificado con NIT nimero 830500571

NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

nue a

registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
10720944 03/09/2026 Reingresos
DETALLE
TPO IDENTIFICAGIGHN MNOMBRE COTIZANTE 1BC CARGO FECHA
CEDULA DE o o i i s o
S DADAND: 1121200088 | JESUSMIGUEL CUELLO HUAMIRI 1751000 AYUDANTE DE OBRA 2026-09-03

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de Septiembre del ano

2026.

Cordialmente,

S

B

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES

Nueva
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

e

porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JESUS MIGUEL CUELLO HUANIRI, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.121.200.069, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente cerfificacion se expide el 12 de Septiembre del 2026,

Cordialmente,

g

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Sockedad Adminisiradonm de Fondoa de Pemsiones y Casantias S A - Nl 800 144 331-3
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Construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V.-1

EL TRABAJO INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025 2026

DE coLOMALA

VIGILADD

ARL | SUra =

Medellin, 21 de September de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que |a(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listade, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5 A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cadigo de Tipo Cotizante  Estado
identificacion iaci

Cenfro de trabajo- 0000000001 PRINCIPAL BOYACA Clasa: & Porcentaje Cotizacidn 6.06 %
CH21221248 DA CRUZ CUELLAR CUISMA ANDREY 220802026 BlGImIS  DEPENDIENTE  POR INIGIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este cedificada tiene validez pam efectos de affiacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5 A asi como para su desasliacion
Importants: La informacion conlenida en aste cariicedo puede ser validada en cuskquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICAMA S A

Este Tue o do con la en la base de dalos el 21092026 15 5538
Los dos con asterisco (*) son afiliados Independientes
Las coberturas marcades con dos 8steniscos (°) son coberturas pendientes de retiro.

Direccian 1P 187 7057 117, 107 1541811, 1721642 57




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

0 EL TRABAJO

- » CONSTRUSERVICIOS S.A.S
OnsiPUSErvicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

INFORME

COFAC-BACOF- 2025

2026

NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 21/09/2026, el empleador CONSTRUSERVICIOS SAS identificado con NIT numero 830500571
registrd la siguiente solicitud de reingresc en nuestro portal transaccional.

NUMERC DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
10782626 21/09/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE BC CARGO FECHA
CEDULA DE o T . " " < y s i
CIUDADAMIA 1121221248 CLISMAANDREY DA CRUZ 1751000 AYUDANTE DE OBRA 2026-08-22

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 21 dias del mes de Septiembre del
ario 2026.

Cordialmente,

S

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

Construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

Al

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

CLISMA ANDREY DA CRUZ CUELLAR, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.121.221.248, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 23 de Septiembre del 2026.

Cordialmente,

P

Gerencia de Clientes

Ay
SN

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Bocscdsd Administradom do Fordos de Peanucnes y Cosantins S 2 »
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

SUPERINTENDENCEA FIMANCIERA
DE EOLOMEIA

VIGILADO

ARL | SUra =

Medellin, 21 de September de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A i ion se relaci 1 las fechas de afiliacion

Numero MNombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacién i

Ceniro-de trabajec 0000000001 PRINCIFAL BOYACA Class: § Porcentage Colizacidn 606 %
C1112106848 FLOREZ FERNANDEZ HERTIARN 22092026 M2422071 DEPENDIENTE  POR INICIAR
Al

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado fiene validez para efecios de affiacidn del trebajador a SEGLUROS DE VIDA SURAMERICAMNA S A asi como para su desafiliaciin
Importante: La informacién contenida en este cerificado puede sar validada en cualquisr mamento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICARNA S A

Fste cerificaco fue genamdo con |a miormacon regsirada en |a base de datos el 21000006 1537 19
Laos abapdores marcados con astensco (') son afilados Indepandientss.
Las coberurns marcadas con dos (**yson da refir

Direccitn 1P 184 70,57 117,107 154 161 1, 172 16.42.57
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

N OIDWIAT2Ir,
BUJ X3 O&1 30

CRMLILARIO ONSCD D6 AFRLIACION ¥
umooﬁ WOVEDADES AL 5G335

Iy
ot |2 T i Al ™
i s : .m-mnma g PR it
e
[ Adarite [ R e Mk [=] B Colerten :lcl.-—.: Q= = (=] : g
Caean

T(‘w\o\
13 T s SESHEN o o ot ol
" -l {
o | 25T Comiaste
T Porveoir | l.%l oo F

wemca 371705 4588 _chuardly
I&:m Job Em{ |, oot e O

SNRLPY
w E:l ar)

" Crompobiate [ o
L e
B
o Al epia Aotk t P Wemirs Faguas Marstre
L 3). 3emm
fr e - FOx0
I R o
1 Luper e i
g - [ - TR e
] v Vet 1 T
T 1 T
T 1 1
I T
1

il -
) - 1
A 2

e TV e IR
o e | R T | Tl P o ok i i b EP5)
; reeer
- st
trs TENTO
VA | BA=SF
\ j_ll = e

9355“99—‘7! RS e
X302 ] Qﬂ!l&'

Q’- fcf’ZA_ZJI




£

construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

Al

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

HERNAN FLOREZ FERNANDEZ, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.121.210.848, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 23 de Septiembre del 2026.

Cordialmente,

i

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo
‘Socledad Administradorn de Fondos de Pensones y Cosantias 5 A, - Nt B00.144.331-3 Fillal de AVA L
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

VIGILADO ""rreiusenciarinincias

ARL |SUra=

Medellin, 21 de September de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que las) ) relacicnada(s) en el siguiente listade, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A como frabajadores de CONSTRUSERVICIOS
SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Humero Hombre Fecha inicio Fecha fin Codigo do Tipe Cotizante  Estado
Identificacién fillacid 0

Cenlro de tabajo. 0000000007 PRINCIPAL BOYACA Clasa. § Puorcentale Colizacidn.  8.96 %
CHHN21MS  CHOTA FERRERA LUIS ALBERTO 2200802026 2TE223M DEPERMMENTE  POR INICIAR
null

Direccidn de Aseguramiento Sequros Obligatorios
Este cartificado fiens validaz pars efecios de afliacdn del trebajedor 8 SEGUROS DE WVIDA SURAMERICANA 5 A as| como para su desaffiscdn
Impeatants: La informacicon monlsnds en eslke cedicado pueda ser validada en cualgusr momanto por SEGUROS DE VIDA SURAMERICAKA S A

Este cartificado fue generado con ka nlormmecién registrada en la basa de dalos el 21002026 16:05:50
Los rabag@dores marcados con astansco (*) son aliiados Indepandientes.
Las cobarturas marcadas con dos astensoos {*') son cobariuras pendientas de relim

Direcoon IP: 181.70,57 117, 1071541911, 1721642 57
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EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
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2026
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Construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

V.-1

EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME

COFAC-BACOF- 2025

2026

e

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

LUIS ALBERTO CHOTA FERREIRA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.121.211.945, se encuentra
gfiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 23 de Septiembre del 2026,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograrfa recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo
‘Socledad Administradon de Forvios de Pensiones y Cesantias S A - Nit 800 144.331.3 Fillal de AVA L




INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025
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construservicios

ANEXO. 2 ENTREGA EPPs y DOTACION

: SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ¥
Q ANO 2026 )
CONSTRUSERVICIOS S.A.S | Dto-02 .
conslruservicios ENTREGA DE EPP 23/07/2026

Nombre. | Comila A (aShaooB®aeo ™ T ce. [ 1121 2BAY  cago | AcQuieCia

mz.ﬁwm.m> .:L.DEHU.Q}H DE ELEMENTOS DE HWOAmOOHOZ PERSONAL mmm__..o

,N NOMBRE DEL gwabd OR A demz SELE Eom ENTREGA DE mrmgumzam DE MW.OHNOOHOZ m_mwwoz.ﬂ.. mmﬂ.uv

e || caNmoad | | f 1 [ eeepNmrEGapo] T [ § T redHa [T Frmdl
EPP 1
EPP 1 CASCO
EPP 1 GAFAS
EPP 1 TAPABOCAS
EPP 1 PROTECTORES AUDITIVOS
EPP 1 CHALECO
EPP i BOTAS
EPP 1 TAPONES AUDITIVOS
COMPROMISO

Me comprometo a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerlos en buen estado,
dando cumplimiento a las Normas de seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi bienestar fisico, psicologico y social. Declaro que he
recibido informacion sobre el uso adecuado de los mismos,

Usando los equipos y'elementos dé proteccion persopal (inchuyendo ropa de frabajc) estoy cumpliendo con ous deberes nomqmmmaamnﬁ definidos en la
leya ﬂzam nm la siguiente uonﬂmns&a Codigo Sustantivoide] Trabajo. Arl. 56 y Art.58 numeral 7; Ley w de 1979; Decreto 1295 de 1994: Art. 22,
Soy a%oamna_m del iso ¥ cuidado n_a los mm_m mismo so ugr de verme inmerso en faltas R:Eom ojdisciplinarias. E1 u...ammaﬁ compromiso quedard
archivado en ¢l Departamentt de Qo&g de’ Hm_nnsh:ns_s.momﬁmmn y Salud en el d,mge como sistema de verificacidn y seguimiento del _

cumplimiento‘de mis deberes'y derechos como empleada nqum;cmmﬁSQOm S.AS

En constancia firmo gue recibi los EPP y lei cuidadosamente el compromiso @P@u Cedula No _ (2 M.Pw _j\w
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INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025
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Gonstruservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ANO 2026 Yl
CONSTRUSERVICIOS S.A.S Dto-02
ENTREGA DE EPP 23/07/2026

Nombre. 1), w4

[ e Typstlsty] cup | g

ENTREGA EU‘?HDG? DE mﬁmbﬁmZ.HOm DE PROTECCION PERSONAL (EPPY*

NOMBRE DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE HACE ENTREGA BE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

meM | caNmoap | | T T B oeeebnteeapo] | I | FEGHA FIRMA]
EPP 1
EPP 1 CASCO Q
EPP 1 GATFAS &7
EPP 1 TAPABOCAS
EPP 1 PROTECTORES AUDITIVOS N\
EPP 1 CHALECO e
EPP 1 BOTAS —
EPP 1 TAPONES AUDITIVOS M

COMPROMISO

Me comprometo a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteceidn personal recibidos y mantenerlos en buen estado,
dando cumplimiento a las Normas de seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi bienestar fisico, psicologico y social. Declaro que he
recibido informacion sobre el uso adecuado de los mismos.

<

construservicios

Usandp Jos equipos %m_muugaom de proteccidn personal (incluyendoropa de trabajo) estoy cumplicndo ¢on mis debercs como trabajador n_omu_n_cm enla
leya n.m&m de la m_mEnuﬁ aon..._mn_s%n_. OaEmo Sustantivoide! Trabajo. Att. 56 w.?.wmm numeral 7; Ley 9 de qu Decreto 1295 de Gmi Art.22,
Soy Rmvo:umEa del Eo ¥ cuidado de los me mismo so pena de verme inmerso en faltas vmum_mu q_&ma_v__uﬁ_mm Et unmmmna Sauaomwmo quedaid
archivado en ¢l Depaftamento de Gestidn de Talento Humano-Seguridad y Salud en et Trabajo corno sistema de éﬁmnmﬂg ¥ wnmccegwo del !

cumplimiento;de mis wmwﬁ.ﬁc derechos como empleado delCONSTRUSERVICIOS S.A.S

En constancia firmo que recibi los EPP y lei cuidadosamente el compromiso

CedulaNo m%uwﬂﬂ&&mﬁc




INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO i
0 ANO 2026
CONSTRUSERVICIOS S.A.S Dto-02
gonsiruservicios ENTREGA DE EPP 23/07/2026
Nombre,. |  Tobie Fowete | cc | P25/s63) Cawo | o~ ei0cn)

ENTREGA _.Z.U_ﬂUdhr DE ELEMENTOS DE MWOHMOOHQZ PERSONAL Ammww*

ZOENN.UMP §E>60W> demz SE LE HACE ENTREGA DE ELE]

MENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

TEM | cANtoaD | | [ || eeebnwREGADGl | I 1 [ wecHA FIRMA]
EPP 1
EPP 1 CASCO
EPP 1 GAFAS
EPP 1 TAPABOCAS
EPP 1 PROTECTORES AUDITIVOS
EPP 1 CHALECO
EPP 1 BOTAS
EPP 1 TAPONES AUDITIVOS
COMPROMISO

£

construservicios

Me comprometo a tilizar adecuadamente durante Ia jornada laboral los efementos de proteccidn persenal recibidos y mantenerlos en buen estado,
dando cumplimiento a las Normas de seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi bienestar fisico, psicologico y social. Declaro que he
recibido informacidn sobre el uso adecuado de los mismos.

Usando Tos Cquipos y Clementos de Proteccion uﬂmo_Bp {incluyendo fopa de frabajo) esiay cumpliendo con mis deberes coma trabajador delinidos en Ia
ley a travas dé Ia sigujgpte :c:smuﬁnm& non_ﬁa m:ﬁmané del Trabajo. ?a 56y ?.ﬁ 58 numeral 7; Ley 9 de 1979; Decreto 1295 de 1994: Art, mm
Soy respansable del uso y cuidado de los mﬁ. mismo so pena de qn-_.Hu inmerso en mwﬁm penales odisciplinarias. El presente compromiso a_._nn_w_.p
archivado en ¢l U%ELEB%S de Gestion de Hm_nas Humano- m@m.ﬁamﬁ_ v Salud en el Trabajo como sistema de <Emnm£on ¥ mmmEE_aa*c del
cumplimiento. de mis deberes y derechos cono empleado de! CONSTRUSERVICIOS S. AS

En constancia firno que recibi los EPP y lei cuidadosamente el noaﬁoamgﬁ

oaamzolw.qhﬁmx\\w (=t
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO i
Q ANO 2026
CONSTRUSERVICIOS 8.A.8 Dto-02
n==m__.=m\w..§n=_m , ENTREGA DE EPP 23/07/2026

Nombre. (0Tl (A0E e 2Z0l oo | BZPSA] G | SISD

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

" 1 i il R li | ! . % i I
NOMBRE, DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE HACE ENTREGA DE ELEMENT®S DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

viEM | .cadroad | | | || | eeefnrreGapol U Rl | || FEcHA [FRMA|
EPP 1
EPP 1 CASCO
EPP 1 GAFAS
EPP 1 TAPABOCAS
EPP 1 PROTECTORES AUDITIVOS
EPP 1 CHALECO
EPP 1 BOTAS
EPP 1 TAPONES AUDITIVOS

COMPROMISO ~

Me compromete a utilizar adecuadamente durants Ia jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerlos en buen estado,
dando cumplimiento a las Normas de seguridad ¥ Salud en el Trabajo que contribuyen a mi bienestar fisico, psicologico y social. Declaro que hie
recibido informacidn sobre €l uso adecuado de los mismos.

Usando los equipos y'elementos de proteceion personal (ncluyendoropa de trabajo) estey cumplienda con mis dederes como trabgjador nmﬁEno_m enla
ley a través dé la siguiente normatividad: Codigo Sustantivo.del Trabajo. Art. 56 fwn.uw rumeral 7; Ley 9 de 1979; Decréto 1295 de 1994: Art. 22,
Soy responsable del uso y cuidado de'los EPP mismo so pena de verme inmerso en faltas penales o disciplinarias. El presente compromisp quedard
archivado en €] Depattamento de Gestion de Talentq I:Em:o.wmm_nmmmma y Salud en el Trabajo como sistema de verificacion y seguimiento del
cumplimiento de mis deberes.y derechos como empleado de CONSTRUSERVICIOS S/A.S i i _
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO =
‘ ARO 2026
A CONSTRUSERVICIOS S.A.8 - Dto-02
Genslruservicios ENTREGA DE EPP 23/07/2026
Nombre. [fo 2By (oBLLO | cc  M20923s| cuze | ofrcial

mZ%WmQP HZUHSUQPP DE ELEMENTOS Um ;O._EOQHOZ vm.WMOZ&H\ ﬁmﬁd

| NOMBREDEL Ewb?uow A QUIEN SE LE HACE ENTREGA DE ELEMENTOS DE wwoamoaoz PERSONAL (EPP)

meM | canmp I I I | eeekntrEGADO} I § |l FecmA -|  [FRMA
EPP u_.
EPP 1 CASCO
EPP 1 GAFAS
EPP 1 TAPABOCAS
EPP 1 PROTECTORES AUDITIVOS
EPP 1 CHALECO
EPP 1 BOTAS
EPP 1 TAPONES AUDITIVOS
COMPROMISO T

Me comprometo a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccidn personal recibidos y mantenerlos en buen estado,
dando cumplimiento a las Normas de seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen 2 mi bienestar fisico, psicologico y social. Declaro que he
recibido informacion sobre el uso adecuado de los mismos.

d%o]ggmuj%ﬁ de proteccion personal cbn_! uyendo ropa dé rabajo) estoy cumpliendo con mis deberes como trabajador definidos en la
ley a travds de la m_mEoEu ucuﬁmnﬁnun. Codigo m&ﬁaﬂé del Trabajo. Art. 56 %?ﬁmw numeral 7; Ley 9 m. de G.Gu Decreto 1205 de 1994: Art. 22.
Soy A%oum&_o delusoy cuidado no los EPP mismo so ﬁnnm de verme inmerso en faltas vnam_ﬁn o; msn_m&:m:mm El presénte noaw_.oa_% quedard
archivado en o._ Departamento de Qamﬂoa de Talento, Humario- wmmn:..._ma v Salud en el .Hnm_um._c como sistema de ﬁn_mﬁ_ﬂon y mmmnzémab del
05._!‘56_“3% mis deberes'y derechos como empleado %_GOZM;.GmmW/:QOm S.A. m jr i

£
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construservicios

: SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO i
0 ANO 2026 i
CONSTRUSERVICIOS S.A.S Dto-02
Consiruservicios ENTREGA DE EPP 23/07/2026

Nombre. | Fichoe. L (oo Yoco Wend  cc. [178usaal | cage | Pemdbnde 4o o,

) ENTREGA E.Qéd}ﬁ DE ELEMENTOS DE MWQHMOOH&Z PERSONAL A.mm_wu.
__ ZOPHm.wm_ DEL Hga\wuuow A Oc._”m.z SE LE HACE ENTREGA Uw m_.,mgmz.nem DE PROTECCION PERSONAL mmm.mv

vieM || caNmman | | § [ EepEntrEcapof T T T redma lPrRMA|
EPP 1
EPP 1 CASCO %
Epp 1 GAFAS
EPP 1 TAPABOCAS
EPP 1 PROTECTORES AUDITIVOS %
EPP 1 CHALECO — o/o.
EPP 1 BOTAS : e o
EPP 1 TAPONES AUDITIVOS @ 3
9.8 9§
M; By
COMPROMISO

Me comprometo a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerlos en buen estado,
dando cumplimiento a las Normas de seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi bienestar fisico, psicologico y secial. Declaro que he
recibido informacion sobre el uso adecuado de los mismos.

{Usando los eqnipas yelEmientos de proteccion personal (icluyendo ropa de (rabajo) estoy cumpliendo con mis deberes cotno irabajador definidas en Ja
ley a través de la siguiente :anamn.sn_up Codigo wﬁgnﬁ. del Trabajo. Art. 56 ¥ Art.58 numeral 7; Ley w de 1979; Decrigto 1295 de _wﬁ Art. wm
Soy &mm_oummm_a detusoy cuidado % los EPP mismo so nnnw de verme 532_8 en faltas penales o&_mn%__nmamm El presente SEE.oEﬁa a_._m&.a
archivado en &1 Uouﬁgga de Gestidn de m.mxuma Humario-Segufidad y Salud en el .D.uww._n como sistema de <8mnma_g ¥ mamz_._.En&o del !
cumplimiento'de mis deberesy derechos como empleado de: CONSTRUSERVICIOS S.A.8 ]

En constancia firmo que recibi los EPP v lei cuidadosamente el SEEanPE* nws.ﬂﬂ AQQB Cedula No _(1282{(3a9 6.
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g SISTEMA. DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO S
A¢ ANO 2006
CONSTRUSERVICIOS S.A.8 - Dto-02
consiruservicios ENTREGA DE EPP 23/07/2026
Nombre. | Sohsnyeih N (U.\ [ cc. BUléie| cape [OGcial Obre

ENTREGA INDIVIDUAL DE mﬁ.gz.ﬂﬁum DE PROTECCION PERSONAL ﬁmmwv

. NOMBRE DEL TRABAYADOR A QUIEN SE LE HACE ENTREGA DE ELEMENTGS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) |
1EM | CANTIDAD I I U eepentrEGaDo] ~ || | f i FedHA frrRMA|
EPP 1
EPP 1 CASCO
EPP 1 GAFAS
EPP 1 TAPABOCAS
EPP 1 PROTECTORES AUDITIVOS -
EPP 1 CHALECO
EPP 1 BOTAS
EPP 1 TAPONES AUDITIVOS W%@
COMPROMISO
Me comp a utilizar ad damente durante la jomnada laboral los elementos de proteccidn personal recibidos y mantenerlos en buen estado,

dando cumplimiento a las Nommas de mnm—_...a_um ¥ Salud en el Trabajo que contribuyen a mi bienestar fisico, psicologico y social, Declaro que he
recibido informacidn sabre el uso ad do de los mismos.

._umhao Tos equipos Yyielementos de proteccion personal {incluyendo yopa de frabajo) estoy cumpliendo cod mis
ley & e..mswn de la m_mEE:b normatividad: Codigo Sustantivo del Trabajo. Art. 56 u_:.wn 58 numeral q Ley9de G.mw Decreto mea de 1994: Art. 22.
Soy responsable del so y cuidado dé los EPP mismo so pena de vetme inmerso nﬂ.@_ﬁwm penales o:disciplinarias, El presehte S_BEE_S quedari
larchivado en &f Unwmnﬁon.o de Gestion de Talento Humano- mnm_._:awn ¥y Salud ex ¢l Trabajo como sistema de ﬁzmngn_oa ¥ unm.:us_gﬂo del
q:EE_E.SS de mis deberesy derechos comio empleado de OOZw;cmEﬂﬁﬂom S.A8

En constancia firmo que recibi los EPP y lei cuidadi te el nuEﬁwaEmuclm&E,:os (" L] Cedutz No @. ) 6 180

£
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CONSTRUSERVICIOS S.A.S
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Construservicios

INFORME

2026

WG, M FEIRMATO DE HIS TR

CENTRO DE PREVENCION EN SALUD PROLIFE
NIT. 901831505
COBIGO DE PRESTADOR: 9100100221
CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL
NUM.HISTORIA 1121223178 FECHA: 2026-07-01 11.58.02

DATOS DE IDENTIFICACION
OMEBRE: CAMILA ANDREA CASTELD BRANCD MUROZ [ID: CC 11271223778 FK_H& DE NACIMIENTO: 20000172
126 Aos § Meses] 9 Dias

P& EPS SANITAS Sa TIPO OF USUARID: C
CARGO: ARQUITECTA {

WFP: PORVENIR ENT I O FARTICLILARES

TIPD DE EXAMEN
= INGRESD - GRESD | 1 Ireriooico
5] RemTECRO | L DET-INCAPACIDAD | I | e
S TECOMUSCULAR

EXAMENES REALIZADOS

A ROIME TRIA T JFLECTAOCARDIOGRAMA T [EsmromETRIA
[EXAMEN OSTEQMUSCULAR | IFS:COSEN SOMETRICD | |psicoTechico
I LABORATORIO EN SANGRE FTOMETAIA ] RX COLUMNA TOTAL
B it COLUMMA LUMBOSACRA ] i COLUMNA DORSAL | PRUEDA PSICOLOGICA
I 1EOMETRIA L JOIMETRLA DE PULSE) ] [r A an v LaTERAS
OTRO
CONCEPTO DE APTITUD
CONCEPTO DE INGRESO CONCEPTO DE EGRESO CONCEPTO PERIODICO
APTO SIN LIMITACIONES O RESTRICCIONES FARA - -
CARGD

CONCEPTO REINTEGRD CONCEPTO CAMBIO OCUPACION CONCEPTO POSTAINCAPACIDAD

REQUISITOS DE SALUD
Cumple ler fegsitos pars
TRABAJD EN ALTURAS MANIPULACIGN DE ALIMENTOS ESPACIOS CONFINADOS
NO APLCA MO APLICA WO APLICA
CONDUCCION TRARAJOS FSPECIALFS
NO APUCH HO APLICA
CONDUCTA

CONDUCTA DE MANEID MEDICC:
1 [CONTINLAR MANERD MEDICO | ’Eusmn A EPE
1 [SEGUIMEENTD POR LA ARL |

LONDUCTA MEDICA LABORAL

[ ECUCACION EM HIGIENE POSTURAL 7| CAPACITACION ¥ VERFICACICIN EN LIS ADECUADOS OE LOS
LEMENTOS DE FROTECCION PERSOMAL

=l CONDLIC 1A SCOBRE HABITOS ¥ ESTILOS DE VIDA SALLIDABLES jm| MILCACIIN EN MANEX) TIE CARGAS

I PRUSAS ACTIVAS joTROS

CONDUCTA SOBRE HABITOS ¥ ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
=] AT TIWIDAD FISICA REGULAR 1 ¥ bl! Th BALANCEADS
| [DESESTIMUILAR COXSLINED OF: Cigarnll o, alcohol sustancas psicoactivas

EC 1ONES [RESTRICCIONES

niciar seguimionto poi conticl 50 peso par EPS

Dbt

HRMA MEDICO FIRMA PACIENTE

Profesional: DIAMNA ALEMGNDRA RODRIGUEZ HERNANDETD [Nombre: CAMILA ANDIREA Ca5TELO BRANCO MUNDZ
10 B8R0 c:121223178

Esp: MEDICING OCUPACIONAL
1018482023

CLL 12 n B2 o 2 - LETICIA -~ AMAZOINAS
Teléfone: 3123909004 - Bmail Prolife espdby

PR senvElmBanohos rebingen phvEAL LIC_HOML pacents




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

construservicios

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

CURICA FAME IPS 54
NIT, 0000547

Cudac Manzies

Tk REY2ER
Dei: 13788012

Cebgu Prostadon 170010772067

Comen #1 # 4 B MANIZALES CALUAS
ehrisstmsis @himil o

CERTIFICADC

Fecha y bora: 24-07-2026 1060 AM

Identiticacidn: CG 1063771426

Paciente: CARLOS ARTURD DARFAGA ARIAS

Enlidad: N Emprasa Promaton Da Sahic S A Sigln N Bps 54
Cartifloade:

CEATIFICADO DE AFTITUD LABORAL

CONCEPTO DE APTITUD: Aplica para EXAMEN DE NGRESO CON ALTURAS CON

CONSTRLSEAVICION SAS

CARQO: AYUDANTE

il iones para of cergo: X

Co limulacicnes pars & camgo:

CONGERTO DE APTITUD APOYADD EN EL PERF IL PARA EL CARGO:S
EL COMCERTD DE APTTUD SE EMITIO A PARTIA DE: (Marcar con un ecuis (s
EXAMEN MEDICT:

Tamizaie de Audinmerin: SATISFACTORG

Tamizage ce Espirametria;

Tamizog do Visamei s, SATESACTORID

Examen Oploméinco

Electracardiograma;

Evaluadion Omecmuscular: SATISSAGTORIC

Evaluacion Dermaloiogica: SATISFACTORIO

Evaluaditn Trenaja en Aturs: SATISEACTORID

Evaiuzcicn Mangulaciin de simenios:

Evnluzdicn Cardiovmsaular: SATISFAGTORID

: SATISFACTORIO

EXAMEN DE RETIAC: Bospacha du: (Margus con una o [x) segin consspond)
Secuels Acidere abonsi no repoetadc

Enfarmeded Profasional. - NO

Enfermedad comin agravacia per ol trabaj: MO

NO__
4} ks Qe apigus)

CERTIFICADO

52 0 HEDS FEWEER S L8 B 4
SOTEMS

ESAMER LABOAAL TE. MOFERS

LA TRAIAC EM AT

£ Y DLALCIA 0 ICU D OA SUCEIONS KL
WOFERD

Fecan ¢ herm an nireprmasn 40 206 W51

Fecha y hora de lai mpresion 24-07-2026 10:50:37 am

Paging 1de 3

CERTIFICADOD

Peotesc nal qu e reslizn o corilicade:

o= Caphaa A
«a.:_..'_.......-

A ae e Cpn A
o naT AN AD
T poles kel i sk ogaan 4

Fuchiy hosn o0 @ arprasin 24072026 10:50.37 ar Figraddel

Pigra 7eed
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CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
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2026

Fechs Clerre: 24/07/2026 08:34:8 2, m.

Certificadn de aptitud: 70510631-2125486

Empresa: CONETRUSERVICIOS SAS
Actividad Econdmica: 7111 - ACTVIDADES DE ARQUITECTURA
| Empresa en Misiénd Contrate! Gentro de Costo: CON ERMICIOS SAS |

A AR SRR e s e e

Seritarar.

f Fachay Lugar 24 Jul. 2026 - MENELLIN - ANTICOUIA Tipo de Examen: INGRESO - PRE INGRESD 1
Pacdente: FABID ERNESTO FORERD CASTIBLANCD Mentfcachén: 79510631

| sénera MASCULING  Edad; 58 Teléfono 022771043 Mévil; 3022771940 I
Fecha Naclmiento: 159/08/1562 EPS; EPS SUFRA
Estado Civil; UNION LIDRE ARL: SURA

I Escoluridad: PRIMARLIA AP PORVENIA 5.A. l
Direccign CR 68 45 30 SUR Cargo: ENCARSADD
Pesa: 92 Talla: 171 IMC: 31.46 Arco: OPERATIVA

AUOIOSETRIA TAMIL ANORMAL EILATERAL STH COMPRO!
CONVERSACICHALES,

VISIOMETAIA ARORMLA BILATERAL HIROCORREGIDD
MEDHICINA OCUPACIONAL A AR A0 CEIRAG |EICY RLSICA A WOLUMENE ALHD, MO ESUUTHAR FOIE MAS Uk DOS HORAS
| CONTINUAS AUTHFONOS, DIETA BALA EN CARBOHIDAATOS ¥ GRASAS, EIERCIOHND AL MENOS 3 \rccd
PR SERIARA BOI LO MENGS 1 HORA AL DA CONTINUAR EL MANEID DE SUNS) AKTOLOGIAIS) BM LA
EPS
EVALUACION OSTEOMUSCULAR  BOAMAL |

?.,_-..__.L e e e R =

T R ST B

OhsArvacioges:

| RECOMENDACTONES I'ARA EL CARGO: 51 LABORA A LA INTEMPEAE [EXPUESTO AL SOLUTILIZAR: GAFAS CON FILTRS UV, BLOQVEADDR SOLAR DIARIMAENTE EN CARA ¥ CURLLD, |
GORRA ANTES DE COMENZAR A LABGRAR, ADOFTAR BUTNAS POSTURAS ¥ NO SCRAEPASAR EL LIMITE DE PESOS ESTIFULACOS A LEVANTAR O TRANSPORTAR, UMILIZACKIN DE
AFUDAS BAECANICAS A NECESIDAD, USAR TODOS LOS ELEMENTOS DB PROTECCION O ACURROD 4 LO% AIESGOS DEL OFIO0

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDD A LOS RIESGOS LASDRALES FIUORITARIOS PANA EL CARSO )
DETNIBOS £ LA DAATIVE DE MESSOS DE LA EMPnsis

i) ]
Sada Centro Sede Fobiado o e Leomes  Medellin, Colombla
Cra & b A8 =-51 CATENH 18 I’L\r p FRIE LA \
Fiazueln San (graco Seetor Aguscatnty
Medelin Medelin
fenprmger; 2007/ 2006~ 08 422 o m, - Pigine 1 de 2 - CarificadcTAS10531 - 2135486 e por o Laberad
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2026

Certificado Médico Laboral

=

SERVICIOS MEDICDS 5

Fatha Clama: 24/07/2020 2:58:13a. m,

Certificado de aptitud: 8436180-2125632
EVALUACION MEDICA OCUBACIONAL

Infermacian de la Empresa

Empresy: CONSTRUSERVIGIOS 505
Actividad Econtmica: 7111 - ACTIVIDADES DE ARCUITECTURA

Empresa on Misidn/ Gontratol Centro de Gosto: CONSTRUSERVICIOS 8AS -

Facha y Lugar: 24 jul, 2026 - MEDELLIN = ANTIOCUIA Tipo do Examen:  INGRESO- PRE INGRESO
Paclonta: EDINSON ORTIZ TUBERGUA dentificacitng BA35180

Ginare MASCULING  Edad: 46 Talifona 5127021880 Mévll: 3127021060
Fecha Necimlonto:  1600E/4380 EPa: ERS SURA

Estado Chil; UNIGH LIBRE ARL: EURA

Escaiatiiag: BACHILLERATE aFR PROTECCION S.A4

Direcstén BR LA AURCRA Cargo: OFICIAL

Pasn: 68 Talla: 180 1MC: 2578 Aroa: OPERATIVA

Examenes Diagnosticos Realizados
AUDIOMETRIA TAMEZ

VISIOMETRIA ANCAMAL SIY CORRECTION

MELICINA OCURACIONAL ACTIOAT FISICA, MINEAD 30 MINUTOS MINIMG 4 VECES FOR SEMANA PAUSAS AGTIVAS BN EL
PUEETD DE TRABAIS PARA FREVENIR LESIONES CITECAMUSCULARES Y MEJORAR E3, CEEENEERD.
US0 DE ELEMEYTOS DE PROTECCION PERSCNAL DE ACUEROD A LOE RIESEOS DE SU OFICID

EVALUACION OSTEOMUSTULAR HORMAL

Tipo de Restriccidon Condiciones, Fac 5; Agentes Asoclados Permanente

Ingresar al Sistema de Vigilancia Epidemiologica (SVE) o Programa de Prevencién y Promocién (PPyP)

FPROGRAMAS DEWVGIL DE ACUERDG A LOS RIESE0S LABCRALES FRIORITARIOS PARA EL CARGO SVE
DEFINIDOS BN LA MAT FESG0S DE LA BMPRESA

Informacion de Remisiones
VALROACION Y CORRECCION VISUAL -

Sede Centro Sede Poblado Leom.co Medelin, Colombi
Cia 44 N 4R -51 Era 48 B N7 16 5ur-33 AL ﬁfﬂ:.‘@l"ﬂe-nbl.tﬂ
Pazueln San ignaco Sector Aguiacataln @ {5041 216 144
Madslin Mectoliln
Imprea0: 2407/2020- 5898 & m, - Pigina | do 2 - CorlllcacocBa38100 - 2125032 P =




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V.-1

EL TRABAJO INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

Construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025 2026

Facha Cierre: 24/07/2026 DE:A7:30 a. m.

Certificado de aptitud: 10076744900-2125662
EVALUACION MEDICA OCUPACIDNAL

s i — = - et et PN TR —— e

Informacion de la Empresa
, Emprasa: CONSTRUSERVICIOS SRE,

: . i .
Actividad Econdmica: 7111 - ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA )
I
l Empresa en Misldn! Contratol Gentre de Costo: CONSTRUSERVICIOS SAS- . }
By s S T e Naiioan.
{1 T el T =t i
g e
Facha y Lugar: 24 jul. 2026 - MEDELLIN - ANTIOQUIA Tipo de Bxamen: IMGREST - PRE INGRESCY ‘l
Paciento: DAMIAN GOMNZALEZ MORALES Idantificacidn: 1007674400
Género MASGULING  Edad: 25 Teléfano HMEZT024334 hidvil J127034534 I
Facha Macimiento: 06/C8/2000 EPS: SALUD TOTAL S5.A. EPS ARS
Estado Clivil: SOLTERO(A) ARL: SURS
I Escolaridad: BACHILLERATD AFP: PORVENIR S.A. I
Diraccion CRA &5 25 32 BR TRINIDAD Cargo: OFICIAL

i Paso: 67 Talla: 173 IMC: 22.29 Aran: OPERATIVA

e il

- i 2 i e ey =]
Iisomerain HORMAL . 1
MEDICNA OCOPATIONAL CAPACITACION EN MANEID ADECUADD DE CARGAS, MANTENER UNA ADECUADA HIGIENE POSTURAL.
FALISAS ACTIVAS EN EL PUESTO DE TRABAIO PARA PREVENIR LESIONES OSTEDMUSCLLARES
MEIDRAR BL DESERPERD

EVALACION OSTEOMUSCULAR HORMAL

L, e I e ML U (IO L LN b A LS TCLEY T P)
- 1

Obsarvacianas:

RECOMENDATIONES PARA EL CARGOD: 5| LARDRA & LA INTERIPERIE (EXPUESTD AL SOLJUTATZAR: GAFRAS CON FILTRO Uy, BIOOUEADOR SOLAR DIARIAMENTE BN CARA Y CUELLO,

GORAA ANTES DE COMENZAR A LABORAR, ADDPTAR BUENAS POSTURAS ¥ NO SOBREPASAR EL LIMITE DE PESDS ESTIPULADUS A LEVANTAK O TRANSPCRTER, UTILZACION DE !
5 DEL OFICID

AR r."m"w_'--r“i.rf\

I PROGHAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A& LOS RIESGODS LABORALES PRIDRITARIOS PARS EL CARGD
DEFINIDOS EN LA MATRLL DE RIESGOS DE LA EMPRESA a
ey T e e e o i i - ——

e 1
nrormacion de Remisiones

(=]
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

INFORME

COFAC-BACOF- 2025

2026

ASRILAR

M anaad " CERTIFICADO MEDIGO DE APTITUD OCUPACIONAL

EMPRESA CIUDAD FECHA DEL EXAMEN
CONSTRUSERVICIOS SAS. LETICIA 2% [ [7] |’ 2026
DATOS GENERALES DEL TRABAIADOR /ASPIRANTE
Nombres y apellidos 3} SEXD. EDAD: DOCUMENTO DE IDENTIDAD
HERNAN FLOREZ FERNANDEZ M 3z == 1121210848
CARGO: AYUDANTE DE OBRA [ FECHA DENACIMIENTO: 04/ 10/ 1993
MOTIVO DE EVALUACION

PRE -INGRESO X_| REINTEGRQ CAMBIO DE GCUPACION
PERICDICO REUBICACION TRASLADO CILUDAD

EGRESO POST-INCAPACIDAD OTROS

CLASIFICACION DE AFTITUD
INGRESO PERIODICO EGRESD

APTD SIN RESTRICCIONES X CONTINLIA EN EL CARGO | SATISFACTORID

APTO CON RESTRICCIONES REUBICAR TRABAJADOR NO SATISFACTORIO
APLAZADO TEMPORAL | PERMANENTE | VALORACION POR EPS
MANIPULACION DE | E:

TOS
SE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES Y/'0 PROCEDIMIENTOS

 PMO: EXAMEN MPDICO OCUPACIONAL MA: MANIPULACION DE ALMENTOS

EMO' EMO ENFASIS ALTURA X__| EMO ENFASIS MA
OPTOMETRIA X | ELECTROCARLIOGRAMA KOH DE URAS

AUDIOMETRIA X_| PERFIL LIPIDICO X_| COPROLDGICO

ESPIROMETRIA GLICEMIA X FROTIS DE GARGANTA

PARCIAL DE GRINA

VAL OSTEOMUSCULAR X | CUADRO HEMATICO

INGRESO A SISTEMAS DE VIGILANCIA £

PIDEMIOLOGICA
CONSERVACION VISUAL | | cARDIOVASCULAR PSICOSOCIAL |
CONSERVACION AUDITIVA | | EnGonomico | BioLoGico |
RECOMENDACIONES GENERALES
CONTROL PERIODICO POR EPS CONTROL PERIODICE OCUPACIONAL CONTINUAR MANEIQ MEDICO
UTIUZAR EPP | X | EERCCIOREGUAR | X | MEJORAR HABITOS X

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

— e e
CONTROL Y MANEIQ DEL RIESGO FISICO [ALTAS TEMPERATURAS | HIORATAR LA PIEL , MEIORAR POSTURAS DE ESPALDA ALTA
CAPACITAR RIESGO QUIMICO [MANEJO DE CEMENTO | USAR PROTECTOR SOLAR, CONTROL ¥ MANEID DEL RIESGO

ERGONOMICO(MOVIMIENTOS RE 15 |, APTO PARA EN ALTURAS , ENFASIS
OSTEDMUSCULAR SATISFACTORIO:: it
“WOTA 50 €100 18 cartficackan con birea 8 1 HIStOrE Médica Ocupacional, 1 cual % 09 confidencial (Resol. 1841 el 7025]

QNCHCO.A, BET

MEDICO:  MEDCO i
24 MINSA|

e EEPECIAUSIA S G 6o
NOVARION L D 3250 m\cmnu

AMAZONAS
FIRMA: T T T o e —
SELLO: RM 07324, LSO 3250 del 2020, RMA 817,

TRABAIAMOS PARA GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS EMPLEADOS
CARRERA B N"9-37 BARAIO CENTRO. SALUD DOUPACIONAL
Franciseobetantouri2013PGmall.eom  Celular: 312-50463001

LETICAA-AMATONAS-COLOMB

Powered by CarnScanﬂer



SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V.-1

6 EL TRABAJO INFORME
CONSTRUSERVICIOS S.A.S

Construservicios

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025 2026

nslllll |

e " CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL ‘

——————— = Ty T
CONSTRUSERVICIOS SAS. — | wnoa | B 'iTl—zns_' |
DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR JASPIRANTE
Nombres y opellidos 15 SEXD.  EDAD: DOCUMENTO DE IDENTIDAD
JESUS MIGUEL CUELLO AHUANIR! M ] 7] CC |CE| 1121200069
'CARGO: AYUDANTE DE OBRA | FECHA DE NACIMIENTO: 04/ 09/ 1987
MOTIVO DE EVALUACION
PRE -INGRESD X | REINTEGRO CAMBIC DE OCUPACION
PERIODICO REUBICACION TRASLADO CIUDAD
EGRESO POST-INCAPACIDAD OTROS
CLASIFICACION DE APTITUD
INGRESO o EGRESO
APTO SIN RESTRICCIONES x| conmnua En EL carGo | SATISFACTORIO |
APTO CON RESTRICCIONES REUBICAR TRABAJADOR l NO SATISFACTORIO o |
APLAZADO TEMPORAL | PERMANENTE | VALORACION POR EPS

RABAJOS ESPECIALES [APTO O NO APTO)

MANIPULACION DE TRABAIQ SEGURO EN E] | ESPACIOS CONFINADOS

ALIMENTOS ALTURAS |
SE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES Y/0 PROCEDIMIENTOS |
k MO EXAMEN MITDICO OCUIPACIONAL  MA: MANFULACTON DE ALIMENTOS

EMO EMO ENFASIS ALTURA X__| EMO ENFASIS MA

OPTOMETRIA X_| ELECTROCARDIOGRAMA KOH DE URAS

AUDIOMETRIA X_| PERFWLLIPIDICO X_| COPROLOGICO

ESPIROMETRIA GLICEMIA X__| FROTIS O GARGANTA

VAL OSTEOMUSCULAR X CUADRO HEMATICOD

OTROS::

INGRESQ A SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

CONSERVACION VISUAL | CARDIOVASCULAR | PsicosociaL ]
CONSERVACION AUDVTIVA ERGONDMICO | BioLoGICD |
RECOMENDACIONES ES e
CONTROL PERIODICO POR EFS | X | CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL | | € MANEID MEDICO | |
UTILIZAR EPP | x T EiERcicio reGuLaR | X | MEJORAR HABITOS X |
RECOMENDACIONES ESPECIFICAS |

FOMENTAR BUENOS ESTILOS DE VIDA ¥ TRABAIO SALUDABLES IRILLOS , NUTRICION ¥ DEPORTE) BAIAR DE PESO.

USAR ELEMENTOS DE PROTECCION ¥ BIOSEGURIDAD PERSONAL ADECUADOS , OPORTUNOS ¥ ESPECIFICOS PARA EL CARGO

CONTROL ¥ MANEIO OEL RIESGO FISICO (ALTAS TEMPERATURAS ) HIDRATAR LA PIEL, MEJORAR HABITOS ALIMENTICIOS

CAPACITAR RIESGO 0 f DE CEMENTO ) VALORACION FOR OFTALMOLOGIA POR EPS. CONTROL DEL RIESGD
), APTO PARA REALIZAR TRARAIQS SEGURDS EN ALTURAS , ENFASIS

DR FRANE
. 15C0 A BETA,
s, MEDICO: Rn'n“ﬂ-_,,cO CIRUIA :‘fg OURT =
; 24 Min
| g Rin ce\;P;mu &ﬁsgéusn
it e L0, 3250 Nacay «

ES. AMAZGNaS
T B  PRMAc T AMAZonasey T
\#124- 20067 . SELio: R 97324, 150 3750 del 2020 WA GTY.

TRABAJAMOS PARA GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS EMPLEADOS
CARRERA B N'S-37 RARRIO CENTRO. SALUD DCUPACIDNAL
Franciscobetancourt2018a0Gmail.com  Celular: 312-5061003

LETICIA-AMATONAS-COLOMB

Powered by CamScanner'
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

ASRILAR

AW WA R AR S
M

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

EMPRESA CIUDAD | FECHA DEL EXAMEN ]
T . G _ —— T_ T3 __]
DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR /ASPIRANTE
Nombres y apellidos (1 sX0. EDAD: | DOCUMENTO DE IDENTIDAD |
JOSE HUANIRI AHUANARS ] L @ | cC |cF 15877019 1
CARGO: AYUDANTE DE OBRA 2 1‘ FECHA DE NACIMIENTO: 04/ 07/ 1978 |
MOTIVO DE EVALUACION
PRE -INGRESO X__| REINTEGRO [ CAMBI0 DE OCUPACION
PERIODICO REUBICACION | TRASLADO CIUDAD |
EGRESO POST-INCAPACIDAD | OTROS
CLASIFICACION DE APTITUD
ﬂ ﬁa "mm FGRESO
APTO SIN RESTRICCIONES X | CONTINUAENEL CARGD | | SATISFACTORIO |
APTO CON RESTRICCIONES REUBICAR TRABAJADOR 1 NO SATISFACTORIO
APLAZADO TEMPORAL | PERMANENTE | VALORACION POR EPS
TRABAJOS ESPECIALES (APTO O NO APTO) |
MANIPULACION DE TRABAIO SEGURD EN sl ESPACIOS CONFINADOS | s3: "
ALIMENTOS ALTURAS | |
SE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES Y/0 PROCEDIMIENTOS
MO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL _ MA: MANPULACION DE ALNENTOS L
EMO EMO ENFASIS ALTURA | X | EMO ENFASIS MA
OPTOMETRIA X_| ELECTROCARDN KOH DE URlAS
AUDIOMETRIA X _| PERFIL LIPIDICO | X | coPROLOGICO
ESPIROME TRIA GLICEMIA | X | FROTIS DE GARGANTA
VAL OSTEOMUSCULAR X_| CUADRO HEMATICO PARCIAL DE ORINA

ION VISLIAL

CONSERVACION AUDITIVA | | ERGoNOMICO | BioLoGico |
RECOMENDACIONES GENERALES |

CONTROL PERIODICO POR EPS | | CONTROL PERIODICO DCUPACIONAL | | CONTINUAR MANEIO MEDICO |

UTILIZAR EPP | * | EIERCICIO REGULAR | X | MEJORAR HABITOS | x

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

_memrmmm.mr ESPECIFICOS PARA E1 CARGO

CONTROL ¥ MANEIO DEL_RIESGO FISICO [ALTAS TEMPERATURAS | HIDRATAR LA PIEL , MEJIORAR
CAPACITAR RIESGO QUIMICO (MANEIO DE CEMENTO | USAR GAFAS PARA LABORAR, CONTROL ¥ MANEID DEL RIESGO
ERGONOMICO/MOVIMIENTOS REPETITIVOS ), APTO PARA REALIZAR TRABAJOS SEGUROS EN ALTURAS , ENFASIS

SATISFACTORIC e

OSTEOMUSCULAR R =
WOTA Emummm-hmmmhmuooﬁgmm 154 cwf 2025)
F

RANCISCO A BETANCOURT P.
MEDICO CIRUJANG
RM. 87324 MINSALUD

TRABAJADOR:

FIRMA: %"'/ﬂ’*

CC.N* 4-58?1 alq‘ -

MEDICO:

E3RE S.GELT,
auﬂmcwm NACIONAL
RES. AMAZONAS 617

FIRMA ——— e
SELLO: RM 97324, LSO 3250 del 2020. RMA 817,

TRABAJAMOS PARA GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS EMPLEADOS

$ 17 RARRIO C1 D 0K

L3003
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Construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

AT, 5 MRG0 LISAALES

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

EMPRESA aupAD FECHA DEL EXAMEN
B  CONSTRUSERVICIOS SAS. Encia 25 [TTes ] 202
DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR /ASPIRANTE
Nombres y apellidos 4 SEXO, EDAD: DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUIS ALBERTO CHOTA FERREIRA M 2 cc IC-E| 1121211945
CARGO: AYUDANTE DE OBRA - [ FECHA DENAGIMIENTO: 25/ 02/ 1994 "I
PRE-INGRESO CAMBIO DE OCUPACION
PERIDDICD TRASLADO CIUDAD
EGRESQ OTROS
|
INGRESO EGRESO j
| APTO SIN RESTRICCIONES ___| SATISFACTORIO !
_APTO CON RESTRICCIONES || nosanseacromio -
(APLAZADO E | VALORACION POR EPS
MANIPULACION DE
ALIMENTOS
o0 EMO ENFASIS ALTURA | &m0 Eneasis ma = .
OPTOMETRIA ELECTROCARDIOGRAMA | kOH DE URAS
AUDIOMETRIA PERFiL LIPIDICO COPROLOGICO |
ESPIROMETRIA GLICEMIA FROTIS DE GARGANTA
VAL OSTEOMUSCULAR X CLADRO HEMATICO
OTROS: n
i cammcm W!UA{ @R_Dlavw 1 KKESE.‘MI = B
CONSERVACION AUDITIVA || erGonomico | BIOLOGICD
RECOMENDACIONES GENERALES
CONTROL PERIODICO POR EPS | X | CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL | cONTINUAR MANEIO MEDKD |
UTILIZAR EPP | X | ENERCICIO REGULAR | x | MEIORAR HABITOS | x
RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

FOMENTAR BUENOS ESTILOS DE VDA ¥ TRABAJO SALUDABLES (CIGARRILLOS , NUTRICION ¥ DEPORTE) SUBIR DE PESO.

USAR ELEMENTOS DE PROTECCION ¥ ADECUADOS , OPORTUNOS ¥ uﬁm‘mqgﬂﬁp‘ B
" CAPACITAR RIESGO ) (MANEJO DE CEMENTO | CONTROL DEL RIESGO 1.
_ ENFASIS OSTEOMUSCULAR TORIO:::
“NOTA amummm--mmwhmuﬂmw-mw 1843 owi 2019
SCO A BETA
TRABAJADOR: MEDICO: MEDICG Cirusang o
L “ci*m MINSALUD
T
A “"c“"‘f'm‘k‘%.“sm:cu
o REs AMAZONAS 17 x

CCN 7727271945

SELLO: RM 87324, LSO 3250 dhel 2020. RMA 617.

TRABAJAMOS PARA GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS EMPLEADOS
ARRITLA § N T NTRO, SALUD OCUFACIDNA)L
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

ASRILAR

.Iﬂ\\.lll l!ﬂuﬂnl.ﬂl‘ll\

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

e S e PR -r

AR - oA i Bk
CONSTRUSERVICIOS SAS. T umaa | 2 1' oo | 26 '
DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR /ASPIRANTE 1
MNombres y opellidos 13 SEXO. EDAD: | DOCUMENTO DE IDENTIDAD
NAUS RODRIGUEZ TORRES M i 50 Qg _l CE| 15875523 1"
CARGO: AYUDANTE DE OBRA | rmnzmmm 11/ 03/ 1976
MOTIVO DE EVALUACION
" PRE -INGRESO —_| x| REwTEGRO CAMBIO DE DCUPACION
PERIODICO REUBICACION TRASLADO CIUDAD
EGRESO POST-INCAPACIDAD OTROS
CLASIFICACION DE APTITUD
INGRESO PERIODICO [
APTO SIN RESTRICCIONES X__| CONTINUA EN EL CARGO ] SATISFACTORIO
APTO CON RESTRICCIONES _ REUBICAR TRABAIADOR | NO SATISFACTORIO
APLAZADO TEMPORAL | NTE | VALORACION POR EPS
TRABAJOS ESPECIALES (APTO O NO APTO)
MANIPULACION DE TRABAND SEGURO EN oy ESPACIOS CONFINADOS
ALIMENTOS ALTURAS ]
SE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES Y/O PROCEDIMIENTOS
EARG: EXAMEN MEDSTO OCUPACIONAL  MA: MANIPULACION DE ALIMENTDS
EMO — | X | EMOENFASISALTURA | | EMOENFASIS MA
OPTOMETRIA ELECTROCARD | KOH DE URAS
AUDIOMETRIA PERFIL LIMDICO | COPROLDGICO |
ESPIROMETRIA GLICEMIA | FROTIS DE GARGANTA |
VAL OSTEOMUSCULAR X | CUADRO HEMATICO | PARCIAL DE ORINA 1
OTROS:s s |
]
|
INGRESO A SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA |
c JON VISUAL [ | caroiovascuiar [ | psicosociaL [
CONSERVACION AUDITIVA ] | ERGONOMICO | | BioLOGICO 1 |
RECOMENDACIONES GENERALES
CONTROL PERIODICO POR EPS | X | CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL | | CONTINUAR MANEIO MEDICO
UTILIZAR EPP | X | EXERCICIO REGULAR 1 x | MEIORAR HABITOS X

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

mmmunmmrmmmm aF rm!mum
CONTROL ¥ MANEJO DEL RIESGO FISICO (ALTAS TEMPERATURAS ) HIDRATAR LA PIEL, mm
CAPACITAR RIESGO QUIMICO (MANEJO DE CEMENTO ) VA 1ON POR OFTAL POR EPS. CONTROL DEL RIESGO
_ERGONOMICO{MOVIMIENTOS REPETITIVOS |, ENFASIS OSTEOMUSCULAR SATISFACTORIO:::: "
NOTA o axpice la cartficacién con base a ja Hisioris Médica Dcupacional, s cual e de caricter confidencial (Rasol. 1843 oel 2025)

DR FRANCISCO A. BETANCOURT P

TRABAJADOR: MEDICO: MEDICO CIRUJAND
RM. 97324 MINSALUD
ESPEC, 581
RENOVACION L.O 3250 NACIONAL
RES. AMAZONAS 617
FIRMA:

CC.N*

59}Fss1% SELLO: RM 97324, LSO 3250 del 2020. RMA 617.

TRABAIAMOS PARA GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS EMPLEADOS




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V-1
0 EL TRABAJO INFORME
ot N CONSTRUSERVICIOS S.A.S
ONSIrUServicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025 2026

ANEXO 4. INDUCCION Y REINDUCCION

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ V-1
RABAIO AN 26 '
% SALUD EN EL TRABAJO ANO 20 S
o CONSTRUSERVICIOS S.A.S
Sonsiruserieits INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST 07/2026

Para CONSTRUJSERVICIOS 8.A.S, cs de suma importancia que usted cuente con una

Induccidn-Reinduccidn en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.
DATOS DEL COLABORADOR

NOMBRE: CAM /A A NDKE/ APELLIDOS: CASTELD BRAMED HUNT,

No DE CEDULA: /24 22377 8 CARGO: A¢G ul7TECTA

FECHA: 27-p3 -2026 CIUDAD: [/ £7/C/A

TEMAS

1. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencidn del consumeo de drogas, alcohol y tabaco.

3, Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo

5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacion de Peligros, Valoracion de Riesgos y

determinacion de Controles.

; 7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a la actividad.

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.

9. Subprograma de Higiene Industrial.

10. Subprograma de Seguridad Industrial.

11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo

12. Comité de Convivencia Laboral.

13. Reporte e Investigacion de Accidentes Laborales.

14. Plan de Emergencias y Contingencias.

15. Seguridad Basada en el Comportamiento.

16. Deberes y Derechos en SST

17, Procedimientos Operativos

RESPONSABLE

SEGURIDAD Y

SALUD EN EL

TRABAJO. o
SISO

JEFE INMEDIATO

DIVULGADO SIK NOoO
OBSERVACIONES:

ENTENDIDO SIX NOO

Firma y CC. trabajador
S ¢

E VISO: _ APROBO:

1
G ichael Leonardo Forero Cesar Augusto cruz chacén
g Director Obra Representante Legal
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construservicios

EL TRABAJO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1
SALUD EN EL TRABAJO ANO 2026
Q INDUCCION
CONSTRUSERVICIOS S.A.S
Sanstrusorsieios INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST 07/2026

Para CONSTRUISERVICIOS S.A.S, es de suma importancia que ustsd cuente con una
Induccién-Reinduccién en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR -
NOMBERE: DA fw/AN APELLIDOS: 3 OWZAZEZ JHORAIES
No DE CEDULA: /007674408 CARGO: Ay udgiie
FECHA: 77 -p7- 2086 CIUDAD: LET/C/H
TEMAS RESPONSABLE

1. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencién del consumo de drogas, alcohol y tabaco.
3. Objetivos de Segwridad y Salud en el Trabajo.

4, Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacién de Peligros, Valoracidn de Riesgos y
determinacion de Controles.

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a la actividad. %ﬁ%ﬁ:
8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo. TRABAJO
9. Subpragrama de Higiene Industrial. SISO :
10. Subprograma de Seguridad Indusirial.
11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
12. Comité de Convivencia Laboral.
13, Reporte ¢ Investigacidn de Accidentes Laborales.
14, Plan de Emergencias y Contingencias.
15. Seguridad Basada en ¢l Comportamiento.
16. Deberes y Derechos en SST
17. Procedimientos Operativos JEFE INMEDIATO
DIVULGADO SIK NOO ENTENDIDO SIK NOL]
OBSERVACIONES: .
aet oo gf4io
rma y CC. trabajador
ELABORQ VISO: APROB();
o ﬁoh&e{ Q;wmla Cﬂmﬁ
nzafp Dchica-Amezquita | Michael Leonardo Forero | Cesar to cruz chacon
Esp. Bn SST. Lic 2354 Director Obra Representante Legal




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V-1
0 EL TRABAJO INFORME
Y CONSTRUSERVICIOS S.A.S
Construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025 2026
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1
; “ . SALUD EN EL TRABAJO ANO 2026 INDUCCION
r r CONSTRUSERVICIOS S.A.S
Constraservicios INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST 07/2026

|

Para CONSTRUJSERVICIOS $.A.S, ¢s de suma importancia que usted cuente con una
Induccién-Reinduccion en temas relacionados con la Seguridad v Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR
NOMBRE: EDIf/SON APELLIDOS: ORI/ Z J()BERAIIA
No DE CEDULA: 8436 /80 CARGO: R yudgaie
FECHA: 77 ~ 0¥ -2036 CIUDAD: [FT/CiA
TEMAS RESPONSABLE

L. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencidn del consumo de drogas, alcohol y tabaco.
3. Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacién de Peligros, Valoracién de Riesgos y
determinacidn de Controles.

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a la actividad.

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.

9. Subprograma de Higiene Industrial.

10. Subprograma de Seguridad Industrial,

11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
12. Comité de Convivencia Laboral.

13. Reporte e Investigacion de Accidentes Laborales.

14. Plan de Emergencias y Contingencias.

15. Seguridad Basada en el Comportamiento.

16. Deberes y Derechos en SST

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAIJO.
SIS0

17. Procedimientos Opetativos JEFE INMEDIATO

DIVULGADO SIX NOL] ENTENDIDO SIK No{l

OBSERVACIONES:
t& ns‘)o‘p- %}ﬁr& ‘ﬁ erc;l Ui

Firma y CC. trabhajador

ORO: ﬁwsoz = APROBOW
zg?ﬁ . & (jﬁMa'.Jvo crL .
h ezquita | Michael Leonardo For Cesar Augusto cruz chacon
S

p. EX/SST. Lic 2354 Director Obra Representante Legal
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

SALUD EN EL TRABAJO ANO 2026

SISTEMA. DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1

&

ConsIrUseriEns CONSTRUSERVICIOS S.A.S

TNDUCCION Y REINDUCCION SG-SST

INDUCCION

07/2026

Para CONSTRUJSERVICIOS S.A.S, es de suma importancia que usted cuente con una
Induccion-Reinduccion en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR -

NOMERE: FAB/0 ERWVESTL)

APELLIDOS: FURERD €ASTIBLINCO

No DE CEDULA: 795/06 377

CARGO: mMEESTHO

FECHA: 27 - 07~ 282¢

CIUDAD: fFTI€F4

TEMAS

RESPONSABLE

1. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencion del consumo de drogas, alechol y tabaco.
3. Objetivos de Seguridad v Salud en €l Trabajo.

4. Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacion de Peligros, Valoracién de Riesgos y
determinacién de Coniroles.

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a la actividad.

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.

9. Subprograma de Higiene Industrial.

10. Subprograma de Seguridad Industrial.

11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
12. Comité de Convivencia Laboral.

13. Reporte ¢ Investigacion de Accidentes Laborales.

14. Plan de Emergencias y Contingencias.

15. Beguridad Basada en el Comportamiento.

16. Deberes y Derechos en SST

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAIJO.
SISO

17. Procedimientos Operativos

JEFE INMEDIATO

DIVULGADO SIK NoO

ENTENDIDO SIXK NOOI

OBSERVACIONES:
F7ST043(
(/Firma y CC. trabajador
rl

ELABORO; VISO: APROB(

ﬁ . o Lﬂ(@mnid (C@L

clod Amezquita ichae mardo Forero Cesar Augusto cruz chacon

p. Bln SST. Lic 2354 Director Obra Representante Legal
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construservicios

EL TRABAJO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1
D EN EL TRABAJO ANO 2026 :
© Sy INDUCCION
4 CONSTRUSERVICIOS S.A.S
Construseres INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST 07/2026

Para CONSTRUJSERVICIOS S.A.S, es de suma importancia que usted cuente con una
Induccidn-Reinduccidn en temas relacionados con la Seguridad v Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR

NOMBRE: (5 n4/2 510

NoDE CEDULA: 67444 5/4 CARGO: &S

APELLIDOS: )CHOA Hmfz 80
/150

FECHA: J9-02-7026 CIUDAD: /£7/€/4

TEMAS

RESPONSABLE

1. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencién del consumo de drogas, alcohol y tabaco.
3. Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4, Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacion de Peligros, Valoracion de Riesgos y
determinacion de Controles.

7. Aspectos ¢ Impactos ambientales inherentes a la actividad.

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.

9. Subprograma de Higiene Indusfrial.

10. Subprograma de Seguridad Industrial.

11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
12, Comité de Convivencia Laboral.

13. Reporte ¢ Investigacion de Accidentes Laborales.

14. Plan de Emergencias y Contingencias.

15. Seguridad Basada en el Comportamiento.

16. Deberes v Derechos en S5T

SEGURIDAD Y
SALUD ENEL -
TRABAIJO.
SISO

17, Procedimientos Operativos

JEFE INMEDIATO

DIVULGADO SIK NoO

ENTENDIDO SIE NOLI

OBSERVACIONES:

Firma y CC. trabajador

Director Obra

E ORO:
cl;%czquita
p. EqjSST. Lic 2354

{‘j\qsoz CJ APROBOW
O
imgoﬁngr‘ﬁo Eorgg o Cesar Augusto cruz chacon

Representante Legal




4

construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGIN]RIDAD Y V-1
26 -
X SALUD EN EL TRABAJO ANO 20 P
> CONSTRUSERVICIOS S.A.8
ST INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST 07/2026

Para CONSTRUJISERVICIOS S.A.S, es de suma importancia que usted cuente con una
Induccibn-Reinduccién en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR -

NOMBRE: /) RDY DAVID APELLIDOS: COELLO fHUANIR/

No DE CEDULA: 4 /74 309 394 CARGO: R YUDANIE

FECHA:Z7-07 - 206 CIUDAD:LET/C/MA

TEMAS RESPONSABLE

1. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencion del consumo de drogas, alcohol y tabaco.
3. Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4, Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en ef Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacion de Peligros, Valoracion de Riesgos y
determinacién de Controles.

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a Ia actividad.

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.

9. Subprograma de Higiene Industrial.

10. Subprograma de Seguridad Industrial,

11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud cn el Trabajo
12, Comité de Convivencia Laboral.

13. Reporte ¢ Investigacion de Accidentes Laborales.

14. Plan de Emergencias y Contingencias.

15. Seguridad Basada en el Comportamiento.

16. Deberes y Derechos en SST

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO.
SISO

17. Procedimientos Operativos JEFE INMEDIATO

DIVULGADO SIK NOO ENTENDIDO SIX NOLO

OBSERVACIONES:

v "17 )
Firma’'y CC. trabajador

T Lo Toed ™ ¥

| L8]
Michael Leonardo Forero | Cesar Augusto cruz chacon
Director Obrd Representante Legal
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1
SALUD EN EL TRABAJO ANO 2026 .
<é INDUCCION
P CONSTRUSERVICIOS S.A.8
BonsirUsErICs INDUCCION Y REINDUCCTON SG-SST 07/2026

Para CONSTRUJSERVICIOS S.A.S, es de suma importancia que usted cuente con una
Tnduccién-Reinduccion en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR -

NOMBRE: M/{HAFL LEOAARDD | APELLIDOS: FOKFRY) (JREAHD

No DE CEDULA:_/7/ 78 (1/5 §F 6 | CARGO: D IRECIOR DE_OBRA

FECHA: 27-07-2026_ CIUDAD:/ £77C4

TEMAS RESPONSABLE

1. Politica de Segwridad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencion del consumo de drogas, alcohol y tabaco.
3. Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en ¢l Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacién de Peligros, Valoracién de Riesgos y

determinacién de Controles. SEGURIDAD

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a a actividad, o X
3 : s SALUD EN EL

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo. TRABAJO

9. Subprograma de Higiene Industrial.

10. Subprograma de Seguridad Industrial.

11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
12. Comité de Convivencia Laboral.

13. Reporte ¢ Investigacion de Accidentes Laborales.

14, Plan de Emergencias y Contingencias.

15. Seguridad Basada en ¢l Comportamiento.

16. Deberes y Derechos en SST

SISO

17. Procedimientos Operativos JEFE INMEDIATO

DIVULGADO SIK NOOJ ENTENDIDO SIE NoO

OBSERVACIONES:

sdel Qcmw&o "{;\m} U

a v CC. trabajador

ELABORO: RESO: APROBO;
2 S WA
Eg/ choa Amezquita | Michael Leonardo Forero Cesar Aupiisto cruz chacdn
s

p. ST, Lic 2354 Director Obra Represeniante Legal




construservicios

4

EL TRABAJO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

——g

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1
SALUD EN EL TRABAJO ANO 2026

¢

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST

INDUCCION
—
07/2026 |

Para CONSTRUJSERVICIOS 5.A S, es de suma importancia que usted cuente con una
Induccién-Reinduccién en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR

NOMBRE: J 0S¢

APELLIDOS./UAmik] AHVAAKI

No DE CEDULA: /5 77919

CARGO. PR ¥y olpnie

FECHA 0¢- 0~ 202¢
TEMAS

CIUDAD: /g/rc/4

_RESPONSABLE

1. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencion del consumo de drogas, alcohol y tabaco.
3. Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacion de Peligros, Valoracion de Riesgos y
determinacién de Controles.

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a la actividad.

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.

9. Subprograma de Higiene Industrial.

10. Subprograma de Seguridad Industrial

11, Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
12. Comité de Convivencia Laboral.

13. Reporte e Investigacion de Accidentes Laborales.

14. Plan de Emergencias y Contingencias.

15. Seguridad Basada en el Comportamiento.

16. Deberes y Derechos en SST

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO.
SISO

17. Procedimientos Operativos

JEFE INMEDIATO

DIVULGADO SIX NOCJ

ENTENDIDO SIX NOL]
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Construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1
TRAB ANO 2026 )
% SALUD EN EL AJO ANO ———
CONSTRUSERVICIOS S.A.S 1
SaRstPRsarvicR INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST 07/2026

Para CONSTRUJSERVICIOS S.A.S, es de suma importancia que usted cuente con una
Induccién-Reinduccion en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR
NOMBRE JAS S _ JI£QEL APELLIDOS: C(JELLD HUANIR]

No DE CEDULA: // 272000 € 9 CARGO: gyudan/@

| FECHA: oU - 09 -]616 CwbAD: Le//crd ]
TEMAS RESPONSABLE

1. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencion del consumo de drogas, alcohol y tabaco.
3. Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacion de Peligros, Valoracion de Riesgos y
determinacion de Controles,

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a la actividad.

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.

9. Subprograma de Higiene Industrial

10. Subprograma de Seguridad Industrial.

11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
12. Comité de Convivencia Laboral.

13. Reporte e Investigacion de Accidentes Laborales.

14. Plan de Emergencias y Contingencias.

15. Seguridad Basada en el Comportamiento.

16. Deberes y Derechos en SST

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAIJO.
SISO

17. Procedimientos Operativos JEFE INMEDIATO

DIVULGADO SIX NOL] ENTENDIDO SIX NOCOJ
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IL/
L ] a
=7 A0, .
. trabajaa'g? %q
[
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construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1

_ CONSTRUSERVICIOS S.A.8

% SALUD EN EL TRABAJO ANO 2026

INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST 07/2026

INDUCCION

Para CONSTRUJSERVICIOS S.A.S, es de suma importancia que usted cuente con una
Induccién-Reinduccidn en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR

NOMBRE. NA(J § APELLIDOS:RODk/GUEZ forrES

NoDE CEDULA: /5875573 CARGO: gyuddnie

TEMAS

FECHA: gy - 09-702z6  |CIUDAD. [Ee//t/4

RESPONSABLE

1. Politica de Segundad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencion del consumo de drogas, alcohol v tabaco.
3. Objetivos de Seguridad v Salud en el Trabajo.

4. Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacion de Peligros, Valoracion de Riesgos y
determinacion de Controles.

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a la actividad.

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.

9. Subprograma de Higiene Industrial.

10. Subprograma de Seguridad Industrial.

11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
12. Comité de Convivencia Laboral.

13. Reporte e Investigacion de Accidentes Laborales.

14. Plan de Emergencias y Contingencias,

15. Seguridad Basada en el Comportamiento.

16. Deberes y Derechos en SST

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAIJO.
SISO

17. Procedimientos Operativos

JEFE INMEDIATO

DIVULGADO SIX NOLI ENTENDIDO SIX NOLOJ

OBSERVACIONES:

L Firma y CC. trabajador
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ELABORO: Cuyifse( REVISO: APROBO:

g~

Gonzalo Ochoa Amezquita | Michael Leonardo Forero | Cesar Augusto cruz chacén
Esp. En SST. Lic 2354 Director Obra Representante Legal




4

construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

COFAC-BACOF- 2025

INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1 ’
<§_§ SALUD EN EL TRABAJO ANO 2026 E—
: CONSTRUSERVICIOS S.A.S
Comire.. INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST 07/2026

Para CONSTRUJSERVICIOS S.A S, es de suma importancia que usted cuente con una
Induccidn-Reinduccion en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR

NOMBRE: £L/5 MA _ANDEEY APELLIDOS: DA CeYZ CUELLA

NoDE CEDULA: //2 4/ 72/ 248 CARGO: gyudgnie

FECHA. 27 - 09 - 2026 CIUDAD: /€77 /A

TEMAS

1. Politica de Seguridad v Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencion del consumo de drogas, alcohol y tabaco.
3. Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacion de Peligros, Valoracion de Riesgos y
determinacion de Controles.

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a la actividad.

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.

9. Subprograma de Higiene Industrial

10. Subprograma de Seguridad Industrial.

11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
12. Comité de Convivencia Laboral.

13. Reporte e Investigacion de Accidentes Laborales.

14. Plan de Emergencias y Contingencias.

15, Seguridad Basada en el Comportamiento,

16. Deberes y Derechos en SST

_RESPONSABLE |

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAIJO.
SISO

!

17. Procedimientos Operativos

JEFE INMEDIATO

DIVULGADO SI® NoO

ENTENDIDO SI® NOO

|
1
|
|
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

0 EL TRABAJO INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

construservicios

COFAC-BACOF- 2025 2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1

EN EL TRAB ANO 2026 :
é}, gy S INDUCCION
J CONSTRUSERVICIOS S.A.S
SomrRoervic INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST 07/2026

Para CONSTRUJSERVICIOS S§.A S, es de suma importancia que usted cuente con una
Induccion-Reinduccion en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

DATOS DEL COLABORADOR _
NOMBRE: HE£4 y4n APELLIDOS: f/0ffS ferminded
No DE CEDULA: /27210848 CARGO: J gydise
FECHA: CIUDAD: - .
TEMAS RESPONSABLE |

1. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.
2. Politica de prevencion del consumo de drogas, alcohol y tabaco. !
3. Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo. _ 1
4. Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo ‘
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacién de Peligros, Valoracion de Riesgos y |
determinacion de Controles. ’ '

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a la actividad. Ssi(iURIDAD x
g : ; UD EN EL
8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.
b ; TRABAJO.

9. Subprograma de Higiene Industrial. SISO !
10. Subprograma de Seguridad Industrial, |
11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
12. Comité de Convivencia Laboral. |
13. Reporte e Investigacion de Accidentes Laborales.
14. Plan de Emergencias y Contingencias.
15. Seguridad Basada en el Comportamiento.
16. Deberes v Derechos en SST
17. Procedimientos Operativos JEFE INMEDIATO
DIVULGADO SIK NO[OJ ENTENDIDO SIE NOO
OBSERVACIONES:

121210848

Firma y CC. trabajador
ELABORO: Cufry | REVISO: APROBO:

Piohac {omands Faneio Ut e i
Gonzalo Ochoa Amezquita | Michael Leonardo Forero Cesar Augusto cruz chacon |
Esp. En SST. Lic 2354 Director Obra Representante Legal
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construservicios

EL TRABAJO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

V.-1

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

COFAC-BACOF- 2025

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-

INFORME

2026

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y V-1

» SALUD EN EL TRABAJO ANO 2026 .
= INDUCCION
' CONSTRUSERVICIOS S.A.S
onoire.. INDUCCION Y REINDUCCION SG-SST 072026

Para CONSTRUJSERVICIOS S.A.S, es de suma importancia que usted cuente con una
Induccién-Reinduccién en temas relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

. _DATOS DEL COLABORADOR

g = s |
NOMBRE:/ (/15 _}/LBERTO APELLIDOS: CHO74 LLRREIRA |
No DE CEDULA: ' /f'2/271 945 | CARGO:QYycddr/e de pbi?
FECHA: 27-29- 702( CIUDAD: /e7tc/2

TEMAS RESPONSABLE |

1. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Politica de prevencion del consumo de drogas, alcohol y tabaco.
3. Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo. j
4. Normatividad Legal Vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
5. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Matriz de Identificacion de Peligros, Valoracion de Riesgos y
determinacién de Controles.

7. Aspectos e Impactos ambientales inherentes a la actividad. SEGURIDAD'Y: |
i ; : SALUD EN EL

8. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo.

9 Sub de Higi . TRABAIJO. |
. programa de Higiene Industrial. SISO |

10. Subprograma de Seguridad Industrial.

11. Comité Paritario y/o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo |

12. Comité de Convivencia Laboral. .

13. Reporte e Investigacion de Accidentes Laborales.

14. Plan de Emergencias y Contingencias. |

15. Seguridad Basada en el Comportamiento. ‘

16. Deberes y Derechos en SST |

17. Procedimientos Operativos JEFE INMEDIATO |

DIVULGADO SIX NO[O

ENTENDIDO SIR NoO

OBSERVACIONES: '
|

/jé? /727277945 |

i

Firma y CC. trabajador |

ELABORO: . Qﬂﬂf% REVISO: APROBO: l

M taeh {omendes Fonear Uit

Gonzalo Ochoa Amezquita | Michael Leonardo Forero Cesar Augusto cruz chacon
Esp. En SST. Lic 2354 Director Obra Representante Legal
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(6 EL TRABAJO INFORME
ConstruServicios CONSTRUSERVICIOS S.A.S
BT INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025 2026
ANEXO 5. CHARLAS
OVIRL I Y5 OZ21L 30
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
(‘—-‘ Y SALUD EN EL TRABAJO 2026 FORMATO
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN V.-1
(0 EL TRABAJO INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

Construservicios INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025 2026
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
( ; Y SALUD EN EL TRABAJO 2026 FORMATO:
SAS focha | . -
Constr CHARLA Y ASISTENCIA e 05-09-5%
CHARLA: PREVEANGION de [eSrones de (0 COLUmnd
item__ [NOMBRES Y APELLIDOS CcC CARGO FIRMA

U hicl Leongrdo Forém UIZBUSI% | Dvecior | |
2| F3bip Bmesro (oren 27500637 | Miesrrg '

3|C 72 7 0 | By3c 450 OL1CITL Sdlor Sz~ ONL &
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) (760575 1 8750 7% id
6LICS s Wisdet Cuctle 134 20006G | d)do7 7@
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EL TRABAJO

INFORME

CONSTRUSERVICIOS S.A.S
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO 2026

FORMATO
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(0 EL TRABAJO INFORME
- Y CONSTRUSERVICIOS S.A.S
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
(ﬂ» Y SALUD EN EL TRABAJO 2026 FORMATO'
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EL TRABAJO INFORME
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
( Y SALUD EN EL TRABAJO 2026 FORMATO
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INTERESES MORA

B8 B8 8 888 8EBES
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INCAPACIDADES

8% 8 ¥ S 8 55 8 ¥ 8358 8
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TOTAL 7 $3,353,400 50 50 §3,353,400
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ANEXO 9. PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE.

e SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD |cidigo: FORMATO
A0 2014 Facha ;%{2026
Formato parmisc para trabajos alto riesgo trabajos en calients i
(Construscryisios
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B T e 77
.m aderas 2
4 et - et |
e msgecsicnt o finaizar f trabaja, fa 20ne an dande e rentan W acthded, que terminam B v
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1. Esta a mmumnbmummuumﬂdrmudwmumnn
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Botas dwidctricas Lines de anclaja con absarbedor de Impacts Cartucha muitigas (gas HCN)
Oures (indigue) - Linsa de anclaje sin steorbedar da (msacto Filtro para polvoe
3. EQUIPOS ¥
8. PROCEDIMIENTO: Datallar al procese s ajecutar
_” Wal /
I CARGO noMsEg " rma,
ol =
Pt 538D Copneh/l) Ochod /,




<

Construservicios

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

V.-1

EL TRABAJO

CONSTRUSERVICIOS S.A.S

INFORME

INFORME SST PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-
COFAC-BACOF- 2025

2026

0 2026

<“ Formato permiso para

mmuwuﬂlmunvnmnnntm

Codigo: FORMATO
Varsidn

1 02
jos en cali Facha: 31/08/2026

connt sjos alto riesgo

R *’Hﬂp‘g cizacco

row /7~ 09- 2026

WORA TNICID : ?';ﬂlﬂ N

?“-&““%m - ?wém
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T FIRMA INICIO FIRMA FINALIZADA LA ACKRODAD | |
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iz - nen /7-0F - 20
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Edusow O /éérr;a@““‘ U319y A2

INSTRUCE

1 Antes de diliganciar el permiso, revisar ¢ ansszar o 9mm|m¢nb para Trabajos de Altu Rresga (seccidn Trabejos en Caliente)

Z En todos ies con o ol parmise f sty Sobe peTTIANECAr 4N €l s g tratafe

3 Esta autarizacén o5 valida ssio para o inicia e la actvidad ¥ clerre en el turno del misma

4 En caso de respander M4 a alguna ce los debara #n In parte ca

5 5i alguno de |os requerimientos no fuera cumphido, no se autonza |a realizecon de la actvicad.
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| werificacien | Observaciones

1 ¢Secuenta con un Brigadists capacetada an Contra Incendias? x

S ratird o protegid e Un radio de 20 m. todo pelgro de (rcendic © expiosion (meteriales
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| 3 S CUMER CON UN RXTINGOF SPAADYE Ubezhdo & 1 M come mdaime del dres de trabejs? ®

454 ha venflicade que los tanques, cistermas, recipientes o tuberies que nupln bl comM NG|
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requarndo? |
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T edigal _ﬂmm oW g.émm “gu: ws

';1&2}31' =y labi> Focevo
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BT Pk Salded o
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JU'ECH}! /i y???fau ;vmf ) -ﬂ;w, en piq’&-f?@,@_{

- nummcmn ¥ SUPERVISION
CARGD  womsRES 7 IR
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INSTRUCCIONES ~
1 m«amm-mmmw‘nm-mwumunmuuuww:m 'ﬂmlﬁlmu}
2. En bocias ias nrtivitades reiackinadas eon trabajos an calisete, s ol priva y ul draa o trabage.
1. Exim auiorizacite, su vaicks soko pare ol ki e activade y cirre wn o g e miems.
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INFORME AMBIENTAL No. 3 (PMA) PERIODO DEL 01 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE
SEPTIEMBRE 2026
PROCESO DE OBRA No. 099-00-B-COFAC-BACOF- 2025

OBJETO: “OBRA PUBLICA PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO Y MEJORATIVO DE LAS INSTALACIONES DEL GRUPO

AEREO DEL AMAZONAS”
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INTRODUCCION

Este informe presenta las actividades ambientales realizadas durante el periodo evaluado, de acuerdo
con las medidas establecidas en el PMA aprobado para el contrato PROCESO DE OBRA No. 099-

00-B-COFAC-BACOF- 2025

OBJETIVO: “MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES

OBJETIVOS DEL INFORME

OBJETIVO GENERAL

* Presentar el informe de las actividades en proceso de implementacion, conforme a lo

establecido en el programa del PMA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Realizar el seguimiento al cumplimiento a los requerimientos contractuales para la gestion
ambiental del proyecto. Llevando un control preventivo, correctivo y memorativo frente a los

componentes del PMA, mediante fichas de manejo ambiental presentadas en el mismo.

« Ficha 01. Manejo de materiales e insumos.

« Ficha 02. Manejo de la cobertura vegetal y movimientos de tierra.

+ Ficha 03. Manejo de residuos solidos convencionales.

« Ficha 04. Manejo de residuos de construccion y demolicion (RCD).
+ Ficha 05. Manejo de residuos peligrosos y especiales.

» Ficha 06. Manejo de emisiones atmosféricas.

» Ficha 07. Manejo adecuado y uso eficiente del agua.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
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Las actividades logisticas desarrolladas para dar cumplimiento al Plan de Manejo Ambiental
(PMA) se agrupan por etapas del proyecto y por componente ambiental, de manera que
correspondan directamente con las fichas de manejo ambiental (FO1-F07). Esta

organizacion permite asegurar la correcta planeacion, ejecucion, seguimiento y control de
cada una de las medidas ambientales establecidas.

En este sentido, todas las actividades logisticas del PMA de CONSTRUSERVICIOS S.A.S.
se estructuran dentro de un cronograma de capacitaciones y de actividades programadas, cuya
ejecucion inicid a partir de las fechas establecidas contractualmente. No obstante, debido al
tiempo, dicho cronograma puede ser extendido, garantizando que las actividades ambientales
se mantengan activas, continuas y coherentes con el avance real del proyecto.

El cronograma inicialmente previsto para una duracion aproximada de (alrededor de 5
meses), asegurando que el PMA contintie cumpliendo con todas las actividades, controles y
seguimientos ambientales durante el tiempo de lluvias. Esto no afectara el alcance ni la
efectividad de las medidas ambientales, permitiendo reforzar su aplicacion y garantizar el
cumplimiento permanente de las obligaciones ambientales.

El cronograma se encuentra estructurado por componente ambiental e incluye campos
especificos para la descripcion de la actividad, el periodo de ejecucion y su seguimiento,
permitiendo evidenciar que, aun con las lluvias, el PMA se ejecuta de forma ininterrumpida
y conforme a lo establecido en el marco contractual y ambiental vigente.

CRONOGRAMA CAPACITACIONES

TEMA DE LA CHARLA / CAPACITACION FECHA
1 | Manejo de Materiales e Insumos 04-08-26
2 | Manejo de remocién de cobertura vegetal 06-08-26
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3 | Manejo de residuos solidos y convencionales 11-08-26
4 | Manejo de residuos so6lidos y de construccion (RCD) [13-08-26
5 | Manejo de residuos peligrosos y especiales 19-08-26
Tabla 2 Cronograma programado por actividades
Componente Actividades Principales Periodo
Ambiental
Manejo de Se garantiza el almacenamiento, manipulaciéony | 23 de julio al 03
Materiales e Insumos| transporte seguro de los materiales utilizados en de agosto
(Ficha obra, evitando pérdidas, derrames o
01) contaminacion del suelo y del agua.

Cobertura Vegetal y
Movimientos de
Tierra (Ficha 02)

Se realiza la delimitacion de areas, proteccion de
la vegetacion existente dentro del &area de
influencia directa del proyecto, evitando su tala
o afectacion innecesaria.

03 agosto al 1
de septiembre

Residuos Sélidos
Convencionales (Ficha
03)

Se mantienen las areas de acopio temporales
limpias, cubiertas y con control de olores.

0l al 1 de
octubre

Manejo de residuos de

Se realiza gestion, para darle disposicion final.

01 octubre al 1

construccion y de noviembre
demolicion (RCD).
Residuos Se almacenan los residuos temporalmente, con| 01 noviembre
Peligrosos y su rotulacion, mientras se entrega a gestor al 01 de
Especiales autorizado. diciembre
(Fichas 05)
Emisiones Se realiza el mantenimiento preventivo de 01 de
Atmosféricas maquinaria. noviembre al
(Ficha 06) 01 de
diciembre
Manejo adecuado y | Se implementan mecanismos de ahorro y uso| 01 de agosto
uso eficiente del agua. | racional del recurso hidrico en todas las| al Ol de
(Ficha 07) actividades de obra. diciembre




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL | V-1
TRABAJO ANO 2026
CONSTRUSERVICIOS S.A.S P;\(’)If‘
(6 OBRA PUBLICA PARA EL MANTENIMIENTO
onsruseruicios | PREVENTIVO, CORRECTIVO Y MEJORATIVO DELAS |
INSTALACIONES DEL GRUPO AEREO DEL AMAZONAS
INFORME MANEJO AMBIENTAL No 3 2026

MANEJO DE MATERIALES E INSUMOS

Se garantiza el adecuado almacenamiento, manipulacion y transporte de los materiales
utilizados en la obra, mediante la implementacion de medidas preventivas y de control
orientadas a minimizar cualquier riesgo de pérdida, derrame o contaminacién ambiental. Para
ello, los materiales son almacenados en 4reas previamente definidas, ordenadas, y
sefalizadas, con superficies estables.

Durante las actividades de manipulacion, el personal encargado cuenta con la capacitacion
necesaria y utiliza los elementos de proteccion personal adecuados, asegurando practicas
seguras que reducen la probabilidad de incidentes, derrames accidentales o dafios a los
recipientes. Se realiza una supervision constante del estado de los envases, embalajes y
contenedores, garantizando que se mantengan en condiciones Optimas durante todo el
proceso constructivo.

En cuanto al transporte de los materiales, este se efectua utilizando vehiculos y medios
adecuados, en buen estado mecéanico y debidamente acondicionados, asegurando la correcta
sujecion de la carga y el cumplimiento de las normas de seguridad y ambientales vigentes.
Estas medidas permiten prevenir derrames durante el desplazamiento y evitar la afectacion
del suelo, cuerpos de agua superficiales o sistemas de drenaje.
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COBERTURA VEGETAL Y MOVIMIENTOS DE TIERRA

Se realizo la delimitacion previa y permanente de las areas de intervencion del proyecto, con
el fin de definir claramente las zonas autorizadas para la ejecucion de las actividades y
restringir el acceso a areas no intervenidas. Esta delimitacion se implementé mediante
sefializacion visible, cintas, y cerramientos temporales, permitiendo identificar de forma clara
los limites del 4rea de influencia directa y garantizando el orden y la seguridad durante la
ejecucion de las labores.

Durante la ejecucion de las actividades del contrato, se efectuo la sefializacion y delimitacion
adecuada de las areas destinadas al acopio temporal de los materiales retirados de las areas a
intervenir, asegurando su correcta organizacion, control y manejo dentro del area de trabajo.
Estas zonas de acopio fueron definidas estratégicamente para evitar interferencias con otras
actividades operativas y prevenir posibles afectaciones al entorno inmediato, manteniéndose
en condiciones ordenadas y seguras durante todo el desarrollo del proyecto.
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Como parte de las medidas de manejo ambiental, se implementaron acciones orientadas a la
proteccion de la vegetacion existente dentro del area de influencia directa, evitando su

afectacion innecesaria. Para ello, se restringio el transito de personal y se prohibio el
almacenamiento de residuos peligrosos sobre zonas con cobertura vegetal.

No se generaron impactos sobre la cobertura vegetal ni alteraciones al suelo natural,
manteniéndose las condiciones originales del area intervenida antes, durante y después de la
ejecucion de las actividades.
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RESIDUOS SOLIDOS CONVENCIONALES

Durante la ejecucion de las actividades del contrato se realiza la recoleccion adecuada de los
residuos solidos convencionales generados, como empaques, papel, carton, plasticos y demas
residuos no peligrosos. Estos residuos son separados y dispuestos de manera apropiada en los
depositos destinados para cada tipo, garantizando su correcto manejo conforme a los

lineamientos ambientales establecidos.

Se utilizan los puntos de recoleccion de la base donde los elementos y materiales utilizados
durante las labores son almacenados de forma ordenada y segura, evitando acumulaciones
innecesarias en las areas de trabajo. Se implementan jornadas de orden y aseo en los
diferentes frentes donde se desarrollaron las actividades laborales, lo que permite mantener
las zonas de trabajo limpias, organizadas y libres de residuos, contribuyendo a la seguridad

del personal y a la prevencion de impactos ambientales negativos.
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MANEJO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION (RCD).

Durante la ejecucion del proyecto se realiza la demolicién controlada de una zona peatonal
de la piscina (terraza de la piscina), actividad que genera Residuos de Construccion y
Demolicion (RCD) producto del retiro de elementos constructivos existentes. Dentro de los
residuos generados se identificaron materiales como concreto, mortero, enchapes ceramicos,
tuberias y accesorios hidraulicos, los cuales fueron clasificados como residuos de naturaleza
inerte y no peligrosos, de acuerdo con su composicion y caracteristicas fisicas.

A peticion de la Supervision los (RCD) serdn distribuidos y dispuestos como disposicion final
en los senderos peatonales de la Fuerza Aeroespacial GAAMA

La intervencion se lleva a cabo sobre una superficie previamente intervenida y consolidada,
por lo que no es necesario realizar actividades de excavacion, movimientos de tierra ni
remocion de cobertura vegetal, evitando de esta manera posibles afectaciones sobre el suelo
natural y la cobertura vegetal presente en el area de influencia directa del proyecto.

Como parte de las medidas de manejo ambiental implementadas, los residuos generados
durante las diferentes actividades fueron objeto de separacion en la fuente, clasificacion por
tipo de material y almacenamiento temporal en zonas definidas dentro del frente de trabajo,
garantizando condiciones de orden, seguridad operativa y control ambiental. Posteriormente,
los residuos fueron retirados del area de intervencion mediante procesos logisticos
coordinados, evitando su acumulacion prolongada y previniendo posibles impactos sobre el
entorno operativo y ambiental del area intervenida. A peticion De la supervision, los residuos
de tierra seran esparcidos como relleno y nivelacion de areas aledadas,
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I, y acondicionada, garantizando
condiciones de seguridad que eviten riesgos para el personal, el ambiente y las instalaciones.

El area de almacenamiento contara con recipientes adecuados y rotulados segun el tipo de
residuo, permitiendo su correcta identificacion y manejo. Los residuos seran entregados a un
gestor autorizado, quien se encargard de su transporte y disposicion final conforme a los
procedimientos legales y ambientales establecidos.
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EMISIONES ATMOSFERICAS

Durante inicios de la ejecucion del contrato no se generaron emisiones atmosféricas
significativas, dado que las actividades desarrolladas no requirieron el uso de maquinaria,
equipos o vehiculos a combustion interna. En consecuencia, no se presentaron emisiones de
gases contaminantes, material particulado ni humos derivados de la quema de combustibles
fosiles.

Las labores ejecutadas se realizaron principalmente con herramientas manuales o equipos
eléctricos de baja emision, lo que permitiéo minimizar cualquier posible afectacion a la calidad
del aire y garantizar el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente. Por lo anterior,
no fue necesario implementar medidas de control especificas para emisiones atmosféricas
durante el desarrollo de las actividades iniciales contractuales.

MANEJO ADECUADO Y USO EFICIENTE DEL AGUA

Durante la ejecucion de las actividades de lavado de suelo al interior de las areas, se
implementaron medidas orientadas al manejo adecuado y uso eficiente del recurso hidrico,
garantizando un consumo controlado y responsable del agua. El lavado se realizara de manera
parcial, utilizando mangueras controladas por tiempos de uso, con el fin de evitar
desperdicios. Previamente al lavado, se efectuard la recoleccion manual y barrido en seco de
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los residuos solidos presentes, minimizando el arrastre de material particulado, grasas o
sustancias hacia el sistema de drenaje.
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LISTA DE CHEQUEO SUPERVISION CONTRATOS ESTATALES
ASPECTOS GENERALES IMPORTANTES A TENER EN CUENTA:

- Al supervisor le corresponde la coordinacion, vigilancia y control de la ejecucién del objeto contratado, para
garantizar que las obligaciones contractuales se cumplan

- El supervisor debe revisar los documentos y antecedentes del contrato a suscribir, los derechos y obligaciones
de las partes.

- La presente lista de chequeo es una GUIA para el cumplimiento de la supervisién del contrato con los controles
minimos que debe realizar el personal de supervisor. Por lo anterior, se debera tener en cuenta las funciones

asignadas en la Resolucion de designacién como supervisor y la normatividad contractual vigente.

ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
1 Acto administrativo designacién X Resolucion 001 se encuentra
supervisor de contrato cargado en el SECOP |L.
Documentos soporte X Se encuentran cargadas en la
perfeccionamiento y ejecucion plataforma SECOP |l la poliza de
9 del contrato (Contrato, CRP, cumplimiento, la  poliza de
Garantias contractuales y su responsabilidad civil extracontractual
aprobacion) y los documentos presupuestales
correspondientes al contrato.
Lectura y revision de la minuta X Se efectué la verificacion de los
del contrato, especificaciones documentos contractuales por parte
técnicas, otros. del contratista, adelantandose
3 ademas una revision permanente de
las especificaciones técnicas con el
fin de garantizar la correcta
ejecucion de las actividades y el
adecuado balance de obra.
Verificar y aprobar la existencia X Se cargaron en la plataforma
de las condiciones técnicas para SECOP Il los documentos
iniciar la ejecucion del contrato correspondientes, junto con el acta
(por ejemplo, revision hojas de de inicio del proceso contractual.
4 vida del personal que ejecutara
el contrato segun lo estipulado,
planos, disefios, licencias,
cronogramas, estudios, calculos;
si aplica)
Acta de inicio firmada por las dos X Se carg6 en la plataforma SECOP ||
5 partes, la cual deberd ser el acta de inicio del contrato.
anexada al expediente
contractual; si aplica
Verificar el cumplimiento de las X Se cargaron en la plataforma
obligaciones del contratista en SECOP Il los  documentos
6 materia de seguridad social y correspondientes, junto con el acta
parafiscales (si aplica), salud de inicio del proceso contractual. Al
ocupacional, planes de presente informe de supervision se
contingencia, normas anexan los soportes de aportes




ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
ambientales y cualquier otro parafiscales del personal vinculado,
requisito aplicable segun la el informe de Seguridad y Salud en
naturaleza del contrato. el Trabajo (SST) y el informe

correspondiente al Plan de Manejo
Ambiental (PMA).
Evidencias de ejecucion de las X Se relacionan al presente informe
7 actividades contratadas segun fotografias, descripcion de
especificaciones y  anexos actividades y porcentajes de
técnicos ejecucion.
Instrucciones al contratista por X Se envian solicitudes a través de
8 escrito (evidencias) de acuerdo a correo electronico y sistema Hermes.
lo establecido en el contrato y
sus especificaciones técnicas
Verificar que el contratista X Se esta cumpliendo de acuerdo con
suministre 'y mantenga el especificaciones técnicas.
personal y/o equipo ofrecido con
9 las condiciones e idoneidad
pactadas inicialmente y exigir su
reemplazo en  condiciones
equivalentes cuando fuese
necesario
Informes de supervision de X El presente es el tercer informe de
acuerdo a la periodicidad que se supervision del contrato que inici6 el
establece segun la naturaleza 23 de julio de 2026.
10
del contrato y de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion de
nombramiento como supervisor
Informes  oportunos  sobre X A la fecha de corte del 30 de
incumplimiento del contrato o septiembre de 2026, el contrato
novedades presentadas en la presenta una diferencia de 58,47
ejecucion del mismo puntos porcentuales entre el avance
programado acumulado (71,10 %) y
el avance ejecutado (12,63 %). En
1 consecuencia, la supervision ha
requerido al contratista adoptar
medidas para incrementar el ritmo de
ejecucion, implementar acciones de
recuperacion y evaluar un plan de
contingencia que permita mitigar el
atraso y contribuir al cumplimiento
del plazo contractual.
Acta de liquidacion del contrato o X El contrato se encuentra en
12 | constancia de no liquidacion, ejecucion.

segUin corresponda
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